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MUNICiPIO DE GARIBALDI
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

76,
0 GARIBALD! o

MUNICIPIO DE GARIBALDI EDITAL N2 04/2025

O Municipio de Garibaldi, Estado do Rio Grande do Sul, através da Comissdo de Acompanhamento do Processo Seletivo
Simplificado, no uso de suas atribuicdes legais, TORNA PUBLICO que estdo abertas as inscricdes para o PROCESSO
SELETIVO, visando a contratagdo por excepcional interesse publico em 2026, dos cargos de Auxiliar De Educagdo,
Cozinheiro, Professor de Educagdo Infantil, Professor de Anos Iniciais e Professor de Anos Finais (Arte, Ciéncias,
Educacdo Fisica, Geografia, Historia, Lingua Inglesa, Lingua Portuguesa e Matematica) e Secretario de Escola. O presente
Processo dar-se-a para formagdo de CADASTRO RESERVA, conforme Lei Complementar n2 01/2002 que institui o
Regime Juridico para Servidores Publicos, visando atender necessidade tempordria junto a Secretaria Municipal de
Educagdo. As referidas contratagbes estdo amparadas no Plano de Carreira do Magistério (Lei Municipal n2
4.247/2011), Plano de Classificagdo de Cargos (Lei Municipal n2 3.437/2005) e Lei Municipal Autorizativa para a
Contratagdo de Secretario de Escola, Cozinheiro, Auxiliar de Educagdo e de Professor em carater emergencial para
atender necessidade temporaria da Secretaria Municipal de Educagdo.

1 DISPOSICOES PRELIMINARES

Processo Seletivo Simplificado - Prefeitura Municipal de Garibaldi

Site: www.legalleconcursos.com.br E-mail: contato@Iegalleconcursos.com.br

Periodo de inscrigoes: Prova de Titulos e de Experiéncia
Profissional (provavel):

do dia 05 de novembro de 2025 as 18 horas do dia 24 de novembro de
2025 05 de novembro a 24 de
novembro de 2025

1.1. O Processo Seletivo Simplificado sera executado pela empresa:

Legalle Concursos Ltda.
Rua Hércules Galld, n2 1.526, Caxias do Sul/RS
CEP: 95.020-330

(- E-mail: contato@legalleconcursos.com.br

B Telefone: 0800 818 0001
{O WhatsApp: +55 800 818 0001

1.2. Ainscricdo do candidato implicard no conhecimento e na aceitagdo irrestrita das instrugdes e das condigdes do
Processo Seletivo Simplificado, tais como se acham estabelecidas neste Edital, bem como em eventuais
aditamentos, comunicagdes, instrugdes e convocacgdes relativas ao Certame, que passardo a fazer parte do
instrumento convocatério como se nele estivessem transcritos e acerca dos quais ndo podera o candidato alegar
desconhecimento.

1.3. A Legalle Concursos comunicard por e-mail informag&es referentes ao Processo Seletivo Simplificado. A Legalle
Concursos ndo se responsabilizard, no entanto, por qualquer falha na entrega de mensagens eletrdnicas, causada
por enderego eletronico incorreto ou por problemas no provedor de acesso do candidato ou qualquer outro
problema de ordem técnica. A comunicagdo por meio eletrénico é meramente informativa, devendo o candidato
sempre consultar o site do Processo Seletivo na Internet www.legalleconcursos.com.br, na Area do Candidato,
para verificar as informagdes oficiais do Certame e imprimir o Cartdo de Confirmagdo de Inscrigdo.

1.4.  As atribuigdes de cada cargo constam no Anexo 2 deste Edital.

1.5.  Presumir-se-do verdadeiras as informacgdes prestadas pelos candidatos no ato da inscrigdo, sem prejuizo da
apuracgdo das responsabilidades administrativa, civil e penal.

1.6. Os prazos estabelecidos neste Edital sdo preclusivos, continuos e comuns a todos os candidatos, ndo havendo
justificativa para o seu descumprimento, e nem para a apresentagdo de documentos apds as datas estabelecidas.
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Ao realizar a sua inscrigdo o candidato aceita que os seus dados pessoais sejam tratados e processados de forma a
permitir a efetiva execu¢do do Processo Seletivo Simplificado, autorizando expressamente a divulgagdo do seu
nome, data de nascimento, CPF, nimero de inscricdo e notas/conceitos obtidos nas avaliagdes prestadas, em
observancia aos principios da publicidade e da transparéncia que regem a Administragdo Publica e nos termos da
Lei n2 13.709 de 14 de agosto de 2018.

Quando da inscri¢do, o candidato fard o cadastro de uma senha para acesso a AREA DE ACESSO RESTRITO AO
CANDIDATO.

A referida senha é pessoal e intransferivel e permitird ao candidato o acesso a informagdes sobre o seu
desempenho, respostas aos recursos interpostos, bem como a alteracdo de dados cadastrais e alteragdes de
endereco, telefones de contato ou e-mail.

Apds o encerramento do Processo Seletivo Simplificado as alteragGes de dados pessoais e contatos devem ser
comunicadas por escrito a Prefeitura Municipal de Garibaldi pelo e-mail: rh.pessoal@garibaldi.rs.gov.br.

A qualquer tempo a Legalle Concursos podera solicitar ao candidato o envio de documentos originais para
conferéncia da autenticidade dos arquivos digitais ou documentos ndo originais. Os custos de envio serdo
suportados pelos candidatos.

Demais informagdes das etapas serdo disponibilizadas nas suas convocagdes e seus resultados.

2. ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

2.1

211

2.1.2

A selecdo de que trata o presente Edital compreendera as seguintes etapas:

Para os cargos de Auxiliar de Educagao, Cozinheiro, Professor de Educacao Infantil, Professor de Anos Iniciais e
Professor de Anos Finais (Arte, Ciéncias, Educagdo Fisica, Geografia, Historia, Lingua Inglesa, Lingua Portuguesa
e Matematica) e Secretario de Escola:

Prova de Titulos e de Experiéncia Profissional de carater classificatorio;

A prova de titulos e de experiéncia profissional, compreende titulos de pds-graduagdo e comprovagio de
experiéncia profissional, realizada pela Banca Organizadora do presente Processo Seletivo Simplificado sera
aplicada de forma online, por meio do envio eletronico de titulos e documentos.

2.1.3. O sistema permitira somente uma inscri¢gdao por CPF, que nao podera ser vinculada a mais de um cargo.

3 ENTREGA DE DOCUMENTOS

3.1

Os documentos e requerimentos exigidos, salvo expressa determinagdo das normas do Edital, poderdo ser
entregues, no prazo previsto do Edital:

Pela internet (www.legalleconcursos.com.br) por meio de upload (carregamento) no site do Processo
Seletivo Publico.

Envio pela Internet (Upload).

3.2

33

3.4

35

PONPE

Para o envio de documentos pela Internet (UPLOAD), o candidato devera:

Digitalizar (escanear) os documentos que deseja transmitir, de forma legivel, no formato PDF;

Acessar o site www.legalleconcursos.com.br do Processo Seletivo Simplificado;

Na AREA DO CANDIDATO, procurar o botdo/link correspondente ao envio desejado;

Antes de finalizar, o candidato deve conferir se os arquivos desejados para envio estdo corretos, pois nao
poderd altera-los apds o envio;

Ap0s a selegdo dos arquivos, clicar em “salvar/enviar/finalizar” (conforme procedimento escolhido).

Ndo sdo admitidas, apds o envio, a complementagdo, a inclusdo ou a substituicdo dos documentos entregues.

Caso o nome declarado no Formulario de Inscrigdo for divergente do apresentado nas documentagdes entregues,
sera necessario um documento que comprove essa alteragdo.

A Legalle Concursos e a Prefeitura Municipal de Garibaldi ndo se responsabilizardo por solicitagdes ndo efetivadas
por falhas de comunicagdo, congestionamento de linhas de comunicagdo ou outros fatores de ordem técnica que
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impossibilitarem a transferéncia dos dados, a impressdo dos documentos solicitados e/ou o pagamento da
respectiva taxa de inscrigdo.

. CARGOS, VAGAS, CARGA HORARIA, VENCIMENTO BASICO E FORMAGAO EXIGIDA

4.1 Os cargos objeto do presente Processo Seletivo Simplificado e os requisitos de escolaridade sdo descritos na

tabela a seguir:

Tabela 1 - Cargos, vagas carga horaria, vencimento basico e formagdo exigida

Carga Vencimento ~ r
Cargos Vaga(s b 2 G Formagao exigida
& gals) horaria basico*(!) §40 exigl
RS
- = *2) . g
Auxiliar de Educagdo CR 30h 2.065,54") Ensino Médio
Cozinheiro CR*@ 35h G Ensino Fundamental Incompleto
2.065,54"0)
Exizanci — -
T b REEs ) . RS 3.197,21 'X|gen'C|a minima de Curso Supgrlor de
. CR* 20h*(4 ) Licenciatura Plena em Pedagogia com
Infantil — Nivel 4 — e ~ -
habilitagdo em Educagdo Infantil.
Professor de Anos Iniciais CR'® 20h* RS 3’.197,21 Emgencg minima de C.u.rs.o Superior em
— Nivel 4 — Pedagogia para Anos Iniciais.
Professor de Anos Finais - CR'® 20h*@ R$ 3.197,21  Exigéncia minima de Curso Superior em
Arte — Nivel 4 — Licenciatura especifica para a disciplina.
Professor de Anos Finais - ., - R$3.197,21  Exigéncia minima de Curso Superior em
Ciéncias — Nivel 4 — Licenciatura especifica para a disciplina.
Professor de Anos Finais - R 20h*@ R$3.197,21  Exigéncia minima de Curso Superior em
Educagio Fisica — Nivel 4 — Licenciatura especifica para a disciplina.
Professor de Anos Finais - R 20h*@ R$3.197,21  Exigéncia minima de Curso Superior em
Geografia — Nivel 4 — Licenciatura especifica para a disciplina.
Professor de Anos Finais - — B R$3.197,21  Exigéncia minima de Curso Superior em
Historia — Nivel 4 — Licenciatura especifica para a disciplina.
Professor de Anos Finais - .., Soh* ) R$3.197,21  Exigéncia minima de Curso Superior em
Lingua Inglesa — Nivel 4 — Licenciatura especifica para a disciplina.
Professor de Anos Finais - .., 20h*@ R$3.197,21  Exigéncia minima de Curso Superior em
Lingua Portuguesa — Nivel 4 — Licenciatura especifica para a disciplina.
Professor de Anos Finais - — B R$ 3.197,21  Exigéncia minima de Curso Superior em
Matematica — Nivel 4 — Licenciatura especifica para a disciplina.
Secretario de Escola CR*@ 20h*(4 R$ 2.682,07  Ensino Médio

*(1) Conforme valores estipulados no Decreto Municipal n° 5.067/2025 ou o que vier a revogar este.

*(2) Cadastro Reserva.

*(3) Para os cargos Auxiliar de Educagdo e de Cozinheiro mais 20% do valor em insalubridade.
*(4)A carga hordria do PROFESSOR poderd ser de ATE 20h semanais, dependendo da necessidade da Secretaria Municipal

de Educagdo.

4.2 O valor da quota diaria do auxilio-alimentacdo é de RS 42,00 (quarenta e dois reais), com corre¢do periddica,
mediante Lei, consideradas as necessidades basicas de alimentagdo e as disponibilidades do Erario Municipal.
Para o recebimento deste, o servidor devera contribuir, a titulo de participagdo no custeio do beneficio, na
propor¢do de 7% (sete por cento) do valor total do auxilio, mediante de desconto em folha.

5 REQUISITOS PARA A ADMISSAO

5.1 Sdo requisitos basicos para admissdo:

®  Copia da carteira de identidade.
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®  Copia do CPF.

®  Copia do Titulo de Eleitor, comprovante da ultima eleicdo ou Certiddo relativa a quitagdo eleitoral e gozo dos
direitos politicos.

®  Comprovante de residéncia atualizado.

®  Certidao Negativa Criminal emitida pelo TJ-RS e pelo TRF4.

®  Comprovante de escolaridade e da formagao exigida para o cargo.

®  Certificado de dispensa de incorporagdo ou reservista (para candidatos do sexo masculino).
®  PIS/PASEP, atualizado conforme consta na Caixa e CTPS.

®  Declaragdo de que ndo exerce outro cargo em o6rgdo Publico Federal, Estadual e Municipal (em caso de

“un

acumulagdo legal de cargos, fungdo, emprego ou percepgdo de proventos, na forma disposta nas alineas “a”,
“b” e “c” do inciso XVI do art. 37 da Constituicdo Federal, devera informar o cargo, remuneragdo, 6rgdo ao qual
pertence e carga horaria.

B Declaragdo de ter sofrido ou ndo, no exercicio de fungdo publica, processo disciplinas/penalidades disciplinares.

®  Apresentar Declaragdo de Bens e Valores que constituem seu patriménio (modelo disponibilizado pelo
Municipio) ou cdpia da Declara¢do Anual do Imposto de Renda — Pessoa Fisica, apresentada a Receita Federal
do Brasil.

®  Apresentar atestado médico exarado pelo servigo oficial do Municipio, no sentido de gozar de boa saude fisica e
mental.

6 INSCRICOES

6.1 A inscricdo no Processo Seletivo Simplificado devera ser efetuada unicamente pela Internet, no periodo
determinado no Cronograma do Anexo |, horario Oficial de Brasilia (DF).

Valores

As inscrigdes serdo gratuitas.

Instrucdes para efetuar a inscricao

6.2 Para efetuar a inscri¢do:

1.  Acessar o site www.legalleconcursos.com.br do Processo Seletivo Simplificado;
2. Preencher o Formulario de Inscrigdo no Processo Seletivo Simplificado e imprimir uma cépia do Comprovante
de Inscri¢do que deve ficar em seu poder;

6.3 O preenchimento do Formulario de Inscricdo é de inteira responsabilidade do candidato, ndo sendo permitida a
alteragdo das informagdes prestadas, exceto a incorre¢do na grafia do nome do candidato ou mudanga de
endereco, telefones de contato ou e-mail.

6.4 Verificando-se mais de uma inscri¢do para o mesmo candidato/cargo, sera considerada apenas a Ultima inscrigdo.

6.5 E vedada a inscricdo condicional, extemporanea, via postal, via fax, ou por qualquer outra via ndo especificada
neste Edital.

6.6 A Legalle Concursos e a Prefeitura Municipal de Garibaldi ndo se responsabilizardo por solicitagdes de inscrigdo
ndo efetivadas por falhas de comunicagdo, congestionamento de linhas de comunicagdo ou outros fatores.

6.7 A adulteragdo de qualquer documento ou a ndo veracidade de qualquer informagdo apresentada, verificada a
qualquer tempo, implicara no cancelamento da inscrigdo do candidato e na anulagdo de todos os atos que tenha
praticado.
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Quando da inscricdo, o candidato fara o cadastro de uma senha para acesso 3 AREA DO CANDIDATO. A referida
senha é pessoal e intransferivel e possibilitard o acesso a informagdes sobre o seu desempenho, respostas aos
recursos interpostos, bem como a alteragdo de dados cadastrais permitidos.

A Prefeitura Municipal disponibilizara, durante o periodo de inscrigdes, bem como durante os prazos para
recursos, computador para que os candidatos sem acesso a internet possam realizar as suas inscri¢Ges e interpor
recursos. O computador sera disponibilizado na Biblioteca Publica Frei Miguel, Avenida Rio Branco, n2. 317,
Centro, Garibaldi. Horario de atendimento de segunda a sexta-feira, das 08h as 18h. A responsabilidade pela
inscricdo ou pelo recurso é Unica e exclusiva do candidato. A Prefeitura Municipal apenas disponibilizard o
equipamento e o acesso a internet.

7 SoLicITACAO DE CONDIGCOES ESPECIAIS

7.1

7.2

8
8.1

Os documentos exigidos para os requerimentos de condigdes especiais deverdo ser enviados, até as 18 horas do
ultimo dia de inscri¢oes, por upload (carregamento) no site do Processo Seletivo Publico.

Prioritariamente serdo preenchidas vagas pelos aprovados em Concurso Publico — Edital n2 01/2023 e Edital n?
02/2025, sendo que, os interessados deverdo inscrever-se e atender ao disposto neste Edital.

HOMOLOGAGAO DAS INSCRICOES

As inscricbes que preencherem todas as condigbes dispostas neste edital serdo homologadas e deferidas pela
autoridade competente. O ato de homologacéo serd divulgado no site do Processo Seletivo Simplificado.

9 PROVA DE TiTULOS E DE EXPERIENCIA PROFISSIONAL

9.1.

9.2.

9.3.
9.4.

9.5.

9.6.

A Prova de Titulos e de Experiéncia Profissional de carater classificatorio, para cargos de Auxiliar de Educagdo,
Cozinheiro, Professor de Educagdo Infantil, Professor de Anos Iniciais, Professor de Anos Finais — Arte, Professor
de Anos Finais — Ciéncias, Professor de Anos Finais — Educagdo Fisica, Professor de Anos Finais — Geografia,
Professor de Anos Finais — Histdria, Professor de Anos Finais — Lingua Inglesa, Professor de Anos Finais — Lingua
Portuguesa, Professor de Anos Finais — Matematica e Secretdrio de Escola, nas respectivas areas de atuagdo,
constard da avaliacdo dos certificados de cursos, unicamente na area de conhecimento correlato e intrinseco ao
cargo para a qual se inscreveu ou em Educagdo, entregues no periodo determinado, desde que satisfeitos os
critérios estabelecidos no presente edital.

Para participar da Prova de Titulos e de Experiéncia Profissional, o candidato, apds a sua inscricdo, devera
encaminhar a Legalle Concursos, até as 18 horas do ultimo dia de inscri¢cdes, a documentagdo comprobatdria dos
titulos.

Todos os cursos previstos para pontuacdo na avaliagdo de titulos deverdo estar concluidos até a data da
publicagdo do Edital de abertura deste Processo Seletivo.

N3o sdo admitidas, apds o término do prazo determinado para a apresenta¢do, a complementagao, a inclusdo ou
a substituicdo dos documentos entregues.

Devem ser entregues cépias simples (ndo é necessdrio autenticagdo), em boa qualidade que permitam a facil
leitura e analise de todas as folhas do documento, inclusive anexos, frente e verso, sem rasuras, borrdes ou
qualquer alteragdo. Documentos digitais (upload) devem se restringir ao formato PDF.

Néio serdio avaliados documentos ilegiveis e/ou aqueles nos quais néo se consiga identificar as informagées
necessdrias para a avaliagdo, conforme previsoes editalicias.

Os documentos poderdo ser entregues:

m pelainternet através de upload (carregamento) no site do Processo Seletivo Simplificado.

9.7.

O candidato devera enviar os documentos para a Prova de Titulos e de Experiéncia Profissional em separado de
qualquer outra documentagdo entregue, cuidando para que seja aposto o numero correto da sua inscrigdo. A
indicagdo de numero de inscri¢do é de responsabilidade do requerente.

Ndo serdo avaliados os documentos entregues para prova de titulos e experiéncia profissional com
numero de inscrigdo diverso da do candidato.
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Documentos para Prova de Titulos e de Experiéncia Profissional

Os documentos apresentados, nos prazos e meios previstos pelo Edital, serdo analisados e pontuados conforme
disposto nas Tabela 2 e 3.

Serdo aceitos os seguintes documentos para comprovagdo da Prova de Titulos e Experiéncia Profissional:

Documentagdo aceita para comprovagao dos cursos, jornadas, simpdsios, seminarios, oficinas e congressos:

[ Certificados de conclusdo do respectivo titulo (frente e verso).

9.9.2. Documentagdo aceita para comprovagdo dos cursos de pds-graduagdo:

m  Certificado de pds-graduagdo em nivel de especializagdo (frente e verso).
m Diploma de mestrado ou doutorado (frente e verso).

9.9.3. Documentagdo aceita para comprovacgdo de experiéncia profissional:

9.9.3.1.Computar-se-a como um semestre, proporcionalmente, o periodo de 6 (seis) meses, 180 (cento e oitenta) dias ou

1.200 (um mil e duzentas) horas.

9.9.3.2.A comprovagdo de experiéncia profissional, na area do cargo a que concorre, serd feita conforme os vinculos a

seguir:

I.  Experiéncia profissional em empresa/institui¢éo privada:

a)

copia autenticada da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social - CTPS, das folhas que contenham identificagdo
do trabalhador (frente e verso), nimero e série da CTPS, fungdo, data de admissdo e data de saida, com
assinatura do empregador ou representante legal; ou

Carteira de Trabalho e Previdéncia Social - CTPS no formato digital que contenha a identificagdo do candidato e
os respectivos vinculos empregaticios; ou

comprovante do eSocial; ou

Extrato Previdenciario emitido pelo INSS - Instituto Nacional do Seguro Social; ou

PPP (Perfil Profissiografico Previdenciario) devidamente carimbado e assinado pela empregadora, em que
conste claramente a descri¢do do cargo e o periodo de trabalho e/ou declaragdo do empregador onde conste a
fungdo exercida, o periodo (com inicio e fim) do contrato de trabalho, que ateste que o candidato exerceu
atividade na area da fun¢do a que concorre. A declaragdo/PPP devera apresentar também as seguintes
informagdes: nome empresarial ou denominagdo social do emitente; enderego e telefones validos; CNPJ e
Inscricdo Estadual; identificagdo completa do profissional beneficiado; assinatura e identificagdo do emitente
(nome completo legivel, acompanhado de fungdo).

* As datas de inicio e de término do exercicio deverdo informar dia, més e ano.

Il. Experiéncia profissional em emprego publico:

a)

b)

cOpia autenticada da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social - CTPS, das folhas que contenham a identificagao
do trabalhador (frente e verso), nimero e série da CTPS, funcdo, data de admissdo e data de saida, com
assinatura do empregador ou representante legal; ou

Carteira de Trabalho e Previdéncia Social - CTPS no formato digital que contenha a identificagdo do candidato e
os respectivos vinculos empregaticios; ou

comprovante do eSocial; ou

Extrato Previdenciario emitido pelo INSS - Instituto Nacional do Seguro Social; e

certiddo ou declaragdo do érgdo publico onde conste a fun¢do exercida, o periodo (com inicio e fim) da
atividade realizada, que ateste que o candidato exerceu atividade na area da fungdo a que concorre. A certiddo
ou declaragdo deverd apresentar também as seguintes informag6es: nome empresarial ou denominagao social
do emitente; enderego e telefones validos; CNPJ e Inscricdo Estadual; identificagdo completa do profissional
beneficiado; assinatura e identificagdo do emitente (nome completo legivel, acompanhado de fungdo).

Ill. Experiéncia profissional como servidor publico:

a)

certiddo ou declaragdo do érgdo publico onde conste a fungdo exercida, o periodo (com inicio e fim) da
atividade realizada, que ateste que o candidato exerceu atividade na drea da fungdo a que concorre. A certiddo
ou declaragdo deverd apresentar também as seguintes informacSes: designagdo do Orgdo/Entidade da
Administragdo Publica Direta, Autdrquica ou Fundacional; enderego e telefones validos; CNPJ; identificagdo
completa do profissional beneficiado; assinatura e identificacdo do emitente (nome completo legivel / cargo
publico ou fungdo e matricula no Orgdo).

* As datas de inicio e de término do exercicio deverdo informar dia, més e ano.

IV. Experiéncia profissional como auténomo, MEI ou RPA:

a)

certiddo emitida por Prefeitura Municipal onde conste o tempo de cadastro como autbnomo na fungao;
acompanhado de comprovacgdo de recolhimento de ISSQN (Imposto Sobre Servicos de Qualquer Natureza), no
periodo mencionado na certiddo; acompanhado de: CNPJ da empresa do candidato e Contrato Social ou
Declaragdo de Microempreendedor.
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b) contrato de prestagdo de servigo ou declaragdo expedida pelo contratante que comprove a experiéncia
profissional onde conste o periodo efetivo de atuagdo; area de atuagdo; e assinatura do contratante ou de seu
representante legal; acompanhado de: CNPJ da empresa do candidato e Contrato Social ou Declaragdo de
Microempreendedor.

c) Certiddo de Acervo Técnico das respectivas Entidades de Classe.

* As datas de inicio e de término do exercicio deverdo informar dia, més e ano.

9.10.

9.11.

9.12.

9.13.

9.14.

9.15.

9.16.

9.17.

9.18.

9.19.

9.20.

Os titulos serdo avaliados de forma unitaria, podendo ser pontuado no maximo as quantidades previstas para
cada modalidade, conforme tabelas 2 e 3.

N&o serdo aceitos para pontuagdo os documentos incompletos, ilegiveis, rasurados e ou emitidos em desacordo
com o disposto neste Edital.

Os diplomas expedidos por universidades estrangeiras deverdo ser revalidados por universidades publicas
brasileiras, nos termos do § 22 do artigo 48 da Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional.

Os documentos emitidos em lingua estrangeira devem ser acompanhados de tradugdo por tradutor oficial, sem o
qual ndo serdo pontuados.

0 candidato, ao entregar o titulo/documento, declara para todos os fins e efeitos que o documento é auténtico e
que foi emitido regular e legalmente. A constatacdo de qualquer irregularidade ou falsidade de documento
apresentado na Prova de Titulos e de Experiéncia Profissional implicara a imediata desclassificagdo do candidato
sem prejuizo das sangdes legais.

N3o serdo aceitos os titulos/experiéncias profissionais em que:

0 emissor nado seja corretamente identificado, com nome, enderego e nimero de registro no drgdo competente;
o responsavel pela emissdo nao seja identificado (serdo aceitas assinaturas digitais, desde que indicado o link
para confirmagao);

o nome do beneficidrio seja divergente do constante na inscricdo e a alteragdo ndo seja comprovada por
documento legal, como, por exemplo, certiddo de casamento/divércio/retificacdo de registro civil;

contenham qualquer rasura, rasgo ou mancha.

N&o poderdo ser apresentados para a Prova de Titulos e de Experiéncia Profissional, os titulos que se constituirem
qualificagdo minima para o cargo proviséria para a qual o candidato se inscreveu.

Serdo considerados cursos na area de Educagdo unicamente os cursos relativos aos temas relacionados na area da
Educacdo na Tabela de Areas de Conhecimento da Coordenagdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior
(CAPES) do Ministério da Educagdo (Anexo 3 deste Edital).

A cépia do titulo entregue para efeito de avaliagdo ndo sera devolvida.

Avaliacdo Prova de Titulos e de Experiéncia Profissional

Os documentos apresentados, que preencherem todas as condi¢Ges descritas no Edital, serdo pontuados de
acordo com a tabela abaixo.

Pontuacao dos titulos e experiéncia profissional apresentados

Os titulos serdo analisados e pontuados de acordo com as tabelas a seguir, conforme o cargo:
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Tabela 2 — Para os cargos de AUXILIAR DE EDUCAGAO, COZINHEIRO e SECRETARIO DE ESCOLA

Quantidad - -
e " Pontuagdo Pontuacgao
Item Especificacdo Titulos ede o . .
" Unitaria Maxima
Titulos

Certificado de
participagdo de 4 10,0 40,0
no minimo 20 h.

Cursos, jornadas, simpdsios,
seminarios, oficinas e congressos
realizados entre o periodo de

1
outubro de 2015 a 04 de novembro Certificado de
de 2(225, especificos na area de participacio de 2 20,0 40,0
atuagdo do cargo @ miltaie 46 .
. - A 10,0 t
Experiéncia Profissional na area do | Comprovante de . PONTOS por
, a 02 (dois) semestres, sem
2 cargo que concorre, excluidos os experiéncia . 20,0
- . . semestres sobreposicdo
periodos concomitantes profissional
de tempo
TOTAL 100,0

Tabela 3 — Para os cargos de PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL, PROFESSOR DE ANOS INICIAIS e PROFESSOR DE
ANOS FINAIS (ARTE, CIENCIAS, EDUCACAO FiSICA, GEOGRAFIA, HISTORIA, LINGUA INGLESA, LINGUA PORTUGUESA E
MATEMATICA)

Quantidad

Iten e n . Pontuagdo Pontuagdo
< Especificagdo Titulos ? de Unitaria Mixima
Titulos

Pés-Graduagdo  Strictu  sensu Diploma/

1 (Mestrado ou Doutorado) na Certificado de 2 10,0 20,0
area de atuagao Conclusao
Pés-Graduagdo Latu sensu Diploma/

2 (Especializagdo) na area de Certificado de 2 10,0 20,0
atuagdo Conclusdo

Cursos, jornadas, simpdsios, Certificado de

seminarios, oficinas e congressos parti(’:i;?agéo de no 3 10,0 30,0
. realizados entre o periodo de minimo 20 h
outubro de 2015 a 04’ ' de Certificado de
novembro de 2025, especificos participacdo de no 2 10,0 20,0
na area de atuagao do cargo minimo 40 h
5,0 pontos
- - . 0
Experiéncia Profissional na drea Comprovante de 02 (dois) semizs;res
4 do cargo que concorre, excluidos experiéncia TS com ! 10,0
os periodos concomitantes profissional -
sobreposi¢do
de tempo
TOTAL 100,0

9.20.1. Os Certificados de conclusdo e de participagdo do item acima deverdo estar concluidos e devidamente registrados
pela entidade promotora, ndo sendo aceitos histéricos escolares, atestados ou declaragdes de conclusao do curso.
N3o poderd ser utilizado para pontuagdo na prova de titulos e de experiéncia profissional o curso de exigéncia
para nomeagdo do cargo.

9.20.2. Ndo podera ser utilizado para pontuagdo na prova de titulos e de experiéncia profissional o curso de exigéncia
para nomeagdo do cargo.
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10. CALcuLo DA NOTA FINAL, CLASSIFICACAO E RESULTADO FINAL

Calculo da Nota Final

10.1. Para os cargos de Auxiliar de Educagdo, Cozinheiro, Professor de Educagdo Infantil, Professor de Anos Iniciais,
Professor de Anos Finais (Arte, Ciéncias, Educagdo Fisica, Geografia, Historia, Lingua Inglesa, Lingua Portuguesa e
Matemitica) e Secretario de Escola:

Nota Final = Nota da Prova de Titulos e de Experiéncia Profissional

Classificacao

10.2. Os candidatos serdo classificados em ordem decrescente da nota obtida, expressa com 2 casas decimais sem
arredondamento.

10.3. Prioritariamente serdo preenchidas vagas pelos aprovados em Concurso Publico — Edital n2 01/2023 e Edital n®
02/2025, sendo que, os interessados deverdo inscrever-se e atender ao disposto neste Edital.

10.4. Ocorrendo empate na pontuagdo, aplicar-se-a para o desempate, o disposto no paragrafo Unico do artigo 27 da
Lei Federal n2 10.741/03, para os candidatos que se enquadrarem na condi¢do de idoso nos termos do artigo 12
da mencionada Lei (possuirem 60 anos completos ou mais).

10.5. Para os candidatos que ndo se enquadrarem na condi¢cdo de idoso, na hipdtese de igualdade de pontos, o
desempate sera feito aplicando-se sequencialmente os seguintes critérios:

12, maior idade, apurado em ano, més e dia;

29, persistindo o empate, serd realizado sorteio publico;

32, o sorteio, se necessario, sera realizado em ato publico, a ser divulgado por Edital e seu resultado fara parte da
classificagdo final do Processo Seletivo.

10.6. Ha a previsdo de final de fila para os candidatos que assim o desejarem e comunicarem expressamente, limitado
ao exercicio dessa opgdo por apenas uma vez.

Resultado Final
10.7. O resultado final do Processo Seletivo Simplificado serd publicado por meio de:

1. Lista Geral, contendo a classificagdo de todos os candidatos habilitados, em ordem de classificagdo.

11. RECURSOS
11.1. Caberdo recursos dos seguintes atos do Processo Seletivo Simplificado:

1.  N&o Homologagdo das Inscrigdes;
2. Nota da Prova de Titulos e de Experiéncia Profissional.

InstrugOes para interposi¢ao de recursos

1. acessar o site do Processo Seletivo Simplificado e clicar na Area do candidato o link correspondente ao recurso;
2. preencher online o requerimento com argumentagao clara, consistente e objetiva.

11.2. N3o serdo analisados os recursos:

1.  interpostos por desacordo com as normas estabelecidas no Edital;
entregues por meios nao descritos no presente Edital;
3.  entregues apds os prazos neste Edital.

N

11.3. Caso o candidato entregue mais de um recurso contra a mesma questdo ou ato do Processo Seletivo Simplificado,
sé sera analisado o ultimo transmitido, entregue ou recebido.

11.4. Os recursos intempestivos e inconsistentes ndo serdo analisados.

11.5. Alterada a pontuagdo e/ou classificagdo do candidato, de oficio, ou por forca de provimento de recurso, podera
haver alteracdo da pontuagdo obtida e/ou da classificagdo.
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11.6.

11.7.

11.8.

11.9.

12.

12.1.

12.2.
12.3.

12.4.

12.5.

12.6.

12.7.

12.8.

13.
13.1.

PNV R WN R

14.

14.1.

15.
15.1.
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O despacho dos recursos serad publicado coletivamente no site do Processo Seletivo Simplificado. Uma resposta
individual a cada requerimento serd acessivel na AREA DE ACESSO RESTRITO AO CANDIDATO. N3o serdo
encaminhadas respostas a recursos por qualquer outro meio.

N&o sera admitido recurso requerendo, sem fundamentacdo clara e objetiva, a simples revisdo da nota atribuida a
prova de titulos e de experiéncia profissional.

Caso o candidato venha a interpor mais de um recurso, so serd analisada a ultima impugnagdo recebida.

Ndo caberd pedido de revisdo, em nivel administrativo, da decisdo da Comissdo Organizadora em recurso
interposto pelo candidato.

ENTREGA DA DOCUMENTAGCAO NECESSARIA A ADMISSAO

O provimento dos cargos dar-se-a conforme as necessidades do Municipio de Garibaldi, seguindo rigorosamente a
ordem de classificagdo dentro do prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado.

Serd vedada a admiss3o de candidato que apresentar qualquer restricdo na Situagao Cadastral Regular do CPF.

O candidato que ndo comprovar a formagdo minima exigida para o cargo e drea de atuagdo declarada no ato de
inscricdo, no dia da escolha de vagas ou até a data da posse, ndo podera ser admitido e serd eliminado.

Em caso de perda, furto ou roubo do comprovante da formagdo minima exigida, o candidato devera apresentar
documento que ateste o registro da ocorréncia em érgdo policial.

Caso o candidato convocado para assumir a vaga ndo preencha os requisitos para a contratagado, ou por qualquer
motivo, venha a desistir do mesmo, ou ainda ndo comparega para assumir a vaga no prazo estipulado, sera
convocado o proximo candidato classificado, seguindo a ordem final de classificagdo para o respectivo cargo,
sendo que o candidato ird automaticamente para o final da fila dos aprovados do Processo Seletivo.

O candidato que assumir a vaga e apds a contratagdo solicitar rescisdo do contrato sera automaticamente
desclassificado do presente processo seletivo.

0O chamamento do candidato podera ocorrer através de contato por telefone, WhatsApp e/ou e-mail, devendo o
candidato manifestar seu interesse de ingressar nos Quadros da Administragdo Municipal, em até 24 (vinte e
quatro) horas, a contar do recebimento do contato. N3o existindo manifestagdo do candidato, este sera
considerado desistente, sendo efetuada a convocagdo do préoximo candidato classificado, sem possibilidade de
recurso.

Apds o aceite da vaga o candidato tera 48 horas para munido dos documentos especificados no edital do Processo
Seletivo comparecer ao setor de Recursos Humanos. O candidato que apds a entrega da documentagdo para
contratagao for informado que possuem documentos faltantes, terd direito de entrega do documento se estiver
dentro do prazo legal de que consta neste item.

DELEGAGAO DE COMPETENCIA
Delegam-se a Legalle Concursos as seguintes competéncias:

divulgar amplamente o Processo Seletivo Simplificado e o presente Edital;

receber as inscrigoes;

homologar as inscrigdes;

avaliar os candidatos em todas as etapas previstas no presente edital;

receber e julgar os recursos previstos neste Edital;

prestar informagGes sobre o Processo Seletivo Simplificado, no periodo de realizagdo do mesmo;
definir normas para aplicagdo das provas;

publicar o Resultado Final no site do Processo Seletivo Simplificado.

FoRro JubpiciAL

O foro para dirimir qualquer questao relacionada com o Processo Seletivo Simplificado previsto neste Edital é o da
Comarca de Garibaldi/RS.

DisposICOES FINAIS

Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteragGes, atualizagdes ou acréscimos, enquanto ndo consumada a
providéncia do evento que lhes disser respeito, circunstancia que serd mencionada em Comunicado ou Aviso
Oficial, oportunamente divulgado no site do Processo Seletivo Simplificado.
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15.2.

15.3.

15.4.

15.5.

15.6.

15.7.

15.8.

15.9.

15.10.

15.11.
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E de inteira responsabilidade de o candidato acompanhar as publicacdes de todos os comunicados e Editais
referentes ao Processo Seletivo Publico de que trata este Edital.

O edital, avisos e outras publicagdes no site do Processo Seletivo Simplificado e as publicagdes legais, sdo as
Unicas fontes de informagdes validas e estardo ao dispor dos candidatos no site da Legalle Concursos.

O ndo comparecimento do candidato a qualquer das fases ou a ndo entrega da documentagdo obrigatéria no
prazo estabelecido, acarretara a sua eliminagdo do Processo Seletivo Simplificado.

O candidato que necessitar atualizar dados pessoais e/ou enderego residencial, poderd requerer a alteragdo
através do e-mail: contato@legalleconcursos.com.br até a data de publicagdo da homologagao do resultado final.

A Legalle Concursos ndo fornecerd cdpias dos documentos apresentados que, depois de protocolados, ndo
poderdo ser complementados a fim de comprovagdo de titulos.

Constatada qualquer irregularidade quanto a veracidade da documentagdo apresentada, o candidato terd sua
inscricdo cancelada ou o contrato cessado e os documentos serdo encaminhados a comissdo instituida pela
Prefeitura Municipal, para abertura de processo administrativo.

E vedada a inscrigdo no Processo Seletivo Simplificado de membros da Comissdo do Processo Seletivo Simplificado
nomeados pela Prefeitura Municipal de Garibaldi e de funcionarios da Legalle Concursos.

Os casos ndo previstos neste Edital serdo resolvidos conjuntamente pela Comissdo do Processo Seletivo
Simplificado da Legalle Concursos e pela Prefeitura Municipal de Garibaldi.

A contratagdo sera efetivada de acordo com as conveniéncias do Municipio de Garibaldi, respeitado o limite
prudencial de gastos estabelecidos pela lei e demais regras aplicaveis as despesas com pessoal.

O prazo de validade deste Processo Seletivo Simplificado é até 31 de dezembro de 2026.

Garibaldi, 05 de novembro de 2025.
SERGIO CHESINI
Prefeito Municipal
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Anexo 1 CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

O Cronograma de Atividade do Processo Seletivo Simplificado podera ser alterado por necessidade de ordem técnica e/ou
operacional. A alteragdo podera ser feita sem aviso prévio, bastando, para todos os efeitos legais, a sua comunicagdo no
site do Processo Seletivo em www.legalleconcursos.com.br.

Cronograma de InscrigGes

Evento / Datas Provaveis Inicio Fim
[ Publica¢do do Edital 05/11/25
[ Periodo de inscri¢des e Envio dos Titulos 05/11/25 24/11/25
Homologacio das Inscri¢cdes 26/11/25
Prazo Recursal: homologacdo das inscricdes 27/11/25 28/11/25
Publicagdo das respostas aos recursos: homologacao das inscrigoes 02/12/25

Cronograma Prova de Titulos e de Experiéncia Profissional

Evento / Datas Provaveis Inicio Fim
Publicacd I limi P Titul
ub |c_aﬁga¢') do _re:su tado preliminar da Prova de Titulos e de 09/12/25
Experiéncia Profissional
Praz.o .RecursaI: resultado da Prova de Titulos e de Experiéncia 10/12/25 12/12/25
Profissional
Publicagdo das respostas aos recursos: Resultado da Prova de Titulos
A . . 17/12/25
e de Experiéncia Profissional
Cronograma Resultado Final
Evento / Datas Provaveis Inicio Fim
Resultado do Processo Seletivo 17/12/25
[ Homologagdo do Processo Seletivo 17/12/25
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Anexo 2 ATRIBUICOES

Auxiliar de Educagao

Descrigdo das atribuigdes: Executar com orientagdo da professora ou da supervisdo pedagogica as propostas educativas
para a idade dos alunos atendidos, especificadas no plano de atividades, tais como: brincadeiras, conversagdo, cantos,
dangas, teatro, recortes, desenho, pintura, auxilio e apoio as atividades escolares sempre que necessario; cuidar dos
alunos, auxiliar nas refei¢ées, alimentando as criangas e orientando-as sobre comportamento a mesa e a importancia da
alimentagdo sauddvel, acompanhar e responsabilizar-se pela higienizagdo pessoal de cada crianga, auxiliando na
formagdo de habitos de higiene, trocar a roupa delas quando necessario, dar banho quando necessario, fazer dormir;
acompanhar no transporte escolar e executar as tarefas necessarias ao bom andamento do trabalho; zelar pela
manutengdo e conservagdo dos materiais de uso e do ambiente de trabalho; fazer a lavagem e desinfec¢do dos
brinquedos apds cada dia de uso; responsabilizar-se pelos procedimentos de cuidados das criangas; participar das
capacitagOes oferecidas; auxiliar nas atividades recreativas das criangas, incentivando a participagdo nas brincadeiras em
grupo e estimulando o desenvolvimento socioafetivo, fisico e mental das mesmas, sustentando exigéncias de regras e
normas preestabelecidas; incentivar agdes que oportunizem a vivéncia de valores como amizade, solidariedade, respeito
e paz, incentivando a ampliagdo de relagdes sociais; respeitar os direitos das criangas, considerando as diferengas
individuais, sociais, econdmicas, culturais, étnicas e religiosas; desempenhar outras atividades afins.

Cozinheiro
Descrigdo das Atribuigdes: Preparar a alimentagdo dos funcionarios; executar a limpeza do refeitério, lavar a louga;
solicitar a compra de alimentos; fazer cafés e mamadeiras para as criangas e executar outras atividades afins.

Professor (na Educagdo Infantil, nos Anos Iniciais e nos Anos Finais)

Descrigdo das Atribuigées: Orientar a aprendizagem do aluno; participar do processo de planejamento escolar; Organizar
as atividades inerentes ao processo de ensino aprendizagem; Contribuir para o aprimoramento da qualidade do ensino;-
Participar da elaboragdo do Projeto Politico-Pedagdgico da Escola; Elaborar e cumprir o planejamento anual e diario
segundo o Projeto Politico-Pedagdgico da Escola; Manter atualizados os registros nos Didrios de Classe diariamente; Fazer
um diagndstico da realidade de sua classe e estabelecer uma proposta que busque desenvolver a aprendizagem do aluno;
Zelar pelo rendimento escolar dos alunos; Manter a Dire¢do da Escola e os pais informados quanto ao rendimento escolar
dos alunos; Cumprir as normas regimentais do sistema de avaliagdo da escola para implementar estratégias de
recuperagao preventiva para os alunos de menor rendimento e organizar registros de observagdo dos mesmos; Realizar
trabalho integrado com apoio pedagdgico; Participar dos periodos dedicados ao estudo, planejamento, a avaliacdo e ao
desenvolvimento profissional; Colaborar com as atividades de articulagdo da escola com as familias e a comunidade;
Integrar 6rgdaos complementares da escola; Executar tarefas afins com a educagdo; Cumprir o Calenddrio Escolar
estabelecido pela SMEd e pela escola (dias letivos e horas-aula, reunides pedagogicas, CPM, administrativas, projetos
especiais, atividades extraclasse, etc); Cumprir as disposi¢des legais, as determinagGes de drgdos superiores e as
constantes no regimento escolar.

= Secretario de Escola

Descrigdio das AtribuicGes: Fazer escrituragdo e arquivo da vida escolar; auxiliar na elaboragdo, execugdo e avaliagdo do
plano global da escola; elaborar o plano de servigo da secretaria; organizar e manter atualizada a escrituragdo, o arquivo
ativo e passivo e prontudrios; registrar a entrada e saida de documentos; proceder no recebimento e expedicdo de
documentos; preparar histéricos escolares, transferéncias, certificados, atestados e outros; assinar com o diretor, os
documentos escolares; cumprir e fazer cumprir determina¢do da dire¢do; responsabilizar-se pelo servigo relativo a
matricula, frequéncia, aproveitamento, transferéncia de alunos e divulgagdo de resultados; assessorar a dire¢do da escola
e executar outros servigos afins.
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Anexo 3 AREAS DE CONHECIMENTO

Administragdo de Sistemas Educacionais
Administragdo de Unidades Educativas
Administragdo Educacional
Antropologia Educacional

Aval. de Sistemas, Inst. Planos e
Programas Educacionais

Avaliagdo da Aprendizagem

Curriculo

Curriculos Especificos para Niveis e
Tipos de Educagao

Economia da Educagdo

Educagdo

Educacgdo de Adultos

Educagdo em Periferias Urbanas
Educagao Especial

Educagdo Permanente

Educagdo Pré-Escolar

Educagdo Rural

Fonte: http://www.capes.gov.br/avaliacao/tabela-de-areas-de-conhecimento
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Ensino Profissionalizante
Ensino-Aprendizagem

Filosofia da Educagao

Fundamentos da Educagao

Histdria da Educagdo

Métodos e Técnicas de Ensino
Orientagdo e Aconselhamento
Orientagao Educacional

Orientagdo Vocacional

Planejamento e Avaliagdo Educacional
Planejamento Educacional

Politica Educacional

Psicologia Educacional

Sociologia da Educagdo

Tecnologia Educacional

Teoria Geral de Planejamento e Desen. Curricular
Teorias da Instrugdo

Toépicos Especificos de Educagao



