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EDITAL DO CONCURSO PUBLICO N2 01/2025, 14 DE NOVEMBRO DE 2025

A Camara Municipal de Curvelo e a Fundacdo de Desenvolvimento da Pesquisa (Fundep) tornam publica e estabelecem normas para a
realizacdo de concurso destinado a selecionar candidatos para o provimento de cargos de Nivel Superior, Médio, Médio Técnico e
Fundamental Completos, do Quadro Geral dos Servidores da Camara Municipal de Curvelo, observados os termos da Lei Organica
Municipal, Resolugdes n2 307 e 308, de 14/04/2025, e altera¢Bes posteriores, Lei n® 2.879, de 24/06/2014, e altera¢Bes posteriores e
Lei Municipal n? 910, de 18/11/1976, e altera¢Bes posteriores, as disposi¢cdes constitucionais referentes ao assunto, legislacdo
complementar e demais normas contidas neste edital.

1.  DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Concurso sera regido por este edital, por seus anexos, avisos, atos complementares e eventuais retificacdes, sendo sua
execucdo de responsabilidade da Fundep até a homologacao.

1.2. O Concurso de que trata este edital visa ao provimento de cargos do Quadro Geral dos Servidores da Camara Municipal de
Curvelo, conforme as vagas estabelecidas e distribuidas na Quadro Il do item 2.1 deste edital.

1.3. O Concurso de que trata este edital serd composto pelas etapas a seguir:

Quadro | — Distribuigdo das etapas por cargos e critérios

Etapa Cargo Critério
Prova Objetiva Todos os cargos Eliminatdrio e Classificatorio
Prova de Redagdo Cargos de Nivel Médio, Médio Técnico e Superior (exceto o cargo de Procurador) Eliminatdrio e Classificatorio
Prova Discursiva Cargo de Nivel Superior: Procurador Eliminatdrio e Classificatorio
1.4. Integram o presente edital:

e ANEXO | — Atribui¢des sumarias dos cargos;

e ANEXO Il — Quadro de provas;

¢ ANEXO Ill — Modelo de declaracdo do pedido de isencdo da taxa de inscrigdo

e ANEXO IV — Conteldos programaticos e referéncias bibliograficas; (serdo divulgados nos enderegos eletrdnicos da
Camara Municipal de Curvelo e da Fundep Concursos a partir do dia 27/11/2025).

1.5. Alegislacdo e as alteragGes em dispositivos legais e normativos, com entrada em vigor apos a data de publicacdo deste edital,
ndo serdo objeto de avaliagcdo nas provas deste Concurso.

1.6.  Este Concurso tera validade de 02 (dois) anos, a contar da data da publicacdo de sua homologacdo, podendo ser prorrogado
por igual periodo, a critério da Camara Municipal de Curvelo.

1.7. Toda mencédo a hordrio neste edital terd como referéncia o horario oficial da cidade de Brasilia (DF).

1.8.  Serd disponibilizado, as pessoas que ndo tiverem acesso a internet, um computador para que possam realizar inscri¢Oes,
requerimentos, solicitacdes e / ou recursos para qualquer etapa deste Concurso, sendo de exclusiva responsabilidade do
candidato realizar o respectivo procedimento nos termos deste edital, nos seguintes locais:

a) Fundep Concursos, situada a Avenida Presidente Antonio Carlos, 6.627, Unidade Administrativa Il, 32 andar, Campus
Pampulha da UFMG, em Belo Horizonte (MG) — acesso pela Avenida Anténio Abrahdo Caram, Portdo 2 —, no horério
das 9h as 11h30 e das 13h30 as 16h30 (exceto aos sabados, domingos e feriados).

b) Camara Municipal de Curvelo, situada a Rua Guimardes Rosa, 680, Bairro Bela Vista, em Curvelo (MG), no horéario de
13h as 17h (exceto aos sabados, domingos e feriados).

1.9. A Camara Municipal de Curvelo e a Fundep ndo se responsabilizam, quando os motivos de ordem técnica ndo lhes forem
imputaveis, por inscrigdes, recursos e download de documentos ndo recebidos por falhas de comunicagdo; eventuais equivocos
provocados por operadores das instituicdes bancarias, assim como no processamento do boleto bancario; congestionamento
das linhas de comunicacdo; falhas de impressdo; problemas de ordem técnica nos computadores utilizados pelos candidatos,
bem como por outros fatores alheios que impossibilitem a transferéncia de dados e a impressdo do boleto bancario ou da 22
(segunda) via do boleto bancario.

1.10. O edital completo deste Concurso podera ser retirado pelo candidato, por download do arquivo, nos enderecos eletronicos
www.cmcurvelo.mg.gov.br e www.gestaodeconcursos.com.br.


http://www.belavistademinas.mg.gov.br/
http://www.gestaodeconcursos.com.br/
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2.  DOS CARGOS, ESCOLARIDADE, HABILITAGAO PARA O CARGO E VAGAS

2.1.

Quadro Il — Distribuigdo dos cargos, requisitos, vagas, jornada e remuneragao

Requisitos

Vagas

PP

Os cargos, a habilitacdo / pré-requisito e as vagas ofertadas sdo os estabelecidos a seguir:

Remuneragdo
Inicial

GER | AC | PCD

Cargos de Nivel Fundamental Completo
L R a
Cargo Requisito GER AC PCD PP IND Qul Jornada err}t;;::;lagao
RS 2.985,66
Auxiliar de Servicos Gerais Ensino Fundamental Completo 4 3 0 1 0 0 40h Vencimento + R3
¢ P 550,00 Auxilio
Alimentagdo
Ensmgﬂ Fuhdarlrwgntal Completo; RS 2.985,66
Experiéncia minima de 6 meses, Vencimento + RS
Porteiro / Vigia comprovada por registro de contrato 4 3 0 1 0 0 40h .
~ 550,00 Auxilio
de trabalho no CPTS ou na declaragdo . ~
- o S Alimentagdo
de pessoa juridica de direito publico
RS 3.426,11
Ensino F | C leto; i
Motorista ns_mo ur?damenta 9mp fto,j ) 1 1 0 0 0 0 40h Vencimento T.RS
Carteira Nacional de Habilitagdo “B 550,00 Auxilio
Alimentagdo
Cargos de Nivel Médio e Médio Técnico Completo
Cargo Requisito GER AC PCD PP IND Qul Jornada Ren]:li':;?gao
RS 2.985,66
Ensino Médio Completo; i
Auxiliar Administrativo neino iedio -ompleto; 3 2 0 1 0 0 4o | Vencimento + RS
Conhecimento em Informética 550,00 Auxilio
Alimentagdo
RS 4.718,42
Ensino Médio Completo; Vencimento + RS
Assistente Administrativo 3 2 0 1 0 0 40h "
Isten nIStrativ Conhecimento em Informética 550,00 Auxilio
Alimentagdo
RS 4.718,42
o Ensino Médio Completo; Vencimento + RS
Técnico de Controle Interno Conhecimento em Informatica 1 1 0 0 0 0 40h 550,00 Auxilio
Alimentagdo
RS 3.426,11
Ensino Médio C leto; i
Técnico em Informética nsm? 'e o Lomple ?, 2 1 0 1 0 0 40h Vencimento T.RS
Curso Técnico em Informatica 550,00 Auxilio
Alimentagdo
Ensino Médio Completo; VeEiirtZifcffRS
Técnico Legislativo Conhecimento em Informatica: 2 1 0 1 0 0 40h "
. 550,00 Auxilio
Windows, Word e Excel ) ~
Alimentagdo
Cargos de Nivel Superior
Cargo Requisito GER | AC | P | PP | IND | QUI | Jornada Re”}‘r‘]inc‘?;fca"
Curso Superior na area de Estatistica, RS 4.718,42
. . Matemadtica, Sistema de Informagdo ou Vencimento + RS
D N ! - . 1 1 .
Analista de Dados e Pesquisas Ciéncia da Computagdo, reconhecido 0 0 0 0 40h 550,00 Auxilio
pelo MEC Alimentagdo
Curso Superior em Ciéncias Contabeis, VeiiiriZifé4fR$
Analista Contabil reconhecido pelo MEC; Inscrigdo no 1 1 0 0 0 0 40h "
h o 550,00 Auxilio
CRC; Conhecimento em Informatica K o
Alimentacdo
Curso Superior em Engenharia Civil, RS 8.715,44
. o reconhecido pelo MEC; Registro no Vencimento + RS
Engenheiro Civi CREA; Minimo de 6 meses de 1 ! 0 0 0 0 40h 550,00 Auxilio
experiéncia na atividade. Alimentagdo
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Vagas 3

Requisitos ‘ Jornada Remur\gragao
GER | AC | PCD aul Inicial
Curso Superior em Direito, RS 8.715,44
reconhecido pelo MEC; Advogado Vencimento + RS
Procurador regularmente inscrito na OAB; 1 1 0 0 0 0 40h 550,00 Auxilio
Conhecimento em Informética Alimentagdo
TOTAL GERAL DE VAGAS 24 18 0 6 0 0 =

Siglas: GER = Geral; AC = Ampla Concorréncia; PCD = Pessoas com Deficiéncia; PP = Pessoas que se autodeclaram Pretas ou Pardas; IND = Indigenas;
QUI = Quilombolas; h/s = horas semanais.

2.2. Oscandidatos nomeados estardo subordinados ao Regime Juridico Estatutario, em conformidade com as normas estabelecidas
na Lei Organica Municipal, Resolugdo n? 307, de 14/04/2025, e alteracdes posteriores, Resolugdo n? 308, de 14/04/2025, e
alterac®es posteriores, Lei Municipal n2 3.895, de 16/09/2025, Lei Municipal n2 2.879, de 24/06/2014, e alteracGes posteriores,
Lei Municipal n2 3.427/2021 e alteragBes posteriores, Lei Municipal n2 3.763/2014 e altera¢Bes posteriores, Lei Municipal n2
910, de 18/11/1976, e alteracdes posteriores e Lei Municipal n? 1.461, de 12/06/1990, e altera¢des posteriores.

2.3.  Os candidatos nomeados e empossados estardo subordinados ao Regime Geral de Previdéncia Social — RGPS (INSS).
2.4. O exercicio da fungdo poderd implicar a necessidade de viagem do servidor, a critério da Camara Municipal de Curvelo.
2.5.  As atribui¢cdes sumdrias dos cargos constam do Anexo | deste edital.

2.6. O servidor deverd ser lotado na unidade administrativa da Camara Municipal de Curvelo, ficando responsdvel pela sua
locomogado.

3. DOS REQUISITOS PARA A INVESTIDURA NOS CARGOS

3.1. O candidato aprovado e nomeado neste Concurso sera investido no cargo se comprovar, na data da posse:

a) ser brasileiro nato, naturalizado ou cidaddo portugués em condicdo de igualdade de direitos com os brasileiros; no caso
de ser portugués, comprovar a condi¢do de igualdade e gozo dos direitos politicos na forma do artigo 12, § 12, da
Constituicdo da Republica;

b) gozar dos direitos politicos;

c) estar quite com as obrigacdes eleitorais;

d) estar quite com as obrigacdes do Servigo Militar, quando se tratar de candidato do sexo masculino;
e) ter 18 (dezoito) anos de idade completos até a data de posse;

f) ter aptiddo fisica e mental para o exercicio das atribuicdes do cargo, a ser aferida em pericia médica oficial, realizada
por unidade pericial competente, nos termos da legislacdo vigente;

g) ndo ter sido demitido a bem do servico publico nos Ultimos 5 (cinco) anos, nas hipdteses previstas na legislagdo vigente.
Esta situacdo serd considerada nos casos em que ja se tenha a decisdo final de um eventual processo. Nos casos de
processos em tramitacdo, o candidato poderd assumir a vaga normalmente;

h) comprovar os requisitos exigidos para ingresso nos cargos, nos termos do Quadro Il do item 2.1 deste edital;

i) conhecer, atender e estar de acordo com as exigéncias contidas neste edital e seus anexos, bem como com as condi¢des
previstas em lei;

j) ndo ter sido condenado nas condicGes previstas nas Leis Federais n2 11.340/2006 e n? 7.716/1989, nos termos das Leis
Municipais n2 3.427/2021 e n2 3.763/2024.

3.2. O candidato que, na data da posse, ndo reunir os requisitos enumerados no item 3.1 deste edital, ou que por qualguer motivo
ndo puder comprova-los, perderd o direito a posse no cargo para o qual for nomeado.

4. DAS VAGAS E DO CADASTRO DE RESERVA

4.1.  DASVAGAS DESTINADAS A PESSOAS COM DEFICIENCIA

4.1.1. Em atendimento a Lei Federal n? 7.853/1989, do total de vagas oferecidas por cargo neste Concurso Publico, serdo
reservadas 5% (cinco por cento) a pessoas com deficiéncia.

4.1.2. A reserva de vagas sera feita de acordo com os critérios definidos pelo artigo 42 do Decreto Federal n2 3.298/1999,
combinado com a Sumula 377 do Superior Tribunal de Justica — STJ (visdo monocular), observada a exigéncia de
compatibilidade entre a deficiéncia e as atribui¢cdes do cargo.
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4.2. O percentual de 5% (cinco por cento) de reserva de que trata o item 4.1.1 deste edital serd aplicado sobre o quantitativo de
vagas oferecidas para cada cargo discriminado no edital do Concurso PUblico, nos termos da Lei Federal n2 7.853/1989.

4.2.1. Somente havera vagas imediatas destinadas a candidatos com deficiéncia para os cargos com vagas ofertadas em
numero igual ou superior a 5 (cinco). Ou seja, para os cargos com menos de 5 (cinco) vagas ofertadas, o candidato
classificado figurard na lista de pessoas com deficiéncia na situagdo de cadastro reserva para eventuais vagas que vierem a
surgir durante o prazo de validade do Concurso.

4.2.2. Ao numero de vagas estabelecido na Quadro Il do item 2.1 deste edital poderdo ser acrescidas novas vagas autorizadas
dentro do prazo de validade do Concurso Publico.

4.2.3. Caso novas vagas sejam oferecidas durante o prazo de validade do Concurso Publico, 5% (cinco por cento) delas serdo
destinadas a pessoas com deficiéncia.

4.2.3.1. Sempre que a aplicagdo do percentual resulte em ndmero fracionado, arredondar-se-a a fragdo igual ou superior a
0,5 (cinco décimos) para o numero inteiro subsequente, e a fracdo inferior a 0,5 (cinco décimos), para o numero inteiro
anterior, conforme Decreto n2 3.298, de 20 de dezembro de 1999, c¢/c o paragrafo Unico, artigo 22 da Resolugdo n 155/96.

4.2.4. O candidato inscrito na condicdo de pessoa com deficiéncia participara deste Concurso Publico em igualdade de
condi¢des com os demais candidatos no que se refere a avaliagdo, ao conteudo, ao horario, ao local de aplicacdo das provas
e a nota minima de aprovacdo exigida para todos os candidatos.

4.2.5. O candidato inscrito na condigdo de pessoa com deficiéncia, se aprovado e classificado neste Concurso Publico, além
de figurar na lista de classificacdo da ampla concorréncia, terd sua classificacdo em listagem classificatoria exclusiva dos
candidatos nessa condigdo.

4.2.6. Para cumprimento da reserva estabelecida na Lei Federal n2 7.853/1989, as vagas reservadas serdo providas por
candidato com deficiéncia aprovado, nomeado e submetido a pericia médica, observada a distribuicdo de vagas constante
da Quadro Il do item 2.1 deste edital e a ordem de classificacdo do candidato nessa concorréncia.

4.2.7. Apods a investidura do candidato com deficiéncia, a deficiéncia ndo podera ser arguida para justificar a concessédo de
aposentadoria nem de reabilitagdo, visto que deve ser compativel com o exercicio do cargo, salvo as hipdteses excepcionais
de agravamento imprevisivel da deficiéncia, que impossibilitem a permanéncia do servidor em atividade.

4.3.  DASVAGAS DESTINADAS A NEGROS, INDIGENAS E QUILOMBOLAS

4.3.1. Das vagas ofertadas e das que vierem a ser criadas durante o prazo de validade do Concurso Publico, 25% (vinte e
cinco por cento) serdo reservadas as pessoas que concorrerem a cotas para Pessoas Negras, 3% (trés por cento) para
Indigenas e 2% (dois por cento) para Quilombolas, com fundamento na Lei n? 15.142, de 3 de junho de 2025, no Decreto
n? 12.536, de 27 de junho de 2025, e na Instru¢do Normativa Conjunta MGI/MIR/MPI n2 261, de 27 de junho de 2025, do
Ministério da Gestdo e da Inovagdo em Servicos Publicos, do Ministério da Igualdade Racial e do Ministério dos Povos
Indigenas.

4.3.2. O percentual de 30% (trinta por cento) de reserva de que trata o item anterior sera aplicado sobre o nimero de vagas
de ampla concorréncia disponibilizadas por cargo no concurso publico, sempre que o numero de vagas oferecido for igual
ou superior a 2 (duas), conforme disposto no Quadro Il do item 2.1 deste edital.

4.3.3. Na hipdtese de quantitativo fracionado para o numero de vagas reservadas, este serd aumentado para o primeiro
numero inteiro subsequente, em caso de fracdo igual ou maior que 0,5 (cinco décimos), ou diminuido para numero inteiro
imediatamente inferior, em caso de fragdo menor que 0,5 (cinco décimos), conforme previsto no artigo 19, § 29, da Lei
Federal n? 15.142, de 3 de junho de 2025.

4.3.4. Se, durante o periodo de validade deste concurso, forem disponibilizadas novas vagas, cujo quantitativo atinja 2 (duas)
ou mais vagas para cada um dos cargos deste edital, sera aplicado o percentual de 30% (trinta por cento) do total das vagas
para candidatos da reserva de vagas para negros, indigenas e quilombolas.

43.5. As pessoas que se autodeclararem pertencentes a reserva de vagas étnico-raciais, e de acordo com a Instrucdo
Normativa Conjunta MGI/MIR/MPI n2 261, de 27 de junho de 2025, do Ministério da Gestdo e da Inovagdo em Servigos
Publicos, do Ministério da Igualdade Racial e do Ministério dos Povos Indigenas, é assegurado o direito de inscri¢do as vagas
reservadas a que se refere a Quadro Il do item 2.1 deste edital, considerando-se:

a) Pessoa Negra: aquela que se autodeclarar preta ou parda, conforme o quesito cor ou raca usado pela Fundagdo
Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE, e que possua tracos fenotipicos que a caracterizem como de
cor preta ou parda, nos termos do disposto no artigo 12, paragrafo Unico, inciso 1V, da Lei n2 12.288, de 20 de julho
de 2010 (Estatuto da Igualdade Racial);

b) Pessoa Indigena: aquela que se identifica como parte de uma coletividade indigena e é reconhecida por seus
membros como tal, independentemente de viver ou ndo em territério indigena, nos termos do artigo 231 da
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Constituicdo Federal, da Convencdo n? 169 da Organizagdo Internacional do Trabalho (OIT) e da Declaragdo da
Organizacdo das Nagdes Unidas (ONU) sobre os Direitos dos Povos Indigenas;

¢) Pessoa Quilombola: aquela pertencente a grupo étnico-racial, segundo critérios de autoatribuicdo, com trajetdria
histérica prépria, dotada de relagBes territoriais especificas, com presuncdo de ancestralidade preta ou parda,
conforme previsto no Decreto n? 4.887, de 20 de novembro de 2003.

4.3.6. A autodeclaragdo e a verificagdo documental complementar terdo validade somente para viabilizar a participacao
precdria como beneficidrio de vagas reservadas nas cotas étnico-raciais, a que se refere a Quadro Il do item 2.1 e somente
para este Concurso Publico, ndo podendo ser estendida a outros certames.

4.3.7. Presumir-se-3o verdadeiras, até o procedimento de verificagdo, as informagdes prestadas pelo candidato no ato da
inscricdo do certame, sem prejuizo da apuragdo das responsabilidades administrativa, civil e penal na hipdtese de
constatacgdo de declaragao falsa.

4.3.8. Os candidatos que autodeclararem e solicitarem reserva de vagas para cotas étnico-raciais participardo do Concurso
em igualdade de condi¢cBes com os demais candidatos no que se refere a todas as fases do Concurso, como ao conteudo,
ao horario, ao local de aplicagdo das provas e a nota minima de aprovacdo exigida para todos os candidatos.

4.3.9. Os candidatos inscritos na reserva de vagas para cotas étnico-raciais poderdo optar também por concorrerem as vagas
reservadas as pessoas com deficiéncia, se atenderem a essa condicdo, de acordo com a sua classificagdo no Concurso.

4.3.10. O candidato inscrito na reserva de vagas para cotas étnico-raciais que também desejar concorrer as vagas reservadas
para as pessoas com deficiéncia deverd, no prazo de inscricdo estabelecido no item 5.2.2 deste edital, atender as exigéncias
do item 6 deste edital.

5. DASINSCRICOES

5.1.  DISPOSICOES GERAIS
5.1.1. As inscrigdes serdo efetuadas exclusivamente nas formas descritas neste edital.

5.1.2. Antes de efetuar a inscri¢do e / ou o pagamento do valor de inscrigdo, o candidato devera tomar conhecimento do
disposto neste edital e em seus anexos e certificar-se de que preenche todos os requisitos exigidos.

5.1.3. Alinscricdo do candidato implicarad o conhecimento e a tdcita aceitacdo das normas e condi¢cGes estabelecidas neste
edital, em relacdo as quais ndo podera alegar desconhecimento.

5.1.4. Ndo havera, sob qualquer pretexto, inscricdo provisoria, condicional ou extemporanea.
5.1.5. Ndo serad admitida, sob qualquer pretexto, inscricdo feita por outro meio que ndo os estabelecidos neste edital.

5.1.6. A Ficha Eletrénica de Isencdo, o Formulario Eletrénico de Inscricdo e o valor pago referente a inscrigcdo sdo pessoais e
intransferiveis.

5.1.7. O pagamento do valor de inscrigdo por si sé ndo confere ao candidato o direito de submeter-se a etapa deste Concurso
Publico.

5.1.8. O candidato podera concorrer a 02 (dois) cargos de diferentes niveis de escolaridade, sendo: cargos de Nivel
Fundamental e Nivel Superior com provas realizadas no turno da manha e os cargos de Nivel Médio e Médio Técnico com
provas realizadas no turno da tarde, ficando vedada a inscri¢gdo para mais de um cargo no mesmo turno de prova.
Lembrando que a Prova Discursiva do cargo de Procurador sera realizada no dia 22 de margo de 2026 no turno da tarde.

5.1.9. Depois de confirmados e transmitidos os dados cadastrados pelo candidato na Ficha Eletronica de Isen¢do ou no
Formulario Eletronico de Inscri¢do, ndo serdo aceitos:

a) alteragdo no cargo / érea de conhecimento indicado pelo candidato na Ficha Eletronica de Isengdo ou no Formulario
Eletrénico de Inscrigdo;

b) transferéncias de inscri¢Ges ou da isencdo do valor de inscri¢do entre pessoas;
c) transferéncias de pagamentos de inscri¢cdo entre pessoas.

5.1.10. A ndo comprovagdo do pagamento do valor de inscrigdo ou o pagamento efetuado em quantia inferior determinara
o cancelamento automatico da inscrigdo.

5.1.11. As informagGes constantes da Ficha Eletronica de Isengdo ou no Formulario Eletrénico de Inscricdo sdo de inteira
responsabilidade do candidato, eximindo-se a Camara Municipal de Curvelo e a Fundep de quaisquer atos ou fatos
decorrentes de informagdes incorretas, dados pessoais, endereco inexato ou incompleto ou cédigo incorreto referente ao
cargo / area de conhecimento pretendido, fornecidos pelo candidato.
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5.1.11.1. Declaragdes falsas ou inexatas constantes do Formuldrio Eletrénico de Inscricdo determinardo o cancelamento da
inscricdo e a anulacdo de todos os atos dela decorrentes, em qualquer época, sem prejuizo das sang¢des penais, assegurados
o contraditdrio e a ampla defesa.

5.1.12. Ndo se exigird do candidato cépia de nenhum documento no ato do preenchimento do Formuldrio Eletrénico de
Inscricdo ou da Ficha Eletrénica de Isengdo, sendo de sua exclusiva responsabilidade a veracidade dos dados informados,
salvo no item 5.4 e seus subitens.

5.1.13. No ato da inscri¢do, o candidato deverd indicar, em campo proprio, a opgdo pelo cargo ao qual concorrerd, podendo
se inscrever para mais de um cargo, observando a data e o hordrio das provas nos termos dos itens 5.1.8 e 10.2.1.

5.1.14. O candidato inscrito por terceiros assume total responsabilidade pelas informaces prestadas por seu
representante, arcando com as consequéncias de eventuais erros no preenchimento do Formulario Eletrénico de Inscrigdo
e do Ficha Eletrdnica de Isenc¢do.

5.2.  PROCEDIMENTOS PARA INSCRICAO E FORMAS DE PAGAMENTO

5.2.1. O valor a ser pago a titulo de inscri¢cdo é o seguinte:
e Cargos de Nivel Fundamental: RS 40,00 (quarenta reais);
e Cargos de Nivel Médio e Médio Técnico: RS 60,00 (sessenta reais);
» Cargos de Nivel Superior: RS 90,00 (noventa reais).

5.2.2. As inscricbes deverdo ser efetuadas via internet, das 9 (nove) horas do dia 19 de janeiro de 2026 as 17 (dezessete)
horas do dia 19 de fevereiro de 2026.

5.2.3. Para se inscrever, o candidato deverd acessar o endereco eletronico www.gestaodeconcursos.com.br das 9 (nove)
horas do dia 19 de janeiro de 2026 as 17 (dezessete) horas do dia 19 de fevereiro de 2026, por meio do /ink correspondente
as inscricdes do Concurso Publico da Camara Municipal de Curvelo — Edital n2 01/2025, e efetuar sua inscricdo conforme os
procedimentos estabelecidos a seguir:

a) ler atentamente o edital disponivel no endereco eletrénico www.gestaodeconcursos.com.br;

b) preencher o Formulario Eletrénico de Inscrigdo, indicando a op¢do do cargo / area de conhecimento para o qual
concorrerd, indicar a modalidade da reserva de vagas, quando for o caso, de acordo com a Quadro Il do item 2.1
deste edital, confirmar os dados cadastrados e transmiti-los pela internet;

c) gerar e imprimir o boleto bancario para pagamento do valor de inscri¢do correspondente;

d) efetuar o pagamento da importancia referente a inscricdo expressa no item 5.2.1 deste edital até o dia 19 de
fevereiro de 2026, observando o horario de expediente bancério.

5.2.4. O boleto bancario a que se refere o item 5.2.3, alinea “c)”, serd emitido em nome do requerente e devera ser impresso
em impressora a laser ou jato de tinta para possibilitar a correta impressao e leitura dos dados e do cédigo de barras e ser
pago até o ultimo dia de inscricdo.

5.2.5. Para efetivar sua inscricdo, o candidato deverd efetuar o pagamento do valor da inscricdo impresso no boleto
bancario, na rede bancdria, salas de autoatendimento e internet banking, observados os horarios de atendimento e das
transagdes financeiras da instituicdo bancaria, conforme item 5.2.3, alinea “d)”.

5.2.6. Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento de agéncias bancarias na localidade em que se encontra, o
candidato deverd antecipar o pagamento, considerando o primeiro dia Util que anteceder o feriado ou o evento que acarrete
o fechamento de agéncias bancarias.

5.2.7. A 22 (segunda) via do boleto bancério somente estara disponivel na internet para impressdo até o dia de vencimento
do boleto determinado no item 5.2.2 deste edital, ficando indisponivel apds as 17 (dezessete) horas do Ultimo dia de
pagamento.

5.2.8. A impressdo do boleto bancario ou da 22 (segunda) via em outro tipo de impressora é de exclusiva responsabilidade
do candidato, eximindo-se a Camara Municipal de Curvelo e a Fundep de eventuais dificuldades na leitura do cédigo de
barras e consequente impossibilidade de efetivacdo da inscricdo.

5.2.9. A inscrigdo somente sera processada e validada apds a confirmacgdo a Fundep do pagamento do valor de inscri¢do
concernente ao candidato, sendo automaticamente cancelado o Requerimento Eletronico de Inscricdo em que o
pagamento ndo for comprovado ou que for pago a menor.

5.2.10. Serdo tornadas sem efeito as solicitacdes de inscri¢do cujos pagamentos forem efetuados apds a data estabelecida
no item 5.2.3, alinea “d)” deste edital.

5.2.11. N3o serd aceito pagamento do valor de inscri¢gdo por depdsito em caixa eletrénico, transferéncia, depdsito em conta
corrente, Pix, DOC, cheque, cartdo de crédito ou ordens de pagamento.
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5.2.12. Considera-se efetivada a inscrigdo do candidato que realizar o pagamento exato do valor de inscricdo até a data
prevista no item 5.2.3, alinea “d)”, nos termos do presente edital, bem como as inscricGes deferidas através dos pedidos de
isencdo do pagamento do valor de inscri¢do.

5.2.13. Durante o periodo de inscri¢do, sera permitida a alteragdo da modalidade de concorréncia da vaga, condigdo especial
para realizagdo da prova e cidade da prova, quando for o caso.

5.2.14. Para o candidato que alterar a sua solicitagcdo de inscri¢do, nos termos do item 5.2.13 deste edital, serad considerada
vdlida somente a Ultima alteragdo realizada.

5.2.15. Encerrado o periodo de inscrigcdo, aquelas que tenham sido devidamente registradas no sistema e cujo pagamento
da taxa tenha sido confirmado, ou que tenham obtido isengdo, serdo automatica e definitivamente efetivadas, ndo sendo
permitidas alteragdes em nenhuma hipotese.

5.2.16. Havendo mais de uma inscri¢cao paga ou isenta que estiver em desacordo com o item 5.1.8, independentemente da
area de conhecimento escolhida, prevalecerd a inscricdo para a qual o candidato comparecer para realizar a Prova. Nas
demais isenc¢des ou inscri¢cdes realizadas, o candidato serd considerado ausente. Ndo havera possibilidade de cancelamento
das inscri¢des, e nem responsabilidade da Camara Municipal de Curvelo ou da Fundep pela devolugdo de valores referentes
as inscricdes realizadas, salvos os casos previstos no item 5.3.

5.2.17. O boleto bancario quitado, sem rasuras, emendas e outros sera o comprovante de requerimento de inscrigdo do
candidato neste Concurso Publico. Para esse fim, o boleto deverd estar autenticado ou acompanhado do respectivo
comprovante do pagamento realizado até a data limite do vencimento, ndo sendo considerado para tal o simples
agendamento de pagamento, uma vez que este pode ndo ser processado ante a eventual insuficiéncia de fundos ou outras
situacdes que ndo permitam o pagamento efetivo do valor da inscrigéo.

5.2.18. As inscricGes deferidas serdo disponibilizadas, por download do arquivo, nos enderecos eletrénicos
www.cmcurvelo.mg.gov.br e www.gestaodeconcursos.com.br, e seu extrato de aviso de publicagdo serd veiculado no Didrio
Oficial do Estado de Minas Gerais, no Didrio Oficial Municipal, www.diariomunicipal.com.br/amm-mg/, e no painel de
publicacGes da Camara Municipal de Curvelo.

5.2.19. Nos casos em que tiver sua inscricdo indeferida, o candidato podera manifestar-se formalmente por meio de recurso
administrativo previsto no item 12.1, alinea “b)”, deste edital.

5.3. DA DEVOLUCAO DO VALOR DE INSCRICAO

5.3.1. O valor de inscricdo sera devolvido ao candidato em casos de suspensdo e cancelamento de cargos ou do Concurso
Publico, adiamento que acarrete alteragdo da data da Prova Objetiva, nos casos de duplicidade ou extemporaneidade do
pagamento do valor da inscricdo ou situa¢des inesperadas que impossibilitem a realizagdo da prova na data prevista.

5.3.2. A devolucdo do valor de inscrigdo prevista no item 5.3.1 devera ser requerida por meio de formulario de solicitacdo
disponibilizado no endereco eletrénico www.gestaodeconcursos.com.br, em até 5 (cinco) dias Uteis apds a data de
publicacdo do ato que ensejou o cancelamento, suspensdo ou a ndo realizacdo do Certame, por meio de requerimento de
restituicdo do valor da inscri¢do.

5.3.2.1. Para obter a devolugdo, o candidato devera preencher a “Solicitacdo de Devolucdo”, disponibilizada exclusivamente
para essa finalidade no endereco eletronico www.gestaodeconcursos.com.br. O candidato, para ter acesso, devera entrar
na “Area do Candidato”, no item “Minhas InscricBes” e clicar no fink referente ao Concurso Publico da Camara Municipal de
Curvelo — Edital n2 01/2025.

5.3.2.2. A solicitacdo de devolugdo do valor de inscricdo ficard disponivel durante o prazo de 30 (trinta) dias corridos
contados a partir da disponibilizagdo do referido formulario.

5.3.3. Para obter a devolugdo, o candidato devera informar nome e niimero do banco, nome e numero da agéncia com
digito e niumero da conta corrente com digito, bem como o nome completo e CPF do titular da conta, caso esta seja de
terceiros.

5.3.4. Adevolugdo do valor de inscrigdo serd processada em até 30 (trinta) dias Uteis findado o prazo previsto no item 5.3.2.2
por meio de depdsito bancario na conta bancaria indicada na solicitagdo, nos casos em gue todos os dados encaminhados
estiverem corretos.

5.3.5. E de inteira responsabilidade do candidato a informacgdo correta e completa de todos os dados requeridos para a
eventual devolugdo do valor de inscrigdo, ndo se podendo atribuir a Camara Municipal de Curvelo e a Fundep a
responsabilidade pela impossibilidade de devolugdo caso os dados sejam insuficientes ou incorretos.

5.3.6. Sera devolvido ao candidato o valor de inscricdo pago em duplicidade ou fora do prazo ou com valor em
desconformidade com o do valor de inscricdo, mediante ao preenchimento do requerimento de restituicdo do valor da
inscricdo e comprovacdo da extemporaneidade ou da duplicidade do pagamento para o mesmo boleto.
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5.3.6.1. Nos casos elencados no item 5.3.6, o candidato arcard com os custos bancarios do boleto para o processamento da
devolugdo.

5.3.6.2. No caso previsto no item 5.3.6 deste edital, o candidato devera requerer a restituicdo do valor de inscricdo em até
10 (dez) dias corridos apds o término das inscri¢cdes, por meio do envio do requerimento e da documentagdo comprobatoria
da duplicidade e extemporaneidade do pagamento, via e-mail concursos@fundep.com.br.

5.3.6.3. Para devolugdo de valor prevista no item 5.3.6 deste edital, o candidato também deverd informar os seguintes
dados:

a) nome completo, nimero da identidade e nimero de sua inscricdo no Concurso;

b) nome e nimero do banco, nome e nimero da agéncia com digito, nimero da conta corrente e CPF do titular da
conta, caso a conta seja de terceiros;

c) numero de telefones, com cédigo de area e e-mail para eventual contato.

5.3.7. A devolugdo do valor de inscricdo pago em duplicidade ou fora do prazo ou com quantia em desconformidade com o
valor de inscricdo estara sujeita a analise do requerimento e documentos comprobatdérios e consequente aprovacdo da
Fundep.

5.3.8. O candidato que ndo requerer a restituicdo do valor de inscricdo no prazo e nas formas estabelecidas no item 5.3
deste edital ndo poderd requeré-la posteriormente.

5.4. DAISENGAO DO PAGAMENTO DO VALOR DE INSCRICAO

5.4.1. O candidato que, em razdo de limitagdes de ordem financeira, ndo puder arcar com o pagamento do valor de
inscricdo, sob pena de comprometimento do sustento proprio e de sua familia, podera requerer isencdo do pagamento do
valor de inscrigdo exclusivamente no periodo entre 9 (nove) horas do dia 19 de janeiro de 2026 as 17 (dezessete) horas do
dia 23 de janeiro de 2026.

5.4.2. O requerimento de isen¢do do pagamento do valor de inscri¢do estara disponivel para preenchimento no enderego
eletronico www.gestaodeconcursos.com.br no periodo constante do item 5.4.1 deste edital.

5.4.3. Para requerer a isencdo do pagamento do valor de inscricdo, o candidato deverd comprovar, uma das seguintes
condicdes:
a) em caso de hipossuficiéncia econdmico-financeira, caracterizada pelo registro de inscricdo no Cadastro Unico para
Programas Sociais do Governo Federal — CadUnico, de que trata o do Decreto Federal n2 11.016, de 29 de marco de
2022;

b) em caso de desemprego ou familia de baixa renda, nos termos do Decreto Federal n? 11.016, de 29 de marco de
2022;

c) insuficiéncia econémico-financeira, o candidato que, devido a sua situacdo financeira, ndo puder arcar com o
pagamento da taxa de inscricdo sem comprometer o seu préprio sustento.

5.4.3.1. Para comprovar a situagdo prevista no item 5.4.3. alinea “a” deste edital, o candidato devera estar inscrito no
Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal — CadUnico e indicar seu Nimero de Identificacdo Social (NIS)
vélido, atribuido pelo CadUnico, no requerimento de isen¢do quando de seu preenchimento.

5.4.3.2. A Fundep consultard o 6rgdo gestor do CadUnico do Ministério de Desenvolvimento Social e Combate & Fome
(MDS), que fornecera a situacdo do Numero de Identificagdo Social (NIS) e caracterizard ou ndo a isenc¢do do candidato.

5.4.3.3. Para comprovagdo da hipossuficiéncia econémico-financeira por meio do CadUnico, ndo sera necessario o envio de
documentos, basta indicar o nimero de identificacdo vélido no campo especifico disponivel no requerimento de isengdo.

5.4.3.4. Para comprovar a situagdo prevista no item 5.4.3. aliena “b” deste edital, o candidato devera apresentar declaragdo
legivel, datada e assinada, na qual informard que é membro de familia de baixa renda, nos termos da Lei n2 13.656, de 30
de abril de 2018, e, subsidiariamente, do Decreto Federal n? 6.135, de 26 de junho de 2007, ou esta na condigdo de
desemprego, nos termos da Lei n2 13.392/1999, conforme modelo do Anexo Ill deste edital. O candidato sera responsavel
por todas as informagdes prestadas, sob pena de incorrer em crime de falsidade.

5.4.3.5. Acomprovacdo da situacdo prevista no item 5.4.3. aliena “c” deste edital, o candidato deverd apresentar declaragdo
legivel, datada e assinada, na qual informara que ndo pode arcar com o pagamento da taxa de inscrigdo, sem que
comprometa o sustento proprio de da familia, conforme modelo do Anexo Il e estar ciente das penalidades por emitir
declaragdo falsa previstas no paragrafo Unico do artigo 10 do Decreto n2 83.936, de 6 de setembro de 1979, e no artigo 22
da Lein?27.115, de 29 de agosto de 1983

5.4.4. Para requerer a isengdo do pagamento do valor de inscricdo, o candidato deverd obedecer aos seguintes
procedimentos:

a) preencher a solicitagdo de isengdo no endereco eletrénico www.gestaodeconcursos.com.br;
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b) para a condi¢do caracterizada pelo registro de inscricdo no CadUnico, bastara informar o nimero de Identificagdo
Social (NIS) no campo especifico do requerimento de isen¢do. Ndo havera necessidade do envio de documentos
fisicos para a organizadora;

c) em caso de desemprego ou insuficiéncia econdmico-financeira, anexar a solicitacdo de isencdo a declaragdo
conforme modelo do Anexo lll. Os documentos deverdo ser digitalizados em Unico arquivo de extensdo PDF e
submetidos via upload na “Area do candidato” no link especifico, observando o tamanho limite de 5 (cinco)
megabytes e prazo previsto no item 5.4.1.

5.4.5. No requerimento de isencdo do pagamento do valor de inscrigdo, o candidato deverd firmar declaracdo de que é
desempregado, ndo se encontra em gozo de nenhum beneficio previdenciario de prestacdo continuada, ndo aufere nenhum
tipo de renda — exceto a proveniente de seguro-desemprego, se for o caso — e que sua situacdo econémico-financeira ndo
Ihe permite pagar o referido valor sem prejuizo do sustento préprio ou de sua familia.

5.4.6. As informacgBes prestadas na Ficha Eletrénica de Isengdo serdo de inteira responsabilidade do candidato, que
respondera civil e criminalmente pelo teor das afirmativas.

5.4.7. Ndo sera concedida isencdo do pagamento do valor de inscricdo ao candidato que:
a) deixar de efetuar o requerimento de isencdo pela internet;
b) omitir informagdes e / ou torna-las inveridicas;
¢) fraudar e / ou falsificar documento;

d) ndoinformar o Numero de Identificagdo Social (NIS) corretamente ou informa-lo nas situa¢des de invalido, excluido,
com renda fora do perfil, ndo cadastrado, de outra pessoa, com desatualizacdo cadastral por periodo superior a 48
meses ou outro motivo informado pelo Ministério Desenvolvimento Social e Combate a Fome (MDS) — dérgdo gestor
do CadUnico;

e) ndo observar prazos para submissdo via upload dos documentos.

5.4.7.1. Ao candidato que preencher o Formuldrio Eletrénico de Inscri¢do ao invés da Ficha Eletrénica de Isencdo, conforme

“un

determinado no item 5.4.4, alinea “a”, ndo serd concedida a iseng¢do por descumprimento das normas previstas no edital.

5.4.8. Cada candidato deverd encaminhar individualmente sua documentagdo, sendo vedado o envio de documentos de
mais de um candidato.

5.4.9. As informacdes prestadas na Ficha Eletronica de Isencdo e nas declara¢es firmadas no item 5.4.3 e seus subitens
deste edital serdo de inteira responsabilidade do candidato.

5.4.10. A declaracdo falsa de dados para fins de isencdo do pagamento do valor de inscricdo determinara o cancelamento
da inscricdo e a anulagdo de todos os atos dela decorrentes, em qualquer época, sem prejuizo das san¢des civis e penais
cabiveis pelo teor das afirmativas, assegurados o contraditério e a ampla defesa.

5.4.11. N3o sera aceita solicitacdo de isencdo do pagamento de valor de inscrigdo via correio eletrénico ou qualquer outra
forma que ndo seja prevista neste edital.

5.4.12. A apuracdo do resultado da analise do requerimento de isengdo do pagamento da inscricdo sera divulgada no
endereco eletronico www.gestaodeconcursos.com.br, onde constard listagem dos candidatos por nome em ordem
alfabética, nimero de inscricdo e informacdo sobre deferimento ou indeferimento, para consulta.

5.4.13. O candidato que tiver sua solicitacdo de isencdo deferida tera sua inscricdo efetivada automaticamente e devera
consultar e conferir o seu Cartdo de Convocacédo (CC), em conformidade com o item 9 e seus subitens deste edital.

5.4.14. O pedido de isencdo do pagamento da inscricdo que ndo atender a quaisquer das exigéncias determinadas neste
edital sera indeferido, assegurado ao candidato o direito de recurso previsto no item 12.1, alinea “a)a)”, deste edital.

5.4.15. A 22 (segunda) via do boleto bancdrio serd disponibilizada no endereco www.gestaodeconcursos.com.br, durante
todo o periodo de inscrigdo.

5.4.16. Constatada a irregularidade da inscrigdo, a inclusdo do candidato como isento serd automaticamente cancelada,
considerados nulos todos os atos dela decorrentes, assegurado o contraditério e a ampla defesa.

5.4.17. Poderdo ser realizadas diligéncias relativas a situagdo declarada pelo candidato.

6. DA INSCRICAO DE PESSOA COM DEFICIENCIA

6.1. O candidato que estiver amparado pelo artigo 37, inciso VIII, da Constituicdo Federal, pela Lei Federal n2 7.853, de 24 de outubro
de 1989, e regulamentada pelo Decreto Federal n? 3.298, de 20 de dezembro de 1999, e suas alteracBes, podera concorrer as
vagas reservadas na condi¢do de pessoa com deficiéncia.

fucep
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6.1.1. Para fins de reserva de vagas conforme previsto, considera-se pessoa com deficiéncia aquela que se enquadra nas
categorias discriminadas no artigo 42 do Decreto Federal n2 3.298, de 20 de dezembro de 1999, combinado com o
enunciado da Sumula 377 do Superior Tribunal de Justica (STJ), Lei n® 13.146/2015 e Lei n2 14.768/23, assim definidas:

a) *deficiéncia fisica: alteracdo completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo humano, acarretando o
comprometimento da funcdo fisica, apresentando-se sob a forma de paraplegia, paraparesia, monoplegia,
monoparesia, tetraplegia, tetraparesia, triplegia, triparesia, hemiplegia, hemiparesia, ostomia, amputacdo ou
auséncia de membro, paralisia cerebral, nanismo, membros com deformidade congénita ou adquirida, exceto as
deformidades estéticas e as que ndo produzam dificuldades para o desempenho das fungdes;

b) *deficiéncia auditiva: perda unilateral total ou bilateral parcial ou total, de 41dB (quarenta e um decibéis) ou mais,
aferida por audiograma nas frequéncias de 500Hz, 1000Hz, 2000Hz e 3000Hz;

c) *deficiéncia visual: cegueira, na qual a acuidade visual é igual ou menor que 0,05 no melhor olho, com a melhor
correcdo Optica; baixa visdo, que significa acuidade visual entre 0,3 e 0,5 no melhor olho, com a melhor correcdo
Optica; casos nos quais a somatdria da medida do campo visual em ambos os olhos for igual ou menor que 60°, ou
ocorréncia simultanea de quaisquer condi¢cdes anteriores; visdo monocular;

d) *deficiéncia mental: funcionamento intelectual significativamente inferior a média, com manifestacdo antes dos
dezoito anos de idade e limitag®es associadas a duas ou mais dreas de habilidades adaptativas, tais como:
comunicacdo, cuidado pessoal, habilidades sociais; utilizacdo dos recursos da comunidade; salde e seguranca;
habilidades académicas; lazer e trabalho; conforme Convengdo ONU - Psicossociais - Esquizofrenia, outros
transtornos psicoticos, outras limitagdes psicossociais; conforme Lei n? 12.764/12 — Espectro Autista;

e) *deficiéncia mltipla: associacdo de duas ou mais deficiéncias.

As pessoas com deficiéncia que pretendam fazer uso das prerrogativas que lhes s3o facultadas pela legislagdo é assegurado o
direito de inscri¢do para a reserva de vagas em Concurso Publico, nos termos do item 4.1 deste edital, devendo ser observada
a compatibilidade das atribui¢cdes do cargo com a deficiéncia apresentada.

As deficiéncias dos candidatos, admitida a correcdo por equipamentos, adaptacdes, meios ou recursos especiais, devem
permitir o desempenho adequado das atribuicGes especificadas para o cargo.

No ato da inscricdo, o candidato com deficiéncia devera declarar que esta ciente das atribuicdes do cargo para o qual pretende
se inscrever e que, no caso de vir a exercé-lo, estara sujeito a avaliagdo pelo desempenho dessas atribuicdes.

O candidato com deficiéncia, se aprovado e classificado neste Concurso Publico, além de figurar na lista de classificacdo da
ampla concorréncia, terd seu nome constante da lista especifica de pessoas com deficiéncia.

Na falta de candidatos aprovados para as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia, estas serdo preenchidas pelos demais
concursados da ampla concorréncia, observada a ordem de classificagdo.

O candidato com deficiéncia, durante o preenchimento do Formuldrio Eletronico de Inscrigdo ou da Ficha Eletrénica de Isengdo,
além de observar os procedimentos descritos no item 5 deste edital, devera:

a) informar ser portador de deficiéncia;

b) selecionar o tipo de deficiéncia;

c) especificar a deficiéncia;

d) informar se necessita de condic¢Ges especiais para realizacdo das provas e indicé-las, nos termos do § 12 do artigo 40
do Decreto Federal n2 3.298, de 20 de dezembro de 1999, e suas alteragdes;

e) manifestar interesse em concorrer as vagas destinadas aos portadores de deficiéncia.

O candidato com deficiéncia que ndo preencher os campos especificos do Formulario Eletrénico de Inscricdo ou da Ficha
Eletronica de Isengdo e ndo cumprir o determinado neste edital terd a sua inscricdo processada como candidato de ampla
concorréncia e ndo podera alegar posteriormente essa condi¢do para reivindicar a prerrogativa legal.

Para solicitar inscricdo na reserva de vagas, o candidato com deficiéncia deverd enviar, via upload, até o Ultimo dia de inscri¢do
ou isengdo, Laudo Médico legivel, atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo
correspondente da Classificagdo Internacional de Doenga (CID), bem como a provavel causa da deficiéncia. Deve, ainda, conter
a data e o local da emissdo, a assinatura e o carimbo legiveis com identificacdo do médico ou profissional de saude que emitiu
o laudo, com o numero de inscrigdo no Conselho Regional Profissional respectivo.

6.9.1. As imagens dos documentos deverdo estar digitalizadas em extensdo PDF, ndo superior a 5 (cinco) megabytes, dentro
do prazo previsto no item 5.2.2 deste edital.

O Laudo Médico deverd conter todas as informacOes necessérias que permitam caracterizar a deficiéncia nas categorias
discriminadas no artigo 42 do Decreto Federal n2 3298/1999, combinado com o enunciado da Simula 377 do Superior Tribunal
de Justica (STJ).
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6.10.1. A analise dos laudos médicos realizada pela Fundep é somente documental, ou seja, constitui em examinar se o
documento apresentado estd em conformidade com os critérios estabelecidos no item 6.9 deste edital.

6.10.2. A inspe¢do médica para avaliagdo do candidato com deficiéncia serd realizada conforme o item 14.2 e seus subitens.

6.11. O candidato com deficiéncia, além do envio do Laudo Médico indicado no item 6.9 deste edital, devera assinalar, no Formulario
Eletrénico de Inscri¢gdo ou na Ficha Eletrénica de Isencdo de pagamento do valor de inscri¢do, nos respectivos prazos, a condi¢do
especial de que necessitar para a realizagao da prova, quando houver.

6.12. Os documentos indicados no item 6.9 deste edital terdo validade somente para este Concurso Publico e ndo serdo devolvidos.

6.13. Perderd o direito de concorrer as vagas destinadas neste edital aos candidatos com deficiéncia, mesmo que declarada tal
condigdo na Ficha Eletrénica de Isengdo ou no Formulario Eletronico de Inscrigao, o candidato que:

a) ndo enviar o Laudo Médico;
b) enviar o Laudo Médico fora do prazo estabelecido no item 6.9;
c) enviar o Laudo Médico sem data de expedicédo;

d) enviar Laudo Médico que ndo contenha a expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagcdo Internacional
de Doenca (CID);

e) enviar Laudo Médico que ndo contenha a expressa referéncia do médico, sua especialidade e registro profissional;

f) enviar Laudo Médico que ndo contenha informacdes suficientes que permitam caracterizar a deficiéncia nas categorias
discriminadas no artigo 42 do Decreto Federal n2 3.298/1999, combinado com o enunciado da Simula 377 do Superior
Tribunal de Justica (STJ);

g) submeter exames médicos ao invés do Laudo previsto no item 6.9;

h) submeter o Laudo em arquivo que ndo se encontre em perfeitas condi¢cdes para andlise, apresentando-se ilegivel,
dobrado, amassado, incompleto, cortado ou com qualidade que inviabilize sua avaliagdo. A Cdmara Municipal de Curvelo
e a Fundep ndo se responsabilizardo, sob qualquer alegacdo do candidato, por eventuais situacGes que impegcam a
adequada anadlise dos documentos apresentados.

6.14. Os candidatos que, dentro do periodo das inscrigdes, ndo atenderem aos dispositivos mencionados no item 6 e seus subitens
deste edital ndo concorrerdo as vagas reservadas para pessoas com deficiéncia, sendo assegurado ao candidato o direito de
recurso previsto no item 12.1, alinea “c)”, deste edital.

6.15. A realizacdo de provas nas condi¢Bes especiais solicitadas pelo candidato com deficiéncia serd condicionada a legislagdo
especifica e a possibilidade técnica examinada pela Fundep.

6.16. A lista dos candidatos que tiverem os pedidos de condi¢Bes diferenciadas e / ou tempo adicional deferidos sera disponibilizada,
nos enderecos eletrdnicos www.cmcurvelo.mg.gov.br e www.gestaodeconcursos.com.br, e seu extrato de aviso de publica¢do
serd veiculado no Diario Oficial do Estado de Minas Gerais, no Diario Oficial Municipal — www.diariomunicipal.com.br/amm-
mg/ —, e no painel de publicacdes da Camara Municipal de Curvelo.

6.17. Sera indeferido qualquer recurso em favor de candidato com deficiéncia que ndo seguir as instrugdes constantes deste edital
para inscricdo nesta condicdo.

6.18. Apds a posse do candidato, a deficiéncia ndo poderd ser arguida para justificar a concessdo de aposentadoria, nem de
reabilitagdo, visto que deve ser compativel com o exercicio do cargo.

7. PROCEDIMENTOS PARA SOLICITAGAO DE CONDIGOES ESPECIAIS PARA REALIZAGAO DE PROVAS

7.1. Condicdes especiais de realizacdo das provas poderdo ser requeridas tanto para pessoas com deficiéncia, quanto para pessoas
gue, em razdo de alguma limitacdo temporaria, tenha necessidade.

7.2. O candidato poderd requerer, no ato da inscricdo ou no momento do pedido de isen¢do do valor de inscricdo, atendimento
especial para o dia de realiza¢cdo das provas, indicando as condi¢des de que necessita para a realizagdo destas.

7.2.1. A realizagdo de provas nas condi¢Bes especiais solicitadas pelo candidato, assim consideradas aquelas que
possibilitam a prestacdo do exame respectivo, sera condicionada a solicitagdo do candidato e a legislagdo especifica,
devendo ser observada a possibilidade técnica examinada pela Fundep.

7.2.2. A Fundep assegurard aos candidatos com deficiéncia locais de facil acesso, sem barreiras arquitetonicas e, quando for
0 caso, pessoas, equipamentos e instrumentos para auxilio durante a realizacdo das provas.

7.2.3. O candidato com deficiéncia devera requerer condi¢cdes especiais (ledor, intérprete de Libras, prova ampliada, auxilio
para transcricdo ou sala de facil acesso). Caso ndo o faca, sejam quais forem os motivos alegados, fica sob sua exclusiva
responsabilidade a opg¢do de realizar ou ndo a prova sem as condi¢Bes especiais ndo solicitadas.
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7.2.4. O candidato que necessitar de condi¢cdes especiais para escrever deverd indicar sua condigdo, informando, na
solicitacdo, que necessita de auxilio para transcrigcdo das respostas. Nesse caso, o candidato terd o auxilio de um fiscal, ndo
podendo a Camara Municipal de Curvelo e a Fundep serem responsabilizados, sob qualquer alegacdo por parte do
candidato, por eventuais erros de transcricdo cometidos pelo fiscal.

O candidato que solicitar condi¢8es especiais para a realizagao de prova devera assinalar, na Ficha Eletronica de Isengdo ou no
Formulario Eletronico de Inscrigdo, nos respectivos prazos, a condicdo especial de que necessitar para a realizagdo da prova,
guando houver.

O candidato que eventualmente ndo proceder conforme disposto no item 7.3 deste edital, ndo indicando nos formularios a
condigdo especial de que necessita, ndo tera a condigcdo atendida.

O candidato que necessitar de tempo adicional para a realizagdo das provas deverd encaminhar requerimento por escrito,
datado e assinado, acompanhado de parecer emitido por especialista da area de sua deficiéncia, que justificard a necessidade
do tempo adicional solicitado pelo candidato, nos termos do § 22 do artigo 40 do Decreto Federal n2 3.298/1999, até o término
do periodo das inscri¢des.

As pessoas com deficiéncia visual que solicitarem prova especial ampliada serdo oferecidas provas com tamanho de letra
correspondente a corpo 18. O participante com baixa visdo que, além de prova ampliada, tiver solicitado auxilio de ledor ou
transcritor serd atendido em sala individual. Se necessaria uma prova ampliada em papel especial ou fonte superior a corpo 18,
o candidato deve enviar Laudo Médico especificando a necessidade de forma justificada. O nimero de candidatos com prova
ampliada que ndo tiverem solicitado auxilio de ledor ou transcritor sera de, no maximo, 15 (quinze) por sala.

As pessoas com deficiéncia auditiva que solicitarem e comprovarem a necessidade de condigdo especial para a realizagdo das
provas sera ofertada a traducdo em video prova, reproduzida em formato de arquivo dudio em MP3 e / ou arquivos de video
em MP4, sem prejuizo de adaptagBes razoaveis, garantindo a acessibilidade e os direitos das pessoas surdas, pautado na Lei
Federal n2 13.146/2015.

A critério médico devidamente comprovado, através de Laudo Médico, o candidato que ndo estiver concorrendo as vagas
reservadas a pessoas com deficiéncia e que por alguma razdo necessitar de atendimento especial para a realizacdo das provas
devera enviar a Fundep, durante o periodo de inscri¢cdo, o requerimento, datado e assinado, indicando as condi¢cdes de que
necessita para a realizagdo das provas e as raz8es de sua solicitacdo, acompanhado do respectivo Laudo Médico. A concessdo
do atendimento especial fica condicionada a possibilidade técnica examinada pela Fundep.

A candidata lactante que necessitar amamentar durante a realizacdo da prova podera fazé-lo, desde que assim o requeira,
conforme o disposto no item 7.9.1 deste edital.

7.9.1. As solicitacGes de condicGes especiais deverdo ser realizadas durante o periodo de inscricdo, por meio de
requerimento de inscricdo ou isen¢do, e encaminhar o Laudo Médico a Fundep digitalizado via upload. As imagens do
documento deverdo estar digitalizadas em extensdo PDF, ndo superior a 5 (cinco) megabytes, dentro do prazo previsto no
item 5.2.2 deste edital.

7.9.2. O candidato que ndo apresentar a solicitacdo no prazo estabelecido no item 7.9.1 deste edital, seja qual for o motivo
alegado, poderd nao ter a solicitacdo atendida por questdes de ndo adequacdo das instalagGes fisicas do local de realizagdo
das provas, ficando sujeito a andlise de viabilidade e razoabilidade do pedido pela Fundep no dia da aplicacdo das provas.

7.9.3. Haverd compensacdo do tempo de amamentacdo de até 30 (trinta) minutos em favor da candidata.

7.9.4. Para amamentacdo, a crianca deverd permanecer no ambiente a ser determinado pela Coordenagdo local deste
Concurso Publico.

7.9.5. A crianga devera estar acompanhada somente de um adulto responsavel por sua guarda (familiar ou terceiro indicado
pela candidata), e a permanéncia temporaria desse adulto, em local apropriado, serd autorizada pela Coordenacdo deste
Concurso.

7.9.6. A candidata, durante o periodo de amamentacgdo, serd acompanhada de uma fiscal, do sexo feminino, da Fundep,
que garantird que sua conduta esteja de acordo com os termos e condi¢des deste edital.

7.9.7. Nos momentos necessarios a amamentacdo, a candidata lactante poderd ausentar-se temporariamente da sala de
prova, acompanhada de uma fiscal.

7.9.8. A amamentacdo dar-se-d4 nos momentos em que se fizerem necessdrios e na sala reservada para amamentagdo
ficardo somente a candidata lactante, a crianga e uma fiscal, sendo vedada a permanéncia de babas ou quaisquer outras
pessoas que tenham grau de parentesco ou de amizade com a candidata.

7.9.9. A Fundep ndo disponibilizara acompanhante para guarda de crianga, devendo a candidata lactante levar
acompanhante para tanto, sob pena de ndo poder realizar as provas.

7.10. DO TRATAMENTO PELO NOME SOCIAL

7.10.1. A Fundep, nos termos do Decreto n2 8.727/2016, assegurard ao candidato o tratamento pelo nome social.
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7.10.2. O candidato que desejar tratamento pelo nome social deverd cadastrar os dados pessoais ou alterar o cadastro ja
existente antes de realizar a inscri¢do.

7.10.3. Para ser identificado pelo nome social, o candidato deverd, obrigatoriamente, proceder conforme item 7.10.2 e, no
dia da prova, apresentar ao fiscal de sala o documento de identificagdo oficial com foto. A ndo apresentacdo do documento
contendo o nome social com o qual se inscreveu nao impedirad o candidato de realizar a prova, desde que seja apresentado
um dos documentos previstos no item 10.3.1.1.

7.10.4. Para fins de sua identificagdo, o candidato deverd apor sua assinatura na lista de presenca e nas folhas de respostas
conforme assinatura do documento de identificacdo oficial apresentado.

7.10.5. A Fundep, com base na Resolugdo Federal n? 12, de 16 de janeiro de 2015, podera solicitar o documento de registro
civil para ser adotado conjuntamente com o nome social.

8. DA INSCRICAO E PROCEDIMENTO DA CONFIRMAGAO COMPLEMENTAR A AUTODECLARACAO PRETOS E PARDOS,
INDIGENAS E QUILOMBOLA
8.1.  DAS DISPOSICOES GERAIS

8.1.1. Alinscricdo para as vagas reservadas a que se refere o item 4.3.1 deste edital dar-se-a de acordo com o estabelecido
no item 5 e seus subitens, devendo o candidato, ainda, ao preencher o Formuldrio Eletrénico de Inscricdo ou a Ficha
Eletrénica de Isenc¢do, proceder da seguinte forma:

a) declarar que é pessoa negra, indigena ou quilombola;

b) declarar que submeter-se-a a avaliacdo perante a Comissdo de Verificagdo da autodeclaracéo;
c) realizar upload da documentagado exigida durante o periodo de inscrigdo nas reservas de vagas;
d) manifestar interesse em concorrer as vagas reservadas para negros, indigenas ou quilombolas;
e) confirmar os dados informados;

f) concordar com os termos da autodeclaragdo no momento da inscricdo.

8.1.2. Anexar os documentos exigidos nos respectivos itens de acordo com a modalidade da reserva: item 8.2 como
comprovagdo para reserva para pessoa negra; 8.3 como comprovagdo para reserva para indigenas; e 8.4 como comprovagao
para reserva para quilombolas.

8.1.3. Os candidatos negros, indigenas ou quilombolas que ndo preencherem, no Formulario Eletrénico de Inscricdo ou na
Ficha Eletronica de Isengdo, o campo especifico sobre o interesse em concorrer as vagas reservadas para negros, indigenas
ou quilombolas, que ndo concordarem com os termos da autodeclaragdo e ndo cumprirem o determinado neste edital
guanto a reserva de vagas, terdo a sua inscri¢cdo processada apenas como candidato de ampla concorréncia e ndo poderdo
alegar posteriormente a condicdo de cota racial para reivindicar a prerrogativa legal.

8.1.4. Apods a conclusdo da inscrigdo ou do pedido de isengdo, ndo serd permitida a submissdo dos documentos previstos no
item 8.1.1 e seus subitens, e o candidato ndo podera alegar posteriormente a condi¢do de cota racial para reivindicar a
prerrogativa legal.

8.1.5. O ndo preenchimento do campo especifico sobre o interesse em concorrer as vagas reservadas as pessoas negras,
indigenas ou quilombolas, cujo preenchimento é de responsabilidade pessoal do candidato, serd considerado como opgao
em concorrer as vagas de ampla concorréncia.

8.1.6. O ndo cumprimento do especificado no item 8.1.1 e seus subitens implicard o indeferimento do pedido de inscrigdo
no sistema de reserva de vaga, passando o candidato automaticamente a concorrer as vagas de ampla concorréncia, desde
que preenchidos os outros requisitos previstos no edital.

8.1.7. Em caso de duvidas na avaliagdo documental e telepresencial ou do material submetido ou produzido para
heteroidentificagdo, a comissdo podera convoca-lo para a entrevista presencial.

8.1.8. Os candidatos classificados na reserva de vagas das cotas étnico-raciais e nas vagas destinadas as pessoas com
deficiéncia, quando convocados simultaneamente para o provimento dos cargos, deverdo manifestar opgdo por apenas
uma dessas modalidades de vaga.

8.1.9. Na hipdtese de que trata o item 8.1.8, caso os candidatos ndo se manifestem previamente, serdo nomeados dentro
das vagas destinadas a reserva das cotas étnico-raciais.

8.1.10. Os candidatos inscritos na reserva de vagas destinadas as cotas étnico-raciais que forem aprovados dentro do
numero de vagas oferecidas a ampla concorréncia, ndo serdo contabilizados para o preenchimento das vagas reservadas,
permanecendo, contudo, na lista especifica dos cotistas, observada a respectiva ordem de classificagdo.
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8.1.11. Os candidatos inscritos na reserva de vagas étnico-raciais concorrerdo concomitantemente as vagas a eles
reservadas e as vagas destinadas a ampla concorréncia, de acordo com a sua classificagdo no Concurso.

8.1.12. Em caso de desisténcia de candidato aprovado na reserva de vagas as cotas étnico-raciais, a vaga sera preenchida
pelo candidato as vagas das cotas étnico-raciais posteriormente classificado.

8.1.13. Na hipdtese de ndo haver candidatos pertencentes a reserva de vagas das cotas étnico-raciais aprovados em nimero
suficiente para que sejam ocupadas as vagas reservadas, as vagas remanescentes serdo revertidas para a ampla
concorréncia e serdo preenchidas pelos demais candidatos aprovados, observada a ordem de classificagdo no Concurso.

8.1.14. As inscri¢Oes deferidas dos candidatos que forem considerados enquadrados na reserva para cotas étnico-raciais
serdo disponibilizadas, por download do arquivo, no endereco eletronico www.gestaodeconcursos.com.br, e seu extrato de
aviso de publicagcdo serad veiculado no Didrio Oficial do Estado de Minas Gerais e no Diario Oficial Municipal —
www.diariomunicipal.com.br/amm-mg/.

8.1.15. Para o candidato ndo enquadrado na reserva para cotas étnico-raciais, serd disponibilizado individualmente, na drea
do candidato, a decisdo primaria da Comissdo de Verificacdo baseada nas justificativas do item 8.2.7.

8.1.16. A fundamentacdo objetiva da decisdo, que concluir pelo ndo enquadramento do candidato na reserva de vagas
étnico-raciais, estard disponivel para consulta no endereco eletrbnico www.gestaodeconcursos.com.br, podendo ser
acessado mediante utilizagdo de senha pessoal, a partir da publicagdo a que se refere o item 8.1.14 deste edital.

8.1.17. O candidato cujo enquadramento na reserva de vagas étnico-raciais for indeferido poderd interpor recurso no prazo
de 3 (trés) dias Uteis, contados da publicacdo da lista preliminar de inscricdes deferidas, por meio de formulario eletronico
gue sera disponibilizado no endereco eletrénico www.gestaodeconcursos.com.br.

8.1.18. Apds o resultado da fase recursal, sera eliminado da concorréncia as vagas reservadas nas cotas étnico-raciais cujo
enquadramento na condicdo for indeferido, continuando na ampla concorréncia desde que alcancada a nota minima exigida
em cada fase.

8.1.19. A Camara Municipal de Curvelo e a Fundep néo se responsabilizam por eventuais prejuizos ao candidato decorrentes
de ndo observancia do previsto o item 8.1.1 e seus subitens.

8.2.  PROCEDIMENTO DA CONFIRMAGAO COMPLEMENTAR A AUTODECLARACAO — NEGROS (PRETOS E PARDOS)

8.2.1. Além de preencher o Formulario Eletronico de Inscrigdo ou a Ficha Eletronica de Isengdo, o candidato que optar por
concorrer as vagas reservadas para negros deverd, no ato da inscri¢do ou solicitagdo de isenc¢do, realizar a submissao, via
link especifico no endereco eletrdnico www.gestaodeconcursos.com.br, de suas fotos frontal e de perfil e de seu documento
oficial de identificacdo valido e com foto, observando as orientacGes do item 8.2.2.

8.2.2. Os arquivos previstos no item 8.2.1 deverdo ser encaminhados de acordo com as seguintes instrucdes e conforme
indicacdo dos links de postagem:

e anexar aimagem colorida de seu documento oficial de identidade valido e com foto (frente e verso);

e anexar 1 (uma) foto colorida de seu rosto de frente (com o fundo branco, contra a luz);

e anexar 1 (uma) foto colorida sua de perfil (com o fundo branco, contra a luz).
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INSTRUCOES PARA ENVIO DA
FOTOGRAFIA FRONTAL

[V O candidato deve estar posicionado de frente
para a chmera. A fotografia deve ser feita em
fundo branco de modo que aparega nitidamente
do seu rosto até o pescogo.

[V A fotografia deve ser feita em local iluminado,
que permita a completa visualizagdo, de modo que
a lluminagio esteja refletindo diretamente em vocé.

(Ma imagem deve ser anexada em JPEG, JPG, PNG
ou PDF, e deve ter, no maximo, 2 MB (megabytes).

INSTRUCOES PARA ENVIO DA
FOTOGRAFIA DE PERFIL

[ 0 candidato deve estar posicionado de perfil.
A fotografia deve ser feita em fundo branco de
modo que aparega nitidamente o perfil de seu
rosto até o pescogo.

[V A fotografia deve ser feita em local iluminado,
que permita a completa visualizagdo, de modo que
a lluminagio esteja refletindo diretamente em vocé.

[V Aimagem deve ser anexada em JPEG, JPG, PNG
ou PDF, e deve ter, no maximo, 2 MB (megabytes).

8.2.3. Os documentos submetidos que ndo estiverem em condi¢cBes adequadas para verificagdo, com legibilidade
comprometida, dobras, amassados, incompletos, cortados ou com qualidade insuficiente, acarretardo ao candidato todos
0s prejuizos decorrentes da impossibilidade de checagem.

8.2.4. Os arquivos previstos no item 8.2.1 deverdo estar em extensao JPEG, JPG, PNG ou PDF e ser submetidos via upload
no ato da inscricdo ou solicitacdo de isencdo em link especifico, observando o tamanho limite de 2 (dois) megabytes.

8.2.5. Em cumprimento aos critérios do edital, a confirmacdo da autodeclaracdo sera telepresencial, e o candidato que optar
por concorrer as vagas reservadas para negros deverd, no ato da inscri¢cdo ou solicitacdo de isencao, realizar a submissao
de um video para confirmar sua autodeclaracdo racial pela Comissdo de Verificacdo, que avaliara os candidatos com base
no fendtipo (conjunto de caracteristicas fisicas) que possibilita a identificacdo social do candidato como pessoa negra.

8.2.5.1. O candidato na condicdo de pessoa negra devera fazer o envio eletrénico do video por meio da area do candidato
no endereco eletrénico www.gestaodeconcursos.com.br, no periodo das inscricdes, conforme orientagbes a seguir:

a) anexar 1 (um) video de, no maximo, 30 (trinta) segundos. Nesse video, o candidato devera dizer:

e nome completo;

e nuUmero do CPF;

e cargo a que concorre; e

e 0s seguintes dizeres: “DECLARO para os devidos fins, que sou pessoa negra. Portanto, confirmo a informacao
racial prestada por mim no ato da inscri¢do no referido certame, a fim de concorrer na modalidade de vagas
reservadas para pessoas negras”.

8.2.5.2. O video enviado pelo candidato a Fundep Concursos deverd cumprir as seguintes recomendacdes:
a) o fundo do video deve ser um fundo branco;
b) o candidato deve estar com postura corporal adequada a visualizagdo da face e tronco;
c) o candidato ndo deve estar de cabeca baixa, nem de cabega erguida;

d) ocandidato ndo deve estar usando éculos, boné, touca ou quaisquer outros objetos e / ou acessorios que impegam
ou dificultem a sua devida visualizagdo;
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e) o candidato ndo deve estar sorrindo;
f) novideo, com duragdo de, no maximo, 30 (trinta) segundos, o candidato devera dizer o descrito no item 8.2.5.1;
g) o video deve ser nos formatos: MP4, AVI ou MOV e ter no méximo 20 MB (megabytes).
8.2.5.3. Instrugdes para envio do video:
a) o video enviado deverd estar em perfeitas condicGes, de forma a permitir a analise com clareza;
b) é de inteira responsabilidade do candidato verificar se o video foi carregado corretamente;

¢) ndo serdo considerados e analisados videos que ndo pertencem ao candidato e / ou ilegiveis e / ou proveniente de
arquivo corrompido;

d) o candidato que néo fizer o upload do video perdera o direito de concorrer as vagas reservadas aos negros.

INSTRUCOES PARA
ENVIO DO VIDEO

' 0 candidato deve estar posiclonado de frente
para a cimera. A chmera deverd estar com o
foco na face do candidato e estar enquadrada
de modo que possa ser visualizada a area do
tronco para cima

' 0 video deve ter a duragao de no maximo
30 {trinta) segundos

W 0 video deve ser anexado em MP4, AVI ou MOV,
e deve ter, no maximo, 20 M8 [megabytes)

8.2.6. Os candidatos negros aprovados e que tiverem se autodeclarado negros serdo convocados para confirmar tal opgéo,
mediante a assinatura de declara¢do nesse sentido, e em momento oportuno a Comissdo de confirmacdo complementar a
autodeclaracdo avaliard o candidato, considerando as caracteristicas fenotipicas da pessoa no momento em que for
realizado o procedimento de confirmagdo complementar a autodeclaragao.

8.2.7. O candidato ndo sera considerado enquadrado na condi¢do de negro quando:

a) ndo atender aos itens 8.2.1 e 8.2.5, referentes ao procedimento da confirmag¢do complementar a autodeclaragdo —
negros (pretos e pardos);

b) por maioria, os integrantes da Comissdo de Verificagdo considerarem que ndo atendeu a condicdo de pessoa negra;

¢) no ato da inscricdo ou isencdo, ndo manifestar o interesse em concorrer a reserva de vagas de negros (pretos e
pardos);

d) deixar de submeter corretamente os documentos e video previstos nos itens 8.2.1 e 8.2.5 neste edital.

8.2.8. Em caso de desisténcia de candidato negro aprovado em vaga reservada, a vaga sera preenchida pelo candidato negro
posteriormente classificado.

8.3. PROCEDIMENTO DA CONFIRMAGAO COMPLEMENTAR A AUTODECLARAGAO — INDIGENAS

8.3.1. Os candidatos que, no ato da inscricdo, declararem-se indigenas e forem aprovadas no Concurso Publico serdo
convocadas para a realizagdo de procedimento de verificagdo documental complementar por meio de convocacdo, que sera
disponibilizada, por download do arquivo, no endereco eletrénico www.gestaodeconcursos.com.br. E de responsabilidade
do candidato acompanhar a publicagdo e tomar ciéncia do seu conteudo.

8.3.2. O procedimento de verificagdo documental complementar sera realizado por comissdo constituida por pessoas de
notdrio saber na drea, composta majoritariamente por indigenas, por meio da analise de documentag¢do comprobatdria do
pertencimento étnico do candidato mediante a apresentacdo de:

I.  documento de identificagdo civil do candidato, expedido por érgdo publico reconhecido, na forma estabelecida na
legislagdo, com indicagdo de pertencimento étnico;

Il. documento de comunidade indigena ou de instituicdo ou organizacgdo representativa do povo ou grupo indigena que
reconhega o pertencimento étnico do candidato, assinada por, no minimo, 3 (trés) integrantes indigenas da
respectiva etnia; ou

IIl. outros documentos que estejam aptos a confirmar o pertencimento étnico do candidato, tais como:
a) comprovantes de habitacdo em comunidades indigenas;

b) documentos expedidos por escolas indigenas;
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¢) documentos expedidos por érgdos de saude indigena;

d) documentos expedidos pela Fundagdo Nacional dos Povos Indigenas (Funai) ou pelo Ministério dos Povos
Indigenas (MPI);

e) documentos expedidos por érgdo de assisténcia social;

f) documentos constantes do Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal (CadUnico), instituido
pelo artigo 62-F da Lei n2 8.742, de 7 de dezembro de 1993; e

g) documentos de natureza previdenciaria.

8.3.3. Serd considerada como indigena o candidato que assim for reconhecido pela maioria dos membros da comissao
mencionada no item 8.3.2 a partir da analise documental enviada durante o periodo de inscrigdo.

8.3.4. A comissdo responsavel pelo procedimento de verificagdo documental complementar serd composta por 3 (trés)
integrantes, e deliberara por maioria, a partir de parecer sobre a atribuicdo identitaria autodeclarada pelo candidato.

8.3.5. As deliberacdes da comissdo de verificagdo documental complementar terdo validade apenas para este Concurso
Publico, ndo servindo para outras finalidades.

8.3.6. O teor do parecer decisorio sera de acesso restrito, nos termos do artigo 31 da Lein? 12.527, de 18 de novembro de
2011.

PROCEDIMENTO DA CONFIRMAGCAO COMPLEMENTAR A AUTODECLARAGAO — QUILOMBOLAS

8.4.1. Os candidatos que, no ato da inscrigdo, declararem-se quilombolas e forem aprovadas no Concurso Publico serdo
convocadas para a realizacdo de procedimento de verificagdo documental complementar por meio de Convocacdo, que
sera disponibilizada, por download do arquivo, no endereco eletrénico www.gestaodeconcursos.com.br. E de
responsabilidade do candidato acompanhar a publicagdo e tomar ciéncia do seu conteudo.

8.4.2. O procedimento de verificagdo documental complementar serd realizado por comissdo constituida por pessoas de
notdrio saber na area, composta majoritariamente por quilombolas, por meio da analise de documentagdo comprobatdria
do pertencimento étnico da pessoa candidata, mediante apresentacdo de:

I. declaragdo que comprova o seu pertencimento étnico, assinada por 3 (trés) liderancas ligadas a associagdo da
comunidade, nos moldes do artigo 17, paragrafo Unico, do Decreto n2 4.887, de 20 de novembro de 2003; e

IIl. certificagdo da Fundacgdo Cultural Palmares, que reconhece como quilombola a comunidade a qual a pessoa
candidata pertence.

8.4.3. Serd considerado como quilombola o candidato que assim for reconhecido pela maioria dos membros presentes da
comissdo mencionada no item 8.4.2 a partir da analise documental enviada durante o periodo de inscri¢do.

8.4.4. A comissdo responsavel pelo procedimento de verificagdo documental complementar serd composta por 3 (trés)
integrantes, e deliberara, por maioria, a partir de parecer sobre a atribuicdo identitdria autodeclarada pela pessoa candidata.

8.4.5. As deliberagdes da comissdo de verificagdo documental complementar terdo validade apenas para este Concurso
Publico, ndo servindo para outras finalidades.

8.4.6. O teor do parecer decisorio sera de acesso restrito, nos termos do artigo 31 da Lein2 12.527, de 18 de novembro de
2011.

DA COMPROVACAO DE INSCRICAO

9.1.

9.2.

9.3.

9.4.

9.5.

A Fundep divulgard, no endereco eletrbnico www.gestaodeconcursos.com.br, para consulta e impressdo pelo proprio
candidato, até 5 (cinco) dias Uteis antes da data de realizagdo das provas, o Cartdo de Convocagdo (CC), que conterd a data, o
horério e o local de realizagdo das provas.

E de inteira responsabilidade do candidato consultar, no endereco eletrdnico www.gestaodeconcursos.com.br, as informacdes
relativas ao horario e ao local da prova.

No Cartdo de Convocagdo, estara expresso o nome completo do candidato, o nimero de inscri¢gdo, o nome e o codigo do cargo
/ area de conhecimento para o qual concorre, o nimero do documento de identidade, a data de nascimento, a data, o horario,
o local de realizagdo das provas (escola / prédio / sala) e outras orientagBes Uteis ao candidato.

E obrigacdo do candidato conferir, no Cartdo de Convocacéo, seu nome, o nimero do documento utilizado na inscric3o, a sigla
do drgdo expedidor, bem como a data de nascimento.

Eventuais erros de digitacdo ocorridos durante o preenchimento do requerimento de inscrigdo ou isencdo, tais como nome do
candidato, nome social, nimero do documento de identidade utilizado na inscrigdo, sigla do érgdo expedidor ou na data de
nascimento, deverdo ser corrigidos pelo préprio candidato diretamente no sistema disponivel no endereco eletrénico
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www.gestaodeconcursos.com.br, em “Minhas Inscri¢cdes”, clicando na inscri¢ao e realizando a corre¢do dos dados pessoais até
o dia 26 de margo de 2026.

9.5.1. Apds o dia 26 de margo de 2026, as informagdes prestadas serdo definitivas para este Concurso Publico e ndo poderdo
ser alteradas ou retificadas.

9.5.1.1. A Camara Municipal de Curvelo e a Fundep ndo se responsabilizam por eventuais prejuizos ao candidato
decorrentes de ndo observancia do item 9.5.

9.5.1.2. O candidato ndo podera alegar desconhecimento acerca da corregao de dados prevista no item 9.5.

O candidato que ndo realizar a correcdo dos dados pessoais até a data prevista no item 9.5 ndo poderd alegar posteriormente
essa condicdo para reivindicar a prerrogativa legal.

Em nenhuma hipdtese serdo efetuadas alteragdes e / ou retificacdes, relativos ao cargo / area de conhecimento, bem como a
condicdo em que concorre confirmados e transmitidos pelo candidato na Ficha Eletronica de Isengdo ou no Formulario
Eletrénico de Inscrigdo.

10. DAS PROVAS

10.1.

10.2.

10.3.

ETAPAS DO CONCURSO

10.1.1. O Concurso Publico de que trata este edital serd composto das etapas previstas no item 1.3.

DATA, LOCAL E TURNO DE APLICACAO

10.2.1. A Prova Objetiva, a Prova de Redacdo e a Prova Discursiva, quando houver, serdo aplicadas no dia 22 de margo de
2026, em 02 turnos (manha e tarde), no municipio de Curvelo (MG).
e Cargos de Nivel Fundamental — Prova Objetiva no turno da manha com duracdo de 3 (trés) horas;
e Cargos de Nivel Médio e Médio Técnico — Prova Objetiva e Redagdo no turno da tarde com duragdo de
4 (quatro) horas;
e Cargos de Nivel Superior — Prova Objetiva e Redagdo (exceto o cargo de Procurador) no turno da manhd com
duragdo de 4 (quatro) horas;
e Cargo de Procurador — Prova Objetiva no turno da manha com duragdo de 4 (quatro) horas e Prova Discursiva no
turno da tarde com duracdo de 3 (trés) horas.

10.2.1.1. A confirmacdo da data, local e horario de aplicacdo das provas serd disponibilizada no Cartdo de Convocacgéo (CC),
a partir do dia 16 de marco de 2026, conforme item 9.1 deste edital.

10.2.2. Caso haja alteragdo na data inicialmente prevista, as provas poderdo ser aplicadas em sdbados, domingos ou
feriados.

10.2.3. O candidato deverd realizar a prova exclusivamente na data, local e hordrio definidos no Cartdo de Convocagao, ndo
podendo alegar desconhecimento para justificar sua auséncia.

10.2.4. Ndo serd permitido ao candidato prestar provas fora da data, do horario estabelecido ou do espaco fisico
determinado pela Fundep.

10.2.5. N3o haverd segunda chamada para realizagcdo das provas previstas neste edital, devendo ser eliminado deste
Concurso Publico o candidato ausente por qualquer motivo.

10.2.6. Caso o numero de candidatos inscritos exceda a capacidade dos locais disponiveis no municipio contratante, a
Fundep reserva-se o direito de aloca-los em outras localidades, ndo assumindo, entretanto, qualquer responsabilidade
quanto ao transporte e alojamento desses candidatos.

10.2.7.0 Caderno de Questées da Prova Objetiva e os gabaritos serdo divulgados no enderego eletrénico
www.gestaodeconcursos.com.br, no segundo dia subsequente a data da prova.

DAS CONDICOES DE REALIZACAO DAS PROVAS

10.3.1. Documentos de Identificagdo

10.3.1.1. Serdo considerados documentos de identidade oficial a carteira / cédula de identidade expedida pelas Secretarias
de Seguranca Publica, pelos Institutos de Identificagdo, pelas Forgas Armadas, pelas Policias Militares, pelos Tribunais, pela
Defensoria Publica do Estado de Minas Gerais e Ministério Publico, pelos érgdos fiscalizadores de exercicio profissional
(OAB, CRE, CRC, CRA, CREA etc.); a Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS); o Certificado de Reservista; a Carteira
Nacional de Habilitagdo instituida pela Lei n2 9.503, de 23 de setembro de 1997; e o Passaporte valido, documentos digitais
com foto (e-Titulo, CNH e CNI) apresentados nos respectivos aplicativos oficiais.
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10.3.1.1.1. N3o serdo aceitas copias, ainda que autenticadas, cépias on-line, foto do documento impresso ou on-line, ou até
mesmo PDF que o aplicativo possa vir a gerar.

10.3.1.1.2. Nos casos em que for apresentado documento digital para fins de identificacdo, a Camara Municipal de Curvelo
e a Fundep ndo se responsabilizam por eventuais falhas e / ou inoperancia dos aplicativos oficiais, auséncia de sinal de
internet ou qualquer situagdo que impossibilite a apresentacdo do documento em formato digital.

10.3.1.2. O documento de identificagdo deverd estar em perfeita condicao, a fim de permitir, com clareza, a identificagdo
do candidato e devera conter, obrigatoriamente, filiagdo, fotografia, data de nascimento e assinatura.

10.3.2. No caso de perda, roubo ou na falta do documento de identificagdo com o qual se inscreveu neste Concurso Publico,
o candidato poderd apresentar outro documento de identificagdo equivalente, conforme disposto no item 10.3.1.1 deste
edital.

10.3.2.1. Ndo sera realizada a coleta de impressao digital do candidato que nao estiver portando documentos de identidade
ou documentos com prazo de validade vencido, ilegiveis, ndo identificveis e / ou danificados.

10.3.2.2. O candidato que ndo apresentar documento de identificagdo oficial, conforme descrito no item 10.3.1.1 deste
edital, ndo podera realizar a prova.

10.3.3. As Provas serdo realizadas no municipio de Curvelo, conforme disposto no item 10.2.1 deste edital. As datas estdo
subordinadas a disponibilidade de locais adequados a sua realizacao.

10.3.4. Os candidatos deverdo comparecer aos locais de prova 60 (sessenta) minutos antes do horario previsto para o inicio
da realizacdo das provas, munidos do original de documento de identidade oficial com foto, caneta esferografica azul ou
preta, fabricada em material transparente e preferencialmente do Cartdo de Convocacgdo (CC) ou do boleto original quitado
com comprovante de pagamento.

10.3.4.1. Somente serdo permitidos assinalamentos na Folha de Respostas feitos com caneta esferografica de tinta azul ou
preta, vedada qualquer colaboragdo ou participacdo de terceiros, respeitadas as condicGes solicitadas e concedidas aos
portadores de deficiéncia.

10.3.5. O sinal sonoro para inicio das provas sera emitido até 15 (quinze) minutos apods o fechamento do portdo. Esse tempo
sera destinado para recepgao e identificagdo do candidato que tenha entrado no prédio no horério limite para fechamento
do portdo.

10.3.6. O ingresso do candidato na sala para a realizagdo das provas somente serd permitido dentro do horario estabelecido
pela Fundep, informado no Cartdo de Convocagdo e divulgado na forma prevista neste edital.

10.3.7. N&o sera permitida, nos locais de realizacdo das provas, a entrada e / ou permanéncia de pessoas ndo autorizadas
pela Fundep, salvo o previsto no item 7.9.5 deste edital.

10.3.8. Sera eliminado deste Concurso Publico o candidato que se apresentar apds o fechamento dos portdes.

10.3.9. A inviolabilidade dos malotes das provas serd comprovada no momento do rompimento de seus lacres, mediante
termo formal, na presenca de, no minimo, dois candidatos convidados aleatoriamente nos locais de realizagdo das provas.

10.3.10. As provas serdo distribuidas aos candidatos apds a autorizagdo da Coordenagdo do Prédio.

10.3.11. As instrug®es constantes no Caderno de Questdes, na Folha de Resposta das Provas Objetivas, no Caderno de Prova
de Redacdo e no Caderno da Prova Discursiva, bem como as orientacOes e instrucdes expedidas pela Fundep durante a
realizacdo das provas, complementam este Edital e deverdo ser rigorosamente observadas e seguidas pelo candidato.

10.3.12. Os prejuizos decorrentes do preenchimento incorreto da folha de respostas da prova objetiva serdo de inteira
responsabilidade do candidato.

10.3.12.1. Serdo consideradas nulas as quest8es com marcagdes incorretas, tais como: marcacdes em desacordo com as
orientac¢Bes contidas na folha de respostas ou na capa da prova, marcagGes rasuradas ou emendadas, campos de marcagao
ndo preenchidos integralmente, ou mais de uma marcagdo por questdo.

10.3.13. O candidato deverd assinar a lista de presenca de acordo com aquela constante no seu documento de identidade
apresentado.

10.3.14. Depois de identificado e instalado, o candidato somente poderd deixar a sala mediante consentimento prévio,
acompanhado de um fiscal ou sob a fiscaliza¢do da equipe de aplicagdo de provas.

10.3.15. Periodo de Sigilo: ndo serd permitido ao candidato ausentar-se em definitivo da sala de provas antes de decorridas
2 (duas) horas do inicio das provas.

10.3.16. O tempo de duracdo das provas abrange assinatura e a transcri¢cdo das respostas para a Folha de Resposta e para
os Cadernos Definitivos, quando for o caso.

10.3.17. N&do havera prorrogacdo do tempo de duragdo das provas, salvo nas hipoteses previstas no item 7.5.
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10.3.18. Sera proibido, durante a realizagdo das provas, em hipdtese alguma, portar ou fazer uso de, mesmo que desligados,
telefone celular, reldgios, pagers, beep, agenda eletrbnica, lapis, lapiseira, lapis-borracha, borracha, corretivo, calculadora,
walkman, notebook, palmtop, gravador, transmissor/receptor de mensagens de qualquer tipo ou qualquer outro
equipamento eletrénico, podendo a organizagdo deste Concurso Publico vetar o ingresso do candidato com outros
aparelhos além dos anteriormente citados.

10.3.19. Serd eliminado do concurso publico, assumindo a anulagdo de suas provas, o candidato que durante a realizagdo
das provas:

a) tratar com falta de urbanidade os examinadores, auxiliares, aplicadores ou autoridades presentes;

b) estabelecer comunicagdo com outros candidatos ou com pessoas estranhas a este Concurso Publico, por qualquer
meio;
c) usar de meios ilicitos para obter vantagem para si ou para outros;

d) portar arma(s) no local de realizacdo das provas, ainda que de posse de documento oficial de licenga para o
respectivo porte;

e) portar, mesmo que desligados, ou fizer uso de, durante o periodo de realizagdo das provas, quaisquer equipamentos
eletrénicos, como reldgios, calculadora, walkman, notebook, palmtop, agenda eletrénica, gravador ou outros
similares, ou instrumentos de comunicagdo interna ou externa, tais como telefone celular, beep, pager, entre outros.

f) fizer uso de livros, codigos, manuais, impressos e anotacgses;
g) fizer uso de éculos escuros, boné, chapéu, gorro, lengo ou similares;

h) deixar de atender as normas contidas neste edital, no Caderno de Provas, na Folha de Respostas ou no Caderno
Definitivo e instrucdes expedidas pela Fundep, durante a realizagdo das provas;

i) serecusar asubmeter-se a detector de metais e ndo apresentar documento de identificagdo conforme especificado
no item 10.3.1.1 e, ainda, se estes estiverem com prazos de validade vencidos, ilegiveis, ndo identificaveis e/ou
danificados;

j) deixar de entregar os cadernos das Provas Objetivas, da Prova de Redacdo, a Folha de Respostas das Prova Objetiva,
o Caderno Definitivo da Prova Redagdo ou da Prova Discursiva, findo o prazo limite para realizacdo da prova;

k) entregar a Folha de Respostas da Prova Objetiva e o Caderno Definitivo da Prova Redac¢do ou da Prova Discursiva
sem estar devidamente preenchido e assinado no local indicado.

10.3.19.1. Caso ocorra alguma situagdo prevista no item 10.3.19 deste edital, a Fundep lavrara ocorréncia e, em seguida,
encaminhara o referido documento a Comissdo de Acompanhamento e Fiscalizacdo do Concurso Publico do Camara
Municipal de Curvelo, a fim de que sejam tomadas as providéncias cabiveis, ouvida a Fundep no que Ihe couber.

10.3.19.2. Quando, apds as provas, for constatado, por meio eletrdnico, estatistico, visual ou grafoldgico ou por investigacdo
policial, ter o candidato utilizado meios ilicitos, sua prova serd anulada e este sera automaticamente eliminado deste
Concurso.

10.3.20. O candidato deverd levar somente os objetos citados no item 10.3.4 deste edital. Caso assim ndo proceda, os
pertences pessoais serdo deixados em local indicado pelos aplicadores durante todo o periodo de permanéncia dos
candidatos no local da prova, ndo se responsabilizando a Camara Municipal de Curvelo e a Fundep por perdas, extravios,
furto, roubo ou danos que eventualmente ocorrerem.

10.3.21. Os objetos ou documentos perdidos durante a realizagcdo das provas, que porventura venham a ser entregues a
Fundep, serdo guardados pelo prazo de 90 (noventa) dias e encaminhados posteriormente a:

a) secdo de achados e perdidos dos Correios, tratando-se de documentos;
b) instituicGes assistencialistas, tratando-se de objetos.

10.3.22. Durante o periodo de realizagdo das provas, ndo serd permitida qualquer espécie de consulta ou comunicagdo
entre os candidatos ou entre estes e pessoas estranhas, oralmente ou por escrito, assim como ndo sera permitido o uso de
livros, codigos, manuais, impressos, anotacdes ou quaisquer outros meios.

10.3.23. O candidato sera submetido a detector de metais durante a realizagdo das provas na entrada e saida dos banheiros
ou quando houver indicio de fraude.

10.3.24. O candidato ndo podera fazer anotagdo de questBes ou informagdes relativas as suas respostas no Cartdo de
Convocagdo (CC), no rascunho da Prova Objetiva e / ou em quaisquer outros meios, que ndo os permitidos neste Edital e
especificados na capa da prova.

10.3.25. Ao terminar as provas, o candidato deverd entregar ao fiscal de sala: a Folha de Resposta da Prova Objetiva, o
Caderno de Prova Objetiva e o Caderno Definitivo da Prova de Redagdo (quando for o caso), com as devidas assinaturas nos
locais apropriados.
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10.3.26. Sera permitido ao candidato levar apenas o rascunho da Prova Objetiva (versdo do candidato) contendo somente
as marcagdes das respostas desta Prova. O rascunho sera destacado mediante a conferéncia do fiscal da sala.

10.3.26.1. O candidato ndo podera levar o Caderno de Questdes da Prova Objetiva e o rascunho da Prova de Redacdo que
devera ser entregue ao fiscal de sala junto com o caderno definitivo das respectivas provas.

10.3.27. O candidato ndo podera amassar, molhar, dobrar, rasgar ou, de qualquer modo, danificar sua Folha de Respostas
da Prova Objetiva e / ou Caderno Definitivo das Provas de Redagdo, sob pena de arcar com os prejuizos advindos da
impossibilidade de sua correcao.

10.3.28. Ndo haverd substituicdo da Folha de Respostas da Prova Objetiva e do Caderno Definitivo da Prova Redagdo por
erro do candidato.

10.3.29. Na correcdo da Folha de Respostas, serdo computadas como erros as questdes ndo assinaladas, as que contiverem
mais de uma resposta e as rasuradas.

10.3.30. Sera considerada nula a Folha de Respostas da Prova Objetiva e o Caderno Definitivo das Provas de Redagdo que
estiverem marcados ou escritos, respectivamente, a lapis, bem como contendo qualquer forma de identificagdo ou sinal
distintivo (nome, pseuddnimo, simbolo, data, local, desenhos ou formas) produzido pelo candidato fora do lugar
especificamente indicado para tal finalidade.

10.3.31. Ao término do prazo estabelecido para a prova, os trés ultimos candidatos deverdo permanecer na sala até que o
ultimo candidato termine sua prova, devendo todos assinar a Ata de Sala, atestando a idoneidade da fiscalizacdo destas,
retirando-se da sala de prova de uma so vez.
10.3.32. Nas salas que, por atendimento a condi¢do especial para realizagdo das provas, tiver apenas um candidato, ao
término da prova, a Ata de Sala sera assinada pelo candidato, pelo aplicador e por um fiscal para atestar a idoneidade da
fiscalizagdo.

10.4. DA PROVA OBJETIVA

10.4.1. A Prova Objetiva deste Concurso sera de carater eliminatdrio e classificatdrio, e sera aplicada a todos os cargos no
dia 22 de margo de 2026, conforme consta no item 1.3 deste edital.

10.4.2. As disciplinas, o numero de questdes e o valor das quest8es da Prova Objetiva estdo definidos no Anexo Il deste
edital.

10.4.3. Cada questdo da Prova Objetiva terad 4 (quatro) alternativas de respostas, devendo ser marcada como resposta
apenas 1 (uma) alternativa por questao.

10.4.4. As questdes da Prova Objetiva versardo sobre as Referencial Tedrico sugeridos conforme consta no Anexo IV deste
edital.

10.4.5. Sera considerado aprovado na Prova Objetiva o candidato que obtiver, no minimo, 60% (sessenta por cento) dos
pontos e ndo zerar nenhuma das disciplinas da Prova.

10.4.6. Sera excluido deste Concurso o candidato que ndo obtiver a pontuagdo minima exigida para aprovacdo nos termos
do item 10.4.5 e do Anexo Il deste edital.

10.5. DA PROVA DE REDAGAO

10.5.1. A Prova de Redagdo serd aplicada na mesma data e horario de realizagdo da Prova Objetiva para os candidatos dos
cargos Nivel Médio, Técnico e Superior (exceto o cargo de Procurador) e terd carater eliminatorio e classificatorio.

10.5.2. A Prova de Redagdo serd composta de uma redagdo, que devera ser elaborada com, no minimo, 15 (quinze) e, no
maximo, 30 (trinta) linhas para que seja corrigida. Se o candidato ndo atingir esse nimero minimo de linhas, a ele sera
atribuida nota 0 (zero) na Redagdo.

10.5.2.1. O que for escrito além do espago destinado ao candidato, conforme estipulado no item 10.5.2 deste edital, ndo
sera considerado, sendo o candidato penalizado pelos problemas de compreensdo de sua resposta (EF, SV, CC, CP e A).

10.5.3. Serdo corrigidas as redag¢des dos candidatos aprovados na Prova Objetiva e que obtiverem as melhores notas até
atingir o quantitativo previsto no Anexo Il.

10.5.4. Ao total do numero de redagdes a corrigir, conforme estabelecido no Anexo Il deste edital, serdo acrescidas aquelas
correspondentes aos candidatos cujas notas empatarem com o Ultimo classificado na listagem geral.

10.5.4.1. Serdo corrigidas as provas de todos os candidatos inscritos na reserva de vaga na condi¢gdo de pessoa com
deficiéncia que atenderem ao item 10.4.5.

10.5.4.2. Serdo corrigidas as reda¢Ges dos candidatos com deficiéncia, no dominio da modalidade escrita da lingua
portuguesa, considerando a singularidade linguistica da pessoa com deficiéncia, conforme pautado na Lei Federal n®
13.146/2015, que atenderem ao item 10.4.5.
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10.5.4.3. A Prova de Redagdo tera o valor de 20 (vinte) pontos.

10.5.4.4. Sera considerado aprovado na etapa o candidato que obtiver o minimo de 12 (doze) pontos do total dos prontos
da Prova de Redacdo.

Quadro Il - Critérios de correcdo da Prova de Redagdo

CRITERIOS DE CORREGAO DA PROVA DE REDAGAO ‘

ASPECTOS AVALIADOS DE ACORDO COM A NORMA-PADRAO TOTAL DE DESCONTOS

PONTOS POR ERRO
Modalidade escrita formal da Lingua Portuguesa: pontuacdo / ortografia / morfossintaxe (morfologia e sintaxe) / 4,00 0,25 ponto
apresentacdo (legibilidade, respeito as margens e indicagdo de paragrafos) — (EF) pontos 122 P
Sele¢do vocabular (precisdo vocabular e adequagdo a situagdo linguistica e auséncia de marca da oralidade e de registro 3,00 0,50 ponto
informal) — (SV) pontos 00 P
Mecanismos linguisticos necessarios para a construgdo da argumentacdo (coesdo e coeréncia — conexdo e relagdo ldgica 3,00 0,50 ponto
entre as ideias, assim como sua distribuicdo entre as partes do texto) — (CC) pontos 00 P

Compreensdo da proposta de redagdo e desenvolvimento do tema proposto, dentro dos limites estruturais do texto 500
dissertativo-argumentativo (compreensdo e conhecimento do contelido proposto —relevancia e propriedade de resposta o,ntos 2,50 pontos
a temdtica e ao tipo de género textual solicitado) — (CP) P

Argumentacdo (selegdo, organizagdo e interpretagdo de informacdes, fatos, opinides e argumentos em defesa de um 500
ponto de vista — apresentacdo clara da tese e selegdo dos argumentos que a sustenta; encadeamento logico das ideias, ! 2,50 pontos

. - . : ~ ontos

sem repeticdes ou saltos tematicos; congruéncia entre as informagdes do texto e do mundo real) — (A) P
TOTAL 20,00
pontos

10.5.5. A Redacdo devera evidenciar o dominio da linguagem, o aprofundamento do pensamento e a capacidade de
argumentacdo do candidato.

10.5.6. A variante linguistica a ser utilizada na elaboracéo da Redacdo é o padrdo culto formal.
10.5.7. A Redacdo recebera nota O (zero) se apresentar uma das caracteristicas a seguir:
a) versar sobre tema diverso do estabelecido;

b) for considerada ilegivel ou desenvolvida em forma de desenhos (exceto quando solicitado na proposta), nimeros,
Versos, com espagamento excessivo entre letras, palavras e paragrafos, bem como em cddigos alheios a norma-
padrao da Lingua Portuguesa ou em idioma diverso;

c) apresentar qualquer tipo de identificagdo do candidato;

d) ndo atingir o nimero minimo de 15 (quinze) linhas estabelecido;

e) for redigida fora do espaco definido;

f) ndo for escrita com caneta esferografica de tinta azul ou preta;

g) apresentar uso de corretivos;

h) ndo obedecer a estrutura dissertativo-argumentativa;

i) ndoapresentar assinatura ou preenchimento correto dos dados pessoais do caderno definitivo da Prova de Redacgao.

10.5.8. Sera adotado processo que impega a identificagdo do candidato por parte da banca examinadora, garantindo-se o
sigilo do julgamento.

10.5.9. Na Prova de Redacdo, o candidato somente podera registrar seu nome, niumero de inscricdo ou assinatura em lugar
/ campo especificamente indicado, sob pena de anulagdo da sua prova e consequente eliminacdo.

10.6. DA PROVA DISCURSIVA

10.6.1. A Prova Discursiva serd aplicada para o cargo de Procurador de Nivel Superior e terd duragdo de 3 (trés) horas
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10.6.2. A Prova Discursiva para o cargo de Procurador de Nivel Superior, sera composta de 2 (duas) questdes discursivas
especificas, no valor de total de 20 (vinte) pontos.

10.6.2.1. O que for escrito além do espaco destinado as questBes discursivas, ndo sera considerado, sendo o candidato
penalizado pelos problemas de compreensdo de seu texto.

10.6.2.2. Na Prova Discursiva, serdo avaliados o conhecimento da literatura proposta no edital, o raciocinio pratico do
candidato e a capacidade de exposi¢cdo de suas ideias, sintetizando pontos relevantes, considera¢des e o desenvolvimento
das atividades quanto a relagdo profissional.

10.6.2.2.1. A Prova Discursiva serd elaborada pela banca examinadora, tendo em vista os conhecimentos no Anexo IV do
Edital, assim como a corre¢do das provas dar-se-a conforme chave de corre¢do padrdo para todos os candidatos que
pleiteiam o mesmo cargo.

10.6.2.3. Os textos definitivos da Prova Discursiva deverdo ser manuscritos, em letra legivel, com caneta esferografica de
tinta azul ou preta, fabricada em material transparente, ndo sendo permitida a interferéncia e / ou a participac¢do de outras
pessoas, salvo em caso de atendimento de condicdo especial, previsto no item 7. Neste caso, o candidato serd acompanhado
por um fiscal devidamente treinado, para o qual deverd ditar os textos, especificando oralmente a grafia das palavras e os
sinais graficos de pontuacao.

10.6.2.4. As questdes discursivas ndo poderdo ser assinadas, rubricadas ou conter, em outro local que ndo seja o campo
especificamente indicado no Caderno de Textos Definitivos, qualquer palavra ou marca que identifique o candidato, sob
pena de ser anulada a sua prova. Assim, a detecc¢do de qualquer marca identificadora no espacgo destinado a transcri¢ao dos
textos definitivos acarretard a anulagdo da Prova Discursiva.

10.6.2.5. O Caderno de Textos Definitivos serd o Unico documento valido para a avaliagdo da Prova Discursiva. As folhas
para rascunho do Caderno de Prova sdo de preenchimento facultativo e ndo sdo validas para a avaliagdo da Prova Discursiva.

10.6.2.6. Ndo havera substituicdo do Caderno de Textos Definitivo por erro do candidato.

10.6.2.7. Serd eliminado do Concurso o candidato que ndo obtiver o minimo de 60% (sessenta por cento) de aproveitamento
em cada questdo discursiva.

10.6.2.8. A questdo da Prova Discursiva recebera nota 0 (zero) se apresentar uma das caracteristicas a seguir:
a) apresentar conteudo sobre tema diverso do estabelecido;

b) forconsiderada ilegivel ou desenvolvida em forma de desenhos, nimeros, versos, com espacamento excessivo entre
letras, palavras e paragrafos, bem como em cédigos alheios a norma-padrdo da Lingua Portuguesa ou em idioma
diverso, exceto quando o comando e/ou a questdo explicitamente assim determinarem;

c) apresentar no texto qualquer tipo de identificacdo do candidato;

d) for redigida fora do espaco definido;

e) ndo for escrita com caneta esferografica de tinta azul ou preta;

f) apresentar uso de corretivos;

g) estiver com texto rasurado ou em branco;

h) estiver com grafia ilegivel;

i) ndo apresentar assinatura ou preenchimento correto dos dados pessoais do Caderno de Textos Definitivo.

10.6.2.9. Sera adotado processo que impega a identificacdo do candidato por parte da banca examinadora, garantindo-se
o sigilo do julgamento.

10.6.2.10. Ao total do numero de Provas Discursivas a corrigir, conforme estabelecido no Anexo Il deste Edital, serdo
acrescidas aquelas correspondentes aos candidatos cujas notas empatarem com o ultimo classificado na listagem geral.

10.6.2.11. Serdo corrigidas as provas dos candidatos inscritos na reserva de vaga na condi¢do de pessoa com deficiéncia,
que forem aprovados e melhores classificados na Prova Objetiva, considerando o quantitativo previsto no Anexo II.

10.6.2.12. Serdo corrigidas as provas dos candidatos inscritos na reserva de vaga étnico-raciais que forem aprovados e
melhores classificados na Prova Objetiva, considerando o quantitativo previsto no Anexo II.

10.6.3. Da Prova Discursiva do Cargo de Procurador

10.6.3.1. Serdo corrigidas as Provas Discursivas dos candidatos ao cargo de Procurador que forem aprovados na Prova
Objetiva e que obtiverem as melhores notas até atingir o quantitativo previsto no Anexo .

10.6.3.2. Serdo corrigidas as Provas Discursivas de todos os inscritos na condicdo de pessoa com deficiéncia que atender ao
item 10.4.5.

10.6.4. A Prova Discursiva valera um total de 20,00 (vinte) pontos e consistira de:
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02 (duas) questdes, abordando os conteudos relacionadas ao cargo de Procurador de acordo com o Anexo IV deste
edital, no valor de 10 (dez) pontos;

As questes discursivas abrangerdo como itens de avaliacdo:

compreensdo / conhecimento do contetdo proposto e propriedade da resposta;
argumentacdo juridica apropriada relevante e suficiente em relagdo a questdo proposta;
emprego correto das normas gramaticais e do vocabulario;

a fundamentacdo legal da resposta.

Nao poderd haver qualquer tipo de consulta nas questdes discursivas.

11. DO PROCESSO DE CLASSIFICAGAO E DESEMPATE DOS CANDIDATOS

11.1. Serd considerado aprovado neste Concurso o candidato que obtiver a pontuagdo minima exigida para aprova¢do na Prova
Objetiva, nos termos do item 10.4.5 deste edital.

11.2. Anota final dos candidatos aprovados neste Concurso Publico sera igual ao total de pontos obtidos na Prova Objetiva, acrescido
dos pontos obtidos na Prova de Redacdo e na Prova Discursiva, quando for o caso.

11.3. O total de pontos obtidos na Prova Objetiva serd igual a soma dos pontos obtidos em todos os conteldos.

11.4. Na hipotese de igualdade de nota final entre candidatos, serdo aplicados critérios de desempate para todos os cargos, tendo
preferéncia, sucessivamente, o candidato que tiver:

11.4.1.

a)

b)
c)
d)
e)
f)
11.4.2.

a)

b)
c)
d)
e)
f)
g)
h)
11.4.3.

a)

b)
c)
d)
e)
f)

g)
h)
i)

Cargos de Nivel Fundamental:

idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, conforme estabelece o paragrafo Unico do artigo 27 da Lei Federal n2
10.741, de 01 de outubro de 2003 (Estatuto do Idoso), sendo considerado, para esse fim, o Ultimo dia de inscri¢do;

maior nimero de acertos na Prova Objetiva, nas questdes de Lingua Portuguesa;
maior nimero de acertos na Prova Objetiva, nas questdes de Matematica;

maior nimero de acertos na Prova Objetiva, nas quest8es de Conhecimentos Gerias;
idade maior;

ainda assim permanecendo o empate, sorteio.

Cargos de Nivel Médio e Médio Técnico:

idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, conforme estabelece o paragrafo Unico do artigo 27 da Lei Federal n2
10.741, de 01 de outubro de 2003 (Estatuto do Idoso), sendo considerado, para esse fim, o Ultimo dia de inscrigdo;

maior nimero de pontos na Prova de Redac¢do, quando for o caso;

maior nimero de acertos na Prova Objetiva, nas questdes de Conhecimentos Especificos;
maior nimero de acertos na Prova Objetiva, nas questdes de Lingua Portuguesa;

maior nimero de acertos na Prova Objetiva, nas questdes de Matematica e Raciocinio Ldgico;
maior nimero de acertos na Prova Objetiva, nas questdes de Conhecimentos Gerais;

idade maior;

ainda assim permanecendo o empate, sorteio.

Cargos de Nivel Superior:

idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, conforme estabelece o paragrafo Unico do artigo 27 da Lei Federal n?
10.741, de 01 de outubro de 2003 (Estatuto do Idoso), sendo considerado, para esse fim, o Ultimo dia de inscrigdo;

maior numero de pontos na Prova de Redagdo, quando for o caso;

maior nimero de pontos na Prova Discursiva, quando for o caso;

maior nimero de acertos na Prova Objetiva, nas questdes de Conhecimentos Especificos;
maior numero de acertos na Prova Objetiva, nas questdes de Lingua Portuguesa;

maior numero de acertos na Prova Objetiva, nas questdes de Legislagdo;

maior numero de acertos na Prova Objetiva, nas questdes de Conhecimentos Gerais;
idade maior;

ainda assim permanecendo o empate, sorteio.

11.5. Os candidatos aprovados neste Concurso serdo classificados em ordem decrescente de nota final, observada a drea de
conhecimento para os quais concorreram.

fucep

24



CAMARA DE
CURVELO

CAMARA MUNICIPAL DE CURVELO

11.6. A classificagdo dos candidatos aprovados serd feita em duas listas, a saber:

a) a primeira lista conterd a classificacdo de todos os candidatos, ampla concorréncia, aqueles inscritos na condicdo de
pessoas com deficiéncia, respeitada a area de conhecimento para a qual se inscreveram;

b) asegunda lista contera especificamente a classificagdo dos candidatos inscritos na condi¢do de pessoa com deficiéncia,
respeitada a drea de conhecimento para a qual se inscreveram.

11.7. O resultado final deste Concurso serd disponibilizado, por download do arquivo, nos enderecos eletrdnicos
www.cmcurvelo.mg.gov.br e www.gestaodeconcursos.com.br, e seu extrato de aviso de publicagdo serd veiculado no Didrio
Oficial do Estado de Minas Gerais, no Diario Oficial Municipal — www.diariomunicipal.com.br/amm-mg/ —, e no painel de
publicagdes da Camara Municipal de Curvelo.

11.8. 0O candidato ndo aprovado sera excluido do Concurso e ndo constara da lista de classificacdo.
11.9. Nao havera divulgacdo da relagdo de candidatos reprovados.

11.9.1. O candidato reprovado podera obter a informacdo sobre a sua situacdo neste Concurso Publico através de Consulta
Individual no endereco eletrénico www.gestaodeconcursos.com.br apds a publicacdo dos resultados.

12. DOS RECURSOS

12.1. Caberd interposicdo de recurso fundamentado a Fundep, no prazo de 3 (trés) dias Uteis, no horério das 9h do primeiro dia as
23h59 do ultimo dia, ininterruptamente, contados do primeiro dia subsequente a data de publicacdo do objeto do recurso, em
todas as decisOes proferidas e que tenham repercussdo na esfera de direitos dos candidatos, tais como nas seguintes situagées:

a) contra indeferimento do pedido de isencdo do valor de inscricdo;
b) contra indeferimento da inscricdo;

c) contra indeferimento da inscricdo como pessoa com deficiéncia, cotas étnico-raciais e do pedido de condi¢cdo especial
para realizacdo das provas;

d) contra o gabarito preliminar e o contetddo das quest&es da Prova Objetiva;
e) contra a nota (totalizacdo de pontos) na Prova Objetiva;

f) contra a nota da Prova de Redacdo;

g) contra o resultado da Prova Discursiva;

h) contra o indeferimento da verificacdo da autodeclaragéo;

i) contra a classificacdo preliminar no Concurso.

12.1.1. No caso de indeferimento da inscricdo, item 12.1, alinea “b)”, além de proceder conforme disposto no item 12.2, o
candidato deverd, obrigatoriamente, enviar para o e-mail concursos@fundep.com.br, copia legivel do comprovante de
pagamento do valor da inscricdo, com autenticagdo bancéria, bem como de toda a documentacdo e das informagdes que o
candidato julgar necessdrias a comprovacao da regularidade de sua inscri¢do.

12.1.2. Para interposicdo de recurso mencionado nas alineas “f)” e “g)” do item 12.1 deste edital, o candidato terd vista ao
julgamento de sua prova, através de arquivo digitalizado, no periodo recursal, disponibilizado exclusivamente para essa
finalidade no endereco eletrénico www.gestaodeconcursos.com.br. O candidato, para ter acesso, devera entrar na “Area
do Candidato”, no item “Minhas Inscrigdes” e clicar no link referente ao Concurso Publico da Camara Municipal de Curvelo
Edital n® 01/2025.

12.2. Os recursos mencionados no item 12.1 deste edital deverdo ser encaminhados exclusivamente via internet pelo enderego
eletrénico www.gestaodeconcursos.com.br, por meio do /ink correspondente a cada fase recursal, conforme discriminado no
item 12.1, que estara disponivel das 9h do primeiro dia recursal as 23h59 do terceiro dia recursal.

12.3. Osrecursos devem seguir as determinacdes constantes no endereco eletrénico www.gestaodeconcursos.com.br e:
a) ndo conter qualquer identificacdo do candidato no corpo do recurso;

b) serem elaborados com argumentacgdo logica, consistente e acrescidos de indicacdo da bibliografia pesquisada pelo
candidato para fundamentar seus questionamentos;

c) apresentar a fundamentacgdo referente apenas a questdo previamente selecionada para recurso;
d) indicar corretamente o nimero da questdo e as alternativas a que se refere o recurso;
e) apos a submissdo do recurso, ndo serad permitido editd-lo ou exclui-lo.

12.4. Para situacdo mencionada no item 12.1, alinea “d)”, deste edital, sera admitido um Unico recurso por questdo para cada
candidato, devidamente fundamentado.

12.5. N&o serdo aceitos recursos coletivos.
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Serdo indeferidos os recursos que:
a) ndo estiverem devidamente fundamentados;
b) ndo apresentarem argumentacdes logicas e consistentes;

c) forem encaminhados via fax, telegrama, ou via internet fora do enderecgo eletronico / link definido no item 12.2, com
excegdo a situacao prevista no item 12.1.1;

d) forem interpostos em desacordo com o prazo conforme estabelecido no item 12.1;
e) apresentarem, no corpo da fundamentacgdo, outras questes que ndo a selecionada para recurso;
f) forem interpostos contra titulos e / ou nota de outro candidato.

Né&o serdo deferidos os recursos a que se refere o item 12.1 que ndo atenderem as formas e aos prazos determinados neste
edital.

Né&o serdo considerados requerimentos, reclamacdes, notificagdes extrajudiciais ou quaisquer outros instrumentos similares
cujo teor seja objeto de recurso apontado no item 12.1 deste edital.

A decisdo relativa ao deferimento ou indeferimento dos recursos sera divulgada nos enderegos eletrénicos
www.gestaodeconcursos.com.br e www.cmcurvelo.mg.gov.br.

Apds a divulgacdo oficial de que trata o item 12.9 deste edital, a fundamentagdo objetiva da decisdo da banca examinadora
sobre o recurso ficard disponivel para consulta individualizada do candidato no endereco eletrénico
www.gestaodeconcursos.com.br, na “Area do Candidato”, no item “Meus Recursos”, até o encerramento deste Concurso
Publico.

A decisdo de que trata o item 12.9 deste edital tera carater terminativo e ndo sera objeto de reexame.

Os pontos relativos a questdes eventualmente anuladas serdo atribuidos a todos os candidatos que fizeram a prova e ndo
obtiveram pontuacdo nas referidas questdes conforme o primeiro gabarito oficial, independentemente de interposicdo de
recursos. Os candidatos que haviam recebido pontos nas questdes anuladas, apds os recursos, terdo esses pontos mantidos
sem receber pontuacdo a mais.

Alterado o gabarito oficial, de oficio ou por for¢a de provimento de recurso, as provas serdo corrigidas de acordo com o novo
gabarito.

Na ocorréncia do disposto nos itens 12.12 e 12.13 deste edital, podera haver alteracdo da classificagdo inicial obtida para uma
classificacdo superior ou inferior, ou, ainda, poderd ocorrer a desclassificacdo do candidato que ndo obtiver a nota minima
exigida.

N&o haverad reaprecia¢ado de recursos.

N3o serdo permitidas ao candidato a inclusdo, a complementagdo, a suplementacdo e / ou a substituicdo de documentos
durante ou apds os periodos recursais previstos neste edital.

A banca examinadora constitui Ultima instancia para recurso, sendo soberana em suas decisGes, razdo pela qual ndo caberdo
recursos adicionais.

Apds andlise dos recursos, serd disponibilizada a decisdo, por download do arquivo, nos enderecos eletronicos
www.cmcurvelo.mg.gov.br e www.gestaodeconcursos.com.br, e seu extrato de aviso de publica¢do serd veiculado no Diério
Oficial do Estado de Minas Gerais, no Diario Oficial Municipal — www.diariomunicipal.com.br/amm-mg/ —, e no painel de
publicacdes da Camara Municipal de Curvelo.

12.18.1. Em caso de alteragdo do resultado, sera publicada a reclassificagdo dos candidatos e a divulgacdo da nova lista de
aprovados.

A Camara Municipal de Curvelo e a Fundep ndo se responsabilizam, quando os motivos de ordem técnica ndo Ihes forem
imputaveis, por recursos ndo recebidos por falhas de comunicagdo; congestionamento das linhas de comunicagdo; problemas
de ordem técnica nos computadores utilizados pelos candidatos, bem como por outros fatores alheios que impossibilitem a
transferéncia dos dados.

DA HOMOLOGAGAO DO CONCURSO

13.1.

13.2.

O resultado final do Concurso Publico sera homologado considerando o término de todas etapas contidas em cada cargo, por
meio de Ato da Camara Municipal de Curvelo.

O ato de homologacgdo do resultado final do Concurso Publico sera por download do arquivo, nos enderecos eletrénicos
www.cmcurvelo.mg.gov.br e www.gestaodeconcursos.com.br, e seu extrato de aviso de publicacdo serd veiculado no Didrio
Oficial do Estado de Minas Gerais, no Diario Oficial Municipal — www.diariomunicipal.com.br/amm-mg/, e no painel de
publicacées da Camara Municipal de Curvelo.
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14. DOS EXAMES MEDICOS PRE-ADMISSIONAIS

14.1.

14.2.

Das Disposi¢cOes Gerais:

14.1.1. Todos os candidatos nomeados em decorréncia de aprovagdo neste Concurso Publico deverdo se submeter a Exame
Médico Pré-Admissional, sob a responsabilidade da Camara Municipal de Curvelo, que concluird quanto a sua aptidao fisica
e/ou psicoldgica para o exercicio do cargo.

14.1.2. Para a realizagdo do Exame Pré-Admissional, o candidato devera apresentar os seguintes documentos:
a) fotocdpia da publicacdo da convocagdo para exames médicos;
b) documento original de identidade, com foto e assinatura;
c) comprovante de inscricdo no Cadastro de Pessoa Fisica (CPF).

14.1.3. Para a realizagdo do Exame Pré-Admissional, o candidato deverd apresentar também resultado dos seguintes
exames, realizados as suas expensas:

a) hemograma completo;

b) glicemia em Jejum;

c) creatinina;

d) E.C.G., com Laudo, para candidatos a todos os cargos com idade de 50 (cinquenta) anos ou mais.

14.1.4. Os exames descritos nas alineas “a)” a “c)” do item 14.1.3 deste edital poderdo ser realizados em laboratérios de
livre escolha do candidato e somente terdo validade se realizados dentro de 30 (trinta) dias anteriores a data de marcacgdo
do Exame Pré-Admissional; e o descrito na alinea “d)” do item 14.1.3 deste edital somente tera validade se realizado dentro
de 90 (noventa) dias anteriores a data de marcacdo do Exame Pré-Admissional.

14.1.5. O candidato deverd estar em perfeitas condicdes de salde, segundo o exame clinico realizado pelo médico
examinador, e ficard sujeito a critério e necessidade do médico da apresentacdo de outros exames para verificagdo de sua
aptiddo ou ndo para o cargo.

14.1.6. Caso necessite, o médico examinador podera solicitar parecer de médicos especialistas.

14.1.7. O candidato que for considerado inapto no Exame Médico Pré-Admissional podera recorrer da decisdo junto a
Camara Municipal de Curvelo, no prazo maximo de 10 (dez) dias corridos, contados da data em que se der a ciéncia do
resultado da inaptiddo ao candidato.

14.1.8. Decorrido o prazo para interposi¢do do recurso de que trata o item 14.1.7 deste edital, o candidato considerado
inapto no Exame Médico Pré-Admissional estara impedido de tomar posse e terd seu ato de nomeagdo tornado sem efeito.

14.1.9. O recurso referido no item 14.1.7 deste edital suspende o prazo legal para a posse do candidato.

Dos exames aplicaveis aos candidatos na condi¢do de pessoa com deficiéncia

14.2.1. Os candidatos com deficiéncia inscritos para as vagas reservadas, aprovados neste Concurso Publico, além de
submeterem-se a pericia médica especificada no item 14.1.3, serdo convocados para submeter-se a equipe multiprofissional
para caracterizagdo da deficiéncia e para avaliagdo de compatibilidade entre a deficiéncia do candidato e as atividades
inerentes a fun¢do para a qual concorre.

14.2.1.1. A Inspecdo Médica para avaliacdo do candidato com deficiéncia e a caracterizagdo de deficiéncia serdo feitas por
Equipe Multiprofissional indicada e sob responsabilidade da Camara Municipal de Curvelo.

14.2.2. Os candidatos a que se refere o item 14.2.1 deste edital deverdo comparecer a pericia munidos de exames originais
emitidos com antecedéncia maxima de 90 (noventa) dias da data de sua realizagcdo, comprobatdrios da espécie e do grau
ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doenga (CID).

14.2.3. A critério da pericia, poderdo ser solicitados exames complementares para a constatagdo da deficiéncia, da aptiddo
ou da compatibilidade com a func¢do para a qual concorre.

14.2.4. A pericia sera realizada para verificar:

a) se a deficiéncia enquadra-se na previsdo da Sumula STJ 377 do artigo 42 do Decreto Federal n? 3.298, de 1999, que
regulamentou a Lei Federal n? 7.853, de 1989, com as altera¢des advindas do Decreto Federal n? 5.296, de 2 de
dezembro de 2004;

b) se o candidato encontra-se apto do ponto de vista fisico e mental para o exercicio das atribuicdes do cargo;
c) se hacompatibilidade entre a deficiéncia do candidato e as atividades inerentes a func¢do para a qual concorre.

14.2.5. Nos termos do artigo 16, inciso VII, § 22 do Decreto Federal n? 3.298/1999, a verificacdo disposta na alinea “c)” do
item 14.2.4 deste edital sera feita por Equipe Multiprofissional, composta por profissionais indicados pela Camara Municipal
de Curvelo.
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14.2.6. O candidato somente serd submetido a etapa da pericia de que trata a alinea “c)” do item 14.2.4 deste edital se for
considerado apto e na condig¢do de pessoa com deficiéncia.

14.2.7. Serdo habilitados a ingressar nas vagas reservadas a pessoas com deficiéncia os candidatos que se enquadrarem no
disposto nas alineas “a)”, “b)” e “c)” do item 14.2.4 deste edital.

14.2.8. Concluindo a pericia pela inexisténcia da deficiéncia ou por ser ela insuficiente para habilitar o candidato a ingressar
nas vagas reservadas, o candidato sera excluido da relagdo de candidatos com deficiéncia inscritos para as vagas reservadas
no item 4.1 deste edital, mantendo a sua classificagdo na lista de candidatos de ampla concorréncia.

14.2.8.1. O candidato serd eliminado do certame na hipdtese de ndo ter sido classificado conforme estabelecido neste
edital.

14.2.9. Os procedimentos de pericia médica dos candidatos nomeados obedecerdo a legislagdo municipal aplicdvel ao tema.

DO PROVIMENTO DO CARGO — NOMEAGAO, POSSE E EXERCICIO

15.1.

15.2.

15.3.

15.4.

Concluido o Concurso Publico e homologado o resultado final, a nomeacao dos candidatos aprovados dentro do nimero de
vagas ofertadas neste edital obedecerd a estrita ordem de classificacdo, ao prazo de validade do Concurso e ao cumprimento
das disposicGes legais pertinentes.

A nomeacdo sera direito subjetivo do candidato aprovado dentro do numero de vagas ofertadas neste edital, no prazo de
validade do Concurso.

O candidato nomeado devera se apresentar para posse, as suas expensas, o prazo maximo e improrrogavel de 30 (trinta) dias
contados da publicacdo do ato de provimento do cargo, nos termos do artigo 39 da Lei Municipal n? 910/1976, que dispde
sobre o Estatuto da Camara Municipal de Curvelo e da outras providéncias, sob pena de ter seu ato de nomeacdo tornado sem
efeito.

15.3.1. A Camara Municipal de Curvelo publicard o ato de nomeacgdo dos candidatos no Diario Oficial do Municipio, no
endereco eletronico www.cmcurvelo.mg.gov.br e no painel de publicagdes da Camara Municipal de Curvelo.

O candidato nomeado deverd apresentar obrigatoriamente os originais e as cdpias simples dos documentos discriminados a
seguir, no ato da posse:

a) 01 (uma) foto 3x4 (recente e colorida);
b) documento de identidade (RG);

c) titulo de eleitor, e comprovante de quitacdo com a Justica Eleitoral (certiddo de quitacdo eleitoral — emitida pelo
Cartorio Eleitoral ou pelo endereco eletrénico www.tse.jus.br;

d) cadastro nacional de pessoa fisica (CPF);

e) cadastro nacional de pessoa fisica (CPF) do conjuge ou companheiro(a);

f) comprovante do estado civil — certiddo de nascimento ou certiddo de casamento ou certiddo de casamento com
averbacéo (divércio / separacgdo / ébito). Quando for o caso de companheiro(a), acrescentar certiddo de unido estavel,
se possuir;

g) carteira nacional de habilitacdo (CNH), se possuir;
h) certificado de reservista ou de dispensa de incorporacdo, para candidatos do sexo masculino;
i) comprovante de residéncia com CEP;

j) certiddo de nascimento ou documento de identidade e CPF dos filhos e / ou dependentes menores de 21 (vinte e um)
anos de idade, solteiros;

k) declaracdo de que exerce, ou ndo, outro cargo, emprego ou fungdo publica nos ambitos federal, estadual e / ou
municipal;

I) apresentacdo de declara¢do de bens e valores firmada por ele préprio ou declaracdo atualizada de bens e valores do
imposto de renda;

m) CTPS (carteira de trabalho e previdéncia social) frente (foto) e verso (dados pessoais);

n) qualificacdo cadastral retirada no link http://consultacadastral.inss.gov.br/Esocial/pages/index.xhtml;

o) dados de conta bancaria de qualquer agéncia da institui¢do Ital Unibanco, conforme contrato;

p) certiddo judicial criminal negativa, civil e criminal;

q) cartdo de cadastramento no PIS/PASEP, frente e verso ou extrato do PIS com data de vinculagdo, retirado na Caixa

Econdmica Federal ou Banco do Brasil;
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r) comprovante de escolaridade minima exigida para o cargo, nas condig8es especificadas no Quadro Il do item 2.1deste
edital;

s) comprovacdo de conclusdo de curso de formacado especifica, quando for o caso;

t) histdrico escolar, diploma ou certificado de conclusdo de curso (com data de colagdo de grau quando for o caso)
acompanhado do histdérico escolar (quando for o caso);

u) comprovante do registro e de regularidade junto ao érgdo de fiscalizacdo profissional, se exigido para o cargo;
v) extrato do CNIS (cadastro nacional com informacdes previdenciarias) — com relagdo previdenciaria.

O candidato nomeado serd responsabilizado administrativamente por quaisquer informagdes inveridicas que vier a prestar,
sendo assegurados o contraditorio e a ampla defesa.

A comprovacdo da escolaridade minima exigida serd feita por meio de documentos originais e cdpias comprobatdrios
devidamente registrados e legalmente reconhecidos, expedidos por instituicdes de ensino credenciadas no CNE (Conselho
Nacional de Educagéo), CEE (Conselho Estadual de Educagdo) ou no MEC (Ministério da Educagdo), conforme relacionados nas
alineas “s)” e “t)” do item 15.4 deste edital.

Caso o candidato ainda ndo esteja de posse do diploma, esse documento podera ser substituido provisoriamente por certiddo
de conclusdo de curso acompanhada de histérico escolar, emitida por instituicdo de ensino credenciada.

Estard impedido de tomar posse o candidato que deixar de comprovar qualquer um dos requisitos especificados no item 15.4
deste edital.

Poderdo ser exigidos pela Camara Municipal de Curvelo, no ato da posse, outros documentos além dos relacionados, quando a
exigéncia for justificada.

O candidato que for nomeado na condicdo de pessoa com deficiéncia ndo podera arguir ou utilizar essa condicdo para pleitear
lotacdo, alteragdo de carga horaria, alteracdo de jornada de trabalho e limitagdo de atribuicdes para o desempenho da funcéo.

16. DAS DISPOSICOES FINAIS

16.1.

16.2.

16.3.

16.4.

16.5.

16.6.

16.7.

16.8.

16.9.

16.10.

A Camara Municipal de Curvelo e a Fundep eximem-se das despesas com viagens e estadia dos candidatos para prestar as
provas deste Concurso Publico.

Todas as publicagBes oficiais referentes ao Concurso Publico de que trata este edital serdo feitas nos enderecos eletrénicos
www.cmcurvelo.mg.gov.br e www.gestaodeconcursos.com.br, e seu extrato de aviso de publicagdo serd veiculado no Diario
Oficial do Estado de Minas Gerais, no Diario Oficial Municipal — www.diariomunicipal.com.br/amm-mg/ —, e no painel de
publicagdes da Camara Municipal de Curvelo.

O acompanhamento das publica¢des, atos complementares, avisos, comunicados e convocac¢des referentes ao Concurso
Publico sdo de responsabilidade exclusiva do candidato.

O candidato deverd consultar os enderecos eletronicos do www.cmcurvelo.mg.gov.br, e da Fundep,
www.gestaodeconcursos.com.br, frequentemente para verificar as informacg&es que |lhe sdo pertinentes referentes a execugao
do Concurso Publico, até a data de homologagdo.

Apods a data de homologagdo do Concurso, os candidatos deverdo consultar informagbes e avisos sobre nomeag0es, pericia
médica, posse e exercicio no endereco eletrénico do www.cmcurvelo.mg.gov.br.

Né&o serdo prestadas por telefone informacgdes relativas ao resultado ou qualquer outro género de informacéo deste Concurso
Publico.

A eventual disponibilizagdo de atos nos enderecos eletrénicos da Camara Municipal de Curvelo e da Fundep ndo isenta o
candidato da obrigacdo de acompanhar as publica¢des oficiais sobre este Concurso Publico.

Incorporar-se-do a este edital, para todos os efeitos, quaisquer atos complementares, avisos, comunicados e convocacgdes,
relativos a este Concurso Publico, que vierem a ser publicados painel de publicagdes da Camara Municipal de Curvelo e
divulgados nos enderecos eletrénicos www.cmcurvelo.mg.gov.br e www.gestaodeconcursos.com.br.

Sera admitida a impugnacdo do edital normativo do Concurso interposta impreterivelmente e formalmente escrita, até o quinto
dia corrido a data de publicacdo do edital, por meio do endereco eletrénico www.gestaodeconcursos.com.br e serd julgada
pela Camara Municipal de Curvelo, ouvida a Fundep no que lhe couber.

Para fins de comprovagdo de aprovacgdo ou classificacdo do candidato no Concurso, serd valida a publicacdo nos enderecos
eletrénicos www.cmcurvelo.mg.gov.br e www.gestaodeconcursos.com.br, e seu extrato de aviso de publicacdo serd veiculado
no Diario Oficial do Estado de Minas Gerais, no Diario Oficial Municipal — www.diariomunicipal.com.br/amm-mg/ —, e no
painel de publicacGes da Camara Municipal de Curvelo.
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Os prazos estabelecidos neste edital sdo preclusivos, continuos e comuns a todos os candidatos, ndo havendo justificativa para
0 ndo cumprimento e para a apresentacdo de documentos apds as datas estabelecidas.

A Camara Municipal de Curvelo e a Fundep nao se responsabilizardo por quaisquer cursos, textos, apostilas e outras publicactes
referentes as matérias deste Concurso Publico que ndo sejam oficialmente divulgadas ou por quaisquer informacdes que
estejam em desacordo com o disposto neste edital.

N&o serdo fornecidas provas relativas a Concursos anteriores.

Legislacdo com entrada em vigor apds a data de publicacdo deste edital, bem como as alteragdes em dispositivos de lei e atos
normativos a ela posteriores, ndo serdo objeto de avaliagdo nas provas do Concurso.

Para contagem dos prazos de interposicdo de recursos, devera ser observado o disposto no item 12.1 deste edital.

Né&o serdo considerados requerimentos, reclamacdes, notificagdes extrajudiciais ou quaisquer outros instrumentos similares
cujo teor seja objeto de recurso apontado neste edital.

A qualquer tempo poder-se-a anular a inscrigdo, prova e / ou tornar sem efeito a nomeacdo do candidato, em todos os atos
relacionados a este Concurso Publico, quando constatada a omissdo ou declaragdo falsa de dados ou condi¢Oes, irregularidade
de documentos, ou, ainda, irregularidade na realizacdo das provas, com finalidade de prejudicar direito ou criar obrigacdo,
assegurados o contraditério e a ampla defesa.

16.17.1. Comprovada a inexatiddo ou irregularidades descritas no item 16.17 deste edital, o candidato estard sujeito a
responder por falsidade ideoldgica de acordo com o artigo 299 do Cddigo Penal.

Em caso de verificacdo de incorrecdo nos dados pessoais (nome, endereco e telefone para contato, data de nascimento)
constantes do Formulario Eletronico de Inscri¢do, o candidato deverd atualizar suas informacgdes nas seguintes condicdes:

a) Até apublicagdo da homologacdo do Concurso Publico a que se refere o item 12 deste edital, o candidato devera manter
seu endereco, telefones de contato ou correio eletrénico atualizados na Fundacdo de Desenvolvimento da Pesquisa —
Fundep, no endereco eletrénico www.gestaodeconcursos.com.br, no /ink “Meu Cadastro”.

b) O candidato devera obrigatoriamente realizar a atualizacdo dos dados pessoais (nome, identidade, 6rgdo expedidor,
data da expedicdo e data de nascimento) até o prazo previsto no item 9.5.

c) ApOs a data de homologagdo e durante o prazo de validade deste Concurso Publico, o candidato deverd efetuar a
atualizagdo de seus dados cadastrais junto ao endereco eletrénico www.cmcurvelo.mg.gov.br.

A atualizacdo de dados pessoais junto a Camara Municipal de Curvelo e a Fundep ndo desobriga o candidato de acompanhar as
publicagdes oficiais do Concurso, ndo cabendo a este alegar perda de prazo por auséncia de recebimento de correspondéncia.

A Camara Municipal de Curvelo e a Fundep ndo se responsabilizam por eventuais prejuizos ao candidato decorrentes de:
a) endereco eletrdnico incorreto e / ou desatualizado;
b) endereco residencial desatualizado;
c) endereco residencial de dificil acesso;
d) correspondéncia devolvida pela empresa de correios por razdes diversas;
e) correspondéncia recebida por terceiros.

As ocorréncias ndo previstas neste edital, 0s casos omissos e os casos duvidosos serdo resolvidos pela Comissdo de Concurso
da Camara Municipal de Curvelo e pela Fundep, no que a cada uma couber.

Os itens deste edital poderdo sofrer eventuais alteragGes, atualizagcbes ou acréscimos enquanto ndo consumada a providéncia
ou evento que lhes disser respeito, circunstancia que serd comunicada em ato complementar ao edital, e seu extrato de aviso
de publicagdo serd veiculado no Diario Oficial do Estado de Minas Gerais, no Didrio Oficial Municipal —
www.diariomunicipal.com.br/amm-mg/ —, e no painel de publica¢cdes da Camara Municipal de Curvelo.

Durante a realizagdo das provas, ndo serd permitida ao candidato a pratica do tabagismo, de acordo com a Lei Estadual n?
18.552, de 4 de dezembro de 2009.

17. DA PROTEGAO DE DADOS

17.1.

17.2.

O candidato, desde logo, manifesta pela livre, informada e inequivoca a concordancia com o tratamento de seus dados pessoais
para finalidade especifica, em conformidade com a Lei n2 13.709 — Lei Geral de Prote¢do de Dados Pessoais (LGPD).

O candidato consente e concorda que a Camara Municipal de Curvelo e a Fundep tomem decisGes referentes ao tratamento
de seus dados pessoais, bem como realize o tratamento de seus dados pessoais, envolvendo operagdes como as que se referem
a coleta, producgdo, recepgdo, classificacdo, utilizacdo, acesso, reproducdo, transmissdo, distribuicdo, processamento,
arguivamento, armazenamento, eliminagdo, avaliacdo ou controle da informacdo, modificacdo, comunicagdo, transferéncia,
difusdo ou extracgdo.
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Além disso, a Camara Municipal de Curvelo e a Fundep ficam autorizadas a tomar decisdes referentes ao tratamento e a realizar
o tratamento dos dados inseridos pelo candidato, com a intencdo de obter a prestacdo dos servigos ofertados por este, como:
divulgacdo de material pela Fundep através de e-mail e redes sociais, fotografias expostas em redes sociais publicas a fim de
interacdo entre o candidato, a Fundep e a Camara Municipal de Curvelo.

A Camara Municipal de Curvelo e a Fundep ficam autorizados a compartilhar os dados pessoais do candidato com outros
agentes de tratamento de dados, caso seja necessario para as finalidades listadas neste termo, observados os principios e as
garantias estabelecidas pela Lei n? 13.709/2018.

Curvelo, 14 de novembro de 2025.

Vereador Danilo Santos Xavier Guimardes

PRESIDENTE
CAMARA MUNICIPAL DE CURVELO
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EDITAL DO CONCURSO PUBLICO N2 01/2025, 14 DE NOVEMBRO DE 2025

ANEXO | — ATRIBUIGOES SUMARIAS DOS CARGOS
CARGOS DE NIVEL FUNDAMENTAL COMPLETO

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS
| - atender as normas de seguranca e higiene do trabalho;
Il - realizar atividades relacionadas a limpeza, higiene da sede da Camara Municipal, incluindo suas dependéncias, tais como gabinetes,
salas, banheiros, plenarios, recepcdo, calgadas, jardins, estacionamentos e outros;
Il - operar fogdes e outros aparelhos de preparo, aguecimento e refrigeracdo de alimentos;
IV - preparar e servir café, dgua e demais itens solicitados pelos setores de trabalho, nas quantidades e hordrios determinados,
incluindo reunides de plenario;
V - lavar lougas e utensilios de copa e cozinha;
VI - limpar méveis e equipamentos de escritdrio e manter os locais de trabalho sempre em perfeitas condi¢bes de higiene.
VIl - carregar e descarregar mercadorias e outros materiais;
VIIl - zelar pela manutengdo de maquinas e equipamentos sob sua guarda, comunicando defeitos, solicitando consertos e
manutengao.
IX - participar de treinamento, quando solicitado;
X - conhecer a func¢do de cada setor da Camara de modo a ser capaz de fornecer informacdo ampla e integrada sobre os servicos
prestados;
X| - anotar comunicacdes e direciona-las a quem for de direito rapidamente;
XIl - responsabilizar-se pela qualidade da informacado e dos servicos prestados;
XIII - recepcionar as pessoas que procurem pelos servigos, servidores e vereadores da Camara Municipal encaminhando-as aos
diversos setores e prestando informacgdes solicitadas;
XIV - entregar correspondéncias, sempre que solicitado;
XV - realizar outras tarefas correlatas.

MOTORISTA
| - dirigir automoveis, caminhonetes e veiculos leves de transporte de passageiros.
Il - verificar diariamente as condi¢des de funcionamento do veiculo, antes de sua utilizacdo;
Il - verificar a documentacdo correta e atualizada do veiculo a ser utilizado e os que se encontrarem sob sua responsabilidade;
IV - zelar pela seguranca dos passageiros, verificando o fechamento de portas e o uso de cintos de seguranca;
V - efetuar, devidamente autorizado, o transporte de pessoas que necessitarem do deslocamento, dentro ou fora do Municipio;
VI - orientar e auxiliar no carregamento, descarregamento e distribuicdo de volume a fim de manter o equilibrio do veiculo e evitar
danos aos materiais transportados, de acordo com normas e roteiros preestabelecidos;
VII - observar os periodos de revisdo e manutencao preventiva do veiculo;
VIII - conduzir os servidores e Vereadores da Camara, em lugar e hora determinados conforme itinerario estabelecido ou instrucdes
especificas;
IX - anotar em formulario préprio, a quilometragem rodada, viagens realizadas, cargas transportadas, itinerdrios percorridos e outras
ocorréncias;
X - recolher ao local apropriado o veiculo apds a realizagdo do servico, mantendo-o limpo, em condigdes de uso e corretamente
estacionado e fechado;
X| - entregar correspondéncias oficiais e coletar assinaturas de interesse da Camara Municipal;
XII - executar outras tarefas afins.

PORTEIRO/VIGIA
| - fiscalizar e colaborar na preservagdo do patriménio da Camara Municipal, por meio de ronda, ou monitoramento remoto, de
acordo com a programacdo de trabalho;
Il - poderd atuar em escala diurna e/ou noturna de revezamento;
Il - atender o publico e controlar a entrada e a saida de pessoas, veiculos, materiais e equipamentos, ainda que de forma remota,
obedecendo as normas internas da Camara Municipal;
IV - operar equipamentos de comunicac¢do e de seguranca patrimonial;
V - elaborar relatério diario de ocorréncia;
VI - acionar as autoridades competentes, quando houver ocorréncias patrimoniais, de seguranca publica, dentre outras, nas
dependéncias da Camara Municipal;
VII - receber, discriminar e protocolizar correspondéncias, documentos, pequenos volumes e encomendas;
VIII - receber e transmitir recados, registrando as informagées;
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IX - executar as atividades em conformidade com as normas e procedimentos técnicos e de segurancga, qualidade, higiene e
preservagdo ambiental;
X - executar atividades correlatas, conforme necessidade do servico e orientagdo da Chefia Imediata.

CARGOS DE NiVEL MEDIO E MEDIO TECNICO COMPLETO

AUXILIAR ADMINISTRATIVO
| - organizar, arquivar e manter documentos fisicos e digitais, garantindo a acessibilidade e a seguranca das informacées;
Il - realizar servigos de apoio administrativo, como controle de correspondéncias, envio e recebimento de documentos;
Il - auxiliar na atualizacdo de cadastros e registros internos, conforme orientagdo dos responsaveis;
IV - operar equipamentos de escritdrio, como impressoras, fotocopiadoras e scanners, garantindo o seu correto funcionamento;
V - realizar controle de material de escritério, solicitando reposi¢des conforme necessidade;
VI - apoiar na logistica de reunides, organizando salas e materiais de apoio;
VII- efetuar langcamentos simples em sistemas informatizados, sob superviséo;
VIII - auxiliar na elaboragao de relatérios e planilhas, conforme orientagdo superior do setor de sua lotagdo;
IX- oferecer apoio e suporte a atividades operacionais das dreas administrativas da Camara Municipal, conforme demanda do setor
de sua lotacdo.

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO
Quando no Setor Administrativo:
| - controlar a arrumacdo de materiais, para facilitar o seu manejo e preservar a ordem do local e conservacao dos produtos;
Il - realizar inventdrio de materiais;
Il - controlar estoques e distribuicdo de material, providenciando sua reposicdo de acordo com normas preestabelecidas;
IV - receber material de fornecedores, conferindo as especificagdes com os documentos de entrega;
V - identificar materiais permanentes e equipamentos do patrimonio municipal colocando plaquetas de identificacdo e checando sua
numerag¢do com o controle existente;
VI - participar dos inventarios, registrando materiais e equipamentos, digitando as listagens e identificando os responsdveis pelo
patrimdnio em cada setor da Camara;
VII - registrar a baixa do material, observando marca, identificacdo e quantidade, verificando numeracgdo de registro, identificando o
responsavel pela guarda do material e outras caracteristicas de identificagdo no sistema de controle de estoque e do patriménio da
Camara;
VIII - arquivar fichas de requisicdo e de controle do patrimoénio ou efetuar os registros de controle em sistema eletrénico de banco
de dados, conforme orientacdo recebida;
IX - realizar langamento de dados em Sistema de Frotas
X - auxiliar a Chefia Imediata na elaboracdo e controle de documentos técnicos, processos administrativos e suporte técnico;
X| - executar outras atividades compativeis com sua funcdo, conforme demanda do Setor.

Quando no Setor Contabil- Financeiro e Pessoal:

| - efetuar atividades de controle, movimentagdo e registros de pessoal;

Il - elaborar célculos das folhas de pagamentos das diversas areas da Camara Municipal, digitando dados, verificando a consisténcia
desses dados, efetuando célculos e realizando conferéncias;

Il - efetuar levantamentos de documentos de servidores e vereadores, solicitados pelas Chefias e por outros érgaos;

|V - efetuar e calcular as rescisdes contratuais de servidores;

V - realizar controle de servidores em estagio probatdrio;

VI - emitir os relatérios solicitados, elaborando informacdes digitalizadas;

VII - efetuar controle de frequéncia de funcionarios e vereadores por meio manual e/ou eletrénico;

VIII - efetuar controle de férias dos servidores da Cadmara;

IX - receber os novos servidores, encaminhando-os para exame pré-admissional e posterior preenchimento de toda a documentagao
exigida de acordo com a legislacdo;

X - realizar protocolos de processos e requerimento, e encaminhando para a Chefia do Setor;

X| —esclarecer dlvidas acerca da area de pessoal;

XII - langar atestados médicos, licengas e outros no sistema;

XIII - auxiliar na elaboragdo de relatérios, tais como RAIS, DIRF, DCTF, dentre outros;

XIV - organizar e/ou atualizar arquivos, ficharios e outros, anotando alterac8es e classificando documentos, para possibilitar o
controle dos mesmos;

XV - elaborar os empenhos das despesas ja classificadas;
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XVI - emitir documentos de controle orcamentdrio, quando solicitado pela Chefia Imediata;

XVII - auxiliar no controle dos empenhos, encaminhando-os para pagamentos;

XVIII - auxiliar a Chefia Imediata na elaboracdo e controle de documentos técnicos, processos administrativos e suporte técnico;
XIX - executar outras atividades compativeis com sua fungdo, conforme demanda do Setor.

Quando no Setor de Suprimentos:

| - auxiliar a Chefia Imediata na execugdo dos trabalhos;

Il - atualizar o cadastro de fornecedores e prestadores de servicos e expedir os Certificados de Regularidade de Situagdo Juridico-
fiscal, de acordo com as normas vigentes;

Il - efetuar cotagdes para compras e contratagBes de servigos;

IV - elaborar, quando solicitado pela Chefia Imediata, respostas as impugnagdes, recursos e questionamentos apresentados;

V- redigir minutas de edital, contratos e outros instrumentos;

VI- controlar a numeragdo dos processos;

VII - arquivar documentos do setor;

VIII - executar outras atividades compativeis com sua funcdo, conforme demanda do Setor.

TECNICO DE CONTROLE INTERNO
| - auxiliar na execucdo de tarefas relacionadas ao controle interno, como auditorias e inspecdes;
Il - preparar relatdrios de conformidade e analise sobre a legalidade e legitimidade dos atos administrativos;
Il - auxiliar no acompanhamento da aplicagdo das normas e procedimentos;
IV - prestar suporte a chefia imediata em suas atribuicGes;
V - acompanhar a regular aplicacdo da Lei de Acesso a Informacgdo e o aperfeicoamento da transparéncia;
VI - analisar os relatérios e informag8es encaminhados pelos setores sujeitos ao controle interno;
VII - cientificar a autoridade superior, os casos de ilegalidade ou irregularidade constatada;
VIII - elaborar os relatérios de controle interno, planilhas e demais documentos de gestdo;
IX - redigir oficios, minutas de notas técnicas, instru¢des normativas e demais instrumentos de comunicagdo;
X - pesquisar leis, jurisprudéncias, decisdes de tribunais e entendimentos doutrindrios aplicaveis as atividades de controle interno;
X| - desempenhar demais atividades afins.

TECNICO LEGISLATIVO
| - auxiliar na elaboracdo de relatorios e proposi¢des, bem como dos demais assuntos de interesse para as atividades desenvolvidas
no Setor de Apoio Legislativo;
Il - organizar banco de dados para recuperacdo de informagdes de interesse legislativo, como subsidio ao desenvolvimento dos
trabalhos de comissdes e plenario;
IIl - organizar, registrar e controlar a documentagdo necessaria a execugao das comissdes e plenario.
IV - auxiliar em atividades de grupos de trabalho, visando a andlise dos projetos de lei e demais assuntos afetos as comissdes e
plenario;
V - auxiliar prestando apoio necessario em reunides, audiéncias publicas, seminarios e outros eventos relacionadas com os trabalhos
das comissdes e plenério;
VI - proceder a analise de proposicbes em observancia dos aspectos regimentais, objetivando o fornecimento de subsidio para o
processo de deliberacéo;
VIl - orientar as comissGes e a Mesa, durante as reunides de plendrio em questdes relacionadas ao conhecimento das normas
regimentais e da pratica legislativa;
VIII - realizar servicos de digitagdo e redagdo de textos;
IX - redigir Atas, Extratos, Textos e expedientes sumarios, tais como: cartas, oficios e memorandos, de acordo com as normas
regimentais e da pratica legislativa;
X - auxiliar nos servigos de organizagdo e manutengdo de cadastros; arquivos e outros instrumentos de controle administrativo, bem
como distribuir e encaminhar papéis e correspondéncias no setor de trabalho;
X| - executar atividades auxiliares de apoio administrativo;
XII - zelar pelo equipamento sob sua guarda, comunicando a chefia imediata a necessidade de consertos e reparos;
XIII - atender e encaminhar as partes que desejam falar com a chefia do Setor;
XIV - operar microcomputador, utilizando programas basicos e aplicativos para incluir alterar e obter dados e informagdes, bem como
consultar registros;
XV - arquivar processos, leis, publicages, atos normativos e documentos diversos de interesse do setor administrativo, segundo
normas preestabelecidas;
XVI - organizar compromissos da chefia dispondo horarios de reunides, entrevistas e solenidades especificando os dados pertinentes
e fazendo as necessarias anota¢des em agendas;
XVII - preencher fichas, formularios e mapas conferindo as informacdes e documentos originais;
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XVIII - elaborar, sob orientacdo, demonstrativos e listagens realizando os levantamentos necessarios;
XIX - efetuar a classificagdo, o registro e a conservagao de processos, livros e outros documentos em arquivos especificos;
XX - executar outras atividades compativeis com sua func¢do, conforme demanda do Setor.
TECNICO EM INFORMATICA
| - executar atividades de suporte técnico, manutencao de equipamentos, instalagdo e configuracdo de software e hardware, bem
como prestar apoio aos utilizadores dos sistemas informaticos da Camara Municipal;
Il - realizar a manutencgao preventiva e corretiva dos equipamentos de informatica e redes;
Il - instalar, configurar e atualizar software e sistemas operacionais nos equipamentos da Camara;
IV - Monitorizar e administrar a infraestrutura de redes locais e internet, garantindo a seguranca da informacao;
V - atender e solucionar chamados de suporte técnico dos servidores e colaboradores;
VI - gerir e manter os servidores, backups e bases de dados;
VII - controlar o inventario dos equipamentos e softwares utilizados pela instituicdo;
VIII - assegurar a implementacdo de politicas de seguranca da informacéo;
IX - prestar apoio na aquisicdo de equipamentos e licencas de software;
X - ministrar treinamentos basicos para os colaboradores sobre o uso adequado dos recursos tecnoldgicos;
X| - acompanhar tendéncias tecnoldgicas e sugerir melhorias nos processos de Tl da Camara Municipal.

CARGOS DE NIVEL SUPERIOR

ANALISTA DE DADOS E PESQUISAS
| - coletar dados primarios e secundarios relacionados a temas como meio ambiente, mobilidade urbana, desenvolvimento social e
econbmico;
Il - realizar tabulacdo de pesquisas e organizar informaces provenientes de diferentes fontes, garantindo a integridade e a
confiabilidade dos dados;
Il - apoiar a aplicacdo de questiondrios e levantamentos junto a populagao, instituicdes e érgaos publicos;
IV - alimentar e atualizar sistemas e bancos de dados utilizados pelo Instituto de Dados e Desenvolvimento Sustentavel;
V - garantir a correta catalogacdo e armazenamento de informacdes estatisticas e registros administrativos;
VI - verificar e corrigir inconsisténcias nos dados coletados, assegurando sua qualidade e precisdo;
VII - elaborar relatérios, graficos e tabelas para apresentacdo de informacdes de interesse do Instituto;
VIII - apoiar a equipe técnica na geragdo de documentos e materiais analiticos baseados em dados coletados;
IX - produzir boletins informativos e indicadores sobre politicas publicas sustentaveis.;
X - realizar o processamento de dados para extracdo de estatisticas basicas e identificacdo de padrées.
X| - preparar informacdes para modelagens e analises quantitativas.
XII - realizar a sistematizacdo de dados que embasem estudos sobre impactos ambientais, sociais e econdémicos do municipio.
XIIl - prestar suporte técnico aos vereadores, comissdes e demais setores da Camara Municipal na obtencdo e interpretacdo de dados.
XIV - auxiliar na organizacdo e na execucdo de eventos, seminarios e workshops voltados a transparéncia de informacg&es e ao uso de
dados para politicas publicas;
XV - apoiar o relacionamento com o6rgdos de pesquisa, universidades e entidades governamentais para troca de informacGes e
metodologias de coleta de dados;
XVI - realizar outras atividades correlatas.

ANALISTA CONTABIL
| - executar os servicos de contabilidade da Camara Municipal;
Il - elaborar e assinar balangos, balancetes, demonstrativos contdbeis e relatérios financeiros exigidos pela legislacdo;
IIl - acompanhar a execugdo orcamentaria e financeira, verificando a regularidade das despesas e receitas;
IV - controlar e registrar os atos e fatos contabeis da entidade, assegurando a fidedignidade dos dados contabeis;
V - elaborar a prestagdo de contas anual e demais relatérios exigidos pelos érgdos de controle e fiscalizagdo;
VI - acompanhar a aplicagdo dos recursos publicos, observando os limites constitucionais e legais;
VII - analisar e controlar os registros de despesas e receitas, verificando a conformidade com as normas contébeis;
VIII - assessorar a Mesa Diretora e demais érgdos da Camara em matérias contabeis, financeiras e orgamentarias;
IX - auxiliar na elaboracdo da Lei Orcamentéaria Anual (LOA), da Lei de Diretrizes Orcamentdrias (LDO) e do Plano Plurianual (PPA);
X - atender as auditorias internas e externas, fornecendo as informag¢des e documentos necessarios;
X| - manter-se atualizado quanto as legislacOes pertinentes a contabilidade publica e ao setor publico em geral;
XII - executar outras atividades correlatas e necessarias ao bom funcionamento da se¢do contdbil da Camara.

ENGENHEIRO CIVIL
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| - planejar, coordenar, executar e fiscalizar projetos de engenharia civil relacionados a infraestrutura fisica e predial da instituicdo,
garantindo o cumprimento das normas técnicas e da legislagdo vigente;

Il - desenvolver e revisar projetos de construgdo, ampliacdo, reforma e manutencdo de edificagdes e demais instalacdes da
Camara Municipal;

[Il - emitir pareceres técnicos sobre projetos arquitetdnicos e estruturais;

IV - elaborar especifica¢des técnicas, memoriais descritivos e cronogramas fisico-financeiros;

V - supervisionar a execug¢do de obras e servigos de engenharia contratados pela Camara;

VI - assegurar a conformidade com normas técnicas, padroes de qualidade e seguranca do trabalho;

VIl - avaliar e aprovar medicdes e relatérios técnicos apresentados por empresas contratadas;

VIII - planejar e coordenar atividades de manutengdo preventiva e corretiva das edificagcdes e instalagdes da Camara Municipal;
IX - realizar inspegdes periddicas e propor solugdes para garantir a seguranca e durabilidade das infraestruturas;

X - elaborar orcamentos e estudos de viabilidade para obras e servicos de engenharia;

X| - fornecer suporte técnico na elaboracdo de editais de licitacdo e na contratacdo de empresas para execucdo de obras.

XII - garantir que todas as obras e servigos estejam em conformidade com o cédigo de obras do municipio, normas da ABNT,
legislagdo ambiental e demais normativas vigentes.

XIII - emitir relatérios e pareceres técnicos para embasar decisGes administrativas e legislativas.

XIV - pesquisar e aplicar novas tecnologias para melhoria da infraestrutura da Camara;

XV - assessorar a Mesa Diretora e demais 6rgados da Camara em matérias atinentes a drea de engenharia;

XVI - assessorar os Vereadores, ComissGes e Plendrio em matérias legislativas atinentes a area de engenharia, emitindo pareceres
e relatodrios técnicos, sempre que solicitado;

XVII - responder tecnicamente pelo projeto e/ou execugdo da obra;

XVIII - exercer outras atribuicdes compativeis com sua fungao.

PROCURADOR
| - representar judicial e extrajudicialmente a Camara Municipal em processos em que esta seja parte ou interessada;
Il - emitir pareceres juridicos sobre matérias de interesse da Camara Municipal, quando solicitado pelos vereadores, pelas comissdes
ou pela Mesa Diretora;
Il - prestar assessoria e consultoria juridica aos érgdos da Camara Municipal, orientando quanto a legalidade dos atos administrativos
e legislativos;
IV - elaborar minutas de contratos, convénios, termos de cooperagdo e demais instrumentos juridicos de interesse da Camara
Municipal;
V - examinar e opinar sobre editais de licitacdo, contratos administrativos e demais atos normativos expedidos pela Camara Municipal;
VI - acompanhar a tramitacdo de projetos de lei e outras proposi¢cBes legislativas, emitindo manifestacdo sobre sua
constitucionalidade e legalidade;
VII - propor medidas judiciais e extrajudiciais necessarias a defesa dos interesses da Camara Municipal;
VIII - representar a Camara Municipal junto ao Ministério Publico, Tribunais de Contas e demais érgdos de controle, sempre que
necessario;
IX - promover a cobranca judicial e extrajudicial de créditos da Camara Municipal, quando autorizado;
X - participar de reunides, audiéncias e sessdes legislativas sempre que solicitado, prestando esclarecimentos juridicos necessarios;
X| - exercer outras atribuicdes compativeis com sua funcdo, conforme delegacdo do Procurador-Geral ou determinacéo legal.
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ANEXO Il - QUADRO DE PROVAS

QUADRO 1 - ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO

CONTEUDOS
a TOTAL DE QUESTOES/
<o CARGO LINGUA MATEMATICA ZEl:l2 8l 12 IR0 PONTOS DA OBJETIVA
PORTUGUESA GERIAS
201 | AUXILIAR DE SERVICOES GERAIS 25 questdes
25 pontos
10 questdes 10 questdes 5 questdes —
202 | MOTORISTA Valor de 1 (um) pontos | Valor de 1 (um) pontos Valor de 1 (um) pontos 25 questdes
por questdo por questdo por quest3o 25 pontos
203 | PORTEIRO/VIGIA 25 questdes
25 pontos

CRITERIO DE APROVAGAO: n3o zerar nenhum dos contetidos da Prova Objetiva e obter no minimo 15 (quinze) pontos do total da prova.

QUADRO 2 - ENSINO MEDIO

CONTEUDOS
2 o MATEMATICA E TOTAL DE QUESTOES/
COD. CARGO LINGUA RACIOCINIO CONHECIMENTOS CONHEC]JVIENTOS PONTOS DA OBJETIVA
PORTUGUESA LOGICO GERAIS ESPECIFICOS
10 questdes 35 questdes
301 | AUXILIAR ADMINISTRATIVO Valor de 2 (dois) g
~ 45 pontos
pontos por questao
10 questBes 35 questdes
302 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO Valor de 2 (dois) g
~ 45 pontos
pontos por questdo
TECNICO DE CONTROLE 10 questdes | 08 questdes 07 questdes 10 questdes 35 questdes
303 INTERNO Valor de 1 (um) Valor de 1 (um) Valor de 1 (um) Valor de 2 (dO'S)N 45 pontos
pontos por pontos por pontos por questdo pontos por questdo
questdo questdo 10 questGes 35 questdes
304 | TECNICO LEGISLATIVO Valor de 2 (dois) a
~ 45 pontos
pontos por questao
10 questbes 35 questdes
401 | TECNICO EM INFORMATICA Valor de 2 (dois) g
~ 45 pontos
pontos por questdo

CRITERIO DE APROVAGAO: n3o zerar nenhum dos contelidos da Prova Objetiva e obter no minimo 27 (vinte sete) pontos do total da prova.
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QUADRO 3 - ENSINO SUPERIOR

CONTEUDOS
TOTAL DE
< . QUESTOES/
cop. CARED) LINGUA LEGisLaCRo | CONHECIMENTOS | CONHECIMENTOS PONTOS DA
PORTUGUESA GERAIS ESPECIFICOS OBJETIVA
ANALISTA DE 10 questbes 40 questdes
501 DADOS E ‘
PESQUISA valor de 2 (dois) 50 pontos
pontos por questdo
10 o 40 to
10 questdes 10 questdes 10 questdes questoes questoes
502 ANALI,STA Valor de 1 (um) | Valorde 1 (um) Valor de 1 (um)
CONTABIL ponto por ponto por ponto por quest3o Valor de 2 (dois) 50 pontos
questdo questdo pontos por questdo
10 questdes 40 questdes
ENGENHEIRO
503 .
CIVIL Valor de 2 (dois)
~ 50 pontos
pontos por questao
10 questbes 40 questdes
504 PROCURADOR

Valor de 2 (dois)
pontos por questdo

50 pontos

CRITERIO DE APROVACAQ: n3o zerar nenhum dos contetidos da Prova Objetiva e obter no minimo 30 (trinta) pontos do total da

prova.
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QUADRO 4 — QUANTITATIVOS
1 - NUMERO DE REDAGOES E/OU PROVA DISCURSIVA QUE SERAO CORRIGIDAS

2 — QUANTITATIVO DE CONVOCAGOES PARA REALIZAGAO DA HETEROIDENTIFICAGAO

PROVA DE REDAGAO E/OU PROVA
DISCURSIVA HETEROIDENTIFICACAO
Quantitativo de redagGes e/ou prova
CODIGO CARGO discursiva que serdo corrigidas

201 AUXILIAR DE SERVICOES GERAIS - -

Todos os candidatos
202 MOTORISTA - - aprovados na etapa

anterior (prova objetiva)

203 PORTEIRO / VIGIA - -
301 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 42 18
302 ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 21 9
303 TECNICO DE CONTROLE INTERNO 14 6

Todos os candidatos
304 TECNICO LEGISLATIVO 28 12 aprovados que atingirem a

nota de corte para a
401 TECNICO EM INFORMATICA 21 9 corregdo da redagdo e/ou

prova discursiva

501 ANALISTA DE DADOS E PESQUISA 14 6
502 ANALISTA CONTABIL 14 6
503 ENGENHEIRO CIVIL 14 6
504 PROCURADOR 35 15

* Serdo corrigidas as Provas Redagdo e/ou Provas Discursiva dos candidatos aprovados na etapa anterior, limitados previsto no
quadro acima com as maiores notas, mais os empatados na ultima nota.

* Serdo corrigidas todas as provas de redacdo e/ou provas discursiva dos candidatos aprovados na etapa anterior que
concorrem as vagas reservadas para pessoas com deficiéncia (PCD).
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ANEXO Ill — DECLARAGAO PARA SOLICITAGAO DE ISENGAO DE PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRICAO

Eu, (nome  completo),

(estado civil), (profissdo), portador(a) do documento de identidade
ne , inscrito(a) no CPF sob o n? , residente e domiciliado(a) a
(enderego completo cidade/estado/CEP), candidato(a) para ingresso no cargo de do

Concurso Publico da Cadmara Municipal de Curvelo/MG - Edital N2 01/2025, declaro e atesto, para fins de solicitacdo de isengdo
de pagamento de Taxa de Inscrigdo, sob as penas da lei, que estou ciente das exigéncias deste Edital e que ndo tenho condi¢des
de arcar com o pagamento do valor da Taxa de Inscrigdo para este certame. Declaro ainda que me enguadro nos critérios
estabelecidos no Edital para a devida avaliagdo, na condigdo de:

() Cidad3o(3) Desempregado(a) ha (tempo). Declaro estar desempregado e ndo mantenho vinculo estatutario
vigente ou assemelhado de prestacdo de servicos com o Poder Publico, nos ambitos federal, estadual ou municipal, ndo exerco
atividade legalmente reconhecida como auténoma, ndo gozo de nenhum beneficio previdenciario de prestagdo continuada; ndo
obtenho nenhum tipo de renda, a excecdo do seguro-desemprego. ou

() Insuficiéncia econdmico-financeira, declaro que em virtude de limitagdes de ordem financeira, estou impossibilitado(a) de
arcar com o pagamento da taxa de inscricdo, sob pena do comprometimento do sustento préprio e da familia,
independentemente de estar desempregado ou ndo, com plena consciéncia das implicagGes civeis, criminais e administrativas
decorrentes de declaracdo falsa ou parcialmente falsa, assegurados o contraditério e ampla defesa.

Declaro estar ciente de que deverei apresentar a documentagdo exigida no Edital para comprovacdo da situagdo acima
identificada, a fim de permitir a avaliagdo. Afirmo estar ciente que a Fundep podera verificar as informacdes prestadas e, em
decisdo terminativa, deliberard sobre a concessdo, ou ndo, da isengdo, reservando-se o direito de exigir, a qualquer tempo,
documento que atestem a condigdo que motiva a solicitacdo de atendimento declarado.

Afirmo, também, que as informacdes falsas serdo de minha inteira responsabilidade, podendo responder civil e criminalmente
pelo teor das afirmativas, sendo aplicaveis as san¢Ges previstas, no paragrafo Unico do artigo 10 do Decreto Federal n2 83.936,
de 6 de setembro de 1979 e no artigo 22 da Lei n? 7.115, de 29 de agosto de 1983.

Declaro, ainda, que constatada a declaragdo falsa de dados, a irregularidade da inscri¢cdo ou da isengdo do pagamento do valor
da taxa de inscri¢do, a inclusdo do candidato como isento ou a inscri¢do, a depender do caso, serd automaticamente cancelada,
considerados nulos todos os atos decorrentes, assegurado o contraditério e a ampla defesa.

, / /
(Local) (Data)

Assinatura do(a) candidato(a)
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