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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 004/2025
PSS, SUPERIOR E MEDIO
EDITAL N° 004/2025 — FPARAPAZ DE 24 DE NOVEMBRO DE 2025

A Fundagdo PARAPAZ, criada pela Lei n° 8.097 de 01 de janeiro de 2015, representada pelo seu
presidente, torna publica a realizacdo de Processo Seletivo Simplificado — PSS para provimento de vagas
em fung¢des temporarias de Nivel Superior e Nivel Médio, com base na Constituicdo Federal (art. 37, 1X),
Constituicao Estadual (art. 36), Lei Complementar n® 07, de 25 de setembro de 1991, Decreto Estadual n°
1.230, de 26 de fevereiro de 2015, Lei Estadual n° 5.810, de 24 de janeiro de 1994 e Decreto n°® 1.741, de
19 de abril de 2017, alterado pelo Decreto n° 261, de 12 de agosto de 2019, no que couber, de acordo com
as condigles estabelecidas neste Edital.

1. DAS DISPOSIGOE ELIMINA

1.1 O Processo Seletivo
retificages e/ou aditamentos, bemscg

or este Edital, seus Anexos, eventuais

’p citados;

1.2 O Processo Seletivo Sim pela Fundacao Parapaz, através da
Comissao instituida pela Portafiamn plicada no DOE n° 36.418, de 31 de
outubro de 2025, a quem cab ouac € 180 pervisdo de todo o processo, bem
como as deliberagdes que se fi n envolvimento deste PSS;

1.3 O PSS visa ao preeng i : s distribai onforme Anexo | deste edital;

&

14 A jornada de trab : 1e NOI [ 3 tﬁff oras semanais;
L}

15 As atribuigdes d u,‘ ‘, : oy

‘—-r do presente Edital;

1.6 O cronograma p ur f &ﬁf" S encontra-se no Anexo
V deste edital, su1e|to ae / 7 3 4*‘I'-"% te divulgadas no Diario
Oficial do Estado e/oli-en .

1.7 O Processo Seletivo ‘*
a) Primeira Fase: IngCrig &
b) Segunda Fase: An {"; ’ iminatorio e classificatorio;
c) Terceira Fase: Entreé w 1 3 prese
d) Quarta Fase: Assmatur

1.7.1 A fase de Entrevista g / 5’ Edital sera realizada da seguinte
forma: a «.@
1.8 O candidato nao podera possuir vingt q@ C om a Administracao Publica, a excec¢ao das

hipoteses de acumulagédo de cargos, emprego 7 na forma da Constituicido Federal, observada a
compatibilidade de horarios;

1.9. O candidato nao podera ter tido contrato administrativo com prazo inferior a 06 (seis)
meses, a contar do ato da nova contratacgao;

1.10. Na&o ser cbnjuge, companheiro, ou parente consanguineo ou afim em linha reta ou colateral, até o
terceiro grau de nenhum dos membros da Comissao organizadora deste Processo Seletivo Simplificado n°
004/2025;

1.11. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicacdo de todos os atos, editais e
comunicados referentes a este processo seletivo no Diario Oficial do Estado e no enderego eletrbnico
WWW.SIpros.pa.gov.br.
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1.12 O candidato ficara responsavel por todas as despesas decorrentes da realizacdo das etapas deste
processo seletivo.

2. DAS FASES DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

2.1 Da Primeira Fase: Inscricdo

2.1.1 Ainscricao do candidato implicara no conhecimento e aceitagao irrestrita das normas e condi¢des
estabelecidas neste Edital, em relagdo as quais nao podera alegar desconhecimento em qualquer de suas
fases;

2.1.2 Para realizar a inscrigdo, o candidato devera acessar o endereco eletrdnico_www.sipros.pa.gov.br,
no periodo de inscri¢des e observar o que segue:

2.1.2.1 Ler atenta |‘ '
2.1.2.2 O candidato devera pret g
outras informacdes, exigira o numero-do
acerca da escolaridade, experiéng issi

equerer sua inscricao que, além de
,u" ato, dados de contato e informagdes

2.1.2.3 Conferir os dados digitades. onfirma-los;

2.1.2.4. Anexar documentacao comprobat

2.1.3 A inscricdo ao Pro
eletrbnico, no seguinte ende ﬁ
2025 as 23h59 do dia ’t-,,," -
edital;

ada exclusivamente por meio
do dia 25 de novembro de
pnegrama do Anexo V deste

\lu,u gdes prestadas durante

\
‘\ ntegrado de Processo
guaisquer dos requisitos

rJ

2.1.4 O candidato sera res '/1
SSH

todas as fases deste P, SE ﬂ

215 Sera indeferida.a’insc
Seletivo Simplificade=:=SIPF
fixados neste Edital;

2.1.6 Os dados presta

b [ [IC
ser excluido do Process‘ !

aquele que prestar informagoes

ade do candidato, podendo
0s incorretamente, bem como
apOs realizagao das etapas e

-

2.1.8 Uma vez efetivada a inscrigdo, n&o @*{éﬁ itida, em hipétese alguma, a sua alteragéo ou
cancelamento; "-:b

2.1.9 Nao seréo aceitas inscri¢cdes fora do prazo fixado no item 2.1.3. Deste Edital,

2.1.10 A Fundacdo PARAPAZ nao se responsabilizara pelo néo recebimento de solicitagdo de inscricdo
por motivos de ordem técnica, problemas em computadores, falhas de comunicacao, congestionamento
das linhas de comunicagao, ou por quaisquer outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados;

2.1.11 No ato da inscricdo o candidato devera fazer o upload - envio de arquivos nos formatos “JPEG”,
“PNG, “JPG” e “PDF” para endereco eletronico www.sipros.pa.gov.br com tamanho maximo de 1MB.
- Processo Seletivo Fundagdo PARAPAZ, das seguintes documentagdes, para conferéncia:

a) Documentagado comprobatdria da escolaridade — (Frente e Verso) (upload — campo “Escolaridade’);
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b) Documentacdo que comprove a experiéncia profissional na area ou fungao a que concorre
(Frente e Verso) (upload — campo “Experiéncia profissional”);

c) Documentacao de qualificagao profissional, de acordo com as informacdes prestadas no ato do
preenchimento do requerimento de inscricdo, na area ou fungdo a que concorre (Frente e Verso)
(upload — campo “Qualificagdo Profissional’);

d) Cadastro da Pessoa Fisica (Frente e Verso) (upload — campo “demais documentos”);

e) Carteira de Identidade ou Carteira Nacional de Habilitagido (Frente e Verso) (upload— campo
“demais documentos”);

f) Certidao de Na ento, Casamento ou Declaragéo.de 0. Estave n e Verso) (upload

~ Campo “deirials ""’*’k

g) Titulo Eleitoral (Fre
documentos”);

0 eEeitoral (upload — campo “Demais

h) Carteira de Rese ' 3, para candidatos do sexo masculino

(Frente e Verso) (upload — cam

dias, de luz, 4gua ou telefone,
Quando o comprovante de
tado em nome de terceiro,
n-.‘ contido no Anexo X
F assina que o candidato
oJor: {-‘ pload — campo “demais

\}F

i) Curriculo com-€ 'F sléfone de coniti atualizado C “dema/s documentos”);

i) Comprovante de res
que podem estar em i
residéncia nao estiver em’
desde que acompa
deste Edital, autenticad
reside no imovel, o
documentos”);

k) Documéhto e

) Certiddao dosgse % ibuica rimin eis dos lugares em que o
candidato tenha res "‘; ' i ' ‘
campo “demais docump S )

r‘b tados nos quais residiu nos

m) Antecedentes da
*"-‘ -51 dias (upload — campo “demais

ultimos cinco anos, obse
documentos”);

n) Antecedentes Criminais das justicas: Jjus.br) e Federal (www.dpf.gov.br).

2.1.12 Sera automaticamente eliminado deste processo seletivo, o candidato que ndo apresentar
quaisquer dos documentos obrigatérios descritos no item 2.1.11 deste Edital;

2.1.13 Apods preenchimento dos dados, o envio da documentacgéo e a confirmacéo da inscrigdo, o sistema
emitira um numero que comprova a inscricdo e a pontuagao obtida pelo candidato de acordo com os
critérios de avaliagdo constantes no Anexo Il deste Edital;

2.1.14 Nao serao aceitas pendéncias de nenhuma natureza nas inscrigdes.

2.2. DA SEGUNDA FASE: ANALISE DOCUMENTAL E CURRICULAR

2.2.1 Serao analisadas somente as inscrigoes classificadas dentro do numero de 02 (duas) vezes


http://www.tjpa.jus.br/
http://www.dpf.gov.br/
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o numero de vagas para cada cargo na fung¢dao de Nivel Superior e Nivel Médio, pela ordem
decrescente da pontuacgao obtida na 1° fase — Inscrigao, respeitando o critério de desempate;

2.2.2 Para a segunda fase, serao analisadas pela Comissao do PSS as documentagdes comprobatdrias
apresentadas no ato da inscricdo dos candidatos que obtiverem, no minimo, nota 7,0 (sete) para os cargos
de nivel superior e nota 15,00 (quinze) para os cargos de nivel médio, observado, ainda, o limite
maximo de 02 (duas) vezes o numero de vagas ofertadas para cada fungao, respeitando o critério de
desempate;

2.2.3 Somente serdo pontuados, no campo “Qualificagao Profissional” os certificados e/ou diplomas e/ou
comprovantes correspondentes na area de atuagao relacionada ao cargo em que concorre dos ultimos 05
(cinco) anos, emitidos e concluidos até a data da inscrigdo deste PSS;

2.2.4 Na hipotesed ) y daskinf Yot0): ) a‘inscricdo, o candidato nao
recebera a devida pontuacgao

2.2.5 Os critérios e respectivasspon _,;-"o ara Analise Documental e Curricular
sdo os constantes do Anexo Il dest

2.2.6 Nao sera aceita, para fins'’
ilegivel, parcial, incompleta, e

i_-—ul'l ntal e Curricular, documentacao
re mento e/ou digitagao;

2.2.7 A nota do candidato
Analise Documental e Curric 2
¢ 0
23 DA TERCEIRA FA % F
rJ

2.3.1 Serao convocad e;;:\ ’/ VS ifi P ‘or. A cada fungio de nivel
superior e meédio, pe h",ﬂi : a g cumental e Curricular,
limitada a convocagao ) “L‘i ofertadas para cada
funcgao, respeltand

’? fase sere : d nate pontos obtidos em relagéo a sua

.,ﬁi

IV deste Edital;

2.3.3 A nota do candl ' 2 riQ.0 0s obtidos de acordo com os
critérios de avaliagdo de sua respectiva én

2.3.4 Sera aprovado nesta ﬁ""

2.3.5 Para garantia da seguran¢a,do.p 50 St !M C :.:-""lu_i_él- devera manter desligado qualquer
aparelho eletrdnico como: smartphones, table ;W pendrive BIP, walkman, gravador ou similares,
maquina de calcular, MP3, MP4 ou similares; notebeok, palmtop, receptor, maquina fotografica ou
similares ou qualquer outro receptor de mensagensydtirante a realizacdo da entrevista, incluindo o periodo
de espera;

2.3.6 Nao sera permitido o uso de quaisquer acessorios de chapelaria, tais como: chapéu, boné, gorro.
Assim como ndo sera admitido o uso de qualquer objeto/material, de qualquer natureza, que cubra a
orelha ou obstrua o ouvido, com excecao de prétese de aparelho auditivo, com a devida apresentagao de
laudo médico que conste o Cédigo Internacional de Doengas — CID;

2.3.7 Nao é permitida comunicagéo entre os candidatos ja avaliados e os que estdo aguardando, sob
pena de eliminagao;

2.3.8 A entrevista sera realizada na modalidade presencial,
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2.3.9 Para garantia da seguranga do processo seletivo, o candidato ndo podera gravar a entrevista;

2.3.10 Sera automaticamente eliminado do Processo Seletivo Simplificado - PSS o candidato que nao
atender aos requisitos dos itens 2.3.5, 2.3.6 e 2.3.7, caso seja surpreendido utilizando qualquer um dos
objetos e/ou as condutas elencados nos referidos itens;

2.3.11 Parapaz nao se responsabilizara por e-mails nao recebidos no endereco eletronico indicado pelo
candidato no curriculo;

DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

3.1 Os critérios de desempate serdo aplicados de uma unica do=Certame, na seguinte

ordem: _ _ :
3.1.1 O candidato que anos, até o ultimo dia de inscrigéao

no Processo Seletivo Simplificad g grafo unico do art. 27 da Lei n® 10.741,
de 1° de outubro de 2003 — ES

3.1.2 O candidato que obtivermai caosprofissional;

3.1.3 O candidato que obtivertmaiorp a contagem d
na area que concorre;

empo de experiéncia profissional

3.1.4 O candidato que tive 'm d 3, e ano ( dscimento.
+ (’ :

DA CLASSIFICAGAO ﬁ\

4.1 A pontuagao fi li'l - -j- as obtidas na analise
documental/curricular ¢/ na’éntre;

42  Os candidatos— .‘.{ [ es 3 pohtuacdo final em cada
vaga/fungéo, observadas a p \ ac ite :
F
4.3  Sera consideradoAR g} ADO . E , -1 v ordem de classificacdo esteja
c forme Anexo | deste Edital;

dentro do nimero de vag 2 .‘,

44 N&o havera formagao e cadas ﬂ 0 éncia de algum candidato ou
desclassificagdo, antes da ass a eré (ocddo o candidato com melhor pontuacéo e
classificado para a vaga prete .t.'ﬁ w nfe Aant " \b di “‘ al do certame;

4.5 Apbés a consideragéo ---.v-n; oL ﬂ!Il- ADOj=séra estabelecido uma data para a
assinatura do contrato, no qual no enderegco eletrbnico

%ﬁ' |zado/pubI|cado
www.sipros.pa.gov.br, e/ou no Diario Oficial do Estado.dé Para.

DOS RECURSOS

5.1 Os pedidos de recursos deverdo ser dirigidos a Comissdo Organizadora do Processo Seletivo
Simplificado por meio do endereco eletrénico www.sipros.pa.gov.br- Processo Seletivo Fundagéo Parapaz
004/2025;

52 Os recursos deverao ser interpostos nas datas estabelecidas conforme cronograma constante no
Anexo V deste Edital, observado o horario local da cidade de Belém/PA, contados a partir da data seguinte
a da publicagdo do fato que Ihe deu origem, vale ressaltar que os recursos sao apenas argumentativos e
nao ha possibilidade de envio de quaisquer documentos neste momento;
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5.3 Para interpor recurso o candidato deve acessar o site www.sipros.pa.gov.br com seu CPF e sua
senha e ir 8 AREA DO CANDIDATO e depois em MINHAS INSCRICOES e selecionar PARAPAZ, e clicar
no botdo “Recurso” que estara ativo no dia de interposigéo de recurso conforme o cronograma constante
do anexo V deste Edital entre as 00h até as 23h59;

54 Admitir—se-a um unico recurso individualizado por candidato, a cada evento que lhe deu origem;
5.5 Das decis6es dos recursos de que trata o subitem anterior, ndo caberao recursos adicionais;

5.6 Nao sera permitida a interposi¢ao de recurso fora do prazo estabelecido no Cronograma constante
no Anexo V deste edital;

5.7 Nao sera per nitida_a mterposK;ao de recurso traves de.e &“protoeolordesdocumento fisico
nesta Fundacéao F ' pros.pa.gov.br;

5.8 O resultado dos recursos
do Processo Seletivo Fundacao Rara

)nico www.sipros.pa.gov.br, na pagina

5.9 O recurso ndo tera efeitos
5.10 O candidato devera ser glaro, co

5.11 A Fundacgdo Parapaz nao: se.res ilize ) ' e,ordem técnica nao lhe
forem imputaveis; quando.os S c [
congestionamento dasslifh
utilizados pelos cand .’?.} M. COT utros fatores alf possibilitem a transferéncia
dos dados;

5.12 Nao serao ana' Irs PO, da "h'}.!"’ agao outras situacdes
que n3o a selecionadalparai

5.13 Serao indefe afh A
a) Nao estivere ~-' da

b) Forem intempestiv ou-?
a0 ¢

c) Desrespeite a Cor S 0 — PSS.
514 Em caso de altetagdo  do 'ﬂ imina ANalise recursos, sera publicada a
reclassificacdo dos candidatos'e.a.( L. ali aprevados.emicada etapa.

(L

6.1 Sao0 requisitos basicos para™ ing . 1CA0 aria, através do Processo Seletivo
Simplificado — PSS, na Fundacao Parapaz:

DO INGRESSO NA FUN

a) Ser brasileiro NATO ou naturalizado; =
b) Ter no minimo 18 (dezoito) anos de idade;

c) Estar quite com as obrigacdes eleitorais e militares;

d) N&o haver sido condenado criminalmente por sentenca judicial transitada em julgado ou sofrido
san¢ao administrativa impeditiva do exercicio do cargo publico;

e) Estar em gozo dos direitos politicos;

f) Possuir diploma ou certificado de conclusdo de curso compativel ao cargo que concorre,
conforme exigéncia no Anexo ll;

g) Apresentar registro no conselho de classe correspondente a fungdo a que concorre, quando
necessario para o exercicio das suas atribuigbes funcionais;

h) Nao possuir acumulo de cargos publicos, exceto quando houver compatibilidade de horarios,

nos seguintes casos, conforme disposto no art. 162 da Lei n°® 5.810 de 1994;
i) O candidato aprovado e convocado ndo podera assumir a fungao e sera eliminado deste PSS,
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se houver sido contratado e distratado da fung¢édo de servidor temporario da Administragao Publica
Estadual num periodo inferior a 06 (seis) meses da data da convocagao, conforme Lei Complementar
n°77,de 2011;

j) Nao ter sido contratado anteriormente pela FUNDACAO PARAPAZ ou por outro 6rgdo da
Administragao Estadual, cujo distrato ocorreu por ato motivado e/ou determinacao judicial.

DAS DISPOSIGOES FINAIS E TRANSITORIAS
71 O Processo Seletivo Simplificado tera a validade de até 03 (trés) meses;

7.2 A inexatiddo, a falsidade de declaragdo e as irregularidades da documentagdo, verificadas a
qualquer tempo, em especial por ocasido da contratacao, acarretara a nulidade da inscricao com todas as
suas consequéncias, sem prejuizo das demais medidas de ordem administrativa, civel.o iminal;

7.3 O contratg ni ati doze : gido“com base na Lei
Complementar Estadua ororrogado por igual periodo a
critério e/ou necessidade da ad

7.4 As entrevistas ocorrerao prese

7.5 A Fundacao Parapaz.d e~ chamada do Processo Seletivo
Simplificado - PSS e/ou aos résulie Diario-Oficial do Estado e com a publicacéo
dos extratos dos editais no endereco. el : [

7.6 O nédo comparecimen C dital e apds convocado para a
celebragdo do contrato tery i <] 10 “de Iservico! olicara na sua exclusdo do processo
seletivo, salvo nos caso C ato, que sera analisado pela
Comisséao do PSS;

7.7 Os contratados estarao st el_os' as sancoes constantes
cumulada com a Lei Complen f
"h.. L]

24 de janeiro de 1994,
arn { 07, de 25 de setembro d

7.8 Os itens dest derz : ficagbes, enquanto nao
consumada a prOV|denC|a g ia que sera mencionada em
Edital, publicado ng ,.m o publicado no Diario Oficial
do Estado do Par3;

7.9 Tera sua fase an
o candidato que, durant
aprovacao proépria ou de te

Z ‘. 0 utlllzar ou tentar utiliz

aLie '..--

elstive’ Simplificado — PSS:
-

7.10 Os casos omissos serao I“:’ 0s principios e normas que

regem a Administragao Publicz

7.11 Os resultados e chamame para ﬁL ,’I.| ;" rido processo serao divulgadas no
endereco eletrénico www.sipros. pa gov.br; '

7.12 Apds a data de homologacao do resultadogdefinitivo do Processo Seletivo Simplificado — PSS, os
candidatos selecionados deverao apresentar as documentagdes originais de que tratam o anexo VI,
respectivamente, nos dias e horarios especificados divulgados na pagina de acompanhamento do
Processo Seletivo Fundacao PARAPAZ;

7.13 Para as vagas distribuidas: As documentacao serdo entregues na localidade Parapaz da vaga que
concorre, para conferéncia pelo setor de Recursos Humanos;

7.14 Este Edital entra em vigor na data de sua publicacéo.

Belém/PA, 24 novembro de 2025.

ALBERTO HENRIQUE TEIXEIRA DE BARROS
PRESIDENTE DA FUNDAGAO PARAPAZ
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ANEXO |

DISTRIBUIGAO DAS VAGAS:

MAYPARA

POR TODO O PARA

NIVEL SUPERIOR
Jornada em———— .
- o Al deé Vencimento
Fungao/Especiz abalh JM vagas base (R$)
TECNICO EM GESTAO SOCIAL 01 1-7.2.4,64~+
(PEDAGOGIA) gratificacao
+ beneficios
TECNICO EM GESTAO SOCIAL 04 1.724,64+
(SERVICO SOCIAL) gratlflcaggo
+ beneficios
TECNICO EM EDMINISTRACAQ o 1.724,64+
FINANCAS (ADMINISTRA "\t‘ & gratificagao +
beneficios
TECNICO EM EDMINISTRACAC o1 1.t7]c_24,6f1+
FINANCAS (CONTABILIDADE) . gratificagéo +
CAS - U beneficios
N° de Vencimento
Funcao/Especialid
¢ P vagas base (R$)
L
| 1.320,00+

ASSISTENTE ADMINISTRATIV®

L
o e e 06 + 01 PCD

beneficios




FUNDAGCAO
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ANEXO I

REQUISITOS E ATRIBUICOES DAS FUNCOES NIVEL SUPERIOR E MEDIO.

NiVEL SUPERIOR

Cargo Nivel Sug

qor N e i ",f

Requisitos

l'd.‘L nto, supervisao,
estudos, pesquisas,
O=da”administragéo de
organizagédo e

TECNICOEMADM.E
FINANGCAS - ADMINISTRACAO

Diploma do curso de
graduagdo de ensino

superior em
IAdministracao,

expedido por
instituicdo de ensino
reconhecida pelo
Ministério da

Educacdo e registro
no 6rgao de classe.

sUpervisao,
[ abalhos

mo,

atividades
ou execugao
, financ atrimonia
registro

0 pervisao,
‘E 1’ ragao
ad ditoria,
de
5ife \executar
2 acordo
abilidades

TECNICO EM ADM. :,_.. .'!" 4
FINANCAS — C. CONTA

Diploma do curso de
graduacao de ensino
superior em Ciéncias
Contabeis expedido
por instituicido de
ensino reconhecida
pelo Ministério da
Educagéo.
Habilitagdo
profissional: registro
no 6rgao de classe.

A '-5?
jal on execugao

b = 1
:,! : r monitoramento,

ora a0
iﬂ d‘b as e projetos, relativos as

] . e avaliagao de
TECNICO EM GESTAO SOCIAL Social, de Segurancga

COM GRADUAGAO
(PEDAGOGIA)

Politicas Estad fr"‘-‘?;iﬂ éncia
e Cidadania; fomen rticular, alinhar e integrar as
politicas publicas para a infancia, adolescéncia e a
juventude, visando contribuir para a prevengao, redugao
e solugao dos conflitos sociais, através da inclusao social
e da disseminacao no Estado do Para.

Diploma do curso
de graduacao de
ensino superior em
Pedagogia,expedid
0 por instituicdo de
ensino reconhecido
pelo Ministério da
Educacéo.
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Escolaridade:
diploma do curso de
graduacao de ensino
superior em Servico
Social, expedido por

Desenvolver atividades de planejamento, execugéo,
supervisdo, coordenagdo, orientagdo, pesquisa e
TECNICO EM GESTAO SOCIAL [EX€cusao de projetos na area de Servigo Social, voltados

X ao desenvolvimento das ag¢bes integradas, relativas as |instituicdo de ensino
(CS%I\IQ\SI;SSDS%AC%QS Politicas Estaduais de Assisténcia Social e Cidadania [reconhecido pelo
formulada no ambito do Estado, de forma compatlvel com [Ministério da
suas atribuicdes profissionais e O vidad es™lEducacao.

abilitacao
Profissional: registro
no 6rgao de classe.

.‘ orrelatas.

Cargo Nivel Médio 'w HF’IM S Requisitos
—

Escolaridade:certificad
o de conclusao de
curso do ensino médio
expedido por
instituicdo de ensino
devidamente
reconhecida por 6rgéo
competente.

#' el'p sqo I, orcamento, organizaga
-» Creta |_a classificacao, codificagao
iguivamento de documentos;
M questdes ligadas as
s correlata

ASSISTENTE
ADMINISTRATIVO ¢' .‘!
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, ANEXO lll
CRITERIOS PARA AVALIAGAO CURRICULAR
| - ESCOLARIDADE

1.1 - FUNCOES DE NIVEL SUPERIOR

Formagao Requisito Pontuagao Maxima
Diploma do curso de graduagéo de nivel superior
1.Graduacao expedido por instituicdo de ensino reconhecida 2,5 ponto

pelo Ministério da Educagéo

2. Especia ,5 pontos

3.Mestrado 4,5 pontos

4 Doutorado

Maximo: 17 pontos.
1.2 - FUNCOES DE NiV ﬂWJ\U/ Q" a

Diploma de conclusdo ou certificado de

6,5 pontos

1. Ensino Médio conclusdo do Ensino Médio, acrescido de 8,5 pontos
histérico escolar. ]
. A Diploma de conclusdo ou certificado de
2. Ensino Técnico conclusdo de Curso Técnico Profissionalizante. ™ 8,5 pontos

Experiéncia
uperior e Medio.. ;
sito Pontuaciao
" . |

que comprove ‘a

Critério Pontuagao

eapacitagdo, | 01 ponto para cada
Curso de Capacitagdo : : instituicdo | 40h (quarenta) horas
Profissional , , orizada, contendo carga | apresentadas e
comprovadas até o
maximo de 10 pontos.
Maximo: 10 pontos.

* Somente serao aceitos certificados emitidos nos ultimos 05 (cinco) anos na area ou fungao a que concorre;

** Participagdo em Congressos, Seminarios, Jornadas, Palestras, Simposios e afins ndo serido aceitos para pontuagao

e carga horaria.

*** Carga horaria de cursos de graduagao e pés-graduacio nao serao aceitos como pontuagao para capacitagao
profissional.
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ANEXO IV

CRITERIOS PARA ENTREVISTA

Critérios para entrevista Requisito Pontuacao
Dominio da linguagem verbal e habilidade

de falar com clareza e objetividade;
Habilidade de comuniea linguags 1 e . 2.5 pontos

2le ir

Capacidade para trabalhar 2.5 pontos
em equipe
N . v
Habilidades técnica .‘-.h
dominio do conteudo da:.are 2,5 pontos

de atuacao

T, W, :
ﬂ fingao pretendida; Conhece
j jl C entidad
e

Comprome nen > \I.‘ abalhar; Demonstrar' di : 2,5 pontos
[l ungac

) zar as atribuicées da
[
=
el
e
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CRONOGRAMA
ATIVIDADES DATA DIAS
Publicacdo do Edital Abertura do PSS. 24/11/2025 01
Periodo de Inscricoes. 25 02
Periodo de nda fase — [ 06
Documental e Cur
Divulgacao do resultado pr nda fas 03/12/2025 01
Periodo para interposicao urso a
preliminar da segunda f 2/2025 01
Curricular.
Periodo de arjél?se dos re 5 t 12025 01
resultado preliminar da e
Divulgacdo do resu finitivo da s Saltirty
Analise Document F ¥ / 01
terceira fase — Entrevi . ¥
Periodo de realiz .false — Entrevista. . 03
Resultado da ter eista e Resultado :
Final do 4° PSS F 5 —C de . & 01
Nivel Superio i £ ¥iu
TOTAL DE DIAS £ : 17
i ‘-‘- [
g e S m il I :
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ANEXO VI
DOCUMENTOS OBRIGATORIOS PARA ASSINATURA DO CONTRATO ADMINISTRATIVO
(Original e Cépia Legivel)

1. Curriculo;( 01 Cépia);

2. Foto 3x4 (02.fetes);

3. Carteira de identid
4. Titulo eleitoral e Certidao de g e
5. Documento com o n°+g nissao, ou extrato de inexisténcia de
registro (obtido junto ao Bancg d! derdl).(2 Copias);
6. Certificado de escolaridad .
7. Titulagao: especializacag 2 Copias);

8. Comprovagao de IR ante de quitagdo atualizado,

9. Carteira de reservista ot fﬁ 2 Copias);

10. Comprovante ‘:"’

g7
i

cla .!‘p gua, luz ou telefone).
Nos casos de auséncia d
de Residéncia) (21Copia ¢d

11. Certiddo de nasciment

ido do-do 6.Anexo X (Declaragdo

O, CdS

12. Antecedentes Cri 4" ) : D 5.0 Federal(www.dpf.gov.br);
13. Declaracao de i 2 inistracdo publica nos ultimos 06
(seis) meses (ANEXO vu) = - pe

14. Declaragéo que exerce 300 i__w:ﬁ‘) 0 “ Orgao Publico (ANEXO VIII);

15. Declaracdo de carga horé Tan ﬂl. t\"“'ﬁ ar do Orgdo), caso exerga outra

fungéo ou emprego em outro Orgéo Publlc

16. Declaragéo de auséncia de sancao impeditiva para exercicio da fung¢ao publica (ANEXO [X).


http://www.tjpa.jus.br/
http://www.dpf.gov.br/
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ANEXO VI

DECLARAGAO DE INEXISTENCIA DE VINCULO TEMPORARIO COM A ADMINISTRAGAO PUBLICA
NOS ULTIMOS 06 (SEIS) MESES.

Declaro para os devidos_fins que n&o tive contrato temporario comaAdministragaorPublica do Estado do
Para nos ultim8s'06 (seis) Meses-em-abediéntia a Lei'Go 991, alterada pela Lei
Complementar n® 077/20

Nome Completo

N° do CPF
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ANEXO Xl

DECLARACAO DE INEXISTENCIA DE VINCULO COM A ADMINISTRACAO PUBLICA

Declaro para os devidos fins de direito, que estou sendo Contratado (a) para a Fundagdo PARAPAZ, na
funcado de , 0 seguinte:

Nome Completo

N° do CPF
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ANEXO IX

DECLARACAO DE AUSENCIA DE SANCAO IMPEDITIVA PARA EXERCICIO DE CARGO PUBLICO

Eu,. , declaro para os devidos fins, junto aessa
Instituicdo, nao ter sofrido qualquer sangao impeditiva do exercicio de cargo publico.

Nome Completo

N° do CPF
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ANEXO X

MODELO DE DECLARACAO DE RESIDENCIA

Eu, , portador (a) do
RG n° ,expedido pelo , inscrito (a) no CPF/MF sob o
n° , DECLARO para os devidos fins de comprovacgao de residéncia, sob as

crito no CPF/MF

dade da acao pode implicar na sangao penal
-~

, Declara ainda, estar ciente de
prevista no art. 299 do Cdédigo
“Art. 299 — Omitir, em documen que nele deveria constar, ou nele
rita, com o fim de prejudicar

direito, criar obriga¢do ou allerar: Dre « / ol elevante. Pena: reclusao de 1
(um) a 5 (cinco) anos e multe ‘ 2

documento é particular.”
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