Processo Seletivo N2 01/2025

Prefeitura Municipal de CRUZEIRO EDITAL de ABERTURA de INSCRICOES

A Prefeitura Municipal de CRUZEIRO, Estado de Sdo Paulo, torna publico o EDITAL DE ABERTURA DE INSCRICOES PARA O
PROCESSO SELETIVO N2 01/2025 visando a formagdo de Cadastro de Reserva para as fungdes, em regime de contratagdo
temporaria, de Professores e Técnico em Desenvolvimento Escolar, o qual se processara de acordo com as instrugdes
constantes neste Edital e na legislagdo complementar concernente a matéria. O presente Processo Seletivo sera regido pelas
instrugdes especiais constantes do presente Edital, elaborado em conformidade com os ditames das legislagcdes federal e
municipal vigentes e pertinentes, bem como serdo observados os preceitos das resolu¢Ges e normatizagdes do Processo
Anual de Atribui¢Bes das fun¢des publicas para o ano letivo de 2026, no Municipio de CRUZEIRO/SP.

1. DAS FUNGOES e DA VIGENCIA DO PROCESSO SELETIVO

1.1. As fungGes, a quantidade de vagas, a carga horaria, o vencimento basico mensal, a escolaridade minima e requisitos de
competéncia e o valor das inscrigdes sdo os seguintes:

3 cARGA | VENCIMENTO ESCOLARIDADE MINIMA E VALOR da
FUNCAO ) BASICO . :
HORARIA | v REQUISITOS DE COMPETENCIA INSCRICAO

Habilitagdo para o Magistério em nivel
médio; Curso Normal Superior; ou
1 | Professor PEB | Hora/aula RS 24,33 Pedagogia com Habilitacdo na Educacdo| R$ 17,76
Infantil e nos anos iniciais do Ensino
Fundamental (12 ao 59).

Graduagao no curso de Licenciatura em
Educagdao Especial; ou Curso de
Licenciatura Plena em Pedagogia com
habilitagdo em Educagdo Especial ou

Professor de Educagdo Especial Atendimento Educacional Especializado;

2 | (Atendimento Educacional Hora/aula RS 24,33 Graduagdao nos cursos de Licenciatura, RS 17,76
Especializado — AEE) com curso de pos-graduagio em
Educagao Especial, Atendimento

Educacional Especializado ou Deficiéncia
Intelectual, com carga horaria minima
de 600 (seiscentas) horas.

Graduagdo no curso de Licenciatura em
Pedagogia com habilitagio em Lingua
Brasileira de Sinais LIBRAS; ou Educag¢ao
de Surdos; Graduagao nos cursos de
3 | Professor de Libras Hora/aula RS 24,33 Licenciatura, com curso de pés- RS 17,76
graduagao em Lingua Brasileira de Sinais
LIBRAS; ou Educa¢dao de Surdos, com
carga hordria minima de 600
(seiscentas) horas.

4 | Professor PEB Il — Artes Hora/aula RS 24,33 Licenciatura Plena na area especifica. RS 17,76

5 | Professor PEB Il — Ciéncias Hora/aula RS 24,33 Licenciatura Plena na drea especifica. RS 17,76

- Licenciatura Plena na area especifica e
Professor PEB Il — Educagao P

6 Fisica Hora/aula RS 24,33 Registro no Sistema CONFEF/CREF/SP —| R$17,76
Licenciatura.

7 | Professor PEB Il — Geografia Hora/aula RS 24,33 Licenciatura Plena na area especifica. RS 17,76

8 | Professor PEB Il — Historia Hora/aula RS 24,33 Licenciatura Plena na area especifica. RS 17,76

9 | Professor PEB Il — Inglés Hora/aula RS 24,33 Licenciatura Plena na area especifica. RS 17,76
Prof PEB Il - Lil RS 24,33 . . . .

10 roressor ingua Hora/aula 3 Licenciatura Plena na drea especifica. RS 17,76
Portuguesa

11 | Professor PEB Il - Matemadtica | Hora/aula RS 24,33 Licenciatura Plena na area especifica. RS 17,76

Curso Superior em Mdusica, com
12 | Professor PEB Il — Musica Hora/aula RS 24,33 habilitagdo para instrumentos dos naipes RS 17,76

de corda, sopro metais, sopro madeiras,
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eletronico ou percussdo.

Habilitagdo em Curso Técnico de Nivel
Médio, com carga horaria minima de 800
(oitocentas) horas em area pedagodgica ou
curso superior em area pedagagica.

TDE - (Técnico em

13 .
Desenvolvimento Escolar)

40 h/sem RS 2.203,00 R$ 17,76

Beneficios oferecidos:

1) Vale-Alimentagéo no valor de RS 570,00 (quinhentos e setenta reais).

2) Vale-Transporte: O vale-transporte serd custeado: | - pelo servidor, em parcela equivalente a 6% (seis por cento) do
vencimento; Il - pela Administracdo, em parcela que exceder o valor de 6% (seis por cento) do vencimento do servidor de
acordo com Lei Municipal n® 4.586/2017 (Artigos 87 € 88, | e l).

1.2. O ANEXO I - ATRIBUICOES FUNCIONAIS apresenta as atividades a serem desempenhadas pelos servidores no exercicio
das fungoes.

1.3. O PROCESSO SELETIVO N2 01/2025 tera vigéncia até o final do ano letivo de 2026, ndo podendo ser prorrogado e, tendo
seu término automatico no encerramento do ano letivo, em data constante do Calendario Escolar Comum do Sistema
Municipal de Ensino de Cruzeiro/SP.

1.4. A carga horaria sera atribuida de acordo com a demanda existente na Secretaria Municipal de Educagao.

1.5. As contratagdes serdo regidas pelas Resolugées SME n2 007/2024 e n2 003/2025, pela Lei Municipal n® 5.365/2023.

1.6. A Prefeitura Municipal de CRUZEIRO, durante a vigéncia deste Processo Seletivo, convocara os candidatos classificados
na medida em que ocorram as necessidades de substituicdo, observada a estrita ordem de classificagdo, ndo implicando a

aprovagdo do candidato em garantia de convocagdo, mesmo que por tempo determinado, para exercicio da fungao.

1.7. O atendimento dos requisitos minimos exigidos sera analisado por ocasido das atribuigdes das aulas, pela Secretaria
Municipal de Educag¢do de CRUZEIRO.

2. DAS INSCRIGOES

2.1. As inscrigdes serdo efetuadas no periodo de 18 de DEZEMBRO de 2025 a 05 de JANEIRO de 2026 (até as 21 horas),
exclusivamente através do site www.publiconsult.com.br.

2.2. Para se inscrever, o interessado devera acessar o PAINEL DO CANDIDATO, selecionar a guia JA SOU CADASTRADO ou
QUERO ME CADASTRAR - neste Ultimo caso, devera preencher os campos relativos ao CADASTRAMENTO no site. Em
seguida, deverd selecionar na guia INSCRICOES ABERTAS, o Processo Seletivo N2 01/2025 da Prefeitura Municipal de
CRUZEIRO, escolher a FUNCAO para a qual deseja se inscrever, preencher corretamente os campos relativos ao formulario
de INSCRICAO e apés finalizado o preenchimento dos dados, clicar na guia GERAR BOLETO para visualizar ou imprimir o
boleto referente ao pagamento da inscrigdo.

2.3. O pagamento do boleto de inscricio devera ser efetuado até o dia 05 de JANEIRO de 2026 em qualquer agéncia
bancaria, através de internet banking, ou em estabelecimento autorizado a receber pagamento de documentos de
compensacdo bancaria (casas lotéricas, correios, etc.), respeitado o hordrio de atendimento dos mesmos.

2.4. Efetuada a inscrigdo, ndo sera permitida a alteracdo da fungdo escolhida na ficha de inscri¢do, seja qual for o motivo
alegado. Caso seja efetuada inscricdo para mais de uma fungdo cujas respectivas provas objetivas sejam concomitantes, o
candidato devera fazer a opcdo por uma delas, ficando eliminado nas outras opgdes em que constar como ausente. E vedada
a devolucdo do valor de inscrigdo ou a sua transferéncia para terceiros.

2.5. Ao candidato sera atribuida total responsabilidade pelo correto preenchimento do formulario de inscricdo. Em caso de
duvida para efetivar a inscricdo, o candidato poderd entrar em contato clicando no icone “Fale Conosco — Suporte ao
Candidato” do site www.publiconsult.com.br.

2.6. O deferimento da inscrigdo estard condicionado ao correto preenchimento do requerimento e ao pagamento e
compensac¢do do valor da inscricdo. Ndo serd aceito pagamento por outros meios que ndo o pagamento do boleto bancério
emitido especificamente para cada inscricdo, nem pagamentos condicionais ou efetuados fora do prazo de vencimento do
boleto. Serdo indeferidas as inscricdes cujos pagamentos ndo venham a ser compensados por qualquer motivo (erro de
digitacdo do candidato em pagamento efetuado por internet banking, erro de processamento ou falta de cumprimento da
transferéncia no banco de origem do pagamento, pagamento efetuado fora do prazo etc.).
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2.7. Encerrado o prazo das inscri¢des, serd disponibilizado no site www.publiconsult.com.br, o EDITAL DE DEFERIMENTO DE
INSCRICOES, da seguinte forma:

a) Anexo | - Inscrigoes Deferidas — Geral;

b) Anexo Il - Inscri¢gdes Deferidas — Candidatos com Deficiéncia;

c) Anexo lll - Inscrigdes Indeferidas (candidatos que tiveram as inscri¢gdes indeferidas por ndo efetuarem o pagamento da
inscricdo ou por outro motivo especificado).

2.8. Cabe ao candidato verificar no EDITAL DE DEFERIMENTO DE INSCRIGOES se a sua inscrigio foi confirmada, e caso nio
tenha sido, poderd, dentro do prazo estabelecido no item 9 do Edital, impetrar recurso administrativo, apresentando suas
alegacdes e documentagdo comprobatdria de pagamento, se for o caso. Uma vez confirmada a inscricdo e o pagamento, o
seu nome passarda a constar no EDITAL DE DEFERIMENTO DE INSCRIGOES — RETIFICADO e consequentemente do EDITAL DE
CONVOCACGAO, retificado se for o caso, na forma do item 6.3 deste Edital. Caso o candidato ndo entre com recurso contra
inscri¢do indeferida e seu nome n3o conste do Edital de Convoca¢ido, NAO podera realizar a prova objetiva, ndo havendo
alocacgdo de candidatos em sala cujo nome ndo conste no referido Edital.

2.9. Amparado pelas Leis Municipais 3.435/2001, 3.757/2006 e 4.278/2014, podera pleitear a isen¢do ou reducdo de 50% no
pagamento do valor da inscricdo o candidato residente no municipio de CRUZEIRO, que se enquadrar em uma das seguintes
condigdes:

| — Que estiver comprovadamente desempregado.

Il — Que for beneficiario do Programa Social Bolsa Familia.

Il — Que estiver frequentando estabelecimento de ensino fundamental, médio ou superior, e cuja somatdria da renda dos
responsaveis n3o ultrapasse 2 saldrios-minimos (ndo seja maior do que R$ 3.036,00).

2.9.1. O candidato desempregado e/ou beneficiario do Programa Bolsa Familia que realizar duas inscri¢des devera observar o
seguinte critério de isengdes:

a) Na 12 inscrigdo, tera isengdo sobre o valor da inscri¢do;

b) Na 22 inscrigdo, tera redugdo de 50% no pagamento do valor da inscrigdo.

2.9.2. O candidato que estiver frequentando estabelecimento de ensino fundamental, médio ou superior, e cuja somatdria
da renda mensal dos responsaveis ndo ultrapasse 2 saldrios-minimos, tera direito a redugdo de 50% no pagamento do valor
de cada inscrigao.

2.9.3. O candidato que se enquadre em uma das situagdes descritas no item anterior e quiser requerer a isengdo ou redugao
do pagamento da inscricdo no processo seletivo, devera efetuar normalmente sua inscrigdo no site
www.publiconsult.com.br, na forma estabelecida no item 2.2 deste Edital, deixando apenas de efetuar o pagamento do
boleto bancdrio.

2.9.4. A seguir, devera imprimir, preencher e assinar corretamente o formuldrio constante do ANEXO Il - Requerimento de
Isen¢do/Reducgdo do pagamento da Inscrigdo, juntando os seguintes documentos:

| - Para o candidato desempregado:

a) copia autenticada do RG e CPF;

b) cépia autenticada da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social das pdaginas onde constem a foto; a identificagdo; a
anotagdo de admissdo/demissdo e a pagina subsequente a ultima admissdo em branco;

c) comprovante de residéncia no municipio de Cruzeiro (copia da conta de agua, luz, telefone ou IPTU em nome do
candidato); no caso de comprovante de endereco em nome dos pais ou dos filhos, além da cépia do comprovante de
residéncia, devera apresentar cépia da certiddo de nascimento; no caso de comprovante de endereco em nome do conjuge,
apresentar cépia da certiddo de casamento; no caso de comprovante de enderegco em nome de irmdo, apresentar copia da
certiddo de nascimento de ambos; se o candidato residir com outra pessoa que ndo as anteriormente indicadas e o
comprovante de residéncia estiver em nome de outra pessoa, o candidato deverda apresentar junto com a cdépia do
comprovante de residéncia uma declara¢do com firma reconhecida em cartdrio, do candidato e do portador do comprovante
de residéncia, atestando sua residéncia.

Il - Para o candidato beneficiario do Programa Social Bolsa Familia:

a) cdpia autenticada do RG e CPF;

b) copia autenticada do cartdo com numero do NIS (NUmero de Inclusdo Social), indicando-o como beneficiario do Bolsa
Familia;

¢) comprovante de residéncia no municipio de Cruzeiro (original e cépia da conta de agua, luz, telefone ou IPTU em nome do
candidato); no caso de comprovante de endereco em nome dos pais ou dos filhos, além da cépia do comprovante de
residéncia, devera apresentar cépia da certiddo de nascimento; no caso de comprovante de enderegco em nome do conjuge,
apresentar cépia da certiddo de casamento; no caso de comprovante de enderego em nome de irmao, apresentar cépia da
certiddo de nascimento de ambos; se o candidato residir com outra pessoa que ndo as anteriormente indicadas e o
comprovante de residéncia estiver em nome de outra pessoa, o candidato deverda apresentar junto com a cdpia do
comprovante de residéncia uma declaracdo com firma reconhecida em cartdrio, do candidato e do portador do comprovante
de residéncia, atestando sua residéncia.

Il — Para o candidato que estiver frequentando estabelecimento de ensino superior, e cuja somatéria da renda mensal dos
responsdveis ndo ultrapasse 2 saldrios-minimos:

a) cépia autenticada do RG e CPF;
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b) declaracdo fornecida pelo estabelecimento de ensino, comprovando sua matricula e frequéncia no curso;

c) comprovante de renda dos responsaveis pelos alunos (a renda mensal ndo podera ultrapassar a 2 salarios-minimos
vigentes (RS 3.036,00);

d) comprovante de residéncia no municipio de Cruzeiro (original e cépia da conta de agua, luz, telefone ou IPTU em nome do
candidato); no caso de comprovante de endereco em nome dos pais ou dos filhos, além da cdpia do comprovante de
residéncia, devera apresentar cépia da certiddo de nascimento; no caso de comprovante de enderegco em nome do conjuge,
apresentar cépia da certiddo de casamento; no caso de comprovante de enderego em nome de irmao, apresentar copia da
certiddo de nascimento de ambos; se o candidato residir com outra pessoa que ndo as anteriormente indicadas e o
comprovante de residéncia estiver em nome de outra pessoa, o candidato deverda apresentar junto com a cdépia do
comprovante de residéncia uma declaragao com firma reconhecida em cartdrio, do candidato e do portador do comprovante
de residéncia, atestando sua residéncia.

2.9.5. O ANEXO Ill - Requerimento de Isen¢do/Reducdo do pagamento da Inscri¢do, juntamente com a documentacgio
comprobatdria de que atende as condigGes estabelecidas em lei, discriminada nos itens anteriores, devera ser enviado até o
dia 19 de DEZEMBRO de 2025, via SEDEX, para a empresa PUBLICONSULT ACP LTDA., seguindo o modelo do envelope
abaixo:

DESTINATARIO: PUBLICONSULT ACP Ltda.

Rua Milton Monzoni Wagner, 193 - CEP 18047-634 - Sorocaba/SP

Ref.: Isen¢do/Reduc¢do do pagamento do valor da Inscrigdo — Processo Seletivo N2 01/2025 - Prefeitura de CRUZEIRO
Nome completo: (preencher) / N2 de Inscri¢do: (preencher) / Fungdo pretendido: (preencher)

2.9.6. N3o serdo considerados pedidos de isenc¢do/redugdo de pagamento do valor de inscri¢do solicitados fora do prazo e da
forma estabelecida no item anterior; também ndo sera aceita a entrega condicional ou complementacdo de documentos ou
a retirada de documentos apés o periodo de inscrigdo.

2.9.7. Caso o candidato utilize outro meio que n3ao o estabelecido neste Edital tera indeferido seu requerimento de
iseng¢do/reducdo do pagamento do valor de inscrigdo.

2.9.8. Todas as informacdes prestadas no ANEXO Il - Requerimento de Isencdo/Redug¢do do pagamento da Inscrigdo e nas
declaragdes firmadas sdo de inteira responsabilidade do candidato, assim como a idoneidade dos documentos
encaminhados, tornando-se nulos todos os atos delas decorrentes em caso de irregularidade constatada, além de sujeitar o
candidato as penalidades previstas em lei.

2.9.9. As informagdes prestadas e a documentagdo juntada serdo objeto de andlise e eventual diligéncia por parte da
Prefeitura Municipal de CRUZEIRO e/ou da empresa organizadora do certame.

2.9.10. O candidato deverd, a partir do dia 22 de DEZEMBRO de 2025, verificar no quadro de avisos da Prefeitura Municipal
de CRUZEIRO ou no site www.publiconsult.com.br, o resultado do requerimento da isen¢do/reducéo do pagamento do valor
de inscrigao.

2.9.11. O candidato que tiver seu pedido de isencdo do pagamento do valor de inscricdo deferido terd automaticamente sua
inscricdo efetivada, ndo havendo necessidade de qualquer outro procedimento.

2.9.12. O candidato que tiver o requerimento de redugdo de pagamento do valor de inscricdo deferido, devera acessar o
PAINEL DO CANDIDATO no site www.publiconsult.com.br, selecionar o Processo Seletivo N2 01/2025 da Prefeitura
Municipal de CRUZEIRO, clicar na guia GERAR 22 VIA DO BOLETO e efetuar o pagamento do boleto bancario referente a 50%
do valor da inscricdo até 05 de JANEIRO de 2026, devendo observar o disposto no item 2.2 e seus subitens.

2.9.13. O candidato que tiver o requerimento de isen¢do/reducdo de pagamento do valor de inscricdo indeferido e ainda
assim queira participar do processo seletivo, devera acessar o PAINEL DO CANDIDATO no site www.publiconsult.com.br,
selecionar o Processo Seletivo N2 01/2025 da Prefeitura Municipal de CRUZEIRO, clicar na guia GERAR 22 VIA DO BOLETO e
efetuar o pagamento do boleto bancario referente a inscricao até 05 de JANEIRO de 2026, devendo observar o disposto no
item 2.2 e seus subitens.

2.9.14. Sera eliminado do processo seletivo o candidato que, ndo atendendo, a época de sua inscrigdo, aos requisitos
legais, tenha obtido, com emprego de fraude ou qualquer meio que evidencie ma fé, a iseng¢do ou redugdo do valor da
inscricdo de que tratam as Leis Municipais 3.435/2001, 3.757/2006 e 4.278/2014. A eliminag¢ido importara a anula¢do da
inscricdo e dos demais atos praticados pelo candidato, sem prejuizo da aplicagdo de outras sanc¢des cabiveis.

3. DOS CANDIDATOS - PESSOA COM DEFICIENCIA

3.1. Aos candidatos com deficiéncia, assim considerados aqueles que se enquadram nas categorias discriminadas no art. 49
do Decreto Federal n? 3.298/99, serdo destinadas 5% das vagas a serem providas em cada fungdo, exceto se o mesmo exigir
aptiddo plena do candidato ou se suas atribui¢cdes forem incompativeis com a deficiéncia apresentada pelo candidato.

3.1.1. Na hipdtese de o quantitativo a que se refere o item anterior resultar em nimero fracionado, a partir de 0,5, este sera
aumentado para o primeiro numero inteiro subsequente.

3.2. O candidato com deficiéncia que deseje se habilitar a concorrer as vagas deste Processo Seletivo devera efetuar sua
inscricdo na forma determinada no item 2.2, declarando ser pessoa com deficiéncia e especificando o cédigo da CID
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(Classificagdo Internacional da Doenga) nos campos especificos do formulario de inscrigdo. Apds, deverd remeter através da
EBCT — Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos, por SEDEX ou carta com AR (Aviso de Recebimento), LAUDO MEDICO,
expedido no maximo até 1 (um) ano antes da abertura do periodo de inscrigdes, atestando a espécie, o grau e o nivel da
deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo CID correspondente, até o dia 02 de JANEIRO de 2026, seguindo o modelo
do envelope abaixo:

DESTINATARIO: PUBLICONSULT ACP Ltda.
Rua Milton Monzoni Wagner, 193 - CEP 18047-634 - Sorocaba/SP
Ref.: Candidato com Deficiéncia - Laudo Médico — Processo Seletivo N2 01/2025 — Prefeitura de CRUZEIRO

Nome completo: (preencher) / N2 de Inscri¢do: (preencher) / Fungdo pretendida: (preencher)

3.3. Sera indeferido o pedido de inscricdo do candidato com deficiéncia que ndo observar os procedimentos e prazos
estabelecidos neste edital, valendo como comprovagdo de envio no prazo, a data de postagem nos Correios. Também ndo
sera aceita a entrega condicional ou complementagdo de documentos ou a retirada de documentos apds o periodo de
inscrigdo.

3.4. O candidato com deficiéncia que tiver o pedido de inscri¢do indeferido ainda podera participar do Processo Seletivo,
desde que efetue o pagamento da inscricdo, porém nao concorrera na condicdo de pessoa com deficiéncia, ndo podendo,
posteriormente, alegar tal condigdo para reivindicar as prerrogativas constantes neste edital.

3.5. O candidato com deficiéncia que no ato da inscricdo nao declarar essa condi¢do, ndo podera impetrar recurso em favor
de sua inscricdo. O candidato que declarar falsamente a deficiéncia serd excluido do Processo Seletivo, se confirmada tal
ocorréncia em qualquer fase deste certame, sujeitando-se as consequéncias legais pertinentes a matéria.

3.6. Os candidatos com deficiéncia aprovados s6 serdo convocados quando a aplicagdo do percentual de reserva de vagas
(5%) sobre o niumero de vagas abertas para a respectiva fungdo alcangar o indice minimo de igual ou superior a 0,5 vaga,
obedecida a respectiva ordem de classificagdo. Na ocorréncia de desisténcia da vaga por candidato com deficiéncia
classificado, a respectiva vaga serd preenchida por outro candidato com deficiéncia, respeitada a ordem de classificagdo da
lista especifica. Esgotadas as nomeagdes dos candidatos com deficiéncia classificados, as vagas remanescentes serdo
revertidas para o cOmputo geral de vagas oferecidas no Processo Seletivo, podendo ser preenchidas pelos demais candidatos
aprovados, obedecida a ordem de classificagdo.

3.7. O candidato com deficiéncia, por ocasidao da convocagdo para contratacdo, sera submetido a pericia médica a fim de
verificar a compatibilidade da sua deficiéncia com o exercicio das atribui¢cdes da fungdo, devendo apresentar na ocasido
eventuais laudos e exames que comprovem a deficiéncia. Caso se verifique a incompatibilidade entre a deficiéncia do
candidato e as atividades a serem exercidas, perdera o direito a contratagao.

3.8. Exceto no que concerne as disposi¢cdes supra referidas, o candidato com deficiéncia participara deste processo seletivo
em igualdade de condi¢Ges com os demais candidatos, em especial no que concerne ao conteudo das provas, a avaliagdo,
aos critérios de aprovagdo, a pontuagdo exigida para classificagdao, ao horario e local de aplicagdo das provas e a pontuacgdo
minima exigida para a classifica¢do.

4. DA SOLICITAGAO DE CONDIGOES ESPECIAIS PARA A REALIZAGAO DA PROVA OBJETIVA

4.1. O candidato que necessitar de prova especial ou tratamento diferenciado no dia da realizacdao da prova objetiva
(tempo adicional para realizagao, fonte ampliada, prova em Braille, intérprete de LIBRAS, ledor, sala com condigdes especiais
de uso ou acesso etc.) devera declarar e especificar estas necessidades nos campos do formulario de inscricdo, ao efetuar
seu cadastramento e/ou inscricdo no site para o referido Processo Seletivo.

4.2. O candidato com deficiéncia visual devera especificar, no formulario de inscrigdo, o pedido de confeccdo de prova em
Braille/Ledor, prova ampliada, conforme sua necessidade. Os candidatos que optarem por realizar a prova em Braille
deverdo apresentar no prazo, laudo especifico e levar, para esse fim, no dia da aplicacdo da prova, reglete e pungdo,
podendo ainda utilizar-se de soroban. Aos deficientes visuais ambliopes serd oferecida prova ampliada (fonte Arial — 24).
Fica o candidato ciente de que a opgdo pela prova em Braille ndo garante sua disponibilizagdo na data da prova, podendo a
Banca Examinadora disponibilizar, em substitui¢cdo a prova em Braille, o ledor, em razdo de eventual caso fortuito.

4.3. O candidato com deficiéncia auditiva devera especificar, no formulario de inscri¢do, se necessitara de intérprete de
LIBRAS - Lingua Brasileira de Sinais ou autorizacdo para utilizacdo de aparelho auricular. Caso o candidato use aparelho
auditivo, devera constar essa utilizacdo no laudo médico encaminhado na forma do item 3.2 deste edital.

4.4. O candidato com deficiéncia ou restrigao fisica temporaria deverd especificar, no formulario de inscrigdo, se necessitara
de mobilidrio adaptado ou de auxilio no manuseio da prova e transcrigdo de respostas.
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4.5. O candidato com deficiéncia que necessitar de tempo adicional devera apresentar, no dia da realizacdo da prova, laudo
médico ou parecer emitido por especialista da drea de sua deficiéncia justificando essa necessidade, expedido no maximo
até 1 (um) ano antes da abertura do periodo de inscricées, devidamente assinada sobre carimbo indicando o nimero da
inscricdo do profissional no conselho profissional equivalente. O tempo adicional eventualmente concedido limitar-se-a a 1
(uma) hora.

4.6. O candidato que nao solicitar a prova especial ou condi¢des especiais para sua realizacao até o final do periodo de
inscricdes, na forma no item 4.1, ndo tera direito a realizar a prova adaptada as suas condi¢des, reservando-se o direito de
realizar a prova regular aplicada aos demais candidatos, independente do motivo alegado.

5. DAS FASES DO PROCESSO SELETIVO

5.1. O Processo Seletivo consistira das seguintes fases:

5.1.1. PROVA OBIJETIVA, de carater eliminatdrio e classificatério, a ser aplicada para todas as fungoes.

5.1.2. PROVA DE TiTULOS, de carater classificatério, a ser aplicada a todos os candidatos aprovados na Prova Objetiva, com
excecdo dos aprovados para a FUNCAO de TDE — Técnico em Desenvolvimento Escolar.

5.1.2.1. O processo de apresentacdo e validagdo dos titulos sera realizado conforme estabelecido no item 8 deste Edital.

6. DA DATA E HORARIOS ESTIMADOS PARA A APLICACAO DA PROVA OBJETIVA

6.1. A Prova Escrita Objetiva sera realizada no municipio de CRUZEIRO/SP, com data prevista para o dia 18 de JANEIRO de
2026 (domingo), nos seguintes horarios:

HORARIO FUNGCAO
osh Professor PEB I; Professor PEB Il — Educagao Fisica; Professor PEB Il — Historia; Professor PEB Il — Lingua
Portuguesa; Professor PEB Il — Matematica; Professor PEB Il — Musica; Professor de Libras;
Professor PEB Il — Artes; Professor PEB Il — Ciéncias; Professor PEB Il — Geografia; Professor PEB Il — Inglés;
13h Professor de Educagdo Especial (Atendimento Educacional Especializado — AEE); TDE - (Técnico em

Desenvolvimento Escolar).

6.2. A data prevista podera ser alterada em virtude da quantidade de inscritos, da disponibilidade de locais para a realizagdo
da prova e de outros fatores supervenientes, preservando-se, no entanto, os periodos e horarios indicados para a sua
aplicagdo.

6.3. A confirmagdo oficial acerca da data, horario e local de realizagdo da Prova Escrita Objetiva dependera da quantidade
de inscritos e de vagas disponiveis e ocorrerd através de EDITAL DE CONVOCACAO a ser disponibilizado nos sites
www.publiconsult.com.br; www.educacruzeiro.com.br e www.cruzeiro.sp.gov.br, sendo ainda publicado de forma
resumida no Jornal “ATOS” (https://jornalatos.net/tag/cruzeiro/).

6.4 Os candidatos que informarem endereco eletrénico (e-mail) por ocasido das inscrigdes serdo também comunicados por
este meio, ndo se responsabilizando a empresa pelo ndo recebimento do correio eletrénico em virtude de bloqueios de
antivirus, firewall, spam ou outros problemas relacionados a configuragdes de computadores ao funcionamento da internet.
Sera de responsabilidade do candidato o acompanhamento das informacgdes acerca da data, horario e local de aplicagdo
da prova através dos meios oficiais de divulgagdo.

7. DA PROVA OBIJETIVA

7.1. A PROVA OBIJETIVA visa avaliar o grau de conhecimento tedrico do candidato necessario ao exercicio das atribuicdes da
funcdo e serd composta de 20 questdes de multipla escolha — AUMENTAR PARA 35 QUESTOES E REDISTRIBUIR,
CONSIDERAR O MESMO FORMATO DO CONCURSO, as quais serdo elaboradas de acordo com o conteudo programatico
constante do ANEXO Il - Conteudo Programatico, sendo distribuidas e pontuadas na seguinte conformidade:

DISCIPLINAS N2 DE QUESTOES | PESO | TOTAL DE PONTOS POR DISCIPLINA | TOTAL
Lingua Portuguesa e Interpretacdo de Textos 5 3 15
Legislagdo de Ensino 5 10 100
Conhecimentos Pedagdgicos 3 5 15
Conhecimentos Especificos 10 6 60
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7.2. A bibliografia referencial indicada no ANEXO Il — Contetido Programatico servird como base para a elaboragdo das

questdes da prova objetiva e como parametro preponderante para dirimir eventuais recursos, ndo se atendo, no entanto, a
elaboragdo das questdes a bibliografia indicada. Eventuais links de sites e portais de acesso a bibliografia referencial através
da internet serdo indicados como mera forma de auxiliar o candidato, ndo se responsabilizando a empresa pela eventual
supressdo do conteudo por parte do site, devendo o candidato buscar suprir o acesso por outra forma.

7.3. Na data determinada para a realizacdo da prova os candidatos deverdo se apresentar no local designado, sendo
aconselhavel antecedéncia de 30 (trinta) minutos do hordrio determinado para o inicio. Os portdes serdo fechados
impreterivelmente no horario indicado para inicio da prova, indicado no item 6.1 deste edital ou no EDITAL DE
CONVOCAGAO PARA AS PROVAS OBIJETIVAS, prevalecendo este ultimo em caso de alteragdio dos horarios por motivos
supervenientes. Ndo serd admitido no local de aplicagdo da prova, em nenhuma hipdtese, os candidatos que se
apresentarem apds o horario estabelecido para o fechamento dos port&es.

7.4. O ingresso ao local da prova serd permitido apenas aos candidatos que estiverem munidos de caneta esferografica azul
ou preta e de documento de identidade original com foto, ndo sendo admitido no recinto de realizagdo da prova o
candidato que nao o estiver portando. N3o serdo aceitos: cépia de documento de identidade, ainda que autenticada;
protocolo; boletim de ocorréncia; documentos com dados ou foto rasurada que ndao permitam identificar o portador;
documentos com foto de crianga; ou quaisquer outros documentos ndo relacionados. Entende-se por documento de
identidade original com foto:

a) Cédula de Identidade (RG) expedida por Secretarias de Segurancga Publica, pelas Forcas Armadas, pela Policia Militar, pelo
Ministério das RelagGes Exteriores etc.;

b) Cédula de Identidade para Estrangeiros;

c) Cédula de Identidade fornecida por drgdo ou conselhos de classe que, por forga de Lei Federal, valham como documento
de identidade (OAB, CRM, CREA, CRC, etc.);

d) Certificado de Reservista;

e) Passaporte;

f) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;

g) Carteira Nacional de Habilitagcdo na forma do Cédigo de Transito Brasileiro;

h) Documentos digitais com foto (CNH Digital, e-Titulo, DNI, etc.) - sé serdo aceitos caso consigam ser validados no ato pelos
meios disponibilizados para autenticacdo (aplicativo Vio do SERPRO, site www.tse.jus.br, etc.), ndo se responsabilizando a
empresa pela impossibilidade de validagdo em virtude de o site estar off-line, por falhas nos gestores dos aplicativos ou por
falta de sinal da internet.

7.5. Ndo sera admitido ou alocado em sala no dia da realizagao da prova objetiva o candidato cujo nome nao conste no
EDITAL DE DEFERIMENTO DE INSCRICOES, haja vista ter sido disponibilizado prazo habil, na forma de recurso administrativo,
para eventual resolu¢do de pendéncias relativas a inscricdo ou ao pagamento do boleto de inscricdo, na forma do item 2.8
deste edital.

7.6. Ao ingressar no local designado para a realizagdo da prova, o candidato devera assinar a Lista de Presenga que lhe serd
apresentada. Eventuais erros de digitagdo de nome, numero de documento de identidade e data de nascimento deverdo ser
comunicados ao Fiscal de Prova para corre¢do, o qual lavrara as alteragGes na Ata da Prova Objetiva. O candidato que ndo
assinar a Lista de Presenca ou nao apresentar a documentagao requerida ndo podera realizar a prova e consequentemente
sera desclassificado.

7.7. A duragdo da prova sera de 2 (duas) horas, ja incluido o tempo destinado ao preenchimento do cartdo de respostas. O
candidato somente podera entregar a prova depois de 1 (uma) hora do seu inicio.

7.8. A inviolabilidade das provas sera comprovada no local de sua realiza¢do, sendo escolhidos 2 (dois) candidatos, no
minimo, para rompimento do lacre dos malotes, e 1 (um) candidato por sala, no minimo, para rompimento do lacre dos
envelopes das provas, os quais lavrardao declara¢do neste sentido nos respectivos termos e atas.

7.9. Ao receber o Caderno de Questdes, o candidato deverd efetuar sua conferéncia antes de comecar a resolugdo,
verificando no cabegalho se todas as folhas correspondem a fungao para a qual se inscreveu; a seguir devera verificar se ele
possui 20 (vinte) questdes objetivas de multipla escolha; por fim, o candidato devera verificar se ndo ha falha de impressao
que prejudique a leitura do texto, graficos ou ilustragdes. Caso o caderno de questdes esteja incompleto ou possuir qualquer
defeito, ou a prova nio seja referente a fungdo para a qual se inscreveu, o candidato devera solicitar ao Fiscal da Prova que o
substitua, ndo cabendo reclamagdes posteriores neste sentido.

7.10. O candidato devera, ao receber o cartdo de respostas, efetuar a conferéncia dos seus dados impressos. Havendo
divergéncia, devera solicitar a substituicdo ao Fiscal de Prova, ndo cabendo reclamagGes posteriores neste sentido. O
candidato que utilizar o Cartdo de Respostas de outro candidato sera desclassificado.
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7.11. O candidato deverd utilizar o rascunho do cartao de respostas no verso da pagina de instrugées do Caderno de
Questdes para assinalar as suas respostas antes de transcrevé-las para o Cartao de Respostas de forma definitiva.

7.12. As questGes da prova objetiva deverao ser respondidas no Cartao de Respostas, preenchendo-se totalmente o campo
indicativo da letra correspondente a opc¢do de resposta escolhida com caneta esferografica azul ou preta. O Cartdo de
Respostas somente tera validade se estiver assinado pelo candidato no campo e ndo podera ser rasurado, amassado ou
perfurado, caso contrario, as respostas serdo anuladas.

7.13. O candidato devera entregar, ao final da prova, o Caderno de Questdes, juntamente com o Cartdo de Respostas,
levando consigo o rascunho do cartao de respostas para efetuar a conferéncia com o Gabarito da Prova Objetiva. O
candidato que, ao final da prova, ndo entregar o Caderno de Questdes ou o Cartdo de Respostas devidamente assinado,
sera DESCLASSIFICADO.

7.14. Durante a realizagdo da prova:

a) ndo sera admitida a permanéncia de candidatos sem camisa, camiseta ou similar, nem a utilizagdo de dculos escuros,
bonés, chapéus e similares;

b) ndo sera permitida nenhuma espécie de comunicagdo entre os candidatos, ou mesmo manifestagdes isoladas, exceto para
chamar o Fiscal de Prova quando necessario;

c) ndo serd permitido o porte ou a consulta de nenhuma espécie de livro, revista, folheto ou qualquer compéndio, bem como
qualquer espécie de anotagdo ou a utilizacdo de outros meios ilicitos para a realizacdo da prova, inclusive tentar visualizar a
prova ou o Cartao de Respostas de outro candidato;

d) serd permitido exclusivamente o uso de caneta esferografica azul ou preta;

e) ndo sera permitido o uso de lapis, borracha, régua, compasso, transferidor, calculadora, notebook, tablet, telefone celular,
fone de ouvido, relégio de pulso ou equipamentos similares a estes, bem como outros que, a juizo do Fiscal de Prova,
possam ensejar prejuizos a isonomia entre os candidatos;

f) os telefones celulares e similares deverdo ter a bateria retirada ou serem desligados (inclusive despertador),
acondicionados e lacrados no invélucro de seguranca que sera entregue pelo Fiscal de Prova; o telefone celular, relégio ou
equipamentos similares ndo poderdo emitir qualquer sinal sonoro durante a realizacdo da prova; se tal ocorrer, o
candidato sera imediatamente desclassificado e retirado da sala;

g) ndo serd permitido ao candidato portar arma, fumar ou utilizar-se de bebida alcodlica ou substancias ilegais;

h) ndo sera permitido ao candidato levantar-se, exceto no momento da entrega da prova; caso necessite utilizar o sanitario,
devera solicitar ao Fiscal de Prova, que designara um Auxiliar de Coordenag¢ao para acompanha-lo, devendo durante o
percurso manter-se em siléncio, podendo antes e depois da entrada no sanitdrio sofrer revista;

i) a candidata que estiver amamentando devera levar acompanhante responsavel pela guarda da crianga, ndo havendo
prorrogacdo de horario da duragdo da prova para a candidata nesta situacdo;

j) apos entregar a prova, o candidato devera se retirar do prédio em que foi realizada, ndo podendo permanecer no patio,
banheiro, corredores ou qualquer area interna do recinto.

7.15. Serd excluido do Processo Seletivo e DESCLASSIFICADO o candidato que:

a) praticar qualquer das condutas vedadas no item anterior, sendo-lhe retirada a prova e lavrada a circunstincia de sua
desclassificacdo na Ata de Prova;

b) ndo comparecer para a realizagdo da prova, conforme convocacao oficial, seja qual for o motivo alegado;

c) apresentar-se fora de local, data e/ou do horério estabelecidos no Edital de Convocac3o;

d) ndo apresentar o documento de identificacdo conforme previsto neste edital;

e) ndo cumprir as instrugdes contidas no Caderno de Questdes ou determinadas pelo Fiscal de Prova ou pelo Coordenador
Geral;

f) ndo devolver ao Fiscal de Prova, segundo critérios estabelecidos neste edital, o Caderno de Questées, o cartdo de
respostas ou qualquer material de aplicacdo e de corre¢ao das provas;

g) ausentar-se da sala de provas, a qualquer tempo, portando as folhas de respostas e/ou cadernos de questdes;

h) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos;

i) tratar com descortesia ou de forma violenta os demais candidatos ou qualquer membro da equipe encarregada da
aplicagdo da prova;

j) utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais para obter aprovagdo prépria ou de terceiros, em qualquer etapa do
Processo Seletivo;

k) for constatado, apds as provas, por meio eletroénico, estatistico, visual, grafoldgico ou por investigacdo policial, ter-se
utilizado procedimentos ilicitos, sendo suas provas anuladas e automaticamente eliminado do Processo Seletivo.

7.16. O candidato deverd lavrar na Ata da Prova Objetiva eventual circunstancia que considere irregular em relagdo a
aplicagdo das provas, sendo este o instrumento para analise e deliberagdo em relagdo ao fato, ndo sendo considerado
posterior contestagdo contra os procedimentos de aplicagdo da prova objetiva que ndo tiver respaldado pela prévia lavratura
em ata.
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7.17. A condicdo de saude do candidato no dia da aplicacdo da prova sera de sua exclusiva responsabilidade. Ocorrendo
alguma emergéncia, o candidato sera encaminhado para atendimento médico local ou ao médico de sua confianga. A Equipe
de Coordenagdo responsaveis pela aplicagdo das provas dard todo apoio que for necessario. Caso exista a necessidade do
candidato se ausentar para atendimento médico ou hospitalar, ndo poderd retornar ao local de sua prova, sendo eliminado
do Processo Seletivo.

7.18. Os ultimos candidatos a encerrarem as provas em cada sala (em quantidade minima de dois), deverdo permanecer para
atestar o fechamento do envelope contendo a documentagdo referente as provas, devendo:

a) conferir a quantidade de cartdes de respostas com a lista de presenga;

b) verificar se todos os campos da lista de presencga estdo assinados ou contém a inscrigdo “ausente”, se for o caso;

c) verificar se a ata da prova registra a quantidade correta de candidatos ausentes e presentes, bem como outras ocorréncias
lavradas pelo Fiscal de Prova, assinando-a em conjunto com este;

d) assinar o verso dos cartGes de respostas de todos os candidatos presentes;

e) assinar o verso dos cartdes de respostas dos candidatos ausentes, apds a inutilizagdo dos campos destinados ao registro
das respostas;

f) verificar a inser¢do no envelope de fechamento, da lista de presenca, dos cartdes de respostas e da ata da prova, e assinar
o lacre do envelope com o Fiscal de Prova.

7.18.1. O candidato que se recusar a participar dos procedimentos de lacragdo do envelope de sua sala, serd
DESCLASSIFICADO do Processo Seletivo. Neste caso, o Fiscal de Prova chamard o Coordenador e/ou o Auxiliar de
Coordenacgdo para lavrar o evento na Ata da Prova e executar os procedimentos de lacragdo do envelope.

7.19. Eventuais casos omissos, situagdes e circunstancias supervenientes referentes a aplicagdo das provas serdo dirimidas
pelo Coordenador Geral, que é a autoridade competente in loco para efetuar as gestdes que julgar necessdrias ao bom
andamento dos procedimentos.

7.20. A pontuagao do candidato na prova objetiva serd obtida através do somatdrio das notas em cada disciplina da prova;
os pontos referentes a cada disciplina serdo obtidos através da multiplicacdo da quantidade de respostas corretas pelo peso
respectivo da disciplina, conforme o item 7.1 deste edital.

7.21. Serd considerado CLASSIFICADO na prova objetiva, o candidato que obtiver no minimo 50 pontos.

7.22. Serd considerado DESCLASSIFICADO na prova objetiva, o candidato:

a) ausente;

b) que obtiver menos que 50 pontos;

c) que for excluido pelo Fiscal de Sala pelo descumprimento das disposi¢cdes deste edital no dia da realizagdo da prova;

d) que apresentar informagdo ou documentacdo considerada pela Banca Examinadora ou pela Comissdo de
Acompanhamento como irregular para comprovac¢do da inscricdo, comprovacgdo de requisitos ou identificacdo no dia da
prova.

8. DA PROVA DE TiTULOS

8.1. A Prova de Titulos, de carater classificatorio, serd aplicada a todos os candidatos aprovados na Prova Objetiva, com
excec¢do dos aprovados para a FUNCAO de TDE — Técnico em Desenvolvimento Escolar e consistird na apresentacdo de titulos
relacionados a area da Educagao.

8.2. Os titulos deverdo apresentar direta relagdo com as atribui¢cées da fungdo para a qual se inscreveu o candidato, terem
sido expedidos por instituicdo de ensino autorizada ou reconhecida pelo Ministério da Educagdo, constante do Cadastro
Nacional de Cursos e Institui¢cées de Educagdo Superior (http://emec.mec.gov.br/), e serdo pontuados da seguinte forma:

COMPROVANTE DE TITULACAO PONTOS

CERTIFICADO DE ESPECIALIZACAO EM NiVEL DE POS-GRADUAGAO LATO SENSU (devidamente registrado, com
carga horaria minima de 360 horas, cada); ou certiddo/declaragdo comprobatéria da conclusdo do curso
contendo a data de conclusdo. Tanto o certificado quanto a certiddo/declaragdo devem mencionar a area de
conhecimento do curso e serem acompanhados do respectivo histdrico escolar, do qual deve constar,

2
obrigatoriamente e explicitamente: | - ato legal de credenciamento da instituicdo, nos termos do artigo 22 da
Resolucdo; Il - identificacdo do curso, periodo de realizacdo, duragdo total, especificagcdo da carga horaria de cada
atividade académica; Ill - elenco do corpo docente que efetivamente ministrou o curso, com sua respectiva
titulagdo, na forma do art. 82 da Resolugdo CNE/CES n2 1/2018 (maximo - 1 titulo)

DIPLOMA DE MESTRADO (devidamente registrado) ou certiddo/declaragdo comprobatéria da obtengdo do titulo, a

contendo a data da homologacdo do titulo ou da homologagdo da ata de defesa (maximo - 1 titulo).
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DIPLOMA DE DOUTORADO (devidamente registrado) ou certiddo/declaragdo comprobatéria da obteng¢do do
titulo, contendo a data da homologagdo do titulo ou da homologagdo da ata de defesa (maximo - 1 titulo).

8.3. Os comprovantes da titulagdo (certificado/declaragdo e histérico escolar), serdo entregues exclusivamente ao final da
realizagdo das provas objetivas, para o respectivo Fiscal de Sala, através de cdpia frente-verso autenticada em cartoério.
Ndo serdo aceitos certificados em seu original. Os comprovantes da titulagdo serdo entregues juntamente com o formulario
constante do ANEXO IV - Protocolo de Entrega de Titulos, devidamente preenchido e assinado. N3do serdo aceitos
comprovantes da titulagao apresentados fora da data e dos moldes acima estipulados, nao cabendo recurso ao candidato,
nessa hipdétese.

8.4. Os titulos apresentados serdo avaliados e homologados pela Banca Examinadora do Processo Seletivo n? 01/2025,
coordenado por profissional da area da educacgdo, designados pela empresa organizadora. Caso deferidos os titulos, os
pontos atribuidos serdo somados a nota do candidato classificado na Prova Objetiva.

8.5. Serdo analisados e pontuados apenas os titulos apresentados pelos candidatos classificados na Prova Objetiva.
8.6. O EDITAL DE RESULTADO DA ANALISE DE TiTULOS, contendo a pontuacdo dos titulos deferidos, bem como os titulos

indeferidos pela Banca com as respectivas justificativas, serdo divulgados nos sites www.publiconsult.com.br;
www.educacruzeiro.com.br e www.cruzeiro.sp.gov.br.

9. DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS

9.1. Cabera recurso administrativo, no dia util seguinte a data das respectivas divulga¢Ges, em relagdo:
a) ao EDITAL DE ABERTURA DE INSCRIGOES;

b) ao EDITAL DE INDEFERIMENTO DE INSCRICOES;

c) a PROVA ESCRITA OBIJETIVA;

d) ao EDITAL DE CLASSIFICAGCAO PROVISORIA (incluindo resultado da analise de titulos).

9.2. Os recursos administrativos deverao ser efetuados exclusivamente através do site www.publiconsult.com.br. Para
interposicdo do recurso, o candidato devera, no site referido, acessar o PAINEL DO CANDIDATO informando seu CPF e senha,
selecionar o Processo Seletivo N2 01/2025 da Prefeitura de CRUZEIRO, e apds clicar no link do RECURSO que sera
disponibilizado somente durante o prazo estabelecido no item 9.1. A partir dai, sera aberto o formulario de recurso que
devera ser completado com os dados requisitados e, no qual deverdo ser oferecidas as razdes do recurso, de forma objetiva
e devidamente embasadas.

9.2.1. A partir das 20 horas do dia da aplicagdo das provas objetivas, o candidato poderd consultar o Gabarito da Prova
Objetiva e o Caderno de Questdes no site www.publiconsult.com.br. O gabarito podera ser acessado através do Painel do
Candidato, na area de “EDITAIS E PUBLICACOES” do respectivo Processo Seletivo. O Caderno de Questdes podera ser
acessado através do Painel do Candidato, na area de “ANEXOS” do respectivo Processo Seletivo, e ficard disponivel para
consulta exclusivamente durante o prazo de interposicdo de recursos contra a prova objetiva. Ndo serdo informados
resultados por telefone ou outro meio de comunicacgdo.

9.3. O embasamento referente aos recursos da Prova Objetiva deverd referenciar a bibliografia eventualmente utilizada de
forma completa (obra, autor, paginas), devendo-se, quando possivel, disponibilizar o link para acesso das informagdes
ofertadas, ndo sendo possivel, no entanto, anexar arquivos de qualquer formato. Prevalecerd na analise dos recursos a
bibliografia referencial indicada no contelddo programatico e/ou no enunciado da questdo, em relacdo a qualquer outra
apresentada. Lapsos de indicacdo de datas e numeragdo de paginas de obras de referéncia e normas, bem como pequenos
erros de impressdo, ndo terdo o conddo de anular questdes cujo conteudo esteja elaborado de forma a ndo prejudicar o
entendimento geral dos candidatos. Tais situa¢des serdo eventualmente deliberadas pela Banca Examinadora do Processo
Seletivo.

9.4. Serdo INDEFERIDOS os recursos:

a) que, segundo analise da Banca Examinadora, ndo tiverem o condao de alterar a resposta divulgada no gabarito;
b) interpostos através de e-mail, fax ou por outras formas, meios e prazos ndo estipulados neste edital;

¢) que ndo se referirem a questdo indicada no formulario do recurso;

d) que ndo apresentarem requerimento especifico (anulagdo ou mudanca de alternativa);

e) que ndo apresentarem fundamentac¢do e/ou embasamento bibliografico;

f) que ndo corresponderem a fase recursal em curso, no momento da sua interposicao;

g) que pleitearem alternativa de resposta igual a divulgada no Gabarito.

9.5. O provimento de recursos interpostos dentro das especificagbes poderd, eventualmente, alterar a nota e/ou
classificacdo inicial obtida pelos candidatos para uma nota e/ou classificagcdo superior ou inferior; ou ainda acarretar a
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classificacdo e/ou desclassificacdo de candidatos em virtude da alteracdo das suas notas em relacdo a pontuagdo minima
exigida para a classificagao.

9.6. Os pontos relativos as questdes das provas objetivas eventualmente anuladas serdo atribuidos a todos os candidatos
presentes a prova. As questdes que, em virtude dos recursos apresentados, tiverem resposta alterada, acarretardo o
reprocessamento do resultado, podendo alterar a ordem de classificagdo provisdria dos candidatos.

9.7. O EDITAL DE RESULTADO DOS RECURSOS, contendo as deliberagdes decorrentes dos recursos interpostos em cada fase,
serd divulgado nos sites www.publiconsult.com.br; www.educacruzeiro.com.br e www.cruzeiro.sp.gov.br, juntamente com
os editais contendo eventuais retificagdes dos resultados ou classificagdes relativos a cada, e o GABARITO RETIFICADO, se for
0 caso.

9.8. A andlise da deliberagdo de cada recurso sera disponibilizada ao recorrente impetrante na area de RECURSOS do Painel
do Candidato no site www.publiconsult.com.br. O relatério analitico dos recursos de cada fase, contendo as razdes das
deliberagdes da Banca Examinadora, sera anexado ao Relatério Final do Processo Seletivo encaminhado a Prefeitura
Municipal de CRUZEIRO.

10. DA PONTUAGAO, DA CLASSIFICAGCAO E DO DESEMPATE

10.1. A PONTUACAO da PROVA OBIETIVA sera apurada através do somatdrio dos pontos obtidos pelo candidato em cada
disciplina da prova; a pontuacao referente a cada disciplina serd obtida pela multiplicagdo da quantidade de respostas
corretas pelo peso respectivo da disciplina, conforme o item 7.1 deste edital, sendo CLASSIFICADO o candidato que obtiver
pontuacgdo equivalente aquela indicada no item 7.21.

10.2. No caso de empate na CLASSIFICACAO da PROVA ESCRITA OBIJETIVA, serd processado o DESEMPATE, tendo
preferéncia, sucessivamente, o candidato:

a) com idade mais elevada, desde que igual ou superior a 60 anos, entre aqueles na mesma faixa etaria e frente aos demais
candidatos, nos termos da Lei Federal n2 10.741/2003;

b) que obtiver maior pontuagdo na Prova de Titulos, quando aplicavel;

¢) que obtiver maior pontuagdo nas questdes de Conhecimentos Especificos;

d) que obtiver a maior pontuagdo nas questdes de Conhecimentos Pedagdgicos;

e) que obtiver a maior pontuagdo nas questdes de Legislagdo do Ensino;

f) mais idoso entre aqueles com idade inferior a 60 anos;

g) vencedor de sorteio publico a ser realizado pela Comissdo Fiscalizadora do Processo Seletivo, caso persista o empate apos
a aplicagdo dos critérios precedentes.

10.3. O EDITAL DE CLASSIFICACAO PROVISORIA de cada fase do Processo Seletivo serd divulgado nos sites
www.publiconsult.com.br; www.educacruzeiro.com.br e www.cruzeiro.sp.gov.br, sendo apresentado da seguinte forma:

a) Anexo | - Classificagdo Provisoria - Geral;

b) Anexo Il - Classificagdo Provisodria - Candidatos — Pessoa com Deficiéncia;

c) Anexo lll - Candidatos Nao Classificados (contemplando apenas o nimero de inscricdo dos candidatos e a respectiva
pontuagdo).

10.4. O EDITAL DE CLASSIFICACAO FINAL serd divulgado nos sites www.publiconsult.com.br; www.educacruzeiro.com.br e
WWW.cruzeiro.sp.gov.br, sendo ainda publicado de forma resumida no Jornal “ATOS”
(https://jornalatos.net/tag/cruzeiro/), juntamente com a homologacdo do Processo Seletivo, sendo apresentado da
seguinte forma:

a) Anexo | - Classificagdo Final - Geral;

b) Anexo Il - Classificagdo Final - Candidatos — Pessoa com Deficiéncia;

10.5. Da CLASSIFICACAO FINAL n3o cabera recurso administrativo, porém a mesma poderda eventualmente ser alterada caso
se verifique a ocorréncia de algum lapso exclusivamente formal que tenha alterado a correta alocacdo dos candidatos nas
listagens classificatdrias, o que sera objeto de divulga¢do de Edital de Classificagdo Final - Retificado contendo as devidas
razdes, apos anuéncia da Banca Examinadora e da Comissao Fiscalizadora do Processo Seletivo, através dos mesmos meios
de divulgacdo dos editais de classificacdo final.

11. DA CONVOCACAO E COMPROVAGAO DE REQUISITOS PARA A CONTRATACAO

11.1. Os candidatos classificados serdo convocados para contratagdo, atendendo as necessidades da Administragdo Municipal,
seguindo-se rigorosamente a ordem de classificacdo, sempre que do surgimento de vagas, durante a validade do Processo
Seletivo.

11.2. Os candidatos classificados serdo mantidos em cadastro reserva durante o prazo de validade do Processo Seletivo e
poderdo ser convocados em fungao da disponibilidade de vagas futuras, ficando sob sua responsabilidade o acompanhamento
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das convocagdes publicadas no site www.educacruzeiro.com.br.

11.2.1. Para efeito da contratagdo, fica o candidato sujeito a aprovacdo em exame médico, realizado e/ou requerido pelo
Servigo Especializado de Seguranga e Medicina do Trabalho da Prefeitura Municipal de CRUZEIRO, que avaliara sua aptidao
fisica e mental para o exercicio da funcgao.

11.3. E facultado a Administragdo Publica exigir dos candidatos classificados, quando da contratagdo, outros documentos
comprobatdrios de bons antecedentes criminais e administrativos.

11.3.1. Identificado, a qualquer tempo, irregularidade na apresentacdo dos documentos, o candidato responsavel serd
eliminado do Processo Seletivo.

11.4. O candidato contratado para o exercicio da fungdo para a qual foi aprovado, fica obrigado a participar de todos os cursos
e treinamentos oferecidos pela Prefeitura ou por ela indicados, inclusive reunides pedagdgicas, atividades civicas e demais
convocagdes expedidas pela Unidade Escolar ou pela Secretaria Municipal de Educagdo de CRUZEIRO, sob pena de ter
rescindida sua contratagdo, por pleno direito, dando direito a contratante de convocar o proximo candidato da lista de
classificagao.

11.5. E de inteira responsabilidade do candidato manter-se informado a respeito da publicagdo de editais de convocacdo para
atribuicdo de fungBes durante toda a vigéncia deste Processo Seletivo, o que ocorrera oficialmente no site
www.educacruzeiro.com.br.
11.5.1. Por ocasido da convocagdo para sessdes de atribuicdo, que antecede a contratacdo, os candidatos classificados deverdo
apresentar a banca de atribuicdo documentos originais, acompanhados de uma cépia que comprovem os requisitos minimos
para provimento da fun¢do e que deram condigdes de inscricdo, estabelecidos no presente Edital (item 1.1) e documento de
identidade original com foto, ndo sendo permitido o adiamento da contratacdo.
11.5.2. As normativas para o processo de atribuicdo seguirdo as Resolugdes expedidas pela Secretaria Municipal de Educagéo,
ndo cabendo questionamentos a essa autonomia administrativa.
11.5.3. O candidato contratado que deixar de entrar em exercicio no primeiro dia letivo e/ou no dia
subsequente a avaliagdo médica, se apto, perdera os direitos decorrentes de sua contratacdo.
11.5.4. O local, a escala e o horario/periodo de trabalho em que o candidato contratado exercerd suas atividades, inclusive
prorrogacdo da jornada de trabalho e dia da semana do descanso semanal remunerado (DSR), ficardo a critério da Secretaria
Municipal de Educacgédo e seguirdo conforme a necessidade do Servigo Publico Municipal.
11.5.5. Por se tratar de contratacdo de excepcional interesse publico, o contrato de trabalho do candidato podera ser cessado
a qualquer tempo, de acordo com as normativas da Secretaria Municipal de Educagdo de CRUZEIRO e, sobretudo, se o
profissional incorrer em:

a) descumprimento de obrigac¢do legal ou contratual;

b) descumprimento das atribui¢des, dos deveres, responsabilidades inerentes a sua fungdo.

11.6 Ao ser contratado, o candidato ficara sujeito as disposi¢Ses deste edital e do contrato de natureza juridico-administrativa
a ser pactuado com o Municipio de CRUZEIRO.

11.6.1 — O candidato com a inscricdo no Processo Seletivo, declara-se ciente de que a eventual contrata¢ao advinda desse
certame cessara, automaticamente, quando do retorno do titular ou ocupante da fun¢ao as suas atividades regulares, ou
por motivo de conveniéncia, ou para melhor atender as finalidades de interesse da Administragdo Publica, sem prévia
notificagdo e sem qualquer 6nus ao Municipio, inexistindo a obrigacdo de manuten¢do do contrato temporario até o

término do prazo nele previsto, bem como a garantia de estabilidade frente a precariedade caracteristica dessa
contratagao.

12. DAS DISPOSICOES GERAIS E FINAIS

12.1. Ainscrigdo do candidato implica na aceita¢do de todas as disposi¢cdes estabelecidas neste edital e da legislagdo vigente,
ndo podendo alegar desconhecimento de qualquer natureza. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a
publicagdo de todos os atos, editais e comunicados referentes a este Processo Seletivo.

12.2. Qualquer regra prevista neste edital podera ser alterada antes da realizacdo das provas, mediante a divulgacdo oficial
do item atualizado, divulgacdo de Edital de Retificacdo e respectiva consolida¢do, nos sites www.publiconsult.com.br,
www.educacruzeiro.com.br e www.cruzeiro.sp.gov.br.

12.3. Além da divulgacdo através dos meios especificados no item 12.2, serdo publicados no Jornal “ATOS”
(https://jornalatos.net/tag/cruzeiro/):

a) O Edital Resumido/Extrato de Abertura de Inscricdes;

b) Eventuais retificagdes no Edital de Abertura de Inscricdes que impliquem em alteracdo nas condicdes de inscri¢do,
preparacdo, aplicacdo ou participacdo nas provas por parte dos candidatos, as quais serdo divulgadas através de Edital de
Retificagdo;

c) Os editais resumidos/Extrato de convocacdo dos candidatos;

d) O edital resumido/extrato de classificag¢do final;

e) A homologacdo do processo seletivo por parte da autoridade competente.

12



= . - Processo Seletivo N2 01/2025
Prefeitura Municipal de CRUZEIRO EDITAL de ABERTURA de INSCRICOES

12.4. A execugdo dos servigos técnicos referentes a este Processo Seletivo, incluindo a elaboragdo das provas, sua aplica¢do
e corregao, bem como a classificagdo dos candidatos aprovados, ficara sob responsabilidade da empresa Publiconsult ACP,
devidamente contratada para tal fim.

12.5. Os casos omissos serdo dirimidos pela Comissao Fiscalizadora do Processo Seletivo, ad referendum do Prefeito do
Municipio de Cruzeiro.

12.6. Compete ao Prefeito Municipal a homologa¢do do Processo Seletivo, que serd publicada no Jornal “ATOS”
(https://jornalatos.net/tag/cruzeiro/).

12.7. A versdo integral do presente do EDITAL DE ABERTURA DE INSCRICOES estara disponivel para consulta nos sites
www.publiconsult.com.br; www.educacruzeiro.com.br e www.cruzeiro.sp.gov.br, sendo ainda publicado de forma
resumida no Jornal “ATOS” (https://jornalatos.net/tag/cruzeiro/).

CRUZEIRO, 17 de DEZEMBRO de 2025.

JOSE KLEBER LIMA SILVEIRA JUNIOR
Prefeito Municipal
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ANEXO | - ATRIBUICOES FUNCIONAIS

FUNGCAO / LEI DE CRIACAO

ATRIBUICOES

Professor PEB I; Professor
PEB Il Artes; Professor PEB Il
Ciéncias; Professor PEB Il
Educacao Fisica; Professor
PEB Il Geografia; Professor
PEB Il Histdria; Professor PEB
Il Inglés; Professor PEB Il
Lingua Portuguesa e
Professor PEB Il Matematica.

Lei Municipal n2 5.365/2023;
Resolugdo SME n2 003/2025

ATRIBUICOES DO DOCENTE NA EDUCACAO BASICA MUNICIPAL (LEI MUNICIPAL N2
5.365/2023):

I. Ministrar aulas de acordo com sua area de atua¢do e Componentes Curriculares
constantes da Matriz Curricular da Rede Municipal;

Il. Cuidar, supervisionar e orientar os estudantes quanto a sua higiene corporal;

IIl. Participar ativamente da elaboragdo do Projeto Politico Pedagdgico da Unidade Escolar;
IV. Desenvolver, quando designado, atividades educacionais complementares;

V. Planejar e executar planos de atividades que leve em consideragdo as diferengas no
desenvolvimento e aprendizagem do estudante, propondo replanejamento que atenda as
necessidades apontadas;

VI. Manter permanente contato com os pais ou responsaveis dos estudantes, informando-
os sobre o desenvolvimento deles e obtendo dados de seu interesse para o processo
educativo;

VII. Participar dos Conselhos de Classe;

VIII. Participar do Conselho de Escola e da Associacdo de Pais e Mestres, quando indicado;
IX. Participar de atividades civicas, culturais e educativas da comunidade e quando
convocado pela Secretaria Municipal de Educag¢do, em nivel municipal;

X. Planejar e avaliar as atividades concernentes ao estudante, garantindo a continuidade
do processo educativo, mediante registros didrios e relatérios com periodicidade
estabelecida pela Secretaria Municipal de Educacao;

XI. Organizar e participar das Reunides de Pais e Mestres;

XIl. Responsabilizar-se pela guarda, economia, conservacgdo e uso adequado do material
que |he for confiado no exercicio de suas atividades; XlIl. Encaminhar os dados resultantes
da avaliagdo do processo de ensino aprendizagem e da apuragdo da assiduidade referentes
aos estudantes regularmente matriculados, conforme norma vigentes na Secretaria
Municipal de Educagdo;

XIV. Desenvolver um trabalho em consonancia com as Diretrizes do Projeto Politico
Pedagodgico e pressupostos curriculares da Secretaria Municipal de Educagdo;

XV. Planejar e executar o Plano de Ensino, organizando situa¢cdes de ensino e
aprendizagem, bem como procedimentos de avaliacdo e controle do desempenho do
estudante e de reorientacdo de sua pratica;

XVI. Participar de atividades pedagdgicas coletivas de acordo com cronograma
estabelecido pela Secretaria Municipal de Educagdo e pela Unidade Escolar;

XVII. Atuar em equipe multidisciplinar, através de estratégias que contribuam para maior
compreensdo do desenvolvimento do estudante; XVIII. Desenvolver outras atividades
correlatas ao cargo, sempre que solicitado;

XIX. Zelar pelo desenvolvimento integral do estudante, destacando as competéncias
socioemocionais.

Professor de Educagao
Especial

(Atendimento Educacional
Especializado - AEE)

Lei Municipal n2 4.806/2019;
Lei Municipal n2 5.365/2023;
Resolugdo SME n2 003/2025

ATRIBUICOES DO PROFESSOR DE EDUCACAO ESPECIAL - AEE, DE ACORDO COM A LEI
MUNICIPAL N2 4.806/2019:

QUANDO ESPECIALISTA DE SALA DE AULA:

- Tomar conhecimento antecipado do planejamento do(s) professor(es) regente(s) para
organizar e ou propor adequagles curriculares e procedimentos metodoldgicos
diferenciados, para as atividades pedagdgicas planejadas pelo(s) professor(es) regente(s).

- Participar do conselho de classe.

- Participar com o(s) professor(es) regente(s) das orientacGes prestadas pelo professor do
atendimento educacional especializado e pelos profissionais que atendem o aluno.

- Cumprir a carga horaria de trabalho, permanecendo e participando em sala de aula,
mesmo na eventual auséncia de aluno(s) com deficiéncia.

- Participar de capacitagdes na area de educagao.

- Auxiliar o(s) professor(es) regente(s) no processo de aprendizagem de todos os alunos.

- Auxiliar o(s) professor(es) regente(s) em todas as disciplinas e nas atividades extraclasse
promovidas pela escola.

- Participar da elaborac&o e avaliagdo do Projeto Politico Pedagdgico da escola.

- Auxiliar a elaboracgdo do relatério pedagdgico descritivo do(s) aluno(s).

QUANDO PROFESSOR DO ATENDIMENTO EDUCACIONAL ESPECIALIZADO NO
ATENDIMENTO AO(S) ALUNO(S):

A) No atendimento ao(s) aluno(s):
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- Realizar avaliagdo inicial do aluno para planejamento do atendimento. A avaliagdo inicial
do aluno para o planejamento do atendimento deve identificar o nivel de desenvolvimento
real do aluno, quanto a estrutura da percepgdo, aten¢do, pensamento e linguagem.
Identificar ainda os recursos de acessibilidade utilizados pelo aluno, bem como as
competéncias para a realizacdo das atividades de vida pratica escolar.

- Elaborar e executar planejamento de atividades, conforme as especificidades dos alunos.
- Elaborar relatdrio pedagdgico descritivo do desenvolvimento de cada aluno.

- Realizar avaliagdo processual para analisar o desenvolvimento do aluno e revisdo do
planejamento.

- Organizar os agrupamentos por area de deficiéncia, transtorno do espectro autista, ou
altas habilidades, considerando a necessidade de metodologias diferenciadas para o
atendimento de cada uma destas areas.

- Avaliar e decidir, em articulagdo com equipe técnico pedagdgico da escola, o
desligamento do(s) aluno(s) deste servigo.

B) Nas assessorias e orientagdes:

Promover, sistematicamente, junto a equipe gestora e docente da unidade escolar,
repasses técnicos referentes ao atendimento.

- Realizar assessorias sistematicas na escola em que o aluno do AEE esta matriculado,
registrando as questdes elencadas, as orientagbes e os encaminhamentos realizados
durante a assessoria.

- Orientar e subsidiar, quando solicitado, a equipe gestora e docente da unidade escolar
onde esta implantado o atendimento educacional especializado, a respeito dos alunos
considerados da educacgdo especial, matriculados na escola, mas que ndo sdo atendidos
por este servigo.

- Registrar por escrito as orientagdes realizadas durante a assessoria deixando uma cépia
com a escola e outra no arquivo do aluno no atendimento educacional especializado.

- Realizar reunides com as familias, com o objetivo de informar sobre a finalidade do
atendimento e orientar sobre a importancia da participacdo da familia neste trabalho,
realizando registros escritos das orientacOes realizadas, com a assinatura de todos os
envolvidos.

- Participar de reunides e conselhos de classes na unidade escolar onde o aluno esta
matriculado.

- Participar da elaboragdo do projeto politico-pedagdgico.

- Participar de reunides com o profissional responsavel pela educagdo especial, para estudo
e orientagdo técnica referente ao trabalho realizado no atendimento educacional
especializado.

- Orientar o professor da classe regular quanto as adequacdes curriculares no contexto da
metodologia e avaliagdo.

C) Na organizagdo do espago e da documentagdo:

- Zelar para que os materiais da sala de recursos sejam de uso exclusivo dos alunos,
publico-alvo da educagdo especial, e devem permanecer na sala onde funciona o
Atendimento Educacional Especializado, bem como pela sua preserva¢do. Caso algum
material seja emprestado para uso na sala de aula dos alunos, cabe ao professor do
Atendimento Educacional Especializado controlar esta movimentagao.

- Fazer um levantamento, a cada inicio e final de ano letivo, dos materiais e recursos da
sala do Atendimento Educacional Especializado, que devera ser entregue a direcao da
unidade escolar.

- Organizar a sala do Atendimento Educacional Especializado de acordo com as
especificidades de cada grupo de atendimento, procurando evitar a exposi¢do do aluno a
muitos estimulos que podem interferir no desenvolvimento das atividades.

- Organizar um arquivo de cada aluno contendo todos os documentos atualizados: copia do
diagnéstico, relatdrio de outros profissionais referentes ao atendimento do aluno, relatério
de cada assessoria/orientac¢do realizada na escola, avaliagdo inicial, planejamento, registros
dos atendimentos e relatdrio final. Este arquivo deve permanecer na sala do Atendimento
Educacional Especializado. Encaminhar cdpia para ser anexado no prontuario do aluno na
escola em que esta matriculado.

D) No Atendimento Educacional Especializado na drea das altas habilidades/superdotac3o,
compete:

- Suplementar e enriquecer o processo de aprendizagem e desenvolvimento dos alunos,
buscando acesso a recursos necessarios para tal.

- Realizar avaliagdo processual dos alunos atendidos, com inten¢do de confirmagdo dos
indicadores de altas habilidades/superdotagao.
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- Assessorar o(s) professor(es) regente(s) e as familias dos alunos atendidos neste servigo.
Desenvolver projetos para a identificacdo de alunos com altas habilidades/superdotacdo
nas escolas da rede municipal.

- Realizar avaliagdo pedagdgica inicial para identificar indicadores de altas
habilidades/superdotagcdo, de acordo com as diretrizes do atendimento educacional
especializado na area das altas habilidades/superdotacéo.

- Orientar os demais profissionais da(s) escola(s) e familias do(s) aluno(s) atendido(s).

DOS DEVERES - LEI MUNICIPAL N2 4.806/2019:

O servidor do Quadro dos Profissionais que atua na Educagdo Basica Publica Municipal tem
o dever constante de considerar a relevancia social de suas atribui¢gdes, mantendo postura
funcional adequada a dignidade profissional, em razao da qual, além das obrigacdes
previstas em outras normas, devera:

1. Conhecer e respeitar as leis, decretos, regulamentos e o Regimento Comum das Escolas
do Sistema Municipal de Ensino;

Il. Preservar os principios, os ideais e as finalidades da educacdo brasileira, em seu
desempenho profissional;

Ill. Empenhar-se em prol do desenvolvimento do aluno, utilizando processos que
acompanhem o progresso cientifico da Educagao;

IV. Participar das atividades educacionais que lhe forem atribuidas por forca de suas
fungdes;

V. Comparecer ao local de servico com assiduidade e pontualidade, executando suas
tarefas com eficiéncia, zelo e presteza;

VI. Manter o espirito de cooperacdo e solidariedade com a equipe escolar e a comunidade
em geral;

VII. Incentivar a participa¢do, o didlogo e a cooperagdao entre educandos, demais
educadores e a comunidade, visando a construgdo de uma sociedade democratica;

VIII. Incentivar o desenvolvimento do senso critico e da consciéncia politica do educando;
IX. Respeitar o aluno como sujeito do processo educativo e comprometer-se com eficacia
em seu aprendizado;

X. Comunicar a autoridade imediata as irregularidades de que tiver conhecimento na sua
area de atuagdo, ou as autoridades superiores, no caso de omissdo por parte da primeira;
XI. Zelar pela defesa dos direitos profissionais e pela reputagao da categoria profissional;
XIl. Fornecer elementos para a permanente atualizagdo de seus assentamentos junto aos
6rgdos da Administracgdo;

XIll. Considerar os principios psicopedagdgicos, a realidade socioeconémica da comunidade
escolar, e as diretrizes de politica educacional, na utilizagdo de materiais e procedimentos
didaticos no desenvolvimento da rotina escolar;

XIV. Participar do Conselho de Escola e da Associagdo de Pais e Mestres, sempre que
indicado por seus pares, para postos desses organismos;

XV. Participar do processo de planejamento, execugdo e avaliagao das atividades escolares.
XVI. Aplicar as orientagdes pertinentes ao atendimento dos alunos, repassadas pela equipe
gestora da unidade escolar e/ou SEMEC;

XXVI. Participar de capacitacdo de formagdo continuada, reunides e cursos indicados e/ou

ofertados pela Secretaria Municipal de Educacao.
ATRIBUICOES DO DOCENTE NA EDUCACAO BASICA MUNICIPAL (LEI MUNICIPAL N@
5.365/2023):

I. Ministrar aulas de acordo com sua area de atuagdo e Componentes Curriculares
constantes da Matriz Curricular da Rede Municipal;

Il. Cuidar, supervisionar e orientar os estudantes quanto a sua higiene corporal;

lIl. Participar ativamente da elaboragéo do Projeto Politico Pedagdgico da Unidade Escolar;
IV. Desenvolver, quando designado, atividades educacionais complementares;

V. Planejar e executar planos de atividades que leve em consideracdo as diferengas no
desenvolvimento e aprendizagem do estudante, propondo replanejamento que atenda as
necessidades apontadas;

VI. Manter permanente contato com os pais ou responsaveis dos estudantes, informando-
os sobre o desenvolvimento deles e obtendo dados de seu interesse para o processo
educativo;

VII. Participar dos Conselhos de Classe;

VIII. Participar do Conselho de Escola e da Associacdo de Pais e Mestres, quando indicado;
IX. Participar de atividades civicas, culturais e educativas da comunidade e quando
convocado pela Secretaria Municipal de Educac¢do, em nivel municipal;

X. Planejar e avaliar as atividades concernentes ao estudante, garantindo a continuidade
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do processo educativo, mediante registros didrios e relatdrios com periodicidade
estabelecida pela Secretaria Municipal de Educacao;

XI. Organizar e participar das Reunides de Pais e Mestres;

Xll. Responsabilizar-se pela guarda, economia, conservagdo e uso adequado do material
que |he for confiado no exercicio de suas atividades; XlIl. Encaminhar os dados resultantes
da avaliagdo do processo de ensino aprendizagem e da apuragdo da assiduidade referentes
aos estudantes regularmente matriculados, conforme norma vigentes na Secretaria
Municipal de Educacgéo;

XIV. Desenvolver um trabalho em consonancia com as Diretrizes do Projeto Politico
Pedagdgico e pressupostos curriculares da Secretaria Municipal de Educagdo;

XV. Planejar e executar o Plano de Ensino, organizando situagdes de ensino e
aprendizagem, bem como procedimentos de avaliagdo e controle do desempenho do
estudante e de reorientagdo de sua pratica;

XVI. Participar de atividades pedagdgicas coletivas de acordo com cronograma
estabelecido pela Secretaria Municipal de Educagdo e pela Unidade Escolar;

XVII. Atuar em equipe multidisciplinar, através de estratégias que contribuam para maior
compreensdo do desenvolvimento do estudante; XVIIl. Desenvolver outras atividades
correlatas ao cargo, sempre que solicitado;

XIX. Zelar pelo desenvolvimento integral do estudante, destacando as competéncias
socioemocionais.

Professor de Libras

Lei Municipal n2 4.806/2019;
Lei Municipal n2 5.365/2023;
Resolugdo SME n2 003/2025

ATRIBUICOES DO PROFESSOR DE LIBRAS, DE _ACORDO COM A LEI MUNICIPAL N2

4.806/2019:

- Tomar conhecimento antecipado do planejamento do(s) professor(es) regente(s) para
organizar e ou propor adequagles curriculares e procedimentos metodoldgicos
diferenciados para as atividades pedagodgicas planejadas pelo(s) professor(es) regente(s);

- Trabalhar com o aluno os conteudos curriculares das diversas disciplinas, por meio da
Libras e da Lingua Portuguesa na modalidade escrita;

- Trocar informagdes com o(s) professor(es) regente(s) sobre suas duvidas e as
necessidades do aluno, possibilitando a este professor a escolha dos melhores
procedimentos de ensino e aprendizagem;

- Estabelecer comunicagdo necessaria a participagao efetiva do aluno na escola;

- Estudar o contelddo a ser trabalhado pelo(s) professor(es) regente(s), facilitando a
tradugdo para a Libras no momento das aulas e das atividades extraclasse;

- Participar com o(s) professor(es) regente(s) das orientagGes prestadas pelo professor do
atendimento educacional especializado e pelos profissionais que atendem o aluno;

- Participar do conselho de classe;

- Cumprir a carga horaria de trabalho, permanecendo e participando em sala de aula,
mesmo na eventual auséncia do aluno;

- Participar de capacitagdes na area de educagdo;

- Auxiliar o(s) professor(es) regente(s) em todas as disciplinas e nas atividades extraclasse
promovidas pela escola;

- Participar da elaboracdo e avaliagdo do Projeto Politico Pedagdgico da escola;

- Elaborar e inserir o relatério pedagdgico descritivo do(s) aluno(s);

- Participar com o(s) professor(es) regente(s) das orientacGes prestadas pelo professor do
atendimento educacional especializado e pelos profissionais que atendem o aluno;

- Cumprir a carga hordria de trabalho na unidade escolar, mesmo na eventual auséncia do
aluno;

- Participar de capacitages na area de educagdo;

- Interpretar o(s) professor(es) regente(s) em todas as disciplinas e nas atividades
extraclasse promovidas pela escola;

- Participar da elaboracdo e avaliagdo do Projeto Politico Pedagdgico da escola;

- Trabalhar com o ensino da Libras no atendimento educacional especializado;

- Ministrar cursos de Libras para a comunidade escolar, com o objetivo de promover a
inclusdo do(s) aluno(s) surdo(s) no contexto da escola;

- Organizar e ministrar cursos de Libras para a comunidade;

- Organizar o planejamento de suas atividades do atendimento educacional especializado
em conjunto com o professor deste servigo.

DOS DEVERES - LEI MUNICIPAL N2 4.806/2019:

O servidor do Quadro dos Profissionais que atua na Educac¢do Bésica Publica Municipal tem
o dever constante de considerar a relevancia social de suas atribui¢cdes, mantendo postura
funcional adequada a dignidade profissional, em razdao da qual, além das obrigacdes
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previstas em outras normas, devera:

1. Conhecer e respeitar as leis, decretos, regulamentos e o Regimento Comum das Escolas
do Sistema Municipal de Ensino;

Il. Preservar os principios, os ideais e as finalidades da educagdo brasileira, em seu
desempenho profissional;

Ill. Empenhar-se em prol do desenvolvimento do aluno, utilizando processos que
acompanhem o progresso cientifico da Educagao;

IV. Participar das atividades educacionais que lhe forem atribuidas por forca de suas
funcgdes;

V. Comparecer ao local de servico com assiduidade e pontualidade, executando suas
tarefas com eficiéncia, zelo e presteza;

VI. Manter o espirito de cooperagdo e solidariedade com a equipe escolar e a comunidade
em geral;

VII. Incentivar a participacdo, o didlogo e a cooperagdao entre educandos, demais
educadores e a comunidade, visando a construgdo de uma sociedade democratica;

VIII. Incentivar o desenvolvimento do senso critico e da consciéncia politica do educando;
IX. Respeitar o aluno como sujeito do processo educativo e comprometer-se com eficacia
em seu aprendizado;

X. Comunicar a autoridade imediata as irregularidades de que tiver conhecimento na sua
area de atuacdo, ou as autoridades superiores, no caso de omissdo por parte da primeira;
XI. Zelar pela defesa dos direitos profissionais e pela reputacdo da categoria profissional;
XIl. Fornecer elementos para a permanente atualizacdo de seus assentamentos junto aos
6rgdos da Administracgdo;

XIll. Considerar os principios psicopedagdgicos, a realidade socioeconémica da comunidade
escolar, e as diretrizes de politica educacional, na utilizagdo de materiais e procedimentos
didaticos no desenvolvimento da rotina escolar;

XIV. Participar do Conselho de Escola e da Associacdo de Pais e Mestres, sempre que
indicado por seus pares, para postos desses organismos;

XV. Participar do processo de planejamento, execucdo e avaliagdo das atividades escolares.
XVI. Aplicar as orientagdes pertinentes ao atendimento dos alunos, repassadas pela equipe
gestora da unidade escolar e/ou SEMEC;

XXVI. Participar de capacitagdo de formagdo continuada, reunides e cursos indicados e/ou

ofertados pela Secretaria Municipal de Educacdo.
ATRIBUICOES DO DOCENTE NA EDUCACAO BASICA MUNICIPAL (LEI MUNICIPAL N2
5.365/2023):

I. Ministrar aulas de acordo com sua area de atuacdo e Componentes Curriculares
constantes da Matriz Curricular da Rede Municipal;

Il. Cuidar, supervisionar e orientar os estudantes quanto a sua higiene corporal;

IIl. Participar ativamente da elaboragdo do Projeto Politico Pedagogico da Unidade Escolar;
IV. Desenvolver, quando designado, atividades educacionais complementares;

V. Planejar e executar planos de atividades que leve em consideragdo as diferengas no
desenvolvimento e aprendizagem do estudante, propondo replanejamento que atenda as
necessidades apontadas;

VI. Manter permanente contato com os pais ou responsaveis dos estudantes, informando-
os sobre o desenvolvimento deles e obtendo dados de seu interesse para o processo
educativo;

VII. Participar dos Conselhos de Classe;

VIII. Participar do Conselho de Escola e da Associagao de Pais e Mestres, quando indicado;
IX. Participar de atividades civicas, culturais e educativas da comunidade e quando
convocado pela Secretaria Municipal de Educag¢do, em nivel municipal;

X. Planejar e avaliar as atividades concernentes ao estudante, garantindo a continuidade
do processo educativo, mediante registros diarios e relatérios com periodicidade
estabelecida pela Secretaria Municipal de Educacdo;

XI. Organizar e participar das Reunides de Pais e Mestres;

Xll. Responsabilizar-se pela guarda, economia, conservacdo e uso adequado do material
que lhe for confiado no exercicio de suas atividades; Xlll. Encaminhar os dados resultantes
da avaliacdo do processo de ensino aprendizagem e da apurac¢do da assiduidade referentes
aos estudantes regularmente matriculados, conforme norma vigentes na Secretaria
Municipal de Educacgao;

XIV. Desenvolver um trabalho em consonancia com as Diretrizes do Projeto Politico
Pedagodgico e pressupostos curriculares da Secretaria Municipal de Educagao;

XV. Planejar e executar o Plano de Ensino, organizando situa¢cdes de ensino e
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aprendizagem, bem como procedimentos de avaliagdo e controle do desempenho do
estudante e de reorientacdo de sua pratica;

XVI. Participar de atividades pedagdgicas coletivas de acordo com cronograma
estabelecido pela Secretaria Municipal de Educagdo e pela Unidade Escolar;

XVII. Atuar em equipe multidisciplinar, através de estratégias que contribuam para maior
compreensdo do desenvolvimento do estudante; XVIII. Desenvolver outras atividades
correlatas ao cargo, sempre que solicitado;

XIX. Zelar pelo desenvolvimento integral do estudante, destacando as competéncias
socioemocionais.

Professor PEB Il — Musica

Lei Municipal n2 5.365/2023
e Resolugao SME n2
007/2024.

Considerando a previsdo do artigo 11, inciso Il, alinea E da Lei Municipal n? 5.365/2023,
que prevé que os ocupantes de cargos e/ou fungdes da Classe de Docentes “Professor PEB
II” atuardo em Projetos, Oficinas e Atividades Correlatas constantes do Projeto Pedagdgico
do Sistema Municipal de Ensino e Plano de Gestdo de Secretaria Municipal de Educacgdo,
em consonancia ao regramento estabelecido para o exercicio das fung¢Ges a serem
desempenhadas, o Professor PEB Il — Musica terd como local de atuagdo o Centro de
Educagdo Musical de Cruzeiro — CEMUC, onde devera demonstrar habilidade de trabalho
com diferentes faixas etarias e estilos musicais, com praticas individuais e em grupo;
habilidade para atividades de musicalizagdo; criatividade e capacidade de desenvolver
metodologias de ensino inovadoras e habilidade para o trabalho em equipe, bem como as
seguintes habilidades para a docéncia: (Resolugdo SME n2 007/2024)

| - Cumprir rigorosamente o horario de trabalho determinado pela SEMEC, sem prejuizo
das atividades previstas do cargo, sob pena de sofrer as penalidades previstas em lei e
também:

a) Planejar e desenvolver o trabalho, organizando as aulas do projeto;

b) Atuar diretamente com os alunos na realizagdo de eventos e semindrios na area de
musica;

c) Planejar e avaliar as atividades a serem aplicadas de acordo com o curriculo do projeto;
d) Planejar e organizar apresentacgdes artisticas com os alunos;

e) Mediar os processos grupais, fomentando a participacdo democratica dos alunos e o seu
aprendizado, no sentido do alcangar os objetivos propostos pelo projeto;

f) Organizar e coordenar as atividades sistemdticas, além de zelar pela conservagdo e
guarda dos equipamentos e materiais, bem como do espaco fisico utilizado;

g) Registrar a frequéncia didria dos alunos;

h) Avaliar continuamente os alunos conforme os critérios preestabelecidos;

i) Encaminhar a equipe gestora do CEMUC relatérios bimestrais e individuais de avaliagdo
dos alunos;

j) Comunicar regularmente a equipe gestora do CEMUC Mdsica os alunos que estiverem
faltosos nas atividades;

k) Participar com regularidade das reunides de planejamento com os gestores;

[) Conhecer a legislagdo pertinente a area de atuagdo;

m) Conhecer e cumprir a proposta pedagdgica do projeto estabelecida nesta Resolugdo;

n) Trabalhar em equipe.

ATRIBUICOES DO DOCENTE NA EDUCACAO BASICA MUNICIPAL (LEI MUNICIPAL N2
5.365/2023):

I. Ministrar aulas de acordo com sua area de atuacdo e Componentes Curriculares
constantes da Matriz Curricular da Rede Municipal;

Il. Cuidar, supervisionar e orientar os estudantes quanto a sua higiene corporal;

Il. Participar ativamente da elaboragdo do Projeto Politico Pedagogico da Unidade Escolar;
IV. Desenvolver, quando designado, atividades educacionais complementares;

V. Planejar e executar planos de atividades que leve em consideragdo as diferengas no
desenvolvimento e aprendizagem do estudante, propondo replanejamento que atenda as
necessidades apontadas;

VI. Manter permanente contato com os pais ou responsaveis dos estudantes, informando-
os sobre o desenvolvimento deles e obtendo dados de seu interesse para o processo
educativo;

VII. Participar dos Conselhos de Classe;

VIII. Participar do Conselho de Escola e da Associacdo de Pais e Mestres, quando indicado;
IX. Participar de atividades civicas, culturais e educativas da comunidade e quando
convocado pela Secretaria Municipal de Educag¢do, em nivel municipal;

X. Planejar e avaliar as atividades concernentes ao estudante, garantindo a continuidade
do processo educativo, mediante registros didrios e relatdrios com periodicidade
estabelecida pela Secretaria Municipal de Educagdo;
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XI. Organizar e participar das Reunides de Pais e Mestres;

XIl. Responsabilizar-se pela guarda, economia, conserva¢do e uso adequado do material
que lhe for confiado no exercicio de suas atividades; Xlll. Encaminhar os dados resultantes
da avaliagdo do processo de ensino aprendizagem e da apuragao da assiduidade referentes
aos estudantes regularmente matriculados, conforme norma vigentes na Secretaria
Municipal de Educagéo;

XIV. Desenvolver um trabalho em consonadncia com as Diretrizes do Projeto Politico
Pedagogico e pressupostos curriculares da Secretaria Municipal de Educagao;

XV. Planejar e executar o Plano de Ensino, organizando situa¢gdes de ensino e
aprendizagem, bem como procedimentos de avaliagdo e controle do desempenho do
estudante e de reorientagdo de sua pratica;

XVI. Participar de atividades pedagdgicas coletivas de acordo com cronograma
estabelecido pela Secretaria Municipal de Educagdo e pela Unidade Escolar;

XVII. Atuar em equipe multidisciplinar, através de estratégias que contribuam para maior
compreensdo do desenvolvimento do estudante; XVIII. Desenvolver outras atividades
correlatas ao cargo, sempre que solicitado;

XIX. Zelar pelo desenvolvimento integral do estudante, destacando as competéncias
socioemocionais.

TDE (Técnico em
Desenvolvimento Escolar)

Lei Municipal n2 4.742/2018,
Lei Municipal n2 5.267/2023
e Resolugao SME n?
003/2025

ATRIBUICOES DO TECNICO EM DESENVOLVIMENTO ESCOLAR - TDE:

- Atuar em todos os niveis e modalidades da Educagdo Basica, auxiliando os alunos nas
rotinas escolares, bem como no processo de ensino e aprendizagem;

- Auxiliar os alunos na execucdo de atividades pedagdgicas e recreativas diarias;

- Auxiliar e acompanhar os alunos com Deficiéncia e/ou Transtorno do Espectro do Autismo
para que este se organize e participe efetivamente das atividades desenvolvidas pela
unidade escolar, integrado a sua classe;

- Planejar junto com o professor regente atividades pedagogicas proprias para cada grupo
de alunos;

- Realizar observacdo e registro das aprendizagens e desenvolvimento dos educandos e
demais rotinas no ambiente escolar, apresentando os relatdrios ao professor coordenador
da unidade escolar ou a equipe técnica da SEMEC, sempre que solicitados;

- Auxiliar os alunos, no periodo em que permanecerem na escola e nas atividades
extracurriculares, atividades complementares e em dias de reposicdo de aulas, nas
atividades de higiene, na troca de vestuario, inclusive fraldas, absorventes, na higiene
bucal, na alimentagdo, no repouso e bem-estar dos alunos e, se for o caso, executar as
tarefas previstas neste item;

- Auxiliar o professor na construcdo de material didatico, bem como na organizacdo e
manutenc¢ao deste material e do local de trabalho;

- Recepcionar os alunos na entrada da unidade escolar, acompanha-los até a sala de aula e,
ao término das atividades, conduzi-los até o portdo da escola, junto as familias, auxiliando
na locomocg3o, inclusive nos intervalos e/ou recreios, observando os horérios estabelecidos
pela equipe de gestao escolar;

- Acompanhar os educandos, junto aos demais profissionais da area educacional e
funciondrios, em aulas-passeio, atividades civicas e demais atividades programadas pela
unidade escolar e/ou SEMEC;

- Dar assisténcia nas questdes de mobilidade nos diferentes espacos educativos:
transferéncia da cadeira de rodas para outros mobiliarios e/ou espagos, cuidados quanto
ao posicionamento adequado as condi¢des do aluno, apoio na locomogdo para os varios
ambientes e/ou atividades escolares extracurriculares para aluno cadeirante e/ou com
mobilidade reduzida;

- Mediar a construcdo de atitudes e valores significativos para o processo educativo dos
alunos;

- Executar procedimentos, dentro das determinacdes legais, que ndo exijam a
infraestrutura e materiais de ambiente hospitalar, utilizando equipamentos de seguranga
descartaveis, que deverdo ser depositados em local adequado, desde que tenha recebido
treinamento com profissional da drea da saude;

- Administrar medicamentos para o aluno, mediante a apresentacdo da cépia da receita
médica e com a ciéncia da equipe gestora;

- Acompanhar o aluno, no horario do intervalo/recreio, até o local apropriado para a
alimentacdo, auxilid-lo durante e apds a refeicdo, utilizando técnicas para facilitar a
mastigacdo e/ou degluticdo, realizar sua higiene encaminhando-o, a seguir, ao ambiente
educativo indicado pela equipe escolar;

- Zelar pela higiene e manuten¢do dos materiais utilizados para alimentagdo e higiene do
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aluno;

- Zelar pelas condi¢des adequadas para que ndo se coloque em risco a saude e o bem estar
do aluno;

- Reconhecer situagbes que necessitam de intervengdo externa ao ambito escolar, tais
como: socorro médico, maus-tratos, entre outros, que deverao seguir os procedimentos ja
previstos e realizados na unidade escolar, quando necessario;

- Acompanhar os alunos durante o transporte escolar, em veiculos destinados a esse fim,
auxiliando no embarque e desembarque, inclusive de alunos com necessidades especiais,
zelando pela seguranga de todos;

- Controlar o comportamento dos alunos durante o transporte escolar;

- Preencher diariamente a Ficha de Rotina Didria ou outro documento utilizado pela
unidade escolar, registrando todo o atendimento e ocorréncias diarias para o
acompanhamento dos alunos que necessitam de apoio para o desenvolvimento de suas
atividades pedagdgicas e demais rotinas;

- Encaminhar os registros do aluno atendido ao professor-coordenador da unidade escolar;
- Comunicar a equipe gestora da unidade escolar os problemas relacionados ao aluno, bem
como sempre que ocorrerem situagdes atipicas; - Assinar o termo de sigilo, a fim de
preservar as informagdes referentes ao aluno que recebe seus cuidados;

- Apoiar outros alunos, sem se desviar das fungdes pelas quais foi contratado, quando o(s)
aluno(s) atendido(s) pelo Técnico em Desenvolvimento Escolar — TDE esteja(m) ausente(s),
como, por exemplo, alunos publico-alvo da Educagdo Especial Inclusiva;

- Aplicar as orientagGes pertinentes ao atendimento dos alunos, repassadas pela equipe
gestora da unidade escolar e/ou SEMEC;

- Participar de capacitacdo de formacdo continuada, reunides e cursos indicados e/ou
ofertados pela Secretaria Municipal de Educagao;

- Executar outras tarefas relacionadas ao cargo ou solicitadas pelo superior.
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ANEXO Il - CONTEUDO PROGRAMATICO

= CONTEUDO COMUM:
- LINGUA PORTUGUESA e INTERPRETACAO DE TEXTO:
Leitura e interpretacao de textos literarios e nao literarios — descrigdo, narragdo, dissertagdo, injuncao etc. Gramatica e
Ortografia: Novo acordo ortografico da Lingua Portuguesa. Fonética: Encontros vocalicos — ditongo, tritongo, hiato.
Encontros consonantais. Digrafos. Classificacdo das palavras quanto ao numero de silabas - monossilabas, dissilabas,
trissilabas, polissilabas. Divisdo sildbica. Silaba ténica. Classificagdo das palavras quanto ao acento ténico - oxitonas,
paroxitonas, proparoxitonas. Ortoepia. Prosddia. Ortografia. Acentuagdo Grafica. Crase. NotagOes léxicas. Abreviatura, siglas
e simbolos. Morfologia: Estrutura das palavras — raiz, radical, palavras primitivas e derivadas, palavras simples e compostas.
Formagdo das palavras — derivagdo, composi¢do, reducdo, hibridismos. Sufixos. Prefixos. Radicais. Classificacdo e flexdo das
palavras - substantivo, artigo, adjetivo, numeral, pronome, verbo, advérbio, preposicdo, conjungdo, interjeicao etc.
Semantica: Significagdo das palavras — sinbnimos e anténimos. Anadlise sintdtica - frase, oragdo e periodo. Termos Essenciais
da Oragdo - sujeito, predicado. Termos integrantes e acessorios da oragdo - objeto direto, objeto indireto, complemento
nominal, agente da passiva, adjunto adnominal, adjunto adverbial, aposto, vocativo etc. Classificagdo das oragdes: principal,
coordenadas, subordinadas, reduzidas etc. Sinais de Pontuagdo: virgula, ponto-e-virgula, dois-pontos, ponto final, ponto de
interrogacdo, ponto de exclamacgdo, reticéncias, parénteses, travessdo, aspas, colchetes, asterisco, paragrafo. Sintaxe de
concordancia — nominal e verbal. Regéncia nominal e verbal. Sintaxe de colocagdo. Modos e tempos verbais, infinitivo,
gerundio e participio.
BIBLIOGRAFIA REFERENCIAL
Livros, Compéndios e Publicacdes Institucionais:
BECHARA, Evanildo. Moderna Gramatica Portuguesa. 382 ed. Nova Fronteira, 2015.
CEGALLA, Domingos Paschoal. Novissima Gramatica da Lingua Portuguesa. 562 ed. Companhia Editora Nacional, 2007.
CUNHA, Celso; CINTRA, Lindley. Nova Gramatica do Portugués Contemporaneo. 82 ed. Lexikon, 2025.
HOUAISS, Antonio. Dicionario Houaiss de Sinbnimos e Anténimos. 12 ed. Publifolha, 2011.
ROCHA LIMA. Gramdtica Normativa da Lingua Portuguesa. 532 ed. José Olympio, 2017.
SENADO FEDERAL. Acordo Ortografico da Lingua Portuguesa. 22 ed. SEP/CET, 2014
(http://www2.senado.leg.br/bdsf/item/id/508145).
Websites e Portais:
Brasil Escola (https://brasilescola.uol.com.br/portugues).
Conjugacdo (https://www.conjugacao.com.br/).
Dicionario de Antonimos Online (https://www.antonimos.com.br/).
Dicionario de Sinénimos Online (https://www.sinonimos.com.br/).
Gramaticando (http://www.blogdogramaticando.com/).
Info Escola (https://www.infoescola.com/).
Michaelis Dicionéario Brasileiro da Lingua Portuguesa (http://michaelis.uol.com.br).
Portal da Lingua Portuguesa (http://www.portaldalinguaportuguesa.org/main.html).
Portugués - R7 (https://www.portugues.com.br/).
Portugués - UOL (https://educacao.uol.com.br/disciplinas/portugues/)
Silabas.com.br (https://www.silabas.com.br/).
S6 Portugués (https://www.soportugues.com.br/).
Toda Matéria (https://www.todamateria.com.br/).

- LEGISLACAO DO ENSINO:

BRASIL. Constituicdo Federal - Artigos 205 a 214

(http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/Constituicao/Constituicao.htm).

BRASIL. Decreto n? 10.656/2021 - Regulamenta a Lei n? 14.113, de 25 de dezembro de 2020, que dispde sobre o Fundo de
Manutengdo e Desenvolvimento da Educagdo Basica e de Valorizagao dos Profissionais da Educagdo
(http://www.planalto.gov.br/ccivil_ 03/ Ato2019-2022/2021/Decreto/D10656.htm)

BRASIL. Decreto n? 12.391/2025 - Institui o Pacto Nacional pela Recomposi¢do das Aprendizagens
(https://www.planalto.gov.br/ccivil 03/ Ato2023-2026/2025/Decreto/D12391.htm)

BRASIL. Lei Federal n® 8.069/1990 - Estatuto da Crianca e do Adolescente, artigos 12 - 62, 53 - 59, 83 - 85, 208, 245.
(http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/leis/I8069.htm).

BRASIL. Lei Federal n2 9.394/1996 - Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional
(http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/I9394.htm).

BRASIL. Lei Federal n? 14.113/2020 - Regulamenta o Fundo de Manutengdo e Desenvolvimento da Educagdo Basica e de
Valorizagdo dos Profissionais da Educa¢do — FUNDEB

(http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/ At02019-2022/2020/Lei/L14113.htm).

BRASIL. Resolugdo CNE/CEB n2 4/2010 - Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para a Educagdo Basica
(http://portal.mec.gov.br/dmdocuments/rceb004 10.pdf).
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BRASIL. Resolugdo CNE/CEB n2 5/2009 - Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacgdo Infantil
(http://www.seduc.ro.gov.br/portal/legislacao/RESCNEQ05 2009.pdf).

BRASIL. Resolugdo CNE/CEB n2 7/2010 - Diretrizes Curriculares Nacionais para o Ensino Fundamental de 9 anos
(http://portal.mec.gov.br/dmdocuments/rceb007 10.pdf).

MUNICIPIO DE CRUZEIRO. Plano de Carreiras do Magistério Ptblico Municipal - Lei Complementar n2 3.487/2001 e alteracdes
https://www.cmcruzeiro.sp.gov.br/lei pdf/Lei 3487.pdf)

MUNICIPIO DE CRUZEIRO. Plano Municipal de Educagio da cidade de Cruzeiro para o decénio 2015-2025
(https://www.cmcruzeiro.sp.gov.br/portal/media/2015 06 02 pme-cruzeiro.pdf)

- CONHECIMENTOS PEDAGOGICOS:

A formacdo social da mente. As inteligéncias multiplas e seus estimulos: relagdo entre inteligéncia e aprendizagem. A prética
educativa — unidades de analise; a fungdo social do ensino e a concepgdo sobre os processos de aprendizagem -
instrumentos de andlise; as sequéncias didaticas e as sequéncias de conteldo; as relagdes interativas em sala de aula — o
papel dos professores e dos alunos; a organizagao social da classe; a organizagdo dos contetudos; os materiais curriculares e
outros recursos didaticos; a avaliagdo. Avaliagdo da aprendizagem escolar. Bullying no ambiente escolar. Competéncias
profissionais para ensinar: competéncias que se pretendem nos alunos e professores e como desenvolvé-las. Didatica:
pratica educativa; pedagogia e didatica; didatica e democratizagdo do ensino; teoria da instrucdo e do ensino; o processo de
ensino na escola; o processo de ensino e o estudo ativo; os objetivos e conteddo de ensino; os métodos de ensino; a aula
como forma de organizagdao do ensino; o planejamento escolar; relagdes professor-aluno na sala de aula. Disciplina e
Indisciplina da Escola. Ensino e aprendizagem. Inclusdo escolar. Ler e escrever na escola. Os pilares da educagdo. Educagdo ao
longo da vida. Saberes necessarios a educag¢do do futuro. Saberes necessarios a pratica pedagdgica. Teorias psicogenéticas.
Terminologia curricular.

BIBLIOGRAFIA REFERENCIAL:

Livros e artigos:

AMADIO, Massino. CREAMER, Ruth. Glossario de Terminologia Curricular. UNESCO-IBE, 2016.

ANTUNES, Celso. As inteligéncias multiplas e seus estimulos. Papirus, 132 ed.

ANTUNES, Celso. A avaliagdo da aprendizagem escolar. Vozes, 102 ed.

ANTUNES, Celso. Como desenvolver as competéncias em sala de aula. Vozes, 72 ed.

AQUINO, Julio Groppa (org.). Indisciplina na Escola: Alternativas Tedricas e Praticas. Summus, 42 ed.

DELORS, Jacques et. al. Educagdo: um tesouro a descobrir. UNESCO, 2010.

HOFFMANN, Jussara M. L. Avaliacdo Mediadora: uma pratica em construgdo da pré-escola a universidade. Mediagao, 342 ed.

MANTOAN, Maria Teresa Eglér. Inclusdo escolar: pontos e contrapontos. Summus, 72 ed.

FREIRE, Paulo. Pedagogia da Autonomia: saberes necessarios a pratica educativa. Paz e Terra, 522 ed.

LA TAILLE, Yves de et al. Teorias Psicogenéticas em discussdo. 212 ed.

LERNER, Delia. Ler e escrever na escola. Artmed, reimpressao 2007.

LIBANEO, José Carlos. Didatica. Cortez, 22 ed.

LUCKESI, Cipriano. Avaliacdo da aprendizagem escolar. Cortez, 102 ed.

MORIN, Edgar. Os sete saberes necessarios a Educacdo do Futuro. Cortez, 42 ed.

PERRENOQUD, Philippe. 10 novas competéncias para ensinar. Artmed, 2000.

SILVA, Ana Beatriz Barbosa. Bullying: mentes perigosas na escola. Principium, 22 ed.

VYGOSTSKY, L. S. A formacgao social da mente. Martins Fontes, 62 ed.

WEISZ, Telma. O didlogo entre o ensino e a aprendizagem. Atica, 22 ed.

ZABALA, Antoni. A pratica educativa; como ensinar. Penso, 12 ed.

= CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

- PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA I:

Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para a Educagao Bdasica. Diretrizes Curriculares Nacionais para o Ensino Fundamental
de 9 anos. Base Nacional Comum Curricular — Competéncias gerais da Educagdo Basica; os marcos legais que embasam a
BNCC; os fundamentos pedagdgicos da BNCC; o pacto Inter federativo e a implementagdo da BNCC; Estrutura da BNCC; A
etapa do Ensino Fundamental: O Ensino Fundamental no contexto da Educagdo Basica; Anos Iniciais: Competéncias
especificas, unidades tematicas, objetos de conhecimento e habilidades nas areas de Linguagens, Matematica, Ciéncias da
Natureza, Ciéncias Humanas e Ensino Religioso. Escrever e ler: como as crianc¢as aprendem e como o professor pode ensina-
las a escrever. Alfabetizacdo: a representacdo da linguagem e o processo de alfabetizagdo: a compreensao do sistema de
escrita — construgBes originais da crianga e informagdes especificas dos adultos; processo de aquisicdo da lingua escrita no
contexto escolar; os problemas cognitivos envolvidos na construgdo da representacdo da linguagem; informacgdo e
assimilagdo no inicio da alfabetizacdo; a interpretacdo da escrita antes da leitura convencional; a representagao escrita da
pluralidade, auséncia e falsidade. Estratégias de Leitura: o desafio da leitura; ler, compreender e aprender; o ensino da
leitura; o ensino de estratégias da compreensado leitora; para compreender antes da leitura; construindo a compreensdo
durante a leitura; depois da leitura — continuar compreendendo e aprendendo; e ensino e a avaliagao da leitura; as situagGes
de ensono e a aprendizagem da leitura. Ler e escrever na escola: o real, o possivel e o necessario; para transformar o ensino
da leitura e da escrita; apontamentos a partir da perspectiva curricular; é possivel ler na escola?; o papel do conhecimento
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didatico na formagdo do professor. Ler e escrever e resolver problemas; comunicagdo em matematica; textos em
matematica; ler e aprender matematica; resolugdo de problemas e comunicagdo; os problemas convencionais nos livros
didaticos; conhecendo diferentes tipos de problemas; diferentes formas de resolver problemas; por que formular
problemas?; a informatica e a comunica¢gdo matematica.

Psicogénese da Lingua Escrita: os aspectos formais do grafismo e sua interpretacdo — letras, numeros e sinais de pontuagao;
leitura com imagem; leitura sem imagem — a interpretacdo dos fragmentos de um texto; atos de leitura; evolugdo da escrita;
leitura, dialeto e ideologia.

BIBLIOGRAFIA REFERENCIAL:

Normas e publicagdes institucionais:

Resolugdo CNE/CEB n2 4/2010 - Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para a Educac¢do Basica
(https://normativasconselhos.mec.gov.br/normativa/view/CNE RES CNECEBN42010.pdf?query=AGR).

Resolugdo CNE/CEB n2 7/2010 - Diretrizes Curriculares Nacionais para o Ensino Fundamental de 9 anos
(https://normativasconselhos.mec.gov.br/normativa/view/CNE RES CNECEBN72010.pdf?query=escolas%20do%20campo).
Base Nacional Comum Curricular

(https://www.gov.br/mec/pt-br/escola-em-tempo-integral/BNCC El EF 110518 versaofinal.pdf)

Livros e artigos:

CURTO, L.M.; MURILLO, M.M.; TEIXIDO, MM. Escrever e ler: como as criangas aprendem e como o professor pode ensina-las
a escrever e ler - Volume I. Artmed, reimpressao 2008.

FERREIRO, Emilia. Alfabetizagdo em processo. Cortez, 212 ed.

FERREIRO, Emilia. TEBEROSKY, Ana. Psicogénese da Lingua Escrita. Artmed, ed. 20 anos, 2007).

FERREIRO, Emilia. Reflexdes sobre alfabetiza¢do. Cortez, 262 ed.

LERNER, Delia. Ler e escrever na escola; o real, o possivel e o necessario. Artmed, reimpressao 2007.

SMOLE, K.; DINIZ, M.. Ler e escrever e resolver problemas. Artmed, 2001.

SOLE, Isabel. Estratégias de Leitura. Penso. 62 ed.

WEISZ, Telma. O didlogo entre o ensino e a aprendizagem. Atica, 22 ed.

- PROFESSOR DE EDUCAGAO ESPECIAL (ATENDIMENTO EDUCACIONAL ESPECIALIZADO - AEE):

Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para a Educacdo Basica. Diretrizes Curriculares Nacionais para o Ensino Fundamental
de 9 anos. Diretrizes Nacionais para a Educagdo Especial na Educagdo Basica Diretrizes para o Atendimento Educacional
Especializado. Politicas, programas, saberes e praticas da inclusdo. Atendimento Educacional Especializado: Deficiéncia Fisica,
Deficiéncia Mental, Deficiéncia Visual, Pessoa com Surdez. Distlurbios de Aprendizagem. Distirbios da Comunicagao.
Acessibilidade.

BIBLIOGRAFIA REFERENCIAL:

Normas e legislagao:

BRASIL. Decreto N2 7.611/2011 - Dispde sobre a educacdo especial, o atendimento educacional especializado e da outras
providéncias

(https://www.planalto.gov.br/ccivil 03/ ato2011-2014/2011/decreto/d7611.htm)

BRASIL. Decreto n? 5.296/2004 - Regulamenta as Leis n° 10.048/2000 e 10.098/2000 com énfase na Promog&o de
Acessibilidade

(http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/ ato2004-2006/2004/decreto/d5296.htm)

BRASIL. CNE/CEB. Resolugdo n2 4/2010 - Define Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para a Educagdo Basica
(http://portal.mec.gov.br/dmdocuments/rceb004 10.pdf).

BRASIL. CNE/CEB. Resolugdo n2 7/2010 - Diretrizes Curriculares Nacionais para o Ensino Fundamental de 9 anos
(http://portal.mec.gov.br/dmdocuments/rceb007 10.pdf).

BRASIL. CNE/CEB. Resolugdo n2 2/2001 - Diretrizes Nacionais para a Educac3o Especial na Educagdo Basica
(http://portal.mec.gov.br/cne/arquivos/pdf/CEB0201.pdf).

BRASIL. CNE/CEB. Resolugdo N2 4/2009 - Diretrizes Operacionais para o Atendimento Educacional Especializado na Educagdo
Basica

(http://portal.mec.gov.br/dmdocuments/rceb004 09.pdf).

ESTADO DE SAO PAULO/CEE. Deliberacdo CEE N2 149/2016 - Normas para a educacdo de alunos que apresentam
necessidades educacionais especiais, no sistema estadual de ensino.
(http://siau.edunet.sp.gov.br/ItemLise/arquivos/RESOLU%C3%87%C3%830%20DE%208-12-
2016.HTM?Time=21/10/2018%2023:42:18).

Publicag¢des Institucionais:

BRASIL/MEC/SEESP. A Educagdo Especial na Perspectiva da Inclusdo Escolar: Fasciculo 1 — A escola comum inclusiva;
Fasciculo 2 — O atendimento educacional especializado para alunos com deficiéncia intelectual; Fasciculo 3 — Os alunos com
deficiéncia visual: baixa visdo e cegueira; Fasciculo 4 — A abordagem bilingue na escolariza¢do de pessoas com surdez;
Fasciculo 5 — Surdo cegueira e deficiéncia multipla; Fasciculo 6 — Recursos pedagdgicos acessiveis e comunicagdo
aumentativa e alternativa; Fasciculo 7 — Orientacdo e mobilidade, adequacédo postural e acessibilidade especial; Fasciculo 8 —
Livro acessivel e informatica acessivel; Fasciculo 9 — Transtornos Globais do Desenvolvimento; Fasciculo 10 — Altas
habilidades/ superdotagdo

(http://portal.mec.gov.br/index.php?Itemid=860&id=12625&option=com_content&view=article)
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BRASIL/MEC/SEESP.

Atendimento Educacional Especializado:

Pessoa com Surdez

(http://portal.mec.gov.br/seesp/arquivos/pdf/aee da.pdf).

Pessoa com Deficiéncia Fisica

(http://portal.mec.gov.br/seesp/arquivos/pdf/aee df.pdf).

Pessoa com Deficiéncia Mental

(http://portal.mec.gov.br/seesp/arquivos/pdf/defmental.pdf)

Pessoa com Deficiéncia Visual

(http://portal.mec.gov.br/seesp/arquivos/pdf/aee dv.pdf).

BRASIL/MEC/SEESP.

Saberes e praticas da Inclusdo:

Avaliagdo para identificacdo das necessidades educacionais especiais
(http://portal.mec.gov.br/seesp/arquivos/pdf/avaliacao.pdf)

Recomendacgdes para a construcdo de escolas inclusivas
(http://portal.mec.gov.br/seesp/arquivos/pdf/const_escolasinclusivas.pdf).

Desenvolvendo competéncia para o atendimento as necessidades educacionais especiais de alunos surdos
(http://portal.mec.gov.br/seesp/arquivos/pdf/alunossurdos.pdf).

Desenvolvendo competéncia para o atendimento as necessidades educacionais especiais de alunos com deficiéncia fisica /
neuro motora

(http://portal.mec.gov.br/seesp/arquivos/pdf/alunosdeficienciafisica.pdf).

Desenvolvendo competéncia para o atendimento as necessidades educacionais especiais de alunos com altas habilidades /
superdotagdo

(http://portal.mec.gov.br/seesp/arquivos/pdf/altashabilidades.pdf).

Desenvolvendo competéncia para o atendimento as necessidades educacionais especiais de alunos cegos e de alunos com
baixa visdo

(http://portal.mec.gov.br/seesp/arquivos/pdf/alunoscegos.pdf).

BRASIL/MEC/SEESP.

Saberes e Praticas da Inclusdo — Educagao Infantil: Introducdo; Dificuldades Acentuadas de Aprendizagem ou Limitagdes no
Processo de Desenvolvimento; Dificuldades Acentuadas de Aprendizagem — Deficiéncia Multipla; Dificuldade de
Comunicagdo e Sinalizagdo — Deficiéncia Fisica; Dificuldade de Comunicagdo e Sinalizagdo — Surdo cegueira/Multipla
Deficiéncia Sensorial; Dificuldade de Comunicagao e Sinalizagdo — Surdez; Dificuldade de Comunicagdo e Sinalizagdo —
Deficiéncia Visual; Altas Habilidades/Superdotacdo
(http://portal.mec.gov.br/sinaes/192-secretarias-112877938/seesp-esducacao-especial-2091755988/12654-%20saberes-e-
praticas-da-inclusao-educacao-infantil).

UNESCO. Declaracdo de Salamanca sobre Principios, Politicas e Praticas na Area das Necessidades Educativas Especiais, 1994
(https://unesdoc.unesco.org/ark:/48223/pf0000139394).

UNESCO. Educagao 2030 - Declaragdo de Incheon e Marco de A¢do para implementagdo do Objetivo de Desenvolvimento
Sustentavel 4: Assegurar a educagao inclusiva e equitativa de qualidade, e promover oportunidades de aprendizagem ao
longo da vida para todos, 2018

(https://unesdoc.unesco.org/ark:/48223/pf0000245656 por?posinSet=2&queryld=2338b448-4bc3-4071-9004-
f05786b32ebd).

Livros e Artigos:

ARANTES, Valéria Amorim (org). Inclusdo Escolar: pontos e contrapontos. Summus, 72 ed. 2006.

CARVALHO, Rosita Edler. “Educagdo Inclusiva: do que estamos falando?” In: Revista Educagao Especial, nimero 26, 2005 - pp.
1-7. Universidade Federal de Santa Maria. Santa Maria, Brasil

(https://www.redalyc.org/articulo.0a?id=313127396003).

FAVERO, Osmar et al. Tornar a educacdo inclusiva, 2009

(https://unesdoc.unesco.org/ark:/48223/pf0000184683).

MANTOAN, Maria Tereza Eglér; PIETRO, Rosdngela Gavioli.

STAINBACK, Susan; STAINBACK, William. Inclusdo: um guia para educadores. Artmed, 12 ed. 1999).

- PROFESSOR DE LIBRAS

Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para a Educagao Bdasica. Diretrizes Curriculares Nacionais para o Ensino Fundamental
de 9 anos. Diretrizes Nacionais para a Educagdo Especial na Educagdo Basica Diretrizes para o Atendimento Educacional
Especializado. Politicas, programas, saberes e praticas da inclusdo. Atendimento Educacional Especializado: Pessoa com
Surdez. Disturbios de Aprendizagem. Disturbios da Comunicagdo. Histdria da Lingua de Sinais: Origem e evolugdo da Lingua
de Sinais. Origem da Libras. Compreensdo da Libras. Lingua Brasileira de Sinais: Linguagem e Letramento na educag¢do dos
surdos: Linguagem, fala e sinal. Gramatica da Libras: Fonética Fonologia, Morfologia, Sintaxe. Parametros, Pronomes
Pessoais, Tipos de Frases, Verbos. Advérbios de Modo Incorporados ao Verbo, Classificadores. Didlogos em Libras: Alfabeto
manual e numeral. Calendario em Libras. Pessoas. Familia. Documentos. Pronomes. Lugares. Natureza. Cores. Escola.
Tradugdo da lingua portuguesa em linguagem de sinais. Legislacdo especifica na area de surdez: Pratica educativa, Pedagogia
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e Didatica. Didatica e democratizacdo do ensino. Diddtica: teoria da instrugdo e do ensino. O processo de ensino na escola. O
processo de ensino e o ensino ativo.

BIBLIOGRAFIA REFERENCIAL:

Normas e legislagao:

BRASIL. Decreto n? 5.626/2005 — Regulamenta a Lei n2 10.436, de 24 de abril de 2002, que dispde sobre a Lingua Brasileira
de Sinais - Libras, e o art. 18 da Lei n2 10.098, de 19 de dezembro de 2000

(http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/ Ato2004-2006/2005/Decreto/D5626.htm#artl)

BRASIL. Decreto N2 7.611/2011 - Disp&e sobre a educagdo especial, o atendimento educacional especializado e da outras
providéncias

(https://www.planalto.gov.br/ccivil 03/ ato2011-2014/2011/decreto/d7611.htm)

BRASIL. Decreto n2 5.296/2004 - Regulamenta as Leis n° 10.048/2000 e 10.098/2000 com énfase na Promogdo de
Acessibilidade

(http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/ ato2004-2006/2004/decreto/d5296.htm)

BRASIL. Lei n2 10.436/2002 - Dispde sobre a Lingua Brasileira de Sinais - Libras e da outras providéncias
(http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/2002/110436.htm)

BRASIL. CNE/CEB. Resolugdo n2 4/2010 - Define Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para a Educagdo Basica
(http://portal.mec.gov.br/dmdocuments/rceb004 10.pdf).

BRASIL. CNE/CEB. Resolugdo n2 7/2010 - Diretrizes Curriculares Nacionais para o Ensino Fundamental de 9 anos
(http://portal.mec.gov.br/dmdocuments/rceb007 10.pdf).

BRASIL. CNE/CEB. Resolugdo n2 2/2001 - Diretrizes Nacionais para a Educagdo Especial na Educagdo Basica
(http://portal.mec.gov.br/cne/arquivos/pdf/CEB0201.pdf).

BRASIL. CNE/CEB. Resolugdo N2 4/2009 - Diretrizes Operacionais para o Atendimento Educacional Especializado na Educacdo
Basica

(http://portal.mec.gov.br/dmdocuments/rceb004 09.pdf).

ESTADO DE SAO PAULO/CEE. Deliberagdo CEE N2 149/2016 - Normas para a educac¢do de alunos que apresentam
necessidades educacionais especiais, no sistema estadual de ensino
(http://siau.edunet.sp.gov.br/ItemLise/arquivos/RESOLU%C3%87%C3%830%20DE%208-12-
2016.HTM?Time=21/10/2018%2023:42:18).

Publicag¢des Institucionais:

A Educacao Especial na Perspectiva da Inclusao Escolar: Fasciculo 4 — A abordagem bilingue na escolariza¢do de pessoas com
surdez; Fasciculo 6 — Recursos pedagdgicos acessiveis e comunicagdao aumentativa e alternativa.

Atendimento Educacional Especializado: Pessoa com Surdez

(http://portal.mec.gov.br/seesp/arquivos/pdf/aee da.pdf).

Saberes e praticas da Inclusdo: Desenvolvendo competéncia para o atendimento as necessidades educacionais especiais de
alunos surdos

(http://portal.mec.gov.br/seesp/arquivos/pdf/alunossurdos.pdf).

UNESCO. Declaracdo de Salamanca sobre Principios, Politicas e Praticas na Area das Necessidades Educativas Especiais, 1994
(https://unesdoc.unesco.org/ark:/48223/pf0000139394).

UNESCO. Educagao 2030 - Declaragdo de Incheon e Marco de A¢do para implementagdo do Objetivo de Desenvolvimento
Sustentavel 4: Assegurar a educagao inclusiva e equitativa de qualidade, e promover oportunidades de aprendizagem ao
longo da vida para todos, 2018

(https://unesdoc.unesco.org/ark:/48223/pf0000245656 por?posinSet=2&queryld=2338b448-4bc3-4071-9004-
f05786b32ebd )

Livros e Artigos:

ACESSIBILIDADE BRASIL. Diciondrio da Lingua Brasileira de Sinais, vol. 3

(http://www.acessibilidadebrasil.org.br/libras_3/)

CLAUDIO, Janaina P. et al. Minidicionario llustrado de Libras. SIDH/RS, 2010
(https://www.ufsm.br/app/uploads/sites/391/2018/10/Dicionario_Libras CAS FADERS1.pdf)

MENEZES, Jane E. S. A. de; FEITOSA, Cléia R. de S. Lingua Brasileira de Sinais (Libras). UAB, 22 ed., 2015
(https://educapes.capes.gov.br/bitstream/capes/176804/2/Livro_Linguagem%20Brasileira%20de%20Sinais_Libras.PDF)
QUADROS, Ronice Muller. PIZZ10, Aline Lemos. REZENDE, Patricia Luiza Ferreira. Lingua Brasileira de Sinais Il. UFSC, 2008
(http://www.libras.ufsc.br/colecaoletrasLibras/eixoFormacaoEspecifica/linguaBrasileiraDeSinaisll/assets/482/Lingua_de_Sin
ais_|l_para_publicacao.pdf).

QUADROS, Ronice Muller. O Tradutor e Intérprete de Lingua Brasileira e Portuguesa de Sinais, MEC/SEE, 2004
(http://portal.mec.gov.br/seesp/arquivos/pdf/tradutorlibras.pdf).

Sites para estudo do conteudo: https://www.libras.com.br/; https://academiadelibras.com/libras/;
https://www.ines.gov.br/dicionario-de-libras/)

- PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA Il — ARTES

Base Nacional Comum Curricular - A etapa do Ensino Fundamental: Competéncias especificas da area de Linguagens; Arte -
Anos iniciais: Competéncias especificas, unidades tematicas, objetos de conhecimento e habilidades. A Arte como
conhecimento. O conhecimento artistico como producdo e frui¢cdo. O conhecimento artistico como articulagdo de sentidos.
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Arte e questdes sociais da atualidade: os temas transversais. Critérios para a selecdo de conteudo. Conteldos relativos a
valores e atitudes. Critérios de avaliagdo de aprendizagem em Arte. Orienta¢Oes para avaliagdo na area de Arte. A arte no
ensino fundamental: conteddos de arte, artes visuais, danga, musica, teatro, orienta¢des didaticas para Arte. Artes visuais: a
linguagem visual, fazer e olhar imagens, artesanato e artes decorativas, outras maneiras de tratar formas e imagens:
colagem, quadrinhos, fotografia, cinema e desenho animado, instala¢Oes, reprografia, imagens por computador: video,
arquitetura e design, formas de difundir a arte. Artes Visuais: objetivos gerais. Produ¢do do aluno em Artes Visuais.
Apreciacgdo significativa em Artes Visuais. As Artes Visuais como producgdo cultural e histérica. Critérios de avaliagdo em Artes
Visuais. Musica e danca: os sons e a musica, compor e interpretar, escutar musica, danga, musicas e dangas do Brasil. Teatro:
representar, a obra de teatro, a construcdo do espetdculo teatral, ir ao teatro. Conhecimentos de histéria da arte e de
manifestacGes de arte contemporaneas. Teatro: objetivos gerais Contelddos de Teatro. Teatro como comunicagdo e producgdo
coletiva. Teatro como apreciagdo. Teatro como produto histérico-cultural. Critérios de avaliagdo em Teatro. Teatro:
Representar. A obra de teatro. A construcdo do espetdculo teatral. Ir ao teatro. Conhecimentos de histdria, modalidades e
técnicas de teatro e artes cénicas. Danca: objetivos gerais; contelidos de danga; dancgar; apreciar e dangar; dimensdes
histérico-sociais da danga e seus aspectos estéticos, critérios de avaliagdo em danca. Danca: o corpo na danga. Interpretar,
improvisar, compor. Assistir a danga. Dangas em diferentes culturas e épocas. Dangas do passado e do presente.
Conhecimentos de histéria, modalidades e técnicas de danga. Musica: objetivos gerais. Conteldos de Musica Expressdo e
comunicagdo em MuUsica: improvisagdo, composicdo e interpretagdo. Apreciacdo significativa em Musica: escuta,
envolvimento e compreensao da linguagem musical. Compreensao da Musica como produto cultural e histérico. Critérios de
avaliagdo em Musica. Conteldos da musica. Programa de Teoria Elementar, Andlise e Histéria da Musica. Musicas
Descritivas. NogGes de grafias musicais: escalas, notas, acordes, tempo, ritmo, harmoniza¢do. Regéncia e técnica vocal.
Anatomia. Respiragdo. Caracterologia da voz. Classificagcdo das vozes. Tessitura vocal. Exercicios. A musica contemporanea na
educagdo musical. Propostas metodoldgicas e atividades pedagdgicas. Conjuntos instrumentais e vocais: sua formagdo e
pratica. A voz como recurso pedagdgico na educagdo musical. Conhecimento e emprego do conjunto de sinais e termos
basicos empregados na escrita de partituras. Estilo em Musica. Histéria da musica: medieval, renascentista, barroca, classica,
romantismo no século XIX, musica no século XX e XXI. Emprego dos acidentes sustenido, bemol, duplo-sustenido e duplo
bemol e bequadro. Oficinas e construgdo de instrumentos.

BIBLIOGRAFIA REFERENCIAL:

Normas e publicagdes institucionais:

Base Nacional Comum Curricular

(https://www.gov.br/mec/pt-br/escola-em-tempo-integral/BNCC EI EF 110518 versaofinal.pdf)

Livros e artigos:

BARBIERI, Stela. Interagbes: Onde estd a arte na infancia? Sao Paulo: Editora Blucher, 2012.

BARBOSA, Ana Mae. Inquietagdes e mudangas no ensino da arte. S3o Paulo: Cortez, 2007.

BENNETT, Roy. Uma breve histéria da musica (Jorge Zahar Editor, 1986).

BRITO, Teca Alencar de. Musica na Educagédo Infantil: propostas para a formagao integral da crianga (Peirépolis, 2003).

COLL, César et al. Aprendendo Arte (Atica, 2002).

DESVENDANDO TEATRO. Dicionario de Termos Técnicos e Girias de Teatro
(https://repositorio.ufsc.br/bitstream/handle/123456789/195063/%5Beditar%5D%20Dicionario%20de%20termos%20tecnic
05%20e%20girias%20de%20teatro.pdf?sequence=1&isAllowed=y)

DOURADO, Henrique Autran. Dicionario de termos e expressdes da musica. Ed. 34, 2004.

EEEP. Canto coletivo e técnica vocal I, 2011
(https://www.seduc.ce.gov.br/wp-content/uploads/sites/37/2011/10/regencia_canto_coletivo_e_tecnica_vocall.pdf)
EDITORA ABRIL. Almanaque Abril 2013 — Cultura.

FERRAZ, Maria Heloisa Corréa de Toledo. Arte na Educagdo Escolar. Cortez, 2010.

FISCHER, Ernst. A necessidade da Arte. Zamae, 1997.

FUNARTE. 100 Termos Basicos da Cenotécnica (FUNARTE — ed. 2006).

GOMBRICH, E.H. A Histéria da Arte (LTC, 2008).

HERNANDEZ, Fernando. Cultura visual, mudancga educativa e projeto de trabalho. Porto Alegre: ArtMed, 2000.

IAVELBERG, Rosa. O desenho cultivado da crianga: pratica e formacgdo de educadores. Sdo Paulo: Editora Zouk, 2008.
MACHADO, Raul J. B. Projeto Resgate e Desenvolvimento de Técnicas Cénicas - Oficina Cenotécnica (FUNARTE - 52 ed. -
2009).

MARQUES, Isabel A. Linguagem da Danga: Arte e Ensino. Sdo Paulo: Digitexto, 2010.

NOBRE, Maestro Jorge. Apostila de Teoria Musical - Secult/CE, 2006
(http://www2.secult.ce.gov.br/Recursos/PublicWebBanco/Partituraacervo/Apt000002.pdf).

OLIVEIRA, Ana Claudia M. A. de; BARBOSA, Ana Mae. A educacdo do olhar: no ensino das Artes. Mediagdo, 2012.

PENNA, Maura. Musica(s) e seu ensino. Sulina, 2015.

RENGEL, Lenira at al. Danga, corpo e contemporaneidade, UFB, 2016
(https://educapes.capes.gov.br/bitstream/capes/174965/4/eBook Danca_Corpo e Contemporaneidade-

Licenciatura_em_ Danca_UFBA.pdf)

SCHAFER, Murray. O ouvido pensante. 22 ed. Sdo Paulo: Editora da UNESP.

SERRONI, José C. Projeto Resgate e Desenvolvimento de Técnicas Cénicas - Oficina de Arquitetura Cénica - FUNARTE - 52 ed. -
2009).

SPOLIN, Viola. Jogos teatrais na sala de aula — o livro do professor. Sdo Paulo: Editora Perspectiva, 2012.
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VERONEZZI, Thiago. As técnicas, linguagens e expressGes corporais na danga e no teatro
https://ptdocz.com/doc/914054/as-t%C3%A9cnicas--linguagens-e-express%C3%B5es-corporais-na-dan%C3%A7a-e.

Sites para estudo do contetdo:

(https://brasilescola.uol.com.br/artes); Info Escola — Artes (https://www.infoescola.com/artes/); Toda Matéria — Artes
(https://www.todamateria.com.br/artes/).

- PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA Il - CIENCIAS

Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para a Educagdo Basica. Diretrizes Curriculares Nacionais para o Ensino Fundamental
de 9 anos. Base Nacional Comum Curricular — Competéncias gerais da Educagdo Basica; os marcos legais que embasam a
BNCC; os fundamentos pedagdgicos da BNCC; o pacto Inter federativo e a implementagdo da BNCC; Estrutura da BNCC; A
etapa do Ensino Fundamental: Competéncias especificas da drea de Ciéncias da Natureza; Ciéncias no Ensino Fundamental —
Anos Finais: unidades tematicas, objetos de conhecimento e habilidades. O conhecimento cientifico: evolugdo histdrica.
Ensino de Ciéncias: evolugdo e contextualizagdo na sociedade brasileira; o ensino de Ciéncias e as questdes sociais: ambiente,
saude, orientagdo sexual, ética e pluralidade cultural. Relagdo entre os seres vivos e o ambiente: o homem e a sua agdo sobre
o0 ambiente; principios basicos que regem as fungdes vitais dos seres vivos; relagdo entre estruturas e fungdes dos sistemas e
suas adapta¢Oes ao meio; caracterizacdo dos grandes grupos animais e vegetais. Citologia. Embriologia. Histologia.
Organizacdo e diversidade dos seres vivos. Fisiologia Vegetal. Fisiologia Animal. Genética. Evolugdo. Ecologia. O corpo
humano como um todo em equilibrio: salde e orientagdo sexual, desequilibrios: endemias, drogas, desnutri¢do.
Continuidade das espécies: evolugao; reproducdo, hereditariedade. Fundamentos tedricos da Quimica: conceitos, leis,
relagdes e principios basicos; interagdes e transformagdes quimicas. Fundamentos tedricos da Fisica: conceitos, leis, relagdes
e principios basicos.

BIBLIOGRAFIA REFERENCIAL:

Normas e publicagdes institucionais:

Resolugdo CNE/CEB n2 4/2010 - Define Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para a Educagdo Basica
(http://portal.mec.gov.br/dmdocuments/rceb004 10.pdf).

Resolugdo CNE/CEB n2 7/2010 - Diretrizes Curriculares Nacionais para o Ensino Fundamental de 9 anos
(http://portal.mec.gov.br/dmdocuments/rceb007 10.pdf).

Base Nacional Comum Curricular

(https://www.gov.br/mec/pt-br/escola-em-tempo-integral/BNCC EI EF 110518 versaofinal.pdf)

Livros e artigos:

AMABIS, José Mariano; ARAUJO, Marcos. Quimica Completa (FTD, 1997).

BONJORNO, Regina et al. Fisica Completa (FTD, 2001).

BOSQUILHA, Glaucia. Quimica: Teoria e Pratica. Rideel, 22 ed.

EDITORA ABRIL. AlImanaque Abril 2013 — Ciéncia e Tecnologia, Meio Ambiente, Saude e Nutrigao.

GOWDAK, Demétrio; MATTOS Neide S. de. Biologia (FTD, 2010).

MARTHO, Gilberto Rodrigues. Fundamentos da Biologia Moderna (Moderna, 2006).

Sites para estudo do conteudo: Brasil Escola — Biologia, Fisica e Quimica (https://brasilescola.uol.com.br/); Info Escola —
Ciéncias (https://www.infoescola.com/ciencias/); Toda Matéria — Ciéncias Naturais
(https://www.todamateria.com.br/ciencias-naturais/).

- PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA Il - EDUCACAO FisicA

Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para a Educagao Bdasica. Diretrizes Curriculares Nacionais para o Ensino Fundamental
de 9 anos. Base Nacional Comum Curricular — Competéncias gerais da Educagdo Basica; os marcos legais que embasam a
BNCC; os fundamentos pedagdgicos da BNCC; o pacto Inter federativo e a implementacdo da BNCC; Estrutura da BNCC; A
etapa do Ensino Fundamental: Competéncias especificas da drea de Linguagens; Educacdo Fisica no Ensino Fundamental —
Anos Finais: unidades tematicas, objetos de conhecimento e habilidades. Beneficios da pratica de esportes. Contextualizacdo
sociocultural da pratica desportiva. Desenvolvimento motor e aprendizagem motora. Corporeidade e motricidade; Atividade
fisica, saude e qualidade de vida. Politicas Publicas (lazer e esporte). Atividades de recreagdo e lazer. Esportes coletivos e
individuais; Atividades ritmicas e expressivas; Metodologia do treinamento desportivo. Compreensdo do desenvolvimento
motor. Legislagdo esportiva. LesGes esportivas. Seguranga Esportiva. Treinamento desportivo. Primeiros socorros;
Conhecimento sobre Aptiddo Fisica. Influéncia das Atividades Fisicas e Recreativas na Melhoria da Qualidade de Vida.
Esportes (regras oficiais), Atividade motora adaptada; Cinesiologia; Fisiologia do exercicio; Cineantropometria; Atividades
fisicas para grupos especiais; Treinamento fisico e desportivo; Socorros e urgéncias em esportes e lazer; Planejamento e
prescricdo da atividade fisica; Publicas (lazer e esporte). Dimensdes histéricas da Educacdo Fisica. Dimensdes filosoficas,
antropoldgicas e sociais aplicadas a Educacdo e ao Esporte: lazer e as interfaces com a Educagdo Fisica, esporte, midia e os
desdobramentos na Educagdo Fisica; as questdes de género e o sexismo aplicados a Educagao Fisica; corpo, sociedade e a
construcdo da cultura corporal de movimento. Dimensdes bioldgicas aplicadas a Educacgdo Fisica e ao Esporte: as mudangas
fisioldgicas resultantes da atividade fisica; nutricdo e atividade fisica; socorros de urgéncia aplicados a atividade esportiva.
Termos técnicos e expressdes de Educacdo Fisica. Jogos cooperativos. Brinquedo, Brincadeira e a Educacdo. Educacéo Fisica
Adaptada. Educacdo Fisica: como planejar aulas na educagdo bdsica. Metodologia do Ensino da Educagdo Fisica.
Conhecimentos de técnicas e regras desportivas.
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BIBLIOGRAFIA REFERENCIAL:

Normas e publicag¢des institucionais:

Base Nacional Comum Curricular

(https://www.gov.br/mec/pt-br/escola-em-tempo-integral/BNCC El EF 110518 versaofinal.pdf)

Resolugdo CNE/CEB N2 4/2010 - Define Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para a Educagdo Basica
(http://portal.mec.gov.br/dmdocuments/rceb004 10.pdf).

Resolugdo CNE/CEB N2 7/2010 - Diretrizes Curriculares Nacionais para o Ensino Fundamental de 9 anos
(http://portal.mec.gov.br/dmdocuments/rceb007 10.pdf).

Livros e artigos:

BARBANTI, Valdir J. Dicionario de Educacdo Fisica e Esporte (Manole, 2011).

BROTTO, Fabio Otuzi. Jogos cooperativos — se o importante é competir. Cooperagdo, 2000.

DAOLIO, Jocimar. Da Cultura do Corpo (Papirus, 1994).

EDITORA ABRIL. Almanaque Abril 2013 — Esporte.

FREIRE, Jodo Batista. Educagdo de Corpo Inteiro: teoria e pratica da Educacgdo Fisica (Scipione, 1994).

KISHIMOTO, Tizuko M. Jogo, Brinquedo, Brincadeira e a Educagao (Cortez, 2010).

MENDONCA, Débora de. Educagdo Fisica Adaptada. Ciranda Cultural, 2013.

SCARPATO, Marta. CAMPOS, Marcia Zendron de (org). Educagdo Fisica: como planejar aulas na educagdo basica. Avercamp,
2017.

SOARES, Carmen Lucia et al. Metodologia do Ensino da Educacdo Fisica (Cortez, 22 ed., 2009).

Sites para estudo do conteudo: Brasil Escola — Educacdo Fisica (https://brasilescola.uol.com.br/educacao-fisica); Info Escola —
Educacdo Fisica (https://www.infoescola.com/educacao-fisica/); Toda Matéria — Educacgdo Fisica
(https://www.todamateria.com.br/educacao-fisica/).

Sites de normas e regras esportivas: de federagdes, confederagdes, comité olimpico, especializados em esportes etc.

- PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA Il - GEOGRAFIA

Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para a Educagao Basica. Diretrizes Curriculares Nacionais para o Ensino Fundamental
de 9 anos. Base Nacional Comum Curricular — Competéncias gerais da Educagdo Basica; os marcos legais que embasam a
BNCC; os fundamentos pedagdgicos da BNCC; o pacto Inter federativo e a implementacdo da BNCC; Estrutura da BNCC; A
etapa do Ensino Fundamental: Competéncias especificas da area de Ciéncias Humanas; Geografia no Ensino Fundamental —
Anos Finais: unidades tematicas, objetos de conhecimento e habilidades. Os grandes conjuntos climato-botanicos. O quadro
geomorfoldgico da Terra. Caracteristicas dos povos e paises da Terra. O globo em mapas: aspectos politicos, fisicos e sociais.
O Brasil em mapas: divisdo politica, aspectos fisicos, sociais e econdmicos. A forma¢dao do mundo atual — Geopolitica e
Economia: a Geografia e as guerras mundiais, a geopolitica na Guerra Fria, a economia mundial e a globalizagao, o Brasil no
mundo globalizado, a geopolitica no mundo atual. Espaco, producdo e tecnologia: industria e transformagdes no espaco
geografico, industria e globalizagdo, a industria no Brasil, tendéncias da agricultura mundial e politicas agricolas no mundo
desenvolvido, o espacgo agrario no mundo subdesenvolvido e no Brasil. Energia — Geopolitica e Economia: a infraestrutura
energética no mundo, as fontes alternativas e a energia no Brasil. Espaco e sociedade: crescimento populacional no mundo e
no Brasil, economia e sociedade, povos em movimento, etnia e modernidade no mundo e no Brasil, conflitos étnico-
nacionalistas e separatismo. Espa¢o geogrdfico e urbanizagdo: a urbanizagdo mundial, urbanizagdo no Brasil. Natureza,
sociedade e questdo ambiental: questdao ambiental e desenvolvimento sustentdvel, a Terra - dinamica, estrutura, forma e
atividades humanas, dindmica climatica e paisagens vegetais no mundo e no Brasil, 4gua — aproveitamento, geopolitica e
conservacdo. Sistemas de localizagdo e representacdo cartografica: sistemas de localizacdo cartografica e fuso horario, a
representacdo do espacgo geografico; os dominios naturais.

BIBLIOGRAFIA REFERENCIAL:

Normas e publicagdes institucionais:

Resolugdo CNE/CEB n2 4/2010 - Define Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para a Educac&o Basica
(http://portal.mec.gov.br/dmdocuments/rceb004 10.pdf).

Resolugdo CNE/CEB n2 7/2010 - Diretrizes Curriculares Nacionais para o Ensino Fundamental de 9 anos
(http://portal.mec.gov.br/dmdocuments/rceb007 10.pdf).

Base Nacional Comum Curricular

(https://www.gov.br/mec/pt-br/escola-em-tempo-integral/BNCC EI EF 110518 versaofinal.pdf)

Livros e artigos:

EDITORA ABRIL. Almanaque Abril 2013 — Geografia do Brasil e do Mundo.

LUCCI, Elian Alabi et al. Geografia Geral e do Brasil (Saraiva, 2003).

ROSS, Jurandyr Luciano Sanches (Org.). Geografia do Brasil. (Edusp, 1995).

SCHNEEBERGER, C. A; FARAGO, L. A. Geografia Geral: Teoria e Pratica. Rideel, 12 ed.

Sites para estudo do conteudo: Brasil Escola — Geografia (https://brasilescola.uol.com.br/geografia). Geografia para todos
(http://www.geografiaparatodos.com.br/index.php); Info Escola — Geografia (https://www.infoescola.com/geografia/); S6
Geografia (https://www.sogeografia.com.br/); Toda Matéria — Geografia (https://www.todamateria.com.br/geografia/).
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- PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA Il — HISTORIA

Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para a Educagdo Basica. Diretrizes Curriculares Nacionais para o Ensino Fundamental
de 9 anos. Base Nacional Comum Curricular — Competéncias gerais da Educagdo Basica; os marcos legais que embasam a
BNCC; os fundamentos pedagdgicos da BNCC; o pacto Inter federativo e a implementacdo da BNCC; Estrutura da BNCC; A
etapa do Ensino Fundamental: Competéncias especificas da area de Ciéncias Humanas; Histéria no Ensino Fundamental —
Anos Finais: unidades tematicas, objetos de conhecimento e habilidades. Os fatos e os personagens que marcaram o mundo
e o Brasil da Pré-Histdria ao século XXI. Historia do Brasil e a construgdo de identidades: historiografia brasileira e a histéria
do Brasil; histéria nacional, regional e local; histdria brasileira: da ocupagdo indigena ao mundo contemporaneo. O mundo
antigo: da pré-histdria a histdria, as primeiras sociedades histdricas, antiguidade classica, a Grécia antiga, aspectos da cultura
grega, Roma — da monarquia a Republica, o Império Romano — origens e declinio, mito, magia e religido, o cristianismo. A Era
Feudal: o Isl3, os reinos germanicos do ocidente, origens e caracteristicas do feudalismo, desenvolvimento da economia
feudal, declinio do feudalismo. O nascimento do mundo moderno: a expansdo ultramarina e a colonizagdo, o Renascimento
Cultural, a Reforma religiosa, o absolutismo e o antigo regime, o absolutismo na Franga, o absolutismo na Inglaterra. O Brasil
colonial: o povoamento do Brasil, as bases econ6micas da ocupagdo portuguesa, a constituicdo do escravismo colonial,
colonizagdo e desenvolvimento colonial, o Brasil holandés, a mineragdo. O capitalismo — origens e transformacgGes: o
pensamento politico, a crise do Antigo Regime, o triunfo do liberalismo e a nova face da Revolugdo, o pensamento
econdmico, a origem do trabalhador moderno, o nascimento da primeira sociedade industrial, a Europa no século XIX, o
nacionalismo e as novas poténcias industriais, capitalismo, imperialismo e a Primeira Guerra Mundial, a ascensdo do
socialismo. O Brasil Imperial: anticolonialismo e emancipacdo politica, Primeiro Reinado e Regéncia, o Segundo Reinado, a
economia do Segundo Reinado, da escraviddo ao trabalho livre. Os desafios do capitalismo: o colapso do capitalismo liberal,
o totalitarismo, a Segunda Guerra Mundial, a Guerra Fria. O Brasil republicano: a Republica Velha, economia cafeeira e inicio
da industrializagdo, a Era Vargas, a economia na Era Vargas, a experiéncia democratica, a globalizacdo financeira, da ditadura
militar ao neoliberalismo. O mundo atual: o fim do socialismo real, a nova hegemonia norte-americana. Fatos e eventos
histéricos contemporaneos.

BIBLIOGRAFIA REFERENCIAL:

Normas e publicagdes institucionais:

Resolugdo CNE/CEB n2 4/2010 - Define Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para a Educagdo Basica
(http://portal.mec.gov.br/dmdocuments/rceb004 10.pdf).

Resolugdo CNE/CEB n2 7/2010 - Diretrizes Curriculares Nacionais para o Ensino Fundamental de 9 anos
(http://portal.mec.gov.br/dmdocuments/rceb007 10.pdf).

Base Nacional Comum Curricular

(https://www.gov.br/mec/pt-br/escola-em-tempo-integral/BNCC El EF 110518 versaofinal.pdf).

Livros e artigos:

ANDERSON, Perry. Passagens da Antiguidade ao Feudalismo (Afrontamento, 1982).

ARIES, Phillippe et al. Histéria da Vida Privada (Cia das Letras, 1990).

EDITORA ABRIL. Almanaque Abril 2013 — Histéria do Brasil e do Mundo.

HOBSBAWM, Eric. A Era das RevolucGes — 1789-1848 (Paz e Terra, 1991).

HOBSBAWM, Eric. A Era do Capital — 1848-1875 (Paz e Terra, 2009). HOBSBAWM, Eric. A Era dos Impérios — 1875-1914. (Paz
e Terra, 2009).

HOBSBAWM, Eric. A Era dos Extremos — O breve século XX —1914-1991 (Cia das Letras, 1995).

KOSHIBA, Luiz et al. Histéria Geral e do Brasil (Atual, 2004).

SCHNEEBERGER, C. A; FARAGO, L. A. Historia Geral: Teoria e Pratica. Rideel, 22 ed.

Sites para estudo do conteudo: Brasil Escola — Histdria (https://brasilescola.uol.com.br/historia); Ensinar Histéria
(https://ensinarhistoria.com.br/); Info Escola — Histéria (https://www.infoescola.com/historia/); Sé Historia
(https://www.sohistoria.com.br/); Toda Matéria — Histdria (https://www.todamateria.com.br/historia/).

- PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA Il — INGLES

Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para a Educagdo Basica. Diretrizes Curriculares Nacionais para o Ensino Fundamental
de 9 anos. Base Nacional Comum Curricular — Competéncias gerais da Educa¢do Basica; os marcos legais que embasam a
BNCC; os fundamentos pedagdgicos da BNCC; o pacto Inter federativo e a implementagdo da BNCC; Estrutura da BNCC; A
etapa do Ensino Fundamental: Competéncias especificas da area de Linguagens; Lingua Inglesa no Ensino Fundamental —
Anos Finais: unidades tematicas, objetos de conhecimento e habilidades. Compreensdo escrita. Pré-leitura. Leitura. Pds-
leitura. Compreensdo oral. Produgdo escrita. Producdo oral. A natureza sdcio interacional da linguagem. A projecdo dos
conhecimentos na construgdo do significado. Os usos dos conhecimentos e o processo de aprender e ensinar Lingua
Estrangeira. O sistema verbal da lingua inglesa. As estruturas sintdticas e morfoldgicas da lingua inglesa. As classes
gramaticais da lingua inglesa: usos das diferentes classes. Comprehension of texts. English Language. Language as
communication: language system: phonology, morphology, syntax. Teacher development and teaching practice: objectives in
teaching English as a foreign language: methods, approaches, techniques, and resources; the four skills: reading, speaking,
listening, writing. Evaluating, selecting and producing materials.

BIBLIOGRAFIA REFERENCIAL:

Normas e publicagdes institucionais:
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Resolugdo CNE/CEB n2 4/2010 - Define Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para a Educagdo Basica
(http://portal.mec.gov.br/dmdocuments/rceb004 10.pdf).

Resolugdo CNE/CEB n2 7/2010 - Diretrizes Curriculares Nacionais para o Ensino Fundamental de 9 anos
(http://portal.mec.gov.br/dmdocuments/rceb007 10.pdf).

Base Nacional Comum Curricular

(https://www.gov.br/mec/pt-br/escola-em-tempo-integral/BNCC EI EF 110518 versaofinal.pdf)

Livros e artigos:

CASTRO, S. T. R. Teoria e Pratica na Reconstrugdo da Concepgdo de Linguagem de Professores de Linguas. (Revista Brasileira
de Linguistica Aplicada. Belo Horizonte, Volume 2, n2 1, pp. 83-94, 2002, disponivel em:
http://www.scielo.br/pdf/rbla/v2n1/05.pdf)

MICHAELIS. Moderno Diciondrio Inglés-Portugués, Portugués-Inglés. Melhoramentos, 2007.

MURPHY, Raymond. Essential Grammar. Cambridge, 2007.

SWAN, Michael. Practical English Usage. Oxford, 3. Ed, 2005.

Sites para estudo do conteudo: Brasil Escola — Inglés (https://brasilescola.uol.com.br/ingles); Info Escola — Inglés
(https://www.infoescola.com/ingles/); Learning English (https://learningenglish.voanews.com/); Toda Matéria — Inglés
(https://www.todamateria.com.br/ingles/).

- PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA Il - LINGUA PORTUGUESA

Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para a Educacdo Basica. Diretrizes Curriculares Nacionais para o Ensino Fundamental
de 9 anos. Base Nacional Comum Curricular — Competéncias gerais da Educagdo Basica; os marcos legais que embasam a
BNCC; os fundamentos pedagdgicos da BNCC; o pacto Inter federativo e a implementacdo da BNCC; Estrutura da BNCC; A
etapa do Ensino Fundamental: Competéncias especificas da area de Linguagens; Lingua Portuguesa no Ensino Fundamental —
Anos Finais: unidades temadticas, objetos de conhecimento e habilidades. Estratégias de leitura. Estrutura dos textos e dos
paragrafos. Abordagem por meio dos géneros discursivos. Produgdo escrita. Andlise Sintdtica. Andlise Morfoldgica. Analise
Semantica. A importancia da gramatica. A oralidade na aula de Lingua Portuguesa. A comunicag¢dao e a educagdo. Novo
Acordo Ortografico da Lingua Portuguesa. Leitura e interpretacdo de textos literarios e nao literdrios — descrigdo, narragdo,
dissertacdo etc. Fonética: Encontros vocalicos — ditongo, tritongo, hiato. Encontros consonantais. Digrafos. Classificacdo das
palavras quanto ao numero de silabas - monossilabas, dissilabas, trissilabas, polissilabas. Divisdo silabica. Silaba toénica.
Classificagdo das palavras quanto ao acento tonico - oxitonas, paroxitonas, proparoxitonas. Ortoepia. Prosddia. Ortografia.
Acentuacgdo Grafica. Crase. NotagOes Iéxicas. Abreviatura, siglas e simbolos. Morfologia: Estrutura das palavras — raiz, radical,
palavras primitivas e derivadas, palavras simples e compostas. Formagdo das palavras — derivagdo, composi¢ao, redugao,
hibridismos. Sufixos. Prefixos. Radicais. Classificacdo e flexdao das palavras - substantivo, artigo, adjetivo, numeral, pronome,
verbo, advérbio, preposi¢do, conjungao, interjeicdo etc. Semantica: Significagdo das palavras — sindbnimos e anténimos.
Anadlise sintatica - frase, oracdo e periodo. Termos Essenciais da Oracdo - sujeito, predicado. Termos integrantes e acessoérios
da oragdo - objeto direto, objeto indireto, complemento nominal, agente da passiva, adjunto adnominal, adjunto adverbial,
aposto, vocativo etc. Classificacdo das oragdes: principal, coordenadas, subordinadas, reduzidas etc. Sinais de Pontuagdo —
emprego da virgula, ponto-e-virgula, dois-pontos, ponto final, ponto de interroga¢do, ponto de exclamacdo, reticéncias,
parénteses, travessdo, aspas, colchetes, asterisco, paragrafo. Sintaxe de concordancia — nominal e verbal. Regéncia nominal e
verbal. Sintaxe de coloca¢do. Modos e tempos verbais, infinitivo, gerindio e participio. Estilistica: Figuras de linguagem.
Vicios de linguagem — pleonasmo vicioso, barbarismo, solecismo, anfibologia, cacofonia, eco, hiato, colisdo. Figuras de
palavras - metdfora, catacrese, comparagdo, metonimia, perifrase, sinestesia etc. Figuras de construgdo: elipse, pleonasmo,
polissindeto, inversdo, anacoluto, silepse, onomatopeia, repeticdo etc. Figuras de pensamento: antitese, apodstrofe,
eufemismo, gradacdo, hipérbole, ironia, paradoxo, personificacdo, reticéncia, retificacdo etc. Figuras de som — aliteracdo,
assonancia, onomatopeia, Lingua e Arte Literaria: Estilo. Géneros literarios. Ficcdo. Versificagdo. Ritmo. Encadeamento. Rima.
Estrofe etc. Reconhecimento de periodos, géneros, autores e obras basicas da Literatura Brasileira.

BIBLIOGRAFIA REFERENCIAL:

Normas e publicagdes institucionais:

Resolugdo CNE/CEB n2 4/2010 - Define Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para a Educagdo Basica
(http://portal.mec.gov.br/dmdocuments/rceb004 10.pdf).

Resolugdo CNE/CEB n2 7/2010 - Diretrizes Curriculares Nacionais para o Ensino Fundamental de 9 anos
(http://portal.mec.gov.br/dmdocuments/rceb007 10.pdf).

Base Nacional Comum Curricular

(https://www.gov.br/mec/pt-br/escola-em-tempo-integral/BNCC El EF 110518 versaofinal.pdf)

Livros e artigos:

BECHARA, Evanildo. Moderna Gramatica Portuguesa (Moderna, 2000).

BOSI, Alfredo. Histdria concisa da literatura brasileira (Cultrix, 512 ed., 2017).

CEGALLA, Domingos Paschoal. Novissima gramatica da Lingua Portuguesa (Companhia Editora Nacional, 2000).

CUNHA, Celso; CINTRA, Lindley. Nova Gramatica do Portugués Contemporaneo. 82 ed. Lexikon, 2025.

HOUAISS - Dicionario de Sindnimos e Anténimos (Publifolha, 2011).

KLEIMAN, Angela. Texto e Leitor: Aspectos Cognitivos da Leitura (Pontes, 1999).

SCHNEUWLY, Bernard et al. GEneros orais e escritos na escola (Mercado de Letras, 2004).

Sites para estudo do contetdo:
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Antbénimos (https://www.antonimos.com.br/); Brasil Escola - Portugués (https://brasilescola.uol.com.br/portugues);
Conjugacdo (https://www.conjugacao.com.br/); Gramaticando (http://www.blogdogramaticando.com/); Info Escola -
Portugués (https://www.infoescola.com/portugues/); Portal da Lingua Portuguesa
(http://www.portaldalinguaportuguesa.org/main.html); Portugués (https://www.portugues.com.br/); Silabas.com.br
(https://www.silabas.com.br/); Sinénimos.com.br (https://www.sinonimos.com.br/); Toda Matéria - Portugués
(https://www.todamateria.com.br/lingua-portuguesa/).

- PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA Il - MATEMATICA

Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para a Educagdo Basica. Diretrizes Curriculares Nacionais para o Ensino Fundamental
de 9 anos. Base Nacional Comum Curricular — Competéncias gerais da Educagdo Basica; os marcos legais que embasam a
BNCC; os fundamentos pedagogicos da BNCC; o pacto Inter federativo e a implementagdo da BNCC; Estrutura da BNCC; A
etapa do Ensino Fundamental: Competéncias especificas da area de Matematica; Matematica no Ensino Fundamental — Anos
Finais: unidades temdticas, objetos de conhecimento e habilidades. Algebra: conjuntos numéricos, fungdes, sucessdo ou
sequéncia, progressdes aritméticas e geométricas, andlise combinatédria, binémio de Newton, Teoria das probabilidades,
polinbmios. Operagdes com numeros reais. Minimo multiplo comum e maximo divisor comum. Razdo, proporgdo e
progressdes. Porcentagem. Regra de trés simples e composta. Média aritmética simples e ponderada. Matematica
Financeira: razdao e proporgao, porcentagem, juros, juros simples, juros compostos, desconto. Equagdo do 12 e 22 graus.
Sistema de equacgdes do 1.2 grau. Relacdo entre grandezas: tabelas e graficos. Sistemas de medidas usuais. Geometria:
forma, perimetro, area, volume, dngulo, teorema de Pitagoras, semelhanca de figuras geométricas planas, relacGes métricas
no triangulo retangulo, estudo do prisma, da pirdmide, do cilindro, do cone e da esfera. Geometria Analitica: estudo da reta e
circunferéncia no plano cartesiano. Trigonometria: conceitos basicos, semelhanga de triangulos, trigonometria no triangulo
retangulo, fungbes circulares, transformacgdes, equagbes e inequagdes trigonométricas, resolugdo de triangulos quaisquer.
Nogdes de estatistica e probabilidade: média, média ponderada, mediana, moda, espago amostral, eventos, arranjos,
combinagdes, permutagdes, tabelas de frequéncia, representagao grafica, medidas de centralidade, medidas de dispersao.
Resolugdo de situagdes-problema. Raciocinio légico. Aprender e ensinar Matematica no Ensino Fundamental: o professor e o
saber matematico; o aluno e o saber matematico; as relagdes professor-aluno e aluno-aluno. A resolucdo de problemas e o
ensino-aprendizagem de Matematica. Avaliacdo em Matematica. Meios para ensinar e aprender Matemadtica no Ensino
Fundamental.

BIBLIOGRAFIA REFERENCIAL:

Normas e publicagdes institucionais:

Resolugdo CNE/CEB n2 4/2010 - Define Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para a Educac&o Basica
(http://portal.mec.gov.br/dmdocuments/rceb004 10.pdf).

Resolugdo CNE/CEB n2 7/2010 - Diretrizes Curriculares Nacionais para o Ensino Fundamental de 9 anos
(http://portal.mec.gov.br/dmdocuments/rceb007 10.pdf).

Base Nacional Comum Curricular

(https://www.gov.br/mec/pt-br/escola-em-tempo-integral/BNCC EI EF 110518 versaofinal.pdf)

Livros e artigos:

D’AMBROSIO, Ubiratan. Educagdo Matematica: da teoria a pratica (Papirus, 232 ed., 2016).

DANTE, Luiz Roberto. Projeto Telaris: Matematica (Atica, 2012).

GIOVANNI, José Ruy et al. Matematica Completa (FTD, 2001).

IEZZI, Gelson et al. Matemaética: Volume Unico - Ensino Médio (Atual Editora, 2004).

Sites para estudo do conteudo: Brasil Escola — Matematica (https://brasilescola.uol.com.br/matematica); Info Escola —
Matematica (https://www.infoescola.com/matematica/); Matematiques (www.matematiques.com.br). S6 Matematica
(www.somatematica.com.br); Toda Matéria — Matematica (https://www.todamateria.com.br/matematica/).

- PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA Il - MUSICA

Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para a Educagao Bdasica. Diretrizes Curriculares Nacionais para o Ensino Fundamental
de 9 anos. Base Nacional Comum Curricular — Competéncias gerais da Educagdo Basica; os marcos legais que embasam a
BNCC; os fundamentos pedagdgicos da BNCC; o pacto Inter federativo e a implementagdo da BNCC; Estrutura da BNCC; A
etapa do Ensino Fundamental: Competéncias especificas da area de Linguagens; Arte - Anos Finais: Competéncias especificas,
unidades tematicas, objetos de conhecimento e habilidades. Contelidos de Musica Expressdo e comunicagdo em Musica:
improvisagdo, composicao e interpretagdo. Apreciacdo significativa em Musica: escuta, envolvimento e compreensdo da
linguagem musical. Compreensdo da Musica como produto cultural e histérico. Critérios de avaliagdo em Musica. Programa
de Teoria Elementar, Analise e Histdria da Musica. Musicas Descritivas. NogGes de grafias musicais: escalas, notas, acordes,
tempo, ritmo, harmonizagdo. Regéncia e técnica vocal. Anatomia. Respira¢do. Caracterologia da voz. Classificacdo das vozes.
Tessitura vocal. Exercicios. A musica contemporanea na educagdo musical. Propostas metodolédgicas e atividades
pedagodgicas. Conjuntos instrumentais e vocais: sua formagado e pratica. A voz como recurso pedagogico na educagdo musical.
Conhecimento e emprego do conjunto de sinais e termos basicos empregados na escrita de partituras. Estilo em Musica.
Histdéria da musica: medieval, renascentista, barroca, cldssica, romantismo no século XIX, musica no século XX e XXI. Emprego
dos acidentes sustenido, bemol, duplo-sustenido e duplo bemol e bequadro. Oficinas e construgdo de instrumentos.
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Bibliografia referencial e sites para estudo do contetdo:

Resolugdo CNE/CEB n2 4/2010 - Define Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para a Educagdo Basica
(http://portal.mec.gov.br/dmdocuments/rceb004 10.pdf).

Resolugdo CNE/CEB n2 7/2010 - Fixa Diretrizes Curriculares Nacionais para o Ensino Fundamental de 9 (nove) anos
(http://portal.mec.gov.br/dmdocuments/rceb007 10.pdf).

Base Nacional Comum Curricular. (https://www.gov.br/mec/pt-br/escola-em-tempo-

integral/BNCC EI EF 110518 versaofinal.pdf)

BENNETT, Roy. Uma breve histéria da musica (Jorge Zahar Editor, 1986).

BRITO, Teca Alencar de. Musica na Educagdo Infantil: propostas para a formacdo integral da crianca (Peirépolis, 2003).
COLL, César; TEBEROWSKY, Ana. Aprendendo Arte (Atica, 2002).

DOURADO, Henrique Autran. Dicionario de termos e expressGes da musica. Ed. 34, 2004.

EDITORA ABRIL. Almanaque Abril 2013 — Cultura.

EEEP. Canto coletivo e técnica vocal I, 2011 (https://www.seduc.ce.gov.br/wp-
content/uploads/sites/37/2011/10/regencia_canto_coletivo e tecnica vocall.pdf)

GOMBRICH, E.H. A Histéria da Arte (LTC, 2008).

NOBRE, Maestro Jorge. Apostila de Teoria Musical - Secult/CE, 2006
(http://www2.secult.ce.gov.br/Recursos/PublicWebBanco/Partituraacervo/Apt000002.pdf).

- TECNICO EM DESENVOLVIMENTO ESCOLAR — TDE

Direitos e Prote¢do da crianga. Direitos das criangas em ambiente de creche: brincadeira; ateng¢do individual; ambiente
aconchegante, seguro e estimulante; contato com a natureza; higiene e saude; alimentagdo sadia; desenvolvimento da
curiosidade, imaginagdo e capacidade de expressao; movimento em espagos amplos; protecdo, afeto e amizade; expressdo
dos sentimentos; especial aten¢do durante seu periodo de adaptacdo a creche; desenvolvimento da identidade cultural,
racial e religiosa. Tépicos do Referencial Curricular Nacional para a Educagdo Infantil: A crianga: Educar: Cuidar; Brincar;
Interagdo; Diversidade e individualidade; Criancas com necessidades especiais. Topicos dos Parametros Curriculares
Nacionais: Orientag8es diddticas: Autonomia; Diversidade; Interagdo e cooperagdo; Disponibilidade para a aprendizagem;
Organizagdo do tempo; Organizacdao do espaco; Sele¢cdo de material. Musica na educagdo infantil. Aprender e ensinar na
educacgdo infantil. Os fazeres na educac¢do infantil. NogGes gerais de higiene. Nog¢Ges basicas de nutricdo de criangas.
Prevencdo de acidentes. Nog¢des de Primeiros Socorros na Escola. Atendimento e cuidados do aluno com autismo e
transtornos globais de desenvolvimento.

BIBLIOGRAFIA REFERENCIAL:

Normas e publicagdes institucionais:

Estatuto da Criangca e do Adolescente: Das disposi¢des preliminares - artigos 12 ao 62. Do Direito a Educacdo, a Cultura, ao
Esporte e ao Lazer - artigos 53 a 59. Da Autorizagdo para Viajar — artigos 83 a 84.

http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/leis/L8069.htm

Referencial Curricular Nacional para a Educagao Infantil - Volume 1 — Introdugao
http://portal.mec.gov.br/seb/arquivos/pdf/rcnei voll.pdf

Parametros Curriculares Nacionais — 12 e 29 ciclos do EF: Volume 1 — Introdugdo
http://portal.mec.gov.br/seb/arquivos/pdf/livro01.pdf

Critérios para um atendimento em creches que respeite os direitos fundamentais das criangas
http://portal.mec.gov.br/dmdocuments/direitosfundamentais.pdf

Primeiros Socorros e Prevengao de Acidentes Aplicados ao Ambiente Escolar — UEM, 2008
http://www.diaadiaeducacao.pr.gov.br/portals/pde/arquivos/2104-6.pdf

A Educagdo Especial na Perspectiva da Inclusdo Escolar — Fasciculo 9 — Transtornos globais do desenvolvimento
https://inclusaoja.com.br/2011/05/27/colecao-a-educacao-especial-na-perspectiva-da-inclusao-escolar

Toda hora é hora de cuidar — Unicef, 2003

https://portaldeboaspraticas.iff.fiocruz.br/biblioteca/toda-hora-e-hora-de-cuidar/

Cuidados para o desenvolvimento da crianca: Manual de Orientagdo a Familias, Programa Crianga Feliz — Ministério do
Desenvolvimento Social e Agrario, 2012

https://www.mds.gov.br/webarquivos/publicacao/crianca_feliz/Cuidados para desenvolvimento crianca.pdf

Livros e artigos:

ALMEIDA, Geraldo Pecanha. Teoria e pratica em psicomotricidade. Rio de Janeiro. WAK Editora, 2006.

BASSEDAS, Eulalia (Org.). Aprender e ensinar na educagdo infantil. Porto Alegre: Artmed, 2011.

BRITO. Teca Alencar de. Musica na Educacdo Infantil. Sdo Paulo: Ed. Peirépolis, 2003.

FERREIRA, Maria Clotilde Rossetti (org.). Os fazeres na educacdo infantil. Sdo Paulo: Cortez, 2011. Porto Alegre: Artmed,
2003. Primeiros Socorros e Prevencgdo de Acidentes Aplicados ao Ambiente Escolar — UEM, 2008
http://www.diaadiaeducacao.pr.gov.br/portals/pde/arquivos/2104-6.pdf
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ANEXO Ill - REQUERIMENTO DE ISENGAO/REDUGAO DO PAGAMENTO DA INSCRICAO

A Publiconsult ACP Ltda — Processo Seletivo N2 01/2025 da Prefeitura Municipal de CRUZEIRO/SP

Nome:
RG: CPF:
Fungao pretendida: N2 de Inscrigdao no Fun¢do pretendida:

Enderego Completo:

Telefone com DDD: E-mail:

Assinalar com um X dentro dos parénteses da sua situagao de enquadramento:

() Venho pelo presente requerer a isen¢do/reducdo do valor de inscricido no referido processo seletivo, pois encontro-me
enquadrado na situagdo de candidato desempregado: Para tal, apresento nesta oportunidade: a) copia autenticada do RG e CPF; b)
cdpia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social das paginas onde constem a foto; a identificacdo; a anotagdo de admissdo/demissdo
e a pagina subsequente em branco; c) comprovante de residéncia no municipio de Cruzeiro (cpia da conta de agua, luz, telefone ou
IPTU em nome do candidato); no caso de comprovante de endereco em nome dos pais ou dos filhos, além da cépia do comprovante de
residéncia, devera apresentar copia da certiddo de nascimento; no caso de comprovante de endereco em nome do cénjuge, apresentar
copia da certiddo de casamento; no caso de comprovante de endereco em nome de irmao, apresentar copia da certiddo de nascimento
de ambos; se o candidato residir com outra pessoa que nao as anteriormente indicadas e o comprovante de residéncia estiver em
nome de outra pessoa, o candidato devera apresentar junto com a cépia do comprovante de residéncia uma declaragdo com firma
reconhecida em cartério, do candidato e do portador do comprovante de residéncia, atestando sua residéncia.

() Venho pelo presente requerer a isencdo/reducdo do valor de inscricdo no referido processo seletivo, pois encontro-me
enquadrado na situagdo de candidato inscrito no Programa Social Bolsa Familia. Para tal, apresento nesta oportunidade: a) copia
autenticada do RG e CPF; b) cépia autenticada do cartdo com nimero do NIS (Numero de Inclusdo Social), indicando-o como
beneficiario; c) comprovante de residéncia no municipio de Cruzeiro (cdpia da conta de agua, luz, telefone ou IPTU em nome do
candidato); no caso de comprovante de endereco em nome dos pais ou dos filhos, além da copia do comprovante de residéncia,
deverd apresentar copia da certiddo de nascimento; no caso de comprovante de enderego em nome do conjuge, apresentar copia da
certiddo de casamento; no caso de comprovante de enderego em nome de irmdo, apresentar copia da certiddo de nascimento de
ambos; se o candidato residir com outra pessoa que ndo as anteriormente indicadas e o comprovante de residéncia estiver em nome
de outra pessoa, o candidato devera apresentar junto com a copia do comprovante de residéncia uma declaragdo com firma
reconhecida em cartdrio, do candidato e do portador do comprovante de residéncia, atestando sua residéncia.

() Venho pelo presente requerer a redugao de 50% do valor de inscri¢do no referido processo seletivo, pois encontro-me enquadrado
na situacdo de candidato aluno de estabelecimento de ensino fundamental, médio ou superior cuja somatéria da renda dos
responsaveis ndo ultrapassa 2 salarios-minimos (ndo seja maior do que R$ 3.036,00). Para tal, apresento nesta oportunidade: a)
copia autentica do RG e CPF; b) declaragdo fornecida pelo estabelecimento de ensino, comprovando sua matricula e frequéncia no
curso; c) comprovante de renda dos responsaveis pelos alunos (a renda ndo podera ultrapassar a 02 (dois) salarios minimos vigentes);
d) comprovante de residéncia no municipio de Cruzeiro (original e copia da conta de agua, luz, telefone ou IPTU em nome do
candidato); no caso de comprovante de endereco em nome dos pais ou dos filhos, além da cépia do comprovante de residéncia,
deverd apresentar copia da certiddo de nascimento; no caso de comprovante de enderegco em nome do cénjuge, apresentar copia da
certiddo de casamento; no caso de comprovante de enderegco em nome de irmdo, apresentar copia da certiddo de nascimento de
ambos; se o candidato residir com outra pessoa que ndo as anteriormente indicadas e o comprovante de residéncia estiver em nome
de outra pessoa, o candidato devera apresentar junto com a copia do comprovante de residéncia uma declaracdo com firma
reconhecida em cartério, do candidato e do portador do comprovante de residéncia, atestando sua residéncia.

DECLARO que tenho conhecimento do Edital de Abertura das Inscri¢des do Processo Seletivo N2 01/2025, e em especial que deverei, além
de apresentar este requerimento, efetuar a minha inscri¢do para o referido processo seletivo no site www.publiconsult.com.br. DECLARO
ter ciéncia de que a iseng¢do ou redugdo do pagamento do valor de inscricdo pleiteada dependerd da analise dos documentos que ora
apresento para comprovar minha situacdo de enquadramento em face das disposi¢Ges legais. DECLARO que as informagbes por mim
prestadas para a obtengdo do beneficio da isengdo ou redugdo do pagamento do valor de inscricdo no referido processo seletivo sdao
verdadeiras. DECLARO estar ciente de que as informag0es prestadas e a documentagdo juntada serdo objeto de andlise e diligéncia por
parte da Prefeitura Municipal de CRUZEIRO e da empresa Publiconsult ACP Ltda. DECLARO estar ciente dos termos das Leis Municipais
3.435/2001, 3.757/2006 e 4.278/2014, em especial de que serei eliminado do processo seletivo caso, ndo atendendo, a época de sua
inscricdo, aos requisitos legais, tenha obtido, com emprego de fraude, documentacdo falsa ou inidénea ou qualquer meio que evidencie
ma fé, a isengdo ou redugdo de pagamento do valor de inscricdo. DECLARO, por fim, estar ciente de que a eliminagdo importara a anulagdo
da inscri¢do e dos demais atos praticados pelo candidato, sem prejuizo da aplicagdo de outras sangdes civis e criminais.

CRUZEIRO, de de 2025.

Assinatura do candidato:
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Prefeitura Municipal de CRUZEIRO

Processo Seletivo N2 01/2025
EDITAL de ABERTURA de INSCRICGES

ANEXO IV - PROTOCOLO DE ENTREGA DE TIiTULOS - PREFEITURA DE CRUZEIRO - PROCESSO SELETIVO N2 01/2025

Candidato:
N2 Inscrigao:
Fungao:
POS-GRADUAGAO LATO SENSU (limitado a 1 titulo)
Ne DESCRIGCAO (Entidade/Curso)
(1)
MESTRADO (limitado a 1 titulo)
Ne DESCRIGCAO (Entidade/Curso)
(1)
DOUTORADO (limitado a 1 titulo)
Ne DESCRICAO (Entidade/Curso)
(1)
v/ ATENGCAO: CASO O CANDIDATO ESTEJA CONCORRENDO A MAIS DE UMA FUNGCAO, DEVERA PREENCHER UM
FORMULARIO DE PROTOCOLO DE TiTULOS PARA CADA UMA DAS FUNCf)ES E ANEXAR AS COPIAS AUTENTICADAS.
v' Os titulos deverdo ser apresentados através de cépia frente-verso autenticada em cartério, sendo anexados a este
protocolo de entrega titulos, devidamente preenchido e assinado.
v'  Este formuldrio de protocolo de titulos devera ser entregue exclusivamente ao final da realizacio de cada Prova
Obijetiva, para o fiscal de prova.
v' Os comprovantes da titula¢gdo deverdo indicar a carga horaria, histérico escolar e apresentar direta relagio com as
atribuigées da fungao para o qual se inscreveu o candidato.
v' N3o serdo aceitos comprovantes da titulagdo apresentados fora da data e dos moldes ora estipulados, ndo cabendo
recurso ao candidato, nessa hipodtese.
v' 0 candidato declara-se conhecedor das disposi¢des do item 8 do Edital de Abertura de Inscri¢des, e se responsabiliza

integralmente pelo preenchimento deste formuldrio e pela autenticidade dos titulos juntados, sob as penas da lei.

Assinatura do candidato:

(via da empresa)

e e e
Candidato:
Inscrigao: Fungdo:

Quantidade de Titulos Entregues: ( ) Pds-Graduagdo ( ) Mestrado ( ) Doutorado

(via do candidato)

Recebido:

(Nome completo e assinatura do Fiscal de Sala)
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