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Orgao: Ministério da Educagao/Colégio Pedro Il/Pro-Reitoria de Gestao de Pessoas

EDITAL N° 1, DE 8 DE JANEIRO DE 2026
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATAGAO DE PROFESSOR SUBSTITUTO

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DO COLEGIO PEDRO II, no uso de suas atribuicdes
previstas na Portaria de Delegacao de Competéncia n° 5524, de 29 de julho de 2026 da Magnifica Reitora,
publicada no Diario Oficial da Uniao em 31 de julho de 2026, secao 1, pagina 29, torna publico que estarao
abertas as inscricdes para o Processo Seletivo Simplificado, para atender as necessidades temporarias de
excepcional interesse publico do Colégio Pedro Il, destinado ao provimento de 25 (vinte cinco) vagas para
contratacao de Professor/a Substituto/a por tempo determinado, em regime de 20h ou 40h semanais, o
qual sera definido no momento da contratacao, de acordo com o interesse da Administracao, na area de
Anos Iniciais do Ensino Fundamental nos termos da Lei n © 8.112/1990, Lei n © 11.892/2008, Inciso IX do art.
37 da Constituicao Federal, Inciso IV do art. 2 ° da Lei n © 8.745/1993, art. 3 ° da Lei n © 8.745/1993, Inciso I
do art. 7 ° do Decreto n © 7312/2010, Decreto n © 9.739/2019, IN n © 1/2019, Lei n° 15.142/2025, Decreto n°
12.536/2025 e IN Conjunta MGI/MIR/MPI n°® 261/2025 e Decreto n © 9.508/2018..

1. QUADRO DE AREA E FORMACAO EXIGIDAS

CARGO TITULACAO

a) Graduacao em Curso Normal Superior com habilitacao em
docéncia nos Anos Iniciais do Ensino Fundamental; ou

b) Licenciatura Plena em Pedagogia; ou
c) Curso de graduagcao em Pedagogia com habilitacao

Professor/a de Anos Iniciais do
Ensino Fundamental

™ & Acessivel com

nos Anos Iniciais do Ensino Fundamental. [, 15 VLibras
2. DAS VAGAS
AREA/DISCIPLINA TOTAL DE VAGAS | AC |CER |PCD
Anos Iniciais do Ensino Fundamental | 25 15 |8 2

2.1. As vagas ofertadas destinam-se exclusivamente a formacao de cadastro de reserva, para
eventual contratacao de candidatos/as aprovados/as, observada rigorosamente a ordem de classificagao,
nao implicando obrigagcao de contratacao, nem gerando direito subjetivo, expectativa de direito ou
garantia de convocacao durante a validade deste Edital.

3. DAS INSCRICOES

3.1 As inscricoes se realizarao exclusivamente via internet no periodo De 09/01/26 a 26/01/26,
das 14h do primeiro dia as 23h e 59 min do ultimo, considerando-se o horario de Brasilia/DF,
exclusivamente pela internet, na pagina eletronica de CONCURSO_SELECAO do Colegio Pedro I
(http://dhui.cp2.g12.br);

3.2. Para inscricao o/a candidato/a devera adotar os seguintes procedimentos:

) Ler e tomar ciéncia e anuéncia do inteiro teor do presente Edital conforme orientacao
disponivel na pagina eletrénica de CONCURSO_SELECAO do Colégio Pedro Il (http://dhuicp2.gl2.br), e
acessar o link para inscricao correlato ao Processo Seletivo Simplificado;

[) Certificar-se que atende a todos os requisitos exigidos para a inscricao, e, se aprovado, para
posterior contratacao.

[l) Cadastrar-se no periodo previsto no Cronograma, por meio do requerimento de inscricao
disponivel na pagina citada.

IV) Imprimir, logo apods a transmissao dos dados, o Comprovante Provisorio de Inscrigao.




V) Imprimir a Guia de Recolhimento da Unidao (GRU) gerada automaticamente ao final do
preenchimento do Requerimento de Inscricao para pagamento da taxa de inscricao, no valor de R$ 60,00
(sessenta reais), a ser efetivado exclusivamente em qualquer agéncia do Banco do Brasil, até as 22h do dia
27/01/26.

4, DO PROCESSO SELETIVO

4.1. O Processo Seletivo Simplificado compreendera duas etapas, a saber:

a) Etapa I: Prova de Titulos - Classificatoria.

b) Etapa II: Prova de Redacao - Eliminatodria e classificatoria;

4.2. A pontuacao maxima das Etapas | e Il € de 100 (cem) pontos para cada uma delas.

4.3. A classificacao final sera estabelecida considerando o somatodrio das pontuacoes obtidas
nas Etapas | e ll.

4.4. Este Processo Seletivo Simplificado NAO constitui Concurso Publico para ingresso na
Carreira do Magistério do COLEGIO PEDRO .

5. DA VALIDADE

6.1. O presente Edital tera validade de 1 (um) ano, apos a homologacao dos resultados, podendo
ser prorrogado por igual periodo, no interesse da administragao.

6. DISPOSICOES FINAIS

6.1. A aprovacao no Processo Seletivo constitui mera expectativa de direito a contratacao,
ficando a concretizagdo deste ato condicionada a observancia, pelo COLEGIO PEDRO II, da rigorosa ordem
de classificacdao, do prazo de validade do Processo Seletivo, da necessidade da Instituicao e da
disponibilidade financeiro-orcamentaria aprovada pelo érgao competente.

6.2. Nao sera fornecido ao candidato qualquer documento comprobatério de habilitagao ou
classificacao neste Processo Seletivo, valendo, para este fim, a homologacao de seu resultado publicado

- . ‘ . &  Acessivel com
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6.3. O inteiro teor deste edital e suas alteracdes, contendo todas as informacdes sobre o
processo seletivo podem ser na pagina eletronica de CONCURSO_SELECAO do Colegio Pedro |l
(http://dhui.cp2.g12.br).

6.4. Os casos omissos ou nhao expressamente previstos neste Edital serao resolvidos pela Pro-
Reitoria de Gestao de Pessoas do Colégio Pedro Il, ouvida a Pré-Reitoria de Ensino e a Chefia do
Departamento Pedagogico, aplicando-se a estas situacoes as normas de direito publico cabiveis.

RENATA BARROS DO NASCIMENTO
Pro-Reitora de Gestao de PessoasSubstituta Eventual

Este conteudo nao substitui o publicado na versao certificada.



