PREFEITURA MUNICIPAL  (@|consese
DE CRISTAIS PAULISTA

Estado de Sao Paulo

EDITAL DE ABERTURA

PROCESSO SELETIVO N° 001/2026

A Prefeitura Municipal de Cristais Paulista, Estado de S&o Paulo, torna publico que realizara, na forma prevista
no artigo 37 da Constituigdo Federal, a abertura de inscricgdes do PROCESSO SELETIVO DE PROVAS E TiTULOS para
preenchimento das vagas das fungdes abaixo especificadas providas pelo Regime Celetista. O Processo Seletivo sera
regido pelas instrugdes especiais constantes do presente instrumento elaborado em conformidade com os ditames da

Legislacédo Federal e Municipal, vigentes e pertinentes,

CAPITULO 1 - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1-  Aorganizagao, aplicagéo e corre¢cao do Concurso Publico serao de responsabilidade da CONSESP — Concursos,

Residéncias Médicas, Avaliagdes e Pesquisas Ltda.

1.2- E de responsabilidade exclusiva do candidato acompanhar as publicacées de TODOS os atos, editais,
resultados, convocagdes e comunicados referentes a este processo seletivo. Até o resultado final o candidato deve
acompanhar as publicagdes no site www.consesp.com.br e a partir de entdo, as publicagdes serdo feitas

exclusivamente pelo 6rgéo realizador em seus 6rgéos oficiais de publicagado, além de afixagdo em seus atrios.

“RECOMENDAMOS AOS CANDIDATOS QUE NAO LEVEM AO LOCAL DE REALIZAGAO DAS PROVAS APARELHOS ELETRONICOS, TAIS
COMO TELEFONES CELULARES, SMARTPHONES, TABLETS OU DISPOSITIVOS SIMILARES”

1.3- As Fungdes, as vagas (total de vagas ofertadas), vagas de Ampla Concorréncia (AC) e vagas reservadas para
Pessoas com Deficiéncia (PcD), a carga horaria semanal, o vencimento mensal, os requisitos e a escolaridade

exigidos sdo os estabelecidos na tabela abaixo:

NIVEL DE ESCOLARIDADE - SUPERIOR “EDUCAGAO”

Vagas Carga
Fungoes Horaria | Vencimentos Requisitos
Total| AC | PcD| semanal
Professor de Educagéo Basical | CR | CR | - 30h | R$3.93871 |Curso  Normal  Superior  ou
Licenciatura em Pedagogia
fr'&):;aes:or de Educagdo Basica |l CR | CR - Hora/aula R$ 27,66 Licenciatura plena em Artes
Prgfgss_or de Educaggo Basica |l CR | CR - | Hora/aula R$ 27,66 |Licenciatura Plena em Ciéncias
— Ciéncias
Professor de Educacao Basica Il Licenciatura Plena em Educacao
— Educagéo Fisica CR | CR ) Hora/aula R$ 27,66 Fisica e registro no CREF
Professorﬂde Edqcagao Basica ll cr | cr - | Hora/aula R$ 27,66 Llcepmatura Plena em Educacao
— Educagéo Musical Musical
E’rlgifl(e)izc;irade Educagao Basica ll CR | CR - Hora/aula R$ 27,66 Licenciatura plena em Filosofia
Prgfessor _de Educag&o Basica ll CR | CR - Hora/aula R$ 27,66 Licenciatura plena em Geografia
— Geografia
frﬁifst?,)srg de Educagéo Basica Il CR | CR - Hora/aula R$ 27,66 Licenciatura plena em Historia
PrOfeSSO,r .de Educagao Basica ll CR | CR - Hora/aula R$ 27,66 Licenciatura plena em Informatica
— Informatica
Professor de Educacéo Basica Il cr | cr ) Hora/aula R$ 27.66 Licenciatura Plena em Lingua
— Lingua Inglesa Inglesa
Professor de Educacao Basica Il cr | cr ) Hora/aula R$ 27.66 Licenciatura plena em Lingua
— Lingua Portuguesa Portuguesa
Professot (.je Educagéo Basica ll CR | CR - Hora/aula R$ 27,66 Licenciatura plena em Matematica
— Matematica




*ATENGAO!!! NAO SERAO PONTUADOS como titulos as cdpias dos documentos relacionados aos requisitos da fungéo pretendida. Caso o titulo figure
como REQUISITO, conforme presente edital, somente sera pontuado se o candidato entregar documentagao adicional que comprove preencher os
requisitos com outros titulos.
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Os vencimentos constantes na tabela anterior estao atualizados até a data de publicagdo deste Edital.

As atribuicdes das Fungdes sao as constantes do Anexo | do presente Edital.

CAPITULO 2 - DA PROTECAO DE DADOS PESSOAIS
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O presente Processo de Selegdo observara integralmente as disposi¢des da Lei n°® 13.709/2018 — Lei Geral de
Protecdo de Dados Pessoais (LGPD), que dispde sobre o tratamento de dados pessoais com o objetivo de
resguardar os direitos fundamentais de liberdade, de privacidade e o livre desenvolvimento da personalidade da
pessoa natural.

Os dados pessoais fornecidos pelos candidatos serdo coletados, tratados e armazenados exclusivamente para
as finalidades relacionadas a execugao deste Edital, incluindo, mas nao se limitando, a inscrigdo, aplicagido das
provas, divulgagéo dos resultados e matricula.

A Prefeitura de Cristais Paulista e a CONSESP, na qualidade de controladoras de dados, comprometem-se a
adotar medidas técnicas e administrativas adequadas para proteger os dados pessoais contra acessos nao
autorizados, perda, alteragédo, comunicagéo ou difusédo indevida.

O tratamento de dados pessoais sensiveis sera restrito as hipoteses previstas em lei, sempre assegurando sigilo
e protecao reforgada.

O prazo de armazenamento dos dados pessoais sera limitado ao periodo necessario ao cumprimento das
finalidades que motivaram o tratamento, observadas as hipéteses de guarda obrigatéria previstas na legislagéo
vigente.

Os candidatos, na condic¢ao de titulares dos dados, poderdo exercer os direitos previstos nos artigos 17 a 22 da
LGPD, incluindo, entre outros, o direito de acesso, corregdo, anonimizagado, portabilidade, eliminagdo e
informacao sobre o uso de seus dados, mediante requerimento formal a Comissdo do Processo Seletivo.

A inscrigdo do candidato neste certame implica consentimento quanto a coleta, ao tratamento e ao
compartilhamento de seus dados pessoais nos termos da LGPD e deste Edital.

Casos omissos relativos a protecdo de dados pessoais serdo dirimidos de acordo com a Lei n° 13.709/2018 e
demais legislagdes pertinentes.

CAPITULO 3 - REGISTRO DE IMAGEM, SOM E PROTEGAO DE DADOS PESSOAIS
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Com a finalidade de garantir a lisura, a transparéncia e a segurancga do certame, a realizagdo das provas podera
ser objeto de registro audiovisual, mediante filmagem e/ou fotografia dos candidatos, individual e coletivamente,
em quaisquer dos ambientes destinados a aplicacao.

Ao efetuar sua inscricdo, o candidato autoriza, de forma expressa e irrevogavel, a captagéo, o tratamento e a
utilizacdo de sua imagem, voz e demais dados pessoais estritamente necessarios para a identificagao,
monitoramento, fiscalizagdo e apuragdo de eventuais ocorréncias relacionadas a execugdo das etapas do
processo seletivo.

Os registros e dados coletados terdo utilizagao restrita as finalidades previstas neste edital, sendo vedado seu
uso para quaisquer outros propositos, em conformidade com a Lei Geral de Protegao de Dados Pessoais.

O tratamento dos dados pessoais observara os principios da finalidade, adequagao, necessidade, seguranga e
transparéncia, assegurando-se ao candidato os direitos previstos no art. 18 da LGPD.

Os registros audiovisuais e demais dados coletados serdo armazenados pelo prazo necessario a consecugao
das finalidades acima descritas, podendo ser disponibilizados as autoridades publicas competentes para fins de
auditoria, fiscalizacdo ou investigacéo, quando legalmente requerido.

A recusa do candidato em submeter-se aos procedimentos de registro de imagem e som, ou em fornecer dados
indispensaveis ao cumprimento das exigéncias de seguranga e identificacdo, acarretara sua eliminagdo do
processo seletivo.




CAPITULO 4 - DAS INSCRIGOES
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A inscrigcao implica na aceitagéo, por parte do candidato, de todos os principios, normas e condigées do processo
seletivo. estabelecidos no presente Edital e na legislagdo municipal e federal pertinente.

O candidato sera responsavel pelas informagdes prestadas na ficha de inscrigdo, bem como por qualquer erro e
omissdao, e devera estar ciente de que dispora dos requisitos necessarios para posse, especificados neste Edital.

Para se inscrever, o candidato devera atender as condigbes para provimento da fungéo e entregar em data a ser
fixada em publicagéo oficial, quando da posse, a comprovagao de:
I. ser brasileiro nato ou naturalizado, nos termos do art. 12 da Constituicdo Federal;
Il. ter até a data da posse, idade minima de 18 anos;
lll. estar quite com as obrigacdes eleitorais;
IV. estar quite com as obrigagdes militares (quando do sexo masculino);
V. gozar de boa saude fisica e mental para o exercicio das atribuicdes da fungdo, comprovada por avaliagao
médica oficial realizada por profissionais designados pela Prefeitura;
VI. ndo registrar antecedentes criminais nos ultimos 05 anos, achando-se no pleno exercicio de seus direitos
civis e politicos;
VII. n&o ter sido demitido ou exonerado de servigo publico (federal, estadual ou municipal) em consequéncia de
processo administrativo (por justa causa ou a bem do servigo publico) nos ultimos 05 anos;
VIII. n&o ocupar emprego ou Fungdo publica, ressalvados os acumuldveis previstos no art. 37, inciso XVI da
Constituicao Federal;
IX. possuir os requisitos minimos exigidos para a Fungéo, constantes do presente edital.

As inscrigdes serao feitas exclusivamente via internet, no site www.consesp.com.br, no periodo de 09 a 22 de
fevereiro de 2026, (horario de Brasilia), devendo, para tanto, o interessado proceder da seguinte forma:
a) acesse o site www.consesp.com.br e clique em Concursos, inscrigdes abertas, sobre a cidade que deseja
se inscrever.
b) em seguida, clique em INSCREVA-SE, digite o niumero de seu CPF, leia e aceite os termos e condigbes
e clique em continuar;
c) digite corretamente o CEP de seu endereco, escolha a Fungéo para o qual deseja se inscrever, clique
em continuar;
d) na proxima pagina preencha corretamente os dados de inscricéo, leia e aceite os termos e condi¢des
e, clique em FINALIZAR INSCRIGAO;
e) em seguida confira seus dados, a Fungéo escolhido, crie sua SENHA DE ACESSO e clique em
CONCORDO e EFETIVAR INSCRIGAO;
f)  na sequéncia, GERE E IMPRIMA O BOLETO, efetue o pagamento da taxa de inscri¢éo, respeitando a
data de vencimento e horario de Brasilia.

Caso o candidato seja pessoa com deficiéncia, DEVERA no momento da inscrigao solicitar o atendimento
especializado, se necessario e, observar as regras do Capitulo 5 deste Edital. (A ndo solicitagdo deste
atendimento eximira a empresa de qualquer providéncia).

Para inscrever-se o candidato devera recolher o valor correspondente a R$ 55,00 (cinquenta e cinco reais)
referente a taxa de inscrigdo.

O pagamento com BOLETO (cédigo de barras/linha digitavel ou QR CODE) devera ser feito em qualquer agéncia
bancaria até a data de vencimento (23/02/2026), que corresponde ao primeiro dia util apés a data do
encerramento das inscrigdes, entendendo-se como “néo uteis” exclusivamente os feriados nacionais e estaduais
e respeitando-se, para tanto, o horario da rede bancaria, considerando-se para tal o horario de Brasilia, sob pena
de a inscrigdo nao ser processada, recebida e validada.

Nao sera aceito pagamento da taxa de inscricdo que nado seja através da quitacdo do boleto emitido no
momento da inscricdo. O pagamento por agendamento somente serd aceito se comprovada a sua efetivacao
dentro do periodo de inscricdo e até a data de seu vencimento.

Quarenta e oito horas apds o pagamento, conferir no site www.consesp.com.br se os dados da inscrigdo efetuada
pela internet foram recebidos e seu status encontra-se como “inscricdo confirmada”. Em caso negativo, o
candidato deverd entrar em contato com a CONSESP, pelo telefone (11) 5093-1314 ou e-mail
suporte@consesp.com.br , para verificar o ocorrido.

Para gerar o comprovante de inscricdo (apés o pagamento) basta digitar o seu CPF no menu CONSULTE, em
seguida selecionar o processo seletivo correspondente a inscrigdo desejada, e imprimir comprovante de inscri¢ao.

A CONSESP nao se responsabiliza por solicitagdo de inscri¢do via internet ndo recebida por motivos de ordem
técnica dos computadores, falhas de comunicagéo, bem como outros fatores que impossibilitem a transferéncia
de dados. O descumprimento das instrugbes para inscri¢gdo via internet implicara na nao efetivagédo da mesma.

Efetivada a inscri¢cdo, ndo serdo aceitos pedidos para a alteracao de Fungéo, seja qual for o motivo alegado.
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Os candidatos poderao se inscrever para mais de uma Fung¢ao, desde que haja compatibilidade de datas e
horarios de provas, conforme dispde o presente Edital, devendo, para tanto, proceder inscri¢des individualizadas
para cada Fungédo desejada. Se eventualmente o candidato se inscrever para Fungéo cujas provas coincidam
horarios, valera a inscrigdo da fungéo para qual assinou a respectiva lista de presenga, sendo vedada a mudanca
apos a assinatura.

Ap6s encerramento das inscri¢cdes, os eventuais erros de digitagdo no nome, CPF e data de nascimento deveréo
ser corrigidos somente no dia das respectivas provas, mediante solicitagdo ao Fiscal de Sala.

A taxa de inscrigdo somente sera devolvida ao candidato nas hipoteses de cancelamento do certame pela propria
Administragao ou quando o pagamento for realizado em duplicidade ou fora do prazo.

Ficara isento do pagamento da taxa de inscricdo o candidato que atender as condi¢cbes estabelecidas na Lei
Municipal n° 2.089 de 29/09/2021:
| - Os doadores de Sangue com registro ativo em carteira de doador ou documento que a substitua, feito por
hospital, clinica, laboratério ou entidade autorizada sendo no minimo 03 (trés) doagdes no periodo de um
ano.

O candidato que preencher as condigbes estabelecidas no item 4.7 e seguintes, devera solicitar a isencdo de
pagamento de taxa de inscricdo, obedecendo aos seguintes procedimentos:

a) acessar o site www.consesp.com.br no periodo previsto no Cronograma — Anexo |V;

b) preencher total e corretamente a ficha de inscrigéo;

c) scanear em formato PDF, EM UM UNICO ARQUIVO e enviar no periodo determinado no Cronograma — Anexo
IV, para o e-mail isencao@consesp.com.br, CUMULATIVAMENTE, SOB PENA DE INDEFERIMENTO, com o
assunto — PROCESSO SELETIVO N° 001/2026 — MUNICIPIO DE CRISTAIS PAULISTA — ISENCAO DA TAXA
DE INSCRICAO, os seguintes documentos, sob pena de indeferimento da isencéo:

1- Ficha de inscricdo devidamente preenchida;

2- Boleto bancario (ndo pago) decorrente da inscricdo no processo seletivo.;

3- Fotocépia do documento de identidade;

4- Requerimento da isengdo, devidamente preenchido e assinado, conforme Anexo lll; e

5- Comprovante da situagdo de Doador de Sangue mediante: documento comprobatério emitido por entidade
reconhecida que ateste a quantidade e data das doagoes.

Nao serdo considerados os documentos que ndo estejam em perfeitas condi¢cdes, de forma a permitir, com
clareza, a sua leitura e avaliagao.

N&ao serdo consideradas as cépias de documentos encaminhados por outro meio. Caso o candidato utilize outro
meio que ndo o estabelecido neste Edital, tera indeferido seu pedido de isengdo do pagamento da taxa de
inscricdo e sua inscricdo ndo sera efetivada.

N&o sera aceita a entrega condicional ou complementacdo de documentos ou a retirada de documentos apés a
entrega da devida documentacao.

O resultado da analise da documentacéo para solicitagdo de isengdo do pagamento da taxa de inscrigdo sera
divulgado apoés as 15h da data prevista no Cronograma — Anexo |V, através do site www.consesp.com.br.

O candidato que desejar interpor recurso contra o indeferimento da solicitagdo de isengdo do pagamento da taxa
de inscrigdo devera acessar o site www.consesp.com.br, nas datas previstas no Cronograma — Anexo IV.

Apos as 15h da data prevista no Cronograma — Anexo IV, estara disponivel no site www.consesp.com.br o
resultado do recurso contra o indeferimento da solicitagdo de isengdo do pagamento da taxa de inscrigao.

O candidato que tiver a solicitagdo de isengdo indeferida e desejar participar do processo devera acessar
novamente o site www.consesp.com.br, digitar seu CPF e proceder a efetivagdo da inscrigao, imprimindo a 22 via
do boleto de inscricdo com valor da taxa de inscricdo plena, e efetuando o pagamento até a data de seu
vencimento, conforme presente Edital.

O candidato que nao efetivar a inscrigdo mediante o recolhimento do respectivo valor da taxa plena tera o pedido
de inscrigao invalidado.

Nao sera concedida isengado de pagamento do valor de inscrigdo ao candidato que:

a) deixar de efetuar a inscrigdo pela internet no periodo estabelecido;

b) deixar de enviar a documentagdo comprobatdria;

c¢) deixar de enviar a documentagao comprobatdria, na forma e no prazo previsto neste capitulo;
d) deixar de preencher corretamente ou de assinar o formulario discriminado no Anexo llI

e) omitir informagdes e/ou torna-las inveridicas.
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As informagbes prestadas no Formulario de Solicitagdo de Isencdo da Taxa de Inscricdo serdo de inteira
responsabilidade do candidato, podendo responder este, a qualquer momento, por crime contra a fé publica, o
que acarretara na sua eliminagdo do Processo Seletivo, ap6s procedimento administrativo em que lhe sejam
assegurados o contraditdrio e a ampla defesa, sem prejuizo de outras san¢des cabiveis.

CAPITULO 5 — DA RESERVA DE VAGAS (PESSOAS COM DEFICIENCIA E POPULAGAO NEGRA)
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DAS PESSOAS COM DEFICIENCIA

Em obediéncia ao disposto no Decreto Federal n° 3.298/1999 e altera¢des posteriores que regulamentam a Lei
7853/89, as pessoas com deficiéncia, aprovadas e classificadas dentro dos limites estabelecidos no presente
edital, terdo reserva de 5% (cinco por cento) das vagas existentes para cada Fungéo, individualmente, das que
vierem a surgir ou que forem criadas no prazo de validade do presente processo seletivo., cujas atribuigbes sejam
compativeis com sua deficiéncia.

Se, na aplicagéo do percentual, resultar nimero fracionado igual ou superior a 0,5 (cinco décimos), estara formada
01(uma) vaga para a pessoa com deficiéncia. Se inferior a 0,5 (cinco décimos), a formagao da vaga ficara
condicionada a elevagéo da fragdo para o minimo de 0,5 (cinco décimos), caso haja aumento do numero de vagas
para a fungao.

Consideram-se pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadram nas categorias discriminadas no art. 4° do
Decreto Federal 3.298/99, e demais legislagdes posteriores, vigentes e pertinentes.

Para ter direito a reserva de vagas o candidato deficiente DEVERA:

a) DIGITALIZAR na extensao “PDF”, cujo tamanho maximo deve ser de 10MB, em um unico arquivo: - LAUDO
MEDICO atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente
da Classificagao Internacional de Doenga — CID —, bem como a provavel causa da deficiéncia, inclusive para
assegurar a previsdo de adaptagéo a prova, sob pena de indeferimento da inscrigéo.

b) caso possua no ato da inscricdo a documentagéo exigida digitalizada na extensdo “PDF”, cujo tamanho
maximo deve ser de 10MB, em um unico arquivo, o candidato DEVERA realizar o UPLOAD, anexando os
documentos exigidos e clicar no botdo ENVIO DE ARQUIVOS, em seguida: ENVIAR LAUDO MEDICO,
ESCOLHER ARQUIVO (ANEXAR) e digitar no NOME/DESCRIGAO: LAUDO MEDICO, clicar em ENVIAR, sob
pena de indeferimento da inscri¢éo;

c) se no momento da inscrigdo o candidato NAO anexar os documentos exigidos para validacdo na condigdo de
pessoa com deficiéncia, DEVERA até o dia util subsequente ao término das inscricdes (vencimento do
documento), por meio de UPLOAD, na extensdo “PDF”, cujo tamanho maximo deve ser de 10MB, em um
unico arquivo, acessar a pagina inicial do site www.consesp.com.br , localizar a area ENVIO DE ARQUIVOS,
digitar seu CPF e senha de acesso (criada no momento da inscrigdo), clicar em consultar, em seguida clicar em
ENVIAR LAUDO MEDICO, ESCOLHER ARQUIVO (ANEXAR) e digitar no NOME/DESCRIGAO: LAUDO
MEDICO, clicar em ENVIAR, sob pena de indeferimento da inscrigao;

As informagbes prestadas na ficha de inscricdo no que se refere a inscricdo, inclusive como pessoa com
deficiéncia, assim como a documentagdo encaminhada, serdo de inteira responsabilidade do candidato,
respondendo civil, criminal e administrativamente pelo teor das afirmativas. A CONSESP nao se responsabiliza
por qualquer tipo de extravio que impec¢a a chegada da documentagéo a seu destino.

A pessoa com deficiéncia que no ato de inscricdo ndo declarar essa condigdo ou ainda néo fizer o “upload” do
laudo médico, ndo sera considerado como deficiente apto para concorrer as vagas reservadas (inscrigdo
indeferida como pessoa com deficiéncia), mesmo que tenha assinalado tal opg&o no ato da inscrigdo online. Neste
caso, ndo podera impetrar recurso em favor de sua situagao posteriormente.

O atendimento as condi¢gdes especiais (atendimento especializado) solicitadas ficara sujeito a analise de
viabilidade e da razoabilidade do pedido.

Os documentos enviados para a inscrigdo como pessoa com deficiéncia terdo validade somente para este
Processo de Selecao e nao serao devolvidos.

As pessoas com deficiéncia, resguardadas as condi¢des especiais previstas no Decreto Federal 3.298/99 e suas
alteracdes posteriores, participardo do processo seletivo em igualdade de condi¢des com os demais candidatos,
no que se refere ao conteudo das provas, a avaliagdo e aos critérios de aprovagao, ao dia, horario e local de
aplicagao das provas e a nota minima exigida para todos os demais candidatos.

O candidato devera incluir no momento da inscricdo de pessoa com deficiéncia o detalhamento dos recursos
necessarios para realizagao da prova (exemplos: prova ampliada, sala de facil acesso com rampa ou no térreo,
mesa especial para cadeirante etc.).
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Ao ser convocado para a investidura na fungdo, o candidato devera se submeter a exame médico oficial ou
credenciado pela Prefeitura, que tera decisdo terminativa sobre a qualificagdo do candidato como deficiente ou
ndo, e o grau de deficiéncia capacitante para o exercicio da fungdo. Sera eliminado da lista de pessoa com
deficiéncia o candidato cuja deficiéncia assinalada na Ficha de Inscrigdo ndo se constate, devendo o mesmo
constar apenas na lista de classificagéo geral.

Apbs o ingresso do candidato com deficiéncia, esta ndo podera ser arguida para justificar a concesséo de
readaptacéo da fungéo e de aposentadoria por invalidez.

A publicagdo do resultado final do processo seletivo sera feita em duas listas: contendo a primeira, a pontuagao
de todos os candidatos inclusive a das pessoas com deficiéncia, e a segunda, somente a pontuagédo destes
ultimos.

Nao havendo candidatos aprovados para as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia, estas serdo
preenchidas pelos demais candidatos, com estrita observancia da ordem classificatoria.

DA POPULAGAO NEGRA

A Populagdo Negra (afrodescendente), aprovados e classificados dentro dos limites estabelecidos no presente
edital, terdo reserva de 10% (dez por cento) das vagas para provimento de Funcgdes efetivos nos 6rgéos e
entidades da Administragdo Direta e Indireta, conforme estabelece o Lei Municipal n° 1.340 de 19/09/2006.

Poderdo concorrer as vagas reservadas a candidatos negros aqueles que se AUTODECLARAREM
pretos/pardos, no ato da inscrigdo no processo seletivo, em campo especifico — Etnia no formulario de inscricao
(on-line) do candidato, conforme o quesito cor ou raga utilizado pela Fundagao Instituto Brasileiro de Geografia e
Estatistica (IBGE).

O candidato que se AUTODECLARAR preto/pardo no ato da inscrigdo no processo seletivo formalizara sua
opgao em concorrer as vagas reservadas.

Constatada a falsidade da declaragdo, a que se refere o item 6.2.2, sera o candidato eliminado do processo
seletivo e, se houver sido contratado ficara sujeito a anulagdo de sua admissdo ao EMPREGO, apés
procedimento administrativo, em que lhe seja assegurado o contraditorio e a ampla defesa, sem prejuizo de outras
sangdes cabiveis.

A reserva de vagas sera aplicada sempre que o numero de vagas oferecida no processo seletivo for igual ou
superior a 3 (trés).

Na hipotese de quantitativo fracionado para o nimero de vagas reservadas a candidatos negros, esse sera
aumentado para o primeiro niumero inteiro subsequente, em caso de fragdo igual ou maior que 0,5 (cinco
décimos), ou diminuido para o numero inteiro imediatamente inferior, em caso de fragdo menor que 0,5 (cinco
décimos)

Para efeito do processo seletivo pretendido, a ndo manifestagdo do candidato na forma prevista implicara na
precluséo do direito de concorrer as vagas reservadas aos negros.

As pessoas de raca negra participardo do processo seletivo em igualdade de condicbes com os demais
candidatos, no que se refere ao contelido das provas, a avaliagéo e aos critérios de aprovacgao, ao dia, horario e
local de aplicacdo das provas e a nota minima exigida para todos os demais candidatos.

O candidato que, no ato da inscrigdo, nao declarar essa condigdo, ndo podera interpor recurso em favor de sua
situacao.

Os candidatos da Populagao Negra concorrerdo concomitantemente as vagas reservadas e as vagas destinadas
a ampla concorréncia, de acordo com a sua classificagdo no processo seletivo.

Os candidatos da Populagdo Negra aprovados dentro do niumero de vagas oferecido para ampla concorréncia
nao serdo computados para efeito do preenchimento das vagas reservadas.

Em caso de desisténcia de candidato negro aprovado em vaga reservada, a vaga sera preenchida pelo candidato
negro posteriormente classificado.

Na hipétese de ndo haver numero de candidatos negros aprovados suficiente para ocupar as vagas reservadas,
as vagas remanescentes serdo revertidas para a ampla concorréncia e serdo preenchidas pelos demais
candidatos aprovados, observada a ordem de classificagao.

A comprovagéao do pertencimento a Populagdo Negra (afrodescendente) devera ser feita no momento da posse
sob pena de perda dos direitos concernentes a reserva de vaga de que dispde a lei municipal.




CAPITULO 7 — DA COMPOSIGAO DA PROVA E ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO

7.1- O processo seletivo constara das seguintes provas:

PROVA OBJETIVA
NiVEL SUPERIOR - EDUCA(}AO CONHEC CONHECIMENTOS GERAIS envolvendo:
ESPECIFICOS Lingua Raciocinio Conhec. Titulos
Portuguesa Légico Educacionais
Professor de Educagao Basica | 10 10 10 10 sim
Professor de Educagéo Basica Il - 10 10 10 10 sim
Artes
Pll'gfegsor de Educagéao Basica ll — 10 10 10 10 sim
Ciéncias
Professgr de: Educagao Basica Il - 10 10 10 10 sim
Educacao Fisica
Professgr de EQUcagao Basica Il — 10 10 10 10 sim
Educacgao Musical
Profesgor de Educacéo Basica Il - 10 10 10 10 sim
Filosofia
Professc_)r de Educacgao Basica Il - 10 10 10 10 sim
Geografia
Pll"of('es.sor de Educacéo Basica Il - 10 10 10 10 sim
Historia
Profes§qr de Educacgao Basica Il - 10 10 10 10 sim
Informatica
P!"ofessor de Educagéao Basica ll — 10 10 10 10 sim
Lingua Inglesa
P!'ofessor de Educacgao Basica Il - 10 10 10 10 sim
Lingua Portuguesa
Profess'o.r de Educacéo Basica Il - 10 10 10 10 sim
Matematica
PESO 3 PESO 1

7.2-  Os conteudos constantes das provas sio as constantes no Anexo Il do presente Edital.

7.3- A Prova Objetiva visa avaliar o grau de conhecimento tedrico do candidato, necessario para o desempenho das
atribuicoes da

CAPITULO 8 —- DAS NORMAS

8.1- LOCAL - DIA - As provas objetivas (escritas) serdo realizadas na cidade de Cristais Paulista/SP na data provavel
de 08 de margo de 2026, nos horarios descritos abaixo, em locais a serem divulgados por meio de Edital proprio
que sera afixado no local de costume da Prefeitura, por meio do Diario Oficial do Municipio e site oficial e do site
Www.consesp.com.br

8.1.1- HORARIOS (Pontualmente)

Abertura dos portdes — 7:15 horas Abertura dos portdes — 11:45 horas
Fechamento dos portoes — 7:45 horas Fechamento dos portées — 12:15 horas
Inicio das Provas — 8:00 horas Inicio das Provas — 12:30 horas
Professor de Educagéo Basica | lli’irst’)i?assor de Educagéo Basica Il — Educagao
Professor de Educagéo Basica Il - Artes I\Pﬂrlcj);i:s;or de Educagdo Basica Il - Educagdo
Professor de Educacao Basica Il — Ciéncias Professor de Educacéo Basica Il - Histéria
Professor de Educagéo Basica |l - Filosofia r:w;gffrrslzgga de Educagdo Basica Il -
Professor de Educacéo Basica Il - Geografia E;Orzﬁzi(;;:e Educacdo Basica Il - Lingua
Professor de Educagdo Basica Il — Lingua Professor de Educacio Basica Il -
Inglesa Matematica




8.1.2-

8.3-

8.3.1-

8.3.2-

8.4-

8.4.1-

8.4.2-

8.5.1-

8.5.2-

8.5.3-

8.6-

A prova objetiva tera a duragao de 2h00min (duas horas minutos), ja incluido o tempo para o preenchimento
da folha de respostas, e desenvolver-se-a em forma de testes, por meio de questées de multipla escolha, com 4
(quatro) alternativas de resposta, na forma estabelecida no presente Edital.

Caso o numero de candidatos exceda a oferta de locais suficientes ou adequados na cidade, a critério da
CONSESP e da Prefeitura, as provas poderao ser realizadas em outras cidades proximas, aplicadas em datas e
horarios diferentes ou mesmo divididas em mais de uma data e horarios, cabendo aos candidatos a obrigagéo de
acompanhar as publicagdes oficiais, por meio do site www.consesp.com.br.

Nao havera, sob qualquer pretexto ou motivo, segunda chamada para a realizagéo das provas. Sugere-se que 0s
candidatos comparecam 1 (uma) hora antes do horario marcado para o fechamento dos portdes, pois,
pontualmente no horario determinado, os portdes serdao fechados nao sendo permitida a entrada de candidatos
retardatarios.

Sera disponibilizado no site www.consesp.com.br, com antecedéncia minima de 3 (trés) dias, o Cartao de
Convocagao. Essa comunicagéo ndo tem carater oficial, e sim, apenas informativo.

O candidato nédo podera alegar desconhecimento dos locais de realizagdo das provas como justificativa de sua
auséncia. O ndo comparecimento as provas, qualquer que seja o motivo, sera considerado como desisténcia do
candidato e resultara em sua eliminagao do processo seletivo.

O candidato devera comparecer ao local designado, munido de caneta de material transparente e tinta azul ou
preta, lapis preto e borracha, além de UM DOS SEGUINTES DOCUMENTOS NO ORIGINAL:

- Cédula de Identidade - RG;

- Carteira de Org&o ou Conselho de Classe;

- Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (SOMENTE DOCUMENTO FiSICO);

- Certificado Militar;

- Carteira Nacional de Habilitagcdo, emitida de acordo com a Lei 9.503/97 (com foto);

- Passaporte.

Os documentos deverdo estar em perfeitas condi¢cdes, de forma a permitir, com clareza, a identificacdo do
candidato e de sua assinatura, podendo o candidato ser submetido a identificacdo especial caso seu documento
oficial de identidade apresente duvidas quanto a fisionomia ou assinatura.

Seréo aceitos ainda os seguintes documentos digitais de identificagdo: Cédula de Identidade (RG) ou Carteira
Nacional de Habilitagdo (CNH) ou Titulo Eleitoral Digital “E-Titulo” (com FOTO) ou Carteira de Orgdo ou Conselho
de Classe, cuja conferéncia devera ser feita pela Coordenagéo antes do ingresso a sala de prova, por meio do
acesso ao documento no aplicativo (em hipotese alguma sera aceito foto/print ou downloads dos
documentos de identificagao).

COMPORTAMENTO - As provas serao individuais, ndo sendo tolerada a comunicagao com outro candidato, nem
a utilizagao de livros, manuais ou anotagdes, maquina calculadora, reldgios de qualquer tipo, agenda eletrénica,
telefone celular, smartphone, mp3, notebook, palmtop, tablet, BIP, walkman, gravador ou qualquer outro receptor
ou transmissor de mensagens, bem como o uso de 6culos escuros, bonés, turbantes, chapelarias e outros
aderecos, protetores auriculares e outros acessorios similares. O candidato que for flagrado na sala de provas
fazendo uso de qualquer dos pertences acima sera excluido do processo seletivo.

O candidato que necessitar usar boné, gorro, chapéu, protetor auricular ou 6culos de sol devera ter justificativa
médica e o(s) objeto(s) sera(do) verificado(s) pela Coordenagdo. Constatado qualquer problema, o candidato
podera ser excluido do processo seletivo.

Todos os pertences serao de inteira responsabilidade do candidato. A organizadora ndo se responsabilizara por
perdas ou extravios de objetos e/ou equipamentos eletrénicos ocorridos durante a realizagédo da prova, nem por
danos neles causados.

Reserva-se ao Coordenador do processo seletivo designado pela CONSESP e aos Fiscais, o direito de tomar
medidas saneadoras e restabelecer critérios outros para resguardar a execucgao individual e correta das provas,
bem como excluir da sala e eliminar do restante das provas o candidato cujo comportamento for considerado
inadequado, tais como:

a) ausentar-se do local de realizagdo da prova sem o acompanhamento de um fiscal;

b) ndo devolver ao fiscal da sala a folha de respostas e/ou qualquer outro material de aplicagéo da prova;

c) fizer anotagao de informagdes relativas as suas respostas em qualquer material que nao o fornecido pela
empresa CONSESP;

d) estiver portando arma, mesmo que possua o respectivo porte;

e) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos.

Apods adentrar a sala de provas e assinar a lista de presenga, o candidato ndo podera, sob qualquer pretexto,
ausentar-se sem autorizacdo do Fiscal de Sala, podendo sair somente acompanhado do Volante, designado pela
Coordenagao do processo seletivo.




8.7-  Nao sera permitida a permanéncia de qualquer acompanhante nas dependéncias, inclusive nos estacionamentos
fechados internos do local de realizagdo das provas, exceto no caso de amamentagdo, podendo ocasionar
inclusive a nao participagao do candidato no processo seletivo.

8.7.1- Em caso de necessidade de amamentacdo durante a realizagdo das provas, a candidata devera levar um
acompanhante maior de idade, que ficara em local reservado para esse fim e que sera responsavel pela guarda
da crianga. Nao havera compensacgéo do tempo de amamentacao a duragéo da prova da candidata.

8.8- O candidato devera conferir e observar atentamente no ato da realizagdo da prova objetiva, instrugdes contidas
na capa do caderno de questdes e folha de respostas, sendo de responsabilidade do candidato a conferéncia de
seus dados pessoais e do material entregue pela empresa Consesp, ndo podendo ser alegado qualquer espécie
de desconhecimento.

8.8.1- O candidato que, eventualmente, necessitar alterar algum dado cadastral, no dia da realizagao da prova, devera
solicitar ao Fiscal de Sala que registre em seu relatério de ocorréncias.

8.9- A folha de respostas, cujo preenchimento é de responsabilidade do candidato, € o unico documento valido para
a correcao eletrénica. Nao sera computada questdo com emenda ou rasura, ainda que legivel, nem questédo ndo
respondida ou que contenha mais de uma resposta, mesmo que uma delas esteja correta.

8.9.1- A folha de respostas é personalizada e n&o podera ser substituida por nenhuma das hipoteses constantes no
campo “LEIA COM ATENGCAQ” da respectiva folha de respostas.

8.10- O candidato s6 podera retirar-se do local de aplicagao das provas, apds decorridos 1h (uma hora) do horario
de inicio das provas estabelecido em Edital, devendo entregar a folha de respostas ao Fiscal de Sala e levar
consigo o caderno de questdes. Sera excluido do processo seletivo o candidato que ndo entregar a folha de
resposta.

8.11 - Ao final das provas, os trés ultimos candidatos, obrigatoriamente, deverdo permanecer na sala, a fim de
assinar o verso das folhas de respostas e o lacre do envelope juntamente com o Fiscal e Coordenador, sendo
liberados quando todos as tiverem concluido.

8.12- Apods o término das provas os candidatos ndo poderao permanecer nas dependéncias do prédio.
8.13- O Gabarito sera disponibilizado conforme datas e horarios em CRONOGRAMA no site www.consesp.com.br por

consulta individual, acesse a AREA DO CANDIDATO através do CPF e SENHA DE ACESSO. Permanecera no
site pelo prazo de 30 (trinta) dias.

CAPITULO 9 — DAS DISPOSIGOES SOBRE OBJETOS E DISPOSITIVOS ELETRONICOS

9.1- E recomendado aos candidatos que NAQO LEVEM ao local de realizagdo das provas aparelhos eletronicos, tais
como telefones celulares, smartphones, tablets ou dispositivos similares.

9.2- Na hipétese de “necessidade” de portar tais dispositivos, o candidato devera obrigatoriamente:
a) Desligar completamente o equipamento, incluindo a desativagdo de alarmes, lembretes, notificagdes ou
qualquer funcionalidade programada;
b) Acondicionar o dispositivo no invélucro fornecido pela organizagdo do processo seletivo, o qual devera ser

lacrado de forma hermética e colocado “no chdo” embaixo da cadeira, com a tela voltada para cima durante toda
a sua permanéncia na sala de prova.

9.3- E expressamente proibido o porte ou uso, no ambiente de aplicacdo das provas, de quaisquer dispositivos
eletrdnicos de comunicagéo, ainda que desligados, tais como:
a) Ponto eletronico;
b) Reldgios inteligentes (smartwatches), pulseiras eletrbnicas e similares;
c¢) Microcameras, microfones ocultos ou dispositivos de gravagao;
d) Receptores de audio ou quaisquer aparelhos que permitam o envio, recebimento, gravagdo ou armazenamento
de informacgdes.

9.4- Apo6s autorizagdo do Fiscal de Sala para o inicio das provas, caso haja detecgao, tentativa de uso ou posse
indevida de quaisquer dos dispositivos eletronicos mencionados no presente edital, ainda que estejam desligados
ou armazenados em local diverso do estipulado, implicara na eliminagao imediata do candidato do certame, sem
prejuizo da responsabilizacéo civil, administrativa e penal, conforme o caso.

9.4.1- Também acarretara eliminagdo imediata a simples presenca de aparelho celular ou similar em local diferente
do determinado neste edital, ainda que esteja desligado e sem sinais de uso, independentemente de intengao
de fraude.




9.4.2-

9.5-

9.6-

9.8-

9.9-

9.10-

9.11-

O candidato, se quiser, podera continuar fazendo a prova, mas ciente de sua exclusdo do processo seletivo. Ao
concluir a prova e deixar a sala, o candidato devera manter desligado o celular até a saida do prédio.

Caso julgue oportuno ou necessario, a Banca Examinadora podera solicitar apoio da autoridade policial no local,
para:

a) Lavratura de Boletim de Ocorréncia;

b) Conduc¢éo do candidato a delegacia competente;

c) Adogao das medidas cabiveis, inclusive prisdo em flagrante delito, conforme previsdo na legislagdo penal em
vigor, especialmente nos casos de:

- Tentativa ou consumacao de fraude;

- Falsidade ideoldgica;

- Associagao criminosa ou qualquer conduta que comprometa a lisura e a legalidade do certame.

Com vistas a assegurar a lisura, a seguran¢ca e a adequada fiscalizagcdo durante a realizagdo das provas, os
candidatos deverdo permanecer com a face e as orelhas totalmente visiveis, de modo a possibilitar a inequivoca
identificagdo pessoal pela banca examinadora.

Os candidatos cujos cabelos, por seu comprimento, volume ou disposigao natural, cubram total ou parcialmente
as orelhas, deverdo manté-los presos ou para tras, de forma que estas permanecam integralmente descobertas,
sob pena de eliminac&o do certame, caso nao atendida a presente exigéncia.

Com a finalidade de preservar a lisura, a transparéncia e a seguranga do certame, a Coordenacao e os Fiscais do
processo seletivo poderdo, a qualquer momento durante a realizagado das provas, individual ou coletivamente,
promover a fiscalizagao dos candidatos por meio da utilizagdo de recursos tecnoldgicos.

Os procedimentos poderdo incluir, entre outros, o emprego de equipamentos e técnicas aptas a detectar e
identificar a presenca de dispositivos eletronicos ocultos, tais como pontos eletrénicos auriculares, cameras
dissimuladas, transmissores, receptores e quaisquer outros acessoérios ou instrumentos capazes de viabilizar a
pratica de fraude.

A recusa do candidato em submeter-se aos procedimentos de fiscalizagao implicara sua eliminagao do processo
seletivo, sem prejuizo da adogédo de medidas legais cabiveis.

Os recursos tecnologicos utilizados terdo carater estritamente preventivo e fiscalizatério, ndo implicando
constrangimento ou exposi¢gdo desnecessaria do candidato, observados os principios da razoabilidade,
proporcionalidade e da dignidade da pessoa humana.

CAPITULO 10 - DOS TiTULOS

10.1-

O Processo Seletivo sera de provas com valoragao de titulos.

Serdo considerados os seguintes Titulos:

ESPECIFICAGAO DOS TITULOS VALOR
Doutorado 05 (cinco) pontos - maximo um titulo
Mestrado 03 (trés) pontos - maximo um titulo

Po6s-Graduagéo /lafo sensu, que ndo seja pré-requisito
para investidura no cargo
Pontuagcdo Maxima 10 (dez) pontos

02 (dois) pontos - maximo um titulo

10.1.1- O candidato que se inscrever para mais de um cargo devera entregar os titulos em envelopes separados, nao

10.2-

sendo considerados, em hipétese alguma, os titulos apresentados para cargo diferente daquele descrito no
envelope.

Os candidatos deverdo apresentar ap6s o término de sua prova, em sala especialmente designada, COPIA
REPROGRAFICA AUTENTICADA EM CARTORIO OU NO ORGAO REALIZADOR OU DE ACORDO COM O
INCISO Il e PARAGRAFO 2° DO ARTIGO 3° DA LEI 13.726/2018 EVENTUAIS TiTULOS que possuam,
conforme o presente Edital. Estes deverado ser entregues em envelope LACRADO, identificado com nome, cargo,
RG e numero de inscrigdo do candidato, conforme o modelo abaixo, que sera recebido com aposi¢gao de numero
de protocolo por meio de etiqueta adesiva, entregando-se copia da mesma etiqueta ao candidato. Nao seréo
aceitos titulos de cargos que nao estejam realizando prova na data e horario determinados.
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10.2.1-

CONCURSO PUBLICO I:‘

Coneursa Pdblico: Prefeitura do hbhnicipio de ...

a Carga:
TITU Los N:Ez do Candidato:
Inzerigdo n™

LACRADO RG:

As copias reprogréficas de eventuais titulos deverdo ser AUTENTICADAS EM CARTORIO ou no ORGAO
REALIZADOR DO CERTAME (Prefeitura) ou quando nao for possivel a autenticagdo, no VERSO DE CADA
COPIA APRESENTADA, devera o candidato ESCREVER POR EXTENSO, implicando em declaragdo expressa
da veracidade das informagdes nelas contidas, de acordo com o inciso |l e paragrafo 2° do artigo 3° da lei
13.726/2018, estando ciente que responderd administrativamente, civiimente e criminalmente por eventuais
declaragdes falsas.

10.2.1.1-Os documentos ndo autenticados em cartério ou pelo 6rgéo realizador, deverdo constar por extenso o nome

completo do candidato conforme determina o item acima, antes da entrega do envelope lacrado.

10.2.1.2-Aplica-se o disposto no item 10.2.1 aos documentos emitidos eletronicamente e/ou com assinatura digital,

10.2.2-

10.2.3-

10.2.4-

10.2.5-

10.2.6-

10.2.7-

10.2.8-

10.2.9-

10.3 -

10.3.1-

10.4-

10.5-

10.6-

10.7-

implicando essa assinatura em declaragao expressa da veracidade das informagdes nelas contidas.

Para serem autenticados no 6rgéo realizador (Prefeitura), os candidatos deverdo levar os titulos originais
acompanhados de copia reprograficas para serem autenticados dentro do horario de expediente do mesmo e
até o ultimo dia util da data que anteceda o Concurso.

N&o serdo tiradas copias reprograficas no ¢rgéo realizador (Prefeitura), devendo os candidatos levarem
ORIGINAIS e COPIAS SIMPLES para autenticacao.

N&o serdo autenticados titulos no 6rgao realizador (Prefeitura) fora do prazo e horario estabelecido nos itens
10.2.1 e 10.2.2.

N&o serdo aceitos, em nenhuma hipétese, protocolos de documentos referentes a titulos.

Apos a entrega, ndo serdo aceitos acréscimos de titulos, substituicdes e/ou complementagdes de quaisquer
documentos entregues, sob qualquer hipotese.

Nao serdo considerados os documentos que ndo estejam em perfeitas condigbes, de forma a permitir, com
clareza, a sua leitura e avaliagao.

As copias dos documentos encaminhadas para a Avaliagdo de Titulos fora do prazo estabelecido no subitem
deste Edital ndo serdo analisadas.

N&o havera segunda chamada para a entrega dos titulos, qualquer que seja o motivo de impedimento do
candidato de ndo os apresentar no dia e horario determinados.

Seréo pontuados como titulos o Diploma, Certificado, Declaragao ou Atestado de conclus&o do curso, em papel
timbrado e com o CNPJ da Instituicdo de Ensino.

Os certificados de conclusdo de cursos de especializagdo devem ser acompanhados dos respectivos histoéricos
escolares, nos quais devem constar, obrigatéria e explicitamente: Ato legal de credenciamento da instituicao,
identificagdo do curso, periodo de realizagéo, duragao total, especificagdo da carga horaria de cada atividade
académica e elenco do corpo docente que efetivamente ministrou o curso, com sua respectiva titulagédo, sob
pena de ndo serem validados. Os certificados dos cursos de especializagdo em stricto sensu devem conter ainda
a confirmagao da concluséo e entrega e aprovagao da Dissertagdo ou Tese, produzira o mesmo efeito Ata de
Defesa de Dissertagdo ou Tese que ateste a aprovagdo sem nenhum tipo de ressalva.

Os titulos obtidos no exterior deverdo ser revalidados por universidades oficiais que mantenham cursos
congéneres, credenciados junto aos 6rgdos competentes e deverdo ser traduzidos por tradutor oficial
juramentado.

NAO SERAO PONTUADOS como titulos as cépias dos documentos relacionados aos requisitos do cargo
pretendido. Caso o titulo figure como REQUISITO, conforme presente edital, somente sera pontuado se o
candidato entregar documentagao adicional que comprove preencher os requisitos com outros titulos.

Os pontos serédo contados apenas para efeito de “classificacdo” e ndo de “aprovagao”. Sobre a nota obtida pelos
candidatos serao somados os pontos referentes aos titulos, para a classificagao final.

Em que pese os titulos serem apresentados na data das provas, os pontos somente serdo contados se o
candidato obtiver a nota minima para aprovagao na prova objetiva.
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10.8- O candidato tem total responsabilidade seja ela civel, criminal e/ou administrativa pelos documentos
apresentados para contagem e bonificagao de titulos.

10.9- Os titulos apresentados ndo serdo devolvidos sob qualquer hipotese.

CAPITULO 11 - DA FORMA DE JULGAMENTO DA PROVA OBJETIVA

11.1- A prova objetiva serd composta de CONHECIMENTOS ESPECIFICOS E CONHECIMENTOS GERAIS e sera
avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos cada uma.

11.2- Conhecimentos Especificos tera peso “3” (irés) e Conhecimentos Gerais tera peso “1” (um).

11.2.1- A nota da prova objetiva sera obtida com a aplicagcao da férmula abaixo:

_ NPCE.3+ NPCG.1
B 4

ONDE:

NPO = Nota da Prova Objetiva

NPCE = Nota da Prova de Conhecimentos Especificos — Peso 3
NPCG = Nota da Prova de Conhecimentos Gerais — Peso 1

11.3- Sera considerado aprovado na prova objetiva o candidato que obtiver média ponderada igual ou superior a “50,0”
(cinquenta) pontos e nota igual ou superior a 50 (cinquenta) pontos em Conhecimentos Especificos.

11.3.1- O candidato que nao auferir, no minimo “50,0” (cinquenta) pontos na média ponderada da prova objetiva e no
minimo “50,0” (cinquenta) pontos em Conhecimentos Especificos sera desclassificado do processo seletivo.

CAPITULO 12 - DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

12.1- Em todas as fases na classificagdo entre candidatos com igual numero de pontos, seréo fatores de preferéncia
0s seguintes:

a) idade igual ou superior a 60 anos, nos termos da Lei Federal 10.741/2003, entre si e frente aos demais,
dando-se preferéncia ao de idade mais elevada.

b) maior nota na prova de Conhecimentos Especificos.
¢) maior nota na prova de Conhecimentos Gerais.
d) maior idade.

12.1.1- Persistindo o empate entre os candidatos, depois de aplicados todos os critérios acima, o desempate se dara por
meio de sorteio.

12.1.2- O sorteio sera realizado ordenando-se as inscrigdes dos candidatos empatados, de acordo com o seu numero de
inscricdo, de forma crescente ou decrescente, conforme o resultado do primeiro prémio da extragdo da Loteria
Federal, do sorteio imediatamente anterior ao dia de aplicacdo da Prova Objetiva, conforme os seguintes critérios:
a) se asoma dos algarismos do numero sorteado no primeiro prémio da Loteria Federal for par, a ordem
sera a crescente;
b) se a soma dos algarismos da Loteria Federal for impar, a ordem sera a decrescente.

CAPITULO 13 - DO RESULTADO

13.1- O resultado final sera a média ponderada obtida na forma de julgamento do Capitulo 11.

CAPITULO 14 - DOS RECURSOS

141 - Somente podera ser interposto 1 (um) recurso para cada questdo, quando o mesmo se referir ao gabarito
preliminar da prova objetiva, devendo o mesmo ser interposto nos termos do item 14.2 deste edital.

12




14.2 -

14.2.1-

14.2-

14.3-

14.3.1-

14.4 -

14.5 -

14.6 -

14.7 -

Para recorrer o candidato devera:
- acessar o site www.consesp.com.br
- em seguida clicar em CONCURSOS, RECURSOS, SOLICITAR e preencher os campos solicitados.

Todos os recursos deverdo ser interpostos até 2 (dois) dias corridos conforme datas e horarios em
CRONOGRAMA.

a) dahomologacao das inscrigdes;
b) dos gabaritos (divulga¢do no site);
c) do resultado do processo seletivo em todas as suas fases.

Em qualquer caso, ndo serdo aceitos recursos encaminhados por e-mail, via postal, via fax ou por meio de
protocolo pessoal no érgéo realizador.

Cabera a CONSESP — Concursos, Residéncias Médicas, Avaliagbes e Pesquisas Ltda. decidir sobre a anulagédo
ou troca de alternativas de questdes julgadas irregulares. Julgados os recursos em face do gabarito e/ou da prova
objetiva, sendo caso, sera publicado o gabarito definitivo no site para consulta individual, com as modificagbes
necessarias pelo qual as provas serdo corrigidas, que permanecera no site pelo prazo estabelecido no item 8.13
do presente edital.

Em caso de anulagao de questdes, por duplicidade de alternativas corretas, falta de alternativa correta ou qualquer
outro motivo, estas serdo consideradas corretas para todos os candidatos, e os pontos correspondentes seréo
atribuidos a todos os candidatos que nao os obtiveram, independente de recurso.

Os recursos deverao ser fundamentados e estar embasados em argumentagao légica e consistente. Em caso de
constatacdo de irregularidades de questdes da prova, o candidato devera se pautar em literatura conceituada,
referéncia bibliografica e argumentacgao plausivel.

Recursos ndo fundamentados na forma normatizada no item anterior ou interpostos fora do prazo serao julgados
como “nao conhecidos”, sem julgamento de mérito.

A visualizag&o da resposta aos recursos interpostos podera ser feita por meio de consulta individual no site da
seguinte forma: acessar “AREA DO CANDIDATO, RECURSOS, CONCURSOS, CONSULTAR, INSERIR OS
DADOS SOLICITADOS” pelo prazo de 10 dias consecutivos.

A Comissédo constitui Ultima instancia na esfera administrativa para conhecer de recursos, sendo sua decisdo
soberana, razao pela qual ndo cabe recurso adicional pelo mesmo motivo, ou seja, revisdo de recurso, de recurso
do recurso ou de recurso de gabarito definitivo.

CAPITULO 15 - DAS DISPOSIGOES FINAIS

15.1-

15.2-

15.3-

15.4-

15.5-

15.6-

15.7-

A inscrigdo do candidato implicara a completa ciéncia e a tacita aceitagao das normas e condigdes estabelecidas
neste Edital e das demais normas legais pertinentes, sobre as quais ndo se podera alegar qualquer espécie de
desconhecimento.

A falsidade ou inexatiddo das afirmativas, a ndo apresentacdo ou a irregularidade de documentos, ainda que
verificados posteriormente, eliminara o candidato do processo seletivo, anulando-se todos os atos decorrentes da
inscricdo, sem prejuizo de responsabilizacdo nas esferas administrativa, civel e penal.

Nao obstante as penalidades cabiveis, a CONSESP podera, a qualquer tempo, anular a inscri¢do ou a prova do
candidato, desde que verificadas falsidades de declaragéo ou irregularidades.

A CONSESP, bem como o 6rgao realizador do presente certame, ndo se responsabiliza por quaisquer cursos,
textos, apostilas e outras publicagbes referentes ao processo seletivo.

A folha de respostas do candidato sera disponibilizada juntamente com o resultado preliminar no site
www.consesp.com.br por pesquisa individual e permanecera por 30 dias.

Ap6s a homologacéao do resultado final do processo seletivo, todos os documentos originais referentes ao mesmo
(folhas de respostas, planilhas de provas praticas e titulos) serdo encaminhados devidamente lacrados ao 6rgéo
contratante por meio de aviso de recebimento e/ou termo de entrega e que somente deverdo deslacra-los na
presenga do Tribunal de Contas mediante fiscalizagdo do referido processo seletivo e somente incinera-los apos
a homologacgéo do processo seletivo pelo respectivo Tribunal de Contas. A referida documentagéo, exceto os
titulos, sera mantida em arquivo eletrénico pela CONSESP, com cdépia de seguranga, pelo prazo de trés anos.

A convocagédo para a admissao dos candidatos habilitados obedecera rigorosamente a ordem de classificagao,
nao gerando, o fato da aprovacgao, direito a nomeacgao. Apesar do nimero de vagas disponibilizadas no presente
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15.8-

15.9-

15.10-

15.11-

15.12-

15.13-

edital, os aprovados e classificados além desse numero poderao ser convocados para aquelas que vagarem e
as que eventualmente forem criadas dentro do prazo da validade do presente processo seletivo.

A validade do presente processo seletivo sera de “1” (um) ano, contados da homologagéo final dos resultados,
prorrogavel uma vez por igual periodo nos termos do Art. 37 da Constituicdo Federal.

O candidato obriga-se a manter atualizado seu endereco fisico e eletrdnico para correspondéncia, junto ao 6rgéo
realizador, apds o resultado final.

O Edital podera ser impugnado, mediante justificativa legal e dentro do prazo de 3 dias contados da publicagdo
do Edital, que decorrido implicara em aceitagdo integral dos seus termos.

Ficam impedidos de participarem do certame aqueles que possuam, com qualquer dos sécios da CONSESP —
Concursos, Residéncias Médicas, Avaliagbes e Pesquisas Ltda., a relagdo de parentesco disciplinada nos artigos
1.591 a 1.595 do Novo Cadigo Civil. Constatado o parentesco a tempo, o candidato tera sua inscri¢cdo indeferida,
e se verificado posteriormente a homologagéo, o candidato sera eliminado do certame, sem prejuizo das medidas
administrativas e judiciais cabiveis.

Todos os casos, problemas ou questdes que surgirem e que ndo tenham sido expressamente previstos no
presente Edital e Lei Organica Municipal serdo resolvidos em comum pela prefeitura por meio de Comisséo
Fiscalizadora especialmente constituida pela Portaria n° 3.254 de 30 de setembro de 2025 e CONSESP —
Concursos, Residéncias Médicas, Avaliacdes e Pesquisas Ltda.
A Homologagdo do processo seletivo podera ser efetuada por Fungao, individualmente, ou pelo conjunto de
Fungdes constantes do presente Edital, a critério da Administracéo.
REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Cristais Paulista/SP, 09 de fevereiro de 2026

Elson Gomes dos Santos
Prefeito
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ANEXO |
ATRIBUIGOES

PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA |

Atividades relacionadas ao ensino, no ambito das instituicbes de Educacéo Pré-Escolar, Ensino Fundamental,, bem como
as que estendem a comunidade atividades sob a forma de cursos e servigos especiais, além de outras previstas no
Estatuto do Magistério Municipal e no Regimento Escolar; Participar da elaboracdo da Proposta Pedagodgica do
estabelecimento de ensino; Elaborar e cumprir plano de trabalho, segundo a proposta pedagoégica do estabelecimento;
Zelar pela aprendizagem dos alunos; Estabelecer estratégias de recuperagdo para os alunos de menor rendimento;
Ministrar os dias letivos e horas-aulas estabelecidos, além de participar integralmente dos periodos dedicados ao
planejamento, a avaliagéo e ao desenvolvimento profissional; Colaborar com as atividades de articulagédo da escola com
as familias e a comunidade.

PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA Il - ARTES

Atividades relacionadas ao ensino, no ambito das instituicdbes de Educacao Pré-Escolar, Ensino Fundamental,, bem como
as que estendem a comunidade atividades sob a forma de cursos e servigos especiais, além de outras previstas no
Estatuto do Magistério Municipal e no Regimento Escolar; Participar da elaboracdo da Proposta Pedagodgica do
estabelecimento de ensino; Elaborar e cumprir plano de trabalho, segundo a proposta pedagégica do estabelecimento;
Zelar pela aprendizagem dos alunos; Estabelecer estratégias de recuperagédo para os alunos de menor rendimento;
Ministrar os dias letivos e horas-aulas da Disciplina de Artes estabelecidos, além de participar integralmente dos
periodos dedicados ao planejamento, a avaliagdo e ao desenvolvimento profissional; Colaborar com as atividades de
articulagéo da escola com as familias e a comunidade.

PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA Il - CIENCIAS

Atividades relacionadas ao ensino, no ambito das instituicdes de Educagao Pré-Escolar, Ensino Fundamental,, bem como
as que estendem a comunidade atividades sob a forma de cursos e servigos especiais, além de outras previstas no
Estatuto do Magistério Municipal e no Regimento Escolar; Participar da elaboracdo da Proposta Pedagdgica do
estabelecimento de ensino; Elaborar e cumprir plano de trabalho, segundo a proposta pedagdgica do estabelecimento;
Zelar pela aprendizagem dos alunos; Estabelecer estratégias de recuperagédo para os alunos de menor rendimento;
Ministrar os dias letivos e horas-aulas da Disciplina de Ciéncias estabelecidos, além de participar integralmente dos
periodos dedicados ao planejamento, a avaliagdo e ao desenvolvimento profissional; Colaborar com as atividades de
articulagéo da escola com as familias e a comunidade.

PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA Il - EDUCACAO FiSICA

Atividades relacionadas ao ensino, no ambito das instituicbes de Educacéo Pré-Escolar, Ensino Fundamental,, bem como
as que estendem a comunidade atividades sob a forma de cursos e servigos especiais, além de outras previstas no
Estatuto do Magistério Municipal e no Regimento Escolar; Participar da elaboragdo da Proposta Pedagdgica do
estabelecimento de ensino; Elaborar e cumprir plano de trabalho, segundo a proposta pedagdgica do estabelecimento;
Zelar pela aprendizagem dos alunos; Estabelecer estratégias de recuperagédo para os alunos de menor rendimento;
Ministrar os dias letivos e horas-aulas da Disciplina de Educacgao Fisica estabelecidos, além de participar integralmente
dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliagao e ao desenvolvimento profissional; Colaborar com as atividades de
articulagéo da escola com as familias e a comunidade.

PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA Il - EDUCAGAO MUSICAL

Atividades relacionadas ao ensino, no ambito das instituicbes de Educacao Pré-Escolar, Ensino Fundamental,, bem como
as que estendem a comunidade atividades sob a forma de cursos e servigos especiais, além de outras previstas no
Estatuto do Magistério Municipal e no Regimento Escolar; Participar da elaboracdo da Proposta Pedagdgica do
estabelecimento de ensino; Elaborar e cumprir plano de trabalho, segundo a proposta pedagégica do estabelecimento;
Zelar pela aprendizagem dos alunos; Estabelecer estratégias de recuperagédo para os alunos de menor rendimento;
Ministrar os dias letivos e horas-aulas da Disciplina de Educag¢ao Musical estabelecidos, além de participar
integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliagdo e ao desenvolvimento profissional; Colaborar com
as atividades de articulagdo da escola com as familias e a comunidade.

PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA Il - FILOSOFIA

Atividades relacionadas ao ensino, no ambito das instituicdes de Educagao Pré-Escolar, Ensino Fundamental,, bem como
as que estendem a comunidade atividades sob a forma de cursos e servigos especiais, além de outras previstas no
Estatuto do Magistério Municipal e no Regimento Escolar; Participar da elaboracdo da Proposta Pedagdgica do
estabelecimento de ensino; Elaborar e cumprir plano de trabalho, segundo a proposta pedagdgica do estabelecimento;
Zelar pela aprendizagem dos alunos; Estabelecer estratégias de recuperagéo para os alunos de menor rendimento;
Ministrar os dias letivos e horas-aulas da Disciplina de Filosofia estabelecidos, além de participar integralmente dos
periodos dedicados ao planejamento, a avaliagdo e ao desenvolvimento profissional; Colaborar com as atividades de
articulagéo da escola com as familias e a comunidade.
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PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA Il - GEOGRAFIA

Atividades relacionadas ao ensino, no ambito das instituicbes de Educacao Pré-Escolar, Ensino Fundamental,, bem como
as que estendem a comunidade atividades sob a forma de cursos e servigos especiais, além de outras previstas no
Estatuto do Magistério Municipal e no Regimento Escolar; Participar da elaboracdo da Proposta Pedagodgica do
estabelecimento de ensino; Elaborar e cumprir plano de trabalho, segundo a proposta pedagdgica do estabelecimento;
Zelar pela aprendizagem dos alunos; Estabelecer estratégias de recuperagédo para os alunos de menor rendimento;
Ministrar os dias letivos e horas-aulas da Disciplina de Geografia estabelecidos, além de participar integralmente dos
periodos dedicados ao planejamento, a avaliagdo e ao desenvolvimento profissional; Colaborar com as atividades de
articulagdo da escola com as familias e a comunidade.

PROFESSOR DE EDUCAGCAO BASICA Il - HISTORIA

Atividades relacionadas ao ensino, no ambito das instituicdbes de Educacao Pré-Escolar, Ensino Fundamental,, bem como
as que estendem a comunidade atividades sob a forma de cursos e servigos especiais, além de outras previstas no
Estatuto do Magistério Municipal e no Regimento Escolar; Participar da elaboracdo da Proposta Pedagdgica do
estabelecimento de ensino; Elaborar e cumprir plano de trabalho, segundo a proposta pedagoégica do estabelecimento;
Zelar pela aprendizagem dos alunos; Estabelecer estratégias de recuperagédo para os alunos de menor rendimento;
Ministrar os dias letivos e horas-aulas da Disciplina de Historia estabelecidos, além de participar integralmente dos
periodos dedicados ao planejamento, a avaliagdo e ao desenvolvimento profissional; Colaborar com as atividades de
articulagdo da escola com as familias e a comunidade.

PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA Il - INFORMATICA

Atividades relacionadas ao ensino, no ambito das instituicbes de Educacéo Pré-Escolar, Ensino Fundamental,, bem como
as que estendem a comunidade atividades sob a forma de cursos e servigos especiais, além de outras previstas no
Estatuto do Magistério Municipal e no Regimento Escolar; Participar da elaboracdo da Proposta Pedagdgica do
estabelecimento de ensino; Elaborar e cumprir plano de trabalho, segundo a proposta pedagdgica do estabelecimento;
Zelar pela aprendizagem dos alunos; Estabelecer estratégias de recuperagédo para os alunos de menor rendimento;
Ministrar os dias letivos e horas-aulas da Disciplina de Informatica estabelecidos, além de participar integralmente dos
periodos dedicados ao planejamento, a avaliagdo e ao desenvolvimento profissional; Colaborar com as atividades de
articulagéo da escola com as familias e a comunidade.

PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA Il - LINGUA INGLESA

Atividades relacionadas ao ensino, no ambito das instituicbes de Educacéo Pré-Escolar, Ensino Fundamental,, bem como
as que estendem a comunidade atividades sob a forma de cursos e servigos especiais, além de outras previstas no
Estatuto do Magistério Municipal e no Regimento Escolar; Participar da elaboracdo da Proposta Pedagdgica do
estabelecimento de ensino; Elaborar e cumprir plano de trabalho, segundo a proposta pedagégica do estabelecimento;
Zelar pela aprendizagem dos alunos; Estabelecer estratégias de recuperagédo para os alunos de menor rendimento;
Ministrar os dias letivos e horas-aulas da Disciplina de Lingua Inglesa estabelecidos, além de participar integralmente
dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliagdo e ao desenvolvimento profissional; Colaborar com as atividades de
articulagéo da escola com as familias e a comunidade.

PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA Il - LINGUA PORTUGUESA

Atividades relacionadas ao ensino, no ambito das instituicdes de Educagao Pré-Escolar, Ensino Fundamental,, bem como
as que estendem a comunidade atividades sob a forma de cursos e servigos especiais, além de outras previstas no
Estatuto do Magistério Municipal e no Regimento Escolar; Participar da elaboracdo da Proposta Pedagdgica do
estabelecimento de ensino; Elaborar e cumprir plano de trabalho, segundo a proposta pedagdgica do estabelecimento;
Zelar pela aprendizagem dos alunos; Estabelecer estratégias de recuperagédo para os alunos de menor rendimento;
Ministrar os dias letivos e horas-aulas da Disciplina de Lingua Portuguesa estabelecidos, além de participar
integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliagdo e ao desenvolvimento profissional; Colaborar com
as atividades de articulagdo da escola com as familias e a comunidade.

PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA Il - MATEMATICA

Atividades relacionadas ao ensino, no ambito das instituicdes de Educagao Pré-Escolar, Ensino Fundamental,, bem como
as que estendem a comunidade atividades sob a forma de cursos e servigos especiais, além de outras previstas no
Estatuto do Magistério Municipal e no Regimento Escolar; Participar da elaboragdo da Proposta Pedagdgica do
estabelecimento de ensino; Elaborar e cumprir plano de trabalho, segundo a proposta pedagdgica do estabelecimento;
Zelar pela aprendizagem dos alunos; Estabelecer estratégias de recuperagédo para os alunos de menor rendimento;
Ministrar os dias letivos e horas-aulas da Disciplina de Matematica estabelecidos, além de participar integralmente dos
periodos dedicados ao planejamento, a avaliagdo e ao desenvolvimento profissional; Colaborar com as atividades de
articulagdo da escola com as familias e a comunidade.
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_ ANEXO Il )
CONTEUDO PROGRAMATICO
(verificar composicao das provas no presente edital)

NIiVEL DE ESCOLARIDADE - SUPERIOR “EDUCAGAO”

PROVA OBJETIVA DE CONHECIMENTOS GERAIS ENVOLVENDO:

LINGUA PORTUGUESA: FONOLOGIA: Conceitos basicos — Classificacdo dos fonemas — Silabas — Encontros Vocalicos
— Encontros Consonantais — Digrafos — Diviséo sildbica. ORTOGRAFIA: Conceitos basicos — O Alfabeto — Orientacdes
ortograficas. ACENTUACAO: Conceitos basicos — Acentuacéo tonica — Acentuagdo grafica — Os acentos — Aspectos
genéricos das regras de acentuagcdo — As regras basicas — As regras especiais — Hiatos — Ditongos — Formas verbais
seguidas de pronomes — Acentos diferenciais. MORFOLOGIA: Estrutura e Formagéo das palavras — Conceitos basicos —
Processos de formagao das palavras — Derivagdo e Composigdo — Prefixos — Sufixos — Tipos de Composi¢do — Estudo
dos Verbos Regulares e Irregulares — Classe de Palavras. SINTAXE: Termos Essenciais da Oragéo — Termos Integrantes
da Oragéo — Termos Acessorios da Oragédo — Periodo — Sintaxe de Concordancia — Sintaxe de Regéncia — Sintaxe de
Colocagao — Fungdes e Empregos das palavras “que” e “se” — Sinais de Pontuagdo. PROBLEMAS GERAIS DA LINGUA
CULTA: O uso do hifen — O uso da Crase — Interpretagcao e analise de Textos — Tipos de Comunicagao: Descrigdo —
Narragado — Dissertacdo — Tipos de Discurso — Qualidades e defeitos de um texto — Coesao Textual. ESTILISTICA: Figuras
de linguagem — Vicios de Linguagem.

RACIOCINIO LOGICO: Nogdes Basicas de Logica: O que é uma proposigao (frase com valor l6gico: verdadeira ou falsa);
Conectivos: e, ou, se... entdo, ndo; Interpretacdo de frases com negacéo e condigéo; Situagbes com verdadeiro e falso.
Sequéncias Légicas Simples: NUmeros em sequéncia (ex: contagem de 2 em 2, multiplos, padrdes); Padrdes com letras,
figuras ou simbolos; Completar ou descobrir o préoximo item de uma sequéncia. Relagbes e Problemas de Dedugéo:
Relagbes familiares (ex: quem é pai de quem, quem é tio); Posicionamento e ordem (quem esta a frente, atras, entre);
Resolugéo de problemas por eliminagéo ou tentativa; Problemas com restricdes simples. Raciocinio Matematico Basico:
Situagdes que envolvem: Porcentagem, Regra de trés simples; Média aritmética; Proporcionalidade. Interpretacdo de
Informacgdes: Compreensédo de pequenos textos com légica envolvida; Leitura e interpretagdo de tabelas e graficos
simples; Associacéo de ideias a partir de informac¢des dadas. Diagramas e Conjuntos Simples: Diagramas de Venn com
dois conjuntos; Relagdes entre grupos: “todos”, “alguns”, “nenhum”; Questdes de interse¢do entre grupos. Problemas com
Raciocinio Sequencial e Simbdlico: Comparag¢des com simbolos (>, <, =, #); Rela¢des entre objetos, pessoas ou lugares;
Raciocinio passo a passo com base em pistas ou regras simples. Caracteristicas do nivel médio: Linguagem clara e direta;
Questdes com menos texto, mais objetivas; Enunciados com raciocinio pratico (do cotidiano ou simples dedugdes); Pouco
uso de simbolos matematicos ou férmulas avangadas.

CONHECIMENTOS EDUCACIONAIS: BRASIL. Lei Federal n° 9.394/96. Estabelece as diretrizes e bases da educagdo
nacional. Diario Oficial da Unido, Brasilia, secdo I, 23 dez. 1996. (Acesso atualizado em
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/I9394.htm)
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Publicagbes Institucionais:

BRASIL. Saberes e praticas da inclusdo: recomendagdes para a construgdo de escolas inclusivas. [2. ed.] /
coordenacao geral SEESP/MEC. — Brasilia: MEC, Secretaria de Educacao Especial, 2006. Disponivel:
http://portal.mec.gov.br/ 96 p. (Série: Saberes e praticas da inclus&o);

Brasil. Ministério da Educacgao. Secretaria de Educacgéo Basica. Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais da Educagéo
Basica/ Ministério da Educagéo. Secretaria de Educagao Basica. Diretoria de Curriculos e Educagéo Integral. — Brasilia:
MEC, SEB, DICEI, 2013.

BRASIL. Ministério da Educacéo. Base Nacional Comum Curricular/BNCC. Brasilia: MEC/SEB 2017. (Contetido de que
trata sua area de atuacgéo).

PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA Il - ARTES

A Historia da Arte Geral; A histéria da Arte no Brasil; A Educagéo Musical na Escola; O Teatro; O Jogo Teatral na
Escola; Harmonia das Cores; A Musica e Sons; O Ensino da Danga; As Artes Visuais; Elementos Basicos das
Composigdes Artisticas (coreografias, teatrais, musicais, visuais, audiovisuais) e suas gramaticas articuladoras; O
Ensino da Arte: a metodologia do ensino da Arte; O Desenvolvimento expressivo nas diferentes areas artisticas e suas
relagdes com o desenvolvimento biolégico, afetivo, cognitivo e sécio cultural do ser humano; As diferentes linguagens
artisticas e a educagéo; Parametros Curriculares Nacionais - Vol. Arte.

BRASIL. Ministério da Educagao. Base Nacional Comum Curricular/BNCC. Brasilia: MEC/SEB 2017. (Conteudo de que
trata sua area de atuagao).

PROFESSOR DE EDUCAGCAO BASICA Il - CIENCIAS

Ecologia: populagbes comunidades e ecossistemas; energia nos ecossistemas; cadeias e teias alimentares; piramides
ecoldgicas; relagdes ecologicas, ciclos dos nutrientes; formagdes fitogeograficas do Brasil. Seres vivos: classificagao dos
seres vivos; evolugdo; principais grupos de animais e plantas, sua classificagdo, morfologia e fisiologia; caracteristicas
gerais dos reinos fungi; protista e monera; Citologia e genética: Tipos de células; estrutura da célula; membrana
plasmatica; citoplasma e organelas celulares; o nucleo celular e o material genético; heranca mendeliana; grupos
sanguineos; Mecéanica: grandezas fisicas, MRU (movimento retilineo uniforme) e MRUV (movimento retilineo
uniformemente variado); forcas; peso, massa e gravidade; pressdo; astronomia. Optica, ondulatéria e termologia: a luz;
lentes e espelhos; refragao e reflexdo; o som, propagagao do som; caracteristicas das ondas sonoras; calor e temperatura;
transferéncia de calor; isolantes térmicos; dilatagdo dos corpos; Eletricidade e magnetismo: cargas elétricas; eletrizagédo
dos corpos; tensao, corrente, potencia e resistividade elétrica; circuitos elétricos; associagao de resistores; imas e bobinas.
Quimica: matéria; conservagcdo da matéria; fendbmenos fisicos e fendmenos quimicos; substancia pura e mistura;
substancias simples e compostas; teorias atdmicas; tabela periddica; elementos quimicos; isétopos, isébaros e isétonos;
reacdes quimicas; fungbes inorganicas; Ensino de ciéncias: porque ensinar ciéncias?; construtivismo e ensino de ciéncias;
modelo de mudanca conceitual; historia e filosofia da ciéncia; temas transversais; relagées ciéncia-tecnologia-sociedade-
ambiente (CTSA). Parametros curriculares Nacionais: Terceiro e quarto ciclos do ensino fundamental: Temas
Transversais.

BRASIL. Ministério da Educagdo. Base Nacional Comum Curricular/BNCC. Brasilia: MEC/SEB 2017. (Contetdo de que
trata sua area de atuagao).
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PROFESSOR DE EDUCAGCAO BASICA Il - EDUCACAO FiSICA

Corpo, sociedade e a construgdo da cultura corporal de movimento; Nutricdo aplicada a atividade fisica; Socorros de
urgéncia aplicados a Educacéo Fisica; Educacgéo Fisica no curriculo da Educacéo Basica: significados e possibilidades;
As diferentes tendéncias pedagodgicas da Educagéo Fisica na escola; Educagéao Fisica escolar e cidadania; Os objetivos,
conteudos, metodologia e avaliacdo na Educacgéo Fisica Escolar; Esporte e jogos na escola: competigdo, cooperagéo e
transformacgéo didatico-pedagdgica; Crescimento e desenvolvimento motor; Aprendizagem motora; Concepgbes de
Educagdo e Escola; Etica no trabalho docente; Abordagens da Educacdo Fisica escolar; Motricidade humana;
Biodindmica da atividade humana; Exercicio fisico, saude e qualidade de vida; Histérico da educacgao fisica no Brasil;
Condicionamento fisico e performance humana; Esportes, lutas e dangas — histérico e regras; Anatomia Humana;
Parametros Curriculares Nacionais - Vol. Educagéo Fisica.

BRASIL. Ministério da Educagdo. Base Nacional Comum Curricular/BNCC. Brasilia: MEC/SEB 2017. (Contetdo de que
trata sua area de atuacgéo).

PROFESSOR DE EDUCAGCAO BASICA Il - EDUCACAO MUSICAL

1. Elementos da linguagem musical: 1.1 Altura e notagdo: nomes das notas (d6—ré—mi—fa—sol-la—si / C-D-E-F-G-A-
B); claves (Sol, Fa, Do); linhas suplementares; armadura de clave. 1.2 Acidentais e alteragdes: sustenido, bemol,
bequadro, dobrado sustenido, dobrado bemol; ordem dos sustenidos e dos bemois; enarmonia; escala cromatica (12
semitons). 1.3 Tom e semitom: diaténico e cromatico; tetracordes. 1.4 Escalas e tonalidades: a) escalas maiores (padrao
T-T-S | T-T-T-S) e menores (natural, harménica e melédica); b) construgcao de escalas com sustenidos e bemois; leitura
da armadura; tonalidades vizinhas (por exemplo, de Ré maior). 1.5 Intervalos: classificagao numérica (22 a 8?), qualidade
(maior, menor, justo, aumentado, diminuto) e inversdo. 1.6 Ritmo e métrica: figuras e pausas (da semibreve a semifusa);
ponto e ponto duplo; ligaduras de valor e de expresséo; sincope e contratempo; compassos simples (2/4, 3/4, 4/4, 2/2) e
compostos (6/8, 9/8, 12/8); no¢des de hemiola. 1.7 Dinamica, articulagdo e expressao: niveis dinamicos (ppp a fff);
crescendo e decrescendo; indicagdes fp, sf/sfz, smorzando, sotto voce, ad libitum; sinais de repeticéo (ritornello, D.C.,
D.S., Coda, Fine). 1.8 Harmonia basica: graus tonais (I a VIl) e fungbes (Tdnica, Subdominante, Dominante); triades
(maior, menor, diminuta, aumentada) e acordes de 72 (7M/Maj7, 7, m7, m7b5/a7 — meio-diminuto, °7 — diminuto, m7M);
campo harmdnico maior e menor; cadéncias (auténtica, plagal, interrompida/deceptiva). 1.9 Instrumentos musicais
(organologia) e vozes: familias instrumentais (cordas, madeiras, metais, percussao, teclas/eletronicos); principios de
produgdo sonora, tessitura e registros; classificagdo vocal (soprano, mezzo-soprano, contralto; tenor, baritono, baixo);
formagdes de quartetos (vocal e instrumental). 1.10 Andamentos e carater: Largo, Adagio, Andante, Moderato, Allegro,
Presto; ritardando, accelerando; termos usuais de carater e expressdo. 2. Musica na escola: histéria, ensino e
contetudos: 2.1 Histéria e ensino de musica na educacgéo basica: fundamentos, objetivos, direitos de aprendizagem e
conteldos estruturantes; relagdes entre fazer, apreciar e contextualizar.2.2 Referenciais curriculares para Arte/Musica:
organizacdo por etapas e componentes; competéncias e habilidades; planejamento, sequéncias e projetos de
aprendizagem em musica. 2.3 Abordagens e métodos de Educacédo Musical: principios, procedimentos e aplicacbes
pedagdgicas de Dalcroze (euritmia), Kodaly (solmizagéo e repertdrio), Orff-Schulwerk (instrumental, percusséo corporal
e ostinatos), Suzuki (imersao e audigéo), Willems (percepgao e formagéo auditiva); nogdes de paisagem sonora (Schafer).
2.4 Praticas pedagogicas em musica: jogos e exploragdo sonora; percussao corporal e instrumental; canto coral e
solmizagao (d6 movel e dé fixo); escuta orientada; arranjos e criagdes coletivas; integragdo com tecnologias de produgéo
e registro sonoro; critérios e instrumentos de avaliagéo (processual, formativa e de produto). 2.5 Conteudos transversais
em Arte: interfaces com artes visuais, dangca e teatro; leitura e analise de obras; abordagem triangular
(fazer/apreciar/contextualizar); diversidade cultural e repertérios. 3. Contetidos de leitura e execugdo: 3.1 Leitura
ritmica: em compassos simples e compostos; subdivisdes e acentuagdo métrica. 3.2 Leitura melddica: em claves de Sol
e F&; armaduras e acidentais de passagem; padrdes intervalares usuais. 3.3 Treino auditivo (solfejo e ditado): identificagao
de motivos ritmicos e melddicos; reconhecimento de cadéncias e fungdes harmdnicas basicas. 3.4 Transposicao e
instrumentos transpositores: nogdes aplicadas aos instrumentos em Sib (Bb) e Mib (Eb) (por exemplo, clarinete/trompete
em Sib; saxofone alto em Mib); leitura pratica. 3.5 Nogdes complementares de pratica musical escolar: organizagéo de
ensaios, condugdo de grupos iniciantes, selegdo de repertério adequada a faixa etaria e a tessitura, cuidados vocais
basicos.

PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA Il - FILOSOFIA

1. Bases legais e curriculares: LDB — Lei n® 9.394/1996 (disposi¢cdes gerais da Educacéo Basica e do Ensino Médio).
(Planalto); Lei n® 14.945/2024 (Politica Nacional de Ensino Médio): organizagéo do EM; formagéao geral basica e itinerarios
formativos; BNCC do EM nas 4 areas (inclui Filosofia na area de Ciéncias Humanas e Sociais Aplicadas — art. 35-D, IV)
e cumprimento integral da BNCC na FGB (§1°). (Portal da Camara dos Deputados); BNCC — Ensino Médio: competéncias
gerais; articulagao das areas; integragao de investigagédo, argumentacgéo e letramentos nas Humanidades. (Base Nacional
Comum); Leis n°® 10.639/2003 e n° 11.645/2008: obrigatoriedade dos estudos de Histéria e Cultura afro-brasileira, africana
e indigena no curriculo. (Planalto). 2. Fundamentos do filosofar e competéncias: Natureza da Filosofia; problemas,
métodos e campos; distingdo entre opinido, crenga e conhecimento; ética do debate; Légica e argumentacao: proposicdes,
inferéncias, validade/solidez, falacias formais e informais; analise e produgédo de textos filoséficos; Pesquisa, leitura e
escrita filosofica: resumos, resenhas, ensaios e projetos com fontes classicas e contemporaneas (impresso e digital);
Avaliagéo formativa por competéncias no EM (portfolios, rubricas, projetos e debates regrados), em consonancia com a
BNCC. (Base Nacional Comum). 3. Histéria da Filosofia (visoes, problemas e autorias): Antiga: pré-socraticos;
Socrates; Platdo; Aristoteles; helenismo (estoicismo, epicurismo, ceticismo); Medieval: patristica e escolastica; fé e razao;
Agostinho; Tomas de Aquino; Moderna: racionalismo (Descartes, Spinoza, Leibniz); empirismo (Bacon, Locke, Hume);
criticismo (Kant); Contemporanea: idealismo, positivismo, marxismo; fenomenologia e existencialismo; hermenéutica;
Escola de Frankfurt; filosofia analitica; pds-estruturalismo; Filosofia no Brasil e na América Latina: pensamento social
brasileiro; Paulo Freire; perspectivas decoloniais e latino-americanas; Filosofias africanas e indigenas: cosmovisdes, ética
comunitaria e epistemologias situadas (atendendo as Leis 10.639/2003 e 11.645/2008). (Planalto). 4. Eixos tematicos:
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Etica e filosofia moral: virtudes, dever e consequéncias; justica, bem comum, responsabilidade; ética aplicada (ambiente,
tecnologia, diversidade); Filosofia politica: contrato social, direitos, democracia, cidadania, Estado e poder; direitos
humanos; laicidade do Estado; Epistemologia e filosofia da ciéncia: verdade, justificagdo, meétodo cientifico;
indugdo/dedugéo; mudancas de paradigma; ciéncia, tecnologia e sociedade; Estética e filosofia da arte: experiéncia
estética, critica, industria cultural e cultura digital; Metafisica e ontologia: ser, identidade, causalidade, liberdade e
determinismo; mente e corpo. 5. Filosofia, escola e sociedade (BNCC/EM): Planejamento por habilidades e objetos de
conhecimento; integragado com Linguagens e Ciéncias Humanas; projetos interdisciplinares (ética digital, sustentabilidade,
direitos humanos). (Base Nacional Comum); Educagéo para as relagbes étnico-raciais: conceitos de raga, racismo e
antirracismo; valorizagdo de matrizes africanas e indigenas; combate a preconceitos (conforme Leis 10.639/2003 e
11.645/2008). (Planalto); Cidadania e cultura digital: verificagdo de fatos, vieses cognitivos, discurso de édio e liberdade
de expresséo; ética em redes, algoritmos e |IA (debates filoséficos); Trabalho com projetos e protagonismo estudantil no
EM: investigacgéo filosofica, produgéo de textos, podcasts/debates e saraus, alinhados a BNCC. (Base Nacional Comum)
6. Didatica especifica de Filosofia: Sequéncias didaticas com problematizagdo — investigacdo — argumentagdo —
comunicagdo; uso de textos classicos, filmes, tiras, noticias e redes sociais como disparadores; Estratégias: aula
dialogada, debates regrados, estudo de caso, mapas de argumento, oficinas de logica, circulos de leitura; Avaliagao:
diagnostica, formativa e somativa; instrumentos (projetos, debates avaliados, rubricas, autoavaliagdo e avaliagdo por
pares), coerentes com a BNCC. (Base Nacional Comum).

Referéncias legais e curriculares: Lei n® 9.394/1996 (LDB) — texto atualizado. (Planalto); Lei n°® 14.945/2024 (Politica
Nacional de Ensino Médio) — altera a LDB; define FGBY/itinerarios; BNCC do EM com Filosofia integrada em Ciéncias
Humanas e Sociais Aplicadas (art. 35-D, 1V; §1°). (Portal da Camara dos Deputados); BNCC — Ensino Médio (pagina
oficial MEC). (Base Nacional Comum); Lei n° 10.639/2003 e Lei n° 11.645/2008 (temas afro-brasileiros, africanos e
indigenas obrigatoérios). (Planalto).

PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA Il - GEOGRAFIA

| — Nogdes basicas de Geografia: Nogdes de Espaco: Conceitos e espago em transformagao; Orientagdo: Rosa dos
Ventos e Coordenadas geograficas; Fusos horarios: Fusos do Brasil, Horarios de verao; Cartografia: Projecbes, Escalas,
Legendas, Sensoriamento remoto; Nogdes de Astronomia, Origem do Universo; O Sistema Solar; Movimentos da Terra;
Estacdes do ano; Fases da Lua; Il — Geografia do Brasil e Regional: A organizagcdo do espago geografico brasileiro;
Posicéo geografica do Brasil: localizagéo e limites; Regionalizagéo; O Brasil no contexto Mundial; Aspectos fisicos: relevo,
clima, vegetacéo e hidrografia; Aspectos humanos: formagao e cultura da populagédo, crescimento, distribuicdo, estrutura
(etaria, sexual, atividades setoriais e indicadores socioecondmicos), urbanizagdo e suas consequéncias; Aspectos
econdmicos: atividade agropecuaria (evolucdo, sistemas e areas de produgdo, mao de obra e questdo agraria),
extrativismo vegetal e mineral, as fontes de energia, as atividades industriais, os meios de transportes e circulagdo de
mercadorias; Os principais problemas ambientais rurais e urbanos. Ill — Geografia Geral e Geopolitica: Organizagéo do
espaco mundial; Divisdo geografica dos continentes; A produgdo do espago nos paises desenvolvidos e
subdesenvolvidos; Aspectos fisicos dos continentes: relevo, clima, vegetagao, hidrografia e dindmica interna e externa da
Terra; Aspectos humanos mundiais: teorias demograficas e crescimento, distribuicdo, estrutura, indicadores
socioecondmicos. Aspectos econdmicos: atividade agropecuaria (modos, sistemas e areas de produgdo) extrativismo
vegetal e mineral, as fontes de energia, as atividades industriais (tipos de industrias, areas industriais e sistemas de
produgdo); A Geopolitica Mundial: da Guerra Fria e a Nova Ordem Mundial; O processo de globalizagdo e suas
implicagdes; Os blocos econdémicos e suas areas de influéncias: (MERCOSUL, Uni&do Européia, NAFTA, APEC e outros);
Os fluxos comerciais, de transportes e comunicagdes; A economia mundial: G-8, G-20, Rodada Doha, China, Tigres
Asiaticos, transformagdes do leste europeu, nacionalismo e areas de conflitos e guerrilhas; A questdo ambiental; Os
desafios da conservagédo ambiental: As interagdes entre sociedade e natureza; Parametros Curriculares Nacionais para
a Educacao; O ensino da Geografia no Ensino Fundamental | e Il e Médio.

BRASIL. Ministério da Educagao. Base Nacional Comum Curricular/BNCC. Brasilia: MEC/SEB 2017. (Conteudo de que
trata sua area de atuacgéo).

PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA Il - HISTORIA

Brasil Colonial: Pacto Colonial: Empresa agucareira, Mineragéo; Brasil Independente: 1° Reinado, 2° Reinado, Regéncia;
Brasil Republicano: Queda do Império — Republica da Espada - Encilhamento (Rui Barbosa) - Revolugéo de 30 Estado
Novo — Governos Militares; Oriente Antigo: Egito - Mesopotamia - Palestina - Pérsia; Antiguidade Classica: Grécia e
Roma; Feudalismo; Renascimento Cultural; Reformas religiosas; Revolugado Industrial; Revolugdo Francesa;
Independéncia dos Estados Unidos e América Latina; Fazer e construir a Histdria; A América encontrada pelos europeus;
Colonizagao: Dominacéo, submisséo e resisténcia; A crise do Sistema Colonial; O Brasil constituindo-se em Estado; O
Brasil parece ser o café e o café ndo é o Brasil; Anos 20 / As tensdes sociais transformadas em conflitos; O Brasil
contemporaneo: O movimento da Histéria — permanéncia e mudancas; Estados Nacionais, Imperialismo e Revolugoes;
Industrializagéo e urbanizagao; A cidade e o campo; Parametros Curriculares Nacionais para Educagdo Fundamental
(Historia).

BRASIL. Ministério da Educagdo. Base Nacional Comum Curricular/BNCC. Brasilia: MEC/SEB 2017. (Contetudo de que
trata sua area de atuagao).

PROFESSOR DE EDUCAGCAO BASICA Il - INFORMATICA

1. Bases legais e curriculares: LDB — Lei n® 9.394/1996 (disposi¢des da Educagéo Basica e do Ensino Médio). (Planalto);
Lei n° 14.945/2024 (Politica Nacional de Ensino Médio): organizagdo do EM; Formacdo Geral Basica e itinerarios;
cumprimento integral da BNCC/EM a partir de 2025. (Portal da Camara dos Deputados); BNCC — Ensino Médio:
competéncias gerais, organizagdo por areas e integragdo de investigagdo, argumentagdo e letramentos nas
aprendizagens. (Base Nacional Comum); Computacdo na Educacédo Basica (Complemento a BNCC, CNE/CEB 2022):
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eixos, competéncias e habilidades de Computagcédo e cultura digital. (Base Nacional Comum); Politica Nacional de
Educacao Digital — PNED (Lei n® 14.533/2023): inclusao, conectividade, formagao e recursos digitais na Educagao.
(Planalto); Diretrizes CNE para educacgéo digital e uso de dispositivos em espagos escolares (Resolugdo CNE/CEB n°
2/2025). (Servicos e Informagées do Brasil); Leis n® 10.639/2003 e n° 11.645/2008: obrigatoriedade de estudos de historia
e cultura afro-brasileira, africana e indigena (aplicagdo nos conteddos de tecnologia). (Planalto); LGPD — Lei n°
13.709/2018 e orientagdes do MEC para tratamento de dados pessoais no ambiente escolar. (Planalto). 2. Fundamentos
de Computagido e Cultura Digital: Informacdo e representagédo: dado, informagéo, codificagdo binaria, arquivos e
formatos; hardware (CPU, memdria, armazenamento), periféricos, sistemas operacionais e virtualizacdo; Redes e
Internet: topologias, enderecamento, protocolos basicos, WWW, computagcdo em nuvem, colaboragdo on-line,
alfabetizacdo midiatica e checagem de fontes; Pensamento computacional (decomposicéo, reconhecimento de padrdes,
abstracao e algoritmos); atividades plugadas e desplugadas (Complemento a BNCC). (Servicos e Informacdes do Brasil);
Etica e cidadania digital: direitos autorais/licengas, acessibilidade e incluséo, diversidade e combate a discriminagdes;
integragdo de conteudos afro-brasileiros, africanos e indigenas. (Planalto). 3. Loégica, Algoritmos e Programacgao:
Logica de programacéo: tipos de dados, variaveis, operadores, estruturas de controle, fungbes/procedimentos, vetores e
registros; boas praticas de legibilidade; Modelagem algoritmica (pseudocédigo e fluxogramas); testes e depuragéo;
Programacao introdutdria (ex.: Python/JavaScript/Blockly): entrada/saida, modularizagéo, no¢des de POO; resolugéo de
problemas; Colaboragao e versionamento (Git/GitHub) e documentagao técnica. 4. Desenvolvimento Web e Aplicagdes
Educacionais: Web basica: HTML semantico, CSS, no¢des de JavaScript; responsividade e acessibilidade (WAI-ARIA);
Consumo e exibigdo de dados (APIs simples); criacdo de paginas e pequenos aplicativos educativos; Ferramentas de
produtividade: planilhas, apresentagdes, editores colaborativos; automagdes simples (formulas, graficos, scripts basicos).
5. Dados, Segurancga e Privacidade: Organizacdo e tratamento de dados: planilhas e bancos de dados (conceitos,
tabelas, chaves, consultas basicas); Seguranga da informagédo: ameagas comuns, autenticagdo, senhas, backup e
criptografia na pratica; etiqueta de e-mail e prevencéo a golpes; Protecao de dados pessoais (LGPD) no contexto escolar:
principios, bases legais, consentimento, papéis (controlador/operador), minimizacédo e direitos dos titulares; politicas e
procedimentos no MEC. (Planalto). 6. Robética Educacional, Maker e Computagéao Fisica (introdugao): Sensores e
atuadores, légica embarcada e prototipagem (ambiente simulado ou kits educacionais); projetos interdisciplinares com
Ciéncias e Matematica; Metodologia de projeto: ideagéo, prototipagem e apresentagdo (portfolios e feiras). 7. Didatica
Especifica de Informatica/Computagdo: Planejamento por competéncias e habilidades (BNCC/EM): sequéncias
problematizacdo — investigagdo — prototipagem/codificagdo — comunicagéo; avaliagdo formativa (portfélios, rubricas,
projetos e debates). (Base Nacional Comum); Estratégias: aulas praticas guiadas, aprendizagem baseada em
projetos/desafios, programagéo em pares, estudos de caso, oficinas de ldgica e hackathons escolares; Uso pedagdgico
de dispositivos e midias conforme Resolugdo CNE/CEB n° 2/2025 e PNED. (Servicos e Informacdes do Brasil).

Referéncias legais e curriculares: Lei n°® 9.394/1996 (LDB). (Planalto); Lei n® 14.945/2024 (Politica Nacional de Ensino
Médio). (Portal da Camara dos Deputados); BNCC — Ensino Médio (sites oficiais MEC). (Base Nacional Comum);
Computacédo na Educagdo Basica — Complemento a BNCC (Parecer CNE/CEB n° 2/2022; Resolugdo CNE/CEB n°
1/2022). (Base Nacional Comum); Lei n° 14.533/2023 (Politica Nacional de Educacéo Digital — PNED). (Planalto);
Resolucdo CNE/CEB n° 2/2025 (educacéo digital e uso de dispositivos em espagos escolares). (Servicos e Informacdes
do Brasil); Leis n° 10.639/2003 e n°® 11.645/2008 (curriculo afro-brasileiro, africano e indigena). (Planalto); Lei n°
13.709/2018 (LGPD) e orientagdes do MEC sobre tratamento de dados pessoais. (Planalto).

PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA Il - LINGUA INGLESA

Texto - Reading and Comprehension; General Vocabulary; Grammar; Greetings; Wh — questions (What?, Who?, Where?,
etc.); How much / many?; Possessive Adjectives and Pronouns; Personal Pronouns; Objective Pronouns; Reflexive
Pronouns; Demonstrative Pronouns; Indefinite / Definite Pronouns; Interrogative Pronouns; Relative Pronouns; Verb
Tenses; Regular and Irregular Verbs; Affirmative / Negative / Interrogative Forms; Simple Present Tense; Simple Past
Tense; Simple Future; Present / Past Continuous; Present / Past Perfect Tenses; Conditional; going to — Future; Modal
Auxiliary Verbs; Genitive Case; Degree of Adjectives; Saying Time; Prepositions; Plural of nouns; Adverbs; Numerals;
Quantitatives; Verb to be — Present tense; Articles; Colors; Fruit; Vegetables; Family relationship; Animals; Party;
Occupations; Transportation Means; Toys; School Materials; Same & Different; Parts of the body; Parts of the house;
Meals; If Clauses (1st Conditional — 2nd Conditional — 3rd Conditional); Passive and Active Voice; Used To x Be Used To;
Reported Speech (direct and indirect speech); Opposites; Synonyms.

BRASIL. Ministério da Educagdo. Base Nacional Comum Curricular/BNCC. Brasilia: MEC/SEB 2017. (Contetdo de que
trata sua area de atuagao).

PROFESSOR DE EDUCAGCAO BASICA Il - LINGUA PORTUGUESA

Fonética e Fonologia: Fonema e Silaba; Encontro Vocalicos e Consonantais e Digrafo; Ortografia; Acentuacéo.
Morfologia: Estrutura das Palavras; Formagéo das Palavras; Classificacdo e Flexdo das Palavras; Classe de Palavras.
Sintaxe: Frase, Oracao, Periodo; Termos Essenciais da Oragéo; Termos Integrantes da Oragéo; Termos Acessoérios da
Oracéo; Periodo; Sinais de Pontuagao; As Palavras “Que” e “Se”; Uso dos porqués; Sintaxe de Concordancia; Sintaxe de
Regéncia; Sintaxe de Colocagéo; Crase; Uso do hifen; Problemas Gerais da Lingua Culta; Significagao das Palavras.
Estilistica: Figuras de Linguagem; Vicios de linguagem; Sentido préprio e figurado das palavras. Redagao: Tipos de
Composigao: Descrigdo, Narragao, Dissertagéo; Tipos de Discurso; Analise e Interpretacdo de Textos; As qualidades e
defeitos de um texto. Literatura: Literatura Brasileira. Parametros Curriculares Nacionais para o Ensino Fundamental
(Lingua Portuguesa).

BRASIL. Ministério da Educacdo. Base Nacional Comum Curricular/BNCC. Brasilia: MEC/SEB 2017. (Contetdo de que
trata sua area de atuacao).
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PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA Il - MATEMATICA

1. Aritmética e Conjuntos: Os conjuntos numéricos (naturais, inteiros, racionais, irracionais e reais); operagdes basicas,
propriedades, divisibilidade, contagem e principio multiplicativo. Proporcionalidade. 2. Algebra: Equagdes de 1° e 2° graus;
fungdes elementares, suas representacdes graficas e aplicagdes: lineares, quadraticas, exponenciais, logaritmicas e
trigonométricas; progressoes aritméticas e geométricas; polinbmios; nimeros complexos; matrizes, sistemas lineares e
aplicagdes na informatica; fundamentos de matematica financeira. 3. Espago e Forma: Geometria plana, plantas e mapas;
geometria espacial; geometria métrica; geometria analitica. 4. Tratamento de Dados: Fundamentos de estatistica; anélise
combinatoria e probabilidade; andlise e interpretacdo de informagdes expressas em graficos e tabelas; Parametros
Curriculares Nacionais para o Ensino Fundamental (Matematica).

BRASIL. Ministério da Educagdo. Base Nacional Comum Curricular/BNCC. Brasilia: MEC/SEB 2017. (Contetdo de que
trata sua area de atuacao).
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ANEXO Il ]
REQUERIMENTO PARA ISENGAO DA TAXA DE INSCRIGAO

Eu, )

portador(a) da Cédula de |Identidade n° , inscrito no CPF n°

, venho requerer a ISENCAO do pagamento do valor da taxa de inscrigdo do

Processo Seletivo n® 001/2026, da Prefeitura Municipal de Cristais Paulista/SP, nos termos da Lei n° 2.089 de 29/09/2021,

em razao de estar ou ser:

() Doador de sangue

Anexando a documentagao solicitada mencionada no Edital e assumindo, sob as penas da Lei, que essa é

verdadeira e idonea.

O candidato tem total responsabilidade seja ela civel, criminal e/ou administrativa pelos documentos

apresentados, estando ciente que a qualquer tempo, sera eliminado do processo seletivo caso tenha obtido, com emprego

de fraude ou qualquer outro meio que evidencia a ma-fé, a isengao de que trata esta lei.

Nestes termos, pede deferimento.

...................................... A de de20 .

Assinatura do candidato
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ANEXO IV
CRONOGRAMA

EVENTO

DATA

Divulgacao do Edital de Abertura do Processo Seletivo

09/02/2026

Impugnacéo ao Edital

09 a 11/02/2026

Periodo de Inscrigbes

09 a 22/02/2026

Periodo de Solicitagdo de Isengao de Taxa de Inscrigdo

10/02/2026

Divulgacéo dos Deferimentos de Isengdo ou Redugao de Taxa de Inscrigdo

12/02/2026

Prazo para interposicao de Recurso contra Indeferimento de Isengdo ou Redugao de Taxa
de Inscricao

13 e 14/02/2026

Resultado dos Recursos contra Indeferimento de Isencédo ou Redugado de Taxa de Inscricdo 18/02/2026
Ultimo dia para pagamento da inscrigéo - Boleto 22/02/2026
Ultimo dia para envio dos laudos médicos (Upload) 22/02/2026
Divulgagdo da Homologagdo das Inscricbes e Deferimento de Atendimento Especial e 27/02/2026

Convocacao para as Provas Objetivas

Recurso da Homologagéo das Inscricdes

28/02 e 01/03/2026

Data de aplicagado das Provas Objetivas e Entrega de Titulos 08/03/2026
. ~ . - . 09/03/2026
Divulgagao do Gabarito Preliminar no site Apos 14h

Prazo para interposi¢ao de recursos referente questées da prova e gabarito

Apo6s 14h do dia 09 até as
14h do dia 11/03/2026

Gabarito Definitivo do Processo Seletivo (APOS PRAZO RECURSAL) Até 24/03/2026
Divulgagao do Resultado Preliminar do Processo Seletivo 24/0,3/2026
Apos 14h

Prazo para interposigao de recursos sobre o Resultado Preliminar

Apo6s 14h do dia 24 até as
14h do dia 26/03/2026

Publicagao do Resultado Final

01/04/2026

Homologagao do Processo Seletivo

A Definir
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