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PREFEITURA MUNICIPAL DE IVORA

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
CONCURSO PUBLICO N° 01/2026
EDITAL N° 01/2026

O Sr. Josemar Zorzi Osmari, Prefeito Municipal de Ivora/RS, no uso das atribuicdes legais, torna piblico que estardo
abertas, a contar da data de publicagdo do Edital de Abertura, as inscricées para realizacdo de Concurso Publico que
sera executado mediante a coordenac¢édo técnico-administrativa da Fundacédo Universidade Empresa de Tecnologia e
Ciéncias — FUNDATEC e destinado ao provimento de cargos publicos e formacdo de Cadastro Reserva (CR), com
ingresso pelo regime juridico-administrativo estatutario. O presente Concurso Publico reger-se-a pela Lei Organica do
Municipio, pelo Estatuto dos Servidores Municipais, pela Lei Municipal n°® 015/1989 (Plano de Cargos e Funcdes), pela
Lei Municipal n° 062/1990 (Plano de Carreira do Magistério Publico Municipal), pela Lei Municipal n°® 1.568/2023, pela
Lei Municipal n°® 1.570/2023, pela Lei Municipal n® 1.690/2025, pela Lei Municipal n°® 1.693/2025 e Lei Municipal n°®
1.694/2025, bem como pelas demais legislacdes vigentes pertinentes ao quadro de cargos referido neste Concurso. O
certame observara as normas pertinentes, além do estatuido neste Edital de Abertura e nos demais editais publicados
no decorrer do processo.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES
O Concurso Publico sera composto das seguintes etapas:
- Prova Tedrico-Objetiva para todos os cargos, de carater eliminatério e classificatério;

- Prova de Titulos para os candidatos aprovados na Prova Tedrico-Objetiva nos cargos de Educador Especial,
Educador Fisico, Enfermeiro, Fonoaudi6logo, Instrutor de Mdusica, Professor Pedagogia: Anos Iniciais e
Educacgdo Infantil, Psicélogo, Psicopedagogo, Técnico em Enfermagem e Monitor Escolar de carater
classificatdrio;

- Prova Pratica para os candidatos classificados na Prova Teérico-Objetiva nos cargos de Operador de Maquina,
Operério Especializado e Motorista, de carater eliminatorio.

1.1.DO QUADRO DEMONSTRATIVO

1.1.1. As ATRIBUICOES DOS CARGOS encontram-se no Anexo |, sendo parte integrante deste Edital.

Vagas Car'gq Vencimento
Horaria

e/ou CR Semanal Basico

Escolaridade exigida e outros requisitos

NIVEL SUPERIOR COMPLETO

Ensino Superior completo de Bacharel em
Ciéncias Contabeis, ou Ciéncias Econdmicas, ou| 01 +CR 20 horas | R$ 4.185,75
Direito, ou Administracéo.

Agente de
Controle Interno

Ensino Superior completo de Bacharel em

2 |Educador Especial Licenciatura em Educacéo Especial.

01 +CR 22 horas | R$2.842,60

Ensino Superior completo de Bacharel em
Educacao Fisica, habilitacdo legal para o
exercicio da profissdo de Educador Fisico e
registro no respectivo Conselho da Classe.

3 Educador Fisico 02 +CR 20 horas | R$ 2.790,85

Ensino Superior completo de Bacharel em
4 | Enfermeiro Enfermagem e registro no respectivo Conselhoda| 01 + CR 20 horas | R$ 4.185,75
Classe.

Ensino Superior completo de Bacharel em
Farmacia com habilitagédo legal para o exercicio
da profisséo e registro no respectivo Conselho da
Classe.

5 Farmacéutico 01 +CR 40 horas | R$ 8.046,90,
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NIVEL MEDIO COMPLETO

Ensino Superior completo de Bacharel em
6 |Fonoaudiélogo Fonoaudiologia e registro no respectivo Conselho| 01 + CR 20 horas | R$4.185,75
da Classe.
Ensino Superior Completo: Bacharelado em
Educacéo Artistica, com habilitagdo em Musica,
7 |Instrutor de Musica | ou Licenciatura Plena em Musica, ou Bacharelado | 01 + CR 20 horas | R$2.790,85
em Mdsica, desde que o profissional possua
inscricdo na Ordem dos Musicos do Brasil.
Professor
8 P(_ad_agogla: Anos E.nsmo. Superior Completo em Pedagogia - 05 + CR 22 horas | R$ 2.842,60
Iniciais e Licenciatura Plena.
Educacao Infantil
Ensino Superior Completo: Bacharelado em
9 |Psicologo PS|c_0Io~g|a, espt_acmco para o exercicio legal da 01+ CR 20 horas | R$ 4.185.75
profissdo e registro no respectivo Conselho da
Classe.
Ensino Superior Completo: Bacharelado em
Psicopedagogia; ou graduag&do em Psicologia, ou
. Fonoaudiologia, ou Pedagogia ou outra
10 | Psicopedagogo Licenciatura, com Pdés-Graduacdo lato sensu 01+CR 20 horas | R$ 3.488,20
(especializacdo) em  Psicopedagogia ou
Neuropsicopedagogia.
NIVEL TECNICO COMPLETO
11 Técnico em Cur_so Técnico Co_mpleto de Enfermagem com 02 + CR 40 horas | R$ 4.185,75
Enfermagem registro no respectivo Conselho da Classe.

Ensino Médio Completo, ter concluido, com
aproveitamento, Curso de Formacdo Inicial e
Agente. L. Continuada, com carga horéria minima de 40
12 Comun|taf|o de horas e residir na area ou microarea da 01+CR 40 horas | R$3.242,00
Salude - AREAV . o
comunidade em que ira atuar desde a data de
publicacdo deste Edital.
13 | Almoxarife Ensino Médio Completo. CR 40 horas | R$ 4.185,75
14 |Auxiliar Ensino Médio Completo. 02+CR | 40horas | R$ 2.790,85
Administrativo
15 |Inspetor Tributario | Ensino Médio Completo. CR 40 horas | R$ 4.185,75
16 | Monitor Escolar Ensino Médio Completo. 01+CR 40 horas | R$ 2.093,54
17 | Tesoureiro Ensino Médio Completo. CR 40 horas | R$4.185,75

NIVEL FUNDAMENTAL COMPLETO

Ensino Fundamental Completo e curso
18 |Eletricista adequado ou experiéncia comprovada em| 01+ CR 30 horas | R$2.790,85
eletricidade.
Operador de Ensino Fundamental Completo e habilitagéo
19 Maquina profissional: Carteira Nacional de Habilitagio| 02+CR 40 horas | R$ 3.488,20
(CNH) categoria minima C; experiéncia
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comprovada em trabalhos com maquinas e
equipamentos rodoviarios.

Ensino Fundamental Completo e habilitacdo

20 Opera'rlo. profissional: algu_ma experiéncia no exercicio de 02 + CR 40 horas | R$ 2.093,54
Especializado trabalhos bracais que exijam conhecimento
basico.

NIVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO

Ensino Fundamental Incompleto; Carteira
Nacional de Habilitagdo (CNH), categoria
minima D; experiéncia minima de 6 meses na
conducdo de veiculos automotores.

21 | Motorista 05+CR 40 horas | R$ 3.488,20

1.2. DOS BENEFICIOS

1.2.1. Vale Alimentagdo e Plano de Saude, previstos no Estatuto dos Servidores Municipais de Ivora (Lei Municipal n°
479/2001).

2. DO PREENCHIMENTO DAS VAGAS

2.1. DAS VAGAS E DA FORMACAO DE CADASTRO

2.1.1. Os candidatos aprovados serdo chamados para preenchimento das vagas anunciadas neste Edital, segundo as
necessidades do Municipio de Ivor4. Os demais candidatos aprovados formardo um cadastro reserva cuja nomeacao
estara condicionada a liberag&o e/ou a criacdo futura de vagas no prazo de validade deste Concurso Publico.

2.1.2. O preenchimento das vagas e a utilizacdo do cadastro reserva obedecerdo, rigorosamente, a ordem de
classificac@o final publicada no Edital de Homologacdo do Resultado Final do Concurso Publico, respeitado o
preenchimento das vagas por Ampla Concorréncia e por cota de Pessoa com Deficiéncia.

2.1.3. Nos casos em que nao ha vagas reservadas para nomeagéo imediata para candidatos com deficiéncia em razéo
do quantitativo oferecido, o percentual minimo de reserva sera observado na hipétese de aproveitamento de vagas
remanescentes e na formacéo de cadastro de reserva.

2.1.4. Os candidatos optantes pelas vagas reservadas concorrerdo concomitantemente as vagas de ampla
concorréncia, de acordo com a sua classificagcéo no concurso.

2.2. DA RESERVA DE VAGAS PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA (PcD)

2.2.1. E assegurado as Pessoas com Deficiéncia 10% (dez por cento) das vagas existentes e das futuras que virem a
surgir, a serem criadas dentro do prazo de validade do concurso, desde que haja compatibilidade entre as atribuicdes
do cargo pretendido e a deficiéncia que possuem, de acordo com Arts. 1° e 2° da Lei Municipal n® 1.690/2025.

2.2.1.1. O percentual minimo de reserva sera observado na hipétese de aproveitamento de vagas remanescentes e na
formacéo de cadastro reserva.

2.2.2. Considera-se, para os efeitos deste concurso, Pessoa com Deficiéncia, a que possui limitacdo ou incapacidade
para o desempenho de atividade e se enquadra nas categorias definidas pelo Decreto Federal n® 5.296/2004 e
demais atualizagBes, Lei Federal n® 12.764/2012, regulamentada pelo Decreto Federal n® 8.368/2014, cujas
atribuicbes sejam compativeis com a deficiéncia que possui.

2.2.2.1 Sé&o consideradas Pessoas com Deficiéncia aquelas que se enquadram no art. 2° da Lei Federal n°
13.146/2015; nas categorias discriminadas no art. 4° do Decreto Federal n® 3.298/1999, com as altera¢des do Decreto
Federal n° 5.296/2004; no 81° do art. 1° da Lei Federal n° 12.764/2012 (Transtorno do Espectro Autista); na Lei
Federal n® 14.126/2021 (visdo monocular), Lei Federal n® 14.768/2023 (limitacdo auditiva) e nas Leis Federais n°®
13.265/2024 e 15.176/2025 (fibromialgia), observados os dispositivos da Convencado sobre os Direitos das Pessoas
com Deficiéncia e seu protocolo facultativo, ratificados pelo Decreto Federal n°® 6.949/2009.

2.2.3. Somente serdo homologadas as inscricbes dos candidatos que apresentem documentos caracterizadores da
deficiéncia; e de deficiéncias adquiridas e/ou diagnosticadas antes da publicacdo deste edital de abertura.
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2.2.3.1. Para concorrer a uma das vagas reservadas, durante o no prazo determinado no Cronograma de Execucéo, o
candidato devera:

a) no ato da solicitagdo de inscrigdo, declarar-se Pessoa com Deficiéncia e informar que deseja concorrer as
vagas reservadas as pessoas com deficiéncia;

b) enviar, via upload, na forma do subitem 2.2.5 deste edital, a imagem legivel de documentacao caracterizadora
da deficiéncia emitido por profissional habilitado, que atue na area da deficiéncia do candidato.

2.2.4. S&o documentos caracterizadores da deficiéncia:
a) atestados/ Laudos Médicos, com a descricdo e nimero do CID de enquadramento da deficiéncia;

b) relatérios ou pareceres (laudos caracterizadores) emitidos por profissional de salde devidamente habilitado,
com a descricdo e nimero do CID de enquadramento da deficiéncia;

c) carteira de ldentidade Nacional, desde que contenha a indicacdo de Pessoa com Deficiéncia, por meio da
descricdo e nimero do CID de enquadramento da deficiéncia, juntamente com as especificacdes citadas no
subitem a seguir.

2.2.4.1. O documento caracterizador da deficiéncia devera conter, conforme o modelo do Anexo Il:
a) a data de expedicéo;

b) a assinatura do profissional de salde de nivel superior e nimero de inscricdo no conselho regional de
fiscalizag&o da profissédo correspondente, devidamente habilitado;

c) O grau e nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo correspondente da Classificacdo
Internacional de Doengas — CID.

d) Aidentificacao do tipo da deficiéncia e a descri¢do detalhada das alteracdes fisicas, sensoriais, intelectuais e
mentais e as interferéncias funcionais delas decorrentes.

d.1) Quando se tratar de deficiéncia fisica, o documento caracterizador da deficiéncia devera conter uma
descricdo detalhada dos impedimentos fisicos, que descreva as alteragdes anatdmicas e(ou) funcionais e
especifique as limitagBes funcionais para a vida diaria e a necessidade do uso de apoios, como por exemplo, uso
de proteses e(ou) Orteses. A seu critério, poderdo ser encaminhadas fotos, com o objetivo de esclarecer /clarificar
as alteracOes fisicas, que serdo utilizadas apenas para a finalidade de analise para concorrer as cotas.

d.2) quando se tratar de deficiéncia auditiva, o candidato devera apresentar, além o documento caracterizador
da deficiéncia, exame audiométrico — audiometria (original ou copia autenticada em cart6rio). Caso o candidato
utilize Aparelho de Amplificacdo Sonora Individual (AASI), devera apresentar audiometria, sem e com AASI.

d.3) quando se tratar de deficiéncia visual, o documento caracterizador da deficiéncia devera conter informag6es
expressas sobre a acuidade visual aferida com e sem corre¢do e sobre a somatdria da medida do campo visual
em ambos os olhos.

d.4) para candidatos com TEA é necessario que apresente relatério contendo o grau de suporte, a reciprocidade
social; a qualidade das relacfes interpessoais; e a presencga ou auséncia de estereotipias verbais, estereotipias
motoras, comportamentos repetitivos ou interesses especificos, restritos e fixos.

2.2.4.2. A documentacdo caracterizadora da deficiéncia devera ter sido emitida nos ultimos 36 (trinta e seis meses)
contados da data de publicacdo deste, exceto no caso das pessoas candidatas cuja deficiéncia se enquadre no art. 1°,
§1° da Lein® 12.764, de 27 de dezembro de 2012, ou das pessoas candidatas com outros impedimentos irreversiveis
gue caracterizem deficiéncia permanente.

2.2.4.2.1. Em caso de impedimentos irreversiveis, que configurem deficiéncia permanente ou de pessoas com TEA, a
validade por prazo indeterminado, ndo sendo considerada a data de emisséo, desde que o documento seja legivel e
gue contenha a caracterizacdo da deficiéncia, a identificacdo do candidato e ateste a espécie e o grau ou o nivel de
sua deficiéncia, bem como suas limitagBes funcionais e necessidades de adaptacdes, conforme Lei Federal n°
13.146/2015.

2.2.4.3. A Pessoa com Deficiéncia que ndo declarar sua condigdo por ocasido da inscricdo ndao podera invoca-la
futuramente em seu favor.

2.2.4.4. Nao serdo aceitos documentos comprobatérios emitidos pelo proprio candidato, quando este possuir a
formagéo para tal finalidade.

2.2.5. Para o envio do documento caracterizador da deficiéncia, os candidatos deverdo realizar as etapas descritas
abaixo:

a) acessar o site da FUNDATEC www.fundatec.org.br, onde estara disponivel o link para entrega “Formulério
Online - Documentos Comprobatérios de Candidatos as vagas PcD e Atendimentos Especiais para as provas”,
para upload dos documentos digitalizados para avaliagédo.
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b) encaminhar documentos com tamanho maximo de 5 Megabytes e com as seguintes extensées: JPG, JPEG,
BMP, PDF, PNG ou TIFF.

c) apos o preenchimento do Formulario Online, o candidato visualizara seu protocolo de envio dos documentos.

2.2.5.1. Os documentos comprobatoérios deverdo ser encaminhados entre o primeiro dia de inscricdo até as 17
(dezessete) horas do ultimo dia, conforme previsto no Cronograma de Execugéo.

2.2.6. A inobservancia do disposto no subitem 2.2.5 acarretara a perda do direito ao pleito das vagas reservadas aos
candidatos em tal condig&o.

2.2.6.1. Nao serdo aceitos documentos comprobatdrios que:

a) ndo forem enviados conforme estabelecido neste Edital;

b) estiverem em arquivos corrompidos;

c) forem emitidos fora do prazo determinado;

d) forem entregues intempestivamente;

e) forem apresentados ilegiveis e/ou com rasuras;

f) estiverem em desacordo com o Edital de Abertura.
2.2.6.2. No periodo de recursos, NAO seréo aceitos:

a) reenvio de arquivos corrompidos;

b) envio de documentos que ndo forem entregues pelo candidato no periodo determinado, conforme
Cronograma de Execucéo, seja qual for o motivo alegado.

2.2.6.3. No periodo de homologacao das inscrigcbes, os documentos comprobatérios serdo avaliados somente quanto
aos aspectos estruturais e administrativos, bem como de acordo com as deficiéncias previstas nas legislacdes
especificadas no item 2.2.2 devidamente informada nos laudos. Os candidatos que se declararem como Pessoas com
Deficiéncia, e apresentarem o laudo conforme exigido neste edital, serdo submetidos a Pericia Médica, composta por
equipe multiprofissional, de responsabilidade da Prefeitura Municipal, a qual emitira parecer conclusivo acerca do
enquadramento ou ndo da sua deficiéncia a luz da legislagdo vigente, bem como sobre a compatibilidade das
atribuicbes do cargo pleiteado.

2.2.6.3.1. O candidato deverd verificar previamente a compatibilidade das suas capacidades fisicas com as atribuicGes
do cargo pretendido a serem exercidas.

2.2.6.4. Os documentos comprobatorios terdo valor somente para este Concurso Publico, ndo sendo devolvidos aos
candidatos.

2.2.7. As Pessoas com Deficiéncia participardo deste Concurso Publico em igualdade de condicbes com os demais
concorrentes, em todas as etapas previstas, no que se refere ao conteddo, aos critérios de aprovacéo, a data, o horario
e a duragéo das provas, inclusive no que se refere a realizacéo da Prova Pratica.

2.2.7.1. Caso o candidato com deficiéncia necessite de atendimento especial para a realizagdo das provas escritas,
este devera formalizar o pedido por meio da ficha online de inscri¢do, informando o atendimento nece§sério, e seguir
0 procedimento descrito no subitem 3.3. - DO ATENDIMENTO ESPECIAL PARA O DIA DE REALIZACAO DA PROVA.

2.2.8. O grau de deficiéncia do candidato ndo podera ser invocado como causa de aposentadoria por invalidez.

2.2.8.1. E de responsabilidade do candidato com deficiéncia atentar para a necessidade de adaptacées em todas as
etapas do certame, bem como para o pleno atendimento das atribuicdes exigidas para o cargo. Nao serdo aceitas, em
nenhuma hipotese, solicitacdes de dispensa das provas previstas neste edital em funcdo de incompatibilidade com a
deficiéncia que o candidato declarar possuir.

2.2.9. Os candidatos que tiverem suas inscricbes homologadas como Pessoa com Deficiéncia e forem classificados,
além de figurarem na lista geral de classificagcdo, caso obtenham a pontuacgéo e/ou classificagdo minima exigida para
aprovacao, terdo seus nomes publicados em relacao a parte, constando em ambas as listas: Ampla Concorréncia e
Pessoas com Deficiéncia, ou na lista de outras cotas, se for o caso.

2.2.10. A observancia do percentual de vagas reservadas as Pessoas com Deficiéncia dar-se-a durante todo o periodo
de validade do Concurso Publico e aplicar-se-& a todos os cargos oferecidos.

2.2.10.1. Apds o preenchimento do total de vagas imediatas oferecidas neste Edital, por cargo, a reserva sera
preenchida na medida em que forem ampliadas as vagas, durante o prazo de validade.

2.2.11. N&o ocorrendo aprovacdo de candidatos na condi¢cdo de Pessoa com Deficiéncia em nimero suficiente ao
preenchimento das vagas a eles disponibilizadas, estas serdo revertidas para Ampla Concorréncia, conservada a
ordem geral de classificacéo.
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2.2.12. DA PERICIA MEDICA

2.2.12.1. Ap6s nomeacgao para o0 cargo, as pessoas aprovadas na reserva de vagas para PcD’s, submeter-se-8o a
Pericia Médica, constituida por Equipe Multiprofissional, designada pela Prefeitura Municipal, que tera decisédo
terminativa sobre a qualificagdo do candidato como Pessoa com Deficiéncia ou ndo, bem como irdo avaliar a
compatibilidade do grau da deficiéncia com relagdo as atribuicées do cargo pleiteado.

2.2.12.1.1. O ndo comparecimento do candidato em data em que for solicitada a sua presenca acarretara a perda do
direito as vagas reservadas aos candidatos em tais condig8es.

2.2.12.2. N&o serédo considerados quaisquer registros ou documentos pretéritos eventualmente apresentados, inclusive
imagens e certidées, referentes a confirmagcédo como Pessoa com Deficiéncia em procedimentos realizados em outros
Concursos Publicos.

2.2.12.3. Os candidatos deverdo comparecer a avaliagdo com um novo documento comprobatério, original, que ateste
a provavel causa da deficiéncia, com data de emissao de, no maximo, 90 (noventa) dias anteriores a data da avaliacdo
pela Comisséo Especial.

2.2.12.4. Ao término da avaliagao realizada pela Comisséo Especial, sera emitido um parecer conclusivo, indicando,
se for o caso, as condi¢gBes de acessibilidade para o exercicio das atribuicées do cargo pelo candidato.

2.2.12.4.1. As adaptacdes e o fornecimento de tecnologias assistivas para garantir que a adaptacdo razoavel seja
oferecida para o candidato aprovado, apos a sua admissao/posse, sera de responsabilidade da Prefeitura Municipal.

2.2.12.5. Caso a avaliagédo conclua pelo ndo enquadramento como Pessoa com Deficiéncia, o candidato passara a
concorrer apenas pela ordem de classificagdo da lista por Ampla Concorréncia e/ou de outras cotas se assim se
inscrever e atender aos critérios estabelecidos, desde que possua, em cada fase anterior do certame, classificacéo,
nota ou pontuacao suficiente para prosseguir nas demais fases.

3. DO PROCEDIMENTO DAS INSCRICOES

3.1. DAS INSCRICOES

3.1.1. As inscri¢cdes serdo realizadas no periodo determinado no Cronograma de Execucdo, exclusivamente pela
internet, no site da FUNDATEC, www.fundatec.org.br.

3.1.1.1. Ao se inscrever neste Concurso Publico, o candidato declarara, sob as penas da lei, que preenche todos os
requisitos exigidos neste Edital, implicando, de sua parte, 0 conhecimento e a aceitacdo das presentes normas e
instruces estabelecidas no inteiro teor deste Edital e nas normas legais pertinentes, bem como em eventuais
aditamentos e instrugbes especificas para a realizacdo do certame, acerca dos quais ndo podera alegar
desconhecimento.

3.1.1.2. Ao realizar sua inscricdo, o candidato devera assinalar a concordancia com os termos que constam neste edital,
e informar que aceita e autoriza a coleta e 0 uso de sua imagem bem como dos seus dados pessoais fornecidos,
sensiveis ou ndo, para tratamento e processamentos inerentes a este certame, em observancia aos principios da
publicidade e da transparéncia que regem a Administracéo Publica, de modo a garantir a lisura e prevencao a fraude,
visando dar efetiva protecdo aos dados coletados, e nos termos da Lei Federal n® 13.709/2018.

3.1.2. O candidato poderd inscrever-se para o Concurso Publico n°® 01/2026 mediante a inscricdo pela internet e o
pagamento do valor correspondente.

3.1.3. Procedimentos para Inscriges: primeiramente, acessar o site da FUNDATEC. No site, o candidato encontrara
o link para acesso as inscricdes online. E de extrema importancia a leitura, na integra, deste Edital de Abertura para
conhecer as normas reguladoras deste Concurso Publico.

3.1.3.1. A FUNDATEC disponibilizard, em sua sede, computadores para acesso a internet durante o periodo de
inscricdes, bem como durante todo o processo de execucdo, no seguinte endereco: Rua Professor Cristiano Fischer,
n® 2012 — Bairro Partenon, em Porto Alegre/RS, no horario de atendimento ao publico, das 9 (nove) horas as 17
(dezessete) horas.

3.1.4. As inscri¢des serdo submetidas ao sistema até as 17 (dezessete) horas do Ultimo dia previsto para encerramento
do respectivo prazo.

3.1.4.1.Considera-se inscricao efetivamente realizada, aquela que foi concluida no prazo determinado.

3.1.4.2. Durante o processo de inscricdo, sera emitido o boleto bancario/guia de arrecadacdo com a taxa de inscricédo,
sendo que o pagamento devera ser feito até o dia do vencimento indicado no boleto/na guia de arrecadacdo. Apos dois
dias Uteis bancérios do pagamento, o candidato podera consultar, no site da FUNDATEC (www.fundatec.org.br), a
confirmacédo do pagamento de seu pedido de inscri¢éo.

3.1.4.3. O documento emitido para pagamento € um boleto hibrido (bolepix), uma modalidade que permite ao pagador
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liquidar o boleto por meio da leitura do cédigo de barras ou do QRcode apresentado no corpo do boleto (ficha de
compensacao).

3.1.5. Nao serdo considerados os pedidos de inscri¢do via internet que deixarem de ser concretizados por falhas de
computadores ou outros fatores de ordem técnica.

3.1.6. Nao serdo aceitas inscrigdes por via postal, e-mail, ou outro meio nédo previsto neste Edital, nem em carater
condicional.

3.1.7. Para efetuar a inscri¢éo, é imprescindivel o nimero do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF).

3.1.7.1. ApGs a realizagcdo do pagamento do boleto bancario/da guia de arrecadacdo, caso seja constatado que o
candidato NAO utilizou o seu préprio CPF, sua inscricdo sera cancelada e o candidato sera eliminado do certame, a
qualquer momento do Concurso Publico, quando for detectado tal inconformidade.

3.1.7.2. A eliminacgédo ira ocorrer, ainda que tenha sido provocado por equivoco do candidato e independente de
alegacéo de boa-fé.

3.1.8. O candidato inscrito tera exclusiva responsabilidade sobre as informacdes cadastrais fornecidas, sob as penas
da lei.

3.1.9. O candidato que desejar se inscrever e concorrer as vagas reservadas, conforme cotas mencionadas neste Edital
(Pessoa com Deficiéncia), deverd, no ato do preenchimento da ficha de inscricdo marcar a op¢éo pretendida, bem
como, deverd observar os procedimentos previstos para homologac¢éo de sua inscrigéo.

3.1.9.1. O ndo atendimento de todos os procedimentos determinados neste Edital e nos demais editais complementares
para concorrer as cotas, acarretara a homologacao da inscricdo sem direito a reserva de vagas.

3.1.10. O candidato que desejar algum atendimento especial para o dia de prova devera seguir o disposto no subitem
3.3 deste Edital.

3.1.11. A pessoa travesti, transexual ou transgénera sera tratada de forma adequada a sua identidade género, com uso
de pronomes adequados e com acesso seguro e adequado a todos os espacos destinados a realizagao do concurso,
seguindo as orientacdes constantes na IN MGI/MDHC n° 54, de 29/08/2024.

3.1.11.1. Nome Social: A pessoa travesti, transexual ou transgénero, que desejar ser tratada pelo nome social durante
o certame, devera informar, na ficha de inscricdo e devera realizar o upload do documento, nos campos indicados pelo
sistema, que conste seu Nome Social (frente e verso), com tamanho méximo de 5 Megabytes e com as seguintes
extensdes: JPG, JPEG, PNG ou TIFF.

3.1.11.2. E vedada a inclus&o de alcunhas ou apelidos no campo destinado ao nome social.

3.1.11.3. Para os candidatos que n&o tiveram documento oficial constando o Nome Social, podera ser enviado uma
declaragéo, feita a préprio punho, contendo o nome pela qual o candidato deseja ser tratado.

3.1.12. O candidato é responsavel pelas informacdes prestadas na ficha de inscricdo, arcando com as consequéncias
de eventuais erros de preenchimento.

3.1.12.1. O candidato devera preencher, na ficha de inscricdo, o seu nome completo, conforme documento de
identificacdo e seus dados de identificagdo, conforme documento que serd apresentado no dia de prova. Para qualquer
necessidade de alteracao, o candidato devera solicitar a corre¢do por meio do link “Alteragdo de Dados Cadastrais”,
disponivel em http://54.207.10.80/portal pf/, no site da FUNDATEC www.fundatec.org.br.

3.1.12.2. Para qualquer divergéncia detectada, o candidato tera o prazo de 72 (setenta e duas) horas apés a divulgacao
da Lista Definitiva de InscricBes Homologadas para realizar a solicitacdo de correcao de seus dados pessoais.

3.1.13. O candidato deveré selecionar corretamente, na ficha de inscri¢do, o cargo para o qual deseja concorrer, sendo
de sua inteira responsabilidade o preenchimento adequado

3.1.13.1. E vedada qualquer alteracéo posterior ao pagamento da taxa de inscrico, incluindo o cargo, a pretensio de
concorrer as cotas e a opg¢ao cidade de realizacdo de prova.

3.1.13.2. Havendo necessidade de alteracdo de dados de inscricdo, tais como cargo, cota ou cidade de prova o
candidato devera efetuar uma nova inscrigdo e proceder o devido pagamento.

3.1.13.3. Os candidatos ndo poderdo realizar as provas em cidade diferente daquela escolhida no momento da
inscricao.

3.1.14.2.Caso o candidato realize mais de uma inscricdo para 0 mesmo cargo, apenas a Ultima inscricdo realizada e
devidamente paga sera homologada, as demais serdo bloqueadas no sistema.

3.1.15. O candidato devera ficar atento ao dia de vencimento do boleto bancéario/ da guia de arrecadacéo. O sistema
de inscricdes permitira ao candidato reimprimir seu boleto bancario/a guia de arrecadagcdo, com nova data de
vencimento, sendo que o pagamento devera ser efetuado impreterivelmente até o dia determinado no Cronograma de
Execucéo.
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3.1.15.1. Nao serao aceitos pagamentos com taxas inferiores as estipuladas neste Edital.

3.1.15.2. Sera cancelada a inscrigdo com pagamento efetuado com valor menor ao estabelecido neste Edital, ndo
sendo devido ao candidato qualquer ressarcimento da importancia paga.

3.1.15.3. Nao serao restituidos valores de inscricdo pagos a maior.

3.1.15.4. Serado canceladas as inscricdes pagas com cheque, agendamentos bancarios e outros meios. Nao serdo
homologadas as inscri¢cdes cujos boletos ndo forem pagos da forma adequada.

3.1.15.5. Nao serao aceitos os pagamentos das inscrigdes por depdésito em caixa eletrénico, por meio de cartdo de
crédito, via postal, fac-simile (fax), pagamentos via chave PIX, transferéncia ou depdsito em conta corrente, DOC ou
TED, ordem de pagamento, ou por qualquer outra via que néo as especificadas neste Edital.

3.1.15.6. Também nédo serdao homologadas as inscri¢cdes cujos boletos forem pagos em data posterior ao Ultimo dia de
pagamento previsto no Cronograma de Execucdo, ndo sendo devido ao candidato qualquer ressarcimento da
importancia paga.

3.1.15.7. O pagamento processado apoés a Ultima data prevista de pagamento determinada implicara no indeferimento
da inscricéo.

3.1.16. Nao é de competéncia da FUNDATEC regulamentar ou informar horarios limites de pagamentos dos boletos,
sendo de responsabilidade unicamente dos 6Orgdos que prestam servicos de recebimentos bancarios essa
determinacéo. Cabe ao candidato se informar sobre os horarios de recebimento dos estabelecimentos, tais como: casas
lotéricas, agéncias bancérias, entre outros, bem como verificar as regras de aplicativos, Internet Banking e acompanhar
casos de greve, etc., bem como o conhecimento da data de processamento do pagamento realizado.

3.1.16.1. AFUNDATEC néo se responsabiliza por fraudes em boletos ocasionados por programas/softwares maliciosos
que porventura se instalem no computador utilizado pelo candidato. Antes de pagar qualquer boleto bancério, o
candidato deve verificar os dados impressos, como nimero do banco, logo do banco, se o nimero do cédigo de barras
corresponde ao da parte de cima da fatura, CNPJ, data de vencimento do titulo e se o valor cobrado corresponde ao
devido.

3.1.17. Em caso de feriado ou evento (nacional, estadual ou municipal) que acarrete o fechamento das agéncias
bancérias na localidade em que se encontra o candidato, o pagamento devera ser antecipado ou realiza-lo por outro
meio valido, devendo ser respeitado o prazo limite determinado neste Edital.

3.1.18. N&o havera devolugéo do valor da taxa paga, exceto nos casos de pagamentos em duplicidade (mesmo n° de
boleto) e, nesse caso, somente serdo devolvidos mediante a solicitagdo do candidato desde que seja realizada no
prazo méaximo de 30 dias a contar do Ultimo dia de pagamento das inscri¢gdes.

3.1.18.1. Os candidatos deverdo entrar em contato com a FUNDATEC para a solicitacdo da analise de possivel
duplicidade, através dos canais de comunicacdo. Caso seja comprovado o pagamento em duplicidade, sera
providenciada a devolucao do valor de uma das taxas, mediante o desconto de R$ 10,00, referente aos custos de tarifas
bancarias, ficando o candidato ciente que dependera dos prazos e tramites processuais da instituicdo arrecadadora.

3.1.19. E vedada a transferéncia do valor pago e/ou da inscricdo para terceiros, para outras selecdes ou seu
aproveitamento de qualquer outra forma.

3.1.20. A FUNDATEC podera encaminhar, para o endereco eletrdnico e niumero de celular, fornecidos na ficha de
inscricdo, mensagens via e-mail ou WhatsApp meramente informativas ao candidato, ndo o isentando de buscar as
informacdes nos locais informados no Edital. O site da FUNDATEC www.fundatec.org.br sera fonte permanente de
comunicacao de avisos e editais, além das publicacdes em jornal local dos extratos do Edital de Abertura, Edital de
Data, Hora e Local da Prova Teoérico-Objetiva e de Homologacdo do Resultado Final.

3.1.21. As inscricbes de que tratam este Edital implicam o conhecimento das presentes instru¢des por parte do
candidato e seu compromisso tacito em aceitar as condi¢cdes da sua realizagédo.

3.1.22. O recurso administrativo contra a lista preliminar de inscritos podera ser realizado conforme procedimentos
contidos neste Edital e o envio da copia do comprovante de pagamento do boleto da taxa de inscrigdo.

3.2. DA FOTO DIGITAL

3.2.1. No momento da inscricdo, o candidato devera enviar, via upload, uma foto digital atualizada de seu rosto, em
que necessariamente apareca a sua face descoberta e os seus ombros. A imagem deve possuir boa qualidade;
apresentar somente o rosto de frente e que permita a visualizacao dos olhos.

3.2.1.1. O candidato podera seguir o modelo de foto abaixo, ndo sendo permitida a utilizacdo de qualquer tipo de
adereco que impossibilite a identificacdo do rosto, como Gculos de sol, chapéus, méascaras, etc.
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3.2.2. O candidato devera seguir rigorosamente as instrugbes contidas no sistema de inscricdo referente ao
procedimento de envio da foto digital.

3.2.3. Somente serdo aceitos arquivos com extensao .jpg, .jpeg, ou .png.
3.2.4. A foto deve permitir o reconhecimento do candidato no dia de prova.
3.2.5. O envio da foto digital é de responsabilidade exclusiva do candidato.

3.2.6. A FUNDATEC néo se responsabiliza por qualquer tipo de problema que impeca a chegada do arquivo ao seu
destino, seja de ordem técnica dos computadores, seja decorrente de falhas de comunicacao ou de outros fatores que
impossibilitem o envio.

3.2.7. A foto digital encaminhada servira para reconhecimento e compara¢do do candidato com o documento de
identificacdo apresentado no dia da prova.

3.2.7.1. Caso o candidato tenha sua foto digital ndo aceita para fins de identificacéo no dia de prova, devera regularizar
a sua situacado durante o periodo de recurso da Homologacéo Preliminar das Inscri¢cdes, por meio do Formulario Online
de Regularizacao de Foto.

3.2.8. No dia de aplicacdo da prova, caso a foto digital enviada ndo permita o reconhecimento ou que permaneca com
o0 status de n&o aceita, o candidato ser4 encaminhado & Coordenacao Local da FUNDATEC e submetido a identificacao
especial, desde que ndo infrinja o disposto no subitem 3.2.9.1.

3.2.8.1. O registro de foto no dia de aplicacdo de prova ndo acarreta tempo adicional, a titulo de compensacao, para
realizacé@o do procedimento.

3.2.8.2. A foto registrada no dia de aplicacao da prova passara a ser a utilizada para fins de identificacao do candidato
nas proximas etapas.

3.2.9. O candidato, ao se inscrever, autoriza o uso da imagem para as finalidades do presente Concurso, estando ciente
de que a foto sera utilizada em materiais impressos, como lista de presenca e Folhas Definitivas de Respostas. Além
disso, a foto sera encaminhada para fins de verificagdo no ato da admissdo ou posse, com a finalidade de garantir a
lisura do certame.

3.2.9.1. O candidato que submeter fotos que violem ou infrinjam os direitos de outra pessoa e/ou fotos que contenham
conteudo sexual explicito, nudez, conteddo obsceno, violento ou outros contetidos censuraveis ou inapropriados sera
eliminado, em qualquer momento deste Concurso Publico.

4. DO ATENDIMENTO ESPECIAL PARA O DIA DE REALIZACAO DA PROVA

4.1. Caso o candidato necessite de atendimento especial para a realizacdo das provas, devera formalizar o pedido por
meio da ficha online de inscricdo, selecionando a(s) opcao(des) desejada(s), e encaminhar documentos
comprobatérios que justifiqguem a necessidade. Os documentos deverdo ser encaminhados durante o periodo
previsto no Cronograma de Execucéo.

4.1.1. A solicitacdo de condi¢cdes especiais ndo caracteriza o candidato como Pessoa com Deficiéncia e sera
condicionada a legislacdo especifica e a viabilidade técnica e operacional examinada pela FUNDATEC, além de
critérios de razoabilidade.

4.2. Sdo procedimentos especiais atendidos para o dia de prova, desde que solicitados e justificados por documentos
comprobatérios:

Concursos Executora: FUNDATEC — Rua Prof. Cristiano Fischer, 2012, CEP 91530-034, Porto Alegre — RS
fUﬂDGtEC Informagdes: no site www.fundatec.org.br ou pelos fones (51) 3320-1000, para capital e DDD 51
150 ve0n e 0800 035 2000, para interior e outros Estados. 10




PREFEITURA MUNICIPAL DE IVORA/RS - Edital de Abertura — Concurso Publico n° 01/2026 Mod79-03/03/2026 17:27 — Rev 02

4.2.1.

4.2.2.

4.2.3.

Necessidades Fisicas:

1) Acesso Facilitado: seré oferecida estrutura adaptada para acesso no local de realizacdo da prova.

II) Apoio para perna: sera concedido apoio para a perna ficar suspensa durante a realizagao da prova.

) Auxilio preenchimento da Folha Definitiva de Respostas da Prova Teo6rico-Obijetiva: serd oferecido auxilio
para preenchimento da Folha Definitiva de Resposta da Prova Teérico-Obijetiva, cujo processo sera executado
por um Fiscal designado pela Coordenagdo Local da FUNDATEC, sendo de responsabilidade exclusiva do
candidato a conferéncia das marcac6es realizadas na Folha Definitiva.

IV) Mesa para cadeirante: sera oferecido mesa de tamanho maior para adequacao de candidatos que utilizem
cadeira de rodas.

V) Profissional Especializado para troca de Sonda Vesical, Bolsa de Colostomia ou similar: sera oferecido ao
candidato que necessitar de atendimentos técnicos para a realizacdo de procedimentos de salde. N&o sera
permitida a presenca de companheiros e/ou familiares para realizacdo deste procedimento, apenas de pessoas
contratadas e autorizadas pela FUNDATEC.

V1) Uso de Prétese, Implante ou dispositivo fixo no corpo (Bomba de Insulina, Marca-passo etc.): os candidatos
com implante ou protese de metal, como, por exemplo, placa de titanio, implante de ago inoxidavel, hastes
intramedulares, etc., ou bomba de insulina fixada ao corpo devem apresentar documento comprobatorio
confirmando a situacdo para realizacdo de deteccao de metal manual.

VII) Uso de almofada: sera permitido o uso de almofada durante a realizacdo das provas escritas, ao
candidato que comprove tal necessidade por motivos de salde. O candidato deveré levar o acessério, que sera
inspecionado antes do inicio da prova.

Necessidades Visuais:

1) Auxilio preenchimento da Folha Definitiva de Respostas da Prova Teérico-Obijetiva: sera oferecido auxilio
para preenchimento da Folha Definitiva de Respostas da Prova Tedrico-Objetiva. A leitura podera ter gravacao
de voz.

II) Caderno de Questdes Ampliado (padrdo A3 — fonte 18): aos candidatos com baixa vis&o, sera oferecido a
impressédo da prova em folha A3 com a fonte ampliada. De preferéncia, esse candidato devera sentar nas ultimas
mesas da sala. Observacéo: considerando o processo de leitura das Folhas Definitivas de Respostas da Prova
Teodrico-Objetiva para geracéo das notas, esses documentos ndo séo oferecidos em tamanho ampliado. Sendo
assim, se necessario, o candidato devera solicitar auxilio preenchimento para a transcricdo de suas respostas
na Folha Definitiva de Respostas da Prova Tedrico-Objetiva.

) Ledor: seréa oferecido profissional habilitado para a leitura da prova. A leitura podera ter gravacéo de voz. E
de extrema importancia que o candidato peca ao Ledor para ser informado o nome do cargo que esta na capa
da prova, antes do inicio de sua resolucao, confirmando se esta de acordo com sua inscri¢do. Havendo qualquer
divergéncia a Coordenacéo Local deve ser imediatamente chamada.

IV) Uso de reglete ou lupa manual: permitido ao candidato deficiéncia visual que necessitar sera permitido o uso
de reglete ou lupa manual I.

V) Sistema de Leitor de Tela — NVDA: é oferecido recurso de acessibilidade destinado a candidatos com
deficiéncia visual, permitindo a leitura em voz alta do contetido da prova. A aplicagdo é feita em WordPad,
configurado com fundo branco e letras pretas, utilizando a versdo 2025.3 do leitor de tela.

Necessidades Auditivas:

1) Intérprete de Libras: seré oferecido profissional habilitado para mediar a comunicag&o entre surdos e ouvintes
no repasse das orienta¢des/instru¢cdes durante a prova.

I.1) sera oferecido profissional habilitado para mediar a comunicagdo entre surdos e ouvintes no repasse das
orientagdes/instrugdes durante a prova. O candidato que necessite, além do Interprete de Libras, a prova a
interpretacao em video, o candidato devera assinalar o campo “outras necessidades” e constar no documento
comprobatdrio esse pedido para analise da Comissao. O video também podera ser disponibilizado para acesso
no periodo de recursos, mediante solicitagcdo especifica a ser realizada no dia da divulgagdo dos gabaritos
preliminares.

I.1.1) Para fins de recurso, a prova em video com interpretacdo em Libras ndo deverd ser considerada como
Unico instrumento de analise, tendo em vista que serdo disponibilizados, concomitantemente, a prova impressa
e o Intérprete de Libras para dirimir eventuais duvidas durante a aplicacao da avaliacéo.

II) Leitura Labial: sera solicitado ao Fiscal de Sala que as instru¢des/orientacdes sejam dadas pausadamente e
de frente para o candidato.

IIl) Protese Auditiva: sera permitido ao candidato permanecer com o aparelho auditivo durante a realizacéo da
prova se encaminhar documento comprobatério contendo a descricdo da necessidade continua da prétese.
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Observacdo: No dia de prova, caso o candidato que utiliza protese auditiva ndo tiver encaminhado o
documento no periodo das inscrigfes, serdo tomadas as seguintes providencias:

a) se o candidato apresentar na Coordenacédo durante o ato de identificagdo, com laudo médico original
ou autenticado, sera autorizado a permanecer com a protese durante a prova.

b) se o candidato se apresentar-se na Coordenacdo, durante o ato de identificagdo, sem documento
comprobatério original ou autenticado, sera concedido apenas o uso do aparelho no momento da leitura
das instru¢des/orientacdes realizadas pelos fiscais antes do 2° (segundo) toque sonoro, sendo que,
durante a realizacao da prova devera retira-la e desliga-la, ndo podendo alegar qualquer prejuizo no seu
desempenho.

c¢) se for detectado uso de qualquer dispositivo nos ouvidos durante a realizacdo da prova, o candidato
serd eliminado do certame.

4.2.4. Necessidades Complementares:

1) Porte de arma de fogo: O candidato que, amparado pela Lei Federal n°® 10.826/2003 e suas alteracées,
necessitar realizar a prova armado deverd encaminhar o Certificado de Registro de Arma de Fogo e da
Autorizacéo de Porte, conforme definido na referida lei, em periodo vigente. No dia de prova, o candidato devera
desmuniciar sua arma, e ficara de posse dessa durante todo o tempo em que permanecer no local.
Recomendamos que ndo compareca no dia de prova com o artefato. Os candidatos que, por dever legal, estejam
obrigados a portar arma de fogo no dia das provas, deverdo dirigir-se diretamente a Coordenac¢éo do local de
prova, com antecedéncia minima de 01 (uma) hora para realizacdo de desmuniciamento. O processo de
desmuniciamento da arma é de total responsabilidade do candidato, ndo responsabilizando a FUNDATEC por
gualquer acidente que possa ocorrer durante o procedimento. O candidato devera observar as restricbes para
porte de armas estabelecidas pela Lei Federal n° 10.826/2003, a qual se encontra regulamentada pelo Decreto
Federal n® 9.847/2019

II) Uso de aparelhos de medicdo de glicemia: os usuarios regulares de aparelhos de medi¢do de glicemia
deverdo encaminhar documento médico que comprove a necessidade, cujo equipamento sera avaliado pela
Coordenacao, antes do inicio das provas. Caso o aparelho emita som, € importante que o candidato comunique
ao fiscal para tomar as medidas necessérias de controle e seguranca.

[ll) Sala para Amamentacdo: Em consonéncia com recomendagdes do Ministério da Saude e OMS sobre
aleitamento exclusivo até os 6 meses, a candidata que tiver necessidade de amamentar bebés até a idade
referida devera encaminhar o atestado de amamentacg&o ou copia da certiddo de nascimento do bebé. No dia de
prova, devera estar acompanhada de um responsavel legal da crianca e/ou de pessoa maior de 18 (dezoito)
anos, que atuara como cuidador durante a auséncia da mae, permanecendo em reservada até o término da
prova. O acompanhante devera comparecer junto com a candidata no horario de identificagdo, respeitando o
horario de fechamento dos portbes, apresentar documento de identidade, guardar seus aparelhos eletrénicos
(celular, relogio e chave com controle eletrbnico) na embalagem indicada pela Coordenacdo Local da
FUNDATEC, assinar termo de responsabilidade e submeter-se a inspecao pelo detector de metais, assim a bolsa
com os pertences do bebé. E vedada a comunicacéo entre acompanhante e candidata durante o processo de
amamentacdo. A mae tera direito de amamentar a cada intervalo de 2 (duas) horas, por até 30 (trinta) minutos,
por filho, sendo o tempo despendido compensado na prova. Durante a amamentac¢do, a candidata sera
acompanhada por fiscal do género feminino. Na auséncia de acompanhante, a crianca ndo podera permanecer
no local de prova.

IV)_Sala para Extracdo do Leite Materno: A candidata que necessitar fazer a extracéo do leite do peito devera
apresentar atestado de amamentacdo. O armazenamento e a conservacao sdo de responsabilidade exclusiva
da candidata. Nao sera concedido tempo extra para realizagéo de tal procedimento.

V) Tempo Adicional: Ao candidato com baixa ou nenhuma visdo, com deficiéncia auditiva, diagndstico de dislexia,
TDAH e Transtorno do Espectro Autista, podera ser oferecido o tempo adicional de 1 (uma) hora para a realizagao
das provas. Se houver a necessidade de tempo adicional, no documento comprobatorio devera conter o parecer
fundamentado emitido por especialista da area da deficiéncia/doenca/condi¢cdo. Se houver outros tipos de
provas, tais como Prova Prética, o candidato deverd desempenhar as atividades propostas conforme tempo
definido para todos os candidatos.

VI) Professor de Apoio (AEE): atendimento concedido ao candidato que necessite acompanhamento durante a
provas escritas, oferecendo o suporte adequado.

4.2.5. Os atendimentos especiais descritos acima, se deferidos, serdo concedidos em todas as fases de provas
presenciais (Teorico-Objetiva) do Concurso Publico, no que couber.

4.2.6. No caso da necessidade de realizacdo de Provas Escritas em sala individual ou com poucas pessoas para
candidatos com Transtorno do Espectro Autista (TEA), o candidato devera assinalar o campo “outras necessidades”,
descrevendo tal pedido, além de enviar o documento comprobatorio constando a informacédo do GRAU DE SUPORTE
e a justificativa.
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4.2.7 Caso as opcOes citadas neste edital e disponiveis na fica de inscricdo ndo sejam suficientes para o candidato
realizar as provas/avaliagfes, este devera manifestar-se no campo “outras necessidades”, durante o periodo de
inscrigdo, descrevendo quais outras adaptacdes sdo necessarias, justificando através de laudos/pareceres, emitidos
por profissional de saude devidamente habilitado.

4.2.6. Os documentos comprobatérios deverdo ter data de emissédo posterior ao dia 03/09/2026 (6 (seis) meses
retroativos a data da publicacdo do Edital), conter a assinatura do profissional de sadde de nivel superior, nimero de
inscricdo no conselho regional de fiscalizacdo da profissdo correspondente e assinatura do profissional de saude, a
excecao dos documentos que atestam deficiéncias permanentes e o Transtorno do Espectro Autista — TEA.

4.2.7. Ndo serédo aceitos documentos comprobatdérios emitidos pelo préprio candidato, ainda que este possua formacao
para tal finalidade.

4.2.8. Para o envio de documento comprobatdrio, os candidatos deverao realizar as etapas descritas abaixo:

a) Acessar o site da FUNDATEC www.fundatec.org.br, onde estara disponivel o link para entrega do “Formulario
Online - Documentos Comprobatérios de Candidatos as vagas PCD e Atendimentos Especiais para as provas”,
para upload dos documentos digitalizados para avaliacdo. Os arquivos deverdo ser enviados em formato digital
com tamanho maximo de 5 (cinco) Megabytes, nas extensdes JPG, JPEG, BMP, PDF, PNG ou TIFF.

b) Ap6s o preenchimento do Formulario Online, o candidato visualizara seu protocolo de envio dos documentos.

4.2.9. Os documentos deverdo ser postados até as 17 (dezessete) horas do ultimo dia previsto para encerramento do
respectivo prazo, conforme Cronograma de Execucéo.

4.2.10. N&o serdo aceitos documentos comprobatérios:
a) Do candidato que nao os enviar conforme estabelecido por este Edital;
b) Em arquivos corrompidos;
¢) Apresentados em documentos ilegiveis e/ou com rasuras;
d) Incompletos e/ou que ndo contenham informagdes suficientes para justificar a solicitacéo;

e) encaminhados fora do periodo estabelecido, considerando a organizacao logistica envolvida para realizagao
das provas.

4.3. Os documentos comprobatérios serdo validos exclusivamente para este certame e ndo serdo devolvidos aos
candidatos.

4.4. A Comissédo de Concurso da FUNDATEC examinara a fundamentacgéo de todas as solicitacdes, e 0 parecer sera
amplamente divulgado no Edital de Homologacao das Inscri¢des Preliminar e Definitiva.

4.4.1. O atendimento especial serd concedido observando-se os critérios de viabilidade e razoabilidade.

4.4.2. Cabe exclusivamente ao candidato verificar se seu pedido de atendimento especial foi deferido para a realizacdo
das provas e, caso necessario, interpor recurso no periodo estabelecido.

4.4.2.1 Pedidos nédo realizados ou ndo devidamente comprovados no periodo das inscrigcbes ou na fase recursal ndo
serdo atendidos, independentemente do motivo alegado.

4.4.3. A FUNDATEC se reserva ao direito de ndo atender a qualquer necessidade do candidato que nao for solicitada
na ficha de inscricdo e que néo apresentar a devida comprovacao no periodo previsto no Cronograma de Execugéo.

4.4.3.1 O candidato que nao solicitar atendimento especial pelo sistema online de inscricdo e/ou ndo especificar quais
atendimentos sé@o necessarios terd seu pedido de atendimento especial indeferido.

4.4.3.2. No caso de indeferimento, o candidato devera realizar a prova/avaliagdo sem 0s recursos adaptativos.

4.4.4. Excepcionalmente, em caso de forca maior (limitagbes temporarias causadas por acidentes) e que torne
necessario solicitar atendimento especial apds a data determinada no Cronograma de Execucao, o candidato devera
enviar o pedido via e-mail para: atendimento.especial@fundatec.org.br, acompanhado de copia digitalizada do laudo
médico especifico que justifique a solicitacao.

4.5. Para recursos que utilizem computadores e softwares, se forem constatados problemas técnicos e/ou operacionais
durante a realizagdo da prova, a Comissédo de Concurso da FUNDATEC, em conjunto com a Coordenacéo Local,
avaliard outras possibilidades para suprir a necessidade do candidato, considerando a viabilidade e razoabilidade do
momento.

4.5.1. A troca dos recursos, nessa situacdo, ndo podera ser utilizada como justificativa para baixo desempenho do
candidato na prova.

4.6. Caso o local de prova possua cadeiras universitarias, o candidato que necessite de cadeira para canhoto devera
solicitar ao fiscal de sala a providéncia.

4.8. Em caso de ocorréncias inesperadas no dia de prova, a Comissdo de Concurso da FUNDATEC avaliara as
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possibilidades operacionais disponiveis e a preservacédo da segurancga, lisura e isonomia da aplicacao da prova. Os
procedimentos adotados serdo informados ao candidato e registrados em ata, ndo cabendo qualquer reclamacéo
posterior, especialmente se o candidato teve seu pedido de necessidade especial indeferido.

4.8.1. Nos casos de atendimentos especiais intempestivos — ou seja, aqueles identificados apenas no dia de prova,
ndo previstos neste edital e que deveriam ter sido solicitados com antecedéncia — se, excepcionalmente, forem
atendidos pela Coordenacédo Local, sera solicitada ao candidato a apresentagdo de documento comprobatorio que
justifique o atendimento, conforme critérios estabelecidos neste edital. O referido documento devera ser encaminhado
no prazo determinado no Cronograma de Execucéo, por meio do Formulario Online de Atendimento Intempestivo e/ou
Identificacdo Especial.

4.8.1.1. A ndo apresentacdo da documentacdo comprobatdria acarretara na eliminacéo do candidato no certame, seja
qual for o atendimento concedido.

4.9. O atendimento as condi¢des especiais nao inclui assisténcia domiciliar, hospitalar, transporte ou a realizacéo de
prova/avaliagdo em data distinta a determinada no edital convocatorio.

5. DO VALOR DAS INSCRICOES

Valores das taxas de inscricdo:
a) Nivel Superior Completo: R$ 180,00 (cento e oitenta reais);
b) Nivel Técnico Completo: R$ 150,00 (cento e cinquenta reais);

c) Nivel Médio Completo, Nivel Fundamental Completo e Nivel Fundamental Incompleto: R$ 110,00 (cento e
dez reais).

6. DA HOMOLOGACAO DAS INSCRICOES

6.1. O resultado da homologacao das inscri¢cdes sera divulgado por meio de Edital, no qual também seréo divulgados:

a) Parecer administrativo acerca dos documentos comprobatdrios dos candidatos que fizeram a opgéao por
concorrer as vagas de Pessoas com Deficiéncia;

b) Pedidos deferidos e indeferidos referentes as solicitagdes de atendimento especial para o dia de realizacdo
da Prova Te06rico-Objetiva;

¢) Inscri¢cdes bloqueadas, tendo em vista o disposto no subitem 3.1.14.2.Caso deste Edital;
d) Relagdo de candidatos cujas fotos ndo foram aceitas na ficha de inscri¢éo;
e) Relacgdo de candidatos que utilizardo como critério de desempate o exercicio de jurado em Tribunal do Juri.

6.2. A homologacéo das inscricbes ndo abrange aqueles itens que devem ser comprovados por ocasido da admissdo
ou posse, tais como escolaridade e outros previstos neste Edital.

6.3. Os eventuais erros de digitacéo verificados na Lista de Homologacéo — Consulta por CPF, quanto a nome, nimero
de documento de identificacdo e data de nascimento, deverdo ser corrigidos, primeiramente, por meio do link “Alteracao
de Dados Cadastrais”, disponivel em https://minha.fundatec.org.br/concursos/candidato/alteracao-dados-cadastrais no
site da FUNDATEC www.fundatec.org.br, sob pena de ser impedido de realizar a prova. Além disso, o candidato devera
sinalizar a solicitacdo de alteracdo de dados cadastrais pelo Formulério Online de Recurso da Homologac¢ao Preliminar
das Inscri¢oes.

6.4. O candidato que ndo solicitar as corre¢des de seus dados pessoais, devera arcar com as consequéncias advindas
de sua omissao e desatencéo.

6.5. Da ndo homologacéo ou das divergéncias em relacao a inscri¢cdo cabe recurso, conforme previsto no item 11.

7. DOS PROCEDIMENTOS GERAIS DE REALIZACAO DAS PROVAS/AVALIACOES DA IDENTIFICACAO DOS
CANDIDATOS

7.1. Para realizagdo das provas e avaliacdes previstas neste certame, o candidato deverd comparecer ao local
designado definido em Edital, com antecedéncia minima de 1 (uma) hora, munido de documento de identificagao,
caneta esferogréfica de ponta grossa, de material transparente, com tinta azul ou preta.

7.2. No dia da aplicacdo, o candidato deverd observar as sinalizagfes e numeracdes fixadas pela FUNDATEC,
identificando o respectivo andar e sala para os quais foi designado. Ou seja, nem sempre as numeracdes de sala
seguirdo a ordem e o padrao original das salas, andares e prédios utilizados no local.

7.4. Nao sera permitida a entrada do local de realizacdo, do candidato que se apresentar apos tocar o sinal indicativo
de fechamento dos portdes, que ocorrera conforme horéario divulgado no Edital de Data, Hora e Local da Realizacdo
das Provas/avaliaces. O candidato somente poderd ingressar na sala de aplicacao, apds o 1° (primeiro) sinal sonoro,
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se estiver acompanhado por fiscal designado pela Coordenacgédo Local da FUNDATEC.

7.5. Em hipotese alguma havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado, tampouco sera aplicada
prova/avaliacéo fora do local e horario designado por Edital.

7.6. Ndo sera permitida a entrada de objetos e pertences pessoais dos candidatos apds o fechamento dos portdes,
seja qual for o motivo alegado.

7.7. O documento de identificagdo devera estar em perfeitas condi¢cdes de uso.

7.8. O ingresso na sala de aplicacdo sera permitido somente aos candidatos com inscricbes homologadas e que
apresentarem no ato algum dos seguintes documentos de identificacéo (fisicos originais ou digitais conforme descrito
no subitem abaixo): Cédula ou Carteira de Identidade expedida por Secretarias de Seguranca Publica, Forcas Armadas,
Policia Civil e Policia Federal; Identidade expedida pelo Ministério da Justica; Identidade fornecida por Ordens ou
Conselho de Classe; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social ou Carteira Nacional de Habilitacao; Certificado de
Dispensa de Incorporacao; Certificado de Reservista; Passaporte; Carteira Funcional do Ministério Publico, bem como
quaisquer outras carteiras funcionais expedidas por 6rgaos publicos, desde que, por forca de lei, sejam reconhecidas
como prova de identidade civil.

7.8.1. Somente serdo aceitos documentos de identificacdo inviolados, com foto e assinatura, que permita o
reconhecimento do candidato, e que contenham o nimero de registro ou CPF, para fins de identificagao.

7.8.1.1. Seréo aceitos os seguintes documentos digitais: CNH, RG, Carteira de Identidade Nacional - CIN e Carteira de
Ordens ou Conselhos, desde que apresentados nos respectivos aplicativos oficiais, no ato da identificagao.

7.8.1.1.1. AFUNDATEC nao aceitara capturas de tela, fotos, arquivos em pdf ou impressoes.
7.8.1.1.2. Nao sera aceito também documento exportado pelo préprio aplicativo.

7.8.2. Ressalta-se que, apoés a identificagcdo, ao entrar na sala, o uso do celular é proibido devendo estar desligado e
lacrado.

7.8.3. Ndo serdo aceitos como documentos de identificacéo: certiddes de nascimento, titulos eleitorais, carteiras de
estudante, carteiras funcionais sem valor de identidade. N&o sera aceita copia do documento de identificagdo, ainda
que autenticada, nem protocolo de solicitacdo do documento.

7.9. A critério da Coordenacao, os candidatos poderdo ser submetidos ao sistema de inspec¢éo pelo detector de metais,
a qualquer momento.

7.9.1. O candidato que, por motivo justificado, ndo puder ser inspecionado por meio de equipamento detector de metal
deverd ser submetido a Revista Fisica. A revista devera ser feita por um membro da equipe de Coordenacédo Local da
FUNDATEC de mesmo género do candidato, com a presenca de testemunha.

7.9.2. A Revista Fisica podera ocorrer em qualquer candidato, mesmo apés a passagem pelo detector de metais, como
uma medida alternativa ou adicional de seguranca, em casos que a Coordenacdo Local da FUNDATEC considere
necessario, por ocasido de alguma suspeita.

7.10. ldentificacdo especial: Em caso de impossibilidade de apresentar, no dia de realizacdo das provas/avaliacdes,
documento de identificagdo original, por motivo de perda, roubo ou furto, o candidato devera:

a) evidenciar, no ato da identificagdo, o registro da ocorréncia, contendo protocolo e o cédigo de autenticagao
eletrdnica em érgao policial, com data de expedi¢do de, no maximo, 15 (quinze) dias antecedentes & data de
realizacdo das provas;

b) preencher formulario de identificacdo especial, que compreende coleta de dados, de impressao digital e de
assinaturas;

b.1) apresentar outros documentos que venham ser solicitados para verificacdo da identidade;

¢) permitir ser fotografado pela Coordenagédo Local da FUNDATEC (a foto registrada passara a ser utilizada para
fins de identificacdo nesse certame);

d) enviar, até o prazo determinado no Cronograma de Execucao, copia de documento de identificagcao oficial,
autenticada em cartério, juntamente com uma cOpia do boletim de ocorréncia apresentado no dia da
prova/avaliacdo (caso ndo tenha entregue uma copia fisica), por meio do Formulario Online — Atendimento
intempestivo e/ou ldentificacdo Especial.

7.10.1. O candidato que descumprir quaisquer dos procedimentos determinados acima ndo podera realizar a
prova/avaliagdo e/ou nao tera as suas Folhas Definitivas de Respostas corrigidas, sendo eliminado do certame.

7.10.2. A identificacdo especial também podera ser exigida quando:

a) o documento de identificacéo estiver violado ou com sinais de violag&o, danificado, ilegivel, com foto infantil
ou que inviabilize a sua completa identificacao, ou de sua assinatura;

b) o nome do candidato apresentar divergéncias entre o documento de identificacdo e as informacfes
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cadastradas na ficha de inscricdo do Concurso Publico;

c) a foto for negada, ou seja, ndo atender aos critérios estabelecidos na ficha de inscricdo e neste Edital,
conforme divulgado nos Editais de Homologag¢&o das Inscri¢des;

d) a foto cadastrada na ficha de inscricdo, ainda que aceita pelo sistema, apresente falta de nitidez e clareza
em relacéo a fisionomia do candidato;

e) apresente de somente e-titulo;

f) a Comisséo de Concursos entenda como necessario para identificagdo do candidato, informando os motivos
na Ata de Coordenacéo do Concurso.

7.10.3. A identificacdo especial sera julgada pela Comissao de Concursos da FUNDATEC. Se, a qualquer tempo, for
constatado, por meio eletrénico, estatistico, visual, grafolégico ou por investigacéo policial, que o candidato se utilizou
de processo ilicito, suas provas/avaliacdes seréo anuladas e ele sera automaticamente eliminado do Concurso Publico.

7.11. Por ocasido da realizacdo das provas/avaliagcées, o candidato que ndo apresentar documento de identificacao
original e/ou que a identificacdo especial ndo seja aprovada pela Comissdo de Concursos da FUNDATEC sera
eliminado automaticamente do Concurso Plblico em qualquer etapa.

7.11.1. Nédo sera permitida a realizagdo da prova/avaliacdo aos candidatos que ndo tenham suas inscricGes
homologadas.

7.11.2. No dia de realizacdo da prova/avaliacdo, ndo serdo feitas avaliagbes de comprovantes de pagamentos de
candidatos que ndo constem na Lista Definitiva de Inscritos.

7.12. Os candidatos com diagnéstico de doenca infecciosa/contagiosa, no dia de realizacdo das provas/avaliacdes,
deverdo apresentar atestado de liberagdo do médico para a Coordenacéo Local da FUNDATEC, atestando que podem
frequentar lugares publicos, juntamente com os cuidados a serem tomados durante a realizacao.

7.12.1. Para pessoas com sintomas gripais, recomenda-se o uso de mascara de prote¢do durante a realizagdo das
provas/avalia¢fes, quando possivel.

7.12.2. A FUNDATEC disponibilizara embalagem inviolavel para que o candidato acondicione equipamentos
eletrdnicos, tais como telefone celular, relégio e chaves com controle eletrdnico. A entrega seré feita pelo fiscal e, ap6s
lacrada, permanecerd sob a exclusiva responsabilidade do candidato, que respondera por eventual dano, perda,
extravio ou descumprimento das regras de guarda.

7.12.2.1. A embalagem com os equipamentos eletrénicos devera ser mantida fechada, do inicio até o término da
aplicacdo da prova/avaliagdo, e somente podera ser aberta fora do ambiente de aplicagéo.

7.12.3. O candidato, ao ingressar no local de realizacdo das provas/avaliacdes, devera manter desligado qualquer
aparelho eletrénico de sua propriedade, ainda que os sinais de alarme estejam nos modos de vibracdo e silencioso.
Recomenda-se que os candidatos retirem as baterias dos celulares, garantindo que nenhum som seja emitido, inclusive
do despertador caso esteja ativado.

7.12.3.1. Nao sera permitido armazenar, deixar, guardar ou ocultar equipamentos eletrénicos em locais diversos da
embalagem fornecida ou do espaco determinado pelo fiscal. A simples deteccao de equipamentos eletrdnicos em areas
ndo autorizadas, e a identificac@o de sua propriedade a determinado candidato, acarretard a sua eliminacéo imediata
do concurso, em qualquer fase, sem prejuizo das demais san¢des cabiveis.

7.12.3.2. Pertences descartados em lixeiras ou abandonados no ambiente de prova, quando constatados indicios de
utilizagcdo para a préatica de irregularidades, serdo recolhidos e encaminhados pela Coordenacao Local para analise.
Tal procedimento ndo gerard, em nenhuma circunstancia, direito de devolugéo ou reivindicagdo por parte do candidato
que os tenha desprezado.

7.12.4. ApOs a entrada na sala, todo e qualquer pertence pessoal proibido ndo podera ficar de posse/uso do candidato.
O candidato ndo podera manusear e consultar nenhum tipo de material, sob pena de eliminagédo no certame.

7.12.4.1. ApOs a realizacdo do 1° (primeiro) sinal sonoro de fechamento dos port6es e durante a sua realizacdo, o
candidato sera eliminado do Concurso caso o seu telefone celular ou qualquer equipamento eletrénico entre em
funcionamento, mesmo sem a sua interferéncia direta.

7.12.4.2. Nas salas de prova/avaliagdo, apos a realizacéo do 1° (primeiro) toque sonoro de fechamento dos portbes e
durante a sua realizacao, ndo sera permitido ao candidato manter consigo qualquer tipo de pertence pessoal, tais como:
carteira, protetor auricular, relégio (qualquer tipo), papel (qualquer tipo de impresso e anota¢des, incluindo cédula de
dinheiro), embalagens néo transparentes, cartdo magnético ou de plastico de qualquer espécie, chave com controle
eletrdnico ou similar, isqueiro, cigarro, vaporizador eletrénico (vape), entre outros; aparelhos eletrénicos em geral, tais
como telefone celular, tablets, notebook, maquina fotogréfica, tags, calculadora, controles em geral, entre outros;
aparelhos de comunicacdo, receptores ou transmissor de dados, fones de ouvido, gravadores ou similares; armas
brancas. Todos os pertences devem estar embaixo da mesa. O candidato que estiver em seu poder, ainda que
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embalados, qualquer desses objetos durante a realizagcdo das provas/avaliagdes sera eliminado do Concurso
Publico.

7.12.4.3. E de responsabilidade do candidato a retirada de todos os materiais dos bolsos, bem como serem guardados
embaixo da mesa ou em local informado pelo fiscal.

7.12.4.4. A FUNDATEC néo podera ficar responsavel pela guarda de qualquer material do candidato.

7.12.5. A equipe de aplicagdo da FUNDATEC néo podera ficar responséavel por atendimentos telefénicos de candidatos,
ainda que sejam relativos a casos de enfermidades ou de sobreavisos (plant&o).

7.13. Nao sera permitido qualquer recipiente ou embalagem, tais como: garrafa de agua, sucos, refrigerante e
embalagem de alimentos (biscoitos, barras de cereais, chocolate, balas, etc.) que ndo esteja embalado em material
transparente. Somente serd permitida garrafa transparente e sem rotulo, bem como alimentos em embalagem/pote
transparente.

7.13.1. Os alimentos que nao estiverem acondicionados em embalagens/materiais transparentes sé poderéo ser
consumidos se o candidato retira-los das embalagens originais e coloca-los sobre a mesa. Nao sera oferecido, pela
FUNDATEC, qualquer material para armazenamento desses alimentos.

7.14. Candidatos com porte de arma devem dirigir-se diretamente a sala da Coordenagéo Local da FUNDATEC, no ato
da chegada ao local de prova/avaliacéo.

7.14.2. O candidato devera observar as restricdes para porte de armas estabelecidas pela Lei Federal n° 10.826/2003,
a qual se encontra regulamentada pelo Decreto Federal n® 9.847/2019.

7.15. E garantida a liberdade religiosa dos candidatos inscritos. Todavia, em raz&o dos procedimentos de seguranca
previstos neste Edital, previamente ao inicio da prova/avaliagdo, aqueles que trajam vestimentas que restrinjam a
visualizacéo das orelhas ou da parte superior da cabeca serdo orientados a se dirigirem a sala da Coordenacéo Local
da FUNDATEC para procedimento de vistoria, com a devida reserva e respeito a intimidade do candidato, a fim de
garantir a necessaria seguranca na aplicacédo das provas/avaliacdes, sendo o fato registrado em ata.

7.15.1. No caso de objetos religiosos tais como burca e quipa, o candidato sera encaminhado a Coordenacéo Local da
FUNDATEC para vistoria/inspecdo, observados os principios constitucionais de liberdade de crenca e dignidade da
pessoa humana. No caso de tercos, esses devem ser guardados.

7.16. E responsabilidade do candidato informar ao Fiscal de Sala o uso da prétese auditiva. O candidato que estiver
utilizando o aparelho durante a realizacdo da prova/avaliagdo, sem autorizacao da Coordenacao Local da FUNDATEC,
sera eliminado.

7.17. Orientamos a todos os candidatos que retirem qualquer tipo de adorno, tais como: pulseiras, brincos, anéis, etc.
Os candidatos que tiverem cabelos compridos deverdo, preferencialmente, prendé-los para a realizacdo da
prova/avaliagéo.

7.17.1. Nao seréa permitido o uso 6culos escuros e de qualquer acessorio de chapelaria, tais como: boné, chapéu, gorro,
capuz, que cubram a cabeca ou parte dela.

7.17.1.1. Excetua-se o procedimento acima, quando da realizacao de Prova Prética, conforme regramento especifico
disposto no item 10.

7.17.2. Nao seré permitido o uso de cachecol, manta, ou qualquer outro acessorio que cubram as orelhas ou parte
delas. Em caso de necessitar utilizar esses acessorios, por questdes climaticas, esses serdo submetidos a inspecéo,
sendo que o candidato ndo podera, em nenhum momento, cobrir as orelhas durante da prova/avaliagéo.

7.17.3. Nao seré permitido o uso de luvas de qualquer natureza.

7.17.4. A Coordenacgédo Local, a qualqguer momento, poderd inspecionar objetos que julgar necessério para o bom
andamento do certame, tais como pulseiras, brincos, anéis, etc., assim como vistoriar a regido das orelhas e da nuca
dos candidatos por ocasi@o de alguma suspeita.

7.18. O candidato que necessitar fazer uso de medicamentos ou produtos de higiene durante a aplicacdo da prova
devera comunicar ao Fiscal no momento da guarda dos pertences, para que os remédios sejam inspecionados.

7.19. Constatado que o candidato esteja portando consigo objetos ndo permitidos citados neste edital, ndo cabera a
equipe de aplicacdo qualquer avaliacdo detalhada do objeto, sendo declarada sua imediata eliminacéo.

7.20. Cabera apenas a FUNDATEC e a Prefeitura Municipal a determinagcdo dos locais em que ocorrerdo as
provas/avaliacdes, podendo ocorrer em instituicdes publicas ou privadas.

7.21. As condi¢des estruturais dos locais de prova/avaliagdo, bem como condi¢des climaticas ou meteoroldgicas
desfavoraveis na data de realizagcdo, ndo servirdo de motivos para tratamentos diferenciados, mudanca de horéario ou
realizacdo de nova prova/avaliacdo. Tampouco, serdo considerados como raz&o de recursos e alegacao de motivo de
baixo desempenho do candidato.

7.21.1. Alteracdes fisioldgicas tais como: baixa pressdo, excesso de suor, periodos menstruais, caimbras, etc.; e
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compromissos pessoais, também ndo serdo considerados para alteracdo ou prorrogacdo dos horarios de
prova/avaliacéo.

7.21.2. Todas as medidas de prevencdo sanitarias recomendadas para a aplicagcdo pelos 6rgdos de saude serdo
adotadas pela FUNDATEC.

7.21.2.1. Sera solicitado ao candidato o uso de mascara em caso de excesso de tosse ou coriza na sala de
provas/avaliagfes.

7.22. Para a seguranca e a garantia da lisura do certame, a FUNDATEC podera proceder com a coleta da impresséao
digital, bem como utilizar detector de metais nos candidatos, a qualquer momento que a equipe responsavel pela
aplicacdo achar necessario.

7.23. Na hipétese de se verificarem falhas de impressao, a Coordenacdo do Local da FUNDATEC diligenciara no
sentido de substituir os cadernos de questdes defeituosos.

7.23.1. Nos casos de eventual falta de prova/material personalizado, em razéo de falha de impressao ou de equivoco
na distribuicdo de prova/material, a FUNDATEC tem a prerrogativa de entregar ao candidato prova/material reserva
ndo personalizado eletronicamente, o que sera registrado em atas de sala e de Coordenagéo Local da FUNDATEC.

7.24. Em nenhum momento, durante a realizacdo da prova/avaliagdo, serdo fornecidos documentos ou coOpias de
documentos referentes ao processo de aplicagdo para o candidato.

7.25. N&o sera permitida a permanéncia de pessoas néo inscritas no Concurso Publico nas dependéncias do local de
prova/avaliagdo, ainda que na condi¢cdo de acompanhantes, salvo nas hip6teses expressamente previstas neste Edital.

7.25.1. Os candidatos que concluirem suas atividades deverao se retirar das dependéncias do local de prova/avaliacéo,
evitando permanecer em &reas de circulagdo proximas as salas, como forma de preservar o ambiente adequado para
os demais participantes.

7.25.2. A FUNDATEC néo se responsabilizara pela disponibilizagdo de espacos ou estruturas especificas para
permanéncia de acompanhantes ou candidatos que j& tenham finalizado a prova/avaliacéo.

7.25.3. Constatado que, durante a realizagdo das provas/avalia¢des, ha criancas (conforme estabelecido no art.2° do
Estatuto da Crianca e do Adolescente) desacompanhadas dentro do local de aplicacdo, bem como nos arredores, de
responsabilidade de candidatos, a Coordenacéo Local fard contato com o Conselho Tutelar. E, em caso de retirada do
candidato responséavel pela crianca da sala de prova/avaliacéo, este sera eliminado.

7.26. Os banheiros disponibilizados nos locais somente poderéo ser utilizados pelos candidatos em prova/avaliagdo.
7.27. Sera eliminado deste Concurso Publico o candidato que:

a) ausentar-se do local de realizacdo levando as Folhas Definitivas de Respostas ou outros materiais ndo
permitidos;

b) apresentar-se apés o horario de fechamento dos portées;
c) néo apresentar documento de identificagdo conforme exigido neste Edital;

d) ausentar-se da sala/local de realizacdo sem o acompanhamento do Fiscal antes de ter concluido a
prova/avaliagdo e/ou ter entregue suas Folhas Definitivas de Respostas;

e) consultar qualquer tipo de material apds a entrada na sala, que ndo for o permitido;
f) ausentar-se do local de realizac@o antes de decorrido o tempo permitido;
g) descumprir as instru¢bes contidas nos Cadernos de Questdes e nas Folhas Definitivas de Respostas;

h) fizer anotacdo de informacdes relativas as suas respostas em qualquer outro meio que ndo o autorizado em
qualquer momento durante as provas/avaliagcdes (ex: na palma das maos);

i) for surpreendido com materiais ndo permitidos que contenham contetdo das provas/avaliacdes;

j) for surpreendido, em ato flagrante, durante a realiza¢do da prova/avaliacdo, utilizando-se de consultas ndo
permitidas, usando o celular ou de outro equipamento de qualquer natureza;

k) for surpreendido, em ato flagrante, comunicando-se indevidamente com outro candidato sobre os contetidos
de prova/avaliagéo;

I) estiver observando constantemente os materiais/documentos de outros candidatos durante a prova/avaliacéo,
com o intuito de colar;

m) fumar no ambiente no local de prova/avaliacéo;
n) manter consigo, estar em seu poder e/ou usar os itens/acessoérios ndo permitidos;

0) nao devolver integralmente o material recebido;
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p) ndo desligar o telefone celular ou qualquer outro equipamento eletrénico e deixa-los tocar quando da
realizagéo das provas/avaliagGes presenciais, ainda que embalados;

g) for detectado que seus materiais/equipamentos (tais como: relégio, celular, etc.) emitam qualquer sinal sonoro
ou vibragdo, ainda que embalados;

r) deixar qualquer tipo de material/equipamento eletrdnico, de sua propriedade, em locais néo autorizados;

s) ndo permitir a coleta de sua assinatura e/ou se recusar a realizar qualquer procedimento que tenha por
objetivo comprovar a autenticidade de sua identidade e/ou de dados necessarios para 0 processo;

t) ndo permitir ser submetido ao detector de metais ou revista fisica, se houver;

u) recusar-se a entregar, ou continuar a preencher, o material das provas/avaliacdes ao término do tempo
destinado para a sua realizacao;

v) ndo assinar sua(s) Folhas Definitivas de Respostas no campo correspondente;

w) for constatado que as informacdes de seus dados pessoais se referem a terceiros, tais como nome, CPF, foto
ou RG;

x) for surpreendido dando ou recebendo auxilio na realizagao da prova/avaliagéo;

y) realizar qualquer registro fotografico, seja por quaisquer meios, apds sua identificacao;

Z) agir com descortesia com qualquer dos examinadores, executores, fiscais ou autoridades presentes;
aa) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido;

bb) agir de forma racista, homofébica, xenofébica ou praticar qualquer forma de preconceito com outros
candidatos, fiscais/equipe de aplicacdo ou qualquer pessoa que esteja no ambiente de prova/avaliacao;

cc)ndo apresentar os laudos complementares para tratamento diferenciado solicitados intempestivamente;
dd) utilizar-se de quaisquer recursos ilicitos ou fraudulentos, em qualquer etapa da realiza¢éo do certame;
ee) estiver portando arma sem a devida autorizagéo legal e da Comissdo de Concursos da FUNDATEC,;
ff) deixar criancas desacompanhadas aos arredores do local de prova/avaliacéo;

gg) a qualquer tempo, for detectado que o procedimento de sua identificaco foi realizado incorretamente;
hh) apresentar-se no local com sinais de embriaguez e outras substancias entorpecentes.

7.27.1. O candidato eliminado durante as provas/avaliag6es ndo tera suas Folhas Definitivas de Respostas corrigidas
e consequentemente ndo constara na lista de divulgac&o de notas e resultados, contudo, os motivos de sua eliminagdo
constarao em edital.

7.27.2. O Caderno de Questdes e as Folhas Definitivas de Respostas do candidato eliminado serdo recolhidos pela
equipe de aplicacdo da FUNDATEC, tendo em vista que estes documentos passardo a ser anexados em Ata para
conferéncia da Comisséo de Concursos.

7.27.3. Nao sera permitido ao candidato eliminado tomar posse de qualquer documento oficial do Concurso, sendo
copia ou original.

7.27.4. Sera de responsabilidade exclusiva do Coordenador do local o preenchimento da Ata de Coordenacéo.

7.28. Nao havera, por qualquer motivo, prorrogagéo do tempo previsto em razdo de afastamento do candidato da sala
de prova/avaliagdo, salvo os casos previstos neste Edital.

7.28.1. A condicao de saude do candidato no dia da aplicagdo ndo sera de responsabilidade da FUNDATEC. Ocorrendo
alguma situagdo de emergéncia, o candidato ser4d encaminhado para atendimento médico ou ao médico de sua
confianca. A Equipe de Coordenacédo Local, responsavel pela aplicacdo, dara todo apoio que for necessario. Caso
exista a necessidade do candidato se ausentar para atendimento médico ou hospitalar, fora das dependéncias do local,
0 mesmo nao podera retornar a sua sala, sendo eliminado do Concurso Publico.

7.29. A FUNDATEC e a Prefeitura Municipal ndo se responsabilizam por perdas, extravios de objetos ou de
equipamentos eletrénicos, ou danos que ocorrerem durante o processo de aplicacdo, nem por danos neles causados.

7.29.1. Se identificado pela Coordenacéo Local da FUNDATEC que foram deixados materiais/equipamentos em lugares
indevidos no local, estes seréo recolhidos e encaminhados a Comisséo de Concursos, ndo sendo liberados no dia de
prova/avaliacéo.

7.29.2. Os pertences pessoais deixados pelos candidatos no local de prova/avaliacdo, se encontrados pela
Coordenacao Local, serdo guardados por até 30 (trinta) dias apés a realizacdo. Findado o prazo, os documentos serao
destruidos, e os pertences serdo doados para alguma Instituicdo Beneficente a critério da FUNDATEC.
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7.29.3. Documentos de identificacdo oficiais e demais pertences deixados pelos candidatos e encontrados pela
Coordenacéo Local, a excecao de Porto Alegre/RS, seréo deixados no proprio local de aplicagéo.

7.29.3.1. Os documentos de identificacdo, ndo recolhidos em até 30 (trinta) dias apés a realizagao da prova/avaliacéao,
serdo incinerados/triturados.

7.30. Para qualquer irregularidade detectada ou situagdo inconveniente durante a realizacdo da prova/avaliacdo, o
candidato podera solicitar que a Coordenacao Local da FUNDATEC seja chamada para avaliacéo e resposta imediata,
bem solicitar o registro em ata, documento oficial do concurso, quando necessario. Qualquer manifestagéo posterior a
aplicacdo da prova/avaliacdo nao podera ser considerada motivo para impugnacdo do processo ou pedido de
ressarcimento de despesas.

7.31. O Atestado de Comparecimento sera fornecido ao candidato que realizar a prova/avaliacao, mediante solicitacdo
ao final de cada turno de aplicacéo, na sala da Coordenacédo Local da FUNDATEC, sendo confeccionado de acordo
com o turno correspondente ao de realizacdo da prova/avaliacéo.

7.31.1. Caso o candidato ndo solicite 0 comprovante ao término da prova/avaliacdo, o atestado de comparecimento
estara disponivel para emisséo no site da FUNDATEC www.fundatec.org.br, a partir da data prevista para divulgagao
das Notas Preliminares, conforme Cronograma de Execugé&o do Edital de Abertura.

7.31.1.1. Os atestados ficardo disponiveis para emissédo até 30 (trinta) dias apos a divulgacao das Notas Preliminares
da Prova Teorico-Objetiva.

7.31.1.2. Somente serdo atendidos os pedidos realizados pelo link disponibilizado no site da FUNDATEC
www.fundatec.org.br.

7.32. O Cronograma de Execucao aponta a data provavel de execucao das provas/avalia¢gfes, que podera ser alterada
por imperiosa necessidade, decisdo que cabe a Comissao de Concursos da FUNDATEC e ao Municipio.

8. DA PROVA TEORICO-OBJETIVA

8.1. A Prova Teorico-Objetiva de cada cargo sera eliminatéria e classificatoria, elaborada com base nos Programas
(Anexos IX e X) e no Quadro Demonstrativo de Provas (Anexo II).

8.1.1. As questBes terdo grau de dificuldade compativel com o nivel de escolaridade minimo exigido e com o contetido
programatico expresso neste edital.

8.1.2. As questBes da Prova Tebrico-Objetiva poderdo avaliar habilidades relacionadas a aplicagdo do conhecimento,
abrangendo compreenséo, analise, sintese e avaliagdo, valorizando o raciocinio e envolvendo situac¢des relacionadas
as atribuicBes do cargo e ao contetdo programatico.

8.1.3. Cada questao podera contemplar mais de uma habilidade e mais de um conhecimento relativo a respectiva area
de conhecimento.

8.1.4. Questdes coincidentes poderdo estar presentes em provas para preenchimento de cargos diferentes, devido ao
mesmo requisito de nivel de escolaridade.

8.1.5. As legislacdes, suas respectivas atualizagbes, as jurisprudéncias dos tribunais superiores e as doutrinas
pertinentes ao tema poderdo ser objetos de avaliagdo, desde que os atos tenham sido publicados até a data de
lancamento deste Edital, conforme disposto nos Anexos IX e X, ndo se aplicando esse critério & matéria de
Conhecimentos Gerais.

8.1.6. As questBes de Conhecimentos Gerais tém por proposito verificar o quanto os candidatos estdo informados e
conectados com 0s acontecimentos que 0s cercam, ho municipio, no estado, no pais e no mundo, nas diversas areas
do conhecimento. Visam avaliar o nivel de informacéo e cultura geral do candidato, bem como medir a empatia com os
fatos que acontecem no mundo. Portanto, poderdo ser considerados acontecimentos da atualidade (topicos atuais)
divulgados nos diferentes sites de noticias, tanto impressos, quanto digitais ou através do radio e da televisédo, também
poderéo ser considerados eventos e personalidades, bem como contelidos constantes em normativas, legislagées,
entre outras referéncias oficiais, que impactam na cultura, na conduta e nos direitos dos cidadaos.

8.2. Tempos de Prova:
a) O candidato tera 3 (trés) horas para a resolucéo da prova e o preenchimento da Folha Definitiva de Respostas.

b) O candidato devera permanecer obrigatoriamente no local de realiza¢do da prova por, no minimo, 1 (uma)
hora ap6s o inicio do certame.

¢) O candidato s podera se retirar da sala de aplicacao da prova, portando o caderno de questbes, apés 2 (duas)
horas do inicio do certame.

d) Havera, em cada sala de aplicacéo de prova, cartaz/marcador de controle dos horéarios, para que os candidatos
possam acompanhar o tempo de realizacdo da prova.
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8.3. A Prova Teorico-Objetiva, em principio, serd realizada nos Municipios de Ivord/RS e Santa Maria/RS.
Excepcionalmente, ndo havendo disponibilidade de locais suficientes ou adequados nessas localidades, as provas
poderéo ser aplicadas em outros municipios da regiéo.

8.3.1. A divulgacao de dia, horarios e locais especificos de aplicagdo das provas sera realizada com, no minimo, 5
(cinco) dias de antecedéncia a data provavel de realizacdo de sua realizagéo, jornal de circulagéo local e no site
www.fundatec.org.br, no dia referido no Cronograma de Execucdo. E de inteira responsabilidade do candidato a
identificacdo correta de seu local de realizagédo da prova e o comparecimento no horario determinado.

8.3.2. A data de prova informada no Cronograma de Execucdo é somente provavel, podendo ser alterada conforme
necessidade, incluindo sabados e feriados.

8.4. Em cima da mesa, o candidato devera ter somente caneta esferografica de ponta grossa, de tinta azul ou preta, de
material transparente, e lanche, se houver, armazenado em embalagem transparente. As garrafas devem ficar
posicionadas abaixo da mesa, preferencialmente, de modo a ndo danificar suas Folhas Definitivas de Respostas.

8.4.1. N&o sera permitido o uso de lapis, lapiseira/grafite, marca-texto, borracha ou corretivo.

8.5. Em cada local de prova, seréo convidados 3 (trés) candidatos para testemunhar a inviolabilidade dos malotes que
conterdo os pacotes de provas de todas as salas daquele turno e estabelecimento, incluindo os pacotes de reservas
técnicas que se facam necessarias, conforme item 8.6.1.1, evidenciando que todos os pacotes estdo devidamente
lacrados e que assim seguirdo até a entrega na sala, para realizagdo do procedimento determinado abaixo.

8.6. Em cada sala de prova, serdo convidados 3 (trés) candidatos para testemunhar a inviolabilidade dos pacotes de
provas, momento em que sera realizada a abertura dos envelopes devidamente lacrados.

8.6.1. Apé6s a abertura dos pacotes de provas, os candidatos receberdo os cadernos de questfes com o nimero de
questdes e disciplinas de acordo com o determinado no Anexo Il.

8.6.1.1. Para qualquer divergéncia detectada, seja referente ao cargo, tipo de prova, do nimero de questdes ou falha
de impresséo, é responsabilidade do candidato comunicar ao fiscal e solicitar um novo caderno.

8.6.1.2. Nos casos de eventual falta de prova/material personalizado de aplicacdo de prova, em razdo de falha na
impressédo ou de equivoco na distribuicdo de prova/material, a FUNDATEC tem a prerrogativa de entregar ao candidato
prova/material reserva ndo personalizado eletronicamente, o que sera registrado em atas de sala e de coordenagéo.

8.7. As Folhas Definitivas de Respostas dos candidatos chegam ao local de prova armazenadas em malotes lacrados
com a numeracao registrada no Sistema de Informages de Concursos - SIC. Esses malotes somente serdo abertos
no local de aplicacdo das provas na presenca de 03 (trés) testemunhas que assinam a Ata de Coordenagdo a
conformidade do(s) nimero(s) do(s) lacre(s).

8.7.1. Dentro desse malote, as Folhas Definitivas de Respostas dos candidatos de cada sala estardo em branco, em
envelopes sem lacre, cuja inviolabilidade se comprova com o registro descrito acima.

8.7.2.0s envelopes contendo as Folhas Definitivas de Respostas serdo entregues pela Coordenacéo aos fiscais de
cada sala para sua distribuicao, podendo ocorrer apés o 2° (segundo) toque sonoro.

8.7.3. As Folhas Definitivas de Respostas serdo entregues aos candidatos, pelos Fiscais da Sala, apés o inicio das
provas.

8.7.4. E garantida aos candidatos a verificacdo das Folhas Definitivas de Respostas, antes da entrega a todos da sala,
para confirmacdo de que estdo todas em branco, se assim for solicitado.

8.8. Distribuidas as Folhas Definitivas de Respostas, é de responsabilidade do candidato a conferéncia de seus dados
pessoais, em especial 0 nome, o nimero de seu documento de identificacdo e o cargo de sua escolha, impressos nas
Folhas Definitivas de Respostas.

8.8.1. Os eventuais erros de digitacdo verificados na Lista de Presenca, ou erros observados nos documentos
impressos, entregues ao candidato no dia da realizagdo das provas, quanto a nome, nimero de documento de
identificacdo e data de nascimento, deverdo ser corrigidos por meio do link “Alteracdo de Dados Cadastrais”, disponivel
no site da FUNDATEC www.fundatec.org.br, em até 7 (sete) dias apés a realizacao das provas.

8.8.2. N&o serdo realizadas correcdes de dados cadastrais dos candidatos no dia de prova.

8.8.3. O candidato que nao solicitar as corre¢cbes de seus dados pessoais, deverd arcar com as consequéncias
advindas de sua omissao e desatengéo.

8.9. Ao término da prova, o candidato devera entregar ao Fiscal de Sala a Folha Definitiva de Respostas devidamente
preenchida e assinada, sendo este o Unico documento valido para a correcdo. A ndo entrega da Folha Definitiva de
Respostas implicara na eliminacdo do candidato do certame.

8.9.1. O candidato devera assinar a sua Folha Definitiva de Respostas da Prova Tedrico-Obijetiva, nos 03 (trés) campos
indicados. Caso seja constatado que ndo ha nenhuma assinatura no documento, o respectivo candidato sera eliminado
do Concurso, ainda que tenha assinado a Lista de Presenca da sua sala de prova.
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8.9.2. E de responsabilidade exclusiva do candidato realizar as assinaturas na Folha Definitiva de Respostas assim
que recebida pelo Fiscal de Sala.

8.10. O candidato devera assinalar suas respostas na Folha Definitiva de Respostas, preenchendo integralmente a
elipse da alternativa escolhida, conforme orientacdes contidas no documento, com caneta esferografica de ponta
grossa com tinta azul ou preta.

8.10.1. O preenchimento da Folha Definitiva de Respostas é de inteira responsabilidade do candidato, que devera
proceder de acordo com as instrugdes especificas contidas neste Edital, tanto no caderno de questées quanto na Folha
Definitiva de Respostas.

8.10.1.1 E de inteira responsabilidade do candidato os prejuizos advindos do preenchimento indevido da Folha de
Respostas. Serao consideradas marcacfes incorretas as que estiverem em desacordo com este Edital e/ou com as
Folhas Definitivas de Respostas, tais como: dupla marcacdo, marcacdo rasurada ou emendada e/ou campo de
marcacao nao preenchido integralmente.

8.10.2. A caneta com tinta preta possibilita uma melhor leitura das Folhas Definitivas de Respostas no processo
eletrénico de correcdo. Por esse motivo, recomenda-se que o candidato realize a(s) marcagéo(6es) na Folha Definitiva
de Respostas da Prova Teérico-Objetiva com caneta esferogréfica de tinta preta.

8.10.3. O candidato que néo utilizar caneta esferografica de tinta preta ndo sera impedido de preencher a sua Folha
Definitiva de Respostas.

8.10.3.1. Trata-se apenas de uma orientagdo pelo preenchimento da Folha Definitiva de Respostas com caneta
esferografica de tinta preta, visando a leitura adequada das marcagoes.

8.10.4. Nao haveréa qualquer intervencdo humana no processo de leitura digital das Folhas Definitivas de Respostas. A
isonomia do processo também nao sera afetada nem mesmo na fase recursal. Sendo assim, ndo ha a possibilidade de
alteracdo das marcacdes realizadas pelo candidato que ndo preencherem corretamente as elipses.

8.10.4.1. A correcdo das Folhas Definitivas de Respostas sera feita por meio eletrénico. Portanto, atribuir-se-4 nota
zero a questdo de mdltipla escolha:

a) com mais de uma opc¢ao assinalada;

b) sem opc¢éo assinalada;

C) com rasura ou ressalva;

d) assinalada por qualquer outro meio que nédo o especificado neste Edital,

€) quando a alternativa assinalada for incorreta, segundo o Gabarito Definitivo das provas.
8.11. Tendo em vista 0 processo eletrdnico de correc¢éo, ndo sera utilizado processo de desidentificacdo de provas.
8.12. Em hipétese alguma havera substituicdo da Folha Definitiva de Respostas por erro ou desatengéo do candidato.

8.12.1. Nao serdo computadas as questdes ndo assinaladas na Folha Definitiva de Respostas, nhem as questfes que
contiverem mais de uma resposta, emenda ou rasura, ainda que legivel.

8.12.2. Os prejuizos advindos de marcacgdes feitas incorretamente na Folha Definitiva de Respostas serdo de inteira
responsabilidade do candidato, tais como marcacéo rasurada, marcacdo ndo preenchida integralmente ou qualquer
outro tipo diferente da orientac&o contida na Folha Definitiva de Respostas ou na capa do caderno de questdes.

8.12.3. E vedado ao candidato amassar, molhar, manchar, dobrar, rasgar ou, de qualquer modo, danificar a sua Folha
Definitiva de Respostas, sob pena de arcar com o0s prejuizos advindos da impossibilidade de realizacdo do processo
eletrdnico de leitura.

8.13. Encerrado o tempo previsto para realizagcdo da prova, sera acionado o 3° (terceiro) sinal sonoro.

8.13.1. A fim de garantir a lisura dos procedimentos de aplicacdo do Concurso Puablico, os 3 (trés) ultimos candidatos
de cada sala deverdo aguardar juntos o término das provas, e retirar-se simultaneamente do recinto de prova, salvo se
0 numero de candidatos presentes, por sala, seja inferior a 3 (trés). Dessa forma, permanecera(do) o(s) unico(s)
candidato(s) presente(s) até o término das provas da respectiva sala.

8.13.2. Os ultimos candidatos, conforme especificado no subitem acima, deverdo assinar a Ata de Prova, atestando a
conferéncia de todos os materiais e a idoneidade da fiscalizagdo. O processo de fechamento do pacote de Folhas
Definitivas de Respostas da sala, etapa de responsabilidade da Coordenacdo Local da FUNDATEC, podera ser
acompanhado por esses candidatos.

8.13.3. O candidato que ndo desejar permanecer entre os Ultimos sera considerado desistente, e consequentemente
sera eliminado do certame.

8.13.4. Os pacotes com as Folhas Definitivas de Respostas preenchidas pelos candidatos sdo lacrados em malotes,
logo apds o encerramento das provas, sendo abertos somente na sede da FUNDATEC para realizacédo da leitura digital.

O procedimento de abertura e leitura das Folhas Definitivas de Respostas € realizado com rigidos controles de
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seguranca, tais como: registro em Ata de Abertura de Lacres, sistemas de monitoramento de filmagem e acesso
biométrico a sala de guarda dos documentos.

9. DA AVALIACAO DOS TIiTULOS

9.1. Esta etapa sera aplicada somente aqueles candidatos considerados aprovados na Prova Teo6rico-Objetiva para os
cargos de Educador Especial, Educador Fisico, Enfermeiro, Fonoaudiélogo, Instrutor de Mdusica, Professor
Pedagogia: Anos Iniciais e Educacéo Infantil, Psic6logo, Psicopedagogo, Técnico em Enfermagem e Monitor
Escolar.

9.1.1. A Prova de Titulos é de carater classificatorio.

9.2. Os critérios de Avaliacdo da Prova de Titulos, os documentos que serdo aceitos, bem como a pontuacéo por item,
estéo descritos no Anexo VIl — Avaliacdo da Prova de Titulos e Quadro de Pontuacao, deste Edital.

9.3. Procedimentos para entrega dos Titulos:

9.3.1. Para a avaliagao dos titulos, os candidatos deverdo realizar as etapas descritas abaixo:

a) Acessar o site da FUNDATEC, onde estara disponivel o link para o preenchimento do Formulario Online de
Entrega dos Titulos e para upload dos documentos digitalizados para avaliacdo. Os arquivos deverdo ser
enviados em formato digital com tamanho méximo de 5 (cinco) Megabytes, nas extensées JPG, JPEG, BMP,
PDF, PNG ou TIFF.

b) No Formulario Online de Entrega dos Titulos sera disponibilizado o niumero de linhas que corresponde a
guantidade maxima de titulos por item, conforme Quadro de Avaliagdo da Prova de Titulos. O candidato ndo
podera encaminhar mais de um titulo na mesma linha, no mesmo campo.

¢) O candidato devera nomear os arquivos diferentemente.

d) Ap6s o preenchimento do Formulario Online de Entrega de Titulos, o candidato visualizara seu protocolo de
envio dos titulos.

e) Ao acessar o Formulario Online de Entrega de Titulos, o candidato podera realizar o download do Manual do
Sistema, no qual encontrara as informacdes necessérias para a utilizacao do Sistema.

f) E de responsabilidade do candidato a compreensio correta do processo de upload, para que possa ser
realizada a consulta pela Banca Examinadora.

9.3.2. Os titulos deverdo ser postados até as 17 (dezessete) horas do Ultimo dia previsto para encerramento do
respectivo prazo, conforme Cronograma de Execucéo.

9.3.3. O preenchimento correto do Formulario Online de Entrega dos Titulos é de inteira responsabilidade do candidato.

9.3.3.1. O candidato devera discriminar os documentos no item correto, observando a quantidade maxima estipulada
no Quadro de Avaliagdo de Titulos, conforme Anexo VII. A Banca Examinadora analisard os documentos no item
indicado no Formulario Online de Entrega dos Titulos.

9.3.4. As imagens dos documentos deverdo estar em perfeitas condi¢cfes, de forma a permitir a avaliacdo com clareza.

9.3.4.1. E de inteira responsabilidade do candidato verificar se as imagens carregadas na tela de protocolo estdo
corretas e se ndo possui qualquer impeditivo de abertura, tais como senha.

9.3.5. Somente serdo avaliados os titulos postados pelo Formulario Online de Entrega dos Titulos.
9.3.5.1. Somente serdo avaliados os titulos enviados pelo Ultimo protocolo.

9.3.6. Nao seréo avaliados os titulos dos candidatos que deixarem de preencher o Formulario Online de Entrega dos
Titulos.

9.3.7. Nao serdo avaliados os titulos entregues antes e apos o prazo determinado no Cronograma de Execucéo, nem
de forma diferente do estabelecido neste Edital.

9.3.8. Os documentos representativos de titulos que néo estiverem de acordo com os critérios estabelecidos neste
Edital, ainda que entregues, ndo serédo avaliados.

9.3.9. A FUNDATEC néo se responsabiliza por qualquer dificuldade de acesso ao site.

9.3.10. Caso o candidato tenha sido convocado para entrega de titulos em mais de um cargo, devera realizar o
procedimento descrito acima.

9.4. Da entrega dos titulos para a posse

9.4.1. Os candidatos poderao ser solicitados a entregar, ha ocasido da contratacdo, copias de todos os documentos
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encaminhados na Prova de Titulos e, ainda, apresentar os originais para autenticacdo, na forma da Lei Federal n°
13.726/2018.

9.4.2. Os documentos apresentados e pontuados na Prova de Titulos ndo poderao ser apresentados como requisito do
cargo.

9.4.2.1. Caso seja constatado que o requisito de ingresso ao cargo foi utilizado como beneficio de pontuagéo na Prova
de Titulos, o candidato sera automaticamente eliminado do Concurso.

9.4.3. Comprovada, a qualquer tempo, irregularidade ou ilegalidade na obtencao dos titulos apresentados, o candidato
tera a respectiva pontuacdo anulada e, comprovada a respectiva culpa ou omisséo de pedido de correcdo durante a
realizacdo do Concurso, ele sera eliminado do Concurso Publico.

10. DA PROVA PRATICA

10.1. Para os cargos de Operador de Maquina, Operario Especializado e Motorista, havera Prova Prética para os
primeiros aprovados, considerando a nota total obtida na Prova Tedrico-Obijetiva.

10.2. A descricdo das atividades esta informada no Anexo VIII — ATIVIDADES DAS PROVAS PRATICAS, parte
integrante deste Edital de Abertura.

10.3. Serédo convocados o numero de candidatos determinado no quadro abaixo, sendo respeitados os percentuais das
cotas, conforme tabela a seguir:

PcD — Pessoa com Ampla
Total Convocados ST ~
Deficiéncia Concorréncia
Motorista 30 03 17
Operador de Maquinas 20 02 18
Operador Especializado 20 02 18

10.3.1. Para determinar os candidatos que realizardo essa etapa, serdo aplicados os critérios de desempate
estabelecidos nos subitens 12.1 (Lei do ldoso), 12.2 (no que couber) e 12.4 (Sorteio Publico).

10.3.2. Para determinar a lista de candidatos convocados, sera realizado primeiramente o preenchimento das vagas
em Ampla Concorréncia, seguindo a ordem da Tabela de Precedéncia do item 18.2 deste edital.

10.3.2.1. Quando nao for preenchido o niumero de convocados previstos em alguma cota, serdo chamados os
candidatos subsequentes da lista de Ampla Concorréncia, até suprir o quantitativo faltante.

10.3.3. Para os cargos que exigem Carteira Nacional de Habilitacdo (CNH), somente podera realizar a prova o
candidato que, no dia da Prova Pratica, apresentar o documento de habilitacdo vigente com a categoria solicitada e
Certificados de Cursos de Capacitagcdo exigidos neste Edital.

10.4. O(s) local(is), o(s) horario(s) e informagdes complementares seréo publicadas no Edital de Convocagéo para
Prova Prética, conforme previsto no Cronograma de Execucéo.

10.5. E de inteira responsabilidade do candidato a identificacdo correta do local de realizacdo da prova e o
comparecimento no horéario determinado.

10.5.1. N&o sera permitida a realizacé@o da prova do candidato que se apresentar apos o horario determinado em Edital.

10.5.2. Em nenhuma hip6tese havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado. O candidato nao podera alegar
qualquer desconhecimento sobre a realizacdo da prova como justificativa de sua auséncia ou atraso. O néo
comparecimento a prova, por qualquer que seja 0 motivo, caracterizara desisténcia do candidato e resultara em sua
eliminacdo do Concurso. Nao sera aplicada prova fora do dia, horario e local designado por Edital.

10.5.3. No ato da identificacéo dos candidatos, sera realizada a inspecao pelo detector de metais.

10.6. As condi¢Bes estruturais dos locais de comparecimento para orientacdes e espera para a prova, bem como as
condicdes climaticas ou meteorolégicas desfavoraveis na data de realizacdo, ou ainda, atrasos decorrentes da prépria
organizacdo das atividades ndo servirdo de motivos para tratamentos diferenciados, mudanca de horéario ou de dia para
a realizacé@o de nova prova.

10.7. Casos de alteracdes psicoldgicas ou fisioldgicas (periodos menstruais, gravidez, contusdes, luxacbes etc.) que
impossibilitem o candidato de submeter-se as atividades, ou de nelas prosseguir ou que lhe diminuam a capacidade
fisico-organica, ndo serdo considerados para fins de tratamento diferenciado para nova prova — € cCOmpromissos
pessoais também nédo serao considerados para alteracédo ou prorrogacao dos horarios de prova.
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10.8. Os itens acima ndo serdo considerados como razao de recursos e alegacédo de motivo de baixo desempenho do
candidato.

10.9. Durante a realizacdo da avaliacdo, ndo serdo permitidas consultas de espécie alguma, bem como o uso de
maéguinas calculadoras, fones de ouvido, gravador, notebook, telefones celulares ou qualquer aparelho similar. O
candidato que se apresentar no local da avaliacdo com qualquer aparelho eletronico devera desliga-lo, com
possibilidade de penalizagédo caso haja emissdo de sons durante a realizag8o das atividades. A FUNDATEC néo se
responsabilizara por perdas ou extravio de objetos e equipamentos eletronicos ocorridos durante a realizacdo da
avaliacéo.

10.9.1. Seréa permitido, durante a realizacdo das provas, se em ambiente externo, o uso de dculos escuros e quaisquer
acessorios de chapelaria (boné, chapéu, etc).

10.10. Os candidatos devem vir preparados no que se refere a alimentacao e agasalho por ndo haver previsédo de
horario para o término da Prova Prética.

10.11. Os candidatos aguardardo a chamada em um espaco especialmente a eles designado. Nao sera permitido a
saida do local sem o acompanhamento de um fiscal.

10.12. Os candidatos serdo conduzidos ao local de realizacdo de prova pelos fiscais, onde receberéo as indicac6es de
onde serdo desenvolvidos os trabalhos.

10.13. Os candidatos serdo chamados para realizagdo das tarefas seguindo ordem de classificagcdo na lista de
ampla concorréncia.

10.14. As atividades, conforme critérios a serem estabelecidos pela Comissdo de Concursos, poderdo ser subdivididas
em dois ou mais itens, ndo excedendo a pontuagdo maxima prevista para cada atividade.

10.15. Todos os materiais, equipamentos e ferramentas necessarias a execucao das tarefas estardo disponiveis no
local.

10.16. Todos os candidatos participardo em igualdade de condigdes, inclusive quanto aos critérios de aprovacao
previstos neste Edital, independentemente da faixa etéria, condicao fisica e/ou psicoldgica.

10.17. As atividades previstas para serem executadas serdo as mesmas para todos os candidatos, haja vista as
atribuicbes especificas para o desempenho do cargo.

10.17.1. N&o havera excluséo ou alteracdo de nenhum dos testes determinados em razdo das condi¢fes fisicas do
candidato no momento da prova, seja temporaria ou permanente, tendo em vista as atribuicdes especificas para o
desempenho do cargo.

10.18. A prova acontecerd com qualquer clima/tempo.

15.19. Ao término da prova, o candidato devera assinar, juntamente com o avaliador, a sua grade de avaliagéo e dirigir-
se diretamente a saida do local de realizagao de prova.

10.19.1. O candidato que nédo conferir os dados pessoais na sua grade avaliacdo e nao solicitar correcbes se
necessario, devera arcar com as consequéncias advindas de sua omissdo e desatencéo.

10.20. A realizacé@o da Prova Pratica podera ser gravada em video por pessoa indicada pela Comissédo do Concurso,
para fins de subsidiar a decisdo dos recursos nesta fase. Os videos, porém, ndo serdo disponibilizados aos candidatos
participantes.

10.20.1. Somente candidatos que tiverem sua nota, ja publicada, alterada por meio da sindicancia do video de sua
prova terdo acesso a flmagem de sua avaliacao.

10.21. Os tempos oficiais das atividades serdo controlados pelos cronémetros da Banca Examinadora, que servirdo de
referéncia exclusiva para o inicio e o término das provas.

10.22. Manifestag8es sobre problemas no funcionamento dos veiculos, maquinas e/ou equipamentos utilizados durante
a prova devem ser feitas no ato de sua realizagéo.

10.22.1. Qualquer manifestacao posterior a aplicacdo da prova nao podera ser considerada motivo para impugnacao
do processo ou pedido de ressarcimento de despesas.

10.23. A Prova Pratica consistird em avaliar a experiéncia e os conhecimentos técnicos do candidato, que devera
demonstrar na pratica a sua habilidade na execugéo de tarefas, de acordo com as atribuigbes do cargo.

10.24. A Prova Prética sera de carater eliminatério.
10.24.1. A Prova Pratica tera pontuacdo méaxima de 100,00 (cem) pontos.

10.24.2. O candidato, para ser considerado apto na Prova Pratica, devera atingir 50,00 (cinquenta) pontos no
desempenho das atividades propostas.
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10.24.3. O candidato que nao obtiver performance minima exigida sera considerado reprovado, sendo automaticamente
eliminado do Concurso.

10.24.4. A nota nao sera utilizada para fins de classificagédo.

10.25. O candidato somente devera realizar a Prova Pratica se achar-se em condi¢8es fisicas e técnicas para tal. Sera
de sua exclusiva responsabilidade eventual dano causado a si, ao patrimdnio ou a terceiros. Ndo sendo realizada a
prova, o candidato serd reprovado e excluido do Concurso.

10.26. No caso em que a banca avaliadora perceber que o candidato possa colocar em risco de seguranga a si proprio
ou terceiros, ou, ainda, danificar o equipamento ou o patriménio publico, sera considerado a hipétese de imputar falta
eliminatéria na Prova Pratica.

10.26.1. O candidato que vier a acidentar-se, sofrer mal stbito ou lesdo muscular, em qualquer uma das atividades, e
nao tiver condicdo de continuar na prova estard automaticamente eliminado no Concurso Publico.

10.26.2. N&o cabera a FUNDATEC ou a Prefeitura Municipal qualquer responsabilidade com o que possa acontecer ao
candidato durante a realizacdo das provas.

10.26.3. Cabe unicamente ao proprio candidato a decisédo de realizar e prosseguir nas atividades propostas no dia da
prova, bem como obedecer a ordem, a sequéncia e o tempo das atividades estabelecidas no dia de prova.

10.27. A realizacdo da prova prética podera ser gravada em video por pessoa indicada pela Comiss@o do Concurso,
para fins de subsidiar a deciséo dos recursos nesta fase. Os videos, porém, ndo serdo disponibilizados aos candidatos
participantes.

10.28. O candidato, ao receber a informacdo de sua inaptiddo em uma das atividades realizadas, fica impedido de
prosseguir na prova e, ndo concordando com o resultado obtido, podera solicitar a imediata revisao através da filmagem
realizada no local, se solicitado imediatamente apés o comunicado que o eliminou da Prova Pratica.

10.28.1. A solicitacdo da revisdo da filmagem devera ser requerida a Coordenagédo Local apds a emisséo do parecer
da Banca Avaliadora na respectiva atividade que o eliminou, com prazo de até 10 min.

10.28.2. A andlise da filmagem realizada sera no local e visualizada apenas pela Banca Avaliadora e a Coordenacao
Local, tendo o parecer definitivo sobre o resultado do candidato.

10.29. A critério da Administrag&o, podera ser alterado o nimero de candidatos convocados previsto no item 8.3, para
atender as necessidades de preenchimento de vagas, respeitando a ordem de classificacdo na Prova Tedrico-Obijetiva.

10.30. Nao havendo candidatos aprovados na Prova Préatica na primeira convocacdo em numero suficiente para o
preenchimento das vagas descritas neste Edital ou as que vierem surgir, poderdo ser realizadas novas convocacdes
para realizac@o desta etapa, respeitando a ordem de classificacdo na Prova Tedrico-Objetiva e o prazo de vigéncia
desse Concurso.

11. DOS RECURSOS E PEDIDOS DE REVISAO DO RESULTADO DA HOMOLOGAGCAO DAS INSCRICOES, DO

GABARITO PRELIMINAR E DAS NOTAS E DOS RESULTADOS PRELIMINARES DAS AVALIACOES

11.1. Os candidatos poderéo interpor recurso, nos prazos fixados no Cronograma de Execucéo, contra: a homologacao
preliminar das inscrigfes; o gabarito preliminar; a leitura das marcacdes na Folha Definitiva de Respostas; as notas e
os resultados preliminares das avaliagfes.

11.2. Os recursos e pedidos de revisdo deverdo ser encaminhados e protocolados pelos Formularios Online, que serdo
disponibilizados no site da FUNDATEC www.fundatec.org.br e enviados a partir da 0 (zero) hora do primeiro dia previsto
no Cronograma de Execucgédo até as 17 (dezessete) horas do ultimo dia previsto para encerramento do respectivo prazo,
conforme cronograma, obedecendo aos mesmos regramentos contidos neste Edital.

11.2.1. Nao serdo considerados os recursos que deixarem de ser concretizados por falhas de computadores,
congestionamento de linhas ou outros fatores de ordem técnica.

11.2.2. Admitir-se-4 um Unico recurso por questédo para cada candidato, ndo sendo aceitos recursos coletivos.
11.2.2.1. Somente serao avaliados os recursos enviados pelo Ultimo protocolo.

11.3. Os candidatos deverdo fundamentar, argumentar com precisdo ldgica, consisténcia e concisdo, e construir o
recurso, devidamente, com material bibliografico apropriado ao embasamento, quando for o caso, e com a indicacao
necesséria daquilo em que se julgar prejudicado.

11.3.1. O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu recurso.
11.3.2. Recursos com teor idéntico/assemelhado ou ofensivo nao serdo considerados.

11.4. Sera disponibilizada a consulta as Folhas Definitivas de Respostas e aos Formulérios de Avaliacao da Prova de
Titulos, quando houver, no site da FUNDATEC, mediante acesso por e senha.
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11.4.1. As imagens disponibilizadas virtualmente deverédo ser consultadas, preferencialmente, no dia em que forem
disponibilizadas.

11.4.2. Caso tenha dificuldade em acessar as imagens e haja necessidade delas para interpor recurso, o candidato
devera entrar em contato com a FUNDATEC pelo canal: requerimento.adm@fundatec.org.br, até o dia anterior ao
término do periodo de recurso, para verificagdo/regularizacéo da situacao pela FUNDATEC.

11.4.3. Eventuais dificuldades de acesso/visualizacdo das imagens ndo serdo aceitas como motivo para o candidato
ndo se manifestar durante o periodo de recurso.

11.4.4. Para manifestacéo referente as notas preliminares da Prova Teorico-Objetiva, o candidato devera consultar sua
Folha Definitiva de Respostas da Prova Tedrico-Objetiva verificando o Gabarito Definitivo publicado, bem como a
possivel irregularidade na leitura do formulario ocasionado pela falta de atencéo as orientacdes determinadas por este
Edital e demais materiais complementares.

11.4.5. As imagens ficardo disponiveis para acesso pelo prazo de 30 (trinta) dias apds a sua publicacéo.

11.4.5.1. Encerrado o prazo determinado acima, ndo sera concedida outra forma de acesso as imagens, seja qual for
0 motivo alegado pelo candidato, salvo determinagéo judicial.

11.5. O candidato ndo deve se identificar no corpo do recurso da manifestagéo do gabarito preliminar da Prova Teorico-
Objetiva e dos resultados das, sob pena de néo ter seu recurso avaliado.

11.6. Todos o0s recursos serdo analisados, e as justificativas da manutencdo/alteracdo serdo divulgadas no site da
FUNDATEC.

11.7.1. Referente as justificativas da manutencéo/alteracdo dos gabaritos das Provas Teorico-Objetivas, ndo serdo
encaminhadas respostas individuais aos candidatos.

11.8. Se houver alteracéo do gabarito preliminar da Prova Tedrico-Objetiva, por forca de impugnacdes ou correcéo,
serd considerado para fins de pontuagdo o gabarito definitivo.

11.8.1. Os pontos relativos a questdo eventualmente anulada ou aqueles em caso de alteracao de gabarito preliminar
em virtude dos recursos interpostos, serdo validos para todos os candidatos que realizaram a prova,
independentemente de terem ou néo recorrido.

11.9. No caso de anulagdo de questdes, em hipotese alguma haveré alteragdo do quantitativo de questdes aplicadas.

11.9.1. A FUNDATEC se reserva o direito de anular questdes ou de alterar gabarito, independentemente de recurso,
considerando a possibilidade de equivoco na digitagdo dos gabaritos, na formulagéo de questdes ou de suas respostas
ou de suas justificativas.

11.9.2. Constatada, pela FUNDATEC, irregularidade que culmine em alteracdo de um gabarito de alguma questédo da
Prova Tedrico-Objetiva apds a publicacdo do Gabarito Definitivo, serd publicado Gabarito Definitivo Retificativo e
justificativa para tal alteracdo. No entanto, se o erro for constatado e divulgado apds a publicagdo das notas
preliminares, a questao irregular terda o seu gabarito anulado, independentemente de haver alternativa correta.

11.10. Constatada, pela FUNDATEC, independentemente de recurso, qualquer irregularidade que culmine em
alteracdo da nota do candidato, seja para maior ou para menor da preliminarmente divulgada, sera publicada
justificativa para tal alteracéo.

11.11. O candidato tera até 24 (vinte e quatro) horas, apds a divulgacdo das justificativas para manutencéo/alteracéo
dos resultados de gabaritos e notas preliminares, para manifestacdo ou questionamento acerca dos pareceres
publicados. A manifestacdo devera ser realizada por e-mail requerimento.adm@fundatec.org.br, considerando os
seguintes critérios:

a) serdo analisadas as contestacdes dos candidatos que recursaram no prazo determinado no Cronograma de
Execucdo, a excegdo dos casos de alteragdo de gabarito preliminar da Prova Tedrico-Objetiva ou que se
considerarem prejudicados por alguma alteracdo de nota.

b) manifestacbes de candidatos que ndo recursaram nos prazos determinados serdo consideradas
intempestivas, sendo assim, o candidato perde o direito de contesta¢do dos resultados.

c) as manifestagfes referidas nesse item ndo seréo respondidas individualmente.

d) caso as alegacg6es sejam procedentes, havera atualizagdo das justificativas para manutencao/alteragdo dos
resultados no prazo de 48 (quarenta e oito) horas.

e) encerrado o prazo estabelecido na alinea anterior, subentende-se que permanecera como resposta o disposto
nas justificativas para manutencao/alteracdo dos resultados ja publicados.

11.12. Recursos e argumentacfes apresentados fora das especificacdes estabelecidas neste Edital ndo serdo
analisados.
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12. DA APROVACAO E DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

12.1. O candidato que ndo alcangar o nimero minimo de acertos exigido estard automaticamente eliminado do
Concurso Publico.

12.2. Os tipos de prova, o numero de questdes, o valor unitario, a pontuagdo maxima e a pontuagdo minima para a
aprovacao estdo definidos no Quadro Demonstrativo de Provas — Anexo |l deste Edital.

12.3. Em caso de empate na classificacdo dos candidatos serd observado como primeiro critério o candidato idoso,
maior de 60 (sessenta) anos, dando-se preferéncia ao de idade mais elevada nos termos do Art. 27, paragrafo Unico,
da Lei Federal n°® 10.741/2003, considerando a data de publicacao do Edital de Abertura;

12.4. Permanecendo o empate, serdo aplicados, sucessivamente, os critérios determinados abaixo, aplicados de
acordo com o contelddo programatico/matérias das provas previstas para os cargos, conforme Anexo |l

a) maior pontuacédo na Prova de Conhecimentos Especificos;

b) maior pontuacdo na Prova de Lingua Portuguesa;

¢) maior pontuacéo na Prova de Legislacdo/Estrutura e Funcionamento;
d) maior pontuac¢do na Prova de Fundamentos da Educagéo;

€) maior pontuacdo na Prova de Legislacao;

f) maior pontuagdo na Prova de Matemética/Raciocinio Logico;

g) maior pontuacao na Prova de Conhecimentos Gerais;

h) maior pontuagéo na Prova de Titulos;

i) participagdo efetiva como jurado em Tribunal do Juri.

12.5. Persistindo o empate, sera realizado Sorteio Publico (aberto aos interessados), divulgado com antecedéncia de
3 (trés) dias Uteis, e realizado nas dependéncias da FUNDATEC, sendo este procedimento filmado e registrado em ata.

12.6. Da participacao efetiva como jurado em Tribunal do Juri

12.6.1. Para fins de comprovagdo como jurado em Tribunal do Juri, serdo aceitas certiddes, declara¢cbes e atestados
emitidos pelos tribunais de justica estaduais e regionais federais do pais nos termos do art. 440 do Cédigo de Processo
Penal.

12.6.1.1. O exercicio efetivo da funcéo de jurado, nos termos do art. 439 do Cddigo de Processo Penal, com a redacao
conferida pela Lei Federal n® 12.403/2011, devera ser compreendido no periodo entre a publicacdo da Lei Federal n°
11.689/2008, que conferiu nova redagéo ao art. 440 do Cédigo de Processo Penal e a data de término das inscricdes
do presente Concurso Puablico.

12.6.2. Para a entrega dos documentos comprobatérios de participacdo efetiva como jurado em Tribunal do Jari, os
candidatos deverdo realizar as etapas descritas abaixo, durante o periodo das inscri¢gdes:

a) Acessar o site da FUNDATEC, onde estara disponivel o link Formulario Online “Entrega de documentos
comprobatdrios de participagdo efetiva como jurado em Tribunal do Juri”, para upload dos documentos
digitalizados para avaliacdo. Os arquivos deverdo ser enviados em formato digital com tamanho méaximo de 5
(cinco) Megabytes, nas extensdes JPG, JPEG, BMP, PDF, PNG ou TIFF.

b) Ap6s o preenchimento do Formulario Online, o candidato visualizara seu protocolo de envio dos documentos.

12.6.3. E de responsabilidade do candidato a compreenséo correta do processo de upload. A FUNDATEC n&o se
responsabiliza por qualquer dificuldade de acesso ao site.

12.6.4. O preenchimento correto do Formulario Online de “Entrega de documentos comprobatdrios de participacdo
efetiva como jurado em Tribunal do Juri” é de inteira responsabilidade do candidato.

12.6.5. Os documentos deverdo ser enviados pelo site até as 17 (dezessete) horas do Ultimo dia previsto para
encerramento do respectivo prazo, conforme Cronograma de Execucdo. Apds esse periodo, serdo submetidos para
andlise da Comissédo de Concursos da FUNDATEC.

12.6.6. A certiddo apresentada tera validade somente para este Concurso Publico e ndo sera devolvida.

12.6.7. N&o sera aplicado o critério de desempate de exercicio da fungdo de jurado em Tribunal do Jiri para o candidato
gque ndo atender ao disposto neste Edital.

13. DA CLASSIFICACAO NA PROVA-TEORICO OBJETIVA — CARGOS COM PROVA PRATICA

13.1. Para os cargos com Prova Prética, sera disponibilizado, no site da FUNDATEC, a divulgacdo da classificacdo na
Prova Tedrico-Objetiva, aplicando-se os critérios previstos nos itens 08 e 10, quando couber.
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13.2. A classificacdo dos candidatos obedecera a ordem decrescente das notas obtidas na Prova Te6rico-Obijetiva.

14. DA CLASSIFICACAO FINAL

14.1. A classificacao final deste Concurso Publico resulta da aprovagdo em todas as etapas previstas para o(s) cargo(s),
conforme disposto no Anexo Il deste Edital.

14.2. A classificacdo dos candidatos inscritos e aprovados por cargo, conforme opcao feita por eles no momento da
inscricéo, obedecera ao disposto no item 12 e seus subitens.

14.3. Da Classificacdo dos Cargos de Agente de Controle Interno, Agente Comunitario de Saude, Almoxarife,
Auxiliar Administrativo, Inspetor Tributario, Monitor Escolar, Tesoureiro, Eletricista, Operador de Maquina,
Operéario Especializado e Motorista.

14.3.1. A nota final sera a soma das questdes da Prova Teorico-Objetiva, aplicando o peso determinado no Anexo Il.
14.3.2. Os candidatos seréo classificados em ordem decrescente das notas.

14.3.3. A nota aritmética tera até dois digitos apés a virgula;

14.3.4. Nao havera arredondamento de notas.

14.4. Da Classificacdo dos Cargos com Prova de Titulos - Educador Fisico, Enfermeiro, Fonoaudidlogo,
Instrutor de Musica, Professor Pedagogia: Anos Iniciais e Educagdo Infantil, Psic6logo, Psicopedagogo,
Técnico em Enfermagem e Monitor Escolar.

14.4.1. A nota final (NF) ser4 a soma aritmética dos pontos obtidos na Prova Teérico-Objetiva (TO) e na Prova de
Titulos (Tit), conforme calculo abaixo:

NF = PontosTo + PontosTit sendo:
NF = Nota Final;
Pontos TO = Soma das Questdes da Prova Tedrico-Obijetiva;
Pontos Tit = Nota Final da Prova de Titulos.
(> dos pontos das questdes x peso da questao);
14.4.2. A nota aritmética tera até dois digitos apds a virgula.
14.4.3. Nao havera arredondamento de notas.

14.5. A classificacdo dos candidatos obedecera a ordem decrescente das notas obtidas conforme célculos
determinados acima.

15. DA HOMOLOGACAO DOS RESULTADOS FINAIS

15.1. A publicagédo da homologacéo dos resultados finais serd por meio do Edital de Homologacgédo do Resultado Final,
que contera 2 (duas) listas, apds a conclusdo de todas as etapas prevista neste Edital, conforme segue:

a) Uma listagem de classificados na Ampla Concorréncia;
b) Uma listagem de classificados especificamente para vagas reservadas as Pessoas com Deficiéncia.

15.2. A homologacéo do resultado final sera divulgada em jornal e no site www.fundatec.org.br, devidamente autorizada
pelo Prefeito de Municipal.

16. DO PROVIMENTO DOS CARGOS E DOS REQUISITOS PARA NOMEACAO

16.1. O processo destina-se ao provimento de vagas previstas e/ou que vierem a surgir ou forem criadas dentro do
prazo de validade estabelecido neste Edital, para os cargos definidos no subitem 1.1, o qual passa a contar a partir da
publicacdo do Edital de Homologac&o do Resultado Final.

16.2. A convocacao dos aprovados e classificados no Concurso Publico de que trata este Edital, que observara,
obrigatéria e rigorosamente, a ordem classificatdria, somente podera ocorrer dentro do respectivo prazo de validade.
Encerrado esse prazo, o candidato perde o direito a convocacéo. O candidato aprovado obriga-se a manter atualizado
seus dados cadastrais junto a Prefeitura Municipal de Ivora / RS, localizada na Avenida Garibaldi n® 1098 — Bairro
Centro. CEP 98160-000.

16.2.1. A convocacdo se dara por meio de correspondéncia eletrbnica (e-mail), Carta A.R. direcionada ao endereco
residencial cadastrado pelo candidato no momento da inscricdo, pela publicacdo no site e em jornal de circulagéo local.
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16.2.2. Para a convocacéo, serd utilizado o endereco eletrénico fornecido no cadastro junto a FUNDATEC, atualizado
até a publicagdo da Homologacao do Resultado Final do Concurso.

16.2.3. O candidato aprovado obriga-se a manter seus dados cadastrais, inclusive seu enderego eletrénico (e-mail)
atualizados junto a  Prefeitura  Municipal. As alteracdbes deverdo ser encaminhadas para
administracaorh@ivora.rs.gov.br, observando o seguinte padrao:

a) O assunto da correspondéncia eletrénica (e-mail) devera ser: Alteracdo de dados cadastrais, contendo
também o cargo para o qual foi aprovado;

b) A redacao da correspondéncia eletrdnica (e-mail) devera informar os dados que necessitam ser alterados.

16.3. Os candidatos aprovados e contratados realizardo procedimentos pré-admissionais e exames médicos
complementares, de carater unicamente eliminatério, em conformidade com a legislacao vigente e de responsabilidade
da Prefeitura Municipal.

16.3.1. O candidato nomeado por Portaria devera comparecer a Prefeitura Municipal de Ivora para tomar posse no
prazo maximo de 15 (quinze) dias, prorrogados por igual periodo, sendo contados da posse 5 (cinco) dias para entrar
em exercicio, munido dos documentos a seguir relacionados, sob pena de revogagédo da Portaria de nomeacgédo, com
decorrente perda de todos os direitos e imediata nomeac&o do candidato subsequentemente classificado:

a) Carteira de Identidade Civil que contenha o n°® do Registro Geral (RG) com a data da emisséo inferior a dez
anos;

b) Comprovante de Estado Civil (Certiddo de Nascimento, Casamento, ou averbacéo de separacéo, divércio ou
Obito quando for o caso);

¢) Certificado de Reservista ou outro documento de regularidade de situagdo militar, se do género masculino;
d) Comprovante de inscri¢do no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF);
e) Titulo de Eleitor;

f) Certid&do de Quitagéo Eleitoral e Certiddo Negativa de Crimes Eleitorais, que poderdo ser acessadas por meio
dos links abaixo:

http://www.tse.jus.br/eleitor//certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral

http://www.tse.jus.br/eleitor/servicos/certidoes/certidao-de-crimes-eleitorais
g) PIS/PASEP;

h) 2 (duas) fotos 3x4cm recentes e de frente;

i) CTPS — péagina da foto e dos dados pessoais;

j) Ultima declarag&o do Imposto de Renda;

k) Certidao de Nascimento de filhos dependentes;

I) Carteira de Vacinacéo de filhos menores de 2 anos de idade;

m) Declaracéo de inexisténcia de impedimento para assumir o cargo, consubstanciada no nao exercicio de outro
cargo, emprego ou fungdo publica, constitucionalmente inacumulavel;

n) Declaracao atualizada dos respectivos bens, com assinatura reconhecida em cartorio;

0) Atestado Médico de aptidao para o exercicio do cargo fornecido pelo Servigo Médico designado pelo Municipio;
p) Prova do status de brasileiro nato ou naturalizado;

g) Prova da idade minima de 18 (dezoito) anos;

r) Prova do atendimento das exigéncias da Lei Federal n® 7.853/89 e do Decreto Federal n°® 3.298/99;

s) Prova da escolaridade minima completa, da habilitacdo especifica e do preenchimento dos demais requisitos
exigidos no item 1.1 deste Edital para o cargo pretendido;

u) Comprovante do enderec¢o por meio de entrega de copias de conta de luz, de agua, de telefone ou de IPTU,
em nome do candidato, ou declaracdo de que o candidato reside no endereco indicado, que devera estar
assinada pelo candidato aprovado com assinatura reconhecida em cartério. Aos Agentes Comunitarios de
Saude, declaragdo de que o candidato reside no referido endereco desde a data de publicacdo do Edital do
Concurso Publico;

v) Apresentacdo dos seguintes exames, na inspecdo médica oficial: Avaliacdo Cardiologica, Avaliagcao
Neuroldgica, RX Térax, RX Coluna Lombo Sacra AP+P, Hemograma, VDRL, ABO RH, Glicemia, Quant. Urina,
EPF, Avaliacdo Audiométrica, Comprovante de Vacina Antitetanica, Exame Anti-HBS;
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w) Para o cargo de Motorista

- Carteira Nacional de Habilitagdo (CNH) categoria “D” ou superior;

- Certificado de Curso de Capacitacdo de Conducédo de Veiculos de Transporte Coletivo de Passageiros
vigente.

- Certificado de Curso de Conducédo de Veiculos de Transporte Escolar e de Conducgdo de Veiculos de
Transporte de Emergéncia vigente.

- Comprovante do DETRAN que ateste que ele ndo cometeu nenhuma infracdo passivel do direito de
suspensao de dirigir, de acordo com o Cdédigo de Transito Brasileiro (CTB).

- Exame Toxicologico, com laudo de deteccdo do uso de drogas ilicitas valido, a partir de amostras de
materiais biolégicos (cabelos, pelos ou, em casos de alopecia universal, em raspas de unhas), doados pelos
candidatos, com janela de deteccdo minima de 90 (noventa) dias, abrangendo, pelo menos, os seguintes
grupos de drogas: delta9-THC e metabdlitos, cocaina e metabdlitos, anfetaminas ilegais (MDMA, MDA,
Metanfetamina etc.), opiaceos e opioides.

x) Certiddo Antecedentes Criminais, que podera ser acessado pelo link abaixo:
https://www.gov.br/pt-br/servicos/emitir-certidao-de-antecedentes-criminais
y) Outros documentos que vierem a ser exigidos.

16.5. Conforme disposto no item 9.4.1., o candidato na ocasido da contratacdo, devera entregar, copias de todos os
documentos encaminhados na Prova de Titulos e, ainda, apresentar os originais para autenticacdo, na forma da Lei
Federal n® 13.726/2018.

16.6. O candidato aprovado para preenchimento as vagas destinadas a Pessoas com Deficiéncia, apds convocagéo,
sera submetido a analise de Comisséo Especial, que emitira parecer fundamentado sobre o enquadramento ou néao
da qualificacdo da deficiéncia e sobre a compatibilidade ou nao com as atribuicdes essenciais do cargo, conforme
disposto no subitem 2.2.14.

16.8. A responsabilidade pelo provimento de recursos financeiros para a realizagao dos exames admissionais se dara
pelo candidato aprovado no Concurso Publico.

16.9. O candidato que ndo desejar ingressar de imediato no Quadro Funcional do Municipio podera protocolar
reguerimento escrito neste sentido, ciente de que, neste caso, sera reclassificado como o ultimo colocado no Concurso.

16.9.1. A reincidéncia na recusa ao ingresso no Quadro Funcional Municipal implicard imediata eliminacdo do Quadro
de Classificados no Concurso, com concomitante perda de todos os direitos a eles inerentes e dele decorrentes.

16.11. O candidato apresentar-se-a para admissao as suas expensas, sem compromisso da Prefeitura Municipal de
Ivord/RS em relagdo a sua moradia, a qualquer tempo.

16.12. DO CURSO INTRODUTORIO PARA OS CANDIDATOS NOMEADOS

16.12.1. Os candidatos nomeados para o cargo de Agente Comunitario de Salde serdo convocados para participar do
Curso Introdutério de Formacéo Inicial e Continuada. A realizacdo do curso € de responsabilidade do Municipio,
podendo ser utilizado servigo especializado de terceiros.

17. DA COMPROVACAO DE EXPERIENCIA

17.1.A comprovacao de experiéncia para 0s cargos em que é exigido tempo de servigo devera ser apresentada por
uma das seguintes formas:

- apresentacdo da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) com registro de atuagdo em cargo
equivalente ao pretendido;

- declaracao do contratante, em papel timbrado, em que conste claramente que o candidato exerceu as atividades
previstas no Edital;

- apresentacgédo de contratos, juntamente com os respectivos recibos de pagamento comprobatorios de prestagdo
de servico no exercicio da profissado e atividades exercidas;

18. DA VALIDADE DO CONCURSO

18.1. O Concurso Publico em pauta tem o prazo de validade de 2 (dois) anos, contados da data de emisséo do Edital
de Homologacéo dos Resultados Finais, publicado no site da FUNDATEC. O Concurso podera ser prorrogado por igual
periodo, uma Unica vez, a critério e responsabilidade do Prefeito Municipal.

18.2. A prorrogacao do prazo de validade deste certame é de responsabilidade da Prefeitura Municipal, e sera realizada
no site e nos meios oficiais de divulgacdo do municipio, ndo cabendo a FUNDATEC qualquer divulgacdo sobre tal
informacao.
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19. DAS DISPOSICOES FINAIS

19.1. Este Edital é publico, amplamente divulgado e sua leitura na integra é requisito imprescindivel para inscricdo no
certame. Portanto, € responsabilidade exclusiva do candidato inscrito a sua leitura, ndo podendo alegar
desconhecimento das informag8es nele constantes.

19.1.1. Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteracdes, atualizagdes ou acréscimos enquanto nao
consumados a providéncia ou evento que lhes disser respeito, circunstancias estas que serdo mencionadas em Editais
Retificativos ou Aditivos.

19.1.2. Todas as alterac@es realizadas por meio de Editais Retificativos ou Adendos, poderao ser inseridas no Edital
de Abertura, constante na pagina principal do certame, no site da FUNDATEC, em cor de destaque, para que seja
possivel o acompanhamento do Edital de Abertura alterado na integra, contudo, é de responsabilidade do candidato
acompanhar os editais complementares a parte.

19.2. TABELA DE PRECEDENCIA

19.2.1. Abaixo, segue ordem de precedéncia de convocagédo para as etapas eliminatdrias deste certame:

1 2

AC — Ampla Concorréncia PcD — Pessoas com Deficiéncia

19.3. As disposicdes e instrucdes contidas na pagina da internet, nas capas dos cadernos de questdes, nos Editais e
avisos oficiais divulgados pela FUNDATEC no site www.fundatec.org.br, ou em qualquer outro veiculo de
comunicacao, constituirdo normas que passardo a integrar o presente Edital.

19.4. As datas das provas dos Processos Seletivos/ Concursos executados pela FUNDATEC s&o independentes e
realizadas, para cada instituicdo, de acordo com os cronogramas divulgados em seus proprios Editais de Abertura.
Sendo assim, ndo ha possibilidade de alteragdo dos cronogramas em virtude de avalia¢des realizadas em datas
concomitantes.

19.5. A(s) data(s), o(s) local(is) e o(s) horario(s) de realizacdo das provas ou avaliagcdes serdo divulgados com no
minimo 5 (cinco) dias antes de sua realizacdo, em jornal de circulac&o local e no site www.fundatec.org.br. E de inteira
responsabilidade do candidato a identificacéo correta de seu local de realizacdo de prova e o comparecimento na data
e nos horarios determinados.

19.6. Todos os horarios determinados por este Edital e demais publicac8es posteriores seguirdo conforme horario de
Brasilia/DF.

19.6.1. Os prazos estabelecidos neste Edital séo preclusivos e comum a todos os candidatos, ndo havendo justificativa
para o ndo cumprimento e para apresentacdo de documentos apos as datas estabelecidas.

19.7. Todos os formularios online, disponibilizados no site da FUNDATEC, estardo disponiveis até as 17 (dezessete)
horas do ultimo dia previsto para encerramento do respectivo prazo.

19.8. Os documentos produzidos, enviados e utilizados pelos candidatos, em todas as etapas, sdo de uso exclusivo da
FUNDATEC e da Prefeitura Municipal de Ivora e, sendo terminantemente vedada a sua disponibilizagdo a terceiros ou
a devolucéo ao candidato, salvo em caso judicial.

19.8.1. Atestados, certificados, documentos comprobatérios, etc., encaminhados pelos candidatos durante esse
certame, ndo serao disponibilizados posteriormente, ainda que entregue via original.

19.9. Sera oportunizado aos candidatos interessados 0 acompanhamento, em ato publico, da abertura dos malotes
lacrados, contendo as Folhas Definitivas de Respostas das Provas Tedrico-objetivas, com registro em documento
formal, da hora, bem como a assinatura dos candidatos presentes que acompanharam a respectiva abertura.

19.9.1. O candidato que queira acompanhar o ato publico de abertura dos lacres dos malotes contendo as Folhas
Definitivas de Respostas da Prova Teo6rico-Objetiva, na sede da FUNDATEC, devera se manifestar em até 2 (dois)
dias apés a realizacdo da prova. Posteriormente, a equipe da FUNDATEC informara a data e horario, para
conhecimento e agendamento do candidato, que devera comparecer com documento de identificacdo. Somente
poderéo participar desse procedimento os candidatos inscritos e homologados nesse Concurso.

19.10. A Prefeitura Municipal e a FUNDATEC n&o se responsabilizam por quaisquer cursos, textos ou apostilas
referentes a este Concurso Publico.

19.10.1. Os Editais e Avisos referentes a esse Concurso Publico serdo divulgados no site www.fundatec.org.br.
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19.11. O candidato declara seu consentimento de que, por se tratar de um Concurso Publico, os seus dados (nome,
namero de inscricdo), bem como os resultados de todas as etapas serdo publicizados nos sites da Prefeitura e da
FUNDATEC, por meio de editais e listagens do referido certame.

19.11.1. A FUNDATEC e a Prefeitura se obrigam a realizar o tratamento de dados pessoais, de acordo com as
disposicdes legais vigentes, especialmente a Lei n°® 13.709/2018 (LGPD), envolvendo operagdes referentes a coleta,
producdo, recepc¢do, classificacdo, utlizacdo, acesso, reproducdo, transmissdo, distribuicdo, processamento,
arquivamento, armazenamento, eliminacdo, avaliacdo ou controle da informacdo, modificagdo, comunicacéo,
transferéncia, difusdo ou extracao.

19.11.2. O candidato, sendo o titular dos dados pessoais, autoriza a FUNDATEC a realizar o tratamento dos dados
para os fins de cumprimento de obrigacdes decorrentes da legislacdo e, ao se inscrever nesse certame, declara seu
expresso consentimento para que seus dados sejam tratados e processados, sendo utilizados tdo somente para os fins
necessarios da execucao desse Concurso Publico, durante as etapas determinadas neste Edital de Abertura.

19.11.2.1. Os dados referentes a publicacées previstas no cronograma, aos formularios de presenca, as avaliacdes e
convocacgoes que se fagcam necessarias em cada fase, serédo de acesso da FUNDATEC, e poderdo ser compartilhados
para cumprimento de exigéncias legais, regulatérias ou fiscais de acordo com andamento do certame.

19.11.3. A FUNDATEC e a Prefeitura ficam autorizadas a compartilhar os dados pessoais do candidato com outros
agentes de tratamento de dados, caso seja necessario para as finalidades listadas neste instrumento, desde que sejam
respeitados os principios da boa-fé, finalidade, adequag&o, necessidade, livre acesso, qualidade dos dados,
transparéncia, seguranga, prevencao, nao discriminacao, responsabilizacdo e prestagcédo de contas.

19.12. A FUNDATEC encaminha e-mails meramente informativos ao candidato para o endereco eletrdnico fornecido
na ficha de inscricdo, o que néo isenta o candidato de buscar as informacdes nos locais informados no Edital. O site da
FUNDATEC, www.fundatec.org.br, sera fonte permanente de comunicac¢do de avisos e editais.

19.13. N&o serdo dadas, por telefone, informag@es a respeito de datas, locais e horarios de realizacao das provas, nem
de resultados, gabaritos, notas, classificacdo, convocagfes ou outras etapas relacionadas aos resultados preliminares
ou finais das provas e do Concurso Publico. O candidato devera observar rigorosamente os editais e 0s comunicados
a serem divulgados.

19.14. A Prefeitura de Municipal e a FUNDATEC néo se responsabilizam por informacdes cadastradas de:
- endereco incorreto, incompleto, desatualizado ou de dificil acesso;
- endereco eletrdnico (e-mail) incorreto, incompleto ou desatualizado;

- problemas do endereco eletrdnico (e-mail) do candidato, tais como: caixa de correio cheia, filtros de AntiSpam,
etc.

19.15. O candidato deverd manter seu endereco atualizado junto a FUNDATEC enquanto estiver participando do
Concurso Publico até a publicagdo da Homologacdo do Resultado Final. Sdo de exclusiva responsabilidade do
candidato os prejuizos advindos da nao atualizac@o de seu endereco.

19.16. Nos cargos em que ha candidatos aprovados no Concurso Publico anterior, em que o tempo de validade néo
tiver sido esgotado, havera prevaléncia desses candidatos a serem chamados antes dos candidatos classificados no
presente Concurso Publico.

19.17. Todas as despesas referentes aos deslocamentos, hospedagem e alimentacdo dos candidatos ocorrerdo por
sua prépria conta, eximindo-se a FUNDATEC e o Municipio de Ivora da responsabilidade por essas despesas e outras
decorrentes, inclusive no caso de eventual reaplicagdo de provas.

19.18. A FUNDATEC néo fornecera aos candidatos aprovados nenhum tipo de atestado ou certificado de classificacao
no Concurso Publico.

19.19. Os documentos referentes a este Concurso Publico ficardo sob a guarda da FUNDATEC até a publicagdo do
Edital de Homologacdo do Resultado Final do Concurso Publico, sendo posteriormente repassados a Prefeitura
Municipal de Ivora/RS.

19.20. Qualquer inexatiddo e/ou irregularidade constatada nas informag6es e documentos do candidato, ou quando
constatada a omissdo ou declaracéo falsa de dados ou condi¢des, ou, ainda, irregularidade na realizagéo das provas,
com finalidade de prejudicar direito ou criar obrigacdo, mesmo que ja tenha sido divulgado o resultado deste Concurso
Publico e embora o candidato tenha obtido aprovacao, levard a sua eliminacéo, sendo considerados nulos todos os
atos decorrentes da sua inscricdo, apos procedimento administrativo em que lhe sejam assegurados o contraditorio e
a ampla defesa, sem prejuizo de outras sanc8es cabiveis.

19.21. Caso se constate ma-fé, fraude ou falsidade nos documentos apresentados durante o certame, sera reconhecida
a nulidade da inscricdo e de todos os atos administrativos subsequentes, sem prejuizo da cominagdo de outras
penalidades legais e de responsabilizacao civil e criminal do candidato. Caso ja tenha ocorrido a nomeacgao, ficara o
candidato sujeito a anulacdo da sua posse no cargo publico, apés procedimento administrativo em que lhe sejam
assegurados o contraditorio e a ampla defesa, sem prejuizo de outras sancdes cabiveis.
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19.21.1. Serao remetidas cépias dos documentos tidos como falsos aos 6érgaos competentes, para ado¢do das medidas
necessarias a responsabilizacéo penal.

19.22. Qualquer acéo judicial decorrente deste Concurso Publico devera ser ajuizada no Foro da Comarca de Porto
Alegre/RS, excluindo-se qualquer outro Foro.

19.23. Sera admitida a impugnagédo deste Edital de Abertura, que devera ser encaminhada exclusivamente por meio
de Formulario Online, devidamente fundamentada, no prazo estabelecido no Cronograma de Execugéo.

19.23.1. As respostas ser@o encaminhadas individualmente ao requerente e, caso a Comissdo de Concursos da
FUNDATEC e da Prefeitura Municipal de Ivora/RS verificarem a necessidade de alteracdes deste Edital, serdo
publicados no site da FUNDATEC, Editais retificativos e/ou complementares.

19.25. A FUNDATEC ndo compactua com acdes, sejam elas explicitas ou veladas, que possam causar discriminacéo
social, racial, por condicédo fisica/mental, religiosa ou de género, condenando qualquer comportamento contrario aos
valores da instituicao.

19.26. Qualquer manifestacdo, comunicacdo ou conduta do candidato, direta ou indireta, que configure assédio,
intimidacdo, ameaca ou tentativa de influéncia indevida sobre a banca examinadora, seus membros ou equipe de
aplicacdo (fiscais, avaliadores, supervisores, etc.), serd objeto de apuracdo imediata e podera resultar na
desclassificagdo do candidato, sem prejuizo da adogdo das medidas administrativas, civis e penais cabiveis.

19.27. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissédo de Concursos da FUNDATEC em conjunto com a Comissao
de Concurso da Prefeitura Municipal de Ivora.

20. ANEXOS

20.1. Integram este Edital, como se nele transcritos estivessem, 0s seguintes Anexos:
a) Anexo | — ATRIBUICAO DOS CARGOS;
b) Anexo Il - QUADRO DEMONSTRATIVO DE PROVAS;
c) Anexo lll - CRONOGRAMA DE EXECUCAO;

d) Anexo IV — MODELO DE DOCUMENTO COMPROBATORIO PARA CANDIDATO QUE DESEJA
CONCORRER A RESERVA DE VAGA PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA E/OU ATENDIMENTO ESPECIAL
PARA O DIA DE PROVA;

e) Anexo V — QUADRO DEMONSTRATIVO DAS AREAS E MICROAREAS;

f) Anexo VI — AVALIACAO DA PROVA DE TiTULOS E QUADRO DE PONTUACAO;
g) Anexo VIl — ATIVIDADES DAS PROVAS PRATICAS;

h) Anexo VIIl - PROGRAMAS — PROVA BASE;

i) Anexo IX — PROGRAMAS — CONHECIMENTOS ESPECIFICOS.

Ivora, 03 de marcgo de 2026

Josemar Zorzi Osmatri

Prefeito Municipal
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ANEXO | — ATRIBUICAO DOS CARGOS

1. NIVEL SUPERIOR COMPLETO

1.1. Agente de Controle Interno

Sintese dos Deveres: Atividades de nivel superior, de grande complexidade, envolvendo coordenacao, supervisao e
execucao de funcgBes relacionadas ao Sistema de Controle Interno.

Exemplos de Atribuigdes: Supervisionar, coordenar e executar trabalhos de avaliagdo das metas do Plano Plurianual,
bem como dos programas e do orcamento do Governo Municipal; examinar a legalidade e avaliar os resultados quanto
a eficiéncia e a eficacia da gestdo orcamentaria, financeira e patrimonial nos 6rgéos da Administracdo Municipal, bem
como da aplicacdo de recursos publicos e subsidios em beneficio de empresas privadas; exercer o controle das
operacdes, avais e garantias, bem como dos direitos e deveres do Municipio; avaliar a execugdo das metas do Plano
Plurianual e dos programas do Governo, visando comprovar o alcance e a adequacéo de seus objetivos e diretrizes;
avaliar a execugdo dos orcamentos do Municipio, tendo em vista sua conformidade com as destinagfes e limites
previstos na legislagdo pertinente; avaliar a gestdo dos administradores municipais para comprovar a legalidade,
legitimidade, razoabilidade e impessoalidade dos atos administrativos relacionados aos recursos humanos e materiais;
avaliar o objeto dos programas de governo e as especificacbes estabelecidas, sua coeréncia com as condi¢cdes
pretendidas e a eficiéncia dos mecanismos de controle interno; subsidiar, por meio de recomendacdes, o0 exercicio das
atribui¢cdes do Prefeito, dos Secretarios e dos Dirigentes da Administracao Indireta, objetivando o aperfeicoamento da
gestdo publica; verificar e controlar, periodicamente, os limites e condi¢cbes relativos as operacdes de crédito, bem
como o0s procedimentos e normas sobre restos a pagar e despesas com pessoal, nos termos da Lei de
Responsabilidade Fiscal e do Regimento Interno do Sistema de Controle Interno do Municipio; prestar apoio ao érgao
de controle externo no exercicio de suas funcdes constitucionais e legais; auditar processos de licitagdo, dispensa e
inexigibilidade para contratacdes de obras, servicos, fornecimentos e outros; auditar os servi¢cos do 6rgao de Transito,
multas de veiculos do Municipio, sindicAncias administrativas, documentagéo de veiculos e seus equipamentos, bem
como atuar junto a Junta Administrativa de Recursos de InfracGes (JARI); auditar o sistema de previdéncia dos
servidores, seja regime proprio ou geral; auditar a investidura em cargos e fun¢des publicas, a realizagdo de concursos
publicos, publicacdo de editais, prazos e bancas examinadoras; auditar despesas com pessoal, observando limites,
reajustes, aumentos, reavaliacdes, concessao de vantagens e previsdo na Lei de Diretrizes Or¢camentérias, no Plano
Plurianual e no orgcamento; analisar contratos emergenciais de prestacdo de servigos, autorizagdo legislativa e prazos;
apurar a existéncia de servidores em desvio de fungdo; analisar procedimentos relativos a processos disciplinares,
publicidade, portarias e demais atos; auditar lancamentos e cobranca de tributos municipais, cadastros, revisoes,
reavaliagbes e prescricdo; examinar e analisar procedimentos da tesouraria, saldo de caixa, pagamentos,
recebimentos, cheques, empenhos, aplica¢des financeiras, rendimentos, plano de contas, escrituracdo contabil e
balancetes; exercer outras atividades inerentes ao Sistema de Controle Interno.

1.2. Educador Especial

Atribuic@es: Identificar, elaborar, produzir e organizar servigos, recursos pedagdgicos, de acessibilidade e estratégias
considerando as necessidades especificas dos alunos publico-alvo da educacdo especial; elaborar e executar plano
de atendimento educacional especializado, avaliando a funcionalidade e a aplicabilidade dos recursos pedagdgicos e
de acessibilidade; organizar o tipo e o nimero de atendimentos aos alunos na sala de recursos multifuncional;
acompanhar a funcionalidade e a aplicabilidade dos recursos pedagdgicos e de acessibilidade na sala de aula comum
do ensino regular, bem como em outros ambientes da escola; estabelecer parcerias com as areas intersetoriais na
elaboracao de estratégias e na disponibilizacao de recursos de acessibilidade; orientar professores e familias sobre os
recursos pedagdgicos e de acessibilidade utilizados pelo aluno; ensinar e usar recursos de Tecnologia Assistiva (TA),
tais como: tecnologias da informag&@o e comunicagao, comunicacao alternativa e aumentativa, informatica acessivel,
soroban, recursos Opticos e nao Opticos, softwares especificos, cddigos e linguagens, atividades de orientacédo e
mobilidade, entre outros, de forma a ampliar habilidades funcionais dos alunos, promovendo autonomia, atividade e
participagdo; estabelecer articulagdo com os professores da sala de aula comum, visando a disponibilizacdo dos
servicos, recursos pedagdgicos, de acessibilidade e estratégias que promovam a participacdo dos alunos nas
atividades escolares; promover atividades e espacos de participacao da familia e a interface com os servi¢os setoriais
da salde, da assisténcia social, entre outros; propor intervencdes pedagogicas em sala de aula que possibilitem a
efetiva participagdo dos alunos no ensino regular; participar de reunides e conselhos de classe, se houver, na unidade
escolar onde o aluno estd matriculado; promover palestras e encontros com professores, funcionarios, alunos e pais;
participar da elaboracdo do projeto politico-pedagdgico; participar de reunides mensais com a Coordenagdo da
Educacdo Especial na SMED, para estudo e orientacdo técnica referente ao trabalho realizado nas SRM (Salas de
Recursos Multifuncionais); zelar pela conservacdo do espago fisico, dos equipamentos e materiais pedagdgicos
especificos das SRM; executar outras atividades inerentes as atribui¢cdes da funcao.
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1.3. Educador Fisico

Atribuic@es: Planejar, organizar, coordenar e ministrar atividades de Educacéo Fisica para os alunos da rede municipal
de ensino; elaborar planos de aula e projetos pedagégicos alinhados ao curriculo escolar; desenvolver atividades que
promovam o desenvolvimento motor, cognitivo e socioafetivo dos estudantes; incentivar a pratica de atividades fisicas,
esportivas e recreativas; avaliar o desempenho dos alunos, registrando frequéncia e resultados; zelar pela integridade
fisica dos estudantes durante as atividades; organizar e acompanhar eventos esportivos e competicdes escolares;
participar de reunides pedagodgicas e da elaboracéo do Projeto Politico-Pedagdgico; orientar quanto a importancia de
habitos saudaveis e qualidade de vida; executar outras atividades correlatas a funcéo.

1.4. Enfermeiro

Sintese dos Deveres: Executar ou supervisionar trabalhos técnicos de enfermagem nos estabelecimentos de
assisténcia médico-hospitalar do Municipio.

Exemplos de Atribuic8es: Prestar servicos em hospitais, unidades sanitarias, ambulatérios e setores de enfermagem;
prestar assisténcia a pacientes hospitalizados; realizar curativos; aplicar vacinas e inje¢6es; ministrar medicamentos;
responder pela observancia das prescricdes médicas relativas aos pacientes; supervisionar a esterilizacdo de materiais
nas areas de enfermagem; prestar socorros de urgéncia; orientar o isolamento de pacientes; supervisionar 0s servi¢os
de higienizacao; providenciar o abastecimento de materiais de enfermagem e médico-hospitalares; supervisionar a
execucdo das tarefas relacionadas a prescricdo alimentar; fiscalizar a limpeza das unidades onde estiver lotado;
participar de programas de educacdo sanitdria; atuar no ensino em escolas de enfermagem ou em cursos para
auxiliares e técnicos de enfermagem; apresentar relatérios referentes as atividades sob sua supervisao;
responsabilizar-se por equipes auxiliares necessarias a execugdo das atividades proprias do cargo; executar tarefas
afins, inclusive as previstas no respectivo regulamento da profissao.

1.5. Farmacéutico

Atribuicdes: Manipular drogas de varias espécies; aviar receitas, de acordo com as prescricdes médicas (dose, via,
interacdes), acompanhar resultados de exames, realizar conciliagdo medicamentosa e orientar pacientes; manter
registro do estoque de drogas; fazer requisicbes de medicamentos, drogas e materiais necessarios a farmacia;
distribuicdo de medicamentos e produtos para saude, visando evitar desperdicios e desabastecimentos; conferir,
guardar e distribuir drogas e materiais necessarios a farmacia; conferir, guardar e distribuir drogas e abastecimentos
entregues a farmécia; ter sob sua custédia drogas téxicas e narcéticos; realizar inspe¢bes relacionadas com a
manipulagdo farmacéutica e aviamento do receituério médico; efetuar andlises clinicas ou outras dentro de sua area
de competéncia; responsabilizar-se por equipes auxiliares necesséarias a execu¢ao das atividades proprias do cargo;
administrar e organizar o armazenamento de produtos farmacéuticos e medicamentos adquiridos pelo municipio;
controlar e supervisionar as requisicdes e/ou processos de compra de medicamentos e produtos farmacéuticos; prestar
assessoramento técnico aos demais profissionais das salide, dentro do seu campo de especialidade; controlar validade,
organizagdo, monitoramento de temperatura e garantia de estoque, evitando desperdicios; participar nas acdes de
vigilancia epidemiolégica e sanitaria e Programa de Saude da Familia; executar tarefas afins.

1.6. Fonoaudio6logo

Sintese dos Deveres: Desenvolver atividades relacionadas a alunos com dificuldades de aprendizagem, com vistas a
orientacao fonoaudiolégica e ao ajustamento individual.

Atribuicdes: Desenvolver trabalho de prevencao na area de comunicagéo oral e escrita, voz e audi¢do; participar de
equipe de diagnéstico, realizando avaliagbes da comunicacdo oral e escrita, voz e audicdo; realizar terapia
fonoaudiolégica voltada aos problemas de comunicacao oral e escrita, voz e audicdo; promover o aperfeicoamento dos
padrdes de voz e fala; participar da equipe de Orientacdo e Planejamento Escolar, inserindo aspectos preventivos
relacionados a Fonoaudiologia; executar as fun¢des inerentes a profissdo de fonoaudidlogo, inclusive realizar pericias,
emitir pareceres, elaborar relatérios e encaminhamentos; exercer atividades vinculadas as técnicas psicomotoras
guando destinadas a correcédo de disturbios auditivos e de linguagem; exercer as atividades e atribui¢cdes estabelecidas
pelas normas que regulamentam a profissdo; auxiliar nas atividades solicitadas, primando pela orientacdo adequada e
pelo bom atendimento ao publico; executar outras tarefas e atribuicdes pertinentes a sua formacdo académica.
Assessorar o sistema educacional como um todo, incluindo servidores, estudantes e familiares, atuando em parceria
com os educadores para promover agfes preventivas nas areas de comunicagdo oral e escrita, voz, audicdo e
motricidade oral, bem como a identificacdo precoce de alteracdes; reconhecer situacdes que possam dificultar o
sucesso escolar; contribuir para o desenvolvimento e a aprendizagem do estudante; estimular a melhoria da qualidade
do ensino; elaborar programas que favoregam e otimizem o processo de ensino-aprendizagem; aprimorar situacdes de
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comunicacao oral e escrita e conservacao auditiva; orientar a equipe escolar quanto a identificacdo de fatores de risco
e alteragfes ocupacionais relacionadas a Fonoaudiologia; participar de processos de formacédo continuada de
profissionais da educacéo; realizar e divulgar pesquisas cientificas que contribuam para o desenvolvimento educacional
e para a consolidagdo da atuagéo fonoaudiolégica no ambito escolar; orientar e assessorar familiares ou responsaveis
guanto a assuntos da area; dialogar e intervir conjuntamente com demais setores da esfera publica, visando otimizar o
desempenho escolar e global dos estudantes; realizar rastreios fonoaudiolégicos com estudantes da rede municipal de
ensino, encaminhando-o0s para terapia ou demais avaliacdes e tratamentos, conforme necessidade; realizar terapia
fonoaudiolégica individual ou em grupo para estudantes com alteracdes de linguagem, fala, motricidade oral ou audicdo
que interfiram no processo de aprendizagem, utilizando estratégias terapéuticas fundamentadas em principios éticos;
supervisionar e orientar trabalhos na area de Fonoaudiologia.

1.7. Instrutor de MUsica

Atribuic@es: atividades envolvendo a diregcao, programagao, organizacédo e preparagdo de repertérios apropriados
para bandas, coros e grupos folcloricos.

Exemplos de atribuicdes: preparar, dirigir e coordenar 0s programas e projetos musicais, apropriados para
estudantes; transmitir conhecimentos da arte musical; escolher repertérios, dirigir ensaios e apresentagdes; preparar
e reger coros, bandas e grupos folcléricos; organizar e manter o arquivo musical; elaborar o calendario anual das
apresentacdes; providenciar a sele¢do de participantes para composicdo dos diversos grupos musicais; solicitar
aquisicdo de instrumentos e uniformes para os diversos grupos; ministrar aulas teéricas e préticas de musica e
transmitir conhecimentos especificos sobre o0s instrumentos e pratica destes; preparar 0s grupos para apresentacdes
em eventos promovidos pelo Municipio; manter a disciplina dos integrantes do grupo sob sua responsabilidade; apurar
a frequéncia e realizar avaliagdo dos participantes; executar outras tarefas correlatas.

1.8. Professor Pedagogia: Anos Iniciais e Educagé&o Infantil

Atribuic@es: Planejar, organizar e ministrar aulas para a Educac¢éao Infantil e os Anos Iniciais do Ensino Fundamental,
conforme a proposta pedagdgica da rede municipal; elaborar planos de ensino e atividades adequadas a faixa etaria;
acompanhar e avaliar o desenvolvimento integral dos alunos nos aspectos cognitivo, social, emocional e motor; registrar
frequéncia, contetidos e avaliacdes; participar da elaboragéo e execugéo do Projeto Politico-Pedagdgico; participar de
reunies pedagogicas, conselhos de classe e formacdo continuada; promover atividades que estimulem a
aprendizagem, a socializa¢do e a autonomia das criancas; manter didlogo com as familias sobre o desenvolvimento
dos alunos; organizar e zelar pelos materiais e pelo ambiente escolar; cumprir as normas e diretrizes da Secretaria
Municipal de Educacéo; executar outras atividades inerentes a funcéo.

1.9. Psicologo

AtribuicBes: Planejar, coordenar, executar e avaliar atividades relacionadas a area da Psicologia no ambito da rede
municipal; realizar atendimento psicolégico individual e/ou em grupo; elaborar laudos, pareceres e relatérios técnicos
guando necessério; desenvolver acdes de orientagdo, acompanhamento e intervencdo junto a alunos, familias e
profissionais da educacéo; participar de equipes multidisciplinares; atuar na preven¢éo e promogdo da saude mental;
contribuir para a inclusdo escolar e o enfrentamento de dificuldades de aprendizagem e questdes socioemocionais;
participar de reunides, estudos de caso e formagdo continuada; cumprir as normas técnicas e éticas da profisséo;
executar outras atividades correlatas a fungéo.

1.10. Psicopedagogo

AtribuicBes: Planejar, coordenar, executar e avaliar atividades relacionadas a Psicopedagogia no ambito da rede
municipal; realizar avaliagdo e acompanhamento psicopedagdégico individual e/ou em grupo; identificar dificuldades de
aprendizagem e propor estratégias de intervencao; elaborar pareceres e relatorios técnicos; orientar professores e
familias quanto a estratégias que favorecam o processo de ensino-aprendizagem; participar de equipes
multidisciplinares; desenvolver a¢des preventivas e projetos voltados a melhoria do desempenho escolar; participar de
reunides pedagodgicas e estudos de caso; contribuir para a inclusdo escolar; cumprir as normas técnicas da profissao;
executar outras atividades correlatas a fungéo.
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2. NIVEL TECNICO COMPLETO

2.1. Técnico em Enfermagem

Sintese dos Deveres: Exercer as atividades regulamentadas pelo Conselho de Classe junto a Unidade Basica de
Saude.

Exemplos de Atribui¢cdes: Participar das atividades de atengdo a salde, realizando procedimentos regulamentados
no exercicio de sua profissdo na Unidade Basica de Saude e, quando indicado ou necessario, no domicilio e/ou em
demais espacos comunitarios (escolas, associacdes etc.); realizar atividades programadas e de atendimento a
demanda espontanea; desenvolver acdes de educacdo em salde para a populacéo adstrita, conforme planejamento
da equipe; participar do gerenciamento dos insumos necessarios ao adequado funcionamento da Unidade Basica de
Saude; contribuir, participar e realizar atividades de educacgao permanente; verificar sinais vitais e as condi¢gfes gerais
do paciente; preparar e administrar medicagGes por via oral, intradérmica, subcutanea e intramuscular, conforme
prescricdo médica e sob supervisdo do enfermeiro; auxiliar em atendimentos de urgéncia e emergéncia; executar
procedimentos de enfermagem, tais como curativos, administracdo de medicamentos e vacinas, coleta de material para
exames, lavagem, preparo e esterilizagdo de materiais, entre outras atividades delegadas pelo enfermeiro, de acordo
com sua area de atuacéo e regulamentacao profissional; realizar campanhas de saude; participar de programas de
treinamento quando convocado; exercer outras atribuicdes inerentes a sua area de atuagéo.

3. NIVEL MEDIO COMPLETO

3.1. Agente Comunitario de Saude

Descricdo Sintética das Atribuicbes: Desenvolver e executar atividades de prevencao de doengas e promocao da
saude, por meio de ac¢des educativas individuais e coletivas, nos domicilios e na comunidade, sob supervisdo
competente.

Descricdo Analitica das Atribui¢des: Utilizar instrumentos para diagndstico demogréafico e sociocultural da
comunidade de sua &rea de atuagéo; executar atividades de educac¢éo em saude, individuais e coletivas; registrar, para
fins de controle das ac¢des de saude, nascimentos, 6bitos, doencgas e outros agravos a salde; estimular a participacao
da comunidade nas politicas publicas como estratégia para a conquista de melhor qualidade de vida das familias;
participar ou promover acdes que fortalecam os vinculos entre o setor de salde e outras politicas publicas que
promovam a qualidade de vida; desenvolver outras atividades pertinentes a fungéo de Agente Comunitario de Saude.

3.2. Almoxarife

Sintese dos Deveres: Executar Trabalhos De Conferéncia E Controle De Pe¢as E Materiais Diversos, Realizando
Inventarios Periddicos.

Exemplos de Atribui¢cBes: Receber E Conferir Os Materiais Que D&o Entrada No Almoxarifado; Fornecer O Material
Requisitado Mediante Requisi¢do Assinada Pela Autoridade Competente; Controlar Os Estoques Minimo E Maximo No
Almoxarifado; Efetuar Balangos De Materiais Nas Epocas Determinadas; Registrar Entradas E Saidas Nas Fichas De
Estoque; Orientar Os Servicos Executados Por Auxiliares; Executar Outras Tarefas Correlatas.

3.3. Auxiliar Administrativo

Atribuic@es - Sintese dos Deveres: Executar trabalhos complexos de escritério que envolvam a interpretacéo de
leis e normas administrativas, especialmente para fundamentar informacées, incluindo a organizacgéo e orientacdo
dos servicos de guarda e arquivo de documentos.

Exemplos de Atribui¢cfes: Examinar processos relacionados com a legislacdo e os assuntos gerais da reparticdo;
redigir pareceres de certa complexidade; reunir e preparar informacdes ou expedientes necessarios para decisdes na
Orbita administrativa; elaborar relatérios gerais e parciais; redigir qualquer modalidade de expediente administrativo e
documentos oficiais, tais como oficios, memorandos, portarias e ordens de servigo; redigir projetos de lei e editais
diversos; participar das diversas comissdes; elaborar e examinar minutas de contrato; auxiliar, sob supervisdo de
profissional habilitado, na elaboracdo ou verificacdo da exatiddo de documentos de receita e despesa, folhas de
pagamento, empenhos, balancetes e demonstrativos de caixa; conferir o valor dos lancamentos de impostos e taxas;
organizar e orientar a elaboracéo de ficharios e arquivos de documentacao e legislagcéo; supervisionar a execuc¢éo de
tarefas de rotina administrativa; fazer ou orientar levantamento de bens patrimoniais; levantar dados sobre receita e
despesa; exarar despachos, interlocutdérios ou ndo, de acordo com orientagdo do superior hierdrquico; executar
trabalhos simples de escritério compreendidos em rotinas preestabelecidas; classificar, organizar e arquivar
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expedientes recebidos e documentacao anexa; fazer anotacdes em fichas e manusear ficharios; proceder a separacéo,
classificacéo, distribuicdo, numeracéo e expedicdo de correspondéncia; obter informacdes de fontes determinadas e
fornecé-las aos interessados; transcrever textos a maquina ou por digitagcdo, manusear computador e executar servigos
datilogréficos rotineiros, como telegramas, e-mails e folhas de pagamento; numerar, rubricar e lavrar termos de abertura
e encerramento em livros; executar tarefas administrativas simples relacionadas com afericdo de pesos e medidas;
executar tarefas rotineiras de recebimento e armazenamento de materiais e suprimentos; pesar, medir, contar e
identificar materiais; operar maquinas e equipamentos de escritdrio; fazer apuracéo de frequéncia e horario dos
servidores; alimentar e gerenciar programas do Governo Federal e Estadual, bem como do Tribunal de Contas, que
envolvam o Municipio; executar outras tarefas correlatas.

3.4. Inspetor Tributario

Sintese dos Deveres: Orientar e exercer a fiscalizacao geral quanto a aplicacdo das leis tributarias do Municipio,
bem como a fiscalizacdo especializada.

Exemplos de Atribuic8es: Estudar o sistema tributario municipal; orientar o servico de cadastro e realizar pericias;
exercer fiscalizacdo direta em estabelecimentos comerciais, industriais e comércio ambulante; prolatar pareceres e
fornecer informagdes sobre langcamentos e processos fiscais; lavrar autos de infragdo, assinar intimacdes e
embargos; organizar o cadastro fiscal; orientar levantamentos estatisticos especificos da area tributaria; apresentar
relatorios periodicos sobre a evolugéo da receita; estudar a legislacéo béasica; integrar grupos operacionais; executar
outras tarefas correlatas.

3.5. Monitor Escolar

AtribuicGes: Acompanhar e auxiliar os alunos nas atividades escolares, sob orienta¢do da equipe pedagdgica; prestar
apoio aos estudantes, especialmente aqueles que necessitam de acompanhamento especifico; auxiliar na organizagao
da sala de aula e dos materiais; colaborar na manutengéo da disciplina e na organizagdo dos espacgos escolares;
acompanhar os alunos nos horarios de entrada, saida, recreio e deslocamentos internos; apoiar os professores nas
atividades pedagdgicas e recreativas; zelar pela seguranca e bem-estar dos alunos; participar de reunibes quando
solicitado; cumprir as normas da instituicdo; executar outras atividades correlatas a funcao..

3.6. Tesoureiro

Sintese dos Deveres: Receber e guardar valores; efetuar pagamentos; ser responsavel pelos valores entregues a sua
guarda.

Exemplos de Atribui¢c8es: Receber e pagar em moeda corrente; entregar e receber valores; movimentar fundos;
efetuar, nos prazos legais, os recolhimentos devidos; conferir e rubricar livros; receber e recolher importancias nos
bancos e movimentar depdsitos; informar e dar pareceres; encaminhar processos relativos a competéncia da
Tesouraria; endossar cheques e assinar conhecimentos e outros documentos relativos ao movimento de valores;
preencher, assinar e conferir cheques bancarios; efetuar pagamentos do pessoal;, fornecer suprimento para
pagamentos externos; confeccionar mapas ou boletins de caixa; integrar grupos operacionais; executar outras tarefas
correlatas.

4. NIVEL FUNDAMENTAL COMPLETO

4.1. Eletricista

Sintese dos Deveres: Executar trabalhos rotineiros de eletricidade em geral, bem como efetuar servigos de instalacéo
e reparos de circuitos e aparelhos elétricos.

Exemplos de Atribui¢fes: Instalar, inspecionar e reparar linhas e cabos de transmisséo, inclusive os de alta tenséo;
fazer reparos em aparelhos elétricos em geral; instalar, inspecionar, regular e reparar diferentes tipos de equipamentos
elétricos, tais como elevadores, ventiladores, radios, refrigeradores etc.; inspecionar, reparar e limpar geradores e
motores a 6leo; reparar e regular reldgios elétricos, inclusive de controle de ponto; fazer enrolamento de bobinas;
desmontar, ajustar e montar motores elétricos, dinamos etc.; conservar e reparar instalacdes elétricas internas e
externas; recuperar motores de partida em geral, buzinas, interruptores, relés, reguladores de tenséo, instrumentos de
painel e acumuladores; executar bobinagem de motores; reformar baterias; fazer e consertar instalacdes elétricas em
veiculos automotores; fazer enrolamentos e consertar induzidos de geradores de automoveis; treinar auxiliares em
servicos de eletricidade; executar outras tarefas correlatas.
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4.2. Operador de Maquina
Sintese dos Deveres: Operar maquinas rodoviarias e agricolas e equipamentos rodoviarios.

Exemplo de Atribuicdes: Realizar com zelo e pericia os trabalhos que lhe forem confiados; executar terraplanagem,
nivelamentos, abaulamentos, abrir valetas e cortar taludes; prestar servicos de reboque; realizar servicos agricolas com
tratores; operar rolo compressor; dirigir maquinas e equipamentos rodoviarios; proceder ao transporte de aterros;
efetuar pequenos reparos quando necessario; providenciar o abastecimento de combustivel, agua e lubrificantes nas
maquinas sob sua responsabilidade; comunicar ao superior qualquer anomalia no funcionamento da maquina; executar
outras tarefas correlatas.

4.3. Operério Especializado

AtribuicBGes: Executar servicos de manutencdo, conservacao e reparos em prédios publicos e demais instalacdes
municipais; realizar trabalhos de alvenaria, pintura, carpintaria, hidraulica, elétrica bésica e outros servigos correlatos;
operar ferramentas e equipamentos necessarios a execucao das atividades; zelar pela conservacdo de maquinas,
ferramentas e materiais utilizados; auxiliar na organizacdo e limpeza dos locais de trabalho; cumprir normas de
seguranca no desempenho das atividades; atender as demandas dos setores da administracdo municipal; executar
outras atividades compativeis com a funcéo.

5. NIVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO

5.1. Motorista
Sintese dos Deveres: Dirigir e conservar maquinas, equipamentos rodoviarios e veiculos do Municipio.

Exemplos de Atribui¢des: Dirigir maquinas e equipamentos rodoviarios, automoéveis, caminhdes e outros veiculos
destinados ao transporte de passageiros e cargas; recolher maquinas, equipamentos rodoviarios e veiculos a garagem
ao final do servi¢o; manter maquinas, equipamentos rodoviarios e veiculos em perfeitas condiges de funcionamento;
realizar reparos de urgéncia; zelar pela conservagdo dos veiculos, maquinas e equipamentos rodoviarios que Ihe forem
confiados; providenciar abastecimento de combustiveis, agua e lubrificantes; comunicar ao superior imediato qualquer
anomalia no funcionamento dos veiculos, maquinas e equipamentos rodoviarios; executar outras tarefas correlatas.
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ANEXO Il - QUADRO DEMONSTRATIVO DE PROVAS

1. PROVAS TEORICO-OBJETIVAS
N° Minimo N° N°
Cargo Componentes das Provas/ Caréter e FeniEsy | ce ACErivs MIT® | Fomios
9 P Questdes Questao p/ de Pontos do
Componente do total total
Nivel  Superior | | ingua Portuguesa (E/C)* 10 2,50 01
Completo L. L
Matematica/Raciocinio Ldgico (E/C)* 05 2,50 01
(exceto cargos ) ]
de Professores, | Conhecimentos Gerais (E/C)* 05 2,50 01 50,00 100,00
Psicopedagogo || egislagéo (E/C)* 10 2,50 01
e Educador i i
Especial) Conhecimentos Especificos (E/C) 10 2,50 05
Lingua Portuguesa (E/C) 10 225 01
Legislacao/Estrutura e
Iz;?éﬁzz(()jrae;égo Funcionamento (E/C)* 10 2,25 01
e Educador | Fundamentos da Educacéo (E/C)* 10 2,25 01 45,00 90,00
Especial Conhecimentos Gerais (E/C)* 05 2,25 01
Conhecimentos Especificos (E/C) 05 2,25 02
Lingua Portuguesa (E/C)* 10 2,25 01
Matematica/Raciocinio Légico (E/C)* 05 2,25 01
Tecnico — em | - hecimentos Gerais (E/C)* 05 2,25 01 45,00 | 90,00
Enfermagem
Legislacéo (E/C)* 10 2,25 01
Conhecimentos Especificos (E/C) 10 2,25 05
Lingua Portuguesa (E/C)* 15 2,50 01
Nivel Médio | Matematica/Raciocinio Logico (E/C)* 10 2,50 01
(exceto cargo de ) ) 50,00 100,00
Monitor Escolar) | Conhecimentos Gerais (E/C)* 05 2,50 01
Legislagcéo (E/C)* 10 2,50 01
Lingua Portuguesa (E/C)* 15 2,25 01
Cargo de | Matematica/Raciocinio Logico (E/C)* 10 2,25 01 4500 90.00
Monitor Escolar | conhecimentos Gerais (E/C)* 05 2,25 01 ' ’
Legislagcéo (E/C)* 10 2,25 01
Nivel Lingua Portuguesa (E/C)* 15 2,50 01
ive
Matemética/Raciocinio Légico (E/C)* 10 2,50 01
Fundamental - . gico (E/C) 50,00 100,00
Completo € | Conhecimentos Gerais (E/C)* 05 2,50 01
Incompleto )
Legislacéo (E/C)* 10 2,50 01
Carater:  (E/C) Eliminatério/Classificatorio.

(*) Essas matérias compdem a Prova Base.

As questdes da Prova Tedrico-Objetiva serdo de multipla escolha, com 4 (quatro) alternativas (A, B, C e D) e 1 (uma)
Unica resposta correta.

Concursos

funbatec

150 9001

Executora: FUNDATEC — Rua Prof. Cristiano Fischer, 2012, CEP 91530-034, Porto Alegre — RS
Informagdes: no site www.fundatec.org.br ou pelos fones (51) 3320-1000, para capital e DDD 51
e 0800 035 2000, para interior e outros Estados.

41



PREFEITURA MUNICIPAL DE IVORA/RS - Edital de Abertura — Concurso Publico n° 01/2026 Mod79-03/03/2026 17:27 — Rev 02

2. OUTRAS ETAPAS

(o] ini
Componentes das Provas/ N° minimo de Pontos N°. Pontos do total

Carater (*) do total

Educador  Especial, = Educador
Fisico, Enfermeiro, Fonoaudidlogo,
Instrutor de Mdusica, Professor
Pedagogia: Anos Iniciais e Educacéao | Prova de Titulos (C) - 10,00**
Infantil, Psicélogo, Psicopedagogo,
Técnico em Enfermagem e Monitor
Escolar

Motorista, Operario Especializado e

Operador de Maquina Prova Pratica (E) Apto/ Inapto -

(*) Carater:  (C) Classificatério (E) Eliminatério.

(**) Os pontos da Prova de Titulos serdo somados aos pontos da Prova Tedrico-Objetiva.

Executora: FUNDATEC — Rua Prof. Cristiano Fischer, 2012, CEP 91530-034, Porto Alegre — RS
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ANEXO Ill - CRONOGRAMA DE EXECUCAO

PROCEDIMENTOS DATAS

Publicacédo do Edital de Abertura 03/03/2026

Periodo de InscricBes pela internet, através do site www.fundatec.org.br 03 a 23/03/2026
Periodo para impugnacédo do Edital de Abertura 03 a 13/03/2026
Envio das respostas as impugnacdes do Edital de Abertura 18/03/2026

Ultimo dia para entrega do Laudo Médico dos candidatos inscritos nas cotas das

O 24/03/2026
Pessoas com Deficiéncia
Ultimo dia para entrega do Laudo Médico e Documentos Complementares dos
: - . . : 24/03/2026
candidatos que solicitaram atendimento especial para o dia de prova
Ultimo dia para efetuar o Pagamento do Boleto Bancario 24/03/2026
\L]Jl!jtrlimo dia para entrega do Comprovante de participacdo como jurado em Tribunal do 24/03/2026
Ultimo dia para alterac&o das fotos que ndo foram aceitas, ou seja, que néo estio de
, | e ' 24/03/2026
acordo para fins de identificag&o no dia de prova
Edital de Divulgacéo das Inscricbes Homologadas — Lista Preliminar de Inscritos 30/03/2026

Periodo de Recursos Administrativos do Homologacao Preliminar das Inscri¢des,
Periodo de Solicitagdo de Corre¢do de Dados Cadastrais e Formulario Online — 31/03 a 02/04/2026
Comprovacao de Laudo Médico e/ou Atendimento Especial para recurso

Edital de Divulgacéo das Inscrigbes Homologadas — Lista Definitiva de Inscritos apés

A 09/04/2026
andlise dos recursos
Divulgacéo da Densidade de Inscritos por cargo 09/04/2026
Edital de Divulgacéo da Data, Hora e Local das Provas Tedrico-Objetivas 10/04/2026
Consulta de Data, Hora e Local das Provas Teo6rico-Objetivas e de Redacédo no site da
FUNDATEC 10/04/2026
Disponibilizagdo do Formulario Online para envio das documentagfes de
Atendimentos Especiais intempestivos, Identificagcdo Especial e corre¢des de dados 17/04/2026
cadastrais.
Aplicacdo das Provas Tedrico-Objetivas — data provavel. 19/04/2026
Edital de Divulgacéo dos Gabaritos Preliminares das Provas Tedrico-Objetivas 20/04/2026
Publicacdo dos Modelos de Provas Tedrico-Objetivas aplicadas 20/04/2026

Periodo de Recebimento de Recursos Administrativos dos Gabaritos Preliminares das

Provas Teoérico-Objetivas 22 a 24/04/2026

Ultimo dia para envio das documentacdes de Atendimentos Especiais intempestivos,

Identificacdo Especial e corre¢des de dados cadastrais, através do Formulério Online 21710412026
Divulgacéo dos Gabaritos Definitivos das Provas Teo6rico-Objetivas 07/05/2026
Divulgacéo das Justificativas para Manutencdo/Alteracdo dos Gabaritos Preliminares

L I 07/05/2026
das Provas Teorico-Objetivas
Edital de Divulgacao das Notas Preliminares das Provas Teorico-Objetivas (com
anexo) e Disponibilizacdo das Grades de Respostas das Provas Tedrico-Objetivas no 12/05/2026
site da FUNDATEC
Periodo para emissao do Atestado de comparecimento na Prova Tedrico-Objetiva 12/05 a 12/06/2026

Periodo de Recebimento de Recursos Administrativos das Notas Preliminares das

Provas Teodrico-Objetivas 13 a 15/05/2026

Edital de Divulgacéo Notas Definitivas das Provas Tedrico-Objetivas e Justificativas

para Manutencéo/Alteracéo das Notas Preliminares das Provas Te6rico-Objetiva 22/05/2026

Concursos Executora: FUNDATEC — Rua Prof. Cristiano Fischer, 2012, CEP 91530-034, Porto Alegre — RS
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Edital de Divulgacéo dos Candidatos com Notas Empatadas e Convocacao para

exceto cargos com 22 etapa.
CARGOS COM PROVA DE TITULOS

Divulgacéo da Lista dos Aprovados para Entrega de Titulos

Sorteio Publico de Desempate - Exceto Cargos com Prova de Titulos 25/05/2026
Realizacdo do Sorteio Publico de Desempate - Exceto Cargos com Prova de Titulos 28/05/2026
Resultado do Sorteio Publico de Desempate - Exceto Cargos com Prova de Titulos 28/05/2026
CARGO CARGOS SEM OUTRAS ETAPAS DE CARATER ELIMINATORIO DATAS
Edital de Divulgacéo da Homologacao do Resultado Final do Concurso Publico — 02/06/2026

27/05/2026

Publicagdo do Formulario Online para Entrega dos Titulos

27/05/2026

Periodo para Entrega de Titulos

28 e 29/05/2026

Edital de Divulgacao das Notas Preliminares da Prova de Titulos

10/06/2026

Periodo de Recebimento de Recursos Administrativos das Notas Preliminares da
Prova de Titulos

11 a 15/06/2026

Edital de Divulgacéo das Notas Definitivas da Prova de Titulos e Divulgacdo das

Edital de Convocacéo para a Prova Prética

Justificativas para Manutencgéo/Alteracdo das Notas Preliminares da Prova de Titulos 23/06/2026
Edital de Convocacéo para Sorteio Publico de Desempate 24/06/2026
Realizacéo do Sorteio Publico de Desempate 29/06/2026
Resultado do Sorteio Publico de Desempate 29/06/2026
Edital de Divulgacéo da Homologacado do Resultado Final do Concurso Publico—
. 01/07/2026
Cargos com Prova de Titulos
CARGOS COM PROVA PRATICA DATAS
Divulgacédo da Classificacéo na Prova Teérica-Objetiva 29/05/2026
29/05/2026

Realizacdo da Prova Pratica

06 e/ou 07/06/2026

Edital de Divulgacéo do Resultado Preliminar da Prova Pratica

15/06/2026

Consulta do Formulério de Avaliacdo da Prova Pratica

15/06/2026

Periodo de Recebimento de Recursos Administrativos do Resultado Preliminar da
Prova Pratica

16 a 18/06/2026

Edital de Divulgacao do Resultado Definitivo da Prova Pratica e Divulgacéo das
Justificativas para Manutencao/Alteracédo do Resultado Preliminar da Prova Pratica

25/06/2026

Edital de Divulgacdo da Homologac¢&o do Resultado Final do Concurso Publico —
cargos com Prova Pratica

01/07/2026

Obs1: Todas as publica¢cBes serdo divulgadas até as 23 (vinte e trés) horas e 59 (cinquenta e nove) minutos,-da data

estipulada neste Cronograma, no site www.fundatec.org.br

Obs2: Todos os formuléarios online, disponibilizados no site da FUNDATEC, estar&o disponiveis até as 17 (dezessete)

horas do Ultimo dia previsto para encerramento do respectivo prazo.

Obs3: O Cronograma de Execugdo do Concurso Publico podera ser alterado pela FUNDATEC a qualquer momento,
havendo justificadas razdes, sem que caiba aos interessados qualquer direito de se opor, ou de reivindicar em razdo

de alguma alteracéo. Sera dada publicidade caso tal fato venha a ocorrer.
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1.1. — DA PROVA TEORICO-OBJETIVA

Domingo — Manha Cargos de Nivel Superior e Nivel Fundamental Incompleto

Data Provavel
conforme Cronograma
de Execucéo Domingo — Tarde

Cargos de Nivel Técnico, Nivel Médio e Nivel Fundamental
completo

Concursos Executora: FUNDATEC — Rua Prof. Cristiano Fischer, 2012, CEP 91530-034, Porto Alegre — RS
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ANEXO IV — MODELO DE LAUDO CARACTERIZADOR PARA CANDIDATO QUE DESEJA CONCORRER A
RESERVA DE VAGA PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA
O(a) candidato(a) , CPF n° ,
apresenta funcionalidades, impedimentos nas func¢des e estruturas do corpo, incapacidades, limitacdes adaptativas no

desempenho de atividades, necessidades de adaptacBes que amparam o reconhecimento da Pessoa com Deficiéncia,
conforme especificagcbes a seguir:

CODIGO INTERNACIONAL DE DOENGCAS (CID 10) DA PATOLOGIA:
Idade do diagnoéstico da deficiéncia: Idade Atual:
Grau ou nivel da deficiéncia:
Origem da deficiéncia: ( ) Congénita

() Adquirida: ( ) Acidente () Doenga Comum () Pés-Operatorio

( ) Outra:

Necessita de adaptacao para realizacédo da(s) prova(s) e para atender as atribuicées do cargo?
( YNa&o ( ) Sim. Quais?
CARACTERISTICA DA DEFICIENCIA:
1. ( ) DEFICIENCIA FISICA:

() Amputacéo ou Auséncia de Membro ( ) Fibromialgia ( ) Hemiplegia ( ) Hemiparesia
( ) Membros com deformidade ( ) Monoplegia ( ) Monoparesia ( ) Nanismo

() Paraplegia ( ) Paralisia Cerebral () Paraparesia ( ) Ostomia () Triplegia

() Triparesia () Tetraplegia () Tetraparesia ( ) Outra:

2. ( ) DEFICIENCIA AUDITIVA:

() Perda unilateral total ou bilateral parcial ou total, considerando a média artimética de 41 dB (quarenta e um
decibéis) ou mais, aferida por audiograma nas frequéncias de 500Hz, 1.000Hz, 2.000Hz e 3.000Hz. Obrigatério
apresentar audiometria. (Lei N° 14.768/2023).

3. ( ) DEFICIENCIA VISUAL - Obrigatério anexar o exame oftalmolégico (acuidade visual com correcdo ou campo
visual).

() Cegueira: a acuidade visual € igual ou menor que 0,05 no melhor olho, com a melhor corre¢éo Optica.

( ) Baixa viséo: a acuidade visual: a acuidade visual esté entre 0,3 e 0,05 no melhor olho, com a melhor corregao
Optica.

( ) Campo visual: a somatéria da medida do campo visual em ambos os olhos é igual ou menor que 60 graus.

() Visdo monocular.

4. () DEFICIENCIA PSICOSSOCIAL — Comprometimento nas funcdes mentais, decorrentes de sequelas de
transtornos ou doencas mentais e/ou lesdes cerebrais, limitando a capacidade ou o desempenho, para atividades e
participagdo em igualdade de acesso com as demais pessoas. Exclui transtornos psicoticos de curta duracéo,
transtornos de humor e epilepsia controlada sem sequelas.

() Esquizofrenia.
( ) Sindromes epilépticas refratarias ou com sequelas.

5. () DEFICIENCIA INTELECTUAL/ MENTAL - Funcionamento intelectual significativamente inferior & média
associado a limitacdo no desenvolvimento de habilidades adaptativas.

6. ( ) TRANSTORNO DO NEURODESENVOLVIMENTO - Transtorno do Espectro Autista - Lei n® 12.764/2012. Grau
de suporte necessario:

( ) Nivel 1 ( ) Nivel2 ( ) Nivel 3
7. Habilidades Adaptativas em consequéncia da deficiéncia apresentada:

( ) Comunicacao ( ) Habilidades sociais ( ) Saude e seguranca () Lazer () Cuidado pessoal
() Utilizacao dos recursos da comunidade ( ) Habilidades académicas () Trabalho
Data da emisséo deste documento: I

Nome do profissional de satde de nivel superior e n° de
inscricdo no respectivo conselho profissional

Concursos Executora: FUNDATEC — Rua Prof. Cristiano Fischer, 2012, CEP 91530-034, Porto Alegre — RS
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ANEXO V — QUADRO DEMONSTRATIVO DA AREA

Agente Comunitario de Saude

AREA V: Linha S&o Francisco, Linha Londero Moro, Linha Sete, Linha do Grappa, Perimetro Urbano e Linha Um.
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ANEXO VI — AVALIACAO DA PROVA DE TITULOS E QUADROS DE PONTUACAO

1. Todos os documentos devem ser encaminhados em cépia autenticada ou com possibilidade de autenticacéo,
conforme disposto no subitem 2.1.2 deste Anexo.

1.1. DOCUMENTOS COMPLEMENTARES:

a) Diploma ou o comprovante de requisito exigido para o cargo (envio obrigatério), conforme subitem 2.1.4;

b) Comprovante ou declaracdo de alteragdo do nome, se houver, conforme subitem 2.1.8;

¢) Traducao Publica Juramentada de certificados em lingua estrangeira, se houver, conforme subitem 2.1.6.

1.2. TABELA DE PONTUAGAO 1 — CARGOS DE EDUCADOR ESPECIAL, EDUCADOR FiSICO, ENFERMEIRO,
FONOAUDIOLOGO, INSTRUTOR DE MUSICA, PROFESSOR PEDAGOGIA: ANOS INICIAIS E EDUCAGCAO
INFANTIL, PSICOLOGO e PSICOPEDAGOGO.

. Valor Valor Requisitos para Comprovagao
Descri¢cdo do Curso %Léa%ttllcj%dse Unitario Maximo
(Pontos) (Pontos)
FORMACAO
. Somente serdo aceitos:
| Doutorado (Stricto Sensu) 1 4,00 4,00
a) Diplomas, Certificados e Declaragfes de
instituicdes de ensino devidamente
I Mestrado (Stricto Sensu) 1 3,00 3,00 regulamentadas pelos drgaos oficiais.
b) Cursos e atividades estritamente na area de
o atuacdo da descricdo do cargo, conforme
ES%e‘T_'g"Zdaan nas quadro 1.1 do Edital de Abertura.
modalidades:
) b.1) Cursos relacionados conforme descrito no
" - Lato Sensu; 5 150 300 item 2.1.2 deste Anexo.
- MBA; c) Especializagdo, Mestrado, Doutorado e
-Residéncias em Sadde (Uni Pés-Doutorado CONCLUIDOS até data de
ou Multiprofissional) aplicagdo da prova tedrico-objetiva, desde
gue ndo sejam os citados como requisito do
Pontuag@o maxima para Cursos de cargo.
= - - 10,00
Formagéo

1.2. TABELA DE PONTUACAO 2 — CARGOS DE TECNICO EM ENFERMAGEM e MONITOR ESCOLAR.

. Valor Valor Requisitos para Comprovagao
Descri¢céo do Curso %lga%tt'g%ie Unitario Méaximo
(Pontos) (Pontos)
FORMACAO
- Somente serdo aceitos:
| Graduagéo 4,00 4,00
a) Diplomas, Certificados e Declaragbes de
instituicdes de ensino devidamente
Cursos de Aperfeigoamento regulamentadas pelos 6rgéos oficiais.
. igg] (?:érs?c;tinctﬁeenga?%?as 1,00 3,00 b) Cursos e atividades estritamente na area de
atuacdo da descricdo do cargo, conforme
Cursos de Aperfeicoamento quadro 1.1 do Edital de Abertura.
u i
|} com mais de 181 (cento e 1,50 3,00 b.1) Cursos relacionados conforme descrito no
oitenta e uma) horas item 2.1.2 deste Anexo.
c) Graduacdo CONCLUIDA até data de
aplicagcdo da prova tedrico-objetiva.
Pontuaca s c d d) Cursos de Aperfeicoamento (itens Il e 1lI),
onitagdo es me hora ~rsos @e - 10,00 | desde que INICIADOS, REALIZADOS E
ormagao CONCLUIDOS nos ultimos 05 (cinco) anos,
considerando o periodo retroativamente a
data de aplicacdo da prova tedrico-objetiva.
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2. DOS REGRAMENTOS GERAIS PARA VALIDACAO DOS DOCUMENTOS COMPROBATORIOS DOS TiTULOS
2.1. DAS DISPOSICOES GERAIS

2.1.1. Os documentos entregues para avaliagao dos titulos deverdo seguir os regramentos contidos neste capitulo.
2.1.2 Abrangéncia para Pontuacéo:

a) Cargos Nivel Superior (exceto Professor e Educador Especial) e Técnico em Enfermagem: somente serédo
aceitos os titulos relacionados com a area de formacéo exigida como requisito de ingresso.

b) Cargos de Professor e Educador Especial: somente serdo aceitos os titulos relacionados com a area de
formacao exigida como requisito de ingresso ou relacionados a Educacéo.

¢) Cargo de Monitor Escolar: somente serdo aceitos os titulos relacionados com as atividades que fazem parte
das atribuicdes do cargo ou relacionados a Educacéo.

2.1.3. Documentos aptos para pontuagcdo somente serdo aceitos se entregues por meio de cépias com selo de
autenticacdo de cartério, de universidades ou de conselhos de classe, ou cOpias aptas a autenticacao
eletrénica (codigo de autenticidade/validacdo eletronica), ou documentos assinados pelos representantes da
instituicdo, por meio de plataformas digitais reconhecidas, tais como as assinaturas eletrénicas do Gov.br ou
outros certificados digitais de pessoa fisica.

2.1.3.1. Diplomas, certidBes, certificados e/ou declara¢Bes devem estar devidamente assinados, em folhas timbradas,
com a identificacdo da instituicdo declarante/emissora. Deve-se encaminhar o documento em sua integralidade:
frente e verso, se houver alguma informacé&o neste.

2.1.3.2. Nao sao consideradas como autenticacdo eletrénica, documentos assinados pelo préprio candidato.

2.1.3.3. As exigéncias acima tém por objetivo prevenir fraudes e garantir a autenticidade dos documentos apresentados
para fins de pontuacgéo

2.1.4. O candidato devera realizar o upload do diploma ou o comprovante de concluséo do requisito exigido para
o cargo, conforme disposto no Quadro Demonstrativo do Edital de Abertura, no campo especifico no Formulario Online.

2.1.4.1. Para comprovacao de requisito do cargo, quando possivel, sera aceita a apresentacéo da carteira de inscricdo
no respectivo conselho de classe profissional contendo a especialidade exigida para ingresso no cargo, quando for o
caso.

2.1.5. Os requisitos paraingresso ao cargo citados no Quadro Demonstrativo de Cargos ndo serdo pontuados,
considerando que a avaliagdo do enquadramento dos requisitos para admissdo/posse ocorrera somente no ato de
nomeacao/convocagao.

2.1.6. Serao aceitos certificados em lingua estrangeira desde que acompanhados da traducdo por Tradutor Publico
Juramentado (traducgdo original) e, no caso de Pdés-Graduacao, da revalidagdo, de acordo com a Lei Federal n°®
9.394/96, que estabelece as Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional (o candidato devera sinalizar no Formulario
Online de Entrega dos Titulos o envio da traducéo e anexa-la no item especifico para esse tipo de documento).

2.1.7. Cada titulo sera considerado e avaliado uma Unica vez.

2.1.7.1. No Formulario Online de Entrega de Titulos, os documentos sdo avaliados individualmente, exatamente no
item correspondente ao que o candidato postou o documento, sendo vedada a alteragdo, mesmo que na fase recursal,
seja qual for o motivo.

2.1.7.2. O candidato devera realizar o upload referente a cada item em um Unico arquivo, ainda que os documentos
tenham mais de uma pégina ou que sejam documentos distintos.

2.1.8. Se o nome do candidato for diferente nos documentos apresentados do nome que consta na ficha de inscrigcéo,
deve-se encaminhar, em campo especifico, o comprovante ou declaracdo de alteracdo do nome (Certiddo de
Casamento ou de Divércio ou Documento com Nome Social ou de alteracéo/retificacdo registro civil), sob pena de
invalidacdo da pontuacéo ao candidato.

2.1.8.1. Caso o nome do candidato esteja incompleto ou abreviado, uma declaracao devera ser apresentada, redigida
pelo proprio candidato, informando o nome correto que deveria constar, bem como cépia do documento de identidade
para comprovacao.

2.1.9. Nao serdo avaliados documentos ilegiveis, os quais ndo permitam a conferéncia das informacdes necessarias
para avaliacdo da Banca.

2.1.9.1. Os documentos comprobatorios dos titulos ndo podem apresentar rasuras, emendas ou entrelinhas, sob pena
de ndo serem aceitos.

2.1.10. Nao serao analisados Curriculos Vitae ou Curriculos Lattes.

2.1.11. Todos os documentos deverao estar em Lingua Portuguesa ou acompanhados da tradugéo por Tradutor Publico
Juramentado (traduc¢&o original).
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2.1.12. Complementa-se e considera-se para a avaliacdo dos titulos os motivos de indeferimento constantes neste

Anexo.

2.1.13. QUADRO DE NAO VALORAGAO DOS TITULOS - DISPOSIGOES GERAIS

Fase Recursal — Documentos que
o . . . sirvam para esclarecer ou complementar
N Descricdo dos Motivos de Indeferimento dados relativos aos documentos ja
entregues
2.1.13.1 | Discriminado e postado no item incorreto. -
Considerado(s) requisito(s) de escolaridade do cargo de
2.1.13.2 | acordo com o Quadro Demonstrativo de Cargos do Edital | -
de Abertura.
Nome diferente do cadastrado na ficha de inscricdo e sem | Declaracdo de alteracdo de nome e
2.1.13.3 | a apresentacdo da declaracdo ou de comprovantes de | documento (certiddo de casamento, RG,
alteracéo de nome. etc.)
Documento incompleto por um ou mais dos motivos a
21134 seguir: sem folha timbrada, sem carimbo da instituicdo, sem | Documento da instituigdo que contenha
B data de emissé@o, sem nome e cargo do emitente, sem | informacdes faltantes.
assinatura do declarante.
2.1.13.5 | Documento sem a devida descri¢cdo do nome do candidato. pocumerlto da instituigdo que contenha
informacdes faltantes.
2.1.13.6 | Arquivo corrompido. -
2.1.13.7 | Documento ilegivel ou rasurado. -
21138 Documento apresentado ndo condiz com a descrigdo do |
B formulario.
21139 Faltam informacdes necessérias para avaliacdo do | Documento complementar da instituicao,
B documento. com informagdes faltantes.
Sem a especificacdo correta das datas de inicio e fim | Documento complementar da instituigdo,
2.1.13.10 | o0, - ) 9
dia/més/ano) das atividades. com informagdes faltantes.

211311 Em desacordo com os regramentos para validacdo dos | Documentos referentes ao mesmo titulo que
T documentos comprobatérios dos titulos. possam esclarecer informacdes faltantes.
2113.12 Documento sem autenticagdo ou sem cddigo de | Reenvio do documento com possibilidade

A autenticidade ou sem assinatura eletronica valida. de autenticagéo.
211313 Sem o envio do verso do documento, sendo necessario | Verso que se possa identificar ser do
A para a avaliacao. mesmo documento.
211314 Sem tradugdo ou revalidacdo, quando em lingua | Traducdo juramentada e/ou documento que
A estrangeira. comprove a revalidacao no pais.
2.1.13.15 | Fora do prazo estabelecido. -
211316 . ) Documento que esclareca a titularidade do
LS. Documentos ndo pertencente ao candidato. titulo.
2113.17 Docgmgntos ndo referenciados neste anexo para |
avaliagéo.
2.1.13.18 | Titulo avaliado em outro item. -
2.1.13.19 | Valores maximos estabelecidos na tabela foram excedidos. | -
2113.20 Nao relacionado com a area ou com as atribuicbes do |
cargo.
2.1.13.21 | Curriculo profissional sem as devidas comprovacdes. -
Sem a assinatura com possibilidade de autenticacdo do
2.1.13.22 | emitente da instituicdo (documento assinado unicamente | Reenvio do documento assinado
pelo préprio candidato)
2.1.13.23 | Documento em lingua estrangeira Traducgéo por Tradutor Publico Juramentado
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2.2. DA FORMAGAO E APERFEICOAMENTO PROFISSIONAL

2.2.1. Nos casos de especializacdes citadas no item lll, os documentados apresentados devem conter explicita
informacdo de se tratar de pods-graduacao Lato Sensu ou MBA ou conter referéncia expressa as resolucdes do
Conselho Nacional de Educacdo no que tange ao estabelecimento das normas para o funcionamento de cursos de
poés-graduacao Lato Sensu, em nivel de especializacéo.

2.2.1.1. Nos casos de Residéncias em Saude (Uniprofissional e/ou Multiprofissional), os documentos entregues para
avaliacdo devem conter a identificacdo da modalidade correspondente, conforme o tipo de residéncia.

2.2.2. Nos casos de especializag8es Stricto Sensu, o candidato que ainda ndo possua o diploma de formacéo, devera
apresentar atestado ou declaracao de defesa de Mestrado ou Doutorado, expedido pela respectiva instituicao de
ensino, informando que o candidato cumpriu todos os requisitos para a outorga do grau e que o diploma se encontra
em fase de confecc¢éo e/ou registro.

2.2.2.1. Os diplomas de Mestrado e Doutorado somente serdo validos quando os respectivos cursos forem
recomendados/reconhecidos pela Capes/MEC, e observadas as normas que lhes regem a validade, entre as quais, se
for o caso, as pertinentes ao respectivo registro. No caso dos certificados de Especializacdo, somente serdo validos
agueles cujas Instituicdes de origem sejam credenciadas pelo MEC e que tenham sido expedidos conforme legislacdo
vigente.

2.2.3. Serao considerados para fins de pontuagédo em Cursos de Aperfeicoamento (itens Il e Ill — Tabela 2):

a) os certificados dos Cursos Técnicos de Ensino Médio, Gradua¢cbes de Nivel Superior, Especializacfes,
Mestrados, Doutorados e Pds-Doutorados, desde que ndo tenham sido pontuados anteriormente;

b) certificados de participagdo em eventos cientificos, independentemente da funcéo/atuagéo no evento, sejam
seminarios, jornadas, congressos, workshops, simpésios, conferéncias, foruns, mesas-redondas, palestras ou
painéis, desde que contenham periodo de realizagdo, com data de inicio e fim.

¢) certificados de cursos com carga horaria minima exigida, de acordo com o determinado no item.

c.1) ndo serdo somadas as cargas horarias de mais de um titulo para completar a carga horaria minima exigida
no item.

2.2.4. As certidBes ou certificados de conclusdo dos cursos exigidos neste Edital e em edital especifico devem se
reportar a cursos comprovadamente concluidos.

2.2.4.1. As certid6es ou certificados de cursos expedidos deverdo ser de instituicdo de ensino legalmente reconhecida.

2.2.5. A quantidade de titulos informada na Tabela de Avaliagcdo corresponde ao nimero de titulos que sera pontuado
em cada item, e, sendo assim, o candidato deve postar um titulo (por exemplo: um certificado, com duas paginas) por
linha liberada no Formulério Online.

2.2.6. Caso o candidato faca o upload de mais de um titulo na mesma linha, somente ser4 pontuado o valor
correspondente a um titulo; os demais documentos entregues equivocadamente serdo desconsiderados, ndo sendo
permitido qualquer pedido de ajuste no periodo recursal.

2.2.6.1. Caso, no mesmo documento, conste a realizacdo de mais de um curso/evento realizados em periodo
concomitante, sera considerado apenas o de maior valoracdo para fins de pontuacéo.

2.2.7. QUADRO DE NAO VALORACAO DOS TIiTULOS — FORMACAO E APERFEICOAMENTO PROFISSIONAL

Fase Recursal — Documentos que
sirvam para esclarecer ou
complementar dados relativos aos
documentos ja entregues

N° Descri¢cédo dos Motivos de Indeferimento

2.2.7.1 Curso nao concluido. -

Disciplinas que fazem parte do programa curricular dos

2.2.7.2 ~ -
cursos de formacéao.
Nao se enquadra como pds-graduagdo nas modalidades
2.2.7.3 . -
Lato Sensu ou Stricto Sensu.
292724 Documento apresentado ndo especifica a carga horaria | Documento complementar da instituicdo,

realizada. com informacdes faltantes.

Documento sem o nome do curso e/ou sem a descri¢do do
2.2.7.5 | contetdo abordado, ndo sendo possivel aferir a relacao
direta com as atribui¢des do cargo.

Documento complementar da institui¢ao,
com informacdes faltantes.
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2276 Nao relacionado com a area ou com as atribuices do
B cargo.

Graduacdo, Pos-Graduagdo, Mestrado e/ou Doutorado
2277 ~ ; ! ) : -
nao concluido até o prazo estipulado em edital.

Apresentados em forma de: boletim de matricula, atestado
de frequéncia, atestado/ata de apresentacédo e/ou defesa
2.2.7.8 | de trabalho de conclusdo, monografia, dissertacdo e/ou
tese, assim como outro documento que ndo atenda as
exigéncias expressas na grade de pontuacéo.

Documento com as caracteristicas
corretas referente ao mesmo curso.

Documento ndo contém a informacdo de enquadramento
2.2.7.9 | como curso de Residéncia em Saude (Uniprofissional e/ou | -
Multiprofissional).

2.2.7.10 | Titulo de Especialista sem a realizacdo de Residéncia.

2.3. DOS MODELOS

2.3.1. MODELO DE DECLARACAO - As declaragdes apresentadas devem, obrigatoriamente, conter TODOS os
elementos abaixo:

- Autenticidade em cartdrio ou ter sido assinada por meio digital, com certificacéo eletrnica valida;

- Nome da instituicdo emitente; endereco e telefones validos, CNPJ, identificacdo completa do profissional
(candidato), descri¢éo do curso;

- Periodo de realizacdo do curso ou do periodo de trabalho: data de inicio e de término (dia, més e ano);
- Papel com timbre, carimbo e data de emissdo do documento;
- Assinatura do responséavel da instituicdo com descri¢cdo do cargo e nome completo do declarante,

- Para avaliacdo de experiéncia profissional, a declaragdo deve conter a &rea de atuacéo, o tipo de vinculo do
trabalho e a informacdo da escolaridade exigida para o cargo; apenas para as profissées que dependem de
formagdo especifica para sua atuacdo, conforme determinacdo de conselhos de classe e/ou Orgdos
regulamentadores, constar também a espécie do servico realizado e a descricdo das atividades desenvolvidas
atinentes ao cargo a que concorre.

Observacédo: Nao serdo aceitas declaracdes emitidas pelo proprio candidato, tampouco de empresas do qual é
sécio.
3. MOTIVOS PARA NAO VALORACAO DOS TITULOS E PROCEDIMENTO RECURSAL

3.1. Os motivos para ndo valorizacdo dos documentos estéo descritos neste anexo, que também sado informados no
Formulério Online de Avaliacdo, seja pelos numeros dos itens e/ou pelos comentérios da Banca Avaliadora.

3.1.1. O candidato devera observar atentamente todos os motivos de indeferimento apontados pela Banca avaliadora
e encaminhar documentacdo complementar especificamente para os itens indeferidos, conforme as regras
estabelecidas neste edital e no Edital de Abertura. Nao serdo analisados documentos fora do escopo do recurso.

3.2. Por ocasido dos recursos, somente serdo aceitos documentos que sirvam para esclarecer ou complementar dados
relativos aos documentos ja entregues, tais como:

a) declaracéo de alteracdo de nome;
b) verso de documento ja encaminhado;

¢) complemento de informacgdes faltantes nos documentos, tais como: carga horéria, periodo de realizacao,
traducgdo de lingua estrangeira, extrato previdenciario ou autenticidade dos documentos ja encaminhados;

d) esclarecimento referente ao requisito do cargo;
e) apresentacdo da autenticacdo de documentos;

3.2.1. A FUNDATEC se reserva o direito de alterar notas preliminares ou definitivas, independentemente de recurso,
caso constatado equivoco ou irregularidade na avaliacdo dos titulos, zelando pelo principio de isonomia, equidade e
transparéncia do certame.

3.3. Os documentos complementares deverao ser encaminhados pelo Formulario Online de Recurso.
3.3.1. No periodo de recursos, NAO ser&o aceitos:

a) reenvio de arquivos corrompidos;
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b) alteracdo de titulos entregues em outro item;

¢) troca de titulos e/ou troca de documento entregue por equivoco;
d) novos titulos para pontuagéo;

e) apocrifos, quando exigivel a assinatura.

3.4. Nao sera permitida, na fase recursal, a inclusdo de documentos comprobatérios por candidatos que tenham
enviado apenas Curriculo Vitae no periodo regular de envio de titulos. O envio de documentos comprobatdrios deveria
ter ocorrido no prazo estabelecido no Edital de Abertura.

3.5. Os candidatos que ndo recursarem, considera-se como cientes e de acordo com a avaliacdo realizada, nao

cabendo qualquer manifestacdo posterior intempestiva ou qualquer possibilidade de ajuste apds a divulgacdo das notas
definitivas.
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ANEXO VII — ATIVIDADES DAS PROVAS PRATICAS
1. ATIVIDADES DO CARGO DE MOTORISTA

A Prova Pratica, de carater eliminatério, consistira de Exame de Direcao Veicular — habilidade pratica de direcdo em
via publica, obediéncia a sinalizacao e leis de transito, dire¢do defensiva.

O candidato devera apresentar a Carteira Nacional de Habilitacdo, na Categoria Minima definida no Quadro de
Requisitos do Cargos, com o prazo de validade vigente, conforme exigéncia do cargo.

O Exame de Direcao Veicular serd composto da seguinte atividade:

- Conduzir o veiculo em via publica, urbana ou rural, no trajeto estabelecido pelos dirigentes do concurso,
sendo o veiculo de transmissdo mecanica.

O candidato sera avaliado no Exame de Direcdo Veicular, em funcdo da pontuacdo negativa por faltas cometidas
durante todas as etapas do exame, atribuindo-se a seguinte pontuacéo:

| — Faltas Eliminatérias (reprovagéo — 100 pontos negativos);
a) desobedecer a sinalizacdo semaférica e de parada obrigatéria;
b) avancar sobre o meio-fio;
¢) transitar em contramdo de direcao;
d) ndo completar a realiza¢éo de todas as etapas do exame;
e) avancar a via preferencial;
f) provocar acidente durante e realizacdo do exame;
g) exceder a velocidade regulamentada para a via;
h) cometer qualquer outra infragcao de transito de natureza gravissima.
Il — Faltas Graves (30 pontos negativos cada);
a) desobedecer a sinalizacao da via, ou ao agente da autoridade de transito;
b) ndo observar as regras de ultrapassagem ou de mudanca de direcéo;

¢) ndo dar preferéncia de passagem ao pedestre que estiver atravessando a via transversal para onde se dirige
o veiculo, ou ainda quando o pedestre ndo haja concluido a travessia, mesmo que ocorra sinal verde para o
veiculo;

d) manter a porta do veiculo aberta ou semiaberta durante o percurso da prova ou parte dele;
e) ndo sinalizar com antecedéncia a manobra pretendida ou sinaliza-la incorretamente;
f) ndo usar devidamente o cinto de seguranca;
g) perder o controle de dire¢do do veiculo em movimento;
h) estacionar mais de 1 metro do meio-fio;
i) avancar delimitador;
j) cometer qualquer outra infragé@o de transito de natureza grave.
Il — Faltas Médias (20 pontos negativos cada);
a) executar o percurso da prova, ou parte dele, sem estar com o freio de méo inteiramente livre;
b) trafegar em velocidade inadequada para as condi¢6es adversas do local, da circulagédo, do veiculo e do clima;
¢) interromper o funcionamento do motor, sem justa razao, apés o inicio da prova;
d) fazer converséo incorretamente;
€) usar a buzina sem necessidade ou em local proibido;
f) desengrenar o veiculo nos declives;
g) colocar o veiculo em movimento, sem observar as cautelas necessaérias;
h) usar o pedal da embreagem, antes de usar o pedal do freio nas frenagens;
i) entrar nas curvas com a engrenagem de tracdo do veiculo em ponto neutro;
j) engrenar ou utilizar as marchas de maneira incorreta, durante o percurso;

k) cometer qualquer outra infragdo de transito de natureza média.
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IV — Faltas Leves (10 pontos negativos cada).
a) provocar movimentos irregulares no veiculo, sem motivo justificado;
b) ajustar incorretamente o banco do veiculo destinado ao condutor;
€) ndo ajustar devidamente os espelhos retrovisores;
d) apoiar o pé no pedal da embreagem com o veiculo engrenado e em movimento;
e) utilizar ou interpretar incorretamente os instrumentos do painel do veiculo;
f) dar partida ao veiculo com a engrenagem de tracao ligada;
g) tentar movimentar o veiculo com engrenagem de tracao em ponto neutra;
h) estacionar entre 0,50 centimetros e 1 metro do meio-fio;
i) cometer qualquer outra infracdo de transito de natureza leve.
No Edital de Convocacéo, seréo definidos quais os veiculos que serdo utilizados no dia da prova.

Os candidatos deverao usar traje que permita a execucdo de tarefas relacionadas a funcéo, inclusive o uso de calca
comprida e sapato fechado firme no pé.

N&o sera permitido realizar a prova descalgo, de chinelo ou qualquer outro calcado que ndo esteja preso ao pé.

Os veiculos divulgados em edital e disponibilizados pelo contratante poderdo, por motivos de forca maior, serem
substituidos no dia da prova. Caso isso ocorra, os esfor¢os serdo para que a substituicdo ocorra por veiculos
semelhantes aos modelos divulgados, sem prejuizo a prova e aos candidatos.

2. ATIVIDADES DO CARGO DE OPERADOR DE MAQUINA

A Prova Prética, de carater eliminatério, serd aplicada de forma a avaliar habilidades do candidato de acordo com as
atribuicbes do cargo.

O candidato devera apresentar a Carteira Nacional de Habilitacdo, na Categoria Minima definida no Quadro de
Requisitos do Cargos, com o prazo de validade vigente, conforme exigéncia do cargo.

A Prova Prética ser4 aplicada em 1 (uma) méquina Retroescavadeira.

A Prova sera composta das seguintes atividades:

ATIVIDADE PONTUA(;AO
Inspecionar a maquina (verbalmente). 5,00
Posicionamento da Maquina nos locais determinados pela Banca. 8,00
Carregamento da concha de material na cagamba do caminh&o e ancoragem 30,00

da maquina.
Abrir uma valeta de 2 (dois) metros de comprimento por 0,5 (meio) metro de
profundidade (aproximadamente), descarregar o material na lateral direita da

valeta e tapar a valeta escavada com a concha dianteira, deixando o terreno 38,00
emparelhado.
Rotagdo e Desligamento do Motor 7,00
Agilidade e Destreza na execugao das atividades 12,00
Total 100,00

Tempo da Atividade: 15 (quinze) minutos, sendo contados a partir da inspecao da maquina.

Os critérios de avaliacao das atividades, a serem estabelecidos pela Banca Avaliadora, poderao ser subdivididos em
um ou mais itens, objetivando determinar a performance minima do candidato para aprovagéo na Prova Prética.

Ser4 considerado apto o candidato que obtiver a pontuagdo minima de 50 (cinquenta) pontos.
No Edital de Convocacéo, sera definido o modelo da maquina que sera utilizada no dia da prova.

Os candidatos deverdo usar traje que permita a execucao de tarefas relacionadas a fungéo, inclusive o uso de calca
comprida e sapato fechado firme no pé.

Nao sera permitido realizar a prova descalgo, de chinelo ou qualquer outro calgado que ndo esteja preso ao pé.

Os modelos das maquinas divulgados em edital e disponibilizados pelo contratante poderao, por motivos de forga maior,
serem substituidos no dia da prova. Caso isso ocorra, 0s esforcos serdo para que a substituicdo ocorra por veiculos
semelhantes aos modelos divulgados, sem prejuizo a prova e aos candidatos.
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3. ATIVIDADES DO CARGO DE OPERARIO ESPECIALIZADO

A Prova Prética, de carater eliminatério, serd aplicada de forma a avaliar habilidades do candidato de acordo
com as atribui¢cdes do cargo.

A Prova Pratica sera constituida das seguintes atividades:
a) Preparacdo de argamassa;
b) Capinar no local designhado pela banca,;
¢) Abertura de uma vala nas medidas que serdo dadas pela banca no dia da prova.
d) Cortede gramacom inspecao de maquinadisponibilizada em area definida pelabancano diada prova.
Seréo avaliados os itens conforme segue:
I.  Uso correto e adequado dos equipamentos;
II. Interpretacdo e execuc¢do correta das tarefas;
lll.  Organizacao metodoldgica para a execucao da atividade;
IV. Conhecimento das condi¢des de seguranca;
V. Destreza e agilidade nas tarefas.

Tempo da Atividade: 20 (vinte) minutos.

Os critérios de avaliacao das atividades, a serem estabelecidos pela Banca Avaliadora, poderdo ser subdivididos em
um ou mais itens, objetivando determinar a performance minima do candidato para aprovagéo na Prova Prética.

O total da pontuacao da(s) atividade(s) serd de 100,00 (cem) pontos. Sera considerado apto o candidato que obtiver a
pontuac¢do minima de 50 (cinquenta) pontos.

Os candidatos deverao usar traje que permita a execucao de tarefas relacionadas a funcéo, tais como: calga comprida,
sapato fechado e camiseta.
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ANEXO VIII - PROGRAMAS — PROVA BASE

NIVEL SUPERIOR COMPLETO
LINGUA PORTUGUESA
CARGOS: TODOS

PROGRAMA: Leitura, interpretacéo e relacao entre as ideias de textos de géneros textuais diversos, fato e
opinido, intencionalidade discursiva, anélise de implicitos e subentendidos e de efeitos de sentido de acordo
com José Luiz Fiorin e Francisco Platdo Savioli, ideias principais e secundarias e recursos de argumentacao
de acordo com Eni Orlandi, Elisa Guimardes, Eneida Guimar8es e Ingedore Villaga Koch. Linguagem e
comunicacao: situagdo comunicativa, variagfes linguisticas. Géneros e tipos textuais e intertextualidade:
caracteristicas e estrutura de acordo com Luiz Antdénio Marcuschi. Coeséo e coeréncia textuais de acordo
com Ingedore Villagca Koch. Léxico: significacdo e substituicdo de palavras no texto, sinbnimos, anténimos,
pardnimos e homénimos. Ortografia: emprego de letras, do hifen e acentuacédo grafica conforme sistema
oficial vigente (inclusive Acordo Ortografico vigente, conforme Decreto Federal n°® 6.583/2012) tendo como
base o Vocabulario Ortografico da Lingua Portuguesa e o dicionario online Aulete. Figuras de linguagem e
suas relacdes de sentido na construcdo do texto nas perspectivas de Evanildo Bechara, Domingos Paschoal
Cegalla e Celso Cunha e Lindley Cintra. Fonologia: rela¢cées entre fonemas e grafias; relagbes entre vogais e
consoantes nas perspectivas de Evanildo Bechara, Domingos Paschoal Cegalla e Celso Cunha e Lindley
Cintra. Morfologia (classes de palavras e suas flexfes, significados e empregos; estrutura e formagéo de
palavras; vozes verbais e sua conversdo) nas perspectivas de Evanildo Bechara, Domingos Paschoal
Cegalla e Celso Cunha e Lindley Cintra. Sintaxe (func¢des sintéticas e suas relagdes no periodo simples e no
periodo composto) e tipos de sintaxe: sintaxe de colocagdo nas perspectivas de Evanildo Bechara e
Domingos Paschoal Cegalla; sintaxe de regéncia nominal e verbal (inclusive emprego do acento indicativo de
crase) nas perspectivas de Celso Pedro Luft, Evanildo Bechara, Domingos Paschoal Cegalla e Celso Cunha
e Lindley Cintra; e sintaxe de concordancia verbal e nominal nas perspectivas de Evanildo Bechara,
Domingos Paschoal Cegalla e Celso Cunha e Lindley Cintra. Coordenagéo e subordinacdo: emprego de
conjuncgdes, locugcbes conjuntivas e pronomes relativos. Pontuagéo (regras e implicacbes de sentido) nas
perspectivas de Evanildo Bechara, Domingos Paschoal Cegalla e Celso Cunha e Lindley Cintra.

NIVEL SUPERIOR COMPLETO
MATEMATICA/RACIOCINIO LOGICO
CARGOS: TODOS (EXCETO CARGOS DE PROFESSORES E PSICOPEDAGOGO)

PROGRAMA: Teoria dos conjuntos e conjuntos numéricos: nimeros naturais, inteiros, racionais, irracionais e
reais. OperacBes fundamentais (adi¢cdo, subtracdo, multiplicacdo, divisdo, potenciacdo e radiciacdo),
propriedades das operac¢fes, multiplos e divisores, nUmeros primos, minimo maltiplo comum, maximo divisor
comum. Matrizes e determinantes. Razdes e proporc¢des: grandezas direta e inversamente proporcionais,
divisdo em partes direta e inversamente proporcionais. Regra de trés simples e composta. Sistema de
medidas: comprimento, capacidade, massa e tempo (unidades, transformacdo de unidades). Sistema
monetério brasileiro. Calculo algébrico: mondémios e polindmios. Fungdes: ideia de funcao, interpretacédo de
graficos, dominio e imagem, fungdo do 1° grau, fun¢do do 2° grau — valor de maximo e minimo de uma
funcdo do 2° grau. Equacgbes de 1° e 2° graus. Sistemas de equacdes de 1° grau com duas incégnitas.
Progressdo Aritmética (PA) e Progressdo Geométrica (PG). Andlise combinatéria. Fungdo exponencial e
logaritmica. Funcdes trigonométricas. Tridngulo retangulo: relagdes métricas no tridngulo retangulo, teorema
de Pitdgoras e suas aplicacfes, razdes e rela¢des trigonométricas no triangulo retangulo. Teorema de Tales.
Geometria plana: semelhanca de triangulos, calculo de é&rea e perimetro das figuras geométricas
planas. No¢des de geometria espacial: calculo de areas e volume de prismas, piramides e corpos redondos.
Matematica financeira: porcentagem, juro simples e compostos. Estatistica: medidas de tendéncia central e
medidas de dispersdo, moda e mediana. Aplicacdo dos conteddos acima listados em resolucdo de
problemas. Estrutura logica de relacbes arbitrarias entre pessoas, lugares, objetos ou eventos ficticios;
deduzir novas informacdes das relacdes fornecidas e avaliar as condi¢cbes usadas para estabelecer a
estrutura daquelas relag6es. Identificacdo de padrBes e logica de argumentacdo, sequéncias logicas de
nameros, letras, palavras e figuras. Diagramas légicos. Proposicdes e conectivos: conceito de proposicéo,
valores légicos das proposicfes, proposicdes simples, proposicdes compostas. Operacdes légicas sobre
proposi¢des: negacado, conjungdo, disjuncado, disjuncdo exclusiva, condicional, bicondicional. Constru¢édo de
tabelas-verdade. Tautologias, contradicGes e contingéncias. Implicacdo légica, equivaléncia logica. Leis de
De Morgan. Argumentacdo e deducdo légica. Sentencas abertas e operacdes l6gicas sobre sentencas
abertas. Quantificador universal, quantificador existencial, negag¢do de proposi¢cdes quantificadas.
Argumentos logicos dedutivos e argumentos categoricos.
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NIVEL SUPERIOR COMPLETO
CONHECIMENTOS GERAIS
CARGOS: TODOS

PROGRAMA: Cultura popular, personalidades, pontos turisticos, organizacdo politica e territorial, divisdo
politica, regides administrativas, regionalizagdo do IBGE, hierarquia urbana, simbolos, estrutura dos poderes,
fauna e flora locais, hidrografia e relevo, clima, matriz produtiva, matriz energética e matriz de transporte,
unidades de conservagdo, histéria e geografia do Pais, Estado, do Municipio e da regido que o cerca.
Topicos atuais, internacionais, nacionais, estaduais ou locais, de diversas areas, tais como globalizagéo,
seguranga, transportes, politica, economia, esporte, agricultura, sociedade, educacdo, saulde, cultura,
tecnologia, ciéncias naturais, meio ambiente, desenvolvimento sustentavel, consciéncia ambiental, ecologia e
geografia fisica. Direitos humanos e cidadania

NIVEL SUPERIOR COMPLETO
LEGISLACAO
CARGOS: TODOS

PROGRAMA: Lei Organica do Municipio. Lei de Classificagdo de Cargos e Fungdes (Lei Municipal n°
15/1989). Regime Juridico do Municipio (Lei Municipal n°® 479/2001). Estatuto Estadual da Igualdade Racial
(Lei Estadual do Rio do Grande do Sul n® 13.694/2011). Constituicdo Estadual do Rio Grande do Sul.
Estatuto Nacional da Igualdade Racial (Lei Federal n°® 12.288/2010). ConstituicAo Federal de 1988: a) Dos
Principios Fundamentais (Arts. 1° ao 4°). b) Dos Direitos e Garantias Fundamentais (Arts. 5° ao 17). c) Da
Organizacgdo do Estado (Arts. 18 ao 43). d) Da organizacédo dos Poderes (Arts. 44 ao 135). e) Da Defesa do
Estado e Das Instituicbes Democréticas (Arts. 136 ao 144). f) Da Ordem Social (Arts. 193 ao 232). Lei
Federal n° 8.429/1992 — Lei de improbidade Administrativa. Lei n® 11.340 de 7 de agosto de 2006 e suas
atualizagdes — Lei Maria da Penha. Decreto Estadual n® 48.598/2011 — Disp&e sobre a inclusdo da tematica
de género, raga e etnia nos concursos publicos para provimento de cargos de pessoal efetivo no ambito da
Administracdo Publica Direta e Indireta do Estado do Rio Grande do Sul.

NI;VEL SUPERIOR COMPLETO
LEGISLACAO/ESTRUTURA E FUNCIONAMENTO
CARGOS: APENAS CARGOS DE PROFESSORES E PSICOPEDAGOGOS

PROGRAMA: Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional. Estatuto da Crianca e do adolescente.
Parametros Curriculares Nacionais. Plano Nacional de Educacgdo. Politica Nacional de Educacdo Digital.
Base Nacional Comum Curricular. Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para a Educacdo Bésica.
Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacéo das Rela¢es Etnico-Raciais e para o Ensino de Histéria e
Cultura Afro-Brasileira e Africana. Ministério da Educacéo: Orientacdes e Ag¢les para Educacao das
RelagBes Etnico-Raciais. Lei Federal n°: 7.853/1989 — Politica Nacional para a Integracido da Pessoa com
Deficiéncia. Plano de Carreira do Magistério do Municipio.

NIVEL SUPERIOR COMPLETO
FUNDAMENTOS DA EDUCACAO
CARGOS: APENAS CARGOS DE PROFESSORES E PSICOPEDAGOGOS

PROGRAMA: Educacédo: Desafios atuais. Metodologias Ativas. Os impactos e a importancia da educacéo
3.0, 4.0 e 5.0. Ensino Hibrido: Modelos sustentados e modelos disruptivos. Cidadania digital: educando para
0 uso consciente da internet. Educagcdo na era digital. Escola do futuro: como serd, tendéncias e
perspectivas. Mediacdo da aprendizagem. Didatica e metodologia do ensino. Teorias da aprendizagem e
tendéncias pedagdgicas. Projeto Politico Pedagdgico, curriculo, plano de aula e processo educativo. Gestao
e planejamento escolar. Avaliacdo da aprendizagem, instrumentos avaliativos e tipos de avaliagdo. Incluséo
escolar e diversidade cultural. Processo ensino aprendizagem. Gestdo da aprendizagem em sala de aula. O
planejamento pedagégico e o ambiente de aprendizagem. Didatica e a Formacdo docente.
Interdisciplinaridade, plurisciplinaridade, transdisciplinaridade e multidisciplinaridade. Modelos de Jantsch.
Educar pela Pesquisa.

NIVEL MEDIO E TECNICO COMPLETO
LINGUA PORTUGUESA
CARGO: TODOS

PROGRAMA: Leitura, interpretacéo e relacdo entre as ideias de textos de géneros textuais diversos, fato e
opinido, intencionalidade discursiva, andlise de implicitos e subentendidos e de efeitos de sentido de acordo
com José Luiz Fiorin e Francisco Platdo Savioli, ideias principais e secundarias e recursos de argumentacao
de acordo com Eni Orlandi, Elisa Guimardes, Eneida Guimardes e Ingedore Villaca Koch. Linguagem e
comunicacao: situagdo comunicativa, variagdes linguisticas. Géneros e tipos textuais e intertextualidade:
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caracteristicas e estrutura de acordo com Luiz Anténio Marcuschi. Coesdo e coeréncia textuais de acordo
com Ingedore Villagca Koch. Léxico: significacdo e substituicdo de palavras no texto, sinbnimos, antbnimos,
pardnimos e homénimos. Ortografia: emprego de letras, do hifen e acentuacédo gréafica conforme sistema
oficial vigente (inclusive Acordo Ortografico vigente, conforme Decreto Federal n® 6.583/2012) tendo como
base o Vocabulario Ortogréafico da Lingua Portuguesa e o dicionario online Aulete. Figuras de linguagem e
suas relacdes de sentido na construgcéo do texto nas perspectivas de Evanildo Bechara, Domingos Paschoal
Cegalla e Celso Cunha e Lindley Cintra. Fonologia: relacdes entre fonemas e grafias; relacbes entre vogais e
consoantes nas perspectivas de Evanildo Bechara, Domingos Paschoal Cegalla e Celso Cunha e Lindley
Cintra. Morfologia (classes de palavras e suas flexdes, significados e empregos; estrutura e formagéo de
palavras; vozes verbais e sua conversdo) nas perspectivas de Evanildo Bechara, Domingos Paschoal
Cegalla e Celso Cunha e Lindley Cintra. Sintaxe (funcdes sintaticas e suas relagdes no periodo simples e no
periodo composto) e tipos de sintaxe: sintaxe de colocacdo nas perspectivas de Evanildo Bechara e
Domingos Paschoal Cegalla; sintaxe de regéncia nominal e verbal (inclusive emprego do acento indicativo de
crase) nas perspectivas de Celso Pedro Luft, Evanildo Bechara, Domingos Paschoal Cegalla e Celso Cunha
e Lindley Cintra; e sintaxe de concordancia verbal e nominal nas perspectivas de Evanildo Bechara,
Domingos Paschoal Cegalla e Celso Cunha e Lindley Cintra. Coordenacdo e subordinacdo: emprego de
conjuncgdes, locugcbes conjuntivas e pronomes relativos. Pontuagdo (regras e implicagBes de sentido) nas
perspectivas de Evanildo Bechara, Domingos Paschoal Cegalla e Celso Cunha e Lindley Cintra.

NiVEL MEDIO E TECNICO COMPLETO
MATEMATICA/RACIOCINIO LOGICO
CARGO: TODOS

PROGRAMA: Teoria dos conjuntos e conjuntos humeéricos: numeros naturais, inteiros, racionais, irracionais e
reais. Operagcbes fundamentais (adicdo, subtracdo, multiplicacdo, divisdo, potenciacdo e radiciacdo),
propriedades das operagfes, multiplos e divisores, nimeros primos, minimo multiplo comum, méximo divisor
comum. Razbes e proporgles: grandezas direta e inversamente proporcionais, divisdo em partes direta e
inversamente proporcionais. Regra de trés simples e composta. Sistema de medidas: comprimento,
capacidade, massa e tempo (unidades e transformacdo de unidades). Sistema monetario brasileiro. Célculo
algébrico: mondémios e polindmios. Fung8es: ideia de funcdo, interpretacdo de gréaficos, dominio e imagem,
funcdo do 1° grau, funcdo do 2° grau — valor de maximo e minimo de uma fung&o do 2° grau. Equagfes de 1°
e 2° graus. Sistemas de equacgfes de 1° grau com duas incognitas. Progresséo Aritmética (PA) e Progresséao
Geomeétrica (PG). Analise combinatdria. FungBes trigonométricas, razdes e relacdes trigonométricas no
triangulo retdngulo. Classificagdo dos tridngulos quanto aos lados e angulos internos. Condig&o de existéncia
do triangulo. Teorema de Pitdgoras e suas aplicages. Teorema de Tales. Geometria plana: semelhanca de
triangulos, calculo de area e perimetro das figuras geométricas basicas (quadrilateros, triangulos e circulos),
célculo de area e perimetro de poligonos. Circunferéncia e circulo: comprimento da circunferéncia, area do
circulo. Nogbes de geometria espacial: calculo da area e do volume de paralelepipedos e piramides, calculo
do volume de cones e cilindros circulares retos. Matematica financeira: porcentagem e juro simples.
Estatistica: calculo de média aritmética simples e média aritmética ponderada. Aplicacdo dos contetdos
acima listados em resolucdo de problemas. Estrutura légica de relagBes arbitrarias entre pessoas, lugares,
objetos ou eventos ficticios; deduzir novas informagfes das relagdes fornecidas e avaliar as condi¢des
usadas para estabelecer a estrutura daquelas rela¢des. Identificacdo de padrbes e logica de argumentacéo,
sequéncias légicas de numeros, letras, palavras e figuras. Diagramas légicos. Proposicfes e conectivos:
conceito de proposicdo, valores légicos das proposicdes, proposicées simples, proposicées compostas.
Operacdes logicas sobre proposi¢des: negacdo, conjuncao, disjuncdo, disjun¢do exclusiva, condicional,
bicondicional.

NIVEL MEDIO E TECNICO COMPLETO
CONHECIMENTOS GERAIS
CARGO: TODOS

PROGRAMA: Cultura popular, personalidades, pontos turisticos, organizacdo politica e territorial, divisdo
politica, regides administrativas, regionaliza¢do do IBGE, hierarquia urbana, simbolos, estrutura dos poderes,
fauna e flora locais, hidrografia e relevo, clima, matriz produtiva, matriz energética e matriz de transporte,
unidades de conservacdo, histéria e geografia do Pais, Estado, do Municipio e da regido que o cerca.
Topicos atuais, internacionais, nacionais, estaduais ou locais, de diversas areas, tais como globalizacéo,
seguranca, transportes, politica, economia, esporte, agricultura, sociedade, educacgdo, salde, cultura,
tecnologia, ciéncias naturais, meio ambiente, desenvolvimento sustentavel, consciéncia ambiental, ecologia e
geografia fisica. Direitos humanos e cidadania.
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NIVEL MEDIO E TECNI(EO COMPLETO
LEGISLACAO
CARGO: TODOS

PROGRAMA: Lei Organica do Municipio. Lei de Classificacdo de Cargos e Func¢des (Lei Municipal n°
15/1989). Regime Juridico do Municipio (Lei Municipal n® 479/2001). Estatuto Estadual da Igualdade Racial
(Lei Estadual do Rio do Grande do Sul n° 13.694/2011). Constituicdo Estadual do Rio Grande do Sul.
Estatuto Nacional da Igualdade Racial (Lei Federal n® 12.288/2010). Constituicdo Federal de 1988: a) Dos
Principios Fundamentais (Arts. 1° ao 4°). b) Dos Direitos e Garantias Fundamentais (Arts. 5° ao 17). c) Da
Organizacdo do Estado (Arts. 18 ao 43). d) Da organizacéo dos Poderes (Arts. 44 ao 135). e) Da Defesa do
Estado e Das Instituicbes Democraticas (Arts. 136 ao 144). f) Da Ordem Social (Arts. 193 ao 232). Lei
Federal n° 8.429/1992 — Lei de improbidade Administrativa. Lei n°® 11.340 de 7 de agosto de 2006 e suas
atualizacdes — Lei Maria da Penha. Decreto Estadual n° 48.598/2011 — Disp&e sobre a inclusédo da tematica
de género, raca e etnia nos concursos publicos para provimento de cargos de pessoal efetivo no ambito da
Administracao Publica Direta e Indireta do Estado do Rio Grande do Sul.

CARGO: TODOS

PROGRAMA: Interpretacdo de textos: Leitura e compreensdo de informacdes. Identificacdo de ideias
principais e secundarias. Intengdo comunicativa. Vocabulario: Sentido de palavras e expressdes no texto.
Substituicdo de palavras e de expressdes no texto. Sinbnimos e antdnimos. Aspectos linguisticos: Grafia
correta de palavras. Separacado sildbica. Localizacdo da silaba ténica. Acentuacédo gréfica. Relacdo entre
letras e fonemas, identificacdo de digrafos e encontros consonantais e diferencas entre sons de letras.
Familia de palavras. Flexdo, classificacdo e emprego dos substantivos, artigos, adjetivos e pronomes.
Emprego de verbos regulares e irregulares e tempos verbais. Emprego e classificacdo dos numerais.
Emprego de preposicdes, combinagfes e contracdes. Emprego e classificacdo dos advérbios. Nocgdes
béasicas de concordancia nominal e verbal. Regras gerais de regéncia nominal e verbal. Sinais de pontuacéo:
Emprego do ponto final, ponto de exclamacéo e ponto de interrogacdo. Usos da virgula e do ponto-e-virgula.
Emprego dos dois pontos. Uso do travessdo. Processos de coordenacdo e subordinagdo. Elementos de
coesao no texto. Sintaxe do periodo simples.

CARGO: TODOS

PROGRAMA: Sistema de numeracdo decimal. NUmeros naturais: operac¢des (adigdo, subtracdo,
multiplicacdo e divisdo), expressfes numéricas, multiplos e divisores: critérios de divisibilidade, nimeros
primos, decomposicdo em fatores primos, minimo multiplo comum e maximo divisor comum. NUmeros
fracionarios: representacdo e leitura, equivaléncia, simplificacdo, comparacao, operagdes (adicao, subtracéo,
multiplicagdo e divisédo). Nimeros decimais: representacdo e leitura, transformacgbes (escrita de fragdo e
ndamero decimal), comparagéo, operagdes (adicao, subtracéo, multiplicacdo e divisdo). Razdes e proporcdes:
grandezas direta e inversamente proporcionais, divisdo em partes direta e inversamente proporcionais, Regra
de trés simples e composta. Equagfes de 1° grau. Sistemas de equagfes de 1° grau com duas incégnitas.
Sistema monetario brasileiro. Sistema de medidas: comprimento, superficie, massa, volume, capacidade e
tempo. Porcentagem. Nog¢Bes de geometria: classificagdo das formas geométricas bidimensionais e
tridimensionais, célculo de &area e perimetro das figuras geométricas basicas (quadrilateros, tridngulos e
circulos), calculo do volume de paralelepipedos e cilindros circulares retos. Geometria plana (calculo de area
e perimetro de poligonos, area de circulo e comprimento de circunferéncia). Aplicacdo dos contelidos acima
listados em resolucéo de problemas. Identificacdo de padrées e légica de argumentagéo, sequéncias logicas
de numeros, letras, palavras e figuras.

CARGO: TODOS

PROGRAMA: Cultura popular, personalidades, pontos turisticos, organizacdo politica e territorial, divisao
politica, regides administrativas, regionalizacdo do IBGE, hierarquia urbana, simbolos, estrutura dos poderes,
fauna e flora locais, hidrografia e relevo, clima, matriz produtiva, matriz energética e matriz de transporte,
unidades de conservacdo, histéria e geografia do Pais, Estado, do Municipio e da regido que o cerca.
Topicos atuais, internacionais, nacionais, estaduais ou locais, de diversas areas, tais como globalizacéo,
seguranca, transportes, politica, economia, esporte, agricultura, sociedade, educacdo, saude, cultura,
tecnologia, ciéncias naturais, meio ambiente, desenvolvimento sustentavel, consciéncia ambiental, ecologia e
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geografia fisica. Direitos humanos e cidadania.

CARGO: TODOS

PROGRAMA: Lei Organica do Municipio. Lei de Classificacdo de Cargos e Func¢des (Lei Municipal n°
15/1989). Regime Juridico do Municipio (Lei Municipal n® 479/2001). Estatuto Estadual da Igualdade Racial
(Lei Estadual do Rio do Grande do Sul n® 13.694/2011). Constituicdo Estadual do Rio Grande do Sul.
Estatuto Nacional da Igualdade Racial (Lei Federal n® 12.288/2010). Constituicio Federal de 1988: a) Dos
Principios Fundamentais (Arts. 1° ao 4°). b) Dos Direitos e Garantias Fundamentais (Arts. 5° ao 17). c) Da
Organizacdo do Estado (Arts. 18 ao 43). d) Da organizacédo dos Poderes (Arts. 44 ao 135). e) Da Defesa do
Estado e Das Instituicbes Democraticas (Arts. 136 ao 144). f) Da Ordem Social (Arts. 193 ao 232). Lei
Federal n° 8.429/1992 — Lei de improbidade Administrativa. Lei n°® 11.340 de 7 de agosto de 2006 e suas
atualizacdes — Lei Maria da Penha. Decreto Estadual n° 48.598/2011 — Disp&e sobre a inclusédo da tematica
de género, raca e etnia nos concursos publicos para provimento de cargos de pessoal efetivo no ambito da
Administracao Publica Direta e Indireta do Estado do Rio Grande do Sul.

NIVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO
LINGUA PORTUGUESA
CARGOS: TODOS

PROGRAMA: Interpretacdo de texto. Sindnimos e antbnimos. Alfabeto (ordem alfabética; reconhecimentos
de vogais e de consoantes). Silaba: separacdo e classificacdo. Emprego, flexdo e substituicdo de
substantivos, adjetivos, artigos e pronomes, advérbios. Emprego e flexdo de verbos regulares. Acentuagéo
grafica e tonica. Ortografia. Emprego de mailsculas e minusculas. Grafia do m antes do p e b, h, ch/x, ¢/ss,
slz, glj, siss, r/rr. Fonética: vogal, semivogal e consoante; fonema e letra; encontros consonantais, vocalicos
e digrafos. Pontuacdo (ponto final, ponto de exclamacgéo, ponto de interrogacao, dois pontos, travessao e
virgula). Sentido de palavras e expressdes no texto. Substituicdo de palavras e de expressdes no texto.

NIVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO
MATEMATICA/RACIOCINIO LOGICO
CARGOS: TODOS

PROGRAMA: Sistema de numeracdo decimal. Sistema romano de numeragdo. NUmeros naturais:
operag¢@es (adicao, subtracdo, multiplicacéo e divisdo), expressdes numéricas, multiplos e divisores: critérios
de divisibilidade, nimeros primos, decomposicdo em fatores primos, minimo multiplo comum e maximo
divisor comum. Numeros fracionéarios: representacdo e leitura, equivaléncia, simplificacdo, comparacao,
operacdes (adicdo, subtragdo, multiplicacdo e divisdo). NUmeros decimais: representacdo e leitura,
transformagBes (escrita de fragcdo e nudmero decimal), comparacdo, operagbes (adi¢cdo, subtracéo,
multiplicacdo e divisdo). No¢cbes de porcentagem. NocBes de geometria: reconhecimento de figuras e
planificagcdes. Sistema monetario brasileiro. Sistema de medidas: comprimento, superficie, massa e tempo.
Aplicacao dos contelidos acima listados em resolucdo de problemas. Identificacdo de padrbes e logica de
argumentacao, sequéncias l6gicas de nimeros, letras, palavras e figuras.

NIVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO
CONHECIMENTOS GERAIS
CARGOS: TODOS

PROGRAMA: Cultura popular, personalidades, pontos turisticos, organizacdo politica e territorial, divisao
politica, regides administrativas, regionaliza¢éo do IBGE, hierarquia urbana, simbolos, estrutura dos poderes,
fauna e flora locais, hidrografia e relevo, clima, matriz produtiva, matriz energética e matriz de transporte,
unidades de conservacao, histéria e geografia do Pais, Estado, do Municipio e da regido que o cerca.
Topicos atuais, internacionais, nacionais, estaduais ou locais, de diversas areas, tais como globalizagéo,
seguranga, transportes, politica, economia, esporte, agricultura, sociedade, educacdo, saulde, cultura,
tecnologia, ciéncias naturais, meio ambiente, desenvolvimento sustentavel, consciéncia ambiental, ecologia e
geografia fisica. Direitos humanos e cidadania.

NIVEL FUNDAM ENTAL INCOMPLETO
LEGISLACAO
CARGOS: TODOS

PROGRAMA: Lei Orgéanica do Municipio. Lei de Classificagdo de Cargos e Fungfes (Lei Municipal n°
15/1989). Regime Juridico do Municipio (Lei Municipal n® 479/2001). Estatuto Estadual da Igualdade Racial
(Lei Estadual do Rio do Grande do Sul n® 13.694/2011). Constituicdo Estadual do Rio Grande do Sul.
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Estatuto Nacional da Igualdade Racial (Lei Federal n® 12.288/2010). Constituicao Federal de 1988: a) Dos
Principios Fundamentais (Arts. 1° ao 4°). b) Dos Direitos e Garantias Fundamentais (Arts. 5° ao 17). c) Da
Organizacdo do Estado (Arts. 18 ao 43). d) Da organizacéo dos Poderes (Arts. 44 ao 135). e) Da Defesa do
Estado e Das Instituicbes Democréticas (Arts. 136 ao 144). f) Da Ordem Social (Arts. 193 ao 232). Lei
Federal n° 8.429/1992 — Lei de improbidade Administrativa. Lei n°® 11.340 de 7 de agosto de 2006 e suas
atualizagdes — Lei Maria da Penha. Decreto Estadual n° 48.598/2011 — Dispde sobre a inclusdo da tematica
de género, raga e etnia nos concursos publicos para provimento de cargos de pessoal efetivo no ambito da
Administra¢é@o Publica Direta e Indireta do Estado do Rio Grande do Sul.
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ANEXO IX = PROGRAMAS — CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

NIVEL SUPERIOR COMPLETO
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 1: AGENTE DE CONTROLE INTERNO

PROGRAMA: Nocbes de Direito Constitucional. Constituicdo Federal: Dos Principios Fundamentais. Dos
Direitos e Garantias Fundamentais. Da Organizacé@o do Estado. Da Organizacdo do Poderes. Da Tributagédo
e do Orgamento. Da Ordem Econdmico e Financeira. Da Ordem Social. NogBes de Direito Administrativo.
Atos Administrativos. Servidores Publicos. Processo Administrativo. Nog6es de Direito Tributario. Codigo
Tributario Nacional e Codigo Tributario Municipal. Gestdo de Processos e de Riscos na Administracdo
Publica. Controle Interno e Externo na Administracdo Publica. Sistema de Controle Interno e Accountability.
Normas do Tribunal de Contas do Estado do RS: Lei Organica e Regimento Interno. Legislacdo Especifica.
Lei n° 4.320/1964. Decreto-Lei n°® 200/1967. Lei Complementar n°® 101/2000 — Lei de Responsabilidade
Fiscal. Lei n® 12.527/2011 — Lei de Acesso a Informacéo. Lei n° 14.133/2021 — Lei de Licitacdes.

NIVEL SUPERIOR COMPLETO
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 2: EDUCADOR ESPECIAL

PROGRAMA: O Atendimento Educacional Especializado na Educagdo Baésica, técnica e tecnoldgica.
Aspectos histéricos e conceituais da evolug¢do na educacao especial. Conceituacdo, caracteristicas, causas,
prevencdo e acdo pedagogica. Acessibilidade no processo de inclusdo escolar. Salas de Recursos
Multifuncionais. Tecnologia Assistiva e Recursos diferenciados. Praticas de Ensino para pessoas com:
Deficiéncias, Sindromes e Transtornos. Acessibilidade em processos avaliativos. Educacdo Especial e
Familia. Flexibilizagc&o e adaptacéo curricular. Formacao docente e Educacéo Inclusiva.

NIVEL SUPERIOR COMPLETO
CONHECIMENTOS ESPEC!'FICOS
CARGO 3: EDUCADOR FISICO

PROGRAMA: Prescricdo, planejamento, periodizagdo do treinamento fisico para as mais diversas
manifestacdes fisicas e populagbes diversas. Educac¢do em Saude. Respostas fisiolégicas do exercicio fisico.
Atividade fisica e sua relagdo com o lazer. No¢Bes basicas (fundamentos e regras) dos esportes coletivos e
individuais. Desenvolvimento motor em bebés, criancas, adolescentes e adultos. Atividade fisica e saude.
Atividade Fisica e a Salude Mental. Atividade Fisica como Tratamento. Atividade Fisica na Atencédo Basica.
Estratégia da saude da familia: Planejamento em saude, Atributos da Atengc&o Priméria em Saulde, Sistemas
de Informacao, Sistema de notificacdo de vigilancia epidemiol6gica e sanitaria. Processo de trabalho das
equipes multiprofissionais na estratégia de salde da familia. Cadernos de atengéo béasica do ministério da
saude. Cidadania e controle social no sus. Forma de financiamento e custeio no sus. Resolucdes do
conselho federal do 6rgéo de classe e codigo de ética do profissional. Acolhimento na atencéo basica.

NIVEL SUPERIOR COMPLETO
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 4: ENFERMEIRO

PROGRAMA: Sistematizacdo da Assisténcia de Enfermagem. Administracdo e Gestdo dos servigos de
salde. Cuidados e procedimentos gerais desenvolvidos pelo profissional de Enfermagem. Psicologia
aplicada a enfermagem. Educacédo continuada e permanente. Programa Nacional de Seguranca do paciente.
Politica nacional de humanizac¢@o. Acolhimento e classificacdo de risco. Atendimento ao paciente grave.
Legislacdo e conhecimentos sobre o SUS. Constituicdo Federal de 1988. Lei Federal n° 8.080/1990 e Lei
Federal n° 8.142/1990. Portaria do Ministério da saude n° 2.436/2017 — Politica Nacional de Atencao Basica.
Politicas de Saude — Modelos de atencao a saude. Vigilancia a Saude: noc¢des basicas. Programas nacionais
de saude. Controle social: conselhos e conferéncias municipais de salde. Atencdo Priméaria a Saude —
conceitos, principios e organizagdo no Brasil. Atengdo a Saude da Familia. APH — Atendimento Pré-
Hospitalar. PHTLS — atendimento pré-hospitalar de vida no Trauma. ATLS — suporte de vida avancado no
trauma. BLS — suporte basico de vida. ACLS — suporte avancado de vida. Bioética e Etica profissional.
Norma Regulamentadora n° 32 e sua aplicabilidade nos servicos de enfermagem. Gerenciamento de riscos.
Enfermagem em Salde Coletiva. Farmacologia aplicada e enfermagem. Conhecimento das patologias
clinicas e cirtrgicas. Enfermagem em salde do idoso. Enfermagem em Salde mental. Enfermagem em
Oncologia. Enfermagem em centro de material esterilizado, centro cirdrgico e sala de recuperacao.
Enfermagem em salde da crianca. Enfermagem em saude da mulher. Enfermagem em doencas
infectocontagiosas. Enfermagem na salde do Homem. Alteracdes metabdlicas. Controle de infeccao.
Célculos de: gotejamento, diluigdo de medicamentos e balanco hidrico. Termos utilizados em enfermagem e
seus conceitos. Cadigo de Etica e legislacio da enfermagem. Conhecimento basico em exames laboratoriais.
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NIVEL SUPERIOR COMPLETO
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 5: FONOAUDIOLOGO

PROGRAMA: Audiologia: Diagnéstico e avaliacdo audioldgica infantil e adulta. Avaliacdo audiolégica de
bebés: métodos eletrofisioldgicos, triagem neonatal. Audiologia ocupacional. Reabilitacdo na deficiéncia
auditiva. Disfagia: Fisiologia da degluticdo. Disfagia mecénica e neurogénica no neonato, na crianca, no
adulto e no idoso. Linguagem: Linguagem infantil (oral e escrita). Reabilitacdo de linguagem ligada a
patologias neurolégicas. Voz: Producdo vocal. Prevencdo e tratamento na infancia e idade adulta.
Motricidade Orofacial: Fissuras labiopalatinas, doencas neuromusculares, neoplasias e sindromes com
repercuss@es fonoaudioldgicas. Alteracdes de respiracdo, mastigacao e degluticdo: diagndéstico e tratamento.
Saude Coletiva: Atuacdo em saude materno-infantil, aleitamento materno, saide do escolar, salde do
trabalhador, satde do idoso.

NIVEL SUPERIOR COMPLETO
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 6: INSTRUTOR DE MUSICA

PROGRAMA: Conceitos fundamentais do sistema tonal. Histéria da Musica Brasileira. Conhecimentos
basicos de Harmonia. Técnicas de arranjo para diferentes formacdes musicais. Pedagogia da Musica.
Educacdo Musical e Escola. Aspectos didaticos para o ensino da mausica na escola. Repertério do
cancioneiro brasileiro e suas possibilidades pedagogicas. Educacao Musical e Multiculturalismo.

NIVEL SUPERIOR COMPLETO
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS _
CARGO 7: PROFESSOR PEDAGOGIA: ANOS INICIAIS E EDUCACAO INFANTIL

PROGRAMA: PARTE 1: Articulagdo da escola com a sociedade contemporanea. Aprendizagem como
processo de construcdo do conhecimento. O planejamento pedagdégico e o ambiente de aprendizagem. A
proposta pedagdgica realizada com o coletivo da escola. Curriculo: como organizar e o que ensinar. Inclusao
escolar. A construcdo do conhecimento e a avaliacdo. A pratica docente e as necessidades da educacédo
atual. Interacao professor/aluno: o papel de cada um. Alfabetizacéo e letramento nos anos iniciais. PARTE 2:
Historia da Educacgéo Infantil. Concepgdes de crianca, infancia e Educacgéo Infantil. O Cuidar e o Educar. A
organizacdo dos tempos, dos espacos e dos materiais ha Educacgéo Infantil. A importancia do Brincar na
Educacao Infantil. Documentacdo Pedagdgica. O Curriculo na Educacédo Infantil. Os Projetos na Educacao
Infantil. A arte e a musicalidade na Educac¢éo Infantil. Movimento e corporeidade na Educacgéo Infantil. O
Cesto dos Tesouros e o Brincar Heuristico. A avaliagdo na Educacéo Infantil.

NIVEL SUPERIOR COMPLETO
CONHECIMENTOS E$PECiFICOS
CARGO 8: PSICOLOGO

PROGRAMA: Etica Profissional. Psicopatologia. Abordagens Psicoterapicas. Psicodiagnéstico e Avaliacdo
Psicoldgica. Psicologia do Desenvolvimento. Psicopedagogia. Neuropsicologia. Teorias da Personalidade.
Psicologia Organizacional e do Trabalho. Psicologia Social e Comunitaria. Codigo de Etica do Psicélogo e
Resolucdes do Conselho Federal de Psicologia. Saude Publica e Saude Coletiva. Diagnéstico Clinico de
acordo com o CID-10 e DSM-5-TR. Produc¢éo cientifica em psicologia no Brasil, através das revistas
cientificas/académicas, considerando publicacfes dos ultimos 10 anos. Manuais de testes e instrumentos
psicoldgicos atualmente validados pelo Conselho Federal de Psicologia pelo SATEPSI.

NIVEL SUPERIOR COMPLETO
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 9: PSICOPEDAGOGO

PROGRAMA: Psicopedagogia: Historia, conceitos e areas de atuacdo. Psicopedagogia escolar: Estratégias
de acdo e instrumentos de avaliagdo e intervencdo. Importancia do diagnéstico e do tratamento
psicopedagdgico. Psicopedagogia e conhecimento: Dificuldades e problemas de aprendizagem, rendimento e
fracasso escolar. Rede de vinculos familiar, escolar e do aluno consigo mesmo.

NIVEL
TECNICO COMPLETO
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 10: TECNICO EM ENFERMAGEM

PROGRAMA: Legislacédo e conhecimentos sobre o SUS — Constituicdo Federal de 1988. Lei n® 8.080/1990 e
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Lei n®8.142/1990. Portaria do Ministério da Saude n° 2.436/2017 — Politica Nacional de Atencdo Basica.
Politicas de Saude — Modelos de atencao a saude. Vigilancia a Saude: no¢cbes basicas. Programas nacionais
de saude. Controle social: conselhos e conferéncias municipais de salde. Atencdo Primaria a Saude —
conceitos, principios e organizacédo no Brasil. Atencdo a Saude da Familia. Conhecimento em ambuléancia e
equipamentos de suporte basico de vida. Atendimento Pré-Hospitalar (APH). Atendimento Pré-Hospitalar de
Vida no Trauma (PHTLS). Suporte de Vida Avancado no Trauma (ATLS). Suporte Basico de Vida (BLS).
Suporte Avancado de Vida (ACLS). Bioética e ética profissional. Norma Regulamentadora n® 32 e sua
aplicabilidade nos servicos de enfermagem. Gerenciamento de riscos. Cuidados e procedimentos gerais
desenvolvidos pelo técnico de enfermagem. Enfermagem em Saude Coletiva. Farmacologia aplicada e
enfermagem. Nocdes basicas de enfermagem em patologias clinicas e cirlrgicas. Enfermagem em saude do
idoso. Enfermagem em Saude mental. Enfermagem em Oncologia. Enfermagem em centro de material
esterilizado, centro cirlrgico e sala de recuperacdo. Enfermagem em salde da crianca. Enfermagem em
saude da mulher. Enfermagem em doencas infectocontagiosas. Enfermagem na salde do homem.
Alteracbes metabdlicas. Administracdo de drogas em urgéncia/emergéncia e pacientes criticos. Nocodes
basicas de eletrocardiograma. Nocdes basicas do controle de infeccao. Prontuario do paciente e registros de
enfermagem. Calculos de gotejamento, diluicdo de medicamentos e balanco hidrico. Acolhimento e triagem
nos servigos de urgéncia e emergéncia. Doencas de notificagdo compulséria em territério nacional. Termos
utilizados em enfermagem e seus conceitos. Codigo de Etica e legislagio da Enfermagem.
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