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PREFEITURA MUNICIPAL DE ORLEANS
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE ORLEANS

EXTRATO DO EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N¢ 001/2017

A PREFEITURA MUNICIPAL DE ORLEANS, TORNA
PUBLICO O EDITAL DE REGULAMENTO
DO CONCURSO PUBLICO N° 001/2017 DESTINADO
A PROVER VAGAS PARA O QUADRO PERMANENTE
DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ORLEANS E
FORMAGCAO DE CADASTRO DE RESERVA POR MEIO
DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE, PARA 0OS
SEGUINTES CARGOS E VAGAS:

TOTAL DE VAGAS DESCRICAO DO CARGO

01+CR Enfermeiro (a) da Saude da Familia

02+C.R Médico da Saude da Familia

01+CR Médico na Especialidade de Ginecologia

01+CR Médico na Especialidade de Psiquiatra |

01+ C.R Odontélogo da Saude da Familia

|01+CR Terapeuta Ocupacional da Saude da Familia

02+CR Técnico de Enfermagem da Saude da Familia

01+CR Auxiliar de Saude Bucal da Saude da Familia

01+CR Agente Comunitaria da Saude da Familia
ESF Sao Donato - Microarea 02

01+CR Agente Comunitaria da Saude da Familia
ESF Sao José — Microarea 05

01+C.R | Agente Comunitaria da Saude da Familia

| ESF Santo Anténio — Microarea 03 |

As inscrigbes ficardo abertas a partir das 00h01min do dia 08 (oito) de marco

até as 23h e 59min do dia 07 (sete) de abril de 2017.
Demais informagdes podem ser obtidas por meio do edital
completo, disponivel no endereco eletronico http://lwww.orleans.sc.gov.br e no
mural da Prefeitura Municipal de (?eans. localizada na Rua XV de novembro, n°

282, Bairro Centro, Orleans, Santa €atarina.

4 Orlegns/SC, 02 de margo de 2017.
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PREFEITUA MUNICIPAL DE ORLEANS
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE ORLEANS

CONCURSO PUBLICO N° 001/2017

EDITAL DE REGULAMENTO DO CONCURSO PUBLICO
N° 001/2017, DESTINADO A PROVER VAGAS PARA O
QUADRO PERMANENTE DA PREFEITURA MUNICIPAL
DE ORLEANS E FORMAGAO DE CADASTRO DE
RESERVA POR MEIO DO FUNDO MUNICIPAL DE
SAUDE.

A PREFEITURA MUNICIPAL DE ORLEANS, Pessoa Juridica de Direito Publico,
inscrita no CNPJ N° 82.926.544/0001-43_com sede Rua XV de Novembro, n° 282, Bairro Centro,
Orleans, Santa Catarina., neste ato representado por seu representante legal, JORGE LUIZ
KOCH, brasileiro, portadora da Cédula de Identidade N° 514937 SSP/SC, inscrito no Cadastro de
Pessoa Fisica sob o N° 342.332.539-91, por meio do FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE, torna
publico o edital de regulamento do concurso publico destinado a prover vagas para seu quadro
permanente, conforme os itens que seguem:

1 — DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1 O concurso publico destina-se prover vagas para o quadro permanente da
Prefeitura Municipal de Orleans e formacao de cadastro de reserva.

1.2 Cadastro de Reserva é a relagdo dos candidatos aprovados que tenha obtido
classificag@o além do nimero de vagas oferecidas pelo presente Edital.

1.3 Os candidatos que compuserem o Cadastro de Reserva somente serdo nomeados
durante o prazo de validade do presente concurso, quando ocorrerem novas vagas.

1.4 O candidato aprovado e nomeado estara sujeito ao Regime Celetista e as demais
normas da Prefeitura Municipal de Orleans (SC).

1.5 A responsabilidade técnica administrativa do concurso publico de que trata o
presente Edital, cabe a FUNDAGAO EDUCACIONAL BARRIGA VERDE - FEBAVE, pessoa
juridica de direito privado, com sede a Rua Padre Jodo Leonir Dall Alba, 601, Bairro Murialdo,
Orleans/SC, inscrita no CNPJ sob o n° 82.975.236/0001-08. de acordo com o contrato n°-10/2017.

1.6 A fiscalizacdo da execucdo deste Concurso Publico sera feita por meio de
Comissao Especial, instituida pela Prefeitura Municipal de Orleans de acordo com o Decreto N°.
4.073 de 20 de fevereiro de 2017.

1.7 O Concurso Publico, para todos os efeitos, tem validade de 2 (dois) anos, a contar
da data do ato de homologagéo do resultado final, podendo ser prorrogado por igual periodo, a
critério da Prefeitura Municipal de Orleans.

1.8 O periodo de validade estabelecido para este Concurso Publico ndo gera, para a
Prefeitura Municipal de Orleans, a obrigatoriedade de aproveitar o(a) candidato(a) aprovado(a). A
aprovacao gera, para o(a) candidato(a), apenas o direito a preferéncia na nomeagao, dependendo
da sua classificagdo no concurso, e a compor o cadastro de reserva.

1.9 O(A) candidato(a) aprovado(a) e nomeado(a) estara sujeito(a) ao Regime Juridico

da Prefeitura Municipal de Orleans.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ORLEANS
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE ORLEANS

1.10 Os(As) candidatos(as) poderao interpor recurso sobre os itens do presente edital,
das 00h00min do dia 03 de marco de 2017 até as 23h59min do dia 06 de marco de 2017, através
do site www orleans.sc.gov.br ou presencialmente, no horario de funcionamento da Prefeitura
Municipal de Orleans das 13h30min as 17h30min, dias uteis, localizada na Rua XV de Novembro,
n°® 282, Bairro Centro, Orleans, Santa Catarina.

1.11Somente serdo apreciados 0s recursos expressos em termos convenientes e que
apontarem as circunstancias que os justifiquem, sendo indeferidos os de teor inconsistente ou
intempestivo.

1.12 Todos os recursos regulares serdo analisados pela Comissdo Especial de
Concurso Publico que disponibilizara a Prefeitura Municipal de Orleans para publicagdo no
endereco eletrdbnico www.orleans.sc.gov.br e em seu mural até as 14h do dia 07 de margo de
2017 o resultado dos recursos sobre os itens do presente edital.

1.13 N&o serdo encaminhadas respostas individuais aos(as) candidatos(as).

1.14 Nao serao aceitos recursos via postal, via fax, via telefone ou, ainda, fora do

prazo.
2 - DAS VAGAS E DAS ATRIBUIGOES

2.1 O presente edital trata da oferta das seguintes vagas:

TOTAL DE VAGAS DESCRIGAO DO CARGO

01+C.R Enfermeiro (a) da Saude da Familia

02+CR Médico da Saude da Familia

01+CR Médico na Especialidade de Ginecologia

01+CR Médico na Especialidade de Psiquiatra

01+CR Odontdlogo da Saude da Familia

01+C.R Terapeuta Ocupacional da Saude da Familia

02+C.R Técnico de Enfermagem da Saude da Familia

01+C.R Auxiliar de Saude Bucal da Saude da Familia

01+C.R Agente Comunitaria da Saude da Familia
ESF Sao Donato - Microarea 02

01+CR Agente Comunitaria da Saude da Familia
ESF Sao José — Microarea 05

01+CR Agente Comunitaria da Saude da Familia
ESF Santo Antdnio — Microarea 03

2.2 Para o cargo de Agente Comunitaria da Saude os candidatos deverao residir nas
areas de abrangéncia de acordo com a vaga pretendida, conforme descrito no ANEXO |II.

2.3 Sao atribuigdes dos funcionarios publicos da Prefeitura Municipal de Orleans:

CARGO ATRIBUICOES
Enfermeiro (a) da Saude da Familia Realizar cuidados diretos de enfermagem nas
urgéncias e emergéncias clinicas, fazendo a
indicagdo para a continuidade da assisténcia
prestada;
Realizar consulta de enfermagem, solicitar

exames complementares,
prescrever/transcrever medicagdes) cofforme
protocolos estabelecidos nos wPr: mas do |
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ORLEANS
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE ORLEANS

Ministério da Saude e as disposi¢des legais da
profissao; Executar as acdes de assisténcia
integral em todas as fases do ciclo de vida e da
doenga: Saulde da Mulher, Acompanhamento
do Pré-natal e Planejamento Familiar, Saude
da Crianga, Hipertensos, Diabéticos,
Tuberculose, Hanseniase, Salde Bucal, Salde
do Idoso: Saude Mental; Atividades
assistenciais rotineiras: Curativos; Exame de
Glicemia Capilar; Afericdo de pressdo arterial:
Mensuragcdo (peso e medida); Administracédo
de medicamentos; Instrumentacdo em
pequenas cirurgias; Nebulizagdo. Planejamento
de agbes como: cronograma anual do hiperdia,
atendimento médico, odontoldgico,
enfermagem, visitas domiciliares, pequenas
cirurgias, reunido de equipe; Elaboragdo das
rotinas das auxiliares de servicos gerais:
Relatério semanal do atendimento médico e
odontoldgico; Pedidos semanais para material
de consumo: farmacia, almoxarifado e
impressos; Responsabilidade pelos pedidos de
manutengao e reparo dos equipamentos:
Direcionamento dos encaminhamentos
médicos especializados e exames de média e
alta complexidade; Fechamento do relatério
SIA e SIAB de toda a equipe (agente
comunitaria de saude, técnico em enfermagem,
enfermeiro, médico, odontélogo):

No nivel de sua competéncia, executar agoes
de Vvigilancia epidemiolégica e sanitaria:
Relatério semanal para vigilancia
epidemiolégica, planilha de diarréia e agravos;
Realizar agdes de salde em diferentes
ambientes, na Unidade de Salde da Familia e,
quando necessario, no domicilio;

Aliar a atuagdo clinica & pratica da saude
coletiva; Organizar e coordenar a criagdo de
grupos de patologias especificas, como de
hipertensos, de diabéticos, de salde mental,
etc.; Supervisionar e coordenar agbes para
capacitagdo dos Agentes Comunitarios de
Saude e de auxiliares de enfermagem, com
vistas ao desempenho de suas fungdes.
Exercer as atividades de Chefia da Unidade de
Saude da Familia; Identificar as necessidades
e realizar as acdes de Oxigenioterapia,
capacitando as Equipe de Salde da Familia no
acompanhamento desta agdo de atencdo a
Saude, Supervisdo e Organizagio: Planejar,

gerenciar, coordenar, executar valiar a
Unidade de Salde da Familia;
C

Possuir CNH — B e dirigir o veicNlo négessario
0,

a
para a realizagdo das atividides \
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE ORLEANS

mediante autorizagao prévia.

Médico da Saude da Familia Realizar assisténcia integral (promogdo e
protecdo da saude, prevengao de agravos,
diagnostico,  tratamento, reabilitacdo e
manutencdo da saude) aos individuos e
familias em todas as fases do desenvolvimento
humano: infancia, adolescéncia, idade adulta e
terceira idade; Realizar consultas clinicas e
procedimentos na Unidade de Saude da
Familia e, quando indicado ou necessario, no
i domicilio e/ou nos demais espagos
- comunitarios (escolas, associagdes etc);
Realizar atividades de demanda espontanea e
programada em clinica médica, pediatria,
ginecoobstetricia, cirurgias ambulatoriais,
pequenas urgéncias clinico-cirurgicas e
procedimentos para fins de diagnésticos;
Encaminhar, quando necessario, usuarios a
servicos de media e alta complexidade,
respeitando fluxos de referéncia e contra-
referéncia locais, mantendo sua
responsabilidade pelo acompanhamento do
plano terapéutico do usuario, proposto pela
referéncia;Indicar a necessidade de internagao
hospitalar ou domiciliar, mantendo a
responsabilizagdo pelo acompanhamento do
usuario; Contribuir e participar das atividades
de Educacdo Permanente dos ACS, Técnicos |
de Enfermagem, ACD e THD,; Participar do
gerenciamento dos insumos necessarios para o
adequado funcionamento da Unidade de Saude
da Familia. Possuir CNH — B e dirigir o veiculo
necessario para a realizagao das atividades do
Cargo, mediante autorizagdo prévia.

| Médico na Especialidade de Ginecologia | Trabalho inerente a profissdo, segundo os
[ principios e técnicas inerentes a medicina;
.* incluindo: atendimento as consultas e aos
pacientes hospitalizados, fazendo as
anotacbes devidas; orientacdo aos pacientes,
como seres integrais e sociais; notificagdo de
doengas, nos termos da lei; orientar
enfermeiros, residentes e estagiarios; participar
de reunides de trabalho, conferéncia médica e
de desenvolvimento de recursos humanos e
outras atividades correlatas. Executar tarefas a
partir de objetivos previamente definidos na
area médica de sua especializagao; auxiliar na
elaboracdo e execugdo de estudos, planos e
projetos, dentro da area médica de sua
especializacao; interpretar documentos,
segundo sua especializagao, p atender as
necessidades do servigo; avallar a\c cidade
fisica e mental das pessoas; dos e
exames médicos ou de esp |a!:s ahzar
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vistorias e emitir laudos médicos relativos a
capacidade das pessoas; examinar processos
e procedimentos de interesse do municipio,
prescrever medicamentos; aplicar recursos da
medicina preventiva e terapéutica para
promover, preservar e recuperar a saude dos
servidores e membros da Instituicdo; elaborar
prontuario médico; elaborar pareceres da sua
area especifica quando a situagdo de saude e
lou juridica assim exigir; executar outras
tarefas correlatas; participar dos programas de
atendimento a populagdo atingida por
calamidade publica; integrar-se com a
execucdo dos trabalhos de vacinagdo e
saneamento; realizar estudos e inquéritos
sobre os niveis das comunidades e sugerir
medidas destinadas a solucdo dos problemas
levantados; participar da elaboragdo e
execucdo dos programas de erradicacdo e
controle de endemias na area respectiva,
participar das atividades de apoio medico-
sanitario das Unidades Sanitarias da Secretaria
de Saude; participar de eventos que visem, seu
aprimoramento  técnico-cientifico e que
atendam aos interesses da Instituicao; fornecer
dados estatisticos de suas atividades;
participar de treinamento para pessoal de nivel
auxiliar meédio e superior; proceder a
notificacdo das doengas compulsérias a
autoridades sanitaria local; opinar a respeito da
aquisicdo de aparelhos, equipamentos e
materiais a serem utilizados no
desenvolvimento de servicos relacionados a
sua especialidade; dirigir veiculos leves,
mediante  autorizagdo  prévia, quando
necessario ao exercicio das demais atividades;
manter organizados, limpos e conservados 0s
materiais, maquinas, equipamentos e local de
trabalho; desempenhar outras tarefas afins

Médico na Especialidade de Psiquiatra

Trabalho inerente & profissdo, segundo os
principios e técnicas inerentes a medicina;
incluindo: atendimento as consultas e aos
pacientes hospitalizados, fazendo as
anotacdes devidas; orientagdo aos pacientes,
como seres integrais e sociais; notificacdo de
doencas, nos termos da lei; orientar
enfermeiros, residentes e estagiarios; participar
de reunides de trabalho, conferéncia médica e
de desenvolvimento de recursos humanos e
outras atividades correlatas. Executar tarefas a

partir de objetivos previamente definidos na
area médica de sua especializacag) auyiliar na
elaboragdo e execugao de dos)\ planos e

projetos, dentro da area dica sua
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especializagao; interpretar documentos,
segundo sua especializagdo, para atender as
necessidades do servigo; avaliar a capacidade
fisica e mental das pessoas; avaliar laudos e
exames médicos ou de especialistas; realizar
vistorias e emitir laudos meédicos relativos a
capacidade das pessoas; examinar processos
e procedimentos de interesse do municipio;
prescrever medicamentos; aplicar recursos da
medicina preventiva e terapéutica para
promover, preservar e recuperar a saude dos
servidores e membros da Instituicdo; elaborar
prontuario médico; elaborar pareceres da sua
area especifica quando a situagdo de saude e
lou juridica assim exigir, executar outras
tarefas correlatas; participar dos programas de
atendimento a populagdo atingida por
calamidade publica; integrar-se com a
execugcao dos trabalhos de vacinacdo e
saneamento; realizar estudos e inquéritos
sobre os niveis das comunidades e sugerir
medidas destinadas a solugdo dos problemas
levantados; participar da elaboragédo e
execugcao dos programas de erradicacdo e
controle de endemias na area respectiva;
participar das atividades de apoio médico-
sanitario das Unidades Sanitarias da Secretaria
de Saude; participar de eventos que visem, seu
aprimoramento  técnico-cientifico e que
atendam aos interesses da Instituicao; fornecer
dados estatisticos de suas atividades:
participar de treinamento para pessoal de nivel
auxiliar meédio e superior; proceder a
notificagdo das doengas compulsérias a
autoridades sanitaria local; opinar a respeito da
aquisicdo de aparelhos, equipamentos e
materiais a serem utilizados no
desenvolvimento de servigos relacionados a
sua especialidade; dirigir veiculos leves,
mediante autorizagao prévia, quando
necessario ao exercicio das demais atividades;
manter organizados, limpos e conservados os
materiais, maquinas, equipamentos e local de
trabalho; desempenhar outras tarefas afins

Odontélogo da Saude da Familia

Realizar diagnéstico com a finalidade de obter
o perfil epidemiolégico para o planejamento e a
programacao em saude bucal;

Realizar os procedimentos clinicos da Atencao
Basica em Saude Bucal, incluindo atendimento
das urgéncias e pequenas Ci [
ambulatoriais;
Realizar a aten¢do integral em sa

(promogao e protegao da saﬂde’r,&v

agravos, diagnostico, tratamento, reabili




PREFEITURA UE

AO

RUEANS

PREFEITURA MUNICIPAL DE ORLEANS
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE ORLEANS

manutengdo da saude) individual e coletiva a
todas as familias, a individuos e a grupos
especificos, de acordo com planejamento local,
com resolutividade;

Encaminhar e orientar usuarios, quando
necessario, a outros niveis de assisténcia,
mantendo  sua  responsabilizacdo  pelo
acompanhamento do usuario € o segmento do
tratamento;

Coordenar e participar de agdes coletivas
voltadas a promogao da saude e a prevengao
de doengas bucais;

Acompanhar, apoiar e desenvolver atividades
referentes & saude bucal com os demais
membros da Equipe de Saude da Familia,
buscando aproximar e integrar acdes de saude
de forma multidisciplinar;

Contribuir e participar das atividades de
Educacgao Permanente do THD, ACD e ESF,
Realizar supervisao técnica do THD e ACD;
Participar do gerenciamento dos insumos
necessarios para o adequado funcionamento
da Unidade de Saude da Familia.

Possuir CNH — B e dirigir o veiculo necessario
para a realizacdo das atividades do Cargo,
mediante autorizagao prévia.

Terapeuta Ocupacional da Saude da
Familia

Prevenir e tratar incapacidades provenientes
de doengas congénitas e/ou adquiridas que
impedem o individuo de realizar desde suas
atividades diarias (higiene, alimentagao,
vestuario) até seu proéprio trabalho;
Desenvolver programas de tratamento visando
a reabilitagdo de pacientes com disturbios
neurolégicos e psiquiatricos;

Avaliar o desempenho das  tarefas
ocupacionais e ajustamento vocacional,
Promover a re-insercdo social através da
avaliagdo ambiental e reintegragdo na
comunidade e no trabalho;

Oportunizar programas de tratamento através
das oficinas terapéuticas, terapias de grupo e
orientagbes de grupos especificos as
patologias; Facilitar e estimular a participagao e
a colaboragdo do paciente no processo de
habilitagao ou reabilitagao

Avaliar o paciente quanto as suas capacidades
e deficiéncias, desenvolvendo habilidades
cognitivas, perceptivas, motoras e
psicossociais através de atividades
previamente analisadas e direcionadas

Fornecer oportunidades para ciente
desenvolver seus interesses, exp ango seu
potencial residual e capamda aves de

seus proprios recursos e do me
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Trabalhar os aspectos psicossociais nos
paciente portadores de transtornos psiquicos
com o objetivo de resgatar e ou melhorar a sua
auto-imagem e auto-estima.

Baseado nas avaliagbes, redefinir objetivos,
reformular programas e orientar
adequadamente o paciente e seus familiares.
Possuir CNH — B e dirigir o veiculo necessario
para a realizagdo das atividades do Cargo,
mediante autorizagdo prévia.

Técnico de Enfermagem da Saude da Participar das atividades de assisténcia basica
Familia realizando procedimentos regulamentados no
exercicio de sua profissdo na Unidade de
Saude da Familia e, quando indicado ou
necessario, no domicilio e/ou nos demais
espagcos comunitarios (escolas, associagbes
etc.); Realizar busca ativa de casos como
tuberculose, hanseniase e demais doencas de
cunho epidemiolégico;

Realizar acgbes de educacdo em saude a
grupos especificos e a familias em situagao de
risco, conforme planejamento da equipe;

Zelar pela limpeza e ordem do material, de
equipamentos e de dependéncias da Unidade
de Saude da Familia, garantindo o controle de
infecgdo; Participar do gerenciamento dos
insumos necessarios para o adequado
funcionamento da Unidade de Saude da
Familia. Possuir CNH — B e dirigir o veiculo
necessario para a realizagéo das atividades do
Cargo, mediante autorizagéo prévia.

Auxiliar de Saude Bucal da Saude da Organizar e executar atividades de higiene
Familia bucal; Processar filme radiografico;
Preparar o paciente para o atendimento;
Auxiliar e instrumentar os profissionais nas
intervengdes clinicas, inclusive em ambientes
hospitalares; Manipular materiais de uso
odontolégico; Selecionar moldeiras;
Preparar modelos em gesso;
Registrar dados e participar da analise das
informacdes  relacionadas ao  controle
administrativo em saude bucal;
Executar limpeza, assepsia, desinfegdo e
esterilizacdo do instrumental, equipamentos
odontolégicos e do ambiente de trabalho;
Realizar o acolhimento do paciente nos
servigcos de saude bucal;
Aplicar medidas de Dbiosseguranga no
armazenamento, transporte, manuseio e
descarte de produtos e residuos odontologicos;
Desenvolver agdes de promocgao saude e
prevengao de riscos amblenta;s e |os
Realizar em equipe Iev am

necessidades em saude bu
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Adotar medidas de biosseguranca visando ao
controle de infeccéo.

Agente Comunitaria da Saude da Realizar mapeamento de sua area; Cadastrar
Familia as familias e atualizar permanentemente esse
ESF Sao Donato - Microarea 02 cadastro; Identificar individuos e familias

expostos a situagdes de risco;

Orientar as familias para utilizagcdo adequada
dos servigos de saude, encaminhando-as e ate
agendando consultas, exames e atendimento
odontolégico, quando necessario;

Realizar agdes e atividades, no nivel de suas
competéncias, nas areas prioritarias da
Atencdo Basica; Realizar, por meio da visita
domiciliar, acompanhamento mensal de todas
as familias sob sua responsabilidade de acordo
com as necessidades definidas pela equipe no
minimo duas visitas mensais;

Estar sempre bem informado e informar aos
demais membros da equipe, sobre a situagao
das familias acompanhadas, particularmente
aquelas em situagdes de risco;

Desenvolver acdes de educagéo e vigilancia a
saude, com énfase na promogao da saude e na
prevencao de doengas; Promover a educacao
e a mobilizagdo comunitaria, visando
desenvolver acbes coletivas de saneamento e
melhoria do meio ambiente, entre outras;
Traduzir para a Equipe de Saude da Familia a
dinAmica social da comunidade, suas
necessidades, potencialidades e limites;
Identificar parceiros e recursos existentes na
comunidade que possam ser potencializados

pela equipe.
Agente Comunitaria da Saude da Realizar mapeamento de sua area; Cadastrar
Familia as familias e atualizar permanentemente esse
ESF Sao José — Microarea 05 cadastro; Identificar individuos e familias

expostos a situagdes de risco; Orientar as
familias para utilizacdo adequada dos servigcos
de saude, encaminhando-as e até agendando
consultas, exames e atendimento odontolégico,
quando necessario; Realizar agbes e
atividades, no nivel de suas competéncias, nas
areas prioritarias da Atencao Basica; Realizar,
por meio da visita domiciliar, acompanhamento
mensal de todas as familias sob sua
responsabilidade de acordo com as
necessidades definidas pela equipe no minimo
duas visitas mensais; Estar sempre bem
informado e informar aos demais membros da
equipe, sobre a situagdo das familias
acompanhadas, particularmente aquelas em

situacées de risco; Desenvoiver oes
educacao e vigilancia a saude,
promogdao da saude e na ven o
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doengas; Promover a educagdo e a
mobilizacdo comunitaria, visando desenvolver
acbes coletivas de saneamento e melhoria do
meio ambiente, entre outras; Traduzir para a
Equipe de Saude da Familia a dinamica social
da comunidade, suas necessidades,
potencialidades e limites; Identificar parceiros e
recursos existentes na comunidade que
possam ser potencializados pela equipe.

Agente Comunitaria da Saude da Realizar mapeamento de sua area; Cadastrar
Familia as familias e atualizar permanentemente esse
ESF Santo Antdnio — Microarea 03 cadastro; Identificar individuos e familias

expostos a situagdes de risco, Orientar as
familias para utilizagdo adequada dos servigos
de saude, encaminhando-as e até agendando
consultas, exames e atendimento odontologico,
quando necessario; Realizar acbes e
atividades, no nivel de suas competéncias, nas
areas prioritarias da Atencéo Basica; Realizar,
por meio da visita domiciliar, acompanhamento
mensal de todas as familias sob sua
responsabilidade de acordo com as
necessidades definidas pela equipe no minimo
duas visitas mensais; Estar sempre bem
informado e informar aos demais membros da
equipe, sobre a situacdo das familias
acompanhadas, particularmente aquelas em
situagbes de risco; Desenvolver agbes de
educacdo e vigilancia a saude, com énfase na
promogdo da saude e na prevengdo de
doengas; Promover a educagdo e a
mobilizacdo comunitaria, visando desenvolver
acgdes coletivas de saneamento e melhoria do
meio ambiente, entre outras; Traduzir para a
Equipe de Saude da Familia a dinamica social
da comunidade, suas necessidades,
potencialidades e limites; Identificar parceiros e
recursos existentes na comunidade que
possam ser potencializados pela equipe.

Quadro de cargos com as atribuigées

3 — DAS INSCRIGOES
3.1 DAS NORMAS PARA INSCRICAO

3.1.1 As inscrigdes ficardo abertas das 00h00min do dia 08 de margo de 2017 até as
23h59min do dia 07 de abril de 2017 através do site www.orleans.sc.gov.br , ou presencialmente,
no horario de funcionamento da Prefeitura Municipal de Orleans 13h30min as 17h30min, dias
(teis, localizada Rua XV de Novembro, n° 282, Bairro Centro, Orleans, Santa Catari

3.1.2 A taxa de inscricdo sera cobrada através de Boleto Bdhcario uitada em
qualquer agéncia bancaria, até o seu vencimento.
[\'/ \ 1
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3.1.21 O boleto bancario com a taxa de inscricdo serda gerado ao final do
preenchimento do formulario de inscricdo, tendo como favorecida a Prefeitura Municipal de
Orleans, agencia n°0955-5, conta corrente n® 23331-5, Banco do Brasil.

3.1.2.2 Serao gerados boletos com os respectivos valores constantes no quadro

abaixo:
NIVEL DE
ESCOLARIDADE DO | VALOR DA TAXA DE
CARGO INSCRICAO
CARGO PRETENDIDO
Meédico da Saude da Familia Nivel Superior R$ 100,00
Méedico na Especialidade de Ginecologia Nivel Superior R$ 100,00
Médico na Especialidade de Psiquiatria Nivel Superior R$ 100,00
Odontdlogo da Saude da Familia Nivel Superior R$ 100,00
Enfermeiro da Salde da Familia Nivel Superior R$ 100,00
Terapeuta Ocupacional da Saude da Familia Nivel Superior R$ 100,00
Técnico de Enfermagem da Saude da Familia Ensino Médio R$ 50,00
Auxiliar de Saude Bucal da Saude da Familia Ensino Médio R$ 50,00
Agente Comunitaria de Saude da Familia Ensino Eundamental RS 30,00

3.1.3 E de exclusiva responsabilidade do(a) candidato(a) o correto preenchimento do
requerimento de inscrigao, formulario presente no site.

3.1.4 Nao serao aceitas as solicitagées de inscricao que nao atenderem rigorosamente
ao estabelecido neste Edital.

3.1.5 As informagdes prestadas no formulario de inscricdo serdo de inteira
responsabilidade do(a) candidato(a).

3.1.6 Reserva-se a Prefeitura Municipal Orleans o direito de excluir do Concurso
Publico o(a) candidato(a) que nao preencher o respectivo formulario de forma completa e correta,
bem como fornecer dados inveridicos ou falsos.

3.1.7 A inscricao do(a) candidato(a) implica no conhecimento e tacita aceitacdo das
normas e condicbes estabelecidas neste Edital e das decisbes que possam ser tomadas pela
Comissao do Concurso Publico.

3.1.8 O descumprimento das instrugbes para inscricdo implicara na sua néao
efetivacdo.

3.2 DOS REQUISITOS MINIMOS EXIGIDOS PARA INSCRICAO

3.2.1 Na inscri¢cao o(a) candidato(a) declarard, sob as penas da Lei:

a) ser brasileiro nato ou naturalizado;

b) ter idade minima de 18 anos, completos até a data da nomeacéo;

c) estar em dia com o servigo militar, se do sexo masculino;

d) estar em dia com as obrigacdes eleitorais;

e) possuir a escolaridade exigida na forma deste edital e estar legalmante\hakilitado

para o exercicio do emprego pretendido na data da nomeacéo.
\K\\ 1
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3.3 DA HOMOLOGACAO DA INSCRIGAO

331 A Prefeitura Municipal Orleans publicara no enderego eletronico
www.orleans.sc.gov.br e disponibilizara em seu mural a relagdo preliminar de inscrigoes
homologadas até as 14h do dia 12 de abril de 2017.

3.3.2 Caso o nome do (a) candidato(a) ndo conste na relagéo preliminar de inscrigbes
homologadas, este(a) podera interpor recurso das 00hOOmin do dia 13 de abril de 2017 até as
23h59min do dia 18 de abril de 2017 através do enderecgo eletronico www.orleans.sc.gov.br ou
presencialmente no horario de funcionamento da Prefeitura Municipal de Orleans das 13h30min
as 17h30min, dias Uteis, localizada na Rua XV de Novembro, n° 282, Bairro Centro, Orleans,
Santa Catarina

3.3.3 A Prefeitura Municipal de Orleans publicard no enderego eletrénico
www.orleans.sc.gov.br e disponibilizara em seu mural até as 14h do dia 20 de abril de 2017 o
resultado dos recursos interpostos e a homologacéo oficial das inscrigdes.

3.4 DA RETIFICAGCAO DOS DADOS CADASTRAIS

3.4.1 Para retificar eventuais erros de digitagdo nos dados cadastrais de sua inscricao,
o(a) candidato(a) devera, no dia da prova, dirigi-se a Coordenagdo Local e efetuar o
preenchimento do formulario de retificagéo.

3.5 DA AMAMENTACAO DE INFANTE

351 A candidata que desejar amamentar seu filho, além de requerer condigéo
especial para realizar a prova no momento da inscrigdo, devera comparecer ao local com a
antecedéncia minima de trinta minutos, acompanhada de adulto que ficara responsavel pela
guarda da crianga. O infante e o responsavel ficardo em sala especial.

3.5.2 Nos momentos de amamentacéo, a candidata devera solicitar ao fiscal de sala
que a conduza a sala reservada. Apenas apds o comparecimento do fiscal de corredor a sala de
realizagdo da prova sera permitida a candidata sua saida da sala de realizagéo da prova. O fiscal
de corredor acompanhara a candidata até a sala especial onde encontra-se o infante de modo a
ficar incomunicavel durante o respectivo periodo.

3.5.3 Em nenhuma circunstancia o tempo destinado @ amamentagao sera descontado
do tempo de duragdo da prova.

3.6 DA ISENCAO A TAXA DE INSCRICAO

3.6.1Baseando-se na Lei Estadual n° 10.567, de 07 de novembro de 1997, fica o
doador de sangue isento do pagamento de taxa de inscrigdo para este Concurso Publico.

3.6.2Para obtencao do direito a isengdo, o doador devera comprovar, no ato de sua
inscricdo, a doagdo de sangue, ndo podendo ser inferior a 2 (duas) doagdes no periodo de 365
(trezentos e sessenta e cinco) dias.

3.6.3Considera-se para o enquadramento ao beneficio previsto na Lei Estadual n®
10.567, de 07 de novembro de 1997, somente a doagao de sangue promovida por 6[ga icial ou
por entidade credenciada a Unido, Estado ou Municipio.
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3.6.4 A comprovacgdo da qualidade de doador de sangue sera efetuada no momento
da inscrigdo do(a) candidato(a), que preferencialmente devera ser efetuada na sede da Prefeitura
Municipal de Orleans Rua XV de novembro, N. 282, Centro Orleans Santa Catarina até o dia 07
de abril de 2017 as 17h, mediante apresentacdo de documento original ou cépia autenticada,
expedido pela entidade coletora.

36.41 O documento que comprova a qualidade de doador também podera ser
remetido por via postal para a sede da Prefeitura Municipal de Orleans, no endereco Rua XV de
novembro, N. 282, Centro Orleans Santa Catarina sendo que, neste caso, o comprovante devera
ser enviado por meio de Aviso de Recebimento (AR), com a antecedéncia necessaria para que,
impreterivelmente, seja recebido por representante da Comissao Especial do Concurso Publico
até o dia 07 de abril de 2017 as 17h.

3.6.4.2 O(A) candidato(a) que proceder o envio do comprovante da qualidade de
doador em desacordo com o disposto neste Subitem (3.6), ndo tera o seu pedido de isencéo
analisado pela Comisséo Especial do Concurso Publico.

3.6.5 Os pedidos de isencao da taxa de inscricao deste Concurso Publico serao
averiguados pela Comissdo Especial do Concurso Publico, que publicara relacdo no endereco
eletrénico www.orleans.sc.qov.br_e disponibilizara em seu mural a relagao preliminar de
inscricdes homologadas até as 14h do dia 07 de abril de 2017.

3.6.6 O(A) candidato(a) que tiver o pedido de isencdo indeferido, devera proceder o
pagamento da taxa de inscricdo até o dia 10 de abril de 2017.

4 DA VAGA, DO VENCIMENTO MENSAL E DOS REQUISITOS PARA
INVESTIDURA

41 A vaga e o requisito para investidura estdo de acordo com a ESTATUTO
1929/2005, LEI 1957/2005, PLANO LEI N° 2.155/2007, LEl 2331/2010, LEI 2629/2015, LEI
2311/2010. LEI 2483/2013, LEI 2350/2010, LEI 2338/2010, LEI 2359/2010, LEI 2235/2010, LEIl
2.191/2008, Lei 2.627/2015, LEI 2396/2011.

4.2 O(A) candidato(a) devera comprovar os requisitos minimos exigidos para a
investidura no cargo pretendido.

4.3 A vaga, o vencimento mensal e carga horaria sdo apresentadas no quadro que
segue:

CARGA
CARGO/ DENOMINAGAO HORARIA SALARIO
SEMANAL

Médico na Especialidade de Ginecologia 20 horas R$ 6.564,88

Meédico na Especialidade de Psiquiatra 20 horas R$ 6.564,88

Médico da Saude da Familia 40 horas R$ 12.819,01 \
Odontodlogo da Saude da Familia 40 horas R$ 5.826,81 \
Enfermeiro da Saude da Familia 40 horas R$ 4.370,10 4
Terapeuta Ocupacional da Satde da e — RS 4.039 94 '
Familia '
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Técn_i;:o de Enfermagem da Saude da 40 Horas R$ 1.912.82
Familia
Auxil’igr de Saude Bucal da Saude da 40 Botas R$ 1.912.82
Familia
Agente Comunitaria da Saude da Familia 40 horas R$ 1.116,12

4.4 Para investidura no quadro permanente de funcionarios da Prefeitura Municipal de

Orleans o(a) candidato(a) deve possuir:

CARGO/ DENOMINAGAO

ESCOLARIDADE MINIMA

Enfermeiro (a) Saude da Familia

Portador de diploma de Curso Superior em
Enfermagem com Registro no respectivo érgao
Fiscalizador do Exercicio.

Médico da Saude da Familia

Portador de Certificado de Conclusao de Curso
Superior em Medicina com Registro no respectivo
orgao Fiscalizador do Exercicio.

Médico na Especialidade de Ginecologia

Portador de Diploma de Nivel superior em medicina
com registro no CRM e certificado de especialista
com registro da especialidade.

Meédico na Especialidade de Psiquiatra

| com registro da especialidade.

Portador de Diploma de Nivel superior em medicina
com registro no CRM e certificado de especialista

Odontdlogo da Saude da Familia

Portador de Certificado de Conclusdo de Curso |
Superior em Odontologia com Registro no
respectivo érgao Fiscalizador do Exercicio.

Terapeuta Ocupacional da Saude da Familia

Portador de Diploma de Nivel superior em terapia
ocupacional e registro no CREFITO

Técnico em Enfermagem da Saude da
Familia

Portador de Diploma de Nivel Médio e Certificado
de conclusdo do Curso Técnico em Enfermagem
com Registro no respectivo ¢érgao Fiscalizador do
Exercicio.

Auxiliar de Satlde Bucal da Saude da Familia

Portador de certificado de conclusdo do Ensino
Médio e de Curso de ASB.

Agente Comunitaria da Saude da Familia

Portador de certificado de conclusao do
Fundamental Completo.
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5 — DAS PESSOAS COM NECESSIDADE ESPECIAL

51 Ao(A) candidato(a) com necessidade especial € assegurado o direito de se
inscrever neste Concurso Publico, devendo assinalar sua condicdo no item especifico do
requerimento de inscrigdo, bem como as condigdes especiais necessarias para realizagao da
prova.

5.2 Sera considerada pessoa com necessidade especial aquela conceituada na
medicina especializada, de acordo com os padrées mundialmente estabelecidos, e que se
enquadre nas categorias descritas na Lei Federal n° 7.853/1989, no Decreto Federal n°
3.298/1999 e suas alteracdes, Decreto Federal n° 5.296/2004 e suas alteracdes, Lei Estadual n°
12.870/2004, Decreto Estadual n° 2.874/2009 e na Convengao sobre os Direitos das Pessoas com
Deficiéncia da Organizagdo das Nagdes Unidas (Decreto Legislativo n® 186/2008 e Decreto n°
6.949/2009.

5.3 O candidato com necessidade especial devera entregar no ato da inscricdo o
laudo médico especificando a respectiva deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo
correspondente da Classificagdo Internacional de Doengas — CID, e a indicag&o de que ela nao
impede ao candidato o exercicio do cargo a que se inscreveu cuja data de expedicao seja igual ou
posterior & data de publicacao deste Edital.

5.4.0s candidatos que apresentarem os documentos nos termos do item 5.3
submeter-se-30, quando convocados, a avaliagéo de equipe multiprofissional e ou junta médica
designada pelo municipio, que tera a decisdo terminativa sobre: a) a qualificagédo do candidato
como deficiente ou nd3o e b) o grau de deficiéncia, capacidade ou n&o para o exercicio do
emprego.

5.5 O(A) candidato(a) com necessidade especial devera entregar no ato da nomeacao
o laudo meédico especificando a respectiva deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo
correspondente da Classificagdo Internacional de Doengas — CID, e a indicagdo de que ela ndo
impede ao(a) candidato(a) o exercicio do cargo a que se inscreveu cuja data de expedicao seja
igual ou posterior a data de publicagdo deste Edital.

5.6 Os candidatos que se declaram no ato de inscricdo como portadores de deficiéncia
e que ndo atenderem plenamente ao disposto no subitem 5.5 ter8o suas inscricdes como
portadores de deficiéncia invalidadas, passando a concorrer as vagas da lista geral de
classificagao.

5.7 O candidato com necessidade especial participara deste Concurso Publico em
igualdade de condigdes com os demais candidatos, no que se refere ao conteudo das provas, a
avaliacdo, aos critérios de aprovagao, horario, data, local de aplicagéo e nota minima exigida para
todos os demais candidatos.

5.8 O(A) candidato(a) com deficiéncia que deixar de atender, no prazo editalicio, as
determinagdes do disposto no item 5.5, tera sua nomeagao invalidada.

5.9 Nao sera admitido recurso relativo a condi¢cdo de deficiente de candidato(a) que,
no ato da inscrigdo, nao declarar essa condigao.

6 — DO CONCURSO PUBLICO

6.1 O Concurso Publico, objeto deste Edital, constara de Prova Escrita, que abranger.
questdes de conhecimentos gerais e especificos, de carater eliminatdrio e classificatério.

7 - DA PROVA ESCRITA

wn
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7.1 DO LOCAL DA PROVA

7.1.1 A prova escrita sera realizada nas dependéncias do Centro Universitario Barriga
Verde- UNIBAVE, localizada na Rua Pe. Jodo Leonir Dall’'Alba, 601, CEP: 88.870-000_na cidade
de Orleans, estado de Santa Catarina.

7.2 DO CALENDARIO DA PROVA ESCRITA

7.2.1. A prova escrita, com duragdo maxima de 3h e 30min (trés horas e trinta
minutos), sera realizada no dia 30 de abril de 2017, no horario das 08h30min até 12h.

7.3 DAS NORMAS PARA REALIZAGCAO DA PROVA ESCRITA

7.3.1 A entrada nos locais de prova s6 sera admitida mediante a apresentacdo de
documento oficial com foto aos(as) candidatos(as) cujos nomes constarem na lista de inscrigdes
homologadas.

7.3.2 A Prefeitura Municipal de Orleans e a Fundagao Educacional Barriga Verde -
FEBAVE n&o assumem qualquer responsabilidade quanto ao transporte, alimentacdo e/ou
alojamento dos(as) candidatos(as), quando da realizag&o das provas.

7.3.3 O(A) candidato(a) devera transcrever suas respostas para o cartdo resposta,
utilizando caneta esferografica de tinta preta ou azul.

7.3.3.1 As provas serdo corrigidas unicamente pela marcagao do(a) candidato(a) no
cartao resposta, ndo sendo validas as marcagdes feitas no caderno de questdes.

7.3.4 O(A) candidato(a) & responsavel pela conferéncia dos dados do seu cartdo
resposta, pela verificagdo da correspondéncia do seu caderno de prova com o cartdo resposta e
pela transcrigdo correta da letra correspondente a cada resposta correta.

7.3.5 Sera atribuida nota 0 (zero) as respostas de questdes objetivas que
contenha(m):

a) emenda(s) e ou rasura(s), ainda que legivel(eis);

b) espaco(s) nao assinalado(s) no cartao resposta.

c) resposta preenchida fora das especificagées contidas no cartao resposta;

d) respostas que apresentam mais de uma alternativa preenchida;

d) resposta(s) marcada(s) com caneta esferografica de tinta, cuja cor difere de azul ou
preta.

7.4 DA DOCUMENTAGCAO EXIGIDA PARA REALIZACAO DA PROVA ESCRITA

7.4.1 Para realizagdo da prova os(as) candidatos(as) com inscricdes homologadas
devera apresentar documento oficial com foto.

7.4.1.1 A nado apresentagdo de documento oficial com foto, nos termos deste Edital,
impedira o acesso do(a) candidato(a) ao local de prova.
7.4.2 Para fins de acesso a sala de realizagdo da prova, somente sera aceito como

Forcas Armadas, pela Policia Militar ou pelo Ministério das Relagdes Exteriores; Carteira Naci
de Habilitagao (modelo novo com foto); Cédula de Identidade fornecida por Orgdos ou_Cons
de Classe; Passaporte; Carteira de Trabalho: todos originais.
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7.4.3 Caso o(a) candidato(a) esteja impossibilitado(a) de apresentar, no dia de
realizagdo da prova escrita, documento oficial com foto, por motivo de perda, roubo ou furto,
devera apresentar boletim de ocorréncia expedido por érgao policial expedido no maximo 3 (trés)
meses antes da data da prova.

7.4.4 Os documentos deverao estar em perfeitas condigées, de forma a permitir a
identificacdo do(a) candidato(a) com clareza.

7.5 DAS QUESTOES DA PROVA ESCRITA

7.5.1 O Concurso Publico do qual trata este edital constara de 1 (uma) prova escrita
com 30 (trinta) questdes objetivas, todas com 5 (cinco) alternativas de resposta, de ‘A" a “E”, das
quais somente 1 (uma) devera ser assinalada.

7.5.2 As questdes da prova escrita versardo sobre as seguintes areas de
conhecimento:

7.5.2.1 Conhecimentos gerais: de acordo com o emprego para o qual o(a)
candidato(a) se inscreveu (Anexo ).

7.5.2.2 Conhecimentos especificos: de acordo com o emprego para o qual o(a)
candidato(a) se inscreveu (Anexo Il).

7.5.3 As 40 (trinta) questdes objetivas da prova escrita versarao sobre conhecimentos
gerais e conhecimentos especificos, conforme descrito a seguir:

7.5.3.1 Para os cargos de nivel fundamental a prova contera 20 (dez) questdes de
Conhecimento Gerais e 20 (vinte) questdes de Conhecimento Especificos.

7.5.3.2 Para o cargo de nivel médio a prova contera a prova contera 20 (dez) questdes
de Conhecimento Gerais e 20 (vinte) questées de Conhecimento Especificos.

7.5.3.3 Para o cargo de nivel superior a prova contera a prova contera 20 (dez)
questdes de Conhecimento Gerais e 20 (vinte) questdes de Conhecimento Especificos.

7.5.4 Os conteudos pertinentes a prova escrita estao registrados no Anexo Il do
presente edital.

7.6 DO ACESSO AO LOCAL DA PROVA ESCRITA

7.6.1 Os portdes do prédio/sala do local de realizagdo da prova escrita serdo
fechados, impreterivelmente, no horario das 08h30min, de acordo com o momento exato do inicio
de realizagao das provas. Recomenda-se ao(a) candidato(a) chegar ao local da prova escrita com
antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos do horario estabelecido.

7.6.2 O(A) candidato(a) que chegar a sala de realizagdo da prova escrita apés o
fechamento dos portdes terd sua entrada vedada e serd automaticamente eliminado(a) do
Concurso Publico.

7.6.3 Nao havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado para justificar o
atraso ou a auséncia do(a) candidato(a).

7.6.4 O acesso as salas de provas de pessoas estranhas s6 sera permitido mediante a
autorizacao da Coordenacgao Local.

7.6.5 A imprensa, devidamente credenciada pela Coordenagédo Local, desenvol
seu trabalho sem adentrar as salas de provas.

7.7 NORMAS DE SEGURANCA DURANTE A REALIZACAO DA PROVA ESERITA
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7.7.1 Durante a realizagdo das provas € permitida a posse e uso unicamente dos
seguintes materiais: canetas esferograficas transparentes com tinta das cores azul ou preta;
documento de identificagdo; caso assim deseje, agua acondicionada em embalagem plastica
transparente sem qualquer etiqueta ou rotulo.

7.7.2 E vedada, durante a realizagao de qualquer uma das provas, a consulta a livros,
revistas, folhetos ou anotagées, bem como o uso de maquinas de calcular, relégios e aparelhos
celulares, ou ainda qualquer equipamento elétrico ou eletroénico.

7.7.3 Também é proibida a ingestdo de alimentos, uso de medicamentos e 6culos
escuros (salvo por prescrigdo médica apresentada a um fiscal de sala antes do inicio da prova),
chapéus ou bonés.

7.7.4 Os telefones celulares e demais equipamentos devem ser entregues desligados
aos fiscais da sala antes do inicio da prova, para serem devolvidos na saida, sob pena de
eliminagao do(a) candidato(a).

7.7.5 A simples posse, mesmo que desligado, ou uso de qualquer material, objeto ou
equipamento nao permitido, no local da prova, corredor ou banheiros, implicara na exclusdo do(a)
candidato(a) do Concurso Publico, sendo atribuida nota zero a prova ja realizada.

7.7.6 E vedado ao(a) candidato(a), durante a realizagao das provas, ausentar-se da
sala sem a companhia de um fiscal.

7.7.7 Nao havera, em qualquer hip6tese, segunda chamada para as provas escritas,
nem a realizagdo de prova fora do horario e local marcados para todos(as) os(as) candidatos(as).

7.7.8 O(A) candidato(a) ao encerrar a prova, entregara ao fiscal de sua sala o cartdo
resposta com seu numero de inscrigdo, nome, numero de RG e emprego pretendido devidamente
registrados e conferidos.

7.8 DA SAIDA DA SALA

7.8.1 O(A) candidato(a) ndo podera entregar seu material de prova ou retirar-se da
sala de realizagdo das provas antes de transcorridos 30 (trinta) minutos do seu inicio.

7.8.2 O(A) candidato(a) que necessitar ausentar-se da sala de provas durante sua
realizacao somente podera fazé-lo acompanhado de um fiscal.

7.8.3 Nao havera, por qualquer motivo, prorrogagdo do tempo previsto para a
aplicagdo das provas em virtude de afastamento do(a) candidato(a) da sala de provas.

7.8.4 O(A) candidato(a) ndo podera ausentar-se da sala de provas, a qualquer tempo,
portando o caderno de provas e carto resposta.

7.8.5 Ao terminar as provas, o(a) candidato(a) entregara ao fiscal da sala o caderno de
prova e cartdo resposta devidamente preenchidos com caneta esferografica, com tinta azul ou
preta.

7.8.6 Os(As) 3 (trés) ultimos(as) candidatos(as) de cada sala de provas somente
poderao retirar-se da sala simultaneamente, apoés serem lacrados os envelopes de provas e
gabaritos.

8 - DO CADERNO DE QUESTOES E DO CARTAO RESPOSTA

8.1 Para a realizagao das provas, o(a) candidato(a) recebera o cadernd de quéstée
o cartao resposta.

\
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8.1.2 Distribuidos os cadernos de questdes aos(as) candidatos(as) e, na hipétese de
verificarem-se falhas de impressa@o, o Coordenador, antes do inicio da prova, diligenciara no
sentido de substituir os cadernos de questdes com defeito;

8.1.3 A avaliagao das provas far-se-a, exclusivamente, por meio de cartdo resposta, o
que anula qualquer outra forma de avaliagao.

8.1.4 O(A) candidato(a) devera transcrever as respostas das questdes do caderno de
provas para o cartao resposta.

8.1.5 O preenchimento do cartdao resposta sera de inteira responsabilidade do(a)
candidato(a), que devera proceder em conformidade com as instrugcdes dele constantes. Em
hipotese alguma havera substituicdo do cartdo resposta em caso de marcagao errada ou rasura.

8.1.6 O(A) candidato(a) sera o(a) unico(a) responsavel pelos prejuizos advindos de
marcacgdes incorretas no cartao resposta.

8.1.7 O(A) candidato(a) devera verificar no cartdo-resposta o nimero dos documentos
informados, e preencher no caderno de prova as informagdes solicitadas, devendo ainda, assinar
a capa do caderno de prova e transcrever em letra legivel 0 nome completo e o documento de
identificac@o, no campo adequado, em caneta esferografica de tinta azul ou preta.

8.1.8 Nao sera computada questdo com emenda ou rasura, ainda que legivel, nem
questdo nao respondida, ou cuja as bolhas estejam preenchidas com caneta de outra cor que no
esferografica azul ou preta, ou que contenha mais de uma resposta, mesmo que uma delas esteja
correta.

8.1.9 No cartdo de respostas ndo devera ser feita nenhuma marca fora do campo
reservado as respostas.

8.1.10 Por razdes de ordem técnica, de seguranca e de direitos autorais adquiridos, a
Fundagéo Educacional Barriga Verde - FEBAVE nao fornecerd exemplares dos cadernos de
questbes aos(as) candidatos(as) ou a instituicdes de direito publico ou privado, mesmo apés o
encerramento do Concurso Publico.

8.1.10.1 Sera permitido ao(a) candidato(a) destacar a ultima folha do caderno de prova
contendo espaco especifico para o preenchimento do seu gabarito, podendo levar consigo para a
conferéncia.

8.1.11 A Fundacao Educacional Barriga Verde - FEBAVE reserva-se o direito de
manter os cartdes resposta personalizados e cadernos de questdes das provas por um periodo de
150 (cento e cinquenta) dias a contar da divulgacéo do resultado do Concurso Publico, de modo
que apos este periodo o material sera destruido.

9 - DA DIVULGAGAO DAS QUESTOES DA PROVA E DO GABARITO

9.1 A Fundagado Educacional Barriga Verde - FEBAVE disponibilizara a Prefeitura
Municipal de Orleans para que a mesma publique no enderego eletrénico www.orleans.sc.qgov.br
e em seu mural, na Prefeitura Municipal de Orleans, a partir das 18 horas do dia 30 de abril de
2017, o gabarito preliminar e as questdes da prova escrita.

10 - DOS RECURSOS E DA ANULAGAO DAS QUESTOES DA PROVA

10.1 O(A) candidato(a) que tiver qualquer discordancia em relagdo as quest
provas ou ao gabarito preliminar divulgado, podera interpor recurso das 00hOOmin
maio de 2017 até as 23h59min do dia 05 de maio de 2017.
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10.2 Os recursos deverao ser interpostos através do site www.orleans.sc.gov.br , ou
presencialmente, no horario de funcionamento da Prefeitura Municipal de Orleans das 13h30min

as 17h30min, dias uteis, localizada a Rua XV de Novembro, n° 282, Bairro Centro, Orleans, Santa
Catarina

10.3 Somente serdo apreciados 0s recursos expressos em termos convenientes e que
apontarem as circunstancias que os justifiquem, sendo indeferidos os de teor inconsistente ou
intempestivo.

10.4 Todos os recursos regulares serdao analisados. A Fundagao Educacional Barriga
Verde - FEBAVE disponibilizara a Prefeitura Municipal de Orleans para que a mesma publique no
endereco eletrénico www.orleans.sc.gov.br e em seu mural, na Prefeitura Municipal de
Orleans, Rua XV de novembro, N. 282, Centro Orleans Santa Catarina até as 14h horas do dia 10
de maio de 2017 o resultado dos recursos sobre as questdes das provas escritas e o gabarito
oficial.

10.5 Nao serdao encaminhadas respostas individuais aos(as) candidatos(as).

10.6 Nao sera aceito recurso via telefone, via postal, via fax, via e-mail ou, ainda, fora
do prazo.

10.7 Em nenhuma hipétese serdo aceitos pedidos de revisdo de recursos ou recurso
de gabarito oficial definitivo.

10.8 Na hipdtese de anulacdo de questido, a mesma sera considerada como
respondida corretamente por todos(as) os(as) candidatos(as), independentemente de terem
recorrido.

10.9 Cabera a Fundacdo Educacional Barriga Verde - FEBAVE, mediante
recomendagao da Banca Elaboradora, anular questdes das provas, quando for o caso. A decisao
final sera soberana e definitiva, ndo existindo desta forma recurso contra resultado de recurso.

11 — DA ELIMINAGAO DO(A) CANDIDATO(A)

11.1 O(A) candidato(a) sera eliminado(a) do Concurso Publico quando burlar ou tentar
burlar a quaisquer das normas definidas neste Edital ou a outras relativas ao concurso, aos
comunicados, as instru¢des ao candidato ou as instrugdes constantes do caderno de Questdes e
quando:

11.1.1 apresentar-se apos o horario estabelecido, inadmitindo-se qualquer tolerancia;

11.1.2 ndo comparecer as provas, qualquer que seja o motivo alegado;

11.1.3 ndo apresentar documento que o identifique, de acordo com o item 7.4 deste
Edital;

11.1.4 ausentar-se da sala de prova sem o acompanhamento do fiscal, ou antes, de
decorrido trinta (30) minutos do inicio da prova;

11.1.5 ausentar-se da sala de prova levando o cartdo resposta personalizado e/ou o
caderno de questdes ou outros materiais ndo permitidos, sem autorizacéao;

11.1.6 estiver portando armas;

11.1.7 utilizar-se de meios ilicitos para a execucgéao das provas;

11.1.8 nao devolver o material recebido, excetuando-se a ultima folha do caderno de
prova, conforme preceitua o artigo 8.1.10.1 desse edital.

11.1.9 for surpreendido, durante a realizacdo das provas, em comunicagdo ogm
outros(as) candidatos(as), fazendo qualquer espécie de consulta em livros, cédigos, ua
impressos ou quaisquer anotagdes, ou utilizando maquina calculadora.

AT
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11.1.10 estiver fazendo uso de qualquer tipo de aparelho eletronico ou de
comunicagao (bip, telefone celular, relégios digitais, MP3 Player, agenda eletrénica, notebook,
tablet, receptor, gravador ou outros equipamentos similares), bem como protetores auriculares;

11.1.11 tratar incorretamente ou agir com descortesia em relagdo a qualquer pessoa
envolvida na aplicagdo das provas, bem como aos Coordenadores e seus Auxiliares ou
Autoridades presentes.

11.1.12 negar-se a realizar a prova.

12 — DA AVALIACAO E CLASSIFICAGAO DA PROVA ESCRITA

12.1 A prova escrita € de carater eliminatério e classificatorio.

12.2 Todos(as) os(as) candidatos(as) inscritos(as) deverdo realizar a prova escrita
composta por contetdos relacionados a conhecimentos gerais e conhecimentos especificos.

12.3 A pontuacao final na prova escrita sera obtida pela soma dos pontos obtidos nas
questdes relacionadas a conhecimentos gerais e conhecimentos especificos.

12.4 A prova escrita sera avaliada na escala de 0,0 (zero) a 10,0 (dez) pontos, tendo
todas as questbes o mesmo peso.

13 - DA PUBLICAGAO DOS RESULTADOS E DOS RECURSOS DA
CLASSIFICAGAO PRELIMIAR

13.1 A Fundagao Educacional Barriga Verde - FEBAVE disponibilizara a Prefeitura
Municipal de Orleans para que a mesma publique no enderego eletrénico www.orleans.sc.gov.br
e em seu mural, na Prefeitura Municipal de Orleans, localizado na Rua XV de novembro, N. 282,
Centro Orleans Santa Catarina até as 14h do dia 10 de maio de 2017, a classificacdo preliminar
da prova escrita e pratica.

13.2 O(A) candidato(a) que tiver qualquer discordancia em relagdo a classificacao
preliminar, podera interpor recurso das 00h0OOmin do dia 11 de maio de 2017 até o dia 14 de maio
de 2017, através do site www.orleans.sc.qov.br ou presencialmente, no horario de
funcionamento da Prefeitura Municipal de Orleans das 13h30min as 17h30min, dias uteis, na
localizada na Rua XV de Novembro, n°® 282, Bairro Centro, Orleans, Santa Catarina

13.3 Somente serdo apreciados 0s recursos expressos em termos convenientes e que
apontarem as circunstancias que os justifiquem, sendo indeferidos os de teor inconsistente ou
intempestivo.

13.4 Todos os recursos regulares serdo analisados pela Fundacao Educacional
Barriga Verde — FEBAVE que disponibilizara a Prefeitura Municipal de Orleans para que a mesma
publique em seu site www.orleans.sc.gov.br e em seu mural, na Prefeitura Municipal de
Orleans, localizado na Rua XV de novembro, N. 282, Centro Orleans Santa Catarina até as 14
horas do dia 16 de maio de 2017 o resultado dos recursos referentes a classificacdo preliminar,
nao sendo encaminhadas respostas individuais aos(as) candidatos(as).

13.5 Nao sera aceito recurso via postal, via fax, via e-mail ou, ainda, fora do prazo.

14 - DO CALCULO DA MEDIA FINAL E DA CLASSIFICACAO

14.1 Serao considerados(as) aprovados(as) no Concurso Publico que trata o Rresen
edital os(as) candidatos(as) que obtiverem média final maior ou igual a 5,0 (cinco).

14.2 Os(As) candidatos(as) aprovados(as) serdo classificados(as) de acordo co
emprego pretendido, em ordem decrescente, conforme a média final obtida.
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14.3 A média final de cada candidato(a) sera calculada de acordo com cargo
pretendido e seguindo os itens a seguir:

Média Final = Nota da prova escrita

15 — DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

15.1 Na classificacdo, o desempate beneficiara, sucessivamente, o(a) candidato(a)
que:

15.1.1 tiver idade igual ou superior a sessenta anos, até o ultimo dia de inscricao neste
Concurso Publico, conforme o disposto no paragrafo tnico do artigo 27 da Lei n°. 10.741, de 1° de
outubro de 2003 (Estatuto do 1doso);

15.1.2 obtiver o maior numero de acertos na prova escrita de conhecimentos
especificos;

15.1.3 Persistindo o empate, tera preferéncia o(a) candidato(a) mais idoso(a).

16 — DO RESULTADO FINAL

16.1 A Fundacdo Educacional Barriga Verde - FEBAVE disponibilizara a Prefeitura
Municipal de Orleans para que a mesma publique em seu site www.orleans.sc.gov.br e em seu
mural, na Prefeitura Municipal de Orleans , localizado na Rua XV de novembro, N. 282, Centro
Orleans Santa Catarina até as 14h do dia 16 de maio de 2017, a classificagdo oficial do
Concurso Publico.

17 - DA NOMEAGAO E DA POSSE
17.1 DA NOMEAGCAO

17.1.1 O candidato sera convocado para posse no cargo, por edital proprio, publicado
no Mural Central da Prefeitura Municipal de Orleans, no da Camara Municipal de Orleans, no site
www.orleans.sc.gov.br e via postal, por Aviso de Recebimento (AR), no enderego informado na
Inscricao.

17.1.2 A classificagdo nesse concurso ndo assegura o direito de ingresso automatico
no quadro permanente de pessoal da Prefeitura Municipal de Orleans.

17.1.3 O candidato devera manter atualizado seu endereco, desde a inscricéo até a
homologagao do resultado final e se aprovado, durante todo prazo de validade do Concurso
Publico, ndo Ihe cabendo qualquer reclamacgéo, caso nédo seja possivel a Prefeitura Municipal de
Orleans (SC) informa-lo da nomeacgao por falta da citada atualizagao.

17.1.4 O Municipio de Orleans (SC) nao se responsabiliza por eventuais prejuizos ao
candidato decorrentes de:

a) correspondéncia devolvida pela Empresa Brasileira de Correio e Telégrafos — ECT;

b) correspondéncia recebida por terceiros;

¢) endereco nado atualizado.

17.1.5 O aproveitamento dos aprovados far-se-a gradativamente, de acordo
disponibilidade orcamentaria e de vagas, atendendo a exclusiva necessidade da Agminist
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Publica do Municipio de Orleans (SC), obedecendo-se rigorosamente a classificacdo final dos
candidatos.

18.2 DA POSSE

18.2.1 A aprovagdo e classificagdo neste Concurso Publico nio asseguram ao
candidato o direito de ingresso automatico no servico publico municipal, mas somente a
expectativa de nele ser admitido, segundo convocagdo, obedecendo a rigorosa ordem
classificatoria, condicionada a observancia das disposicées legais pertinentes e, sobretudo, ao
interesse e conveniéncia da Administragéo Publica do Municipio de Orleans (SC).

18.2.2 Por ocasido da posse o(a) candidato(a) nomeado(a) devera apresentar os
seguintes documentos:

a) Fotocopia de Registro Geral (Cédula de Identidade);

b) Fotocopia de Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

c) Fotocdpia do Titulo de Eleitor e comprovante de quitacao eleitoral;

d) Comprovante de quitagdo do Servigo Militar, se do sexo Masculino;

e) Comprovante de residéncia atualizado:

f) Cartao de inscricdo no PIS/PASEP;

g) Comprovante do nivel de escolaridade e da habilitagio profissional exigidos no
presente Edital;

h) Declaracado de Bens:

i) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social:

J) Laudo medico de saude fisica e mental de capacidade laboral, necessario para o
exercicio do cargo.

k) Certiddes negativas de antecedentes criminais da Justica Estadual e da Justica
Federal, todas da cidade onde residiu o(a) candidato(a) nos ultimos 05 (cinco) anos, expedidas no
maximo, ha 06 (seis) meses;

I) Certidao de casamento

m) Certiddo de nascimento dos filhos menores ou termo de adogdo ou guarda,
conforme o caso;

n) 02 (duas) fotos 3x4, recente:

0) Copia da carteira de vacinagéo de filhos menores de 05(cinco) anos;

p) Declaragéo sobre o exercicio de cargo, emprego ou fungdo que exerce atualmente;

q) Declaragéo ou cépia do contrato de abertura de conta corrente da Agéncia Bancéria
de sua preferéncia.

18.2.3 Os(As) demais candidatos(as) classificados(as) formardo o cadastro de
reserva.

18.3 Caso o(a) candidato(a) aprovado(a) esteja impossibilitado(a) de apresentar, no
dia da apresenta¢ao dos documentos, algum dos elencados no item 18.2.2, por motivo de perda,
roubo ou furto, devera apresentar boletim de ocorréncia expedido por 6rgéo policial, e tera o prazo
de 30 (trinta dias) para providenciar a segunda via do documento

18.4. O(A) candidato(a) aprovado(a) que deixar de entregar os documentos sdlicitado
no item 18.2.2, no momento da nomeacgao, sera desclassificado(a), independent
alegado, salvo o descrito no item 18.3.
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19 — DAS DISPOSICOES FINAIS

19.1 O extrato do presente edital sera publicado no Diario Oficial do Estado de Santa
Catarina, Diario Oficial dos Municipios, e em jornais de circulagio regional e local.

192 O  edital completo estara disponivel no enderegco eletrénico
www.orleans.sc.gov.br e no mural da Prefeitura Municipal de Orleans, localizado na Rua XV de
Novembro, n® 282, Bairro Centro, Orleans, Santa Catarina

19.3 Valerd a inscricdo para todo ou qualquer efeito como forma expressa de
aceitacao por parte do(a) interessado(a), das normas constantes neste Edital;

19.4 Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo de Concurso, juntamente com
o Fundagao Educacional Barriga Verde - FEBAVE.

19.5 Fica eleito o Foro da Cofparca de; Orleans, Santa Catarina, para dirimir toda e
qualquer questao inerente ao presente corjturso.

Orfeans, Sanhta Cata¥ina, 01 de margo de 2017.

JORGE LUK KOC /\/
PREFEITO MUNICIPAL DE QRLEANS
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CRONOGRAMA DE EXECUGCAO DO OBJETO

02/03 - Langamento do edital

03/03 a 06/03— Periodo para recurso sobre edital

07/03 — Publicagéo do resultado dos recursos sobre o edital

08/03 a 07/04 — Periodo de inscrigdes

12/04 — Publicagao das inscricbes homologadas

13/04 a 18/04 — Periodo para recursos sobre as inscrigdes homologadas

20/04 — Publicagao OFICIAL do resultado dos recursos das inscrigbes homologadas
30/04 — REALIZAGCAO DA PROVA

30/04 — Divulgagéo das questoes das provas e do gabarito a partir das 18horas.
02/05 a 05/05 — Prazo para recursos sobre questdes das provas e gabarito

10/05 — Divulgagao do resultado dos recursos referentes as provas e o gabarito e
publicacao da classificagao preliminar

11/05 a 14/05 - Prazo para recursos sobre a classificagdo preliminar

16/05- Divulgagéo do resultado dos recursos sobre a classificagao preliminar e

RESULTADO OFICIAL DO CONCURSO PUBLICO




ANEXO I

CONTEUDOS CONSIDERADOS NA ELABORAGAO DA PROVA

CARGOS

CONHECIMENTOS GERAIS

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS |

Enfermeira (0) da
Saude da Familia

Compreenséo e interpretacdo de
textos. Gramatica:  fonética,
ortografia, acentuagao,
predicacao verbal, flexdo verbal e
nominal, pronomes, concordancia
verbal e nominal, regéncia verbal
e nominal, emprego dos porqués,
crases, pontuacado, estrutura das
palavras, formagdo das palavras
e classificagbes das oragdes.
Formas de tratamento,
abreviagbes de tratamentos de
personalidades.

Sistema Unico de Salde - SUS - Principios e
diretrizes;

- Terminologias;
Enfermagem;

- Etica Profissional; Anatomia e Fisiologia
humana; - Histologia; - Citologia; - Genética;

- Tipagem Sanguinea; - Causas de
mortalidade  infanti e  materna; -
Administracdo e planejamento do servico de
Enfermagem; - Normas de Biossegurancga; -
Precaucées universais, desinfecgoes,
esterilizacao de materiais;

-Vigildncia em salde (epidemiolégica,
sanitaria e ambiental) - Salde publica e
saneamento basico; - Infeccées
Sexualmente Transmissiveis (IST):

- Tipos de queimaduras e seus cuidados:
Tipos de choque; - Nutrigdo e Dietética; -
Métodos contraceptivos:

- Esquema de Vacinagdo; - Diluicdo de
Medicamentos; - Administracao de
Medicamentos; - Unidade de transformacao (
g mg, ml, cm ); - Intoxicagdes e
Envenenamento; - Primeiros Socorros; -
Doengas comuns na infancia; - Prevencao de
Acidentes;

- Maleficios ao organismo ocasionado pelo
alcool e drogas; - Cuidados de enfermagem
com o paciente no pré, trans e pos
operatdrio; - Cuidados de enfermagem com
0 paciente pds morte; - Higiene e conforto ao
paciente no leito; - Fungdes da(o)
enfermeira(o) nos exames complementares:
anamnese, exame fisico, posigdes, cuidados
de enfermagem; - Sinais Vitais; - Rotinas
basicas da enfermagem (sondagem,
administracdo de medicamentos, verificacdo
de sinais vitais); - Condutas de enfermagem
nas urgéncias e emergéncias; - Estratégia de
Saude da Familia - Estratégia de
reorientacdo do modelo assistencial: -
Assisténcia de enfermagem ao paciente em
internacdo domiciliar; - Assisténcia de
enfermagem em Saude Publica nos
programas: - Hanseniase; - Tuberculose: -
Programa de hipertenséo arterial; - Programa
de diabetes mellitus; - Programa de IST e
AIDS, hepatites virais; - Assisténcia de
enfermagem a sautde do idoso; - Assisténcia

Fundamentos de
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de enfermagem a saude mental; -
Assisténcia de enfermagem materno infantil;
- Assisténcia de enfermagem a salde da
crianca e do adolescente; - Assisténcia de
enfermagem a saude da  mulher
(planejamento familiar, aleitamento materno,
pré-natal, preventivo do cancer do colo de
utero e mama); - Assisténcia de enfermagem
a saude do adulto (complicagbes como

hipertensdo arterial, diabetes mellitus,
patologias  respiratérias,  cardiolégicas,
neurolégicas, digestivas, endécrinas); -

Conhecimentos  gerais: intoxicacdes
alimentares, meningite, tétano, coqueluche,
erisipela, escarlatina, influenza, doencas
imunopreviniveis, leptospirose,
toxoplasmose, raiva, cuidados e tratamento
de feridas, exames de rotina, fraturas,
luxagdes, entorses, pneumonias. Programa
e-sus. Redes de atencéo a saude (RAS)

Meédico da Salde da
Familia

Compreensao e interpretacdo de
texto(s). Acentuagao grafica.
Flexdo nominal e  verbal.
Pronomes: emprego, forma de
tratamento e colocacao. Emprego
de tempos e modos verbais.
Vozes do verbo. Concordancia
nominal e verbal. Emprego da

crase. Pontuacao. Classes
gramaticais variaveis:
substantivo, adjetivo, artigo,

numeral, pronome, verbo. Termos
integrantes da oragdo: objeto
direto e indireto, agente da
passiva e complemento nominal.
Conteudos de noticias veiculadas
na midia nacional nos ultimos 6

(seis) meses, tendo como
tematicas: sociedade, politica,
economia, sustentabilidade,
tecnologia, educacdo, cultura,

saude e os aspectos sociais no
Brasil.

- Sistema Unico de Satde - SUS — Principios
e diretrizes; Cédigo de Etica Médica. -
Medicina Preventiva: medidas de salde
coletiva. Obstetricia: diagnéstico de gravidez
e data provavel do parto; modificagdes gerais
do organismo materno; assisténcia pré-natal;
estudo da estatica fetal e mecanismos do

parto, prematuridade. - queimaduras,
cicatrizagdo de feridas e choque. -
Reumatologia: osteoartrite; artrose,
lombalgia; artrite reumatoide;
espondiloartropatias soronegativas;
vasculites, lupus eritematoso sistémico e
outras  colagenoses. -  Pneumologia:
insuficiéncia respiratéria aguda; doengas
pulmonares ocupacionais; pneumonia
comunitaria; pneumonia nosocomial,
abscesso pulmonar, bronquiectasias;
tuberculose; doeng¢a pulmonar obstrutiva

cronica e cancer de pulmdo. - Doengas
Infecciosas e Parasitarias: infeccdo do trato
urinario; leptospirose; infecgées sexualmente
transmissiveis (ist); dengue; febre amarela;
Zika, chikungunya; amebiase; giardiase;
ascaridiase; ancilostomiase; estrongiloidiase.
Gastroenterologia: doenga do  refluxo
gastroesofagiano; acalasia; gastrites;
helicobacter pylori e Ulceras gastricas e
duodenais; cancer gastrico, hemorragia
digestiva alta; doencgas da vesicula; doencas
do pancreas; hepatites virais; cirrose
hepatica, tumores hepaticos; diarréia aguda;
sindrome do intestino irritavel; hemorragia

digestiva baixa; doencas anorretais. -
Hematologia: anemias; disturbios da
coagulagdo. - Oncologia: leucemias;
emergéncias oncoloégicas e sindromes

paraneoplasicas. - Cardiologia: hipertenséo

e
e
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arterial, insuficiéncia cardiaca; insuficiéncia
corondria; angina estavel, angina instavel;
infarto agudo do miocardio; arritmias
cardiacas; doengas das artérias e das veias.
- Neurologia: cefaléias; paralisia facial central
e periférica; vertigem; epilepsia; acidente
vascular encefalico; doenga de Parkinson. -
Dermatologia: hanseniase; leishmaniose
tegumentar, acne;, micoses superficiais;
alopecias; psoriase; neoplasias da pele. -
Nefrologia: doengas glomerulares; doencas
tubulointersticiais e vaculares dos rins;
insuficiéncia renal aguda; insuficiéncia renal
cronica; terapia de substituicdo renal;
disturbio do equilibrio eletrolitico acidobasico;
interpretacdo da  gasometria  arterial;
nefrolitiases. - ESF- Estratégia de Saude da
Familia: principios basicos; atribuicbes dos

membros da equipe; implantacgao;
recrutamento, fontes orgamentarias;
evolucdo histérica dos programas de

assisténcia no Brasil; funcionamento das
unidades de saude da familia; ética nas
visitas domiciliares e nas atividades
comunitarias; programas e agdes na unidade
basica de saude. Programa e-sus. Redes de
atencao a saude.

| Médico na
Especialidade de
Ginecologia

Compreensao e interpretacao de
texto(s). Acentuacdo grafica.
Flexdo nominal e  verbal
Pronomes: emprego, forma de
tratamento e colocagao. Emprego
de tempos e modos verbais.
Vozes do verbo. Concordancia
nominal e verbal. Emprego da
crase. Pontuacéo. Classes
gramaticais variaveis:
substantivo, adjetivo,  artigo,
numeral, pronome, verbo. Termos
integrantes da oragdo: objeto
direto e indireto, agente da
passiva e complemento nominal.
Conteudos de noticias veiculadas
na midia nacional nos ultimos 6

(seis) meses, tendo como
tematicas: sociedade, politica,
economia, sustentabilidade,
tecnologia, educagao, cultura,

saude e os aspectos sociais no
Brasil.

Estadiamento do cancer genital e mamario; -
Cancer do colo uterino; Hiperplasia
endometrial; - Carcinoma do endométrio; -
Cancer de ovario; - Sindrome do climatério; -
Osteoporose poés-menopausica; - Disturbios
do sono no climatério; - Acompanhamento do
paciente sob reposi¢ao hormonal; - Fisiologia
menstrual; - Amenorréia; - Disfuncao
menstrual, Anovulagdo crbnica; -
Dismenorréia; - Sindrome pré-mestrual;, -
Endometriose; Hiperprolactinemia; - Tumor
de ovario com atividade endécrina; 23 -
Citopatologia genital; - LesGes benignas da
vulva e da vagina; - Lesdes benignas do colo
uterino; - Cervicites; - Infeccao do trato
genital inferior pelo HPV: Diagndstico e
tratamento; - Métodos moleculares de
diagnéstico em patologia do trato genital
inferior; - Corrimento genital; - Infec¢ao
genital baixa; - Salpingite aguda; - Dor
pélvica crénica; - Doencas benignas do utero;
- Prolapso genital e roturas perineais; -
Incontinéncia urinaria de esforgo; - Infeccao
urinaria na mulher; - Bexiga hiperativa; -
Cancer de mama; - Mamografia e USG
(indicagbes, técnicas e interpretacdo);

Lesdes nédo palpaveis de mama: Diagnéstico
e conduta; - Terapéutica sistémica do
carcinoma de mama; - Neoplasias benignas
de mama: fiboroadenoma, papiloma e tumores
filodes: - Alteracdo funcional benigna da |
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mama; - Mastites e cistos mamarios; - Fluxos
papilares; - Mastalgias ciclicas e aciclicas: -
Procedimentos invasivos em mastologia; -
Ultra-som de mama: Indicacdo e técnica; -
Procedimentos invasivos dirigidos pela
mamografia e ultra-som.

Especialidade de

l

‘ Médico na
i Psiquiatra
|

Compreensao e interpretacao de
texto(s). Acentuagdo grafica.
Flexdo nominal e  verbal.
Pronomes: emprego, forma de
tratamento e colocagdo. Emprego
de tempos e modos verbais.
Vozes do verbo. Concordancia
nominal e verbal. Emprego da
crase. Pontuacao. Classes
gramaticais variaveis:
substantivo,  adjetivo,  artigo,
numeral, pronome, verbo. Termos
integrantes da oracdo: objeto
direto e indireto, agente da
passiva e complemento nominal.
Conteudos de noticias veiculadas
na midia nacional nos ultimos 6
(seis) meses, tendo como
tematicas: sociedade, politica,
economia, sustentabilidade,
tecnologia, educacado, cultura,
saude e os aspectos sociais no
Brasil.

Psicologia médica, Psiquiatria social e
comunitaria. - Interconsulta e psiquiatria de
hospital geral. - Epidemiologia psiquiatrica. -
Transtornos mentais organicos. - Transtornos
mentais decorrentes do uso de alcool e
drogas. - Esquizofrenia. - Transtornos do
humor. - Transtornos ansiosos. - Transtornos
alimentares. - Transtornos da personalidade.
- Transtornos mentais da infancia e
adolescéncia. - Urgéncias psiquiatricas. -
Psicofarmacologia. - Eletroconvulsoterapia. -
Nocdes psicodinamicas de funcionamento
mental. - Nogdes de técnica psicanalitica e
psicoterapicas. - Nogdes de psicanalise e
modalidades psicoterapicas psicodinamicas.
- Desenvolvimento psiquico. - Adolescéncia e
conflito emocional. - Equipe multidisciplinar e
manejo  psicodinamico de  pacientes
internados e ambulatoriais. - Politica da
Saude Mental.

’—Odontélogo da
' Saude da Familia

Compreensao e interpretacédo de
texto(s). Acentuagdo grafica.
Flexdao nominal e verbal.
Pronomes: emprego, forma de
tratamento e colocagcdo. Emprego
de tempos e modos verbais.
Vozes do verbo. Concordancia
nominal e verbal. Emprego da

crase. Pontuacao. Classes
gramaticais variaveis:
substantivo,  adjetivo,  artigo,

numeral, pronome, verbo. Termos
integrantes da oragdo: objeto
direto e indireto, agente da
passiva e complemento nominal.
Conteuidos de noticias veiculadas
na midia nacional nos ultimos 6

(seis) meses, tendo como
tematicas: sociedade, politica,
economia, sustentabilidade,
tecnologia, educacdo, cultura,

saude e os aspectos sociais no
Brasil.

Conceitos e generalidades sobre terapéutica
e a estética da boca e anexos; - Nogdes
sobre produtos e concentragbes de produtos
utilizados no tratamento de agua potavel; -
Diagnostico, terapia e prevencdo de : -
Estomatite herpética primaria, fratura de raiz,
abcesso periapical agudo, alveolite, carie de
mamadeira;, - Uso e manutengdo de
equipamento e material; - Medidas de higiene
para redugdo de carie dental em nivel
coletivo; - Prevengdo a nivel ambulatorial e
coletivo; - Odontopediatria; - Terapéutica; -
Urgéncias  odontolégicas; - Normas
preconizadas pela vigilancia sanitaria; -
Dentistica - Periodontia; - Anatomia bucal; -
Pequenas cirurgias — exodontias; - Normas
de biosseguranca; Programa e-sus.

Terapeuta

Compreensao e interpretacao de

- Fundamentos da Terapia Ocupacional —

' Ocupacional da texto(s). Acentuacdo grafica. | Historia e evolugdo. - Equipe de reabilitagio:
Saude da Familia Flexdo nominal e ,verbal | O terapeuta ocupacional com os diversos
Pronomes: emprego, fofmay de | membros da equipe. - Métodos de Instrugdo -
tratamento e colocagao. prego | Descricdo e demonstragédo, preparagdo do
de tempos e modgs rbgis. | paciente, apresentacdo da atividade,
Y =
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Vozes do verbo. Concordancia
nominal e verbal. Emprego da
crase. Pontuagao. Classes
gramaticais variaveis:
substantivo, adjetivo,  artigo,
numeral, pronome, verbo. Termos
integrantes da oracdo: objeto
direto e indireto, agente da
passiva e complemento nominal.
Conteudos de noticias veiculadas
na midia nacional nos ultimos 6

(seis) meses, tendo como
tematicas: sociedade, politica,
economia, sustentabilidade,
tecnologia, educagao, cultura,

salde e os aspectos sociais no
Brasil.

realizagdo do ensaio, pratica. - Nas
Deficiéncias Fisicas — Principios basicos do
tratamento: planificagdo do programa para
paciente; postura e posicdo do trabalho;
avaliacdo e reavaliagao; preparo de alta;
cinesiologia aplicada (grupos de acgao
muscular, tipos de trabalho muscular, tipos
de movimentos); reeducagdo muscular
(assisténcia, resisténcia, pesos); facilitacao
neuromuscular  proprioceptiva  (principios,
técnicas basicas); tratamento da
coordenagdo (causas de incoordenagao,
reeducacdo, tratamento do  membro
superior); mobilizacdo das articulagoes
(causas da rigidez articular, finalidades do
tratamento, lesdes articulares, contraturas e
aderéncias, determinacdo da mobilidade
articular; atividade da vida diaria (no leito, na
cadeira de rodas, transferéncias, higiene,
atos de comer e beber, atos de vestir e
despir, deambulagdo e transporte, 29
manuseio de préteses e orteses); a terapia
ocupacional aplicada as condigbes neuro
musculoesqueléticas (hemi, para e
tetraplegias, hemi, para e tetraparesias,
sequelas traumoorteopédicas); aplicagdo da
terapia ocupacional em geriatria, cardiologia,

reumatologia. - Amputagdo: do membro
inferior; da extremidade superior;
consideracgdes cirurgicas; reacoes
psicologicas; preparacao do paciente; partes
da protese. - Terapia Ocupacional para
Cegos e Deficientes Visuais: cegueira
(crianga, anciao, cegueira recente,

reabilitagdo profissional); oficinas protegidas.
- Em Psiquiatria e Saude Mental — Nogdes
Basicas de psicologia: conceituagcao das

atividades psiquicas (consciéncia,
percepgdo, inteligéncia, aprendizagem,
motivacdo, pensamento, linguagem e
comunicagao, psicomotricidade e
constituicdo do EU, personalidade); etapas
do desenvolvimento, mecanismos
adaptativos ou de defesa; medidas em

psicodiagnéstico. - Terapia Ocupacional e
Saude Mental: limites entre normalidade e
anormalidade; a hospitalizacdo e o
isolamento; o doente mental e 0 meio social;
aspectos sociais de interesse na prevengao
(a familia, o menor, o jovem).

Técnico de
Enfermagem da
saude da Familia

Compreensao e interpretagdo de
textos. Gramatica:  fonética,
ortografia, acentuacao,
predicacao verbal, flexao verbal e
nominal, pronomes, concordangia

Sistema Unico de Satde - SUS - Principios e
diretrizes; - Terminologias; - Fundamentos de
Enfermagem; - Etica Profissional; Nogdes
basicas de anatomia; - Fisiologia; -
Farmacologia e Microbiologia; -

verbal e nominal, regéncia vefbal 4 Fundamentos de Enfermagem; - Técnicas de
e nominal, emprego dos porqugs, || Enfermagem; - Vigilancia em Saude
crases, pontuacdo, estrufyra dias|| (Vigilancia Sanitaria; - Vigilancia |
/
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palavras, formagcao das palavras
e classificacbes das oragoes.
Formas de tratamento,
abreviagcbes de tratamentos de
personalidades.

Epidemioldgica, - Vigilancia Ambiental) -
Modelos Técnico-assistenciais em salde:
origens; determinagdes econdmicas, sociais
e - histéricas. - Organizagcado e administracéo
dos Servicos de Saude no Brasil -
Reconhecimento de populagbes vulneraveis,
planejamento estratégico situacional.
Programa e-sus.

| Auxiliar de Saude
Bucal da Saude da
Familia

Compreensao e interpretagao de
textos.  Gramatica:  fonética,
ortografia, acentuagao,
predicacao verbal, flexdo verbal e
nominal, pronomes, concordancia
verbal e nominal, regéncia verbal
e nominal, emprego dos porqués,
crases, pontuacdo, estrutura das
palavras, formacao das palavras
e classificacbes das oragoes.
Formas de tratamento;
abreviagbes de tratamentos de

personalidades: Nocbes de
Informatica; Raciocinio Légico
Matematico.

- Conhecimentos basicos da fungdo de
Auxiliar de
Saude Bucal; - Atividades privativas da ASB;
- Controle de infeccdo no consultério
odontolégico; - Assepsia e antissepsia; -
Procedimentos basicos de controle de
infecgdo na area da saude; - Procedimentos
praticos de desinfeccdo e esterilizacdo no

consultério odontolégico; - Psicologia -
Postura da ASB: - Documentacao
odontolégica; - Processamento de

radiografias; - Fungdes complementares da
ASB - Quadro de tarefas; - Cadigo de ética
odontolégica. - Orientagdo para a salde
bucal; - Acolhimento e preparo de paciente
para o atendimento; - Nogbes da rotina de
um consultério dentario; - Nogdes de
arquivos especificos da odontologia: fichas
de pacientes, radiografias, documentagdes; -

Esterilizacdo de materiais; - Limpeza e
desinfeccado do meio de trabalho; -
Conhecimento de todos os instrumentos

utiizados nas praticas odontologicas; -
Materiais dentarios: indicacdo, proporcdo e
manipulagdo; - Preparo de bandeja; -
Medidas de protecao individual; - Nogdes de
microbiologia e parasitologia; - Doencas
transmissiveis na pratica odontolégica; -
Nocoes de ergonomia aplicados a
odontologia; Programa e-sus.

Agente Comunitaria
da Saude da Familia

Compreenséao e interpretagao de
texto(s) e Raciocinio Légico
Matematico.

O Sistema Unico de Saude - SUS; Histéria
do PACS/ESF; - Fungbes do Agente
Comunitario de Saude; - Trabalhar em
equipe; - Competéncias e habilidades do
Agente Comunitario de Saude:
(Cadastramento as familias); -
Territorializagcdo (area e microarea) e
epidemias; - O diagndstico comunitario; -
Planejamento; - Meio Ambiente: (Agua, solo
e poluicdo); - Doengas mais comuns na
comunidade: Doengas Transmissiveis e Nao
Transmissiveis, (Tuberculose, Hanseniase,
IST/AIDS, Hipertensao Arterial, Diabetes,
Neoplasias, Saude Mental, Dengue); - Saude
Bucal; - Alimentacido e Nutricdo; - A salde
nas diversas fases da vida: (Transformacdes
do Corpo Humano, Planejamento Familiar,
Gestagado, Pré-Natal e o ACS, Riscos na
'\Gravidez, Direito da Gestante, cuidados
basicos ao recém nascido, imunizacao,

S —
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Puerpério: Direitos da Crianga,
Amamentagao, Critérios de Risco Infantil,
Crescimento e Desenvolvimento, Doencas
mais Comuns na Infancia, Acidentes e
Violéncia a Crianga, Puberdade e
Adolescéncia, Direito e saude do lIdoso,
Prevengdo de Acidentes); - Educagdao em
saude. - Dengue. Febre Amarela. Programa
e-sus- MS
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ANEXO llI
ESF Sao Donato

Microaria | Ruas

1 XV de Novembro; Aristiliano Ramos; Praga Celso Ramos

2 Wenceslau Spancerski; Nossa Senhora das Gracas;
do Rio Branco; Cornélio Della Giustina; Jodo Pacheco dos Reis:
Conselhero Jo&o Bussulo: Vereador Laudi Felisbino: Emir
Bortoluzzi de Souza; Olinda Hammerschmitz:
Jodo Ramiro Machado: Luiz Verani Cascaes.

3 Angelo Moura; Dorvalino Cequinel;
Francisco Badziack; Pedro Hoffmann;
Dante de Patta; José Dalsasso;
Paulo Pfutzenrewter; Otavio Bussolo:
Wenceslaw Spancerski.

| 4 Antonio Zanini; Miguel Coito;

Richard Debiasi: Leopoldina A. Dalsasso; Jodo Tomaz da
Silva ; Galdino Jung; Jacob Andre
Pickler; Alexandre Zanini; Antonio da Silva
Cascaes; José Antunes Mattos: Jaci Adolfo Carrer:
Travessa Angelo Alberton.

5 Adolfo Durante; Vereador Roberto Volpato; Hugo Carlos
Claumann; Silvério Orbem:; Padre Germano Peters;
Basilio Redivo; Vidal Pereira Alves.

ESF Sao José

Microarea Ruas

Cirilo Hanoff,  Lucy Feldmann;  Joaquin de oliveira Souza.

Udir Pavei;  Rotary Clube; Rod Sc 432(parte); Jozo Feldemann:
Padre Paulo Brati; Luiz Pizzolati; Vereador Roberto Volpato; Travessa

Ranchinho; Betier Scremin; Luiz Bratti: Gregorio Bussolo;
2 Lorengo Ascari; Rua Projetada Sdo Geronimo.

Rod SC 438 (parte); Estrada Geral Serraria;  Estrada Geral

Miguel Couto;  Anibal Briguenti; Vereador Romualdo Sandrini;
3 Martinho Gazola; Rod SC 438.

4 José Menegasso; Erminio Chequeto

[ Antonio Longo; Jacinto Brighenti; Jucelino Luciano; Aquiles
Pravato: Satira de Barros; Pedro Dalmagro;  Gregério Della Justina;

5 Rod SC 438 (parte) Estrada Geral Taipa.

ESF Santo Antonio

Microarea | Ruas

1 Recife; Porto Alegre; Curitiba; Lodovoco Debiasi; Amazonas.

2 Antonio Mazucco; Professor Maia(parte); Lion Clube;
Leite Ribeiro(parte); Carlos Volpato(parte); Michel Damazio

Jucelino M. Dalmagro; Cristina Redivo Dalmagro.

Cardoso; Antonio Masucco; Geraldo Dalmagro; Nelson Orbem
Baggio; Anna Zomer; Veronica Maria J. Chequetto.

3 Professor Maia(parte); Alfredo Dandolini; Antonio Brati;
Andre Spricigo( parte); Paulo Manuel Antunes(parte): Orlando

Ledo Zomer(parte).

4 Paulo Manuel Antunes; Sao Paulo:Manuel Lucas Caetano(parte)

5 Andreé Spricigo(parte); Bahia; Cairu( serviddo gscad ria);
Manoel Lucas Caetano(parte); Rui Pfutzenrqguter. |
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