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EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 001/2026 - GEPLAN

O Municipio de BAGE, por meio da Secretaria Municipal de Gestao,
Planejamento e Captagdo de Recursos — GEPLAN, no uso de suas atribui¢des, torna
publica a realizagao do Processo Seletivo Simplificado no 001/2026 — GEPLAN, para
contratagdo de Arquiteto e Urbanista, Engenheiro Civil, Engenheiro Eletricista,
Engenheiro Mecéanico e Topdgrafo, por prazo determinado, visando o desempenho de
fungdes junto a Secretaria Municipal Gestao, Planejamento e Captacdo de Recursos —
GEPLAN. Os profissionais atuarao nos projetos, execugdes, fiscalizagbes e na
elaboragdo de orgcamentos dos projetos da rede municipal, conforme estabelecido na
Lei Municipal n° 6.972 de 07 de abril de 2026, alterada pela Lei Municipal 6977 de 05 de
maio de 2026, e com fulcro no art. 37, IX, da Constituicdo Federal. O Processo Seletivo
Simplificado sera regido pelas normas estabelecidas neste Edital.

1. DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Processo Seletivo Simplificado sera executado por intermédio de uma Comissao
composta por cinco servidores designados por meio de Portaria especifica.

1.1.1 As reunides e deliberacdes da Comisséo serdo objeto de registros em atas.

1.2. Durante toda a realizacdo do Processo Seletivo Simplificado serdo observados,
sem prejuizo de outros, os principios estabelecidos no art. 37, caput, da Constituicdo da
Republica.

1.3. O edital de abertura do Processo Seletivo Simplificado sera publicado integralmente
no painel de publicagdes oficiais da Prefeitura Municipal bem como no Diario Oficial
Eletrénico do Municipio de Bagé disponivel no site:
https://www.bage.rs.gov.br/servicos/diario-oficial-eletronico-do-municipio-de-bage

1.3.1. Qualquer cidadao podera impugnar o edital no prazo estabelecido no Anexo | a
contar da publicacédo, por meio de protocolo diretamente ao balcao de atendimento da
Secretaria Municipal de Gestao, Planejamento e Captagao de Recursos - GEPLAN, sito
a Rua General Osorio, 998, Centro, Bagé/RS.

1.4. Os demais atos e decisOes referentes ao presente, Processo Seletivo Simplificado,
estardo publicados nos painéis de publicagdes oficiais da Prefeitura Municipal e da
GEPLAN, bem como no site oficial da Prefeitura Municipal.

1.5. Os prazos constantes neste Edital serdo contados em dias corridos,
desconsiderando-se o do inicio e incluindo-se o do final.
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1.5.1. Caso o prazo se encerre em um dia sem expediente, ele sera automaticamente
prorrogado para o primeiro dia util seguinte.

1.6. O Processo Seletivo Simplificado obedecera ao cronograma estabelecido no Anexo
| do presente edital.

2. DAS INSCRIGOES E DA ENTREGA DE DOCUMENTOS

2.1. As inscrigdes dar-se-ao mediante preenchimento e entrega do formulario disponivel
no Anexo lll, de acordo com o cargo e a experiéncia. No caso de mais de uma
experiéncia devera ser entregue os documentos em envelopes distintos, e dos demais
documentos solicitados no item 2.1.1 conforme cronograma no Anexo | das 08:30 as
17:00 na Secretaria de Gestao, Planejamento e Captacdo de Recursos localizada na
Rua General Osério no 988, Centro, Bagé/RS.

2.1.1 Para a efetivacdo da inscricdao, o candidato devera apresentar os seguintes
documentos, em envelope lacrado:

e Curriculo profissional de acordo com o modelo apresentado no Anexo IV
do presente edital;

e Documentos que comprovem a formacgao e experiéncias informadas no
curriculo do Anexo IV do presente Edital. O comprovante de experiéncia
profissional exigido para o cargo requerido devera ser feito através de
Atestado de Capacidade Técnica.

e Copia de identidade (valem como documento de identidade todo
documento oficial ou de classe com foto e validade em todo territério
nacional como por exemplo, CREA, Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social, bem como Carteira Nacional de Habilitagao);

Copia do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

Registro CREA,;

Certidao de Quitagao Eleitoral (emitido pelo Cartério Eleitoral e/ou pelo
link
https://www.tse.jus.br/servicos-eleitorais/autoatendimento-eleitoral#/certid
oes-eleitor);

2.1.1-A O candidato também devera apresentar formulario de inscricdo devidamente
preenchido e fixado do lado de fora do envelope

2.1.1-B O candidato devera indicar no lado de fora do envelope para qual vaga esta se
candidatando.

2.1.2 Nao serao aceitas inscrigdes feitas fora do prazo estabelecido no presente Edital,
bem como a entrega de documentos apds o periodo de inscrigdes.
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3. HOMOLOGAGAO DAS INSCRIGOES

3.1. No dia definido no Anexo I, a Comissao publicara edital contendo a relagdo nominal
dos candidatos que tiveram suas inscricbes homologadas.

3.2. Os candidatos que nao tiveram as suas inscricdes homologadas poderao interpor
recursos por escrito, protocolando-o diretamente no balcao de atendimento da GEPLAN
(Secretaria Municipal de Gestado, Planejamento e Captagdo de Recursos), sito a rua
General Osoério, 998, Bagé, RS, no dia definido no Anexo |, mediante a apresentagao
das razbes que ampararem a sua contestacao.

3.3. A comissdo analisara os recursos dentro do prazo estabelecido no Anexo |,
podendo reconsiderar sua decisdo. Caso o recurso seja deferido, o nome do candidato
passara a constar no rol de inscricdes homologadas.

3.4. A lista final de inscricdes homologadas sera publicada no prazo estabelecido no
Anexo |, apos a analise e decisdo dos recursos interpostos.

4. DA AVALIAGAO

4.1. O Processo Seletivo Simplificado sera composto por uma uUnica etapa
classificatoria, baseada na analise de curriculos.

4.2. Os candidatos que nao atenderem aos pré-requisitos estabelecidos neste edital,
serao automaticamente desclassificados.

4.3. A Comisséao designada para a analise dos curriculos avaliara os requisitos exigidos
neste edital dentro do prazo estipulado no Anexo I.

4.4. O curriculo profissional devera ser entregue pelo candidato junto com a
documentacdo comprovando os itens descritos, de acordo com o item 2.1.1 deste edital.

4.5. A avaliagdo dos curriculos seguira critérios objetivos, conforme Tabela de
Pontuacao, considerando a formacdo académica de titulos reconhecidos pelo MEC
(graduacao, pés-graduacao, mestrado e doutorado e cursos de extensdo com diferentes
cargas horarias).
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5. DOS CARGOS

5.1 As vagas estdo segmentadas conforme a necessidade de atuagdo em projetos
especificos da Administracao Publica, visando garantir a alocagao de profissionais com
experiéncia técnica compativel com a natureza e complexidade de cada projeto publico.

Cargo Qtd. [ Carga Horaria Escolaridade/Experiéncia | Remuneracao
Basica
Arquiteto(a)e | 03 40 hs Arquiteto(a) e Urbanista R$ 9.000,00
Urbanista Semanais com experiéncia e
especialidade em
patrimonio historico
Arquiteto(a)e [ 02 [40hs Arquiteto e Urbanista ou R$ 9.000,00
Urbanista ou Semanais Engenheiro(a) com
Engenheiro(a) experiéncia e
Civil especialidade em
planejamento urbano
Arquiteto(a) e | 02 40 hs Arquiteto(a) e Urbanista R$ 9.000,00
Urbanista ou Semanais ou Engenheiro(a) Civil
Engenheiro(a) com experiéncia e
Civil especialidade em
habitacio social
Arquiteto(a) e | 01 40 hs Arquiteto(a) e Urbanista R$ 9.000,00
Urbanista ou Semanais ou Engenheiro(a) Civil
Engenheiro(a) com experiéncia e
Civil especialidade em
orgamento ou gestao de
projeto
Arquiteto(a) e | 02 40 hs Arquiteto(a) e Urbanista R$ 9.000,00
Urbanista ou Semanais ou Engenheiro(a) Civil
Engenheiro(a) com experiéncia e
Civil especialidade em
segurancga/ PPCI
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Arquiteto(a) e | 02 40 hs Arquiteto(a) e Urbanista R$ 9.000,00
Urbanista Semanais com experiéncia e
especialidade em projetos
de arquitetura em geral
Engenheiro(a) | 01 40 hs Engenheiro(a) Eletricista R$ 9.000,00
Eletricista Semanais com experiéncia em baixa
e média tensdo
Engenheiro(a) 02 |40 hs Engenheiro(a) Civil R$ 9.000,00
Civil Semanais Estrutural com
experiéncia
Arquiteto(a) e 02 [40hs Arquiteto(a) e Urbanista R$ 9.000,00
Urbanista ou Semanais ou Engenheiro(a) Civil
Engenheiro(a) com experiéncia em
Civil Projetos de infra-estrutura
urbana
Engenheiro(a) | 02 40 hs Engenheiro Mecéanico R$ 9.000,00
Mecanico Semanais com experiéncia em
projetos e laudos
especificos e manutencao
de frota e equipamentos
Topografo(a) | 01 | 40hs Curso Técnico em R$ 3.000,00
Semanais Topografia/Agrimensura,
Tecndlogo em
Agrimensura/Geoprocess
amento, Engenharia de
Agrimensura/Cartografica
com experiéncia em
topografia.
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6. DAS ATRIBUIGOES

6.1 Os cargos conforme apresentados no item 5 deste edital terdo como principais
atribuicdes além das descritas nas Leis Municipais 2294/84, 074/22 e 094/23 as
seguintes:

6.1.1

ARQUITETO(A) E URBANISTA COM EXPERIENCIA EM PATRIMONIO

HISTORICO

SO NOO RN~
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Elaborar projetos de restauragao, conservacao e reabilitacdo de bens tombados;
Realizar inventarios e levantamentos arquiteténicos de patrimonio cultural;
Emitir parecer técnico sobre intervengdes em areas historicas;
Fiscalizar obras em iméveis protegidos;
Elaborar diretrizes de preservagao (zonas especiais, APAC, etc.);
Atuar em processos de tombamento e registro de bens culturais;
Compatibilizar projetos com 6rgaos de protecao (IPHAN, IPHAE, municipio);
Desenvolver educagao patrimonial e planos de gestéo;
Elaborar projetos com softwares AutoCAD, Revit (BIM), SketchUp ou similares;
Trabalhar com sistemas de inventario patrimonial;
Elaborar, desenvolver, projetar e trabalhar com Softwares e sistemas

e AutoCAD, Revit (BIM), SketchUp
GIS (QGIS/ArcGIS)
Sistemas de inventario patrimonial
Fotogrametria (Agisoft, DroneDeploy)
entre outros.

6.1.2 ARQUITETO(A) E URBANISTA OU ENGENHEIRO(A) COM EXPERIENCIA EM
PLANEJAMENTO URBANO

1
2
3
4
5.
6.
7
8
9.
1

Elaboracéo, revisao e implementagcédo do Plano Diretor;

Definigdo de zoneamento urbano;

Estudos de uso e ocupacéao do solo;

Conducao de audiéncias publicas e participagao social,

Elaborac&o de instrumentos urbanisticos (ZEIS, outorga onerosa, etc.);
Analise de impacto de vizinhanca (EIV);

Planejamento territorial e mobilidade urbana;

Elaboracdo de diagnésticos urbanos;

Andlise e definicdo de Geoprocessamento (GIS/QGIS);

0. Elaborar, desenvolver, projetar e trabalhar com Softwares e sistemas

QGIS / ArcGIS

AutoCAD Map

Excel / Power Bl

Sistemas municipais de geoprocessamento
entre outros.
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ARQUITETO(A) E URBANISTA OU ENGENHEIRO(A) COM EXPERIENCIA EM

HABITACA IAL

1
2
3
4
5.
6.
7
8
9.
1

Elaboracéo de projetos habitacionais de interesse social,

. Adequacao a padrdes do programa habitacional;

Regularizagao fundiaria urbana (REURB-S e REURB-E);
Levantamento cadastral e urbanistico;

Elaboracdo de plantas de regularizagao;

Diagndstico urbanistico e socioecondmico;

Elaboracéo de projetos de parcelamento do solo;
Interagdo com cartérios e registros de iméveis;

Andlise e definicdo de Geoprocessamento (GIS/QGIS);

0. Elaborar, desenvolver, projetar e trabalhar com Softwares e sistemas

QGIS / SIG

AutoCAD

Sistemas cartoriais e georreferenciamento
Drone / topografia digital

entre outros.

1.4 ARQUITETO(A) E URBANISTA ENGENHEIRO(A M EXPERIENCIA EM
ORCAMENTO OU GESTAQ DE PROJETO

®© N

Trabalhar com softwares para orcamento de obras e planilhas orcamentarias
(Microsoft Office);
Interpretar Projetos e Especificagbes Técnicas;
Elaborar planilha orcamentaria conforme padrao da Caixa Econémica Federal,
utilizando o SINAPI e SICRO-DNIT, como base de precos;
Quantificar os itens pertinentes a todos os servigos especificados em projetos e
memoriais;
Elaborar kit orcamentario necessario para aprovagcao de projetos que
contemplem:

a. Composicao de BDI;
b. Planilha orgamentaria;
Memorial de calculo dos quantitativos;
Cronograma fisico-financeiro;
Quadro de Composigao de Investimentos;
Composicdes e cotagdes;
E demais planilhas complementares conforme a necessidade de cada
projetos;
Trabalhar nas plataformas utilizadas para a insergdo de documentos
or¢camentarios (Transfere-GOV);
Estar atualizado com as novas tecnologias disponiveis no mercado;
Analisar e atualizar os Orgcamentos conforme as necessidades dos Projetos;
Determinar as estimativas de custos de cada item dos Projetos;

@ *0oo0o
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10. Fiscalizar e acompanhar tecnicamente a execugao de contratos, conferir a
conformidade, a qualidade, a quantidade, o tempo e o modo da prestacao dos
servicos se estdo compativeis com os indicadores de niveis de desempenho,
realizar o recebimento provisério dos servigos;

11. Elaborar, desenvolver, projetar e trabalhar com Softwares e sistemas

Microsoft Office ou similar

SINAPI e SICRO-DNIT

Sistema Transfere-GOV

entre outros.

6.1.5 ARQUITETO(A) E URBANISTA OU ENGENHEIRO(A) COM EXPERIENCIA EM
SEGURANCA/ PPCI

1. Elaboragao e aprovacgao de projetos de PPCI;
a. Plantas de prevencao contra incéndio;
b. Memoriais descritivos de seguranga;
Dimensionamento de rotas de fuga, saidas de emergéncia;
Trabalhar com especificagdo de sistemas (hidrantes, sprinklers, extintores);
Adequacao de edificagbes a legislagao de incéndio;
Acompanhamento e aprovacéo junto ao Corpo de Bombeiros;
Vistoria e laudos técnicos de seguranca contra incéndio;
Tramitagdo de processos no sistema dos bombeiros (ex: SIGPI ou equivalente);
Compatibilizagdo de PPCI com projetos arquitetdnicos;
Elaborar, desenvolver, projetar e trabalhar com Softwares e sistemas
AutoCAD / Revit
QiBuilder (instalagdes)
Cypecad MEP
Simuladores de evacuacao (Pathfinder)
entre outros.

©ooNOhwDd

6.1.6 ARQUITETO(A) E URBANISTA COM EXPERIENCIA EM PROJETOS DE
ARQUITETURA EM GERAL

1. Elaboragao de projetos arquiteténicos:

1.1.  Residenciais;

1.2. Comerciais;

1.3. Institucionais;

1.4. Industriais;

Compatibilizagao de projetos complementares;
Aprovacgao de projetos na prefeitura;
Acompanhamento e fiscalizagdo de obras;
Emissao de laudos, pareceres e vistorias;
Estudos de viabilidade técnica e urbanistica;
Elaboracdo de memoriais e orgamentos;

NOoORON
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8. Elaborar, desenvolver, projetar e trabalhar com Softwares e sistemas
AutoCAD, Revit (BIM)

SketchUp, Lumion

Excel, MS Project

entre outros.

6.1.7 ENGENHEIRO(A) ELETRICISTA COM EXPERIENCIA EM BAIXA E MEDIA
TENSAO

Projetos de instalagdes elétricas (baixa e média tens&o);

Elaboracéao de projetos de Sistemas de iluminacgao publica;

Elaboragao de projetos de Sistemas de energia solar (fotovoltaico);

Elaboragéo de projetos de SPDA (para-raios);

Trabalhar com Automacgéao predial;

Elaborar laudos e inspegdes elétricas;

Elaboracéo de projetos de eficiéncia energética;

Elaborar, desenvolver, projetar e trabalhar com Softwares e sistemas
e AutoCAD Electrical

Dialux (iluminagao)

PVsyst (solar)

EPLAN

entre outros.

©ONOO RN =

6.1.8 ENGENHEIRO(A) CIVIL COM EXPERIENCIA EM ESTRUTURA

1. Elaborar calculo e dimensionamento estrutural, incluindo obras de arte e
grandes estruturas;

Elaborar calculo de dimensionamento de fundagdes;

Projetos de concreto armado, metalico e madeira;

Analise de estabilidade estrutural;

Elaborar pericias e laudos estruturais;

Trabalhar com acompanhamento de execuc¢éao;

Trabalhar com compatibilizagdo de projeto estrutural com o de arquitetura ou
outros;

Elaborar projetos de reforgo e recuperagao estrutural,

Elaborar, desenvolver, projetar e trabalhar com Softwares e sistemas
Cypecad

TQS

Eberick

SAP2000 / ETABS.

NOoOOA~ODN
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ENGENHEIRO CIVIL COM _EXPERIENCIA EM PROJETOS DE
INFRA-ESTRUTURA URBANA

6.1.9

Planejar e executar trabalhos técnicos de infraestrutura urbana;
Executar ou supervisionar trabalhos topograficos;Trabalhar com softwares de
desenvolvimento de projetos de infraestrutura urbana. Ex.: Autodesk Civil 3D;
Elaborar projetos de infraestrutura urbana completos que contemplem:

a. Projeto geométrico;
Sinalizagao viaria;
Terraplenagem;
Drenagem pluvial;
Esgoto sanitario;
Memorial descritivo;
PGRSCC - Plano de Gerenciamento de Residuos Sdélidos na Construgao
Civil;
Realizar estudos hidroloégicos de macro areas com identificagdo de bacias de
contribuicdo para dimensionamento de redes de drenagem pluvial e esgoto
sanitario através de planilha digital de calculo;
Elaborar outras tarefas correlatas;
Fiscalizar e acompanhar tecnicamente a execugdao de contratos, conferir a
conformidade, a qualidade, a quantidade, o tempo e o modo da prestacao dos
servicos se estdo compativeis com os indicadores de niveis de desempenho,
realizar o recebimento provisorio dos servigos;
Elaborar, desenvolver, projetar e trabalhar com Softwares e sistemas
AutoCAD, Revit (BIM)
SketchUp, Lumion
Excel, MS Project
entre outros.

@ *ooo0o

6.1.10 ENGENHEIRO(A) MECANICO COM EXPERIENCIA EM PROJETOS E LAUDOS
ESPECIFICOS E MANUTENCAQ DE FROTA E EQUIPAMENTOS

©ONO O RN =

9.

Projetos de sistemas de climatizagao (HVAC);
Sistemas de ventilagao e exaustao;

Sistemas de gas e tubulagoes;

Sistemas de combate a incéndio (parte mecéanica);
Manutenc¢do de equipamentos industriais;
Manutencao de equipamentos agricolas;
Manutencdo de maquinas pesadas;

Manutencao de frotas automotiva;

Eficiéncia energética térmica;

10. Laudos técnicos de equipamentos;
11. Elaborar, desenvolver, projetar e trabalhar com Softwares e sistemas

e HAP (Carrier)
e SolidWorks
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e AutoCAD MEP
ANSYS.

6.1.11 TOPOGRAFO

01. Executar servigos de topografia aplicados a obras publicas, planejamento
urbano, cadastro técnico e regularizagao fundiaria;

02. Produzir dados técnicos para projetos, fiscalizagdo e execugao de obras
publicas;

03. Realizar levantamentos, planimétricos, altimétricos, planialtimétricos e cadastros;

04. Executar medigbes de distancias, angulos, coordenadas geograficas e niveis e
altitudes;

05. Fornecer apoio direto ao setor de projetos e obras;

06. Realizar aferigdo e manutencao dos equipamentos;

07. Elaboragédo de plantas topograficas, mapas e croquis, memoriais descritivos e
relatorios técnicos;

08. Desenvolver desenhos técnicos e bases cartograficas;

09. Executar locacéo de vias publicas, edificacdes e obras de infraestrutura;

10. Acompanhar execugao de obras (as built);

11. Definir marcos, eixos e referéncias de nivel;

12. Elaborar, desenvolver, projetar e trabalhar com Softwares e sistemas

AutoCAD, Civil 3D ou DataGeosis

BricsCAD

QGIS ou ArcGIS

Topograph

Trimble Business Center, ou Leica Geo Office InfraWorks

Bentley OpenRoads

Software de coleta: Trimble Access, Leica Captivate e Topcon

Magnet

e entre outros.
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7.1. A analise curricular sera realizada pela Comissao de Processo Seletivo e dar-se-a
mediante o somatério de pontos, observando-se os critérios abaixo especificados para

cada cargo:

7.1.2 ARQUITETO(A)

E URBANISTA COM EXPERIENCIA EM PATRIMONIO

HISTORICO
ALINEA | TITULOS PONTUACAO PQNTUAQAO
MAXIMA
a Diploma de Curso de Doutorado com area | 5 5
de concentracdo em Patriménio Histérico
b Diploma de Curso de Doutorado - titulagéo | 4 4
c Diploma de Mestrado - com area de |4 4
concentragcao em Patrimonio Historico
d Diploma de Mestrado - titulagao 3 3
e Diploma de Especializagdo em Patriménio | 3 3
Historico
f Diploma de Especializagao - titulagéo 2 2
g Certificado de participagdo em Cursos de | 0,5 ponto para | 2
Extensdo (Cursos com carga horaria | cada curso
minima de 10 h)
h Comprovacao através de documento |5 pontos por | 20
oficial emitido por érgao publico pertinente | ano
do tempo de exercicio profissional na area
afim, desempenhando suas atividades
lotado em ¢6rgdo do setor publico
(Municipio, Estado ou Uniao)
i Comprovacdo através de documento |4 pontos por | 20
oficial emitido por empresa constituida | ano
através de CNPJ do tempo de exercicio
profissional na area afim
j Comprovacao através de CAT - Certidao |4 pontos por | 20

de Acervo Técnico - da responsabilidade
na gestdo/ execugdo/ elaboragdo de
Projetos referentes a Patrimonio Historico

projeto
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7.1.3 ARQUITETO(A) E URBANISTA OU ENGENHEIRO(A) COM EXPERIENCIA EM
PLANEJAMENTO URBANO

de Acervo Técnico - da responsabilidade
na gestdo/ execucdo/ elaboracdo de
Projetos referentes a Plano Diretor

projeto

ALINEA | TITULOS PONTUACAO | PONTUAGCAO
MAXIMA
a Diploma de Curso de Doutorado com area | 5 5
de concentracdo em Planejamento
Urbano
b Diploma de Curso de Doutorado - titulagéo | 4 4
c Diploma de Mestrado com area de |4 4
concentragdo em Planejamento Urbano
d Diploma de Mestrado - titulagao 3 3
e Diploma de Especializagao em |3 3
Planejamento Urbano
f Diploma de Especializagao - titulagéo 2 2
g Certificado de participagdo em Cursos de | 0,5 ponto para | 2
Extensdo (Cursos com carga horaria | cada curso
minima de 10 h)
h Comprovacao através de documento |5 pontos por | 20
oficial emitido por érgao publico pertinente | ano
do tempo de exercicio profissional na area
afim, desempenhando suas atividades
lotado em 6rgdo do setor publico
(Municipio, Estado ou Uniao)
i Comprovacdo através de documento |4 pontos por | 20
oficial emitido por empresa constituida | ano
através de CNPJ do tempo de exercicio
profissional na area afim
j Comprovacao através de CAT - Certidao |4 pontos por | 20
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um Novo
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7.1.4 ARQUITETO(A) E URBANISTA OU ENGENHEIRO(A) COM EXPERIENCIA EM
HABITAGCAO SOCIAL

de Acervo Técnico - da responsabilidade
na gestdo/ execucgdo/ elaboracdo de
Projetos referentes a MCMV e REURB

projeto

ALINEA | TITULOS PONTUACAO | PONTUAGCAO
MAXIMA
a Diploma de Curso de Doutorado com area | 5 5
de concentracdo em Habitacado Social
b Diploma de Curso de Doutorado - titulacdo | 4 4
c Diploma de Mestrado com area de |4 4
concentragcao em Habitacdo Social
d Diploma de Mestrado - titulacao 3 3
e Diploma de Especializacdo em habitacéo | 3 3
Social
f Diploma de Especializacao - titulagao 2 2
g Certificado de participagdo em Cursos de | 0,5 ponto para | 2
Extensdo (Cursos com carga horaria | cada curso
minima de 10 h)
h Comprovacdo através de documento |5 pontos por | 20
oficial emitido por érgdo publico pertinente | ano
do tempo de exercicio profissional na area
afim, desempenhando suas atividades
lotado em o6rgdo do setor publico
(Municipio, Estado ou Uni&o)
i Comprovacao através de documento |4 pontos por | 20
oficial emitido por empresa constituida | ano
através de CNPJ do tempo de exercicio
profissional na area afim
j Comprovacao através de CAT - Certidao |4 pontos por | 20
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7.1.5 ARQUITETO(A) E URBANISTA OU ENGENHEIRO(A) COM EXPERIENCIA EM
ORCAMENTO E GESTAO DE PROJETO

de Acervo Técnico - da responsabilidade
na gestdo/ execucgdo/ elaboracdo de
Projetos referentes a Orgcamento

projeto

ALINEA | TITULOS PONTUACAO | PONTUAGCAO
MAXIMA
a Diploma de Curso de Doutorado com area | 5 5
de concentracio em Orcamento ou
Gestao de Obra
b Diploma de Curso de Doutorado - titulacao | 4 4
c Diploma de Mestrado com area de |4 4
concentracdo em Orgcamento ou Gestéo
de Obra
d Diploma de Mestrado - titulagao 3 3
e Diploma de Especializacdo em Orgcamento | 3 3
ou Gestao de Obra
f Diploma de Especializacao - titulagcao 2 2
g Certificado de participagdo em Cursos de | 0,5 ponto para | 2
Extensdo (Cursos com carga horaria | cada curso
minima de 10 h)
h Comprovagao através de documento |5 pontos por | 20
oficial emitido por érgéo publico pertinente | ano
do tempo de exercicio profissional na area
afim, desempenhando suas atividades
lotado em orgdo do setor publico
(Municipio, Estado ou Uniao)
i Comprovagado através de documento |4 pontos por | 20
oficial emitido por empresa constituida | ano
através de CNPJ do tempo de exercicio
profissional na area afim
j Comprovacao através de CAT - Certidao |4 pontos por | 20
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7.1.6 ARQUITETO(A) E URBANISTA OU ENGENHEIRO(A) COM EXPERIENCIA EM
SEGURANCA/ PPCI

de Acervo Técnico - da responsabilidade
na gestdo/ execucgdo/ elaboracdo de
Projetos referentes a PPCI

projeto

ALINEA | TITULOS PONTUACAO | PONTUAGCAO
MAXIMA
a Diploma de Curso de Doutorado com area | 5 5
de concentracdo em Segurancga/ PPCI
b Diploma de Curso de Doutorado - titulacdo | 4 4
c Diploma de Mestrado com area de |4 4
concentragdao em Seguranga/ PPCI
d Diploma de Mestrado - titulacao 3 3
e Diploma de Especializacao em |3 3
Seguranca/ PPCI
f Diploma de Especializacao - titulagao 2 2
g Certificado de participagdo em Cursos de | 0,5 ponto para | 2
Extensdo (Cursos com carga horaria | cada curso
minima de 10 h)
h Comprovacdo através de documento |5 pontos por | 20
oficial emitido por érgdo publico pertinente | ano
do tempo de exercicio profissional na area
afim, desempenhando suas atividades
lotado em o6rgdo do setor publico
(Municipio, Estado ou Uni&o)
i Comprovacao através de documento |4 pontos por | 20
oficial emitido por empresa constituida | ano
através de CNPJ do tempo de exercicio
profissional na area afim
j Comprovacao atraves de CAT - Certiddo |4 pontos por | 20
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7.1.7 ARQUITETO(A) E URBANISTA COM EXPERIENCIA EM PROJETOS DE
ARQUITETURA EM GERAL

de Acervo Técnico - da responsabilidade
na gestdo/ execucdo/ elaboracdo de
Projetos referentes em geral

projeto

ALINEA | TITULOS PONTUACAO | PONTUAGCAO
MAXIMA
a Diploma de Curso de Doutorado com area | 5 5
de concentracdo em Arquitetura
b Diploma de Curso de Doutorado - titulacdo | 4 4
c Diploma de Mestrado com area de |4 4
concentragdo em Arquitetura
d Diploma de Mestrado - titulacao 3 3
e Diploma de Especializacdo em Arquitetura | 3 3
f Diploma de Especializacao - titulacao 2 2
g Certificado de participagdo em Cursos de | 0,5 ponto para | 2
Extensdo (Cursos com carga horaria | cada curso
minima de 10 h)
h Comprovagao através de documento |5 pontos por | 20
oficial emitido por érgéo publico pertinente | ano
do tempo de exercicio profissional,
desempenhando suas atividades lotado
em o6rgado do setor publico (Municipio,
Estado ou Uniao)
i Comprovacdo através de documento |4 pontos por | 20
oficial emitido por empresa constituida | ano
através de CNPJ do tempo de exercicio
profissional
j Comprovagao através de CAT - Certidao |4 pontos por | 20
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7.1.8 ENGENHEIRO(A) ELETRICISTA COM EXPERIENCIA EM BAIXA E MEDIA

TENSAO
ALINEA | TITULOS PONTUACAO | PONTUAGCAO
MAXIMA
a Diploma de Curso de Doutorado - com |5 5
especializacdo em baixa e média tensao
b Diploma de Curso de Doutorado - titulacdo | 4 4
c Diploma de Mestrado - com |4 4
especializacdo em baixa e média tensao
d Diploma de Mestrado - titulacao 3 3
e Diploma de Especializagdo em baixa e |3 3
média tensao
f Diploma de Especializagao - titulagao 2 2
g Certificado de participagdo em Cursos de | 0,5 ponto para | 2
Extensdo (Cursos com carga horaria | cada curso
minima de 10 h)
h Comprovacdo através de documento |5 pontos por | 20
oficial emitido por érgdo publico pertinente | ano
do tempo de exercicio profissional na area
afim, desempenhando suas atividades
lotado em o6rgdo do setor publico
(Municipio, Estado ou Uni&o)
i Comprovacao através de documento |4 pontos por | 20
oficial emitido por empresa constituida | ano
através de CNPJ do tempo de exercicio
profissional na area afim
j Comprovacao através de CAT - Certidao |4 pontos por | 20

de Acervo Técnico - da responsabilidade
na gestdo/ execucgdo/ elaboracdo de
Projetos referentes em baixa e média
tenséo

projeto
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7.1.9 ENGENHEIRO(A) CIVIL COM EXPERIENCIA EM ESTRUTURA
ALINEA | TITULOS PONTUACAO PQNTUAQAO
MAXIMA
a Diploma de Curso de Doutorado - com |5 5
especializagdo em calculo estrutural
b Diploma de Curso de Doutorado - titulagao | 4 4
c Diploma de Mestrado - com |4 4
especializacdo em calculo estrutural
d Diploma de Mestrado - titulagao 3 3
e Diploma de Especializagcdo em calculo |3 3
estrutural
f Diploma de Especializacao - titulacao 2 2
g Certificado de participagdo em Cursos de | 0,5 ponto para | 2
Extensdo (Cursos com carga horaria | cada curso
minima de 10 h)
h Comprovagao através de documento |5 pontos por | 20
oficial emitido por érgéo publico pertinente | ano
do tempo de exercicio profissional na area
afim, desempenhando suas atividades
lotado em 6rgdo do setor publico
(Municipio, Estado ou Uniao)
i Comprovacdo através de documento |4 pontos por | 20
oficial emitido por empresa constituida | ano
através de CNPJ do tempo de exercicio
profissional na area afim
j Comprovagao através de CAT - Certidao |4 pontos por | 20

de Acervo Técnico - da responsabilidade
na gestdo/ execucdo/ elaboracdo de
Projetos referentes em calculo estrutural

projeto
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7.1.10 ENGENHEIRO(A)

INFRA-ESTRUTURA URBANA

GOVERNO MUNICIPAL

Viva
um Novo
tempo

CIVIL COM EXPERIENCIA EM PROJETOS DE

de Acervo Técnico - da responsabilidade
na gestdo/ execucgdo/ elaboracdo de
Projetos referentes em infra-estrutura
urbana

projeto

ALINEA | TITULOS PONTUACAO | PONTUAGCAO
MAXIMA
a Diploma de Curso de Doutorado - com |5 5
especializacdo em infra-estrutura urbana
b Diploma de Curso de Doutorado - titulacdo | 4 4
c Diploma de Mestrado - com |4 4
especializacao em infra-estrutura urbana
d Diploma de Mestrado - titulacao 3 3
e Diploma de Especializagdo em calculo |3 3
estrutural
f Diploma de Especializacao - titulagao 2 2
g Certificado de participagdo em Cursos de | 0,5 ponto para | 2
Extensdo (Cursos com carga horaria | cada curso
minima de 10 h)
h Comprovacdo através de documento |5 pontos por | 20
oficial emitido por érgdo publico pertinente | ano
do tempo de exercicio profissional na area
afim, desempenhando suas atividades
lotado em o6rgdo do setor publico
(Municipio, Estado ou Uni&o)
i Comprovacao através de documento |4 pontos por | 20
oficial emitido por empresa constituida | ano
através de CNPJ do tempo de exercicio
profissional na area afim
j Comprovacao atraves de CAT - Certiddo |4 pontos por | 20
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7.1.11 ENGENHEIRO(A) MECANICO COM EXPERIENCIA EM PROJETOS E LAUDOS
ESPECIFICOS E MANUTENGCAO DE FROTA

na gestdo/ execucdo/ elaboracdo de
Projetos referentes em geral

ALINEA | TITULOS PONTUACAO | PONTUAGCAO
MAXIMA
a Diploma de Curso de Doutorado - com |5 5
especializagao em geral
b Diploma de Curso de Doutorado - titulacdo | 4 4
c Diploma de Mestrado - com |4 4
especializacado em geral
d Diploma de Mestrado - titulacao 3 3
e Diploma de Especializacdo em geral 3 3
f Diploma de Especializacao - titulacao 2 2
g Certificado de participagdo em Cursos de | 0,5 ponto para | 2
Extensdo (Cursos com carga horaria | cada curso
minima de 10 h)
h Comprovagao através de documento |5 pontos por | 20
oficial emitido por érgéo publico pertinente | ano
do tempo de exercicio profissional,
desempenhando suas atividades lotado
em o6rgado do setor publico (Municipio,
Estado ou Uniao)
i Comprovacdo através de documento |4 ponto por |20
oficial emitido por empresa constituida | ano
através de CNPJ do tempo de exercicio
profissional
j Comprovagao através de CAT - Certidao |4 ponto por | 20
de Acervo Técnico - da responsabilidade | projeto
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7.1.12 TOPOGRAFO(A) COM EXPERIENCIA
ALINEA | TITULOS PONTUACAO PQNTUAQAO
MAXIMA
a Diploma de Especializagdo em topografia/ | 5 5
agrimensura
b Diploma de Graduagao na area 3 3
c Certificado de participacdo em Cursos de | 0,5 ponto para | 2
Extensdo (Cursos com carga horaria | cada curso
minima de 10 h)
d Comprovagao através de documento |5 pontos por | 20
oficial emitido por érgéo publico pertinente | ano
do tempo de exercicio profissional,
desempenhando suas atividades lotado
em orgao do setor publico (Municipio,
Estado ou Uniao)
e Comprovagado através de documento |4 ponto por | 20
oficial emitido por empresa constituida | ano

através de CNPJ do tempo de exercicio
profissional

7.2. S6 seguem no processo, os candidatos que fizerem 5 pontos ou mais.

8. CRITERIOS PARA DESEMPATE

Verificando-se a ocorréncia de empate em relacdo as notas recebidas por dois ou mais
candidatos, tera preferéncia na ordem classificatoria, sucessivamente, o candidato que:

8.1. Apresentar idade mais avangada.
8.2. capacitagdo em Lingua Brasileira de Sinais - Libras (Lei Municipal 6.799/2025)
8.3. Sorteio em ato publico.
8.4.0 sorteio ocorrera em local e horario previamente definidos pela Secretaria de
Gestao, Planejamento e Captacdo de Recursos (GEPLAN), sendo publicado no site da

Prefeitura Municipal de Bagé, na presencga dos candidatos interessados.

8.5. A aplicagao do critério de desempate sera efetivada apods a analise dos recursos e
antes da publicagao da lista final dos selecionados.
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9. DOS RECURSOS

9.1. Da classificacado preliminar dos candidatos € cabivel recurso no prazo estabelecido
no Anexo | conforme modelo do Anexo Il.

9.2. O recurso devera conter a perfeita identificagdo do recorrente e as razdes do
pedido recursal, devidamente protocolado no balcdo de atendimento da GEPLAN
(Secretaria Municipal de Gestado, Planejamento e Captagdo de Recursos), sito a rua
General Osorio, 998, Bagé/RS, mediante a apresentacado das razbes que ampararem a
sua irresignacao.

9.3. Havendo a reconsideracdo da decisdo classificatéria pela Comissao, o nome do
candidato passara a constar no rol de selecionados.

9.4. O candidato n&o podera fazer uso do procedimento de recurso para apresentagao
de documentos fora dos prazos estipulados pelo Edital.

9.5. Sendo mantida a decisdao da Comissao, o recurso sera indeferido.

10. DA DIVULGAGAO DO RESULTADO FINAL DO PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO

10.1. Transcorrido o prazo sem a interposi¢cao de recurso ou ultimado o seu julgamento,
a Comissao encaminhara o Processo Seletivo Simplificado ao Prefeito Municipal para
homologacgao;

10.2. Homologado o resultado final, sera langado edital com a classificagdo geral dos
candidatos aprovados.
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11. DA CONTRATAGAO

11.1. A contratacéo sera pelo prazo determinado de 12 meses, prorrogavel a critério da
Administragdo Publica uma vez por igual periodo.

11.2 Os Servidores Temporarios contratados reger-se-do por contrato de natureza
administrativa, aplicando-se, subsidiariamente, no que for compativel, as leis no
2294/84 e na lei complementar no 074/2022.

BAGE, 06 DE MAIO DE 2026.

LUIZ FERNANDO Assinado de forma digital

por LUIZ FERNANDO

MAINARDI:2914 MAINARDI:29149606034

Dados: 2026.05.06 16:53:02

9606034 -03'00

Luiz Fernando Mainardi
Prefeito Municipal de Bagé
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ANEXO | - CRONOGRAMA

PUBLICACAO DO EDITAL 06/05/2026
IMPUGNACAO DO EDITAL 07/05/2026
DIVULGACAO DO RESULTADO DA IMPUGNACAO DO EDITAL 11/05/2026
PERIODO DE INSCRICAO E ENTREGA DOS DOCUMENTOS* 13/05/2026
PUBLICACAO DAS INSCRICOES INDEFERIDAS 15/05/2026
PRAZO PARA RECURSO DAS INSCRICOES INDEFERIDAS 18/05/2026
PUBLICACAO DAS RESPOSTA AOS RECURSOS INDEFERIDOS 20/05/2026
HOMOLOGACAO DAS INSCRICOES DEFERIDAS 21/05/2026
DIVULGACAO DO RESULTADO PRELIMINAR DO PROCESSO 22/05/2026
PRAZO PARA RECURSO DO RESULTADO PRELIMINAR DO PROCESSO 25/05/2026
PUBLICACAO DAS RESPOSTAS AOS RECURSOS 27/05/2026
DIVULGAQAO DO RESULTADO DEFINITIVO DO PROCESSO E 28/05/2026

PUBLICACAO DA HOMOLOGACAO DO RESULTADO DEFINITIVO




GOVERNO MUNICIPAL
Viva
um Novo
tempo

=/

ANEXO Il - FORMULARIO PARA RECURSOS
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 001/2026
PARA: Comissao Organizadora do Concurso n° 001/2026 - Geplan

Candidato:

EPF ne: RG no:

Endereco:

N° da
Inscrigao:
Questao da Impugnacgao:

Justificativa do Candidato — Razoes do recurso

OBS.: Preencher em letra de forma ou digitar e entregar este formulario em 02 (duas)
vias, uma sera devolvida como protocolo.

Data: / /

Assinatura Candidato:

Assinatura do responsavel pelo recebimento:
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ANEXO Il - FICHA DE INSCRIGAO

CARGO:

Nome:

RG: CPF:
Data de nascimento:

Endereco:
Cidade: Estado:

Email:

Telefone de contato 1: Telefone de contato 2:
Formacgao:
CREA:

Assinatura do(a) Candidato(a)

PREFEITURA MUNICIPAL DE BAGE
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 01/2026-GEPLAN
TERMO DE RECEBIMENTO

Recebi do(a)
Candidato(a)

___0 ENVELOPE LACRADO COM OS DOCUMENTOS REFERENTES A INSCRICAO
no Processo Seletivo Simplificado 001/2026 da Secretaria Municipal de Gestao,
Planejamento e Captagdo de Recursos, que visa a contratagdo de pessoal por prazo
determinado para desempenhar a fungdo de Engenheiro Civil com experiéncia em
infraestrutura urbana.

E DE INTEIRA RESPONSABILIDADE DO (A) CANDIDATO (A) A ENTREGA DOS
DOCUMENTOS NECESSARIOS DE ACORDO COM O ITEM 2.1.1 DO EDITAL. A
FALTA DE UM OU MAIS DOCUMENTOS ACARRETARA A ELIMINACAO DO (A)
CANDIDATO(A), NAO SENDO POSSIVEL A ENTREGA DE NOVOS DOCUMENTOS
NO

PRAZO DE RECURSO OU EM DATA POSTERIOR.

Bagé, de de 2026.

Assinatura do (a) Recebedor(a)
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ANEXO IV - CURRICULUM

FORMACAO:

Viva
um Novo
tempo

Numero de registro no CREA:

CAPACITACAO
1. Curso:

Tempo de duracgao:

2. Curso:

Tempo de duracgao:

3. Curso:

Tempo de duragao:

4. Curso:

Tempo de duracgao:

5. Curso:

Tempo de duracgao:

EXPERIENCIA PROFISSIONAL
1. Empresa:

Cargo:

Funcbes:

Data de admissao: / /

Data de demissao: / /

2. Empresa:

Cargo:

Funcdes:

Data de admissao: / /

Data de demisséo: / /

3.Empresa:

Cargo:

Funcoes:

Data de admiss3o: / /

Data de demissao: / /
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4.Empresa:

GOVERNO MUNICIPAL

Cargo:

Viva
um Novo
tempo

Funcbes:

Data de admissao: /

Data de demissao: /

5.Empresa:

Cargo:

Funcoes:

Data de admissao: /

Data de demiss3o: /

INFORMACOES ADICIONAIS:



