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SADLUIS DE MONTES BELOS
ESTADO DE GOIAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO LUIS DE MONTES BELOS
SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE E LAZER

N° 001/2026

EDITAL E REGULAMENTO DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA PROVIMENTO
TEMPORARIO EM ATENDIMENTO AO PROGRAMA DE INCENTIVO AO ESPORTE E LAZER - MAIS (PIEL +), NO
MUNICIPIO DE SAO LUIS DE MONTES BELOS, GOIAS.

A Prefeitura Municipal de S&o Luis de Montes Belos, Goias, através da Secretaria Municipal de Esporte
e Lazer, faz saber aos interessados que, nos termos do art. 37, inciso IX da Constituicdo Federal, Lei Municipal n°
2.489/2022 de 20 de janeiro de 2022, alteragbes posteriores, e demais instrumentos legais, mediante as condi¢bes
estabelecidas neste Edital, torna publico que realizaré Processo Seletivo Simplificado para provimento temporario em
atendimento ao PROGRAMA DE INCENTIVO AO ESPORTE E LAZER - MAIS (PIEL +), no municipio de Sdo Luis de
Montes Belos/GO, para cumprir as prerrogativas do programa supracitado e, ainda, para formagédo de cadastro de reserva
para aproveitamento, na medida em forem surgindo vagas, no limite de vagas criada pela lei municipal supracitada e na
validade estabelecida, regida pela legislagdo pertinente e demais disposi¢cbes regulamentares contidas no presente Edital

€ Seus anexos.

1. DO OBJETIVO

1.1 - O Processo Seletivo Simplificado, regido por este Edital, tem por finalidade selecionar profissionais para atuacdo na
area esportiva, junto ao Programa de Incentivo ao Esporte — Mais (PIEL +), por meio de Anélise Curricular, para
contratagdo temporaria nas vagas definidas no item 7 deste Edital.

1.2 — O Processo Seletivo Publico seré regido por este Edital e tera utilizacdo de servigos técnicos de elaboragéo,
operacionalizagdo, analise documental, bem como resposta aos recursos e a emissdo de resultados sob a
responsabilidade da Comissdo Especial de Organizagdo e Avaliagdo do Processo Seletivo Simplificado, designada
através da Portaria n® 311/2026 de 12 de maio de 2026.

2. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

2.1 — Considerando a necessidade de suprir a demanda de profissionais para atender a ampliacdo das acbes e oferecer
um servigo de qualidade & populacdo monte-belense, a Prefeitura Municipal de S&o Luis de Montes Belos, Goias, por
meio da Secretaria Municipal de Esporte e Lazer, em atendimento ao Programa de Incentivo ao Esporte — Mais (PIEL+),
realizarg o presente Processo Seletivo Simplificado para sele¢do de profissionais em regime de contratagdo por tempo
determinado, observadas as normas e condi¢cées deste Edital.

2.2 — Todas as informagdes referentes a este Edital de Processo Seletivo Simplificado estardo disponiveis no site

www.saoluisdemontesbelos.go.gov.br, da Prefeitura Municipal de Sé&o Luis de Montes Belos; no site

Prefeitura Municipal de Sdo Luis de Montes Belos
Rua Rio da Prata, 662 — Centro — CEP 76.052-233
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www.tcm.go.gov.br, do Tribunal de Contas dos Municipios do Estado de Goias; no Diario Oficial do Estado; em um jornal
de grande circulagdo, e nos placares da Prefeitura Municipal de S&o Luis de Montes Belos, Secretaria Municipal de
Esporte e Lazer, e demais secretarias vinculadas a esta administracdo, sendo de inteira responsabilidade do candidato
acompanhar a divulgagao de todos os atos, editais e comunicados referentes a este Processo Seletivo.

2.3 — A presente selegéo tera prazo de validade pelo periodo de um ano a contar da data de homologagéo e, caso haja
cadastro reserva e necessidade de contragdo para suprir demandas da administracdo municipal, podera ser prorrogado
por igual periodo.

2.4 — E vedada a participacdo de candidatos que tenham parentesco até terceiro grau (por afinidade ou consanguineo)
com membros que compdem a Comissdo de Organizacéo e de Avaliacdo do Processo Seletivo.

2.5 — A inscri¢do do candidato implicara na aceitagdo das normas deste Edital, como também dos comunicados e outros
informativos a serem eventualmente divulgados.

2.6 — O candidato que ocupar cargo, emprego ou funcdo no setor privado deverd demonstrar, para fins de admisséo,
compatibilidade entre a carga horaria de trabalho a ser assumida e a do seu cargo, emprego ou fungéo do setor privado.
2.7 — O processo seletivo simplificado para contratagdo por prazo determinado dar-se-a através da aplicagdo de analise

curricular, conforme especificagbes contidas neste Edital.

3. DA DIVULGAGAO:

3.1 — Os atos oficiais relativos ao Processo Seletivo e o Resultado Final seréo publicados no Diario Oficial do Estado de
Goias, site oficial da Prefeitura Municipal de S&o Luis de Montes Belos (www.saoluisdemontesbelos.go.gov.br), e placares
da Prefeitura Municipal de Sao Luis de Montes Belos, Camara Municipal, Secretaria Municipal de Esporte e Lazer e
demais Secretarias vinculadas a esta Administragdo.

3.2 — Os avisos e informacées relativas a este certame poderéo ser obtidos através do WhatsApp (64) 9.9239-6781.

3.2.1— O WhatsApp constitui meio meramente informativo, ndo substituindo as publicagbes oficiais.

4. DOS REQUISITOS BASICOS PARA CONTRATACAO:

4.1 — Cumprir as determinagbes deste edital e ter sido aprovado e classificado no Processo Seletivo Simplificado
promovido pela Prefeitura Municipal de S&o Luis de Montes Belos, Goias, através da Secretaria Municipal de Esporte e
Lazer.

4.2 — Ter nacionalidade brasileira, ser naturalizado ou estrangeiro na forma da lei.

4.3 - Ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos no ato da contratacéo para exercer a fun¢do que lhe for designada;
4.4 — Estar em dia com as obrigac¢ées eleitorais e em pleno gozo dos direitos politicos.

4.5 — Estar em dia com as obrigag6es militares, em caso de candidato do sexo masculino.

4.6 — Possuir a formagéo exigida para a respectiva fungéo.

4.7 — Apresentar os documentos que se fizerem necessarios por ocasido da assinatura do contrato.

5. DOS CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

Prefeitura Municipal de Sdo Luis de Montes Belos
Rua Rio da Prata, 662 — Centro — CEP 76.052-233
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5.1 — Para concorrer a uma das vagas reservadas as pessoas com deficiéncia, o candidato devera no ato da inscrigdo
declarar que é candidato com deficiéncia, preenchendo devidamente o ANEXO V deste Edital — Requerimento para PCD.
5.1.1 — O candidato devera apresentar laudo médico no ato da inscrigéo.

5.1.2 — O laudo médico devera, OBRIGATORIAMENTE, obedecer as seguintes exigéncias:

a) constar o nome e o numero do documento de identificacdo do candidato;

b) o nome, a assinatura do médico responsavel pela emisséo do laudo e o numero do seu registro no Conselho Regional
de Medicina (CRM);

c) descrever a espécie e o grau ou o nivel da deficiéncia, bem como a sua provavel causa, com expressa referéncia ao
codigo correspondente da classificagdo internacional de doencas (CID-10 ou CID-11);

d) ter sido emitido nos ultimos 12 (doze) meses;

e) constar, quando for o caso, a necessidade de uso de orteses, proteses ou adaptagoes;

f) no caso de deficiente auditivo, o laudo médico devera vir acompanhado do original ou cépia autenticada em cartério do
exame de audiometria, realizado até 12 (doze) meses anteriores ao ultimo dia das inscrigbes;

g) no caso de deficiente visual, o laudo médico devera vir acompanhado do original ou cépia autenticada em cartério do
exame de acuidade visual em AO (ambos os olhos), patologia e campo visual em AO (ambos o0s olhos), realizado até 12
(doze) meses anteriores ao ultimo dia das inscrigbes;

h) no caso de deficiente mental, o laudo médico devera vir acompanhado do original ou copia autenticada em cartério do
teste de avaliagdo cognitiva (intelectual), especificando o grau ou nivel de funcionamento intelectual em relacdo a média,
emitido por médico psiquiatra ou por psicélogo, realizado até 12 (doze) meses anteriores ao ultimo dia das inscrigbes.
5.2 — Os candidatos com deficiéncia, amparados pela legislagdo vigente e sob sua inteira responsabilidade, concorrerdo
em igualdade de condigcbes com todos os candidatos, resquardadas as ressalvas legais vigentes e ainda o percentual
estabelecido.

5.3 — Do total das vagas destinadas a categoria funcional, 5% (cinco por cento) serdo reservadas as pessoas com
deficiéncia, cujas atribuicbes sejam compativeis com a deficiéncia de que sdo portadoras.

5.4 — Na aplicag@o do percentual a que se refere o subitem anterior, quando o resultado for fragdo de um numero inteiro,
arredondar-se-do as vagas para o numero inteiro imediatamente posterior se a parte fracionaria for igual ou maior do que
0,5; e para numero inteiro imediatamente anterior se a parte fracionaria for inferior a 0,5.

5.5 — A pessoa com deficiéncia participara da sele¢do em igualdade de condigées com os demais candidatos no que se
refere a avaliagdo curricular.

5.6 — Caso a deficiéncia ndo esteja de acordo com os termos da Organizacdo Mundial de Saude, da Lei n° 7.853, de
24/10/89, e do Decreto n° 3.298, de 20/12/99, a opgéo de concorrer as vagas destinadas aos portadores de deficiéncia
sera desconsiderada, passando a fazer parte do grupo geral de inscrigées.

5.7 — Caso o candidato ndo assinale o desejo de concorrer a vaga reservada as pessoas com deficiéncia, ou assinale e
néo cumpra os procedimentos descritos neste Edital, ou ainda ndo comparega a pericia médica, perdera o direito a vaga
reservada em tais condi¢des e, consequentemente, concorreré a vaga da ampla concorréncia.

5.8 — Os candidatos que optarem em concorrer &s vagas reservadas as pessoas com deficiéncia e tiverem o seu pedido
deferido, serdo convocados por meio de Edital, para a realizagcdo da pericia médica pela Junta Médica Oficial do municipio,
para fins de comprovagao da deficiéncia.

5.9 — Os candidatos que ndo comprovarem sua deficiéncia, seja qual for o motivo alegado, néo terdo as condigbes

especiais atendidas.

Prefeitura Municipal de Sdo Luis de Montes Belos
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5.10 — A publicagao da lista contendo o deferimento/indeferimento das condigbes especiais solicitadas, bem como dos
candidatos que concorrerdo as vagas reservadas, seguiré o cronograma em anexo.

5.11 — Os candidatos com deficiéncia que nédo realizarem a inscrigdo conforme as instrugbes constantes deste Edital ndo
poderéo interpor recurso administrativo em favor de sua condigao.

5.12 — A publicagdo do Resultado Oficial deste certame sera feita em duas listas, contendo, a primeira, a pontuagdo de
todos os candidatos, inclusive a dos candidatos com deficiéncia, e a sequnda, somente a pontuagdo destes ultimos, se
aprovados de acordo com os critérios deste Edital.

5.13 — As vagas que néo forem providas por falta de candidatos com deficiéncia ou por reprovagdo no recrutamento ou
na pericia médica, serdo preenchidas pelos demais interessados, com restrita observancia a ordem de classificag&o.
5.14 — Os candidatos, se convocados, deverdo comparecer a pericia médica promovida pelo Departamento de Recursos
Humanos da Prefeitura Municipal de S&o Luis de Montes Belos com o intuito de verificar o enquadramento da deficiéncia,
notadamente, na previsgo do art.1°, §§ 4° e 5° e arts. 3° 4°e 5° caput, da Lei estadual n.° 14.715, de 04 de fevereiro de
2004.

5.15 — Aplica-se no que couber aos interessados portadores de deficiéncia, o disposto no Decreto Federal n° 3.298, de

20 de dezembro de 1999, no que couber ao acesso ao trabalho.

6. DAS INSCRICOES:

6.1 — As inscrigbes seréo gratuitas.
6.2 — O interessado devera obedecer aos sequintes procedimentos:

a) estar ciente de todas as informagbes sobre este Processo Seletivo Simplificado e certificar-se de que preenchera
todos os requisitos exigidos quando da contratagdo;

b) inscrever-se no periodo consignado no cronograma do Anexo I, exclusivamente no Departamento de Recursos
Humanos, na sede da Prefeitura Municipal de S&o Luis de Montes Belos, situada na Rua Rio da Prata, n° 662,
Centro, nesta, no horario das 08:00 as 11:00 horas e das 13:00 as 17:00 horas.

6.3 — Entregar Ficha de Inscricdo, constante no Anexo Il, preenchida de forma completa, juntamente como um envelope,
lacrado e assinado/rubricado no local do fechamento, contendo a documentagéo solicitada no item 6.4 deste edital.
6.4 — Apresentar envelope contendo:

a) copia legivel do documento de identidade;

b) copia legivel do CPF;

c) copia legivel do comprovante de enderego;

d) copia legivel do comprovante de escolaridade exigido para todas as fungbes; e, para as fungbes que exigirem
qualificagdo técnica, apresentagdo do comprovante de escolaridade acompanhado da respectiva certificagdo
comprobatéria da qualificagcdo exigida.

i Para comprovagéo de escolaridade é necessario a apresentagédo do certificado ou histérico escolar ou
declaragédo de conclusao emitida pela instituicdo de ensino com data de emisséo inferior a 90 dias.

e) Modelo de Curriculo constante no Anexo lll, e a documentagdo necessaria para efetivagdo da analise curricular,
conforme item 8.0 deste Edital.

6.5 — O candidato podera realizar a inscricdo para as fungbes as quais interessar. Entretanto, em caso de convocagéo,

ndo sera permitida a acumulagao contratual de duas ou mais fungbes publicas.

Prefeitura Municipal de Sdo Luis de Montes Belos
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6.6 — O candidato é responsavel pela veracidade dos dados informados no ato da inscricdo. Caso os mesmos prestem
qualquer declaragdo falsa ou inexata no ato da inscrigdo, ou ainda, ndo satisfagam as condigées contidas neste edital,
terdo a inscricdo cancelada e anulado todos os atos dela decorrentes, mesmo que classificados.

6.7 — E vedada a inscricdo condicional e/ou extemporanea.

6.8 — Sera permitida a inscrigdo por procuragdo, mediante entrega do respectivo mandato acompanhado de cdépia do
documento de identidade do procurador, além dos documentos exigidos para inscri¢o.

6.9 — O candidato inscrito por procuragdo assume integral responsabilidade pelas informagbes prestadas por seu
procurador no formulario de inscrigdo, arcando com as consequéncias de eventuais erros por ele cometidos.

6.10 — Devera ser apresentada uma procura¢do para cada interessado em participar do respectivo certame.

7. DAS VAGAS:

7.1— As vagas seréo disponibilizadas para atender especificamente ao Programa de Incentivo ao Esporte e Lazer— MAIS
(PIEL +), da Secretaria Municipal de Esporte e Lazer, da Prefeitura Municipal de Sdo Luis de Montes Belos/GO. Estas
servirdo para atender as prerrogativas do referido programa em sua execugéo, e ainda para formagao de cadastro de
reserva para aproveitamento, na medida em que forem surgindo vagas dentro do limite/quantitativo estabelecido pelas
Leis Municipais que norteiam o referido programa.

7.2 — As vagas para as fungbes temporarias ofertadas neste certame, os requisitos e as referéncias salariais estao

estabelecidos nos quadros a seguir:

Quantidade de | Carga Hordria
Fungéo Qualificagdo Necessdria Vencimento
vagas Semanal

Formagdo em Educacgéo Fisica e
Instrutor de Futebol de comprovag&o da préatica

) o ) 06 vagas 30 horas R$ 3.328,36
Campo pedagdgica da atividade esportiva,

+ registro ativo no 6rgédo de classe.

Formagdo em Educacgéo Fisica e
comprovag&o da préatica
Instrutor de Futsal . . . 02 vagas 30 horas R$ 3.328,36
pedagdgica da atividade esportiva,

+ registro ativo no 6rgédo de classe.

Ensino Médio completo, curso ou
certificagdo especifica na
Monitor de Futsal modalidade e comprovagéo da 01 vaga 30 horas R$ 2.218,91
pratica pedagdgica da atividade

esportiva ou atuagéo esportiva

Formagdo em Educacgéo Fisica e
. comprovagéo da prética

Instrutor de Futevélei . . . 02 vagas 20 horas R$ 2.218,91
pedagdgica da atividade esportiva,

+ registro ativo no 6rgédo de classe.

Prefeitura Municipal de Sdo Luis de Montes Belos
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Instrutor de Ténis de

Campo

Formagdo em Educacgéo Fisica e
comprovag&o da préatica
pedagdgica da atividade esportiva,

+ registro ativo no 6rgédo de classe.

01 vaga

20 horas

R$ 2.218,91

Instrutor de Basquete

Formagdo em Educacéo Fisica e
comprovag&o da préatica
pedagdgica da atividade esportiva,

+ registro ativo no 6rgéo de classe.

01 vaga

30 horas

R$ 3.328,36

Monitor de Basquete

Ensino Médio completo, curso ou
certificagdo especifica na
modalidade e pratica pedagdgica

ou atuagéo esportiva comprovada

01 vaga

30 horas

R$ 2.218,91

Instrutor de Lutas

Diploma de Professor ou Instrutor e
comprovagéo da prética

pedagdgica da atividade esportiva;

03 vagas

20 horas

R$ 2.218,91

Instrutor de Capoeira

Graduagdo minima de Instrutor e
comprovagéo da prética

pedagdgica da atividade esportiva;

02 vagas

20 horas

R$ 2.218,91

Instrutor de Natagéo

Formagdo em Educacéo Fisica e
comprovagéo da prética
pedagdgica da atividade esportiva,

+ registro ativo no 6rgéo de classe.

01 vaga

20 horas

R$ 2.218,91

Instrutor de Xadrez

Filiagdo a Clubes ou Associagbes
de Xadrez;

01 vaga

20 horas

R$ 2.218,91

Instrutor de Jump

Formagdo em Educacéo Fisica e
comprovag&o da préatica
pedagdgica da atividade esportiva,

+ registro ativo no 6rgéo de classe.

01 vaga

20 horas

R$ 2.218,91

Instrutor de Step

Formagdo em Educacéo Fisica e
comprovagéo da prética
pedagdgica da atividade esportiva,

+ registro ativo no 6rgéo de classe.

01 vaga

20 horas

R$ 2.218,91

Instrutor de Danca

Certificagdo como Instrutor de
Danca e comprovagéo da prética

pedagdgica da atividade

01 vaga

20 horas

R$ 2.218,91

Instrutor de Ritmos

Certificagdo como Instrutor de
Ritmos e comprovagéo da pratica

pedagdgica da atividade

01 vaga

20 horas

R$ 2.218,91

Instrutor de Aerdbica

Formagdo em Educacéo Fisica e

comprovag&o da préatica

01 vaga

20 horas

R$ 2.218,91

Prefeitura Municipal de Sdo Luis de Montes Belos
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pedagdgica da atividade esportiva,

+ registro ativo no 6rgéo de classe.

Formagdo em Educacgéo Fisica e
comprovagéo da prética
Instrutor de Zumba . . . 02 vagas 20 horas R$ 2.218,91
pedagdgica da atividade esportiva,

+ registro ativo no 6rgéo de classe.

Ensino Médio, comprovagéo da
Instrutor de Skate pratica esportiva e comprovagéo da 01 vaga 20 horas R$ 2.218,91

pratica pedagdgica da atividade;

Formagdo em Educacgéo Fisica e
Instrutor de Beach comprovagéo da prética

] ] o ) 02 vagas 20 horas R$ 2.218,91
Tennis pedagdgica da atividade esportiva,

+ registro ativo no 6rgédo de classe.

8. DA ANALISE CURRICULAR:

8.1 — A selegdo visa identificar, entre os candidatos, aqueles mais aptos a desempenharem as exigéncias expressas na
legislagdo norteadora e cujo perfil seja mais adequado para desenvolvé-las.

8.2 — A selegao para as fungbes de que trata este edital constituira em Analise Curricular.

8.3 — As pontuacgbes referentes a analise curricular para as fungbes temporarias, baseadas na Experiéncia Profissional e
nos Titulos de Aperfeicoamento Profissional, serdo apuradas a partir das informagées prestadas no Modelo de Curriculo
constante do Anexo lll deste Edital, acompanhadas da respectiva documentagdo comprobatéria de cada item
apresentado.

8.4 — A anélise dos documentos apresentados pelos candidatos, relativos a Qualificagdo Técnica, a Experiéncia
Profissional e aos Titulos de Aperfeicoamento Profissional sera realizada pela Comissdo de Organizagdo do
Processo Seletivo Simplificado, nomeada nos termos da Portaria n°® 311, de 12 de maio de 2026.

8.5 — Consideram-se Qualificacdo Técnica a comprovacdo de que o candidato possui conhecimentos, habilidades ou

capacitacdo especifica para exercer determinada fungdo; Experiéncia Profissional a comprovagdo de que o candidato

exerce ou exerceu atividade ou fungao relacionada a fungéo pretendida; e Titulos de Aperfeicoamento Profissional os

documentos que comprovam o aprimoramento profissional na area da fungéo.

8.6 — Para a comprovagao da Qualificagdo Técnica, o candidato devera atender integralmente aos requisitos exigidos
para a fungdo pretendida, conforme especificado no quadro constante do item 7.2 deste Edital, em Qualificacdo
Necessaria, apresentando a documentagcdo comprobatéria correspondente no ato da inscricdo, sob pena de
desclassificagéo.

8.7 — Para a comprovagao da Experiéncia Profissional considerar-se-a o exercicio de toda atividade desenvolvida na

func¢o pleiteada, devendo ser comprovado conforme o padréo especificado abaixo:

Prefeitura Municipal de Sdo Luis de Montes Belos
Rua Rio da Prata, 662 — Centro — CEP 76.052-233
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Capacidade Técnica/ Experiéncia Profissional Tempo de Experiéncia Pontuacéao
Superior a 30 dias até 06 meses 0,5 ponto

Possuir experiéncia de trabalho em fungdo

idéntica, exercida em érgaos e fundagbes da

administragdo publica ou em instituicéo privada, ) ) ) S
o Superior a 06 meses e 1 dia, e igual ou inferior
nos ultimos 10 (dez) anos, contados . 1,0 ponto
) L ] a 11 meses e 30 dias
retroativamente a data de publicagdo deste Edital,

limitada a pontuagdo maxima de 15,0 (quinze)

pontos. .
Para cada periodo de 1 ano completo 1,5 pontos

8.7.1 — A fragdo referente ao periodo superior a 30 dias até 6 (seis) meses seré atribuida o valor de 0,5 ponto.

8.7.2 — A frag@o referente ao periodo superior a 6 (seis) meses e 1 (um) dia e inferior a 11 (onze) meses e 29 (vinte e
nove) dias sera atribuido o valor de 1,0 ponto.

8.7.3 — Para cada periodo de 12 (doze) meses completos sera atribuido o valor de 1,5 pontos.

8.8 — O candidato devera informar o tempo de servigo real, em anos, meses e dias completos de trabalho.

8.9 — Para comprovar a veracidade das informagdes prestadas no ato da inscricdo em relacéo a Experiéncia Profissional,
os candidatos poderdo apresentar:

| — Cépia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, paginas da foto, verso e as que comprovem a experiéncia
profissional na fun¢do a qual concorre;

Il — Original ou cépia da declaragdo de tempo de servigo do 6rgdo empregador ou do contrato de trabalho, com registro
de CNPJ, datado e assinado pelo contratante e contratado.

Il — Original ou copia da declaragdo do contratante, com firma reconhecida em cartério pelo mesmo, para vinculos
empregaticios em area privada.

IV — Original ou cépia de contratos de prestagdo de servigos.

V — Original ou copia de declaragdo emitida por associagbes, federagdes, clube ou projeto esportivo, com registro de
CNPJ, datado e assinado pelo responsavel.

8.10 — Caso o candidato apresentar os documentos mencionados nos topicos Il, Il e V do item 8.9, os mesmos deverdo
informar o tempo de trabalho real, com as informagdes de anos, meses e dias completos de trabalho.

8.11 — Na auséncia da data exata constante nos documentos mencionados nos topicos Il, lll e V do item 8.9, sera
considerado o primeiro dia do més inicial e o tltimo dia do més final para fins de calculo do periodo trabalhado,

8.12 — Consideram-se Titulos de Aperfeicoamento Profissional (Capacitagbes, Cursos e Eventos): graduagbes (desde

que ndo seja requisito para a fungéo pleiteada), pés-graduacdes, cursos, jornadas, formagbes continuadas, oficinas,
programas, treinamentos, semana, projeto de extensédo, ciclos, palestras, congressos, simpdsios, foruns, encontros,
seminarios, eventos esportivos.

8.13 - Os Titulos de Aperfeicoamento Profissional (Capacitagées/Cursos/Eventos) deverdo ser comprovados por meio de
certificados. Na auséncia deste documento, sera aceita declaracdo em papel timbrado ou contendo o carimbo de CNPJ
da entidade que forneceu o curso/evento, data de realizagdo, carimbo e assinatura do responsavel pela emissdo do

documento e data de expedicéao.

Prefeitura Municipal de Sdo Luis de Montes Belos
Rua Rio da Prata, 662 — Centro — CEP 76.052-233
Fone: 0800.064.1227 www.saoluisdemontesbelos.go.gov.br
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814 — A descricdo e a pontuagdo referentes aos Titulos de Aperfeicoamento Profissional

(Capacitagbes/Cursos/Eventos) para todas as fungbes serdo obtidas conforme dados informados no quadro a seguir:

Titulos de Aperfeicoamento Profissional Pontuacao

Capacitagbes, cursos ou eventos, presenciais, semipresenciais ou a distancia, .
) ) ) _ ) ] L » 1,0 ponto por certificado,
realizados na area técnica direta da fungao pleiteada, cuja participagdo tenha o . .
. . ) . L limitada a  pontuagdo
ocorrido nos ultimos 10 (dez) anos, contados retroativamente a data de publicacdo

maxima de 30,0 pontos.
deste Edital,

8.15 — Para todas as fungbes temporarias ofertadas neste certame, ndo serdo considerados, para fins de pontuacgo:

| - certificados/declaragdes cujas atividades ou projetos integrem o curriculo escolar obrigatério das unidades escolares;
Il - certificados/declaragbes obtidos durante o periodo académico de outras graduagdes, quando a fungdo pleiteada exigir
como requisito basico formagdo em nivel superior;

IIl - certificados/declaracGes obtidas durante o periodo académico de graduagdes que ndo tenham relagdo com a fungéo
pleiteada quando a fungéo pleiteada exigir nivel médio ou qualquer outra exigéncia técnica.

1V - os estagios supervisionados e o0s estagios remunerados.

9. DA CLASSIFICAGAO:

9.1 — Seré considerado aprovado no Processo Seletivo, o candidato que obtiver nota igual ou superior a 0,5 (meio) ponto.
9.2 — Os candidatos aprovados serdo ordenados em uma lista de classificagdo, obedecendo a ordem decrescente de
pontuagdo até o limite do quantitativo de vagas oferecidas.

9.3 — Os candidatos cuja nota ndo for suficiente para classificacdo dentro das vagas divulgadas, entretanto obtiverem nota
que o enquadra no quantitativo de vagas cinco vezes a quantidade de vagas ofertadas, comporéo o cadastro de reserva
técnica, e poderao ser convocados durante o prazo de validade deste Processo Seletivo Simplificado, obedecida a ordem
de classificagéo.

9.4 — Na classificagéo final, os fatores de desempate entre os candidatos com igual pontuac¢do, seréo, respectivamente:

a) o candidato com maior pontuagdo no quesito Experiéncia Profissional;

b) o candidato com maior pontuagdo no quesito Titulos de Aperfeicoamento Profissional

¢) o candidato com idade mais elevada, conforme disposto no art. 27 da Lei 10.741 de 2003 — Estatuto do Idoso.

10. DO RESULTADO PRELIMINAR:

10.1 — O resultado do Processo Seletivo sera publicado no site e Placar de Avisos e Publicagées da Prefeitura Municipal
de S&o Luis de Montes Belos e na Sede da Secretaria Municipal de Esporte e Lazer, conforme cronograma instituido no
ANEXO | deste Edital.

10.2 — Os resultados ndo serao informados via telefone.

Prefeitura Municipal de Sdo Luis de Montes Belos
Rua Rio da Prata, 662 — Centro — CEP 76.052-233
Fone: 0800.064.1227 www.saoluisdemontesbelos.go.gov.br
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11. DOS RECURSOS

11.1 — O candidato que desejar interpor recurso em face do Edital Normativo, da Homologagao das Inscrigbes e do
Resultado Preliminar deste Processo Seletivo Simplificado dispora de 01 (um) dia para fazé-lo, contados da data de
divulgagéo da referida etapa.

11.2 — Os recursos deveréo ser interpostos em formulario préprio, disponivel no ANEXO |V deste Edital, constando a
justificativa do pedido em que se apresente a sua razao.

11.3 — Os recursos seréo julgados pela Comissdo Organizagdo e de Avaliagdo responsével pelo Processo Seletivo
devidamente designada pelo Chefe do Poder Executivo Municipal.

11.4 — N&o serdo aceitos recursos com justificativas alheias aos itens deste Edital

11.5 — O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu pleito. Recursos, inconsistentes ou intempestivos, em
formulario diferente do exigido, e que cujo teor seja desrespeitoso serdo indeferidos.

11.6 — Caso o recurso faga referéncia a obras literarias e/ou decisdes de tribunais, este devera apresentar referéncia e/ou
bibliografia.

11.7 — Apds o prazo determinado, ndo serdo aceitos recursos.

11.8 — Em nenhuma hipétese sera aceito pedido de revisdo de recurso, tampouco de recurso de recurso ou recurso contra
Resultado Final Oficial.

11.9 — A Comissgo Organizadora do Processo Seletivo Simplificado constitui Gltima instancia para recurso, sendo

soberana em suas decisbes, razdo pela qual ndo caberdo recursos adicionais.

12. DO RESULTADO FINAL:

12.1 — O resultado final do Processo Seletivo Simplificado sera divulgado no site da Prefeitura Municipal de Sao Luis de
Montes Belos (www.saoluisdemontesbelos.go.gov.br), no site do Tribunal de Contas dos Municipios, no placar de Avisos
e Publicagbes da Prefeitura Municipal de S&o Luis de Montes Belos, no Diario Oficial do Estado de Goias, em jornal de
grande circulagdo, com lista dos nomes dos candidatos aprovados e classificados, em ordem decrescente de
classificagdo, incluindo as vagas do cadastro de reserva técnica.

12.2 — Os resultados ndo serao informados via telefone.

13. DA HOMOLOGAGCAO

13.1 — O Processo Seletivo Simplificado tera seu resultado final homologado, pelo Prefeito Municipal de Sao Luis de
Montes Belos, e sera publicado no site www.saoluisdemontesbelos.go.gov.br, da Prefeitura Municipal de Sdo Luis de
Montes Belos, e nos placares da Prefeitura Municipal de Sdo Luis de Montes Belos e Secretaria Municipal de Esporte e
Lazer deste municipio, com a lista dos nomes dos candidatos aprovados e classificados em ordem decrescente na nota

obtida, em conformidade com este Edital.

14. — DA CONVOCAGAO E CONTRATACAO

Prefeitura Municipal de Sdo Luis de Montes Belos
Rua Rio da Prata, 662 — Centro — CEP 76.052-233
Fone: 0800.064.1227 www.saoluisdemontesbelos.go.gov.br
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14.1 — Os candidatos aprovados, conforme Edital do Processo Seletivo Simplificado n® 001/2026, serdo convocados de
acordo com o quantitativo de vagas ofertadas neste e conforme a necessidade do Programa em questéo, da Secretaria
Municipal de Esporte e Lazer da Prefeitura Municipal de S&o Luis de Montes Belos, Goias, observada rigorosamente a
ordem de classificagao.
14.2 — Caso o candidato classificado ndo atenda a convocagao para contratagdo por prazo determinado, devera ser
expedido para o enderego do mesmo, correspondéncia via AR, onde conste o prazo derradeiro de até 03 (trés) dias, para
0 comparecimento do mesmo a reparticdo publica municipal.
14.3 — As contratagbes decorrentes deste processo seletivo destinam-se exclusivamente a execu¢do do Programa de
Incentivo ao Esporte e Lazer — PIEL+, ndo caracterizando substituicdo de cargos efetivos nem criagdo de vinculo
permanente com a Administragéo Publica.
14.4 — Os contratos terdo duragdo de até 12 (doze) meses, podendo ser prorrogados uma Unica vez por igual periodo,
desde que persistida a necessidade temporéria e o interesse publico, nos termos da Lei Municipal n°® 2.489/2022.
14.5 — O candidato convocado devera apresentar-se no Departamento de Recursos Humanos, da Prefeitura Municipal de
S&o Luis de Montes Belos, munido de cdpias da seguinte documentac¢do, devidamente autenticada:
a) Documento de Identificagdo;
b) CPF;
¢) Documento de Registro no 6rgao profissional para as fungbes que exigirem nivel superior em area especifica;
d) Titulo de Eleitor;
e) Certificado de Reservista (homens)
f) PIS/PASEP;
g) Comprovante de enderego atualizado;
h) Comprovante de escolaridade (frente e verso). Na falta de certificagdo, sera aceita copia de certiddo ou declaragdo de
conclusdo, com validade de 06 (seis) meses da data de expedigao.
14.6 — No ato da contratacédo, o candidato devera apresentar as seguintes certidées:

e Certidao de Débitos Relativos a Créditos Tributadrios Federais e a Divida Ativa da Uniao, disponivel no site:

http.//www.receita.fazenda.qov.br

e Certidao de Débito Inscrito em Divida Ativa, disponivel no site: http://www.sefaz.go.gov.br

e Certidao de Débitos Trabalhistas, disponivel no site: http.//www.tst.jus.br/

e Certidao de Débito de Contribuinte Municipal, disponivel no site www.saoluisdemontesbelos.go.gov.br ou no

Departamento de Arrecadacdo da Prefeitura Municipal de S&o Luis de Montes Belos, Goias.

e Certidao Civel e Criminal emitida no site da Justica Federal no site do Tribunal Regional da 1° Regiao:

https.//sistemas.trf1.jus.br/certidao/#/solicitacao

e Certidao Civel e Criminal emitida no site da Justica Estadual no site do Tribunal de Justica de Goias:

https:.//www.tigo.jus.br/index.php/processos/emissao-de-certidoes

e Certiddo de Antecedentes Criminais emitida no site do Ministério da Justica e Seguranca Publica — Policia

Federal: https://servicos.pf.qov.br/epol-sinic-publico/

15. DAS DISPOSICOES FINAIS

Prefeitura Municipal de Sdo Luis de Montes Belos
Rua Rio da Prata, 662 — Centro — CEP 76.052-233
Fone: 0800.064.1227 www.saoluisdemontesbelos.go.gov.br
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15.1 — Os casos omissos serao resolvidos pela Comissdo Organizadora do Processo Seletivo.

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO LUIS DE MONTES BELOS, Estado de Goids, aos 14 dias do més de maio de
2026.

Marciel Ferreira da Silva
Membro da Comiss&o de Organizacéo e Avaliagdo

Milian Daniane Mendes Ivo Silva
Membro da Comiss&o de Organizacéo e Avaliagdo

Agdda Byanca Borges e Silva
Membro da Comiss&o de Organizacéo e Avaliagdo

Albertino de Paula Junior
Membro da Comiss&o de Organizacéo e Avaliagdo

Prefeitura Municipal de Sdo Luis de Montes Belos
Rua Rio da Prata, 662 — Centro — CEP 76.052-233
Fone: 0800.064.1227 www.saoluisdemontesbelos.go.gov.br
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ANEXO 1

CRONOGRAMA PROVAVEL’

Descrigao do evento Data Horario
Divulgagéo do Edital. 14/05/2026 8h00min
Periodo de impugnagéo do Edital 14/05/2026 Das 08h00min as 17h00min.

Periodo de Inscrigdo

14/05/2026 a 21/05/2026

Das 8h00min as 11h00min e das
13h00min as 17h00min.

Homologacgéo das inscrigbes 22/05/2026 14h00min
Periodo de interposigao de recursos Das 8h00min as 11h00min e das
) . 25/05/2026 . .
contra a homologac¢é&o das inscrigdes. 13h00min as 17h00min
Homologacéo definitiva das inscrigées. 26/05/2026 14h00min
Resultado Preliminar do Processo
28/05/2026 8h00min
Seletivo Simplificado.
Periodo de Interposi¢do de recurso
Das 8h00min as 11h00min e das
contra Resultado Preliminar do Processo 29/05/2026
13h00min as 17h00min
Seletivo Simplificado
Resultado Oficial do Processo Seletivo
01/06/2026 8h00min

Simplificado

*cronograma sujeito a alteragbes.

Prefeitura Municipal de Sdo Luis de Montes Belos
Rua Rio da Prata, 662 — Centro — CEP 76.052-233

Fone: 0800.064.1227 www.saoluisdemontesbelos.go.gov.br
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ANEXO Il
FICHA DE INSCRICAO N° /2026

Nome:
Nome Social:
Endereco:
Data de nascimento: /
CPF: ) ) - RG: Org. Exp.: /

Contato 1: ( )

Contato 2 ( )

E-mail; *Obrigatério*
Pessoa com deficiéncia: () Sim ( ) Néo
Se sim, qual? *Anexar documento™
Funcgéo Pleiteada:

Séao Luis de Montes Belos-GO, de de 2026.

Ass. do candidato Responsavel pela inscricdo
X-
VIA DO CANDIDATO — N° DE INSCRIGAO N° /2026

Nome:
Nome Social:
Enderego:
Data de nascimento: /
CPF: i i - RG: Org. Exp.: /
Contato 1: ( ) Contato 2 ( )
E-mail; *Obrigatério*
Pessoa com deficiéncia: () Sim ( ) Néo
Se sim, qual? *Anexar documento™
Funcgéo Pleiteada:

Séao Luis de Montes Belos-GO, de de 2026.

Ass. do candidato

Responsavel pela inscricao

Prefeitura Municipal de Sdo Luis de Montes Belos
Rua Rio da Prata, 662 — Centro — CEP 76.052-233
Fone: 0800.064.1227 www.saoluisdemontesbelos.go.gov.br
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ANEXO Il
MODELO DE CURRi cuLo Orientagcées Gerais ao Preenchimento

deste documento:

> IDENTIFICAQAO DO CANDIDATO: » Preencher de forma legivel ou digitada;

Nome' » Evitar rasuras, emendas ou informagées

incompletas;
Data de Nascimento: / / . > Anexar toda a documentagdo exigida no
Edital;

» Caso necessario, as folhas poderdo ser

> FUNCAO PLEITEADA: reproduzidas para complementagdo das

informacgdes.

» ESCOLARIDADE ATUAL - Para fins meramente informativos, declare seu nivel de escolaridade atual.

Curso:

Instituigdo:

Ano de concluséo do curso:

Curso:

Instituigdo:

Ano de concluséo do curso:

Curso:

Instituigdo:

Ano de concluséo do curso:

> INFORMAGCOES DE QUALIFICAGAO TECNICA:

ESCOLARIDADE - REQUISITO BASICO
Os candidatos as fungées de Instrutor de Futebol de Campo, Instrutor de Futsal, Instrutor de Futevélei, Instrutor de
Ténis de Campo, Instrutor de Basquete, Instrutor de Natagdo, Instrutor de Jump, Instrutor de Step, Instrutor de
Aerdbica e Instrutor de Zumba, e Instrutor de Beach Tennis deverdo preencher o campo abaixo e anexar a respectiva

documentagdo comprobatoria.

Curso Superior:

Instituigdo:

Ano de concluséo do curso:

GRADUACAO - REQUISITO BASICO
Os candidatos a fungdo de Instrutor de Capoeira deverdo preencher o campo abaixo e anexar a respectiva a

documentagdo comprobatoria.

Graduacgéo:

Instituigdo:

Ano de graduagéo:

Prefeitura Municipal de Sdo Luis de Montes Belos
Rua Rio da Prata, 662 — Centro — CEP 76.052-233
Fone: 0800.064.1227 www.saoluisdemontesbelos.go.gov.br
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documentagdo comprobatoria.

GRADUACAO - REQUISITO BASICO

Os candidatos & fungdo de Instrutor de Lutas deverdo preencher o(s) campo(s) abaixo e anexar a respectiva a

Modalidade esportiva:

Graduagéo

Instituigdo:

Ano de graduagéo:

Modalidade esportiva:

Graduacgéo

Instituigdo:

Ano de graduagéo:

Modalidade esportiva:

Graduacgéo

Instituigdo:

Ano de graduagéo:

Modalidade esportiva:

Graduacgéo

Instituigdo:

Ano de graduagéo:

Modalidade esportiva:

Graduacgéo

Instituigdo:

Ano de graduagéo:

Modalidade esportiva:

Graduagéo

Instituigdo:

Ano de graduagéo:

Modalidade esportiva:

Graduagéo

Instituigdo:

Ano de graduagéo:

Prefeitura Municipal de Sdo Luis de Montes Belos
Rua Rio da Prata, 662 — Centro — CEP 76.052-233
Fone: 0800.064.1227 www.saoluisdemontesbelos.go.gov.br
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ESCOLARIDADE E CERTIFICACAO DE QUALIFICACAO ESPECIFICA — REQUISITO BASICO
Os candidatos as fungdes de Monitor de Futsal e Monitor de Basquete deverdo preencher o campo abaixo e anexar

a respectiva a documentagdo comprobatoria.

Modalidade esportiva:

Escolaridade:

Instituigdo:

Ano de concluséo:

Certificagao especifica:

Instituigdo:

Ano de concluséo:

Certificagao especifica:

Instituigdo:

Ano de concluséo:

Certificagao especifica:

Instituigdo:

Ano de concluséo:

ESCOLARIDADE E CERTIFICACAO DE QUALIFICACAO ESPECIFICA — REQUISITO BASICO
Os candidatos as fung¢bes de Instrutor de Danca, Instrutor de Ritmos dever&o preencher o campo abaixo e anexar a

respectiva a documentagdo comprobatoria.

Atividade ritmica:

Escolaridade:

Instituigdo:

Ano de conclusao:

Certificacéo especifica:

Instituigdo:

Ano de concluséo:

Certificagao especifica:

Instituigdo:

Ano de concluséo:

Certificagao especifica:

Instituigdo:

Prefeitura Municipal de Sdo Luis de Montes Belos
Rua Rio da Prata, 662 — Centro — CEP 76.052-233
Fone: 0800.064.1227 www.saoluisdemontesbelos.go.gov.br
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Ano de concluséo:

ESCOLARIDADE - REQUISITO BASICO
Os candidatos & fungdo de Instrutor de Skate deverdo preencher o campo abaixo e anexar a respectiva a

documentagdo comprobatoria.

Escolaridade:

Instituigdo:

Ano de concluséo:

ESCOLARIDADE E ASSOCIAGAO A INSTITUICOES CREDENCIADAS — REQUISITO BASICO
Os candidatos a fungdo de Instrutor de Xadrez deverdo preencher o campo abaixo e anexar a respectiva a

documentagdo comprobatoria.

Escolaridade:

Instituigdo:

Ano de concluséo:

Instituigdo/ Associagdo/ Clube:

Ano de Filiagdo

Instituigdo/ Associagdo/ Clube:

Ano de Filiagdo

Instituigdo/ Associagdo/ Clube:

Ano de Filiagdo

Instituigdo/ Associagdo/ Clube:

Ano de Filiagéo

> INFORMACOES SOBRE EXPERIENCIA PROFISSIONAL:
Os candidatos a todas as funcbes deverdo prestar as informacgbes relativas & experiéncia profissional em ordem

cronolégica decrescente.

Instituigdo onde trabalhou:

Cargos ocupados ou fungbes exercidas:

Periodo: De / / a / /

Descreva as atividades desenvolvidas:

Campo destinado a Comissao de
Organizagao e Avaliagao

Tempo de servigo:

Prefeitura Municip ——ano(s) _més(es) _dia(s)

Rua Rio da Prata, 6 Nota:
Fone: 0800.064.1227 www.saoluisdemontesbelos.go.gov.br
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Instituicdo onde trabalhou:

Cargos ocupados ou fungbes exercidas:

Periodo:  De / / a /
Descreva as atividades desenvolvidas:
Campo destinado a Comisséo de
Organizagao e Avaliagao
Tempo de servigo:
___ano(s)__meés(es)___dia(s)
Nota:
Instituicdo onde trabalhou:
Cargos ocupados ou fungbes exercidas:
Periodo:  De / / a /
Descreva as atividades desenvolvidas:
Campo destinado a Comissao de
Organizagao e Avaliagdo
Tempo de servigo:
___ano(s) ___més(es) ___ dia(s)
Nota:
Instituigdo onde trabalhou:
Cargos ocupados ou fungbes exercidas:
Periodo:  De / / a /
Descreva as atividades desenvolvidas:
Campo destinado a Comissao de
Organizagao e Avaliagao
Tempo de servigo:
___ano(s)__meés(es) ___dia(s)
Nota:
Instituicdo onde trabalhou:
Cargos ocupados ou fungbes exercidas:
Periodo:  De / / a /

Descreva as atividades desenvolvidas:

Campo destinado a Comissao de
Organizagao e Avaliagdo

Tempo de servigo:

___ano(s) ___més(es) ___dia(s)

Nota: H

Prefeitura Municipal de Sao Luis de Montes Belos
Rua Rio da Prata, 662 — Centro — CEP 76.052-233
Fone: 0800.064.1227 www.saoluisdemontesbelos.go.gov.br
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> INFORMAGCOES SOBRE RELAGAO DE TITULOS DE APRIMORAMENTO PROFISSIONAL:

Capacitacdo complementar:

Instituicao: |

Data do evento: |

Campo destinado
exclusivamente a
Comissao de
Organizagao
Pontuagéo:

Capacitagdo complementar:

Instituigdo: |

Data do evento: |

Campo destinado
exclusivamente a
Comissao de
Organizagao
Pontuagao:

Capacitagdo complementar:

Instituicao: |

Data do evento: |

Campo destinado
exclusivamente a
Comissao de
Organizagao
Pontuagao:

Capacitacdo complementar:

Instituicao: |

Data do evento: |

Campo destinado
exclusivamente a
Comissao de
Organizagao
Pontuagéo:

Capacitacdo complementar:

Instituigdo: |

Data do evento: |

Campo destinado
exclusivamente a
Comissao de
Organizagao
Pontuagao:

Capacitagdo complementar:

Instituigdo: |

Data do evento: |

Campo destinado
exclusivamente a
Comissao de
Organizagao
Pontuagao:

Capacitagdo complementar:

Instituicao: |

Data do evento: |

Campo destinado
exclusivamente a
Comissao de
Organizagao
Pontuagao:

Capacitacdo complementar:

Instituicao: |

Data do evento: |

Campo destinado
exclusivamente a
Comissao de
Organizagao
Pontuagéo:
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Capacitacdo complementar:

Instituicao: |

Data do evento: |

Campo destinado
exclusivamente a
Comissao de
Organizagao
Pontuagéo:

Capacitacdo complementar:

Instituigdo: |

Data do evento: |

Campo destinado
exclusivamente a
Comissao de
Organizagao
Pontuagao:

Capacitagdo complementar:

Instituicao: |

Data do evento: |

Campo destinado
exclusivamente a
Comissao de
Organizagao
Pontuagao:

Capacitagdo complementar:

Instituicao: |

Data do evento: |

Campo destinado
exclusivamente a
Comissao de
Organizagao
Pontuagéo:

Capacitacdo complementar:

Instituicao: |

Data do evento: |

Campo destinado
exclusivamente a
Comissao de
Organizagao
Pontuagéo:

Capacitacdo complementar:

Instituigdo: |

Data do evento: |

Campo destinado
exclusivamente a
Comissao de
Organizagao
Pontuagao:

Sao Luis de Montes Belos/GO, aos

Assinatura do candidato

dias do més de maio de 2026.
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ANEXO IV
FORMULARIO PARA RECURSOS

Nome do candidato:

N° de inscrigédo:

Fungdo Temporaria:

Justificativa do candidato — Razbes da solicitagdo do recurso:

Sao Luis de Montes Belos/GO, aos dias do més de de 20

Prefeitura Municipal de Sdo Luis de Montes Belos
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Assinatura do candidato

ANEXOV
REQUERIMENTO PARA PCD

Eu, ;

inscrito(a) no CPF n° s candidato(a) a vaga de

, no Processo Seletivo Simplificado n°
001/2026 da Secretaria Municipal de Esporte e Lazer, do municipio de S&o Luis de Montes Belos/GO, venho REQUERER
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vaga especial como PESSOA COM DEFICIENCIA (PCD) e apresentar LAUDO MEDICO com a respectiva Classificacdo

Internacional de Doengas (CID-10 ou CID-11), anexando laudo/relatério médico.

Tipo e deficiéncia de que é portador:

Cadigo Correspondente da Classificacéo Internacional de Doenga (CID):

Nome do Médico Responsavel pelo laudo:

Assinatura do candidato
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