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EDITAL N2 01/2026, DE 26 DE MAIO DE 2026

CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE VAGAS PARA CARGOS EFETIVOS DO QUADRO DE
PESSOAL DA CAMARA MUNICIPAL DE GOVERNADOR VALADARES

A Camara Municipal de Governador Valadares torna publica a realizacdo do Concurso Publico
destinado ao provimento de 10 (dez) vagas efetivas, sendo 1 (uma) vaga para o cargo de Administrador,
2 (duas) vagas para Assistente Legislativo, 1 (uma) vaga para Comunicador Social — Jornalista, 2 (duas)
vagas para Consultor Legislativo, 1 (uma) vaga para Contador, 1 (uma) vaga para Designer Grafico, 1
(uma) vaga para Pedagogo e 1 (uma) vaga para Técnico Superior em Informatica, bem como a formacéo
de cadastro de reserva, mediante as condi¢des estabelecidas neste Edital.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Concurso Publico regido por este Edital, pelos diplomas legais e regulamentares, por seus
anexos e posteriores retificacdes, caso existam, visa ao preenchimento de 10 (dez) vagas
efetivas, sendo 01 (uma) vaga para o cargo de Administrador, 02 (duas) vagas para Assistente
Legislativo, 01 (uma) vaga para Comunicador Social - Jornalista, 02 (duas) vagas para Consultor
Legislativo, 01 (uma) vaga para Contador, 01 (uma) vaga para Designer Grafico, 01 (uma) vaga
para Pedagogo e 01 (uma) vaga para Técnico Superior em Informatica, bem como a
constituicdo de cadastro de reserva, observado o prazo de validade do certame.

1.1.1. Das vagas que forem providas durante o prazo de validade do Concurso, 5% (cinco por
cento) serdo reservadas aos candidatos com deficiéncia, nos termos do art. 14 da Lei
Municipal n2 204/2015;

1.1.2. Das vagas que forem providas durante o prazo de validade do Concurso, 20% (vinte por
cento) serdo reservadas aos candidatos negros (pretos e pardos), nos termos previstos
da Lei Estadual n2 25.726/2026.

1.2. O prazo de validade do Concurso Publico sera de 2 (dois) anos, contado a partir da data de
homologacdo do resultado final, podendo ser prorrogado pelo mesmo periodo, a critério do
Camara Municipal de Governador Valadares.

1.3. O Concurso Publico sera executado sob a responsabilidade da Fundagdo Getulio Vargas.

1.4. Alinscricdo do candidato implicard a concordancia plena e integral com os termos deste Edital,
seus anexos, eventuais alteracGes e a legislacdo vigente.

2. DO CONCURSO PUBLICO

2.1. O Concurso sera realizado de acordo com as seguintes etapas:
I Prova Objetiva, de carater eliminatério e classificatdrio, para todos os cargos, de
responsabilidade da Fundagao Getulio Vargas;
II.  Avaliacdo de Titulos, de carater classificatério, para os cargos de nivel superior (exceto
Assistente Legislativo e Designer Grafico), de responsabilidade da Fundagdo Getulio
Vargas;
Il Pericia Médica para candidatos com deficiéncia que se inscreverem nas vagas
reservadas, de responsabilidade da Fundag¢do Getulio Vargas; e
V. Procedimento de Heteroidentificagdo para candidatos autodeclarados negros que se
inscreverem nas vagas reservadas, de responsabilidade da Fundag¢do Getulio Vargas.
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2.2. Os Editais e demais documentos relativos ao Concurso serdo divulgados na Internet, no
endereco eletronico https://conhecimento.fgv.br/govvaladares26.

2.3. As etapas presenciais do Concurso Publico serdo realizadas na cidade de Governador
Valadares/MG.

2.3.1. Caso o numero de candidatos inscritos exceda a oferta de lugares existentes nas
cidades elencadas no subitem 2.3, a Fundacao Getulio Vargas, mediante aprovacao
da Camara Municipal de Governador Valadares, se reserva o direito de alocd-los em
cidades préximas, ndo assumindo, entretanto, qualquer responsabilidade quanto ao
deslocamento e a hospedagem dos candidatos.

2.4. Todos os hordrios definidos neste Edital, em seus anexos e em comunicados oficiais tém como
referéncia o horario oficial de Brasilia/DF.

2.5. E de inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento das divulgacdes e publicacdes
dos procedimentos e dos atos no presente Concurso Publico. Ndo serdo encaminhados
avisos/convocacgdes diretamente aos candidatos.

2.6. Este Edital baseia-se na legislacdo em vigor, sujeito a modificacdes em decorréncia de
alteracdo na legislacdo ou em atos administrativos reguladores, que passem a vigorar a partir
de suas publica¢des e que atinjam, de alguma forma, as regras neste estipuladas.

2.7. Qualquer cidadao é parte legitima para impugnar o Edital, devendo encaminhar e-mail para o
endereco eletrénico govvaladares26@fgv.br em até 05 (cinco) dias Uteis contados a partir da
publicacdo do edital. Apds essa data, o prazo estara precluso.

3. DASVAGAS

3.1. O valor da taxa de inscricdo, o requisito de escolaridade, bem como a denominacao,
quantidade de vagas e salario base, esta detalhado nas tabelas a seguir:

CAMARA MUNICIPAL DE GOVERNADOR VALADARES

Valor da taxa

Requisitos de escolaridade

de inscricao
Nivel Superior R$ 100,00
QUADRO DE VAGAS
Ampla Candidatos Candidatos Saldrio Base
concorréncia com negros (RS)
deficiéncia
Administrador 1 CR CR 1+CR 5.135,87
Comunicador 1 CR CR 1+CR 5.135,87
Social -
Jornalista
Consultor 1 CR 1 2+CR 5.135,87
Legislativo
Contador 1 CR CR 1+CR 5.135,87
Técnico Superior 1 CR CR 1+CR 5.135,87
em Informdtica
Pedagogo 1 CR CR 1+CR 5.135,87

U? FGV CONHECIMENTO CAMARA MUNICIPAL DE GOVERNADOR VALADARES ‘ 2 ‘



PREFEITURA MUNICIEAL DE

GOVERNADOR
VALADARES

Designer Grafico 1 CR CR 1+CR 5.135,87

Requisitos de escolaridade Valor da taxa
de inscricao

Nivel Médio R$ 70,00

QUADRO DE VAGAS
Ampla Candidatos Candidatos Total Saldrio Base
concorréncia com negros (RS)
deficiéncia
Assistente 1 CR 1 2+CR 4.108,68
Legislativo

*CR = Cadastro Reserva

3.2. Nado havera reserva imediata de vaga para candidatos com deficiéncia, mas o percentual de
5% (vinte por cento) sera respeitado no cadastro de reserva, quando as nomeacdes superarem
as vagas iniciais ofertadas.

3.3. Paratodos os cargos, a carga hordria é de 30 horas semanais.

3.4. As atribuicdoes, competéncias e especificacdes das vagas estdo definidos no Anexo | deste
Edital.

3.5. Antes de efetuar a inscricdo, o candidato deverd conhecer o Edital e certificar-se de que
preenche todos os requisitos exigidos.

4. DAS INSCRICOES

4.1. As inscri¢cdes para o Concurso Publico estardo abertas no periodo das 16h do dia 27 de julho
de 2026 até as 18h do dia 31 de agosto de 2026 e deverdo ser efetuadas exclusivamente pela
internet no endereco eletrbnico https://conhecimento.fgv.br/govvaladares26.

4.1.1. A Fundagdo Getulio Vargas disponibilizara, durante o periodo de inscri¢des, na cidade
de Governador Valadares, um computador para os candidatos que nao tiverem acesso
a internet, sendo necessario, para isso, que o candidato agende previamente pelo
telefone 0800 591 3078, em dias uteis, das 9h as 17h.

4.2. Para efetuar sua inscri¢do, o interessado devera acessar, via internet, o enderecgo eletrénico
https://conhecimento.fgv.br/govvaladares26, observando-se o seguinte:

a) acessar o endereco eletronico a partir 16h do dia 27 de julho de 2026 até as 18h
do dia 31 de agosto de 2026, de acordo com o horario oficial de Brasilia/DF;

b) preencher o requerimento de inscricdo que sera exibido e, em seguida, envia-lo
de acordo com as respectivas instrugdes;

c) indicar o cargo para a qual estara concorrendo;

d) realizar o envio, via upload, de foto 3x4, conforme subitem 4.3;

e) o envio do requerimento de inscricdo gerara automaticamente o boleto bancario,
relativo a taxa de inscricdo, que devera ser impresso e pago em espécie em
qualguer agéncia bancaria, ou por meio eletronico, sendo de inteira
responsabilidade do candidato a impressdo e guarda do comprovante de
inscri¢do;

f) o Camara Municipal de Governador Valadares e a Fundagao Getulio Vargas nao se
responsabilizardo por requerimento de inscricdo que nao tenha sido recebido, por
fatores de ordem técnica dos computadores, os quais impossibilitem a

U’ FGV CONHECIMENTO CAMARA MUNICIPAL DE GOVERNADOR VALADARES ‘ 3 ‘



B! GOVERNADOR
= VALADARES

transferéncia dos dados e/ou causem falhas de comunicacdo ou
congestionamento das linhas de transmissdao de dados;

g) orequerimento de inscri¢cdo sera cancelado caso o pagamento da taxa de inscri¢do
nao seja efetuado até 23h59 do dia 01 de setembro de 2026, primeiro dia util
subsequente ao ultimo dia do periodo destinado ao recebimento de inscri¢des via
internet;

h) apds as 18h do dia 31 de agosto de 2026, ndo serda mais possivel acessar o
formulario de requerimento de inscrigdo.

4.3. No ato da inscricdo, o examinando devera fazer upload de 1 (uma) foto 3X4 do rosto em
formato JPEG ou JPG, com tamanho maximo de até 5MB, conforme orientacdes a seguir:

4.3.1. Orosto devera estar de frente, em primeiro plano, com boa ilumina¢do e sem sombras,
bem como descoberto (sem chapéu, sem dculos escuros, sem cabelo cobrindo o rosto
ou outros elementos que escondam a face do examinando, mesmo que parcialmente).

4.3.2. O fundo devera ser neutro e ndo conter nada além da imagem da pessoa fotografada
(similar a foto do RG).

4.3.3. A fotografia anexada podera ser confrontada com a imagem do participante durante
as etapas do processo.

4.4. O candidato poderd se inscrever e concorrer a mais de um cargo, desde que haja
compatibilidade de horarios para a realizacdo das provas objetivas, conforme os turnos
definidos nos subitens 10.1 e 10.2 deste Edital.

4.5. O candidato somente podera efetuar o pagamento da taxa de inscricdo por meio do boleto
bancdério disponibilizado pela Fundacdo Getulio Vargas, gerado ao término do processo de
inscrigdo.

46. 0 boleto bancdrio estard disponivel no endereco eletrénico
https://conhecimento.fgv.br/govvaladares26 e devera ser impresso para o pagamento da
taxa de inscricdo apds a conclusao do preenchimento do requerimento de inscricao.

4.7. Todos os candidatos inscritos no periodo entre as 16h do dia 27 de julho de 2026 até as 18h
do dia 31 de agosto de 2026 poderdo reimprimir, caso necessario, o boleto bancario, no
maximo até as 23h59 do dia 01 de setembro de 2026, primeiro dia util posterior ao
encerramento das inscri¢des, quando esse recurso sera retirado do site da Fundagao Getulio
Vargas.

4.7.1. O pagamento da taxa de inscrigao apds o dia 01 de setembro de 2026, a realizagdo de
qualquer modalidade de pagamento que nao seja pela quitagao do boleto bancario
e/ou o pagamento de valor distinto do estipulado neste Edital implicam o
cancelamento da inscricdo.

4.7.2. Ndo serd aceito, como comprovacdo de pagamento de taxa de inscricdo, comprovante
de agendamento bancdrio.

4.7.3. Ndo serdo aceitos os pagamentos das inscricdes por depdsito em caixa eletronico, por
meio de cartdo de crédito, via postal, fac-simile (fax), transferéncia ou depdsito em
conta corrente, DOC/TED/PIX, ordem de pagamento, ou por qualquer outra via que
nao as especificadas neste Edital.

4.7.4. Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento de agéncias bancarias na
localidade em que se encontra, o candidato devera antecipar o pagamento do boleto
bancério ou realiza-lo por outro meio vdlido, devendo ser respeitado o prazo-limite
determinado neste Edital.

4.7.5. Quando do pagamento do boleto bancario, o candidato tem o dever de conferir todos
os seus dados cadastrais e da inscrigao nele registrados, bem como no comprovante
de pagamento. As inscricdes e/ou os pagamentos que ndo forem identificados devido
a erro na informacgdo de dados pelo candidato ou terceiros no pagamento do referido
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boleto bancdrio, ndo serdo aceitos, ndo cabendo reclamagdes posteriores nesse
sentido.

As inscricdes somente serdao efetivadas apds a comprovacdo de pagamento da taxa de

inscricdo ou o deferimento da solicitagdo de isencdo da taxa de inscricdao, nos termos do

subitem 5.1 e seguintes deste Edital.

4.8.1. O comprovante de inscricdo do candidato estara disponivel no endereco eletrénico
https://conhecimento.fgv.br/govvaladares26, sendo de responsabilidade exclusiva
do candidato a obtencao desse documento.

Nao serdo aceitas inscricdes condicionais ou extemporaneas, nem as requeridas por via

postal, fax, correio eletrénico e/ou outros meios que ndo sejam os citados no Edital.

E vedada a transferéncia do valor pago, a titulo de taxa, para terceiros, para outra inscricdo

ou para outro concurso publico.

Para efetuar a inscricdo, é imprescindivel o nimero de Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) do

candidato.

A inscricdo do candidato implica o conhecimento e a tdcita aceitagdo das normas e

condicbes estabelecidas neste Edital, em relacdo as quais ndo poderda alegar

desconhecimento, bem como quanto a realiza¢do da prova nos prazos estipulados.

A qualquer tempo, mesmo apds o término das etapas do processo de selecdo, a inscricdo,

a prova e a nomeacdo do candidato poderdo ser anuladas, desde que verificada falsidade

em qualquer declaracdo e/ou irregularidade na prova e/ou em informagdes fornecidas.

4.13.1. O candidato que cometer, no ato de inscricdo, erro grosseiro na digitacdo de seu

nome ou apresentar documento de identificagdo que ndo conste na ficha de
cadastro do Concurso Publico sera eliminado do certame, a qualquer tempo.

Caso, quando do processamento das inscri¢des, seja verificada a existéncia de mais de uma
inscricdo efetivada (por meio de pagamento ou isen¢do da taxa) por um mesmo candidato
para uma mesma vaga ou dia de prova, somente serd considerada valida e homologada
aquela que tiver sido realizada por ultimo, sendo esta identificada pelo sistema de
inscri¢des online da Fundagao Getulio Vargas pela data e hora de envio do requerimento
via internet. Consequentemente, as demais inscricdes do candidato serdo
automaticamente canceladas, ndo cabendo reclamagbes posteriores nesse sentido, nem
mesmo quanto a restituicdo do valor pago a titulo de taxa de inscrigdo.

O valor referente ao pagamento da taxa de inscricdo ndo sera devolvido em hipdtese

alguma, salvo em caso de cancelamento do Concurso Publico por conveniéncia da

Administracdo Publica.

O comprovante de inscricdo e/ou pagamento da taxa de inscri¢do devera ser mantido em

poder do candidato e apresentado nos locais de realiza¢cdo da prova ou quando solicitado.

Apds a homologacdo da inscricdo, ndo serd aceita, em hipdtese alguma, solicitagdo de

alteracdo dos dados contidos na inscri¢do, salvo nas hipdteses previstas nos subitens 6.5, e

7.6.1.

A relagdo preliminar dos candidatos com inscricdo deferida sera divulgada na internet, no

endereco eletrdnico https://conhecimento.fgv.br/govvaladares26.

O candidato que desejar interpor recurso contra a relagdo preliminar dos candidatos com

inscricdo deferida, ou contra o indeferimento da inscricdo devera observar o prazo de 2

(dois) dias Uteis a contar da publicagdo do respectivo edital, mediante requerimento

dirigido a Fundagdo Getulio Vargas por meio do endereco eletrénico

https://conhecimento.fgv.br/govvaladares26.

O candidato, ao realizar sua inscrigdo, também manifesta ciéncia quanto a possibilidade de

divulgacdo de seus dados em listagens e resultados no decorrer do certame, tais como

aqueles relativos a data de nascimento, a nota e ao desempenho na prova, ser pessoa com
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deficiéncia (se for o caso), entre outros, tendo em vista que essas informac¢des sdo
essenciais para o fiel cumprimento da publicidade dos atos atinentes ao Concurso Publico.
N3o caberdo reclamagdes posteriores nesse sentido, ficando os candidatos cientes também
de que, possivelmente, tais informacGes poderdo ser encontradas na rede mundial de
computadores por meio dos mecanismos de busca atualmente existentes.

5. DAISENGCAO DA TAXA DE INSCRICAO

5.1. N&o havera isenc¢do total ou parcial do valor da taxa de inscricdo, exceto para os candidatos
gue comprovarem serem doadores voluntdrios de sangue, nos termos da Lei Municipal n2
6.593/2014.

5.2. Aiseng¢do mencionada no subitem 5.1 podera ser solicitada no periodo entre as 16h do dia
27 de julho de 2026 e as 18h do dia 29 de julho de 2026, horario oficial de Brasilia/DF, no
momento da inscricdo no endereco eletronico
https://conhecimento.fgv.br/govvaladares26, devendo o candidato fazer o upload (imagem
original) dos documentos comprobatdrios para a obtenc¢do da isencao.

5.2.1. Somente serdo aceitos documentos enviados nos formatos PDF, JPEG e JPG, cujo
tamanho ndo exceda 5 MB. O candidato deverd observar as demais orientacoes
contidas no link de inscricdo para efetuar o envio da documentacao.

5.2.2. Nao serdo aceitos documentos encaminhados para o endereco eletronico diverso
do indicado, bem como aqueles entregues pessoalmente na sede da Fundacdo
Getulio Vargas.

5.2.3. Nao serd aceito, ainda, o envio dos documentos elencados neste Edital, por fax,
correio eletrénico ou outras vias que ndo a expressamente prevista.

5.3. O candidato doador voluntéario de sangue, nos termos da Lei Municipal n? 6.593/2014, terd
direito a isencdo do pagamento da taxa de inscricdo, desde que comprove a realizacdo de, no
minimo, 3 (trés) doag¢des de sangue, no caso de candidatos do sexo masculino, e 2 (duas)
doacdes, no caso de candidatas do sexo feminino, no periodo de 12 (doze) meses anteriores
a data de publicacdo do edital do Concurso Publico Municipal.

5.3.1. A comprovacdo de doador de sangue serd feita por meio da apresentacdo de
documento expedido pela entidade coletora, onde devera constar o nome completo
do doador, CPF e os dados referentes a doacdo que serdo enviados, via upload, no ato
da inscricao.

5.4. Expirado o periodo de remessa dos documentos, ndo serdo aceitos pedidos para inclusdo de
novos documentos, sob qualquer hipdtese ou alegagao.

5.5. As informagGes prestadas no requerimento e no formulario de isen¢do serdo de inteira
responsabilidade do candidato. O candidato que prestar declaragdes falsas sera excluido do
processo, em qualquer fase deste Concurso Publico, e responderd legalmente pelas
consequéncias decorrentes do seu ato.

5.6. O simples preenchimento dos dados necessdrios e o envio dos documentos para a solicitagdo
da isengdo de taxa de inscricdo ndo garantem o beneficio a pessoa interessada, que estara
sujeita a andlise e ao deferimento por parte da Fundagdo Getulio Vargas.

5.6.1. O fato de o candidato estar participando de algum programa social do Governo Federal
(Prouni, Fies, Bolsa Familia etc.), ou ter obtido a isen¢do em outros certames ndo
garante, por si so, a isen¢do da taxa de inscricdo.

5.7. O ndo cumprimento de uma das etapas fixadas, a falta ou a inconformidade de alguma
informacdo ou algum documento e/ou a solicitacdo apresentada fora do periodo fixado
implicardo a eliminagdo automatica do processo de isencdo.
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5.8. E deinteira responsabilidade do candidato a consulta do resultado do seu pedido de iseng3o
do pagamento do valor da taxa de inscricdgo no Concurso Publico, que sera publicado no canal
Oficial de divulgacdo dos resultados e no endereco eletronico
https://conhecimento.fgv.br/govvaladares26.

5.9. Os candidatos que tiverem indeferido seu pedido de isencdo poderdo apresentar recurso, no
prazo de 2 (dois) dias Uteis, contados da publicacdo do respectivo edital, por meio de link
disponibilizado no endereco eletrdnico https://conhecimento.fgv.br/govvaladares26, junto a
Fundacdo Getulio Vargas, responsavel pela analise do recurso.

5.10. Apds analise dos recursos, a relacdo dos requerimentos deferidos e indeferidos sera
divulgada no endereco eletrénico https://conhecimento.fgv.br/govvaladares26.

5.11. Os candidatos que tiverem seu pedido de isen¢do do pagamento do valor da taxa de inscricao
indeferido e o eventual recurso julgado improcedente, e que tiverem interesse em participar
do certame, deverdo efetivar sua inscricdo acessando o endereco eletronico
https://conhecimento.fgv.br/govvaladares26, imprimir o boleto bancéario e realizar o
pagamento no prazo previsto no subitem 4.7.

5.12. Os candidatos que tiverem seu pedido de isencdo indeferido e ndo efetuarem o pagamento
da taxa de inscricdo na forma e no prazo estabelecidos no subitem anterior, estardo
automaticamente excluidos do Concurso Publico.

5.13. Os candidatos que tiverem o pedido de isen¢do do pagamento da taxa de inscricdo deferido
terdo a inscricdo automaticamente efetivada.

6. DA RESERVA DE VAGAS PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA

6.1. Serdo consideradas pessoas com deficiéncia para fins de inscricdo no presente Concurso
Publico aquelas que se enquadrem nas categorias discriminadas no Art. 42 do Decreto Federal
n2 3.298/1999, com as alteragdes introduzidas pelo Decreto Federal n? 5.296/2004, no § 12
do Art. 12 da Lei Federal n2 12.764/2012 (transtorno do espectro autista), no paragrafo Unico
do Art. 12 da Lei Federal n? 14.126/2021 (visdo monocular), Lei Federal n? 14.768/2023
(deficiéncia auditiva unilateral), observando os dispositivos da convengdo sobre os Direitos
da Pessoa com Deficiéncia e seu protocolo facultativo, ratificados, pelo Decreto Federal n2
6.949/2009.

6.1.1. Ficam reservadas aos candidatos com deficiéncia 5% (cinco por cento) das vagas que
forem providas durante o prazo de validade do Concurso Publico, nos termos do art.
14 da Lei Complementar Municipal n? 204/2015, desde que os candidatos assim se
declarem com base em laudo médico ou parecer (imagem do documento original), com
data de emissdo de no maximo 90 dias antes da data da publicagdo deste Edital, no
qual deve constar com nitidez, no minimo, a identificagdo do candidato e do emissor
(com respectivo registro no Conselho Regional Profissional e assinatura), que
comprove a deficiéncia alegada e que contenha a espécie, o grau ou nivel da deficiéncia
de que é portador, a CID (Classificagdo Internacional de Doengas) e a provavel causa
dessa deficiéncia.

6.2. Para concorrer as vagas reservadas, o candidato devera, no ato da inscricdo, optar por
concorrer as vagas e enviar o laudo médico ou parecer especifico, na forma do disposto nos
subitens 6.1.1 e 6.2.1 (imagem do documento original, em campo especifico no link de
inscricdo), das 16h do dia 27 de julho de 2026 até as 18h do dia 31 de agosto de 2026, horario
oficial de Brasilia/DF, no endereco eletronico https://conhecimento.fgv.br/govvaladares26.

6.2.1. O laudo médico ou parecer especifico devera conter:
a) a categoria da deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da
Classificacdo Internacional de Doencas (CID), bem como a causa da deficiéncia;
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b) aindicacdo de érteses, préteses ou adaptacoes, se for o caso;

c) a deficiéncia auditiva, se for o caso, devendo o laudo estar acompanhado de
audiometria recente, datada de até 06 (seis) meses antes, contados em relagdo a
data de inicio do periodo de inscrigao;

d) a deficiéncia multipla, se for o caso, constando a associacdo de duas ou mais
deficiéncias;

e) a deficiéncia visual, se for o caso, devendo o laudo estar acompanhado de exame
de acuidade em pelo menos um dos olhos, patologia e campo visual.

6.2.2. Somente serdo aceitos os documentos enviados nos formatos PDF, JPEG e JPG, cujo
tamanho nao exceda 5 MB. O candidato deverd observar as demais orientacdes
contidas no link de inscricdo para efetuar o envio da documentacao.

6.2.3. O fato de o candidato se inscrever como pessoa com deficiéncia e enviar laudo
médico ndo configura participacdo automadtica na concorréncia para as vagas
reservadas, devendo o candidato, quando convocado, passar por pericia médica
promovida pela Fundacgdo Getulio Vargas.

6.3. O candidato inscrito na condicdo de pessoa com deficiéncia podera requerer atendimento
especial, conforme estipulado no item 8 deste Edital, indicando as condi¢cdes de que necessita
para a realiza¢do das provas.

6.4. A relacdo preliminar dos candidatos que tiverem a inscricdo deferida para concorrer na
condicdo de pessoa com deficiéncia sera divulgada no endereco eletronico
https://conhecimento.fgv.br/govvaladares26.

6.4.1. O candidato cujo pedido de inscricdo na condicdo de pessoa com deficiéncia for
indeferido podera interpor recurso no prazo de 2 (dois) dias Uteis, contados da
publicacdo do respectivo edital, mediante requerimento dirigido a Fundacdo
Getulio Vargas por meio do endereco eletrénico
https://conhecimento.fgv.br/govvaladares26.

6.5. O candidato que declarar equivocada e indevidamente ser pessoa com deficiéncia quando do
preenchimento do requerimento de inscrigdo, devera, apds tomar conhecimento da situagdo
da inscrigdo nessa condigdo, entrar em contato com a Fundagao Getulio Vargas por meio do
e-mail govvaladares26@fgv.br, até o dia 21 de setembro de 2026, para a corregdo da
informacao, por se tratar apenas de erro material.

6.6. Os candidatos classificados aprovados para as vagas da Camara Municipal de Governador
Valadares que se declararem pessoas com deficiéncia, apds resultado definitivo da Prova
Objetiva, serdo convocados por meio de edital, que estara disponivel no enderego eletronico
https://conhecimento.fgv.br/govvaladares26, para se submeterem a pericia médica,
instituida pela Funda¢do Getulio Vargas, a qual verificard a condicdo de pessoa com
deficiéncia ou nao.

6.6.1. A pericia médica dos candidatos que se declararem pessoas com deficiéncia sera
realizada na cidade de Governador Valadares/MG.

6.6.2. Os candidatos convocados deverdao comparecer a pericia médica munidos do laudo
médico encaminhado por ocasido de sua inscricdo, devidamente atualizado, e
documento de identidade original, assim como de todos os exames
complementares julgados necessarios para a comprovacdo de sua condicdo de
pessoa com deficiéncia.

6.7. A ndo observancia do disposto no subitem 6.6.2, a reprovagdo na pericia médica ou o ndo
comparecimento a pericia acarretardo a perda do direito aos quantitativos reservados aos
candidatos em tais condig¢des, passando a figurar apenas na lista de Ampla Concorréncia, caso
tenha nota suficiente para tanto.
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O candidato que prestar declaragGes falsas em relacdo a sua deficiéncia serd excluido do
processo em qualquer fase deste Concurso Publico e responder3, civil e criminalmente, pelas
consequéncias decorrentes do seu ato.

O resultado preliminar da pericia médica serda divulgado no endereco eletrbnico

https://conhecimento.fgv.br/govvaladares26.

6.9.1. O candidato que for reprovado na pericia médica poderd interpor recurso no prazo de
2 (dois) dias uteis, contados da publicacdo do respectivo edital, por meio do enderego
eletrénico https://conhecimento.fgv.br/govvaladares26.

Conforme estabelecido na legislacado vigente, o candidato que ndo se enquadrar como pessoa

com deficiéncia, caso seja aprovado no Concurso Publico, figurard apenas na lista de

classificacdo geral, caso tenha nota suficiente para tanto.

A classificacdo do candidato na condicdo de pessoa com deficiéncia obedecerd aos mesmos

critérios adotados para os demais candidatos.

A nomeacdo dos candidatos com deficiéncia aprovados e classificados no Concurso Publico

observara a proporcionalidade e a alternancia com os candidatos de ampla concorréncia.

Apds nomeacgao para exercicio do cargo, a deficiéncia ndo podera ser arguida para justificar

pedido de readaptacdo ou aposentadoria por invalidez, salvo nos casos de agravamentos

previstos pela legislacdo competente.

Em caso de desisténcia de candidato com deficiéncia aprovado em vaga reservada, esta sera

preenchida pelo candidato com deficiéncia posteriormente classificado.

DA RESERVA DE VAGAS AOS CANDIDATOS NEGROS (PRETOS E PARDOS)

7.1. Das vagas ofertadas e das que vierem a ser criadas durante o prazo de validade do concurso

publico, 20% (vinte por cento) delas sdo reservadas aos negros (pretos e pardos), nos termos
previstos da Lei Estadual n? 25.726/2026.

7.1.1. A reserva de vagas serd aplicada quando o nimero de vagas oferecidas no concurso
for igual ou superior a 2 (dois), incidindo também sobre as vagas que surgirem durante
a validade do certame.

7.1.2. No ato da inscri¢do, o candidato devera encaminhar:

a) foto de documento oficial colorida (frente e verso); e
b) uma foto colorida, recente e nitida.
7.1.2.1. A foto a ser encaminhada deve seguir as seguintes orientagdes:
a) ambiente com boa iluminagao;
b) cabelo solto, sem adereco;
c) com destaque do rosto ao ombro.

7.1.3. Somente serdo aceitos os documentos enviados nos formatos PDF, JPEG e JPG, cujo
tamanho ndo exceda 5 MB. O candidato devera observar as demais orienta¢des
contidas no link de inscrigdo para efetuar o envio da documentacao.

7.1.4. O ndo envio de qualquer dos documentos exigidos no subitem 7.11.1 implicara a
exclusdo automdtica da etapa de heteroidentificacdo e, consequentemente, da
concorréncia as vagas reservadas aos candidatos negros, permanecendo o candidato
inscrito apenas na ampla concorréncia, caso atenda aos demais requisitos do Edital.

7.2. A autodeclaracgdo é facultativa; contudo, a sua auséncia impossibilitard o candidato de

7.3.

concorrer as vagas reservadas, ficando ele submetido exclusivamente as regras gerais do
Edital.

E de exclusiva responsabilidade do candidato a opc¢do e o preenchimento do Formulario de
Inscricdo para concorrer as vagas reservadas para negros, bem como a inclusdo da foto
elencada no item 7.2.1.
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7.4. A autodeclaracgdo tera validade apenas para este Concurso Publico.

7.5. Presumir-se-3do verdadeiras as informacGes prestadas pelo candidato no ato da inscricdo, sem
prejuizo da apuracdo das responsabilidades administrativa, civil e penal na hipdtese de
constatacdo de declaracgao falsa.

7.5.1.0 candidato que porventura declarar indevidamente, quando do preenchimento do
requerimento de inscricdo via Internet, ser preto ou pardo, deverd, apdés tomar
conhecimento da situacdo da inscricdo nessa condi¢ao, entrar em contato com a
Fundacdo Getulio Vargas, por meio do e-mail govvaladares26@fgv.br, até o dia 21 de
setembro de 2026 para a correcdo da informacao, por tratar-se apenas de erro material
e inconsisténcia efetivada no ato da inscricao.
7.5.2.Na hipétese de constatacdo de declaracao falsa, o candidato sera eliminado do Concurso
Publico e, se houver sido nomeado, ficarad sujeito a anulacdo de sua nomeacao, apds
procedimento administrativo no qual lhe sejam assegurados o direito ao contraditdrio e
a ampla defesa, sem prejuizo de outras sang¢des cabiveis.
7.5.2.1. A eliminacdo do candidato por falsidade na autodeclaracdo dependera de
procedimento administrativo no qual sera assegurado o contraditério e a ampla
defesa.

7.6. A relagdo dos candidatos inscritos na condicdo de pretos ou pardos sera divulgada no
endereco eletrénico https://conhecimento.fgv.br/govvaladares26.

7.7. A autodeclaracdo do candidato serd confirmada mediante procedimento de
heteroidentificacdo, a ser realizado pela Fundacdo Getulio Vargas, em duas etapas, ao qual
deverao se submeter os candidatos que se autodeclararem negros (pretos ou pardos) e forem
aprovados na Prova Objetiva.

7.8. A primeira etapa consistird na analise das fotografias enviadas no ato da inscrigdo dos
candidatos convocados.

7.8.1. Somente os candidatos cuja autodeclaracdo ndo for confirmada na primeira etapa
serdao convocados para a segunda etapa.

7.9. A segunda etapa serd realizada presencialmente, por garantir maior precisdo na analise
fenotipica, para, em procedimento a ser divulgado em Edital préprio de convocacdo,
contendo as informagGes complementares pertinentes.

7.9.1. O procedimento de heteroidentificagcdo sera filmado e sua gravagao sera utilizada
na anadlise de eventuais recursos interpostos pelos candidatos.

7.9.2. Aaveriguagao presencial serd realizada por uma Unica banca e, durante o processo,
o candidato devera ler e assinar sua autodeclaragdo de pertencimento racial.

7.9.3. O candidato que recusar a realizacdo da filmagem do procedimento para fins de
heteroidentificacdo, nos termos do subitem 7.10.1, sera eliminado do concurso
publico.

7.9.4. A ndo homologac¢do da autodeclaragdo do candidato na condicdo de negro, bem
como o ndo comparecimento para entrega de documentos e avaliagdo, acarretara
a perda do direito aos quantitativos reservados aos candidatos em tais condicdes,
passando a figurar apenas na lista de Ampla Concorréncia, caso tenha nota
suficiente para tanto.

7.10. Serdo considerados inaptos a concorrerem nas vagas reservadas para pessoas negras o
candidato cuja autodeclaragdo nao seja confirmada pela maioria dos membros da banca no
procedimento de heteroidentificacdo.

7.11. A comissdo de heteroidentificacdo utilizara exclusivamente o critério fenotipico para aferigao
da condigdo declarada pelo candidato no concurso publico.

7.11.1. Serdo consideradas as caracteristicas fenotipicas do candidato ao tempo da
realiza¢do do procedimento de heteroidentificagdo.
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7.11.2. Ndo serdao considerados quaisquer registros ou documentos pretéritos
eventualmente apresentados, inclusive imagem e certidoes referentes a
confirmacdo em procedimentos de heteroidentificacdo realizados em outros
certames federais, estaduais, distritais e municipais.

7.12. A comissdo de heteroidentificacdo sempre deliberard pela maioria dos seus membros, sob
forma de parecer motivado.

7.12.1. As deliberagdes da comissdao de heteroidentificacao terdo validade apenas para o
concurso publico para a qual foi designada, ndo servindo para outras finalidades.

7.12.2. E vedado a comissdo de heteroidentificacdo deliberar na presenca dos candidatos.

7.12.3. O teor do parecer motivado sera de acesso restrito, nos termos do Art. 31 da Lei n2
12.527/2011.

7.13. O resultado provisdrio do procedimento de heteroidentificacdo serd publicado em edital
especifico, do qual constardo os dados de identificacdo do candidato, a conclusdo do parecer
da comissdo de heteroidentificacdo a respeito da confirmacdo da autodeclaracdo e as
condicBes para exercicio do direito de recurso pelo interessado.

7.14. Apés a andlise pela Comissdo de Heteroidentificacdo, sera divulgado Edital de Resultado
Preliminar da Avaliacdo, contra o qual o candidato podera apresentar recurso no prazo de 2
(dois) dias uteis.

7.15. Em suas decisbes, a comissado recursal deverd considerar a filmagem do procedimento para
fins de heteroidentificacdo, o parecer emitido pela comissdo e o conteddo do recurso
elaborado pelo candidato.

7.16. Das decisOes da comissdo recursal ndo cabera recurso.

7.17. Os candidatos negros (pretos e pardos) que também sejam pessoas com deficiéncia poderao
se inscrever concomitantemente para as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia e para
as vagas reservadas a candidatos negros (pretos e pardos).

7.17.1. Na hipétese de que trata o subitem anterior, caso os candidatos nao se manifestem
previamente, serdo nomeados dentro das vagas destinadas a negros (pretos e
pardos).

7.17.2. Na hipdtese de o candidato aprovado tanto na condi¢do de negro (pretos e pardos)
qguanto na de deficiente ser convocado primeiramente para o provimento de vaga
destinada a candidato negro (pretos e pardos) ou optar por esta na hipotese do
subitem 7.18.1 fard jus aos mesmos direitos e beneficios assegurados ao servidor
com deficiéncia.

7.18. A nomeacdo dos candidatos aprovados e classificados observara os critérios de alternancia e
proporcionalidade, considerada a relagdo entre o nimero total de vagas e o nimero de vagas
reservadas aos negros (pretos e pardos) e pessoas com deficiéncia.

7.19. Em caso de desisténcia de candidato aprovado em vaga reservada, a vaga sera preenchida
pela pessoa beneficidria seguinte na ordem de classificacdo e, ndo havendo numero
suficiente, as vagas remanescentes serdo revertidas para a ampla concorréncia.

7.20. Demais informacGes sobre a referida etapa serdo disponibilizadas no Edital de Convocacao.

8. DOS ATENDIMENTOS ESPECIAIS AOS CANDIDATOS

8.1. O candidato que necessitar de atendimento especial para a realiza¢do da prova deverd indicar,
no formuldrio de solicitacdo de inscricdo, os recursos especiais necessarios, e, ainda, enviar,
por meio de campo especifico do link de inscricdo, até o dia até as 18h do dia 31 de agosto de
2026, horério oficial de Brasilia/DF, laudo médico (imagem do documento original) que
justifique o atendimento especial solicitado.
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8.1.1. Para fins de concessdao de tempo adicional, serdo aceitos laudo médico ou parecer
emitido por profissional de salde, mediante a expressa recomendacdao médica
correspondente. Apds o periodo mencionado no subitem anterior, a solicitagdo sera
indeferida, salvo o disposto no subitem 8.1.3.

8.1.2. Somente serdo aceitos os documentos enviados nos formatos PDF, JPEG e JPG, cujo
tamanho ndo exceda 5 MB. O candidato devera observar as demais orientacdes
contidas no link de inscricdo para efetuar o envio da documentacao.

8.1.3. Excepcionalmente, solicitacdes supervenientes de atendimento especial poderdo ser
atendidas, segundo critérios de viabilidade e razoabilidade, quando decorrentes de
fato ocorrido apds 31 de agosto de 2026. O candidato devera encaminhar solicitacao
de atendimento especial por meio do correio eletrénico (govvaladares26@fgv.br),
acompanhada de cépia digitalizada de laudo médico que justifique o pedido, ateste a
superveniéncia do fato e especifique os recursos especiais necessarios.

8.1.4. A concessdo de tempo adicional para a realizacdo da prova somente sera deferida caso
tal recomendacdo seja decorrente de orientagdo médica especifica, contida no laudo
médico enviado pelo candidato. Em nome da isonomia entre os candidatos, por
padrdo, sera concedida 1 (uma) hora a mais para os candidatos nessa situagao.

8.1.5. O fornecimento do laudo médico ou do parecer emitido por profissional de salde
(original) é de responsabilidade exclusiva do candidato. A Camara Municipal de
Governador Valadares e a Funda¢do Getulio Vargas ndao se responsabilizardo por
laudos médicos ou pareceres que ndo tenham sido recebidos, por fatores de ordem
técnica dos computadores, os quais impossibilitem a transferéncia dos dados e/ou
causem falhas de comunicacdo ou congestionamento das linhas de transmissdo de
dados.

8.1.6. A solicitacdo de condicbes especiais serd atendida segundo critérios de viabilidade e
de razoabilidade.

8.1.7. No link de inscricdo estardo descritos os atendimentos especiais disponiveis ao
candidato para realizar o certame, bem como podera solicitar outros que ndo estejam
contemplados.

8.2. A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizacdo das provas deve
solicitar atendimento especial para tal fim.

8.2.1. Na data de realizagdo da prova, a candidata deverd apresentar a certiddo de
nascimento da crianga e levar acompanhante maior de 18 (dezoito) anos, que ficara
com a crianga em sala reservada e serd responsavel por sua guarda.

8.2.2. A candidata que ndo levar acompanhante ndo podera permanecer com a crianga no
local de realizagdo das provas.

8.2.3. A candidata tera o direito de proceder a amamentacdo a cada intervalo de 02 (duas)
horas, por até 30 (trinta) minutos, por filho.

8.2.4. O tempo despendido para a amamentacdo de criancas até 06 (seis) meses de idade
serd compensado em favor da candidata nos termos do Art. 42, § 22 da Lei n?
13.872/2019.

8.2.5. Para garantir a aplicacdo dos termos e condicGes deste Edital, a candidata sera
acompanhada por uma fiscal, sem a presenca do responsavel pela guarda da crianca.

8.2.6. O Camara Municipal de Governador Valadares e a Fundag¢do Getulio Vargas nao
disponibilizardo, em nenhuma hipdtese, acompanhante para a guarda de crianga.

8.3. A relagdo de candidatos que tiverem deferidos ou indeferidos os pedidos de atendimento
especial para a realizagdo da prova serd divulgada no endereco eletrbnico
https://conhecimento.fgv.br/govvaladares26.
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8.3.1. O candidato, cujo pedido de atendimento especial for indeferido, poderd interpor
recurso no prazo de 2 (dois) dias Uteis, contados da publicacdo do respectivo edital,
mediante requerimento dirigido a Fundagdo Getulio Vargas, pelo endereco eletrénico
https://conhecimento.fgv.br/govvaladares26.

8.4. Portadores de doencas infectocontagiosas que nao tiverem comunicado o fato a Fundacgao
Getulio Vargas, por inexistir a doenca na data-limite referida, deverdo fazé-lo via correio
eletronico (govvaladares26@fgv.br), tdo logo a condicdo seja diagnosticada, de acordo com o
subitem 8.1.3. Os candidatos nessa situacdo, quando da realizacdo da prova, deverdo se
identificar ao fiscal, no portdo de entrada, munidos de laudo médico, tendo direito a
atendimento especial.

8.5. Considerando que os candidatos serdo submetidos a deteccdo de metais durante a prova,
aqueles que, por razdes de saude, facam uso de marcapasso, pinos cirdrgicos ou outros
instrumentos metdlicos deverdo comunicar a situacdo a Fundacdo Getulio Vargas
previamente, nos moldes do subitem 8.1 deste Edital, bem como comparecer ao local de
provas munidos de exames e laudos que comprovem o uso de tais equipamentos.

8.6. A pessoa trans, travesti e transexual que desejar atendimento pelo Nome Social podera
solicita-lo pelo e-mail govvaladares26@fgv.br até as 18h do dia 31 de agosto de 2026, de
acordo com o horério oficial de Brasilia/DF.

9. DAS PROVAS

9.1. As Provas Objetivas, de cardter eliminatério e classificatdrio, serdo constituidas por questdes
objetivas de multipla escolha para todos os cargos, conforme descrito a seguir:

a) Assistente Legislativo (Nivel Médio): aplicacdo de uma prova objetiva composta de 70
(setenta) questdes, sendo 30 (trinta) de conhecimentos gerais e 40 (quarenta) de
conhecimentos especificos;

b) Administrador, Comunicador Social — Jornalista, Contador, Designer Gréfico, Pedagogo e
Técnico Superior em Informatica (Nivel Superior): aplicacdo de uma prova objetiva
composta de 80 (oitenta) questdes, sendo 40 (quarenta) de conhecimentos gerais e 40
(quarenta) de conhecimentos especificos; e

c) Consultor Legislativo (Nivel Superior): aplicacdo de uma prova objetiva composta de 80
(oitenta) questdes, sendo 24 (vinte e quatro) de conhecimentos gerais e 56 (cinquenta e
seis) de conhecimentos especificos.

9.2. Para todos os cargos, a Prova Objetiva é composta por questdes de multipla escolha,
numeradas sequencialmente, contendo 05 (cinco) alternativas e apenas uma resposta
correta, valendo 1 (um) ponto cada questdo.

9.2.1. A Prova Objetiva ndo admite consulta de qualquer natureza.

9.2.2. Serd atribuida nota zero a questao que apresentar mais de uma ou nenhuma resposta

assinalada, ou a questdo que apresentar emenda ou rasura.

9.2.3. As questBes da Prova Objetiva serdo elaboradas com base nos conteldos

programaticos constantes do Anexo |l deste Edital.

9.3. O quadro a seguir apresenta as disciplinas e o nimero de questdes da Prova Objetiva para a
vaga de Assistente Legislativo (Nivel Médio):

DISCIPLINAS QUESTOES

Lingua Portuguesa 12
Raciocinio Légico e Matematico 04
Nog¢des de Informatica 04
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Geografia e Legislacdao do Municipio 04
de Governador Valadares
Noc¢des de Direito Constitucional 03
Noc¢des de Direito Administrativo 03
Conhecimentos especificos do cargo

TOTAL

9.4. O quadro a seguir apresenta as disciplinas e o nimero de questdes da Prova Objetiva para as

vagas de Administrador, Comunicador Social — Jornalista, Contador,

Pedagogo e Técnico Superior em Informdtica (Nivel Superior):

DISCIPLINAS QUESTOES

Lingua Portuguesa

Raciocinio Légico e Matematico 06
Geografia e Legislacdo do Municipio 06
de Governador Valadares

Noc¢des de Direito Constitucional 06
Noc¢des de Direito Administrativo 06
Conhecimentos especificos do cargo

TOTAL

9.5. O quadro a seguir apresenta as disciplinas e o nimero de questdes da Prova Objetiva para a
vaga de Consultor Legislativo (Nivel Superior):

DISCIPLINAS QUESTOES

Conhecimentos gerais

Lingua Portuguesa 8
Raciocinio Légico e Matematico 4
Regimento Interno da Camara 8
Municipal de Governador Valadares

Lei Organica Municipal 4
Conhecimentos especificos

Orgcamento e Financgas Publicas 8
Saude Publica 8
Educacdo, Cultura e Esportes 8
Direitos Humanos 8
Meio Ambiente e Urbanismo 8
Processo Legislativo 8
Administracdo Publica 8
TOTAL 80

Designer Grafico,

9.6. O candidato devera preencher o cartdo de respostas usando caneta esferografica de tinta
azul ou preta, de material transparente.
9.7. Os prejuizos advindos do preenchimento indevido do cartdo de respostas serdo de inteira
responsabilidade do candidato. Serdao consideradas marcagdes indevidas as que estiverem
em desacordo com este Edital ou com as instrugdes do cartdao de respostas, como marcagao
rasurada, emendada ou com o campo de marcacdao nao preenchido integralmente. Em

hipdtese alguma havera substituicdo do cartdo de respostas por erro do candidato.
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9.8. O candidato ndo devera amassar, molhar, dobrar, rasgar, manchar ou, de qualquer modo,
danificar o seu cartdo de respostas, sob pena de arcar com os prejuizos advindos da
impossibilidade de realizagdo da leitura dtica.

9.9. O candidato é responsdvel pela conferéncia de seus dados pessoais, em especial seu nome,
seu numero de inscricdo, sua data de nascimento e o numero de seu documento de
identidade.

9.10. Todos os candidatos, ao terminarem as provas, deverao, obrigatoriamente, entregar ao fiscal
de aplicacdo o cartdo de respostas que sera utilizado para a correcdo de sua prova. O
candidato que descumprir a regra de entrega desse documento sera eliminado do Concurso

Publico.
9.11. A Fundacao Getulio Vargas divulgara a imagem do cartdo de respostas dos candidatos que
realizarem a Prova Objetiva no endereco eletrénico

https://conhecimento.fgv.br/govvaladares26, apds a data de divulgacdo do resultado da
Prova Objetiva. A imagem ficara disponivel por até 15 (quinze) dias corridos a contar da data
de publica¢do do resultado final do Concurso Publico.

9.12. Apds o prazo determinado no subitem anterior, ndo serdo aceitos pedidos de disponibilizagdo
da imagem do cartdo de respostas.

9.13. Sera considerado aprovado na Prova Objetiva o candidato que:
a) nado zerar a pontuacdo de nenhuma das disciplinas que compdem a Prova Objetiva; e
b) obtiver, no minimo, 50% (cinquenta por cento) de pontos em cada parte da Prova Objetiva

(conhecimentos gerais e conhecimentos especificos).
9.14 0 candidato que ndo atender aos requisitos do subitem 9.13, sera eliminado do concurso
publico.

10. DA REALIZAGAO DAS PROVAS

10.1. AProva Objetiva de multipla escolha, de carater eliminatdrio e classificatério, para os cargos
de nivel médio, sera realizada no dia 15 de novembro de 2026, das 08h as 12h, segundo o
horario oficial de Brasilia/DF.

10.2. AProva Objetiva de multipla escolha, de carater eliminatdrio e classificatério, para os cargos
de nivel superior, serd realizada no dia 15 de novembro de 2026, das 14h30 as 19h00,
segundo o horario oficial de Brasilia/DF.

10.3. O candidato devera comparecer ao local designado para a realizagdo das provas com
antecedéncia de 1 (uma) hora e 30 (trinta) minutos do horario fixado para o seu inicio, de
acordo com o horério oficial de Brasilia/DF, munido de caneta esferografica de tinta azul ou
preta em material transparente, do documento de identidade original e do comprovante
de inscrigdo ou do comprovante de pagamento da taxa de inscrigao.

10.3.1. Os portdes de todas as unidades de aplicagdo serdo fechados 30 (trinta minutos)
antes do inicio das provas, observando o horario oficial de Brasilia/DF.

10.3.2. A partir do fechamento dos portdes, é vedada a entrada de pessoas ou objetos
(materiais, documentos) no local de prova, bem como é vedado aos candidatos
qualquer contato com o ambiente externo.

10.3.3. A partir da abertura dos portdes e entrada do candidato no local de aplicagdo, é
vedado ao candidato usar o celular, circular ou permanecer nos ambientes comuns
da instituicdo. O candidato devera dirigir-se diretamente a sua sala, identificar-se e
passar pelos procedimentos de seguranca antes do inicio das provas para, entao,
aguardar na sala o inicio da avaliacdo.

10.4. Os locais para realizagdo da Prova Objetiva serdo divulgados no endereco eletronico
https://conhecimento.fgv.br/govvaladares26.
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10.5. E de responsabilidade exclusiva do candidato a identificacdo correta de seu local de
realizacdo da prova e o comparecimento no hordrio determinado.

10.6. O candidato ndo podera alegar desconhecimento dos horarios ou dos locais de realiza¢do
das provas como justificativa de sua auséncia. O ndo comparecimento as provas, qualquer
gue seja o motivo, sera considerado como desisténcia do candidato e resultard em sua
eliminagdo deste Concurso Publico.

10.7. Serdao considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos Comandos
Militares, pelas Secretarias de Seguranca Publica, pelos Institutos de Identificacdo e pelos
Corpos de Bombeiros Militares; carteiras expedidas pelos 6rgaos fiscalizadores de exercicio
profissional (ordens, conselhos etc.); passaporte brasileiro; certificado de reservista;
carteiras funcionais expedidas por drgdo publico que, por lei federal, valham como
identidade; carteira de trabalho; e carteira nacional de habilitacdo. Somente serdao aceitos
documentos originais, com foto e em meio fisico.

10.7.1. N3o serdo aceitos como documentos de identidade: certiddes de nascimento, CPF,
titulos eleitorais, carteiras de motorista (modelo sem foto), carteiras de estudante,
carteiras funcionais sem valor de identidade, documentos ilegiveis, nao
identificaveis e/ou danificados.

10.7.2. Nao serd aceita cépia do documento de identidade, ainda que autenticada, nem
protocolo do documento.

10.7.3. Tendo em vista a necessidade de identificacdo civil dos candidatos, ndo apenas no
ingresso nos locais de prova, como também durante a realizagdo das provas, e em
razdo da proibicdo do uso de celulares e aparelhos eletronicos, fica vedada a
apresentacao, pelo candidato, de documentos em formato digital.

10.8. Por ocasido da realizacdo da prova, o candidato que ndo apresentar documento de
identidade original na forma definida no subitem 10.7 deste Edital ndo poderd fazer a prova
e serd automaticamente eliminado do Concurso Publico.

10.9. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizagdo da prova,
documento de identidade original, por motivo de perda, roubo ou furto, deverd portar
documento que ateste o registro da ocorréncia em 6érgao policial, expedido, no maximo, 30
(trinta) dias antes. Na ocasido, sera submetido a identificagdo especial, compreendendo
coleta de dados, de assinaturas e de impressao digital em formulario préprio.

10.9.1. A identificacdo especial também serd exigida do candidato cujo documento de
identificagdo suscite duvidas relativas a fisionomia ou a assinatura do portador.

10.10.Para a seguranca dos candidatos e a garantia da lisura do certame, a Fundacdo Getulio

Vargas procederd, como forma de identificacdo, a coleta da impressao digital de todos os

candidatos no dia de realizacdo da prova.

10.10.1. A identificacdo datiloscopica compreenderd a coleta da impressdo digital do
polegar direito dos candidatos, mediante a utilizacdo de material especifico para
esse fim, em campo especifico da lista de presenca.

10.10.2. Caso o candidato esteja fisicamente impedido de permitir a coleta da impressao
digital do polegar direito, devera ser colhida a digital do polegar esquerdo ou de
outro dedo, sendo registrado o fato na ata de aplicacdo da respectiva sala.

10.11. Na&o serd aplicada prova em local, data ou horério diferentes dos predeterminados em

Edital ou em comunicado oficial.

10.12.N&o sera admitido ingresso de candidato nos locais de realiza¢do das provas apds o horario
fixado para o seu inicio.

10.13. O candidato devera permanecer obrigatoriamente no local de realiza¢do da prova por, no

minimo, 2 (duas) horas apds o seu inicio.
10.13.1. A inobservancia do subitem anterior acarretard a ndo corre¢do da prova e,
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consequentemente, a eliminagdo do candidato.

10.13.2. O candidato que insistir em sair do recinto de realiza¢cdo da prova, descumprindo
o disposto no subitem 10.13, deverd assinar o Termo de Ocorréncia, lavrado pelo
Coordenador Local, declarando sua desisténcia do Concurso Publico.

10.13.3. Os 3 (trés) ultimos candidatos que terminarem a prova deverdo permanecer
juntos no recinto, sendo liberados somente apds os 3 (trés) terem entregado o
material utilizado e terem seus nomes registrados na Ata, além de estabelecidas
suas respectivas assinaturas. Em caso de recusa, o candidato serd eliminado.

10.13.4. A regra do subitem anterior podera ser relativizada quando se tratar de casos
excepcionais, nos quais haja numero reduzido de candidatos acomodados em
uma determinada sala de aplicagao.

10.14. Iniciada a prova, o candidato ndao podera retirar-se da sala sem autorizacdo e sem
acompanhamento da fiscalizacdo. Caso o faca, ainda que por questdes de saude, ndo
podera retornar, em hipétese alguma.

10.15. O candidato somente poderd levar consigo o caderno de questGes ao final da prova, se
sua saida ocorrer nos ultimos 30 (trinta) minutos anteriores ao horario determinado para
o término da prova.

10.15.1. Ao terminar a prova, o candidato entregara obrigatoriamente ao fiscal de sala o
seu cartdo de respostas e o seu caderno de questoes, este Ultimo ressalvado o
disposto no subitem 10.15.

10.16. N&o havera, por qualquer motivo, prorrogacdo do tempo previsto para a aplicacdo da
prova em razdo do afastamento de candidato da sala de provas, salvo as hipdteses
previstas expressamente neste Edital.

10.16.1. Quando, por qualquer razdo fortuita, a aplicacdo das provas sofrer atraso em
seu inicio ou necessitar de interrupcao, sera concedido prazo adicional aos
candidatos do local afetado, de modo que tenham o tempo total previsto neste
Edital para realiza-las, em garantia a isonomia do Concurso Publico.

10.16.2. Os candidatos afetados por eventuais atrasos na aplicagdo das provas ou
interrupgdes deverao permanecer no local de prova. Durante o periodo em que
estiverem aguardando, a contagem do tempo para realizagdo da prova sera
interrompida.

10.17. N&o haverad segunda chamada para a realizagdo da prova. O ndo comparecimento
implicard a eliminagdo automatica do candidato.

10.18. Nao sera permitida, durante a realizacdo da prova, a comunicacdo entre os candidatos ou
a utilizagcdo de maquinas calculadoras e/ou similares, livros, anotagdes, réguas de célculo,
impressos ou qualquer outro material de consulta, inclusive cédigos e/ou legislacdo.

10.19.A banca organizadora poderd, a qualquer momento durante a realizacdo da prova, utilizar

equipamentos eletronicos especificos destinados a deteccdo da presenca de aparelhos

eletronicos ndo permitidos, com a finalidade de resguardar a seguranca, a lisura e a

isonomia do certame.

10.19.1. O candidato podera ser submetido, a qualquer momento, inclusive durante a
realizacdo da prova, a procedimento de deteccdo de metais efou de
equipamentos eletrénicos.

10.19.2. Arecusa do candidato em se submeter aos procedimentos de detecgdo previstos
neste item implicard sua eliminagdo do Concurso Publico, sem prejuizo das demais
sancdes cabiveis.

10.19.3. Caso a realizagdo dos procedimentos de detecgdo ocasione interrupgao
tempordria da prova, o tempo eventualmente despendido serd compensado ao
final, exclusivamente para o candidato submetido a verificacdo, desde que
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devidamente autorizado pela coordenacgdo da aplicagao.
10.20. Sera eliminado do Concurso o candidato que, durante a realizagdo das provas, comunicar-
se com outro e/ou for surpreendido portando fora do envelope porta-objetos:

a) aparelhos eletrénicos, tais como: maquinas calculadoras e/ou similares, agendas
eletrénicas ou similares, telefones celulares, smartphones, tablets, gravadores,
pendrive, qualquer receptor ou transmissor de dados e mensagens, notebook,
maquina fotografica, controle de alarme de carro, etc.;

b) relégio de qualquer espécie, oculos escuros, protetor auricular, lapis,
lapiseira/grafite, marca-texto e/ou borracha;

c) livros, anotacGes, réguas de célculo, impressos ou qualquer outro material de
consulta, inclusive cédigos e/ou legislacdo;

d) quaisquer acessorios de chapelaria, tais como: chapéu, boné, gorro etc.;

e) qualquer recipiente ou embalagem, que ndo seja fabricado com material
transparente, tais como: garrafa de agua, suco, refrigerante e embalagem de
alimentos (biscoitos, barras de cereais, chocolate, balas etc.);

f) quaisquer tipos de armas.

10.20.1. O candidato que estiver portando algo definido ou similar ao disposto neste
subitem devera informar ao fiscal da sala, que determinara o seu recolhimento
em embalagem ndo reutilizdvel fornecida por esse fiscal, a qual devera
permanecer lacrada durante todo o periodo da prova, sob a guarda do
candidato.

10.20.2. A Camara Municipal de Governador Valadares e a Fundacdo Getulio Vargas
recomendam que o candidato ndo leve nenhum dos objetos citados no subitem
anterior, no dia de realiza¢do da prova.

10.20.3. A Fundacdo Getulio Vargas nao ficard responsavel pela guarda de quaisquer dos
objetos supracitados.

10.20.4. A Camara Municipal de Governador Valadares e a Fundag¢do Getulio Vargas nao
se responsabilizardo por perdas ou extravios de objetos ou de equipamentos
eletronicos ocorridos durante a realizagdo da prova, nem por danos a eles
causados.

10.20.5. Para a seguranga de todos os envolvidos no Concurso Publico, é recomendavel
gue os candidatos ndo portem arma de fogo no dia de realizagdo das provas.
10.20.5.1. Caso o candidato precise portar arma, ele deverd comunicar o fato

imediatamente aos fiscais para ser encaminhado a Coordenacdo da
Unidade, onde devera desmuniciar e lacrar a arma devidamente
identificada, mediante termo de identificacdo de arma de fogo, no
qual preenchera os dados relativos ao armamento.

10.20.6. Quando do ingresso na sala de aplicacdo de provas, os candidatos deverdo
recolher todos os equipamentos eletrénicos e/ou materiais ndo permitidos em
envelope porta objetos ndo reutilizavel, fornecido pelo fiscal de aplicagdo. Esse
envelope devera permanecer lacrado durante toda a realizagdo das provas e
somente podera ser aberto apds o candidato deixar o local de provas.

10.20.7. E vedada a utilizacdo de aparelhos eletronicos em qualquer parte do local de
provas. Assim, ainda que o candidato tenha terminado sua prova e esteja se
encaminhando para a saida do local, ndo poderd utilizar quaisquer aparelhos
eletronicos, devendo a embalagem ndo reutilizdvel, fornecida para o
recolhimento de tais aparelhos, somente ser rompida apés a saida do local de
provas.

10.21.Terd sua prova anulada e serd automaticamente eliminado do Concurso Publico o candidato
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qgue durante a sua realiza¢do:

a) for surpreendido dando ou recebendo auxilio para a execugao da prova;

b) utilizar-se de livros, maquinas de calcular ou equipamento similar, dicionario,
material com anota¢des ou materiais impressos que ndo forem
expressamente permitidos, ou que se comunicar com outro candidato;

c) for surpreendido portando aparelhos eletrénicos e quaisquer utensilios
descritos no subitem 10.20;

d) faltar com o devido respeito para com qualquer membro da equipe de
aplicacdo da prova, com as autoridades presentes ou com os demais
candidatos;

e) ndo entregar o material da prova ao término do tempo destinado para a sua
realizacdo;

f) afastar-se da sala, a qualquer tempo, sem o acompanhamento de fiscal;

g) ausentar-se da sala, a qualquer tempo, portando o cartdo de respostas;

h) descumprir as instrucdes contidas no caderno de questdes e no cartdo de
respostas;

i) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em
comportamento indevido;

j) utilizar-se ou tentar utilizar-se de meios fraudulentos ou ilegais para obter
aprovacdo prépria ou de terceiros, em qualquer etapa do Concurso Publico;

k) ndo assinar o cartdo de respostas, a lista de presenca ou qualquer documento
que exija sua assinatura;

I) ndo permitir a coleta de sua assinatura;

m) for surpreendido portando anotacdes em qualquer meio que ndo os
permitidos, exceto no seu cartdo de respostas ou caderno de questdes;

n) for surpreendido portando qualquer tipo de arma fora do envelope de
seguranca ndo reutilizavel;

o) for surpreendido portando bebida alcodlica ou qualquer tipo de substdncia
entorpecente

p) ndo permitir ser submetido ao detector de metal;

g) ndo permitir a coleta de sua impressdo digital;

r) ndo se dirigir para sua sala apés o fechamento dos portoes;

s) receber qualquer objeto de terceiros ou tiver contato com o ambiente
externo apds o fechamento dos portdes;

t) fizer anotacdo de informacdes relativas as suas respostas no comprovante de
inscricdo ou em qualquer outro meio que ndo os permitidos;

u) for surpreendido levando consigo o caderno de questGes ou qualquer parte
dele antes do horario permitido; ou

v) ndo estiver se identificado na sala antes do inicio das provas.

10.22.Com vistas a garantia da isonomia e lisura do certame, no dia da realizacdo da Prova

Objetiva, os candidatos serdao submetidos, durante a realizacao da prova, ao sistema de

detecc¢do de metais quando do ingresso e da saida das salas e dos sanitérios.

10.22.1. N3o sera permitido o uso dos sanitarios por candidatos que tenham terminado a
prova. A exclusivo critério da Coordenacgao do local, podera ser permitido, caso
haja disponibilidade, a utilizacdo de outros banheiros do local que ndo estejam
sendo usados para o atendimento a candidatos que ainda estejam realizando a
prova.

10.23.N&o sera permitido ao candidato fumar na sala de provas, bem como nas dependéncias do
local de aplicagao.
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10.24.No dia da realiza¢do da prova, nao serdo fornecidas, por qualquer integrante da equipe de
aplicacdo desta e/ou pelas autoridades presentes, informacdes referentes ao seu contetido
e/ou aos critérios de avaliagdo e de classificacdo.

10.25.Se, a qualquer tempo, for constatado, por meio eletrdnico, estatistico, visual, grafolégico
ou por investigacdo policial, ter o candidato se utilizado de processo ilicito, sua prova sera
anulada e ele sera automaticamente eliminado do Concurso Publico.

10.26. Nos termos do art. 311-A do Cddigo Penal, constitui crime fraudar ou tentar fraudar
concurso publico. O candidato que praticar qualquer conduta ilegal ou divulgar informacoes
sigilosas relativas ao contelddo das provas estara sujeito as sangdes legais cabiveis, inclusive
eliminacdo do certame, sem prejuizo da responsabilizacdao penal, cuja pena pode variar de
1 (um) a 4 (quatro) anos de reclusdo, além de multa.

10.27.0 descumprimento de quaisquer das instrucdes supracitadas implicara a eliminacao do
candidato, podendo constituir tentativa de fraude.

DA AVALIACAO DE TiTULOS

11.1. Serdo selecionados para a Prova de Titulos todos os candidatos aprovados na Prova Objetiva
para os cargos de Administrador, Comunicador Social - Jornalista, Consultor Legislativo,
Contador, Pedagogo e Técnico Superior em Informatica.

11.1.1. A etapa de Avaliagao de Titulos ndo sera realizada para os cargos de Assistente
Legislativo e Designer Grafico.

11.2. Os Titulos para analise deverdo ser enviados (imagem do documento original em frente e
verso) em link especifico do Edital de Convocagdo para a Avaliacdo de Titulos, no enderego
eletrénico https://conhecimento.fgv.br/govvaladares26, das 16h do dia 18 de janeiro de
2027 até as 18h do dia 25 de janeiro de 2027, horario oficial de Brasilia/DF.

11.3. A Prova de Titulos valera até 10 (dez) pontos e tem carater meramente classificatorio.

11.4. Consideram-se Titulos:

QUADRO DE ATRIBUIGAO DE PONTOS PARA A AVALIAGAO DE TITULOS

Valor de Valor
Alinea Titulo cada maximo dos
Titulo Titulos

Diploma de doutorado reconhecido ou revalidado:

, 5,0 5,0
na area do cargo;

Diploma de mestrado reconhecido ou revalidado: na

, 3,0 3,0
area do cargo;

Diploma de especializacdo na area do cargo, na
forma da legislacdo educacional em vigor, com carga
C horaria minima de 360 (trezentas e sessenta) horas- 2,0 2,0
aula, cuja avaliagao haja considerado monografia ou
trabalho de final de curso;

11.5. Os candidatos que ndo apresentarem Titulos permanecerdao com os pontos obtidos na

Prova Objetiva.

11.6. Somente serdo avaliados os Titulos entregues dentro do prazo conforme previsto no

subitem 11.2. Expirando o periodo de entrega dos Titulos, ndo serdo aceitos pedidos de
inclusdo de documentos, sob qualquer hipdtese ou alegacdo, valendo para tanto a data do
protocolo.
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N3o serdo aceitos Titulos enviados por fac-simile, e-mail ou por outro meio que ndo o
estabelecido neste Edital ou na publicacdo da lista de aprovados.

Todos os Titulos deverao ser comprovados por documentos que contenham as informacgdes
necessarias ao perfeito enquadramento e a consequente valoragao.

E 6nus do candidato produzir prova documental idénea de cada titulo, ndo se admitindo a
concessao de dilacdo de prazo para esse fim.

Somente serdo considerados, para fins de pontuacdo na Prova de Titulos, os itens que
tiverem relagdo com as fungdes do Concurso Publico.

Quando o nome do candidato for diferente do constante nos documentos apresentados,
devera ser anexado comprovante de alteracdo do nome (por exemplo: certiddo de
casamento).

Cada titulo serad considerado e avaliado uma Unica vez, situacao em que fica vedada a
cumulatividade de créditos.

A nota maxima da Prova de Titulos sera igual a 10 (dez) pontos, ainda que a pontuacao seja
superior.

Uma vez entregues os Titulos, ndo serdo aceitos acréscimos de outros documentos. Por
ocasido dos recursos, poderdao ser entregues somente documentos que sirvam para
esclarecer ou para complementar dados dos Titulos ou declaragdes ja entregues.

O resultado da avaliagdo dos Titulos sera publicado na Lista de Classificagdo Final, com a
média dos candidatos aprovados, no Diario Oficial do Municipio (DOM) e no enderecgo
eletrénico https://conhecimento.fgv.br/govvaladares26.

Caberad recurso, no prazo de 2 (dois) dias contados da publicacdo da Lista de Classificagdo
Final.

Julgados eventuais recursos, serd publicado o Edital de Homologa¢ao do Concurso Publico,
podendo a homologacdo se dar por cargo.

12. DA CLASSIFICACAO E DA MEDIA FINAL

12.1. O resultado final sera obtido pela soma simples das notas da Prova Objetiva e da Prova de
Titulos.

12.2. Os candidatos aprovados serdo classificados de acordo com a ordem decrescente da nota
final. Na hipdtese de empate, serdo utilizados, sucessivamente, os seguintes critérios de
desempate:

a) idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, nos termos do artigo 27, paragrafo
Unico, da Lei Federal n.2 10.741/2003, entre si e frente aos demais, dando-se
preferéncia ao de idade mais elevada. Desde j3, fica estabelecido que o candidato
devera ter completado 60 (sessenta) anos até a data da publicagdo do Edital de
Abertura do Concurso Publico;

b) maior nota em Conhecimentos Especificos;

c) maior nota em Lingua Portuguesa;

d) mais idoso.

13. DOS RECURSOS

13.1. O gabarito oficial preliminar, o resultado preliminar da Prova Objetiva, o resultado preliminar
da Prova de Titulos e a Classificacdo Geral serdo divulgados no endereco eletronico
https://conhecimento.fgv.br/govvaladares26.
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O candidato que desejar interpor recurso contra o gabarito oficial preliminar, contra o
resultado preliminar da Prova Objetiva, contra o resultado preliminar da prova de titulos e
contra a classificagdo geral dispord de 2 (dois) dias Uteis para fazé-lo, a contar do dia
subsequente ao da divulgacdo destes.

Para recorrer contra o gabarito oficial preliminar, contra o resultado preliminar da prova
escrita, contra o resultado preliminar da prova de titulos e contra a classificacdo geral, o
candidato deverad usar formularios préprios, encontrados no endereco eletrénico
https://conhecimento.fgv.br/govvaladares26, respeitando as respectivas instrucdes.

13.3.1. O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu pleito. Recurso
inconsistente ou intempestivo serd liminarmente indeferido.

13.3.2. O formulario preenchido de forma incorreta, com campos em branco ou faltando
informagdes sera automaticamente desconsiderado, ndo sendo sequer
encaminhado a Banca Examinadora da Fundacdo Getulio Vargas.

13.3.3. Apds a analise dos recursos contra o gabarito preliminar da Prova Objetiva, a Banca
Examinadora da Fundagdo Getulio Vargas poderd manter o gabarito, altera-lo ou
anular a questao.

13.3.4. Se, do exame de recurso, resultar a anulagdo de questdo integrante da Prova
Objetiva, a pontuacdo correspondente a ela sera atribuida a todos os candidatos.

13.3.5. Se houver alteracdo, por forca dos recursos, do gabarito oficial preliminar de
guestdo integrante de Prova Objetiva, essa alteracdo valera para todos os
candidatos, independentemente de terem recorrido.

13.3.6. Apds aanalise dos recursos contra o resultado preliminar da Prova Objetiva, a Banca
Examinadora da Fundac¢do Getulio Vargas poderd manter ou alterar o resultado
divulgado.

13.3.7. Todos os recursos serdo analisados e as respostas serao divulgadas no endereco
eletrénico https://conhecimento.fgv.br/govvaladares26.

13.3.8. N3o serdo aceitos recursos via fax, correio eletrénico ou pelos Correios, assim como
fora do prazo.

13.3.9. O candidato que se identificar no momento da interposi¢do nao terda o recurso
conhecido.

13.3.10. De igual forma, ndo sera conhecido o recurso interposto pelo candidato que tratar
de assuntos diversos aos especificados quando do resultado da etapa.

Em nenhuma hipdtese, serd aceito pedido de revisdo de recurso ou recurso de gabarito oficial

definitivo, bem como contra o resultado final da prova.

Sera liminarmente indeferido o recurso cujo teor desrespeitar a Banca.

O gabarito oficial preliminar e o resultado preliminar da Prova Objetiva serdo divulgados no

endereco eletrénico https://conhecimento.fgv.br/govvaladares26.

14. DO RESULTADO FINALE HOMOLOGACIT\O

14.1. O resultado final sera homologado pelo Camara Municipal de Governador Valadares,
mediante publicacdo no Didrio Oficial, e divulgado no site da Fundagdo Getulio Vargas
https://conhecimento.fgv.br/govvaladares26.

14.2. A convocagdo dos candidatos com deficiéncia e negros aprovados e classificados no concurso
publico observara a proporcionalidade e a alterndncia com os candidatos de ampla
concorréncia.

14.3. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar os atos convocatérios publicados
apds a homologacdo do Concurso Publico.

14.4. Os candidatos serdao nomeados a partir da homologacao e no curso do prazo de validade do
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Concurso Publico, observada a rigorosa ordem de classificacdo obtida, dentre as vagas
surgidas no decorrer do prazo do certame e observado o interesse da Administragao.

14.5. A escolha do local de provimento, respeitara a ordem da Lista de Classificacao Final do
Concurso Publico.

15. DAS DISPOSICOES FINAIS

16.1. Ainscricdo do candidato implicara a aceitagao das normas contidas neste Edital e em outros
gue vierem a ser publicados.

16.2. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicagdo de todos os atos, editais
e comunicados oficiais referentes a este Concurso Publico, divulgados integralmente no
endereco eletrénico https://conhecimento.fgv.br/govvaladares26.

16.3. O candidato podera obter informacdes referentes ao Concurso Publico por meio do telefone
0800 591 3078 ou do e-mail govvaladares26@fgv.br.

16.4. O candidato que desejar informacdes ou relatar a Fundacdo Getulio Vargas fatos ocorridos
durante a realizagdo do Concurso Publico deverd fazé-lo usando os meios dispostos no
subitem 15.3.

16.5. O candidato devera manter atualizados o seu endereco, e-mail e seus contatos telefonicos
com a Fundacdo Getulio Vargas, enquanto estiver participando do Concurso Publico, até a
data de divulgacdo do resultado final, por meio do e-mail govvaladares26@fgv.br.

16.5.1. Apds a homologacao do resultado final, as mudancas de endereco, telefone e e-mail
dos candidatos classificados deverdo ser comunicadas diretamente a Camara
Municipal de Governador Valadares, por meio do endereco eletronico
direcaogeral@governadorvaladares.leg.br. Serdo de exclusiva responsabilidade do
candidato os prejuizos advindos da ndo atualizacdo de dados pessoais.

16.6. As despesas decorrentes da participacdo no Concurso Publico, inclusive deslocamento,
hospedagem e alimentacdo, correm por conta dos candidatos.

16.7. Os casos omissos serdo resolvidos pela Fundacdo Getulio Vargas em conjunto com a
Comissdo do Concurso Publico da Camara Municipal de Governador Valadares.

16.8. A Fundacgao Getulio Vargas podera enviar, quando necessario, comunicacdo pessoal dirigida
ao candidato, por e-mail ou pelos Correios, sendo de exclusiva responsabilidade do candidato
a manutencdo ou a atualizacdo de seu correio eletronico e a informacdo de seu endereco
completo e correto, na solicitagdo de inscrigcdo.

16.9. A inscricdo e a participacdo no certame implicardo o tratamento de seus dados pessoais de
nome, nimero de inscrigdo, nimero e origem do documento de identidade, digital, data de
nascimento, nimero de CPF, local, enderego, data, sala e hordrio da prova, telefone, e-mail,
cargo/vaga a que concorre e/ou outra informacgédo pertinente e necessaria (como a indicagdo
de ser destro ou canhoto, a solicitagao de atendimento especial para pessoa com deficiéncia
e solicitagdes e comprovagdes para preenchimento de vagas reservadas, ou ainda a
concessao de beneficios de isen¢do de inscri¢do).

16.9.1. A finalidade do tratamento dos dados pessoais listados acima esta correlacionada a
organizagao, ao planejamento e a execugao deste Concurso Publico.

16.9.2. As principais bases legais para o tratamento dos dados pessoais do candidato serao,
sem prejuizo de outras que eventualmente se facam necessdrias e estejam
amparadas na Lei Federal n? 13.709/2018: (a) cumprimento de obrigacdo legal ou
regulatoria (em relagdo ao Art. 37, incisos Il e VIII, da Constituicdo Federal de 1988,
0s quais preveem que a nomeag¢do em cargos, inclusive estaduais, dependem de
aprovagdo em Concurso Publico, (b) execucdo de contrato entre o Camara Municipal
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de Governador Valadares e a Fundagao Getulio Vargas para os fins de conducdo do
certame; e (c) a garantia da lisura e prevencgao a fraude nos Processos Seletivos.
16.10. Quaisquer alteracdes nas regras fixadas neste Edital somente poderao ser feitas por meio
de Edital de Retificagdo.
16.11. Integram este edital os seguintes anexos:
a) Anexo | - Atribui¢cdes, competéncias e especifica¢des;
b) Anexo Il — Conteldo Programatico.

Governador Valadares, 26 de maio de 2026.

Alessandro de Oliveira Ferraz
Presidente da Camara Municipal de Governador Valadares
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ANEXO | — ATRIBUIGOES, COMPETENCIAS E ESPECIFICAGOES

ADMINISTRADOR

Atribuicdes e Competéncias:

I. Exercer atividades no campo da administra¢do aplicada ao trabalho, como recrutamento, selec¢do,
orientacdo e treinamento profissional;

I. Realizar aidentificacdo e andlise de funcdes, tarefas e operagdes tipicas das ocupacgdes, organizando
e aplicando testes e provas;

Il. Colaborar na realizacdo de entrevistas, sondagem de aptiddes e de capacidade profissionais e no
acompanhamento e avaliacdo de desempenho de pessoal, para assegurar a aquisicao de pessoal
dotado dos requisitos necessarios e ao individuo, maior satisfacao no trabalho;

Ill. Observar e cumprir as normas de higiene e seguranca do trabalho;
IV. Executar outras tarefas correlatas, a critério do superior imediato.
Especificacbes:

I. Escolaridade: Superior completo em Administracao.

Il. Complexidade/Iniciativa: Desenvolve novas rotinas, técnicas ou estratégias para solucdo de
problemas complexos.

IIl. Esforco fisico: Esforco fisico pequeno, no manejo de objetos leves ou operando equipamento cujo
tempo de operacao excede ao de manuseio;

IV. Esforco mental / visual: Exige concentrada atencdo mental e visual, em tarefas complexas que
envolvem detalhes e mindcias.

ASSISTENTE LEGISLATIVO

AtribuicGes e Competéncias:

I.  Proceder a estudos especificos, coletando e analisando dados e examinando trabalhos sobre
administracdo, para colaborar nos trabalhos técnicos relativos e projetos basicos de acdo, e para
se atualizar em questdes relativas a aplicacdo de leis e regulamentos sobre assuntos de pessoal;

Il.  Supervisionar a execucao fisica e financeira do plano basico de ac¢do, verificando procedimentos e
examinando orgamentos, para assegurar a obtenc¢do de resultados compativeis com as
disposi¢Ges do plano;
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Ill. Orientar a aplicacdo de normas gerais, baseando-se em leis e decretos governamentais, para
estabelecer uma jurisprudéncia administrativa uniforme para todo o servico;

IV. Tomar parte em estudos referentes a atribuicdes de cargos, funcdes e empregos e a organizacao
de novos quadros de servidores, uniformizando e tabulando dados e dando sugestbes sobre
aspectos relevantes, para possibilitar as respectivas classificacdo e retribuicao;

V. Participar de projetos ou planos de organizacdo dos servicos administrativos, compondo
fluxogramas, organogramas e demais esquemas ou graficos das informacdes do sistema, a fim de
concorrer para uma maior produtividade e eficiéncia dos servigos;

VI. Supervisionar os trabalhos relativos a administracdo de material e patriménio, bem como a
escrituracdo de livros e fichas, examinando os pedidos de material e respectiva documentacao,
providenciando os atendimentos, determinando previsdes de estoque e verificando toda a escrita
do setor, a fim de colaborar no aperfeicoamento de medidas de interesse para o desenvolvimento
dos trabalhos sob sua responsabilidade;

VII. Executar servicos nas diversas areas administrativas a nivel de 20 grau;

VIIl. Observar e cumprir as normas de higiene e de seguranca do trabalho;

IX. Executar outras tarefas correlatas, a critério do superior imediato.

Especificacbes:

I. Escolaridade: 22 grau completo, com conhecimentos basicos de informatica, incluindo digitagao.

Il. Complexidade/Iniciativa: Tarefas rotineiras que obedecem a processos padronizados ou a métodos
compreensiveis.

IIl. Esfor¢o mental/visual: Exige continua aten¢do mental e visual, em tarefas de alguma complexidade
com base em orientag¢des e informagdes gerais.

IV. Esforco fisico: Esforco minimo, permanecendo sentado maior parte do tempo.

COMUNICADOR SOCIAL - JORNALISTA

AtribuicGes e Competéncias:

I. Manter a imprensa informada sobre projetos e demais atividades de plenario, sugerindo possiveis
pautas;

Il. Redagdo e emissdo de press releases para as redagées dos diversos 6rgaos de imprensa;

lll. Elaborar e manter atualizado o press clipping sobre a Camara Municipal e os Vereadores;
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IV. Responsabilizar-se pelas publicacdes dos atos oficiais da Camara Municipal, a partir da
disponibilidade de espaco adquirido pela Camara junto aos veiculos de imprensa;

EspecificacOes:
I. Escolaridade: Superior completo em comunicagao social e jornalismo.
Il. Complexidade/Iniciativa: tarefas pouco rotineiras e complexas

lIl. Esfor¢o mental/visual: exige concentragdo, atengdo mental e visual, em tarefas de complexidade
com base em orientagdes e informagdes gerais

IV. Esforco fisico: esforco minimo, permanecendo sentado maior parte do tempo

CONSULTOR LEGISLATIVO

AtribuicGes e Competéncias:

I.  Executar relacionadas com a drea juridica da Camara Municipal;

Il.  Representar a Cdmara Municipal judicialmente ou extrajudicialmente;
Ill.  Emitir pareceres, quando solicitado;

IV. Auxiliar na elaboragdo de projetos de lei, resolugdo e demais atos administrativos, quando
solicitado;

V. Observar e cumprir as normas de higiene e seguranca do trabalho;
VI. Executar tarefas correlatas, a critério do superior imediato.
Especificagdes:

I.  Escolaridade: Superior completo em direito e registro na OAB;

Il. Complexidade/iniciativa: Tarefas pouco rotineiras e complexas.

IIl. Esforco mental/visual: Exige concentra¢do atencdo mental e visual, em tarefas de complexidade
com base em orientag¢des e informacdes gerais.

IV. Esforgo fisico: Esforco minimo, permanecendo sentado maior parte do tempo.
CONTADOR

Atribuic6es e Competéncias:
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I Supervisionar a execuc¢ao de todo o movimento contabil da receita e despesa;

1. Efetuar a prestacao contabil da cdamara Municipal;

1. Preparar os demonstrativos contdbeis;

V. Assessorar a Camara Municipal no projeto do Orcamento do Poder Legislativo;
V. Emitir relatdrios gerenciais de controle das atividades executadas;

VI. Observar e cumprir as normas de higiene e seguranca do trabalho;

VII. Executar tarefas correlatas, a critério do superior imediato.

Especificagdes:
I Escolaridade: Superior completo em contabilidade e registro no CRC.
1. Complexidade/ iniciativa: Tarefas pouco rotineiras e complexas.

M. Esforco mental/visual: Exige concentragdo atencdo mental e visual, em tarefas de
complexidade com base em orientacdes e informacgdes gerais.

V. Esforgo fisico: Esforgo minimo, permanecendo sentado maior parte do tempo.

TECNICO SUPERIOR EM INFORMATICA

AtribuicGes e Competéncias:
I Supervisionar a execugao de todas as tarefas de informdtica no ambito da Camara Municipal;

Il. Executar tarefas complexas de informatica, definindo os pardmetros do trabalho com o
superior imediato;

M. Elaborar relatdrios periddicos de suas atividades e de todo o seu setor;

V. Efetuar o cronograma anual de trabalho da informatica com o objetivo de racionalizar o
atendimento do usuario;

V. Observar e cumprir as normas de higiene e seguranca do trabalho;
VL. Executar tarefas correlatas, a critério do superior imediato.

Especificacbes:
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Escolaridade: Superior completo em informatica.
Complexidade/ iniciativa: Tarefas pouco rotineiras e complexas.

Esforco mental/visual: Exige concentragdo atencdo mental e visual, em tarefas de
complexidade com base em orientac¢des e informacdes gerais.

Esforco fisico: Esforco minimo, permanecendo sentado maior parte do tempo.

PEDAGOGO

Descricdo Sumaria:

I. Planejar, coordenar e implementar a¢des educativas e de desenvolvimento profissional no ambito
da Camara Municipal de Governador Valadares, visando a capacitacdo de servidores e a promoc¢ao
da educacao cidada.

AtribuicGes Especificas:

VI.

VII.

VIIL.

Xl

XIl.

Elaborar e coordenar programas de capacitacao e desenvolvimento para os servidores da Camara.

Planejar e executar projetos educativos voltados para a comunidade, promovendo a cidadania e
o conhecimento sobre o funcionamento do Legislativo.

Desenvolver materiais didaticos e informativos sobre o processo legislativo e a atua¢ao da Camara
Municipal.

Organizar e conduzir visitas guiadas a Camara para estudantes e grupos comunitarios.
Assessorar a Mesa Diretora e as comissGes em assuntos relacionados a educagdo e cultura.

Elaborar e implementar programas de integracdo entre a Camara e as institui¢des educacionais
do municipio.

Coordenar a Escola do Legislativo, caso exista, promovendo cursos, palestras e workshops.
Avaliar e propor melhorias nos processos de aprendizagem e desenvolvimento dentro da Camara.
Colaborar na elaboragdo de politicas publicas relacionadas a educagdo no ambito municipal.
Promover a inclusdo e acessibilidade nas atividades educativas da Camara.

Desenvolver projetos de educagao politica para jovens e adultos.

Elaborar relatérios e analises sobre as atividades educativas realizadas pela Camara.
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Escolaridade Minima:

I.  Ensino Superior completo em Pedagogia.

DESIGNER GRAFICO

Descricao Sumdria:

I.  Criar e desenvolver projetos graficos e visuais para a Camara Municipal de Governador Valadares,
contribuindo para a comunicacao efetiva com o publico e a manutencao da identidade visual da
instituicao.

AtribuicGes Especificas:

I Desenvolver e manter a identidade visual da Camara Municipal em todos os materiais
produzidos.

Il. Criar layouts para materiais impressos como folhetos, cartazes, relatdrios e publicacbes
oficiais.

M. Elaborar designs para midias digitais, incluindo posts para redes sociais, banners para o site e
newsletters.

V. Produzir infograficos e apresentagdes visuais para explicar processos legislativos e dados
complexos.

V. Desenvolver a sinalizagdo visual interna e externa da Camara Municipal.

VI. Criar materiais graficos para eventos, cerimoénias e campanhas institucionais.

VII. Editar e tratar imagens para uso em diversos meios de comunicagao.

VIII. Diagramar documentos oficiais, como o Didrio da Camara e relatérios anuais.

IX. Colaborar com a equipe de comunicagdo na criacdo de conteldos visuais para divulgacdo das

atividades legislativas.

X. Adaptar materiais graficos para formatos acessiveis, garantindo a inclusdo de pessoas com
deficiéncia.

XI. Manter-se atualizado sobre as tendéncias de desigh e novas tecnologias aplicaveis ao setor
publico.

XII. Gerenciar o banco de imagens e elementos graficos da Camara Municipal.
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Escolaridade Minima:

I Ensino Superior completo em Design Grafico, Comunicagdo Visual ou areas afins.
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ANEXO Il - CONTEUDO PROGRAMATICO

Em todas as matérias, deverao ser considerados os enunciados de simulas, sejam eles vinculantes ou
ndo, recursos repetitivos e entendimento jurisprudencial dominante dos Tribunais Superiores. Todas
as disposicGes normativas poderdo ser objeto de questionamentos, ainda que ndo constem
explicitamente nesta relacdo, inclusive eventuais modifica¢des legislativas.

ASSISTENTE LEGISLATIVO

CONHECIMENTOS BASICOS

e LINGUA PORTUGUESA
1. Interpretacdo de textos argumentativos, com destaque para métodos de raciocinio e tipologia
argumentativa; 2. Processos de construcdo textual; 3. A progressao textual; 4. As marcas de
textualidade: a coesdo, a coeréncia e a intertextualidade; 5. Reescritura de frases em busca da melhor
expressao escrita; 6. Dominio vocabular e sua importancia na constru¢do do sentido do texto; 7. A
presenca dos estrangeirismos em nosso léxico; 8. Os diversos usos das varias classes de palavras; 9. A
organizacao sintatica e o emprego dos sinais de pontuacdo; 10. A variacdo linguistica e sua adequacdo
as diversas situagdes comunicativas; 11. A linguagem denotativa e a conotativa; 12. A nova ortografia.

e RACIOCINIO LOGICO MATEMATICO

1. Proposicdes, valor-verdade, negacdo, conjuncdo, disjuncdo, implicacdo, equivaléncia, proposicoes
compostas; 2. Equivaléncias ldgicas; 3. Problemas de raciocinio: deduzir informacgées de relagGes
arbitrarias entre objetos, lugares, pessoas e/ou eventos ficticios dados; 4. Diagramas légicos, tabelas e
graficos; 5. Conjuntos e suas operagdes; 6. NUmeros naturais, inteiros, racionais, reais e suas
operacgOes; 7. Representacdo na reta; 8. Unidades de medida: distancia, massa e tempo; 9.
Representagdo de pontos no plano cartesiano; 10. Algebra basica: equacdes, sistemas e problemas do
primeiro grau; 11. Porcentagem e proporcionalidade direta e inversa; 12. Sequéncias, reconhecimento
de padrdes, progressdes aritmética e geométrica; 13. Juros; 14. Geometria basica: distancias e angulos,
poligonos, circunferéncia, perimetro e drea; 15. Semelhanga e relagdes métricas no triangulo
retangulo; 16. Medidas de comprimento, area e volume; 17. Principios de contagem e nogdo de
probabilidade.

e NOGCOES DE INFORMATICA
1. Arquivos digitais: documentos, planilhas, imagens, sons, videos; principais padrdes e caracteristicas;
2. Arquivos PDF; 3. Sistema operacional Windows, 10 e 11: manipulacao de janelas, programas e
arquivos; telas de controle e menus tipicos; mecanismos de ajuda; mecanismos de busca; 4. Editores
de texto: formatagdo, configuracdo de pdginas, impressdo, titulos, fontes, tabelas, corretores
ortograficos, manipulacdo de figuras, cabecalhos, rodapés, anota¢des e outras funcionalidades de
formatacdo; 5. Comandos de localizagao e substituicdo; 6. Manipula¢do de arquivos: leitura e gravacao;
controle de alteragGes; uso de senhas para protecdo; formatos para gravacgdo; insercdo de objetos;
macros; impressao; criacdo e manipulacdo de formularios; integracdo com planilhas; MS Word 2010
BR ou superior; 7. Planilhas: criagdo, manipula¢do de dados, férmulas, cépia e recorte de dados,
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formatacdo de dados e outras funcionalidades para operacdao; manipulacdo de arquivos: leitura e
gravacao; integracdo com outras planilhas; filtros; ordenacdo; macros; controle de exibicao; recursos
para impressdo; importacdao e exportacdo de dados; controle de alteracdes; protecao de dados e
planilhas; MS Excel 2010 BR ou superior; 8. Internet: conceitos gerais e funcionamento;
enderecamento de recursos; navegacao segura: cuidados no uso da Internet; ameacas; uso de senhas
e criptografia; tokens e outros dispositivos de seguranca; senhas fracas e fortes; navegadores
(browsers) e suas principais funcgdes; sites e links; buscas; transferéncia de arquivos e dados: upload,
download, banda, velocidades de transmissao.

e GEOGRAFIA E LEGISLACAO DO MUNICiPIO DE GOVERNADOR VALADARES

GEOGRAFIA: 1. Localizacdo Geogrifica. 2. Relevo. 3. Hidrografia. 4. Clima. 5. Vegetac¢do. 6. Populagdo
e Urbanizacdo. 7. Economia. LEGISLACAO DO MUNICIPIO DE GOVERNADOR VALADARES: Lei Orgénica
do Municipio de Governador Valadares—MG: 1. Principios Fundamentais. 2.0bjetivos do Municipio. 3.
Competéncias do Municipio. 4. Competéncia Administrativa Comum. 5. Vedac¢des do Municipio. 6.
Poder Legislativo Municipal. 7. Funcionamento da Camara. 8. Vereadores. 9. Perda de Mandato.
Processo Legislativo. Regimento Interno da Camara Municipal de Governador Valadares—MG: 1.
Fungdes da Camara Municipal. 2. Legislatura e SessGes. 3 Posse dos Vereadores. 4. Mesa Diretora. 5.
Competéncia do Presidente. 6. Secretarios da Mesa. 7. Ouvidoria. 8. Comissées da Camara. 9. Processo
Legislativo. 10. Votacdo e Deliberacao.

e NOGOES DE DIREITO CONSTITUCIONAL

1. Constituicdo: conceito, classificacbes e principios fundamentais. 2. Direitos e garantias
fundamentais: direitos e deveres individuais e coletivos, direitos sociais, nacionalidade, cidadania,
direitos politicos e partidos politicos. 3. Organizacdo politico-administrativa: Unido, Estados, Distrito
Federal, Municipios e Territérios. 4. Administragdo publica: disposicGes gerais e servidores publicos. 5.
Poder Judicidrio: disposi¢des gerais e 6rgaos do Poder Judicidrio, competéncias e estrutura. 6. Conselho
Nacional de Justica (CNJ): composicdo e competéncia. 7. FungBes essenciais a Justica: Ministério
Publico, advocacia e defensoria publicas.

o NOCOES DE DIREITO ADMINISTRATIVO
1. Nogbes de organizagdo administrativa. Administragdo direta e indireta, centralizada e
descentralizada. 2. Desconcentragdo. Principios expressos e implicitos da administragdo publica. 3.
Orgados publicos. 4. Agentes publicos. 5. Poderes administrativos. 6. Ato administrativo. Licitacdo e
Contratos. 7. Lei n2 14.133/2021.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

e ASSISTENTE LEGISLATIVO
1. Conhecimentos basicos de administracdo: planejamento, organizagdo, direcdo e controle. 2.
Atendimento ao publico: comunicacdo, postura profissional e relages Interpessoais. 3. Organizagdo e
gestdo de documentos; tipos de correspondéncias oficiais e suas especificagdes. 4. Conhecimentos
sobre gestdo de materiais, controle de patrimoénio e inventdrios, gestdo de Recursos Humanos e de
administracdo financeira. 5. Organizacdo do ambiente de trabalho. 6. Comunicagdes oficiais: Aspectos
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gerais da redacao oficial, Redagdo dos atos normativos e comunicagdes, 7. Aplicacdo de principios da
ortografia e de elementos da gramatica a redacao oficial. 8. Servigos Publicos: conceitos, elementos de
defini¢ao, principios e classificagdo. 9. Atos e contratos administrativos. 10. Arquivologia: Gestao,
classificacdo e avaliagdo de documentos; Organizacdo, planejamento, sistemas e métodos de
arquivamento; Arquivistica e informatica; Legislacdo arquivistica. 11. No¢des de administracao publica:
modelos de administracdo publica; principios fundamentais da administracdo publica; orgaos,
entidades e organizacdo da administracdo publica; administracdo publica direta e indireta;
descentralizacdo, desconcentracao e delegacao; controle interno e externo aplicados a administracao
publica. 12. Servico publico. 13. Lei n2 14.133, de 12 de abril de 2021 — Lei de Licitacdes. 14. Lei n?
12.527, de 18/11/2011, que regula o acesso a informacg&es. Lei n2 13.709, de 14/08/2018, Lei Geral de
Protec3o de Dados. 15. Etica no Servigo Publico.

ADMINISTRADOR, COMUNICADOR SOCIAL — JORNALISTA, CONTADOR, DESIGNER GRAFICO,
PEDAGOGO E TECNICO SUPERIOR EM INFORMATICA

CONHECIMENTOS BASICOS

e LINGUA PORTUGUESA

1. Interpretacdo e Compreensdo de texto. Organizacdo estrutural dos textos. 2. Marcas de
textualidade: coesdo, coeréncia e intertextualidade. 3. Modos de organizacdo discursiva: descricao,
narracao, exposicdo, argumentacdo e injuncdo; caracteristicas especificas de cada modo. 4. Tipos
textuais, caracteristicas especificas de cada tipo. Textos literdrios e ndo literarios. 5. Tipologia da frase
portuguesa. 6. Estrutura da frase portuguesa: operacdes de deslocamento, substituicdo, modificacdo
e corregao. Problemas estruturais das frases. Norma culta. Pontuagdo e sinais graficos. Organizagao
sintdtica das frases: termos e oracGes. Ordem direta e inversa. 7. Tipos de discurso. 8. Registros de
linguagem. Fungdes da linguagem. 9. Elementos dos atos de comunicagao. 10. Estrutura e formagao de
palavras. Formas de abreviagdo. 11. Classes de palavras, aspectos morfoldgicos, sintdticos, semanticos
e textuais de substantivos, adjetivos, artigos, numerais, pronomes, verbos, advérbios, conjuncdes e
interjeicdes, modalizadores. 12. Semantica: sentido proprio e figurado; anténimos, sindnimos,
parénimos e hiperénimos. Polissemia e ambiguidade. Os dicionarios: tipos, organizacdo de verbetes.
13. Vocabuldrio: neologismos, arcaismos, estrangeirismos, latinismos. 14. Ortografia e acentuacgdo
grafica, crase

e RACIOCiINIO LOGICO MATEMATICO (nivel superior)
1. Proposic¢oes, valor-verdade, negacdo, conjuncdo, disjuncdo, implicagdo, equivaléncia, proposicdes
compostas; 2. Equivaléncias ldgicas; 3. Problemas de raciocinio: deduzir informagées de relagGes
arbitrarias entre objetos, lugares, pessoas e/ou eventos ficticios dados; 4. Diagramas ldgicos, tabelas e
graficos; 5. Conjuntos e suas operacdes; 6. NUmeros naturais, inteiros, racionais, reais e suas
operacgOes; 7. Representagdao na reta; 8. Unidades de medida: distancia, massa e tempo; 9.
Representagdo de pontos no plano cartesiano; 10. Algebra basica: equacdes, sistemas e problemas do
primeiro grau; 11. Porcentagem e proporcionalidade direta e inversa; 12. Sequéncias, reconhecimento
de padrdes, progressdes aritmética e geométrica; 13. Juros; 14. Geometria basica: distancias e angulos,
poligonos, circunferéncia, perimetro e darea; 15. Semelhanga e relagdes métricas no triangulo
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retangulo; 16. Medidas de comprimento, area, volume; 17. Principios de contagem e noc¢do de
probabilidade.

e NOCOES DE INFORMATICA

1. Arquivos digitais: documentos, planilhas, imagens, sons, videos; principais padrdes e caracteristicas;
2. Arquivos PDF; 3. Sistema operacional Windows, 10 e 11: manipulacdo de janelas, programas e
arquivos; telas de controle e menus tipicos; mecanismos de ajuda; mecanismos de busca; 4. Editores
de texto: formatacgdo, configuracdo de pdginas, impressdo, titulos, fontes, tabelas, corretores
ortograficos, manipulacdo de figuras, cabecalhos, rodapés, anota¢des e outras funcionalidades de
formatacdo; 5. Comandos de localizacdo e substituicdo; 6. Manipulacdo de arquivos: leitura e gravacao;
controle de alteragGes; uso de senhas para protecdo; formatos para gravacdo; insercdao de objetos;
macros; impressao; criacdo e manipulacdo de formularios; integracdo com planilhas; MS Word 2010
BR ou superior; 7. Planilhas: criacdo, manipulacdao de dados, férmulas, cdpia e recorte de dados,
formatacdo de dados e outras funcionalidades para operacdo; manipulagdo de arquivos: leitura e
gravacgao; integracdo com outras planilhas; filtros; ordenagao; macros; controle de exibi¢do; recursos
para impressdo; importacdao e exportacdo de dados; controle de alteracdes; protecdo de dados e
planilhas; MS Excel 2010 BR ou superior; 8. Internet: conceitos gerais e funcionamento;
enderecamento de recursos; navegacao segura: cuidados no uso da Internet; ameacas; uso de senhas
e criptografia; tokens e outros dispositivos de seguranca; senhas fracas e fortes; navegadores
(browsers) e suas principais funcgGes; sites e links; buscas; transferéncia de arquivos e dados: upload,
download, banda, velocidades de transmissao.

e GEOGRAFIAE LEGISLACAO DO MUNICiPIO DE GOVERNADOR VALADARES

GEOGRAFIA — 1. Localizagdo Geografica. 2. Relevo. 3. Hidrografia. 4. Clima. 5. Vegetacdo. 6. Populacdo
e Urbanizacdo. 7. Economia.

LEGISLACAO DO MUNICIiPIO DE GOVERNADOR VALADARES — Lei Organica do Municipio de
Governador Valadares—MG: 1. Principios Fundamentais. 2.0bjetivos do Municipio. 3. Competéncias do
Municipio. 4. Competéncia Administrativa Comum. 5. Vedag¢Ges do Municipio. 6. Poder Legislativo
Municipal. 7. Funcionamento da Camara. 8. Vereadores. 9. Perda de Mandato. Processo Legislativo.
Regimento Interno da Camara Municipal de Governador Valadares—MG: 1. Func¢des da Camara
Municipal. 2. Legislatura e SessOes. 3 Posse dos Vereadores. 4. Mesa Diretora. 5. Competéncia do
Presidente. 6. Secretdrios da Mesa. 7. Ouvidoria. 8. Comissdes da Camara. 9. Processo Legislativo. 10.
Votacdo e Deliberacdo.

e NOGCOES DE DIREITO CONSTITUCIONAL

1. Constituicdo: conceito, classificagdes e principios fundamentais. 2. Direitos e garantias
fundamentais: direitos e deveres individuais e coletivos, direitos sociais, nacionalidade, cidadania,
direitos politicos e partidos politicos. 3. Organizacdo politico-administrativa: Unido, Estados, Distrito
Federal, Municipios e Territérios. 4. Administra¢do publica: disposicGes gerais e servidores publicos. 5.
Poder Judicidrio: disposi¢des gerais e 6rgaos do Poder Judicidrio, competéncias e estrutura. 6. Conselho
Nacional de Justica (CNJ): composicdo e competéncia. 7. FuncBes essenciais a Justica: Ministério
Publico, advocacia e defensoria publicas.
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e NOGCOES DE DIREITO ADMINISTRATIVO
1. Nog¢des de organizacdo administrativa. Administracdo direta e indireta, centralizada e
descentralizada. 2. Desconcentragdo. Principios expressos e implicitos da administragdo publica. 3.
Orgidos publicos. 4. Agentes publicos. 5. Poderes administrativos. 6. Ato administrativo. Licitacdo e
Contratos. 7. Lei n? 14.133/2021.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

e ADMINISTRADOR

1. Introducdo a Administracdao: definicdo e importancia da administracdo, histéria e evolugdo da
administracdo; 2. Fungdes administrativas: Planejamento, Organizacdo, Direcdao e Controle; 3. Teorias
da Administracdo: teoria classica, teoria das relacdes humanas, teoria comportamental, teoria da
contingéncia; 4. Abordagens modernas: Gestdao por Competéncias, Gestdo de Projetos; 5. Estruturas
Organizacionais: tipos de estruturas organizacionais: Funcional, Matricial, Projetos, Cultura
organizacional, estilos de lideranca e suas implicacdes; 6. Planejamento Estratégico: conceitos de
missdo, visdo e valores, andlise SWOT (Forgas, Fraquezas, Oportunidades, Ameacas), definicdo de
objetivos e metas; 7. Marketing e Vendas: fundamentos de marketing, segmentacdao de mercado,
composto de marketing (4 Ps), estratégias de vendas; 8. Gestdo Financeira: conceitos basicos de
financas, orcamento empresarial, fluxo de caixa, analise de indicadores financeiros; 9. Recursos
Humanos: recrutamento e selecdo, treinamento e desenvolvimento, avaliacdo de desempenho,
motivacdo e lideranca de equipes; 10. Empreendedorismo: conceitos de empreendedorismo, o
processo empreendedor, elaborag¢do de planos de negdcios, inovacdo e criatividade nos negdcios; 11.
Etica e Responsabilidade: social, ética na administracdo, responsabilidade social corporativa,
sustentabilidade nos negdcios.

e COMUNICADOR SOCIAL - JORNALISTA
1. Teoria da comunicagdo: a questao da imparcialidade e da objetividade. Comunicag¢do, conceitos,
paradigmas, principais teorias. Industria cultural e a teoria critica. Novas tecnologias e a globalizagdo
da informacdo. Massificacdo x segmentacdo dos publicos. Interatividade na comunicagdo. 2. Histdria
da imprensa, do radio e da televisdo no Brasil. 3. Legislagdo em comunicagao social: lei de imprensa;
regulamentacdo x desregulamentagao: tendéncias nacionais e internacionais. 4. Opinido publica:
pesquisa, estudo e andlise em busca de canais de interacdo com cada publico especifico. Marketing
institucional: preveng¢do, formagdo, manutengdo e rea¢do no contexto da sociedade; campanha
publicitdria e mala direta. 5. Géneros de redagdo: definicdo e elaboragao de noticia, reportagem,
entrevista, editorial, cronica, coluna, pauta, informativo, comunicado, carta, release, relatdrio, anuncio
e briefing em textos e imagens. Técnicas de redacdo jornalistica: lead, sublead, piramide invertida.
Critérios de sele¢do, redacdo e edigdo. 6. Processo grafico: conceito de editoracdo, preparagao de
originais. Projeto grafico: tipologia — caracteres e medidas, justificagdo, mancha grafica e margens.
Diagramacao e retrancagem: composi¢do, impressao. Papel: classificacdo do papel, formatos do papel,
papéis para impressdao e formatos de publicagdes. 7. Planejamento editorial: ilustragdes, cores,
técnicas de impressdo, redacdo do texto, visual da publicacdo. 8. Variagdes da técnica jornalistica em
veiculos: televisdo, radio e Internet. 9. Assessoria de imprensa: o papel do assessor nos érgdos publicos:
fungGes do assessor de imprensa, veiculos de comunicagdo internos e externos (house organ, revista,
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newsletter), edicdo de jornais, boletins e revistas institucionais. Producdo de informacdo on-line,
técnicas de Intranet. Producdo de releases para jornal, radio e tevé, comunicados e notas oficiais.
Producdao de clippings e clipping eletrénico. Perfil da propaganda institucional e educativa. 10.
Comunicacdo empresarial: conceitos de estratégia empresarial e relagées da empresa com os cendrios
ambientes; gestdao de comunicacdo nas crises; técnicas de Rela¢des Publicas: planejamento, producao
de eventos e montagem de cadastros; nocdes de propaganda e marketing; novos sistemas de
transmissdo digital e o mercado das telecomunica¢des no Brasil e no exterior. 11. Etica: papel social da
comunicacdo; cddigo de ética do jornalista; regulamentacdo da profissdo de jornalista. Cédigo
Brasileiro de Telecomunicacdes. Constituicdao da Republica de 1988

e CONTADOR

1. Conteudo, classificagdo e critérios de avaliacao de Disponibilidades (caixa e equivalentes de caixa);
2. Contas a receber; 3. Conteudo, classificacdo e critérios de avaliacdo de estoques; 4. Despesas
antecipadas: conceito, conteudo, classificacdo e critérios de avaliacdo; 5. Contabilizacdo de
investimentos em coligadas e controladas; 6. Goodwill; 7. Passivo exigivel: conceitos gerais, avaliacdo,
reconhecimento, mensuracdo e conteldo do passivo; 8. Fornecedores, obrigacdes fiscais e outras
obrigacOes; 9. Empréstimos e financiamentos, debéntures e outros titulos de divida; 10. Patrimonio
Liquido: Capital Social, Reservas de capital, Ajustes de avaliacdo patrimonial, Reservas de lucros, A¢es
em tesouraria, Prejuizos acumulados, Dividendos, Juros sobre o Capital Préprio; 11. Normas
(Pronunciamentos, orientagdes e interpretacées) emitidas pelo Comité de Pronunciamentos Contabeis
(CPC); 12. Estrutura Conceitual para Relatério Financeiro; 13. Apresentacdo das Demonstracbes
Contdbeis: Balanco Patrimonial, Demonstracdo do Resultado do Exercicio e Demonstracdo do
Resultado Abrangente, Demonstracdo dos Fluxos de Caixa (Método Direto e Indireto), Demonstracdo
do Valor Adicionado, Demonstragdo das Mutagdes do Patrimdnio Liquido, Notas explicativas; 14.
Depreciagdo, exaustdo e amortizagdo; 15. Redugdo ao Valor Recuperdvel de Ativos; 16. Ativo
Intangivel; 17. TransacGes entre partes relacionadas; 18. Arrendamentos; 19. Subvencao e Assisténcia
Governamentais; 20. Ajuste a Valor Presente; 21. Combinac¢do de Negdcios; 22. Estoques; 23. Custos
de Empréstimos; 24. Politicas Contdbeis, Mudanga de Estimativa e Retificacdo de Erro; 25. Evento
Subsequente; 26. Provisdes, Passivos Contingentes e Ativos Contingentes; 27. Ativo Imobilizado; 28.
Propriedade para Investimento; 29. Ativo Nao Circulante Mantido para Venda e Operagdo
Descontinuada; 30. Tributos sobre o Lucro; 31. Demonstragdes Consolidadas; 32. Mensurag¢do do Valor
Justo; 33. Contratos de Concessdo; 34. Andlise economico-financeira: Indicadores de liquidez,
Indicadores de rentabilidade, Indicadores de lucratividade, Indicadores de endividamento, Indicadores
de estrutura de capitais; 35. Andlise vertical e horizontal.

e TECNICO SUPERIOR EM INFORMATICA
1. SEGURANGA DA INFORMACAO - 1.1. Fundamentos de Seguranca da Informac3o: Principios da
seguranca: confidencialidade, integridade, disponibilidade (CID); Classificacdo da informacdo e gestao
de ativos; Normas e frameworks: 1ISO 27001/27002, NIST Cybersecurity Framework, LGPD; Politicas,
normas e procedimentos de seguranga. 1.2. Tecnologias de Seguranca: Criptografia (simétrica,
assimétrica e hashing); Controle de acesso (autenticacdo, autorizagdo e IAM); Firewalls, IDS/IPS, SIEM,
SOC; Seguranca em redes (VPN, SSL/TLS e seguranca Wi-Fi); Seguranca em aplica¢cdes e
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desenvolvimento seguro (DevSecOps). 1.3. Resposta a Incidentes e Ameacas: Tipos de ameacas
(malware, phishing, ransomware e APTs); Procedimentos de resposta a incidentes; Forense
computacional; Conscientiza¢do e treinamento de usudarios. 2. ANALISE E CIENCIA DE DADOS — 2.1.
Processamento e Gestdo de Dados: Modelagem de dados (relacional, dimensional e NoSQL); Bancos
de dados (SQL, Data Warehouses e Data Lakes); Processos ETL/ELT; Qualidade e governanca de dados.
2.2. Analise e Mineracao de Dados: Técnicas de analise exploratdria; Algoritmos de machine learning
(supervisionados e ndo supervisionados); Mineracao de dados (associacao, clustering e classificagao);
Big Data (Hadoop e Spark). 2.3. Visualizagdo e Comunicagao de Insights: Principios de visualiza¢do de
dados; Ferramentas (Power Bl, Tableau e Qlik); Storytelling com dados; Métricas e indicadores de
desempenho (KPIs). 3. DESENVOLVIMENTO DE SOFTWARE - 3.1. Engenharia de Software e
Metodologias: Ciclo de vida de software (modelos cascata, iterativo e agil); Metodologias ageis (Scrum,
Kanban e XP); DevOps e integracdo continua (CI/CD); Qualidade de software (testes, métricas e
revisdes). 3.2. Arquitetura e Padrbes de Projeto: Arquiteturas (monolitica, em camadas e
microsservicos); PadrGes de projeto (Design Patterns); Arquitetura orientada a servigos (SOA) e APls;
Principios SOLID e clean code. 3.3. Linguagens e Tecnologias: Programacdo orientada a objetos e
funcional; Linguagens: Java, Python, C#, JavaScript; Frameworks web e mobile; Bancos de dados
relacionais e ndo relacionais. 3.4. Praticas de Desenvolvimento: Controle de versdo (Git); Refatoracgédo
e manutencdo de cddigo; Documentacdo técnica; Acessibilidade e usabilidade. 4. REDES DE
COMPUTADORES - 4.1. Fundamentos de Redes: Modelos OSI e TCP/IP; Meios de transmissdo e
dispositivos de rede; Topologias e arquiteturas de rede; Enderecamento IP (IPv4 e IPv6). 4.2. Protocolos
e Servicos de Rede: Protocolos da camada de aplicagdo (HTTP, DNS, DHCP e SMTP); Protocolos de
transporte (TCP e UDP); Protocolos de roteamento (OSPF e BGP); Redes locais (LAN) e VLANSs. 4.2.
Infraestrutura e Configuragdo: Roteadores e switches (configuragdo bdsica); Redes sem fio (padrdes
802.11 e segurancga); Redes definidas por software (SDN); Monitoramento e andlise de trafego; 4.4.
Redes Avancadas e Convergéncia: Redes de longa distancia (WAN) e MPLS; Redes privadas virtuais
(VPN); QoS e balanceamento de carga; Convergéncia de voz, dados e video. 5. SUPORTE TECNICO —
5.1. Fundamentos de Hardware e Sistemas Operacionais; Arquitetura de computadores; Sistemas
operacionais (Windows e Linux); Virtualizagcdo e containers; Manutengdo preventiva e corretiva. 5.2.
Diagndstico e Resolugdo de Problemas: Metodologias de troubleshooting; Ferramentas de diagndstico
e monitoramento; Gestdo de logs e eventos; SLA e niveis de servico. 5.3. Atendimento e Gestdo de
Servicos: Habilidades de comunicagdo e atendimento; ITIL: conceitos basicos de gestdo de servicos;
Central de servigos e mesa de ajuda; Documentagdo técnica e base de conhecimento. 5.4. Suporte a
AplicacGes e Usudrios: Instalagdo e configuracdo de software; Suporte remoto e presencial;
Treinamento de usudrios; Gestdo de ativos de Tl. 6. GESTAO DE Tl — 6.1. Planejamento Estratégico de
TI; Alinhamento entre Tl e negdcios; Planejamento de capacidade e capacidade; Gestdo de portfdlio de
projetos; Inovacdo e tendéncias tecnoldgicas. 6.2. Governanca de TI: Frameworks: COBIT e ITIL; Gestdo
de riscos em Tl; Gestdo da qualidade em Tl; Compliance e auditoria de TI. 6.3. Gestdao de Projetos:
Metodologias (PMBOK e Agile); Escopo, tempo, custo e qualidade; Gestdo de stakeholders;
Ferramentas de gestdo de projetos. 6.4. Gestao Financeira e de Contratos: Orcamento e custos de Tl;
Aquisi¢cdes e contratacbes; Gestdo de fornecedores e contratos; Métricas de desempenho e ROI.

e PEDAGOGO
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Pensadores da Educagdo. Principais teorias modernas da Educag¢dao. Desenvolvimento da Educacdo.
Processo do Trabalho Pedagdgico Coletivo. Processo Construtivista de Escolarizacdo. Competéncias e
Saberes para a Educacdo e para o Ensinar. Saberes voltados para o desenvolvimento das dimensdes
cognitivas, afetivas, sociais e culturais. Escola inclusiva como espago de acolhimento, de aprendizagem
e de socializacdo. A construcdo coletiva da proposta pedagdgica da escola: expressdao das demandas
sociais, das caracteristicas multiculturais e das expectativas dos alunos e dos pais. Formacao
continuada de professores. O papel do professor na integracdo escola-familia. A relagdo
professor/aluno: construcdo de valores éticos e desenvolvimento de atitudes cooperativas, solidarias
e responsaveis. Diferencas individuais: fatores determinantes e capacidade mentais. Desenvolvimento
da Inteligéncia. Estagios do desenvolvimento da aprendizagem. O processo de socializa¢do. Principios
e fundamentos dos referenciais curriculares. Funcdo social da escola e compromisso social do
educador. Curriculo e projeto politicopedagédgico: o espaco fisico, a linguagem, o conhecimento e o
Iudico na Pedagogia. Planejamento e avalia¢do. Visao interdisciplinar e transversal do conhecimento.
Novas tecnologias da informacdo e comunicacdo e sua contribuicdo com a pratica pedagdgica. Base
curricular comum para a rede publica de ensino do Estado. Etica no trabalho docente.

e DESIGNER GRAFICO

1. Fundamentos do Design Grafico. Principios do design: equilibrio, contraste, repeti¢do, alinhamento,
proximidade, unidade, hierarquia visual. Elementos da linguagem visual: ponto, linha, forma, cor,
textura, tipografia e imagem. Teoria da cor: circulo cromdtico, harmonia, temperatura, psicologia das
cores. Gestalt no design: leis da percepgdo visual aplicadas a composicao grafica. Tipografia:
classificacdo, anatomia das letras, legibilidade e aplicacdo em diferentes midias 2. Identidade Visual e
Branding. Conceitos de marca, identidade visual e imagem institucional. Desenvolvimento de logotipos
e sistemas de identidade visual. Manual de identidade visual: estrutura, aplicagdes e diretrizes.
Construgdo de paleta de cores, selegdo tipografica e defini¢ao de elementos graficos. 3. Design Editorial
e Producdo Grafica. Diagramac¢do de publicagdes impressas e digitais: revistas, cartilhas, folders,
relatérios. Estruturagdo de documentos oficiais: uso de quadros, tabelas, infograficos e hierarquia de
informacgdes. Softwares para design editorial: Adobe InDesign, Affinity Publisher. 4. Comunicagao
Visual para Midias Digitais e Impressas. Criacdo de pecas publicitarias: cartazes, banners, folders,
informativos. Design para redes sociais e plataformas digitais (posts, stories, cards, thumbnails).
Nogbes de usabilidade e experiéncia do usudrio (UX/UI) para péaginas e hotsites. 5. Fotografia e
Imagem. Tratamento e edi¢do de imagens: ajustes de cor, recorte, fotomontagem. Fotografia
institucional e composicao visual. 6. Audiovisual e Motion Design. Criagdo e edicdo de videos
institucionais e tutoriais. Introdugdo a animagado e motion graphics.. Softwares recomendados: Adobe
Premiere Pro, After Effects, DaVinci Resolve. 7. Ferramentas e Softwares de Design. Adobe Creative
Cloud (Photoshop, lllustrator, InDesign, Premiere Pro, After Effects). Alternativas modernas e de uso
crescente: Figma, Canva Pro, Affinity Suite. 8. Metodologias e Processos de Projeto. Design thinking e
abordagem centrada no usuario. Processo criativo: briefing, pesquisa, ideacdo, prototipagem,
validacao.

CONSULTOR LEGISLATIVO

CONHECIMENTOS BASICOS
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e LINGUA PORTUGUESA

1. Interpretacdo e Compreensdo de texto. Organizacdo estrutural dos textos. 2. Marcas de
textualidade: coesdo, coeréncia e intertextualidade. 3. Modos de organizacdo discursiva: descricao,
narragao, exposicdo, argumentacdo e injuncdo; caracteristicas especificas de cada modo. 4. Tipos
textuais, caracteristicas especificas de cada tipo. Textos literdrios e nao literarios. 5. Tipologia da frase
portuguesa. 6. Estrutura da frase portuguesa: operacdes de deslocamento, substituicao, modificacao
e correcdo. Problemas estruturais das frases. Norma culta. Pontuacdo e sinais graficos. Organizacdo
sintdtica das frases: termos e orag¢Ges. Ordem direta e inversa. 7. Tipos de discurso. 8. Registros de
linguagem. Fungdes da linguagem. 9. Elementos dos atos de comunicagao. 10. Estrutura e formagao de
palavras. Formas de abreviagdo. 11. Classes de palavras, aspectos morfoldgicos, sintdticos, semanticos
e textuais de substantivos, adjetivos, artigos, numerais, pronomes, verbos, advérbios, conjuncdes e
interjeicdes, modalizadores. 12. Semantica: sentido préprio e figurado; antdénimos, sinénimos,
parénimos e hiperénimos. Polissemia e ambiguidade. Os dicionarios: tipos, organizacdao de verbetes.
13. Vocabuldrio: neologismos, arcaismos, estrangeirismos, latinismos. 14. Ortografia e acentuacdo
grafica, crase

e RACIOCiINIO LOGICO MATEMATICO (NiVEL SUPERIOR)

1. Proposicoes, valor-verdade, negacao, conjuncdo, disjuncao, implicagdo, equivaléncia, proposi¢des
compostas; 2. Equivaléncias ldgicas; 3. Problemas de raciocinio: deduzir informacdes de relagdes
arbitrarias entre objetos, lugares, pessoas e/ou eventos ficticios dados; 4. Diagramas légicos, tabelas e
graficos; 5. Conjuntos e suas operagdes; 6. NUmeros naturais, inteiros, racionais, reais e suas
operagdes; 7. Representacdao na reta; 8. Unidades de medida: distancia, massa e tempo; 9.
Representacdo de pontos no plano cartesiano; 10. Algebra basica: equacdes, sistemas e problemas do
primeiro grau; 11. Porcentagem e proporcionalidade direta e inversa; 12. Sequéncias, reconhecimento
de padrdes, progressdes aritmética e geométrica; 13. Juros; 14. Geometria basica: distancias e angulos,
poligonos, circunferéncia, perimetro e area; 15. Semelhanca e relagdes métricas no triangulo
retangulo; 16. Medidas de comprimento, area, volume; 17. Principios de contagem e noc¢do de
probabilidade.

e REGIMENTO INTERNO DA CAMARA MUNICIPAL DE GOVERNADOR VALADARES
1. Fungbes da Camara Municipal. 2. Legislatura e Sessdes. 3 Posse dos Vereadores. 4. Mesa Diretora.
5. Competéncia do Presidente. 6. Secretdrios da Mesa. 7. Ouvidoria. 8. Comissdes da Camara. 9.
Processo Legislativo. 10. Votag¢do e Deliberagao.

e LEI ORGANICA MUNICIPAL
1. Principios Fundamentais. 2.0bjetivos do Municipio. 3. Competéncias do Municipio. 4. Competéncia
Administrativa Comum. 5. Vedag¢des do Municipio. 6. Poder Legislativo Municipal. 7. Funcionamento
da Camara. 8. Vereadores. 9. Perda de Mandato. Processo Legislativo.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

e ORGAMENTO E FINANGAS PUBLICAS
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DIREITO FINANCEIRO — 1. Lei N2 4.320/64; 2. Finangas Publicas; 3. Receita Publica; 4. Despesa Publica:
4.1. Orcamentdrias e Extraorcamentdrias, 4.2. Despesas Ordindrias e Extraordindrias, 4.3. Despesas
Correntes e Despesas de Capital, 4.4. Despesas Produtivas, Reprodutivas e Improdutivas, 4.4.
Processamento das Despesas Publicas, 4.5. Precatdrios Judiciais; 5. Orgamento Publico: 5.1 Plano
Plurianual, 5.2. Lei de Diretrizes Orcamentarias 5.3. Lei Orcamentdria Anual; 6. Crédito Publico: 6.1.
Conceito e Natureza Juridica, 6.2. Classificagdo; 7. Responsabilidade Fiscal (Lei Complementar n2
101/200): 7.1. Objetivos, 7.2. Destinatéarios da LRF, 7.3. Limitacdo de Despesas, 7.4. Reserva de
Contingéncia, 7.5. Despesa Adequada, Compativel e Irrelevante, 7.6. San¢des em Caso de Desrespeito
a LRF, 7.7. Restos a Pagar, 7.8. Relatério Resumido da Execugdo Orcamentdria, 7.9. Operacdes de
Crédito, 7.10. Limitacdo de Empenho; 8. Reparticao Tributaria de Receitas.

DIREITO TRIBUTARIO - 1. Conceito, fontes e principios: 1.1. 2. Sistema Tributdrio Nacional. 3.
Limitacdo do Poder de Tributar. 4. Espécies de Tributos. 5. Competéncia; 6. Impostos da Unido, Estados,
Distrito Federal e Municipios. 7. Reparticdo das Receitas Tributarias (arts. 145 a 162 da Constituicdo
Federal), 8. Codigo Tributario Nacional: 8.1. conceito e classificacdo de tributos, 8.2. legislacdo
tributdria, 8.3. disposicdes gerais, 8.4. vigéncia, 8.5. aplicacdo, 8.6 interpretacdo e integracdo; 9.
Obrigacdo tributaria principal e acesséria; 9.1 Fato gerador da obrigacdo tributaria; 10. Sujeicdo ativa
e passiva; 11. Capacidade tributaria. 12. Lancamento: 12.1 conceito e modalidades de langcamento,
12.2. Hipdteses de alteracdo do lancamento; 13. Suspensao da exigibilidade do crédito tributario. 14.
Extincdo do crédito tributdrio e suas modalidades. 15. Exclusdo do crédito tributdrio e suas
modalidades. 16. Incentivos fiscais. 17. Isencdo, imunidade e ndo incidéncia. 18. Ordem Social (art. 193
a 214 da Constituicdo Federal). 19. Seguridade Social: Saude, Previdéncia Social e Assisténcia Social.
20. Divida ativa; 21. Contribui¢Ges Sociais: 21.1 Fato gerador, 21.2. Base de cdlculo, 21.3. contribuintes;
22. Taxas e pregos publicos; 23. Taxas contratuais e facultativas.

ECONOMIA DO SETOR PUBLICO — 1. Evolugdo do papel do Estado; 2. As fungdes alocativa, distributiva
e estabilizadora; 3. Conceito de bens publicos e semipublicos e o seu financiamento; 4. A fungdo do
Estado na economia moderna; 5. Estrutura de mercado, concorréncia perfeita e monopolistica,
oligopdlio, monopdlio; 6. Falhas de mercado, externalidades, assimetria de informacdo; 7. A funcdo do
Bem-Estar.

CONTABILIDADE, AUDITORIA, CONTROLE E AVALIACAO — 1. Contabilidade Publica: 1.1. Conceito,
objeto, regime e campo de aplicagdo,1.2. Particularidades do novo modelo de contabilidade aplicada
ao setor publico, 1.3. Sistema de Contabilidade Federal (Lei n? 10.180/2001), 1.4. Normas Brasileiras
de Contabilidade Aplicadas ao Setor Publico, 1.5. Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico
(MCASP, 102 Edicdo de 2023), 1.6. Procedimentos contdbeis orcamentarios, 1.7. Demonstra¢oes
Contabeis Aplicadas ao Setor Publico, 1.8. Plano de Contas Aplicado ao Setor Publico, 1.9. Sistema
Integrado de Administracdao Financeira do Governo Federal (SIAFI): conceitos basicos, objetivos,
caracteristicas, instrumentos de seguranca e principais documentos de entrada, 1.10. Execucdo
Orcamentaria e Financeira: Estagios, 1.11. Restos a Pagar, 1.12. Despesas de exercicios anteriores, 1.13.
Instrumentos de Movimentagdao e Descentralizagdo de Crédito, 1.14. Programacdo financeira e
cronograma de desembolso; 2. Decreto n? 11.531/2023; 3. Relatérios: 3.1. Resumido da execucgdo
orcamentdria, 3.2. Avaliacdo do Cumprimento das Metas Fiscais, 3.3. Gestdao Fiscal - Finalidade,
estrutura e composicdo; 4. Receita corrente liquida: 4.1. Finalidade, estrutura e forma de célculo; 5.
Normas Internacionais de Contabilidade Aplicadas ao Setor Publico (IPSAS); 6. NBC TSP - Estrutura
Conceitual para Elaboragdo e Divulgacdao de Informagdo Contabil de Propdsito Geral pelas Entidades
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do Setor Publico. Nogbes de InformagGes de Custos no Setor Publico: 6.1. NBC T 16.11 - Sistema de
Informacao de Custos do Setor Publico, 6.2. Manual de Informacées de Custos do Governo Federal,
aprovado pela Portaria STN n2 518/2018; 7. Trabalho de asseguracdo (NBC TA Estrutura Conceitual -
Estrutura Conceitual para Trabalhos de Asseguracdo); 8. Auditoria e Controle: 8.1. Auditoria no Setor
Publico: tipos e modalidades, 8.2. Sistemas de Controle na Administragdo Publica Brasileira (arts. 70 a
74 da Constituicdo Federal), 8.3. Tribunais de Contas: fungGes, natureza juridica e eficacia das decisdes,
8.4. TCE: natureza, competéncia e jurisdicao, 8.5. Controle e avaliagdo da execuc¢do orcamentdria, 8.6.
Auditoria operacional e avaliacdo de programas; 9. Avaliacdo de Politicas Publicas: 9.1. Diferentes
conceituacdes de politicas publicas, 9.2. Teorias e modelos de analise contemporaneos de politicas
publicas: redes de politicas publicas e coalizbes de defesa, 9.3. O ciclo de politicas publicas: formacgao
da agenda governamental, processos decisorios e problemas da implementacdo, 9.4. Governanca em
Politicas Publicas; Avaliacdo de politicas publicas, 9.5. Principais referenciais de avaliacdo e governanca
de politicas publicas, 9.6. Avaliacdo ex-ante e ex-post, 9.7. O papel do Poder Legislativo na producdo e
na avaliacdo de politicas publicas.

e SAUDE PUBLICA

1 Evolucdo dos modelos de atengdo a saude no Brasil. 2 Seguridade social: objetivos, diretrizes e
financiamento. 3 Sistema Unico de Salude: conceituacdo, principios e diretrizes constitucionais e
infraconstitucionais, gestao, financiamento, legislacdo, direito sanitdrio. 4 Organizacdo institucional da
saude no Brasil: setor publico, setor filantrépico e setor privado com fins lucrativos. 5 Gestdo da saude,
consorcios de saude, responsabilidade sanitaria, planejamento em saude, recursos humanos em saude.
6 Saude suplementar: planos privados de assisténcia a saude, Agéncia Nacional de Saude Suplementar
(ANS), legislacdo. 7 Niveis de atencdo a saude: atencdo basica, média e alta complexidade, urgéncia e
emergéncia; pronto atendimento. 8 Processo salde-doenc¢a; determinagao social da satde. 9 Produtos
fumigenos, bebidas alcodlicas e drogas. 10 Estratégia de salde da familia; unidade bdsica de salide. 11
Vigilancia em saude; vigilancia epidemioldgica; zoonoses (controle sanitario e saude publica); vigilancia
sanitdria, vigilancia ambiental; vigilancia nutricional. 12 Epidemiologia: conceitos e indicadores basicos;
transi¢cdo epidemiolégica; demografia; transicdo demografica; sistemas de informag¢dao em saude. 13
Programa nacional de imunizag¢do; vacinas e soros. 14 Saude do trabalhador: doencas ocupacionais,
acidentes de trabalho, insalubridade, periculosidade, riscos ocupacionais, legislagdo. 15 Doengas
cronico-degenerativas. 16 Acidentes e violéncias. 17 Emergéncias em saude publica; doengas
infectocontagiosas; doencas negligenciadas; doencas emergentes e re-emergentes. 18 Doencas raras.
19 Atencao a grupos especificos: saude da mulher, saide da crianga e do adolescente, salde da pessoa
idosa, saude da pessoa com deficiéncia, salde dos povos e comunidades tradicionais, saide da pessoa
LGBTQIA+. 20 Planejamento familiar, direitos reprodutivos, legislacdo. 21 Doacdo e transplante de
Orgdos e tecidos. 22 Saude mental. 23 Saude bucal. 24 Bioética e ética profissional. 25 Regulamentac¢ado
e exercicio das profissdes relacionadas a saude. 26 Avaliagdo e incorporac¢do tecnolégica em saude.
Conitec. 27 Informdtica aplicada a salde; telessalde. 28 Assisténcia farmacéutica; sangue,
componentes e hemoderivados; industria farmacéutica e farmoquimica. Politica Nacional de
Medicamentos.

e EDUCAGAO, CULTURA E ESPORTE
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1 Educagdo. 1.1 Fundamentos filosdficos, histdricos, antropoldgicos, sociolégicos e psicoldgicos da
educacdo. 1.2 Evolucdo do ensino no Brasil: correntes pedagdgicas e o pensamento educacional
brasileiro. 1.3 Educacdo, ética e cidadania. 1.4 Educacao, diversidade e inclusdo. 1.5 Direito a educacao.
1.6 Normas federais da educacdo. 1.7 Aspectos educacionais da Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa
com Deficiéncia e do Estatuto da Crianca e do Adolescente. 1.8 Planejamento e gestao da educacao.
Sistema Nacional de Educacdo e Plano Nacional de Educacdo. 1.9 Politicas, programas e acdes
governamentais na area da educacdo. 1.10 Organizacgdo e Estruturas da Educagdo Nacional. 1.11 Niveis
e Modalidades de Educacdo. 1.12 Ensino publico e privado. 1.13 Financiamento da educac¢do. 1.14
Formacdo, carreira e remuneracdo dos profissionais da educacdo. 1.15 Avaliacdo institucional, de
programas e de ensino. 1.16 Questdes contemporaneas da educacado brasileira. 2 Cultura. 2.1 Cultura:
concepgOes, dimensdes e linguagens. 2.2 PatrimOnio cultural: bens materiais e imateriais; politica de
valorizagdo e prote¢do do patrimonio cultural. 2.3 Cidadania cultural: exercicio dos direitos culturais e
acesso as fontes da cultura. 2.4 Cultura e diversidade. 2.5 Multiculturalismo e identidade nacional. 2.6
Organizacdo e gestdo da cultura. 2.7 Sistema Nacional de Cultura e Plano Nacional de Cultura. 2.8
Politicas, programas e acdes governamentais na area de cultura. 2.9 Normas federais da cultura. 2.10
Democratizacdo, difusdo e ampliacdo do acesso a cultura. 2.11 Financiamento da cultural. 2.12
Questdes contemporaneas da cultura nacional. 3 Esporte. 3.1 O esporte como direito individual e os
principios fundamentais do esporte nacional. 3.2 Histdrico e evolugcdo do esporte no Brasil: aspectos
socioldgicos e normativos. 3.3 Autonomia esportiva. 3.4 Natureza e finalidades do esporte. 3.5
Formacao esportiva. Exceléncia Esportiva. Esporte para toda a vida. 3.6 Pratica esportiva formal e ndo
formal. 3.7 Prética esportiva profissional e ndo profissional: conceitos e diferencas. 3.8 Olimpismo e
paraolimpismo: valores, conceitos e ideais. Movimento olimpico nacional e internacional. Movimento
paraolimpico nacional e internacional. 3.9 Organizagdo do Sistema Nacional do Esporte: composicao,
atribuicGes e objetivos. Plano Nacional do Esporte. 3.10 Esporte educacional e educacgdo fisica. 3.11
Ordem esportiva e justica esportiva. 3.12 Normas federais do esporte. 3.13 Politicas, programas e a¢oes
federais do esporte. 3.14 Politicas de valorizagdo e democratizagdo do esporte. 3.15 Financiamento
publico ao esporte. 3.16 Questdes contemporaneas do esporte nacional e internacional. 3.17 Género
e esporte. 3.18 Esportes eletronicos.

e DIREITOS HUMANOS
1 Direitos humanos. Fundamentos, principios e caracteristicas. 1.1 Histdria e conceito de direitos
humanos 1.2 Programas de protecdo de direitos humanos. 1.3 Legislacdo de protecdo de diretos
humanos. 1.4 Convengdes internacionais sobre direitos humanos. 1.5 Cidadania. Direitos civis, politicos
e sociais. 1.6 Direitos humanos e desigualdade: dimensdes sociais, espaciais e politicas da concentragao
de renda. 1.7 Interseccionalidade e direitos humanos: raca, género, idade, pessoas com deficiéncia. 2
Desigualdade racial. 2.1 Racismo estrutural e histérico. 2.2 Escravidao, pobreza e desigualdade racial.
2.3 Teses de hierarquia racial e eugenia. 2.4. Racismo e violéncia. 2.5 Histéria do movimento negro e
do antirracismo no Brasil. 2.6 Politicas de promoc¢édo da igualdade racial e de combate ao racismo.
Politicas afirmativas. 2.7 Dados da desigualdade racial. Renda, saude, educagdo, violéncia. 3 Ciéncia
Politica. Sociologia politica. Teoria politica. 3.1 Teoria da democracia. 3.2 Regimes politicos. 3.3
Sistemas e formas de governo. Poderes e relacdes entre poderes. 3.4 Representacdo politica.
Representagdo politica de minorias e grupos minorizados: assimetrias de género, etnia e classe social.
3.5 Sistemas eleitorais. 3.6 Politica de quotas na legislacdo eleitoral. 3.7 Teoria dos partidos politicos e
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sistemas partiddrios. 3.8 Teoria do Estado e formacdo dos Estados nacionais. 3.9 Ideologia. 3.10
Sociedade e acdo coletiva. 3.11 Conflito social e negociacao de interesses. 3.12 Classe, poder de classe,
estratificacao social e dominacao. 3.13 Mobilidade, status e hierarquia social. 3.14 Politica e meios de
comunica¢do de massa. 3.15 Participacdo politica. 3.16 Redes sociais e novas tecnologias. Opinido
publica. 3.17 Movimentos sociais. 4 Politica brasileira. 4.1 Pensamento politico e social brasileiro. 4.2
Sociedade e Estado. Estrutura de poder no Brasil. 4.3 Histéria social e politica do Brasil. Formacao do
Estado brasileiro. 4.4 Histdria do voto e dos partidos no Brasil. 4.5 Legislacdo eleitoral e partidaria
brasileira. 5. Direitos da mulher. 5.1. Leis e politicas sociais para as mulheres: trabalho, economia,
habitacdo, saude, educacdo, previdéncia e combate a violéncia. 5.2 Violéncia contra a mulher: fisica,
sexual, psicoldgica, patrimonial e moral. 5.3 Mulheres: desigualdade de renda, classe social e etnia.
Capital econdmico, cultural e social das mulheres. 5.4 Feminismo no Brasil: histéria, conceitos,
perspectivas. 6 Direitos dos indigenas e quilombolas. 6.1 Populagdo e legislagdo indigena. 6.2
Diversidade, valores culturais, tradi¢Ges, usos e costumes dos povos indigenas. 6.3 Histérico dos
conflitos. 6.4 Politica e questdes indigenistas. 6.5 Terras indigenas e tensdes fundiarias. Regime juridico
das terras tradicionalmente ocupadas pelos indios. Processo de demarcacdo das terras indigenas 6.6
Comunidades quilombolas. 6.7 Legislacdo sobre quilombos. 6.8 Areas remanescentes de quilombos.
6.9 Demarcacao de territérios, concessdo de titulos de propriedade e politicas publicas.7 Movimentos
sociais no campo. 7.1 Conflitos agrarios. 7.2 Histérico dos conflitos pela posse e a propriedade da terra
no Brasil. 8 Direitos da pessoa idosa. 8.1 Inclusdo social do idoso. 8.2 Politica Nacional do Idoso. 8.3
Legislagdo referente ao idoso. 8.4 Estatuto do Idoso 9 Direitos da pessoa com deficiéncia. 9.1 Inclusdo
social da pessoa com deficiéncia. 9.2 Evolugdo do movimento das pessoas com deficiéncia no Brasil.
9.3 Desafios a inclusdo social da pessoa com deficiéncia. 9.4 Legislacdo referente a pessoa com
deficiéncia. 9.5 Lei Brasileira de Inclusdao da Pessoa com Deficiéncia 9.6 Convengao sobre os direitos da
pessoa com deficiéncia e seu protocolo facultativo.

e MEIO AMBIENTE E URBANISMO
1 Arcabougo juridico e constitucional. 1.1 Principios de Direito Ambiental. 1.2 Meio Ambiente na
Constituicdo Federal. 1.3 Legislagdo ambiental brasileira. 1.3.1 Politica Nacional do Meio Ambiente (Lei
n? 6.938/1981). 1.3.2 Lei de Acdo Civil Publica (Lei n? 7.347/1985). 1.3.3 Lei de Agrotdxicos (Lei n?
7.802/1989). 1.3.4 Politica Nacional de Recursos Hidricos (Lei n? 9.433/1997). 1.3.5 Lei de Crimes
Ambientais (Lei n? 9.605/1998). 1.3.6 Politica Nacional de Educa¢do Ambiental (Lei n? 9.795/1999).
1.3.7 Poluicdo causada por o6leo (Lei n? 9.966/2000). 1.3.8 Sistema Nacional de Unidades de
Conservacdo da Natureza (Lei n2 9.985/2000). 1.3.9 Lei de Biosseguranca (Lei n2 11.105/2005). 1.3.10
Lei de Gestdo de Florestas Publicas (Lei n? 11.284/2006 e Lei n? 14.590/2023). 1.3.11 Lei da Mata
Atlantica (Lei n® 11.428/2006). 1.3.12 Lei de Saneamento Basico (Lei n® 11.445/2007). 1.3.13 Politica
Nacional sobre Mudancga do Clima (Lei n2 12.187/2009). 1.3.14 Politica Nacional de Residuos Sélidos
(Lein212.305/2010). 1.3.15 Lei da cooperacgdo federativa em matéria ambiental (Lei Complementar n®
140/2011). 1.3.16. Lei de Prote¢do da Vegetacdo Nativa (Lei n? 12.651/2012). 1.3.17 Lei de Acesso a
Recursos Genéticos (Lei n® 13.123/2015). 1.3.18 Lei de Pagamentos por Servicos Ambientais (Lei n®
14.119/2021). 1.3.19 Lei de Protecdo a Fauna (Lei n? 5.197/1965), 1.3.20 Lei Arouca (Lei n2
11.794/2008) 1.3.21 Politica Nacional de Desenvolvimento Sustentdvel da Aquicultura e da Pesca (Lei
n® 11.959/2009). 1.3.22 Politica Nacional de Protecdo e Defesa Civil (Lei n? 12.608/2012). 1.3.23
Politica Nacional de Seguranca de Barragens (Lei n2 12.334/2010). 1.3.24 Politica Nacional de Combate
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a Desertificacdo e Mitigacdo dos Efeitos da Seca (Lei n2 13.153/2015). 1.3.25 Decretos e outras normas
infralegais do Conselho Nacional do Meio Ambiente, do Conselho Nacional de Recursos Hidricos e de
outros 6rgaos colegiados do governo federal que atuem em areas afins a ambiental. 2 Panorama
institucional. 2.1 Atribui¢Ges, competéncias e atuagdo normativa dos drgaos do Sistema Nacional do
Meio Ambiente (SISNAMA) e dos demais 6rgdos da administracdo publica federal que atuam na area
ambiental para os seguintes temas: recursos hidricos, florestas, diversidade biolégica, biotecnologia,
mudancas climaticas, unidades de conservacdo da natureza e saneamento basico. 3 Controle,
fiscalizacdo e gestdo ambiental. 3.1 Licenciamento: Estudo de Impacto Ambiental e Relatério de
Impacto Ambiental (EIA/RIMA). 3.2 Avaliagdo de Impacto Ambiental. 3.3 Avaliagdo Ambiental
Estratégica. 3.5 Zoneamento ecoldgico-econémico (ZEE). 3.6 Auditoria ambiental. 3.7 Compras
publicas sustentdveis. 4 Bioeconomia. 5. Principios de instrumentos econémicos de gestao ambiental.
6 Aspectos técnicos e juridicos dos seguintes temas: seguranca hidrica e gestdo de recursos hidricos;
gestdo integrada e gerenciamento de residuos sdlidos; padronizacdo, certificacdo e rotulagem
ambiental; poluicdo em suas diversas formas e meios; utilizacdo, possibilidades, efeitos e limites da
biotecnologia; estratégias de conservacdo e ameacas a diversidade bioldgica; alteracdo climatica
global; mitigacdo e adaptacdo frente aos efeitos adversos da mudanca do clima; energias renovaveis;
agricultura de baixo carbono; e pagamentos por servicos ambientais; Biomas, ecossistemas, seus
problemas e desafios: Amazonia, Caatinga, Pampa, Cerrado, Mata Atlantica Pantanal e Zona Costeira
e Marinha; Ecologia Geral, Ciéncias Ambientais e Biologia da Conservacdo; o Brasil e a Antartida;
desenvolvimento sustentavel; educacao ambiental; financiamento da politica ambiental; valoracdo da
natureza e servicos ambientais; desertificacdo; controle de espécies exdticas invasoras; saneamento
basico; biosseguranca; responsabilidade por dano ao meio ambiente; tutela processual do meio
ambiente; maus tratos e bem-estar animal de animais de companhia ou silvestres. 7 Questdes
ambientais brasileiras. 7.1 As rela¢des entre a drea ambiental e outros setores: agricultura, energia,
mineracdo, industria, transportes, saneamento basico, salde, urbanizacdo. 7.2 Politicas publicas de
controle e preven¢do do desmatamento; pagamentos por resultados do desmatamento evitado e
Fundo Amaz6nia; entraves a acordos comerciais; papel das unidades de conservacdo e das terras
indigenas e ameacas a esses espacos protegidos. 7.3 Cadastro Ambiental Rural (CAR): objetivos e
situacao atual; desafios para implementacgdo. 7.4 Cidades sustentaveis. 8 Questdes ambientais globais
e acordos internacionais: Conferéncia de Estocolmo - 1972; Relatério Brundtland (Nosso Futuro
Comum); Eco-92; Convencdo sobre Diversidade Bioldgica, Metas de Aichi e Protocolo de Nagoia;
Convengdo Internacional de Combate a Desertificagdo; Conveng¢do-Quadro das Nag¢des Unidas sobre
Mudanca do Clima e Acordo de Paris; Agenda 2030 para o Desenvolvimento Sustentavel, Objetivos de
Desenvolvimento Sustentavel (ODS) da Organizacdo das Nagdes Unidas (ONU) e ODS Brasil. 9 Meio
ambiente e defesa civil: politicas publicas e tecnologias para previsdo e prevencao de desastres
naturais; desastres ambientais antrépicos. 10 Politica de desenvolvimento urbano. Plano diretor.
Estatuto da Cidade. Controle do uso do solo urbano (ndo edificado, subutilizado ou ndo utilizado).
Legislagdo federal de interesse urbanistico.

e PROCESSO LEGISLATIVO
1 Tépicos em Ciéncia Politica: Politica e poder. Etica e politica. Teoria do estado moderno. Regimes
politicos - a democracia. Formas e sistemas de governo. Atividade politica. 2. Instituicdes Politicas:
Teorias da Democracia. Representacdo Politica. Teorias de organiza¢do e funcionamento parlamentar.
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Neoinstitucionalismo. 3. Politica e Processo Legislativo: Sistemas eleitorais e partidarios e seus reflexos
no processo legislativo. Grupos de interesse e sua influéncia no processo legislativo. Rela¢des entre
poderes e sua interferéncia no processo legislativo. 4. Teoria do Processo Legislativo: Processo e
Procedimentos Legislativos: conceito, natureza, principios, agentes e 6rgdos. Fases do Procedimento
Legislativo. Processo e Procedimentos Legislativos no Brasil. Processo Legislativo Comparado. 5.
Sistematizacdo do Processo Legislativo: Proposicdes legislativas. Tramitacdo de proposicées e
apreciacdo em plenario. 6.Tépicos Basicos em Direito Constitucional: Teoria da Constitui¢do.
Organizacdo do Estado. Organizacdo dos Poderes. Direito Constitucional e Processo Legislativo.
7.Pratica do Processo Legislativo: Projeto de Lei, Proposta de Emenda a Constituicdo, Medida
Provisdria, Decreto Legislativo e Resolucdo. 8. Legistica: Legistica formal e legistica material.
Elaboracdo de documentos legislativos. Técnica Legislativa.

e ADMINISTRACAO PUBLICA
1. Modelos de Administracdo Publica. 1.1 Administracdo Patrimonialista. 1.2 Administracdo
Burocratica. 1.3 Administracdo Gerencial. 2 Regime Juridico Administrativo e Principios do Direito
Administrativo. 2.1 Supremacia e Indisponibilidade do Interesse Publico. 2.2 Dignidade da Pessoa
Humana. 2.3 Legalidade, Impessoalidade, Moralidade, Eficiéncia e Publicidade. 2.4 Principio da
Transparéncia (Lei n2? 12.527/2011). 2.5 Principio da Participacdo. 3 Bases da Organizacdo
Administrativa. 3.1 Orgdos Publicos e Administracdo Direta. 3.2 Teoria do Orgdo. 3.3 Concentracdo e
Desconcentragdo. 3.4 Entidades Publicas e Administracdo Indireta. 3.5 Centralizagdo e
Descentralizacdo. 3.6 Subordinacdo versus Vinculac3o. 3.7 Criacdo de Orgdos e Entidades Publicas. 3.8
Organizacdo Basica do Poder Executivo Federal (Lei n2 14.600/2023). 3.9 Contrato de Desempenho (Lei
n? 13.934/2019). 4. Organizacdo Administrativa e Pessoas Administrativas. 4.1 Autarquias. 4.2
Peculiaridades das Agéncias Reguladoras (Lei n2 13.848/2019). 4.3 Fundacdes. 4.4 Empresas Publicas,
Sociedades de Economia Mista e Subsididrias. 4.5 Regime Juridico das Estatais (Lei n2 13.303/2016).
4.6 Consorcios Publicos (Lei n2 11.107/2005). 5. Entidades Sem Finalidade Lucrativa de Colaboragdo
com a Administracdo Publica. 5.1 Servigos Sociais Autébnomos. 5.2 Organizagdes Sociais. 5.3
Organizag¢Oes da Sociedade Civil de Interesse Publico. 5.4 FundagGes de Apoio. 5.5 Organizagdes da
Sociedade Civil. 5.6 Instrumentos de Parceria com Entidades sem Finalidade Lucrativa de Colaboragdo
com a Administracdo Publica: Contrato de gestdo (Lei n? 9.637/1998). Termo de Parceria (Lei n®
9.790/1999). Termo de Colaboracdo, Termos de Fomento e Acordo de Cooperagdo (Lei n@
13.019/2014). 6 Reforma Administrativa. 6.1 Evolugdo Histdrica. 6.2 Decreto-Lei n2 200/1967 e
Sistemas de Atividades Auxiliares. 6.3 Plano Diretor de Reforma do Aparelho do Estado. 6.4
Publicizacdo versus Privatizagdo. 6.5 Execugdo Indireta (Terceirizagdo). 6.6 Tendéncias
Contemporaneas. 7. Principios, Regras e Instrumentos para o Governo Digital e para o Aumento da
Eficiéncia Publica (Lei n? 14.129/2021). 8 Agentes publicos. 8.1 Categorias de Agentes Publicos. 8.2
Fungoes, Cargos e Empregos. Regras de Acumulagdo. 8.3 Agentes Publicos na Constituicdo Federal. 8.4
Nocdes Gerais sobre Carreiras Publicas. 8.5 Servidores Publicos: Regime Juridico. 8.6 Estagio Probatdrio
e Avaliacdo de Desempenho. 8.7 Remuneragdo, vencimentos, gratificacdes, adicionais, parcelas
indenizatdrias e subsidio. Revisdo Geral e Reajuste. Teto remuneratério. 8.8 Direito de Peticdo e Direito
de Greve. 8.9 Empregados Publicos: Regime Celetista. 8.10 Conflito de Interesses (Lei n212.813/2013).
8.11 Vedagao ao Nepotismo. 9 Bens Publicos. 9.1 Origem Histérica dos Bens Publicos. Tipologia. 9.2
Afetacdo e Desafetacdo. 9.3 Regime juridico e Caracteristicas. 9.4 Uso do Bem publico por Particular.
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9.5 Autorizacdo de Uso, Permissdo de Uso, Concessdo de Uso e Outros Instrumentos. 9.6 Aquisicdo e
Alienacdo. 9.7 Bens Publicos em Espécie. 9.8 Foros, Taxas de Ocupacao e Laudémios. 10 Controle da
Administracao Publica e Estado Democratico de Direito. 10.1 Controles da Gestao, Autotutela, Poder
Hierdrquico e Poder Disciplinar. 10.2 Controle Interno e Gestado de Riscos. 10.3 Sistemas de Ouvidoria,
de Controle Interno e Correigdo. 10.4 Controle Parlamentar Preventivo e Repressivo. 10.5 Controle
Contadbil, Financeiro, Orcamentdrio, Operacional e Patrimonial Externo. 10.6 Controle Judicial, Unidade
de Jurisdicdo e Instrumentos de Controle Judicial. 10.7 Controle Social, Lei de Acesso a Informacao e
Sistema de Integridade, Transparéncia e Acesso a Informagdo. 11 Responsabilizacdo de Agentes
Publicos. 11.1 Elemento Subjetivo. 11.2 Independéncia das Instancias. 11.3 Responsabilidade
Administrativa (Regime Disciplinar e Processo Disciplinar). 11.4 Improbidade administrativa e Acordo
de N3o Persecugao Civil. 11.5 Crimes contra a Administra¢ao Publica. 12. Fundamentos de Gestao
Orcamentaria e Financeira: Histdria e Desenvolvimento. Financas Publicas na Constituicdo Federal.
Principios Orcamentarios. Ciclo Orcamentario — PPA, LDO e LOA. Emendas. Receitas. Despesas. Crédito
Publico. Suprimentos de Fundos. Responsabilidade Fiscal. 13. Fundamentos de Direito Constitucional
Brasileiro. 13.1 Direitos e Garantias Fundamentais. 13.2 Direitos Sociais e Administracdo Publica. 13.3
Associacdo de Representacdo de Municipios (Lei n2 14.341/2022). 13.4 Organizacdo dos Poderes e o
Papel do Poder Legislativo.
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e

CRONOGRAMA PREVISTO

CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE VAGAS PARA CARGOS EFETIVOS DO QUADRO DE
PESSOAL DA CAMARA MUNICIPAL DE GOVERNADOR VALADARES

A Camara Municipal de Governador Valadares e a Fundacdo Getulio Vargas, no uso de suas atribuicdes,
tornam publico o cronograma previsto de atividades relativas ao Concurso Publico:

ITEM ATIVIDADES DATAS
PREVISTAS

1 Disponibilizagao do Edital de Abertura do Processo Seletivo Publico 26/05/2026

27/05/2026
2 Periodo para impugnacdo ao Edital de Abertura a
02/06/2026
27/07/2026
3 Periodo de inscri¢cdes a
31/08/2026
27/07/2026
4 Periodo de solicitacdo de isencdo da taxa de inscricdo a
29/07/2026

Publicacdo do resultado preliminar da andlise dos pedidos de isencdo da taxa

1 202
de inscrigdo 3/08/2026

- - 14/08/2026
6 Interposi¢ao de recursos contra o resultado preliminar da analise dos /0 a/
pedidos de isen¢do da taxa de inscrigao 17/08/2026

7 Resultado definitivo da andlise dos pedidos de isen¢ao da taxa de inscrigdo 31/08/2026

8 Ultimo dia para pagamento da taxa de inscrigdo 01/09/2026
9 Publicagdo do Edital de Homologagdo Preliminar das Inscrigdes 17/09/2026
18/09/2026
10 | Recursos contra o resultado preliminar da homologag¢do das inscri¢des a
21/09/2026
11 | Publicagdo do Edital de Homologac¢do Definitiva das Inscricdes 08/10/2026

U’ FGV CONHECIMENTO CAMARA MUNICIPAL DE GOVERNADOR VALADARES ‘ 1 ‘



PREFEITURA MUNICIEAL DE

GOVERNADOR
VALADARES
12 | Publicagdo dos locais de aplicagdo da Prova Objetiva 09/11/2026
13 | Aplicagdo da Prova Objetiva 15/11/2026
14 | Divulgacdo do gabarito preliminar da Prova Objetiva 17/11/2026
- . . N 18/11/2026
15 Interposicdo de recursos contra o gabarito preliminar e contra a aplicagdo 3
das provas 19/11/2026
16 | Publicacdo do Gabarito Definitivo da Prova Objetiva 22/12/2026
17 | Publicagdo do Resultado Preliminar da Prova Objetiva 22/12/2026
23/12/2026
18 | Interposicdo de recursos contra o Resultado Preliminar da Prova Objetiva a
28/12/2026
19 | Publicacdo do Resultado Definitivo da Prova Objetiva 18/01/2027
20 | Convocacdo para Heteroidentificacdo 18/01/2027
21 | Convocacdo para Pericia Médica 18/01/2027
22 | Convocacdo para a Prova de Titulos 18/01/2027
23 | Resultado Final 25/03/2027
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