EDITAL SME/DPGF N. 21, DE 9 DE JUNHO DE 2026

Prof.2 PRISCILA ALVES DA COSTA SILVA, Secretaria de Educacao da Prefeitura do
Municipio de Jundiai, Estado de Sao Paulo, no uso de suas atribuic@es legais, com base na Lei
Complementar n. 511/2012 e suas alteragdes e Lei n. 9.580/2021, torna publica a abertura de
inscricbes com vistas a0 PROCESSO SELETIVO PARA ELABORACAO DE ESCALAS
ROTATIVAS, a ser realizado pela Fundacao para o Vestibular da Universidade Estadual Paulista
“Julio de Mesquita Filho — Fundacdo VUNESP”, para o exercicio anual de funcdes docentes no
regimento de classe ou de turma, por tempo determinado ou a titulo de substitui¢do, no ano de
2027 conforme a Tabela |I. O Processo Seletivo reger-se-4 pelas disposi¢cfes contidas nas
INSTRUCOES ESPECIAIS, parte integrante deste Edital.

INSTRUCOES ESPECIAIS
| — DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. A organizacao, a aplicagéo e a avaliagdo das provas deste Processo Seletivo Puablico ficardo
a cargo da Fundagao para o Vestibular da Universidade Estadual Paulista “Julio de Mesquita
Filho” — Fundagdo VUNESP, obedecidas as normas deste Edital.

1.2. O Processo Seletivo destina-se a formagéo de cadastro reserva para contrata¢éo temporaria
no ano de 2027, nas funcdes constantes no Capitulo Il — DAS FUNCOES, observada a
disponibilidade financeira e a necessidade do servico.

1.3. O periodo de validade estabelecido para este Processo Seletivo ndo gera para a
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIAI a obrigatoriedade de aproveitar todos os candidatos
classificados. A contratagdo serd de acordo com a necessidade da Secretaria Municipal de
Educacao, obedecendo-se a ordem de classificagéao.

1.4. A PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIAI concede, além do salario mensal de
R$ 7.311,34 (sete mil, trezentos e onze reais e trinta e quatro centavos), os beneficios de auxilio
transporte no valor de R$ 492,00 (quatrocentos e noventa e dois reais) e auxilio alimentagdo no
valor de R$ 1.300,00 (mil e trezentos reais) por més (referéncia: junho/2026).

1.5. Os requisitos estabelecidos no item 2.1., Capitulo Il — DO QUADRO DE FUNCOES, deste
Edital, deveréo estar atendidos e comprovados na data da contratacdo, sob pena de eliminacéo
do candidato do Processo Seletivo.

1.6. Sera assegurado aos candidatos com deficiéncia o direito de inscricao no presente Processo
Seletivo, obedecido ao percentual previsto na Lei Municipal n°® 4420/94 e suas alteragdes.

Il — DO QUADRO DE FUNCOES
2.1. A funcao, a area de atuacédo, o total as vagas oferecidas e 0s requisitos especificos sao os
estabelecidos na tabela que segue:

x AREA DE REQUISITOS
FUNGAG ATUACAO VAGAS ESPECIFICOS
Educacéo
Infantil/Ensino

Licenciatura Plena em
Fundamental —

Professor | L CR* Pedagogia ou Normal
anos iniciais/ 4
Superior.

Educacao de
Jovens e Adultos.

Superior completo com

Educacao Infantil/ habilitacdo especifica em
Ensino nivel superior
Professor Il Fundamental — CR* correspondente a
Arte anos iniciais e licenciatura plena,
finais/Ensino conforme Lei de Diretrizes
Médio e Bases da Educacado

Nacional



Professor I
Biologia

Professor Il
Ciéncias

Professor I
Educacao
Fisica

Professor I
Fisica

Professor Il
Geografia

Professor I
Historia

Professor Il
Filosofia

Ensino Médio - CR*

Ensino
Fundamental — CR*
anos finais

Educacao Infantil/
Ensino CR*
Fundamental

Ensino Médio CR*

Ensino
Fundamental —
anos finais/
Ensino Médio

CR*

Ensino
Fundamental —
anos finais/
Ensino Médio

CR*

Ensino
Fundamental —
anos finais/
Ensino Médio

CR*

Superior Completo com
habilitagdo especifica em

nivel superior
correspondente a
licenciatura plena,

conforme Lei de Diretrizes
e Bases da

Educacédo Nacional.
Superior Completo com
habilitacdo especifica em
nivel superior
correspondente a
licenciatura plena,
conforme Lei de Diretrizes
e Bases da

Educacgédo Nacional.
Superior completo com
habilitacdo especifica em
nivel superior
correspondente a
licenciatura plena,
conforme Lei de Diretrizes
e Bases da Educagéo
Nacional e

Registro no 6rgdo de
classe para licenciatura
em Educacao Fisica.
Superior Completo com
habilitacdo especifica em
nivel superior
correspondente a
licenciatura plena,
conforme Lei de Diretrizes
e Bases da

Educacao Nacional.
Superior Completo com
habilitacdo especifica em
nivel superior
correspondente a
licenciatura plena,
conforme Lei de Diretrizes
e Bases da

Educacédo Nacional.
Superior Completo com
habilitacdo especifica em
nivel superior
correspondente a
licenciatura plena,
conforme Lei de Diretrizes
e Bases da

Educacao Nacional.
Superior Completo com
habilitacdo especifica em
nivel superior
correspondente a
licenciatura plena,
conforme Lei de Diretrizes
e Bases da

Educacdo Nacional.



Superior Completo com
habilitacdo especifica em

Professor Il nivel superior
Lingua Centro de CR* correspondente a
Estrangeira Linguas licenciatura plena,
Espanhol conforme Lei de Diretrizes
e Bases da
Educacao Nacional.
Superior Completo com
habilitagdo especifica em
Professor Il nivel superior
Lingua Centro de CR* correspondente a
Estrangeira Linguas licenciatura plena,
Francés conforme Lei de Diretrizes
e Bases da
Educacao Nacional.
Educacéo Infantil/ ﬁup_e_rior~ Comple}tc_) com
Ensino ,ab|I|tagao_espeC|f|ca em
Professor I nivel superior
Lingua F“”d"?“’f_‘e_”_ta' - correspondente a
. anos iniciais e CR* X .
Estrangeira finais/Ensino licenciatura plena,
Inglés inais conforme Lei de Diretrizes
Médio/ Centro de
Linguas e Bases~da _
Educacao Nacional.
Superior Completo com
habilitacdo especifica em
Professor Il nivel superior
Lingua Centro de CR* correspondente a
Estrangeira Linguas licenciatura plena,
Italiano conforme Lei de Diretrizes
e Bases da
Educacéo Nacional.
Superior Completo com
habilitacdo especifica em
Ensino nivel superior
Professor Il Fundamental — CR* correspondente a
Matematica anos finais/ licenciatura plena,
Ensino Médio conforme Lei de Diretrizes
e Bases da
Educacao Nacional.
Superior Completo com
habilitacdo especifica em
Ensino nivel superior
Professor Il Fundamental — CR* correspondente a
Portugués anos finais/ licenciatura plena,
Ensino Médio conforme Lei de Diretrizes
e Bases da
Educacédo Nacional.
Superior Completo com
habilitacdo especifica em
nivel superior
Professor Il Ensino Médio CR* correspondente a
Quimica licenciatura plena,

conforme Lei de Diretrizes
e Bases da
Educacao Nacional.

lll- DAS INSCRICOES

3.1. A inscricdo implicara o completo conhecimento e a tacita aceitacdo das normas legais
pertinentes e condi¢cdes estabelecidas neste Edital e seus Anexos, assim como as condicdes
previstas em Lei, sobre 0os quais ndo podera alegar qualquer espécie de desconhecimento.

3.2. Objetivando evitar 6nus desnecessarios, o candidato devera orientar-se de modo a recolher
o valor da taxa de inscricdo somente apés tomar conhecimento de todos os requisitos exigidos
para a funcdo pretendida.



3.3. Para se inscrever, o candidato devera atender as condigGes para o exercicio da funcao e
comprovar na data da contratacdo os requisitos e condi¢Bes abaixo:
a) Ter sido classificado neste Processo Seletivo e considerado apto nos Exames Médicos
Admissionais;
b) Possuir, no ato da contratacdo, a escolaridade minima exigida para o exercicio da funcgéo,
bem como os requisitos constantes no Item 2 do presente edital. Os documentos comprobatorios
de escolaridade obtidos no exterior (certificados, diplomas, histérico escolar) poderao ser aceitos
para fins de contratacdo somente se revalidados ou convalidados por autoridade educacional
brasileira competente. Estes documentos, bem como quaisquer outros obtidos no exterior,
deverdo estar acompanhados de traducéo publica e juramentada.
¢) No momento da contratacéo, o candidato devera comprovar a escolaridade exigida em cada
funcéo, sendo exigida, no minimo, a colacgéo de grau.
d) Apresentar todos os documentos pessoais (RG, CPF e Titulo de Eleitor com comprovante de
votagdo para os eleitores que ja votaram). Para os candidatos de sexo masculino, apresentar
todos os documentos citados, mais o certificado de regularidade no servigo militar, quando for o
caso;
e) Apresentar atestado de antecedentes criminais, com prazo de expedi¢do ndo superior a 60
dias da data de sua contratacao.
f) De acordo com a Lei Complementar n°® 535 de 05 de novembro de 2013, ser Brasileiro Nato
ou Naturalizado, Cidadao Portugués a quem foi deferida igualdade nas condi¢des previstas na
Legislacéo Federal propria, estrangeiro em situagdo regular e permanente no territério nacional,
nos termos e atendido as exigéncias contidas na Legislacao Federal pertinente;
g) Estar em dia com o servi¢o militar, se do sexo masculino;
h) Estar em dia com seus direitos politicos e obrigacfes eleitorais;
i) Ter plena aptiddo fisica e mental e ndo ser portador de deficiéncia fisica incompativel com os
requisitos e atribuicBes para o pleno exercicio da fun¢do, comprovada em inspecédo realizada
pela Medicina do Trabalho da Administragéo;
j) Os candidatos deficientes, serdo submetidos a uma Junta Médica Oficial para a verificacdo da
compatibilidade de sua deficiéncia para o exercicio dos requisitos e atribuicbes da funcao, ao
final serd considerado apto ou inapto para o exercicio da fungéo.
k) Néao ter sofrido nenhuma condenacéo em virtude de crime contra a Administracao;
I) Ter idade minima de 18 anos completos na data de contratacdo e ndo ter completado 75
(setenta e cinco) anos, idade esta da aposentadoria compulséria dos servidores publicos;
m) Apresentar no ato da contratacao declaracdo quanto ao exercicio ou ndo de cargo, emprego
ou funcao publica e sobre recebimento de provento decorrente de aposentadoria e penséo;
n) Nao exercer cargo, emprego ou fungéo publica na administracdo direta e indireta da Unido,
dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, exceto nos casos previstos no inciso XVI do
artigo 37 da Constituicao Federal;
0) Os candidatos classificados somente serdo convocados por ato explicito da Administracéo da
Prefeitura do Municipio de Jundiai e de acordo com as necessidades e disponibilidades
financeiras da Administracéo.
p) N&o estar, no ato da contratagdo, incompatibilizado para nova contratagdo em novo cargo
publico;
g) A ndo comprovacgédo de qualquer dos requisitos exigidos, importard na exclusdo do candidato
do respectivo processo seletivo.
3.4. A entrega dos documentos comprobatérios das condi¢Bes exigidas no item 3.3 e suas
alineas deverédo ser feita quando da convocacgdo para contratacdo, em data a ser fixada em
publicacéo oficial, apds a homologacéo deste Processo Seletivo.
3.5. Sdo de exclusiva responsabilidade do candidato, sob as penas da lei, as informacdes
fornecidas na ficha de inscricdo. O candidato que n&o satisfizer a todas as condicfes
estabelecidas neste Edital ndo serd contratado, sendo excluido do Processo Seletivo.
3.6. A inscricdo deverd ser efetuada das 10 horas de 18 de junho de 2026 as 23h59min de 20
de julho de 2026 (horario oficial de Brasilia), exclusivamente pela internet, no site
www.vunesp.com.br.
3.7. Para inscrever-se, o candidato deverd, durante o periodo das inscri¢des:
a) acessar o site www.vunesp.com.br;
b) localizar, no site, o “link” correlato a este Processo Seletivo;
c) ler, na integra e atentamente, este Edital;
d) preencher, total e corretamente, a ficha de inscricao;

d.1. optar pela funcdo que deseja concorrer, conforme consta do item 2.1., deste Edital;
e) transmitir os dados da inscrigdo, clicando no botdo “Enviar Solicitagdo”;
f) imprimir o boleto bancério; e,
g) efetuar o pagamento correspondente da taxa de inscricdo no valor de R$85,00 (Oitenta e
Cinco Reais), até a data-limite de 21 de julho de 2026, em qualquer agéncia bancéria, atentando
para o horario bancario.



3.8. O correspondente pagamento da importancia do valor da taxa de inscricdo podera ser
efetuado, em dinheiro ou em cheque, em qualquer agéncia bancaria.

3.8.1. Se, por qualquer razdo, o cheque for devolvido ou houver pagamento a menos do
respectivo valor, a inscrigdo do candidato serd4 automaticamente cancelada.

3.8.2. Nao seréa aceito pagamento da taxa de inscricdo por depésito em caixa eletrdnico, pelos
Correios, fac-simile, transferéncia, DOC, TED, ordem de pagamento ou depésito comum em
conta corrente, condicional ou fora do periodo das inscricdes ou por qualquer outro meio que nédo
os especificados neste Edital.

3.8.2.1. O pagamento por agendamento somente sera aceito se comprovada a sua efetivacdo
dentro do periodo de inscri¢ao.

3.8.3. Para o correspondente pagamento da taxa de inscricdo, somente podera ser utilizado o
boleto bancario gerado no ato da inscricdo, até a data-limite de 20 de julho de 2026.

3.8.3.1. Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento de agéncias bancérias na
localidade em que se encontra o candidato, o boleto devera ser pago antecipadamente.

3.8.4. Nao havera devolugdo de importancia paga, ainda que efetuada a mais ou em duplicidade,
nem isenc¢do total ou parcial de pagamento do valor da taxa de inscricdo, seja qual for o motivo
alegado.

3.9. As 23h59 min de 20 de julho de 2026, a ficha de inscricdo ndo estara mais disponibilizado
no site.

3.10. A Fundacé@o VUNESP e a Prefeitura do Municipio de Jundiai ndo se responsabilizam por
solicitacdo de inscricdo, pela internet ndo recebida por motivo de ordem técnica dos
computadores, falhas de comunicacdo, congestionamento das linhas de comunicagéo, bem
como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

3.11. O descumprimento das instrucdes para inscrigdo implicard a ndo efetivacdo da inscrigéo.
3.12. O candidato seré& responséavel por qualquer erro ou omissédo e pelas informacgdes prestadas
na ficha de inscri¢do, respondendo civil e criminalmente pelo teor das afirmativas. A afirmacéo
falsa sujeitara o candidato as sang¢@es previstas em lei, impedindo sua contratacéo.

3.13. A efetivacdo da inscricAo somente ocorrera ap6s a confirmacdo, pelo banco, do
correspondente pagamento do boleto referente a taxa de inscricdo.

3.13.1. Efetivada a inscricdo, ndo sera permitida alteracdo da fungdo apontada na ficha de
inscricdo, seja qual for o motivo alegado.

3.14. A pesquisa para acompanhar a situacdo da inscricdo podera ser feita no site
www.vunesp.com.br, na pagina deste Processo Seletivo, na area do candidato.

3.14.1. Caso seja detectada como inscricdo nédo efetivada ou falta de informacéo, o candidato
deverd entrar em contato com o Disque VUNESP, pelo telefone (11) 3874 6300, de segunda-
feira a sdbado, nos dias Uteis, das 8 as 18 horas, ou solicita-la por meio do link “Fale conosco”
no site www.vunesp.com.br, para verificar o ocorrido.

3.15. O candidato com deficiéncia que desejar participar das vagas reservadas devera observar
e cumprir o Capitulo V deste Edital.

3.16. O (A) candidato (a) podera requerer ser tratado pelo género e pelo NOME SOCIAL,
devendo, no periodo destinado a inscri¢cao, informar seu nome social na ficha de inscricdo em
campo préprio para tal.

3.17. O candidato devera protocolar durante o periodo de inscricdo, via upload na Area do
Candidato, documentos comprobatorios da condicdo que motiva a solicitacdo de atendimento
pelo NOME SOCIAL, quais sejam:

3.17.1. Fotografia atual nitida, individual, colorida, com fundo branco que enquadre desde a
cabeca até os ombros, de rosto inteiro sem o uso de 6culos escuros e artigos de chapelaria, tais
como: boné, chapéu, viseira, gorro ou similares;

3.17.2. Cépia digitalizada da frente e do verso de um dos documentos de identificagédo oficial
com foto, que deve contemplar todas as especificacdes citadas acima e ser legivel para analise,
sob pena de ser considerado documento invalido para comprovacao do atendimento;

3.17.3. Copia assinada e digitalizada de declaracdo de atendimento pelo NOME SOCIAL,
disponibilizado na area de inscricéo.

3.17.4. Somente serdo aceitos documentos no formato DOC, DOCX, PDF, PNG ou JPG, no
tamanho méaximo de 500kb.

3.18. Nao serdo considerados validos documentos apresentados por via postal, fax, correio
eletrdnico mesmo que estejam em conformidade com o estabelecido neste Edital.

3.19. O candidato ou a candidata que ndo preencher o nome social na ficha de inscri¢cdo online
e/ou ndo encaminhar os documentos de que trata o item 3.17.1 a 3.17.3 nao tera o pedido de
nome social atendido, seja qual for o motivo alegado.

3.20. A resposta quanto ao deferimento ou indeferimento da solicitacédo pleiteada sera enviada
para o e-mail do candidato ou candidata, com a motivacao do indeferimento, na data estipulada
no Anexo Il — Cronograma deste Edital.

3.21. Contra a decisdo que venha eventualmente indeferir a solicitacdo de atendimento pelo
NOME SOCIAL, fica assegurado ao candidato ou candidata o direito de interpor recurso, desde



que devidamente justificado e comprovado, por meio de link RECURSO, Area do Candidato, no
periodo estipulado no Anexo Il — Cronograma deste Edital.

3.22. Se, no curso do processo seletivo, sobrevier a retificacdo do nome e/ou do género de
candidatos(as) travestis e transexuais, serdo procedidas as alteracfes devidas, prosseguindo-
se o certame normalmente de acordo com a documentacé&o oficial do candidato.

3.23. Quando das publica¢bes dos resultados e das divulgagfes no site da Fundacdo VUNESP,
sera considerado o nome e género constantes no registro civil e informado pelo (a) candidato (a)
no formulario de Inscricéao.

3.24. O (A) candidato (a) que nao efetuar a solicitacdo mencionada no item 3.17.1 a 3.17.3, no
periodo destinado as inscricfes, ndo podera alegar prejuizo ou constrangimento.

IV - DA ISENCAO DE TAXA (CADUNICO)

4.1 N&o haveré isencao, total ou parcial, do valor da taxa de inscri¢do, exceto para o candidato
que atenda aos seguintes requisitos:

4.1.1 Estiver inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal (Bolsa
Familia, Fome Zero, entre outros), chamado de CadUnico, previsto no Decreto n° 6.135, de 26
de junho de 2007.

4.2 O candidato que desejar isencdo de pagamento da taxa de inscricdo neste processo seletivo
devera fazé-lo por meio de requerimento especifico, clicando na opgao “ISENCAO DE TAXA’,
no periodo de 18 a 19 de junho de 2026.

4.3 O candidato devera informar, obrigatoriamente, seu Namero de Identificacdo Social (NIS).
Nao serdo validos nimero de NIS de familiares, pai e mae e outros atribuido pelo CadUnico.
4.4 A Funcéo da VUNESP apurara a veracidade das informacdes prestadas pelo candidato junto
ao 6rgéo gestor do CadUnico de modo a obter decisdo terminativa sobre a concess&o, ou nao,
do beneficio.

4.5 Serdo desconsiderados os pedidos de isencdo e respectivos documentos de instrugéo
encaminhados extemporaneamente ou de modo diverso ao disposto no item 4.2.

4.6 Arelacéo dos requerimentos de isencéo deferidos sera divulgada no dia 24 de junho de 2026,
no endereco eletrdnico no site www.vunesp.com.br

4.7 O candidato cuja documentacéo de isencdo do valor da taxa de inscricdo for indeferida
devera entrar no endereco eletrénico www.vunesp.com.br até o ultimo dia valido para inscricéo,
imprimir o seu boleto bancario e efetuar o pagamento da taxa.

4.8 Nao sera concedida isen¢do de pagamento de taxa de inscricdo ao candidato que:

a) omitir informacgdes e/ou torna-las inveridicas;

b) fraudar e/ou falsificar documentacéao;

c) pleitear aisen¢do, sem atender aos requisitos constantes neste Edital;

d) desobedecer os prazos estabelecidos acima; ou,

e) estar sem o cadastro no sistema de isencdo de taxa de concurso (SISTAC) da Secretaria
Nacional de Renda de Cidadania promovido pelo Ministério do Desenvolvimento Social e
Combate & Fome, nos termos do Decreto Federal n°® 6.593, de 2 de outubro de 2008.

V — DA PARTICIPACAO DE CANDIDATO COM DEFICIENCIA

5.1. Sera assegurada aos candidatos com deficiéncia, a reserva de vagas neste Processo
Seletivo, na proporcéo de 10% (dez por cento) das vagas oferecidas e das que porventura vierem
a ser criadas durante o prazo de validade do processo seletivo.

5.1.1. As fracBes decorrentes do calculo do percentual deverédo ser elevadas até o 1° (primeiro)
namero inteiro subsequente, desde que néo ultrapasse o limite maximo de 20% das vagas
oferecidas, conforme disposto no artigo 1°, paragrafos 3° e 4° da Lei Municipal n°® 4.420/94 e
alteracdes.

5.1.2 As vagas reservadas aos portadores de deficiéncia ficardo liberadas se néo tiver ocorrido
inscricdo ou aprovacao desses candidatos, nos termos do paragrafo 2° artigo 3°, caput da Lei
Municipal n°® 4.420/94 e alteracgdes.

5.2. O candidato — antes de se inscrever — devera verificar se as atribuices da fungédo séo
compativeis com a (s) sua (s) deficiéncia (s).

5.3. O candidato com deficiéncia participara deste Certame em igualdade de condi¢cdes com os
demais candidatos.

5.4. No momento da inscri¢do, o candidato devera:

a) especificar — na ficha de inscricdo — o tipo de deficiéncia que possui observado o disposto no
Decreto Federal n° 3.298/99;

b) encaminhar via upload o requerimento destinado a esta finalidade (gerado pela internet no
momento da inscricdo); o relatério médico atestando a espécie, o grau ou nivel da deficiéncia,
com expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificacéo Internacional de Doenca —
CID, bem como a causa da deficiéncia.

5.5. O candidato que — no ato da inscricdo — ndo se declarar com deficiéncia ou aquele que se
declarar e ndo atender ao solicitado nos itens 5.1 até 5.4., deste Edital, ndo sera considerado
candidato com deficiéncia para fins deste Processo Seletivo.



5.6. ApOs o prazo de inscrigédo, fica proibida qualquer inclusdo ou exclusao de candidato da lista
especial de candidatos com deficiéncia.

5.7. O candidato inscrito com deficiéncia que atender ao disposto nos itens 5.1 até 5.4 deste
Edital, serd convocado para junta médica antes da classificagdo final, pela Prefeitura do
Municipio de Jundiai, a fim de verificar a configuracdo da (s) deficiéncia (s), bem como a
compatibilidade da (s) deficiéncia (s) com o exercicio das atribuicdes da fungdo, pela Diretoria
de Engenharia e Medicina do Trabalho.

5.8. Se a junta médica concluir pela inaptiddo do candidato devido a descaracterizacdo da
deficiéncia e/ou incompatibilidade da deficiéncia com as atribuices da funcdo, desde que
requerido pelo interessado, a Prefeitura do Municipio de Jundiai reavaliara o candidato e as
documentacdes apresentadas inicialmente, que podem ser acrescidas de novas documentacdes
médicas relacionadas ao(s) tipo(s) de deficiéncia(s) informada(s) pelo candidato na inscri¢cao, no
prazo de 5 (cinco) dias corridos, contado da data de divulgacdo do resultado do respectivo
exame.

5.9. A junta médica devera apresentar conclusédo no prazo de 5 dias corridos, contados da data
da realizagdo do exame.

5.10. N&o cabera qualquer recurso da decisdo proferida pela junta médica.

5.11. N&o ocorrendo inscricdo neste Processo Seletivo ou aprovagdo de candidatos com
deficiéncia, sera elaborada somente a Lista de Classificacao Geral.

5.12. Apls a contratacdo do candidato com deficiéncia, essa ndo podera ser arguida para
justificar a concesséo de readaptacdo na fungdo ou para solicitagdo de aposentadoria por
invalidez.

5.13. Para efeito dos prazos estipulados neste Edital, sera considerada, a data do protocolo
firmado pela Fundagdo VUNESP.

5.14. Os documentos encaminhados fora da forma e dos prazos estipulados neste Edital serdo
desconsiderados.

5.15. A relacéo de candidatos que tiverem a inscricdo deferida e indeferida para concorrer as
vagas reservadas aos PCD’s, sera publicada, na imprensa oficial do municipio de Jundiai e, com
subsidio, no site da Fundacdo VUNESP, www.vunesp.com.br na data prevista de 31.07.2026.
5.16. O candidato que tiver a solicitac@o indeferida podera interpor recurso no periodo de 03 e
04.08.2026, por meio de link especifico no site da Fundagao VUNESP, www.vunesp.com.br, no
link “Area do Candidato — RECURSOS”, e seguir as instrugdes ali contidas.

5.17. O resultado da analise do recurso contra o indeferimento da inscrigdo como PCD sera
divulgado oficialmente, na imprensa oficial do municipio de Jundiai e, como subsidio, no site da
Fundacao VUNESP, www.vunesp.com.br na data prevista de 07.08.2026.

VI - DA PARTICIPAQAO DOS CANDIDATOS QUE SE AUTODECLARAREM NEGROS:
6.1. Nos termos da Lei Municipal n® 5.745/2002 e alteracdes posteriores, fica reservado aos
candidatos negros, o percentual de 20% das vagas que surgirem durante o prazo de validade
deste processo seletivo.
6.2. E considerado negro, o candidato que assim se autodeclare, no momento da inscricdo, na
forma do item 6.3 deste Edital.
6.3. Para concorrer as vagas referidas no item 6.1 deste Edital, o candidato devera, no momento
de sua inscricao:
a) indicar, em sua ficha de inscricdo, essa condicao;
b) preencher, assinar e encaminhar a autodeclaracéo - AUTODECLARACAO DE QUE E NEGRO
DA COR PRETA OU PARDA deste Edital;
¢) enviar foto colorida recente, para avaliacdo das caracteristicas de fenotipagem com a
autodeclaracao conforme item 6.11. deste Edital;
d) para enviar a documentacédo referida no item 6.3. alinea “b e c¢”, deste Edital, o candidato
deverd, durante o periodo das inscricbes, cumprir as seguintes instrucoes:

d1) ap6s o preenchimento da ficha de inscricdo, acessar a Area do Candidato, selecionar o
link “Envio de Documentos” e realizar o envio da autodeclaragéo e da foto, por meio digital
(upload);

d2) o documento deverda ser enviado digitalizado com tamanho de até 500 KB e em uma das
seguintes extensdes: “pdf’ ou “png” ou “jpg” ou “jpeg”.
6.4. Nao serd avaliado o documento ilegivel e/ou com rasura ou proveniente de arquivo
corrompido.
6.5. N&do sera considerado o documento enviado pelos correios, por e-mail ou por quaisquer
formas que néo a especificada neste Edital.
6.6. A autodeclaracdo somente tera validade se efetuada no momento da inscri¢édo.
6.7. O ndo cumprimento, pelo candidato, do disposto neste Capitulo, impedird que concorra as
vagas reservadas as cotas raciais, passando a concorrer as vagas da ampla concorréncia, ndo
sendo aceito em nenhuma hipétese questionamento posterior a respeito dessa questao.
6.8. ApOs o prazo de inscri¢ao fica proibida qualquer incluséo ou excluséo, a pedido do candidato,
na lista de candidatos negros.



6.8.1 Na hipétese de constatagdo de declaracgao falsa, o candidato sera eliminado do Processo
Seletivo e, se houver sido contratado, ficard sujeito a nulidade de sua contratacao na funcgéo,
apos procedimento administrativo no qual lhe sejam assegurados o contraditério e a ampla
defesa, sem prejuizo de outras sangoes cabiveis.

6.9. O candidato inscrito nos termos deste Capitulo participara deste Processo Seletivo em
igualdade de condig6es com os demais candidatos, no que se refere ao contetdo, a avaliagdo e
aos critérios de aprovacao.

6.9.1. O nado preenchimento das vagas reservadas a cota racial fard com que elas sejam abertas
aos candidatos da ampla concorréncia.

6.10. O candidato que se declarar negro e também se declarar deficiente, podera concorrer,
também, as vagas reservadas aos deficientes, desde que se inscreva como deficiente e cumpra
o disposto no Capitulo IV - DA PARTICIPACAO DE CANDIDATO COM DEFICIENCIA deste
Edital.

6.10.1. Ao candidato que concorrer concomitantemente as vagas reservadas aos deficientes e
as vagas reservadas aos negros, que tiver sido classificado neste Processo Seletivo, na lista
especial de deficientes, mas que néo tiver comprovada sua deficiéncia, subsistira o direito de
permanecer na lista reservada aos negros, salvo comprovada ma fé.

6.11. O candidato constante da lista de negros, além das exigéncias pertinentes aos demais
candidatos, sujeitar-se-a, ao procedimento de analise pela Comissao Especial de que trata o art.
2°-C da Lei n°® 5.745 de 2002, com altera¢des posteriores a vista da autodeclaragéo e da foto
enviada pelo candidato, nos termos do que dispde o item 6.3 deste Edital.

6.12. Havendo duvidas sobre o fenétipo apresentado nos arquivos enviados pelo candidato, o
mesmo devera se apresentar a Comissao Especial para entrevista, conforme definido em edital
préprio de convocagéo.

6.13. Sera considerado negro o candidato que se autodeclarar negro no ato da inscri¢cdo para o
processo seletivo e que receba parecer favoravel a essa autodeclaracdo da Comissao Especial.
6.14. A relagcdo de candidatos que tiverem a inscricdo deferida e indeferida para concorrer as
vagas reservadas aos negros, serd publicada, na imprensa Oficial do Municipio e, com subsidio,
no site da Fundagdo VUNESP, www.vunesp.com.br na data prevista de 31.07.2026.

6.15. O candidato que tiver a solicitacéo indeferida podera interpor recurso no periodo provavel
de 03 e 04.08.2026, por meio de link especifico no site da Fundacdo VUNESP,
www.vunesp.com.br, no link “Area do Candidato — RECURSOS”, e seguir as instrugdes ali
contidas.

6.15.1. O resultado da analise do recurso contra o indeferimento da inscricdo como Negros sera
divulgado oficialmente, na imprensa oficial do municipio e, como subsidio, no site da Fundagéo
VUNESP, www.vunesp.com.br na data prevista de 07.08.2026.

VIl — DAS PROVAS
7.1. O Processo Seletivo constard das seguintes provas e duragao:

FUNGCOES N. DE Durag&o/
. ETAPAS / PROVAS
(na ordem da ficha de QUESTOES Periodo
inscricao)
Conhecimentos Gerais
Lingua Portuguesa 10 3 horas
Professor | (Educacao de o
Jovens e Adultos, . Aplicacéo
Educacao Infantil e Ensino Matematica 10 periodo da
Fundamental - Anos manha
iniciais) Conhecimentos Pedagogicos 10
Conhecimentos da
s ~ : 10
Legislagdo Educacional
Conhecimentos Especificos 10




Professor Il — Arte
Professor Il — Biologia

Professor Il — Ciéncias

Professor Il — Educacéo

.. Conhecimentos Gerais
Fisica

Professor Il - Filosofia

Professor Il — Fisica Lingua Portuguesa 10 3 horas
Professor Il — Geografia | Conhecimentos Pedagogicos 15 Aggﬁi‘éio

. Conhecimentos da
Professor Il — Historia Legislacao Educacional 10 da Tarde

Professor Il — LE Espanhol | Conhecimentos Especificos 15
Professor Il — LE Francés
Professor Il — LE Inglés
Professor Il — LE Italiano
Professor Il — Mateméatica
Professor Il — Portugués

Professor Il — Quimica

7.2. A prova objetiva — de carater classificatorio — avaliard o grau de conhecimento teérico do
candidato, necesséario ao desempenho da funcdo, de acordo com o conteddo programéatico
constante do Anexo | deste Edital, e serd composta de questdes de multipla escolha com 5
alternativas cada uma.

7.2.1. A duracao da prova objetiva serd conforme o item 7.1 deste Edital,

VIl - DA PRESTACAO DAS PROVAS

8.1. As provas deste Processo Seletivo serao realizadas no municipio de Jundiai — S.P na data
prevista do dia 13.09.2026.

8.1.1. Caso haja impossibilidade de aplicagdo das provas no municipio de Jundiai — S.P, por
qualquer que seja 0 motivo, a Fundacdo VUNESP ou a Prefeitura Municipal de Jundiai, poderéo
aplica-las em municipios vizinhos.

8.2. O candidato somente podera realizar as provas na data, no horario/turma e no local
constante do respectivo Edital de Convocagéo.

8.2.1. Toda convocacao oficial — para realizacéo de todas as provas e até a homologacao deste
Processo Seletivo — seré feita por meio da imprensa oficial, no site da Prefeitura do Municipio de
Jundiai — www.jundiai.sp.gov.br sendo de inteira responsabilidade do candidato o
acompanhamento de todas as publicagcdes, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de
desconhecimento para justificar a sua auséncia ou atraso para realizacdo das provas.

8.2.1.1. A consulta extraoficial aos editais podera ser realizada pela internet, nos sites da
Prefeitura Municipal de Jundiai (www.jundiai.sp.gov.br) e no site da Fundagdo VUNESP
(www.vunesp.com.br).

8.3. O candidato devera comparecer ao local designado para a realizacdo da fase/prova,
constante do Edital de Convocacao, com antecedéncia minima de 60 minutos do horario previsto
para seu inicio, munido de:

a) original de um dos seguintes documentos de identificacdo: Cédula de Identidade (RG) ou
Carteira de Identidade expedida pelas Forcas Armadas, Policia Militar, Corpo de Bombeiro da
Policia Militar ou Carteira de Org&o ou Conselho de Classe ou Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social (CTPS) ou Certificado Militar (quando for o caso) ou Carteira Nacional de Habilitacéo,



expedida nos termos da Lei Federal n® 9.503/1997 ou Passaporte e que permita, com clareza, a
sua identificagéo;

b) caneta esferografica de tinta de cor preta, lapis preto e borracha macia; para a prova objetiva;
8.3.1. Somente sera admitido na sala ou local de prova o candidato que apresentar um dos
documentos discriminados na alinea “a”, do item 8.3, deste Edital.

8.3.1.1. O candidato que nao apresentar o documento conforme disposto na alinea “a”, do item
8.3, deste Edital, ndo fara a prova, sendo considerado ausente e eliminado deste Processo
Seletivo.

8.3.2. Nao serdo aceitos protocolo, copia dos documentos citados, ainda que autenticada ou
quaisquer outros documentos nao constantes deste Edital, inclusive carteira funcional de ordem
publica ou privada.

8.3.2.1. Caso esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizagéo das provas, documento
de identidade no original, por motivo de perda, roubo ou furto, devera ser entregue documento
(original ou cdpia) que ateste o registro da ocorréncia em o6rgao policial (B.O.), expedido ha, no
maximo, 30 (trinta) dias anteriores a respectiva data de realizacdo. Neste caso, o candidato
poderd participar da prova/fase, sendo, entdo, submetido a identificacdo especial,
compreendendo coleta de assinaturas e de impresséo digital em formulario préprio.

8.4. Nao sera admitido na sala ou local de proval/fase o candidato que se apresentar apos o
respectivo horario estabelecido para o seu inicio.

8.5. Nao havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou a
auséncia do candidato, nem aplicacdo da prova/fase fora do local, data e horario/turma
preestabelecidos.

8.6. O candidato ndo podera ausentar-se da sala ou local de prova/fase sem o acompanhamento
de um fiscal.

8.6.1. E terminantemente proibida, sob qualquer alegacéo, a saida do candidato da sala da
prova objetiva, antes de decorridos 2 horas do respectivo tempo de sua duracdo, a contar de
seu efetivo inicio.

8.6.1.1. O horério do efetivo inicio da prova sera definido em cada sala de aplicacdo, apés o0s
devidos esclarecimentos.

8.7. O candidato que, eventualmente, necessitar alterar algum dado cadastral, podera fazer no
portal do candidato. O candidato que queira fazer alguma reclamacdo ou sugestdo devera
procurar a sala de coordenacédo no respectivo local em que estiver prestando a prova/fase.
8.7.1. O candidato que nao atender aos termos do disposto no item 8.6., deste Edital, arcara,
exclusivamente, com as consequéncias advindas de sua omissao.

8.8. Nao havera prorrogacao do tempo previsto para a aplicacdo da prova/fase em virtude de
afastamento, por qualquer motivo, de candidato da sala ou local de prova/fase.

8.9. Durante a realizacdo das provas, ndo sera permitida qualquer espécie de consulta
bibliografica a cédigos, livros, manuais, impressos, anota¢des, nem outro tipo de pesquisa ou
utilizacdo de maquina calculadora, agendas eletrdnicas ou similares, telefone celular, BIP,
walkman, reprodutor de dudio ou de qualquer material que ndo seja o fornecido pela Fundagéo
VUNESP. Também nao sera permitido o uso de reldgio ou de qualquer equipamento eletrénico,
protetor auricular, boné, gorro, chapéu e 6culos de sol.

8.9.1. O telefone celular e similares e/ou qualquer outro equipamento eletrénico de comunicagao,
deverdo permanecer desligados durante todo o tempo em que o candidato permanecer no local
de realizagéo da prova.

8.9.2. A Fundacgdo VUNESP fornecera, antes do inicio das provas, embalagem plastica, para o
acondicionamento de objetos pessoais do candidato, inclusive de relégio e de telefone celular ou
de qualquer outro equipamento eletrénico e/ou material de comunicacdo, que deverdo
permanecer desligados e com seus alarmes desabilitados.

8.9.3. A embalagem plastica, contendo os objetos pessoais eletrdnicos desligados, devera
permanecer durante a aplicacdo da prova debaixo da carteira. Pertences pessoais dos
candidatos como bolsas, sacolas, bonés, chapéus, gorros ou similares, 6culos escuros e
protetores auriculares serdo acomodados em local a ser indicado pelos fiscais de sala, onde
deverao permanecer até o término da prova.

8.9.4. O candidato que for flagrado portando em seu bolso e/ou utilizando qualquer tipo de
aparelho de comunicacéo, nas dependéncias do local onde estiver realizando a prova, durante
0 processo de aplicacdo das provas, sera eliminado do processo seletivo.

8.10. Excetuada a situacao prevista no item 8.12, deste Edital, ndo sera permitida a permanéncia
de qualquer acompanhante nas dependéncias do local de realizacdo das provas, podendo
ocasionar inclusive a ndo participacao do candidato neste Processo Seletivo.

8.11. A Fundacdo VUNESP e a Prefeitura do Municipio de Jundiai ndo se responsabilizam por
danos, perda e/ou extravio de documentos ou objetos, ocorridos no local das provas;

8.12. Em caso de necessidade de amamentacéo durante a realizacao das provas e tdo somente
nesses casos, a candidata devera levar um acompanhante com mais de 18 anos de idade,
devidamente comprovada mediante apresentacdo de original de documento habil de



identificacdo (com foto). Esse(a) acompanhante ficara em local reservado para tal finalidade e
sera responsavel pela crianga.

8.12.1. A candidata — até 3 dias antes da data da respectiva aplicacdo da prova objetiva — devera
contatar o Disque VUNESP, no telefone (11) 3874-6300, de segunda-feira a sabado, em dias
Uteis, das 8 as 18 horas — para informar-se sobre o procedimento a ser adotado.

8.12.2. No momento da amamentacéo, a candidata devera ser acompanhada por uma fiscal.
8.12.3. Nao havera compensacédo do tempo de amamentacéo a duracdo da(s) prova(s) dessa
candidata.

8.13. A Fundacao VUNESP, durante a aplicacdo das provas, podera colher a impressao digital
do candidato, sendo que, na impossibilidade de o candidato realizar referido procedimento, esse
devera registrar sua assinatura, em campo predeterminado, por trés vezes.

8.13.1. A autenticacdo digital ou assinatura do candidato visa atender ao disposto no Capitulo
VIII deste Edital.

8.14. No ato da realizagdo das provas o candidato é responsavel pela conferéncia de seus dados
pessoais e do material entregue pela Fundacdo VUNESP, assim como pela leitura das instrucdes
ali contidas. A Fundagdo VUNESP podera, no transcorrer da aplicacdo das provas, efetuar
varredura, com detector de metal, em ambientes no local de aplicacdo. Caso o candidato seja
flagrado pelo detector de metal portando qualquer tipo de aparelho eletrénico, sera excluido do
processo seletivo.

8.15. Sera excluido deste Processo Seletivo o candidato que:

a) ndo comparecer as provas, conforme convocacao oficial publicada na imprensa escrita ou
eletrdnica do municipio de Jundiai seja qual for o motivo alegado;

b) apresentar-se fora de local, data e/ou do horério estabelecidos no Edital de Convocacéo;

¢) ndo apresentar documento de identificagdo conforme previsto na alinea “a”, do item 8.3, deste
Edital;

d) ausentar-se, durante o processo, da sala ou local de prova sem o acompanhamento de um
fiscal,

e) for surpreendido em comunica¢éo com outro candidato ou terceiros, verbalmente ou por
escrito, ou fazendo uso de material ndo permitido para a realizagéo da prova/fase ou de qualquer
tipo de equipamento eletrdnico de comunicacao;

f) estiver portando, apés o inicio da prova, qualquer equipamento eletrénico e/ou sonoro e/ou de
comunicacao ligado ou desligado, que néo tenha atendido ao disposto no item 8.9.2., até 8.9.3,,
deste Edital,

g) langar mao de meios ilicitos para a execucao da prova/fase;

h) ndo devolver ao fiscal/aplicador/avaliador qualquer material de aplicacdo e de correcdo da
proval/fase;

i) durante o processo, ndo atender a uma das disposicfes estabelecidas neste Edital;

j) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos;

k) agir com incorre¢do ou descortesia para com qualquer membro da equipe encarregada da
aplicacdo da prova/fase;

I) retirar-se do local de prova/fase antes de decorrido o tempo minimo de permanéncia;

8.16. Da realizacéo das provas:

8.16.1. A prova objetiva tem data prevista para sua realizacdo em 13 de setembro de 2026,
devendo o candidato observar, total e atentamente, o disposto nos itens e subitens deste
Capitulo, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento:

8.16.2. A confirmacgéo da data e do horario e as informacgdes sobre o local e sala para a realizagao
das provas deverao ser acompanhadas pelo candidato por meio de Edital de Convocacgéo a ser
publicado na imprensa escrita ou eletrénica do municipio de Jundiai ndo podendo ser alegada
qualquer espécie de desconhecimento.

8.16.3. Nos 5 (cinco) dias que antecederem & data prevista para a realizacdo das provas, 0
candidato podera ainda:

a) consultar os sites www.vunesp.com.br ou

b) contatar o Disque VUNESP, no telefone (11) 3874-6300, de segunda-feira a sdbado, em dias
Uteis, das 8 as 18 horas.

8.16.4. Eventualmente, se, por qualquer que seja o motivo, 0 nome do candidato n&o constar do
Edital de Convocacgao para a prova objetiva, esse devera acessar o link “Fale conosco”, no site
www.vunesp.com.br, relatando o ocorrido ou contatar o Disque VUNESP, no telefone (11) 3874-
6300, de segunda-feira a sdbado, nos dias Uteis, das 8 as 18 horas, para verificar o ocorrido.
8.16.4.1. Ocorrendo o caso previsto no item 8.16.4, deste Edital, podera o candidato participar
deste Processo Seletivo e realizar a prova objetiva se apresentar o respectivo comprovante de
pagamento da taxa de inscricdo, efetuado nos moldes previstos neste Edital, devendo, para
tanto, preencher, datar e assinar, no respectivo dia dessa(s) prova(s), formulario especifico.
8.16.4.2. Ainclusédo de que trata o item 8.16.4.1, deste Edital sera realizada de forma condicional,
sujeita a posterior verificagédo da regularidade da referida inscrigao.



8.16.4.3. Constatada eventual irregularidade na inscricdo, a inclusdo do candidato sera
automaticamente cancelada, sem direito a reclamagédo, independentemente de qualquer
formalidade, considerados nulos todos os atos dela decorrentes.

8.16.5. Os portbes serdo fechados impreterivelmente no horario estabelecido para realizagao
das provas. O horario de inicio da prova sera definido em cada sala de aplicacao, apés os devidos
esclarecimentos sobre sua aplicagéo.

8.16.5.1. O candidato devera observar, total e atentamente, os termos das instru¢des contidas
na folha de respostas, na capa do caderno de questes da prova objetiva, ndo podendo ser
alegada qualquer espécie de desconhecimento.

8.16.5.2. ApGs o término do respectivo prazo previsto para a duracdo das provas, ndo sera
concedido tempo adicional para o candidato continuar respondendo questdo objetiva ou
procedendo a transcri¢éo para a folha de respostas.

8.16.5.2.1. Ao final da prova, o candidato deverd entregar — ao fiscal da sala — a folha de
respostas e o caderno de questdes da prova objetiva completo.

8.16.5.3. A partir das 10 horas do primeiro dia util subsequente ao da realizagdo das provas
objetivas, estardo disponiveis no site www.vunesp.com.br, no link “provas e gabaritos”, na pagina
deste Processo Seletivo:

a) um exemplar, em branco, de cada caderno de questdes das provas objetivas (de todas as
areas de atuacao);

b) os gabaritos das provas objetivas (de todas as &reas de atuacéo).

8.16.5.3.1. O prazo para interposi¢do de recurso relativo a aplicagdo da prova objetiva e ao
gabarito devem obedecer, respectivamente, ao disposto no Capitulo XII deste Edital.

8.17. No ato da realizagéo das provas objetivas, o candidato recebera a folha de respostas e o
caderno de questdes.

8.17.1. A folha de respostas, cujo preenchimento é responsabilidade exclusiva do candidato, é o
Unico documento vélido para a correcéo eletrbnica e devera ser entregue, no final da prova, ao
fiscal de sala, juntamente com o caderno de questdes.

8.17.2. O candidato deverd transcrever as respostas para a folha de respostas, com caneta de
tinta preta, bem como assinar essa folha somente no campo apropriado.

8.17.3. Nao sera computada questdo com emenda ou rasura, ainda que legivel, nem questéo
nao respondida ou que contenha mais de uma resposta, mesmo que uma delas esteja correta.
8.17.4. Nao devera ser feita nenhuma marca fora do campo reservado as respostas ou a
assinatura, sob pena de acarretar prejuizo ao desempenho do candidato. O candidato que tenha
solicitado a Fundacgdo VUNESP fiscal transcritor devera indicar os alvéolos a serem preenchidos
pelo fiscal, indicado pela Fundacdo VUNESP, designado para tal finalidade.

8.17.5. Em hipétese alguma, havera substituicdo da folha de respostas por erro do candidato.

IX — DO JULGAMENTO DAS PROVAS OBJETIVAS
9.1. DA PROVA OBJETIVA (para todas as areas de atuacédo)
9.1.1. A prova objetiva — de carater classificatorio — sera avaliada na escala de 0 (zero) a 100
(cem) pontos.
9.1.1.1. A nota da prova objetiva sera obtida pela férmula:
NP = Na x 100
Tq
9.1.1.2. As abreviaturas correspondem a:
NP = Nota da prova
Na = Numero de acertos
Tq = Total de questbes da prova

X —-DA PONTUAQAO FINAL
10.1. A pontuacao final correspondera a somatéria da nota da prova objetiva.

XI — DOS CRITERIOS DE DESEMPATE E DA CLASSIFICACAO FINAL

11.1. Os candidatos seréo classificados por ordem decrescente da pontuacgéo final.

11.2. Os candidatos classificados serdo enumerados em trés listas, sendo uma geral (todos os
candidatos classificados), e duas especiais (candidatos com deficiéncia classificados e
candidatos negros classificados), observando o disposto no item 11.3.

11.3. Em caso de igualdade da pontuacéo final, seréo aplicados, sucessivamente os seguintes
critérios de desempate:

a) com idade igual ou superior a 60 anos, nos termos da Lei Federal n°® 10.741/2003, entre si e
frente aos demais, sendo que sera dada preferéncia ao de idade mais elevada;

b) que obtiver maior nota na prova de Conhecimentos Especificos;

¢) que obtiver maior nota na prova de Conhecimentos Pedagdégicos;

d) que obtiver maior nota na prova de Lingua Portuguesa;

e) mais idoso entre aqueles com idade inferior a 60 anos.



f) participacéo efetiva como jurado em Tribunal do Jiri, assim considerado aquele que tenha sido
sorteado para compor o Conselho de Sentenga, conforme o disposto no artigo 440 do Codigo
Processual Penal, com redagéo dada pela Lei n® 11.689, de 09/06/2008. A comprovacgéao devera
ser feita mediante apresentacédo do Atestado de Participagdo em Juri, ocorrido apds a vigéncia
da referida Lei (09/08/2008). O documento para comprovacdo desta alinea deverd ser
encaminhado pela pagina do Candidato no site da VUNESP — durante o periodo de inscrigbes

11.4. Persistindo, ainda, o empate, sera considerado a inscricdo mais antiga.

Xl — DO RECURSO

12.1. O prazo para interposicdo de recurso sera de 2 (dois) dias uteis, contados do 1° dia util
imediatamente seguinte ao da publicacdo ou do fato que Ihe deu origem.

12.2. A forma para interposicéo de recurso obedecera ao seguinte procedimento:

12.2.1. o candidato devera acessar o site www.vunesp.com.br, na pagina deste Processo
Seletivo, no link “inscrigdes”, preenchendo todos os campos la solicitados;

a) Quando o recurso se referir ao gabarito da prova objetiva, devera ser elaborado de forma
individualizada, ou seja, 01 (um) recurso para cada questdo e a decisédo sera tomada mediante
parecer técnico da Banca Examinadora.

b) A pontuacao relativa a(s) questdo(des) anulada(s) serd atribuida a todos os candidatos
presentes na prova.

¢) O gabarito divulgado podera ser alterado em fun¢é@o da andlise dos recursos interpostos e,
caso haja anulacdo ou alteracdo do gabarito, as provas serdo corrigidas de acordo com o
gabarito oficial definitivo.

d) Quando da publicacédo do resultado da prova objetiva, seréo disponibilizados os espelhos das
folhas de respostas

12.2.2. o candidato deverd utilizar o campo préprio para interposi¢céo de recursos, no enderego
www.vunesp.com.br, na pégina deste Processo Seletivo, no link “recursos”, e seguir as
instrucBes ali contidas, se se referir:

a) a solicitacdo de isencéo da taxa de inscricao;

b) a solicitacéo de participagdo na lista dos candidatos como deficiente;

¢) a solicitagdo de participacao na lista dos candidatos negros;

d) a classificagéo prévia deste Processo Seletivo.

12.3. N&o sera aceito recurso interposto por meio de e-mail, protocolado pessoalmente, ou por
qualquer outro meio além do previsto neste Edital.

12.4. No caso de recurso interposto dentro das especificacBes deste Edital, poderd haver,
eventualmente, alteragdo da nota, habilitagdo e/ou classificacdo inicial obtida pelos candidatos
para uma nota e/ou classificagdo superior ou inferior.

12.5. A decisdo do deferimento ou do indeferimento do recurso sera dada a conhecer
coletivamente, por meio de publicacéo na imprensa escrita ou eletrénica do municipio de Jundiai.
12.5.1. A pontuacao relativa a(s) questéo(des) anulada(s) sera atribuida a todos os candidatos
presentes na prova.

12.6. Somente serdo considerados 0s recursos interpostos para a fase a que se referem e no
prazo estipulado neste Edital, ndo sendo aceitos recursos interpostos em prazo destinado a
evento diverso daquele em andamento.

12.7. A interposicéo de recurso ndo obsta o regular andamento do cronograma deste Processo
Seletivo.

12.8. N&o sera reconhecido como recurso:

12.8.1. o interposto fora da forma e dos prazos estipulados neste Edital,

12.8.2. o que nao atenda as instrugdes constantes do link “recursos” na pagina especifica deste
Processo Seletivo;

12.8.3. 0 que nado contenha fundamentagéo e embasamento.

12.9. Nao sera aceito pedido de revisao de recurso e/ou recurso de recurso.

12.10. A banca examinadora constitui Ultima instancia para andlise do recurso, sendo soberana
em suas decisdes, razdo pela qual ndo caberéo recursos adicionais.

12.11. O candidato que nédo interpuser recurso no prazo mencionado sera responsavel pelas
consequéncias advindas de sua omissao.

XlIl — DA CONVOCAGCAO PARA ATRIBUICAO DE VAGAS

13.1. Apés a classificacdo final dos candidatos e a homologacdo do Processo Seletivo, a
Secretaria Municipal de Educac¢édo convocara, conforme suas necessidades, os candidatos para
participarem da atribuicdo de vagas. Essa convocacao sera publicada na imprensa oficial do
municipio de Jundiai e disponibilizada, para fins informativos, no site www.jundiai.sp.gov.br,
obedecendo rigorosamente a ordem de classificacdo final. O candidato é responséavel pelo
acompanhamento do(s) edital(is) de convocagéo.

13.2. A convocacdo prevista no item 13.1. ndo garante a contratacdo do candidato. O n&o
comparecimento do candidato ou de seu procurador legal, na data e horario estipulados sera



considerado como desisténcia da vaga, caso o nimero de chamada do candidato seja alcancado
na sesséo de atribuicdo de vagas.

13.3. Os candidatos deverdo apresentar na Secretaria Municipal de Educagdo — Complexo
Argos, no ato da atribuicdo de vaga, fotocOpias e originais dos seguintes documentos:

a) Cédula de identidade (RG);

b) Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

c) Certiddo de casamento (se aplicavel)

d) Comprovante do registro no 6rgao de classe para os professores de Educacéao Fisica;

e) Diploma(s) e/ou certificado de concluséo do curso exigido(s) para cada area de atuacao,
habilitando o exercicio das respectivas funcdes especificas ou disciplinas.

f) Historico escolar da graduacéo;

O candidato que nao apresentar a documentacgéo exigida neste edital sera excluido do
processo seletivo.

XIV - DA CONTRATACAO

14.1. A contratacdo dos professores sera realizada nos termos da Lei Municipal n° 9.580, de
5/5/2021, especialmente no que se refere ao artigo 14, conforme transcricdo a seguir:

a) Artigo 14 - Findo o contrato nas hipoteses previstas nos incisos |, Il e lll do art. 13 desta Lei,
ndo podera haver nova contratacdo da mesma pessoa, sob o regime da presente Lei, antes do
decurso do prazo de 6 (seis) meses.

14.1.1. A contratacdo regula-se pelas disposi¢des da Lei Municipal n® 9.580/2021, inclusive no
tocante aos direitos e deveres do contratado.

14.2. O candidato que escolher vaga devera realizar os exames pré-admissionais e entregar
todos os documentos que a Prefeitura do Municipio de Jundiai julgar necesséarios para a
contratacdo temporaria.

14.3. O candidato considerado inapto nos exames pré-admissionais ndo seré contratado.

14.4. As decisBes do Servico Médico indicado pela Prefeitura do Municipio de Jundiai, de carater
eliminatério para efeito de contratacdo, sdo soberanas, assegurado o contraditério e a ampla
defesa do candidato, que ter4 o prazo de 05 (cinco) dias corridos para interposicdo de recurso
em sede administrativa. Da decisdo proferida pelo médico do trabalho em sede de recurso, ndo
cabera um novo recurso.

14.5. A inexatiddo e/ou irregularidades nos documentos, mesmo que verificadas a qualquer
tempo, em especial por ocasido da contratacao, acarretara a nulidade da inscrigdo com todas as
suas decorréncias, sem prejuizo das demais medidas de ordem administrativa, civel ou criminal.

XV — DAS DISPOSIQC)ES FINAIS

15.1. A inscricdo implicard a completa ciéncia e a tacita aceitacdo das normas e condi¢es
estabelecidas neste Edital e das demais normas legais pertinentes, sobre as quais ndo podera o
candidato alegar qualquer espécie de desconhecimento. A Fundacdo VUNESP e a Prefeitura do
Municipio de Jundiai ndo se responsabilizam por qualquer procedimento, efetuado pela internet,
ndo recebido por motivo de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicacao,
congestionamento das linhas de comunicag¢éo, bem como outros fatores de ordem técnica que
impossibilitem a transferéncia de dados. Motivara a eliminacdo do candidato do Processo
Seletivo, sem prejuizo das san¢fes penais cabiveis, a burla ou tentativa de burla a quaisquer
das normas definidas neste Edital e/ou nas instru¢fes constantes nas provas, bem como o
tratamento incorreto e/ou descortés a qualquer pessoa envolvida na aplicagdo das provas.

15.2. A aprovacdo e a classificacdo definitiva geram, para o candidato, apenas a expectativa de
direito a contratacgéo.

15.3. Cabera a Prefeitura do Municipio de Jundiai a homologacédo deste Processo Seletivo.
15.4. Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais atualiza¢des ou retificacdes, enquanto ndo
consumada a providéncia ou evento que Ihes disser respeito, circunstancia que sera mencionada
em Edital ou aviso a ser publicado na imprensa escrita ou eletrdnica do municipio de Jundiai.
15.5. A legislagdo com entrada em vigor apos a data de publicacédo deste Edital e alteragtes
posteriores ndo serdo objeto de avaliagdo da(s) prova(s) deste Processo Seletivo.

15.6. As informac8es sobre o presente processo seletivo serdo prestadas:

a) até a publicacéo da classificacao final: pela Fundagdo VUNESP, por meio do Disque VUNESP,
no telefone (011) 3874-6300, nos dias Uteis compreendidos entre segunda-feira a sabado, das 8
as 20 horas, ou pela internet, no site (www.vunesp.com.br), na respectiva pagina deste processo
seletivo; e

b) ap6és a homologacdo deste processo seletivo e durante o seu prazo de validade: pela
Prefeitura do Municipio de Jundiai, podendo ser obtidas por meio do telefone (11) 4588-5347,
em dias Uteis, das 9 as 16 horas ou pessoalmente no — Secretaria Municipal de Educacao,
localizada na Av. Dr. Cavalcanti, n. 396, Vila Arens, Jundiai/SP.

15.7. Em caso de necessidade de alteracdo unicamente dos dados cadastrais relativos ao
endereco e/ou telefone e/ou e-mail, o candidato devera requerer essa(s) atualizagao(des) até a
publicacao da classificagédo final pelo site da Fundacédo VUNESP na area do candidato;



15.8. A Prefeitura do Municipio de Jundiai e a Fundagdo VUNESP se eximem das despesas
decorrentes de viagens e estadas dos candidatos para comparecimento a qualquer fase deste
Processo Seletivo e da responsabilidade de documentos e/ou objetos esquecidos ou danificados
no local ou sala de aplicagéo de prova.

15.9. A Prefeitura do Municipio de Jundiai e a Fundacdo VUNESP ndo emitirdo Declaracao de
Aprovacéo neste Processo Seletivo, sendo a prépria publicagcdo na imprensa escrita ou eletrénica
do municipio de Jundiai, documento habil para fins de comprovacao de sua aprovacao.

15.10. Todas as convocacdes, avisos e resultados oficiais — referentes a realizacdo deste
Processo Seletivo — serdo publicados na imprensa oficial do municipio, na pagina da Prefeitura
na internet (www.jundiai.sp.gov.br), sendo de inteira responsabilidade do candidato o seu
acompanhamento, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

15.11. Durante a realizacdo de qualquer fase/etapa e/ou procedimento deste Processo Seletivo
nao sera permitida a utilizacéo de qualquer tipo de aparelho que realize a gravagdo de imagem,
de som, ou de imagem e som pelo candidato, pelos seus familiares ou por quaisquer outros
estranhos a este Processo Seletivo. Caso haja qualquer necessidade de realizacdo de uma ou
mais modalidades de gravacdo aqui citada, com vistas a producdo do conhecimento a ser
avaliado pela banca examinadora da organizadora do Processo Seletivo, cabera a Fundacéo
VUNESP e, somente a ela, a realizag¢éo, o uso e a guarda de todo e qualquer material produzido.
15.12. Salvo as excecdes previstas neste Edital, durante a realizagéo de qualquer fase/etapa
e/ou procedimento ndo sera permitida a permanéncia de acompanhantes, terceiros ou
candidatos que realizaram ou realizardo a fase/etapa e/ou procedimento nos locais de aplicagéo,
seja qual for o motivo alegado.

15.13. Toda mencé@o a horario neste Edital e em outros atos dele decorrentes ter& como
referéncia o horario oficial de Brasilia — DF.

15.14. Os questionamentos relativos a casos omissos ou duvidosos serdo julgados pela
Prefeitura do Municipio de Jundiai.

15.15. Decorridos 180 dias da data da homologacdo deste processo seletivo e néo
caracterizando qualquer 6bice, é facultada a eliminagdo da(s) prova(s) e dos demais registros
escritos, mantendo-se, porém, pelo prazo de validade deste Processo Seletivo, os registros
eletrénicos.

15.16. Sem prejuizo das sancdes criminais cabiveis, a qualquer tempo, a Prefeitura do Municipio
de Jundiai podera anular a inscricdo, prova ou contratagdo do candidato, se verificadas
falsidades de declaracéo ou irregularidade neste Certame.

15.17. Fazem parte deste Edital:

a) Anexo | - Contetdo Programético

b) Anexo Il — (cronograma previsto).

¢) Anexo Il — (atribuicdes do cargo)

Para fins de ampla publicidade, faz baixar o presente edital, que sera publicado na Imprensa

Oficial do Municipio.

Prof.2 CINTHIA RIZZATO POLONIO
Diretora de Planejamento, Gestéo e Financas

Prof.2 PRISCILA ALVES DA COSTA SILVA
Secretaria Municipal de Educac¢éo



ANEXO |
PROCESSO SELETIVO PARA PROFESSORES - ESCALAS ROTATIVAS - 2027
CONTEUDO PROGRAMATICO:

PROFESSOR | (El, EF — ANOS INICIAIS, EJA):

CONHECIMENTOS GERAIS

Lingua Portuguesa: Leitura e interpretacdo de diversos tipos de textos (literarios e nao
literarios). Sindnimos e antdnimos. Sentido préprio e figurado das palavras. Pontuagéo. Classes
de palavras: substantivo, adjetivo, numeral, artigo, pronome, verbo, advérbio, preposicao e
conjuncao: emprego e sentido que imprimem as relagdes que estabelecem. Concordancia verbal
e nominal. Regéncia verbal e nominal. Colocacdo pronominal. Crase.

Matematica: Resolucdo de situagbes-problema, envolvendo: adi¢do, subtragcdo, multiplicacéo,
divisdo, potenciacao ou radiciagdo com nimeros racionais, nas suas representacdes fracionaria
ou decimal; Minimo Multiplo Comum; Maximo Divisor Comum; Porcentagem; Raz&o e proporgao;
Regra de trés simples ou composta; Equacdes do 1.° ou do 2.° graus; Sistema de equac¢bes do
1.° grau; Grandezas e medidas — quantidade, tempo, comprimento, superficie, capacidade e
massa; Relacdo entre grandezas — tabela ou gréfico; Tratamento da informacdo — média
aritmética simples; No¢des de Geometria — forma, angulos, area, perimetro, volume, Teoremas
de Pitagoras ou de Tales.

Referéncias:
Conhecimentos Pedagogicos:

BACICH, Lilian; TANZI NETO, Adolfo; TREVISANI, Fernando de Mello (org.). Ensino hibrido:
personalizacdo e tecnologia na educacéo. Porto Alegre: Penso Editora, 2015.

BACICH, Lilian; MORAN, José (org.). Metodologias ativas para uma educag¢ao inovadora:
uma abordagem teérico-pratica. Porto Alegre: Editora Penso, 2018.

BRAKLING, Katia Lomba. Modalidades organizativas e modalidades didaticas no ensino de
Linguagem verbal. In: A leitura da palavra: aprofundamento, compreensfes para aprimorar
as acdes. Concepcdes e préaticas educativas. Sdo Paulo: SEEDSP/CEFAI, 2012.

DAHLBERG, Gunilla; MOSS, Peter; PENCE, Alan. Qualidade na educacdo da primeira
infancia: perspectivas pds-modernas. Porto Alegre: ArtMed, 2019.

FACCI, Marilda Gongalves Dias; ABRANTES, Angelo Antonio; MARTINS, Ligia Méarcia.
Periodizag&o histérico-cultural do desenvolvimento psiquico: do nascimento a velhice.
Campinas: Autores Associados, 2016.

FALK, Judit (org.). Educar os trés primeiros anos: a experiéncia Pikler-L6czy. Tradugédo: Suely
Amaral Mello. Araraquara: JM Editora, 2011.

LERNER, Delia. Ler e escrever na escola: o real, o possivel e o necessario. Porto Alegre:
Editora ArtMed, 2002.

LIBANEO, José Carlos; OLIVEIRA, Jodo Ferreira de; TOSCHI, Mirza Seabra. Educacéo
escolar: politicas, estrutura e organizagéo. 10. ed. Sdo Paulo: Cortez, 2012. cap. 3.

MACEDO, Lino; PETTY, Ana Lucia Sicoli; PASSOS, Norimar Christe. Aprender com jogos e
situacdes-problema. Porto Alegre: Artmed, 2000.

MANTOAN, Maria Teresa Eglér. Abrindo as escolas as diferengas. In: MANTOAN, Maria Teresa
Eglér (org.). Pensando e fazendo educagao de qualidade. Sdo Paulo: Moderna, 2005.

OLIVEIRA, Ana Flavia Teodoro Mendes. Autistas e os espacos escolares adaptados.
Campinas: Mercado das Letras, 2020.

RIBEIRO, Bruna. A pedagogia da participacdo com DNA brasileiro: o que move a nossa
autoria?. Belo Horizonte: Editora Passarinho, 2022.

ROPOLI, Edilene Aparecida et al. A educac¢édo especial na perspectiva da incluséo escolar:
a escola comum inclusiva. Brasilia: Ministério da Educacéo; SEESP; Universidade Federal do
Cear4, 2010.



Conhecimentos da Legislacdo Educacional:

BRASIL. Constituicdo (1988). Constituicdo da Republica Federativa do Brasil. Titulo VIIl — Da
Ordem Social: Capitulo Il — Da Educacéo, da Cultura e do Desporto: Secao | — Da Educacéo.
Art. 60 do Ato das Disposi¢Bes Constitucionais Transitérias. Emenda Constitucional n® 14, de
1996. Disponivel em:_https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/constituicao/constituicao.htm. Acesso
em: 16 abr. 2026.

BRASIL. Lei n® 15.388, de 14 de abril de 2026. Aprova o Plano Nacional de Educacéo (PNE).
Brasilia, DF: Presidéncia da Republica, [2026]. Disponivel em:
https://www.planalto.gov.br/ccivil 03/ ato2023-2026/2026/lei/L15388.htm. Acesso em: 16 abr.
2026.

BRASIL. Base Nacional Comum Curricular. Brasilia: MEC, 2018. Disponivel em:
https://basenacionalcomum.mec.gov.br/. Acesso em: 16 abr. 2026.

BRASIL. Lei n° 8.069, de 13 de julho de 1990. Dispde sobre o Estatuto da Crianca e do
Adolescente e da outras providéncias. Brasilia, DF: Presidéncia da Republica, [1990]. Disponivel
em:_https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/I8069.htm. Acesso em: 16 abr. 2026.

BRASIL. Lei n° 15.211, de 17 de setembro de 2025. Dispbe sobre a protecdo de criancas e
adolescentes em ambientes digitais (Estatuto Digital da Crianca e do Adolescente). Brasilia, DF:
Presidéncia da Republica, [2025]. Disponivel em:
https://www.planalto.gov.br/ccivil 03/ ato2023-2026/2025/lei/L15211.htm. Acesso em: 10 abr.
2026.

BRASIL. Lei n® 9.394, de 20 de dezembro de 1996. Estabelece as diretrizes e bases da
educacdo nacional. Brasilia, DF: Presidéncia da Republica, [1996]. Disponivel em:
https://www.planalto.gov.br/ccivil 03/leis/|19394.htm. Acesso em: 16 abr. 2026.

BRASIL. Lei n°® 13.257, de 8 de marco de 2016. Disp8e sobre as politicas publicas para a
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a operacionalizacdo do ensino de Musica na Educacéo Basica. Brasilia, DF: Conselho Nacional
de Educacéo, [2016]. Disponivel em:
https://portal.mec.gov.br/index.php?option=com_docman&view=download&alias=40721-
rceb002-16-pdf&ltemid=30192. Acesso em: 16 abr. 2026.

BRASIL. Parecer CNE/CEB n° 20, de 2009. Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacdo
Infantil. Disponivel em:_https://portal.mec.gov.br/dmdocuments/diretrizescurriculares 2012.pdf.
Acesso em: 30 mar. 2026.




BRASIL. Ministério da Educagéo. Secretaria de Educacgédo Basica. Ensino fundamental de nove
anos: orientagcdes paraaincluséo dacriancade seis anos de idade. Organizacéo de Jeanete
Beauchamp; Sandra Denise Pagel; Aricélia Ribeiro do Nascimento. Brasilia, DF: Ministério da
Educacéo, [2007]. Disponivel em:
https://portal.mec.gov.br/seb/arquivos/pdf/Ensfund/ensifund9anobasefinal. pdf

. Acesso em: 16 abr. 2026.

BRASIL. Nacfes Unidas. Transformando nosso mundo: a Agenda 2030 para um
Desenvolvimento Sustentavel. Tradugdo: Centro de Informacdo das Nacdes Unidas para o
Brasil. [S. L]: UNIC Rio, 2015. Disponivel em:
https://www.mds.gov.br/webarquivos/publicacao/brasil_amigo pesso_idosa/agenda2030.pdf.
Acesso em: 16 abr. 2026.

BRASIL. Conselho Nacional de Educagdo. Camara de Educacédo Basica. Parecer CNE/CEB n°
6/2010: diretrizes operacionais para a educacgdo de jovens e adultos (EJA). Brasilia, DF: CNE,
2010.

BRASIL. Conselho Nacional de Educagédo. Camara de Educacao Basica. Resolugédo n° 1, de 25
de maio de 2021. Institui as Diretrizes Operacionais para a Educacéo de Jovens e Adultos (EJA).
Brasilia: MEC/CNE, 2021. Disponivel em; https://www.gov.br/mec/pt-
br/media/acesso_informacacao/pdf-arg/DiretrizesEJA.pdf. Acesso em: 16 abr. 2026.

BRASIL. A crianca de 6 anos, a linguagem escrita e o ensino fundamental de nove anos.
Brasilia: Ministério da Educacéo, Secretaria de Educacao Bésica, 2009.

BRASIL. Decreto n° 11.556, de 12 de junho de 2023. Institui 0 Compromisso Nacional Crianca
Alfabetizada. Disponivel em: https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/ Ato2023-
2026/2023/Decreto/D11556.htm#art37. Acesso em: 16 abr. 2026.

BRASIL. Indicadores da qualidade na Educacéo Infantil. Brasilia: MEC/SEB, 2009.

BRASIL. Ministério da Educacgdo. Secretaria de Educacédo Basica. Pardmetros basicos de
infraestrutura para instituicbes de educacdo infantil. Brasilia, DF: MEC/SEB, 2006.
Disponivel em:_ https://portal.mec.gov.br/seb/arguivos/pdf/Educinf/miolo_infraestr.pdf. Acesso
em: 16 abr. 2026.

BRASIL. Ministério da Educacéo. Secretaria de Educacdo Bésica. Pardmetros nacionais de
qualidade para a educacdo infantil: volume 1. Brasilia, DF: MEC/SEB, 2006. Disponivel em:
https://portal.mec.gov.br/seb/arquivos/pdf/Educinf/eduinfparqualvoll.pdf. Acesso em: 16 abr.
2026.

BRASIL. Conselho Nacional de Educacgéo. Conselho Pleno. Resolugdo CNE/CP n° 1, de 17 de
junho de 2004. Institui as Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacéo das Rela¢fes
Etnico-Raciais e para o Ensino de Histéria e Cultura Afro-Brasileira e Africana. Brasilia:
MEC/CNE, 2004. Disponivel em:__ https://www.gov.br/mec/pt-br/cne/pdf/resolucoes-do-
cne/cp/2004/res012004.pdf. Acesso em: 16 abr. 2026.

JUNDIAI (SP). Decreto n° 33.518, de 17 de novembro de 2023. Regimento comum das escolas
municipais de educacado basica de Jundiai. Jundiai: Prefeitura Municipal, 2023. Disponivel em:
https://jundiai.sp.gov.br/casa-civil/wp-content/uploads/sites/6/2024/01/33-518.pdf. Acesso em:
16 abr. 2026.

JUNDIAI (SP). Lei Complementar n° 499, de 22 de dezembro de 2010. Estatuto dos
Funcionérios Publicos Municipais. Atualizado até a Lei Complementar n® 579, de 2017. Jundiai,
SP: Prefeitura do Municipio de Jundiali, [2017]. Disponivel em:
https://jundiai.sp.gov.br/administracao-e-gestao-de-pessoas/wp-
content/uploads/sites/16/2017/10/estatuto-atualizado-ate-Ic-579-2017.pdf. Acesso em: 16 abr.
2026.

JUNDIAI (SP). Lei Complementar n° 511, de 29 de marco de 2012. Estatuto do Magistério
Pdblico Municipal. Jundiai, SP: Prefeitura do Municipio de Jundiai, [2020]. Disponivel em:
https://educacao.jundiai.sp.gov.br/wp-content/uploads/2020/03/8557 texto consolidado.pdf.
Acesso em: 16 abr. 2026.




JUNDIAI (SP). Decreto n° 23.740, de 23 de marco de 2012. Institui o Cédigo de Etica do
Servidor Piblico Municipal. Jundiai, SP: Prefeitura do Municipio de Jundiai, [2020]. Disponivel
em: https://educacao.jundiai.sp.gov.br/wp-content/uploads/2020/03/C%C3%B3digo-de-
%C3%89tica-do-Servidor-P%C3%BAblico-Municipal.pdf. Acesso em: 16 abr. 2026.

JUNDIAI (SP). Secretaria Municipal de Educago. Curriculo jundiaiense da educac&o infantil.
Jundiai, SP: Prefeitura de Jundiai, 2022. Disponivel em:_https://educacao.jundiai.sp.gov.br/wp-
content/uploads/2022/12/El-Completo-digital-dezembro-2022.pdf. Acesso em: 16 abr. 2026.

JUNDIAI (SP). Secretaria Municipal de Educacdo. Curriculo jundiaiense do ensino
fundamental. Jundiai, SP: Prefeitura de Jundiai, 2022. Disponivel em:
https://educacao.jundiai.sp.gov.br/wp-content/uploads/2022/12/Ensino-Fundamental. pdf.
Acesso em: 16 abr. 2026.

JUNDIAI (SP). Secretaria Municipal de Educacg&o. Curriculo jundiaiense da educacio de
jovens e adultos. Jundiai, SP: Prefeitura de Jundiai, 2022. Disponivel em:
https://educacao.jundiai.sp.gov.br/wp-content/uploads/2022/12/EJA-completo-digital-dez-
2022.pdf. Acesso em: 16 abr. 2026.

Observacédo: Na legislacédo indicada, devem ser consideradas as altera¢des ocorridas.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PROFESSOR | (El, EF — ANOS INICIAIS, EJA):
Referéncias:

AUGUSTO, Silvana de Oliveira. A experiéncia de aprender na Educacéo Infantil. In: BRASIL.
MEC. TV Escola. Salto para o futuro. Novas Diretrizes Curriculares para a Educac¢éao Infantil. Ano
XXIII. Boletim 9. Junho, 2013.

BELLOCHIO, Claudia Rodrigues; GARBOSA, Luciane Wilke Freitas (org.). Educacdo musical
e pedagogia: pesquisa, escutas e acdes. Campinas: Mercado de Letras, 2014.

EDWARDS, Carolyn; GANDINI, Lella; FORMAN, George (org.). As cem linguagens da criancga:
a abordagem de Reggio Emilia na educacéo da primeira infancia. Porto Alegre: Penso, 2015. v.
1.

EDWARDS, Carolyn; GANDINI, Lella; FORMAN, George (org.). As cem linguagens da crianca:
a experiéncia de Reggio Emilia em transformacg&o. Porto Alegre: Penso, 2016. v. 2.

FOCHI, Paulo (org.). O brincar heuristico na creche: percursos pedagogicos no observatoério
da cultura infantil. Porto Alegre: OBECI, 2018.

FORMOSINHO, Julia Oliveira. Pedagogia da infancia: dialogando com o passado, construindo
o futuro. Porto Alegre: Artmed, 2007.

KLEIMAN, Angela Bustos; ASSIS, Juliana Alves. Significados e ressignificaces do
letramento: desdobramentos de uma perspectiva sociocultural sobre a escrita. Campinas:
Mercado de Letras, 2016.

MORAIS, Arthur Gomes. Consciéncia fonoldgica na educacdo infantil e no ciclo de
alfabetizacdo. Belo Horizonte: Auténtica, 2019.

NACARATO, Adair Mendes; CUSTODIO, Iris Aparecida. O desenvolvimento do pensamento
algébrico na educagao basica: compartilhando propostas de sala de aula com o professor que
ensina (ensinard) matematica. Brasilia, DF: Sociedade Brasileira de Educacdo Matematica,
2018. (Colecéo SBEM, 12). Disponivel em:
https://www.sbembrasil.org.br/files/ebook desenv.pdf. Acesso em: 16 abr. 2026.

NACARATO, Adair Mendes; MENGALI, Brenda Leme da Silva; PASSOS, Carmen Lucia
Brancaglion. A matematica nos anos iniciais do ensino fundamental: tecendo fios do ensinar
e do aprender. Belo Horizonte: Auténtica, 2019.

OLIVEIRA, Zilma de Moraes Ramos de. Campos de experiéncias: efetivando direitos e
aprendizagens na educacao infantil. Sdo Paulo: Fundacao Santillana, 2018.

BRASIL. Ministério da Educacéo. Secretaria de Educagdo Basica. O curriculo na educacéo
infantil: o que prop6em as novas diretrizes nacionais? Por Zilma de Moraes Ramos de Oliveira.



In: SEMINARIO NACIONAL: CURRICULO EM MOVIMENTO — PERSPECTIVAS ATUAIS, 1.,
2010, Belo Horizonte. Anais [...]. Belo Horizonte: MEC/SEB, 2010.

PIORSKI, Gandhy. Brinquedos do chéo: a natureza, o imaginario e o brincar. Sdo Paulo.
Peir6polis: 2016.

Observacédo: Na legislacao indicada, devem ser consideradas as alteracdes ocorridas.
Para todos os PROFESSORES Il

CONHECIMENTOS GERAIS:

Lingua Portuguesa: Leitura e interpretagdo de diversos tipos de textos (literarios e nao
literarios). Sinénimos e anténimos. Sentido proprio e figurado das palavras. Pontuagdo. Classes
de palavras: substantivo, adjetivo, numeral, artigo, pronome, verbo, advérbio, preposicdo e
conjuncao: emprego e sentido que imprimem as relagdes que estabelecem. Concordancia verbal
e nominal. Regéncia verbal e nominal. Colocacdo pronominal. Crase.

Conhecimentos Pedagégicos:
BACICH, Lilian; TANZI NETO, Adolfo; TREVISANI, Fernando de Mello (org.). Ensino hibrido:
personalizagéo e tecnologia na educacéo. Porto Alegre: Penso, 2015.

BACICH, Lilian; MORAN, José (org.). Metodologias ativas para uma educacdo inovadora:
uma abordagem tedrico-pratica. Porto Alegre: Penso, 2018.

DAHLBERG, Gunilla; MOSS, Peter; PENCE, Alan. Qualidade na educacdo da primeira
infancia: perspectivas pés-modernas. Porto Alegre: ArtMed, 2019.

FACCI, Marilda Gongalves Dias; ABRANTES, Angelo Antonio; MARTINS, Ligia Méarcia.
Periodizacdo histérico-cultural do desenvolvimento psiquico: do nascimento a velhice.
Campinas: Autores Associados, 2016.

LERNER, Delia. Ler e escrever na escola: o real, o possivel e o necessario. Porto Alegre:
ArtMed, 2002.

LIBANEO, José Carlos; OLIVEIRA, Jodo Ferreira de; TOSCHI, Mirza Seabra. Educacéo
escolar: politicas, estrutura e organizacdo. Sao Paulo: Cortez, 2012. cap. 3.

MANTOAN, Maria Teresa Eglér. Abrindo as escolas as diferencas. In: MANTOAN, Maria
Teresa Eglér (org.). Pensando e fazendo educacdo de qualidade. Sdo Paulo: Moderna, 2005.

OLIVEIRA, Ana Flavia Teodoro M. Autistas e os espagos escolares adaptados. Campinas,
SP: Mercado das Letras, 2020.

ROPOLI, Edilene Aparecida. A educacdo especial na perspectiva da inclus@o escolar: a
escola comum inclusiva. Brasilia, DF: Ministério da Educacao; Universidade Federal do Ceara,
2010. Disponivel em:_https://repositorio.ufc.br/handle/riufc/43213. Acesso em: 16 abr. 2026.

Legislacdo nacional e municipal:

BRASIL. Lei n® 15.388, de 14 de abril de 2026. Aprova o Plano Nacional de Educacéo (PNE).
Brasilia, DF: Presidéncia da Republica, [2026]. Disponivel em:
https://www.planalto.gov.br/ccivil 03/ ato2023-2026/2026/lei/L15388.htm. Acesso em: 16 abr.
2026.

BRASIL. Base Nacional Comum Curricular. Brasilia: MEC, 2018. Disponivel em:
https://basenacionalcomum.mec.gov.br/. Acesso em: 16 abr. 2026.

BRASIL. Constituicdo (1988). Constituicdo da Republica Federativa do Brasil. Titulo VIII — Da
Ordem Social: Capitulo Ill — Da Educacao, da Cultura e do Desporto: Secdo | — Da Educacéo.
Art. 60 do Ato das Disposi¢des Constitucionais Transitérias. Emenda Constitucional n° 14, de
1996. Disponivel em:_https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/constituicao/constituicao.htm. Acesso
em: 16 abr. 2026.

BRASIL. Lei n° 8.069, de 13 de julho de 1990. Dispde sobre o Estatuto da Crianca e do
Adolescente e da outras providéncias. Brasilia, DF: Presidéncia da Republica, [1990]. Disponivel
em:_https://www.planalto.gov.br/ccivil 03/leis/IB069.htm. Acesso em: 16 abr. 2026.




BRASIL. Lei n° 15.211, de 17 de setembro de 2025. DispBe sobre a protecdo de criancas e
adolescentes em ambientes digitais (Estatuto Digital da Crianca e do Adolescente). Brasilia, DF:
Presidéncia da Republica, [2025]. Disponivel em:
https://www.planalto.gov.br/ccivil 03/ at02023-2026/2025/lei/L15211.htm. Acesso em: 10 abr.
2026.

BRASIL. Lei n°® 9.394, de 20 de dezembro de 1996. Estabelece as diretrizes e bases da
educacdo nacional. Brasilia, DF: Presidéncia da Republica, [1996]. Disponivel em:
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/[9394.htm. Acesso em: 16 abr. 2026.

BRASIL. Lei n°® 13.257, de 8 de marco de 2016. Disp8e sobre as politicas publicas para a
primeira infancia e altera a Lei n° 8.069. Brasilia, DF: Presidéncia da Republica, [2016].
Disponivel em: https://www.planalto.gov.br/ccivil 03/ ato2015-2018/2016/lei/13257.htm.
Acesso em: 16 abr. 2026.

BRASIL. Resolugdo CNE/CEB n° 4, de 13 de julho de 2010. Diretrizes Curriculares Nacionais
Gerais para a Educacgéo Basica. Brasilia, DF: Conselho Nacional de Educacéo, [2010].

BRASIL. Resolugdo CNE/CEB n° 7, de 14 de dezembro de 2010. Diretrizes Curriculares
Nacionais para o Ensino Fundamental de 9 (nove) anos. Brasilia, DF: Conselho Nacional de
Educacéo, [2010].

BRASIL. Resolucdo CNE/CEB n° 2, de 10 de maio de 2016. Define Diretrizes Nacionais para
a operacionalizacdo do ensino de Musica na Educac¢éo Bésica. Brasilia, DF: Conselho Nacional
de Educacéo, [2016]. Disponivel em:
https://portal.mec.gov.br/index.php?option=com_docman&view=download&alias=40721-
rceb002-16-pdf&ltemid=30192. Acesso em: 16 abr. 2026.

BRASIL. Parecer CNE/CEB n° 20, de 2009. Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacéo
Infantil. Disponivel em:_https://portal.mec.gov.br/dmdocuments/diretrizescurriculares 2012.pdf.
Acesso em: 30 mar. 2026.

BRASIL. Lei n° 13.146, de 6 de julho de 2015. Institui a Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa
com Deficiéncia (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia). Brasilia, DF: Presidéncia da Republica,
[2015].

BRASIL. Lei n® 12.764, de 27 de dezembro de 2012. Institui a Politica Nacional de Protecdo
dos Direitos da Pessoa com Transtorno do Espectro Autista; e altera o § 3° do art. 98 da Lei n°
8.112, de 11 de dezembro de 1990. Brasilia, DF: Presidéncia da Republica, [2012]. Disponivel
em: https://www.planalto.gov.br/ccivil 03/ _ato2011-2014/2012/lei/112764.htm. Acesso em:. 16
abr. 2026.

JUNDIAI (SP). Lei Complementar n® 499, de 22 de dezembro de 2010. Estatuto dos
Funcionérios Publicos Municipais. Atualizado até a Lei Complementar n® 579, de 2017. Jundiai,
SP: Prefeitura do Municipio de Jundiali, [2017]. Disponivel em:
https://jundiai.sp.gov.br/administracao-e-gestao-de-pessoas/wp-
content/uploads/sites/16/2017/10/estatuto-atualizado-ate-lc-579-2017.pdf. Acesso em: 16 abr.
2026.

JUNDIAI (SP). Lei Complementar n° 511, de 29 de marco de 2012. Estatuto do Magistério
Publico Municipal. Jundiai, SP: Prefeitura do Municipio de Jundiai, [2020]. Disponivel em:
https://educacao.jundiai.sp.gov.br/wp-content/uploads/2020/03/8557 texto consolidado.pdf.
Acesso em: 16 abr. 2026.

JUNDIAI (SP). Decreto n° 23.740, de 23 de marco de 2012. Institui o Cddigo de Etica do
Servidor Piblico Municipal. Jundiai, SP: Prefeitura do Municipio de Jundiai, [2020]. Disponivel
em: https://educacao.jundiai.sp.gov.br/wp-content/uploads/2020/03/C%C3%B3digo-de-
%C3%89tica-do-Servidor-P%C3%BAblico-Municipal.pdf. Acesso em: 16 abr. 2026.

JUNDIAI (SP). Secretaria Municipal de Educacéo. Curriculo jundiaiense da educac&o infantil.
Jundiai, SP: Prefeitura de Jundiai, 2022. Disponivel em:_https://educacao.jundiai.sp.gov.br/wp-
content/uploads/2022/12/EI-Completo-digital-dezembro-2022.pdf. Acesso em: 16 abr. 2026.

JUNDIAI (SP). Secretaria Municipal de Educagio. Curriculo jundiaiense do ensino
fundamental. Jundiai, SP: Prefeitura de Jundiai, 2022. Disponivel em:



https://educacao.jundiai.sp.gov.br/wp-content/uploads/2022/12/Ensino-Fundamental.pdf.
Acesso em: 16 abr. 2026.

JUNDIAI (SP). Secretaria Municipal de Educac&o. Curriculo jundiaiense da educacio de
jovens e adultos. Jundiai, SP: Prefeitura de Jundiai, 2022. Disponivel em:
https://educacao.jundiai.sp.gov.br/wp-content/uploads/2022/12/EJA-completo-digital-dez-
2022.pdf. Acesso em: 16 abr. 2026.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS — POR AREA PROFESSOR Il — ARTE Conhecimentos
Especificos:

Referéncias:

BARBOSA, Ana Mae; COUTINHO, Rejane Galvdo. Ensino da arte no Brasil: aspectos
histéricos e metodolégicos. Sado Paulo: UNESP/Redefor, 2011. Disponivel em:
https://acervodigital.unesp.br/bitstream/123456789/40427/3/2ed _art ml1d2.pdf. Acesso em: 1
nov. 2019.

BARBIERI, Stela. Interagdes: onde estd a arte na infancia? Sao Paulo: Blucher, 2012.

BRITO, Teca Alencar. Um jogo chamado musica: escuta, experiéncia, criagdo, educacéo.
Sao Paulo: Peirdpolis, 2019.

FONTERRADA, Marisa Trench de Oliveira. De tramas e fios: um ensaio sobre a misica e
educacdo. 2. ed. Sdo Paulo: Editora UNESP, 2008.

GONZALES, Lélia. Festas populares no Brasil. Sdo Paulo: Boitempo, 2024.
MARQUES, Isabel. Interacdes: crianca, danc¢a e escola. Sdo Paulo: Edgard Bliicher, 2012.

MARTINS, Mirian Celeste; PICOSQUE, Gisa; GUERRA, Maria Terezinha Telles. Teoria e
pratica do ensino de arte: a lingua do mundo. Sao Paulo: FTD, 2011..

SCHAFER, Raymond Murray. O ouvido pensante. Sdo Paulo: Editora UNESP, 1992.
SPOLIN, Viola. Improvisacéo para o teatro. S&o Paulo: Perspectiva, 1992.
PROFESSOR Il - BIOLOGIA

Conhecimentos Especificos:
Referéncias:

BURNS, George Walter; BOTTINO, Paul Joseph. Genética. Barueri: Guanabara Koogan, 1991.
CANIATO, Rodolpho. A Terra em que vivemos. Campinas: Atomo, 2007.

CAPELLETO, Armando. Biologia e educagdo ambiental. Sdo Paulo: Atica, 1992.

CLEFFI, Norma Maria. Curso de biologia: ecologia. Sdo Paulo: Harbra, 1994.

CURRIE, Karen. Meio ambiente: interdisciplinaridade na pratica. 9. ed. Campinas: Papirus,
20009.

DALLARI, Sueli Gandolfi. A salde do brasileiro. Sdo Paulo: Moderna, 1987.
DIAS, Diaroni. Biologia vegetal. S&o Paulo: Moderna, 1998.

FRACALANZA, Hilario; AMARAL, lvan Amorosino do; GOUVEIA, Maria Silvia Ferreira. O ensino
de ciéncias no primeiro grau. Sao Paulo: Atual, 1987.

FERREIRA, Leila da Costa (org.). A questdo ambiental na América Latina: teoria social e
interdisciplinaridade. Campinas: Unicamp, 2011.

FONSECA, A. Biologia. S&o Paulo: Atica, [s.d.]. v. 1-2. (Série Compacta).

KRASILCHIK, Myriam. O professor e o curriculo das ciéncias. Sdo Paulo: EDUSP, 1987.



SCARLATO, Francisco Capuano; PONTIN, Joel Arnaldo. Do nicho ao lixo: ambiente,
sociedade e educacéo. S&o Paulo: Atual, 1992.

WOLPERT, Lewis. Principios de biologia do desenvolvimento. Porto Alegre: Artes Médicas
Sul, 1998.

PROFESSOR Il — CIENCIAS

Conhecimentos Especificos:
Referéncias:

ALVES, Rubem. Entre a ciéncia e a sapiéncia: o dilema da educac&o. S&o Paulo: Loyola,
1999.

ARDLEY, Neil. Dicionério tematico de ciéncias. Sao Paulo: Scipione, 1996.
BIZZO, Nélio. Ciéncias: facil ou dificil? S&o Paulo: Atica, 2010.

CARVALHO, Anna Maria Pessoa de et al. Ciéncias no ensino fundamental: o conhecimento
fisico. S8o Paulo: Scipione, 1998.

BROCKMAN, John; MATSON, Katinka (orgs.). As coisas sdo assim: pequeno repertério
cientifico do mundo que nos cerca. Sao Paulo: Companhia das Letras, 1997.

CACHAPUZ, Antonio et al. (orgs.). A necessaria renovagdo do ensino das ciéncias. Séo
Paulo: Cortez, 2005.

CAMPOS, Maria Cristina da Costa; NIGRO, Rogério Gongalves. Didatica das ciéncias: o
ensino-aprendizagem como investigacdo. S&o Paulo: FTD, 1999. (Contelido e metodologia).

CARVALHO, Isabel Cristina de Moura. Educagdo ambiental: a formacdo do sujeito
ecolégico. Sao Paulo: Cortez, 2004.

CHASSOT, Attico. A ciéncia através dos tempos. S&o Paulo: Moderna, 1994.

CURRIE, Karen. Meio ambiente: interdisciplinaridade na pratica. 9. ed. Campinas: Papirus,
20009.

ESTEBAN, Maria Teresa; HOFFMANN, Jussara; SILVA, Janssen Felipe (orgs.). Préaticas
avaliativas e aprendizagens significativas em diferentes areas do curriculo. Porto Alegre:
Mediacéo, 2013. Cap. 3.

FERREIRA, Leila da Costa (org.). A questdo ambiental na América Latina: teoria social e
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MARCO, Ademir de. Educacéo fisica: cultura e sociedade. 3. ed. Campinas: Papirus, 2009.

NEIRA, Marcos Garcia. Educacdo fisica cultural: inspiracdo e pratica pedagoégica. Séo
Paulo: Blucher, 2019.

RIBEIRO, Bruna. Abordagens participativas na educagao infantil: saberes necessarios para
nos manter em voo. 1. ed. S&o Paulo: Passarinho, 2024.

SOARES, Carmen Lucia et al. Metodologia do ensino da educacéo fisica. S&do Paulo: Cortez,
20009.

SOARES, Suzana Macedo. Vinculo, movimento e autonomia: educacéo até 3 anos. 2. ed. Sdo
Paulo: Omnisciéncia, 2017.

PROFESSOR Il — FILOSOFIA

Conhecimentos Especificos:
Referéncias:

CERLETTI, Alejandro. O ensino de filosofia como problema filoséfico. Traducédo de Ingrid
Muller Xavier. Belo Horizonte: Auténtica, 2009.

CHARON, Joel M. Sociologia. Sdo Paulo: Saraiva, 2002.
CHAUI, Marilena. Convite a filosofia. 14. ed. Sdo Paulo: Atica, 2019.

DESCARTES, René. Meditacdes sobre a filosofia primeira. Campinas: Editora da Unicamp,
2004.

FREIRE, Paulo. Pedagogia do oprimido. Sdo Paulo: Paz e Terra, 2011.

GALEANO, Eduardo. As veias abertas da América Latina. Rio de Janeiro: Paz e Terra, 2002.



HUME, David. Tratado da natureza humana. Sdo Paulo: Unesp, 2009.
LAKATOS, Eva Maria. Introducgéo a sociologia. Sao Paulo: Atlas, 1997.
LAKATOS, Eva Maria; MARCONI, Marina de Andrade. Sociologia geral. Sdo Paulo: Atlas, 1999.

LUCKESI, Cipriano Carlos; PASSOS, Elizete. Introducédo a filosofia: aprendendo a pensar. 2.
ed. Séo Paulo: Cortez, 2004.

NOGUERA, Renato. O ensino de filosofia e a Lei 10.639. Rio de Janeiro: Pallas, 2011.
PLATAO. A Republica, livros VI e VII. Lisboa: Fundag&o Calouste Gulbenkian, 2010.

ROUSSEAU, Jean-Jacques. Do contrato social ou principios do direito politico. Sdo Paulo:
Penguin Classicos/Companhia das Letras, 2011.

PROFESSOR Il — FISICA

Conhecimentos Especificos:
Referéncias:

BAUER, Wolfgang; WESTFALL, Gary D.; DIAS, Helio. Fisica para universitarios. Porto Alegre:
AMGH, 2013.v. 1-4.

BEN-DOV, Yoav. Convite a fisica. Rio de Janeiro: Jorge Zahar, 1996.

BRODY, David Eliot; BRODY, Arnold R. As sete maiores descobertas cientificas da histéria
e seus autores. S8o Paulo: Companhia das Letras, 1999.

HALLIDAY, David; RESNICK, Robert; WALKER, Jearl. Fundamentos de fisica. 6. ed. Rio de
Janeiro: Livros Técnicos e Cientificos, 2001-2003. v. 1-4.

NUSSENZVEIG, Herch Moysés. Curso de fisica basica. 4. ed. rev. Sdo Paulo: Edgar Bliicher,
2002. v. 1-4,

PIETROCOLA, Mauricio (org.). Ensino de fisica: conteddo, metodologia e epistemologia em
uma concepcdao integradora. Floriandpolis: Editora da UFSC, 2001.

TIPLER, Paul Allen. Fisica. 4. ed. Rio de Janeiro: Livros Técnicos e Cientificos, 2000. v. 1-3.
TIPLER, Paul Allen. Fisica moderna. 3. ed. Rio de Janeiro: Livros Técnicos e Cientificos, 2001.
PROFESSOR Il - GEOGRAFIA

Conhecimentos Especificos:
Referéncias:

AB’SABER, Aziz. Os dominios da natureza no Brasil: potencialidades paisagisticas. Sao
Paulo: Atelié Editorial, 2003.

BERQUO, Elza. Evolugcdo demogréfica. In: SACHS, Ignacy et al. (orgs.). Brasil: um século de
transformacgdes. S&o Paulo: Companhia das Letras, 2001.

CAVALCANTI, Lana de Souza. Geografia, escola e constru¢cdo de conhecimentos. 4. ed.
Campinas: Papirus, 2003.

ESTEBAN, Maria Teresa; HOFFMANN, Jussara; SILVA, Janssen Felipe (orgs.). Praticas
avaliativas e aprendizagens significativas em diferentes areas do curriculo. Porto Alegre:
Mediacao, 2013. Cap. 3, p. 53-64.
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EDUSP, 2008.

VESENTINI, José William (org.). Ensino de geografia no século XXI. Campinas: Papirus, 2007.



PROFESSOR Il — HISTORIA

Conhecimentos Especificos:
Referéncias:

ANDERSON, Perry. Passagens da antiguidade ao feudalismo. Sao Paulo: Brasiliense, 1998.

BETHELL, Leslie (org.). Histéria da América Latina: América Latina apds 1930. Séao Paulo:
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Mediacao, 2013. Cap. 3, p. 53-64.
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Companhia das Letras, 1991.

SCHMIDT, Maria Auxiliadora; CAINELLI, Marlene. Ensinar histéria. Sdo Paulo: Scipione, 2004.
(Pensamento e A¢do no Magistério).

WILLIAMS, Eric. Capitalismo e escravidao. Sao Paulo: Companhia das Letras, 2012.
PROFESSOR Il - MATEMATICA

Conhecimentos Especificos:
Referéncias:

ALVES, Sérgio. Ladrilhando o plano com quadrilateros. Revista do Professor de Matemética,
Sao Paulo: Sociedade Brasileira de Matematica, n. 51, p. 7-9, 2003.
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inovagao disruptiva? Umaintroducéo ateoria dos hibridos. Tradugao de Fundagao Lemann
e Instituto Peninsula. [S.l.]: Clayton Christensen Institute, 2013. Disponivel em:
https://www.pucpr.br/wp-content/uploads/2017/10/ensino-hibrido _uma-inovacao-disruptiva.pdf.
Acesso em: 16 abr. 2026.

D’AMBROSIO, Ubiratan. Educacdo matematica: da teoria a pratica. 12. ed. Campinas:
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ensino de geometria. Sdo Paulo: CAEM-IME-USP, 1998.
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Vozes, 2001.
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IEZZI, Gelson et al. Fundamentos de matemética elementar. S&do Paulo: Atual, [s.d.]. v. 11.
IFRAH, Georges. Os numeros: a histéria de uma grande invencéo. Sao Paulo: Globo, 1989.
HOFFMANN, Jussara. O jogo do contrario em avaliacdo. 9. ed. Porto Alegre: Mediacao, 2014.
LERNER, Delia; SADOVSKY, Patricia. Didatica da matematica. Porto Alegre: Artes Médicas,
1994,

MAGALHAES, Marcos Nascimento; LIMA, Antonio Carlos Pedroso de. Nocdes de
probabilidade e estatistica. Sdo Paulo: EDUSP, 2004.
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Artmed, 2001.
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2000.
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SHULTE, Albert P.; COXFORD, Arthur F. As ideias da algebra. Sao Paulo: Atual, 1994.

PUIG, Luis; CERDAN, Fernando. Problemas aritméticos escolares. Madri: Sintesis, 1988.

PROFESSOR Il - PORTUGUES

Conhecimentos Especificos:
Referéncias:

ABAURRE, Maria Bernadete Marques; FIAD, Raquel Salek; MAYRINK-SABINSON, Maria Laura
Trindade. Cenas de aquisi¢cdo da escrita: o sujeito e o trabalho com o texto. Campinas: ALB;
Mercado de Letras, 2001.

BAKHTIN, Mikhalil. Estética da criagcao verbal. Sdo Paulo: Martins Fontes, 2001.

BARBOSA, Jodo Paulo. Trabalhando com géneros do discurso: relator/noticia. Sdo Paulo:
FTD, 2001.

BOSI, Alfredo. Hist6ria concisa da literatura brasileira. Sdo Paulo: Cultrix, 1997.

CANDIDO, Antonio. Formac&o da literatura brasileira. Belo Horizonte: Itatiaia, 2000.
CASTILHO, Ataliba Teixeira de. A lingua falada no ensino de portugués. Sao Paulo: Contexto,
1998.

CHARAUDEAU, Patrick. Linguagem e discurso. S&o Paulo: Contexto, 2008.

CUNHA, Celso; CINTRA, Lindley. Nova gramatica do portugués contemporéneo. Rio de
Janeiro: Nova Fronteira, 2001.

ESTEBAN, Maria Teresa; HOFFMANN, Jussara; SILVA, Janssen Felipe (orgs.). Praticas
avaliativas e aprendizagens significativas em diferentes areas do curriculo. Porto Alegre:
Mediacéo, 2013. Cap. 1, p. 23-35.

FIORIN, José Luiz. Elementos de analise do discurso. Sdo Paulo: Contexto, [s.d.].

FREIRE, Paulo. A importancia do ato de ler: em trés artigos que se completam. 22. ed. S&o
Paulo: Cortez, 1988.

GNERRE, Maurizio. Linguagem, escrita e poder. Sdo Paulo: Martins Fontes, 2001.

ILARI, Rodolfo. Introdugdo & seméntica: brincando com a gramatica. Sdo Paulo: Contexto,
2001.

ILARI, Rodolfo. Introducéo ao estudo do Iéxico: brincando com as palavras. Sao Paulo:
Contexto, 2002.

KLEIMAN, Angela. Texto e leitor: aspectos cognitivos da leitura. Campinas: Pontes, 2004.
KOCH, Ingedore Villaga; FAVERO, Leonor Lopes. O texto e a constru¢do dos sentidos. S&o
Paulo: Contexto, 1997.

LAJOLO, Marisa. Literatura: leitores e leitura. Sdo Paulo: Moderna, 2001.

MAINGUENEAU, Dominique. Discurso literario. Sao Paulo: Contexto, 2006.

MARCUSCHI, Luiz Antbnio. Da fala para a escrita: atividades de retextualizagcdo. Sao Paulo:
Cortez, 2001.

MOISES, Massaud. A literatura portuguesa. S&o Paulo: Cultrix, 1997.
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2012.
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Mercado de Letras, 2004.
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SOLE, Isabel. Estratégias de leitura. 6. ed. Porto Alegre: Artmed, 1998.
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PROFESSOR Il — QUIMICA

Conhecimentos Especificos:

Referéncias:

ATKINS, Peter; JONES, Loretta. Principios de quimica: questionando a vida e o meio
ambiente. 7. ed. Porto Alegre: Bookman Companhia Editora, 2018.
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CHAGAS, Aécio Pereira. Como se faz quimica: uma reflexdo sobre a quimica e a atividade
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CONSTANTINO, Mauricio Gomes; SILVA, Gil Valdo José da; DONATE, Donato. Fundamentos
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LEE, John David. Quimica inorganica “nao tdao” concisa. Sdo Paulo: Edgard Bliicher, 1996.
MAAR, Juergen Heinrich. Pequena histéria da quimica. Florianépolis: PapaLivro, 1999.
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MORTIMER, Eduardo Fleury; MACHADO, Andrea Horta. Quimica para o ensino médio. S&o
Paulo: Scipione, 2002. (Série Parametros).

MORTIMER, Eduardo Fleury. Linguagem e formagéo de conceitos no ensino de ciéncias.
Belo Horizonte: UFMG, 2000.

OKUNO, Emico. Radiacgdo: efeitos, riscos, beneficios. Sdo Paulo: Harbra, 1998.

OLIVEIRA, Renato José. O mito da substancia. Quimica Nova na Escola, Séo Paulo, n. 1, maio
1995, p. 8-11.

RANGEL, Renato N. Préticas de fisico-quimica. 3. ed. Sdo Paulo: Edgard Bliicher, 2006.
ROSA, Maria Inés Pereira Graham; ROSSI, Adriana Vitorino. Educag¢do quimica no Brasil:
memorias, politicas e tendéncias. Campinas: Atomo, 2008.

RUSSELL, John B. Quimica geral. 2. ed. Sdo Paulo: Makron Books, 1994. v. 1-2.
SOLOMONS, T. W. Graham; FRYHLE, Craig B. Quimica orgénica. 7. ed. Rio de Janeiro: LTC,
2001. v. 1.

SOLOMONS, T. W. Graham; FRYHLE, Craig B. Quimica orgénica. 7. ed. Rio de Janeiro: LTC,
2002. v. 2.

VOGEL, Arthur Israel. Quimica analitica qualitativa. 5. ed. Sdo Paulo: Mestre Jou, 1981.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS COMUNS A TODAS AS LINGUAS ESTRANGEIRAS
PROFESSORES Il - LINGUAS ESTRANGEIRAS

Conhecimentos Especificos:

Referéncias:

Quadro Europeu Comum de Referéncia para Linguas. Conhecimentos e dominios linguisticos:
compreensdo e interpretacdo de textos; gramatica; producdo textual (uso correto dos
mecanismos de organizacgao, articulacdo e coesdo do texto); funcbes comunicativas (uso do
idioma para fins sociais).

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS — POR LINGUA PROFESSOR Il - ESPANHOL
Conhecimentos Especificos:

Referéncias:

FANJUL, A. (org.). Gramatica y préactica de espafiol para brasilefios. Sdo Paulo, Santillana.
GASPARINI, P. El etnotipo latinoamericano en los textos de ELE: analisis de dos casos”.
SIGNOS ELE, 2009.

GOETTENAUER, E. Espanhol: lingua de encontros. In: SEDYCIAS, J. (org). O ensino do
espanhol no Brasil: passado, presente, futuro. Sdo Paulo, Pardbola Editorial, 2005. p. 61-70.
HERNANDEZ, M. J. Del pretexto al texto. La lectura en la ensefianza/aprendizaje de idiomas y
su tratamiento en espafiol como lengua extranjera. In: marcoELE. Revista de Didactica Espafiol
Lengua Extranjera, nim. 5, julio-diciembre, 2007, pp. 1-11. Valéncia, Espafa.

MATTE BON, F. (1995). Gramatica comunicativa del espafiol. 22 ed. Madri: Edelsa, 1995. T. | e
Il.



PROFESSOR Il - FRANCES

Conhecimentos Especificos:

Referéncias:

CUQ, Jean-Pierre. Cours de didactique du francais langue étrangére et langue seconde.
Paris: CLE International, 2005.

FIORLEROY-MIQUEL, Catherine; GOLIOT-LETE, Anne. Vocabulaire progressif du francais.
Paris: CLE International, 1976.

POISSON-QUINTON, Sylvie et al. Grammaire expliquée du francais. Paris: CLE International,
2002.

SILVA, Heloisa. Le jeu en classe de langue. Paris: CLE International, 2008.

VETCHEFF, Catherine; MILTON, Stéphane. L’évaluation en FLE. Paris: Hachette, 2003.
WEISS, Francois. Jouer, communiquer, apprendre. Paris: Hachette, 2002.

WINDMULLER, Florence. Frangais langue étrangére (FLE): I'approche culturelle et
interculturelle. Paris: Belin, 2011.

PROFESSOR Il - INGLES

Conhecimentos Especificos:

Referéncias:

ALMEIDA FILHO, José Carlos Paes de. Dimensdes comunicativas no ensino de linguas. 4.
ed. Campinas: Pontes, 2005.

BARBOSA, Maria Carmen Silveira. Projetos pedagdgicos na educagdao infantil. Porto Alegre:
Artmed, 2008.

BROWN, H. Douglas. Teaching by principles: an interactive approach to language
pedagogy. Englewood Cliffs, NJ: Prentice Hall Regents, 1994.

COPE, Bill; KALANTZIS, Mary. Multiliteracies: new literacies, new learning pedagogies. An
International Journal, v. 4, n. 3, p. 164-195 aug. 2009. Disponivel em:
https://www.researchgate.net/publication/242352947 Multiliteracies New_Literacies New_Lear
ning. Acesso em: 4 jun. 2025.

DELLAGNELO, Adriana Carvalho Kuerten; ABRAHAO, Maria Helena Vieira (orgs.). Estudos
sobre ensino-aprendizagem e formagao de professores de linguas de uma perspectiva
sociocultural. Campinas: Pontes, 2021.

MAYRINK, Fernanda Maria; ALBUQUERQUE-COSTA, Heloisa (org.). Tecnologia, formacéao
docente e ensino de linguas em dialogo. Campinas: Pontes, 2021.

MURPHY, Raymond. English grammar in use. Cambridge: Cambridge University Press, [s.d.].
RIBEIRO, Bruna. Abordagens participativas na educacao infantil. Sdo Paulo: Cortez, 2021.
RICHARDS, Jack C.; RODGERS, Theodore S. Approaches and methods in language
teaching. 2. ed. Cambridge: Cambridge University Press, 2001.

SIQUEIRA, Domingos Savio Pimentel. Inglés como lingua franca: o desafio de ensinar um idioma
desterritorializado. In: CALVO, Luciana Cabrini Simbes; EL KADRI, Michele Salles; GIMENEZ,
Telma (orgs.). Inglés como lingua franca: ensino-aprendizagem e formagéao de professores.
Campinas: Pontes, 2011.

PROFESSOR Il = ITALIANO

Conhecimentos Especificos:
Referéncias:

BALBONI, Paolo E. Manuale di glottodidattica. Roma: Bonacci, 1994.

DARDANO, Maurizio; TRIFONE, Pietro. Grammatica italiana con nozioni di linguistica. 2. ed.
Bologna: Zanichelli, 1989.

FREDDI, Giovanni. La glottodidattica. Torino: UTET, 1994.

KATERINOV, Katerin et al. L'insegnamento della cultura e civilta nei corsi di italiano L2.
Perugia: Edizioni Guerra, 1991.

SERIANNI, Luca. Grammatica italiana: italiano comune e lingua letteraria. Torino: UTET,
1988.



ANEXO I

PROCESSO SELETIVO PARA PROFESSORES - ESCALAS ROTATIVAS - 2027

CRONOGRAMA PREVISTO

na lista PCD e negro

ATIVIDADES DATAS
PREVISTAS

1. Publicacéo do Edital de abertura de inscricao 10/6/2026

2. Inicio das inscricdes e envio do requerimento preenchido para participacao | 18/6/2026

3. Periodo de pedido de isencdo da taxa de inscrigdo

18 e 19/6/2026

4. Divulgacao do resultado da solicitagdo de isencdo da taxa de inscrigdo

24/6/2026
5. Recurso contra o resultado da solicitacdo de isen¢éo da taxa de inscricdo 25e
26/6/2026
6. Divulgacéo da analise dos recursos contra o indeferimento da solicitagdo de | 1°/7/2026
isencéo
7. Término das inscri¢cbes e encerramento do periodo de envio do requerimento
preenchido para participagéo na lista PCD e negro 20/7/2026
8. Vencimento do boleto bancério 21/7/2026
9 Divulgacgéo da lista das inscricbes efetivadas e listas PCD, atendimento
especial, negro e nome social 31/7/2026
10. Periodo de interposicdo de recurso contra a divulgacdo da lista PCD, | 3 e
atendimento especial, negro e nome social
4/8/2026
11. Divulgacdo da analise dos recursos contra o indeferimento da lista PCD, | 7/8/2026
atendimento especial e negro
12. Periodo destinado ao procedimento de verificagdo das condi¢cdes | 10/8 a
declaradas para concorrer as vagas PCD e negro. Periodo possivel para | 14/8/2026
convocacao de entrevista pessoal, se for o caso.
13. Divulgacéo do resultado de verificagdo das condi¢cdes declaradas para | 21/8/2026
concorrer as vagas PCD e negro
14. Periodo para interposicao de recurso referentes a verificacdo das condicdes | 24 e
declaradas para concorrer as vagas PCD e negro 25/8/2026
15. Publicacéo do edital de convocacédo para as provas objetivas 21/8/2026
16. Publicagdo do resultado dos recursos referente a verificagcdo das condi¢cdes | 2/9/2026
declaradas para concorrer as vagas PCD e negro
17. Aplicac@o das provas objetivas 13/9/2026
18. Publicacé@o dos cadernos e gabaritos das provas objetivas 14.9.2026 (no site
da VUNESP
16.9.2026 (na

imprensa oficial

19. Periodo de interposicao de recurso referentes aos gabaritos das provas
objetivas

17 e
18/9/2026

20. Publicac&o do resultado dos recursos referentes aos gabaritos das provas
objetivas

9/10/2026




21. Publicacao do resultado das provas objetivas e classificacéo prévia 9/10/2026

22. Periodo de interposicdo de recurso referente ao resultado das provas | 13 e

objetivas
14/10/2026

23. Publicagdo do resultado da andlise dos recursos referente ao resultado das | 23/10/2026
provas objetivas

24. Publicacao do resultado da classificacéo final 30/10/2026




ANEXO I

PROCESSO SELETIVO PARA PROFESSORES - ESCALAS ROTATIVAS - 2027

ATRIBUICOES DO CARGO

PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA |

Descricdo Sumaria

e Ministrar aulas na Educacéo Infantil (Primeira etapa da Educacdo Basica: Creche e Pré-
Escola), Ensino Fundamental (do 10 ao 50 ano) e Educacdo de Jovens e Adultos (Ensino
Fundamental — 10 segmento).

ATRIBUICOES

¢ Ministrar aulas de Lingua Portuguesa, Matematica, Ciéncias, Campos de Experiéncias e outras
Areas do conhecimento, para alunos dos segmentos da Educacéio Basica;

e Participar da elaboracdo do Plano Pedagégico da unidade/ Plano de curso;

¢ Elaborar e executar, apoiado no Plano de Curso, o seu Plano de Ensino, referente a regéncia
de classe;

e Preparar material didatico, relacionado ao seu plano de aula (projetos, sequéncias, atividades,
jogos e afins);

e Adotar as préticas avaliativas frente aos contetdos curriculares propostos e ao desempenho
dos alunos, conforme as normas estabelecidas no Projeto Pedagdégico da Unidade;

¢ Organizar seu tempo didatico (rotina mensal), a fim de garantir o desenvolvimento de seu plano;
¢ Executar e manter atualizados os registros relativos as suas atividades e fornecer informacdes,
conforme as normas estabelecidas;

e Proporcionar atividades que estimulem e promovam desenvolvimento das capacidades de
ordem cognitiva, fisica, afetiva, de relacdo interpessoal e de insercdo social, ética e estética,
tendo em vista uma formacgéo ampla;

e Organizar atividades civicas e culturais para os alunos, promovendo comemoragdes, visitas
pedagdgicas e outras necessdarias ao perfeito conhecimento dos acontecimentos historico-
sociais no Pais e no Municipio;

¢ Organizar o espaco de sala de aula, visando favorecer o desenvolvimento das atividades;

e Responsabilizar-se pela manutengédo e conservacdo de equipamentos e ambientes de uso
coletivo;

¢ Participar de Conselhos de Ciclos e de Alunos;

¢ Atender aos pais e a comunidade com presteza, seja mediante a realizagdo de reunifes de
pais informando-os e orientando-os sobre o avango dos alunos e obtendo dados de interesse
para o processo educativo ou atendimento individual indicando os caminhos mais adequados
para a solu¢do quanto as duvidas dos pais;

e Colaborar com o processo de inclusdo da criangca com deficiéncia, orientando, protegendo e
cuidando para que ela permanecga ou transite com seguranca nos diferentes espacos;

e Cooperar no processo de integracdo e insercdo da crianca com deficiéncia no ambiente
escolar, comprometendo-se, a fim de evitar qualquer preconceito ou discriminacdo que venha
afeta-la;

e Colaborar com a Diretoria da Unidade Escolar, na solucdo de problemas e dificuldades
ocorridas no dia a dia da escola;

e Comunicar a equipe gestora sobre ocorréncias que prejudiguem ou promovam o bem-estar e
a organizacao do ambiente escolar;

e Cumprir e respeitar as orientacdes e normas de seguranca do trabalho na execucédo de suas
atividades;

e Executar outras tarefas de mesma natureza ou nivel de complexidade, associadas a sua
especialidade e Unidade de Gestéo.

PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA I

DESCRICAO SUMARIA

e Ministrar aulas na Educacéo Infantil (Primeira etapa da Educacdo Basica: Creche e Pré-
Escola), Ensino Fundamental (do 10 ao 50 ano), na Educacéo de Jovens e Adultos, na Educacéo
Especial e nos Cursos de Aperfeicoamento Cultural e Profissional, de acordo com sua
licenciatura.

ATRIBUICOES



e Participar da elaboracdo do Plano Pedagdégico da unidade / Plano de curso;

e Elaborar e executar, apoiado no Plano de Curso, o seu Plano de Ensino, de acordo com a sua
licenciatura;

¢ Preparar material didatico, relacionado ao seu plano de aula (projetos, sequéncias, atividades,
jogos e afins), de acordo com a sua licenciatura;

e Adotar as praticas avaliativas frente aos conteddos curriculares propostos e ao desempenho
dos alunos, conforme as normas estabelecidas no Projeto Pedagogico da Unidade;

¢ Organizar seu tempo didatico (rotina mensal), a fim de garantir o desenvolvimento de seu plano;
e Executar e manter atualizado os registros relativos as suas atividades e fornecer informacdes
conforme as normas estabelecidas;

e Proporcionar atividades que estimulem e promovam desenvolvimento das capacidades de
ordem cogpnitiva, fisica, afetiva, de relacdo interpessoal e de insercéo social, ética e estética,
tendo em vista uma formacéo ampla;

¢ Organizar atividades civicas e culturais para os alunos, promovendo comemorag6es, visitas
pedagogicas e outras necessarias ao perfeito conhecimento dos acontecimentos histérico-
sociais no Pais e no Municipio;

¢ Organizar o espaco de sala de aula, visando favorecer o desenvolvimento das atividades;

e Responsabilizar-se pela manutengédo e conservacdo de equipamentos e ambientes de uso
coletivo;

e Participar de Conselhos de Ciclos e de Alunos;

¢ Atender aos pais e & comunidade com presteza, seja mediante a realizacdo de reunides de
pais informando-os e orientando-os sobre o avango dos alunos e obtendo dados de interesse
para o processo educativo ou atendimento individual indicando os caminhos mais adequados
para a solu¢édo quanto as dividas dos pais;

e Colaborar com o processo de inclusdo da crianga com deficiéncia, orientando, protegendo e
cuidando para que ela permanega ou transite com seguranc¢a nos diferentes espacos;

e Cooperar no processo de integracao e insercdo da crianga com deficiéncia no ambiente escolar,
comprometendo-se, a fim de evitar qualquer preconceito ou discriminagéo que venha afeta-la;

e Colaborar com a Diretoria da Unidade Escolar na solucdo de problemas e dificuldades ocorridas
no dia a dia da escola;

e Cumprir e respeitar as orientacdes e normas de seguranca do trabalho na execucédo de suas
atividades;

e Executar outras tarefas de mesma natureza ou nivel de complexidade, associadas a sua
especialidade e Unidade de Gestéo.



