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EDITAL N2 01/2026

A PREFEITURA MUNICIPAL DE TANQUE DO PIAUI, Estado do Piaui, torna publica a
realizacdo de concurso publico para provimento de cargos efetivos do quadro de pessoal da
Prefeitura Municipal de Tanque do Piaui-Pl, bem como para formacdo de cadastro reserva, nos
termos da Constituicdo Federal, art. 37, Il, da Lei Organica do Municipio de Tanque do Piaui, da Lei
Municipal n? 433 de 18 de novembro de 2025, da Lei Municipal n? 440 de 26 de marco de 2026 e
mediante as condigles estabelecidas neste edital.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O concurso publico regido por este Edital, pelos diplomas legais e regulamentares, seus
anexos e posteriores retificagcdes, caso existam, visa ao preenchimento de vagas no quadro
de pessoal da Prefeitura Municipal de Tanque do Piaui-Pl, e serd executado sob a
responsabilidade do Instituto Legatus.

1.1.1. A Comissdo Organizadora do Concurso, designada pela Portaria n® /2026,
incumbird acompanhar todos os atos do certame, fiscalizando o cumprimento deste
Edital.

1.2. Os candidatos aprovados e nomeados estardo subordinados ao regime estatutdrio.

1.3. Nao havendo candidatos aprovados para o preenchimento das vagas oferecidas, a Prefeitura
Municipal de Tanque do Piaui-Pl poderd reabrir novo edital para o provimento das vagas
remanescentes.

1.4. Os membros da Comissao Organizadora do Concurso e funciondrios do Instituto Legatus,
bem como seus parentes até o 3° grau, ndao poderdo participar do certame, sob pena de
exclusao a qualquer tempo, sem devoluc¢do da taxa de inscri¢ao.

1.5. Sera admitida a impugnacdo deste Edital, desde que devidamente fundamentada, no prazo
de 05 (cinco) dias uteis a contar da sua publicacdo, a qual deverd ser protocolada junto a
Prefeitura Municipal de Tanque do Piaui-PI, localizada na Avenida Dom Edilberto, 760, Bairro
Centro, Tanque do Piaui-Pl ou remetida para juridico@legatus.org.br.

1.6. Quaisquer esclarecimentos sobre o edital deverao preferencialmente ser obtidos por meio
de “Formulédrio de Ajuda” disponivel no endereco eletronico www.legatus.org.br ou ainda
pelo e-mail atendimento@legatus.org.br.

2. DO PROCESSO DE SELECAO

2.1. O concurso sera constituido de prova escrita objetiva, de cardter eliminatério e
classificatério, para todos os cargos, e avaliacdo de titulos para os cargos de professor e de
psicopedagogo, de carater classificatorio.
2.2. A prova escrita objetiva serd realizada no municipio de Tanque do Piaui-PI.
2.2.1. Caso o numero de candidatos inscritos exceda a oferta de lugares existentes para
aplicacdo das provas na cidade relacionada no subitem 2.2, o Instituto Legatus se
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reserva o direito de alocd-los em cidades préoximas, ndo assumindo, entretanto,
gualquer responsabilidade quanto ao deslocamento e a hospedagem desses
candidatos.
2.3. Todos os horarios definidos neste Edital, seus anexos e comunicados oficiais tém como
referéncia o hordrio oficial de Brasilia-DF.
3. DO CARGO
3.1. A denominagao dos cargos, a quantidade de vagas, os requisitos de escolaridade, a carga

horaria semanal de trabalho e o vencimento basico inicial estdo estabelecidos na tabela a seguir:

TABELA | - CARGOS DE NIiVEL SUPERIOR

VAGAS

8 g = g E VENCIMENTO
a CARGO REQUISITOS DE ESCOLARIDADE a Q s € g BASICO
0 S| €| 0| 38¢ INICIAL
Curso superior em Direito, ou
1. Agente de Controle Interno Ciéncias Contabeis, ou Economia | 01 - 01 40h RS 2.327,97
ou Administragao.
Curso de licenciatura em
5 Professor de Atendimento qualquer drea de formagdo com
" | Educacional Especializado especializacio em  educacio | 01 - 01 20h RS 2.565,31
especial.
Curso superior de licenciatura em
3 Professor de Ciéncias ciéncias bioldgicas, ou ciéncias da
) natureza, ou fisica, ou quimica, 02 - 02 20h R$ 2.565,31
ou educagdo do campo.
Curso superior de licenciatura em
4. | Professor de Educacdo Fisica educagdo fisica e registro no | g2 - 02 20h RS 2.565,31
conselho de classe.
5. Professor de Educacdo Infantil Zﬁr:eac:a::g)iear.lor ou licenciatura 0os | o1 | o6 20h RS 2.565,31
6. Professor de Geografia gg(r)sgc;asflij;erlor de licenciatura em o1 ) o1 >0 RS 2.565,31
7. Professor de Histdria E:;Zz(ii?penor de licenciatura em 02 _ 02 20h RS 2.565,31
Curso superior de licenciatura em
8. Professor de Lingua Portuguesa| |etras, com habilitagdo em lingua | 02 - 02 20h RS 2.565,31
portuguesa.
Curso superior de licenciatura em
9. | Professor de Lingua Inglesa letras, com habilitagdo em lingua | g1 , 01 | 20h RS 2.565,31
inglesa.
Curso superior de licenciatura em
10. | Professor de Matematica ;%?zs?atlia’ ou fisica, ou ciéncias 03 . 03 20h RS 2.565,31

bioldgicas
habilitacdo em matematica.

com
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Professor dos Anos Iniciais do

Normal superior ou licenciatura

i 0 0
11. | Ensino Fundamental (12 ao 5 em pedagogia. 01 20h RS 2.565,31
Ano)
Curso superior em
psicopedagogia; ou curso superior
em psicologia, ou pedagogia, ou
12. | Psicopedagogo licenciatura em qualquer area de - 30h RS 2.400,00
formacgdo, com especializacdao de
pelo menos 360 horas em
psicopedagogia.
TABELA Il - CARGOS DE NiVEL MEDIO/TECNICO
VAGAS
<
o S = |vENamENTO
a CARGO REQUISITOS DEESCOLARIDADE | < | _ | 2 [§ g BASICO
8 % o 5 I INICIAL
< =4
13. | Auxiliar Administrativo Ensino médio completo. 0 - 01 40h RS 1.621,00
14. | Agente Comunitario de Saldde| Ensino médio completo. . 40h | RS 3.036,00
15. | Fiscal de Tributos Ensino médio completo. - 40h RS 1.750,00
Ensino médio completo e curso
técnico em meio ambiente, ou
. . em gestdo ambiental, ou em
. | Fiscal Ambiental
16 Iscal Ambienta recursos  naturais, ou em - 40h | R$1.750,00
agropecuaria, ou agroecologia,
ou em florestas.
Profissional de Apoio . -
17. Educacional Ensino médio completo. ) 40h RS 1.621,00
Ensino Médio completo e curso R$ 1.621,00
18. | Técnico em Enfermagem Técnico em Enfermagem com - 40h +
registro no conselho de classe. complementa-
¢do do piso
TABELA 11l — CARGOS DE NiVEL FUNDAMENTAL
VAGAS <
o § Z |VENCIMENTO
a CARGO REQUISITOS DE ESCOLARIDADE g a = °s‘ & BASICO
8 % o 5 I INICIAL
< =
19. | Auxiliar de Servigos Gerais Ensino fundamental incompleto. 0 - 3 40h | R$1.621,00
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20. | Merendeira Ensino fundamental incompleto. 05 | 01 | 06 40h RS$ 1.621,00
21. | Motorista D Ensino fundamental completoe | ) | | g5 | 400 | RS 1.800,00
CNH Categoria “D”.
22. E/IS:QII::r de Transporte Ensino fundamental completo. 02 - 02 40h RS$ 1.621,00

3.2.  Os vencimentos bdsicos iniciais estabelecidos podem ser objeto de progressdes, adicionais

e gratificagbes, nos termos estabelecidos na legislagdo municipal.

3.3.  As atribui¢des dos cargos constam no Anexo Il deste Edital.

4. DOS REQUISITOS PARA INVESTIDURA

4.1. O candidato deverd atender, cumulativamente, para investidura no cargo, aos seguintes

requisitos:

a)

b)

f)

g)

h)

j)

ter sido aprovado e classificado no concurso publico na forma estabelecida neste Edital,
seus anexos e eventuais retificacdes;

ter nacionalidade brasileira, e no caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado
pelo estatuto de igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento do
gozo dos direitos politicos, nos termos do §12 do Art. 12 da Constituicao da Republica
Federativa do Brasil e na forma do disposto no Art. 13 do Decreto Federal n. 70.436, de
18 de abril de 1972;

ter idade minima de 18 anos completos;

estar em gozo dos direitos politicos e civis;

estar quite com as obrigacOes eleitorais e, se do sexo masculino, também com as
militares;

firmar declaracdo de ndo estar cumprindo e nem ter sofrido, no exercicio da funcao
publica, penalidade por pratica de improbidade administrativa aplicada por qualquer
6rgao publico ou entidade da esfera federal, estadual ou municipal;

ndo estar em exercicio remunerado de qualquer cargo, funcdo ou emprego publico em
quaisquer dos 6rgdos da Administracdo Publica direta ou indiretamente, bem como nao
receber proventos de aposentadoria que ndo sejam acumulaveis quando em atividade,
ressalvadas as hipéteses legais de acumulagao;

apresentar declaracdo de bens e valores que constituam patriménio, e, se casado(a), a
do conjuge;

firmar declaracdo de ndo estar cumprindo sancdo por inidoneidade, aplicada por
qualquer 6rgdo publico ou entidade da esfera federal, estadual ou municipal;

apresentar diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso, ou, na sua falta,
certiddo de conclusdao de curso, expedido por instituicdo de ensino reconhecida pelo
Ministério da Educacdao-MEC, acompanhado de histérico escolar, quando os requisitos
necessarios para o exercicio do cargo assim o exigirem;
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k) ndo ter sido condenado a pena privativa de liberdade transitada em julgado ou qualquer
outra condenacdo incompativel com a funcado publica;

[) estar apto fisica e mentalmente para o exercicio do cargo, fato que pode ser apurado por
equipe de avaliagdao multiprofissional a ser designada pela Prefeitura Municipal, inclusive
mediante a apresentacdo de exames e/ou atestado de saude.

m) para o Cargo de Agente Comunitdrio de Saude, residir no municipio de Tanque do Piaui-
PI.

4.2. Antes de efetuar a inscricdo, o candidato devera conhecer o Edital e certificar-se de que
preenche todos os requisitos exigidos.

4.3. Apods a convocacdo e antes da nomeacdo, todos os requisitos especificados no subitem 4.1
deverdo ser comprovados mediante a apresentacao de documento original acompanhado de cépia
simples, ou copia autenticada.

5. DAS INSCRIGOES

5.1.  As inscri¢cOes para o concurso publico encontrar-se-do abertas no periodo de 25 DE JUNHO
a 20 DE JULHO DE 2026 e terdo os seguintes valores:

a) RS 85,00 (oitenta e cinco reais) para os cargos de nivel fundamental;
b) RS 110,00 (cento e dez reais) para os cargos de nivel médio/técnico;

c) RS 140,00 (cento e quarenta reais) para os cargos de nivel superior.

5.1.1. O periodo de inscricbes podera ser prorrogado por necessidade de ordem técnica
e/ou operacional a critério da Prefeitura Municipal de Tanque do Piaui-Pl e/ou do
Instituto Legatus.

5.1.2. A prorrogacdo das inscricdes de que trata o subitem anterior podera ser feita sem
prévio aviso, bastando, para todos os efeitos legais, a comunicacao de prorrogacao
feita no site www.legatus.org.br.

5.2. Para efetuar sua inscricdo, o interessado devera acessar, via Internet, o endereco
eletronico www.legatus.org.br, observando o seguinte:

a) efetuar o cadastro ou acessar com seu login e senha a “Area do Candidato”, a partir das

08h00min do primeiro dia indicado no subitem 5.1 até as 23h59min do ultimo dia do
prazo indicado no subitem 5.1;

b) clicar no icone “Inscricdes” e selecionar o concurso publico e o respectivo cargo em que

deseja se inscrever;

c) preencher integral e corretamente a ficha de inscricdo com os seus dados pessoais e

clicar no icone “Finalizar Inscricao”.

5.2.1. O envio do requerimento de inscricdo gerara, automaticamente, o boleto bancdrio
relativo a taxa de inscri¢cdo, ou o QR CODE para pagamento via PIX.
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5.2.1.1. O pagamento via PIX somente é admitido via QR CODE ou cddigo “Copia e
Cola”, ndo sendo admitida a realizacdo de PIX diretamente para a conta do
Municipio de Tanque do Piaui-Pl ou do Instituto Legatus.

5.2.2. O pagamento da taxa de inscricdo deverd ser feito até o primeiro dia util apés o
encerramento do prazo de inscrigao.

5.3.  Antes de confirmar sua inscricdo, o candidato deverd conferir seus dados. Caso verifique,
posteriormente, qualquer incorre¢ao em seus dados, ele devera efetuar a corre¢dao por meio do
link “Alterar Cadastro”, na “Area do Candidato”, disponivel no endere¢o eletrénico
www.legatus.org.br.

5.3.1. Caso of(a) candidato(a) tenha registrado seu “Nome”, “CPF” ou “Data de
Nascimento” incorretamente, deverd enviar cépia digitalizada de um documento de
identificacdo  (carteira de identidade, CNH, etc), para o e-mail
atendimento@legatus.org.br, ou por meio do “Formuldrio de Ajuda” disponivel no
site, informando o dado a ser alterado.

5.3.2. Nao serdo aceitas, sob hipodtese alguma, solicitacdes de alteracdo de opgdo de
cargo. Caso o candidato deseje concorrer a um cargo distinto daquele para o qual
se inscreveu anteriormente, deverd fazer uma nova inscricao.

5.4. A Prefeitura Municipal de Tanque do Piaui-PIl e o Instituto Legatus nao se responsabilizam
por requerimentos de Inscricdo que ndo tenham sido recebidos por fatores de ordem técnica dos
computadores, os quais impossibilitem a transferéncia dos dados e/ou causem falhas de
comunicagao ou congestionamento das linhas de transmissdo de dados.

5.5. Todos os candidatos inscritos no periodo indicado no subitem 5.1 poderao reimprimir,
caso necessario, o boleto bancdrio, no maximo até as 23h59min do primeiro dia util posterior ao
encerramento das inscri¢des, quando esse recurso sera retirado do site do Instituto Legatus.

5.5.1. O pagamento da taxa de inscricdo apds as 23h59min do primeiro dia util apds o
prazo de encerramento das inscricoes, a realizacdo de qualquer modalidade de
pagamento que ndo seja pela quitacdo do boleto bancario e/ou o pagamento de
valor distinto do estipulado neste Edital implicam o cancelamento da inscricdo.

5.5.2. N3o serda aceito, como comprovacao do pagamento da taxa de inscricao,
comprovante de agendamento bancario.

5.5.3. Somente serd aceito o pagamento via PIX por meio do QR CODE gerado na “Area do
Candidato”, ndo sendo aceito PIX feito diretamente para a conta da Prefeitura
Municipal de Tanque do Piaui-Pl ou para o Instituto Legatus.

5.6. Em até 72h apds o pagamento da taxa, a confirmacdo da inscricdo pelo candidato estard
disponivel no endereco eletrdnico www.legatus.org.br, na “Area do Candidato”.

5.7. Na&ao serdo aceitas inscricdes condicionais ou extemporaneas, nem as requeridas por via
postal, via fax e/ou correio eletrdnico.

5.8. E vedada a transferéncia do valor pago, a titulo de taxa, para terceiros, para outra
inscricdo ou para outro concurso publico.
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5.9. Para efetuar a inscricdo é imprescindivel o nimero de Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) do
candidato.

5.10. A qualquer tempo, mesmo apds o término das etapas do processo de sele¢ao, poder-se-a
anular a inscricdo, as provas e a nomeacao do candidato, desde que verificada falsidade em
qualquer declaragdo e/ou irregularidade nas provas e/ou em informacdes fornecidas, ou ainda o
descumprimento de normas deste edital.

5.11. O valor referente ao pagamento da taxa de inscricdo ndo sera devolvido em caso de
desisténcia do candidato em participar do certame, somente ocorrendo em caso de
cancelamento definitivo do concurso.

5.12. O comprovante de inscricdo e/ou pagamento da taxa de inscricdo deverd ser mantido em
poder do candidato até o encerramento do concurso publico.

5.13. Alinscricdo implica o conhecimento e tdcita aceitacdo, por parte do candidato, das normas
e condicBes estabelecidas neste Edital, em relagdo as quais ndo podera alegar desconhecimento,
bem como quanto a realiza¢do das provas nos prazos estipulados.

5.14. O candidato, ao realizar sua inscricdo, também manifesta ciéncia quanto a possibilidade de
divulgacdo de seus dados em listagens e resultados no decorrer do certame, tendo em vista que
essas informacgdes sdo essenciais para o fiel cumprimento da publicidade dos atos atinentes ao
concurso.

6. DA ISENCAO DO PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRICAO

6.1 Havera isencdo do pagamento da taxa de inscricdo para o candidato amparado pelo
Decreto n2 6.593, de 2 de outubro de 2008; pelo Decreto Federal n? 11.016, de 29 de mar¢o de
2022; e que pertenca a familia inscrita no Cadastro Unico para Programas Sociais - CadUnico do
Governo Federal, desde que possua renda familiar mensal per capita de até meio saldario minimo,
devendo este inicialmente efetuar o procedimento descrito no subitem 5.3 e, em seguida, acessar
o endereco eletrénico https://isencoes.legatus.org.br/, até o quarto dia apds o inicio das
inscricdes, em que devera adotar os seguintes procedimentos:
a) Informar seu numero de CPF e selecionar a inscricdo para a qual deseja solicitar isencao;
b) Preencher o formulario disponivel, informando corretamente seu nome completo,
Numero de Identificacdo Social - NIS atribuido pelo CadUnico, data de nascimento,
numero do RG, data de expedicdo do RG, 6rgado expedidor do RG e nome da mae;
¢) Enviar, via upload, cépia digitalizada e legivel da Carteira de Trabalho (cdpia da primeira
pagina com os dados de identificacdo e cépia da pagina com a data de saida do emprego e
da pagina subsequente em branco) ou declaracdo com fé publica, por escrito, atestando
estar desempregado;
d) Enviar, via upload, cépia digitalizada e legivel do documento de identificacdo, dentre os
elencados no subitem 10.2 do presente edital;
e) Enviar, via upload, Certiddo de comprovacdo dos dados contidos no Cadastro Nacional de
Informacao Social — CNIS, expedida pelo Instituto Nacional do Seguro Social — INSS.
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6.1.1 Somente serdo aceitos documentos enviados nos formatos PDF, JPEG e JPG, cujo
tamanho nao exceda 2 MB.

6.2 Ndo serd concedida isengdo do pagamento da taxa de inscricdo ao candidato que omitir
informagdes e/ou torna-las inveridicas; deixar de enviar, fraudar e/ou falsificar documentacao;
preencher o formulario com dados incorretos; ou ndo observar a forma e os prazos estabelecidos
no subitem 6.1.
6.3 A resposta acerca do pedido de isencdo sera disponibilizada na pagina do concurso
disponivel no endereco eletrénico www.legatus.org.br, no prazo indicado no Cronograma do
Concurso, cabendo recurso em caso de indeferimento.
6.4 O candidato que ndo obtiver deferimento do respectivo pedido de isencdo da taxa de
inscricdo, devera consolidar sua inscricdo, efetuando o pagamento até o prazo indicado no subitem
5.2.2.
6.5 N3o serdo estornados valores de taxas de inscricao daqueles candidatos contemplados com
isencdo e que ja tenham efetivado o pagamento da taxa de inscricdo no concurso a que se refere
este Edital.

7. DAS VAGAS DESTINADAS A PESSOAS COM DEFICIENCIA

7.1. Considera-se pessoa com deficiéncia aquela que tem impedimento de longo prazo de
natureza fisica, mental, intelectual ou sensorial, o qual, em interagdo com uma ou mais barreiras,
pode obstruir sua participacdo plena e efetiva na sociedade em igualdade de condicdes com as
demais pessoas.

7.1.1. Terdao direito a concorrer como pessoas com deficiéncia aquelas que se
enquadrarem no art. 22 da Lei n? 13.146/2015; nas categorias discriminadas no art.
42 do Decreto n? 3.298/1999, com as alteragBes introduzidas pelo Decreto n2
5.296/2004; no § 12 do art. 12 da Lei n2 12.764, de 27 de dezembro de 2012
(Transtorno do Espectro Autista); e na Lei n? 14.126, de 21 de marc¢o de 2021,
observados os dispositivos da Convencdo sobre os Direitos da Pessoa com
Deficiéncia e seu Protocolo Facultativo.

7.2. As pessoas com deficiéncia que pretendam fazer uso das prerrogativas que lhes sdo
facultadas no inciso VIII do artigo 37 da Constituicdo Federal e no artigo 12 do Decreto Federal n2
9.508, de 24 de setembro de 2018, é assegurado o direito de inscricdo no concurso publico. O
candidato com deficiéncia concorrera a(s) vaga(s) que vierem a surgir ou forem criadas no prazo
de validade do concurso publico, nos termos deste edital.

7.2.1. Do total das nomeacdes a serem feitas a partir das vagas existentes, daquelas
declaradas vagas ou daquelas que vierem a ser criadas durante o prazo de validade
do concurso publico, 5% (cinco por cento) ficardo reservadas aos candidatos que se
declararem pessoa com deficiéncia.

7.2.2. As nomeacOes dos candidatos que concorrem as vagas para pessoas com
deficiéncia obedecerdo a seguinte ordem: 52 vaga, 212 vaga, e assim por diante,
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sempre de 20 em 20 vagas, estando condicionadas suas nomeac¢des a ocorréncia
de vacancia ou criagdo de novas vagas.
7.3. O candidato que desejar concorrer como pessoa com deficiéncia deverd marcar a opgao
no formulario de inscrigio e enviar, via upload, na “Area do Candidato”, no site do Instituto
Legatus, imagem legivel do laudo médico (em formato .pdf ou .jpg e tamanho de até 2MB), até o
ultimo dia do prazo de inscricdo, impreterivelmente, por meio do link “Enviar Documento(s)”, na
“Area do Candidato”.

7.3.1. O laudo médico devera atestar a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, bem como
a provavel causa da deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo correspondente
da Classificacdo Internacional de Doencas — CID, além da assinatura do médico, com
indicacdo de sua inscricdo no Conselho Regional de Medicina-CRM.

7.3.2. O laudo original serd exigido pela Prefeitura Municipal de Tanque do Piaui-Pl por
ocasido da nomeacao da pessoa com deficiéncia aprovada no concurso.

7.4. Na&o serd admitido o envio do laudo por outro meio que nao seja o indicado no subitem
7.3. O envio da imagem legivel do laudo médico é de responsabilidade exclusiva do candidato. O
Instituto Legatus ndo se responsabiliza por qualquer tipo de problema que impeca o recebimento
do documento, seja de ordem técnica dos computadores, seja decorrente de falhas de
comunicag¢do, bem como por outros fatores que impossibilitem o envio.

7.4.1. O candidato devera manter aos seus cuidados o original ou a cépia autenticada em
cartério do documento constante do subitem 7.3 deste edital. Caso seja solicitado
pelo Instituto Legatus, o candidato devera enviar o referido documento por meio de
carta registrada, para a confirmacao da veracidade das informacdes.

7.5. O candidato que ndo se declarar com deficiéncia no formuldrio de inscricdo nao tera
direito de concorrer as vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia. Apenas o envio do laudo
médico nao é suficiente para deferimento da solicitacao do candidato.

7.6. A relacdo dos candidatos que tiverem a inscricdo deferida para concorrer na condicdo de
pessoa com deficiéncia serd divulgada na pdgina do concurso, no endereco eletronico
www.legatus.org.br.

7.7. 0O candidato cujo pedido de inscricdo na condi¢ao de pessoa com deficiéncia for indeferido
poderd interpor recurso no dia subsequente ao da divulgacdo do resultado da andlise dos
pedidos, mediante requerimento dirigido ao Instituto Legatus, por meio de formulario eletrénico
(“Recursos”) disponivel na “Area do Candidato”, no endereco eletrénico www.legatus.org.br.

7.8. O candidato inscrito na condicdo de pessoa com deficiéncia podera também requerer
atendimento especial, conforme estipulado no item 8 deste edital, indicando as condi¢des de que
necessita para a realizagdo das provas, conforme previsto na Lei Federal n2 13.146, de 6 de julho
de 2015; e no Decreto Federal n2 9.508, de 24 de setembro de 2018, e suas alteracdes.

7.9. 0O candidato que, no ato da inscricdo, se declarar pessoa com deficiéncia, se aprovado no
concurso publico, figurard na listagem de classificacdo de todos os candidatos ao cargo e,
também, em lista especifica de candidatos na condicao de pessoa com deficiéncia por cargo.
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7.10. As vagas reservadas as pessoas com deficiéncia poderdo ser ocupadas por candidatos sem
deficiéncia na hipdétese de ndo haver inscricdo ou aprovacdo suficiente de candidatos com
deficiéncia no concurso.

7.11. O candidato com a inscricdo deferida para concorrer na condicdo de pessoa com
deficiéncia, se convocado para investidura, serd submetido a avaliacdo biopsicossocial promovida
por equipe multiprofissional e interdisciplinar de responsabilidade da Prefeitura Municipal de
Tanque do Piaui-Pl, formada por trés profissionais, dentre os quais um devera ser médico, que
analisara a qualificagdo do candidato como pessoa com deficiéncia, nos termos do § 12 do art. 22
da Lei n? 13.146/2015, e suas alteragGes; do art. 42 do Decreto n? 3.298/1999, alterado pelo
Decreto n2 5.296/2004; do § 12 do art. 12 da Lei n2 12.764/2012; da Lei n? 14.126/2021; do
Decreto n2 9.508/2018; e observados os dispositivos da Convencdo sobre os Direitos da Pessoa
com Deficiéncia e seu protocolo facultativo.

7.11.1. A avaliagdo biopsicossocial serd realizada no municipio de Tanque do Piaui-Pl.

7.12. A equipe multiprofissional e interdisciplinar emitird parecer, que observara:

a) asinformacgdes prestadas pelo candidato no ato de inscrigdo no concurso publico;

b) a natureza das atribuicoes e das tarefas essenciais ao cargo, do emprego ou da funcao a
desempenhar;

c) aviabilidade das condi¢Oes de acessibilidade e as adequac¢des do ambiente de trabalho na
execucao das tarefas;

d) a possibilidade de uso, pelo candidato, de equipamentos ou de outros meios que utilize de
forma habitual;

e) o resultado da avaliacdo com base no disposto no § 12 do art. 22 da Lei Federal n?
13.146/2015, sem prejuizo da adoc¢do de critérios adicionais.

7.12.1. A compatibilidade entre as atribuicdes do cargo e a deficiéncia do candidato sera
avaliada durante o estagio probatdrio.

7.13. O candidato convocado para ser submetido a avaliacdo biopsicossocial devera comparecer
munidos de documento de identidade original e de laudo médico em sua via original ou em cépia
autenticada em cartdrio, emitido nos ultimos doze meses que antecedem a pericia médica, que
ateste a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo
correspondente da Classificacao Internacional de Doencas — CID, bem como com a provavel causa
da deficiéncia. O candidato ainda devera apresentar todos os exames complementares que sejam
julgados necessarios para a comprovacao de sua condicdo de pessoa com deficiéncia.

7.13.1. Por ocasido da avaliacdo biopsicossocial, o candidato, cuja deficiéncia se enquadra
no § 12 do art. 12 da Lei n2 12.764/2012 (Transtorno do Espectro Autista), devera
apresentar, ainda, relatdorio especializado, emitido por médico psiquiatra,
neurologista ou neuropediatra (com Registro em Quadro de Especialistas do
Conselho Regional de Medicina) ou por psicélogo especializado na darea de
Neuropsicologia (com comprovacdo de registro no Conselho Federal de Psicologia),
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explicitando as seguintes caracteristicas, associando-as a dados temporais (com
inicio e duracdo de altera¢Oes e(ou) prejuizos):
a) capacidade de comunicagdo e interagao social;
b) reciprocidade social;
c) qualidade das relagdes interpessoais; e
d) presenca ou auséncia de estereotipias verbais, estereotipias motoras,
comportamentos repetitivos ou interesses especificos, restritos e fixos.

7.13.2. Quando se tratar de deficiéncia auditiva, o candidato devera apresentar, além do
laudo médico, exame audiométrico — audiometria (original ou cdpia autenticada
em cartério) realizado no mdaximo 12 meses antes da data da avaliagdo
biopsicossocial.

7.13.3. Quando se tratar de deficiéncia visual, o laudo médico devera conter informacdes
expressas sobre a acuidade visual aferida com e sem corre¢do e sobre a somatoria
da medida do campo visual em ambos os olhos.

7.14. Perderd o direito de concorrer as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia o candidato
gue, por ocasido da avaliacdo biopsicossocial:
a) ndo apresentar o laudo médico (original ou copia autenticada em cartério);
b) apresentar o laudo médico em periodo superior a 12 meses anteriores a data de realizacao
da avaliacdo biopsicossocial, exceto no caso dos candidatos cuja deficiéncia se enquadra no
§ 12 do art. 12 da Lei n2 12.764/2012 (Transtorno do Espectro Autista);
c) deixar de apresentar o relatdrio de que trata o subitem 7.13.1 deste edital, se for o caso;
d) deixar de cumprir as exigéncias de que tratam os subitens 7.13.2 e 7.13.3 deste edital, se for

0 Caso;

e) nao for considerado pessoa com deficiéncia na avaliacdo biopsicossocial;

f) ndo comparecer a avaliacdo biopsicossocial;

g) ndo apresentar o documento de identidade original, na forma definida no subitem 10.2

deste edital.

7.15. O candidato que ndo for considerado com deficiéncia na avaliagcdo biopsicossocial figurard
na lista de classificacdo geral.
7.16 A publicacdo do resultado final do concurso publico sera feita em duas listas, contendo, a
primeira, a pontuacdo de todos os candidatos, inclusive a dos candidatos na condicdo de pessoa
com deficiéncia, e a segunda, somente a pontuacdo destes ultimos, em ordem decrescente de
classificacdo.
7.17. 0O grau de deficiéncia de que for portador o candidato ndo poderd ser invocado como causa
de aposentadoria por invalidez.

8. DO ATENDIMENTO ESPECIAL

8.1. O candidato que necessitar de condi¢cdo especial para a realizacdo da prova objetiva
podera solicitar esta condi¢cdo conforme previsto no Decreto n? 9.508/2018.
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8.2.  Para solicitar o atendimento especial, o candidato deverd indicar, no ato da inscricdo, a
condi¢do de atendimento especial e enviar, via upload, na “Area do Candidato”, disponivel no
site do Instituto Legatus, imagem legivel do laudo médico em formato .pdf ou .jpg, no tamanho
de até 2MB, até o ultimo dia do prazo de inscrigao, impreterivelmente.

8.2.1. O laudo médico deve atestar a espécie e o grau ou nivel de sua deficiéncia, doenca
ou limitacdo fisica, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da CID-10,
gue justifique o atendimento especial solicitado, bem como conter a assinatura e o
carimbo do médico com o nimero de sua inscricdo no CRM.

8.2.2. 0O candidato com deficiéncia que necessitar de atendimento especial e ndo enviar o
laudo médico, envia-lo fora do prazo, ou ndao cumprir os procedimentos
estabelecidos no subitem 8.2, ficara impossibilitado de realizar as provas em
condigOes especiais.

8.2.3. O candidato devera manter sob seus cuidados a documentacdo a que se refere o
subitem 8.2.1 deste edital. O Instituto Legatus podera solicitar ao candidato o envio
da referida documentacdo, pelos Correios, para a confirmagdo da veracidade das
informacoes.

8.3. 0O candidato com deficiéncia comprovada por meio do laudo médico, conforme item 8.2 e
seus subitens, podera solicitar:

8.3.1. No caso de deficiéncia visual: prova ampliada (fonte Arial, tamanho 16), ou prova
digital com software de leitura em computador; ou prova em braile, ou
ledor/transcritor.

8.3.2. No caso de deficiéncia auditiva: intérprete de libras.

8.3.2.1. Os candidatos solicitantes de intérprete de Libras serdo atendidos de acordo
com a Lei n? 10.436, de 24/04/2002, Artigo 49, paragrafo Unico, que dispde:
"a Lingua Brasileira de Sinais - Libras n3ao podera substituir a modalidade
escrita da Lingua Portuguesa"”. Portanto, o intérprete terd como funcdo
transmitir em Libras as orienta¢cdes, comandos e informacbes a que os
demais candidatos ouvintes tém acesso.

8.3.3. No caso de deficiéncia fisica que impossibilite o preenchimento do cartdo-resposta:
transcritor.

8.3.4. No caso de dificuldade acentuada de locomocgdo: espaco e mobilidrio adequados.

8.3.5. Caso o candidato necessite de algum atendimento dentre os ndo listados
anteriormente, deverd assinalar o campo “Outro” no formulario de inscricdo e
indicar o tipo de atendimento especial de que necessita.

8.4.  Os recursos especiais solicitados pelo candidato para a realizagcdo das provas deverao ser
justificados pelo laudo por ele apresentado, ou seja:
a) recursos especiais solicitados que ndo sejam respaldados pelo laudo serdo indeferidos;
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b) eventuais recursos que sejam citados no laudo do candidato, mas que ndo sejam por ele
solicitados no formuldrio eletronico de inscricdo, ndo serdo considerados na andlise da
solicitagao de atendimento especial do candidato.

8.5. O candidato que necessitar de tempo adicional para realizagao da prova devera enviar, via
upload, em formato pdf ou jpg e até 2MB de tamanho, justificativa acompanhada de parecer
emitido por equipe multiprofissional ou por profissional especialista nos impedimentos
apresentados por cada candidato, no prazo estabelecido no subitem 8.2.

8.5.1. O candidato com atendimento especializado de tempo adicional deferido para a
realizagdo de suas provas, que ndo seja considerado deficiente na avaliagdo
biopsicossocial, serd eliminado do concurso, por descumprir o subitem 5.10 deste
edital.

8.6. O candidato que for amparado pela Lei Federal n? 10.826/2003, e suas alteracbes, e
necessitar realizar as provas armado deverd, conforme o prazo descrito no subitem 8.2 deste
edital:

a) indicar a necessidade de atendimento especial e assinalar, no sistema eletrénico de
inscricdo, a op¢do correspondente a necessidade de portar arma durante realizacdo das
provas;

b) enviar, via upload, a imagem legivel do Certificado de Registro de Arma de Fogo e da
Autorizacao de Porte, conforme definidos na referida lei.

8.6.1. O candidato amparado pela Lei Federal n? 10.826/2003, e suas alteracGes, que nao
solicitar o atendimento especializado conforme descrito no subitem 8.6 deste edital
ndo poderd portar armas no ambiente de provas, e, caso descumpra o estabelecido
neste edital, estard automaticamente eliminado e nao terd classificagao alguma no
concurso.

8.6.2. Os candidatos que ndo forem amparados pela Lei Federal n2 10.826/2003, e suas
alteragdes, ndo poderdo portar armas no ambiente de provas.

8.7. O candidato que, por motivo de doenca ou por limitacdo fisica, necessitar utilizar, durante a
realizacdo das provas e das demais fases do concurso, objetos, dispositivos ou préteses (aparelho
auditivo, bomba de insulina, marca-passo etc.) cujo uso ndo esteja expressamente
previsto/permitido neste edital nem relacionado nas op¢Ges de recursos especiais necessarios
elencadas no sistema eletrénico de inscricdo, devera, conforme o prazo descrito no subitem 8.2
deste edital:

a) assinalar, no sistema eletrénico de inscricdo, a op¢ao correspondente ao campo “Outro”
na area de “Atendimento Especial” e, em seguida, descrever, no espaco destinado para
esse fim, os recursos especiais necessarios para a realizacdao da prova; e

b) enviar, via upload, no link “Enviar Documento(s)”, disponivel na “Area do Candidato”, a
imagem legivel do respectivo laudo médico ou laudo caracterizador de deficiéncia que
justifique o atendimento solicitado.
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8.8. Candidatos acometidos de doencas ou acidentes pessoais que limitem sua capacidade
integral para realizacdo das provas e que ndo as tiverem comunicado ao Instituto Legatus, por
inexistirem os fatos durante o periodo de inscricdo, deverdo fazé-lo por mensagem ao e-mail
atendimento@legatus.org.br. A mensagem, sob o titulo “Concurso Tanque do Piaui-PI —
Atendimento Especial”, deve ser enviada em até 5 dias Uteis antes da realizacdo da prova. O
candidato devera anexar laudo médico ou parecer nos termos dos subitens 8.2 e 8.5 deste edital.
8.9. A CANDIDATA AMPARADA PELA LEI N2 13.872, DE 17 DE SETEMBRO DE 2019, E TIVER
NECESSIDADE DE AMAMENTAR DURANTE A REALIZACAO DAS PROVAS DEVERA:

a) assinalar, no formulario eletronico de inscri¢do, a opgao correspondente a necessidade de
atendimento especial durante a realizacdo da(s) prova(s);

b) enviar, via upload, em formato pdf ou jpg e tamanho de até 2MB, no link “Enviar
Documento(s)”, na “Area do Candidato”, a imagem da certid3o de nascimento da crianga,
até o prazo indicado no subitem 8.2. Caso a criang¢a ainda ndo tenha nascido, a candidata
devera encaminhar um documento emitido pelo médico, com assinatura e carimbo com o
respectivo CRM, que ateste a data provavel do nascimento.

8.9.1. A candidata devera levar, no dia de realizacdo das provas, um acompanhante adulto
(maior de 18 anos), que deverd apresentar documento de identificacdo e ficard em
sala reservada e responsdvel pela guarda da crianca. Serd permitido apenas um
acompanhante por crianga e este acompanhante ndo permanecera no mesmo recinto
gue a candidata.

8.9.2. O acompanhante da candidata lactante deverd adentrar ao local das provas no
mesmo horario que os candidatos e deverd permanecer incomunicdvel em uma sala
especial durante toda a aplicacdo das provas, submetendo-se as mesmas regras e
procedimentos de seguranca dispostos neste edital, sob pena de elimina¢dao da
candidata lactante a qual estiver acompanhando.

8.9.3. A candidata lactante que ndo observar ao disposto no subitem 8.9, alinea “b”, ou ndo
levar acompanhante adulto, n3do realizard a prova. O Instituto Legatus ndo
disponibiliza acompanhante para a guarda de crianca.

8.9.4. Ao acompanhante ndo sera permitido o uso de quaisquer objetos e equipamentos
descritos no subitem 10.13 deste edital, durante a realiza¢cdo da prova do certame.

8.9.5. Caso tenha o pedido de atendimento especial deferido, nos termos deste edital, a
candidata terd o direito de proceder a amamentacdo a cada intervalo de duas horas,
por até 30 minutos. O tempo despendido pela amamentacdo serd compensado
durante a realizacdo da prova em igual periodo, nos termos do paragrafo 22 do art. 42
da Lein® 13.872/2019.

8.9.5.1. Caso a candidata utilize mais de uma hora para amamentar, sera concedida,
no maximo, uma hora de compensacao.
8.10. As condicOes solicitadas de atendimento especial na inscricdo ficardo sujeitas a analise de
viabilidade e razoabilidade do pedido.
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8.11. Em nenhuma hipétese o Instituto Legatus atenderd solicitacdo de atendimento especial em
residéncia ou em ambiente hospitalar.
8.12. Candidatos portadores de doenca infectocontagiosa que nao tiverem comunicado o fato ao
Instituto Legatus, por inexistir a doenga na data de inscricdao, deverdo fazé-lo por meio do correio
eletrénico atendimento@legatus.org.br tdo logo a condicdo seja diagnosticada.
8.13. Considerando a possibilidade de os candidatos serem submetidos a deteccdo de metais
durante as provas, aqueles que, por razdes de saude, facam uso de marca-passo, pinos cirurgicos
ou outros instrumentos metalicos deverdao comunicar previamente ao Instituto Legatus acerca da
situagdo, nos moldes do subitem 8.2 deste edital.
8.14. O candidato travesti ou transexual (pessoa que se identifica ou quer ser reconhecida
socialmente em consonancia com sua identidade de género) que desejar o atendimento pelo nome
social, durante a realizacdo das provas, devera especificar a solicitacdo no pedido de atendimento
especial quando do preenchimento do formuldrio de inscricdo, informando o nome e sobrenome
pelo qual deseja ser tratada.
8.14.1. As publica¢des referentes aos candidatos transexuais ou travestis serdo realizadas
de acordo com o0 nome constante no registro civil.
8.15. O candidato deverd verificar se a sua solicitacdo de atendimento especial foi deferida da
data provavel estabelecida no cronograma constante do Anexo | deste edital, no endereco
eletrénico www.legatus.org.br.
8.15.1. O candidato com a solicitacdo de atendimento especial indeferida podera, no
periodo provavel estabelecido no cronograma constante do Anexo | deste edital, no
endereco eletrénico www.legatus.org.br, verificar os motivos do indeferimento e
interpor recurso contra o indeferimento por meio do Sistema Eletronico de
Interposicdo de Recurso, disponivel na “Area do Candidato”. Apds esse periodo, ndo
serao aceitos pedidos de revisao.
8.15.2. No periodo de interposicdo de recurso, ndo haverd possibilidade de envio de
documentacdo pendente ou complementacdo desta.

9. DA PROVA OBJETIVA

9.1. A prova escrita objetiva serd realizada na data prevista de 30 DE AGOSTO DE 2026, tera
duracdo de 03 (trés) horas e 30 (trinta) minutos.

9.1.1. Serdo realizadas no turno da manhd as provas para os cargos de niveis superior e

fundamental.

9.1.2. Serdo realizadas no turno da tarde as provas para os cargos de nivel médio/técnico.
9.2. Os locais e horarios para realizacdo da Prova Escrita Objetiva estardo disponiveis para
consulta na “Area do Candidato”, no endereco eletrénico www.legatus.org.br, na data estipulada
no Anexo | (Cronograma) deste edital.
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9.3. E de responsabilidade exclusiva do candidato a identificagdo correta de seu local de
realizacdo das provas e o comparecimento no hordrio determinado.

9.4. A Prova Escrita Objetiva sera composta de 40 (quarenta) questdes de multipla escolha,
numeradas sequencialmente, com até 05 (cinco) alternativas e apenas uma resposta correta.
9.5. As questdes da prova escrita objetiva serdo elaboradas com base nos conteudos

programaticos constantes do Anexo Il deste edital.

9.6. 0O quadro a seguir apresenta as disciplinas, o nimero de questdes, o peso atribuido a cada
disciplina e a exigéncia de acerto minimo para os cargos de Agente Comunitario de Saude, Agente
de Controle Interno, Auxiliar Administrativo, Fiscal de Tributos, Fiscal Ambiental, Profissional de
Apoio Educacional e Técnico em Enfermagem:

TABELA IV
NUMERO TOTAL DE PONTUAGCAO PONDERADA
PONTOS | PONTUACAO | PONTUAGCAO
DISCIPLINA DE PESO ; p
QUESTOES POR MINIMA MINIMA
DISCIPLINA EXIGIDA EXIGIDA
, 10 02 20 Sem
Lingua Portuguesa A
exigéncia
Raciocinio Légico- 05 02 10 Sem
Matemadtico exigéncia
- . 05 02 10 Sem 60 pontos
Nogdes de Informatica oA
exigéncia
Conhecimentos 20 03 60
. . 36 pontos
Especificos e Locais

9.7. 0O quadro a seguir apresenta as disciplinas, o nimero de questdes, o peso atribuido a cada
disciplina e a exigéncia de acerto minimo na prova escrita objetiva para os cargos de Professor de
Atendimento Educacional Especializado, Professor de Ciéncias, Professor de Educacdo Fisica,
Professor de Educacdo Infantil, Professor de Geografia, Professor de Histdria, Professor de Lingua
Inglesa, Professor de Lingua Portuguesa, Professor de Matematica, Professor dos Anos Iniciais do
Ensino Fundamental (12 ao 52 Ano) e Psicopedagogo:

TABELA V
NUMERO TOTAL DE PONTUAGCAO PONDERADA
PONTOS | PONTUAGAO | PONTUACAO
DISCIPLINA DE PESO p .
QUESTOES POR MINIMA MINIMA
DISCIPLINA EXIGIDA EXIGIDA
, 10 02 20 Sem
Lingua Portuguesa oA
exigéncia
Conhecimentos 05 02 10 Sem
Pedagdgicos exigéncia
. N 05 02 10 Sem 60 pontos
Noc¢des de Informatica NN
exigéncia
Conhecimentos 20 03 60
. . 36 pontos
Especificos e Locais
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9.8. 0 quadro a seguir apresenta as disciplinas, o nimero de questdes, o peso atribuido a cada
disciplina e a exigéncia de acerto minimo na prova escrita objetiva para os cargos de Auxiliar de
Servigcos Gerais, Merendeira, Monitor de Transporte Escolar e Motorista D.

TABELA VI

NUMERO TOTAL DE PONTUACAO PONDERADA
PONTOS | PONTUACAO | PONTUAGCAO
DISCIPLINA DE PESO 4 .
QUESTOES POR MINIMA MINIMA
DISCIPLINA EXIGIDA EXIGIDA
, 10 02 20 Sem
Lingua Portuguesa C oA
exigéncia
Raciocinio Légico- 05 02 10 Sem
Matemadtico exigéncia
60 pontos
Atualidades 05 02 10 .Seﬂm .
exigéncia
Conhecimentos 20 03 60
e . 36 pontos
Especificos e Locais

9.9. Os candidatos que ndo atingirem as pontuacdes minimas estabelecidas nas Tabelas IV, V e
VI acima, serdo considerados “nao classificados” no concurso, observando-se, ainda, o disposto no
subitem 12.3.

10. PROCEDIMENTOS ADOTADOS PARA A APLICAGAO DA PROVA OBJETIVA

10.1. O candidato devera comparecer ao local designado para a realizagdo das provas com
antecedéncia minima de guarenta e cinco minutos do hordrio fixado para o seu inicio,

observando o horario oficial de Brasilia-DF, munido de caneta esferografica de tinta preta, em
material transparente, e do documento de identidade original.

10.2. Para acesso as salas de aplicacdo das provas, serdo considerados documentos de
identidade: carteiras expedidas pelos Comandos Militares, pelas Secretarias de Seguranca
Pablica, pelos Institutos de Identificacdo e pelos Corpos de Bombeiros Militares; carteiras
expedidas pelos 6rgdos fiscalizadores de exercicio profissional (ordens, conselhos etc.);
passaporte brasileiro; certificado de reservista; carteiras funcionais expedidas por drgdo publico
que, por lei federal, valham como identidade; carteira de trabalho; carteira nacional de
habilitacdo (somente o modelo com foto), documentos digitais com foto e assinatura (CNH digital
e RG digital ou qualquer outro documento digital, com foto e assinatura, valido nos termos da
legislagdo vigente) apresentados nos respectivos aplicativos oficiais, e obrigatoriamente
acompanhado de cépia impressa em que conste o QR Code.

10.2.1. N3o serdo aceitos como documentos de identidade certidées de nascimento, CPF,
titulos eleitorais, carteiras de motorista (modelo sem foto), carteiras de estudante,
carteiras funcionais sem valor de identidade, nem documentos ilegiveis, nao
identificaveis, digitais e/ou danificados.
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10.2.2. N3o serd aceita cépia do documento de identidade, ainda que autenticada, nem

protocolo do documento, nem boletim de ocorréncia de perda de documento.

10.2.3. Por ocasido da realizagao das provas, o candidato que ndo apresentar documento de

identidade original ou cdpia impressa de documento digital em que conste o QR
Code, na forma definida no subitem 10.2 deste Edital, ndo podera fazer as provas e
serd automaticamente eliminado do concurso publico.

10.3. Caso o documento apresentado pelo candidato suscite dividas relativas a sua fisionomia

ou a assinatura do portador, sera realizada identificacdo especial, compreendendo coleta de

dados, de assinaturas, impressao digital em formulario préprio, além de registro fotografico.

10.4. Por motivo de seguranca e visando garantir a lisura e a idoneidade do concurso publico,

serdo adotados os procedimentos a seguir especificados:

a)

b)

d)

f)

apos ser identificado, nenhum candidato podera se retirar da sala sem autorizacdo e
acompanhamento da fiscalizagao;

em caso de emergéncia médica, o candidato deverd comunicar o fato ao Fiscal, que
poderd, excepcionalmente, autorizar a saida de sala do candidato, devidamente
acompanhado;

somente apds decorrida uma hora do inicio da prova o candidato podera entregar seu
Caderno de Questdes da Prova Escrita Objetiva e sua Folha de Respostas ao fiscal de
sala, e retirar-se da sala de prova, sem levar o caderno de questdes ou qualquer

anotacdo, inclusive no gue concerne as suas respostas as gquestdes, observado o

disposto no subitem 10.18;

o candidato que insistir em sair da sala de prova antes do horario permitido,
descumprindo o aqui disposto, sera eliminado do concurso publico, devendo o fiscal de
sala proceder ao devido registro na Ata de Aplicacao da Prova;

ndo sera permitido, sob hipdtese alguma, durante a aplicacdo de prova, o retorno do
candidato a sala de prova apds ter se retirado da mesma sem autorizacao;

o candidato somente podera levar o Caderno de Questdes trinta minutos antes do
horario previsto para o término da prova.

10.5. Nao havera, por qualquer motivo, prorrogacao do tempo previsto para a aplicacao das

provas em razao do afastamento de candidato da sala de aplicacado de prova.

10.5.1. Se, por qualquer razdo fortuita, o concurso publico sofrer atraso em seu inicio ou

necessitar de interrupcdo, sera concedido aos candidatos do local afetado prazo
adicional, de modo que tenham o tempo total previsto neste Edital para a
realizacdo das provas, em garantia a isonomia do certame.

10.5.2. Os candidatos afetados deverdao permanecer no local de aplicacdo da prova.

Durante o periodo em que os candidatos estiverem aguardando, serd interrompido
o tempo para realizacdo da prova.
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10.5.3. No caso de eventual falta de prova/material personalizado de aplicagdo de provas,
o Instituto Legatus tem a prerrogativa de entregar ao candidato prova/material
substitutivo.

10.6. Na&o haverd segunda chamada para a realizagdo das provas. O ndao comparecimento, a
saida da sala de aplicacdo antes do horario permitido ou sem autorizacdo do Fiscal implicara na
eliminagao automatica do candidato.

10.7. O Instituto Legatus podera proceder, como forma de identificacdo, a coleta da impressao
digital de todos os candidatos no dia de realiza¢ao das provas.

10.7.1. A identificacdo datiloscopica compreendera a coleta da impressao digital do polegar
direito dos candidatos, mediante a utilizacdo de material especifico para esse fim,
afixado em campo especifico de sua Folha de Respostas.

10.7.2. Caso o candidato esteja impedido fisicamente de permitir a coleta da impressao
digital do polegar direito, devera ser colhida a digital do polegar esquerdo ou de
outro dedo, sendo registrado o fato na ata de aplica¢do da prova da respectiva sala.

10.8. O candidato é responsdvel, ao receber a sua Folha de Respostas, pela conferéncia de seus
dados pessoais, em especial seu nome, nimero de inscri¢do, cargo a que concorre e o numero de
seu documento de identidade. O candidato é responsdvel, ainda, pela conferéncia de seu caderno
de questdes, devendo solicitar sua substituicdo ao fiscal em caso de qualquer incorrecao.

10.8.1. Em caso de incorregdo em qualquer um de seus dados, o candidato devera
informar ao Fiscal de Sala, que procedera ao registro da incorre¢ao em formulario
especifico.

10.9. O candidato deverd assinalar a resposta da questdo objetiva, usando caneta esferografica
de tinta preta, na Folha de Respostas, que serd o Unico documento valido para a correcdo das
provas.

10.10. Serd atribuida nota zero a questdao que ndo apresentar nenhuma resposta assinalada,
apresentar emenda ou rasura ou contiver mais de uma resposta assinalada.

10.11. Os prejuizos advindos da identificagao incorreta ou do preenchimento indevido da Folha
de Respostas serdo de inteira responsabilidade do candidato. Serdo consideradas marcacdes
indevidas as que estiverem em desacordo com este Edital ou com as instru¢des da Folha de
Respostas, como marcagdo rasurada, emendada ou com o campo de marcag¢ao nao preenchido
integralmente. Em hipdtese alguma haverd substituicio da Folha de Respostas por erro do
candidato.

10.12. O candidato ndo devera amassar, molhar, dobrar, rasgar, manchar ou, de qualquer modo,
danificar a sua Folha de Respostas, sob pena de arcar com os prejuizos advindos da
impossibilidade de realizacdo da leitura dptica.

10.13. Nao sera permitida, durante a realizacao das provas, a comunica¢do entre os candidatos
ou a utilizacdo de telefone celular, tablet, fones de ouvido, relégio de qualquer tipo, maquinas
calculadoras, livros, anota¢Ges, impressos ou qualquer outro material de consulta ou de
transmissdo, inclusive cddigos e/ou legislagao.
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10.14. Serd eliminado do concurso publico o candidato que, durante a realizacdo da prova, for

surpreendido portando quaisquer dos itens mencionados no subitem anterior.

10.14.1. Quando do ingresso na sala de aplicagao de provas, os candidatos deverao recolher

todos os equipamentos eletrénicos e/ou materiais ndo permitidos em envelopes

de seguranca ndo-reutilizaveis, fornecidos pelo fiscal de aplicacdo, que deverdo

permanecer lacrados durante toda a realizacdo das provas e somente poderdo ser

abertos apds o candidato deixar o ambiente de aplicacdo de provas.

10.14.2. Caso o candidato guarde no envelope qualquer aparelho eletrénico, este devera

ser mantido desligado, sob pena de elimina¢ao do candidato em caso de emissao

de qualquer sinal sonoro ou mesmo vibracao.

10.14.3. Sera igualmente eliminado do concurso publico o candidato que:

a)

b)
c)

d)
e)

f)
g)
h)
i)
)

k)

m)
n)
o)

p)

ndo comparecer ou chegar atrasado, independentemente do motivo alegado,
nos locais de aplicacao da prova objetiva;

for surpreendido dando ou recebendo auxilio para a execucdo das provas;
faltar com o devido respeito a qualquer membro da equipe de aplicacdo das
provas, as autoridades presentes ou aos demais candidatos;

perturbar, de qualguer forma, a aplicacdo das provas objetivas;

ndo entregar o material das provas ao término do tempo destinado para a
sua realizacdo;

afastar-se da sala, a qualquer tempo, sem o acompanhamento de fiscal;
ausentar-se da sala, a qualquer tempo, portando a Folha de Respostas;
ausentar-se do local da prova antes de decorridas uma hora do seu inicio;
descumprir as instrucdes contidas no Caderno de Questdes ou na Folha de
Respostas;

utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais para obter aprovagao
prépria ou de terceiros, em qualquer etapa do concurso publico;

ndo permitir a coleta de sua assinatura na lista de frequéncia;

ndo permitir ser submetido ao detector de metal, exceto de acordo com o
disposto no subitem 8.13;

ndo permitir a coleta de sua impressao digital na folha de respostas;

deixar de assinar a lista de frequéncia ou a folha de respostas;

for surpreendido portando qualquer anotagdo com as respostas as questdes
da prova em papel que ndo seja o préprio Caderno de Questdes ou a Folha de
Respostas;

deixar de devolver ao fiscal de sala sua Folha de Respostas.

10.15. Para a seguranca de todos os envolvidos no concurso publico, é recomenddavel que os

candidatos ndo portem arma de fogo no dia de realizacdo das provas.
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10.16. Os candidatos poderdo ser submetidos ao sistema de deteccdo de metais quando do
ingresso e saida de sanitarios durante a realizacdo da prova.

10.17. No dia de realizagdo das provas nao serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe de
aplicacdo, informagdes referentes ao seu conteddo e/ou aos critérios de avaliagdo e de
classificagao.

10.18. Todos os candidatos, ao terminarem a prova, deverdo, obrigatoriamente, sob pena de
eliminacdo, entregar ao fiscal a sua Folha de Respostas, bem como o Caderno de Questdes, este
ultimo ressalvado o disposto no subitem 10.4, alinea “f”.

10.19. Os trés ultimos candidatos a terminarem as provas deverdao permanecer na sala de
aplicagdo da prova, sendo somente liberados apds os trés terem entregado o material utilizado,
sendo registradas na Ata de Aplicacdo suas respectivas assinaturas.

10.19.1. A regra do subitem anterior poderd ser relativizada quando se tratar de casos
excepcionais, nos quais haja nimero reduzido de candidatos acomodados em uma
determinada sala de aplicagdo, como, por exemplo, no caso de candidatos com
necessidades especiais que necessitem de sala em separado para a realiza¢ao do
concurso, oportunidade em que o lacre da embalagem de seguranca serd
testemunhado pelos membros da equipe de aplicacdo, juntamente com o(s)
candidato(s) presente(s) na sala de aplicagdo.

10.20. O candidato devera solicitar o registro na Ata de Aplicacdo quaisquer eventuais
intercorréncias constatadas por ocasido da aplicacdo das provas, para posterior avaliacdo de
banca examinadora.

10.21. Se, a qualquer tempo, for constatado, por meio eletrénico, estatistico, probabilistico, visual,
grafoldgico ou por investigacdo policial, ter o candidato se utilizado de processo ilicito, suas provas
serdo anuladas e ele serd automaticamente eliminado do concurso publico, sem prejuizo da
adocdo das medidas criminais cabiveis.

11. DA AVALIACAO DE TiTULOS

11.1. Os candidatos aos cargos de professor e psicopedagogo serdo submetidos a avaliacdo de
titulos, de carater classificatdrio, com pontuacdo maxima de 10 (dez) pontos, ainda que a soma
dos valores dos titulos apresentados seja superior a esse valor.

11.2. Serdo convocados para a avaliacdo de titulos os candidatos aos cargos de professor e
psicopedagogo que que atingirem as pontuacdes minimas estabelecidas na tabela V deste edital,
e que tenha obtido até as seguintes classificacdes, conforme o cargo:
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TABELA VII

CONVOCAGAO PARA A PROVA DE TiTULOS — CARGOS DE PROFESSOR E PSICOPEDAGOGO

CLASSIFICACAO

8 VAGAS CONVOCADOS
a CARGO - =
9 é a = é 3 =
S a o S a (o]
< = < =
5 Professqr de Atendimento Educacional 01 i 01 04 01 05

Especializado
3. Professor de Ciéncias 02 - 02 09 01 10
4, Professor de Educacdo Fisica 02 - 02 09 01 10
5. Professor de Educacao Infantil 05 01 06 18 02 20
6. Professor de Geografia 01 - 01 04 01 05
7. Professor de Histéria 02 - 02 09 01 10
8. Professor de Lingua Portuguesa 02 - 02 09 01 10
9. Professor de Lingua Inglesa 01 - 01 04 01 05
10. | Professor de Matematica 03 - 03 14 01 15
11 Professor dos Anos Iniciais do Ensino

" | Fundamental (12 ao 52 Ano) 05 01 06 18 02 20
12. | Psicopedagogo 01 - 01 04 01 05

11.3.

11.2.1. Por ocasido da convocacdo para a avaliacdo de titulos serdo considerados os
critérios de desempate estabelecidos no item 13 deste Edital.

11.2.2. Em caso de ndo haver candidato inscrito como PcD classificado para convocacao, a
vaga a ele destinada sera revertida aos candidatos de ampla concorréncia.

11.2.3. Caso o candidato inscrito como pessoa com deficiéncia obtenha classificacdo para
ser aprovado nas vagas de ampla concorréncia, seu nome ndo sera considerado
para o preenchimento da cota.

Somente serdo aceitos os titulos a seguir relacionados, observados os limites de pontos:
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ITEM TITULACAO QTDE VALOR VALOR
MAXIMA | UNITARIO MAXIMO
1 Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de 01 5,0 5,0

Doutorado; ou Certificado/Declaracdo de conclusdo
de Doutorado, acompanhado de Histdérico Escolar e
Ata de Defesa, na area de atuacdo.

2 Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de 01 3,0 3,0
Mestrado; ou Certificado/Declara¢do de conclusio de
Mestrado, acompanhado de Histdrico Escolar e Ata de
Defesa, na drea de atuacao.

3 Certificado de Curso de Pdés-Graduagdo em nivel de 02 1,0 2,0
Especializacdo, devidamente registrada no e-MEC,
com carga horaria minima de 360 horas, na area de
atuacao.

TOTAL MAXIMO DE PONTOS 10,0

11.4. Os titulos deverdo ser encaminhados conforme instrucdes a serem estabelecidas quando
da publicacdo do Edital de Convocacdo para Avaliacdo de Titulos.

11.5. Os titulos deverdo ser entregues juntamente com os diplomas que comprovem a
escolaridade minima exigida para cada cargo.

11.6. Para a comprovacgao dos titulos relacionados nos itens 1 e 2 da Tabela VIII, somente serao
aceitos diplomas devidamente registrados, expedidos por instituicdo de ensino superior
reconhecida pelo MEC. No caso de Diplomas obtidos no exterior, estes, obrigatoriamente,
deverdo estar revalidados por Instituicdo de Ensino Superior no Brasil, de acordo com Art. 48 da
Lei n29.394, de 20.12.1996, e da Resolugdo CNE/CES n? 2, de 19 de dezembro de 2024.

11.7. Os certificados de pds-graduacao lato sensu denominados cursos de especializagao,
expedidos por instituicdes de ensino superior pertencentes ao Sistema Federal de Ensino,
deverdo obedecer ao disposto na Resolugdo CNE n2 1, de 6 de abril de 2018.

11.8. Na&o serdo aceitas declaracoes, histéricos ou certidées de conclusdo de disciplinas para
comprovacao dos titulos relacionados nos itens 1, 2 e 3 da Tabela VIII, tampouco certificados para
os titulos relacionados nos itens 1 e 2.

11.9. Todo documento expedido em Lingua Estrangeira somente serd considerado se traduzido
para a Lingua Portuguesa por tradutor juramentado.

12. DA CLASSIFICAGAO E DO CADASTRO RESERVA

12.1. A Nota Final do candidato sera a nota obtida na Prova Escrita Objetiva. Para os cargos de
professor e psicopedagogo, sera acrescida a nota da avaliacdo de titulos.
12.2. A classificacdo final serd obtida, apds os critérios de desempate, com base na listagem dos
candidatos remanescentes no concurso publico.
12.3. Sera considerado classificado o candidato que, cumulativamente:

a) Atingir o nimero minimo de 60 (sessenta) pontos na prova objetiva;
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b) Atingir o numero minimo de 36 (trinta e seis) pontos nas questdes de conhecimentos

especificos e locais.

c) Obtiver classificagao suficiente para convocag¢do para a avaliagdo de titulos, nos termos

do subitem 11.2 deste Edital, para os cargos de professor e psicopedagogo.
12.4. O candidato que ndo atender aos requisitos do subitem 12.3 serd considerado nao-
classificado no concurso publico.
12.5. Serd considerado aprovado o candidato classificado dentro do nimero de vagas imediatas
previsto para o cargo, conforme as Tabelas |, Il e lll.
12.6. Os candidatos classificados para o CADASTRO RESERVA poderdo ou ndo ser convocados para
investidura dentro do periodo de validade do concurso, conforme a necessidade, conveniéncia e
disponibilidade orgamentdria da Prefeitura Municipal de Tanque do Piaui-Pl.
12.7. Os candidatos aprovados e classificados serdo ordenados de acordo com os valores
decrescentes das notas finais, obedecidos os critérios de desempate.
12.8. A divulgacdo do resultado final contemplard a relacdo dos candidatos classificados e
aprovados.

12.8.1. Todos os candidatos poderdo realizar consulta a seu “Resultado Individual” por meio
de area especifica disponivel no endereco eletrénico www.legatus.org.br, onde
estardo disponiveis suas notas em cada uma das disciplinas constantes da prova
objetiva.

12.9. O Instituto Legatus disponibilizara consulta a imagem digitalizada da Folha de Respostas dos
candidatos em seu site, no link “Resultado Individual”, quando da divulgacdo do resultado
preliminar das provas objetivas. A consulta a referida imagem ficara disponivel por pelo menos 60
dias corridos da data de sua publicacdo. Apds esse prazo, ndo serdo aceitos pedidos de
disponibilizacao da imagem da Folha de Respostas.

13. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

13.1. Em caso de empate nas vagas, terd preferéncia o candidato que, na seguinte ordem:

a) tiver idade igual ou superior a sessenta anos, até o ultimo dia de inscricdo neste concurso
publico, nos termos do artigo 27, paragrafo Unico, do Estatuto do Idoso;

b) obtiver a maior nota no médulo de “conhecimentos especificos e locais” da prova escrita
objetiva;

c) obtiver a maior nota no mddulo de “lingua portuguesa” da prova escrita objetiva;

d) obtiver a maior nota no mddulo de “conhecimentos pedagdgicos” da prova escrita
objetiva, quando houver;

e) obtiver a maior nota no mddulo de “nog¢des de informatica” da prova escrita objetiva;

f) obtiver a maior nota no mdédulo de “raciocinio légico-matematico” da prova escrita

objetiva, quando houver;

g) obtiver a maior nota no mdédulo de “atualidades” da prova escrita objetiva, quando

houver;
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h) tiver maior idade;
i) tiver exercido a funcdo de jurado (conforme o art. 440 do Cédigo de Processo Penal).
13.2. Os candidatos que seguirem empatados até a aplica¢gdo da alinea “h” do subitem 13.1 deste
edital serdo convocados, antes do resultado final no concurso, para a apresenta¢dao da imagem
legivel da certiddo de nascimento para verificagdo do hordrio do nascimento para fins de
desempate.
13.2.1. Para os candidatos convocados para apresentacdo da certiddo de nascimento que
ndo apresentarem a imagem legivel da certiddo de nascimento, serd considerada
como hora de nascimento 23 horas 59 minutos e 59 segundos.

{“u:n
|

13.3. Os candidatos a que se refere a alinea do subitem 13.1 deste edital serdo convocados,
antes do resultado final do concurso, para a entrega da documentacdo que comprovara o exercicio
da funcdo de jurado.

13.3.1. Para fins de comprovacdo da funcdo citada no subitem 13.3 deste edital, serdo
aceitos certiddes, declaragdes, atestados ou outros documentos publicos emitidos
pelos Tribunais de Justica Estaduais e Regionais Federais do Pais, relativos ao
exercicio da fungdo de jurado, nos termos do art. 440 do CPP, alterado pela Lei n2

11.689/2008.
14. DOS RECURSOS

14.1. Serd admitido recurso contra o Resultado dos Pedidos de Isen¢ao de Pagamento da Taxa de
Inscrigao, contra o Resultado dos Pedidos de Inscricdo como Pessoa com Deficiéncia, contra o
Resultado dos Pedidos de Atendimento Especial, contra o Gabarito Preliminar da Prova Objetiva,
contra o Resultado Preliminar da Prova Objetiva e contra o Resultado Preliminar da Avaliacdo de
Titulos.
14.2. O candidato que desejar interpor recurso contra uma das etapas previstas no subitem
anterior devera fazé-lo dentro do prazo estabelecido no cronograma do concurso publico, sob
pena de preclusao.
14.3. Para apresentar recurso, o candidato deverd usar formulario eletrénico préprio
(“Recursos”), encontrado no endereco eletrénico www.legatus.org.br, tanto na pdagina do certame
como na “Area do Candidato”, respeitando as respectivas instrucdes.

14.3.1. N3o serdo aceitos recursos via e-mail, fax, telefone, enviados pelos Correios ou fora

do prazo estabelecido no cronograma do certame.

14.4. Na apresentacao de recursos contra o indeferimento dos pedidos de isencdo ou da
inscricdo como pessoa com deficiéncia ndo sera admitido o envio de documentos que deveriam ter
sido remetidos na forma e prazo estabelecidos neste edital.
14.5. Os gabaritos oficiais preliminares das provas objetivas serdo divulgados na internet, no
endereco eletronico www.legatus.org.br.
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14.6. Apds a divulgacdo do gabarito preliminar, os candidatos dispordo do prazo estabelecido no
cronograma para interposicao de recursos, por meio de formuldrio eletrénico.

14.7. Encerrado o prazo para interposi¢ao de recursos contra o gabarito preliminar das provas
objetivas, sera disponibilizada a relagdo das questdes objeto de recurso, apds o que os candidatos
dispordo de prazo para apresentar “razGes para a manutencdo do gabarito”, por meio do
formulario eletronico disponivel no enderego eletrénico www.legatus.org.br.

14.7.1 Durante o periodo de que trata o subitem 14.7 deste edital, serd possivel defender
apenas os gabaritos que foram objetos de recurso, apresentando argumentos e
fundamentos para manutengdo do gabarito preliminar. Nesta fase, ndo serdao objeto
de andlise solicitacGes de alteracdo do gabarito preliminar.

14.8. O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu pleito. Recurso inconsistente ou
intempestivo sera liminarmente indeferido, bem como aquele que ndo apresente fundamentacao.
14.9. Todos os recursos serdo analisados, e as justificativas das alteragées/anulagdes de gabarito
serdo divulgadas na pdagina do certame, no endereco eletrénico www.legatus.org.br. Ndo serdo
encaminhadas respostas individuais aos candidatos.

14.10. Apds a andlise do recurso apresentado contra o gabarito preliminar, a Banca Examinadora
poderd manter o gabarito, altera-lo ou anular a questao.

14.10.1. Se, do exame de recurso, resultar a anulacdo de questao integrante da prova escrita

objetiva, a pontuacdo correspondente a ela sera atribuida a todos os candidatos.

14.10.2. Se houver alteracdao, por forgca dos recursos, do gabarito oficial preliminar de

guestdo integrante de prova escrita objetiva, essa alteracdo valera para todos os

candidatos, independentemente de terem recorrido.
14.11. Os recursos apresentados contra o Resultado Preliminar da Prova Objetiva deverdo limitar-
se a discordancia quanto a pontuacao obtida ou a aplicacdo dos critérios de desempate, ndo sendo
aceito, em hipétese alguma, pedido de revisdao de recurso ou recurso de gabarito oficial definitivo.
14.12. Por ocasido da apresentacdo de recursos contra a avaliacdo de titulos, fica igualmente
vedada a apresentacdo posterior de documento que deveria constar originariamente quando do
envio dos titulos.

15. DA HOMOLOGAGAO E DA VALIDADE DO CONCURSO PUBLICO

15.1. O resultado final serd homologado pela Prefeitura Municipal de Tanque do Piaui-PlI,
mediante publicacdo no Diario Oficial dos Municipios, e divulgado na Internet, no site do Instituto
Legatus.

15.2. O prazo de validade do concurso publico sera de 02 (dois) anos, contados a partir da data
de homologacao do resultado final, podendo ser prorrogado uma Unica vez pelo mesmo periodo, a
critério da Prefeitura Municipal de Tanque do Piaui-PI.

15.3. A Prefeitura Municipal de Tanque do Piaui-Pl reserva-se o direito de proceder as
convocagdes e nomeacgdes, dentro do prazo de validade do concurso publico, em nimero que
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atenda ao interesse e a necessidade de servico, de acordo com a disponibilidade orcamentaria e o
nlimero de vagas existentes estabelecidas por este Edital.

15.4. Os candidatos serdao convocados para investidura por meio de Ato Convocatério publicado
no Didrio Oficial ou comunicacdo direta ao candidato.

15.5. E de exclusiva responsabilidade da Prefeitura Municipal de Tanque do Piaui-PI a convocacio
dos candidatos.

15.6. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar os atos convocatérios publicados
apos a homologacdo do concurso publico.

15.7. O candidato que ndo atender, no ato da nomeagdo, aos requisitos do item 4 deste Edital
serd considerado desistente, excluido automaticamente do concurso publico, perdendo seu direito
a vaga e ensejando a convocacao do préximo candidato na lista de classificacao.

15.8. O candidato convocado para investidura ndo podera solicitar a Prefeitura Municipal de
Tanque do Piaui -Pl reclassificacdo para o final da lista geral dos aprovados.

16. DAS DISPOSICOES FINAIS

16.1. O candidato, ao realizar sua inscricdo, também manifesta ciéncia quanto a possibilidade de
divulgacdao de seus dados em listagens e resultados no decorrer do certame, tais como aqueles
relativos a data de nascimento, notas e desempenho nas provas, ser pessoa com deficiéncia (se for
0 caso), entre outros, tendo em vista que essas informacgdes sdo essenciais para o fiel cumprimento
da publicidade dos atos atinentes ao concurso. Ndo caberdo reclamacdes posteriores nesse
sentido, ficando cientes também os candidatos de que, possivelmente, tais informacdes poderdo
ser encontradas na rede mundial de computadores através dos mecanismos de busca atualmente
existentes.

16.1.1. O Instituto Legatus podera compartilhar os dados pessoais dos candidatos nas

seguintes hipdteses:

a) Com a Prefeitura Municipal de Tanque do Piaui-Pl, para o atendimento de sua
finalidade publica, na persecucdao do interesse publico, com o objetivo de
executar as competéncias legais ou cumprir as atribuicdes legais do servico
publico;

b) Com autoridades, entidades governamentais ou outros terceiros, para a
verificacdo, por exemplo, da autenticidade de dados fornecidos para a solicitacdo
de isencdo do pagamento de taxa de inscricdo, da inscricdo como Pessoa com
Deficiéncia, da autenticidade de um titulo apresentado, entre outros;

c¢) Mediante ordem judicial ou pelo requerimento de autoridades administrativas
gue detenham competéncia legal para a sua requisi¢cao, ou para a protecdo dos
interesses do Instituto ou da Prefeitura Municipal em qualquer tipo de conflito,
incluindo ac¢Ges judiciais e processos administrativos.
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16.1.2.0 Instituto Legatus ndo compartilha informacdes ou documentos pessoais de
candidatos com outros candidatos, em observancia ao estabelecido na Lei n?
13.709/2018 (Lei Geral de Prote¢do de Dados Pessoais), bem como na Lei
n2 12.527/2011, em seu art. 31, § 19, Il, em que se estabelece que as informagGes
pessoais dependem de consentimento expresso da pessoa a que se referem para
divulgacdo ou acesso por terceiros.
16.1.3.N3do sera deferido o pedido de anonimizacdo ou exclusdo dos dados de candidato
imprescindiveis ao cumprimento de dever legal, bem como para o fornecimento de
informacgdes a 6rgaos contratantes ou de controle externo.
16.2. O acompanhamento da publicacdo de todos os atos, editais e comunicados oficiais
referentes a este concurso publico, divulgados integralmente no endereco eletrénico
www.legatus.org.br, é de inteira responsabilidade do candidato.
16.3. O candidato podera obter informacdes referentes ao concurso publico ou relatar fatos
ocorridos durante sua realizacdo por meio do formuldrio eletrénico disponivel na pdgina da
internet do Instituto Legatus.
16.4. Quaisquer correspondéncias fisicas referidas neste edital deverdo ser postadas a sede do
Instituto Legatus — Concurso Publico de Tanque do Piaui-Pl — Rua Fidalma Boavista Gondim, 2361,
Horto — Teresina-PI - CEP 64052-400.
16.5. O candidato devera manter atualizado o seu endereco com o Instituto Legatus, enquanto
estiver participando do concurso publico, até a data de divulgacdo do resultado final, podendo
fazé-lo por meio da area “Atualizar Cadastro”, disponivel na “Area do Candidato”, no site do
Instituto Legatus.

16.5.1. Apds essa data, a atualizacdo de endereco deverd ser feita junto a Prefeitura
Municipal de Tanque do Piaui-PIl. Serdo de exclusiva responsabilidade do candidato os
prejuizos advindos da ndo atualiza¢ao de seu endereco.

16.6. Os casos omissos serao resolvidos pelo Instituto Legatus em conjunto com a Comissdo do
Concurso Publico.

16.7. As alteracbes de legislacdo com entrada em vigor antes da data de publicacdo deste Edital
serdo objeto de avaliag¢ao, ainda que ndo mencionadas nos conteudos constantes do Anexo Il deste
Edital.

16.7.1. Legislacdo com entrada em vigor apds a data de publicacdo deste Edital, exceto a
listada nos objetos de avaliacdo constantes dele, como eventuais projetos de lei, bem
como alteragcdes em dispositivos legais e normativos a ele posteriores, ndo serdo
objeto de avaliacdo nas provas do concurso publico.

16.8. Os documentos produzidos e utilizados pelos candidatos em todas as etapas do concurso
publico sdo de uso e propriedade exclusivos do Instituto Legatus, sendo terminantemente vedada
a sua disponibilizacdo a terceiros ou a devolucdo ao candidato.
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16.9. Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais retificacdes, alteracdes, atualizacdes ou
acréscimos, enquanto ndo consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito,
circunstancia que sera mencionada em edital ou comunicado.

Tanque do Piaui, 23 de junho de 2026.

Natanael Sales de Sousa
Prefeito Municipal
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CRONOGRAMA DO CONCURSO PUBLICO
EVENTO DATA PREVISTA
PERIODO DE INSCRICOES 25.06 a 20.07.26
Resultado da anadlise dos pedidos de isengdo 09.07.26
Interposicao de recurso contra o indeferimento de pedido de isencao 10e 11.07.26
Resultado da Andlise dos recursos interpostos contra o indeferimento dos
. , ~ 16.07.26
pedidos de isen¢do
Data limite para pagamento da taxa de inscricdo 21.07.26
Resultado das inscricdes deferidas para candidatos concorrentes como pessoa
A . . . 04.08.26
com deficiéncia e dos pedidos de atendimento especial
Interposicdo de recurso contra o indeferimento de inscricdo como pessoa com
A . , . 05 e 06.08.26
deficiéncia ou do pedido de atendimento especial
Resultado da Andlise dos recursos interpostos contra o indeferimento de 15.08.26
inscricdo como pessoa com deficiéncia ou de atendimento especial o
Divulgacdo dos locais de aplicacdo da prova objetiva através do Cartdo de 24.08.26
Informagdo na Internet R
REALIZAGAO DA PROVA ESCRITA OBJETIVA 30.08.26
Divulgacdo do gabarito preliminar da prova objetiva 01.09.26
Apresentacgdo de recursos contra o gabarito preliminar da Prova Objetiva 02 e 03.09.26
Divulgacdo da relagdo das questdes cujos gabaritos preliminares foram objeto
04.09.26
de recurso
Apres?ntagao de razoe§ para a manutencgao do gabarito preliminar das 05 e 06.09.26
questdes que foram objeto de recurso
Divulgacdo do resultado da andlise dos recursos interpostos contra o gabarito
L e 28.09.26
preliminar da Prova Objetiva
Divulgacdo do Resultado Preliminar da Prova Objetiva 07.10.26
Apresentacdo de recursos contra o resultado preliminar da prova objetiva 08 e 09.10.26
Divulgacdo do resultado da andlise dos recursos interpostos contra o resultado 20.10.26
preliminar da prova objetiva o
Divulgacado do Resultado Final da Prova Objetiva 20.10.26
Convocacdo dos candidatos para a Avaliacdo de Titulos 21.10.26
Prazo para envio dos titulos 29.10.26
Divulgacdo do Resultado preliminar da Avaliagdo de Titulos 09.11.26
Apresentacdo de recursos contra o resultado preliminar da Avaliagdo de Titulos 10e 11.11.26
Divulgacdo do resultado da analise dos recursos interpostos contra o resultado
L . , 17.11.26
preliminar da Avaliagdo de Titulos
RESULTADO FINAL 18.11.26
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ANEXO Il
CONTEUDO PROGRAMATICO

CONHECIMENTOS BASICOS — NiVEL SUPERIOR

CARGOS: Agente de Controle Interno, Professor de Atendimento Educacional Especializado,
Professor de Ciéncias, Professor de Educacao Fisica, Professor de Educacdo Infantil, Professor de
Geografia, Professor de Histéria, Professor de Lingua Portuguesa, Professor de Lingua Inglesa,
Professor de Matematica, Professor dos Anos Iniciais do Ensino Fundamental (12 ao 52 Ano),
Psicopedagogo.

LINGUA PORTUGUESA: Compreensio e interpretacdo de géneros textuais variados. Recursos de
textualidade (coesao, coeréncia; relacées intertextuais). Dominio da ortografia oficial: emprego das
letras, pontuacdo e acentuacdo grafica oficial (Novo acordo). Semantica (antonimia, sinonimia,
paronimia, homonimia, polissemia e seus efeitos discursivos) Significacdo, estrutura e formacao
das palavras. Classes de palavras — flexGes e suas fungbes textual-discursivas: substantivo, artigo,
numeral, adjetivo, pronome, verbo, advérbio, preposicdo, conjunc¢do e interjeicdo. Dominio da
estrutura morfossintdtica do periodo simples e composto: relacdes de coordenacdo entre oragdes
e entre termos da oracdo; relacées de subordinacdo entre oracdes e entre termos da oracdo;
concordancias verbal e nominal; regéncias nominal e verbal; emprego do sinal indicativo de crase;
colocacdo pronominal. Fun¢Ges e Empregos das palavras “que” e “se”; emprego dos porqués.
Estilistica: figuras de sintaxe, de som, de palavras e de pensamento.

RACIOCINIO LOGICO-MATEMATICO (exceto para os cargos de professor e psicopedagogo): Logica
e raciocinio logico: problemas envolvendo légica e raciocinio légico. Proposi¢cdes: conectivos.
Conceito de proposicdo. Valores légicos das proposicdes. Conectivos. Tabela-verdade. Operagdes
l6gicas sobre proposicdes: negacao de uma proposi¢ao. Conjunc¢ao de duas proposicdes. Disjunc¢ao
de duas proposicdes. Proposicdo condicional. Proposicdo bicondicional. Tautologias e
Contradi¢bes. Equivaléncia Logica e Implicacdao légica. Conceito e Propriedades da relagdo de
equivaléncia ldgica. Reciproca, contraria e contrapositiva de uma proposicdo condicional.
Implicacdo Ldgica. Principio de substituicdo. Propriedade da implicacdo ldgica. Argumentos:
conceito de argumento. Validade de um argumento. Critério de validade de um argumento.
Sequéncias e séries: sequéncia numérica. Progressao aritmética. Progressdao geométrica. Série
geométrica infinita. Juros simples e compostos. Probabilidade. Analise combinatéria.

NOCOES DE INFORMATICA: Conceitos basicos de informatica. Componentes bdsicos de um
computador: hardware e software. Arquitetura basica de computadores e dispositivos periféricos.
Dispositivos de armazenamento e cdpia de seguranca. No¢Oes do sistema operacional Windows.
Conceitos de organizacdao e gerenciamento de arquivos e pastas. Conceitos basicos de internet:
ferramentas, navegadores e aplicativos de Internet. Edicdo de textos, planilhas e demais
documentos utilizando o Microsoft 365 e Microsoft Office 2024:

CONHECIMENTOS PEDAGOGICOS (apenas para os cargos de professor e psicopedagogo):
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Aspectos Filoséficos da Educacdo - o pensamento pedagégico moderno: iluminista, positivista,
socialista, escolanovista, fenomenoldgico-existencialista, antiautoritdrio, critico. Tendéncias
pedagdgicas na pratica escolar brasileira e seus pressupostos de aprendizagem: tendéncias liberais
e progressistas. Aspectos sociolégicos da Educagao - as bases socioldgicas da educacdo, a educagao
como processo social, as instituicdes sociais basicas, educacdo para o controle e para a
transformacdo social, cultura e organizacdo social, desigualdades sociais, a relacdo
escola/familia/comunidade. Aspectos Psicoldgicos da Educacdo - a relacdo
desenvolvimento/aprendizagem: diferentes abordagens, a relagdo pensamento / linguagem - a
formacao de conceitos, crescimento e desenvolvimento: o biolégico, o psicolégico e o social. O
desenvolvimento cognitivo e afetivo. Aspectos do Cotidiano Escolar - a formacdo do professor; a
avaliacdo como processo e; a relacdo aluno/professor. A funcdo social do ensino: os objetivos
educacionais, os conteludos de aprendizagem; as relacdes interativas em sala de aula: o papel dos
professores e dos alunos; a organizacdo social da classe. Parametros Curriculares Nacionais para o
Ensino Fundamental. Base Nacional Comum Curricular (BNCC).

CONHECIMENTOS BASICOS — NiVEL MEDIO/TECNICO

CARGOS: Auxiliar Administrativo, Agente Comunitdrio de Saude, Fiscal Ambiental, Fiscal de
Tributos, Profissional de Apoio Educacional, Técnico em Enfermagem.

LINGUA PORTUGUESA: Compreensdo e interpretacdo de géneros textuais variados. Recursos de
textualidade (coesdo, coeréncia; relagdes intertextuais). Dominio da ortografia oficial: emprego das
letras, pontuacdo e acentuacdo grafica oficial (Novo acordo). Semantica (antonimia, sinonimia,
paronimia, homonimia, polissemia e seus efeitos discursivos). Significacdo, estrutura e formacao
das palavras. Classes de palavras - flexdes e emprego: substantivo, artigo, numeral, adjetivo,
pronome, verbo, advérbio, preposicdo, conjuncdo e interjeicdo. Dominio da estrutura
morfossintatica do periodo simples e composto: relacdes de coordenagao entre oragles e entre
termos da oracdo; relacdes de subordinacdo entre oragdes e entre termos da oragao;
concordancias verbal e nominal; regéncias nominal e verbal; emprego do sinal indicativo de crase;
colocacdo pronominal. Funcbes e Empregos das palavras “que” e “se” emprego dos porqués.
Estilistica: figuras de sintaxe, de palavras e de pensamento.

NOCOES DE INFORMATICA: Conceitos basicos de informatica. Componentes bdsicos de um
computador: hardware e software. Arquitetura basica de computadores e dispositivos periféricos.
Dispositivos de armazenamento e cépia de seguranca. No¢Ges do sistema operacional Windows.
Conceitos de organizacdo e gerenciamento de arquivos e pastas. Conceitos basicos de internet:
ferramentas, navegadores e aplicativos de Internet. Edicdo de textos, planilhas e demais
documentos utilizando o Microsoft 365 e Microsoft Office 2024.

RACIOCINIO LOGICO-MATEMATICO: Operacdes com numeros reais. Minimo Multiplo Comum e
Maximo Divisor Comum. Razdo e Proporc¢do. Porcentagem. Regra de Trés Simples e Composta.
Média Aritmética Simples e Ponderada. Juros simples e compostos. Equacdo de 12 e 22 Graus.
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Sistema de equagdes de 12 Grau. Relagdo entre grandezas. Tabelas e Graficos. Sistemas de
medidas usuais. Nocdes de geometria: forma, perimetro, area, volume, angulo, Teorema de
Pitagoras. Raciocinio légico. Resolugao de problemas.

CONHECIMENTOS BASICOS — NiVEL FUNDAMENTAL
CARGOS: Auxiliar de Servicos Gerais, Merendeira, Motorista D, Monitor de Transporte Escolar.

LINGUA PORTUGUESA: Compreensdo de textos de uso pratico no cotidiano. Conhecimento
linguistico: ortografia, separacdo sildbica, acentuacdo grafica (Novo acordo); pontuacdo.
Morfologia: flexdao e emprego das classes gramaticais. Sintaxe do periodo simples: os termos da
oracdo. Concordancias nominal e verbal. Semantica - significacdo das palavras: sinGnimos,
antonimos, homénimos e paronimos; polissemia das palavras.

RACIOCINIO LOGICO-MATEMATICO: Nimeros e Operacdes: Naturais, Inteiros e Racionais. No¢des
de duzia; Unidade, Dezena, Centena e Milhar; Arroba. Grandezas Proporcionais: Razdo, Proporcao,
Regra de trés simples, valor de um nimero desconhecido. Geometria Plana. Sistema de Medidas:
Comprimento, Capacidade, Massa, Superficie, Volume. Tratamento da Informacdo: Leitura e
Interpretagao de graficos e tabelas.

ATUALIDADES: Fatos politicos, econdmicos, sociais e culturais, nacionais e internacionais,
ocorridos a partir de julho de 2025 até a data de realizacdo das provas, divulgados na midia local,
estadual e/ou nacional.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS — NiVEL SUPERIOR

AGENTE DE CONTROLE INTERNO: Contabilidade Publica: Conceitos gerais; Campo de aplicacao
Regimes contdbeis. Técnicas de registro e de lancamentos contabeis. Plano de Contas. Balancos
Orcamentario, Financeiro e Patrimonial. Demonstracdo das VariacGes Patrimoniais. Orcamento
Publico: Conceitos gerais; Processo de Planejamento. Ciclo Orcamentario. Orcamento por
Programas. Receita Publica: Conceito; Classificacdo; Estagios; Escrituracao Contabil. Divida Ativa.
Despesa Publica: Conceito; Classificagdo; estagios, escrituracao contabil. Restos a Pagar: Conceitos;
Sistemdtica; Implicagbes apds a Lei de Responsabilidade Fiscal. Divida Publica: Conceitos;
Sistematicas; ImplicacGes apds a Lei de Responsabilidade Fiscal. Regime de Adiantamento:
Conceito; Finalidades; Controle dos Adiantamentos. Patrimdnio Publico: Conceito; Bens, direitos e
obrigacdes das Entidades Publicas. Variacdes Patrimoniais. Variacdes Ativas e Passivas. Créditos
Adicionais: Conceito; Classificacdo; Autorizacdo e Abertura; Vigéncia; Indicacao e Especificacdo de
recursos. Controle Interno: Conceitos; Objetivos; Implantacdo do Sistema de Controle Interno e
metodologias existentes. Prestacdo de Contas: Demonstrativos exigidos e seu preenchimento;
Prazos. Licitagdes: Modalidades; Conceitos Gerais; Limites; Processos e Procedimentos Licitatérios.
Aspectos econdmicos, sociais, histéricos, geograficos e culturais do Municipio de Tanque do Piaui-
PI.

PROFESSOR DE ATENDIMENTO EDUCACIONAL ESPECIALIZADO: BNCC — Educacdo Infantil e Anos
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Iniciais do Ensino Fundamental. Diddtica: concepc¢des e objeto de estudo. Didatica nas tendéncias
pedagdgicas. O papel da didatica na formacdo do professor. Processo de ensino e aprendizagem:
planejamento diddtico e seus componentes. Curriculo e avaliagdo da aprendizagem.
FUNDAMENTOS LEGAIS E TEORICOS DA EDUCACAO - A educagdo como direito constitucional.
Principios filoséficos da educagdo escolar brasileira. Lei N2 9.394/96 (Diretrizes e Bases da
Educacdo Nacional). Parametros Curriculares Nacionais do Ensino Fundamental e do Ensino Médio.
Lei N2 10.172/01 (Plano Nacional de Educagdo-PNE). Lei N2 11.494/07 (Fundo de Manutencdo e
Desenvolvimento da Educacdo Basica e de Valorizagdo dos Profissionais da EducagaoFUNDEB). LEI
FEDERAL N2 8069/90 - Dispde sobre o Estatuto da Crianca e do Adolescente; e suas alteragdes,
especificamente os artigos: 12 ao 69, 15 ao 18 e 53 ao 59; 60 ao 69; 208; 232 e 245; Lei n?
10.098/94 - Estabelece normas gerais e critérios basicos para a promoc¢do da acessibilidade das
pessoas portadoras de deficiéncia ou com mobilidade reduzida, e dd outras providéncias; Lei n?
7.853/89 - CORDE - Apoio as pessoas portadoras de deficiéncia PARECER CNE/CEB N2 13/09 E
RESOLUCAO CNE/CEB N2 04/09; Institui as Diretrizes Operacionais para atendimento educacional
especializado na educagdo basica modalidade - educagdo especial; Resolugdo CNE/CEB n2 02/01,
de 11 de setembro de 2001 - Institui Diretrizes Nacionais para a Educacdo Especial na Educacdo
Basica. Decreto n? 7.611, de 17 de novembro de 2011 - DispGe sobre a educacdo especial, o
atendimento educacional especializado e da outras providéncias. Politica Nacional da Educacao
Especial na Perspectiva da Educagao Inclusiva. Diretrizes de Educa¢ao Especial em uma perspectiva
inclusiva de criancas/estudantes da Rede Publica de Ensino. Aspectos Legais: documentos
nacionais e internacionais. Fundamentos e Politicas da Educacdo Especial na perspectiva inclusiva.
O ensino na Educacdo Especial: especificidades. Trabalho colaborativo. A inclusdo dos alunos em
escolas regulares dos sistemas de ensino. Psicologia do Desenvolvimento e Aprendizagem.
Didatica: Teorias de ensino e de aprendizagem. Fungdes cognitivas, sensoriais e motoras. Aspectos
econdmicos, sociais, histéricos, geograficos e culturais do Municipio de Tanque do Piaui-PlI.

PROFESSOR DE CIENCIAS: BNCC de Ciéncias. Ambiente e recursos naturais: Fatores Abidticos do
ambiente - Ar, Agua, Rochas e Solo; Os Recursos Naturais e sua Utilizacdo pelo Homem e demais
Seres vivos; Nocoes de Ecologia; Problemas ambientais; Caracteristicas dos ecossistemas
brasileiros. Seres vivos: Propriedades, Nomenclaturas e Classificacdo dos Seres Vivos; Niveis de
Organizacdao dos Seres Vivos; Anatomia, Morfologia e Fisiologia dos Seres Vivos; Noc¢bes de
Evolucdo. Corpo Humano: Anatomia, Morfologia e Fisiologia dos Sistemas: Digestivo, Respiratorio,
Circulatdrio, Excretor, Locomotor, Sensorial, Nervoso, Enddcrino e Reprodutor; Nogdes de
Embriologia e Hereditariedade; Doencas humanas virais, bacterianas e parasitarias; Relacdo entre
Habitos Alimentares e Comportamentais do Homem e sua saude; Adolescéncia e sexualidade.
Quimica e Fisica: Fenémenos da natureza: fisicos e quimicos; Estrutura e Propriedades da Matéria;
Estados Fisicos da Matéria; Transformagdes da matéria; Elementos Quimicos, Substancias e
Misturas; Funcdes e Reacbes Quimicas; Forca e movimento; Fontes, formas e transformacdo de
energia; Calor e temperatura; Producdo, propagacao e efeitos do calor; As ondas e o som; A luz,
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magnetismo, eletricidade. Metodologias no Ensino de Ciéncias e a organizacdo da pratica
educativa. Nocbes de astronomia. Parametros Curriculares Nacionais. Aspectos econdmicos,
sociais, histéricos, geograficos e culturais do Municipio de Tanque do Piaui-PI.

PROFESSOR DE EDUCAGAO FiSICA: Fundamentos da Educacdo Fisica: aspectos sociofiloséficos e
histéricos. Metodologia de Ensino de Educacdo Fisica. BNCC — Area da Educacdo Fisica no Ensino
Fundamental. Didatica da Educacdo Fisica Escolar. Os conteldos da Educacdo Fisica Escolar: os
jogos, lutas, dancas, ginastica, esporte. Educagdo Fisica na Infancia: ensino e cultura corporal de
movimento. Objetivos da Educacdo Fisica na escola. Avaliagdo em Educacgao Fisica na escola. Jogos
e brincadeiras. Comportamento motor. Aprendizagem motora. Histdrico e evolucdo da danca:
técnicas do movimento corporal aplicado a danca, praticas coreograficas escolares. Motricidade
humana. Caracterizacdo pedagodgica da area de Educacdo Fisica: tendéncias e abordagens
pedagoégicas da Educacdo Fisica Escolar. A Educacdo Fisica e inclusdo social na escola.
Cineantropometria. Treinamento desportivo: principios cientificos, qualidades fisicas do desporto e
periodizacdo do treinamento. Metodologia da pesquisa em Educac¢do Fisica. O Lazer e recreacao
como objetivo de Educagdo. Os desportos: origem e evolugdo histérica, técnicas pedagogicas dos
fundamentos, técnicas e taticas do processo ensino-aprendizagem dos fundamentos, jogos e
estratégias pedagodgicas. Planejamento de ensino de Educacdo Fisica. Aspectos econbémicos,
sociais, histoéricos, geograficos e culturais do Municipio de Tanque do Piaui-PI.

PROFESSOR DE EDUCAGCAO INFANTIL: A concepcdo de Educacdo Infantil, da infancia e do cuidar.
Pensadores da Educacdao e teorias da Aprendizagem. Psicomotricidade, aprendizagem e
desenvolvimento Infantil. A constru¢ao do raciocinio matematico. Pensamento e Linguagem. O
trabalho com Lingua Portuguesa e Matematica no cotidiano infantil. A ludicidade, o jogo, a
brincadeira de faz-de-conta, lugar do simbolismo, da representacdo e do imagindrio. O brincar e o
brinquedo. Musicalizagdo. Histérias infantis em sala de aula. O processo educativo em Creche. A
organizacao do tempo e dos espac¢os na educac¢ao infantil. Formas de organizacao dos conteudos;
os projetos de trabalho. Curriculo e Avaliacdo. As relagOes interativas em sala de aula. A arte e
musica na construcdo do desenvolvimento Infantil. Acdo Educativa na Educacdo Infantil. O vinculo
afetivo. Educacdo Inclusiva. Etica Pedagdgica. Lei de Diretrizes e Bases da Educa¢do Nacional.
Referencial Curricular Nacional para Educacdo Infantil. Base Nacional Comum Curricular da
Educacdo Infantil. Atividades didrias na construcdo de habitos saudaveis. Cuidados essenciais:
alimentacdo, repouso, higiene e protecdo. No¢bes de puericultura. Sinais e sintomas de doencas.
Acidentes e Primeiros socorros. Aspectos econdmicos, sociais, historicos, geograficos e culturais do
Municipio de Tanque do Piaui.

PROFESSOR DE GEOGRAFIA: BNCC de Geografia; Geografia Fisica, Humana e Econdmica de:
Geografia do Piaui; Geografia do Brasil; Geografia Mundial. Cartografia. Leitura de Paisagens.
Relacdo Dinamica entre Sociedade e Natureza. Meio Rural e Meio Urbano. Producdo e Distribuicdo
de Riquezas. Populacdo. Brasil — Diversidade Natural/Divisio GeoeconOmica/Clima. Brasil —
Diversidade Cultural segundo o IBGE. Brasil — Campos — Cidades. Espacos em transformacao. Brasil
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— RegiGes Geoeconbmicas. Relacdes Econémicas do Brasil: Dindmica Natural do Planeta Terra.
Mundo Desenvolvido e Subdesenvolvido. A antiga e a Nova Ordem Mundial. Acimulo primitivo de
capitais e capitalismo. A Globalizagdo e os Avancos Tecnoldgicos e Cientificos: Geopolitica —
Conflitos Mundiais Contemporaneos. Temas Transversais. Aspectos econdmicos, sociais, historicos,
geograficos e culturais do Municipio de Tanque do Piaui-Pl.

PROFESSOR DE HISTORIA: Aspectos metodoldgicos do ensino da Histdéria; A Histéria como
conhecimento humano HISTORIA GERAL: A economia da Antiguidade Oriental: aspectos
econdmicos, politicos, sociais e culturas das civilizagdes orientais. As civilizagdes da Antiguidade
Classica. A formacdo da sociedade medieval: as invasdes bdrbaras e suas consequéncias, a
economia e a sociedade feudal; o papel da lgreja; as civilizacdes bizantina e mulcumana. A
decadéncia do feudalismo. O renascimento e suas manifestacdes nas artes e nas ciéncias; a
ilustracdo; as reformas religiosas. A expansdao maritimo- comercial e a posse da América pelos
europeus. A acao colonizadora das nacdes europeias. A forma¢ao do Estado Moderno e o
Absolutismo. Os fundamentos do lluminismo e as Revolugdes burguesas na Inglaterra e na Franga.
As etapas da Revolugdao Francesa e o governo de Napoledo Bonaparte. O processo de
independéncia das colbnias europeias da América. Os problemas enfrentados pelas naces
americanas no século XIX. A guerra de Sucessdo. Os avancos da Ciéncia e da Tecnologia e a
Revolugdo Industrial; consequéncias sociais e politicas. A concordancia imperialista, a questdo do
nacionalismo e na Guerra de 1914-1918. As ideias socialistas e a Revolu¢dao de 1917 na Russia. O
fascismo, o nazismo e a Segunda guerra Mundial. A descoloniza¢do da Africa e da Asia. A revolucio
Chinesa e o desenvolvimento do Japdo. A revolucdo Cubana e os movimentos libertadores da
América. A globalizac3do e as teorias econOmicas e sociais. Conflitos e contradi¢cdes no século XX — A
nova ordem mundial. HISTORIA DO BRASIL: Formacdo do aspecto social brasileiro; formacdo da
sociedade brasileira. Brasil col6nia: a monarquia portuguesa, a expansdao maritima portuguesa,
expansdo e ocupacao territorial, as rebelides nativistas, movimentos de emancipac¢ao politica.
Independéncia e Brasil Império: o periodo joanino e a independéncia do Brasil, o Primeiro Reinado,
a Regéncia, a consolidacdo, apogeu e declinio do Segundo Reinado. Brasil Republica: a Republica da
Espada, a Republica Velha e suas caracteristicas, a evolucdo politica da Republica Oligarquica, A
crise da Republica Velha e a revolucdo de 1930, o Estado Novo, o governo Dutra, A ascensdo, o
apogeu e o fim da Republica Militar, a Nova Republica. Desenvolvimento brasileiro na atualidade, o
Brasil no contexto do mundo atual. Conflitos politicos e étnico-religiosos no mundo
contemporaneo. HISTORIA DO PIAUI: Economia, colonizacdo e principais conflitos. Aspectos
econdmicos, sociais, histéricos, geograficos e culturais do Municipio de Tanque do Piaui-PlI.

PROFESSOR DE LINGUA PORTUGUESA: BNCC de Lingua Portuguesa. Concepgdes de
lingua-linguagem como discurso e processo de interacdo: conceitos basicos de dialogismo,
polifonia, discurso, enunciado, enunciacdo, texto, géneros discursivos; Oralidade: concepcao,
géneros orais, oralidade e ensino de lingua, particularidades do texto oral; Leitura: concepgéo,
géneros, papel do leitor, diferentes objetivos da leitura, formacdo do leitor critico,
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intertextualidade, inferéncias, literatura e ensino, andlise da natureza estética do texto literario;
Escrita: producdo de texto na escola, papel do interlocutor, contexto de producdo, géneros da
escrita, fatores linguisticos e discursivos da escrita, o trabalho da andlise e revisao de reescrita de
textos; Andlise Linguistica: o texto (oral e escrito) como unidade privilegiada na analise-reflexao da
lingua(gem), os efeitos do sentido provocados pelos elementos linguisticos, a norma padrao e as
outras variedades linguisticas. Linguagem oral e linguagem escrita: Relacdes entre fala e escrita:
perspectiva ndo dicotdmica. Rela¢des de independéncia, de dependéncia e de interdependéncia; O
ensino de leitura e compreensdo de textos: estratégias de leitura. Aspectos econdmicos, sociais,
histdricos, geograficos e culturais do Municipio de Tanque do Piaui-PI.

PROFESSOR DE LINGUA INGLESA: BNCC de Lingua Inglesa. Métodos e abordagens de ensino da
lingua inglesa e sua relacdo com os Parametros Curriculares Nacionais — lingua estrangeira.
Compreensdo de textos: estratégias de leitura; conceito de género textual e de tipo de texto;
leitura e géneros textuais; identificacdo dos mecanismos que conferem coesdo e coeréncia ao
texto; relagdo texto-contexto. Léxicogramatica: verbos: tempo, modo e voz; auxiliares modais;
verbos defectivos; "phrasal verbs"; substantivos, pronomes, artigos, adjetivos possessivos e
numerais. A construcdo da orac¢do nos tempos presente, passado, futuro e condicional dos verbos
(afirmativa, interrogativa e negativa). Caso genitivo. Preposicdes. Conjungdes coordenativas e
subordinativas. Advérbios e locu¢des adverbiais. Discurso: discurso direto, relatado, direto livre e
relatado livre e sua fungdo comunicativa no texto. Inglés escrito e falado, inclusive nas novas
tecnologias de comunicacdo. Aspectos econdmicos, sociais, histéricos, geograficos e culturais do
Municipio de Tanque do Piaui-PI.

PROFESSOR DE MATEMATICA: BNCC — a Area da Matematica no Ensino Fundamental. Conjuntos
Numéricos: NUmeros naturais, humeros inteiros, numeros racionais, nimeros reais; matematica
comercial: Razdo, propor¢ao, médias, grandezas proporcionais, regra de trés simples e composta,
juros, porcentagem, cambio; Calculo Algébrico: Polindbmios e operag¢des, produtos notaveis,
fatoracdo, operacdes com fracoes algébricas, equacdes e inequagdes do 192 grau, sistema de
equacOes do 19 grau, equacdes do 29 grau; Geometria Plana: Ponto, reta, plano, semirreta e
segmento de reta, poligonos, angulo, triangulo, quadriladtero, circunferéncia e circulo, segmentos
proporcionais, Teorema de Tales, Teorema de bissetrizes, semelhanca de triangulos, relacdes
métricas nos triangulos, aplicacdo do Teorema de Pitdgoras; Determinantes e Matrizes. Sistemas
Lineares: Discussdo e resolucdo de sistema, aplicacdo da Regra de Cramer, determinantes usando
Sarrus e Laplace; Geometria Espacial: Estudo de figuras solidas; Geometria Analitica: Estudo da
reta, da circunferéncia e das conicas; Trigonometria: Estudo do Ciclo Trigonométrico, funcGes
trigonométricas, relacdes e identidades; Progressdes: Estudo de P. A. e P.G.; Logaritmos:
Propriedades e operacdes, equacdes: Funcdao Exponencial: propriedades e equacgdes; Funcao
Modular: Propriedades e equacdes; Andlise Combinatdria: Problemas envolvendo arranjos,
combinacbes e permutacdes. Polindbmios. Nimeros Complexos. Aspectos econOmicos, sociais,
histdricos, geograficos e culturais do Municipio de Tanque do Piaui-PI.
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PROFESSOR DOS ANOS INICIAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL (12 AO 52 ANO): Aspectos
conceituais e usos funcionais da escrita, psicogénese da escrita, fatores psicossociais e linguisticos
na aquisicdo da leitura e da escrita, metodologias da alfabetizagdo. O processo de letramento.
DIDATICA: Conceito e objeto; objetivos de Ensino; Contetdo de Ensino; Metodologia de Ensino e
Avaliacdo; Plano e Planejamento. (Componentes do planejamento). O Papel do Professor na sala
de aula; O Processo Ensino-Aprendizagem; A Educacdo como Agente de Mudanca. FUNDAMENTOS
TEORICOS METODOLOGICOS E LEGAIS DO CURRICULO: Parametros Curriculares Nacionais: Breve
Historico; Principios e Fundamentos; A Proposta do Ensino Fundamental levando-se em
consideragdo: promogdo, repeténcia e evasdao. A Organizacdo da Escolaridade por Ciclo.
Organizacdo do Conhecimento escolar; Area e Temas Transversais; Objetivos, Conteldos e
Avaliacdo; Autonomia e Diversidade; Interacdo e Cooperacdo. GESTAO E ORGANIZACAO DO
TRABALHO PEDAGOGICO: Administracdo escolar; Fundamentos sociais e politicos; Natureza do
trabalho pedagdgico escolar; RelagGes interpessoais na instituicdo educativa; Projeto pedagdgico
escolar. Plano de Desenvolvimento Escolar - PDE. Tendéncias atuais de gestdo escolar. LEGISLACAO
DE ENSINO: Diretrizes, Parametros, Medidas e Dispositivos Legais para a Educagao - Constituicao
Federal de 1988, Capitulo Ill, Se¢do | — Da Educacdo, da Cultura e do Desporto; LDB 9.394/96 e seus
dispositivos legais complementares. Referencial Curricular Nacional para Anos Iniciais do Ensino
Fundamental. Base Nacional Comum Curricular dos Anos Iniciais do Ensino Fundamental.
CONHECIMENTOS SOCIAIS: As Regides Brasileiras - Aspectos fisicos, econ6micos e humanos da
Regido Nordeste; Conhecimentos Basicos de Geografia e Histdria do Piaui. Aspectos econdmicos,
sociais, histéricos, geograficos e culturais do Municipio de Tanque do Piaui-PI.

PSICOPEDAGOGO: Fundamentos da Psicopedagogia: Conceitos e histérico. Fundamentos tedricos.
Diferenca entre atuacdo clinica e institucional. Psicopedagogia, familia e escola. Aspectos legais da
Educacdo Especial. Cédigo de Etica. Educacdo inclusiva. Teorias da Aprendizagem. Avaliacdo e
intervencdo psicopedagdgica na escola: Entrevista, observacdo e registro. Direcionamento e
encaminhamentos. Relatdrio escolar; Técnicas de avaliacdo na escola. Atividades direcionadas.
Apoio técnico-pedagdgico a equipe escolar. ReuniGes de pais e espaco informativo. Orientagdes
familiares. Pratica de jogos e atividades ludicas como recurso de intervencdo psicopedagodgica
escolar. Evolucdo da leitura e da escrita. Processo de alfabetizagdo. Construcdo do raciocinio
l6gico-matematico. Os Transtornos da Aprendizagem Especificos: Dislexia, Discalculia e Disgrafia;
Desenvolvimento da linguagem. AlteracGes da linguagem; Implicacbes no processo de
aprendizagem. Aspectos econOmicos, sociais, histéricos, geograficos e culturais do Municipio de
Tanque do Piaui.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS — NiVEL MEDIO/TECNICO

AUXILIAR ADMINISTRATIVO: Redagdo oficial: aspectos gerais, caracteristicas fundamentais,
padrdoes, emprego e concordancia dos pronomes de tratamento, oficios, requerimentos, pareceres
e outras correspondéncias. Manual de Redacdo da Presidéncia da Republica. Nogdes de
arquivologia: informacdo, documentacdo, classificacdo, arquivamento, registros, tramitacdo de
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documentos, cadastro, tipos de arquivos, organizacdo e administracdo de arquivos, técnicas
modernas. Administracdo de material: aquisicdo, cadastros, registros, controle e movimentacdo de
estoques, armazenamento, transporte, reposi¢cdao, seguranga. Noc¢des de Direito Administrativo:
Atos Administrativos: conceito, requisitos, atributos, classificacao, invalidagao;servidor publico. Lei
n.2 9.784/99 e suas alteragdes trata do Processo Administrativo na Administragdo Publica Federal.
Lei n? 12.527/2011 e suas alteracOes Lei de Acesso a Informagdo. Lei n? 14.133/2021 Lei de
licitagbes e contratos administrativos. No¢des dos ambientes Microsoft Office e BR Office.
Conceitos relacionados a Internet. Navegadores. Correio eletronico. Conceitos e fungdes de
aplicativos de editores de texto, planilhas eletronicas, apresentacdes e gerenciadores de banco de
dados. Aspectos econOmicos, sociais, histéricos, geograficos e culturais do Municipio de Tanque do
Piaui-PI.

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE: Processo salide-doenca e seus determinantes/condicionantes.
Conhecimentos geograficos do municipio de Tanque do Piaui-Pl; Cadastramento familiar e
territorial: finalidade e instrumentos. Interpretacdao demografica, conceito de territorializacdo,
microdrea e area de abrangéncia. Indicadores epidemioldgicos. Técnicas de levantamento das
condicdes de vida e de saude/doenca da populacdo. Critérios operacionais para definicdes de
prioridades: indicadores socioeconémicos, culturais e epidemioldgicos. Conceitos de eficdcia,
eficiéncia e efetividade em salde coletiva. Estratégia de avaliacgdo em salde: conceitos, tipos,
instrumentos e técnicas. Conceitos e critérios de qualidade da atencdo a saude: acessibilidade,
humanizacdo do cuidado, satisfacdo do usudrio e do trabalhador, equidade. Etica e bioética em
saude: legislacdo nacional de ética em pesquisa com seres humanos (Resolugdo n2 466/2012);
Biosseguranga; Cuidados com o meio ambiente e saneamento basico. No¢des sobre Doengas
Sexualmente Transmissiveis e infeccdo pelo HIV. Problemas clinicos prevalentes na atencdo
primaria: nog¢des de tuberculose, hanseniase, dengue, hipertensdo e diabetes mellitus, diarreia e
desidratagdo.Vacinas. SIM, SINAN, SINASC, SIA e SIH/SUS. CondicGes de risco social: violéncia,
desemprego, infancia desprotegida, processos migratdrios, analfabetismo, auséncia ou
insuficiéncia de infraestrutura bdsica. Cultura popular e sua relagdo com os processos educativos.
Participacdo e mobilizacdo social: conceitos, fatores, facilitadores e/ou dificultadores da acdo
coletiva de base popular. Liderancas: conceitos, tipos e processos de constituicdo de lideres
populares. Pessoas com deficiéncia: abordagem, medidas facilitadoras de inclusao social e direitos
legais. Programas Nacionais de Saude: Saude Mental, Assisténcia Farmacéutica; Saude da Crianca,
Saude da Mulher; Saude do Idoso e da Pessoa com Deficiéncia, Saude Ambiental, Saude da
Populacdo Negra. Estatuto da Crianca e do Adolescente. Estatuto do ldoso. NogOes de ética e
cidadania. Modelos de atencdo a salude: Atencdo primaria de saude/atencdo bdasica a saude:
estratégia de saude da familia. Gestdo Participativa. Aspectos econdmicos, sociais, histéricos,
geograficos e culturais do Municipio de Tanque do Piaui-Pl.

FISCAL AMBIENTAL: Geoprocessamento: elaboracdo e interpretacdo de dados cartograficos e
georreferenciados. Noc¢Oes bdsicas de sistemas de controle ambiental. Controle da poluicdo
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ambiental. Monitoramento do solo, dgua e ar. Area degradada: avaliacio dos danos, plano de
recuperacdao e monitoramento ambiental. Licenciamentos: critérios bdsicos. Tipos de licengas.
LEGISLACAO: Lei n.2 9.605, de 12 de fevereiro de 1998 - Dispde sobre as sanc¢bes penais e
administrativas derivadas de condutas e atividades lesivas ao meio ambiente, e da outras
providéncias. Lei n.2 9.795, de 27 de abril de 1999 - Dispde sobre a educacdo ambiental, institui a
Politica Nacional de Educacdo Ambiental e da outras providéncias. Lei n.2 9.985, de 18 de julho de
2000- Regulamenta o art. 225, § 19, incisos |, I, Ill e VII da Constituicdo Federal, institui o 66
Sistema Nacional de Unidades de Conserva¢ao da Natureza e da outras providéncias. Lei
Complementar n.2 140, de 08 de dezembro de 2011 - Fixa normas, nos termos dos incisos Ill, VI e
VIl do caput e do paragrafo Unico do art. 23 da Constituicdo Federal, para a cooperacdo entre a
Unido, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios nas a¢cdes administrativas decorrentes do
exercicio da competéncia comum relativas a protecdo das paisagens naturais notaveis, a protecdo
do meio ambiente, ao combate a poluicdo em qualquer de suas formas e a preservacao das
florestas, da fauna e da flora. Lei n.2 12.651, de 25 de maio de 2012 DispGe sobre a protecdo da
vegetacdo nativa e dd outras providéncias. Constituicdo Federal (art. 225); Licenciamento
ambiental (Resolugdo CONAMA n2 237/1997); Critérios para a autoriza¢do de uso de produtos ou
de agentes de processos fisicos, quimicos ou biolégicos para o controle de organismos ou
contaminantes em corpos hidricos superficiais (Resolugdo CONAMA n? 467/2015). Saneamento
Basico (Lei Federal n2 11.445/2007 e alteragGes), Lei Complementar Federal n? 140/2011, Politica
Nacional de Residuos Sélidos (Lei Federal n? 12.305/2010 e alteracGes). Aspectos econOmicos,
sociais, histéricos, geograficos e culturais do Municipio de Tanque do Piaui-PI.

FISCAL DE TRIBUTOS: O Sistema Tributdrio Brasileiro. Os principios constitucionais tributarios.
LimitacOes ao poder de tributar. A reparticdo das receitas tributarias. O Cédigo Tributario Nacional.
Tributos e suas espécies. Caracteristicas. Normas gerais de Direito Tributario. Vigéncia e aplicacao
da legislacdo tributdria. Interpretacdo e integracao da legislagao tributaria. Obrigacdo tributaria.
Fato gerador, sujeito ativo e sujeito passivo. Solidariedade e capacidade tributdria. Domicilio
tributdrio. Responsabilidade tributaria. Crédito tributdrio. Lancamento. Suspensdo, extingdo e
exclusdo do crédito tributario. Renuncia fiscal. Garantias e privilégios. Administracdo tributdria.
Fiscalizacdo, divida ativa e penalidades tributdrias. Caracteristicas dos tributos municipais.
Administracdo tributdria municipal. Cddigo Tributario do Municipio de Tanque do Piaui-Pl.
Aspectos econOmicos, sociais, histéricos, geograficos e culturais do Municipio de Tanque do Piaui-
PI.

PROFISSIONAL DE APOIO EDUCACIONAL: Relac¢Ges entre familia e o auxiliar educacional; Primeiros
socorros; Higiene e salde da crianca de 0 a 5 anos; A rotina das creches; Desenvolvimento motor;
As praticas de cuidar e educar; O ludico na Educacgao Infantil; Base Nacional Comum Curricular:
Etapa da Educacdo infantil; Praticas e Interacdes na Educacdo Infantil: Infancia e linguagem. Lei
Federal n2 8069/90 - Dispde sobre o Estatuto da Crianca e do Adolescente e suas alteracdes; Lei n2
10.098/94 - Estabelece normas gerais e critérios basicos para a promogdo da acessibilidade das
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pessoas portadoras de deficiéncia ou com mobilidade reduzida, e da outras providéncias. Politica
Nacional de Educacdo Especial na perspectiva da Educacdo Inclusiva (PNEEPEI/2008). Decreto n®
6.949/09 - Promulga a Convencdo Internacional sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia e
seu Protocolo Facultativo; Parecer CNE/CEB N2 13/09 e Resolugdo CNE/CEB N2 04/09 - Institui as
Diretrizes Operacionais para atendimento educacional especializado na educacdo bdsica
modalidade educac¢do especial. Resolu¢do CNE/CEB n2 02/01 - Institui Diretrizes Nacionais para a
Educacdo Especial na Educacdo Basica. Aspectos econdmicos, sociais, historicos, geograficos e
culturais do Municipio de Tanque do Piaui-PI.

TECNICO EM ENFERMAGEM: Nogdes bésicas do SUS: Evolugdo histérica da organizagdo do sistema
de salde no Brasil e a constru¢do do Sistema Unico de Satude (SUS) — principios, diretrizes e
arcabouco legal. Controle social no SUS. Resolucdo n? 453/2012 do Conselho Nacional de Saude.
Constituicdo Federal, artigos de 194 a 200. Lei n2? 8.080/1990, Lei n? 8.142/1990 e Decreto
Presidencial n? 7.508/2011. Determinantes sociais da saude. Sistemas de informac¢do em saude.
Técnicas bdasicas de enfermagem: Sinais vitais; mensura¢ao da altura e peso; assepsia e controle de
infeccdo; biosseguranca; administracdo de medicamentos (no¢bes de farmacologia, cdlculo para
dosagem de drogas e solucbes, vias de administracdo e cuidados na aplicacdo); prevencdo de
Ulceras de pressdo; sondagens gastrica e vesical; coleta de material para exames laboratoriais;
oxigenioterapia; curativo; administracdo de dieta oral, enteral, parenteral. Enfermagem médico-
cirdrgica: Cuidados de enfermagem ao paciente com disturbios enddcrinos, cardiovasculares,
pulmonares, autoimunes e reumatoldgicos, digestivos, neurolégicos e do sistema hematopoiético.
Preparo, acondicionamento e métodos de esterilizacdo e desinfeccdo de materiais. Atendimento
de emergéncia: parada cardiorrespiratdria, corpos estranhos, intoxicacdes exdgenas, estados
convulsivos e comatosos, hemorragias, queimaduras, urgéncias ortopédicas. Vias de transmissao,
profilaxia e cuidados de enfermagem relacionados a doengas transmissiveis e parasitarias.
Enfermagem materno-infantil: Assisténcia a gestante no periodo pré-natal, pré-parto, parto e
puerpério. Complicacdes obstétricas. Recém-nascido normal e patolégico. Crescimento e
desenvolvimento da crianga. Aleitamento materno. Doengas da primeira infancia. Enfermagem em
saude publica: Processo salude-doenca; imunizagGes; vigilancia epidemioldgica; atencdo a saude da
crianca e do adolescente, do adulto, da mulher e do idoso. Normas de imunizagao e procedimentos
técnicos de vacinacao; biosseguranca e precauc¢des universais no manuseio de material biolégico.
Aspectos econOmicos, sociais, histéricos, geograficos e culturais do Municipio de Tanque do Piaui-
PI.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS — NiVEL FUNDAMENTAL

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS: Nogdes basicas de conservagao de utensilios e materiais, faxinas,
organizacdo de produtos de higiene e limpeza (dosagens, formas de utilizacdo, indicacdes e usos).
Nocdes de higiene e saude. Nogbes de higienizacdo (dependéncias, equipamentos, materiais e
utensilios). Utilizacdo e manuseio dos eletrodomésticos. Relacionamento interpessoal. Seguranca
no trabalho. Varricdo de superficies diversas. Formas de tratamento. Meio Ambiente e Coleta
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Seletiva de Lixo. Relagdes Humanas no Trabalho: comunicagao, hierarquia, ética, disciplina, higiene
e apresentacdo pessoal. Seguranca no Trabalho e Equipamentos de Protecdo Individual. Prevencao
e combate a incéndios. Primeiros Socorros. Aspectos econdmicos, sociais, histéricos, geograficos e
culturais do Municipio de Tanque do Piaui-Pl.

MERENDEIRA: Da merenda escolar: preparacdo dos alimentos; o gds de cozinha; utilizacdo e
manuseio dos eletrodomésticos; elaboracdo dos pratos; estocagem dos alimentos; controle de
estoque; melhor aproveitamento de alimentos; validade dos alimentos; cuidados ao compor frutas
e verduras, alimentos enlatados, graos e farinhas, massas, doces e tortas, carnes, pescado,
laticinios; selecdo, conservagdao e armazenamento de alimentos; técnicas de pré-preparo, preparo
e cocgdo. Microbiologia de alimentos: Toxinfeccdes e toxinoses alimentares; controle sanitario de
alimentos; APPCC; controles de temperatura no fluxo dos alimentos. Nog¢des Basicas de
conservagdo e limpeza de utensilios e materiais de cozinha. Utilizagdo de eletrodomésticos e
eletroportateis na cozinha. Nogdes de higiene e saude. Nog¢des de seguranca no trabalho e uso de
EPIs. Relacionamento interpessoal. Aspectos econGmicos, sociais, histéricos, geograficos e culturais
do Municipio de Tanque do Piaui-PI.

MOTORISTA D: Primeiros Socorros. Nocdes de prevencdo de acidentes e de organizacdo e
disciplina geral. Noc¢des de transito; nocdes basicas de mecanica diesel e gasolina; operacdo e
direcdo de veiculos; servigos bdsicos de manutencdo; equipamentos de protecdo; leis e sinais de
transito. Segurancga no transporte de criangas. Manual de Formacgao de Condutores Veicular. Lei n2
9.503 de 23/09/1997 que instituiu o Codigo de Transito Brasileiro e suas alteragGes. Protecdo ao
meio ambiente: utilizacdo de materiais, conservacdo, descarte e impactos ambientais. Aspectos
econdmicos, sociais, histéricos, geograficos e culturais do Municipio de Tanque do Piaui-PlI.

MONITOR DE TRANSPORTE ESCOLAR: Primeiros Socorros. No¢cGes de Prevencdo de acidentes.
Noc¢des de higiene infantil. Conhecimentos basicos sobre a rotina do trabalho, compativel com as
atribuicdes descritas neste edital. O transporte escolar no Cddigo de Transito Brasileiro e na
legislacdo vigente. Pré-requisitos do condutor e do transporte escolar. Resolucdo CONTRAN N2
819, de 17 de margo de 2021 e alteracdes posteriores. Lei Federal n? 8.069/90 - Dispde sobre o
Estatuto da Crianca e do Adolescente e suas alteracdes, especificamente os artigos: 12 ao 49, 15 ao
18; 53 ao 59; 208; e 232 e 245. Bullying na escola: o que é, consequéncias e formas de combater.
Aspectos econdmicos, sociais, histéricos, geograficos e culturais do Municipio de Tanque do Piaui-
PI.
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ANEXO IIl
ATRIBUICOES DOS CARGOS

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE: Nos termos da Lei Federal n2 11.350/2006, realizar atividades de
prevencdo de doencas e de promocdo da saude, a partir dos referenciais da Educacdo Popular em Saude,
mediante acBes domiciliares ou comunitarias, individuais ou coletivas, desenvolvidas em conformidade com
as diretrizes do SUS que normatizam a saldde preventiva e a atencdo basica em saude, com o objetivo de
ampliar o acesso da comunidade assistida as acdes e aos servicos de informacdo, de saude, de promocao
social e de protecdo da cidadania; executar outras tarefas correlatas.

AGENTE DE CONTROLE INTERNO: Exercer o controle e a fiscalizacdo das contas publicas no ambito do Poder
Executivo; avaliar o cumprimento das metas do plano plurianual, a execucdo dos programas de governo e do
orcamento; comprovar a legalidade e avaliar os resultados, quanto a eficacia e a eficiéncia, da gestdo
orcamentaria, financeira, patrimonial e fiscal; controlar operacdes de crédito, garantias, direitos e haveres do
Municipio; apoiar o controle externo no exercicio de sua missdo institucional; fiscalizar o cumprimento das
normas de finangas publicas; dar ciéncia ao Chefe do Poder Executivo e ao Tribunal de Contas de
irregularidades de que tiver conhecimento; emitir relatérios sobre as contas do Poder Executivo e relatérios
de anadlise de gestdo; manter sigilo sobre dados e informacgGes, requisitando documentos necessarios ao
desempenho de suas atribuicdes.

AUXILIAR ADMINISTRATIVO: Executar trabalhos que envolvam a interpretacao e aplicagdo das leis e normas
administrativas; proceder a redacdo de expedientes e atos oficiais, como pareceres, oficios, memorandos,
cartas, etc.; revisar, quanto ao aspecto redacional, ordens de servico, instrucdes, exposicdes de motivos,
projetos de lei, minutas de decretos e outros; realizar a organizacdo de arquivos e seus controles; manter
atualizados os registros de estoque; prestar atendimento ao publico, fornecendo informacdes e
esclarecimentos sobre a rotina de trabalho da Prefeitura ou agGes, programas e projetos do municipio;
executar atividades pertinentes a area de pessoal, como frequéncia, férias, beneficios, cdlculos, cadastro e
outras; cadastrar, organizar, arquivar, consultar, elaborar e digitar, controlar e corrigir planilhas, textos,
correspondéncias, relatéorios e outros documentos; ler e arquivar publicagdes; receber e dar
encaminhamento as reclamacgdes; organizar e confeccionar quadros de avisos; relacionar e controlar bens
patrimoniais; solicitar manutencdo predial e de equipamentos; preencher formuldrios, relatérios e outros
documentos ou sistemas de informacdo e cadastro por meio da internet; atuar na area de computacdo;
acompanhar reunides de trabalho; elaborar e digitar editais licitatdrios; encaminhar processos para reserva
de dotacdo orcamentdria e averiguacdo de sua regularidade sob o aspecto legal; executar outras tarefas
correlatas.

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS: Executar servigos de limpeza, conservacgdo e higienizagdo de prédios publicos,
moveis, utensilios e dependéncias; remover lixo e residuos, repondo materiais de limpeza e higiene; realizar
pequenos servicos de copa e apoio, quando necessario; zelar por patios, jardins e dreas externas, inclusive
com servicos bracais simples; auxiliar em movimentacdo de mdveis, equipamentos e materiais; colaborar na
organizacdo de ambientes para atividades administrativas e pedagdgicas; cumprir normas de seguranca e de
saude no trabalho; executar outras tarefas correlatas.

FISCAL AMBIENTAL: Fiscalizar o cumprimento da legislacdo ambiental federal, estadual e municipal no ambito
do territério do Municipio de Tanque do Piaui; realizar vistories técnicas em d&reas urbanas e rurais,
empreendimentos, atividades potencialmente poluidoras ou utilizadoras de recursos naturais; lavrar autos de
infracdo, notificacdes, termos de embargo, interdicdo e apreensdo, quando constatadas irregularidades
ambientais, observando o devido processo administrativo; apurar denuncias ambientais, promovendo
diligéncias e relatérios técnicos circunstanciados; fiscalizar desmatamentos, queimadas, extracdo mineral,
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uso irregular do solo, ocupacGes um dreas de preservacdo permanente (APP) e demais intervencdes
ambientais; fiscalizar a gestdao de residuos sdlidos, incluindo descarte regular, funcionamento de lixdes,
aterros e coleta seletiva, nos termos da Lei n2 12.305/2010 (Politica Nacional de Residuos Sélidos);
acompanhar e fiscalizar atividades sujeitas a licenciamento ambiental municipal, verificando o cumprimento
das condicionantes impostas; emitir relatdrios técnicos, pareceres e informacfes técnicas que subsidiem
decisBes administrativas, atuar em conjunto com a Secretaria Municipal de Meio Ambiente, Vigilancia
Sanitaria, Defesa Civil, Policia Militar Ambiental, Ministério Publico e orgdos estaduais, quando necessario;
desenvolver a¢des educativas e preventivas promovendo orientacdo a municipios e empreendedores sobre
boas praticas ambientais; auxiliar na elaboracdo e execucdo de programas ambientais municipais, como
Plano Municipal de Saneamento, Plano de Gestdo de Residuos e Plano Diretor; operar sistemas de cadastro
ambiental, quando habilitado tecnicamente; executar outras atividades correlatas compativeis com a
formacdo e com as atribuicdes do cargo.

FISCAL DE TRIBUTOS: Realizar a fiscalizagdo do cumprimento da legislagdo tributaria municipal; proceder a
lancamentos, constituicdo do crédito tributdrio e demais atos de oficio; lavrar notificacSes e autos de
infracdo; instruir processos administrativos fiscais; orientar contribuintes quanto a correta aplicacdo das
normas; efetuar diligéncias e vistorias externas; apoiar acées de cobranca administrativa e educacdo fiscal;
manter atualizados cadastros mobiliario e imobilidrio; elaborar relatérios de fiscalizacdo e executar outras
atividades correlatas.

MERENDEIRA: Preparar, porcionar e distribuir a alimentacdo escolar conforme cardapio definido; observar
boas praticas de manipulacdo, conservacao e higiene; controlar recebimento, armazenamento, validade e
qualidade dos géneros alimenticios; manter a cozinha, equipamentos e utensilios limpos e organizados;
registrar consumo e estoques quando solicitado; colaborar com a equipe escolar na organiza¢do dos horarios
de refeicdo; executar outras tarefas correlatas.

MONITOR DE TRANSPORTE ESCOLAR: Acompanhar os alunos no embarque e desembarque do veiculo de
transporte escolar, auxiliando-os quando necessario; verificar se todos estdo devidamente sentados e com o
cinto de seguranca afivelado durante o percurso; auxiliar criancas menores, alunos com deficiéncia ou
mobilidade reduzida no acesso ao transporte; zelar pela seguranca e integridade fisica dos estudantes
durante todo o trajeto; manter a disciplina e a ordem no interior do veiculo, intervindo de forma respeitosa e
educativa quando necessario; conferir a lista de alunos transportados, informando a direcdo da escola
eventuais faltas ou irregularidades; acompanhar os alunos até a entrada da escola ou local seguro designado;
comunicar imediatamente a direcdo e ao motorista qualquer incidente, acidente ou situacdo anormal
ocorrida no trajeto; colaborar com o motorista na verificacdo das condi¢cdes de seguranca antes do inicio do
percurso; cuidar do comportamento dos alunos no embarque, transporte e desembarque, orientando sobre
atitudes seguras; zelar pela conservacao do veiculo e pelo bom uso dos equipamentos e acessorios; atuar
com cortesia e respeito no relacionamento com alunos, pais, motoristas e profissionais da escola; participar
de reunides e capacita¢gdes promovidas pela Secretaria Municipal de Educac¢do; e cumprir e fazer cumprir as
normas de seguranca no transporte escolar e as orientacdes da gestdo escolar e municipal.

MOTORISTA “D”: Conduzir veiculos oficiais no transporte de pessoas, materiais e equipamentos, observando
normas de transito e seguranca; vistoriar o veiculo antes do uso (combustivel, dgua, dleo, pneus, freios e
parte elétrica); zelar pela limpeza, conservacdo e documentagao do veiculo; cumprir itinerarios e ordens de
servico; preencher registros de uso e quilometragem; apoiar a equipe embarcada quando necessario;
executar outras tarefas correlatas.

PROFESSOR: Planejar, ministrar e avaliar aulas e atividades da disciplina; promover praticas corporais,
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esportivas, recreativas e de saude, respeitando as diretrizes pedagdgicas; registrar e acompanhar o
desempenho dos estudantes; propor estratégias de recuperacdo; participar de atividades pedagodgicas e
formativas da rede e de a¢des de promocdo da saude escolar; executar outras tarefas correlatas a docéncia.

PROFISSIONAL DE APOIO EDUCACIONAL: Realizar cuidados basicos com alimentacdo, higiene e protecdao com
criangas da educacdo infantil da rede municipal de ensino; auxiliar na organizacdo do ambiente (espaco fisico
e atividades adequadas ao grau de desenvolvimento de cada crianga); fazer a limpeza e desinfec¢cdo dos
brinquedos e demais equipamentos de recreacdo; auxiliar o professor em sala de aula na realizagcdo de
atividades ludicas e didaticas; auxiliar no recolhimento e entrega das criancas que fazem uso do transporte
escolar; além de executar outras tarefas correlatas.

PSICOPEDAGOGO: Realizar avaliagdes psicopedagdgicas dos candidatos a aprendizes; entrevistar professores
externos e pais, investigando a histéria escolar do aprendiz; planejar intervencbes psicopedagodgicas com
aprendizes e orientar professores e coordenadores; participar de coordenacdes pedagdgicas e técnicas com
os professores; acompanhar o processo de avaliagdo do aprendiz e orientar a organizacdo do plano
individualizado; participar de fechamentos de avaliagcbes para decisdes da entrada, matricula e permanéncia
do candidato nas escolas; participar da andlise dos programas da instituicdo; orientar pais no
acompanhamento académico dos filhos; participar da elaboracdo de projetos de estudos coletivos; orientar
aprendizes/familias sobre a legislagdo que ampara as pessoas com deficiéncia intelectual e mdltipla;
disponibilizar informativos preventivos relativos ao seu dominio profissional; executar outras tarefas
correlatas.

TECNICO EM ENFERMAGEM: Executar atividades técnicas de enfermagem sob supervisdo do enfermeiro;
administrar medicamentos e vacinas, realizar curativos, aferir sinais vitais e preparar pacientes para
procedimentos; apoiar consultas, exames e a¢des de atencdo bdsica, inclusive visitas domiciliares quando
necessario; registrar informacGes em prontudrios e sistemas; colaborar em acdes de vigilancia em saude e de
urgéncia; zelar por materiais e equipamentos; cumprir protocolos e normas sanitdrias; executar outras
tarefas correlatas.
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