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PREFEITURA MUNICIPAL DE MARACANAU - CE
Centro Universitario de Educacao, Ciéncias e
Tecnologia de Maracanau (CEUMAR)

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO (PSS)
EDITAL N° 001/2026 DE 01 DE JULHO DE 2026

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO (PSS) PARA PROVIMENTO DE VAGAS DO QUADRO DE
PESSOAL DOCENTE E FORMACAO DE CADASTRO RESERVA DO CENTRO UNIVERSITARIO DE
EDUCACAO, CIENCIAS E TECNOLOGIA DE MARACANAU - CE.

O CENTRO UNIVERSITARIO DE EDUCACAO,
CIENCIAS E TECNOLOGIA DE MARACANAU,
CEARA (CEUMAR), por seu Reitor, Senhor José
Marcelo Farias Lima, no uso de suas atribuicles e
prerrogativas legais e de acordo com o art. 37, inciso IX,
da Constituicao Federal de 1988, e pelas Leis Municipais
n® 1.862/2012, n° 3.008/2021 e n° 3.192/2022, que
disciplinam o regime de contratagdo temporaria no
ambito do Municipio de Maracanau - CE, divulga e
estabelece normas para a abertura das inscricOes e
realizacdo do Processo Seletivo Simplificado de
Provas e Titulos para contratacdo de pessoal por
tempo determinado, para o provimento de vagas para
o cargo de Docentes do Magistério Superior do
CEUMAR, observadas as disposicdes constitucionais, e,
em particular as normas contidas neste Edital, nas
seguintes areas descritas no ANEXO I.

[ 1 - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES |

Indeferimento da
Inscricao

HOMOLOGACAO DOS
CANDIDATOS
INSCRITOS COMO
PESSOA COM
DEFICIENCIA

31/07/2026

Prazo para interposicao de
Recurso contra o
Indeferimento de Inscricao
como Pessoa com
Deficiéncia

03/08/26 a 04/08/26

HOMOLOGACAO DOS
CANDIDATOS COM
ATENDIMENTO
ESPECIAL DEFERIDO

31/07/2026

Prazo para interposicao de
Recurso Contra o
Indeferimento de
Atendimento Especial

03/08/26 a 04/08/26

1.1 -

O CRONOGRAMA / PREVISAO DAS

ATIVIDADES de provas e demais

publicacdes

referentes a este PSS consta no Anexo I deste Edital.

1.1 — CRONOGRAMA

Periodo de inscrigoes
pela internet

06/07/26 a 23/07/26

Recebimento Laudo Médico
dos Candidatos Portadores
de Deficiéncia

06/07/26 a 23/07/26

Recebimento Laudo Médico
para Atendimento Especial

06/07/26 a 23/07/26

PERIODO PARA
SOLICITACAO DE
ISENCAO TAXA DE
INSCRICAO

09/07/26 a 10/07/26

PUBLICAGAO DAS
ISENCOES DEFERIDAS

15/07/2026

Prazo para interposicao de
Recurso contra o
Indeferimento de
Isencdo da Taxa de
Inscricao

16/07/26 a 17/07/26

HOMOLOGACAO DAS
INSCRICOES

31/07/2026

Prazo para interposicao
de Recurso contra

03/08/26 a 04/08/26

Edital de Convocacao
para
Aplicacdo/Realizacao das
Provas, Publicacao
Oficial das Inscricoes
Homologadas e Lotacao
dos Candidatos por
Cargo, Data, Horario,
Centro e Sala

14/08/2026

APLICAGAO DAS PROVAS
OBJETIVAS

16/08/2026

HORARIO
DAS PROVAS OBJETIVAS

Das 08h00min
12h00min

PUBLICACAO DOS
GABARITOS
PRELIMINARES

19/08/2026

Prazo para interposicao de
Recursos contra os
Gabaritos Preliminares

20/08/26 a 21/08/26

PUBLICACAO DOS
GABARITOS
OFICIAIS/DEFINITIVOS

28/08/2026

PUBLICAGAO DO
RESULTADO DAS
PROVAS OBJETIVAS

03/09/2026

PUBLICACAO DO EDITAL
DA PROVA PRATICA DE
DIDATICA (AULA)

03/09/2026

PUBLICAGCAO DO

14/09/2026
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RESULTADO DA PROVA
PRATICA DE DIDATICA
(AULA)

Prazo para interposicao de
Recurso contra o Resultado
da Prova Prética de Didatica
(Aula)

PUBLICA(;RO DO EDITAL
DA PROVA DE TITULOS
Prazo para Entrega de
Titulos

PUBLICACAO DO
RESULTADO DA PROVA
DE TITULOS

Prazo para interposicao de
Recursos contra o Resultado
da Prova de Titulos
PUBLICACAO DO
RESULTADO DO
PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO (PSS) -
(PRELIMINAR)

15/09/26 a 16/09/26

21/09/2026

22/09/26 a 23/09/26

05/10/2026

06/10/26 a 07/10/26

13/10/2026

1.2 - O Processo Seletivo Simplificado sera regido
por este Edital e administrado pela Fundacao de Apoio
a Cultura, a Pesquisa e ao Desenvolvimento
Institucional, Cientifico e Tecnolégico - Fundacao
CETREDE, de agora em diante simplesmente
denominada ORGANIZADORA.
1.2.1 — Nome e Endereco da ORGANIZADORA:
Fundagdo de Apoio a Cultura, a Pesquisa e ao Desenvolvimento
Institucional, Cientifico e Tecnoldgico - Fundacdo CETREDE
SAC — Servigco de Atendimento ao Candidato
Av. da Universidade, 2932-A — Bairro Benfica
CEP 60020-181 - Fortaleza - Ceara
1.2.2 - Site.: www.fundacaocetrede.ufc.br
1.2.3 - E-mail.: selecao101@fundacaocetrede.ufc.br
1.2.4 — Telefone(s) de Contato.: (85) 3214-8200
1.2.5 — Horario de Atendimento do SAC.: das
09h00min as 12h00min e das 14h00min as 17h00min de
segunda a sexta (exceto feriados).
1.3 - Todos os questionamentos relacionados ao
presente Edital deverdo ser encaminhados ao SAC -
Servigo de Atendimento ao candidato da Fundacao
CETREDE.
1.4 - COMISSAO DELIBERATIVA E
FISCALIZADORA DO PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO: criada através da Portaria n°® 002, de
29 de abril de 2026, que tem a finalidade de planejar,
coordenar, deliberar, acompanhar e fiscalizar as acoes e
atividades a serem realizadas, propiciando meios para
maior transparéncia ao PSS. Esta Comissdo é a
autoridade maxima durante todo o periodo de realizacao

do Processo Seletivo Simplificado, autorizando
todos os atos que se fizerem necessarios.
1.4.1 - Esta comiss3o juntamente com a COMISSAO
ORGANIZADORA DO PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO julgard os casos nao previstos neste
Edital que venham a ocorrer durante a realizacdao do PSS.
1.5 - COMISSAO ORGANIZADORA DO PROCESSO
SELETIVO SIMPLIFICADO: O Presidente da
Fundacao de Apoio a Cultura, a Pesquisa e ao
Desenvolvimento Institucional, Cientifico e
Tecnoldgico - Fundacao CETREDE, designara,
através de Portaria, uma Comissao Organizadora do
Processo Seletivo Simplificado composta de, no
minimo, 05 (cinco) membros, dos quais um sera o
Presidente, todos indicados pela ORGANIZADORA,
professores, técnicos e especialistas de diferentes areas
de conhecimentos afins com a finalidade de coordenar a
elaboracao, aplicacao e julgamento das provas, analisar
os titulos e pontuar os titulos apresentados pelos
candidatos, analisar e julgar os recursos interpostos nos
prazos determinados neste Edital, bem como apresentar
a classificacao final para vaga.
1.6 — O PSS efetivar-se-a em trés fases/etapas e, sera
constituida conforme a descrigdo abaixo:
i. Provas Objetivas, de cardter eliminatério e
classificatdrio, para todos os candidatos;
ii. Prova Pratica de Didatica (Aula) — de carater

eliminatdrio, para os candidatos aprovados nas

Provas Objetivas.

Andlise de Titulos e Comprovacdo da

Experiéncia Profissional e/ou

Técnica/Académica, de carater classificatorio

para todos os candidatos;
1.7 - As provas serao realizadas na cidade de
Maracanau - CE.
1.7 1 - A aplicacao das provas no local e data previstos
dependera da disponibilidade de locais adequados a sua
realizagdo.
1.7.2 - Caso o numero de candidatos inscritos exceda a
oferta de lugares suficientes e/ou adequados para a
realizacdo das provas na cidade indicada no subitem
1.6, poderao elas ser aplicadas em outras cidades e/ou
em dias e/ou horérios diferentes (porém todos os
candidatos do mesmo cargo terao as suas provas
aplicadas na mesma data e horario). A
ORGANIZADORA reserva-se no direito de aloca-los em
cidades proximas e/ou datas e/ou horarios diferentes, a
determinar, nao assumindo, entretanto, qualquer
responsabilidade quanto ao transporte e alojamento dos
candidatos.

2 - DOS CARGOS, VAGAS, PRE-REQUISITOS,
CARGA HORARIA E VENCIMENTOS MENSAIS
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Cargos Ofertados ey

DOCENTE DO MAGISTERIO SUPERIOR — ANALISE E
DESENVOLVIMENTO DE SISTEMAS — 1

3 - DAS VAGAS DESTINADAS AOS PCDs
— PESSOAS COM DEFICIENCIA

DOCENTE DO MAGISTERIO SUPERIOR — ANALISE E
DESENVOLVIMENTO DE SISTEMAS — II

DOCENTE DO MAGISTERIO SUPERIOR — ANALISE E
DESENVOLVIMENTO DE SISTEMAS — III

DOCENTE DO MAGISTERIO SUPERIOR — ANALISE E
DESENVOLVIMENTO DE SISTEMAS — IV

DOCENTE DO MAGISTERIO SUPERIOR — ANALISE E
DESENVOLVIMENTO DE SISTEMAS — V

DOCENTE DO MAGISTERIO SUPERIOR — ANALISE E
DESENVOLVIMENTO DE SISTEMAS — VI

DOCENTE DO MAGISTERIO SUPERIOR — ANALISE E
DESENVOLVIMENTO DE SISTEMAS — VII

DOCENTE DO MAGISTERIO SUPERIOR — ANALISE E
DESENVOLVIMENTO DE SISTEMAS — VIII

DOCENTE DO MAGISTERIO SUPERIOR — DESIGN DE
MODA -1

DOCENTE DO MAGISTERIO SUPERIOR — DESIGN DE
MODA —-1I

DOCENTE DO MAGISTERIO SUPERIOR — DESIGN DE
MODA - III

DOCENTE DO MAGISTERIO SUPERIOR — DESIGN DE
MODA -1V

DOCENTE DO MAGISTERIO SUPERIOR — DESIGN DE
MODA -V

DOCENTE DO MAGISTERIO SUPERIOR — PEDAGOGIA — I

DOCENTE DO MAGISTERIO SUPERIOR — PEDAGOGIA —
II

DOCENTE DO MAGISTERIO SUPERIOR — PEDAGOGIA —
II1

DOCENTE DO MAGISTERIO SUPERIOR — SERVICO
SOCIAL -1

DOCENTE DO MAGISTERIO SUPERIOR - SERVICO
SOCIAL —I1
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DOCENTE DO MAGISTERIO SUPERIOR — SERVICO
SOCIAL — III

TOTAIS VAGAS E CADRES

N
(-]

87

2.1 — Cargos, vagas, cadastro reserva, vagas para PCDs
— Pessoas com Deficiéncia, escolaridade e pré-
requisitos, carga horaria e vencimentos mensais, estdo
previstos no ANEXO I deste Edital.

2.2 — A composicao do Cadastro Reserva sera de 3
(trés) vezes o numero de vagas ofertadas.

2.2.1 - O cargo poderd ter um cadastro reserva
diferente do subitem 2.2 desde que conste na planilha
do item 2 - "Dos Cargos, Vagas, Pré-Requisitos, Carga
Horaria e Vencimentos Mensais”.

2.3 - A classificacdo e/ou lotacdo neste Processo
Seletivo Simplificado, para contratacao de pessoal por
tempo determinado, para o provimento de vagas para
o cargo de Docentes do Magistério Superior do CEUMAR,
ndo assegura aos candidatos o direito a contratagdo,
mas apenas a expectativa de ser convocado, seguindo
rigorosamente a ordem de classificacdo, ficando a
efetiva contratacdo condicionada a conveniéncia
e oportunidade da administracdo, bem como as
necessidades institucionais do CEUMAR, nao
gerando obrigatoriedade de provimento imediato de
todas as vagas ofertadas.

3.1 - DAS VAGAS DESTINADAS AOS PCDs -
PESSOAS COM DEFICIENCIA

3.1.1 - Das vagas destinadas a cada cargo, 5% serdo
providas na forma do § 2° do artigo 5° da Lei n°© 8.112,
de 11 de dezembro de 1990, e suas alteragbes, do
Decreto n° 3.298, de 20 de dezembro de 1999, e suas
alteragOes, da Lei n® 13.146, de 6 de julho de 2015, e
da decisao proferida pelo Supremo Tribunal Federal
(STF) nos autos do Recurso Extraordinario n°
676.335/MG, de 26 de fevereiro de 2013.

3.1.1.1 - Caso a aplicacao do percentual de que trata o
subitem 3.1.1 deste edital resulte em nUmero
fracionado, este devera ser elevado até o primeiro
numero inteiro subsequente, desde que nao ultrapasse
20% das vagas oferecidas por cargo, nos termos do § 2°
do artigo 59 da Lei n° 8.112/1990 e suas alteracoes.
3.1.1.2 - Serao consideradas PCDs — Pessoas com
Deficiéncia aquelas que se enquadrem no artigo 2° da
Lei Federal n© 13.146/2015, e nas categorias
discriminadas no artigo 4° do Decreto Federal n°©
3.298/1999, com as alteragdes introduzidas pelo Decreto
Federal n® 5.296/2004, no § 1° do artigo 1° da Lei
Federal n® 12.764, de 27 de dezembro de 2012
(Transtorno do Espectro Autista), e as contempladas
pelo enunciado da Simula n® 377 do Superior Tribunal
de Justica (STJ): “O portador de visdo monocular tem
direito de concorrer, em Processo Seletivo Simplificado,
as vagas reservadas aos deficientes”, observados os
dispositivos da Convencdo sobre os Direitos da Pessoa
com Deficiéncia e seu Protocolo Facultativo, ratificados
pelo Decreto Federal n® 6.949/2009.

3.1.2 - As pessoas com deficiéncia, resguardadas as
condicdes especiais previstas no Decreto Federal n°
3.298/99, particularmente em seu artigo 40, participarao
do Processo Seletivo Simplificado em igualdade de
condicdes com os demais candidatos, no que se refere
ao conteddo das provas, a avaliagdo e aos critérios de
aprovacdo, ao dia, horario e local de aplicagdo das
provas, e a nota minima exigida para aprovagdo,
podendo haver ampliagdo do tempo de duracao das
provas em até 60 minutos, mediante a apresentacdo de
laudo que justifique a sua necessidade. Os beneficios
previstos no referido artigo, §§ 1° e 29, deverdo ser
requeridos por escrito, durante o periodo das inscricdes,
pessoalmente, por terceiro com procuracdo ou via
SEDEX, a Fundacdo CETREDE, SAC — Servico de
Atendimento ao Candidato localizada no enderego
descrito no subitem 1.2.1, ou ainda, enviar via e-mail
(somente serdo aceitos arquivos no formato PDF) para o
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e-mail constante no subitem 1.2.3, considerando, para
este efeito, a data da postagem.

3.1.3 - Para concorrer a uma dessas vagas, o candidato
devera:

a) no ato da inscricdo (quando do preenchimento da
ficha de inscricdo no site da ORGANIZADORA, no
endereco eletronico descrito no subitem 1.2.2),
declarar-se PCD — Pessoa com Deficiéncia, indicar
qual o tipo de deficiéncia, se precisa de atendimento
especial e qual o tipo de atendimento especial (o ndo
preenchimento desses requisitos implicara na ndo
aceitacdo do atendimento especial);
encaminhar copia dos documentos pessoais e laudo
médico (original ou cdpia autenticada), emitido nos
ultimos seis meses, atestando a espécie e o grau ou
o nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao
codigo correspondente da Classificacdo Internacional
de Doengas (CID-10), bem como a provavel causa da
deficiéncia, na forma dos subitens 3.1.3.1 e
3.1.3.1.1.

3.1.3.1 - O candidato PCD — Pessoa com Deficiéncia
deverd encaminhar o laudo médico (original ou copia
autenticada) e cdpia dos documentos pessoais a que se
refere a alinea “b” do subitem 3.1.3, via SEDEX,
postados impreterivelmente até o dia 23 de julho de
2026, para a Fundacdo CETREDE, SAC — Servico de
Atendimento ao Candidato localizada no enderego
descrito no subitem 1.2.1, ou ainda, enviar via e-mail
(somente serao aceitos arquivos no formato PDF) para o
e-mail constante no subitem 1.2.3.

3.1.3.1.1 - O candidato poder3, ainda, entregar, até o
dia 23 de julho de 2026, no hordrio descrito no
subitem 1.2.5, pessoalmente ou por terceiros, o laudo
médico (original ou cdpia autenticada) e copia dos
documentos pessoais a que se refere a alinea “b” do
subitem 3.1.3, na Fundacado CETREDE, SAC -
Servico de Atendimento ao Candidato, localizada no
endereco descrito no subitem 1.2.1.

3.1.3.2 - O fornecimento do laudo médico (original ou
copia autenticada) e a copia dos documentos pessoais,
por qualquer via, sdo de responsabilidade exclusiva do
candidato. A ORGANIZADORA nao se responsabiliza
por qualquer tipo de extravio que impega a chegada
dessa documentagao a seu destino.

3.1.4 - O candidato PCD — Pessoa com Deficiéncia
podera requerer, na forma do subitem 5.3.9 deste
Edital, atendimento especial, no ato da inscricdo, para o
dia de realizacdo das provas, indicando as condigdes de
que necessita para a realizacdo destas, conforme
previsto no artigo 40, paragrafos 1.° e 2.2, do Decreto
n.0 3.298/99 e suas alteragdes.

3.1.4.1 - O candidato que na sua solicitacdo de
inscricdo nao se declarar PCD — Pessoa com

Deficiéncia e, se necessario, qual o atendimento
especial de que necessita, ndo tera direito ao beneficio.
3.1.5 - O laudo médico (original ou cdpia autenticada) e
a copia dos documentos pessoais terdo validade
somente para este Processo Seletivo Simplificado e nao
serdo devolvidos, assim como nao serdao fornecidas
copias dessa documentagao.

3.1.5.1 - A relagdo dos candidatos que tiveram a
inscricao deferida para concorrer na condicao de PCD —
Pessoa com Deficiéncia sera divulgada no endereco
eletrénico descrito no subitem 1.2.2 no dia 31 de
julho de 2026.

3.1.6 - A inobservancia do disposto no subitem 3.1.3
acarretara a perda do direito ao pleito das vagas
reservadas aos candidatos em tal condicdo e o nao
atendimento as condicOes especiais necessarias.

3.1.7 - Os candidatos que se declararem PCD — Pessoa
com Deficiéncia, se ndo eliminados do Processo
Seletivo Simplificado, a medida que forem convocados
submeter-se-3o a pericia médica promovida e executada
por equipe multiprofissional de responsabilidade do
CEUMAR, formada por profissionais, que verificara sua
qualificacao como PCD — Pessoa com Deficiéncia, o
grau da deficiéncia e a compatibilidade entre as
atribuicbes do cargo e a deficiéncia apresentada, nos
termos do Decreto n.° 3.298/99 e alteragdes posteriores.
3.1.8 - Os candidatos deverdo comparecer a pericia
médica, munidos de laudo médico que ateste a espécie
e 0 grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia
ao codigo correspondente da Classificagdo Internacional
de Doengas (CID-10), conforme especificado no Decreto
n.% 3.298/99 e suas alteracdes, bem como a provavel
causa da deficiéncia.

3.1.9 - A n3o observancia do disposto no subitem
3.1.3, a reprovacdo na pericia médica ou o nao
comparecimento a pericia acarretara a perda do direito
as vagas reservadas aos candidatos em tais condigGes.
3.1.10 - O candidato PCD — Pessoa com Deficiéncia
reprovado na pericia médica figurara na lista de
classificagao geral por Cargo.

3.1.11 - Os candidatos que se declararem, no ato da
inscricdo PCDs — Pessoas com Deficiéncia, se nao
eliminados do Processo Seletivo Simplificado e
considerados PCDs — Pessoas com Deficiéncia, terdo
seus nomes publicados em lista a parte e figurardo
também na lista de classificagdo geral por Cargo.
3.1.12 - As vagas definidas no subitem 3.1.1 que ndao
forem providas por falta de candidatos PCDs — Pessoas
com Deficiéncia aprovadas serdo preenchidas pelos
demais candidatos, observada a ordem geral de
classificagao por Cargo.
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4 - DOS REQUISITOS BASICOS PARA A
INVESTIDURA

4.1 - O candidato ao inscrever-se, declara que tem
ciéncia e se obriga a entregar os documentos que
comprovem, a data da posse, o preenchimento dos
seguintes requisitos, além dos demais expressamente
previstos neste Edital e seu ANEXO I, sob pena de
perder o direito a investidura no cargo:

a) ser aprovado no Processo Seletivo Simplificado.

b) ter idade minima de dezoito anos completos na data da
posse.

c) ter nacionalidade brasileira ou portuguesa e, no caso de
nacionalidade portuguesa, estar amparado pelo
estatuto de igualdade entre brasileiros e portugueses,
com reconhecimento do gozo dos direitos politicos, nos
termos do artigo 12, § 1.9, da Constituicdo Federal.
estar regular com as obrigagoes eleitorais.
estar em dia com os deveres do Servigo Militar, para os
candidatos do sexo masculino.
estar em gozo dos direitos politicos.
nado possuir condenacdo em 6rgao de classe, em relacao
ao exercicio profissional, incompativel com o exercicio
de cargo publico.
possuir escolaridade ou habilitacdo legal equivalente,
com diploma conferido por instituicao de ensino oficial
e reconhecida, e demais qualificacdes exigidas para o
exercicio do cargo constantes no ANEXO I deste Edital.
estar inscrito no o6rgdo fiscalizador do exercicio
profissional, com jurisdigdo no Estado do Ceara, no caso
de cargo com exigéncia deste requisito legal,
excetuados os cargos em que a investidura ou
titularidade implique incompatibilidade do exercicio da
profissao como profissional liberal.

j) gozar de aptidao fisica e mental, comprovada por junta
médica oficial designada pelo Municipio de
Maracanau.

k) apresentar declaracao de bens e valores que constituam
seu patrimonio e, se casado, a do conjuge.

1) possuir carteira de identidade civil.

4.2 - No ato da posse, todos os pré-requisitos
especificados no ANEXO I deverdo ser comprovados
mediante apresentagdo de documento original
juntamente com fotocdpia, sendo excluido do PSS
aquele que nao os apresentar.

4.2.1 - As providéncias e atos necessarios para a
convocagao, nomeagao e posse dos candidatos
aprovados/classificados e habilitados s3ao de
competéncia e responsabilidade do Municipio de
Maracanau — Ceara.

4.3 - Apresentar declaragdo quanto ao exercicio ou nao
de outro cargo, emprego ou funcdo publica e sobre
recebimento de provento decorrente de aposentadoria e
pensao.

4.4 - Apresentar outros documentos ou firmar outras
declaragbes que se fizerem necessarias a época da
posse.

4.5 - N3o ter sido, nos ultimos 05 (cinco) anos, na forma
da legislacdo vigente, responsavel por atos julgados
irregulares por decisao definitiva do Tribunal de Contas
da Unido, do Tribunal de Contas do Estado, do Distrito
Federal ou do Municipio, ou, ainda, do Conselho de
Contas do Municipio; punido, em decisao da qual ndo
caiba recurso administrativo, em processo disciplinar,
por ato lesivo ao patrimonio publico de qualquer esfera
do governo; condenado em processo criminal por pratica
de crimes contra a Administracdo Publica, capitulados
nos titulos II e XI da Parte Especial do Cddigo Penal
Brasileiro, na Lei n°® 7.492, de 16/06/86, e na Lei n°
8.429, de 02/06/92;

4.6 - Cumprir as determinacdes deste Edital.

5 - DAS INSCRICOES NO PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO

5.1 — TAXAS: R$ 150,00 (cento e cinquenta reais).
5.2 - Serd admitida a inscricdo exclusivamente via
Internet, no endereco eletronico descrito no subitem
1.2.2 solicitada no periodo de 06 de julho de 2026 a
23 de julho 2026.

5.2.1 - O periodo de inscricbes podera ser prorrogado
por necessidade de ordem técnica e/ou operacional a
critério do CEUMAR - Centro Universitario de Educagao,
Ciéncias e Tecnologia de Maracanal ef/ou da
ORGANIZADORA.

5.2.1.1 - A prorrogacao das inscricdes de que trata o
subitem anterior podera ser feita sem prévio aviso,
bastando, para todos os efeitos legais, a comunicagao de
prorrogacao feita no site descrito no subitem 1.2.2.
5.2.2 - A ORGANIZADORA ndo se responsabilizara por
solicitacdo de inscricdo nao recebida por motivos de
ordem técnica dos computadores, falhas de
comunicacao, congestionamento das linhas de
comunicagdo, bem como outros fatores que
impossibilitem a transferéncia de dados.

5.2.3 - O candidato efetuard o pagamento da taxa de
inscrigdo por meio de Boleto Bancario.

5.2.3.1 — O Boleto Bancario estara disponivel no
enderego eletronico descrito no subitem 1.2.2 e devera
ser impresso para o pagamento da taxa de inscrigao,
imediatamente apds a conclusdo do preenchimento da
ficha de solicitagdao de inscrigao online.

5.2.3.2 - O Boleto Bancario pode ser pago em qualquer
banco, bem como nas lotéricas e Correios, obedecendo
aos critérios estabelecidos nesses correspondentes
bancarios.
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5.2.3.3 - O pagamento da taxa de inscricdao devera
ser efetuado impreterivelmente até o dia 24 de
julho de 2026, dentro do horario bancario.
5.2.3.3.1 - De forma a evitar 0nus desnecessario, 0
candidato devera recolher o valor de inscricdo somente
apos tomar conhecimento de todos os requisitos e
condigOes exigidos neste Edital.

5.2.3.3.2 - N3o serdo consideradas as inscricoes nas
quais o pagamento do valor da inscricdo seja realizado
no Ultimo dia previsto para pagamento da taxa de
inscricdo, apds os horarios limites estabelecidos pela
instituicdo financeira, quando efetuados pela internet ou
por meio dos Caixas Eletrénicos, pois nesses casos 0s
pagamentos realizados fora desses horarios serdo
considerados como extemporaneos, essas operacoes
fardo parte do movimento do préximo dia atil da
instituicdo bancaria.

5.2.3.4 — As solicitacoes de inscricoes efetuadas
somente serao efetivadas apds a comprovacao de
pagamento ou o deferimento da solicitacao de
isencao da taxa de inscrigao.

5.2.3.5 - O pagamento do valor da inscricdo podera ser
efetuado em dinheiro ou cheque do prdprio candidato.
Os pagamentos efetuados em cheque somente serdo
considerados quitados apds a respectiva compensacao.
5.2.3.6 - Em caso de devolugao do cheque, qualquer
que seja o motivo, considerar-se-a automaticamente
sem efeito a inscrigdo.

5.2.3.7 - O comprovante de solicitacao de inscricao do
candidato e a confirmacdo do pagamento estardo
disponiveis no enderego eletronico descrito no subitem
1.2.2, na ficha de inscricdo do candidato, 5 (cinco) dias
Uteis apés o pagamento, sendo de responsabilidade
exclusiva do candidato a obtencdo desse documento
(impressao via internet).

5.3 - DAS DISPOSICOES GERAIS SOBRE A
INSCRICAO NO PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO

5.3.1 - Antes de efetuar a inscricao, o candidato devera
conhecer o Edital e seus anexos e, certificar-se de que
preenche todos os requisitos exigidos, em relacdo as
quais ndo podera alegar desconhecimento.

5.3.1.1 - No momento da solicitagdo da inscricdo, o
candidato devera optar pelo Cargo, e uma vez efetivada
a inscricdo (paga ou isenta) ndo sera permitida, em
hipétese alguma, a sua alteragdo.

5.3.2 - E vedada a inscricdo condicional, a
extemporanea, a via postal, a via fax ou a via correio
eletrénico.

5.3.3 - E vedada a transferéncia do valor pago a titulo
de taxa para terceiros ou para outras Selecoes.

5.3.4 - Para efetuar a inscricdo, é imprescindivel o
numero de Cadastro de Pessoa Fisica (CPF).

5.3.5 - As informagdes prestadas na solicitacio de
inscricdo serdo de inteira responsabilidade do candidato,
dispondo a ORGANIZADORA do direito de excluir do
Processo Seletivo Simplificado aquele que nao preencher
a solicitacdo de forma completa e correta.

5.3.6 - O valor referente ao pagamento da taxa de
inscricao ndo sera devolvido em hipdtese alguma, salvo
em caso de:

a) Cancelamento do certame por conveniéncia da
Administragdo Publica;

b) Pagamento em duplicidade;

c) Pagamento extemporaneo;

d) Pagamento a maior;

e) Pagamento a menor.

5.3.7 — N3o havera isencdo total ou parcial do valor da
taxa de inscrigdo, exceto para os candidatos amparados
pelas Lei Municipal N° 1.711, de 03 de junho de
2011 e Lei Municipal N° 2,987, de 21 de dezembro
de 2020 e, que atendam as exigéncias do subitem
5.3.7.1 e/ou 5.3.7.2.

5.3.7.1 - Estard isento do pagamento de 50%
(cinquenta por cento) da taxa de inscricdo o candidato
amparado pela Lei Municipal N° 1.684, de 03 de
junho de 2011 que:

a) Comprovar o vinculo funcional efetivo com o
Municipio de Maracanal — CE, na data de
publicacdo deste Edital ou, inscrever-se na
condicao de Pessoa com Deficiéncia — PCD; e

b) Inscrever-se no processo seletivo simplificado;
e

c) atender as exigéncias contidas no formulario de
Requerimento de Isencdo da Taxa de
Inscrigao (Modelo IT 01).

5.3.7.2 — Para os candidatos amparados pela Lei
Municipal N° 2,987, de 21 de dezembro de 2020
estard isento do pagamento da taxa de inscricdo o
candidato que:

a) estiver cadastrado no Registro Brasileiro de
Doadores de Medula Ossea (REDOME); e

b) Inscrever-se no processo seletivo simplificado;
e

c) atender as exigéncias contidas no formulario
Requerimento de Isencdo da Taxa de
Inscricdo (Modelo IT 02).

5.3.7.3 - A isencdo devera ser solicitada mediante
requerimento do candidato, (solicitacdo disponivel no
site www.fundacaocetrede.ufc.br, na pagina do
PSS nos dias 09 a 10 de julho de 2026 e entregue
pessoalmente ou por terceiro com procuracdo no
endereco da ORGANIZADORA ou, enviar para o e-
mail selecaol01lisencao@fundacaocetrede.ufc.br
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(as solicitacdes enviadas via e-mail deverdo conter um
anexo Unico no formato .PDF").
5.3.7.3.1 - Se for enviar via e-mail, a documentagdo
deverd ser enviada para o e—mail do Processo
Seletivo Simplificado em arquivo-Unico no
formato .PDF, com 0 arquivo renomeando no seguinte
modelo: (n° de inscricdo e nome completo do candidato,
(Ex.: 000112233JoséFranciscodaSilva) onde o
assunto do e-mail devera ser Requerimento de
Isencdo da Taxa de Inscricdo.
5.3.7.3.2 — — Os e—mails que forem enviados em
inconformidade com as orientagbes contidas no
subitem 5.3.7.3.1, ndo serao aceitos, e 0 arquivo nao
sera enviado para andlise da Comissao organizadora.
Toda informacdo contida no e-mail e anexo é de inteira
responsabilidade do candidato.
5.3.7.3.3 - As informagdes prestadas no requerimento
de isencao serao de inteira responsabilidade do
candidato, podendo responder este, a qualquer
momento, por crime contra a fé publica, o que acarreta
sua eliminacdo do Processo Seletivo Simplificado,
aplicando-se, ainda, o disposto no paragrafo Unico do
art. 10 do Decreto NO. 83.936, de 6 de setembro de
1979.
5.3.7.3.4 — Nao sera concedida isencao de pagamento
de taxa de inscricdo ao candidato que:

omitir informagGes e/ou torna—las inveridicas;

fraudar e/ou falsificar documentagao;

nao observar a forma e o prazo estabelecidos no

subitem 5.3.7.3 deste edital, do qual é

beneficiado.
5.3.7.4 — Nao serd aceita solicitacdo de isencdo de
pagamento de valor de inscricdo via postal ou via fax.
5.3.7.5 — Cada pedido de isencdo sera analisado e
julgado por uma Comissao designada.
5.3.7.6 — A relacao com os nomes dos candidatos com
pedido de isencao deferido (aceito) sera divulgada
até o dia 15 de julho de 2026, no endereco eletronico
descrito no subitem 1.2.2.
5.3.7.6.1 — O candidato com pedido de isencao
indeferido (ndo aceito), e que preencha todos os
requisitos previstos no subitem 5.3.7.1 devera entrar
Com recurso no prazo previsto no subitem 11.1.1.
5.3.7.7 — O candidato que ndo teve seu Pedido de
Isencdo da Taxa de Inscricdo deferido, dispora dos
dois dias Uteis seguintes ao da divulgacdo das Isencoes
Deferidas para contesta-lo, o que devera ser feito
exclusivamente mediante o preenchimento do formulario
digital que estara disponivel no site descrito no subitem
1.2.2, a partir das 8 horas do primeiro dia até as 17
horas do ultimo dia do prazo recursal. Apos esse dia, ndo
serao aceitos pedidos de revisao.

5.3.7.7.1 - Nao sera considerada, no recurso
administrativo, a juntada de qualquer documento,
incluindo—se aqueles que deveriam acompanhar o
Requerimento de Isencdo da Taxa de Inscricao do
Processo Seletivo Simplificado.

5.3.7.8 — Os documentos anexados ao Requerimento
de Isencdo da Taxa de Inscricio do Processo
Seletivo Simplificado terdo validade somente para
este Processo Seletivo Simplificado e ndo serdo
devolvidos, assim como nado serdo fornecidas copias dos
mesmos.

5.3.7.9 — Na3o serd aceito o Requerimento de
Isencdao da Taxa de Inscricio do Processo
Seletivo Simplificado por outro meio que ndo seja o
gue esta estabelecido neste Edital.

5.3.7.10 — A ORGANIZADORA, a seu critério, podera
pedir a apresentacdao dos documentos originais para
conferéncia, ficando o candidato ciente de que o ndo
atendimento desta exigéncia podera acarretar a ndo
concessao da isengdo pleiteada.

5.3.7.11 — O candidato que tiver isencdo deferida
(aceita) e que tenha efetuado o pagamento da taxa de
inscricdo sera considerado ndo isento, a isengdo sera
cancelada e ndo havera devolugdo da taxa recolhida.
5.3.7.12 - Nao forneceremos informagdes sobre o
motivo do indeferimento da Solicitacdo de Isencao da
Taxa de Inscricdao via telefone, WhatsApp ou e—mail,
somente mediante recurso entregue no prazo fixado.
5.3.7.13 — Os candidatos que tiverem seus pedidos de
isencao indeferidos deverao, para efetivar a sua inscricao
no Processo Seletivo Simplificado, acessar o
endereco eletronico descrito no subitem 1.2.2 e
imprimir o Boleto Bancario, para pagamento da taxa de
inscricdo e, paga-lo impreterivelmente até o dia 24
de julho de 2026, dentro do horario bancario,
conforme procedimentos descritos no Edital.

5.3.8 - Ndo serdo consideradas as inscricdes nas quais
o0 pagamento do valor da inscricdo seja realizado no
Ultimo dia previsto para pagamento da taxa de inscricao,
apds os horarios limites estabelecidos pela instituicdo
financeira, quando efetuados pela internet ou por meio
dos Caixas Eletronicos, pois nesses casos os pagamentos
realizados fora desses horarios serdo considerados como
extemporaneos, essas operagoes fardo parte do
movimento do proximo dia Util da instituicdo bancéria.
5.3.8.1 - O comprovante de inscrigao ou o0 comprovante
de pagamento da taxa de inscrigdo devera ser mantido
em poder do candidato e apresentado nos locais de
provas.

5.3.9 - O candidato PCD — Pessoa com Deficiéncia,
que necessitar de atendimento especial para a realizacao
das provas deverd indicar, na solicitagdo de inscrigao
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(quando do preenchimento da ficha de inscricao no site
da ORGANIZADORA, no endereco eletronico descrito
no subitem 1.2.2), 0s recursos especiais necessarios e,
ainda, preencher o Formulario para Solicitacdao de
Atendimento Especial no Dia de Realizagao das
Provas, anexar a documentagdo abaixo relacionada, e
enviar até o dia 23 de julho de 2026,
impreterivelmente, via SEDEX para o SAC — Servico
de Atendimento ao Candidato Iocalizado no
enderego descrito no subitem 1.2.1, ou ainda, enviar
via e-mail (somente serdao aceitos arquivos no formato
PDF) para o e-mail constante no subitem 1.2.3.
Copia dos documentos pessoais e laudo médico
(original ou cdpia autenticada) que justifique o
atendimento especial solicitado. Apds esse
periodo, a solicitacao sera indeferida, salvo nos
casos de forca maior.
5.3.9.1 - O candidato nao PCD — Pessoa com
Deficiéncia que necessitar de atendimento especial
para a realizacdo das provas devera preencher o
Formulario para Solicitacdo de Atendimento
Especial no Dia de Realizacao das Provas,
solicitando os recursos especiais necessarios e, anexar a
documentagdo abaixo relacionada, e enviar até o dia 23
de julho de 2026, impreterivelmente, via SEDEX, para
0 SAC - Servico de Atendimento ao Candidato
localizado no enderego descrito no subitem 1.2.1, ou
ainda, enviar via e-mail (somente serao aceitos arquivos
no formato PDF) para o e-mail constante no subitem
1.2.3: - Copia dos documentos pessoais e laudo médico
(original ou copia autenticada) que justifique o
atendimento especial solicitado. Apos esse periodo, a
solicitagdo sera indeferida, salvo nos casos de forca
maior.
5.3.9.1.1 - O Formulario para Solicitacdo de
Atendimento Especial no Dia de Realizacdo das
Provas, o laudo médico (original ou cdpia autenticada)
e a copia dos documentos pessoais, referidos no
subitem 5.3.9 ¢ 5.3.9.1, poderdao, ainda, ser
entregues, até o dia 23 de julho de 2026, no horario
descrito no subitem 1.2.5 pessoalmente ou por
terceiros com procuragdo, na Fundacdo CETREDE,
SAC - Servico de Atendimento ao Candidato,
localizado no enderego descrito no subitem 5.3.9.
5.3.9.1.2 — O envio do laudo médico (original ou copia
autenticada) e da cdpia dos documentos pessoais, por
qualquer via, é de responsabilidade exclusiva do
candidato. A ORGANIZADORA nao se responsabiliza
por qualquer tipo de extravio que impeca a chegada
dessa documentacao a seu destino.
5.3.9.2 - O candidato transgénero que desejar ser
tratado pelo nome social, nos termos do Decreto Federal

no 8.727, de 28 de abril de 2016, durante a realizacao
das fases devera, conforme o prazo descrito no subitem
5.3.9 deste edital devera:
a) informar o nome e o sobrenome pelos quais deseja
ser tratado; e
b) enviar aimagem do documento de identidade.
5.3.9.2.1 - As publicacbes referentes aos candidatos
transgéneros serao realizadas de acordo com o nome e
0 género constantes no registro civil.
5.3.9.3 - O candidato que for amparado pela Lei Federal
n° 10.826/2003, e suas alteracOes, e necessitar realizar
as fases armado devera, conforme o prazo descrito no
subitem 5.3.9 deste edital:
a) assinalar, Formulario para Solicitacio de
Atendimento Especial no Dia de Realizacdao das
Provas, a opgdo correspondente a necessidade de
portar arma durante realizacdo das provas; e
b) enviar, via Sedex, a imagem do Certificado de
Registro de Arma de Fogo e da Autorizagao de Porte,
conforme definidos na referida lei.

5.3.9.3.1 - Os candidatos que n3ao forem amparados
pela Lei Federal n® 10.826/2003, e suas alteragdes, ndao
poderao portar armas no ambiente de provas.

5.3.9.4 - A candidata que tiver necessidade de
amamentar durante a realizacdo das provas, além de
solicitar atendimento especial para tal fim e encaminhar
a certidao de nascimento da crianga, devera levar um
acompanhante, que ficard em sala reservada para essa
finalidade e que sera responsavel pela guarda da
crianga. A candidata que ndo levar acompanhante nao
podera permanecer com a crianga no local de realizagdo
das provas.

5.3.9.4.1 — N3o havera compensacao do tempo de
amamentacao em favor da candidata.

5.3.9.4.2 — Nos horarios previstos para amamentagdo,
a candidata lactante podera ausentar-se
temporariamente, da sala de prova, acompanhada de
uma fiscal.

5.3.9.4.3 — A ORGANIZADORA nzo disponibilizara
acompanhante para guarda de crianga.

5.3.9.5 - O laudo médico (original ou copia autenticada)
e a copia dos documentos pessoais valerdo somente
para este PSS e ndo serdao devolvidos, assim como nao
serao fornecidas cdpias dessa documentagao.

5.3.9.6 - A relacdo dos candidatos que tiveram o seu
atendimento especial deferido serd divulgada no
enderego eletronico descrito no subitem 1.2.2 no dia
31 de julho de 2026.

5.3.9.6.1 - O candidato dispora, a partir do dia
subsequente ao da divulgacdo da relacdo citada no
subitem 5.3.9.6, do periodo compreendido entre as 8
horas do primeiro dia Util e as 17 horas do segundo dia,
ininterruptamente, para contestar o indeferimento
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pessoalmente ou via SEDEX, na forma citada nos
subitens 11.1.1 a 11.1.8 deste Edital. Apds esse
periodo, ndo serdo aceitos pedidos de revisdo.

5.3.9.7 - A solicitacdo de condicOes especiais, em
qualquer caso, sera atendida segundo os critérios de
viabilidade e de razoabilidade.

5.3.9.7.1 - A ndo solicitacdo de atendimento especial
para a realizacdo das provas na solicitacdo de inscricao
pelo candidato PCD — Pessoa com Deficiéncia
(quando do preenchimento da ficha de inscricao no site
da ORGANIZADORA, no endereco eletronico descrito
no subitem 1.2.2), implicard no ndo_atendimento
especial para a realizacdo das provas.

5.3.10 - O candidato ao solicitar sua inscricdo, declara
que concorda com todos os termos deste Edital e seus
anexos e, tem ciéncia e aceita que, caso aprovado,
devera entregar os documentos comprobatorios dos
requisitos exigidos para o cargo por ocasido da posse
sob pena de exclusdo do certame.

6 - DO EXAME DE HABILIDADES E DE
CONHECIMENTOS

P1 — Conhecimentos Gerais - Contém 40 Questdes
P2 - Conhecimentos Especificos do Curso de Atuacdo
Pretendido — Contém 20 Questoes

6.1 - Serdo avaliados habilidades e conhecimentos,
mediante aplicagdo de Provas Objetivas de carater
eliminatorio e classificatorio para todos os cargos.

6.1.1 - O contelido programatico da Prova Objetiva
consta no Anexo II deste Edital.

6.2 - As Provas Objetivas terao a duracao de 4
horas.

6.3 - A data de realizagao/aplicacdo das Provas
Objetivas com os locais de realizacdo das mesmas e
horarios sera divulgada na Internet por meio do Edital
de Convocacdo para Aplicacdo/Realizacdo das
Provas, Publicacdo Oficial das Inscricoes
Homologadas e Lotacdo dos Candidatos por
Cargo, Data, Hordrio, Centro e Sala, no enderego
eletronico descrito no subitem 1.2.2 no dia 14 de
agosto de 2026. E de responsabilidade exclusiva do
candidato a identificagdo correta de seu local de
realizagdo das provas e o comparecimento no hordrio
determinado.

6.3.1 - Ao candidato so sera permitida a realizacdo das
provas na respectiva data, local e horario constantes no
Edital de Convocacdo para Aplicacao/Realizacdao das
Provas, Publicacao Oficial das Inscricdes Homologadas e
Lotacdo dos Candidatos por Cargo, Data, Horario, Centro
e Sala, divulgado no site da ORGANIZADORA
consoante no subitem 1.2.2 deste Edital.

6.4 — A ORGANIZADORA poderd enviar, como
complemento as informacbes citadas no subitem
anterior, comunicagao pessoal dirigida ao candidato,
por e-mail ou pelos Correios, sendo de exclusiva
responsabilidade dele a manutengao/atualizacdo de seu
e-mail e a informacdao de seu endereco completo e
correto na solicitagdo de inscricao, o que ndo o desobriga
do dever de observar o Edital/Comunicado a ser
publicado, consoante o que dispde o subitem 6.3 deste
Edital.

6.5 - DAS PROVAS OBJETIVAS

e P1 — Conhecimentos Gerais - Contém 40
Questoes
e P2 - Conhecimentos Especificos do Curso de
Atuacao Pretendido — Contém 20 Questoes

6.5.1 - As questdes das Provas Objetivas serao do tipo
multipla escolha, com cinco opgoes (A, B, C, D e E) e
uma Unica resposta correta, de acordo com o comando
da questdo. Havera, na folha de respostas, para cada
questdo, cinco campos de marcagdo: um campo para
cada uma das cinco opgoes A, B, C, D e E, sendo que o
candidato deverda preencher apenas aquele
correspondente a resposta julgada correta, de acordo
com o comando da questao.
6.5.2 - O candidato devera, obrigatoriamente, marcar,
para cada questdo, um, e somente um dos cinco campos
da folha de respostas, sob pena de arcar com os
prejuizos decorrentes de marcacgdes indevidas.
6.5.3 - O candidato devera transcrever as respostas das
provas objetivas para a Folha de Respostas, que sera
0 Unico documento valido para a correcao das provas. O
preenchimento da Folha de Respostas sera de inteira
responsabilidade do candidato, que devera proceder em
conformidade com as instrugGes especificas contidas
neste Edital e na Folha de Respostas. Em hipotese
alguma havera substituigdao da Folha de Respostas por
erro do candidato.
6.5.4 - Serdo de inteira responsabilidade do candidato
os prejuizos advindos do preenchimento indevido da
Folha de Respostas. Serdo consideradas marcagoes
indevidas as que estiverem em desacordo com este
Edital ou com a Folha de Respostas, tais como
marcacao rasurada ou emendada ou campo de
marcagao nao-preenchido integralmente.
6.5.5 - O candidato n3ao devera amassar, molhar,
dobrar, rasgar, manchar ou, de qualquer modo, danificar
a sua Folha de Respostas, sob pena de arcar com os
prejuizos advindos da impossibilidade de realizacdo da
leitura dptica.
6.5.6 - O candidato é responsavel pela conferéncia de
seus dados pessoais, em especial seu nome, seu nimero
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de inscricdo, numero de seu documento de
identidade e assinatura na Folha Respostas.
6.5.6.1 - O candidato que constatar que seus dados
pessoais, em especial seu nome, estejam diferentes da
sua documentacdo, devera apresentar ao fiscal de sala
seu documento de identidade e, requerer que conste em
ata sua solicitacdo de alteracdao de dados.

6.5.7 - Nao sera permitido que as marcacoes na Folha
de Respostas sejam feitas por outras pessoas, salvo
em caso de candidato a quem tenha sido deferido
atendimento especial para a realizacdao das provas.
Nesse caso, se necessario, o candidato sera
acompanhado por agente da ORGANIZADORA
devidamente treinado.

6.5.8 — As respostas do candidato que realizou as Provas
Obijetivas, exceto dos candidatos eliminados na forma do
subitem 13.22, poderdo ser visualizadas no endereco
eletronico descrito no subitem 1.2.2, apos a divulgacao
do resultado final das provas objetivas. A consulta ficara
disponivel quinze dias corridos.

6.5.8.1 - ApOs o prazo determinado no subitem
anterior, nao serao aceitos pedidos de disponibilizacao
de consulta as respostas.

6.6 — DA PROVA PRATICA DE
DIDATICA (AULA)

6.6.1 — A Prova Prética de Didatica (aula) consistird na
apresentacdao de aula expositiva, realizada em etapa
unica, de cardter eliminatério e classificatrio.

6.6.2 — A Prova Pratica de Didatica (aula) sera aplicada
exclusivamente aos candidatos aprovados na prova
objetiva.

6.6.3 — As orientagOes / convocagao para Prova Pratica
de Didatica (aula) sera publicada em edital especifico.

7 - DOS CRITERIOS DE AVALIAGAO E
DE CLASSIFICAGAO DAS PROVAS
OBJETIVAS

P1 — Conhecimentos Gerais - Contém 40 Questoes
P2 - Conhecimentos Especificos do Curso de Atuagao
Pretendido - Contém 20 Questoes

7.1 - Todos os candidatos terdo suas Provas Objetivas
corrigidas por meio de processamento eletrénico.
7.1.1 - A nota do candidato em cada prova objetiva sera
igual a 100 x NQ / N, em que:

e NQ = nimero de questdes da folha de respostas

concordantes com o gabarito oficial definitivo;

e N = nlmero total de questdes da respectiva prova.
7.1.2 - Serdao reprovados nas Provas Objetivas e
eliminados do Processo Seletivo Simplificado os

candidatos que se enquadrarem em pelo menos um dos
itens a seguir:
a) obtiverem nota inferior a 40 (cinquenta) pontos na
Prova Objetiva (P1) de Conhecimentos Gerais;
b) obtiverem nota inferior a 20 (cinquenta) pontos na
Prova Objetiva (P2) de Conhecimentos
Especificos do Curso de Atuacgdo Pretendido.
7.1.3 - Para cada candidato ndo eliminado segundo os
critérios definidos no subitem 7.1.2, sera calculada a
nota final nas provas objetivas (NFPO) pela média
ponderada das notas obtidas nas provas P1 e P2,
atribuindo-se os pesos 1 e 3, respectivamente, conforme
a seguinte formula:
NFPO = (NP1 + (3xNP2)) / 4.
7.1.3.1 - O candidato eliminado na forma do subitem
7.1.2 deste Edital ndo terd classificagdo alguma no
Processo Seletivo Simplificado.
7.1.3.2 - Os candidatos ndo eliminados serao ordenados
por Cargo de acordo com os valores decrescentes das
notas finais nas provas objetivas (NFPO).

8 — DA PROVA DE TITULOS (P4) |

8.1 - A Prova de Titulos concorrerdo somente os
aprovados pela Banca na Prova Pratica de Didatica
(aula).

8.2 - Constituem Titulos os indicados, a seguir, com
pontuacao maxima de 20 (vinte) pontos, devidamente
comprovados e em 4area relacionada ao cargo
pretendido.

8.2.1 - Na somatdria dos Titulos de cada candidato, os
pontos excedentes serao desprezados.

8.2.2 - Nao serao pontuados 0s
Diplomas/Titulos/Especialidades/Cursos que constam
como pré-requisitos para o cargo.

8.3 - Os titulos a serem considerados sdo os constantes
do quadro abaixo, ndo se admitindo pontuacdo a
qualquer outro documento.

8.4 - Cada tipo de titulo sera considerado e
avaliado uma unica vez.

TIPO DE TITULO PTs

I - DIPLOMA DE CURSO DE POS-GRADUACAO EM
NIVEL DE DOUTORADO (TITULO DE DOUTOR) na
especialidade a que concorre. Também sera aceito
certificado/declaracdo de conclusdo de curso de
Doutorado, desde que acompanhado de histérico escolar.
(MAXIMO 1 DIPLOMA)

6,0

II’— DIPLOMA DE CURSO QE P()S-GRADUACKO EM
NIVEL DE MESTRADO (TITULO DE MESTRE) na
especialidade a que concorre. Também serd aceito
certificado/declaracdo de conclusdo de curso de
Mestrado, desde que acompanhado de histérico escolar.
(MAXIMO 1 DIPLOMA)
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IIT - CERTIFICI-'\DO DE CURSO DE POs-
GRADUAGAO EM NIVEL DE ESPECIALIZAGAO, com
carga horaria minima de 360 h/a na especialidade a que
concorre. Também sera aceita a declaracdo de conclusdo
de pds-graduagdo em nivel de especializagdo, desde que
acompanhada de histdrico escolar.

(MAXIMO 1 DIPLOMA)

IV — EXPERIENCIA DOCENTE COMPROVADA EM
EDUCACAO BASICA, EM EDUCACAO
TECNICA/PROFISSIONAL E EDUCACAO
SUPERIOR, (1 PONTO POR CADA ANO, LIMITADO
AO MAXIMO ATE 5 ANOS)

1,0
para
cada
ano

V- EXPERIENQIA PROFISSIONAL NO EXERC]IICIO 0,6
DA FUNCAO TECNICO, PEDAGOGICA, | para
TECNOLOGICA E SOCIAL, (0,6 PONTO POR CADA | cada
ANO, LIMITADO AO MAXIMO ATE 5 ANOS). ano

8.5 — Para a comprovacao da conclusdo do curso de pds-
graduacdo em nivel de doutorado ou de mestrado, sera
aceito o diploma, devidamente registrado, expedido por
instituicdo reconhecida pelo Ministério da Educacao
(MEC), acompanhado do histdrico escolar. Também sera
aceito certificado/declaracdo de conclusdo de curso de
doutorado ou mestrado, expedido por instituicao
reconhecida pelo MEC, desde que acompanhado do
historico escolar do candidato, no qual conste o nimero
de créditos obtidos, as areas em que foi aprovado e as
respectivas mengOes, o resultado dos exames e do
julgamento da tese ou da dissertacdo. Caso o historico
ateste a existéncia de alguma pendéncia ou falta de
requisito de conclusado do curso, o certificado/declaracao
ndo sera aceito.

8.5.1 - Para curso de doutorado ou de mestrado
concluido no exterior, serd aceito apenas o diploma,
desde que revalidado por instituicdo de ensino superior
no Brasil e traduzido para a Lingua Portuguesa por
tradutor juramentado.

8.5.2 - Outros comprovantes de conclusdo de curso ou
disciplina ndo serao aceitos como os titulos referentes ao
mestrado e ao doutorado.

8.6 - Para comprovagdo da conclusdo do curso de pds-
graduagao em nivel de especializagdo, serd aceito
certificado atestando que o curso atende as normas da
Lei n® 9.394, de 20 de dezembro de 1996 (Lei de
Diretrizes e Bases da Educacdo), do Conselho Nacional
de Educagdo (CNE) ou esta de acordo com as normas do
extinto Conselho Federal de Educagao (CFE),
acompanhado do histérico escolar.

8.6.1 - Também sera aceita declaracdo de conclusao de
pos-graduacao em nivel de especializagdo acompanhada
do respectivo histdrico escolar no qual conste a carga
horaria do curso, as disciplinas cursadas com as
respectivas mengdes e a comprovagao da apresentagao
e aprovacao da monografia, atestando que o curso

atende as normas da Lei n® 9.394/1996, do CNE ou esta
de acordo com as normas do extinto CFE.

8.6.2 - Caso o certificado ndo ateste que o curso atende
as normas da Lei n°® 9.394/1996, do CNE ou esta de
acordo com as normas do extinto CFE, devera ser
anexada uma declaragdo do responsavel pela
organizacao e realizagao do curso atestando que este
atendeu a uma das normas estipuladas no subitem
anterior.

8.7 — Nao serdo aceitos Titulos, Diplomas, Certificados,
Declaragdes ou Cursos, emitidos por instituicdo de
ensino brasileira, que ndo seja reconhecida pelo
Ministério da Educacao (MEC).

8.8 - Nao serao aceitos protocolos de
Documentos, Titulos, Diplomas, Certidoes ou
Declaragoes. Somente serao aceitos Titulos, Diplomas,
Certificados, Declaragbes (sempre acompanhados do
histérico escolar), que devem ser apresentados em
original (titulos emitidos via internet acompanhados
com o respectivo mecanismo de autenticacao dos dados)
ou copias autenticadas por Tabelionato Publico do(s)
titulo(s) e do(s) histérico(s) escolar(es).

8.9 — DO EDITAL DE ENTREGA DE TIiTULOS:

a) Apos a divulgagdo dos resultados das Provas
Objetivas e do Resultado da Prova Pratica
Didatica (aula) a ORGANIZADORA divulgara em
seu site descrito no subitem 1.2.20 EDITAL DE
ENTREGA DE TITULOS com as instrugdes,
procedimentos, locais/formas de entrega/envio e o
prazo para entrega dos mesmos.

Se no EDITAL DE ENTREGA DE TITULOS constar
instrucdes e meios para entrega diferentes deste
Edital, valera as instrugdes contidas no EDITAL DE
ENTREGA DE TITULOS. i

O FORMULARIO DE ENTREGA DE TITULOS
(parte integrante do Edital), datado e assinado,
acompanhado do(s) titulo(s) e do(s) histérico(s)
escolar(es) deverdo ser entregues/enviados de
acordo com as ipstrugﬁes contidas no EDITAL DE
ENTREGA DE TITULOS.

d) SO serdo aceitos titulos que atendam ao respectivo
edital e formuldrio e, nos termos por eles
estabelecidos.

8.9.1 - O candidato devera prgencher todos os campos,
datar e assinar o FORMULARIO DE ENTREGA DE
TITULOS (parte integrante do Edital Especifico), antes
da entrega/envio do(s) titulo(s), no qual indicara a
quantidade de folhas e paginas apresentadas.
Juntamente com esse formuldrio devera(ao) ser
entregue(s)/enviado(s) o(s) titulo(s) em original
(titulos emitidos via internet acompanhados com o
respectivo mecanismo de autenticacdo dos dados) ou
coOpias autenticadas por Tabelionato Publico do(s)
titulo(s) e do(s) histdrico(s) escolar(es). Os documentos
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entregues/enviados ndo serao devolvidos, nem serdo
fornecidas copias desses titulos.

8.9.2 — N3o serdo aceitos titulos que ndao venham
acompanhados do FORMULARIO DE ENTREGA DE
TITULOS totalmente preenchido, datado e assinado,
bem como formuldrio sem NUmero de Inscricdo do
candidato ou com a inscricao do candidato errada.
8.9.3 - Nao serao aceitos documentos ilegiveis, bem
como os emitidos por outra forma ndo prevista neste
edital.

8.9.4 - Nao serdo consideradas, para efeito de
pontuacao, as copias nao autenticadas por Tabelionato
Publico, bem como documentos gerados por via
eletronica que ndo estejam acompanhados com o
respectivo mecanismo de autenticacao.

8.9.5 - A ORGANIZADORA nao se responsabiliza por
qualquer tipo de atraso ou extravio, dos correios, que
impeca a chegada dessa documentacdo a seu destino,
no prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis, a contar do final
do prazo de postagem estabelecido no FORMULARIO
DE ENTREGA DE TITULOS.

8.10 - Receberd nota zero o candidato que ndo
entregar/enviar os titulos na forma, no prazo, no horario
e no local estipulados no FORMULARIO DE ENTREGA
DE TITULOS.

8.11 Todos os documentos referentes aos titulos
poderdo ser descartados, independentemente de
qualquer formalidade, no prazo de 120 (cento e vinte)
dias da homologacao do PSS. Exceto os casos em que
exista pendéncia judicial.

8.12 - A avaliacdo dos titulos sera feita pela
ORGANIZADORA e o seu resultado sera divulgado no
site descrito no subitem 1.2.2.

8.13 - Na&o constituem titulos os atestados de
capacidade técnico-juridica ou de boa conduta
profissional.

8.14 - Comprovada, em qualquer tempo, a
irregularidade ou ilegalidade na obtencdo dos titulos, o
candidato terd anulada a respectiva pontuacao e,
comprovada a culpa do mesmo, sera excluido do PSS.
8.15 - Quando o nome do candidato for diferente do
constante dos documentos apresentados, devera ser
anexado comprovante de alteracdo do nome (por
exemplo: certiddo de casamento).

8.16 - O Centro Universitario de Educagdo, Ciéncias e
Tecnologia de Maracanal (CEUMAR) solicitara, no ato da
posse, a apresentacdo dos documentos originais para
verificagdo da autenticidade dos documentos enviados
para a Prova de Titulos deste Processo Seletivo
Simplificado (PSS).

| 9 -DOS CRITERIOS DE DESEMPATE |

9.1 - Em caso de empate na nota final do PSS, tera
preferéncia o candidato que, na seguinte ordem:

a) tratando-se de empate entre candidatos idosos, nos
termos do artigo 19, da Lei n.° 10.741/03, terd
precedéncia o de maior idade, sendo considerada,
para esse fim, a data de aplicagdo da primeira prova;
obtiver maior nota na prova P2;
tiver maior idade;
tiver exercido efetivamente a funcdo de jurado, nos
termos do art. 440 do Cddigo de Processo Penal, no
periodo compreendido entre a data de entrada em
vigor da Lei n® 11.689/2008 e a data de término das
inscricOes para este PSS.

10 - DA NOTA FINAL NO PROCESSO
SELETIVO SIMPLIFICADO

P1 — Conhecimentos Gerais - Contém 40 Questdes
P2 - Conhecimentos Especificos do Curso de Atuacao
Pretendido — Contém 20 Questoes

P4 — Prova de Titulos

10.1 - A nota final do Processo Seletivo
Simplificado (NFC) sera calculada da seguinte forma:
10.1.1 - A nota final do Processo Seletivo
Simplificado (NFC) serd igual a média aritmética
ponderada das notas obtidas nas provas P1 e P2,
considerando-se os pesos 1 e 3, respectivamente,
conforme a seguinte férmula:

NFC = (NP1 + (3 x NP2)) / 4) + NP4,
10.2 - Os candidatos serdo ordenados por Cargo de
acordo com os valores decrescentes da nota final do
Processo Seletivo Simplificado (NFC).
10.3 - Os candidatos que, no ato da inscricao,
declararem-se PCDs — Pessoas com Deficiéncia, se
nao eliminados do Processo Seletivo Simplificado e
considerados PCDs — Pessoas com Deficiéncia, terdo
seus nomes publicados em lista a parte e figurardo
também na lista de classificacao geral por Cargo.
10.4 - Serao eliminados do Processo Seletivo
Simplificado e, ndo terdo classificacdo alguma, os
candidatos que:

a) obtiverem nota inferior a 50 (cinquenta) pontos na
prova objetiva de Conhecimentos Gerais (P1), ou

b) nota inferior a 50 (cinquenta) pontos na prova
objetiva de Conhecimentos Especificos do Curso
de atuacdo pretendido (P2),

c) e ndo for aprovado na Prova Pratica de Didatica
(aula).

d) Observada a reserva de vagas para os candidatos
PCDs — Pessoas com Deficiéncia (n3o inclusos
nos subitens "a” e "b”, os candidatos que excedam
ao Namero de Vagas Ofertadas mais o
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Cadastro Reserva para o cargo a que esta
concorrendo.

11 - DOS RECURSOS

11.1 — DOS RECURSOS EM GERAL
11.1.1 - O candidato que desejar interpor recursos
contra:

a) Edital seus Anexos e Aditivos;

b) Isencdo da Taxa de Inscricao;

c) Inscrigdes Homologadas;

d) Provas Objetivas;

e) Atendimento Especial;

f) Gabaritos Oficiais Preliminares;

g) Resultados Preliminares;

Prova de Titulos;
Resultados Preliminares.

poderd fazé-lo, a partir do dia subsequente ao da
divulgacao, do periodo compreendido entre as 8 horas
do primeiro dia Util e as 17 horas do segundo dia,
ininterruptamente. O candidato deverd utilizar o
formulario especifico para o tipo de recurso desejado,
disponivel no enderego eletrénico descrito no subitem
1.2.2, (no formulario se encontra as instrucdes de
preenchimento, formas e prazo para entrega do
RECURSO), preencher os dados, informacdes e
solicitagdes seguindo as instrugdes ali contidas.
11.1.1.1 - Se no formuldrio especifico para o recurso,
disponivel no enderego eletrénico descrito no subitem
1.2.2, constar prazo maior do que o previsto no
subitem anterior, valera o prazo previsto no formulario
especifico.
11.1.2 - Somente serao considerados 0S recursos
interpostos no prazo estipulado para a etapa a que se
referem, conforme subitens 11.1.1 e 11.1.1.1 deste
Edital.
11.1.3 - A ORGANIZADORA n3o se responsabiliza por
qualquer tipo de atraso ou extravio, dos correios, que
impeca a chegada dos recursos, constantes do subitem
11.1.1, a seu destino, no prazo maximo de 10 (dez) dias
Uteis, a contar do final do prazo de postagem
estabelecido para entrega/envio do mesmo.
11.1.4 - Nao serdao aceitos/analisados recursos nos
quais o nimero de inscricdo esteja ilegivel, errado ou em
branco ou, ainda, ndo seguir as instrugdes contidas no
formulario de recurso. Estes recursos serdo
preliminarmente indeferidos.
11.1.5 - Os recursos contra o indeferimento da
Solicitacdo de Isencdo da Taxa de Inscricdo ou
Prova de Titulos, s serdo aceitos/analisados se
acompanhados de copia do protocolo de entrega dos
mesmos.

11.1.6 — Ha anuéncia tacita do candidato que dentro do
prazo estabelecido nos subitens 11.1.1, 11.1.1.1 ¢
11.1.2, nao apresentar qualquer indisposicao.

11.1.7 - Ao enviar RECURSO(S) pelos Correios, via
SEDEX, o comprovante de postagem serve como
PROTOCOLO. Porém, se for entrega-la pessoalmente,
imprima e preencha-o em duas vias e, solicite que a
segunda via lhe seja devolvida PROTOCOLADA.
11.1.8 - O candidato devera ser claro, consistente e
objetivo em seu pleito, fundamentando o seu recurso
(a fundamentacdo constitui pressuposto para o
conhecimento do recurso). Recurso inconsistente ou
intempestivo sera preliminarmente indeferido.

11.1.9 - N3o serao encaminhadas respostas individuais
aos recursos impetrados pelos candidatos (para
quaisquer recursos e, em especial para os citados no
item 11.1.1), ficando a sua disposicdo na sede da
ORGANIZADORA a resposta da banca examinadora.
11.1.10 — Admitir-se-d um Unico recurso por candidato
para cada evento referido no subitem 11.1.1 (exceto
recurso contra os gabaritos oficiais preliminares que
podera ser um recurso para cada questao), devidamente
fundamentado, sendo desconsiderado recurso de igual
teor.

11.1.11 - Computar-se-ao 0s prazos para o
recurso excluindo o dia do comeco e incluindo o
do vencimento.

11.1.12 — Os prazos serdo continuos e peremptorios,
nao se interrompendo por férias, domingo ou dia feriado.
11.2 — DOS RECURSOS CONTRA OS GABARITOS
OFICIAIS PRELIMINARES DAS PROVAS
OBJETIVAS:

a) Os gabaritos oficiais preliminares das provas objetivas
serao divulgados na Internet, no endereco eletronico
descrito no subitem 1.2.2, em data a ser
determinada no Caderno de Provas/QuestOes e, na
omissdo desta, 72 (setenta e duas) horas apds a
realizacdo das mesmas.

O candidato que desejar interpor recursos contra 0s
gabaritos oficiais preliminares das provas objetivas
dispora, a partir do dia subsequente ao da divulgacdo
dos mesmos, do periodo compreendido entre as 8
horas do primeiro dia Util e as 17 horas do segundo
dia, ininterruptamente.

Quando da publicacdo dos gabaritos oficiais
preliminares, sera disponibilizada uma coépia das
provas objetivas, de cada cargo (pelo periodo dos
recursos contra os gabaritos oficiais preliminares).
Para recorrer contra os gabaritos oficiais preliminares
das provas objetivas, o candidato devera utilizar o
formulario disponivel no enderego eletrénico descrito
no subitem 1.2.2, preencher e seguir as
instrugdes ali contidas.

Nos Recursos Contra os Gabaritos Preliminares,
enviado(s) por e-mail, deverdo anexar somente
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arquivo(s) em formato .PDF, sendo um arquivo para
cada questiao que deseja recorrer, renomeado
conforme o modelo: N° da questdo, nome do cargo e
No da inscricdo. (Ex.:
Questaon20Enfermeiro000112233). O assunto do e-
mail devera ser: RECURSOS CONTRA OS GABARITOS
PRELIMINARES, sendo aceitos somente os e-mails em
conformidade com esse item.
Se do exame de recursos resultar anulacdo de
questdo integrante de prova, a pontuacao
correspondente a essa questdo sera atribuida a todos
os candidatos, independentemente de terem
recorrido.
Se houver alteracdo, por forca de recursos ou
impugnacbes, de gabarito preliminar de questao
integrante de prova (alteracdo da opcdo correta em
decorréncia de erro na divulgacdao dos gabaritos
preliminares), essa(s) alteragdo(Ges) valera(do)
para todos os candidatos, independentemente de
terem recorrido.
No caso do recurso interposto dentro das
especificagBes, esse podera, eventualmente, alterar a
nota/classificacdo obtida pelo candidato para uma
nota/classificagdo superior ou inferior, ou ainda
podera ocorrer a desclassificagdo do candidato que
ndo obtiver a nota minima exigida para habilitagdo.
Todos os recursos serao analisados e as alteragdes de
gabarito serdo divulgadas no endereco eletronico
descrito no subitem 1.2.2 quando da divulgagdo
do GABARITO OFICIAL DEFINITIVO.
Nao serao encaminhadas respostas individuais dos
recursos aos candidatos, ficando a sua disposicdo na
sede da ORGANIZADORA a resposta da banca
examinadora a(s) questdo(0es) recorrida(as).
Os recursos contra o gabarito oficial preliminar
deverdo observar o item 1.2.3, seus respectivos
subitens e o subitem 11.1.1 deste edital.
Nao serdo aceitos recursos:

i via fax

ii. sem ser preenchido no formuldrio

proprio

iii. ilegiveis

iv. fora do prazo.
Se no formulario especifico para o recurso, disponivel
no endereco eletronico descrito no subitem 1.2.2,
constar prazo e meios de entrega diferente do
previsto na letra "j” neste subitem, valera o prazo
e o meio de entrega previstos no formulario
especifico.
Em nenhuma hipdtese serdo aceitos pedidos de
revisdo de recursos ou recurso contra o gabarito
oficial definitivo. Salvo os recursos previstos nas
letras "f” e "g” do subitem 11.2 julgados
procedentes e que ndo tenham sido implementados
ou implementados erroneamente no gabarito
definitivo.

0) Serdo indeferidos os recursos:

i cujo teor desrespeite a Banca Examinadora;

que estejam em desacordo com as
especificagbes contidas neste Edital e nos
formularios especificos para o tipo de recurso
em que ira recorrer;

cuja fundamentagdo ndo corresponda a
questdo recorrida;

sem fundamentagdo efou com
fundamentacdo inconsistente, incoerente ou
0s intempestivos;

encaminhados por meios nao previstos neste
Edital e/ou, no formulario especifico do
recurso.

12 — DA HOMOLOGAGAO E DA
NOMEACAO

12.1 - O Resultado Final do Processo Seletivo
Simplificado serd homologado por ato proprio do
Reitor do CEUMAR, mediante publicacido no Diario
Oficial do Estado do Ceara e afixacao fisica em murais e
quadros de avisos de facil visibilidade no municipio, ndo
se admitindo recurso desse resultado.

12.2 - O CEUMAR reserva-se o direito de proceder as
nomeacgdes, em numero que atenda ao interesse e as
necessidades do servico publico, de acordo com a
disponibilidade orcamentaria, dentro do prazo de
validade do Processo Seletivo Simplificado.

12.3 - Os candidatos aprovados e, obedecendo a ordem
de classificacdo por cargo, poderao ser lotados na sede
ou distritos do Municipio de Maracanal, onde for
necessario.

12.4 - O candidato que ndo atender, no ato da
nomeacao, aos requisitos do item 4 deste Edital sera
considerado  desistente, sendo automaticamente
excluido do Processo Seletivo Simplificado e perdendo
seu direito a vaga.

12.5 - Os candidatos classificados serdo convocados
para nomeacdo e posse por meio de Ato Convocatdrio
(Edital de Convocacao para Nomeacao e Posse)
publicado nas redes oficiais do municipio e do CEUMAR.
E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar
os atos convocatdrios publicados apds a homologagao do
Processo Seletivo Simplificado.

12.5.1 - As providéncias e atos necessarios para a
convocagdao, nomeacdao e posse dos candidatos
aprovados/classificados e habilitados s3ao de
competéncia e responsabilidade da Administracdo do
Municipio de Maracanau — Ceara.

12.6 - O candidato convocado para nomeacao sera
submetido a Pericia Médica Oficial do municipio de
Maracanau, como disposto na /letra "j” do subitem 4.1
deste Edital.

13 — DAS DISPOSICOES FINAIS |
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13.1 A inscricdo do candidato implicara o
conhecimento das presentes instrugdes e a aceitagao das
condigdes do PSS, tais como se acham estabelecidas
neste Edital e nas normas legais pertinentes, bem como
em eventuais aditamentos, dos quais ndo podera alegar
desconhecimento.

13.2 A legislagdo com vigéncia apds a data de
publicacdo do Edital, bem como as alteracdes em
dispositivos constitucionais, legais e normativos a ele
posteriores, nao serdo objeto de avaliacdo nas provas do
certame.

13.3 - O candidato devera acompanhar todos os atos,
editais, convocagdes, comunicados e avisos referentes a
este Processo Seletivo Simplificado que serao publicados
no Didrio Oficial e/ou divulgados na Internet, no
enderego eletronico descrito no subitem 1.2.2 sendo
de inteira responsabilidade do candidato sua omissao
guanto ao que for publicado ou divulgado.

13.3.1 - A classificagdo apresentada nos resultados
preliminares, antes da Classificacdao Final (NFC —
Resultado do Processo Seletivo Simplificado),
podera sofrer alteragcdes em funcao do julgamento de
recursos e da exclusao ou inclusdo de candidatos nas
etapas seguintes.

13.3.2 - Ap6s a Homologagao do Resultado Final do
Processo Seletivo Simplificado o candidato devera
acompanhar os demais atos, tais como exames
complementares, convocacao para nomeacao € posse e
demais atos, nas redes oficiais da prefeitura e do
CEUMAR ¢/ou afixado em murais e quadros de avisos
de facil visibilidade no municipio.

13.4 - O candidato podera obter informacdes referentes
ao Processo Seletivo Simplificado no SAC — Servigo
de Atendimento ao Candidato Iocalizado no
endereco descrito no subitem 1.2.1 e, no horario citado
no subitem 1.2.5, pessoalmente ou por terceiros com
procuracao, por meio do telefone constante no subitem
1.2.4, ou via Internet, no endereco eletronico descrito
no subitem 1.2.2, ressalvado o disposto no subitem
13.6 deste Edital.

13,5 - O candidato que desejar relatar a
ORGANIZADORA fatos ocorridos durante a realizagao
do PSS devera fazé-lo ao SAC — Servigo de
Atendimento ao Candidato localizado no enderego
descrito no subitem 1.2.1 ou, envia-lo para o e-mail do
evento constante do subitem 1.2.3.

13.6 - N3o serdo dadas, por telefone, informacoes a
respeito de datas, locais e horarios de realizagao
das provas. O candidato deverda observar
rigorosamente os editais e os comunicados a serem
divulgados na forma do subitem 13.3.

13.7 - O candidato podera protocolar requerimento
relativo ao Processo Seletivo Simplificado. O
requerimento podera ser feito pessoalmente mediante
preenchimento de formulario proprio, a disposicdo do
candidato no SAC - Servico de Atendimento ao
Candidato, para o SAC — Servico de Atendimento
ao Candidato localizado no endereco descrito no
subitem 1.2.1 e, no horario descrito subitem 1.2.5.
13.7.1 - O candidato podera ainda enviar requerimento
por meio de correspondéncia ou e-mail, observado o
subitem 13.4.
13.8 - O candidato devera comparecer ao local
designado para a realizagdo das provas com
antecedéncia minima de (01) uma hora do horario fixado
para o seu inicio, munido somente de caneta
esferografica de tinta preta ou azul (preferencialmente
de tinta preta), fabricada em material transparente, do
Comprovante de Inscricao do Candidato (comprovante
de inscricao emitido no site descrito no subitem 1.2.2)
ou do comprovante de pagamento da taxa de inscrigdo
e do documento de identidade original ou, documentos
digitais, com fotos, (e-Titulo, CNH digital e RG digital)
apresentados nos respectivos aplicativos oficiais. Nao
sera permitido o uso de lapis, lapiseira/grafite e/ou
borracha durante a realizagao das provas.
13.8.1 - Somente serd admitido a sala de provas o
candidato que estiver portando documento de
identidade oficial valido com foto, por meio fisico ou
eletronico, que bem o identifique, como: Carteiras e/ou
Cédulas de Identidade expedidas pelas Secretarias de
Seguranca Publica, pelas Forcas Armadas, pelo
Ministério das Relacdes Exteriores e pela Policia Militar;
Cédula de Identidade para Estrangeiros; Carteiras
expedidas por Orgdos fiscalizadores de exercicio
profissional (ordens, conselhos, etc.); Certificado de
Reservista; Passaporte; Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social, bem como Carteira Nacional de
Habilitagdo (com fotografia na forma da Lei n°
9.503/1997), bem como carteiras funcionais expedidas
por orgao publico que, por lei federal, valham como
identidade; documentos digitais, com fotos, (e-Titulo,
CNH digital e RG digital) apresentados nos respectivos
aplicativos oficiais.
13.8.1.1 - N3o serao aceitos documentos de
identificacdo que ndo estejam listados no subitem
13.8.1, como:

a) Protocolos ou copias dos documentos citados,

ainda que autenticadas;

b) Certiddo de Nascimento;

c) Certidao de Casamento;

d) Titulo Eleitoral (versdo impressa);

e) Carteira Nacional de Habilitagdo sem foto;
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Carteira de Estudante;

Carteiras funcionais sem valor de identidade;

Carteira de Trabalho - CTPS digital;

Copias de documentos digitais, citados no

subitem 13.8.1 deste Edital, apresentados fora

de seus aplicativos oficiais.
13.8.1.2 — Os documentos deverao estar em perfeitas
condicoes, de forma a permitir, com clareza, a
identificacdo do candidato. Caso o candidato esteja
impossibilitado de apresentar, no dia de realizacdo das
provas, documento de identidade original, por motivo de
perda, roubo ou furto, devera apresentar documento
que ateste o registro da ocorréncia em 6rgao policial,
presencial ou eletronico expedido ha, no maximo, 30
(trinta) dias, sendo entao submetido a identificacao
especial, compreendendo coleta de dados e de
assinaturas em formulario proprio.
13.8.1.3 - A identificagdo especial sera exigida,
também, do candidato cujo documento de identificacdo
gere dlvidas quanto a fisionomia, a assinatura, a
condigdo de conservacdo do documento e/ou a propria
identificacao.
13.8.1.4 - Se for apresentar documentos digitais,
validos de acordo com subitem 13.8.1, apresentados
nos respectivos aplicativos oficiais, solicite que a sua
identificacdo seja realizada antes de entrar na
sala de provas, pois se necessario a sua identificacdo
durante a realizagao das provas vocé teria que acessar o
celular o que o reprovaria de acordo com o subitem

transcricao de texto e de impressao digital em formulario
proprio.

13.11.1 - Aidentificacdo especial sera exigida, também,
ao candidato cujo documento de identificacdo apresente
davidas relativas a fisionomia ou a assinatura do
portador.

13.12 - Para a seguranga dos candidatos e a garantia
da lisura do certame, a ORGANIZADORA podera
proceder a coleta da impressdo digital de todos os
candidatos no dia de realizagdo das provas.

13.13 - N3o serao aplicadas provas em local, data ou
horario diferentes dos predeterminados em Edital ou em
comunicado no endereco eletrénico descrito no subitem
1.2.2

13.14 - N3o sera admitido ingresso de candidato ao
local de realizacdo das provas ap0s o horario fixado para
0 seu inicio.

13.15 - O <candidato deverd permanecer
obrigatoriamente no local de realizagao das provas por,
no minimo, 2 (duas) horas ap06s o inicio das provas.
13.15.1 - A inobservancia do subitem anterior
acarretara a ndo correcdo das provas e,
consequentemente, a eliminagdo do candidato no
Processo Seletivo Simplificado.

13.15.2 - Distribuidos os Cadernos de Provas aos
candidatos, os mesmos deverdo verificar se existem
falhas de impressdo, nos primeiros vinte minutos do
inicio de aplicacdo das Provas Objetivas. Se existirem, a
ORGANIZADORA, diligenciara no sentido de:

13.21.

13.9 - Ao candidato so sera permitida a realizacdo das
provas na respectiva data, horario e local constantes do
Edital de Convocacdo para Aplicacao/Realizagao
das Provas, Publicacdo Oficial das InscrigOes
Homologadas e Lotacdo dos Candidatos por
Cargo, Data, Horario, Centro e Sala.

13.10 - Por ocasido da realizagdo das provas, o
candidato que ndo apresentar documento de identidade
original, na forma definida no subitem 13.9 deste
Edital, ndo podera entrar no local designado para a
realizacdo das provas, ndo podera fazer as provas e sera
automaticamente eliminado do Processo Seletivo
Simplificado.

13.11 - Caso o candidato esteja impossibilitado de
apresentar, no dia de realizacdo das provas, documento
de identidade original, por motivo de perda, roubo ou
furto, devera ser apresentado documento que
ateste o registro da ocorréncia em érgao policial,
expedido ha, no maximo, 30 (trinta) dias, ocasido
em que sera submetido a identificacdo especial,
compreendendo coleta de dados, de assinaturas,

a) substituir os Cadernos de Provas defeituosos;

b) proceder, em ndo havendo nimero suficiente de
Cadernos para a devida substituicdo, a leitura dos
itens onde ocorreram falhas, usando, para tanto, um
Caderno de Provas/Questdes completo;

13.15.2.1 - O candidato que permanecer na sala de
provas por mais de 3h30min, podera levar consigo o
Caderno de Provas/Questdoes fornecido pela
ORGANIZADORA.

13.15.2.2 - O candidato ao levar seu Caderno de
Provas/QuestOes ou nao permanecer na sala de provas
por mais de 3h30min para leva-lo consigo e, ndo
registrar nenhuma reclamacao em Ata, reconhece que o
mesmo, do qual fez uso, encontrava-se legivel,
entendivel, completo e sem qualquer reparo.

13.15.2.3 - Todos os Cadernos de Provas/Questoes
que ndao forem levados pelos candidatos e, ndo
constarem em ata com alguma pendéncia serao
descartados, apds o encerramento da aplicacdo das
provas.

13.15.3 - Os 3 (trés) dultimos candidatos serdao
convidados a permanecerem em sala, sendo liberados
somente quando todos tiverem concluido as suas
respectivas provas ou o tempo de aplicacao das provas
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tenha se esgotado, sendo indispensavel o registro dos
seus nomes, inscricoes e assinaturas na Ata de
Ocorréncias de Sala.
13.15.3.1 - Se o candidato ndo aceitar o convite,
previsto no subitem anterior, o fiscal constara na Ata
de Ocorréncias de Sala que o candidato foi convidado,
porém ndo aceitou.
13.16 - A ORGANIZADORA mantera um marcador de
tempo em cada sala de provas para fins de
acompanhamento do horario pelos candidatos.
13.17 - O candidato que se retirar do local/ambiente de
provas (sem acompanhamento de um fiscal ou membro
da equipe da ORGANIZADORA) nao podera retornar
em hipdtese alguma.
13.18 - N3o haverd, por qualquer motivo, prorrogacao
do tempo previsto para a aplicacdo das provas em razao
do afastamento de candidato da sala de provas.
13.19 - N3o havera segunda chamada para a realizacao
das provas. O ndo-comparecimento a estas implicara a
eliminagdo automatica do candidato.
13.20 - N3o sera permitida, durante a realizacdo das
provas, a comunicacao entre os candidatos nem a
utilizacdo de maquinas calculadoras e/ou similares,
livros, anotagles, réguas de calculo, impressos ou
qualquer outro material de consulta, inclusive cédigos
e/ou legislacao.
13.21 - Sera eliminado do Processo Seletivo Simplificado
o candidato que, durante a realizagdo das provas
(durante a realizacdo da sua prova, apds o inicio e antes
de entrega-la), for surpreendido, na sala de aplicacao
das provas, banheiros e areas de circulagao, portando:
a) aparelhos eletrnicos, tais como wearable tech,
maquinas calculadoras, agendas eletronicas e(ou)
similares, telefones celulares, smartphones, tablets,
ipods®, gravadores, pendrive, mp3 e(ou)similar,
reldgio, alarmes, chaves com alarme ou com
qualquer outro componente eletronico, fones de
ouvido e(ou) qualquer transmissor, gravador e(ou)
receptor de dados, imagens, videos e mensagens
etc.;
reldgio de qualquer espécie, éculos escuros, protetor
auricular, lapis, lapiseira/grafite, marca-texto e(ou)
borracha;
quaisquer acessorios de chapelaria, tais como
chapéu, boné, gorro etc.;
qualquer recipiente ou embalagem que ndo seja
fabricado com material transparente, tais como
garrafa de agua, suco, refrigerante e embalagem de
alimentos (biscoitos, barras de cereais, chocolate,
balas etc.).
13.21.1 - A ORGANIZADORA recomenda que 0
candidato ndo leve nenhum dos objetos citados no
subitem anterior no dia de realizacdo das provas.

13.21.2 - Ao entrar na sala de provas, o candidato
deverd guardar, em embalagem porta-objetos fornecida
pela ORGANIZADORA, telefone celular desligado ou
quaisquer outros equipamentos eletronicos desligados
relacionados nos subitens 13.20 e 13.21 deste Edital,
sob pena de ser eliminado do PSS.

13.21.3 - A embalagem porta-objetos devidamente
fechada pelo candidato devera ser mantida embaixo da
carteira até o término das suas provas. A embalagem
porta-objetos somente podera ser aberta fora do
ambiente de provas.

13.21.4 - A ORGANIZADORA nao ficara responsavel
pela guarda de quaisquer dos objetos supracitados.
13.21.5 - A ORGANIZADORA ndo se responsabilizara
por perdas ou extravios de objetos ou de equipamentos
eletronicos ocorridos durante a realizagdo das provas,
nem por danos neles causados.

13.21.6 - N3o serad permitida a entrada de candidatos
no ambiente de provas portando armas. O candidato que
estiver armado serd encaminhado a Coordenagao.
13.22 - Terd suas provas anuladas e sera
automaticamente eliminado do Processo Seletivo
Simplificado o candidato que, durante a sua realizagao:

a) for surpreendido dando ou recebendo auxilio para a
execucao das provas;

b) utilizar-se de livros, maquinas de calcular ou
equipamento similar, dicionario, notas ou impressos
gue ndo forem expressamente permitidos ou que se
comunicar com outro candidato durante a realizacao
das provas;

0 seu telefone celular ou qualquer aparelho
eletronico, relacionado nos subitens 13.20 ¢ 13.21,
de sua propriedade/responsabilidade tocar, vibrar ou
alarmar (mesmo ensacado, envelopado ou guardado
em bolsa, sacolas etc.);

faltar com o devido respeito para com qualquer
membro da equipe de aplicacdo das provas, com as
autoridades presentes ou com os demais candidatos;
fizer anotagdo de informagles relativas as suas
respostas no comprovante de inscricdo ou em
qualquer outro meio, que ndo os permitidos;

ndo entregar o material das provas ao término do
tempo destinado para a sua realizacao;

afastar-se da sala, a qualquer tempo, sem o
acompanhamento de fiscal;

ausentar-se da sala, a qualquer tempo, portando a
folha de respostas;

descumprir as instrugdes contidas no Caderno de
Provas/Questoes ou na Folha de Respostas;
perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos,
incorrendo em comportamento indevido;

utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais
para obter aprovacdo prdpria ou de terceiros, em
qualquer etapa do Processo Seletivo
Simplificado;
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1) ndo permitir a coleta de sua assinatura e/ou de sua
impressao digital.

13.23 - No dia de realizagdo das provas nao serao
fornecidas, por qualquer membro da equipe de aplicacao
destas e/ou pelas autoridades presentes, informacoes
referentes ao seu conteldo e/ou aos critérios de
avaliagao e de classificagao.
13.24 - Se, a qualquer tempo, for constatado, por meio
eletronico, estatistico, visual, grafolégico ou por
investigacdao policial, ter o candidato se utilizado de
processo ilicito, suas provas serdo anuladas e ele sera
automaticamente eliminado do Processo Seletivo
Simplificado.
13.25 - No dia de realizacdo das provas, a
ORGANIZADORA poderd submeter os candidatos ao
sistema de deteccdo de metal nas salas, corredores e
banheiros, a fim de impedir a pratica de fraude e de
verificar se o candidato estd portando material nao
permitido.
13.26 - O descumprimento de quaisquer das
determinacOes supracitadas implicara na eliminacdo
sumaria do candidato. Referida eliminagdo sera objeto
de circunstanciada narrativa em Termo proprio em que
constardo as assinaturas das testemunhas.
13.27 - O prazo de validade do Processo Seletivo
Simplificado é de dois anos, contado a partir da data de
publicacao da homologacao do resultado final, podendo
ser prorrogado, uma Unica vez, por igual periodo.
13.28 - As despesas relativas a participacdo em todas
as fases do Processo Seletivo Simplificado e a
apresentacdo para a avaliacdo biopsicossocial e/ou para
0s exames pré-admissionais correrdo as expensas do
préprio candidato.
13.29 - O candidato devera manter atualizado seu
endereco perante a ORGANIZADORA, até data de
divulgacdo dos resultados finais das provas, por meio de
requerimento a ser enviado a Fundacdo CETREDE, SAC
- Servico de Atendimento ao Candidato e, apos
essa data, perante o CEUMAR, se selecionado. Sao de
exclusiva responsabilidade do candidato os prejuizos
advindos da ndo-atualizacdo de seu endereco. Os dados
de contato (Enderego, Telefone, e-mail) poderdao ser
alterados até o ultimo dia do periodo de inscrigbes ao
PSS que se inscreveu. Os dados do Processo Seletivo
Simplificado (Cargo, PCDs — Pessoas com Deficiéncia, e
demais dados pertinentes ao PSS) poderao ser alterados
até o momento do pagamento da taxa de inscrigdo. Apds
efetuado o pagamento da Taxa de Inscricdo ndo é mais
possivel altera-los e, portanto, valerdo as informagoes
constantes da mesma. Os dados de identificacao (Nome,
NO de Identidade, CPF e data de nascimento) ndo
poderdo ser alterados apds a confirmacao de sua

inscricdo. Caso, deseje alterar os dados cadastrais
durante a execucdo do PSS (correcao de nome,
atualizagdo de endereco, telefone e/ou e-mail) podera
ser solicitado, para o e-mail descrito no subitem 1.2.3.
13.29.1 - O CEUMAR e a ORGANIZADORA ndo se
responsabilizam por eventuais prejuizos ao candidato
decorrentes de:
a) endereco eletrénico errado e/ou nao atualizado;
b) endereco residencial errado e/ou ndo atualizado;
c) endereco de dificil acesso;
d) correspondéncia devolvida pela Empresa de Correios
e Telégrafos - ECT por razbes diversas, decorrentes
de informacdo errbnea de endereco por parte do
candidato;
e) correspondéncia recebida por terceiros.
13.29.2 - A partir da Homologagao do Processo
Seletivo Simplificado, todos os atos inerentes as
convocacbes e posses serao efetuados sob
responsabilidade exclusiva do Municipio de Maracanau -
Ceara, observados os tramites internos e a legislagdo
pertinente. A ORGANIZADORA, se solicitada, podera
também publicar no seu site descrito no subitem 1.2.2,
porédm nao como oOrgdo oficial responsavel pela
divulgagao de tais atos.
13.29.3 — Apds a Homologagao do Processo Seletivo
Simplificado sera desativado o e-mail descrito no
subitem 1.2.3, porém o candidato podera entrar em
contato com a ORGANIZADORA através do e-mail
fundacaocetrede@fundacaocetrede.ufc.br,
sempre se referindo ao PSS que participou.
13.30 - Toda etapa de envio de documentacdo que for
permitida enviar arquivos e/ou documentos via e-mail,
0s arquivos e/ou documentos deverao ser enviados para
0 e-mail do PSS descrito no subitem 1.2.3 em arquivo-
Unico no formato .PDF, com o arquivo renomeando no
seguinte modelo: (n° de inscricao e nome completo do
candidato, (Ex.: 000112233JoséFranciscodaSilva)
onde o assunto do e-mail devera constar apenas a etapa
de que se trata o e-mail, Ex.: Provas de Titulos,
Recursos Diversos etc., onde sé sera aceito os e-mails
em conformidade com os demais itens deste edital.
13.30.1 - Os e-mails que forem enviados em
inconformidade com as orientagdes contidas no
subitem 1.3.30, n3o serao aceitos, e o arquivo nao sera
enviado para andlise da Comissdo designada. Toda
informagao contida no e-mail e anexo é de inteira
responsabilidade do candidato.
13.31 — As ocorréncias ndo previstas neste Edital, os
€asos omissos e 0s casos duvidosos serao resolvidos, em
carater irrecorrivel, pela Comissdao Deliberativa e
Fiscalizadora do Processo Seletivo Simplificado
juntamente com a Comissao Organizadora da PSS.
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13.32 - Quaisquer alteracdes nas regras fixadas neste
Edital s6 poderdo ser feitas por meio de republicacdao
e/ou consolidagao/atualizacdao do Edital, aditivo ou outro
Edital.

13.32.1 — As mudancas de datas, por prorrogacao, do
periodo para:

a) Solicitacao de Isencao da Taxa de Inscricao;

b) Divulgacdo das Isencoes Concedidas;

c) Homologacao das Inscricoes;

d) Disponibilizagdo dos Cartoes de Inscricio dos
Candidatos e/ou Relatério com Lotacdao dos
Candidatos por Cargo, Data, Horario, Centro e
Sala;

Convocagao para Aplicacao/Realizacdao das
Provas Objetivas;

Divulgacdo dos Gabaritos Preliminares;
Divulgacdo dos Gabaritos Oficiais/Definitivos;
Divulgacao Resultado das Provas Objetivas;
Divulgagdo do Edital da Prova Pratica de Didatica
(aula);

Divulgagdo do resultado da Prova Pratica de
Didatica (aula);

Divulgacdo do Edital de Entrega de Titulos;
Divulgacdo do Resultado da Prova de Titulos;

m) Divulgacdo dos Resultados Preliminares;

n) Divulgacdo do Resultado do PSS (NFC);

0) Prorrogacoes de Prazos dos Recursos;

poderdo ser feitas sem prévio aviso, bastando, para
todos os efeitos legais, a comunicagao de prorrogacao
feita no site descrito no subitem 1.2.2, onde fica
registrado toda a cronologia e publicacbes do PSS até a
sua homologagao.

13.33 - O CEUMAR e a ORGANIZADORA ndo se
responsabilizam por quaisquer cursos, textos, apostilas
e outras publicagbes referentes a este Processo
Seletivo Simplificado.

13.34 — Decorridos 180 (cento e oitenta) dias da
publicacdo da Homologacao do Processo Seletivo
Simplificado, poderdao ser descartados todos os
documentos a ele relativos, inclusive quanto as
inscricdes, independentemente de qualquer formalidade.
13.35 - Nado serao fornecidos atestados, certificados ou
certidoes relativas a habilitacdo, classificacdo ou nota de
candidatos, valendo para tal fim a publicacdo do
resultado final e a homologagao em érgdo de divulgacdo
oficial.

13.36 - Uma vez convocado, o Candidato podera
solicitar uma Unica vez sua reclassificacdo para o cargo
a que concorre, ficando ciente que a sua nova
classificagao sera a ultima vaga do Cadastro Reserva, na
data em que for deferida a sua reclassificacao.

13.36.1 - Esta reclassificacao nao gera direito adquirido
a nomeacdo se o prazo de validade do PSS terminar
antes que o mesmo seja convocado apds a sua
reclassificagao.

Maracanau (CE), 01 de julho de 2026.

José Marcelo Farias Lima
Reitor do CEUMAR
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ANEXO 1

INSTITUICAO: CEUMAR

A distribuicdo de vagas, na tabela abaixo, observa os seguintes critérios:

(Coluna A) — Total de Vagas; (Coluna B) — Cadastro Reserva; (Coluna C) — Vagas Reservadas
a Pessoas com Deficiéncia (PcD); (Coluna D) — Vagas Ampla Concorréncia; (Coluna E) — Carga

Horaria Semanal; (Coluna F) — Vencimentos Mensais.

CARGOS DE NIVEL SUPERIOR (POR TEMPO DETERMINADO) — ESPECIFICO DO CEUMAR

CARGO(S)

ESCOLARIDADE E PRE-
REQUISITOS

DOCENTE DO MAGISTERIO
SUPERIOR — ANALISE E
DESENVOLVIMENTO DE

SISTEMAS — I

GRADUACAO EM ENGENHARIA DE
SOFTWARE, CIENCIA DA
COMPUTAGAO, ANALISE E
DESENVOLVIMENTO DE
SISTEMAS COM MESTRADO E/ OU
DOUTORADO EM ENGENHARIA
DE SOFTWARE OU GESTAO DE
PROJETOS.

MS2 (Mestrado
R$ 9.510,40)
MS3
(Doutorado
R$ 10.896,00)

DOCENTE DO MAGISTERIO
SUPERIOR — ANALISE E
DESENVOLVIMENTO DE

SISTEMAS - 11

GRADUACAO EM CIENCIA DA
COMPUTAGAO, ANALISE E
DESENVOLVIMENTO DE
SISTEMAS, ENGENHARIA DE
SOFTWARE COM
ESPECIALIZACAO E/OU
MESTRADO EM CIENCIA DA
COMPUTAGCAO OU NAS AREAS
ACIMA INDICADAS.

MS1
(Especializagao
R$3.531,20)
MS2 (Mestrado
R$ 4.755,20)

DOCENTE DO MAGISTERIO
SUPERIOR — ANALISE E
DESENVOLVIMENTO DE

SISTEMAS - III

GRADUAGAO EM ENGENHARIA DA
COMPUTACAO, TECNOLOGIA EM
REDES DE COMPUTADORES COM
ESPECIALIZACAO E/OU
MESTRADO EM ENGENHARIA DA
COMPUTAGCAO OU NAS AREAS
ACIMA INDICADAS.

MS1
(Especializagao
R$3.531,20)
MS2 (Mestrado
R$ 4.755,20)

DOCENTE DO MAGISTERIO
SUPERIOR — ANALISE E
DESENVOLVIMENTO DE

SISTEMAS — IV

GRADUAGAO EM CIENCIA DA
COMPUTAGAO, SISTEMAS DE
INFORMAGAO, TECNOLOGIA EM
BANCO DE DADOS COM
ESPECIALIZAGAO E/OU
MESTRADO EM BANCO DE DADOS
OU ENGENHARIA DE SOFTWARE

MS1
(Especializagao
R$3.531,20)
MS2 (Mestrado
R$ 4.755,20)
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MARACANAU - CE
Centro Universitario de Educacao, Ciéncias e
Tecnologia de Maracanau (CEUMAR)

CARGO(S)

ESCOLARIDADE E PRE-
REQUISITOS

DOCENTE DO MAGISTERIO
SUPERIOR — ANALISE E
DESENVOLVIMENTO DE

SISTEMAS -V

GRADUAGAO EM CIENCIA DA
COMPUTAGAO, ENGENHARIA DE
SOFTWARE, ANALISE E
DESENVOLVIMENTO DE
SISTEMAS COM ESPECIALIZAGAO
E/ OU MESTRADO EM
DESENVOLVIMENTO DE
SOFTWARE, ANALISE E
DESENVOLVIMENTO DE
SISTEMAS OU DESIGN DE
INTERACAO.

MS1
(Especializagdo
R$3.531,20)
MS2 (Mestrado
R$ 4.755,20)

DOCENTE DO MAGISTERIO
SUPERIOR — ANALISE E
DESENVOLVIMENTO DE

SISTEMAS — VI

GRADUACAO EM ENGENHARIA DE
SOFTWARE, CIENCIA DA
COMPUTAGAO COM
ESPECIALIZACAO E/ OU
MESTRADO EM ENGENHARIA DE
SOFTWARE OU QUALIDADE DE
SOFTWARE.

MS1
(Especializagdo
R$3.531,20)
MS2 (Mestrado
R$ 4.755,20)

DOCENTE DO MAGISTERIO
SUPERIOR — ANALISE E
DESENVOLVIMENTO DE

SISTEMAS — VII

GRADUAGAO EM CIENCIA DA
COMPUTAGAO, SISTEMAS DE
INFORMAGAO COM
ESPECIALIZAGAO E/ OU
MESTRADO EM BANCO DE DADOS
OU ENGENHARIA DE SOFTWARE.

MS1
(Especializagao
R$3.531,20)
MS2 (Mestrado
R$ 4.755,20)

DOCENTE DO MAGISTERIO
SUPERIOR — ANALISE E
DESENVOLVIMENTO DE

SISTEMAS - VIII

GRADUACAO EM CIENCIA DA
COMPUTAGCAO COM
ESPECIALIZACAO E / OU
MESTRADO EM GESTAO DE
PESSOAS, ETICA OU SEGURANCA
DA INFORMAGAO.

MS1
(Especializagao
R$3.531,20)
MS2 (Mestrado
R$4.755,20).

DOCENTE DO MAGISTERIO
SUPERIOR - DESIGN DE
MODA -1

GRADUAGAOQ EM ESTILISMO E
MODA, DESIGN DE MODA, MODA
E ENGENHARIA TEXTIL COM
MESTRADO E/OU DOUTORADO
NAS AREAS INDICADAS.

MS2 (Mestrado
R$ 9.510,40)
MS3
(Doutorado
R$ 10.896,00)

DOCENTE DO MAGISTERIO
SUPERIOR — DESIGN DE
MODA - I1

GRADUAGAOQ EM ESTILISMO E
MODA, DESIGN DE MODA,
HISTORIA DA MODA COM

ESPECIALIZACAO E /OU
MESTRADO NAS AREAS
INDICADAS.

MS1
(Especializagao
R$3.531,20)
MS2 (Mestrado
R$4.755,20).

DOCENTE DO MAGISTERIO
SUPERIOR — DESIGN DE
MODA — III

GRADUAGAOQ EM ESTILISMO E
MODA, DESIGN DE MODA E
MODA COM ESPECIALIZ,ACAO E
/OU MESTRADO NAS AREAS
INDICADAS

3 (trés)

MS 1
(Especializagao
R$3.531,20)
MS2 (Mestrado
R$4.755,20).
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CARGO(S)

ESCOLARIDADE E PRE-
REQUISITOS

DOCENTE DO MAGISTERIO
SUPERIOR — DESIGN DE
MODA — IV

GRADUAGAO EM ESTILISMO E
MODA, DESIGN DE MODA, MODA,
COM ESPECIALIZACAO E/OU
MESTRADO NAS AREAS
INDICADAS

MS 1
(Especializagao
R$3.531,20)
MS2 (Mestrado
R$ 4.755,20

DOCENTE DO MAGISTERIO
SUPERIOR — DESIGN DE
MODA -V

GRADUACAQ EM ESTILISMO E
MODA, MODA COM
ESPECIALIZACAO, E/OU
MESTRADO NAS AREAS
INDICADAS

MS1
(Especializagao
R$3.531,20)
MS2 (Mestrado
R$ 4.755,20

DOCENTE DO MAGISTERIO
SUPERIOR — PEDAGOGIA - I

GRADUACAO EM PEDAGOGIA,
FILOSOFIA, SOCIOLOGIA,
LICENCIATURA EM LETRAS-LIBRAS,
COM HABILITAGAO EM LINGUA
PORTUGUESA) COM MESTRADO
E/OU DOUTORADO NA AREA DE
EDUCACAO.

3 (trés)

3 (trés)

MS2 (Mestrado
R$ 9.510,40)
MS3 (Doutorado
R$ 10.896,00)

DOCENTE DO MAGISTERIO
SUPERIOR — PEDAGOGIA — II

GRADUAGAO EM PEDAGOGIA, COM
ESPECIALIZAGAO E/OU MESTRADO
NA AREA DE EDUCACAO.

2 (duas)

MS1
(Especializagao
R$3.531,20)
MS2 (Mestrado
R$ 4.755,20)

DOCENTE DO MAGISTERIO
SUPERIOR — PEDAGOGIA — III

LICENCIATURA EM LETRAS-LIBRAS
OU LICENCIATURA EM LIBRAS.
ESPECIALIZAGAO E/OU MESTRADO
NAS AREAS CORRELATAS A
EDUCACAO.

MS1
(Especializagao
R$3.531,20)
MS2 (Mestrado
R$ 4.755,20)

DOCENTE DO MAGISTERIO
SUPERIOR - SERVICO
SOCIAL -1

GRADUAGAO EM SERVICO
SOCIAL, COM MESTRADO E/OU
DOUTORADO NA AREA ACIMA
INDICADA.

3 (trés)

MS2 (Mestrado
R$ 9.510,40)
MS3
(Doutorado
R$ 10.896,00)

DOCENTE DO MAGISTERIO
SUPERIOR - SERVICO
SOCIAL —II

GRADUAGAO EM SERVICO
SOCIAL COM ESPECIALIZAGAO
E/OU MESTRADO NA AREA ACIMA
INDICADA.

3 (trés)

MS1
(Especializagao
R$3.531,20)
MS2 (Mestrado
R$ 4.755,20)

DOCENTE DO MAGISTERIO
SUPERIOR — SERVICO
SOCIAL — III

GRADUAGAO EM SERVICO
SOCIAL COM ESPECIALIZAGAO E
/OU MESTRADO NA AREA ACIMA

INDICADA.

2 (dois)

MS 1
(Especializagao
R$3.531,20)
MS2 (Mestrado
R$ 4.755,20)

TOTAL DO NIVEL SUPERIOR — ESPECIFICO DO CEUMAR

29

87

Nota: MS (Magistério Superior) - MS1: Especializagdo; MS2: Mestrado e MS3: Doutorado
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ANEXO II

CONTEl'JDO’PROGRAMI'\TICO DAS PROVAS OBJETIVAS (P1 e P2)
NIVEL SUPERIOR — ESPECIFICO DO CEUMAR

DOCENTE DO MAGISTERIO SUPERIOR — ANALISE E DESENVOLVIMENTO DE SISTEMAS (I, II,

III, IV, V, VI, VII E VIII); DOCENTE DO MAGISTERIO SUPERIOR — DESIGN DE MODA (I, II, III, IV E

V); DOCENTE DO MAGISTERIO SUPERIOR — PEDAGOGIA (I, II E III); E DOCENTE DO MAGISTERIO
SUPERIOR — SERVICO SOCIAL (I, II E III)

CONHECIMENTOS GERAIS
LINGUA PORTUGUESA

Compreensdo e interpretacdo de texto. Tipos e géneros textuais. Situacdo comunicativa. Pressuposto e subtendido.
Inferéncia. Ambiguidade. Polissemia. Intertextualidade. Tipos de linguagem. Estrutura textual. Progressdo tematica.
Paragrafacdo. Enunciado. Coesdo. Coeréncia. Variagoes linguisticas. Formalidade e informalidade. Propriedade lexical.
Adequacao da linguagem. Fonética e fonologia (encontros consonantais, encontros vocalicos, digrafos). Acentuacgdo
grafica. Pontuacdo. Ortografia. Morfologia (Classes de palavras, Processo de formacdo das palavras). Funcdes da
linguagem. Andlise sintatica dos periodos simples e composto. Concordéancia verbal e nominal. Regéncia verbal e
nominal. Sintaxe de colocagao.

MATEMATICA

Numeros relativos inteiros e fracionarios: operacoes e suas propriedades (adigao, subtragao, multiplicacao, divisdo e
potenciacao). Multiplos e divisores: maximo divisor comum e minimo multiplo comum. Fragdes ordinarias e decimais.
Numeros decimais: propriedades e operacoes. Expressoes numéricas. Equagbes do 1° e 2° graus. Problemas. Sistemas
de medida de tempo. Sistema métrico decimal. Sistema monetario brasileiro. Problemas, nimeros e grandezas
proporcionais: razées e proporcoes. Divisdo em partes proporcionais. Regra de trés simples e composta. Porcentagem.
Juro simples: juros, capital, tempo, taxas e montantes. Fundamentos da Teoria dos Conjuntos. Conjuntos Numéricos:
Numeros Naturais e Inteiros (divisibilidade, nimeros primos, fatoracdao, maximo divisor comum, minimo mudltiplo
comum), NUmeros Racionais e Irracionais (reta numérica, valor absoluto, representacdo decimal), Nimeros Reais
(relacao de ordem e intervalos), Operacoes. Funcoes: Estudo das Relagdes, Definicao da Funcao, Funcdes definidas por
férmulas: Dominio, Imagem e Contradominio, Graficos, Fungao Injetora, Sobrejetora e Bijetora, Funcoes par e impar,
FuncOes crescentes e decrescentes, Fungdo Inversa, Fungao Composta, Funcdo Polinomial do 1° Grau, Quadratica,
Modular, Exponencial e Logaritmica, Resolucdes de Equagdes, Inequagdes e Sistemas. Sequéncia: Progressdo Aritmética
e Geométrica. Geometria Plana: Angulos: definigdo, classificacao, unidades e operacoes, feixes de paralelas cortadas
por transversais, Teorema de Tales e aplicacoes, Poligonos: Elementos e classificacdo, diagonais, soma dos angulos
externos e internos, estudo dos quadriléteros e triangulos, congruéncias e semelhangas, relagdes métricas dos
triangulos, Area: poligonos e suas partes. Algebra: Matrizes, Determinantes, Analise Combinatdria. Geometria Espacial:
retas e planos no espago (paralelismo e perpendicularismo), poliedros regulares, piramides, prismas, cilindro, cone e
esfera (elementos e equacdes). Geometria Analitica: Estudo analitico do ponto, da reta e da circunferéncia (elementos
e equacoes). Nimeros Complexos: operacdes. Forma algébrica e trigonométrica.

ATUALIDADES E CONVIVENCIA SOCIETARIA:

Evolugdo histdrica, geografica, economica, politica e cultural do municipio de Maracanau. Acontecimentos e fatos
relevantes e atuais do contexto internacional, nacional, estadual e do municipio de Maracanad. Arte e cultura. Ciéncia,
tecnologia e inovacdo. Democracia, ética e cidadania. Ecologia/biodiversidade. Globalizacdo e geopolitica. Politicas
publicas: educacdo, habitagdo, saneamento, salde, transporte, seguranca, defesa, desenvolvimento sustentdvel.
Responsabilidade social: setor publico, privado, terceiro setor. Sociodiversidade: multiculturalismo, tolerancia,
inclusdo/exclusdo, relagdes de género. Tecnologias de Informagdo e Comunicagdo. Vida urbana e rural. Violéncia e
drogas. Etica profissional e relagdes humanas no trabalho. Etica moral e cidadania.
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CONHECIMENTOS EDUCACIONAIS

O atual sistema educacional brasileiro. A escola publica como instrumento de inclusdo social. A legislagao educacional
brasileira: Lei de Diretrizes e Bases da Educagao Nacional N°© 9394/96 e Plano Nacional de Educagdo. Organizagao do
ensino na escola. A Gestdo democratica e instancias colegiadas de gestdo na escola publica de ensino. Pardmetros
Curriculares Nacionais do Ensino Fundamental. Natureza do trabalho pedagdgico: fundamentagao filoséfica, politica e
educacional. O papel do educador no ingresso, permanéncia e sucesso do aluno na escola. As contribuigGes cientifico-
tecnoldgicas para o conhecimento do processo de aprendizagem na infancia, na adolescéncia, na juventude e no adulto.
A influéncia de Paulo Freire na Educacdo e no mundo.

DIDATICA

Concepgoes de sociedade, homem e educagao. A fungdo social da escola publica. A histdria da organizacdo da educagao
brasileira. As contribuicdes de Piaget, Vygotsky e Wallon para o desenvolvimento humano e da aprendizagem. A
educacao como ato politico, a pedagogia como ciéncia da educagdo e a didatica como teoria e pratica do ensino. Os
pressupostos tedricos e metodoldgicos da agdo docente. Planejamento educacional: tipos, concepgoes, processos de
elaboracao, acompanhamento e avaliacdo do Projeto Politico Pedagdgico e do planejamento da acao docente. Elementos
do plano de ensino e sua relagdo com a pratica da sala de aula e o contexto social do educando. A gestao da sala de
aula e sua relacao com os paradigmas educacionais presentes na pratica educativa. As novas tecnologias e suas
aplicagbes na construcdo do conhecimento. A avaliacao da aprendizagem: concepgOes, principios, procedimentos e
instrumentos. Registros e trocas de experiéncias do/no cotidiano da sala de aula. Relacdo professor X aluno, pais e
comunidade. Organizacdo do ensino-aprendizagem e articulacggo com a diversidade. Contextualizacdo e
interdisciplinaridade na construcdo do conhecimento. A educacdo de jovens e adultos: pressupostos tedricos e
metodoldgicos na EJA. Educacao indigenas: nogoes basicas. Educagdo inclusiva: nocoes basicas.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS DO CURSO DE ATUACAO PRETENDIDO

DOCENTE DO MAGISTERIO SUPERIOR — ANALISE E DESENVOLVIMENTO DE SISTEMAS (I, II, III, IV, V,
VI, VII E VIII)

Fundamentos da Computagdo: arquitetura de computadores, organizacao e funcionamento de sistemas computacionais,
sistemas operacionais e fundamentos de redes de computadores. Logica Computacional, Algoritmos e Estruturas de
Dados: raciocinio légico, técnicas de resolucdo de problemas, algoritmos, recursividade, analise basica de complexidade,
listas, pilhas, filas, arvores e estruturas de dados aplicadas. Paradigmas de Programacdo: programacao estruturada,
programacao orientada a objetos, programacao funcional e conceitos contemporaneos de desenvolvimento de software.
Linguagens de Programagdo: desenvolvimento de aplicacdes utilizando linguagens como Java, Python, JavaScript,
TypeScript, C, C++, C#, PHP, Ruby e Go. Engenharia de Software: processos de desenvolvimento de software,
engenharia de requisitos, modelagem de sistemas, UML, padrGes de projeto, qualidade de software, manutengdo e
evolugdo de sistemas. Métodos Ageis e Gerenciamento de Projetos: Scrum, Kanban, DevOps, gestdo de equipes,
planejamento, monitoramento e controle de projetos de software. Banco de Dados: modelagem conceitual, logica e
fisica de dados, modelo relacional, normalizagdo, linguagem SQL, administracao e implementagao de bancos de dados.
Desenvolvimento Web: tecnologias para desenvolvimento frontend e backend, aplicacdes web, APIs, servicos web e
arquiteturas modernas para aplicagGes distribuidas. Programacdo para Dispositivos Moveis: desenvolvimento de
aplicacdes mdveis, integragdo com servicos e boas praticas de usabilidade. Arquitetura de Software: arquitetura em
camadas, arquitetura orientada a servicos (SOA), microsservicos, computagao em nuvem e arquiteturas escalaveis.
Seguranca da Informagdo: principios de seguranca, criptografia, certificados digitais, seguranca de aplicacOes,
seguranca de redes, governanga, ética e legislacao aplicada a seguranga cibernética. Administragcdo de Sistemas e
Infraestrutura: sistemas Linux/Unix e Windows, configuracdo de servidores, virtualizagdo, containers e servigos de rede.
Redes de Computadores: arquitetura TCP/IP, protocolos de comunicacao, gerenciamento de redes cabeadas e sem fio,
monitoramento e desempenho de redes. Interagdo Humano-Computador: usabilidade, acessibilidade, experiéncia do
usuario (UX), design thinking e desenvolvimento centrado no usuario. Inteligéncia Artificial e Ciéncia de Dados:
fundamentos de inteligéncia artificial, aprendizado de maquina, redes neurais artificiais, mineracdo de dados, analise de
dados, visualizagdo de dados e aplicagdes em Big Data. Computacao em Nuvem e Tecnologias Emergentes: servicos
em nuvem, computacdo distribuida, Internet das Coisas (IoT), transformagdo digital e tendéncias tecnoldgicas.
Empreendedorismo e Inovagdo Tecnoldgica: inovagao, gestao da tecnologia, modelos de negdcios digitais, startups,
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propriedade intelectual e transformagdo digital. Tecnologias da Informagdo e Comunicacdo: aplicagdes das TICs em
organizacoes, educacdo, gestdo e desenvolvimento social. Etica Profissional e Legislacdo Aplicada a Computacdo:
aspectos éticos, responsabilidade profissional, protecdo de dados pessoais, propriedade intelectual e legislacdo aplicada
a tecnologia da informagdo. Tendéncias e Aplicagdes Contemporaneas em Desenvolvimento de Sistemas: integracdo de
sistemas, desenvolvimento colaborativo, software livre, plataformas digitais e tecnologias emergentes.

DOCENTE DO MAGISTERIO SUPERIOR — DESIGN DE MODA (I, II, III, IV E V)

Fundamentos do Design de Moda: conceitos, principios, metodologias e campos de atuacao do design de moda. Historia
da Moda: evolucdo historica da moda, movimentos estéticos, influéncias socioculturais e seus reflexos no
desenvolvimento contempordneo de produtos de moda. Teoria e Linguagem Visual: elementos da linguagem visual,
composicdo, cor, forma, textura, proporcao e estética aplicadas ao design de moda. Metodologia de Projeto em Design
de Moda: processos criativos, pesquisa, concepgao, desenvolvimento, representacao e avaliagao de projetos de moda.
Criatividade e Inovacdo: métodos e ferramentas para geragdo de ideias, desenvolvimento criativo, inovagao em
produtos, servicos e sistemas de moda. Desenvolvimento de Produtos de Moda: planejamento, concepcdo, modelagem,
prototipagem, producdo e gestdo do ciclo de vida do produto. Pesquisa de Tendéncias e Comportamento de Consumo:
estudos de mercado, analise de tendéncias, comportamento do consumidor e direcionamento mercadoldgico. Design,
Cultura e Sociedade: relagdes entre moda, identidade, cultura, diversidade, sustentabilidade e transformagdes sociais.
Ergonomia Aplicada ao Vestuario: aspectos antropométricos, funcionais, estéticos e ergonémicos no desenvolvimento
de produtos de moda. Materiais Téxteis: fibras, fios, tecidos, beneficiamentos téxteis, propriedades e aplicacdes no
desenvolvimento de produtos de moda. Modelagem e Producdo do Vestuario: fundamentos de modelagem plana e
tridimensional, processos produtivos e tecnologias aplicadas a confeccao. Gestao do Design: planejamento estratégico,
gestao de processos criativos, gestdo de colecOes e desenvolvimento de marcas de moda. Marketing e Comunicacao de
Moda: branding, posicionamento de mercado, comunicacdo visual, midias digitais e estratégias de promogao.
Sustentabilidade e Economia Circular na Moda: design sustentavel, consumo consciente, responsabilidade
socioambiental e inovacdo sustentavel. Tecnologias Digitais Aplicadas a Moda: softwares de desenvolvimento de
produtos, modelagem digital, prototipagem virtual e tecnologias emergentes. Inteligéncia Artificial e Inovacdo
Tecnoldgica na Moda: aplicagdes da inteligéncia artificial, automagdo, anadlise de tendéncias, personalizacdo e
transformacdo digital. Empreendedorismo e Gestdo de Negdcios de Moda: modelos de negdcios, startups,
empreendedorismo criativo, planejamento e gestdo empresarial. Design Sistémico e Interdisciplinaridade: integragao
entre design, tecnologia, mercado, pesquisa e extensao no desenvolvimento de projetos de moda. Pesquisa Cientifica
em Design de Moda: métodos de pesquisa, produgdo do conhecimento, inovacado e desenvolvimento académico na area.
Ensino, Pesquisa e Extensao em Design de Moda: fundamentos, metodologias e integracdo das atividades académicas
na formacdo superior em moda.

DOCENTE DO MAGISTERIO SUPERIOR — PEDAGOGIA (I, II E III)

Fundamentos da Educacdo: Filosofia da Educacado, Histéria da Educacdo, Sociologia da Educacdo e seus fundamentos
tedricos e metodoldgicos. Psicologia da Educagao e da Aprendizagem: teorias da aprendizagem, desenvolvimento
humano, desenvolvimento cognitivo, afetivo e social. Contribuicdes de Piaget, Vygotsky, Wallon, Ausubel e demais
abordagens contemporaneas. Psicologia do Desenvolvimento: infancia, adolescéncia, juventude e vida adulta;
desenvolvimento e aprendizagem nos diferentes contextos educacionais. Neurociéncia, Neuropsicologia e Educagao:
funcionamento cerebral, processos cognitivos, plasticidade cerebral, dificuldades e transtornos de aprendizagem.
Didatica e Praticas Pedagdgicas: planejamento, organizagdao do ensino, metodologias de ensino, mediagdo pedagdgica
e avaliagdo da aprendizagem. Curriculo: teorias curriculares, organizagao curricular, implementagdo, acompanhamento
e avaliacdo de curriculos. Planejamento e Avaliagdo Educacional: planejamento educacional, avaliagdo institucional,
avaliacdo da aprendizagem e avaliacdo de sistemas educacionais. Alfabetizacdo e Letramento: fundamentos tedricos e
metodoldgicos, aquisicdo da linguagem oral e escrita, praticas de alfabetizacdo, letramento, literacia e educagao de
jovens e adultos. Linguagem e Desenvolvimento Humano: aquisigdo da linguagem, neurolinguistica, desenvolvimento
linguistico e processos de aprendizagem da leitura e da escrita. Educagdo Infantil: politicas, fundamentos, organizacdo
do trabalho pedagdgico, desenvolvimento infantil e linguagens expressivas. Ensino Fundamental: processos de ensino
e aprendizagem, conteldos, metodologias e praticas pedagdgicas. Educagdo Inclusiva: diversidade, inclusdo,
acessibilidade, atendimento educacional especializado e politicas de educacao inclusiva. Direitos Humanos, Diversidade
e Relagdes Etnico-Raciais: educagao para os direitos humanos, educacdo das relacdes étnico-raciais e combate as
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desigualdades sociais. Politicas Publicas Educacionais: legislagao educacional brasileira, LDB, Plano Nacional de
Educacdo, financiamento da educacdo e politicas de formacao docente. Organizacao e Gestdo do Trabalho Pedagdgico:
gestao educacional, coordenagao pedagogica, gestdo democratica e projeto politico-pedagdgico. Gestdo Escolar:
planejamento, organizacdo, gestao participativa, articulagdo escola-familia, comunidade e movimentos sociais. Pesquisa
em Educacdo: fundamentos epistemoldgicos, metodologias de pesquisa, produgdo do conhecimento e investigacdo
educacional. Tecnologias Digitais na Educacdo: tecnologias da informacdao e comunicacao, cultura digital, ambientes
virtuais de aprendizagem, metodologias ativas e inovagao pedagdgica. Formacdo e Trabalho Docente: identidade
profissional, saberes docentes, formacao inicial e continuada, profissionalizacdo e desenvolvimento docente. Contetidos
e Metodologias do Ensino: Lingua Portuguesa, Matematica, Ciéncias, Histdria, Geografia, Artes e Educacao Fisica nos
anos iniciais da Educacdo Basica. Educagdo de Jovens e Adultos: fundamentos, politicas, metodologias e praticas
educativas. Libras e Educagao Inclusiva: fundamentos da Libras, legislacdo e inclusao de estudantes surdos. Ensino,
Pesquisa e Extensdo na Educacdo Superior: integracao das atividades académicas, producdo cientifica e formacao
docente.

DOCENTE DO MAGISTERIO SUPERIOR — SERVICO SOCIAL (I, II E III)

Fundamentos Histéricos e Tedrico-Metodoldgicos do Servico Social: génese, desenvolvimento histdrico da profissao,
tendéncias tedricas e construgdo do projeto profissional. Matrizes do Pensamento Social, Econémico, Filosofico e Politico:
liberalismo, marxismo, social democracia, neoliberalismo e suas influéncias na analise da sociedade contemporanea.
Formacao Social, Politica, Econdmica e Cultural do Brasil: heranca colonial, escravista e patriarcal; desenvolvimento
capitalista brasileiro e desigualdades estruturais. Estado, Sociedade e Questdo Social: formacdo do Estado moderno,
questdo social, cidadania, direitos sociais e politicas publicas. Trabalho e Sociabilidade: trabalho como categoria
fundante da vida social, reestruturacao produtiva, precarizacdo e transformacdes contemporaneas do mundo do
trabalho. Servigo Social e Relagbes Sociais: producdo e reprodugdo das relagbes sociais e insercdo profissional do
assistente social nos diversos espacos socio-ocupacionais. Projeto Etico-Politico do Servigo Social: fundamentos,
principios, valores, direcdo social da profissdo e compromisso com os direitos humanos. Etica Profissional: fundamentos
ontoldgicos da ética, Cédigo de Etica Profissional do Assistente Social e dilemas éticos contemporaneos. Regulamentacao
Profissional: legislacdo profissional, competéncias e atribuicdes do assistente social, drgdos representativos da categoria
e normativas profissionais. Instrumentalidade do Servico Social: dimensGes tedrico-metodoldgica, ético-politica e
técnico-operativa do trabalho profissional. Planejamento, Gestdo e Avaliagdo Social: elaboracdo, execugao,
monitoramento e avaliacdo de programas, projetos e politicas sociais. Politicas Sociais no Brasil: fundamentos, estrutura,
organizacao, gestao e financiamento das politicas publicas sociais. Seguridade Social Brasileira: salde, assisténcia social
e previdéncia social; legislacao, gestao e desafios contemporaneos. Fundo Publico e Financiamento das Politicas Sociais:
orcamento publico, financiamento estatal e impactos das reformas econémicas nas politicas sociais. Direitos Humanos
e Cidadania: fundamentos histdricos, legislagdo nacional e internacional e mecanismos de protecdo de direitos.
Movimentos Sociais e Participacao Popular: organizagdo da sociedade civil, controle social, participagdo democratica e
lutas sociais. Género, Raga, Etnia, Sexualidade e Diversidade: desigualdades estruturais, discriminacdes e estratégias
de enfrentamento das opressoes sociais. Infancia, Adolescéncia, Juventude, Pessoa Idosa e Pessoa com Deficiéncia:
legislacOes especificas, protecdo social e garantia de direitos. Servico Social e Politicas Setoriais: atuacao profissional
nas areas da assisténcia social, salde, educacdo, habitacdo, trabalho, sistema sociojuridico e politicas de direitos
humanos. Pesquisa em Servico Social: fundamentos epistemoldgicos, métodos e técnicas de pesquisa social e producdo
do conhecimento na area. Ensino, Pesquisa e Extensao em Servigo Social: formacao profissional, produgdo académica
e articulacdo entre universidade e sociedade. Desafios Contemporaneos do Servico Social: financeirizacdo do capital,
contrarreformas do Estado, neoliberalismo, desigualdades sociais e impactos sobre o exercicio profissional.

Maracanau (CE), 01 de julho de 2026.

José Marcelo Farias Lima
Reitor do CEUMAR
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