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SANTA CRUZ DO SUL

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA CRUZ DO SUL
EDITAL DE ABERTURA DO PROCESSO SELETIVO PUBLICO PARA ESTAGIARIOS N° 002/2026

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO DE SANTA CRUZ DO SUL, no
uso de suas atribui¢cdes legais que lhe sao conferidos pelo Decreto Municipal n.° 8.963/2013, visando a aceitagcao
de estagiarios, nos termos da Constituigdo Federal, Lei Organica Municipal, Lei Federal n°. 11.788/08 e da Lei
Municipal 5.758/09, TORNA PUBLICO o EDITAL 002/2026 para preenchimento de vagas de estagio
curricular ndo obrigatério remunerado através de bolsa auxilio, conforme abaixo.

1.TABELA DE AREAS E VAGAS:

1.1 O Processo Seletivo destina-se ao preenchimento das vagas de estagio conforme descrito abaixo:
onde inclui-se os cursos destacados:

Carga Ni Vagas Valor da Bolsa- | Valor do Auxilio | Valor Vale
> ivel Curso . . e . ~ .
Horaria Disponiveis Auxilio Alimentagao Feira
Administragcéo —

30 horas . e

. | Superior | Alto Paredao/Sao 1 R$ 1.151,25 R$ 900,00 140,00
semanais .

Martinho

30horas | g arior [AdMinistragao — CR R$1.15125 | R$ 900,00 140,00
semanais Monte Alverne
30 horas . |Administragao —
semanais Superior Rio Pardinho 1 R$ 1.151,25 R$ 900,00 140,00
30horas | g arior [AdMinistragao — 20 R$1.15125 | R$ 900,00 140,00
semanais Sede
30horas | g\ erior [AdMINistragao — CR R$1.151,25 | R$ 900,00 140,00
semanais Boa Vista
30 horas . A i

. | Superior | Ciéncias Bioldgicas CR R$ 1.151,25 R$ 900,00 140,00
semanais
30horas | g orior |Ci€NCIas Biologicas | ~p R$1.15125 | R$ 900,00 140,00
semanais - Licenciatura
30 horas .

.| Superior | Enfermagem 10 R$ 1.151,25 R$ 900,00 140,00
semanais
30horas | o erir | ENgenharia CR R$1.15125 | R$ 900,00 140,00
semanais Ambiental
30 horas . C e

.| Superior | Engenharia Civil CR R$ 1.151,25 R$ 900,00 140,00
semanais
30horas | o o i | ENgenharia CR R$ 1.151,25 | R$ 900,00 140,00
semanais Elétrica
30horas | o erior | ENgenharia CR R$1.15125 | R$ 900,00 140,00
semanais Mecanica
30 horas Pedagogia — Alto

.| Superior | Paredao/Sao CR R$ 1.151,25 R$ 900,00 140,00
semanais Martinho
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30 horas

Pedagogia — Cerro

.| Superior ; 1 R$ 1.151,25 R$ 900,00 140,00
semanais Alegre Baixo
30horas | g\ erior | P€dagogia —Linha | o R$1.151,25 | R$900,00 | 140,00
semanais Antdo
30horas | o erior | Pedagogia — Linha CR R$ 1.151,25 | R$ 900,00 140,00
semanais Nova
30horas | g i | P€dagogia —Linha | R$1.151,25 | R$900,00 | 140,00
semanais Santa Cruz
30horas | g orior |Fedagogia —Monte | ~p R$ 1.151,25 | R$ 900,00 140,00
semanais Alverne/Saraiva
30horas | o\ orior | Pedagogia - PIM* 3 R$ 1.151,25 | R$ 900,00 140,00
semanais
30horas | o ooy | PEdagogia — Rio 1 R$1.15125 | R$ 900,00 140,00
semanais Pardinho
30 horas . .

. | Superior | Pedagogia — Sede 23 R$ 1.151,25 R$ 900,00 140,00
semanais
30horas | o arior | Froducao de Midia 1 R$1.15125 | R$900,00 140,00
semanais Audiovisual
30 horas . . .

.| Superior | Servigo Social CR R$ 1.151,25 R$ 900,00 140,00
semanais
30horas | o 1 orior | TECNOlOgo €m CR R$1.15125 | R$ 900,00 140,00
semanais Logistica
30 horas . | Tecndlogo em
semanais Superior Gestio Publica 1 R$ 1.151,25 R$ 900,00 140,00

Tecndlogo em

30 horas | o herior | Processos 1 R$1.151,25 | R$900,00 | 140,00
semanais Gerenciais
30 horas | ry0icq | TECNICO €M 2 RS 862,34 R$ 900,00 | 140,00
semanais Enfermagem
30 horas - -

. | Técnico [Técnicoem RH 1 R$ 862,34 R$ 900,00 140,00
semanais
30 horas | pyoico | TECNICO €M 1 RS 862,34 R$ 900,00 | 140,00
semanais Administragao

TOTAL DE VAGAS 67

* A incompatibilidade de horarios da vaga de estagio, oferecida pela Prefeitura
Municipal de Santa Cruz do Sul, com os horarios desenvolvidos pelos candidatos
nas respectivas Instituicoes de Ensino, é fator relevante que podera inviabilizar a
efetivacao do mesmo.
** Os estagiarios que se candidatarem para esta vaga deverao atuar no Programa
Primeira Infancia Melhor.

1.2 A celebracao do termo de compromisso de estagio sera sob o regime da Lei Federal n.° 11.788/2008 e Leis
Municipais n.° 5.758/2009 e n°® 6.679/2012.

1.3 A Supervisdo de todos os atos do Processo Seletivo ficara sob a responsabilidade da Coordenacao do
Departamento de Gestdo de Pessoas da Secretaria Municipal de Administragao e Gestao.
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1.4 A elaboracao dos conteudos programaticos das matérias; a elaboracéo, a correcdo, a identificagdo das
provas bem como a classificagao ficara a cargo do CIEE.

1.5 Do Cronograma do Processo Seletivo.

Evento Data
Publicacéo do Edital 14/07/2026
Inscrigbes 14/07/2026 a 23/07/2026
Homologacéao Preliminar das Inscrigbes 24/07/2026
Recurso da ndao Homologacao das Inscri¢cdes 28/07/2026
Homologacéo Final das Inscricoes 30/07/2026
Realizacao das Provas 02/08/2026
Divulgacéo do Gabarito 03/08/2026
Prazo para interposi¢ao de recursos quanto ao gabarito 05/08/2026
Divulgacao do Gabarito Oficial 11/08/2026
Publicacao da Classificacao Geral 13/08/2026
Prazo para interposicao de recursos quanto a Classificagao Geral 14/08/2026
Classificacao Final e Homologacéao Final do Certame 17/08/2026
2. DAS VAGAS

2.1 O Processo Seletivo destina-se ao preenchimento das vagas existentes, de acordo com a tabela supra e
para preenchimento das vagas que vierem a surgir no prazo de validade do Processo Seletivo.

2.2 A habilitagao no Processo Seletivo ndo assegura ao candidato o ingresso imediato ao Programa de Estagio
de Estudantes, e sim a expectativa de estagiar na Prefeitura de Santa Cruz do Sul segundo o numero de vagas
existentes, de acordo com as necessidades da Administracdo Municipal e respeitada a ordem de classificagao
final.

3. DA DIVULGAGAO
3.1 A divulgagao oficial do teor deste Edital e as divulgagdes referentes as etapas do Processo Seletivo seréo,

publicadas no site do CIEERS www.cieers.org.br bem como no site da Prefeitura Municipal

www.santacruz.rs.gov.br.

4. DAS INSCRIGOES:
4.1.Somente poderao se inscrever no referido edital candidatos que tiverem 16 anos completos até a data final

das inscricoes.
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4.2.Nao serao cobradas taxas de inscrigdo dos candidatos.
4.3.Periodo: As inscrigdes estardo abertas no periodo das 00:00 horas do dia 14/07/2026 até as 23:59 do dia
23/07/2026 e serao feitas EXCLUSIVAMENTE por meio digital através do site do CIEE-RS, www.cieers.org.br.

4.4 O candidato para realizar a inscrigdo, devera estar cadastrado ou se cadastrar no Portal do CIEE RS,

seguindo os procedimentos abaixo:
1° para efetuar o cadastro no Portal do CIEE:

a) Acessar https://www.cieers.org.br/conjuntos

b) Clicar em Cadastre-se
c) Preencher o cadastro de ESTUDANTE
2 ° para realizar a inscrigcdo no Processo Seletivo Publico de Estagiarios:

a) Acessar https://www.cieers.org.br/conjuntos

b) Clicar em Processos Seletivos Publicos.

¢) Localizar o banner do Processo Seletivo Prefeitura de Santa Cruz do Sul.

d) Inscrever-se.

3° Para realizar o Teste Comportamental na Conjuntos:

a) Realizar o] teste comportamental na plataforma  conjuntos
www.cieers.org.br/conjuntos, caso ainda nao tenha realizado;

b) PERIODO: De 14/07/2026 a 23/07/2026.

c) HORARIOS: Até as 23h59min do dia 23/07/2026.

d) O teste de perfil comportamental € uma simulagao individual de resolugdes de problemas gamificada, que
observa mais de 20 variaveis dos participantes e tem a duragdo média de 15 minutos. Através dessas
variaveis € possivel obter indices de performance que indicam as habilidades cognitivas das pessoas. Com
base em: Acertos; Tempo gasto; Tentativas; Compra de pistas.

e) Importante: O teste comportamental ndo desclassifica e nao interfere na pontuagao do candidato, ele apenas
servira para apresentacgao junto a lista de classificagdo da prova online.

4.5 Ap0és realizar a inscricdo o candidato podera imprimir o comprovante além de recebé-lo através do e-mail
informado no formulario de inscricdo online. O comprovante de inscrigdo ndo garante ao candidato a
homologagao da inscricdo, a qual devera ser conferida em Edital, conforme cronograma.

4.6 O preenchimento correto do Formulario de Inscricdo e as informagdes nele contidas sdo de inteira
responsabilidade do candidato.

4.7 Apés publicagdo da homologacdo das inscrigbes ndo sera aceito pedido de alteracdo da opgdo de
arealcurso, ou quaisquer outras alteragdes nas inscrigdes do candidato.

4.8 Nao serao aceitas inscri¢cdes por fax ou via postal.
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4.9 Ao candidato sera disponibilizado, para copia, o Edital de Abertura e seus anexos, na integra, no site do

CIEERS www.cieers.org.br.

4.10 A inscricdo para o Processo Seletivo implica no conhecimento imediato e tacita aceitacdo pelo candidato
das condi¢bes estabelecidas e dos requisitos para efetivacdo do estagio de cada area/curso dispostos neste
Edital.

4.11 O candidato esta ciente, ao realizar sua inscricdo, de que seus dados pessoais serao tratados pela PARTE
CONTRATANTE DE ESTAGIO e pelo CIEE/RS de modo compativel com as finalidades e necessidades da
legislacéo de protecdo de dados pessoais em vigor, autorizando-os, neste ato, a realizarem todas as ag¢des
relacionadas ao processo seletivo, bem como se comprometem, neste ato, a protegerem a privacidade dos
seus dados pessoais, inclusive perante terceiros, tendo conhecimento, que o compartilhamento inapropriado

destes dados poderao acarretar nas suas responsabilizagdes

5. DAS DISPOSIGOES PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA

5.1 As pessoas com deficiéncia é assegurado o direito de inscricdo no presente Processo Seletivo, para as
areas/cursos cujas atribuigdes sejam compativeis com a deficiéncia de que sédo portadores, num percentual de
10% (dez por cento) das vagas que surgirem durante a validade do processo seletivo, da area para o qual o
candidato se inscreveu, de acordo com o art. 37, inciso VIl da Constituicdo Federal, Lei Federal 11.788/2008 e
Leis Municipais n°® 5.759/2009 e n° 6.679/2012.

5.2 O candidato, ao inscrever-se nesta condicdo, devera marcar a opgao “Pessoa com Deficiéncia”, bem como
devera enviar ao CIEE RS o requerimento solicitando vaga especial para o e-mail: santacruz@cieers.org.br ou

katia.bohmer@cieers.org.br, contendo os seguintes documentos:

a) requerimento solicitando vaga especial, constando:

a1) o tipo de deficiéncia, atestado por profissional médico competente, que emitira parecer/laudo sobre a espécie
e o grau de deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificagdo Internacional de
Doenca — CID;

a2) a necessidade de condigio especial (conforme modelo do Anexo Il deste Edital).

5.3 Caso o candidato ndo encaminhe o requerimento até o prazo final das inscricbes determinado no item 4.3,
nao sera considerado como pessoa com deficiéncia para concorrer as vagas reservadas, ndo tendo direito a
vaga especial, seja qual for o motivo alegado, mesmo que tenha assinalado tal opgao na Ficha de Inscrigéo.
5.4 Nao serao considerados como deficiéncia os disturbios de acuidade visual, passiveis de correcdo simples
do tipo miopia, astigmatismo, estrabismo e congéneres.

5.5 As solicitagcdes de condi¢des especiais, bem como de recursos especiais, serao atendidas obedecendo a
critérios de viabilidade e de razoabilidade.

5.6 Os candidatos inscritos nessa condi¢cao participarao do processo seletivo em igualdade de condi¢des com
os demais candidatos, no que se refere as provas aplicadas, ao conteludo das mesmas, a avaliagao, aos critérios
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de classificacéo, ao horario e local de aplicagdo das provas, resguardadas as condigdes especiais previstas na
legislacao propria.

5.7 Na falta de candidatos classificados para as vagas reservadas, estas serdo preenchidas pelos demais
candidatos com estrita observancia da ordem classificatoria.

6. DOS REQUISITOS PARA O INGRESSO NO ESTAGIO
6.1 Sao requisitos para o ingresso no estagio:

a) ter no minimo 16 anos de idade;

b) ter sido aprovado no Processo Seletivo

¢) gozar de boa saude fisica e mental,

d) ter o nivel de escolaridade exigido para o exercicio do estagio do qual se inscreveu;
e) os(as) candidatos(as) alunos de cursos de nivel médio e superior ndo devem estar cursando o ultimo semestre

dos respectivos cursos, bem como deverdo submeter-se aos requisitos curriculares e administrativos da
instituicdo de ensino de acordo com o0 documento emitido pelas mesmas, caso necessario.
f) os(as) candidatos(as) deverao ter disponibilidade para cumprir carga horaria de acordo com as necessidades
da Administragcdo Municipal.
g) os(as) candidatos(as) a vaga de Ensino Médio deverédo ter disponibilidade para cumprir carga horaria nos
periodos da manha e tarde.
6.2 Documentos a serem apresentados no momento da convocacgao para firmamento de Termo de Compromisso
de Estagio:
* Documento de identidade com fotografia (expedida por autoridade civil ou militar);

+ CPF;
* 01 (uma) foto atualizada tamanho 3x4; comprovante de residéncia atualizado;
» comprovante de matricula ou frequéncia da instituicdo de ensino atualizado.

6.3 Os documentos exigidos no item anterior deverdo ser encaminhado via e-mail, em resposta ao e-mail de

convocagao.

7. DAS PROVAS E DA CLASSIFICAGAO
7.1 A prova tedrico-objetiva contera 30 questdes de multipla escolha, tera a duragdo de até 90 minutos e sera
aplicada de forma on-line no PORTAL do CIEE-RS, na internet, no enderego eletrénico: www.cieers.ogr.br

conforme conteudo programatico definido no ANEXO 1.

7.2 Para realizar prova o candidato deve ter cadastro ativo no PORTAL do CIEE-RS e estar com a inscrigéo
homologada no presente Processo Seletivo de Estagiarios.

7.3 Para realizar a prova, o candidato devera acessar o PORTAL do CIEE-RS com sua senha individual, e

localizar a prova on-line na aba Processos Seletivos, na area logada, ou através do Link:
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https://www.cieers.org.br/provaonline € devera ler com atengdo as orientacbes da prova para responder as

questdes.

7.4 As provas serao aplicadas na data de 02 de agosto de 2026, das 14:00 as 15:30 horas, horario oficial de
Brasilia-DF. Caso o candidato saia do Portal por algum motivo, ele podera retomar e sera direcionado para a
questao onde parou. O candidato devera atentar-se que a prova somente estara disponivel para realizacao
durante esse horario, ndo sendo possivel realiza-la em outro momento.

7.5 O CIEE-RS e o Municipio de Santa Cruz do Sul ndo se responsabilizam por motivos de ordem técnica dos
computadores, falhas de comunicagao, congestionamento de linhas, ou outros fatores que impossibilitem a
transferéncia de dados, como quedas ou falhas de conexao utilizada pelo candidato na realizacdo da prova.
7.6 O acesso a prova deve ser por um computador (PC, Desktop, notebook ou similar), que tenha como
navegador o Edge ou Google Chrome. Nao ¢é possivel realizar a prova por meio de smartphone.

7.7 O candidato que n&o realizar a prova on-line, estara automaticamente eliminado do processo seletivo. E de
responsabilidade do candidato responder as questdes de forma justa conforme seu conhecimento.

7.8 Ao finalizar a prova sera gerado um arquivo em formato PDF (Formato de Documento Portétil) da prova
contendo as respostas assinaladas pelo candidato para que este possa realizada a conferéncia com o gabarito,
que sera divulgado conforme cronograma do item 1.6.

7.9 Os candidatos que obtiverem a pontuacao inferior a 50%, estarao desclassificados do certame.

7.10 Pontuacgao para prova escrita de todos os niveis:

Prova Conteudo N° Questoes Peso Total
1. Lingua Portuguesa 10 40,0
2. Informatica 5 10,0
Escrita | 3. Matematica 5 10,0
4. Conhecimentos Gerais 10 40,0
Total Prova Objetiva 100,0

7.11 Os conteudos para as provas escritas de cada nivel sdo os constantes no ANEXO | deste Edital.

8. DOS RECURSOS

8.1 Sera admitido recurso quanto:

« Ao indeferimento/nao homologagéao de inscri¢ao;
- A formulagdo das questdes, respectivos quesitos e gabarito das mesmas;

« Aos resultados das provas aplicadas no Processo Seletivo Publico.
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8.2 O prazo de interposicao do recurso sera de 1 (dia) dia util, conforme a data da divulgagao do edital, de cada
evento descrito acima, e deverdao ser redigidos ao e-mail santacruz@cieers.org.br___ou

thais.schuster@cieers.org.br;

8.4 Os referidos recursos deverao seguir conforme modelo ANEXO Il deste Edital e deverao conter os seguintes
elementos:
« nome completo e o numero de inscricdo; area/curso ao qual concorre;
« razbes do pedido de revisao; exposicao detalhada das razbes que o motivaram.
8.5 Nao se aceitardo os recursos que nao contenham os dados acima e os fundamentos do pedido, inclusive os
pedidos de simples revisdo da prova.
8.6 Serao desconsiderados os recursos interpostos fora do prazo, ou em desacordo com este Edital.
8.7 Em caso de haver questbes que possam vir a ser anuladas, as mesmas serdo consideradas como

respondidas corretamente por todos candidatos, independente de terem recorrido.

8.8 Se houver alguma alteracdo de gabarito oficial, por forca de impugnacdes, as provas serdo corrigidas de
acordo com a alteragéo.
8.9 Os processos contendo as respostas aos recursos, ficardo a disposicdo dos candidatos durante um periodo

de 01 (uma) semana, em que os interessados poderao ter vista das informacgdes constantes nos mesmos.

9. DOS RESULTADOS
9.1 A lista da classificacao final do Processo Seletivo apresentara os candidatos, por ordem de classificagcao, por
curso/area e por vaga que concorre (Portadores de Necessidades Especiais e os demais), salientando que a
ordem de classificagao dentro do curso é unica.
9.2 Os candidatos serao classificados na ordem decrescente dos pontos obtidos.
9.3 Na hipétese de igualdade no total de pontos tera preferéncia na classificagao, sucessivamente, o candidato
que:

» obtiver maior pontuagdo em Lingua Portuguesa;

* obtiver maior pontuacao em Matematica;

» obtiver maior pontuacdo em Informatica;

e obtiver maior idade;

» sorteio publico.

10. DO CADASTRO RESERVA
10.1 O cadastro de reserva sera formado dentre os candidatos classificados, em ordem decrescente dos pontos
obtidos, observado o mesmo critério de desempate estipulado nos subitens do item 9.3.
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10.2 Dentro do prazo de validade do Processo Seletivo, estipulado no item 13.1 deste Edital, o Municipio através
da Secretaria Municipal de Administracdo e Transparéncia podera disponibilizar vagas para estagio, devendo
obedecer a ordem do Cadastro Reserva.

11. DA HOMOLOGAGAO
11.1 A homologacdo do Processo Seletivo se dara tdo logo sejam vencidas todas as etapas. Sua divulgacao
sera por meio de publicagdo no Mural da Secretaria Municipal de Administracao e Transparéncia, bem como no

site www.santacruz.rs.gov.br/concursos e www.cieers.org.br

12. DA CONVOCAGAO E DO ESTAGIO

12.1 A convocagéo e ingresso do estagiario no Programa de Estagio de Estudantes obedecera, rigorosamente,
a ordem de classificagao dos candidatos.

12.2 A convocagdo sera encaminhada via e-mail do candidato e publicada no site:
www.santacruz.rs.gov.br/concursos e afixado no Mural da Secretaria Municipal de Administracdo e Gestao.

12.3 Para todos os candidatos o prazo para exercer o direito de ingressar no Programa de Estagio de Estudante
sera de até 3 (trés) dias uteis contados da data de publicagdo da convocagéao.

12.4 Documentos a serem apresentados no momento da convocacdo para firmamento do Termo de
compromisso de estagio.

-Documento de identidade com fotografia (expedida por autoridade civil ou militar);

-CPF;

-Comprovante de matricula ou frequéncia atualizado, com o mesmo curso que o candidato se inscreveu.

12.5 Estando a documentacéo de acordo, o CIEE-RS direcionara o candidato para entrevista junto ao RH da
prefeitura municipal para definicdo da Secretaria, horarios e atividades.

12.6 Ultrapassado o prazo do subitem 12.3, o ndo comparecimento do candidato ou a ndo apresentacédo dos
documentos exigiveis no mesmo prazo, implicara a perda do direito de ingressar do Programa de Estagio de
Estudante.

12.7 Ocorrendo a hipétese do subitem 12.4, o CIEERS tornara a convocacdo sem efeito e promovera a
convocacao do posterior candidato imediatamente melhor classificado.

12.8 O estagio tera duragao de até no maximo 2 (dois) anos, ressalvados os casos de pessoas com deficiéncia,
consoante o disposto no artigo 11 da lei n 11.788/2008.

12.9 Ao aluno que ja estagiou no municipio sera facultada a realizacdo de novo estagio referente ao periodo
faltante para completar os dois anos de estagio.

12.10 Podera ingressar no Programa de Estagio da Prefeitura Municipal de Santa Cruz do Sul o estudante que
na data da convocagao comprovar estudar em Instituicdo de Ensino devidamente conveniada com o Agente de
Integracao CIEE-RS.
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13. DAS DISPOSICOES FINAIS

13.1 A validade do Processo Seletivo sera de 01 (um) ano, prorrogavel por mais 01 (um) ano, conforme
necessidade da Administracao Municipal.

13.2 A inexatiddo das informacdes, falta e/ou irregularidades de documentos, ainda que verificadas
posteriormente, eliminardo o candidato do Processo Seletivo, anulando-se todos os atos decorrentes da
inscrigao.

13.3 Os casos omissos serao resolvidos pelo Secretario Municipal de Administragcido em conjunto com o Centro
de Integracdo Empresa — Escola — CIEE/RS e a Comissdo de Realizacdo e Acompanhamento do Presente
Processo Seletivo, nomeada pela Portaria n°® 26.426.

13.4 Os candidatos que forem classificados para este Processo Seletivo deverdo, obrigatoriamente,
deverao realizar a capacitagcao ofertada pelo Municipio, para manterem o vinculo do seu termo de
compromisso de estagio.

13.4 Faz parte do presente Edital:

Anexo | — Conteudos programaticos da prova.

Anexo Il — Modelo de Formulario de Recurso.

Anexo Il — Modelo de Requerimento para Pessoas com Deficiéncia.

Prefeitura Municipal de Santa Cruz do Sul, 14 de julho de 2026.

SERGIO IVAN MORAES FABIO EDUARDO DA SILVA
Prefeito Municipal Secretario Municipal de Administragcao em exercicio
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ANEXO | - CONTEUDOS PROGRAMATICOS CONHECIMENTOS GERAIS:

Informacgdes referentes a temas relacionados a atualidade, cidadania, consciéncia ecolégica, geografia,
histéria, meio ambiente e cultura.

LINGUA PORTUGUESA:

Leitura e interpretacao de texto; vocabulario; substituicio e sentido de palavras e expressdes no
contexto.

Ortografia; classificagdo das palavras quanto ao niumero de silabas; formacao e grafia do plural de
palavras; divisao silabica; acentuacao; crase; uso dos “porqués”;

Pontuacéao de frases; sinais de pontuagao e seu uso.

Classificacao, uso e flexao de substantivos e adjetivos; singular e plural; masculino e feminino;
Sinénimos e anténimos; expressdes idiomaticas; girias.

Termos da oragéo.

Concordancia nominal e verbal.

Emprego e flexdo de tempos e modos verbais.

Parénimos/Homénimos

INFORMATICA BASICA:

Informatica em Geral: conceitos.

Periféricos de um Computador.

Hardware.

Software.

Utilizagdo e configuragbes basicas do Sistema Operacional Windows 7 e versbes posteriores
(componentes do ambiente de trabalho; icones; barra de tarefas; menu Iniciar; caracteristicas das janelas
€ seu manuseio; copia, renomeacao e remogao de pastas; técnicas de sele¢cdo de objetos; utilizagdo do
botao direito do mouse)

Utilizagdo e configuragdes basicas do Microsoft Office (Word 2007 e Excel 2007 e suas respectivas
versdes posteriores).

MATEMATICA:

Numeros naturais (N) e Numeros Inteiros (Z): propriedades, operac¢des basicas, pares e impares,
sucessor e antecessor, numerais multiplicativos: dobro, triplo e quadruplo.
Numeros decimais e fracionarios: propriedades, operagdes basicas.
Sistema numérico: unidade, dezena, centena e milhar.

Unidades de medida: comprimento, area, massa, capacidade, tempo.
Expressdes numéricas: operagdes basicas.

Razbes e proporgdes.

Regra de trés simples e composta.

Juros simples e compostos.

Porcentagem.

Funcbes e Equagdes de 1° e 2° graus.

Interpretacao de tabelas e gréficos.

Geometria plana: perimetro e area de quadrilateros.

Estatistica: média aritmética.

Raciocinio légico.
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ANEXO Il - FORMULARIO DE RECURSO

Ao Centro de Integragdo Empresa e Escola

Nome do candidato: Curso:
CPF _N° da inscrigéo:
Telefone: E-mail: -

TIPO DE RECURSO - (Assinale o tipo de Recurso)

() |CONTRA HOMOLOGAGAO DAS INSCRICOES
() |CONTRA QUESTOES DA PROVA OBJETIVA

() CONTRA CLASSIFICAGAO GERAL

Justificativa do candidato — Razdes do Recurso

Data: / /

Assinatura do candidato Assinatura do Responsavel p/ recebimento




ANEXO Il REQUERIMENTO PESSOAS COM

DEFICIENCIA
Processo Seletivo Publico para Estagiarios N.° 002 12026
Nome do candidato:
CPF Curso:
Telefone:
E -mail:

Vem REQUERER vaga especial como PESSOA COM DEFICIENCIA, apresentou LAUDO MEDICO com
CID (colocar os dados abaixo, com base no laudo):

Tipo de deficiéncia de que é portador:

Cadigo correspondente da Classificagao Internacional de Doenga — CID:

Nome do Médico Responsavel pelo laudo:

( ) Venho por meio deste solicitar condi¢gdes especiais para o dia de prova. Descrever qual condicao
especial necessita. Motivo/Justificativa:

(OBS: Nao serao considerados como deficiéncia os disturbios de acuidade visual passiveis de corregéo
simples do tipo miopia, astigmatismo, estrabismo e congéneres)

(Datar e assinar)

Assinatura Candidato




