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Prefeitura Municipal de Novo Sao Joaquim
Estado de Mato Grosso
CNPJ 03.238.581/0001-92

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N2 004/2026
De 15 de julho de 2026
Edital de Abertura 01/2026

DISPOE SOBRE A ABERTURA DE INSCRICOES PARA PROCESSO
SELETIVO SIMPLIFICADO DE PROVAS E PROVAS E TITULOS, PARA
PROVIMENTO TEMPORARIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO
SAO JOAQUIM-MT.

O Senhor Leonardo Faria Zampa, Prefeito Municipal de Novo Sdo

Joaquim, Estado de Mato Grosso, por meio da sua COMISSAO ORGANIZADORA DO PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO N2 004/2026, nomeada pela Portaria n2 213/2026, de 14 de julho de 2026, em cumprimento
aos principios Constitucionais disposto no artigo 37, da Lei Organica Municipal e demais Leis Municipais
referentes ao assunto, torna publica a realizagdo do Processo Seletivo Simplificado, destinado a selecionar
candidatos para as fungBes temporarias previstas na Lei Municipal n.2 1063/2026 de 14 de julho, publicada
no Jornal Oficial dos Municipios Matogrossenses no dia 15 de julho de 2026, mediante as condic¢des
estabelecidas neste Edital.
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1. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

O presente Processo Seletivo Simplificado serd regido por este Edital, executado pela
Prefeitura Municipal de Novo S3o Joaquim-MT, com auxilio da COMISSAO ORGANIZADORA
DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO, que ficard instalada na Prefeitura de Municipal de
Novo S&do Joaquim - MT, localizada na Rua Cachoeira da Fumaga, 77, Jardim das Palmeiras -
Novo Sdo Joaquim - MT, de segunda a sexta-feira, das 7h:00 as 11h00 e 13h00 as 17h00.

O presente Processo Seletivo Simplificado se destina a selecionar candidatos para o
provimento dos cargos temporarios, constantes do ANEXO | deste Edital, verificado o
preenchimento de todos os requisitos, necessarios a sua investidura.

A COMISSAO ORGANIZADORA DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO publicard avisos de
todas as etapas deste Processo Seletivo através de Editais Complementares que serdao
publicados no Diario Oficial do Municipio - https://diariomunicipal.org/mt/amm/, no mural
da Prefeitura Municipal, no site oficial da Prefeitura Municipal -
WWW.Novosaojoagquim.mt.gov.br/.

Toda mengdo a hordrio neste Edital, e seus Editais Complementares, tera como referéncia o
hordrio oficial de Brasilia-DF.

Todas as provas serdo realizadas na cidade de Novo Sdo Joaquim-MT.
2. DOS REQUISITOS BASICOS EXIGIDOS PARA CONTRATAGAO:

Para a contratacdo da fungdo pretendida, o Candidato devera preencher todos os requisitos
previstos no ANEXO I, que lhes sejam respectivos, além de:

Ter Nacionalidade brasileira ou estrangeira na forma da lei;

Ter no ato da convocacgado idade minima de 18 (dezoito) anos completos;

CertidBes Negativas: Civel e Criminais dos ultimos 05 (cinco) anos, junto ao Tribunal de Justica
do Estado de Mato Grosso;

Carteira de identidade (RG);

CPF;

CPF do conjuge e data de nascimento;

CPF do PAl e MAE ou declaracdo de auséncia de pai/m3e;

Certiddo de nascimento ou casamento;

Titulo de eleitor e certiddo de quitacdo eleitoral;

Rua Cachoeira da Fumacga, 77, Jardim das Palmeiras - Novo Sdo Joaquim — MT — CEP 78625-000
Telefone: (66) 3479-1158



Prefeitura Municipal de Novo Sao Joaquim
Estado de Mato Grosso
CNPJ 03.238.581/0001-92

U T

2.11. Certiddo de nascimento e CPF dos filhos (menores de 06 anos, copia da carteira de vacina e
os em idade escolar, comprovante de matricula);

2.12. Carteira de Trabalho e nimero de inscricdo no PIS ou PASEP;

2.13. Carteira profissional no caso de profissdes regulamentadas, com a apresentacdo do devido
comprovante de quitacdo de anuidade e respectiva certiddo de regularidade;

2.14. Documento militar (se o candidato for do sexo masculino);

2.15. 01 foto 3x4;

2.16. Conta bancdria (Banco do Brasil);

2.17. Comprovante de residéncia, expedido nos ultimos 30 (trinta) dias antes da publicagdo do
edital de convocacgdo de posse;

2.18.  Atestado de salde ocupacional emitido pela sua unidade de saude municipal, que comprove
ter o candidato aptiddo fisica para o exercicio das atribuices da funcdo, e ndo ser pessoa
com deficiéncia incompativel com o exercicio da fungao;

2.19. Inacumulabilidade: apresentar Declaragdo se exerce ou ndo outro cargo ou fungdo publica
remunerada, inclusive emprego em autarquias, empresas publicas e sociedades de economia
mista;

2.20. Declaragdo de Bens e valores;

2.21. Comprovacao de outros requisitos essenciais ao exercicio da funcdo objeto do PROCESSO
SELETIVO SIMPLIFICADO, que poderdo ser exigidos no edital de convocagdo.

3. DO CRONOGRAMA DE EXECUCAO DESTE PROCESSO SELETIVO
3.1. Para a execucdo deste Processo Seletivo Simplificado, ficam estabelecidas as seguintes datas,

que por se tratarem de mera previsdo, estdo sujeitas a confirmacdo nos Editais

Complementares:

CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

Das Inscrigdes

Data Prevista

Publicacdo do Edital

17/07/2026

Periodo geral de realizacdo das inscricdes

20/07/2026 a 10/08/2026

Protocolo do Requerimento de Inscricio de Candidato como
Pessoa com Deficiéncia-PcD, nos termos do item 6.6, deste Edital.

Até o dia 10/08/2026

Publicacdo da Lista de Inscritos Deferidos e Indeferidos

12/08/2026

Publicacdo da Lista de Homologacdo dos Candidatos inscritos

Até o dia 14/08/2026

Das Provas e Entrega de Titulos

Data Prevista

Publicacdo do local e horéario de realizagdo das provas escritas, bem
como a entrega de titulos (académicos e experiéncia profissional).

17/08/2026

Data da realizagdo das provas escritas e entrega de titulos
(académicos e experiéncia profissional).

23/08/2026

Dos Resultados

Data Prevista

Publicacdo do gabarito das provas escritas

Até as 17h00 do dia 25/08/2026

Publicacdo da pontuacdo dos titulos e Titulos de Experiéncia

Até o dia 25/08/2026

Publicacdo do resultado preliminar

Até o dia 31/08/2026

Publicacdo do resultado final

Até o dia 02/09/2026

Do Prazo de Interposi¢do de Recursos

Recurso contra omissdes ou erros materiais nas seguintes etapas:
(I) divulgacdo das listas de candidatos inscritos deferidos e
indeferidos; (Il) publicacdo dos gabaritos de provas; (Ill) divulgacdo
da relagdo dos candidatos classificados para a segunda fase (se
houver); (IV) divulgacdo da pontuacdo de titulos deferidos e
indeferidos, e resultado das provas praticas; e (V) divulgacdo do
resultado preliminar.

2 dias Uteis, a contar do dia
subsequente ao da divulgacdo
das respectivas etapas, no
periodo das 07h00 do primeiro
dia as 17h00 do ultimo dia.

4. DAS INSCRICOES
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As inscricGes somente serdo realizadas presencialmente e por procuragdo com registro em
cartorio ou com assinatura digital, no prédio da Prefeitura Municipal de Novo S&o Joaquim-
MT, localizado na Rua Cachoeira da Fumaca, n2 77, Jardim das Palmeiras, do dia 20/07/2026
a 10/08/2026, durante o periodo compreendido entre as 07h as 11hs conforme estabelecido
no item 3.1 deste Edital, considerado, para tanto, o horario oficial de Brasilia — DF.

Para efetuar sua inscri¢do, o Candidato deverd observar o seguinte procedimento:
Ler atentamente os termos deste Edital e seus Anexos, certificando-se que possui todos os
requisitos necessarios a investidura do cargo;

Caso o Candidato necessite de tratamento diferenciado no dia de realizacdo da prova escrita,
sendo ou ndao Pessoa com Deficiéncia-PcD, devera preencher os campos especificos do
formulario de inscrigdo, discriminando o tratamento diferenciado de que necessita. Ndo
indicando sua necessidade, sera impossivel atendé-lo.

Em hipotese alguma haverd alteracdo da fungdo pretendida, apds a efetivacdo de inscrigdo.

Para cada participante, sera permitida apenas uma inscricdo. Caso o Candidato tenha
efetuado, duas ou mais inscrigdes, observando os procedimentos, somente a ultima inscricdo
realizada e efetivada sera valida.

Ao se inscrever, o Candidato se responsabilizara pela veracidade e exatiddo das informacGes
prestadas, aceitando de forma irrestrita as condicGes estabelecidas neste Edital, ndo podendo
alegar o seu desconhecimento, vez que, a sua inscricdo, importara na aceitacdo tacita das
condicdes deste Processo Seletivo Simplificado.

O Candidato sera responsavel pela atualizacdo de seus dados cadastrais, durante a validade
deste processo seletivo simplificado, em especial, do endereco residencial e telefone
atualizado.

Se posteriormente, restar constatado que o Candidato se utilizou de ma-fé, a Prefeitura
Municipal de Novo S3o Joaquim tem o direito de exclui-lo do processo seletivo simplificado,
ndo havendo que indeniza-lo ou ressarci-lo, a qualquer titulo.

Encerrado o periodo de inscricdes, ndo serdo admitidas alteracdes, exceto quando

constatadas incorregdes nos dados pessoais do Candidato.

A COMISSAO ORGANIZADORA DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO publicara aviso de
inscricBes deferidas, indeferidas e homologadas, nos locais estabelecidos no item 1.3 deste
Edital.

5. DA TAXA DE INSCRICAO

AS inscri¢Bes para todos os cargos discriminados no AXEXO | deste Edital, serdo ISENTAS.

6. DOS CANDIDATOS INSCRITOS COMO PESSOAS COM DEFICIENCIA-PcD.

Para efeito deste Processo Seletivo Simplificado, considera-se deficiéncia somente as
conceituadas na medicina especializada, de acordo com a Classificacdo Internacional de
Doenga —CID.

Em observéncia a Lei Complementar Estadual n® 114/2002 ¢ assegurado 10% das vagas ao
Candidato inscrito como pessoa com deficiéncia. Para tanto, deverd declarar a deficiéncia
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fisica de que é portador e, se convocado, submeter-se a pericia médica promovida pela
Prefeitura Municipal, que dara decisdo terminativa sobre sua qualificacdo e/ou o grau de
deficiéncia capacitante, para o exercicio da fungdo pretendida.

Fica estabelecido a reserva de vagas para pessoa com deficiéncia-pcd, no percentual de 10%,
neste processo seletivo simplificado, para as vagas imediatas e cadastro de reserva a ser
formado conforme descrito na tabela do anexo I.

A Pessoa com Deficiéncia, para efeito de prova especial, deverd declarar, no ato da inscri¢cdo
e em campo proprio, o tipo de deficiéncia de que é portadora, o cddigo correspondente da
Classificacdo Internacional de Doenga — CID e a necessidade de condicGes especiais para se
submeter as provas.

A Pessoa com Deficiéncia participard deste Processo Seletivo Simplificado em igualdade de
condigbes com os demais candidatos, ndo havendo assim, distingdo quanto o contelddo das
provas, critérios de avaliacdo e de aprovacao, dos locais e hordrios de realizacdo das provas e
da pontuacdo minima exigida.

A Pessoa com Deficiéncia que necessitar de tempo adicional, nos termos do §2° do art. 40, do
Decreto Federal n® 9.508/18, serd concedido um percentual de 25% (vinte e cinco por cento)
de tempo adicional, contabilizado do tempo total de prova.

Para o Candidato se inscrever como pessoa com deficiéncia devera preencher o formuldrio
de inscricdo, bem como requerer a condigdo de sua inscrigdo como Pessoa com Deficiéncia —
PcD, além de informar caso necessite de prova especial e/ou tratamento especial , no periodo
compreendido entre o inicio das inscrigdes e as 17h00 do ultimo dia do prazo estabelecido
no item 3.1 deste Edital, disponibilizado como Anexo Il neste Edital INSERINDO/ANEXANDO,
obrigatoriamente: (i) Laudo Médico, atestando a espécie e o grau/nivel da deficiéncia do
Candidato, fazendo expressa referéncia ao cddigo correspondente da Classificacdo
Internacional de Doenga — CID e a provavel causa da deficiéncia, nos termos do Decreto
Federal n* 9.508/18; (ii) Documento de identidade do Candidato, observado o item 9.5, “a”,
deste Edital; (iii) Cadastro de Pessoa Fisica — CPF; através de arquivos digitais (pdf, jpeg, jpg e
png).

O Candidato que, no ato da inscri¢do se declarar pessoa com deficiéncia fisica e atender ao
disposto no item anterior, se classificado nas provas, além de figurar na lista geral de
classificagdo, terd seu nome publicado em relagdo a parte, observada a respectiva ordem de
classificagdo.

7.  DAS OBRIGAGOES DO CANDIDATO

Compete ao Candidato:

a) Acompanhar todas as publicagdes, referentes a este Edital e demais Editais
Complementares, feitas nos meios de comunicacdo estabelecidos no item 1.3, deste
Edital; e

b) Naslistas a serem divulgadas, conferir especialmente os seguintes dados pessoais: nome,
numero do documento de identidade, funcdo para a qual se inscreveu. Caso haja
inexatiddo nas informacdes, o Candidato devera requerer a devida corregdo, através dos
prazos recursais, requerendo junto a Comissdo Organizadora do Processo Seletivo
Simplificado.

O Candidato ndo podera alegar o desconhecimento do local de realizagdo das provas, como
justificativa de sua auséncia. Independente de qual seja o0 motivo, a auséncia do Candidato,
caracterizara sua desisténcia, resultando em sua eliminacdo do Processo Seletivo
Simplificado.

8. DAS MODALIDADES DE PROVAS
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Para fins de avaliagdo do Candidato, este Processo Seletivo Simplificado serd constituido por:

PROVAS ESCRITAS para todas as fungdes, de carater eliminatoério e classificatorio;

PROVA DE TiTULOS DE FORMACAO ACADEMICA para as funcdes de nivel superior, sendo
esta, sua apresentacdo facultativa, de carater classificatorio;

PROVA DE TITULOS DE EXPERIENCIA PROFISSIONAL, sendo esta, sua apresentagdo
facultativa, para todas as fungdes, de carater classificatoério;

9. DA REALIZACAO DAS PROVAS ESCRITAS
As provas escritas serdo realizadas no dia 23/08/2026, com tempo de duragdo de 3 (trés)
horas ininterruptas, sendo que o local e hordrio para cada funcdo serdo divulgados

posteriormente em Edital Complementar.

Os locais e hordrios das provas, escritas e praticas, serdo divulgados por Edital Complementar
e publicados no Diario Oficial do Municipio - https://diariomunicipal.org/mt/amm/.

Os Candidatos poderdo ainda consultar, nos sites da Prefeitura Municipal de Novo Sdo
Joaquim-MT - www.novosaojoaquim.mt.gov.br/, o local e a sala onde irdo realizar a prova
escrita e pratica.

N&o serd admitida a entrada de Candidato que se apresentar ao local de prova apds o horario
determinado para o inicio. Neste caso, o Candidato sera considerado ausente e eliminado do
Processo Seletivo Simplificado, nos termos do item 7.2.

N&o serd permitida a entrada, nos locais de aplicagdo das provas, de Candidato que ndo
estiver em condi¢Bes para realizagdo das mesmas, tais como: alcoolizado, com trajes
inadequados (roupa de praia, seminu, etc.) e outros fatores que possam vir a perturbar o
perfeito andamento das provas.

N&o serd admitida a permanéncia de acompanhante do Candidato ou de pessoas estranhas
ao Processo Seletivo Simplificado, nas dependéncias dos locais onde forem celebradas as
provas, salvo com a devida autorizagio da COMISSAO ORGANIZADORA DO PROCESSO
SELETIVO SIMPLIFICADO.

Para realizacdo das provas escritas, o Candidato deverd comparecer ao local designado, com
antecedéncia minima de 1h (uma hora) do hordrio estipulado, munido, obrigatoriamente, do
documento de identidade original (observado o subitem “a”) e caneta esferografica de
material transparente, com tinta de cor azul ou preta.

Para fins deste Processo Seletivo Simplificado, sdo considerados documentos de identidade:
() as carteiras e/ou cédulas de identidade expedidas pelas Secretarias de Seguranca, pelas
Forcas Armadas, pela Policia Militar, pelo Ministério das Rela¢des Exteriores; (Il) cédulas de
identidade fornecidas por Ordens ou Conselhos de Classe, declaradas validas por Lei Federal,
tais como: a do CREA, do CRC, etc.; (Ill) a Carteira de Trabalho e Previdéncia Social; e (IV) a
Carteira Nacional de Habilitagdo com foto, na forma da Lei n® 9.503/97.

Somente ao Candidato que apresentar um dos documentos discriminados acima, e desde que
o documento permita, com clareza, a sua identificacdo, sera permitida a realizagdo das provas
escritas.

Caso o Candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizacdo das provas,
documento de identidade original, por motivo de perda, roubo ou furto, deverd entregar
copia do documento, expedido em, no maximo, trinta dias antes a data da prova, que ateste
o registro da respectiva ocorréncia em érgdo policial.

Ao chegar ao local de prova, o Candidato devera procurar o numero de sua sala nas listagens
afixadas no Mural, localizando-a, a ela devera se dirigir.
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A Candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizacdo das provas podera
fazé-lo nos termos da Lei Estadual n2 10.269/15.

A Candidata lactante tera o direito de proceder a amamentac¢do a cada intervalo de duas
horas, por até 30 (trinta) minutos, por filho. O tempo despendido pela amamentagdo serd
compensado durante a realizacdo da prova em igual periodo.

A Candidata deverad solicitar atendimento diferenciado para tal fim ao Fiscal da sala. Devera
levar um acompanhante que ficard com a guarda da crianca, em local reservado. A falta de
acompanhante impossibilitard a Candidata de realizar a prova.

Serd sumariamente eliminado do Processo Seletivo Simplificado, o Candidato que: (1) utilizar
meios ilicitos para a execugdo das provas; (ll) perturbar, de qualguer modo, a ordem dos
trabalhos, incorrendo em comportamento indevido ou descortés para com qualguer um dos
aplicadores, auxiliares ou autoridades; (lll) afastar-se da sala, sem o acompanhamento do
fiscal e antes de ter concluido a prova; (V) for surpreendido, durante as provas, em qualquer
tipo de comunicagdo com outro Candidato ou pessoa, ou utilizando-se se maquinas de
calcular ou similares, telefone celular, livros, cédigos, manuais, bonés e outros tipos de
chapelaria, éculos escuros, impressos ou anotacdes; (V) tiver constatada, por meio de pericia
e apos a realizacdo da prova, a utilizagcdo de meios ilicitos para a realizacdo da mesma.

Por motivo de seguranga, iniciada a prova, nenhum candidato podera se retirar da sala, antes
de decorridos 60 (sessenta) minutos do seu efetivo inicio, caso o faga, terda seu nome
registrado na Ata de Registro de Sala, e submetido a julgamento da Comissdo Organizadora,
que podera elimina-lo do Processo Seletivo Simplificado.

Os candidatos poderdo se retirar da sala, levando o caderno de provas, somente apds
decorridas 1h30 (uma hora e trinta minutos), do efetivo inicio da prova.

Os 3 (trés) ultimos candidatos deverdo permanecer na sala até que todos tenham concluido
a prova, quando entdo, serdo liberados.

Ndo havera segunda chamada para as provas, seja qual for o motivo alegado pelo Candidato
para justificar sua auséncia.

10. DA FOLHA DE RESPOSTA

A folha de resposta do Candidato deverad ser preenchida com caneta esferografica, com tinta
de cor azul ou preta, hipétese em que deverd ser marcada uma Unica alternativa, aquela
julgada como sendo a resposta da questdo.

Ndo serdo atribuidos pontos as questdes da prova escrita, que contiverem quaisquer
emendas, rasuras e/ou mais de uma ou nenhuma resposta assinalada na folha de resposta
(folha dptica) do Candidato.

11. DA PONTUAGAO DAS PROVAS
As provas escritas serdo de multipla escolha, com carater classificatorio e eliminatorio,
contendo questdes objetivas, com 4 (quatro) alternativas, sendo que apenas uma respondera
a questdo, obedecendo ao seguinte quadro de pontuagdo:
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Ensino Superior Completo QUESTOES VL TOTAL
Ol_OQONTOLOGO Conhecimento Especifico
02 - PSICOLOGO 10 1,0 10,0
03 - FISIOTERAPEUTA
Ensino Médio QUESTOES VL TOTAL
04 — TECNICO ENFERMAGEM
05 — AUXILIAR DE SAUDE BUCAL Portugués
M L 10 1,0 10,0
atematica
Ensino Fundamental ]ncomp|eto QUESTéES/ QUANTIDADE: 10 VALOR 10,0
06 — MOTORISTA Portugués/Matematica 1,0 10,0
07 — AGENTE DE SERVIGCOS GERAIS AG3 (FAXINEIRA) Portugués/Matematica
08 — AGENTE DE SERVICOS GERAIS AG11 (COLETOR DE LIXO) Portugués/Matematica
09 — OPERADOR DE MAQUINA (MOTONIVELADORA) Portugués/Matematica
10 — OPERADOR DE MAQUINA (PA CARREGADEIRA) Portugués/Matematica
11.2.  Ospontos correspondentes as questdes eventualmente anuladas, serdo atribuidos a todos os

candidatos, independente de formula¢do de recursos.

12. DA DIVULGAGAO DO GABARITO

12.1.  Adivulgacdo dos gabaritos preliminares das provas escritas, serd feita no 2° dia til, posterior
a data de aplicacdo das provas, a partir das 17h00, sendo disponibilizada nos meios de
comunicacdo estabelecidos no item 1.3 deste Edital.

13. DA PONTUAGAO E ANALISE DOS TITULOS (ACADEMICOS / EXPERIENCIA PROFISSIONAL)

13.1. Serdo considerados como documentos comprobatérios de TITULOS ACADEMICOS, somente
para as funcgdes de nivel superior: certificado, expedido por instituicdo oficial de ensino,
devidamente validado pelo Ministério da Educacgao.

13.2.  Ostitulos académicos serdo avaliados de acordo com a seguinte tabela abaixo:

Titulos Académicos Pontos
a) Curso de Pos-Graduacdo lato sensu, em nivel de especializagdo, CH minima de 360h. 0,5
b) Curso de Pés-Graduacdo stricto sensu, em nivel de mestrado. 1,0
c) Curso de Pds-Graduagdo stricto sensu, em nivel de doutorado. 1,5
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13.3.

13.4.

13.5.

13.5.1.

13.6.

13.7.

13.7.1.

13.8.

13.8.1.

13.9.

13.10.

Os titulos académicos apresentados, sendo indeferidos, deferidos total ou parcialmente pela
COMISSAO ORGANIZADORA DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO, terdo o seu resultado
publicado em uma lista especifica.

Os titulos académicos deferidos serdo somados a pontuacdo final do Candidato, valendo
exclusivamente para efeito de classificagdo, razdo pela qual sua apresentacédo é facultativa.

Os titulos académicos ndo sdo cumulativos, sé serdo computados pontos a um Unico titulo,
sendo considerado, para tal fim, o de maior pontuacéo.

Somente serdo considerados titulos académicos relacionados a respectiva drea de atuacgao.
A comprovacdo dos titulos académicos sera feita mediante a apresentacdo de fotocdpia,

nitida e devidamente autenticada em cartério - frente e verso, dos certificados e/ou diplomas
oficiais, expedidos por instituicdo oficial de ensino devidamente reconhecida pelo MEC.

O titulo académico devera ser entregue, acompanhado do Requerimento de Pontuagdo de
Titulos Académicos devidamente preenchido (ANEXO Ill, deste Edital), na data da realizacdo
da prova escrita, ao fiscal da sala em que o Candidato for designado, acondicionados em
envelope devidamente lacrado e identificado com o nome do Candidato e Funcdo.

Para fins de protocolo, o Candidato podera levar uma segunda copia do Requerimento de
Pontuacdo de Titulos Académicos (ANEXO lll, deste Edital), devidamente preenchida, na qual
o fiscal atestara o recebimento da documentacao.

O Candidato também devera assinar a lista de entrega de titulos académicos, sendo de sua
exclusiva responsabilidade, a entrega da documentacdo respectiva, em observancia aos
procedimentos ora fixados.

Titulos Académicos entregues fora do prazo estabelecido ndo serdo aceitos.

Serdo recusados liminarmente, os titulos académicos que ndo atenderem as exigéncias deste
Edital.

DOS TITULOS DE EXPERIENCIA PROFISSIONAL

13.10.1. A apresenta¢do de documentos comprobatdrios de Tempo de Experiéncia Profissional serd

para todas as fungdes, conforme Anexo | deste Edital, e serdo pontuados de acordo com o
tempo de servico, devidamente comprovado, conforme tabela e critérios a seguir:

Tempo de Experiéncia Profissional Pontos
a) Experiéncia Profissional de seis meses e um dia até dois anos. 0,5
b)Experiéncia Profissional de dois anos e um dia até quatro anos. 1,0
c¢) Experiéncia Profissional de quatro anos ou mais. 1,5
13.11. Paracomprovac¢do de Tempo de Experiéncia Profissional serdo aceitos apenas os documentos
comprobatdrios que demonstrem, com clareza, experiéncia profissional na area da fungao
pleiteada pelo candidato, comprovada por meio de registro em carteira de trabalho (CTPS)
ou em Declaragdo, cujo modelo é sugerido no Anexo |V, nos termos dos subitens seguintes.
13.12. O registro em Carteira de Trabalho, fisica (cépia) ou digital, devera obrigatoriamente conter:

a) folha de identificagdo do candidato; b) folhas de contrato para a funcdo a ser exercida, em
ordem sequencial, com data de admissdo e demissdo; ¢) somente no caso de CTPS fisica, folha
de contrato de trabalho imediatamente posterior ao ultimo contrato vigente, em branco, se
houver.
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13.13.

13.14.

13.15.

13.16.

O titulo de experiéncia profissional, apresentado por meio de declaragdo original ou fotocopia
autenticada, devera seguir modelo disponivel no Anexo IV deste Edital. Tal documento devera
contemplar obrigatoriamente todas as seguintes exigéncias: a) timbre (no caso de declaragédo
de instituicdo, empresa privada ou 6rgdo publico); b) razdo social e CNPJ; c) nome completo
do candidato; d) RG e CPF; e) Periodo de vinculo, isto é, data de admissdo e de demissdo
(obrigatoriamente com dia, més e ano); f) assinatura do declarante, acompanhada de
carimbo com fungdo/cargo e telefone para contato (assinatura digital do profissional
responsavel pela emissdo do titulo de experiéncia profissional substitui a exigéncia de
assinatura manual e carimbo).

Os Titulos de Experiéncia Profissional serdo somados a pontuacao final do Candidato, valendo
exclusivamente para efeito de classificacdo, razdo pela qual sua apresentacdo é facultativa.
Caso a somatdria dos pontos de titulos de experiéncia profissional gere empate entre
candidatos aprovados e classificados, serdo utilizados os critérios de desempate previstos no
item 14.2, deste Edital.

A comprovacao da Experiéncia Profissional sera feita mediante a apresentagdo de Declaragédo
emitida em papel timbrado, original ou fotocdpia autenticada, com o devido reconhecimento
de firma em Cartodrio, expedido por entidade publica ou empresa privada.

Os Titulos de Experiéncia Profissional deverdo ser entregues na data de realizagdo da prova
escrita, na sala em que o Candidato for realiza-la, acondicionados em envelope lacrado, com
uma copia do Requerimento de Pontuagdo de Titulos de Experiéncia Profissional, ANEXO Il
deste Edital, devidamente preenchido e colada/fixada do lado de fora do envelope.

13.16.1. Para fins de protocolo, o Candidato podera levar uma segunda cépia do Requerimento de

13.17.

13.18.

13.19.

13.20.

Pontuacdo de Titulo de Experiéncia Profissional, devidamente preenchida, na qual o fiscal
dard ciéncia o recebimento da documentacao.

O Candidato também devera assinar a lista de entrega de titulos de experiéncia profissional,
sendo de sua exclusiva responsabilidade a entrega da documentacdo respectiva, em
observancia aos procedimentos ora fixados.

O periodo de experiéncia comprovado por meio de dois ou mais documentos comprobatdérios
somente serd pontuado se ndo houver concomitancia.

Ndo serdo considerados como documentos comprobatérios para pontuagdo de titulo de
experiéncia profissional: a) experiéncias profissionais com menos de seis meses do efetivo
trabalho em um mesmo dérgdo ou empresa; b) certificados ou declaragGes de exercicio, sem
data de inicio e sem informacgdes claras sobre a permanéncia ou o encerramento da atividade
profissional; c) certificados ou declaracées de conclusdo de estagio profissional (remunerado
ou ndo), trabalho/colaboracdo de voluntario; d) cépia de CNIS (Cadastro Nacional de
Informacdes Sociais); e) copia de Diario Oficial com nomeacgdo e exoneracdo; f) certificados
ou declaragGes com informacgGes sobre periodo de atuacdo em atividade partidaria; g)
curriculos lattes ou de outra natureza; h) declaracbes realizadas de proprio punho pelo
candidato; i) tempo de prestacdo de servico militar; j) participagdo em projetos sociais,
atividades de voluntariado, projetos de extensdo e pesquisa e congéneres; k) documentos
gue comprovem experiéncia em darea diversa da selecionada pelo candidato no ato da
inscrigdo; |) declaracdo de participacdo societaria em empresa; m) associacdo a entidades ou
érgdos de classe.

Serdo recusados liminarmente, os titulos de experiéncia profissional que ndo atenderem as
exigéncias deste Edital.

14. DOS CRITERIOS DE CLASSIFICAGAO
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14.1.

14.2.

14.2.1.

143.

15.1.

15.2.

15.3.

15.4.

154.1.

15.5.

15.6.

15.7.

Serd considerado aprovado ou classificado, o Candidato que obtiver, no minimo, 50%
(cinquenta por cento) para cargos de nivel superior, 40% para os cargos de nivel médio e 30%
para os cargos de ensino fundamental incompleto, para pontuacdo atribuida a prova escrita.

Sera considerado reprovado, o candidato que ndo alcancar 50% (cinquenta por cento) para
cargos de nivel superior, 40% para os cargos de ensino médio e 30% para os cargos de ensino
fundamental incompleto, da pontuagdo atribuida para a prova escrita.

A classificacdo final serd realizada por ordem decrescente da pontuacgdo atribuida a cada um
dos candidatos. Sendo que, no caso de igualdade da pontuacgdo, serdo aplicados,
sucessivamente, os seguintes critérios de desempate:

a) Comidadeigual ousuperiora 60 (sessenta) anos completos, até o Ultimo dia de inscricdo,
nos termos da Lei Federal n® 10.741/03, entre si e frente aos demais, sendo que sera dada
preferéncia ao de idade mais elevada;

) Que obtiver maior nimero de acertos na prova de Conhecimentos Especificos;

) Que obtiver maior nimero de acertos na prova de Lingua Portuguesa;

d) Que obtiver maior nimero de acertos na prova de Matematica (se houver);

) Que obtiver maior pontuacdo de titulos;

f)  Que tiver mais idade;

g) Sorteio publico.

15. DOS RECURSOS

O Candidato que desejar interpor recurso contra as fases deste Processo Seletivo
Simplificado, dispora de 2 (dois) dias Uteis, contados do dia imediatamente subsequente ao
da divulgacdo dos Editais Complementares, devendo fazé-lo no hordrio das 07h00 do
primeiro dia, as 17h00 do ultimo dia, computado ininterruptamente e em observancia ao
horario oficial do Brasilia-DF.

Cabera recurso contra omissdes ou erros materiais verificados nas etapas de: (I) divulgacdo
das listas de candidatos inscritos deferidos e indeferidos; (ll) publicacdo dos gabaritos de
provas; (V) divulgacdo da pontuacdo de titulos deferidos e indeferidos divulgacdo do
resultado preliminar do Processo Seletivo Simplificado.

A interposicdo de recurso serda exclusivamente presencialmente, junto ao Departamento de
Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Novo Sdo Joaquim-MT e o Candidato deverd
seguir as instrucdes contidas.

Recurso contra a prova escrita deverd ser individual para cada questdo, devidamente
fundamentado, sucinto, com a indicacdo daquilo em que o Candidato se julgar prejudicado,
comprovando suas alegacGes com citacdo de artigos, legislacdo, itens, livros, nome de
autores, etc.

Serdo rejeitados liminarmente sem analise do mérito os recursos enviados fora do prazo ou
sem fundamentacao.

Os recursos julgados serdo divulgados nos meios estabelecidos no item 1.3 deste Edital ndo
sendo possivel o conhecimento do resultado, via telefone, e-mail ou fax.

Em hipdtese alguma serdo aceitos pedidos de revisdo de recursos, exceto no caso de
comprovado erro material, com manifestagdo posterior ou de oficio.

Os recursos cujo teor desrespeite a COMISSAO EXAMINADORA DO PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO serdo indeferidos sem analise do mérito.
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15.8.

16.1.

17.1.

17.2.

17.3.

17.4.

17.5.

17.6.

17.7.

17.8.

17.9.

17.10.

17.11.

18.1.

Se do exame de recursos contra questOes de a prova escrita resultar anulagdo ou alteracdo
de alternativa, a pontuacdo ou alteracdo valera para todos os candidatos que realizaram o
mesmo tipo de prova, independente de terem recorrido.

16. DA HOMOLOGACAO

Apds a divulgacdo do resultado final, o Processo Seletivo Simplificado serd homologado, por
Decreto, pelo Chefe do Poder Executivo Municipal, mediante publicagdo resumida nos meios
de comunicagdo estabelecidos no item 1.3 deste Edital.

17. DA EFETIVAGCAO DA CONTRATACAO

O processo de contratacdo dos candidatos aprovados neste Processo Seletivo Simplificado,
sera efetivado em observancia as normas da legislacdo vigente.

No ato da efetivagdo da contratacdo, o candidato devera apresentar, obrigatoriamente: (I)
documentos estabelecidos no Item 2.1; e (ll) demais documentos pertinentes exigidos no
edital de convocacéo.

Os candidatos aprovados neste Processo Seletivo Simplificado deverdo entregar os
comprovantes de preenchimento dos requisitos exigidos para a ocupacdo da funcdo
pleiteada, tdo logo sejam convocados, observada rigorosamente a ordem de classificagdo
publicada.

A convocacdo dos candidatos aprovados sera processada de acordo com as necessidades da
Prefeitura Municipal de Novo Sdo Joaquim, dentro da validade deste Processo Seletivo.

A contratacdo dos candidatos que se apresentarem e comprovarem 0s requisitos exigidos,
sera efetivada por ato do préprio do Prefeito Municipal de Novo Sdo Joaquim.

Para efeito de efetivacdo de contratacdo, o Candidato aprovado, classificado e convocado,
ficard sujeito a aprovacdo em exames clinicos e periciais, conforme subitem 2.18. deste Edital.

Os candidatos serdo nomeados sob o regime juridico estatutario, tendo como regime
previdencidrio, o Regime Geral de Previdéncia Social — INSS.

Podera ndo tomar posse, o Candidato inscrito como pessoa com deficiéncia-pcd, aprovado,
classificado e convocado, cuja incompatibilidade entre a deficiéncia fisica e o exercicio da
funcgdo, for comprovada.

Ndo sera efetivada a posse do Candidato aprovado quando, condenado em processo criminal,
com sentenca transitada em julgado, ou demitido do servico publico deste Municipio,
observado o prazo de prescrigdo.

Sera considerado desistente, perdendo a vaga respectiva, o Candidato aprovado que nao se
apresentar no prazo fixado pelo Edital de convocagdo, ndo se apresentar para tomar posse
no prazo fixado ou ndo comprovar os requisitos exigidos através da documentagdo necessaria
para a ocupacao da funcgdo.

Inobstante todas as disposi¢cdes contidas neste Edital, sobre a posse do Candidato aprovado,
os 6rgdos competentes aplicardo, no que couber, as disposi¢Ges da Lei Orgdnica Municipal e
demais Leis Municipais vigentes.

18. DAS DISPOSIGOES GERAIS

O periodo de validade deste Processo Seletivo Simplificado serd de 1 (um) ano, a contar da
data de publicacdo da homologacdo de seu resultado, podendo ser prorrogado 01 (uma) vez,
por igual periodo, a critério da autoridade competente.
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18.2.

18.3.

18.4.

18.5.

18.6.

18.7.

18.8.

18.9.

Durante a vigéncia do Processo Seletivo Simplificado, na hipdtese de abertura de novas vagas,
por vacancia ou necessidade do Org3o, ficam considerados, os candidatos classificados que
excederem a quantia de vagas neste Edital, como Cadastro de Reserva, obedecida
rigorosamente, a ordem de classificacdo e o quantitativo de vagas estabelecidas em lei.

A impugnacdo administrativa e/ou judicial a este Edital, que ensejar a anulagdo de qualquer
um de seus itens, respeitada a sua abrangéncia, somente afetara os atos insuscetiveis de
aproveitamento, e em nada afetard o normal andamento dos demais atos.

Ndo serd fornecido documento comprobatério de participacdo ou classificacdo neste
Processo Seletivo Simplificado, valendo para este fim, a publicagdo efetuada no Didrio Oficial
estabelecido no item 1.3 deste Edital

A verificacdo, em qualquer época, de declaracdo ou apresentacdo de documento falso ou a
pratica de ato doloso pelo Candidato, importara na anulacdo de sua inscricdo e de todos os
atos dela decorrentes, sem prejuizo de outros procedimentos legais cabiveis.

A Prefeitura Municipal de Novo S3o Joaquim, através da COMISSAO EXAMINADORA DO
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO, fard divulgar, sempre que necessario, editais
complementares referentes ao presente Edital, sendo de inteira responsabilidade do
Candidato acompanhar tais publicacdes.

Fazem parte do presente Edital os seguintes anexos: ANEXO | - Quadro de Fungdes, com as
respectivas vagas; ANEXO Il - Conteudo Programdtico das Provas Escritas e Praticas; ANEXO
Il - Modelo de Requerimento de Pontuagdo de Titulos Académicos/Experiéncia Profissional;
ANEXO IV - Modelo de Declaragdo de Tempo de Experiéncia Profissional; e ANEXO V -
AtribuicOes Basicas das Fungoes.

Quaisquer informagdes sobre este Processo Seletivo Simplificado poderdo ser obtidas nos
dias Uteis, durante o periodo do Processo Seletivo Simplificado, de segunda a sexta-feira, das
7h:00 as 11h00 e 13h00 as 17h00, na sede da Prefeitura Municipal.

Os casos omissos deste Edital serdo resolvidos pela COMISSAO EXAMINADORA DO PROCESSO
SELETIVO SIMPLIFICADO.

Novo Sdo Joagquim /MT, 15 de julho de 2026.
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ANEXO |
QUADRO DE FUNGOES E VAGAS

Carga Venc Valor da
Cad. . Escolaridade / g ) Taxa de Local de
" Nome da Fungdo . . . . N.2 Vagas| Horaria Base .
Funcao Requisitos Exigidos Inscrigao Trabalho
semanal (RS)
(R$)
Curso de formacao sede do
170 |Técnico Enfermagem técnica/Registro no 05/CR 40 hs 2.033,01 Isento .
municipio
Coren-MT
Formacdo de Nivel Sede do
212 | odontélogo Superior/Registrono | o, 0| 4opc | 468832 | Isento | MUnicipioe
Conselho profissional outras
de Classe localidades
Formacdo de Nivel
204 | Psicologo Superior/Registrono | 0 | 30pc | 468832 | Isento Sede
Conselho profissional Municipio
de Classe
Formacao de Nivel Sede do
ior/Regist Municipi
210 |Fisioterapeuta Superior/ egl_s r.o no 01/CR 30 hs 4.688,33 Isento unicipio e
Conselho profissional outras
de Classe localidades
Ensino Médio I\/Iiiciifi dicc)) o
253 | Auxiliar de Saude Bucal Completo/Curso de 02/CR 40 hs 1.621.00 Isento outrzs
formacao ,
localidades
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Ensino Fundamental I\/qum?c?eio o
60 Motorista Incompleto/CNH 10/CR 40 hs 2.570,49 Isento outrzs
categoria D, E localidades
Agente de Servicos Ensino Fundamental Sede
1 10/CR 40 h 1.621 Isent Municipi
93 Gerais AG3 (faxineira) Incompleto o/ Ohs 621,00 >ento unicipio
Agente de Servigos .
E F tal
220 | Gerais AG11 (coletor de | Cneino Fundamental |0 01 g he | 191342 | Isento Sede
. Incompleto Municipio
lixo)
Ensino Fundamental Sede do
272 Operad.or de Maquina Incom.plftt’)'/CNH 02/CR 40 hs 2.710,29 lsento Municipio e
(motoniveladora) categoria “C” /curso outras
de formacdo técnica localidades
Ensino Fundamental Sede do
63 Op’erador de Maquma Incom.pltlaltcz/CNH 01/CR 40 hs 2.710,29 lsento Municipio e
(pa carregadeira) categoria “C” /curso outras
de formacao técnica localidades
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ANEXO I
CONTEUDO PROGRAMATICO

NIVEL SUPERIOR COMPLETO

FUNCOES: 01 — ODONTOLOGO — 02 PSICOLOGO — 03 - FISIOTERAPEUTA
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

FUNCAO: 01 - ODONTOLOGO: Biosseguranca em Odontologia. Controle de infeccdo. Odontologia
Social e Preventiva. Odontologia em Saude Coletiva. Anatomia bucal e dentaria. Patologias e semiologia
da cavidade oral. Doencas sistémicas com repercussdo na cavidade oral. Cariologia. Dentistica
Restauradora. Endodontia. Periodontia. Odontopediatria. Odontogeriatria. Exodontia. Disfungao
Temporomandibular e Dor-Orofacial. Protese Dentaria. Farmacologia e Anestesiologia em Odontologia.
Radiologia Odontologica e Imaginologia. Materiais dentarios, instrumentais e acessorios odontologicos.
Clinica Integral. Exame do paciente. Odontologia para Pacientes com Necessidades Especiais. Odontologia
Legal e Bioética. Lei 8080/90 ¢ Lei 8142/90. Etica e legislagio profissional.

FUNCAO: 02 — PSICILOGO: Histéria da Psicologia; Epistemologia da Psicologia; Psicologia da
Percepcdo; Teorias e Sistemas Psicologicos; Desenvolvimento da Infancia e Adolescéncia; Neuroanatomia;
Psicologia; Psicologia da Aprendizagem e Memdria; Psicologia da Motivacao e

Emocao; Psicologia da Personalidade; Exame Psicoldgico; Desenvolvimento da Idade Adulta e Terceira
Idade; Analise do Comportamento; Etica na Satde; Métodos de Observagdo em Psicologia; Orientacao
Vocacional; Processos Grupais; Psicologia da Pessoa com Necessidades Especiais; Psicologia do
Pensamento e da Linguagem; Psicologia Social; Psicopatologia; Psicodiagndstico; Psicologia Comunitaria;
Psicologia Escolar; Clinica Psicanalitica; Psicofarmacologia; Psicologia e Satide da Familia; Psicologia e
Saude do Trabalhador; Psicologia e Saude Mental; Psicologia em Instituicdes de Saude; Psicologia
Institucional; Terapia Cognitiva Comportamental; Terapia Existencial Humanista; Etica profissional.
Estatuto da crianga do adolescente (ECA) — Lei 8.069/90 ¢ suas alteragdes. LDB (Lei n® 9.394/96 ¢ suas
alteragdes).

FUNCAO: 03 — FISIOTERAPEUTA: Fisioterapia em: pneumologia, geriatria, cardiologia, traumato-
ortopedia, pediatria e neurologia. Conhecimentos de anatomia e fisiologia dos sistemas: cardiovascular,
respiratorio, neuroldgico, renal e enddcrino. Conhecimentos de clinica relacionados as patologias
cardiorrespiratdrias, neurolégicas, pediatricas, geridtricas e traumato-ortopédicas. Etica e Legislacdo
profissional. Lei 8080/90. Lei 8142/90. Etica e legislacdo profissional.

CONTEUDO PROGRAMATICO

NIVEL MEDIO

CARGOS: 04 - TECNICO ENFERMAGEM - 05 - AUXILIAR DE SAUDE BUCAL

LINGUA PORTUGUESA: Vogais e consoantes; Letras mailsculas e mintsculas; Ordem alfabética; Nomes:
préprios e comuns; plural e singular; Aumentativo e diminutivo; Entendimento de textos; Interpretacdo de
figuras. Nogdo e compreensdo de texto verbal e/ou ndo verbal; Denotacdo e conotacdo; Tipos de textos;
Sintaxe: frase, oracdo e periodo (simples e composto); termos essenciais e integrantes da oracdo; modo e
tempo verbal; Nomes: proprios e comuns; Morfologia: Processo de formacdo de palavras; Ortografia;
Pontuacdo; Acentuacdo grafica. Interpretacdo de texto. Acentuacdo tonica e grafica. Grafia da palavra
Porqué. Concordancias Nominal e Verbal. Crase. Pontuagdo. Semantica: Sinbnimo e Anténimo, Periodo
Composto por Coordenagdo e Subordinacgdo.

MATEMATICA: Conjuntos numéricos: Naturais, Inteiros, Racionais, Irracionais, Reais; OperacBes e
problemas no conjunto dos numeros Reais: adicdo, subtracdo, multiplicacdo, divisdo, potenciacdo e
radiciagcdo; Multiplos e divisores de um nimero Real; Maximo Divisor Comum (MDC) e Minimo Multiplo
Comum (MMC) de um nuUmero natural; Grandezas e medidas: definicdo de grandezas, medidas de
comprimento, de superficie, de capacidade, de volume, de massa e de tempo; transformacgdes de unidades
de medida; Proporcionalidade: razdo, proporgdo, regra de trés simples e composta. Porcentagem; Juros
Simples e Compostos; Geometria plana: angulos (classificagdo e propriedades), Retas Paralelas,
Perpendiculares e transversais, Teorema de Tales, Teorema de Pitdgoras, classificacdo dos poligonos
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(triangulo, quadrado, retangulo, losango, trapézio, paralelogramo), area e perimetro das figuras
geométricas planas (tridngulo, quadrado, retdngulo, losango, trapézio, paralelogramo), Circunferéncia:
area, perimetro e suas propriedades, Trigonometria no triangulo retangulo e um tridngulo qualquer;
Equacdes do 12 grau; Sistema de equacbes do 12 grau; EquacBes do 22 grau; Estatistica: graficos e
interpretacdo, média aritmética, média aritmética ponderada, moda e mediana; Fungdo Polinomial do 12
e 292 Graus; Funcdo Modular; Fun¢do Exponencial; Fungdo Logaritmica; ProgressGes Aritmética e
Geomeétrica; Matrizes; Determinantes; Sistemas Lineares; Probabilidades; Problemas de contagem, Fatorial
de um numero natural, PermutagGes, Arranjo e Combinagles simples; Geometria Espacial: piramides,
prismas, cilindro, cone e esfera (elementos, area e volume); EquacGes Polinomiais; Geometria Analitica:
Estudo Analitico do Ponto, da Reta e da Circunferéncia (elementos e equaces). Resolucdo de problemas
no conjunto dos niumeros Reais.

CONTEUDO PROGRAMATICO

NIVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO

CARGOS: 06 MOTORISTA — 07 AGENTE DE SERVICOS GERAIS AG3 (FAXINEIRA) — 08 — AGENTE DE SERVICOS
GERAIS AG11 (COLETOR DE LIXO) — 09 OPERADOR DE MAQUINA (MOTONIVELADORA) — 10 OPERADOR DE
MAQUINA (PA CARREGADEIRA).

LINGUA PORTUGUESA: Vogais e consoantes; Letras mailsculas e mintsculas; Ordem alfabética; Nomes:
préprios e comuns; plural e singular; Aumentativo e diminutivo; Interpretacdo de figuras. Nogdo e
compreensdo de texto verbal e/ou ndo verbal.

MATEMATICA: Operacdes aritméticas e problemas envolvendo: adicdo, subtragio, multiplicagdo e divisdo;
Conjuntos; Unidade, dezena, centena, dobro, triplo; medida de tempo e comprimento.
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ANEXO 1l
REQUERIMENTO DE PONTUAGAO DE TITULOS (ACADEMICOS E EXPERIENCIA PROFISSIONAL)

Requerente:

Funcdo: Codigo da fungdo:

N.2 RG N.2 CPF:

I:I | - Requeiro a atribuicdo de ( ) pontos, referente ao Titulo Académico,
constante do subitem 13.1 do Edital n.2001/2026, LETRA para fins de classificagdo no Processo Seletivo

Simplificado, somente para fun¢des de nivel superior;

|:| Il - Requeiro a atribuicdo de ( ) pontos, referente ao Titulo de Experiéncia
Profissional constante do subitem 13.10.1 do Edital n.2 001/2026, LETRA para fins de classificagdo no
Processo Seletivo Simplificado, para as fun¢des indicadas no subitem 11.1. deste Edital de Abertura.

(Obs.: Os titulos académicos constantes do subitem 13.1 ndo sdo cumulativos entre si, sendo considerado
somente o de maior pontuacgdo. Sé serdo considerados os titulos que tiverem correlacdo com a respectiva area
de atuacdo da funcdo.)

Nestes termos peco deferimento.

de de

Assinatura do Requerente

PARA USO EXCLUSIVO DA COMISSAO EXAMINADORA

Em cumprimento ao Item 13 do Edital do Processo Seletivo Simplificado n.2 004/2026.

Deferimos o requerimento;

Deferimos parcialmente o requerimento, atribuindo-lhe ( ) pontos;

Indeferimos o requerimento.

Observagdes:

Presidente da Comissdo Membro Comissdo Membro Comissdo

Membro Comissdo Membro Comissdo Membro Comissdo
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ANEXO IV
MODELO DE DECLARACAO DE TEMPO DE EXPERIENCIA PROFISSIONAL

(Declaragéio em papel timbrado da empresa/érgéo/instituicéo constando endereco completo)

Declaramos para 0s devidos fins que, o(a) Senhor(a)
, portador(a) do documento de

Nome completo do(a) candidato(a)

identidade n® e CPF n?

desempenha(ou) a fungdo/cargo de

neste(a) no periodo de a
(Exemplo: empresa, drgéo publico) (Data de inicio) (Data de término)

Declaro que as informacdes acima sdo verdadeiras.

Por ser verdade, assino a presente em 02 (duas) vias.

) / /20___

(Carimbo da Razdo social / CNPJ)

(Nome completo, carimbo, telefone para contato e assinatura do responsdvel pela emissdo da declaragéo)
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ANEXO V
ATRIBUICOES BASICAS DAS FUNCOES

ODONTOLOGO: Realizar consultas, exames clinicos e procedimentos odontologicos preventivos,
curativos e restauradores; diagnosticar e tratar doencas e alteracdes da cavidade bucal;, executar
procedimentos de endodontia, periodontia, cirurgia oral e demais atividades inerentes a profissdo; promover
acdes de educacdo e prevengdo em saude bucal; participar de programas de satde publica; elaborar
relatorios, pareceres e registros técnicos; atuar em equipes multiprofissionais; exercer outras atividades
correlatas compativeis com a natureza do cargo.

PSICOLOGO: Realizar avaliagdo, acompanhamento e atendimento psicologico individual e coletivo;
elaborar diagndsticos, pareceres, relatorios e laudos técnicos; desenvolver acdes de promocao, prevencao e
recuperagdo da saude mental; atuar em programas sociais, educacionais, organizacionais € comunitarios;
prestar orientagdo psicoldgica a individuos, familias e grupos; participar de equipes multiprofissionais;
realizar estudos, pesquisas e atividades técnicas relacionadas a Psicologia; atuar em processos de selegao,
treinamento ¢ desenvolvimento de pessoal, quando designado; exercer outras atividades correlatas
compativeis com a natureza do cargo.

FISIOTERAPEUTA: Planejar, executar, acompanhar e avaliar tratamentos fisioterapéuticos destinados a
prevencao, habilitacdo e reabilitagdo funcional de pacientes; realizar avaliagdo fisioterapéutica, emitir
diagnoéstico funcional e prescrever condutas terapéuticas; aplicar técnicas fisioterapéuticas especificas;
orientar pacientes, familiares e cuidadores; elaborar relatérios, pareceres e registros técnicos; atuar em
programas de promoc¢ao, prevengdo e recuperacdo da saude; participar de equipes multiprofissionais;
exercer outras atividades correlatas compativeis com a natureza do cargo.

TECNICO ENFERMAGEM: Executar atividades técnicas de enfermagem sob supervisio do
enfermeiro; prestar assisténcia aos pacientes; realizar procedimentos de enfermagem; administrar
medicamentos conforme prescri¢ao; aferir sinais vitais; coletar materiais para exames; realizar curativos
e demais procedimentos permitidos pela legislacdo profissional; registrar informacgdes e procedimentos
realizados; participar de programas de promocdo e prevencdo em saude; exercer outras atividades
correlatas compativeis com a natureza do cargo.

AUXILIAR DE SAUDE BUCAL

Auxiliar o cirurgido-dentista e o técnico em saude bucal nos procedimentos clinicos; preparar pacientes,
instrumentos e materiais odontolégicos; realizar limpeza, desinfeccdo e esterilizacdo de materiais,
equipamentos e ambientes; organizar o consultdrio odontolégico; registrar informacgdes e procedimentos
realizados; desenvolver ac¢bes de promogdo e prevencdo em saude bucal; controlar estoque e
conservacgao de materiais odontoldgicos; exercer outras atividades correlatas compativeis com a natureza
do cargo.

MOTORISTA

Conduzir veiculos automotores utilizados pela administracdo municipal; transportar passageiros,
materiais e equipamentos; realizar inspec¢des e verificacdes bdasicas nos veiculos; zelar pela conservagao,
limpeza e seguranca dos veiculos; observar normas de transito e dire¢cdo defensiva; registrar ocorréncias
e informacgdes relativas a utilizacdo do veiculo; exercer outras atividades correlatas compativeis com a
natureza do cargo.

AGENTE DE SERVICOS GERAIS AG3 (FAXINEIRA)

Executar servigos de limpeza, conservacgao e higienizacdo de prédios, instalagdes, mdveis, equipamentos
e espagos publicos; recolher residuos e acondicionad-los adequadamente; utilizar materiais e
equipamentos de limpeza conforme normas de seguran¢a; manter a organiza¢do e conserva¢do dos
ambientes; exercer outras atividades correlatas compativeis com a natureza do cargo.
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AGENTE DE SERVICOS GERAIS AG11 (COLETOR DE LIXO)

Executar servigos de coleta, transporte e acondicionamento de residuos solidos; carregar e descarregar
materiais e residuos; auxiliar na limpeza e conservagdo de vias e espagos publicos; operar equipamentos
e utensilios utilizados na coleta; observar normas de seguranga, higiene e preservag¢do ambiental; exercer
outras atividades correlatas compativeis com a natureza do cargo.

OPERADOR DE MOTONIVELADORA

Operar motoniveladora na execug¢do de servicos de nivelamento, regularizagdo, terraplanagem e
manutencado de vias; realizar inspegdes e manutengdo basica da maquina; observar normas de seguranga
e preservacdo ambiental; registrar informagdes relativas a utilizacgdo do equipamento; comunicar
irregularidades ao setor competente; exercer outras atividades correlatas compativeis com a natureza do
cargo.

OPERADOR DE PA CARREGADEIRA

Operar pa carregadeira na execug¢do de servicos de carregamento, escavagdo, transporte e movimentagdo
de materiais; realizar inspe¢des e manutengdo basica do equipamento; observar normas de seguranga e
preservacdo ambiental; registrar informagdes relativas a utilizagdo da maquina; comunicar
irregularidades ao setor competente; exercer outras atividades correlatas compativeis com a natureza do
cargo.
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