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CONCURSO PUBLICO N2 001/2026

EDITAL DE ABERTURA DAS INSCRICOES

A Prefeitura Municipal de S3o Sebastido do Rio Verde, estado de Minas Gerais, por
intermédio do seu Prefeito Municipal, no uso de suas atribuicdes que lhe sdo conferidas
nos termos do artigo 37 da Constituicdo Federal, Lei Organica Municipal e demais
legislag®es aplicaveis, TORNA PUBLICO a abertura das inscrigdes para o Concurso Publico
n2 001/2026, para provimento dos cargos publicos efetivos vagos e formacdo de cadastro
reserva de: AUXILIAR DE BIBLIOTECA, AUXILIAR DE SERVICOS GERALIS, MEDICO (A) DA ESF
e PEDREIRO. Conforme previsto neste edital com periodo de validade de 02 (dois) anos,
podendo ser prorrogado, a critério da Administracao, por igual periodo, uma Unica vez, a
contar da data de homologacao.

As contratacdes serdo providas pelo Regime Juridico Unico, nos termos do Estatuto dos
Servidores Publicos do Municipio de Sdo Sebastido do Rio Verde n2 5/1963. O Concurso
Publico sera regido pelas instrucdes especiais constantes do presente edital, elaborado em
conformidade com os ditames da Legislacdo Federal, Estadual e Municipal, vigentes e
pertinentes.

A organizacdo do Concurso Publico, aplicacdo e avaliacdo das provas serdo de
responsabilidade do INEPAM (Instituto Nacional Especializado em Pesquisa e Apoio aos
Municipios), inscrito no CNPJ/MF sob n2 47.825.555/0001-36, obedecidas as normas deste
Edital.

A Comissdo, responsavel pelo acompanhamento deste Concurso Publico, foi nomeada
através da Portaria n.2 657/2026, composta por seus membros Ana Carolina Guimaraes dos
Santos, lolanda Cristine Rodrigues Rangel Marques, Marielen Cristina da Silva Ferreira e
Paulo de Tarso Guimaraes Machado Filho.

1.1 O presente concurso tem a finalidade de prover cargos vagos e a formacao de cadastro
reserva.

1.2 Os cargos, vagas, cargas horarias, salarios, requisito de escolaridade e taxa de inscricdo
estdo estabelecidos na tabela que segue:

ENSINO ELEMENTAR

Carga Taxa de

Cargo Vagas L. Salario Base Requisitos . o
Horaria Inscricao
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AL!XI|Iar' de _ 11 + CR 40 Hora_s *RS 1.434,00, Ensino RS 50,00
Servigos Gerais Semanais Elementar

Pedreiro 02+cr | JOHoras I e 951,00 Ensino RS 50,00
Semanais Elementar

* Acrescido de complemento legal até o valor do saldrio minimo nacional vigente

ENSINO MEDIO E/OU TECNICO

—X

. . . . T
Cargo Vagas Car’g? Salario Base Requisitos axa. d~e
Horaria Inscricao
Al..IXI.|IaI’ de 1+CR 30 Hora.s RS 1.684,00 Ensino Médio RS 80,00
Biblioteca Semanais Completo
ENSINO SUPERIOR
. . . . T
Cargo Vagas Car,gzj\ Salario Base Requisitos axa. d~e
Horaria Inscricao
Curso Superior
em Medicina,
com respectivo
. 40 Horas . .
Médico ESF 01+CR ~ | R$12.642,00 | registro ativo no RS 100,00
Semanais
Conselho
Regional de
Medicina (CRM)
Legenda:

* InscrigOes para candidatos com deficiéncia observar o item Il deste edital.
CR = Cadastro Reserva

1.3 Os saldrios dos cargos tém como base o més de junho de 2026.

1.4 As atribuicdes dos cargos constam no ANEXO | do presente Edital.

1.5 A jornada semanal de trabalho para cada cargo é a prevista no quadro do subitem 1.2
e os hordérios de trabalho serdo definidos a critério da Prefeitura Municipal, em funcdo da
natureza do cargo, atividades, plantdes, escalas, atendendo as necessidades da
Administracdo e o interesse publico.

2.1 A inscricdao do candidato implicard o conhecimento e aceitagdo tacita das normas e
condi¢des do Concurso Publico, tais como se acham estabelecidas neste Edital e S

® contato@inepam.org.br
® inepam.org.br
@institutoinepam




® contato@inepam.org.br
Hé ® inepam.org.br
@institutoinepam

§t- iINEPAM

anexos, bem como em eventuais aditamentos, comunicados e instrucdes especificas para
a realizacdo do Concurso Publico, em relacdo as quais ndo podera ser alegada qualquer
espécie de desconhecimento.

2.1.1 Objetivando evitar 6nus desnecessario, o candidato deverd orientar-se no sentido de
recolher o valor de inscricdo somente apds tomar conhecimento de todos os requisitos e
condic¢Oes exigidas para o Concurso Publico.

2.2 Ainscricdo devera ser efetuada das 10h00min do dia 18/09/2026 as 16h00min do dia
19/10/2026 (periodo em que a 22 via do boleto estara disponivel), exclusivamente pela
internet nos sites www.inepam.org.br.

2.2.1 O candidato que ndo tiver acesso a rede mundial de computadores (internet), no
periodo previsto no item acima, podera realizar as inscricbes na Prefeitura Municipal,
localizada na Rua Dr. André Sarmento, n? 272, Centro, CEP 37.467-000, S3o Sebastido do
Rio Verde/MG, de segunda a quinta-feira, das 9:00 as 11:00 e das 13:00 as 17:00 horas, e
na sexta-feira das 9:00 as 11:00 e das 13:00 as 15:00.

2.2.2 No ato da inscricdo o candidato deverd indicar o cargo pretendido.

2.2.3 Apo6s a efetivacdo da inscricdao ndo sera permitida, em hipotese alguma, a troca do
cargo pretendido.

2.2.4 Em hipétese alguma o candidato podera realizar mais de 1 (uma) prova no mesmo
periodo (horario).

2.2.5 Caso o numero de candidatos inscritos exceda a oferta de lugares existentes nos
colégios da cidade de Sdo Sebastido do Rio Verde/MG, o INEPAM reserva-se do direito de
alocd-los em cidades préoximas a determinada para aplicacdo das provas, ndo assumindo,
entretanto, qualquer responsabilidade quanto ao transporte e alojamento desses
candidatos.

2.2.6 Nado sera permitida inscricdo por meio bancdrio, pelos Correios, fac-simile,
condicional ou fora do prazo estabelecido.

2.3 O candidato, ao se inscrever, devera ter conhecimento dos requisitos exigidos a seguir,
comprovando-os na data da convocacao:

a) ser brasileiro, nato ou naturalizado, ou gozar das prerrogativas previstas no artigo 12 da
Constituicdo Federal, nos termos da Emenda Constitucional 19/98 e demais disposi¢cdes de
lei, no caso de estrangeiros;
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b) ter idade minima de 18 (dezoito) anos, gozar de boa saude fisica e mental e ndo ter
deficiéncia incompativel com o exercicio das funcdes atinentes ao cargo a que concorre;
estar no gozo dos direitos politicos e civis, estar quite com a justica eleitoral e se do sexo
masculino estar quite com o servigo militar e ndo ter atingido, na data da posse, a idade
para aposentadoria compulsodria;

c) quando do sexo masculino, estar em dia com as obrigaces militares;
d) estar no gozo dos direitos politicos;

e) possuir o nivel de escolaridade exigida para o cargo publico e, quando for o caso,
habilitacdo profissional formal para o desenvolvimento das atribui¢cdes inerentes ao cargo;

f) ter aptiddo fisica e mental para o exercicio das atribuicGes do cargo, comprovada em
avaliacdo médica.

g) ter sido habilitado previamente neste concurso publico;

h) ndo ter perdido o cargo nem ter sido demitido de cargo publico ou dispensado por justa
causa de emprego da administracdo publica Federal, Estadual ou Municipal, em virtude de
sancdo determinada por regular processo administrativo disciplinar ou sentenca transitada
em julgado. N3o registrar antecedentes civis ou criminais contra a Administragao Publica e
nao ser aposentado por invalidez e nem estar com idade de aposentadoria compulsdria,
conforme Inciso Il, do Artigo 40, da Constituicdo Federal;

i) ndo ter sido condenado, com transito em julgado, por furto, roubo, latrocinio, estupro,
abuso de confianga, faléncia fraudulenta, falsidade cometida contra a Administracdo
Publica ou Defesa Nacional, por ato de improbidade administrativa ou prejuizo ao erario
publico ou pelo cometimento de qualquer das tipificagdes penais constantes do Titulo Xl
(Dos Crimes contra a Administracdo Publica) do Codigo Penal Brasileiro;

j) apresentar a declaracdo de bens.

k) apresentar demais documentos eventualmente solicitados pelo Departamento de
Pessoal do Municipio de Sdo Sebastido do Rio Verde.

2.4 O pagamento do boleto de inscricao devera ser feito em qualquer agéncia bancaria ou
casas lotéricas até o dia 19/10/2026.
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2.4.1 Se, por qualquer razdo, o cheque usado para pagamento do boleto de inscri¢ao for
devolvido ou efetuado pagamento a menos do valor da taxa, a inscrigdao do candidato sera
automaticamente cancelada.

2.4.2 Nao sera aceito pagamento da taxa de inscricdo por depdsito em caixa eletrbnico,
pela ECT (correios), fac-simile, transferéncia eletrénica, DOC, ordem de pagamento ou
depdsito comum em conta corrente, condicional ou fora do periodo de inscricdes ou por
qgualquer outro meio que nao os especificados neste Edital.

2.4.2.1 O pagamento por agendamento somente serd aceito se comprovada a sua
efetivacdo dentro do periodo de inscricoes.

2.4.3 O ndo atendimento aos procedimentos estabelecidos nos itens anteriores implicara
o cancelamento da inscricdo do candidato, verificada a irregularidade a qualquer tempo.

2.4.4 Para o pagamento da taxa de inscricdo, somente podera ser utilizado o boleto
bancario gerado no ato da inscricdo e pago até a data de seu vencimento.

2.4.5 A efetivacdo da inscricdo somente ocorrerd apds a confirmacao, pelo banco, do
pagamento do boleto referente a taxa. Efetivada a inscricdo, ndo serdo aceitos pedidos
para alteracdo dos cargos ou devolucdo de taxa, seja qual for o motivo alegado.

2.4.5.1 Caso seja detectada falta de informacdo, o candidato devera solicitar a correcao
através do site www.inepam.org.br, clicar em concursos/processos seletivos no canto
superior direito, selecionar o concurso publico da Prefeitura Municipal de Sdo Sebastido do
Rio Verde, opc¢ao fale conosco - assunto: correcao de cadastro do candidato e preencher
0s campos obrigatorios.

2.4.6 Quando do preenchimento dos dados para inscri¢ao, se o candidato nao informar seu
e-mail, ndo recebera as informacdes referentes ao andamento do Concurso Publico pelo
mesmo.

2.4.7 O acompanhamento das publica¢des e divulgacdes referentes ao presente concurso
sdo de responsabilidade exclusiva do candidato.

2.5 E recomendavel ao candidato observar atentamente as informacdes sobre o cargo e
aplicacdo das provas, pois € de responsabilidade do candidato acompanhar datas das
provas, horarios e possiveis retificacdes do Edital.

2.5.1 Considera-se inscricao efetivada aquela devidamente paga de acordo com o
estabelecido no item 2.4 deste Capitulo.
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2.6 O candidato que prestar declaracdo falsa, inexata ou, ainda, que nado satisfizer todas as
condicOes estabelecidas neste Edital, tera sua inscricdo cancelada e, consequentemente,
anulados todos os atos dela decorrentes, mesmo que aprovado e que o fato seja
constatado posteriormente.

2.7 As informacgdes prestadas na ficha de inscrigdo sao de inteira responsabilidade do
candidato, cabendo a Prefeitura Municipal de S3o Sebastido do Rio Verde o direito de
excluir do Concurso Publico aquele que preenché-la com dados incorretos ou que prestar
informacodes inveridicas, ainda que o fato seja constatado posteriormente.

2.8 No ato da inscricdo, ndo serdo solicitados os documentos comprobatdrios constantes
no item 2.3, sendo obrigatdria a sua comprovac¢do quando da convocacdo, sob pena de
exclusdo do candidato do Concurso Publico.

2.8.1 Ndo devera ser enviada a Prefeitura Municipal de S3o Sebastido do Rio Verde ou ao
INEPAM qualquer cépia de documento, exceto os documentos de deficiente, conforme
previsto neste edital.

2.8.2 Ndo haverd devolucdo de importancia paga, ainda que efetuada a mais, em
duplicidade ou fora do periodo de inscricdo, seja qual for o motivo alegado, exceto se o
Concurso Publico nao se realizar.

2.9 Para inscrever-se, o candidato deverd, durante o periodo das inscri¢cdes:

a) acessar o site www.inepam.org.br;

b) localizar no site o “link” correlato ao Concurso Publico N.2 001/2026, da Prefeitura
Municipal de Sdo Sebastido do Rio Verde/MG;

c) ler, na integra, o respectivo Edital e preencher total e corretamente a ficha de inscricao;
d) transmitir os dados da inscricdo;
e) imprimir o boleto bancdrio;

f) efetuar o correspondente pagamento da taxa de inscricdo de acordo com o item 2.4
deste Capitulo.

2.10 A Prefeitura Municipal de Sdo Sebastido do Rio Verde reserva-se no direito de verificar
a veracidade das informacGes prestadas pelo requerente.
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2.10.1 Caso alguma das informagdes seja inveridica, a Prefeitura Municipal de Sao
Sebastido do Rio Verde indeferird o pedido, sem prejuizo da ado¢do de medidas judiciais
cabiveis.

2.10.2 As informacgdes prestadas pelo requerente sdo de sua inteira responsabilidade,
podendo a Prefeitura Municipal de Sdo Sebastido do Rio Verde utiliza-las em qualquer
época, no amparo de seus direitos, bem como nos dos demais candidatos, ndo podendo
ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

2.11 As 16h00min (horario de Brasilia) do tltimo dia do periodo das inscri¢ées, a ficha de
inscri¢cdo e o boleto bancario, inclusive 2.2 via, ndo estardao mais disponiveis no site.

2.12 O descumprimento das instrucdes para inscricdo pela internet implicara a nao
efetivacdo da inscricdo.

2.13 A Prefeitura de S3o Sebastido do Rio Verde e o INEPAM ndo se responsabilizam por
solicitacdo de inscricdo pela internet ndo recebida por motivo de ordem técnica dos
computadores, falhas de comunicagdo, congestionamento das linhas de comunicacdo, bem
como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

2.14 O candidato que necessitar de condi¢Ges especiais, inclusive prova braile, prova
ampliada, etc., deverd, no periodo das inscricdes, encaminhar por SEDEX ao INEPAM
solicitacdo contendo nome completo, RG, CPF, telefone(s) bem como a solicitacdo de
condicdo especial, prevista no Anexo lll desse Edital e os recursos necessarios para a
realizacdo da(s) prova(s), indicando, no envelope, o Concurso Publico N.2 001/2026 da
Prefeitura Municipal de S3o Sebastido do Rio Verde, e o cargo para o qual estd inscrito.

2.14.1 O candidato que nado o fizer, durante o periodo das inscricbes e conforme o
estabelecido no Capitulo lll, ndo tera a sua prova especial preparada ou as condicdes
especiais providenciadas.

2.14.2 O atendimento as condicGes especiais pleiteadas para a realizacdo da (s) prova (s)
ficard sujeito a analise da viabilidade e razoabilidade do solicitado.

2.15 Para efeito dos prazos estipulados neste Capitulo serad considerada a data da postagem
fixada pela Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos — ECT.

2.16 O candidato com deficiéncia devera observar ainda o Capitulo Il — DA PARTICIPACAO
DE CANDIDATO COM DEFICIENCIA.
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DA ISENCAO DO PAGAMENTO DA INSCRICAO

2.17 O candidato que, em razao de limitacdes de ordem financeira, ndo puder arcar com o
pagamento do valor de inscricdo, sob pena de comprometimento do sustento préprio e de
sua familia, podera requerer isencdao do pagamento do valor da taxa de inscricao das
10h00min do dia 17/09/2026 até as 16h00min do dia 22/09/2026.

2.18 A opcdo de isencdo do pagamento do valor de inscricdo estard disponivel para
preenchimento no site www.inepam.org.br, no momento da inscrigdo, no periodo

constante do item 2.17 deste Edital.

2.18.1 Para requerer a isencao do pagamento do valor de inscricdo, o candidato devera
declarar que o pagamento do valor da inscricdo compromete o sustento da prépria familia.

2.18.2 Clicando na opc¢ao “Declaro que ndo tenho condi¢es de arcar com o pagamento da
inscricdo”.

2.18.3 As informacgdes prestadas no requerimento eletrénico de isencdo serdo de inteira
responsabilidade do candidato que respondera civil e criminalmente pelo teor das
afirmativas.

2.18.4 N3o sera concedida isencdo do pagamento do valor de inscricdo ao candidato que:

a) Deixar de efetuar o requerimento de inscri¢do pela internet;

b) Omitir informacdes e / ou torna-las inveridicas;

c) Fraudar e/ou falsificar documento;

2.18.5 Nao serd aceita solicitacdo de isencdo do pagamento de valor de inscricdo via fax,
correio eletronico ou qualquer outra forma que ndo esteja prevista neste Edital.

2.18.6 O pedido de isencdo do pagamento do valor de inscricdo que ndo atender a
quaisquer das exigéncias determinadas neste Edital sera indeferido, assegurado ao
candidato o direito de recurso previsto no item 8.1 deste Edital.

2.19 O resultado da analise da documentacdo para solicitacdo de isencdo do pagamento da
taxa de inscricdo sera divulgado a partir das 19h00min do dia 25/09/2026 no site
www.inepam.org.br
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2.20 O candidato que desejar interpor recurso contra o indeferimento da solicitacdo devera

fazé-lo através do site www.inepam.org.br, no fale conosco — recurso do indeferimento
de isencdo, nos dias 28, 29 e 30/09/2026.

2.21 O resultado do recurso contra o indeferimento da solicitacdo de isencdo do valor de
pagamento da taxa de inscricdo sera realizado no dia 05/10/2026.

2.22 O candidato com isencdo concedida tera a inscricao automaticamente efetivada.

2.23 O candidato que tiver a solicitacdo de isencdo indeferida e desejar participar do
concurso publico devera acessar novamente o site www.inepam.org.br, imprimir a 22 via
do boleto com valor da taxa de inscricdo até as 16h00min do ultimo dia de inscricdo
(19/10/2026) e realizar o pagamento, conforme Cronograma — Anexo V deste Edital.

3.1 As pessoas com deficiéncia que pretendem fazer uso das prerrogativas que lhes sdo
facultadas no inciso VIl do artigo 37 da Constituicdo Federal e pela Lei n° 7.853/1989 é
assegurado o direito de inscricdo para os cargos em Concurso Publico cujas atribuicGes
sejam compativeis com a sua deficiéncia.

3.2 Consideram-se pessoas com deficiéncia, aquelas que se enquadram nas categorias
discriminadas no artigo 4° do Decreto Federal n° 3.298/1999 e pessoa com Visdo
monocular, conforme Sumula 377/2009 do STJ e Lei Federal 13.146/2015.

3.3 Em obediéncia ao disposto no artigo 37 da Constituicdo Federal, serd reservado o
percentual de 5% (cinco por cento) das vagas existentes para cada cargo, individualmente,
das que vierem a surgir durante o prazo de validade do presente Concurso Publico,
observando a compatibilidade da deficiéncia com as atividades essenciais do cargo publico.

3.3.1 No caso do percentual de que trata o “caput” deste artigo, se a fracdo do niumero for
inferior a 0,5 (cinco décimos), o numero serd desprezado, ndo se reservando vagas para
pessoas com deficiéncia e se a fracdo do numero for igual ou superior a 0,5 (cinco décimos),
o0 numero serd arredondado, de modo que o numero de vagas destinadas as pessoas com
deficiéncia seja igual ao niumero inteiro subsequente.

3.3.2 O candidato com deficiéncia sera convocado na 52 vaga, na 212 vaga, na 412 vaga, na
612 vaga e assim por diante, conforme percentuais previstos nos itens acima.
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3.4 N3o havendo candidatos com deficiéncia aprovados para as vagas reservadas, estas
serdo preenchidas pelos demais candidatos aprovados, observando-se a ordem de
classificacdo, para os aprovados.

3.5 As pessoas com deficiéncia, resguardadas as condicdes especiais previstas no Decreto
Federal n° 9.508/2018, participardo do Concurso Publico em igualdade de condi¢Ges com
os demais candidatos no que se refere ao conteldo das provas e a nota minima exigida
para todos os demais candidatos. Os beneficios deverao ser requeridos por escrito durante
o periodo de inscricdes.

3.6 O candidato com deficiéncia, no periodo de inscricdo, além de observar os
procedimentos descritos no item Il deste Edital, devera enviar envelope pela ECT (Empresa
de Correios e Telégrafos) via SEDEX, conforme modelo abaixo constante na letra “e” deste
item, com as seguintes informacées:

a) relatorio médico original ou cdpia autenticada atestando a espécie, o grau ou nivel da
deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo correspondente da Classificacdo
Internacional de Doenga — CID, bem como a causa da deficiéncia e, caso necessario,
informar a necessidade especial para realizacdo da prova, conforme item 2.14.

b) Laudo Médico original ou cépia autenticada deverd obedecer as seguintes exigéncias:
ser referente aos ultimos 12 (doze) meses, descrever a espécie e o grau de deficiéncia,
apresentar a provavel causa das deficiéncias especiais, apresentar os graus de autonomia,
constar quando for o caso a necessidade do uso de drteses, proteses ou adaptagdes. No
caso de deficiente auditivo, o Laudo Médico devera vir acompanhado de uma audiometria
recente (até 6 meses) e no caso de acuidade visual, o Laudo Meédico deverd vir
acompanhado de acuidade em AO (ambos os olhos), patologia e campo visual; O candidato
com deficiéncia visual, além do envio da documentacdo, deverad solicitar, por escrito, até o
término das inscricdes, a confeccdo de prova especial em BRAILE ou AMPLIADA,
especificando o tipo de deficiéncia; O candidato com deficiéncia que necessitar de tempo
adicional para realizacdo das provas, além do envio da documentacao, devera encaminhar
solicitacdo, por escrito, até o término das inscricdes, com justificativa acompanhada de
parecer emitido por especialista da drea de sua necessidade especial;

¢) O encaminhamento do laudo médico (original ou cépia autenticada), por qualquer via, é
de responsabilidade exclusiva do candidato. O INEPAM, ndo se responsabiliza por qualquer
tipo de extravio que impeca a chegada do laudo a seu destino;

d) dados pessoais: nome completo, RG e CPF constantes no relatério médico.

e) ANEXO 1ll, PREENCHIDO E DEVIDAMENTE IDENTIFICADO E FUNDAMENTADO.
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Modelo do envelope (via SEDEX)

Ao INEPAM

Concurso Publico n? 001/2026

Prefeitura Municipal de Sdo Sebastido do Rio Verde/MG
Cargo:
Participacao de Candidato com Deficiéncia
Caixa Postal n2 390 — CEP: 18682-970

3.6.1 Para efeito do prazo estipulado no item 3.6, serd considerada a data de postagem na
ECT.

3.6.2 O tempo para a realizacdo da(s) prova(s) a que os candidatos deficientes serdo
submetidos, desde que requerido justificadamente, podera ser diferente daquele previsto
para os demais candidatos, levando-se em conta o grau de dificuldade apresentado em
decorréncia da deficiéncia.

3.7 O candidato que, no ato da inscricdo, ndo declarar ser deficiente ou aquele que se
declarar e ndo atender ao solicitado no item 3.6, ndo sera considerado deficiente.

3.8 O candidato convocado inscrito como deficiente que atender ao disposto neste edital,
serd convocado pela Prefeitura Municipal, em época oportuna, para pericia médica a fim
de verificar a configuracdo e a compatibilidade da deficiéncia.

3.9 Ndo ocorrendo inscricdo no Concurso Publico ou aprovacdo de candidatos com
deficiéncia sera elaborada somente a Lista de Classificacao Definitiva Geral.

3.10 Sera desclassificado do Concurso Publico o candidato que ndo comparecer a pericia
médica e/ou aquele que tiver deficiéncia considerada incompativel com as atribuicdes do
cargo, mesmo que submetidos e habilitados em quaisquer das etapas do Concurso Publico.

3.11 A condicdo de deficiente apds a contratacdo ndo podera ser arguida para justificar a
concessdo de readaptacdo do cargo e de aposentadoria por invalidez.

3.12 Os documentos encaminhados fora da forma e dos prazos estipulados neste Capitulo
nao serdo conhecidos.

4.1 O Concurso Publico n? 001/2026 realizar-se-a através de provas objetivas de carater
eliminatério e classificatorio para todos os cargos e provas praticas de carater eliminatdrio

para os cargos de Auxiliar de Servicos Gerais e Pedreiro.
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4.2 A divulgacdo do local e hordrio das provas devera ser acompanhada pelo candidato por
meio de Edital de Convocacdo a ser disponibilizado no mural da Prefeitura Municipal de
Sdo Sebastidlo do Rio Verde e nos sites www.inepam.org.br e
www.saosebastiaodorioverde.mg.gov.br, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de
desconhecimento.

4.2.1 Eventualmente, se, por qualquer que seja o motivo, o nome do candidato ndao constar
na Lista de Inscrito para as provas, esse devera entrar com recurso conforme previsto no
item 8.2 deste edital.

4.2.2 Ocorrendo o caso constante do item 4.2.1, podera o candidato participar do Concurso
Publico e realizar a(s) prova(s) se apresentar o respectivo comprovante de pagamento,
efetuado nos moldes previstos neste Edital, devendo, para tanto, preencher, datar e
assinar, no dia da(s) prova(s), formulario especifico.

4.2.3 A inclusdo de que trata este item serd realizada de forma condicional, sujeita a
posterior verificacdo da regularidade da referida inscricdo.

4.2.4 Constatada eventual irregularidade na inscricdo, a inclusdo do candidato sera
automaticamente cancelada, sem direito a reclamacdo, independentemente de qualquer
formalidade, considerados nulos todos os atos dela decorrentes.

4.3 O candidato somente podera realizar a(s) prova(s) na data, hordrio e local definido, ndo
podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

4.4 O candidato que, eventualmente, necessitar alterar algum dado cadastral, devera
solicitar através do site www.inepam.org.br, escolher a opc¢ao fale conosco correcao de
cadastro do candidato e preencher os dados obrigatdrios.

4.4.1 O candidato que ndo atender aos termos do item 4.4 devera arcar, exclusivamente,
com as consequéncias advindas de sua omissao.

4.5 S3o de responsabilidade do candidato, inclusive no que diz respeito aos seus dados
pessoais, a verificacdo e a conferéncia do material entregue para a realizacdo das provas.

4.6 No dia da realizacdo da prova caso o candidato queira fazer alguma reclamacao,
denuncia ou sugestdo, devera procurar a coordenacdo ou os fiscais do local em que estiver
prestando as provas para que as providéncias necessdrias possam ser tomadas de forma
imediata e registradas na folha de ocorréncia.

4.7 Sera excluido do Concurso Publico o candidato que:
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a) ndo comparecer as provas, conforme convocac¢do divulgada no Mural da Prefeitura
Municipal de S3o Sebastido do Rio Verde nos sites www.inepam.org.br e
www.saosebastiaodorioverde.mg.gov.br seja qual for o motivo alegado;

b) apresentar-se fora de local, sala, turma, data e horario estabelecidos no Edital de
Convocacao;

c) ndo apresentar o documento de identificacdo conforme o previsto na alinea “b” do item
4.12;

d) ausentar-se, durante o processo, da sala ou do local de prova (s) sem o
acompanhamento de um fiscal;

e) estiver, durante a aplicacdo da (s) prova (s), fazendo uso de calculadora, relégio com
calculadora e/ou agenda eletrénica ou similar;

f) estiver, no local de prova (s), portando qualquer equipamento eletronico e/ou sonoro
e/ou de comunicacgédo ligados;

g) for surpreendido em comunica¢do com outro candidato ou terceiros, verbalmente ou
por escrito, bem como fazendo uso de material ndo permitido para a realizacdo das provas;

h) lancar meios ilicitos para a realizacdo das provas;
i) ndo devolver ao fiscal qualquer material de aplicacdo das provas;

j) estiver portando arma, ainda que possua o respectivo porte;
k) durante o processo, ndo atender a quaisquer das disposicGes estabelecidas neste Edital;

|) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos;

m) agir com incorrecdo ou descortesia para com qualquer membro da equipe encarregada
da aplicacdo das provas;

n) retirar-se do local de prova (s) antes de decorrido o tempo minimo de permanéncia;

o) E de responsabilidade exclusiva do candidato a identificacdo correta de seu local de
prova e o comparecimento no horario determinado.
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Da Prova Objetiva
4.8 A prova objetiva, para todos os cargos, visa avaliar o grau de conhecimento tedrico do
candidato, necessario ao desempenho do cargo.

4.9 A prova objetiva, ESTA PREVISTA PARA ser realizada no dia 22/11/2026, a partir das
09h00min, horario em que serao fechados os portdes.

4.9.1 A convocacao e confirmacao da data e local de realizacdo da Prova sera divulgada no
mural da Prefeitura Municipal de S3o Sebastido do Rio Verde e nos sites
www.inepam.org.br e www.saosebastiaodorioverde.mg.gov.br, conforme Cronograma
deste Concurso Publico — Anexo V.

4.9.2 Havendo alteracdo da data prevista, as provas poderdo ocorrer em domingos ou
feriados. O acompanhamento da divulgacdo da data da prova é de responsabilidade
exclusiva do candidato.

4.10 A prova objetiva serda composta de questes de multipla escolha, com 05 alternativas
cada uma, e sera elaborada de acordo com o contetdo programatico constante do Anexo
II, conforme quadro abaixo:

Quantidade de
Cargo Prova Questdes
Portugués 10
Todos os cargos Matematica 05
Conhecimentos Especificos 15

4.11 A duracgdo da prova objetiva sera de 03 (trés) horas, ja incluido o tempo para
preenchimento da folha de respostas.

4.12 O candidato deverd comparecer ao local designado para a(s) prova(s), constante do
Edital de Convocacdo, com antecedéncia minima de 30 minutos do horario previsto para
seu inicio, munido de:

a) caneta esferografica de material transparente de tinta de cor azul ou preta, lapis preto
e borracha macia;

b) original de um dos seguintes documentos de identificacdo: Cédula de Identidade (RG),
Carteira de Orgdo ou Conselho de Classe, Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS),
Certificado Militar, Carteira Nacional de Habilitacdo, expedida nos termos da Lei Federal n?
9.503/97, Passaporte, Carteiras de Identidade expedidas pelas Forcas Armadas, Policias
Militares e Corpos de Bombeiros Militares.
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4.12.1 Somente sera admitido na sala ou local de prova (s) o candidato que apresentar um
dos documentos discriminados na alinea “b” do item 4.12 deste Capitulo e desde que
permita, com clareza, a sua identificacao.

4.12.2 O candidato que ndo apresentar o documento, conforme a alinea “b” do item 4.12
deste Capitulo, ndo fara a (s) prova (s), sendo considerado ausente e eliminado do Concurso
Publico.

4.12.3 Nao serdao aceitos documentos eletronicos, protocolos, cépia simples ou
autenticadas, boletim de ocorréncia, ou quaisquer outros documentos nao constantes
deste Edital, inclusive carteira funcional de ordem publica ou privada.

4.13 Os portoes serao fechados impreterivelmente no horario estabelecido para realizacdo
da(s) prova(s).

4.14 N3o serd admitido na sala ou no local de provas o candidato que se apresentar apds o
hordrio estabelecido para o seu inicio.

4.15 Durante a(s) prova(s) objetiva(s), ndo serdo permitidas qualquer espécie de consulta
a cadigos, livros, manuais, impressos, anotacdes e/ou outro tipo de pesquisa, utilizagcdo de
outro material ndo fornecido pelo INEPAM, de relédgio, telefone celular ou qualquer
equipamento eletrénico, protetor auricular, boné, gorro, chapéu e éculos de sol.

4.16 O telefone celular e/ou qualquer equipamento eletronico, devera ser desligado antes
de entrar no prédio de aplicacdo e, durante a aplicacdo das provas, deverdao permanecer
desligados, no chdo ou dentro da bolsa até a saida da sala, sob pena de eliminacdo do
candidato.

4.16.1 Sera imediatamente desclassificado o candidato que for identificado portando
celular durante o periodo de aplicagdo da prova.

4.17 Nao haverd segunda chamada, seja qual for o motivo alegado, para justificar o atraso
ou a auséncia do candidato, nem aplicacdo das provas fora do local, sala, turma, data e
hordrio pré-estabelecidos.

4.18 As salas de provas e os corredores serdo fiscalizados por pessoas devidamente
credenciadas, sendo vedado o ingresso de pessoas estranhas.

4,18.1 O candidato ndo podera ausentar-se da sala ou local de provas sem o
acompanhamento de um fiscal.




® contato@inepam.org.br
Hé ® inepam.org.br
@institutoinepam

§t- iINEPAM

4.19 Em caso de necessidade de amamentacdo durante as provas objetivas a candidata
deverd levar um acompanhante maior de idade, devidamente comprovada, que ficard em
local reservado para tal finalidade e serd responsdvel pela crianca.

4.19.1 Para tanto, a candidata devera solicitar antecipadamente (em até 03 dias Uteis da
data de aplicacdo das provas) através do e-mail candidato@inepam.org.br, inserir no
assunto: Solicitacdo — Amamentacdo — Concurso Publico da Prefeitura Municipal de Sdo
Sebastido do Rio Verde.

4.19.2 O INEPAM ndo se responsabiliza pela crianga no caso de a candidata ndo levar o
acompanhante, podendo, inclusive, ocasionar a sua eliminacdo do processo.

4.19.3 No momento da amamentacdo, a candidata devera ser acompanhada por uma
fiscal, sem a presenca do responsavel pela crianca.

4.19.3.1 A candidata, neste momento, devera fechar seu caderno de prova, se for o caso,
e deixa-lo sobre a carteira.

4.19.3.2 O tempo despendido na amamentacdo sera compensado durante a realizacdo da
prova, em igual periodo.

4.19.4 Excetuada a situacdo prevista no item 4.19 deste Capitulo, ndo serd permitida a
permanéncia de qualquer acompanhante, inclusive crianca, nas dependéncias do local de
realizacdo das provas, podendo ocasionar inclusive a ndo participacdo do candidato no
Concurso Publico.

4.20 N3o havera prorrogacao do tempo previsto para a aplicacdo das provas em virtude de
afastamento, por qualquer motivo, de candidato da sala ou local de provas.

4.21 E reservado ao INEPAM e a Prefeitura Municipal de S3o Sebastido do Rio Verde, caso
julgue necessario, o direito de utilizar detector de metais durante a aplicagao das provas.

4.22 O horario de inicio da(s) prova(s) sera(do) definido(s) em cada sala de aplicacdo, apds
os devidos esclarecimentos sobre sua aplicagao.

4.23 Para a realizacdo da prova objetiva, o candidato recebera a folha de respostas e o
caderno de questdes da prova objetiva.

4.24 E de responsabilidade do candidato a leitura das instru¢des contidas na folha de
respostas e no caderno de questGes da prova objetiva, ndo podendo ser alegada qualquer
espécie de desconhecimento.
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4.25 A folha de respostas, cujo preenchimento é de responsabilidade do candidato, é o
Unico documento valido para a correcao.

4.25.1 O candidato deverad transcrever as respostas para a folha de respostas, com caneta
esferografica de material transparente de tinta de cor azul ou preta, bem como assinar no
campo apropriado.

4.25.2 Nao sera computada questdo com emenda ou rasura, ainda que legivel, nem
guestdo nao respondida ou que contenha mais de uma resposta, mesmo que uma delas
esteja correta.

4.25.3 N3do devera ser feita nenhuma marca fora do campo reservado as respostas ou a
assinatura, sob pena de acarretar prejuizo ao desempenho do candidato.

4.25.4 Em hipdtese alguma, haverd substituicdo da folha de respostas por erro do
candidato.

4.26 O candidato que tenha solicitado fiscal transcritor, provas em braile ou ampliada,
devera indicar os alvéolos a serem preenchidos pelo fiscal designado para tal finalidade.

4.27 O candidato somente podera retirar-se da sala de aplicacdo da(s) prova(s) objetiva
depois de transcorrido 01 (uma) hora de duracdo, levando consigo somente o caderno de
prova.

4.27.1 Apds o término do prazo previsto para a duracdo da prova, ndo sera concedido
tempo adicional para o candidato continuar respondendo questdo da prova objetiva ou
procedendo a transcri¢cdo para a folha de respostas.

4.28 Ao final da prova o candidato deverd entregar, devidamente assinada, a folha de
reposta ao fiscal da sala, sob pena de desclassificacao.

4.29 Os 03 (trés) ultimos candidatos presentes nas salas de aplicacdo da(s) prova(s) deverao
aguardar o fechamento dos envelopes das provas e demais documentos e assina-los.

4.30 O gabarito oficial da prova objetiva sera divulgado no Mural da Prefeitura Municipal
de S3o Sebastido do Rio Verde e nos sites www.inepam.org.br e
www.saosebastiaodorioverde.mg.gov.br, conforme Anexo V — Cronograma do Concurso
Publico.

4.31 Para realizagdo da prova devera ser observado, também, o Capitulo V — DO
JULGAMENTO DAS PROVAS E DA HABILITACAO.
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4.32 O candidato que desejar obter a DECLARACAO DE COMPARECIMENTO para fins de
comprovacdo de realizacdo da prova objetiva deverd levar o Anexo IV impresso e
devidamente preenchido para que o Coordenador responsavel no local assine/carimbe.

4.32.1 O Anexo |V ndo sera disponibilizado pelo INEPAM no dia da aplicacdo da prova. O
candidato sera responsdvel por levar o documento impresso e preenchido para que este
seja assinado/carimbado.

4.32.1.1 Os dados do candidato, indicados na declaracdo, serdo de preenchimento e
responsabilidade exclusiva deste.

4.32.2 A declaracdo de comparecimento somente sera assinada ao final da realizacdo das
provas objetivas, devendo o candidato, apds a saida da sala de aplicacdo, dirigir-se ao
coordenador do local de aplicacdo de prova para que o documento seja assinado.

4.32.3 A declaracdao de comparecimento no certame ndo sera disponibilizada em outro
momento. O candidato que necessitar deste documento, devera seguir o indicado nos itens
4.32 e seguintes.

Das Provas Praticas

4.33 A prova pratica tem carater exclusivamente eliminatério. Sera considerado APTO o
candidato que obtiver nota igual ou superior a 50 (cinquenta) pontos, e INAPTO o que
obtiver nota inferior.

4.33.1 A prova pratica serd aplicada aos seguintes candidatos:
a) Lista Geral (ampla concorréncia): aos 20 (vinte) primeiros candidatos aprovados na prova

objetiva para cada cargo de Auxiliar de Servicos Gerais e Pedreiro, desde que obtenham
nota igual ou superior a 50 (cinquenta) pontos na prova objetiva;

b) Lista de Candidatos com Deficiéncia (PcD): aos primeiros (02) candidatos aprovados na
prova objetiva para cada cargo Auxiliar de Servicos Gerais e Pedreiro, desde que obtenha
nota igual ou superior a 50 (cinquenta) pontos na prova objetiva.

4.34 A convocacgao para a prova pratica serd divulgada no mural da Prefeitura de Sao
Sebastido do Rio Verde e no site www.inepam.org.br, conforme o Anexo V — Cronograma
do Concurso.

4.35 Os candidatos n3o receberdo convocacdo individual por via postal. E de inteira
responsabilidade do candidato acompanhar as divulga¢cdes no mural da Prefeitura de Sdo
Sebastido do Rio Verde e no site www.inepam.org.br.
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4.36 Nao serd admitida a realizacdo da prova pratica em data, horario ou local diferentes
dos estabelecidos na convocagdo, nem havera segunda chamada ou repetigdo da prova. A
auséncia ou o atraso do candidato, por qualquer motivo, implica sua eliminacao.

4.36.1 Nao havera, por qualquer motivo, prorrogacao do tempo previsto para a aplicacao
das provas praticas em virtude de afastamento do candidato do local de prova.

4.37 O candidato devera comparecer ao local designado com, no minimo, 30 (trinta)
minutos de antecedéncia, portando um dos documentos de identificagcdo previstos no item
4.37.1 deste Edital. Apds o hordrio estabelecido na convocagdo, ndo sera admitido o
ingresso de retardatarios, em hipotese alguma.

4.37.1 Para os cargos que exigem conducdo de veiculo ou operacdo de maquina, o
documento de identificacdo sera a Carteira Nacional de Habilitacdo (com fotografia, nos
termos da Lei n? 9.503/97), na categoria exigida para operar o veiculo ou equipamento
utilizado.

4.38 Durante a realizacdo da prova pratica é vedado ao candidato utilizar qualquer
aparelho eletrénico (calculadoras, telefones celulares, smartphones, tablets, reldgios
eletronicos, fones de ouvido, cdmeras, gravadores, computadores portateis, entre outros)
em qualquer dependéncia do local de prova. O descumprimento caracteriza tentativa de
fraude e implica a eliminagdo do candidato.

4.39 Sera eliminado o candidato que:

a) ndo se apresentar para a realizacdo da prova pratica;

b) ndo apresentar documento de identificacdo valido ou, quando exigida, a CNH na
categoria correspondente;

c) ndo puder realizar a prova, por qualquer motivo;

d) retirar-se do local de prova sem autorizacdo expressa do responsavel pela aplicacdo;

e) ndo obtiver a nota minima de 50 (cinquenta) pontos.

4.40 Os materiais e equipamentos necessarios a realizacdo das provas praticas serdao

fornecidos pela Prefeitura de S3o Sebastido do Rio Verde ou pela banca examinadora,
conforme o caso, devendo ser devolvidos ao avaliador ao término da prova.
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4.41 O candidato deverd comparecer trajando cal¢ca, camiseta com manga (curta ou longa)
e calcado fechado, e utilizar os Equipamentos de Protecdo Individual (EPI’s)
disponibilizados pela organizacdo, sob pena de eliminacao.

Da Prova Pratica de Auxiliar de Servigos Gerais
4.42 A prova pratica serd composta por 2 (duas) tarefas, cada uma de 0 a 50 pontos,
totalizando, no maximo, 100 (cem) pontos.

a) Tarefa 1 - Desempenho e conhecimento profissional: execucdo e simulacdo das tarefas
inerentes ao cargo, observando destreza, habilidade, agilidade, raciocinio légico,
percepcdo, utilizacdo de EPI’s e identificacdo correta de materiais e equipamentos. Tempo
maximo: 10 minutos. Esgotado o tempo, a execucdo sera interrompida, pontuando-se
apenas o que houver sido corretamente executado.

b) Tarefa 2 - Carregamento e transporte de carga: transporte manual de 1 (uma) caixa
pesando aproximadamente 20 kg, percorrendo a distancia de 50 (cinquenta) metros entre
o ponto de origem e o ponto de destino, no tempo maximo de 3 (trés) minutos, em
condicOes idénticas para todos os candidatos, com utilizacdo obrigatéria dos EPI’s
disponibilizados pela organizacdo. A pontuacdo observara o barema objetivo abaixo (escala
de 0 a 50 pontos):

Critério Avaliado Pontuacdao Mdxima
Utilizagdo correta e completa dos EPI’s até 10 pontos
Técnica adequada de levantamento e transporte de carga
(postura, pegada, uso das pernas)
Estabilidade, equilibrio e seguranca na execugdo, sem queda
ou dano ao material
Cumprimento integral da tarefa (transporte do volume ao

até 15 pontos

até 10 pontos

até 10 pontos

destino)
Conclusdo dentro do tempo estabelecido até 5 pontos
Total 50 pontos

4.42.1 Em razdo da natureza fisica da tarefa, o candidato deverd apresentar, no ato da
prova pratica, atestado médico impresso e original, emitido hd no maximo 30 (trinta) dias,
atestando estar apto a executar a tarefa de carregamento e transporte manual de material,
sob pena de nao realizacao da tarefa e consequente eliminacdo. O atestado ficara retido
pela banca.

Da Prova Pratica de Pedreiro

4.43 A prova pratica serd realizada através da demonstragao de conhecimentos sobre uso
de materiais, equipamentos e ferramentas, demarcacao da obra, materiais basicos de
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construcdo civil, nivel e prumo, concretos e argamassas, fundagdes, alvenarias, lajes,
materiais de acabamento e EPI’s e sera composta por 4 (quatro) tarefas, cada uma de O a
25 pontos, totalizando, no maximo, 100 (cem) pontos.

a) Tarefa 1 - Assentar blocos e tijolos: observando nivelamento, alinhamento, utilizacdo de
EPI’s e uso correto de materiais e equipamentos. Tempo maximo: 20 minutos. Esgotado o
tempo, a execucdo sera interrompida, pontuando-se apenas o que houver sido
corretamente executado.

b) Tarefa 2 - Montar tubulagdes hidraulicas (ferro e PVC): observando manuseio,
guantidade e tipos de materiais aplicados e utilizacdo de EPI’s. Tempo maximo: 15 minutos.
Esgotado o tempo, a execucdo serd interrompida, pontuando-se apenas o que houver sido
corretamente executado.

c) Tarefa 3 - Esquadrejar uma determinada area: observando demarcacao, alinhamento,
utilizacdo de EPI’s e uso correto de materiais. Tempo maximo: 10 minutos. Esgotado o
tempo, a execucdo serd interrompida, pontuando-se apenas o que houver sido
corretamente executado.

d) Tarefa 4 - Identificar pecas e ferramentas: quanto a nomenclatura correta. Cada item
apontado corretamente atribui graus na escala de pontuagao.

5.1 A prova objetiva serd avaliada na escala de 0 a 100 pontos.

5.2 A nota da prova objetiva serd obtida pela formula:
NP = NA x 100
TQ
Onde:
NP = Nota da prova
NA = NUumero de acertos
TQ = Total de questdes da prova

5.3 Serdo aprovados os candidatos que obtiverem nota igual ou superior a 50 (cinquenta)
pontos na prova objetiva, exceto para os cargos de Auxiliar de Servicos Gerais e Pedreiro,
gue serdo convocados os 20 (vinte) primeiros colocados na prova objetiva para realizacdo
da prova pratica, de cada cargo, desde que estes obtenham nota igual ou superior a 50
(cinquenta) pontos na prova objetiva.

5.4 O candidato que ndo obtiver nota igual ou superior a 50 (cinquenta) pontos na prova
objetiva sera eliminado do Concurso Publico, exceto para os cargos de Auxiliar de Servicos
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Gerais e Pedreiro, que serdo eliminados os candidatos ndo convocados para a prova
pratica.

5.5 O resultado das provas praticas sera apto para os candidatos que obtiverem nota igual
ou superior a 50 (cinquenta) pontos e inaptos para os candidatos que obtiverem nota

inferior a 50 (cinquenta) pontos.

5.5.1 Os candidatos considerados inaptos serdo eliminados do concurso publico.

6.1 A pontuagao final dos candidatos aprovados sera a nota obtida nas provas realizadas
pelo candidato. Para os cargos de Auxiliar de Servicos Gerais e Pedreiro, a classificacao final
se dara pela nota obtida na prova objetiva, sendo a prova pratica de carater exclusivamente
eliminatério.

7.1 Os candidatos aprovados serdo classificados por ordem decrescente da pontuacao.

7.2 Em caso de igualdade da pontuacgdo final serdo aplicados, sucessivamente, os seguintes
critérios de desempate ao candidato:

a) tiver idade igual ou superior a 60 anos, até o ultimo dia de inscricdo neste concurso,
conforme art. 27, paragrafo uUnico, da Lei n? 10.741, de 12 de outubro de 2003 e suas
alteragGes (Estatuto do Idoso);

b) obtiver maior pontuacdo nas questdes especificas;

c) obtiver maior pontuacdo nas questées de lingua portuguesa;

d) obtiver maior pontuacdo nas questdes de matematica;

e) tiver maior idade;

f) tiver exercido funcdo de jurado (conforme art. 440 do Cddigo de Processo Penal);

7.2.1 Persistindo, ainda, o empate, poderd haver sorteio na presenca dos candidatos
envolvidos.

7.3 Os candidatos classificados serdo enumerados, por cargo, em duas listas, sendo uma

geral (todos os candidatos aprovados) e outra especial (candidatos deficientes aprovados),
se for o caso.
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7.4 Havendo igualdade de pontuacdo na prova objetiva, podera o critério de desempate
ser utilizado como cldusula de barreira na progressao para demais provas do Concurso
Publico.

8.1 O prazo para interposicio de recurso serd nos prazos previstos no Anexo V
(cronograma) deste Edital.

8.2 Em caso de interposicdo de recurso, o candidato devera acessar o site
www.inepam.org.br—> fale conosco - escolher assunto: “Recurso” e:

8.2.1 Escolher o tipo de recurso:

a) Da Publicacdo do Edital;

b) Da Divulgag¢do da Lista de Inscritos;

c) Da Divulgacdo dos Gabaritos e Caderno de Prova;

d) Da Divulgacdo da Classificacdo / Notas.
e) Da Divulgacdo da Nota da Prova Pratica.

8.2.1.1 Para os demais atos ndo elencados nos itens acima, divulgados ou publicados, o
prazo para apresentacdo de recurso sera de 03 (trés) dias Uteis, contados a partir da data
de divulgacdo e/ou publicagdo.

8.2.2 Preencher os dados obrigatdrios e enviar. Do envio, sera emitido recibo eletrénico.

8.2.3 Os recursos sdo enviados e recebidos eletronicamente, portanto, serdo analisados
somente os preenchidos corretamente.

8.2.4 O recurso especificado no “caput” deste item ndo sera aceito por meio de fac-simile,
e-mail, protocolado, pessoalmente ou por qualquer outro meio, exceto o previsto neste
Capitulo.

8.3 Quando o recurso se referir ao gabarito da prova objetiva, deverd ser elaborado de
forma individualizada, ou seja, 01 (um) recurso para cada questdo e a decisdo serd tomada
mediante parecer técnico da Banca Examinadora.
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8.3.1 No caso de provimento do recurso interposto dentro das especificacdes, esse poder3,
eventualmente, alterar a nota/classificacdo inicial obtida pelo candidato para uma
nota/classificacdo superior ou inferior, ou ainda poderd ocorrer a desclassificacdo do
candidato que ndo obtiver a nota minima exigida para habilitagdo.

8.3.2 A decisdo do deferimento ou indeferimento de recurso contra o gabarito e contra o
resultado das diversas etapas do Concurso Publico serd publicada no Mural da Prefeitura
Municipal de S3o Sebastido do Rio Verde/MG e nos sites www.inepam.org.br e
www.saosebastiaodorioverde.mg.gov.br.

8.3.3 O gabarito divulgado poderd ser alterado em funcdo da analise dos recursos
interpostos e, caso haja anulacdo ou alteracdo de gabarito, as provas serdo corrigidas de
acordo com o gabarito oficial definitivo.

8.4 A pontuacdo relativa a(s) questdo(6es) anulada(s) serd atribuida a todos os candidatos
presentes na respectiva prova, independentemente de apresentacao de recurso.

8.5 No caso de recurso em pendéncia a época da realizacdo de alguma das etapas do
Concurso Publico, o candidato podera participar condicionalmente da etapa seguinte.

8.6 A Banca Examinadora constitui Ultima instancia para os recursos, sendo soberana em
suas decisGes, razdo pela qual ndo caberdo recursos adicionais.

8.7 O recurso interposto fora da forma e dos prazos estipulados neste Edital ndo serd
conhecido, bem como ndo sera conhecido aquele que n3ao apresentar fundamentacao e
embasamento, ou aquele que ndo atender as instru¢des constantes no item 8.2.

8.8 N3do sera aceito pedido de revisdo de recurso e/ou recurso de recurso e/ou pedido de
reconsideragao.

8.9 Somente serdo considerados os recursos interpostos para a fase a que se referem e no
prazo estipulado, ndo sendo aceito, portanto, recursos interpostos em prazo destinado a
evento diverso daquele em andamento. O candidato que ndo interpuser recurso no prazo
mencionado serd responsdvel pelas consequéncias advindas de sua omissao.

8.10 A interposi¢ao de recursos nao obsta o regular andamento das demais fases deste
Concurso Publico.

9.1 Apds a homologacgao do resultado final do Concurso Publico a Prefeitura Municipal e
Sao Sebastido do Rio Verde responsabilizar-se-a pela divulgacao de acordo com a legislacao

vigente.
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9.2. A convocacdo para posse sera realizada por publicacdo na Imprensa Oficial do
Municipio (além de contato por telefone ou e-mail informados pelo candidato no momento
da inscricdo neste certame), devendo o candidato apresentar-se a Prefeitura Municipal de
Sdo Sebastido do Rio Verde no prazo de até 3 (trés) dias Uteis.

9.3. Os candidatos, no ato da posse, deverdo apresentar os originais e cépia simples dos
documentos discriminados a seguir: Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (as cépias
devem ser das pdginas onde estda a foto e niumero da CTPS, bem como da folha de
qualificagdao civil); Certiddao de Nascimento (quando solteiro) ou Casamento (quando
casado); Titulo de Eleitor; Certiddo de quitacdo eleitoral emitida por meio do site
www.tre.sp.gov.br; Certificado de Reservista ou Dispensa de Incorporagdo, quando do sexo
masculino; Cédula de Identidade — RG ou RNE; 1 (uma) foto 3x4 recentes; Inscricao no
PIS/PASEP; Cadastro de Pessoa Fisica — CPF; Comprovante de Residéncia (com data de 3
meses da data da apresentagao); Comprovantes de escolaridade requeridos pelo emprego
(diploma ou certificado de colagdo de grau e, nos casos especificos, documento com o
numero de registro da categoria); Certiddao de Nascimento dos filhos menores de 14 anos,
guando possuir; Caderneta de Vacinagao dos filhos menores de 14 anos; Certidao negativa
da Distribuicdo; Antecedentes Criminais (dos ultimos 5 anos) com data de emissdo de até
60 (sessenta) dias da apresentacgdo; Certiddo expedida pelo 6rgao competente, se o
candidato for servidor publico, afirmando que ndo sofreu qualquer penalidade no
desempenho do servigo publico; e outras declaragGes necessarias a critério da Prefeitura
Municipal de S3o Sebastido do Rio Verde.

9.3.1. No ato de posse, o candidato devera declarar, sob as penas da lei, se exerce ou nao,
outro cargo, funcdo ou emprego publico remunerado, em outro érgao publico da
administracdo publica direta ou indireta de qualquer ente federativo, e se é aposentado
por regime préprio de previdéncia social em ambito municipal, estadual ou federal.

9.3.2. O candidato aprovado nas vagas destinadas as pessoas com deficiéncia deverd
apresentar documentagdo que comprove sua situagao no ato da posse.

9.3.3. Caso haja necessidade, a Prefeitura Municipal de S3o Sebastido do Rio Verde poderd
solicitar outras declaracdes e documentos complementares.

9.4. Nao serdo aceitos, no ato de posse, protocolos ou cépias dos documentos exigidos. As
copias somente serdo aceitas se estiverem acompanhadas do original.

9.5. Obedecida a ordem de classificagdo, os candidatos convocados e que comprovarem os
requisitos minimos na forma definida neste Edital, serdo submetidos a exame médico, que
avaliard sua capacidade fisica e mental no desempenho das tarefas pertinentes ao emprego
a que concorrem.
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9.6. As decisdes do Servico Médico indicado pela Prefeitura Municipal de S3o Sebastido do
Rio Verde, de carater eliminatério para efeito de posse, sdo soberanas, assegurado o
contraditério e a ampla defesa do candidato.

9.7. O ndo comparecimento ao exame médico admissional, bem como a assinatura do
Termo de Compromisso e Aceitacdo, Termo de Ciéncia e de Notificacdo e o Termo de
Compromisso e Posse, nas datas agendadas pela Prefeitura Municipal de S3o Sebastido do
Rio Verde caracterizardo sua desisténcia e consequente eliminacdo do concurso.

9.8. O descumprimento de prazos estabelecidos neste Edital e aqueles considerados pela
Prefeitura Municipal de Sao Sebastido do Rio Verde acarretarao na exclusdao do candidato
do concurso.

9.9. O candidato que ndao comparecer a Prefeitura Municipal de Sdo Sebastido do Rio Verde,
conforme estabelecido no subitem 9.2 e no prazo estipulado pela Prefeitura Municipal de
Sao Sebastido do Rio Verde ou que nao for localizado pela Empresa Brasileira de Correios
e Telégrafos — ECT, ou, ainda, que ndo confirmar sua desisténcia por escrito serd
considerado desclassificado, perdendo os direitos decorrentes de sua classificagdo no
concurso.

9.10. O candidato que ndao comprovar os requisitos minimos serd eliminado do presente
Concurso Publico, ndo cabendo recurso.

9.11. O candidato classificado no Concurso Publico que ndo aceitar a vaga para a qual foi
convocado serd eliminado do concurso.

9.12. No caso de desisténcia do candidato selecionado, quando convocado para uma vaga,
o fato sera formalizado pelo mesmo mediante Termo de Desisténcia.

9.13. O candidato classificado se obriga a manter atualizado o endereco perante a
Prefeitura Municipal de Sdo Sebastido do Rio Verde, conforme o disposto nos itens neste
Edital.

9.14. Ndo podera ser admitido o candidato reabilitado que fizer, em qualquer documento,
declaracdo falsa, inexata para fins de posse, ndo possuir os requisitos minimos exigidos ou
ndo comprovar as condicOes estabelecidas neste Edital, na data estabelecida para
apresentac¢do da documentagado.

9.15. As vagas para cada cargo ou emprego do Concurso Publico referem-se a necessidade
atual de demanda publica, podendo, durante o periodo de vigéncia do Concurso Publico,
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serem convocados os candidatos aprovados para preenchimento de novas vagas que
eventualmente surgirem, seguindo-se rigorosamente a ordem de classificacado.

9.16. Poderd o Candidato convocado para contratacdo no servico publico, requerer o
adiamento da formalizacdo de sua contratacao, pelo periodo de até 30 dias corridos, a
contar da publicacdo do ato convocatdrio, por uma Unica vez, cujo pedido deverd ser
pertinente e devidamente justificado, com sua formalizacdo através de requerimento
protocolado nesta Prefeitura Municipal, cuja concessdo fica condicionada a analise pelo
setor competente.

10.1 Os itens deste Edital poderao sofrer eventuais alteracdes, atualizagcdes ou acréscimos,
enguanto ndo consumada a providéncia do evento que lhes disser respeito, circunstancia
que sera comunicada no Mural da Prefeitura Municipal de Sdo Sebastido do Rio Verde/MG
e nos sites www.inepam.org.br e www.saosebastiaodorioverde.mg.gov.br.

10.2 Qualquer inexatiddo e/ou irregularidade constatada nas informacgdes e documentos
do candidato, mesmo que ja tenha sido divulgado o resultado deste Concurso Publico e
embora tenha obtido aprovacdo, levara a sua eliminacdo, sem direito a recurso, sendo
considerados nulos os atos decorrentes da sua inscrigao.

10.3 O INEPAM e a Prefeitura Municipal de S3o Sebastido do Rio Verde - MG ndo se
responsabilizam por quaisquer cursos, textos e apostilas referentes a este Concurso
Publico.

10.4 O candidato que necessitar atualizar seus dados pessoais e/ou endereco residencial,
poderd fazé-lo conforme item 2.4.5.1 deste edital, até a data de publicacdo da
homologacdo dos resultados, e apds esta data, junto a Prefeitura Municipal de Sdo
Sebastido do Rio Verde, localizada na Rua Dr. André Sarmento, n? 272, Sdo Sebastido do
Rio Verde - MG, ou enviar a documentacao via SEDEX com AR, para o mesmo endereco,
aos cuidados do Setor de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal.

10.5 N&o serdo fornecidas, por telefone ou e-mail, informacbes a respeito de datas e
hordrios de realizacdo das provas e demais eventos. O candidato devera observar
rigorosamente as formas de divulgacdo estabelecidas neste Edital e demais publica¢des
serdo comunicadas no Mural da Prefeitura Municipal de S3o Sebastido do Rio Verde - MG
e nos sites www.inepam.org.br e www.saosebastiaodorioverde.mg.gov.br.

10.6 Os casos omissos serao resolvidos pela Comissao Especial do Concurso Publico ouvida
ao INEPAM.
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10.7 Ainexatiddo e/ou irregularidades nos documentos, mesmo que verificadas a qualquer
tempo, em especial por ocasido da nomeacdo, acarretardo a nulidade da inscricdo com
todas as suas decorréncias, sem prejuizo das demais medidas de ordem administrativa,
civel ou criminal.

10.8 Cabera a Prefeitura Municipal de S3o Sebastido do Rio Verde a homologacdo deste
Concurso Publico.

10.9 A legislacdo com entrada em vigor apds a data de publicacdo deste Edital e alteracdes
posteriores ndo serdo objetos de avaliacdo da (s) prova(s) neste Concurso Publico.

10.10 As informacOes sobre o presente Concurso Publico serdo prestadas pelo e-mail
candidato@inepam.org.br (colocar no assunto: Concurso Publico n? 001/2026 da
Prefeitura Municipal de S3o Sebastido do Rio Verde), sendo que apds a homologacdo as
informacdes serdo de responsabilidade da Prefeitura Municipal de S3o Sebastido do Rio
Verde.

10.11 A Prefeitura Municipal de S3o Sebastido do Rio Verde e o INEPAM se eximem das
despesas decorrentes de viagens e estadias dos candidatos para comparecimento a
qualquer fase deste Concurso Publico e de documentos/objetos esquecido ou danificados
no local ou sala de prova(s).

10.12 A Prefeitura Municipal de Sdo Sebastido do Rio Verde e o INEPAM ndo se
responsabilizam por eventuais prejuizos ao candidato, decorrentes de:

a) endereco ndo atualizado;
b) endereco de dificil acesso;

c) correspondéncia devolvida pela ECT por razdes diversas de fornecimento e/ou endereco
errado do candidato;

d) correspondéncia recebida por terceiros.

10.13 A Prefeitura Municipal de S3o Sebastido do Rio Verde e o INEPAM nao emitirao
Declaracdo de Aprovacdo no Concurso Publico, sendo a prépria publicacdo documento
habil para fins de comprovacao da aprovacao.

10.14 Todas as convocagoes, avisos e resultados referentes a realizacdo deste Concurso
Publico serdo divulgados no Mural da Prefeitura Municipal de Sdo Sebastido do Rio Verde
— MG e nos sites www.inepam.org.br e www.saosebastiaodorioverde.mg.gov.br sendo de
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inteira responsabilidade do candidato o seu acompanhamento, ndo podendo ser alegada
gualquer espécie de desconhecimento.

10.15 Toda mengado a hordrio neste Edital e em outros atos dele decorrentes tera como
referéncia o horario oficial de Brasilia.

10.16 As folhas de respostas, listas de presenca e demais documentos deste concurso
publico serdao arquivados pela Prefeitura Municipal e poderdo ser incinerados somente
apos a analise dos atos de admissao realizado pelo Tribunal de Contas do Estado de Minas
Gerais.

10.17 Sem prejuizo das sangdes criminais cabiveis, a qualquer tempo, a Prefeitura
Municipal de S3do Sebastido do Rio Verde poderd anular a inscricdo, prova (s) ou
contratacdo do candidato, verificadas falsidades de declaracdo ou irregularidade no
Certame.

10.18 O candidato serda considerado desistente e excluido do Concurso Publico quando ndo
comparecer as convocac¢des nas datas estabelecidas ou manifestar sua desisténcia por
escrito.

10.19 Salvo as excecOes previstas no presente edital, durante a realizacdo de qualquer
prova e/ou fase deste Concurso Publico ndo sera permitida a permanéncia de
acompanhantes, terceiros ou candidatos que realizaram ou realizardo prova e/ou fase nos
locais de aplicacao, seja qual for o motivo alegado.

10.20 A aprovacao do candidato neste concurso publico ndo implicard na obrigatoriedade
de sua convocacgdo, cabendo a Prefeitura Municipal o direito de preencher somente o
nimero de vagas, de acordo com as necessidades da Administracdo, disponibilidade
financeira e obediéncia a Lei de Responsabilidade Fiscal.

10.21 Apds o ato de Homologacdo do Concurso Publico, as Folhas de Respostas serdo
encaminhadas a Prefeitura Municipal, devendo ser arquivadas, conforme determinac¢ao do
Tribunal de Contas do Estado de Minas Gerais.

10.22 Os candidatos aprovados e convocados ficardo sujeitos a aprovacdo em exame
médico, conforme disposto no presente Edital e a apresentacao dos documentos que lhe
forem exigidos.

10.23 A Prefeitura Municipal de Sdo Sebastido do Rio Verde homologara o Concurso Publico
apos a publicacao da Classificacdo Final e vencido o prazo para recursos.
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10.24 Apds a homologacao, os candidatos serdo convocados para anuéncia a nomeacao,
respeitada a ordem da classificacdo e a necessidade da Prefeitura Municipal.

10.25 Ao se inscrever o candidato se responsabilizard moral e judicialmente pelas
informacodes e aceitard a legislacdo que regulamenta o presente Concurso Publico.

10.26 A Prefeitura Municipal de S3o Sebastido do Rio Verde podera, por motivos
justificdveis, anular parcial ou totalmente este Concurso Publico.

10.27 Os casos que porventura estejam omissos a este Edital, serdo resolvidos pela
Prefeitura Municipal de S3o Sebastido do Rio Verde - MG, junto a Comissdao de Concurso

Publico.

E, para que chegue ao conhecimento de todos, é expedido o presente Edital.
S3o Sebastido do Rio Verde, 17 de julho de 2026.

PAULO HENRIQUE DE SOUZA PINTO
Prefeito Municipal
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ANEXO |
DESCRICAO DAS ATRIBUICOES

AUXILIAR DE BIBLIOTECA
Realizar atividades de relativa responsabilidade auxiliando na estruturacao, manutencao e
implemento das bibliotecas escolares do municipio.

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS
Executar sob supervisdo tarefas simples e de relativa responsabilidade.

MEDICO (A) DA ESF

Realizar a atencdo a saude as pessoas e familias sob sua responsabilidade; Realizar
consultas clinicas, pequenos procedimentos cirurgicos, atividades em grupo na UBS e,
guando indicado ou necessario, no domicilio e/ou nos demais espagos comunitarios
(escolas, associacGes entre outros); em conformidade com protocolos, diretrizes clinicas e
terapéuticas, bem como outras normativas técnicas estabelecidas pelos gestores (federal,
estadual, municipal ou Distrito Federal), observadas as disposi¢cdes legais da profissdo;
Realizar estratificacdo de risco e elaborar plano de cuidados para as pessoas que possuem
condi¢Oes cronicas no territorio, junto aos demais membros da equipe; encaminhar
guando necessario, usuarios a outros pontos de atencdo, respeitando fluxos locais,
mantendo sob sua responsabilidade o acompanhamento do plano terapéutico prescrito;
Indicar a necessidade de internacdo hospitalar ou domiciliar, mantendo a
responsabilizacdo pelo acompanhamento da pessoa; Planejar, gerenciar e avaliar as acoes
desenvolvidas pelo ACS e ACE em conjunto com os outros membros da equipe; e exercer
outras atribui¢cdes que sejam de responsabilidade na sua drea de atuacao.

PEDREIRO
Executar tarefas de relativa complexidade, de servicos especializados em obras.
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ANEXO Il
CONTEUDO PROGRAMATICO

CONHECIMENTOS GERAIS

Cargos de Ensino Fundamental

Lingua Portuguesa: Interpretacdo de textos. Significado das palavras. Identificacdo de
vogais e consoantes. Escritas corretas.

Matematica: Operaces fundamentais: adicao, subtracdo, multiplicacdo e divisdo. Juros
simples. Sistema métrico decimal: unidades de medida (comprimento, massa e
capacidade); transformacoes de unidades. Razdo e proporc¢ao.

Cargos de Ensino Médio e Técnico

Lingua Portuguesa: Fonema. Silaba. Ortografia. Classes de Palavras: substantivo, adjetivo,
preposicdo, conjuncdo, advérbio, verbo, pronome, numeral, interjeicdo e artigo.
Acentuacdo. Concordancia nominal. Concordancia Verbal. Sinais de Pontuacdo. Uso da
Crase. Colocacdo dos pronomes nas frases. Andlise Sintatica Periodo Simples e Composto.
Figuras de Linguagem. Interpretacdo de Textos.

Matematica: Radicais: operacées — simplificacdo, propriedade — racionalizacdo de
denominadores. Razdo e Proporcdo. Porcentagem. Juros Simples. Conjunto de niumeros
reais. Fatoracdo de expressdo algébrica. Expressdo algébrica — operacdes. Expressoes
algébricas fracionarias — operagbes — simplificacio. MDC e MMC. Sistema de medidas:
comprimento, superficie, massa, capacidade, tempo e volume: unidades de medida;
transformacdes de unidades. Estatistica: no¢des basicas, razao, proporgao, interpretacao e
construcdo de tabelas e graficos. Geometria: elementos basicos, conceitos primitivos,
representacdo geomeétrica no plano; Nog¢des de probabilidade e andlise combinatdria.

Cargos de Ensino Superior

Lingua Portuguesa: Fonema. Silaba. Ortografia. Classes de Palavras: substantivo, adjetivo,
preposicao, conjuncdo, advérbio, verbo, pronome, numeral, interjeicdo e artigo.
Acentuagdo. Concordancia nominal. Concordancia Verbal. Sinais de Pontuagdo. Uso da
Crase. Colocagdo dos pronomes nas frases. Analise Sintatica Periodo Simples e Composto.
Figuras de Linguagem. Interpretacao de Textos.

Matemadtica: Radicais: operacdes — simplificacdo, propriedade — racionalizacdo de
denominadores. Razdo e Proporgdo. Porcentagem. Juros Simples. Conjunto de nimeros
reais. Fatoracdo de expressdo algébrica. Expressdo algébrica — operacdes. Expressdes
algébricas fracionarias — operagbes — simplificacio. MDC e MMC. Sistema de medidas:
comprimento, superficie, massa, capacidade, tempo e volume: unidades de medida;
transformacdes de unidades. Estatistica: nocOes basicas, razdo, proporcdo, interpretacao e
construcdo de tabelas e graficos. Geometria: elementos basicos, conceitos primitivos,
representacdo geomeétrica no plano; Nog¢des de probabilidade e andlise combinataria.
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

Conteudo para profissionais da saude

A Saude Publica no Brasil. Sistema Unico de Saude (SUS). Redes de Atencdo a Saude.
Modelos de Atengdo a Saude. Atengdo Primdria a Saude. Protocolos do SUS. Gestao do SUS:
diretrizes para a gestdo do SUS; Descentralizacdo; Regionalizacdo; Financiamento;
Regulagdo; Participagdao Popular; Responsabilidade sanitdria das instancias gestoras do
SUS; Planejamento e Programacado; Regulacdo, Controle, Avaliacdo e Auditoria. Politica
Nacional da Atencdo Basica. Vigilancia em Saude. Redes de Atencdo a Saude. Sistema
Nacional de Informacdes em saude. Politicas e Sistemas de Saude no Brasil: retrospectiva
histérica; reforma sanitaria. Promocao a saude. Controle social: conselhos e conferéncias
municipais de saude. Estratégia de Saude da Familia. Determinantes Sociais em Saude.
-BRASIL. LEI N2 8.080, DE 19 DE SETEMBRO DE 1990. DispGe sobre as condicdes para a
promocgdo, protecdo e recuperacao da saude, a organizacdo e o funcionamento dos
servicos correspondentes e da outras providéncias. (Atualizada).

- BRASIL. Lei 8.142 28 de dezembro de 1990. DispGe sobre a participacdo da comunidade
na gestdo do Sistema Unico de Sautde (SUS) e sobre as transferéncias intergovernamentais
de recursos financeiros na area da saude e da outras providéncias.

- BRASIL. Decreto n2 7.508 de 28 de junho de 2011 Regulamenta a Lei n2 8.080, de 19 de
setembro de 1990, para dispor sobre a organizacdo do Sistema Unico de Saude - SUS, o
planejamento da saude, a assisténcia a salde e a articulacdo interfederativa, e da outras
providéncias. (Atualizada).

- BRASIL. Portaria n? 399/GM de 22 de fevereiro de 2006. Divulga o Pacto pela Saude 2006
— Consolidacdo do SUS e aprova as Diretrizes Operacionais do Referido Pacto.

- BRASIL. Resolugdo n2 588 de julho de 2018. Institui a Politica nacional de Vigilancia em
Saude.

- BRASIL. Resolucdo n? 453 de 10 de maio de 2012. Define diretrizes para instituicdo,
reformulacdo, reestruturacdo e funcionamento dos Conselhos de Saude.

- BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atencdo a Saude. Nucleo Técnico da Politica
Nacional de Humaniza¢ao. Humaniza SUS: Documento base para gestores e trabalhadores
do SUS / Ministério da Salde, Secretaria de Atencdo a Saude, Nucleo Técnico da Politica
Nacional de Humanizagdo. — 4. ed. 4. reimp. — Brasilia: Editora do Ministério da Saude,
2010.

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988, com as Emendas
Constitucionais — Da Saude.

- BRASIL. Portaria n2 2.436, de 21 de setembro de 2017. Aprova a Politica Nacional de
Atencdo Bdsica, estabelecendo a revisdao de diretrizes para a organizacdo da Atencdo
Basica, no ambito do Sistema Unico de Saude. (Atualizada).

- Brasil. Ministério da Saude. Secretaria de Vigilancia em Saude. Secretaria de Atencdo a
Saude. Politica Nacional de Promocdo da Saude / Ministério da Saude, Secretaria de
Vigilancia em Saude, Secretaria de Atencdo a Saude. — 3. ed. — Brasilia : Ministério da Saude,
2010.
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- Brasil. Portaria n2 2.528 de 19 de outubro de 2006. Aprova a politica nacional de saude da
pessoa idosa.

AUXILIAR DE BIBLIOTECA

BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil — 1988. . Lei n2 8.069, de 13
de julho de 1990. Dispde sobre o Estatuto da Crianca do Adolescente — ECA. . Lein®
9.394, de 20 de dezembro de 1996. Estabelece as Diretrizes e Bases da Educagao Nacional
— LDB. . Lein? 13.146, de 6 de julho de 2015. Institui a Lei Brasileira de Inclusao da
Pessoa com Deficiéncia/Estatuto da Pessoa com Deficiéncia. . Resolugdo CNE/CP N@
1, de 17 de junho de 2004. Institui Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacdo das
RelacBdes Etnico-Raciais e para o Ensino de Histéria e Cultura Afro-Brasileira e Africana
(anexo o Parecer CNE/CP n2 3/2004). . Resolucdo CNE/CEB N2 4, de 13 de julho de
2010. Define Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para a Educacdo Basica (anexo o
Parecer CNE/CEB n? 7/2010). . Resolugdo CNE/CP N9 1, de 30 de maio de 2012.
Estabelece Diretrizes Nacionais para a Educacdo em Direitos Humanos (anexo o Parecer
CNE/CP n© 8/2012). . Secretaria de Educacdo Especial. Politica Nacional de Educacao
Especial na perspectiva da educagdo inclusiva. Brasilia, MEC/SEESP, 2008. Disponivel em:
pdf/politicaeducespecial.pdf

Informatica: Utilizacdo e configuracdo do Sistema Operacional Windows (versdo XP ou mais
recente), seus aplicativos embarcados (Bloco de Notas, Calculadora, Paint, WordPad, etc)
e configuracdes de periféricos (impressoras, monitores, etc). Pacote Office 2010 ou versao
mais recente (Microsoft Word, Microsoft Excel, Microsoft PowerPoint, Microsoft Outloook,
etc). Recursos e utilizacdo do Adobe Reader (Adobe Reader). Nocdes de Internet
(configuragdes, navegadores, navegacao, sites, etc).

Outras questdes versando sobre as atividades e atribuicdes especificas do cargo.

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

Nocbes basicas de higiene: higiene pessoal e no trabalho; Manuseio e utilizacdo de
ferramentas, produtos e materiais de trabalho; Equipamentos de protecdo individual;
Noc¢des de primeiros socorros; Qualidade no atendimento ao publico; Relagdes humanas
no trabalho; No¢des bdsicas de seguranca no trabalho.

Outras questdes versando sobre as atividades e atribuicdes especificas do cargo.

MEDICO ESF

Semiologia médica na pratica clinica; Radiologia Bdsica na pratica clinica; Patologia Geral;
Epidemiologia Geral; Farmacologia basica; Etica Médica. Hipertensdo Arterial; Arritmias
cardiacas; Doencas coronarianas; Embolia pulmonar; Asma brénquica; Hemorragia
digestiva; Ulceras e gastrites; Hepatites; Obstrucdo intestinal; Isquemia mesentérica;
Pancreatites; Diarreias; Parasitoses; Doencas inflamatdrias intestinais; Anemias;
Neoplasias malignas mais prevalentes; cefaleias e enxaquecas; ConvulsGes; Acidente
vascular encefdlico; Infeccdo urinaria; Cdlica renal; Infeccdo das vias aéreas superiores;
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Pneumonia adquirida na Comunidade; Diabetes tipo | e Tipo Il; Obesidade; Artrites;
Lombalgia; AIDS; Sindrome Gripal e Doenga Respiratdria Aguda Grave; Dengue; Tabagismo;
Etilismo. Atencdo para matéria especifica para todos os profissionais da saude. Referéncias
Bibliograficas - ESF DUNCAN, B. BRUCE, SCHIMIDT, MARIA INES e GIUGLIANI, R. J. ELSA, e
Colaboradores Medicina Ambulatorial - Conduta clinica em Atengdo Primaria, Ed. Artes
Médicas, 1996. - TRATADO DE CLINICA MEDICA, A. C. Lopes & V. Amato Neto, Editora Roca,
2006. - CODIGO DE ETICA MEDICA-CRM/CFM Cecil Tratado de Medicina Interna — 222 Ed.
2 Vol. Autor: Goldman, Ausiello Editora: Elsevier ROQUAYROL, Zélia e Norimar Filho -
Epidemiologia & Saude 72 edicdo-2013. - Way, LW et al. — Cirurgia — Diagndstico e
Tratamento 112 Ed. Guanabara Koogan, 2004.

Atencao para matéria especifica para todos os profissionais da saude.

Outras questdes versando sobre as atividades e atribuicdes especificas do cargo.

PEDREIRO

Conhecimentos sobre equipamentos de protecdo individual — EPI’s. Conhecimentos
técnicos da area, uso adequado de materiais e equipamentos. Conhecimentos sobre
demarcacdo da obra; materiais basicos de construcdo civil (areia, cimento, cal, pedra, etc.);
equipamentos e ferramentas; nivel e prumo; concretos e argamassas; fundagdes;
alvenarias; lajes; materiais de acabamento; impermeabilizacdo e medidas.

Outras questdes versando sobre as atividades e atribuicdes especificas do cargo.
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ANEXO Il
DECLARACAO PARA CANDIDATO COM DEFICIENCIA E/OU SOLICITANTE DE CONDICAO
ESPECIAL
Concurso Publico n2 001/2026 - Prefeitura Municipal de Sdo Sebastido do Rio

Verde/MG

Dados do candidato:

NOME:

INSCRICAO: |RG: |

CARGO:

TELEFONE: | CELULAR: |

CANDIDATO(A) POSSUI DEFICIENCIA? ESIM ENAO

Se sim, especifique a deficiéncia:

Ne do CID:
Nome do médico que assina do Laudo:

N2 do CRM:

NECESSITA DE CONDICOES ESPECIAIS PARA REALIZACAO DA PROVA?
ESIM ENAO

SALA DE FACIL ACESSO (ANDAR TERREO COM RAMPA)
MESA PARA CADEIRANTE

SANITARIO ADAPTADO PARA CADEIRANTE

LEDOR

TRANSCRITOR

PROVA EM BRAILE

PROVA COM FONTE AMPLIADA (FONTE TAMANHO 24)
INTERPRETE DE LIBRAS

OUTRA. QUAL?

ATENCAO: Esta declaracdo deverd ser enviada em envelope pela ECT (Empresa de Correios
e Telégrafos) via SEDEX, no periodo de inscricdes, conforme disposto no Capitulo Il do
Edital.

S3do Sebastido do Rio Verde, de de 2026.

Assinatura do(a) candidato(a)
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ANEXO IV

DECLARAGCAO DE COMPARECIMENTO PARA REALIZAGAO DE PROVA OBJETIVA
CONCURSO PUBLICO N2 001/2026

Ao INEPAM, banca organizadora do Concurso Publico, DECLARA por meio deste que o(a)

candidato(a)

(nome
completo), portador(a) do documento de identidade RG n? e
CPF n@ realizou prova objetiva no periodo do referido

certamenodia__ / / .

Assinatura do Candidato

Carimbo/Assinatura do Coordenador responsavel
(INEPAM)
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ANEXO V

CRONOGRAMA

Publicacdo do Edital

17/07/2026

Periodo de inscricoes e disponibilizacao do
boleto bancario, INCLUSIVE 22 VIA

Das 10h00Omin do dia 18/09/2026 as
16h00min do dia 19/10/2026

Prazo de solicitacdo de pedido de isencao

Das 10h00min do dia 17/09/2026 as
16h00min do dia 22/09/2026

Divulgagao dos pedidos de isengao deferidos e
indeferidos

25/09/2026

Prazo de recurso dos pedidos de isencao

28, 29 e 30/09/2026

Homologacao dos deferimentos e

indeferimentos dos pedidos de isengdo e e
Pata.lernlte para pagamento do boleto da taxa de 19/10/2026
inscricdo

Divulgacdo da relacdo de candidatos inscritos 26/10/2026

Prazo de Recursos com relagdo aos candidatos
Inscritos

27,29 e 30/10/2026

Divulgagdao da retificagdo da relagdo dos
candidatos inscritos (se houver) e convocacdo

com dia, local e horario da realizacao da prova Sl
objetiva

Realizagdo das provas objetivas 22/11/2026
Divulgacdo dos gabaritos das provas objetivas 23/11/2026

Prazo de recursos em relacdo ao gabarito das
provas objetivas

24,25 e 26/11/2026

Divulgacdo do julgamento dos recursos 30/11/2026
Divulgacdo da retificacdo e homologacdo do
gabarito (se houver) e divulgacdo da classificacdo 07/12/2026

e nota da prova objetiva

Prazo de recursos em relacdo a classificacdo e
nota da prova objetiva

08, 09 e 10/12/2026

Divulgacdao da homologacdo da classificacdo e

nota da prova objetiva e convocacdo para 14/12/2026
realizacdo da prova pratica

Realizagdo da prova prética 20/12/2026
Divulgagdo da nota da prova pratica 28/12/2026

Prazo de recurso da classificagdo com a nota da
prova pratica

29,30e31/12/2026
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Publicacdo da retificacdo e/ou homologacio da
classificacio final e HOMOLOGACAO do 05/01/2027
Concurso Publico
*As datas acima poderdo sofrer alteracdes com prévia divulgacao.
** Todas as divulgacbes referentes ao Concurso Publico serdo realizadas no
Mural da Prefeitura Municipal de Sdo Sebastido do Rio Verde— MG e nos sites
www.inepam.org.br e www.saosebastiaodorioverde.mg.gov.br. As publicacdes
também serdo realizadas no Diario Oficial do Estado de Minas Gerais.
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