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DECRETO N° 2.056 /2017

“Determina Abertura de Processo Seletivo Simplificado, Nomeia Comissdo Organizadora que
Organizara, Executara e Julgara o Processo Seletivo Simplificado, Edital 03/2017 e da Outras
Providéncias.”

O PREFEITO MUNICIPAL DE BOTUVERA, no uso de suas atribuicdes legais,
1) Considerando a necessidade excepcional de interesse publico, de contratagéo de pessoas;
2) Considerando que algumas areas da Prefeitura Municipal de Botuvera estdo com os
servicos comprometidos por deficiéncias de servidores;
3) Considerando a suspensao do concurso publico do edital 01/2017.
DECRETA:
Art. 1°- Fica o setor de Recursos Humanos autorizado a abrir processo seletivo simplificado, de
forma emergencial, com a finalidade de suprir necessidade excepcional e de interesse publico, para
contratagao de pessoas por prazo determinado.

Art. 2° - Fica nomeada a COMISSAO ORGANIZADORA para coordenar as atividades de preparar,
executar e julgar o Processo Seletivo Simplificado do Edital n® 03/2017.

Art. 3° - A Comissao Organizadora sera composta da seguinte forma:
1- Coordenador - Angelo Luiz Venzon

2- Membro - Rogério Comandolli

3- Membro - Rosane Aguiar Tachini

Art. 3° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

Art. 4° - Ficam revogadas as disposi¢des em contrario.

Prefeitura Municipal de Botuvera, em 09 de Agosto de 2017.

JOSE LUIZ COLOMBI
Prefeito Municipal
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EDITAL DE PROCESSO SELETIVO N° 03/2017

A Prefeitura do Municipio de Botuvera torna publico
que acham-se abertas as inscricbes ao Processo
Seletivo Simplificado 03/2017 para admissdo e
reserva técnica de vagas, para 0s cargos de
SERVENTE DE OBRAS, AUXILIAR DE SERVICOS

OPERADOR DE MAQUINA E

EQUIPAMENTOS, MOTORISTA e PEDREIRO, a
serem admitidos em carater temporario e de forma

emergencial.

As inscri¢coes poderao ser realizadas no periodo
de 11/08/2017 a 22/08/2017, nas dependéncias da

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOTUVERA, sito a
Rua Joao Morelli, 66 — Centro — Botuvera.
completo estd afixado no mural das
publicagbes da Prefeitura Municipal e site da internet
em www.botuvera.sc.gov.br

Botuvera, em 09 de Agosto de 2017.

JOSE LUIZ COLOMBI
PREFEITO MUNICIPAL



PREFEITURA MUNICIPAL DE BOTUVERA

I

ESTADO DE SANTA CATARINA Uso Exclusivo
PREFEITURA MUNICIPAL DE BOTUVERA
INSCRIGAO PARA PROCESSO SELETIVO - EDITAL N° 03/2017

Numero da Inscrigdo: N° >

CARGO: [ | SERVENTE DE OBRAS [ | OPERADOR MAQUINA E EQUIPAMENTOS || MOTORISTA
D PEDREIRO [ | AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

Nome do(a) Candidato(a):

Identidade: Data de Nascimento: ~ / / Sexo: M() F( )

CPF:

Estado Civil:

Enderego: | Bairro:

Municipio: | Estado: |Fone: ()

e-mail:

Declaro que aceito todas as exigéncias especificadas no Edital de abertura deste Processo Seletivo,
responsabilizando-me pelas informagdes aqui prestadas.

Local e Data: Assinatura do Candidato:

ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE BOTUVERA
INSCRIGAO PARA PROCESSO SELETIVO - EDITAL N° 03/2017

Nuamero da Inscrig&o:

CARGO: |__| SERVENTE DE OBRAS OPERADOR MAQUINA E EQUIPAMENTOS MOTORISTA
[ | PEDREIRO [ | AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS

Nome do(a) Candidato(a):

Obrigatorio a apresentacdo deste, juntamente com a carteira de identidade no local da prova.

Comparecer com 30 minutos de antecedéncia.

Local e Data: Assinatura do Responsavel:

Via Candidato. Data da prova: 28/08/2017 — Horéario 09:00 horas
Local: Escola Municipal de Ribeirdo do Ouro
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EDITAL PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 03/2017

Abre inscricbes para a Selecdo Simplificada, de forma emergencial, de
profissionais para admissdo e reserva técnica, para os cargos de: SERVENTE DE OBRAS,
OPERADOR DE MAQUINA E EQUIPAMENTOS, MOTORISTA, PEDREIRO E AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS

para o Municipio de Botuvera.

O PREFEITO MUNICIPAL DE BOTUVERA, Estado de Santa Catarina, no
uso de suas atribuicdes, resolve realizar o Processo Seletivo Simplificado para admisséo e
reserva técnica de profissionais, a serem admitidos em Carater Temporario e emergencial,
nos termos do inciso 1X do Art. 37 da Constituicdo Federal e da Lei Municipal n® 502/89.

1. DAS INSCRICOES:

1.1  As inscricdes estardo abertas dos dias 11/08/2017 a 22/08/2017, no horéario das
08:00 as 11:30 horas e das 14:00 as 16:30 horas.

1.2 As inscricdes serao realizadas na PREFEITURA MUNICIPAL DE
BOTUVERA, situada a Rua Joao Morelli, 66 — Centro de Botuverda, no setor de
Recursos Humanos.

1.3 No ato da Inscricdo o candidato devera apresentar a Carteira de Identidade e
preencher a ficha de inscricao:

1.4- No requerimento da inscricdo o candidato terd que preencher a ficha propria,
assinando-a;

1.5- Nao sera admitida, sob qualquer pretexto, a inscricao condicional.

1.6- As informacdes prestadas na ficha de inscricdo serdo de inteira
responsabilidade do candidato, bem como os requisitos para a inscricao;

1.7- N&o sera permitida inscricdo por procuracao.
2. VAGAS

O processo Seletivo do presente edital destina-se a selecdo para admisséo e reserva
técnica para os seguintes cargos:

CARGO Carga Vagas/Reserva | HABILITACAO

Horéria técnica

Semanal
SERVENTE DE 40 h 02 Ensino Fundamental
OBRAS Incompleto.
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OPERADOR DE 40 h Ensino Fundamental Incompleto
MAQUINA E 01 e Carteira de Motorista
EQUIPAMENTOS Categoria “C”

MOTORISTA 40 h 02 Ensino Fundamental Incompleto

e Carteira Nacional de
Habilitag¢do Categoria “D”.

PEDREIRO 40 h 01 Ensino Fundamental Incompleto

AUXILIAR DE 40 h 01 Ensino Fundamental Incompleto
SERVICOS GERAIS

3. REQUISITOS PARA ASSINATURA DO CONTRATO:
Para assinatura do contrato o candidato devera apresentar:

Declaracdo negativa de acumulacdo de empregos/funcées no servico publico;

Atestado de boa salde fisica e mental (atestado de satde admissional);

Carteira de ldentidade;

CPF;

Comprovante de quitacdo com as obrigacGes militares;

Certidao de casamento e ou nascimento;

Certidao de nascimento dos filhos menores de 14 anos;

Inscricdo no PIS/PASEP;

Titulo eleitor e comprovante da ultima votacéo;

10. 01 foto 3x4 recente;

11. Endereco Completo;

12. Numero da conta corrente para deposito salarial;

13. Carteira de Trabalho;

14. Carteira Nacional de Habilitacdo de acordo com a categoria exigida, para os cargos
de operador de maquina e equipamentos e motoristas;

15. Comprovante de escolaridade exigido para o cargo;

16. Antecedentes criminais expedido pelo Férum da Comarca de Brusque.

CoNoOA~WNE

3.1. - Todos os documentos deverdo ser apresentados em original e fotocopia.

4- DAS PROVAS

41- O Processo Seletivo sera de Prova Escrita.

4.2- A nota final sera calculada de seguinte maneira:
Prova Escrita de conhecimentos especificos : 10 (dez) pontos (pontuagao
maximay);
Prova Escrita de conhecimentos gerais: 10 (dez) pontos (pontuagao maxima)

4.2- O resultado sera a soma das duas provas.
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4.4.- Em caso de empate, tera preferéncia o candidato que obtiver a maior nota na prova de
conhecimentos especificos.

4.5.- A prova escrita sera de 20 (vinte) questdes (de multipla escolha), sendo 10 (dez)
questdes de conhecimentos especificos e 10 (dez) questdes de conhecimentos gerais.

CARGO CONTEUDOS

SERVENTE DE OBRAS, PEDREIRO | Conhecimentos Gerais sobre o Municipio
E AUXILIAR DE SERVICOS | de Botuvera, Portugués e Matematica (a
GERAIS nivel de ensino fundamental) e
conhecimentos especificos de cada cargo.

OPERADOR DE MAQUINA E | Legislagio de Transito, Codigo de Transito
EQUIPAMENTOS Brasileiro, Conhecimentos basicos sobre
veiculos  automotores, = Conhecimentos
Gerais sobre o Municipio de Botuvera,
Portugués e Matematica (a nivel de ensino
fundamental)

MOTORISTA Legislacdo de Transito, Codigo de Transito
Brasileiro, Conhecimentos basicos sobre
veiculos  automotores, = Conhecimentos
Gerais sobre o Municipio de Botuvera,
Portugués e Matematica (a nivel de ensino
fundamental)

5.- DA REALIZAGAO DAS PROVAS

Seréo realizadas as 09:00 horas do dia 28/08/2017, na escola municipal de
Ribeirdo do Ouro - Situada a estrada geral de Ribeirdao do Ouro — Préximo a
Igreja.

a) A prova escrita tera duracgao de até 01:30 horas (uma hora e trinta minutos);

b) Durante a realizagdo da prova nao sera admitida qualquer espécie de consulta, nem uso
de maquina calculadora e/ou aparelhos de comunicagéo;

c) Nao se admitira a entrada de candidato que nao estiver na relagéo de inscritos e
que nao estiver portando documento de identificagao com foto;

d) Né&o havera Segunda chamada, ap6s a hora marcada para o inicio, seja qual for o motivo
alegado.
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6.- DA DL\/ULGAQAO DAS LISTAS DE CLASSIFICACAO e DEMAIS
PUBLICACOES:

As listas de classificagcdo e demais publicagcbes serédo
divulgadas no mural da Prefeitura Municipal de
Botuvera, no site da  Prefeitura  Municipal:
www.botuvera.sc.gov.br.

7.- DA CHAMADA DOS CANDIDATOS

7.1- A chamada dos candidatos selecionados obedecera a ordem de
classificacdo, mediante a existéncia da vaga, sendo que se o candidato
classificado ndo se fizer presente no local, no dia e horario, passara
automaticamente para o ultimo lugar da listagem em que esta classificado.

7.2- O candidato que ndo quiser assumir a vaga poderd optar pela remocéo
para ultimo colocado da listagem de aprovados.

7.3- Os candidatos aprovados que ndo forem chamados fardo parte do quadro
de reserva técnica, para 0s cargos em que se inscreveram, da Prefeitura Municipal
de Botuverd, durante a vigéncia do presente processo seletivo.

7.4 — O candidato aprovado que for convocado e assumir a vaga devera assinar
um contrato a titulo de experiéncia de 90 dias. Findo o prazo de 90 dias a
administracdo reserva-se o direito de rescindir o contrato ou renova-lo por mais
270 dias (9 meses).

7.5 - O candidato aprovado que for convocado a assumir a vaga terd um prazo
maximo de 2 dias para apresentar os documentos solicitados para a admissao,
sendo que a nao apresentacdo sera considerada como desinteresse da vaga e
desisténcia, passando a vaga para o proximo da lista.

7.6 — As convocacdes para escolha das vagas serdo publicadas no site do
Municipio: www.botuvera.sc.gov.br e informadas por telefone e pelo endereco
eletrdnico, informados na ficha de inscri¢cdo, ficando o candidato responsavel de
acompanhar as publica¢cdes e manter os dados atualizados.
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8.- DA REMUNERACAO E JORNADA DE TRABALHO

8.1 — A remuneracdo mensal sera a constante na Lei n° 1.382/2017 e suas
alteracdes, para o cargo conforme tabela:

CARGO Salario Mensal | Carga Horaria
SERVENTE DE OBRAS R$ 1.168,59 40 horas semanais
OPERADOR DE MAQUINA E | R$1.617,07 40 horas semanais
EQUIPAMENTOS

MOTORISTA R$ 1.617,07 40 horas semanais
PEDREIRO R$ 2.036,63 40 Horas Semanais
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS R$ 1.168,59 40 Horas Semanais

9.- DA CONTRATACAO:

9.1 — A contratagdo sera sob o regime das Leis Trabalhistas (CLT).

10.- CRONOGRAMA

Data Horario Evento
09/08/2017 Fhikkkkkkkkeekkkekk | Publicag8o do Edital
10/08/2017 08:30 as 11:30 / | Periodo de interposicao de

14:00 as 17:00 h. recursos contra o Edital

11/08/2017 a 22/08/2017 |08:00 as 11:30 / | Periodo das inscricdes

14:00 as 16:30 h.

23/08/2017 Fhikkkkkekkkeekkkkkek | Publicagdo da  Listagem dos
Inscritos

24/08/2017 Frkkkkkkkckkoekkkkkkk | Periodo  para interposicdo de
recursos das inscri¢goes

25/08/2017 Frkkkkkkkkkkkkkkkek | Publicacdo das  inscrigdes
homologadas.

28/08/2017 09:00 horas Aplicacdo da prova escrita e
objetiva.

28/08/2017 17:00 horas Divulgacdo dos gabaritos das
provas escritas.

29/08/2017 Tk Rk Periodo de interposicdao de
recursos contra os gabaritos e
prova.

31/08/2017 ke ko Publicacdo da listagem
oficial dos aprovados.

11- DAS ATRIBUICOES DOS CARGOS:

11.1 — De conformidade com o Anexo | deste Edital
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12- DAS DISPOSICOES GERAIS E FINAIS:

12.1-Para a inscricdo o candidato tera ficha modelo a disposicdo no local de
inscrigao.

12.2-Serd nula de pleito Direito a inscricdo procedida com documentos falsos,
sujeitando-se o candidato ao Processo Criminal, previsto em Lei.

12.3-A aprovacdo nao obriga a contratacdo e tdo pouco gera efeitos a que se
refere a estabilidade.

13- DA VALIDADE

13.1 — O presente processo seletivo terd validade de 1 (um) ano, podendo ser
revalidado para mais 1 (um) ano.

14- DA PUBLICACAO:

Este Edital entrard em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as
disposicGes em contrario.

Prefeitura Municipal de Botuvera em, 09 de Agosto de 2017.

JOSE LUIZ COLOMBI
Prefeito Municipal
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ANEXO | — ATRIBUICOES DOS CARGOS

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS a) Descricao Sintética: Exercer trabalhos de
limpeza, coleta de lixo nos diversos nos setores administrativos do municipio.
Executar limpeza em 06rgaos publicos. b) Descricdo Analitica: Exercer trabalhos
de limpeza em prédios e setores publicos do municipio, realizar a devida coleta do
lixo produzido nos diversos setores administrativos da municipalidade.
Organizagao e utilizar corretamente os materiais de consumo e permanentes da
copa, cozinhas, e setores de alimentacdo. Demais atribuicdes relacionadas a
limpeza, higiene e alimentacéo. Fazer o servigo de faxina em geral, remover o po
de méveis, paredes, tetos, portas, janelas e equipamentos; limpar escadas, pisos,
passadeiras, tapetes e utensilios; arrumar banheiros e toaletes; auxiliar na
arrumacao e troca de roupa de cama, lavar e encerar assoalhos, lavar e passar
vestuarios e roupas de cama e mesa; coletar o lixo nos depdsitos colocando-os
nos recipientes apropriados; lavar vidros, espelhos e persianas; varrer patios;
fazer café e, eventualmente, servi-lo; fechar portas, janelas e vias de acesso;
eventualmente; executar tarefas afins.

MOTORISTA a) Descricdo Sintética: Conduzir e zelar pela conservagdo de
veiculos automotores em geral. b) Descricdo Analitica: Conduzir veiculos
automotores destinados ao transporte de passageiros, cargas e pacientes em
ambulancias; recolher o veiculo a garagem ou local destinado quando concluida a
jornada do dia, comunicando qualquer defeito porventura existente; manter os
veiculos em perfeitas condi¢cdes de funcionamento; fazer reparos de emergéncia;
zelar pela conservacdo do veiculo que Ihe for entregue; encarregar-se do
transporte e entrega de correspondéncia ou de carga que lhe for confiada;
promover o abastecimento de combustiveis, agua e 6leo; verificar o
funcionamento do sistema elétrico, lampadas, fardis, sinaleiras, buzinas e
indicadores de direcao; providenciar a lubrificacdo quando indicada; verificar o
grau de densidade e nivel da 4gua da bateria, bem como a calibracédo dos pneus;
executar tarefas afins. Realizar o transporte de pacientes e o transporte escolar
de alunos.

PEDREIRO a) Descricdo Sintética: Executar trabalhos de alvenaria, concreto e
outros materiais para construcao e reconstrucdo de obras e edificios publicos. b)
Descricdo Analitica: Trabalhar com instrumentos de nivelamento e prumo;
construir e preparar alicerces, paredes, muros, pisos e similares; preparar ou
orientar a preparacdo de argamassa; fazer reboco; preparar e aplicar caiacoes;
fazer blocos de cimento; construir formas e armacdes de ferro para concreto;
colocar telhas, azulejos e ladrilhos; armar andaimes; assentar e recolocar
aparelhos sanitarios, tijolos, telhas e outros; trabalhar com qualquer tipo de massa
a base de cal, cimento e outros materiais de construgéo; cortar pedras; armar



PREFEITURA MUNICIPAL DE BOTUVERA

formas para a fabricacdo de tubos; remover materiais de construcéo;
responsabilizar-se pelo material utilizado; calcular orcamento e organizar pedidos
de material; responsabilizar-se por equipes auxiliares necessarias a execucao das
atividades proprias do cargo; executar tarefas afins.

SERVENTE DE OBRAS a) Descricdo Sintética: Realizar trabalhos bracais em
geral. b) Descricdo Analitica: Carregar e descarregar veiculos em geral,
transportar, arrumar e elevar mercadorias, materiais de construgéo e outros; fazer
mudancas; proceder a abertura de valas; efetuar servicos de capina em geral,
varrer, escovar, lavar e remover lixos e detritos de via publicas e proprios
municipais; zelar pela conservacéo e limpeza dos sanitarios; auxiliar em tarefas
de construcdo, realizar limpeza, lixamentos e pinturas, calcamentos e
pavimentacdo em geral; auxiliar no recebimento, entrega, pesagem e contagem
de materiais; auxiliar nos servigcos de abastecimento de veiculos; cavar sepulturas
e auxiliar no sepultamento; manejar instrumentos agricolas; executar servigos de
lavoura (plantio, colheita, preparo de terreno, adubacdes, pulverizagdes, etc.);
aplicar inseticidas e fungicidas; cuidar de currais, terrenos baldios e pracas;
alimentar animais sob superviséo; proceder a lavagem de maquinas e veiculos de
qualquer natureza, bem como a limpeza de pecas e oficinas; executar tarefas
afins.

OPERADOR DE MAQUINAS E EQUIPAMENTOS a) Descricdo Sintética: Operar
maquinas rodovidrias, agricolas, tratores e equipamentos moveis. b) Descricdo
Analitica: Operar veiculos motorizados, especiais, tais como: guinchos,
guindastes, maquinas de limpeza de rede de esgoto, retroescavadeira, carro
plataforma, maquinas rodoviarias, agricolas, tratores e outros; abrir valetas e
cortar taludes; proceder a escavacgoes, transporte de terra, compactacéo, aterro e
trabalhos semelhantes; auxiliar no conserto de maquinas; lavrar e discar terras,
obedecendo as curvas de niveis; cuidar da limpeza e conserva¢do das maquinas,
zelando pelo seu bom funcionamento; ajustar as correias transportadoras a pilha
pulm&o do conjunto de britagem; executar tarefas afins.




