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PRO-REITORIA DE DESENVOLVIMENTO
E GESTAO DE PESSOAS
DEPARTAMENTO DE DESENVOLVIMENTO
DE PESSOAS

EDITAL N° 45, DE 10 DE AGOSTO DE 2017
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

A Diretora do Departamento de Desenvolvimento de Pessoas
- DDP/PRODEGESP da Universidade Federal de Santa Catarina, no
uso de suas atribuigbes, considerando a Portaria Normativa n°
41/GR/2013, de 25/06/2013, torna publica a abertura de inscricdes
com vista a0 Processo Seletivo Simplificado para contratacdo de
Professor por tempo determinado, para atender a necessidade tem-
poréria de excepcional interesse publico, nos termos da Lei n°
8.745/1993 e suas alteragoes.

1 Das inscricoes:

1.1 Periodo de Inscricao: 14/08/2017 a 18/08/2017 - das
08:30 as 11:30 e das 14:30 as 17:30.

1.2 Caso ndo hagja candidatos inscritos no periodo acima
especificado, o prazo de inscrigdo ficard automaticamente prorrogado
por igual periodo.

1.3 Locais: Asinscrigdes serdo realizadas nas Secretarias dos
respectivos Departamentos, onde também serdo obtidas informactes
relativas ao processo seletivo simplificado e a publicagdo da portaria
de homologagdo das inscrigdes, bem como do cronograma dos tra-
balhos.

Departamento de Libras - LSB/CCE: Isb@contato.ufsc.br,
fone (48) 3721-4639. Departamento de Ciéncias Farmacéuticas -
CIF/CCS: cif@contato.ufsc.br, fone (48) 3721-9350. Departamento
de Educagéo do Campo - EDC/CED: edc@contato.ufsc.br, fone (48)
3721-4489. Departamento de Fisica - FSC/CFM: chefiafsc@conta
to.ufsc.br, fone (48) 3721-2873. Departamento de Ciéncias da Ad-
ministracdo - CAD/CSE: cad@contato.ufsc.br, fone (48) 3721-
6618/6698. Departamento de Engenharia Civil - ECV/CTC:
ecv@contato.ufsc.br, fone (48) 3721-9050 (Campus Universitario
Reitor Jo&o David Ferreira Lima - Trindade - Florian6polis/SC).

Centro de Ararangua - ARA: sid.cts.ara@contato.ufsc.br, fo-
ne: (48) 3721-6956. Secretaria Integrada de Departamento - Bloco B
- 2° andar. (Rodovia Governador Jorge Lacerda, n® 3201 - Km 35,4.
Bairro: Jardim das Avenidas - Ararangud/SC).

Centro de Blumenau - BNU: Departamento de Engenharias:
eng@contato.ufsc.br, fone (47) 3232-5148 e (48) 3721-3348 (Campus
Blumenau. Sede Administrativa: Rua Pomerode, 710. Bairro: Salto do
Norte - Blumenau/SC).

1.4 As inscrigdes deverdo ser efetuadas pessoal mente junto
a0 6Orgdo solicitante. Ser4 permitida a inscricdo por procuragdo es-
pecifica individual com firma reconhecida por autenticidade, acom-
panhada de cépias dos documentos de identidade devidamente au-
tenticados do candidato e do procurador. A procuragdo e as fotocopias
dos documentos deverdo ser anexadas a0 Requerimento de Inscri-
cao.

1.4.1 O candidato inscrito por procuragdo assumird total res-
ponsabilidade pelas informagdes prestadas por seu procurador, ar-
cando com as consequéncias de eventuais erros de seu representante
no preenchimento do Requerimento de Inscricéo.

1.4.2 Poderdo inscrever-se no processo seletivo o candidato
brasileiro, nato ou naturalizado e o estrangeiro portador do visto
Permanente, mediante o preenchimento do formulério de inscricéo,
apresentacdo dos documentos exigidos e do comprovante do paga
mento da taxa de inscrigéo.

1.5 Taxa de Inscrigdo: R$ 20,00 (vinte reais), que dever&o
ser creditados na Conta Unica do Tesouro Nacional - Banco do
Brasil, sob o cédigo de recolhimento n° 153 163 152 37 288 837.
Essa taxa, uma vez recolhida, em hip6tese alguma sera restituida.

1.6 No ato da inscrigdo o candidato devera apresentar copia
autenticada ou copia e origina (para conferéncia) da Carteira de
Identidade, ou equivalente de validade nacional, com foto, copia do
passaporte e do Visto Permanente no caso de candidato estrangeiro e
comprovante de recolhimento da taxa de inscricéo.

1.7 Somente serdo aceitos diplomas de Graduagdo e Pos-
Graduagdo reconhecidos pelo MEC. Os diplomas de Graduagdo e
Pés-Graduagdo obtidos em instituicio estrangeira seréo aceitos me-
diante sua revalidagdo no Brasil. A revaidacdo do diploma estran-
geiro devera ser comprovada no ato da contratagdo.

2 Do Concurso:

2.1: Centro de Comunicagéo e Expressdo - CCE

2.1.1: Departamento de Libras - LSB

Area/Subdrea de conhecimento: Linguistica Aplicada/ En-
sino/ Aprendizagem de Libras.

Areas afins. Educagdo; Letras; Linguistica Aplicada - Es
tudos da Tradug&o.

Processo: 23080.049885/2017-54

N° de vagas: 01 (uma) vaga

Regime de Trabalho: 40 (quarenta) horas semanais

Requisitos: Graduagdo em Letras Libras ou Mestrado ou
Doutorado em Letras ou Linguistica ou Estudos da Tradugdo ou
Educacao.

2.2: Centro de Ciéncias da Salde - CCS

2.2.1: Departamento de Ciéncias Farmacéuticas - CIF

Area/Subédrea de conhecimento: Farmécia/ Farmacognosial/
Farmécia Clinica, Assisténcia e Atencdo Farmacéutica.

Processo: 23080.050220/2017-93

N° de vagas: 01 (uma) vaga

Regime de Trabalho: 40 (quarenta) horas semanais

Requisitos: Graduagdo em Farmécia e Doutorado em Far-
mécial Ciéncias Farmacéuticas.

2.3: Centro de Ciéncias da Educacdo - CED

2.3.1: Departamento de Educacéo do Campo - EDC

Area/Subarea de conhecimento: Ensino de Matemética

Processo: 23080.044635/2017-28

N° de vagas: 01 (uma) vaga

Regime de Trabalho: 40 (quarenta) horas semanais

Requisitos: Licenciatura em Matemética e Mestrado ou Dou-
torado em Educacdo ou Educagéo Cientifica e Tecnolégica ou Cién-
cias.

2.3.2: Departamento de Educaggo do Campo - EDC

Area/Subérea de conhecimento: Educagdo do Campo - Or-
ganizagdo dos processos pedagdgicos nas escolas do campo, cultura
escolar e sujeitos do campo.

Processo: 23080.045165/2017-10

N° de vagas: 01 (uma) vaga

Regime de Trabalho: 40 (quarenta) horas semanais

Requisitos: Mestrado ou Doutorado em Educagdo ou An-
tropologia ou Ciéncias Sociais ou Interdisciplinar em Ciéncias Hu-
manas.

2.3.3: Departamento de Educagéo do Campo - EDC

Area/Subarea de conhecimento: Ensino de Quimica - Edu-
cacdo do Campo.

Processo: 23080.049932/2017-60

N° de vagas: 01 (uma) vaga

Regime de Trabalho: 40 (quarenta) horas semanais

Requisitos: Graduagdo em Licenciatura em Quimica ou
Ciéncias ou Ciéncias da Natureza ou Educacéo do Campo na area de
conhecimento Ciéncias da Natureza e Mestrado em Educagdo ou
Ensino de Ciéncias ou Educacdo Cientifica e Tecnologica ou Cién-
cias.

2.4: Centro de Ciéncias Fisicas e Mateméticas - CFM

2.4.1: Departamento de Fisica - FSC

Area/Subarea de conhecimento: Fisica Bésical Estética e Di-
namica Aplicada/ Mecanica das Estruturas.

Areas &fins: Ciéncias Exatas.

Processo: 23080.050455/2017-85

N° de vagas: 01 (uma) vaga

Regime de Trabalho: 40 (quarenta) horas semanais

Requisitos: Graduagdo ou Mestrado ou Doutorado em Fisica
ou qualquer das areas das Engenharias.

2.5: Centro Socioecondmico - CSE

2.5.1: Departamento de Ciéncias da Administragéio - CAD

Area/Subarea de conhecimento: Administrago.

Areas afins: Administragdo Geral.

Processo: 23080.051663/2017-00

N° de vagas: 01 (uma) vaga

Regime de Trabalho: 40 (quarenta) horas semanais

Requisitos: Graduagdo em Administracdo e Mestrado em
Administracdo ou Engenharia da Produgdo ou Engenharia do Co-
nhecimento.

2.6: Centro Tecnoldgico - CTC

2.6.1: Departamento de Engenharia Civil - ECV

Area/Subarea de conhecimento: Engenharia Civil/ Estrutu-
ras

Processo: 23080.051135/2017-42

N° de vagas: 01 (uma) vaga

Regime de Trabalho: 20 (vinte) horas semanais

Requisitos: Graduagdo ou Mestrado ou Doutorado em En-
genharia.

2.7: Centro de Ararangua - ARA

2.7.1: Coordenadoria Especia Interdisciplinar de Tecnologia
da Informagdo e Comunicagdo - CIT

ArealSubédrea de conhecimento: Administraggo/ Economia/
Engenharias/ Engenharia/ Tecnologial Gest&o/ Interdisciplinar/ Gestao
do Conhecimento e da Inovagéo.

Processo: 23080.048396/2017-85

N° de vagas: 01 (uma) vaga

Regime de Trabalho: 40 (quarenta) horas semanais

Requisitos: Graduagdo em Tecnologia da Informacdo e Co-
municagdo ou Administragdo ou Economia ou Ciéncias Contébeis ou
Engenharias ou Sistemas da Informag&o ou Ciéncia da Computacéo e
Especializacdo ou Mestrado em Tecnologia da Informagdo e Co-
municacdo ou Administracdo ou Economia ou Ciéncias Contébeis ou
Engenharia de Produgdo ou Engenharia e Gestdo do Conhecimento ou
Ciéncia da Computagdo ou Doutorado em Administracdo ou Eco-
nomia ou Ciéncias Contébeis ou Engenharia de Producdo ou En-
genharia e Gestéo do Conhecimento ou Ciéncia da Computag&o.

2.8: Centro de Blumenau - BNU

2.8.1: Departamento de Engenharias - ENG

Area/Subérea de conhecimento: Engenharia |1/ Engenharia
Quimica - Téxteis.

Areas dfins; Engenharia Quimica, Engenharia Téxtil, En-
genharia de Materiais, Quimica

Processo: 23080.046503/2017-31

N° de vagas: 01 (uma)

Regime de Trabalho: 40 (quarenta) horas semanais

Requisitos: Graduagdo em Engenharia Téxtil ou Engenharia
Quimica ou Engenharia de Materiais ou Engenharia de Produg&o ou
Engenharia Mecanica ou Quimica e Mestrado ou Doutorado em En-
genharia Téxtil ou Engenharia Quimica ou Engenharia de Materiais
ou Engenharia de Producéo ou Engenharia Mecanica ou Quimica.

2.8.2: Departamento de Engenharias - ENG

Area/Subarea de conhecimento: Ciéncia da Computagéo.

Aresas &fins: Informética, Sistemas de Informago.

Processo: 23080.050053/2017-81

N° de vagas: 01 (uma)

Regime de Trabalho: 40 (quarenta) horas semanais

Requisitos: Graduagao em Ciéncia da Computagdo, Sistemas
de Informag8o, Engenharia da Computagdo ou Engenharia de Con-
trole e Automag&o e Especiaizacdo ou Mestrado ou Doutorado em
Computagdo, Informética.

2.8.3: Departamento de Engenharias - ENG

Area/Subarea de conhecimento: Engenharia de Produg&o.

Processo: 23080.050059/2017-58

N° de vagas: 01 (uma)

Regime de Trabalho: 40 (quarenta) horas semanais

Requisitos: Graduacdo em Engenharias ou Administracdo e
Especializacdo ou Mestrado ou Doutorado em Engenharia de Pro-
ducdo.

3. Da Avdiagéo:

3.1 O candidato serd avaliado por meio de prova didética
(peso 2) e de prova de titulos (peso 1).

3.1.1 Além das provas a que se refere o item 3.1, o 6rgdo
solicitante podera, a seu critério, definir pela aplicagdo de: prova
escrita dissertativa (peso 1) e prova prética (peso 1).

3.1.2 Se a opgao do 6rgdo solicitante for pela aplicagdo da
prova escrita de que trata o item 3.1.1, esta terd cardter eliminatério
e classificatorio.

3.1.3 A prova escrita, se aplicada, devera anteceder as provas
didética, de titulos e prética

3.1.4 No caso de aplicagdo da prova escrita, o candidato
deverd, para ser aprovado nesta fase, obter nota minima 7 (sete).

3.1.5 Se o 6rgéo solicitante optar pela aplicagdo de prova
prética, esta tera caréter classificatorio.

3.1.6 No caso de ndo aplicagdo das provas escrita e prética a
que se refere o item 3.1.1, o célculo da média final devera manter os
pesos das provas definido no item 3.1.

3.1.7 Para todas as modalidades de avaliacdo do processo
seletivo simplificado, independentemente da classe docente, as notas
serdo atribuidas na escala de 0 (zero) a 10 (dez).

3.1.8 A média para aprovagdo em cada prova sera 7 (sete),
excetuando-se a prova de titulos, em que devera ser atribuida a
mesma nota por todos os membros da comissao.

3.1.9 Para a prova de titulos, o candidato devera entregar o
curriculum vitae na Plataforma Lattes, devidamente documentado
(copia autenticada ou copia e origina para conferéncia), ao Secretério
da comissdio examinadora, no hordrio em que sortear o ponto da
prova didética. Os horarios de sorteio dos pontos da prova didética
serdo estabelecidos no cronograma do processo seletivo simplifica
do.

3.2 A média de cada prova, com excegdo da prova de titulos,
ser obtida mediante a média aritmética simples das notas atribuidas
por cada membro da comissdo examinadora, de acordo com 0S pesos
estabelecidos para as provas.

3.2.1 A média final seré obtida mediante a média ponderada
das médias aritméticas, observados os pesos dispostos nos itens 3.1 e
311

3.2.2 A classificagdo sera obtida com base na média fina
dos candidatos, em ordem decrescente de pontuag&o.

Sera considerado aprovado o candidato que obtiver média
final igual ou superior a 7 (sete).

3.2.3 No caso de empate, a classificag@o observara a seguinte
ordem de preferéncia: | - a idade, em favor do candidato com idade

igual ou superior a sessenta anos; Il - a maior pontuacéo na prova
didética; 11l - a maior pontuagdo na prova de titulos; IV - a maior
idade.

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico http://www.in.gov.br/autentiadedehtml,

pelo codigo 00032017081100083

Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2 de 24/08/2001, que ingtitui a

Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - |CP-Brasil.
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3.2.4 O resultado final, contendo a relagdo dos aprovados
com sua classificagdo, serd divulgado, em local definido no cro-
nograma do processo seletivo simplificado.

Da decisdo a que se refere o item 3.2.4 cabera recurso a
direcdo da unidade universitéria ou do campus universitario, no prazo
de um dia Util a contar da publicagéo dos resultados.

3.2.5 Todas as provas serdo realizadas em lingua portuguesa,
a excecdo dos processos seletivos nas areas/subareas de conhecimento
do item 2 deste edital, onde houver a especificagdo de realizacdo de
provas em outra lingua.

4 Da Remuneracéo:

4.1 Professores do Magistério Superior: Regime de 20 horas
semanais Graduaggo: R$ 2.236,30. Mestrado: R$ 2.777,15. Douto-
rado: R$ 3.377,45.

4.1.1 Professores do Magistério Superior: Regime de 20 ho-
ras semanais - Auxilio Alimentagdo de R$ 229,00.

4.2 Professores do Magistério Superior: Regime de 40 horas
semanais

Graduagdo: R$ 3.121,76. Especializagdo: R$ 3.552,08. Mes-
trado: R$ 4.241,05. Doutorado: R$ 5.742,14.

4.2.1 Professores do Magistério Superior: Regime de 40 ho-
ras semanais - Auxilio Alimentagdo de R$ 458,00.

5 Das Vagas Destinadas a Pessoas com Deficiéncia

5.1 E assegurado as pessoas com deficiéncia o direito a
inscricdo nos processos seletivos simplificados para contratagdo de
pessoal por tempo determinado, cujas atribuicbes do cargo sgam
compativeis com a deficiéncia de que sdo portadoras, de acordo com
o inciso VIII, do Art. 37, da Constituicdo Federal, e § 2° do Art. 5°
da Le 8.112/90 de 11/12/1990.

5.2 Consideram-se pessoas com deficiéncia aquelas que se
enquadrem nas categorias discriminadas no Art. 4° do Decreto n°
3.298/99, publicado no DOU de 21/12/1999.

5.3 Conforme estabelecido no Art. 37, § 1° do Decreto
3.298/99, o percentual minimo de reserva de vagas as pessoas com
deficiéncia é de 5% (cinco por cento) das vagas oferecidas, e o
méximo de 20% (vinte por cento), conforme estabelece o Art. 5° §
2°, da Lel 8.112/90.

5.4 Considerando os percentuais citados no subitem 5.3, ndo
se aplica a reserva vagas as pessoas com deficiéncia, para os cargos
cuja érea de conhecimento ofereca menos de 05 (cinco) vagas.

6 Das disposicoes gerais:

6.1 O candidato aprovado para o Magistério Superior sera
contratado nos termos da Lei n° 8.745/93, no nivel 1 da classe A de
professor Auxiliar e percebera remuneracdo composta de Vencimento
Bésico + Retribuicdo por Titulagdo, de acordo com a titulagéo re-
querida no processo seletivo, apresentada no ato da contratagdo, +
Auxilio Alimentago, conforme os valores estabelecidos no presente
Edital. E vedada qualquer ateracdo posterior da titulagao.

6.2 A selegdo dos candidatos se daré nos termos da Portaria
Normativa n° 41/GR/2013 e sera executada pelo 6rgdo solicitante. O
inicio do processo seletivo simplificado para a contratagdo de pro-
fessores substitutos e temporérios dar-se-4 no prazo minimo de 10
(dez) dias a contar da publicacéo deste Edital no DOU.

6.3 O candidato selecionado seré contratado por tempo de-
terminado, por um periodo de até 12 (doze) meses e podera sofrer
prorrogacdo de até 12 (doze) meses, conforme a legislacdo vigente.

6.4. O candidato que for professor do Magistério Superior e
do Ensino Basico, Técnico e Tecnolégico das Instituicdes Federais de
Ensino, ndo podera ser contratado nos termos da Lei n° 8.745/93.

6.5 E proibida a contratagdo, nos termos das Leis n.
8.745/93 de servidores da Administragdo Direta ou Indireta da Unido,
dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, bem como de
empregados ou servidores de suas subsidiarias e controladas, com
excegdo dos ocupantes de cargo técnico ou cientifico desde que com-
provada a compatibilidade de horério e observado o méximo de 60
(sessenta) horas semanais, conforme orientagdo do Parecer AGU n°
GQ - 145/1998.

6.6 Os candidatos que ja tenham sido contratados com fun-
damento na Lei 8745/93 inclusive na condicdo de Professor Subs-
tituto ou Visitante ndo poderdo ser novamente contratados com fun-
damento nesta Lei, antes de decorridos 24 (vinte e quatro) meses do
encerramento de seu contrato anterior.

6.7 No ato da contratagdo o candidato devera apresentar os
comprovantes dos requisitos exigidos no presente edital e os do-
cumentos previstos para a contratagdo, encontrados no enderego ele-
trénico http://prodegesp.ufsc.br/ link Concursos Pablicos - Processos
Seletivos.

6.8 Os candidatos estrangeiros dever&o comprovar no ato da
contratacdo o Visto Permanente, de acordo com a legislagdo vigen-
te.

6.9 O prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado
serd de 12 (doze) meses, a contar da data da homologagdo do re-
sultado no Diério Oficia da Unigo.

6.10 A publicacdo do resultado final do processo seletivo no
Diério Oficia da Unido valerd como documento comprobatério de
classificag&o.

6.11 A inscricdo do candidato implicara no conhecimento e
na técita aceitagdo das normas e condigoes estabel ecidas neste Edital,
em relagdo as quais ndo podera alegar desconhecimento.

6.12 Os casos omissos seréo solucionados pelo Departa-
mento de Desenvolvimento de Pessoas - DDP/PRODEGESP/UFSC.

ELIETE WARKEN BAHIA COSTA

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico http://www.in.gov.br/autentiadedehtml, Documento assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2 de 24/08/2001, que institui a
pelo codigo 00032017081100084 Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil.
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