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DIARIO OFICIAL DO ESTADO DE SAO PAULO

Publicado na Edicao de 14 de agosto de 2026 | Caderno Executivo | Secdo Atos de Gestdo e Despesas

EDITAL N° 211/2026 - FCHS/CF

EDITAL N° 211/2026 - FCHS/CF

Acham-se abertas, nos termos do Despacho n° 162/2026 - RUNESP de 08/07/2026, publicado em
13/07/2026 e com base na Resolu¢cdao UNESP n° 30/2025 e Portaria UNESP n°® 118/2025, as inscri¢des
do concurso publico de Provas e Titulos para contratagdo de 01 PROFESSOR SUBSTITUTO, por prazo
determinado, em carater emergencial, para atender excepcional interesse publico, em 12 horas
semanais de trabalho, sob o regime juridico da CLT e legislagdo complementar, na area Ciéncias
Humanas, sub-area de conhecimento Antropologia, Sociologia e Histéria e na disciplina: Antropologia,
junto ao Departamento de Educacao, Ciéncias Sociais e Politicas Publicas da Faculdade de Ciéncias
Humanas e Socias (FCHS) do Campus de Franca.

O contratado exercerd, exclusivamente, as atividades de docéncia em cursos de graduacao nos
periodos diurno e/ou noturno, dependendo das necessidades do Departamento.

1. REMUNERAGAO

1.1. O salario de Professor Substituto € de R$ 2.106,04, correspondente a referéncia MS-2, em 12
horas semanais, acrescido de beneficios regulamentados internamente.

1.2. Caso o candidato tenha titulo superior ao exigido, o salario sera correspondente a titulacdo, na
seguinte conformidade:

Salario Referéncia|Titulagdo

R$ 2.106,04|MS-2 Mestrado

R$ 2.945,73|MS-3.1 Doutorado
R$ 3.511,90|MS-5.1 Livre-Docente
1.3. Por se tratar de contratagdo em carater emergencial e temporaria, ainda que o candidato venha
a obter titulacdo académica superior apds a assinatura do contrato, esta ndo sera considerada para
fins de aumento salarial.

1.4. Vale alimentacao no valor de 2.000,02, nos termos da Portaria Unesp n°® 10/2022.

2. INSCRICOES

2.1. As inscricdes serdo recebidas via internet, acessando o Sistema de Inscricdes, no endereco
eletréonico https://inscricoes.unesp.br. O candidato devera preencher o formulario eletrénico e
realizar o pagamento da taxa de inscricao no valor de R$ 209,00 (duzentos e nove reais) por meio de
pix (chave - CNPJ: 48.031.918/0007-10) ou através de transferéncia eletronica junto ao Banco do
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Brasil, Agéncia 6520-X, Conta Corrente 300711-1, CNPJ 48.031.918/0007-10, no periodo das 00:00 do
dia 17/08/2026 as 17:00 do dia 31/08/2026, observado o horario de Brasilia.

2.1.1. Antes do encerramento do prazo previsto para o recebimento das inscri¢bes, o termo final
podera ser prorrogado, a critério da Administracao, em continuidade ao prazo anteriormente fixado.

2.1.2. Eventuais equivocos cadastrais no formulario eletrénico somente poderdo ser corrigidos
durante o periodo de inscri¢des.

2.2. Alinscricdo somente sera analisada se atendidos os termos do item 4.3 e 4.3.1 deste edital.

2.3. A inscri¢do so sera validada mediante pagamento do valor total da respectiva inscricao no prazo
final do periodo indicado no item 2.1.

2.4. O candidato que tiver interesse na reduc¢do da taxa de inscri¢do devera se inscrever nos 05
(cinco) primeiros dias do periodo de inscricao, satisfeitas as exigéncias do item 5.

2.5. Nao havera reserva de percentual de que trata a Lei Complementar n° 683/1992 em razdo do
ndmero de vagas.

3. CONDIGCOES PARA INSCRICAO

3.1. Poderdo inscrever-se graduados em curso superior em Antropologia que tenham, no minimo,
titulo de Mestre na area da disciplina que pretendem lecionar.

3.1.1.1. Os diplomas de graduacao obtidos no exterior deverdo estar revalidados por Universidades
Publicas, atendendo os termos do artigo 48 da Lei de Diretrizes e Bases da Educacao Nacional - LDB
n°® 9.394/1996;

3.1.2. Os titulos de Mestre, de Doutor e de Livre-docente serdo aceitos para inscricdo obedecendo
aos seguintes dispositivos:

3.1.2.1. os diplomas de Mestrado e de Doutorado serdo aceitos, quando obtidos em cursos de pos-
graduagdo recomendados pela Coordenacdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior
(CAPES) e autorizados pelo Conselho Nacional de Educacao (CNE).

3.1.2.2. os diplomas de Mestrado e de Doutorado obtidos no exterior serdo aceitos, desde que
estejam reconhecidos e registrados por universidades que possuam cursos de pdés-graduagao
recomendados pela CAPES e autorizados pelo Conselho Nacional de Educacdo (CNE).

3.1.2.3. os titulos de pds-graduacao stricto sensu (mestrado e doutorado) obtidos por institui¢cbes de
ensino superior estrangeiras de curso na modalidade de Educacao a distancia (EAD) ndo sao passiveis
de equivaléncia.

3.1.2.4. o titulo de Livre-docente obtido fora da Unesp sera aceito, devendo ser reconhecida sua
equivaléncia aos titulos conferidos pela Unesp.

3.1.2.5. O atendimento aos itens 3.1.1 e 3.1.2 é condi¢do para a continuidade do vinculo docente com
a Unesp.
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3.2. O candidato estrangeiro podera inscrever-se no concurso publico com passaporte, entretanto,
por ocasido da contratacao devera comprovar, ser portador de visto permanente ou a cédula de
identidade com visto temporario com prazo de validade compativel. Caso ainda ndo possua, devera
apresentar no prazo de 30 (trinta) dias, copia simples do protocolo do pedido de visto temporario.

4, DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA A INSCRICAO

4.1. Para a confirma¢do da inscricao, o candidato devera preencher o formulario de inscricdo,
indicando nome completo, numero da cédula de identidade, data de nascimento, filiacdo,
naturalidade, estado civil, residéncia, profissdo e endereco eletrbnico, anexando, em formato
“Portable document format” (PDF), frente e verso, os documentos abaixo:

4.1.1. Pelo menos um dos seguintes documentos de identificagdo com foto: Cédula de Identidade
(RG), Carteira de ldentidade Nacional (CIN), Carteira Nacional de Habilitacdao (CNH), Passaporte ou
Registro Nacional de Estrangeiro (RNE), Carteira de Orgdo ou Conselho de Classe, Carteiras de
Identidade expedidas pelas For¢as Armadas, Policias Militares e Corpos de Bombeiros Militares.

4.1.2. comprovante de graduacao em curso superior, bem como de ser portador do titulo de Mestre
ou Doutor ou portadores de certificado de especializacdao em nivel de pds-gradua¢dao na area da
disciplina que pretendem lecionar ou cépia da ata de defesa da tese, condicionada a apresentag¢ao do
titulo homologado, na ocasido da contratac¢do. (quando for o caso).

4.1.3. Nos casos de pagamento utilizando, pix (chave - CNPJ: 48.031.918/0007-10), ou transferéncia
eletrénica, o candidato devera anexar o comprovante da operacdo bancaria no Sistema de Inscricdes,
no endereco eletrénico https://inscricoes.unesp.br.

4.1.4. Curriculum Lattes documentado das atividades realizadas, (inclusive com o histérico escolar -
graduacdo e pos-graduacao do candidato) no qual sejam indicados os trabalhos publicados e todas
as demais informacg8es que permitam a cabal avaliagao do mérito do candidato.

4.1.4.1 Os documentos comprobatérios do Curriculum Lattes devem ser juntados em um unico
arquivo a ser inserido em campo especifico no formulario de envio de documentacao de inscri¢ao
contido no Sistema de Inscricdes.

4.1.5. Os candidatos estrangeiros podem se cadastrar no site da Plataforma Lattes, do Conselho
Nacional de Desenvolvimento Cientifico e Tecnoldgico.

4.1.6. Documento comprobatério de fruicdo de licenca maternidade, licenca adocdao ou de obtencao
de guarda judicial para fins de adoc¢do durante o intervalo temporal considerado para pontuacao na
prova de titulos, para fins da dilacao a que se refere o item 11.X.1 deste edital: certiddo de
nascimento da crianca, atestado médico ou Termo Judicial de Guarda para fins de Adoc¢ao.

4.1.7. declarar no formulario de inscricdo, se for o caso, que o candidato possui periodo de fruicao de
licenca maternidade ou ado¢do no intervalo temporal estabelecido para contabilizacdo de pontuagao
nos critérios da prova de titulos e de que deseja ampliar o respectivo intervalo nos termos do
estabelecido em edital.

4.1.8. certiddo, declaragdo, atestado ou outro documento publico emitido pelo Judiciario que
comprove a condicao de jurado e de ter efetivamente exercido essa funcdo entre a data da
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publicagdo da Lei n° 11.689/2008 e a data do término do periodo de inscricdo, para fazer jus ao
critério de desempate a que se refere o item 12.3.3.

4.2. No ato da contratacdo, a apresenta¢do das vias originais da documentacdo mencionada neste
edital podera ser solicitada.

4.3. Todos os documentos serdo enviados através do Sistema de Inscri¢cdes, no endereco eletrdonico

https://inscricoes.unesp.br, anexos ao pedido de inscricdo do candidato, no formato PDF (Portable
Document Format), com limite de 200MB por arquivo.

4.3.1. Para que o formuldrio de inscricdo seja submetido e encaminhado para a fase de
deferimento/indeferimento, o candidato devera enviar a documentacdo por meio do clique no botao
“Confirmar Envio da Documentac¢do” nas paginas destinadas a inser¢cdo da documentacao
complementar no Sistema de Inscri¢des.

4.3.2. O tramite a que se refere o item 4.3.1 é de responsabilidade do candidato e requisito
obrigatorio para continuidade no certame.

5. REDUGAO DA TAXA DE INSCRIGAO - LEI n° 12.782/2007

5.1. A reducao do valor da taxa de inscricdo, correspondente a 50% (cinquenta por cento), sera
concedida aos candidatos interessados que atendam, CUMULATIVAMENTE, os seguintes requisitos:

5.1.1. sejam estudantes, assim considerados os que se encontrem regularmente matriculados em
curso superior, em nivel de graduacao ou pos-graduacao.

5.1.2. percebam remuneracdo, mensal, inferior a 02 (dois) salarios minimos, ou estejam
desempregados.

5.2. A concessdo da reducdo ficara condicionada a apresentacao, pelo candidato, no ato da inscri¢do:
5.2.1. quanto a comprovacao da condi¢ao de estudante, de um dos seguintes documentos:

5.2.1.1. certiddo ou declaracdo, expedida por instituicdo de ensino publica ou privada;

5.2.1.2. carteira de identidade estudantil ou documento similar, expedido por instituicdo de ensino
publica ou privada, ou por entidade de representacao discente, com validade vigente;

5.2.2. quanto as circunstancias previstas no item 5.1.2, deste Edital, do comprovante de renda ou de
declaracdo, por escrito, da condicdo de desempregado.

5.3. O candidato que tiver interesse na reduc¢do da taxa de inscricao, devera acessar nos 05 (cinco)
primeiros dias do periodo de inscricdao, de 00h do dia 17/08/2026 as 23h59 do dia 21/08/2026,
observado o horario de Brasilia, no endereco eletronico https://inscricoes.unesp.br (no campo
“Outros”, do formulario de inscri¢ao), ler e aceitar o requerimento.

5.3.1. O candidato devera atestar a veracidade das informag¢des documentais no requerimento de
reducdo de taxa, sem prejuizo de eventual apresentacdo dos originais caso a Unesp entenda
necessario. Em caso de declaracdo falsa, havera san¢des administrativas, civis e penais.
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5.4. Somente serdo aceitos os documentos dos quais constem todos os dados necessarios a sua
perfeita analise.

5.5. O deferimento ou indeferimento das solicitacdes de reducdo de taxa de inscricdo sera
disponibilizado no local das inscricdes no dia 24/08/2026, a partir das 13:00 horas e, no caso de
indeferimento, o prazo para interposi¢do de recurso sera de 03 (trés) dias contando a data de
divulgacao.

6. DA CANDIDATA LACTANTE

6.1 No momento da inscricao, devera ser informada, pela candidata lactante de filho de até 6 (seis)
meses de idade, a necessidade de amamentacdo durante a realiza¢gdo da prova escrita.

6.1.1. A data de nascimento da crianga devera ser informada no momento de realiza¢gdo da inscri¢ao.
6.2. Antes do horario de inicio da prova escrita, informar o horario previsto de saida da prova para
amamentacao.

6.3. Cabera a candidata lactante designar um acompanhante, maior de idade, para ser responsavel
pela crian¢a, o qual sera conduzido, antes do horario de inicio da prova escrita, para aguardar em
uma sala reservada para tal fim.

6.4. O acompanhante estara submetido a todas as normas constantes deste Edital, inclusive a
apresentacdo de documento oficial de identificacdo e a proibicdo de utilizacdo de equipamentos
eletrénicos.

6.5. E proibida a permanéncia da candidata com a crianca no local de realizacdo da prova escrita.

6.6. A Faculdade de Ciéncias Humanas e Sociais (FCHS) - Campus de Franca nao disponibilizara
acompanhante para a guarda da crianca.

6.7. No momento da amamentacao:

6.7.1. a candidata sera conduzida para um lugar reservado para tal finalidade, devendo ser
acompanhada por um fiscal;

6.7.2. 0o material de prova devera permanecer no local de realizacao da avaliacao;
6.7.3. é vedada a presenca do acompanhante da crianca.

6.8 £ vedada a comunicacdo entre a candidata e o acompanhante no decorrer do periodo de
aplicacao da prova escrita.

6.9 O periodo de amamentacdo sera contabilizado para fins de compensacdo do tempo de duragao
da prova da candidata.

6.10 Excetuada a situagdo prevista nesta secao “Da Candidata Lactante”, ndao sera permitida a
permanéncia de crianga ou de adulto de qualquer idade nas dependéncias do local de realizacao da
prova, sob pena de eliminacdo da candidata do certame.

7. CONDIGAO ESPECIAL/PESSOA COM DEFICIENCIA
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7.1. O candidato que se identifica como pessoa com deficiéncia dever3a, no ato de inscricao, fazer essa
declaracdo e apresentar laudo médico legivel atestando a espécie, o grau ou nivel da deficiéncia, com
expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doenca - CID, bem
como a causa da deficiéncia. O laudo deve ser anexado ao pedido de condicao especial do candidato,
no formato PDF, com limite de 200 MB por arquivo.

7.2. No ato da inscricao, o candidato deverd especificar no formulario eletrénico disponivel no
endereco: https://inscricoes.unesp.br, campo informag¢des complementares, 0s recursos necessarios
para assegurar a adaptacdo da sua prova, bem como dilacdo do tempo da prova escrita.

7.3. O candidato que, dentro do periodo de inscri¢cBes, deixar de atender ao estabelecido no item 7.2.
ndo sera considerado pessoa com deficiéncia e ndo podera interpor recurso em favor de sua
situacdo, bem como ndo tera sua prova especial preparada ou as condi¢des especiais providenciadas,
seja qual for o motivo alegado.

7.4. O atendimento as condi¢des especiais pleiteadas ficara sujeito a analise de razoabilidade e
viabilidade do solicitado e publicado, no Sistema de Inscri¢des, previamente a realizagdo da prova.

8. DEFERIMENTO E INDEFERIMENTO DE INSCRIGOES

8.1. Findo o prazo previsto no item 2.1, a Comissao Examinadora, em 2 (dois) dias Uteis depois de
publicado no Diadrio Oficial do Estado-DOE e divulgado no endereco eletronico
https://inscricoes.unesp.br/ o ato formal de sua constituicdo, decidird acerca das inscricbes
efetuadas, divulgando o ato decisério no endereco eletrénico indicado no edital, com
esclarecimentos acerca dos recursos regimentais cabiveis para a hipétese de indeferimento.

8.1.1. As inscricBes que ndo se enquadrarem nas exigéncias estabelecidas no edital de abertura de
inscricdo serdo indeferidas e publicadas no DOE, juntamente com as deferidas e ndo submetidas.

8.1.2. O candidato podera requerer através do endereco eletronico https://inscricoes.unesp.br, no
prazo de 2 (dois) dias uteis, apds a data da publicagdo a que se refere o item 8.1, reconsideracdo
quanto ao indeferimento de sua inscricdo, que sera apreciada pela Congregacdo da Unidade
Universitaria, no prazo maximo de 05 (cinco) dias Uteis, contados a partir do prazo final de recurso.

8.1.3. Apds transcorridos 0s prazos recursais, sera divulgada a lista definitiva dos inscritos.

9. COMISSAO EXAMINADORA

9.1. As provas serdo avaliadas por Comissao Examinadora especialmente criada para o certame nos
termos da Portaria Unesp 118/2025.

9.2. A composi¢do da Comissao Examinadora sera divulgada no endereco eletrénico da universidade,
paralelamente ao hiperlink de acesso ao edital do concurso, com antecedéncia minima de 10 (dez)
dias da realizacao da primeira prova.

9.3. Os membros da Comissdo Examinadora ndo deverdo ter conflitos de interesse, de acordo com a
Portaria Unesp n° 63/2023.

9.4. No prazo de até 2 (dois) dias Uteis apds a divulgacdo da lista definitiva dos inscritos (ndo
computado o dia da publicacdo) podera ser apresentada, ao Diretor da Unidade, impugnacdo ao
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nome de um ou mais membros, titulares ou suplentes, exclusivamente para apontar, de forma
fundamentada, a existéncia de causa de impedimento.

9.5. Tera legitimidade para apresentar a impugnacao:
9.5.1. qualquer candidato com inscricdo deferida;

9.5.2. membro da Congregacdo da Unidade Universitaria;
9.5.3. membro da prépria Comissao.

9.6. A impugnacdo sera julgada pelo Diretor da Unidade, no prazo de até 2 (dois) dias, em decisdo
fundamentada.

9.7. Se acolhida a impugnac¢ado, competira ao Diretor da Unidade, de imediato, substituir o membro
da Comissdo Examinadora, respeitadas as mesmas exigéncias da formacdo original e renovada a
possibilidade de impugnacao a partir da publicacdo do ato.

9.8. Ainda que ndo haja impugnacdo formal, o Diretor da Unidade podera determinar ex officio, de
forma fundamentada, a substituicdo de membro da Comissdo caso tenha conhecimento de causa de
impedimento ndo declarada (verdade sabida). Com a nova publicacao, observar-se-a o disposto nos
itens anteriores desta clausula.

9.9. Sera considerada definitiva a Comissdo Examinadora:

9.9.1. quando nado tenha sido apresentada qualquer impugnacao, com ou sem substituicdo ex officio;
9.9.2. se a impugnacao apresentada nao for acolhida;

9.9.3. se acolhida a impugnacdo, for definitivamente superada a falha.

9.10. A impugnac¢do da Comissao Examinadora devera ser realizada através do sistema de inscricdes,
no endereco eletrdnico https://inscricoes.unesp.br dentro do prazo previsto no item 9.4.

10. PROVAS, REALIZAGAO, AVALIAGAO E JULGAMENTO
10.1. O concurso de provas e titulos constara de trés fases:
10.1.1. prova escrita, de carater eliminatorio.

10.1.1.1. Apds o sorteio de um dos pontos constantes no edital do concurso para a prova escrita, o
candidato tera 60 (sessenta) minutos para a realizacdo de consulta e 180 (cento e oitenta) minutos
para discorrer sobre o ponto sorteado.

10.1.1.2. Durante a consulta o candidato podera utilizar anotacdes, roteiros, livros, ou outro material
de apoio, sendo vedado o uso de dispositivos conectados a internet.

10.1.1.3. E vedada a identificacdo dos candidatos nas provas escritas, devendo ser assegurado o sigilo
mediante utiliza¢do, nas folhas de prova, de nimero de identificacdo que sera revelado aos
integrantes da comissdao examinadora somente apos a divulgacdo das respectivas notas.
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10.1.1.4. Durante a realizacdo da prova escrita, o candidato somente podera utilizar como material de
apoio as anotacbes realizadas por ele durante o periodo de consulta, as quais deverdo estar
transcritas, obrigatoriamente, em folhas fornecidas e rubricadas pelo presidente da Comissao
Examinadora e entregues junto com a folha de prova.

10.1.2. prova didatica, de carater classificatorio;
10.1.3. andlise de Curriculum Lattes documentado, de carater classificatorio.

10.1.4. Na avalia¢do do candidato sera adotado o critério de notas de 0 (zero) a 10 (dez) em todas as
provas, contando-se até a segunda casa decimal sem arredondamento.

10.2. As provas sO terdo inicio depois de publicadas as decisdes de recursos eventualmente
interpostos contra o indeferimento das inscri¢des.

10.2.1. Data, horario e local para a realizacao das provas deverdao ser acompanhados pelo candidato
por meio do Edital de Convocacdo a ser publicado no DOE e divulgado no endereco eletrdnico
https://inscricoes.unesp.br com, no minimo, 5 (cinco) dias Uteis de antecedéncia a data de
realizagdo da prova.

10.2.2. No dia da realizacao da prova, o candidato devera:

a) Apresentar a via original de um dos documentos de identificacdo especificados no item 4.1.1 deste
edital, podendo ser aceito de forma digital a CIN e a CNH, desde que o candidato apresente o
documento DIRETAMENTE do aplicativo.

10.3. Os critérios e respectivas pontuacfes de avaliagdo das provas, julgamento, classificacao e
desempate serdo definidos pelo Conselho do Departamento da Unidade Universitaria, valendo-se de
legislacao especifica, elaborada pela unidade e aprovada em Congregacdo, observadas as seguintes
particularidades:

10.3.1. Nas duas primeiras fases do concurso, a avaliacao de cada candidato constituira ato privativo
do integrante da Comissdo, o qual devera apresentar as suas notas de forma reservada a Presidéncia
do 6rgao.

10.3.2. A abertura dos documentos de atribuicdo de notas sera feita em reunido da Comissao e na
presenca de todos os seus membros titulares, depois de examinados todos os candidatos e
esgotadas todas as fases.

10.3.3. A analise referida na terceira fase do concurso podera ser feita de forma consensual pelos
membros da Comissdo, antes da abertura das demais notas atribuidas as provas das fases
precedentes, observados os critérios objetivos de pontuacdo previstos em legislacdo especifica da
Unidade e previamente divulgados no edital do concurso.

10.3.4. Apuradas todas as notas, serao divulgadas as médias finais, na ordem de classificacao.

10.3.4.1 Quando da publicagao do resultado final no DOE os candidatos terdo acesso, via Sistema de
Inscri¢cBes, no endereco eletrdnico https://inscricoes.unesp.br, as planilhas de composicdo das notas
de todos os candidatos.

11. CRITERIOS DE AVALIAGAO

Este documento pode ser verificado pelo cédigo 2026.08.13.1.3.44.4.9.1.6.2048215
rrodesp @M https://www.doe.sp.gov.br/autenticidade

Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2/2001, ICP
que institui a Infraestrutura de Chaves Publicas (ICP-Brasil).

8/15



11.1. Prova Escrita - peso 1

11.1.1. Versara sobre o tema a ser sorteado na presenca dos candidatos, da lista do programa do
concurso, com duracao de até 1h30 - sendo trinta minutos para consulta e até 1 hora para a redacdo,
imediatamente ap6s o sorteio do ponto.

11.1.2. O candidato devera portar o material a ser utilizado para consulta, no momento estabelecido
para o inicio do concurso.

11.1.3. Serdo utilizados os seguintes critérios de avaliacdo e pontuacao:
a) profundidade do tema (até 5,00 pontos);

b) dominio tematico (até 2,00 pontos);

) desenvolvimento sobre o tema (até 1,00 ponto);

d) bibliografia consultada (até 2,00 pontos).

11.1.4. A prova escrita tera natureza eliminatéria, observados os itens de aprovacdo constantes no
item 12.1.

11.2. Prova didatica.

11.2.1. Consistira de aula tedrica em nivel de graduacdo, com duracao de no minimo 40 e no maximo
de 60 minutos, cujo ponto sera sorteado, pelos candidatos, com 24 horas de antecedéncia, de uma
lista organizada pela Comissdao Examinadora a partir do programa do concurso. O candidato devera
entregar 04 (quatro) vias de seu plano de aula no momento da apresentacao.

11.2.2. E de responsabilidade da Comissdo Examinadora discutir e determinar desconto ou n3o dos
pontos quando o candidato ndo atingir o tempo minimo necessario, ou exceder o tempo maximo
determinado.

11.2.3. Serdo adotados para avaliagdo os seguintes critérios:
a) planejamento e organizagdo da aula (até 2 pontos)

b) clareza expositiva (até 2 pontos)

¢) dominio tedrico e conceitual do tema (até 3 pontos)

d) profundidade na abordagem do tema (até 2 pontos)

e) adequacao da bibliografia indicada a natureza do conjunto de disciplinas em concurso (até 1
ponto).

11.3. Prova de titulos - Sera avaliado conforme segue:
11.3.1. Titulagdo académica (Peso 2) - Pontuagdo maxima 10 pontos

a) Doutorado em Ciéncias Sociais, Sociologia, Antropologia e Histéria. 10 pontos
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b) Mestrado em Ciéncias Sociais, Sociologia, Antropologia e Historia. 9 pontos
11.3.2. Experiéncia profissional (Ultimos cinco anos) - (Peso 1) - Pontuacdo maxima - 10 pontos
Docéncia em curso de graduacdo (3,0 pontos por semestre) - Maximo 10 pontos

Docéncia em Programa de Pés Graduacao Strictu Sensu (3,0 pontos por disciplina) - Maximo 10
pontos

Docéncia em Programa de P6s Graduacao Lato Sensu (2,0 pontos por disciplina) - Maximo 10 pontos
Docéncia em curso de extensdo (1,0 ponto por curso) - Maximo 4,0 pontos
Docéncia em curso de curta duracao (0,5 ponto por curso) - Maximo 3,0 pontos

Atividade docente em curso de Graduacao: Estagio docente regulamentado/certificado pelo IES (1,0
ponto por curso) - Maximo 4,0 pontos

Atividade docente em curso de Graduacdo: Monitoria regulamentada/certificada pelo IES (0,5 ponto
por atividade) - Maximo 1,0 ponto

Atividade profissional ndo académica na area do concurso (1,0 ponto) Maximo 1,0 ponto
Coordenacao/Vice de Conselho de Curso de Graduagao ou Chefia/Vice de Departamento (2,0 pontos
por ano) - Maximo 4,0 pontos

Participacdo em Grupos/Projeto de Pesquisa, extensdo ou Ensino certificado pelo IES ou por agéncia
de fomento (1,0 ponto por participagcao) - Maximo 4,0 pontos

Parecerista em Revista Académica cadastrada no Qualis Capes (0,5 ponto por atividade) - Maximo 3,0
pontos

Participagdo em Bancas de TCC de Graduacdo ou Especializacao certificado pela IES (0,5 ponto por
banca) - Maximo 2,0 pontos

Participacdo em Bancas de Qualificacdo ou Defesa de Mestrado e/ou de Doutorado certificado pela
IES (1,0 ponto por banca) - Maximo 3,0 pontos

Participagdo em banca de concurso publico (0,5 ponto por banca) - Maximo 2,0 pontos Orienta¢des
concluidas de TCC de Graduacao ou especializa¢do (0,5 ponto por orienta¢ao) - Maximo 2,0 pontos

OrientacBes concluidas de Mestrado e Doutorado (1 ponto por orienta¢do) - Maximo 3,0 pontos

Orientacdes concluidas de Iniciacao Cientifica certificada pela IES ou por agéncia de fomento (0,75
ponto por orientacdo) - Maximo 3,0 pontos

11.3.3. Atividades académico-cientificas (Ultimos cinco anos) - (peso 1) - Pontua¢do maxima
- 10 pontos

Publicacdo de livros preferencialmente na area de Ciéncias Sociais, Sociologia, Antropologia, Historia
e Arqueologia (ISBN) - (5,0 pontos por livro) - Maximo 10 pontos
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Participagdo de capitulo de livros preferencialmente na area de Ciéncias Sociais, Sociologia,
Antropologia, Historia e Arqueologia (ISBN) - (2,0 pontos por capitulo) - Maximo 10 pontos Publicacao
de livros como Organizador (ISBN) na area de Ciéncias Sociais, Sociologia, Antropologia, Historia e
Arqueologia - (1,0 ponto por livro) - Maximo 3,0 pontos

Publicacdes em periddicos cadastrados no Qualis/CAPES na area de Ciéncias Sociais, Sociologia,
Antropologia, Histéria e Arqueologia com avaliagdo B2 ou superior (3,0 pontos por artigo) - Maximo
10 pontos

Publicacdes em periddicos cadastrados no Qualis/CAPES com avaliacao B3 e inferiores na area de
Ciéncias Sociais, Sociologia, Antropologia, Histéria e Arqueologia (1,0 pontos por artigo) - Maximo 4,0
pontos

Publicacdes de trabalho completos em anais de eventos cientificos na area de Ciéncias Sociais,
Sociologia, Antropologia, Histéria e Arqueologia - (1,0 ponto por publicagao) - Maximo 3,0 pontos

Participacdo em eventos académico-cientificos como apresentador de trabalho: coordenador ou
debatedor de mesa - (0,5 ponto por participacdo) - (Maximo 2,0 pontos)

Membro de Conselho Editorial de periddicos Qualis/CAPES (0,5 ponto por Conselho) - Maximo 1,0
ponto

Membro de Comissdo Organizadora e/ou Comissao Cientifica de eventos certificados pelas IES (0,5
ponto por comissao) - Maximo 4,0 pontos.

11.4. Somente serdo consideradas para fins de pontuacdo na prova de titulos as atividades realizadas
em um periodo de 05 (cinco) anos a contar da data de inicio das inscri¢des.

11.4.1. O periodo de que trata o item 11.X. podera ser ampliado por, no maximo, 180 dias para cada
periodo de fruicao de licenca maternidade ou ado¢do a que o candidato fez jus no intervalo de tempo
considerado para pontuacao.

11.4.1.1. Havendo periodo de fruicdo de licenca maternidade ou adocdo inferior a 180 dias, a
amplia¢do sera equivalente ao tempo de sua duragao.

11.4.1.2. Nos casos de prorrogacao de licenca maternidade por interna¢do hospitalar da mae ou do
recém-nascido, por complica¢cdes relacionadas ao parto, o acréscimo de 180 dias podera ser
ampliado por periodo equivalente a prorrogacao.

12. HABILITAGAO, CLASSIFICACAO E DESEMPATE

12.1. Serdo considerados aprovados os candidatos que obtiverem média igual ou superior a 07 (sete),
atribuidas por, pelo menos, 02 (dois) membros da comissdao examinadora.

12.2. A ordem de classificagdo dos candidatos aprovados sera estabelecida em fun¢do da maior
média final obtida.

12.3. Em caso de igualdade da pontuacdo final, serdo aplicados, sucessivamente, os seguintes
critérios de desempate:
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12.3.1. com idade igual ou superior a 60 anos, nos termos da Lei Federal n° 10.741/2003, entre si e
frente aos demais, sendo que sera dada preferéncia ao de idade mais elevada;

12.3.2. Tenha obtido a maior média geral na analise curricular, no item "Atividades Académicas" e
tenha obtido a maior média geral na Prova Didatica

12.3.3. Atuagao como jurado nos termos da Lei Federal n° 11.689/2008.
13. DOS RECURSOS

13.1. Cabera recurso, devidamente fundamentado, a Congregacao nas seguintes hipoteses:
13.1.1. contra a decisao de indeferimento da inscricdo, no prazo de 2 (dois) dias Uteis apds a
divulgacdo da lista de inscritos, no DOE;

13.1.2. do resultado final do concurso, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, a partir da data de sua
divulgacdo no DOE.

13.2. O candidato podera interpor recurso, devidamente fundamentado, no endereco eletrdnico
https://inscricoes.unesp.br.

14. CONTRATAGAO

14.1. A contratacdo somente se efetivara apds a homologacao, esgotado o prazo para recurso ou
julgados definitivamente os recursos interpostos.

14.2. Os candidatos aprovados dentro do numero de vagas previstas no edital tém direito liquido e
certo a contratacdo, no prazo de validade do concurso e na forma especificada no edital.

14.3. O contrato de trabalho tera duragdao maxima de 5 (cinco) meses, relativo ao 2° semestre letivo
de 2026.

14.3.1. O contrato podera ser rescindido na hipétese de perda de objeto ou cessado o motivo que |he
autorizou, sem prejuizo de aplicacdo de clausula assecuratoria.

14.4. Para candidatos do sexo masculino, brasileiros, com idade entre 19 e 45 anos, apresentar
comprovante de quitagdo com as obrigacdes do servico militar, conforme o disposto no artigo 210 do
Decreto Federal n° 57.654, de 20 de janeiro de 1966.

14.5. comprovante de estar quite com a Justica Eleitoral;
14.6. O candidato estrangeiro fica dispensado das exigéncias contidas nos subitens 14.4 e 14.5.

14.7. Em caso de diploma de gradua¢do obtido no exterior, o candidato devera apresentar o
comprovante de revalida¢do ou o respectivo protocolo de solicitagdo até a data da contratacao.

14.8. Em caso de titulos obtidos fora da Unesp que exijam equivaléncia, o candidato devera
apresentar a sua comprovagdo ou o respectivo protocolo de solicitagdo até a data da contratagao.
14.8.1. Sendo apresentado protocolo com data superior a 30 dias, o candidato devera anexar
documento comprobatdrio referente ao andamento do processo de equivaléncia atualizado.

14.8.2. Apos 3 (trés) meses da contratagdo, a fim de dar continuidade a seu vinculo docente, caso

Este documento pode ser verificado pelo cédigo 2026.08.13.1.3.44.4.9.1.6.2048215 12/15 Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2/2001, !,‘,25
rrodesp @M https://www.doe.sp.gov.br/autenticidade que institui a Infraestrutura de Chaves Publicas (ICP-Brasil). =



ainda ndo tenha sido comprovada a equivaléncia, devera ser apresentado, novamente, o andamento
do processo com a respectiva comprovacgao.

14.9. Ndo registrar antecedentes criminais.

14.10. O candidato devera observar, o prazo de intersticio minimo entre o término da vigéncia de um
contrato em qualquer Unidade da Unesp e o inicio de outro, previsto na Lei Complementar n°
1093/2009 e suas alteracdes.

14.11. O candidato ndo devera ocupar cargos, empregos ou fun¢des publicas ou receber proventos
de aposentadoria, ressalvados os cargos acumulaveis previstos no art. 37, inciso XVI da Constitui¢ao
Federal e Decreto Estadual n°®41.915/97.

15. DISPOSICOES GERAIS
15.1. O resultado final do concurso publico sera publicado no DOE.

15.2. A Congregacdo tera o prazo de 05 (cinco) dias Uteis para responder o recurso impetrado, a
contar do prazo final para recurso.

15.3. O resultado do concurso sera homologado pela Congregacdo da Unidade Universitaria e
publicado no DOE.

15.4. Sera eliminado do concurso publico o candidato que ndo comparecer na sala ou local de
sorteio/prova no horario estabelecido ou ndo portar documento original oficial com foto.

15.5. O prazo de validade do concurso sera de 10 (dez) meses, contados a partir da data de
publicacdo de sua homologac¢ao no DOE.

15.5.1. Durante a validade do concurso, mediante prévia e expressa autorizagdo das areas
competentes, poderdo ser convocados os candidatos remanescentes nas seguintes hipodteses:

15.5.1.1. Rescisao antes do término do contrato e permanéncia dos motivos que ensejaram a
contratacdo inicial;

15.5.1.2. Superveniéncia de situacBes autorizadoras da contrata¢cdo previstas na Portaria Unesp
118/2025.

15.6. Nao havera devolucdo de importancia paga, ainda que maior ou em duplicidade, nem isencdo
total de pagamento do valor da taxa de inscricdo, seja qual for o motivo alegado, exceto nos casos em
que o concurso publico nao se realizar.

15.7. E de responsabilidade do candidato acompanhar todas as publicacdes no DOE e no endereco
eletrénico https://inscricoes.unesp.br, referente ao presente concurso.

15.8. Os questionamentos relativos a casos omissos ou duvidosos serdo julgados pela comissao
examinadora.

15.9. A inscricdo implicard no conhecimento deste Edital e no compromisso de aceitacao das
condi¢bes do concurso, aqui estabelecidas.

Este documento pode ser verificado pelo cédigo 2026.08.13.1.3.44.4.9.1.6.2048215 13/15 Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2/2001, ICP
rrodesp @M https://www.doe.sp.gov.br/autenticidade que institui a Infraestrutura de Chaves Publicas (ICP-Brasil).



15.10. Implicara na rescisdo por justa causa do candidato:
15.10.1. 0 ndo atendimento dos itens 3.1.1., 3.1.2. e 14.8.2;

15.10.2. a ndo apresentacdao da cédula de identidade com visto permanente, no caso de candidato
estrangeiro.

15.11. O candidato sera responsavel por qualquer erro, omissao e pelas informacdes prestadas no
ato da inscricdo.

15.12. O candidato que prestar declaragdo falsa, inexata ou, ainda, que ndo satisfaca a todas as
condi¢des estabelecidas neste Edital, tera sua inscricao cancelada, e em consequéncia, anulados
todos os atos dela decorrentes, mesmo que aprovado e que o seja constatado posteriormente.

15.13. Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais atualizagdes ou retificagdes, enquanto nao
consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito, circunstancia que sera mencionada em
Edital ou Aviso a ser publicado no DOE.

PROGRAMA

. A cultura como conceito antropolégico;

. Raca e racismo: ontem e hoje;

. Antropologia social: redes sociais e movimentos sociais;

. Modernidade, identidade e alteridade;

. A casa, arua e a cultura do publico e privado no Brasil;

. Expressdes societarias do local e global no contexto contemporaneo;
. A .economia das trocas simbolicas;

. A Antropologia como ciéncia e as suas principais correntes tedricas;

. Perspectivas etnograficas das cidades brasileiras;

10. Cultura popular e sociedade de massas.
BIBLIOGRAFIA

0o o Lt M LWWN -

O

ADORNO, Theodor W.; HORKHEIMER, Max. Dialética do esclarecimento: fragmentos filoséficos. Rio de
Janeiro: Jorge Zahar, 1985.

. IndUstria cultural e sociedade. Sdo Paulo: Paz e Terra, 2004.
BOURDIEU, Pierre. O poder simbdlico. 72 ed. Rio de Janeiro: Bertrand Brasil, 2004.
. A .economia das trocas simbdlicas. 7¢ Ed. Sao Paulo: Perspectiva, 2011.

CANDIDO, Anténio. Os parceiros do Rio Bonito: estudo sobre o caipira paulista e a transformac&o dos
seus meios de vida. 112 Ed. Rio de Janeiro: Ouro sobre azul, 2010.

CARDOSO, Ruth. A aventura antropoldgica: teoria e pesquisa. Rio de Janeiro: Paz e Terra, 1997.

CARNEIRO, Sueli. Racismo, sexismo e desigualdade no Brasil. Sdo Paulo: Selo Negro Edi¢des, 2011.

Este documento pode ser verificado pelo cédigo 2026.08.13.1.3.44.4.9.1.6.2048215 14/15 Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2/2001, !,‘,25
rrodesp @M https://www.doe.sp.gov.br/autenticidade que institui a Infraestrutura de Chaves Publicas (ICP-Brasil). =



DAMATTA, Roberto. Carnavais, malandros e herdis: para uma sociologia do dilema brasileiro. Rio de
Janeiro: Rocco, 1997.

DURKHEIM, E. As formas elementares da vida religiosa. Sdo Paulo: Martins. Fontes, 1996 (Texto
originalmente publicado em 1912).

ELIAS, Norbert. O processo civilizador. Rio de Janeiro: Zahar, 1994. 2v. FANON, Frantz. Peles negras,
mascaras brancas. Salvador: EDUFBA, 2008. FREIRE, Gilberto. Casa grande e senzala. Brasilia: Editora
da UNB, 1963. GEERTZ, Clifford. A interpretacdo das culturas. Rio de Janeiro: Zahar, 1978.

HALL, Stuart. A identidade cultural na pés-modernidade. 112 ed. Rio de Janeiro: DP&A, 2006. HARVEY,
David. A Condi¢do P6s-Moderna. Sao Paulo: Loyola, 1995.

KROEBER, Alfred L. 1993 [1917]. 'O superorganico”. In: A natureza da cultura. Lisboa: Edi¢des 70.
LAPLANTINE, Francois. Aprender Antropologia. Sao Paulo: Brasiliense, 2012.

LARAIA, Roque de Barros. Cultura: um conceito antropolégico. 152 ed. Rio de Janeiro: Zahar, 2002.
LEVI-STRAUS, Claude. Raca e Histéria. Lisboa: Editorial Presenca, 1980.

MALINOWSKI, Bronislaw. Uma teoria cientifica da cultura. Rio de Janeiro: Zahar, 1962. MARCONI,
Marina de Andrade. Antropologia: uma introdug¢do. Sdo Paulo: Atlas, 2006.

MAUSS, Marcel. Manual de etnografia. Lisboa: Pértico, 1972.

MBEMBE, Achille. Sair da grande noite: ensaios sobre a Africa descolonizada. Petropolis, RJ: Vozes,
2019. . Critica da razdo negra. 3% Ed. Editions La Découverte, Paris, 2015. SANTOS, Boaventura de
Souza. Um discurso sobre as ciéncias. Editora Cortez, Sdo Paulo, 2003. . “Por uma concep¢ao
multicultural de direitos humanos". In: SANTOS, B. de

S. (Org.). Reconhecer para libertar: os caminhos do cosmopolitismo multicultural. Rio de Janeiro:
Civilizagdo Brasileira, 2003, pp. 427-461.

SEGATO, Rita Laura. Antropologia e direitos humanos: alteridade e ética no movimento de expansdo
dos direitos universais. Mana [online]. 2006, vol.12, n.1, pp. 207-236.

SORJ, Bernardo. A nova sociedade brasileira. Editora Zahar, 22 edicdo, Rio de Janeiro, 2001. SOUZA,
Jessé (org.). Alinvisibilidade da desigualdade brasileira. Belo Horizonte: Editora UFMG, 2006.

TOURAINE, Alain. Na fronteira dos movimentos sociais. Sociedade e Estado, Brasilia, n. 01, v. 21, p. 17-
28, jan-abr/2006.

VELHO, Otavio Guilherme (Org.) O fendmeno urbano. Rio de Janeiro: Zahar, 1976.

(Processo 563/2026-FCHS/CF)

Este documento pode ser verificado pelo cédigo 2026.08.13.1.3.44.4.9.1.6.2048215 15/15 Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2/2001, !,‘,25
rrodesp @M https://www.doe.sp.gov.br/autenticidade que institui a Infraestrutura de Chaves Publicas (ICP-Brasil). =



		Companhia de Processamento de Dados do Estado de Sao Paulo
	2026-08-13T15:20:28-0300
	Sao Paulo
	Companhia de Processamento de Dados do Estado de Sao Paulo
	Companhia de Processamento de Dados do Estado de Sao Paulo




