SAO SEBASTIAO PREV Y"

INSTITUTO PREVIDENCIARIO DO MUNICIiPIO ﬁ'hw
DE SAO SEBASTIAO T

ESTADO DE SAO PAULO

CONCURSO PUBLICO - EDITAL N° 01/2026

O 5A0 SEBASTIAD PREV - INSTITUTO PREVIDENCIARIO DO MUNICIPIO DE SAO SEBASTIAQ, Estado de Séo Paula,
no uso das atribuigdes que he 530 conferidas pala legislacio vigente, forna pdblico que realizard, par meio do INSTITUTO
MAIS DE GESTAD E DESENVOLVIMENTO SOCIAL, Concurso Pablico para provimento de cargos vagos e dos que vagarem
no prazo de validade do Concursa Publica, regido pela Lei Complementar n® 241, de 10 de junho de 2019, @ suas alteracoes
e alualizaghes (Crlagdo da Autarquia Previdencidria), de acordo com a distribuican de vagas especificada no Capitulo | =
Das Disposicdes Preliminares, Tabela |, deste Edilal, observados os termos da legislacic vigente, sob a supervisdo da
Comissan do Cancursa Publico, instituida pela Portaria n® 025, de 19 de junho de 2026,
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0O Concurso Pliblico reger-se-a pelas disposicies contidas nas Instruches Especiais, pare integrante deste Edital. s
o]

INSTRUGOES ESPECIAIS

o
&
CAPITULO | - DAS DISF'DSIGI:IES PRELIMINARES 3

'-ralldade de 2 tdms.] anns, pnrmmgavﬂl uma Unica vez por igual p-erm-t:ln a contar da data da Hﬂmulmaqﬁu do Resultado Flnijl
& a critério do SAQ SEBASTIAD PREV.

1.1.1. A prorrogagac do prazo de validade podera ser aplicada de forma global ou individualizada por carga, mnfﬂrrr&
necessidade e convenigéncia do SA0 SEBASTIAOD PREV.

1.1.2, O periodo de validade estabelecido para este Concursa Plblico néo gera chrigatoriedade para a nomeagdo de 1od
os candidatos classificados, excelo para aquebss classificados dentre do nomero de vagas oferecidas.

1.2. O processo de execugdo deste Concurso Pdblico, com as informagées pertinentes, estara disponivel nos sites
INSTITUTO MAIS (www.institutomais.org.br} e do SAD SEBASTIAQ PREV {www.ssprev.sp.gov.br) e no DOEM — Dia
Oficial do Municipic de 580 Sebastido.

1.3. Os ates oliciais relalivaes ao Concurso Pdblico serdo publicados na faternel, nos sifes do INSTITUTO II.M
{www._Institutomals.org.br) e do SAD SEBASTIAD PREV (www.ssprev.sp.gov.br) e no DOEM - Digria Oficial do Municipis
de S30 Sabastido.

14. A homologacdo do resuftado final do Concurso Plblice sera publicada, nos sifes do INSTITUTO HAIS
(www.institutomais.org.br) & do SAQ SEBASTIAD PREV (www SSprev.sp.gov. br} e no DOEM — Giario Oficial u:luh'lunu:[pug,
de Sd0 Sebasbiao.

1.5. As afribuigbes basicas dos cargos estdo descrtas no Anexe | deste Edital,
1.6. Oz vencimentos constantes na Tabela |, deste Capitule, correspondem & faixa indclal dos carges, em vigeéncla,
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1.7. Todas as efapas constanies neste Edital serio realizadas observando-se o horario de Brasilia/DE.

Aaginade por 1 peacd, DANIEL CESAR ALGUIST
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1.8, Os codigos dos cargos, o5 cargos, as vagas existentes, a escolaridade/requisitos exigides, o vencimento, jomada de
trabalho e a laxa de inscricdo 530 os estabelecidos na Tabela | - Capitulo 1, deste Edital, conformae especiiicada abaixo:

TABELA |
2 = VAGAS EXISTENTES VST A/
it CARGD | EECOLARIDAMD ACOUISITOS A,
EaHnG AEMaRAL Dk
M rOD rHE iy

Lt L] '3
EMSIND MEDIO COMPLETO! ENSING MEDIO TECHICO COMPLETO

TAXA DE INSCRICAO - RS 69,00 (SESSENTA E MOVE REAIS)
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SUPERIOR COMPLETOD
TAXA DE INSCRICAD - RS 81,00 {DITENTA E UM REAIS)
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304 FiN I‘I IT." "_‘r: a1 - - o Caitied Superiar Domglala e Clanciid Conliies & AR5 T1208
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™ AG [Ample Concomméncia) — Vagas exislentes para smpla Concomancia,

M PCD (Pessoa com Delicdncia) — Vegas exisfenes para Pessoas com Deficigncia de econde com o Decnelo Federal o 3208, de 200121989, alter
pedy Decredo Federal n® 5,296, de 0AMTL2004 & Decrebd Federal n® 12.533, de 25TE52A025,

T PP [Pessaas Megra ou Parta) - Vagass existentes para Peswaa Megre ou Parda, Le Municpal n® 305572024)
1.9. O SAD SEBASTIAD PREV concede aos candidatos empossados os seguintes beneficios:

1.9.1. Beneficlos: Licenga-Prémio; Vale-Transporle; Vale-Refelgdo; Adicional por Tempo de Servigo (Quinguénlo); Sextd
Parle; Gralificacio Universitaria, obserados os requisitos e condictes previstos na begislacio municipal aplicavel a:ﬁ
servidores do 530 Sebastiao PREY (S5PREVY). T-,

1.8.2. Licenga-Prémio: O servidor ocupante de cargo efelivo do 580 Sebastiao PREV [SSPREV) fara jus a LiI:Eﬂl;E-F"F-EI'I'!%
de 30 {noventa) dias apds cada perlodo de 5 {cinco) ance de efetivo exercicia no servico poblico mundcipal. © beneficio podedd
sef usufruide infegralmente ou em até 3 [Irés) parcelas, sendo possivel a convers3o em peconia de alté 20 (rinta) dia
observada a disponibilidade crcamentaria e financeira. Ma aposentadoria ou exoneragao, o servidor que possuir Liceng
Prémio adquirida e ndo usufruida fara jus ao recebimento do periodo cormespondente em pecinia.

1.8.3. Vale-Transporte: O 530 Sebastido PREV (SSPREV) concedera Vale-Transporie aos seus semvidores para -::uslfsg
das despesas de deslocamento entre residéncia e local de trabalho @ vice-versa, nos lermos da legisiacao municipal aplicveE
O beneficio sera concedido medianle sobcitacdo da servidor, consistinda no formeciments mensal de crédifos ou val%
necessanos ac deslocamento nos dias de efetive exercicio, A participacio do servidor abservara os percentuais e c;rrtéri%
definidos na legislacio vigente, O Vale-Transporte possul natureza indenizatania, nao se incorporando & remuneracio pa!‘&
quatsquer efeitos legais.

forme & codoR FCF RaZRE-az 3 CaTa

1.9.4. Adicional por Tempo de Servico (Quinguénio): O servidor efetivo farad jus ao Adicional por Tempo de Sarvico a rq_.}i@
de 5% {(cineo por cento) sabre o vencimeanto basico, acrescido das vantagens pessoais incorporadas, a cada pericdo
(cinco) ancs de efetive exercicio no servige poblico municipal. © beneficle zerd concedido automaticamente a partir do ;g
B Gque 0 servidor completar o respective quinguénio, o o
m
1.9.5. Sexta-Parte: A Sexia-Parle sera concedida ao servidar que completar 20 (vinte) anos de efelivo exercico no se
pablice municipal. O beneficio sera calculado sobre o vencimento basico acrescido das incorporagdes pessoais do servigar,
integrando sua remuneracao para indos os efeitos legais g E
1.9.6. Gratificacdo Universitdria: O servidor de carrera poderd perceber Gratificacdo Universitaria mediante mmprn-.r %
de malricula & freguéncia em curso de ensino superor reconhecido pelo Mindsterio da Educacio (MEC), med i®
requerimenio & comprovacao de frequéncia, nos percentuais de 40% (Referéncias | a Vi), 20% {Referéncias VIl a X). 5%
(Referéncias Xl a Xl & 5% (Referéncias X1V a KX}, calculados sabre o Grau A da respectiva referéncia mncmﬁi

chservadas az disposiches da legiskacio municipal vigente,
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1.9.7, Vale-Refeigio: Sera devido Vale-Refeicao aos servidores do 530 Sebastiao PREY (SSPREV), observada a legislacan
municipal vigente, proporcionalmente aos dias de efeliva exercicio, no vator atual de RS 52,50 (cinquenta e dois reais e
caguania centavos).

1.10. Os documentos comprobatdrios para os cargos — Diplomas registrados e acompanhados de Historico Escolar — devem
referir-se a Cursos devidamente reconhecidos pelo Ministério da Educagdo e Cultura (MEC].

1101, Os Diplomas e Certificados, obfidos no exleror, para gue tenham validade, deverdo estar revabdados de acordo com
a legiskacao vigente.

1.11. Em consonancia com a Lei Geral de Protecio de Dados Pessoals (Lel n. 13.70918), o candidaio, ao realizar a sua
INSCHCE0, ird comsentir e autorizar o uso de algurs de sews dados cadastrais informados na INSCHCA BT confarmidade com
0 que SeqLee;

1.11.1. Ha divulgacao das Listagens de Homologacio das Inscrigies & dos Resullados - Mome do Candidato, Mimers da
CPF e Data da Mascimanto;

1.11.2. No envio de informativos, noticias do Cancurso Publico, e outros comunicadoes a titulo gratuito — e-mail mformado no
ato da inscrigsa;
1.11.3. Na manutengio do bance de dados em suporte aletrdnico ou fiskeo, estabelecido em um ou vanos lcais, destinando-

se tais dados exclusivamente ao uso no presente Concurso POblico, podendo promover a troca detes com o SAD SEBASTIAD
PREY, com a finalidade prevista em Edifal — todos os dados; e

1.11.4, Na geracao de dados estatisticos, promogao de conhecimento, inclusio social e amparo legal, viabilizagdo de a;:ﬁm
& projetos — ledos os dados.

CAPITULO Il - DOS REQUISITOS BASICOS EXIGIDOS

2.1. Os requisitos basicos para nomeacdo 580 0s especificados a seguir;

2.1.1. O candidalo devera ler infegraimente o Edital de Abertura do Concurso Publico & cumprir fodas as determinagies ne
contidas,

2.1.2. Ter sido aprovado e classificado nestle Concurso Pablico,

2.1.3. Ter nacionalidade brasileira ou porfuguesa, amparada pelo Estatuio da lgualdade entre Brasileiros e Portuguese
conforme o disposio nos lermos do Paragrala 19, Artigo 12, da Constituscao Fedesal, @ do Decrelo Federal n.® TO436/72,
ser naturalizado brasileiro conforme legislacio vigente no pais, até a data da nomeacao;

2.1.4. Ter completado 18 (dezaitn) ancs de idade, quando da nomeacia;
2.1.5. Estar em gozo dos direitos politicos;
2.1.6. Enconfrar-se em dia no cumprimento das obngactes militares, na data da nomeacao;

o@fdgn FOFE-37BF-0323-C6

2.1.7. Estar quite com & Jusiiga Eleitoral, na data da nomeagan;
2.1.B. Mao ser aposentado por invalides;

2.1.9. Possuir os REQUISITOS MINIMOS EXIGIDOS para o cargo, conforme o especificade na Tabela | - Capituio |, de3§
Edilal;

2.1.10. Apresentar 2 documentacao comprobataria de acordo com as exigénoias acima, por ocasiao da convocagao, m.i
anteceds a nomeacdao,

MJmIIMIAn'FE‘FE—!EEF-D]]J—&IK @ informe

i.'l.
o

2.1.11. Mao registrar antecedentes criminais onundos de sentenca transitada em julgado ou demonsirar o cumprimen
integral das penas que tenham sido cominadas, comprovadaos alraves de cerliddes negativas da Policia Civil, Justica EitaEu
e Fedaral;

2.1.12. Nao ter sofrido, no exercicio de cargo ou da fungdo pablica, penalidade incompativel com nova investidura no ca I'.‘E

2.1.12. Nao se enconirar acumulando cargo, emprego ou fungae poblica em desconformidade com as hlp{llmﬁiﬂ
acumulacdo licilas previstas em Lei e na Constifuicdo Federal, & BB

2.1.14, Ter apilidao fisica & mental para o exercicio das atribuigdes do cargo, comprovada mediante sujeicdo a exam
salde admissional a ser realizado pelo servico médico indicado pelo SAD SEBASTIAD PREV, quando da nomeagao.

2.2. A comprovacdo da documentacio habil de que os condidalos possuem o8 requisitos exigdos no item 2.1, desie Cap
sera solicitada por ocasido da nomeacda.

2.3. A ndo apresentacac de qualguer dos documentos implicara na impossiblidade de aprovetamenio do candidalo
decarréncia de sua habilfacao no Concurss Pablico, anulando-se todos os atos decorrentes de sua inscricao.
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24, O candidato que prestar declaracio falsa, Inexata, ou alnda, gue ndo salisfaca a todas as condigdes estabelecidas neste
Edital, terd sua inscricio cancelada e, em consequéncia, anulados todos os atos dela decorrenies, mesmo que aprovado na
prova e que o falo seja constalado posteriormente

2.5. No ato da inscrigao ndo serdo soliciados comprovantes das exigéncias conbdas nesbe Edidal. Mo enfanio, o candidato
que néo as salisfizer no ate da nomeagio, mesmo que tenha sido aprovade, serd automalicamente eliminado do Concurso
Publico.

CAPITULO Il - DAS INSCRICOES

3.1, Somente serd admitida mscricao via Irfermed, no sie do INSTITUTO MAIS (www.institutemais.org.br), no pericdo da
17 de agosto a 08 de outubro de 2026, iniciando-32 as 10h do dia 17 de agosto de 2026, & encemando-se, impreterivelmanie,
as 1Th do dia 08 de outubro de 2026, obeservado o hordrio de Brasiia/DF e os ifens constanies no Capitulo Il - Dos
Reguisitos Basicos Exigidos para nomeacaa no cargo, estabelecidos neste Edital,

3.1.1. Os candidatos poderdo obler informagdes e arienlactes para realizar sua inscricio no periodo de inscricao, por mesio
do Servigo de Afendimento ao Candidato (SAC) do INSTITUTO MAIS através do telefone (11) 2539-0919, no harario das
Bh as 17h (hordrio de BrasiliadDF), excelo aos sabados, domingos e feriados, ou enviar mensagem para
sac(@institutomais.org.br.

3.2. O candidato que desejar realizar sua inscrigdo devera efetuar o pagamento da taxa de inscricBo por meio de bolefp
bancario, pagavel em foda a rede bancana, com vencimenioc para o dia 09 de outubro de 2026, disponivel no sie di
INSTITUTO MAIS (www.institutomais.org.brl. O bolelo bancaro devera ser impresso para o pagamenio da laxa

inscricio apds a conclusdo do preenchimento do Formulario de Inscricac on-fine conforme Tabela |, do Capitulo | - D-Ea
Disposicdes Preliminares, deste Edital,

3.2.1. O Formularic de Inscrigdo on-ine estara disponivel para inscricéo até s 17h do dia 08 de outubro de 2026,

3.2.1.1. O boleto bancario estard disponivel para impressdo no sife do INSTITUTO MAIS, até as 17h do dia 09 de outub
de 2026,

3.2.1.2. O pagamento do valor da inscricdo deverd ser realizado denfro do hardrio bancarnio, observando a data limite para
pagamento conforme subitem 3.2.

formn g ctdigog CFE-128F

3.2.1.3. E dever do candidalo manter sob sua guarda cipia do boleto bancario pago, inclushe no dia da realizacao das prmrag,
para esclarecer eventuais duvidas E

3.3, O candidato interessado podera realizar inscricio para 02 (dois) cargos, desde gue as provas sejam realizadas sﬁ
periodos distintos, verificando, antes de efetuar a sua inscrigao. o periodo de realizacao das provas, conforme estabelecidi

a saguir 8 constanta no Capitulo Vil — Da Prestagao das Provas Objetivas, deste Eddal: E
TABELA I =
DATA PREVISTA DA
Sa— PROVA | PERIODD
201 - AGENTE ADMINISTRATIVO PREVIDENCIARIO Z2M1/2026
302 - COMTADOR (MANHA)
202 - TECHICO DE CONTABILIDADE PREVIDENCIARIO 22/11/2026
301 - ASSISTENTE FINAMCEIRG PREVIDENCIARIO (TARDE) :
2
3.3.1. Ma eventualidade do candidata efetuar as 02 (duas) inscricies para o mesmo periodo de realizagdo das provas,
considerado, para efedto deste Concurso Pdblico, aguele em que o candsdato estiver presente nas provas, sendo considede
ausente nas demais opohes. ﬁ g

3.3.2. Dcorrendo a hipdtese do subitem 3.3.1 ou pagamento duplicado de um mesmo boleto bancario, nao ha
restituigdo parclal ou Integral dos valores pagos a titulo de taxa de inscrigio.

3.3.21. Em havendo coincidéncia no hordro de realizacdo das provas, o candidalo deverd oplar por uma das inscri
realizadas, sendo considerado para todos os efeitns ausenie nas demais,

3.3.3. O canddato deve se atentar 4 opgdo de cargo, data prevista da prova @ periodo anles de escolher a opgdo e ef
O pagamento,
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3.3.4. Efetivada ainscrigdo, ndo serdo aceitos pedidos para alteragdo de cargo sob hipotese alguma, portanto, antes
de efetuar o pagamento da taxa de inscrigdo, verifique atentamente o cargo de interesse.

3.3.5. E vedada a transferéncia do valor pago, referente a faxa de inscricio, para outro cargo, para terceiras, bem como para
outros carlames.

3.4, Nac sera concedida ISENGAO total ou parcial do valor do pagamento da taxa de inscricso, seja qual for o motivo alegado.
3.5, N&o hawvera restituicio do valor pago referente 3 laxa de inscricdo em hipdiese alguma.

3.6. A insoricdo somente sera efetivada apds a comprovacao do pagamento da taxa de insericio na rede bancaria, conforme
o disposio no item 3.2, desie Edital.

3.6.1. As informagtes prestadas no Formulario de Inscricao on-ing 530 oe mteira responsabilidace do candidato, ainda que
fritas com o auxilic de terceiros, cabendo ac INSTITUTO MAIS o direito de axcluir do Concursa Pablico aquele que preenché-
lo com dados incorretos, bem como aquels que prestar informaches inveridicas, ainda que o falo seja constatado
posteriormente. O ndo preenchimento dos dados corretamente poders implicar no cancelamento da inscrigio.

3.6.2, Ainscricio do candidato implicara 2 completa ciéncia e a aceitaclo thcita das normas e condighes do Concursa Plblico,
tais como 5& acham estabelecdas reste Edial, bem como em evenfuais Aditamentos, Comunicados e Instrucdes especificas
para a realizagao do certame, em relagao as quais nao podera alegar desconhecimento.

31.6.3. A apresentacao dos documentos & das condicdes exigidas para participacao no referido Concurso Plblico sera feita
por ocasiao da nomeacdo sendo que a nao apresentacan implicara na anulagao de indos 05 aios praticados pelo candidatp,

SOLICITACAO DE CONDICAD ESPECIAL PARA REALIZACAD DA PROVA

3.7. O candidato que necessitar de qualquer tipo de Condigdo Especial para a realizacho das Provas Objetivas, deveti
preencher iotalmente e corretamenie o Formulgrio de Condicéo Especial, conforme modelo constante no Anexo I, g
periodo das Inscrigfes, com prazo para envio por upload no site www.institutomais.org.br, na drea restrita do
candidato, em link especifico, com Ref.: “"CONDICAD ESPECIAL", alé &= 17h do dia posterior 2o encerramento -dg

-DER3-O5T

inscrigdes, o3 documentas abaixg:

aj copia ¢o Atestado Medico ou de Especialista que comprave a necessidade do atendimenta especial, assinado por MM&
ou Especialista devidaments inscritos no respective Conselo Regional de Classe e que nele consie, para fins comprobatar
o numerns de registro do Médico ou do Especialista na referida enbdade de Classe; e

s
b) Formulério de solicitacie de Condiglo Especial para realizac8o da prova, informande quais os recurses especiald
necessaros (malerais, equipamenios, Prova Ampliada, Braile ou o Auxilio de LedonTranscritor, etc), conforme Anexo H
deste Edital,

USO DE MARCAPASSD OU OUTROS INSTRUMENTOS METALICDS

3.7.1. Considerando a possibilidade de o3 candidatos serem submetidos & dﬁm&n de metais durante as provas, agquels
que, par razies de salde, porvenivra facam uso de marcapasso, pinos cirlrgicos ou oulros instrumenios metalicos, dever:
comunicar previamente ao INSTITUTO MAIS acerca da situagao, assinalando no Anexo Il a utilizagao desse(s
instrumenta(s) & encaminhando via upload, no mesmo perindo relacionade no item 3.7. Esles candidatos deverio ain
compareces 30 local de provas munidos dos exames e laudes ou do carlao de identificacac de ser portador de marcapas
ou wso de outros equipamentos.

3.7.2. AsolicitacBo de Condicdes Especiais serd atendida obedecendo a critérios de legalidade, wabilidade & de razoabilidad

173, O candidato qua naa realizar a solicitacao estabelecida no item 3.7, durante o periodo de inscrigdo, ndo terd a pﬂ:l
ezpecial elou as Condiches Especiais providenciadas, seja qual for o motivo alegado,

Pt rsspei, B com WMFM?HWM.*E
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SOLICITAGCAD DE NOME SOCIAL - DECRETO FEDERAL N° B.727/16

3.6. De acordo com o Decreto Federal n.” 8.727, de 26 de abril de 2016, o candidato ravest ou transexual podera sollEt
a inclusao & uso do Nome Social para tratamenio, devenda preancher totalmente e corretamente o requerimenta de incles
& uso do Nome Social, conforme modelo constante no Anexo IV, assinar & encaminhar o mesmo durante o pnnndnﬂ
inscrigies, com prazo para envio por epload no sife www.institutomais.org.br, na area restrita do candidato, em
especifico, com Ref.: "NOME SOCIAL", até 45 17h do dia posterior ac encerramento das Iinscricies,

3.8.1. Quando das publicacées oficiais e nas listas de publicacies no zite do INSTITUTO MAIS {www.institutomais. org
sera considerado o Nome Social,

3.8.2. O Requerimento de Inclusdo e Uso de Mome Social, bem como as Scliclagies de Condigies Especiais se envi
apds as 17Th do dia posterior ao encerramento das inscricées serdo indeferidas,

Eaﬂ‘.:&m
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FUNGCAO JURADO - LEI FEDERAL N° 11.689/08

3.9. O candidalo gue exerceu efelivamentes 2 Fungio de Jurado no pericdo enire a dala de publicagdo da Lel Federal n®
11.682108 (09 de junho de 2008), até a data de publicacdno deste Edital, podera solicitar, no ato da inscricdo. esta opgéo para
critéro de desempate, devendo encaminhar obrigatorianmente:

a) certidao comprobatana qgue exerceu efetivaments a Funcao de Jurado,

3.9.1. Os documentos previslos no item 3.9, alinea “a’. deverdo ser encaminhados, durante o periodo de inscrigio, com
prazo para envio por upload no site www.institutomais.org.br, na area restrita do candidato, em link especifico, com
Ref.: “FUNGAQ JURADO", alé &s 17h do dia posterior a0 encerramento das inscricdes,

3.9 2. Os candidates que ndo atenderem aos disposifivos mencionados no item 3.9 2 subitem 3.9.1, ndo serdo consideradaos
come Jurados para critério de desempale.

AMAMENTACAD

31.10. A candidata lactante gue necessitar amamentar no dia da realizagdo das provas, devera solicitar o Atendimento

Especial, conforme modelo constante no Anexo I, assinar & encaminhar o mesma durante o pericdo das Inscricdes, com
prazo para envio por upload no site www.institutomais.org.br, na area restrita do candidato, em link especifico, com

Ref.: “AMAMENTAGAO", até 45 17h do dia posterior ao encerramento das Inscrigbes,

3.10.1 Mo dia da realizacio da prova, deverd levar um acompanhante, sendo esta indicagdo de sua infeira rEimeahilidadE.
cuja pessoa deverd possulr maloridade legal & permanecer em sala reservada para essa finalidade, sendo responsavel pelh
guarda da crianca. &

3.10.2. Durante o perfodo em que a candidata estiver amamentando, ela devera permanecer no local designado peh
Coordenacdo para este fim e, ainda, na presenca de uma Fiscal, respeitando todas as demais normas estabelecidas nes@
Edital.

(I8
3.10.3. O acompanhante gue ficara responsavel pela crianga também devera permanecer no local designada peE
Coordenacd®s & submeter-se-d a fodas as normas constantes deste Edital, inclusive no tocanie ao uso de equipamentas
elefrinicos & celuar, bam como dewvera apresentar um dos documentos previstos nas alineas b e "b.1°, do item 7.3,
Capitule Vil = Da Realizacdo das Provas Objetivas, para acessar o local designado e permanecer nele, :

3.10.4. O INSTITUTO MAIS ndo disponibilizara acompanhante para guarda de crianca. Assim, a candidata, nesta condic
gue nda levar acompanhante, ndo realizarsd as provas,

3.10.5. Nao havera compensacio do tempo de amameniagio a duracdo da prova.

323—-:5?3?-1::"

3.10.6. Excetuada a situacdo prevista neste item, ndo serd permitida a permanéncia de crianca ou de adulte de qualg s
idade nas dependéncias do local de realizacdo da prova, podenda acasionar inclusive a ndo parficipacao da candidata nes

Cancuran Patdico,

311, O documentos previstos nos itens 3.7, [Condigao Especial), 3.7.1 [Uso de Marcapasso ou outros Instrumen
Metalicos), 3.8 (Nome Social), 3.9 (Fungio Jurado) e 3.10 {Amamentagio), deverde ser encaminhados até 33 1Th do d
posterior ao encerramento das inscrigdes, por upload no sife www.institutomais.org.br, na area restrita do candid
e&m seus respectivos inks.

LFE-JE

J.11.1. Antas de encaminhar ajs) soficitacio{fes) efou o documento compraobatano, o candidato devera:

a) digitalizar as cdplas dos documentos e sakvar o arquivo em formatoe PDF, JPG ou GIF, com ateé 10 (dez) MB;

B 00 o, b

b} no casa de Documento emitido de forma Digital, baizar o anguivo & enviar em formato PDF, JPG ou GIF, com alé
(dez) MB,

&) o5 documentios que possuirem frente & verso deverdo ser digilalizados em ambos os lados do dacumento;
d) conferir a quafidade da imagem digitalizada dos documentes; e

e) verilicar 52 a imagem esta nitida, se esta completa, se € possivel realizar a leftura com clareza de todas as informag
se esta arlentada corretamente efou outros defalhes que possam compromeler a cormeta leidura de sew conteddo,

3.11.1.1. Cs doturmertos oblidos por meio digital {via fntarnel) deverdo alander as seguintes condicies:
a) conter a informacdo de que o documento fol assinado digitalmente ou eletronicamenie & a identificacdo do assinante;

das assinalunas Boesse ips Oeep

CEMIEL CESARGRLIGUSTO

b} conter o cédigo de verificacdo de sua avlenticidade e assinatura devidamente identificada do responséwvel por sua emis

ook
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31112 Nio seraldao) analisado(s) documeniofs) llegivel(is) e/ou com rasura{s) ou proveniente(s) de arquivo
corrompido, bem como arquivo(s) encaminhado(s) em formato(s) diferente(s} de PDF, JPG ou GIF.

3.11.2. O INSTITUTO MAIS = o SA0 SEBASTIAD PREV nao se responsabllizam por solicitaghes néo recebidas por motivos
de ardem Bonica dos computadores, falhas de comunicacdo, falla de energia elétrica, congestionamento das linhas de
comunicagao, encaminhamento para fink diverso do previsto em Edital, bem como outros fatores de ordem técnica gue
impossibilitern a fransferéncia de dados.

312, O candidato devera, obrigatoriamente, Indicar, no ato da inscrigio, 0 codigo da opeao do cargo de interesse conforme
Tabela | - Capitule | — Das Disposigoes Preliminares, item 1.8, bem como o seu enderego completo e cometo, inclusive

com a indicagde do CEP,

3.12.1. Os candidatas inscritos NAO deverdo enviar copia de documents de identidade, sendo de responsabilidade exclusiva
dos candidates os dados cadastrais informados no ato de inserigho, sob as penas da Leai

3.13. Apds a conclusio do preenchimanto do Formulanio de Inscrigdo on-fire, o candidato devera imprimic o bodedo bancario
para o pagaments do valor da inscricio e devera ficar atenlo ac que segue:

aj ao emitir o bolefo bancario verfique se o cargo esta comebo;
b} verifique se no boleto bancario emitido para o pagamento da taxa de inscricda consta o nome do candidalo;

c) cerlifique-se se o compulador utilizado & confidvel @ se Bastd com o anfivinus atualizado para, assim, evilar poseivais fravdes
na geracdo do baleto bancario supracitado;

d) o balelo bancario a ser gerado para este Concurso Poblico sara emiido pelo Banco Santander;

&) a representacao numénica do chdigo de barras (linha digitivel) constante no boleto bancéro sempre iniciard com o ndme
03399.01696.023, que identifica 0 Banco Santander a o INSTITUTO MAIS;

f) antes de efetuar o pagamento, verfique se os primeiros nimeros constantes no codigo de barras pertencem ao Ban
Santander, pois baletos gerados por outras instiuicées bancarias para o pagamento da taxa de inscricio desie Cc‘:-ncursg
Plblico 880 automaticamente boletos falsos: &

[ﬂﬁqa?n@ya.cﬁn

g) sera de responsablidade do candidato ficar atento para as informagdes do baleto bancario, a fim de evitar fraudas no seu
pagamenta. Na dinvida, entre em contato com o Servige de Atendimento ac Candidato [SAC) do INSTITUTO MAIS, através
do telefone (11) 2538-0919, no hordrio das 8h s 1Th (hordrio de Brasilia/DF), exceto aos sabados, domingos e ferados, c@
ENviar mensagens para sacg@institutomals.org.br.

1.14. Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento de agéncias bancarias na localidade em que
encontra o candidato, o bolete bancario devera ser pago antecipadamente.

T e

3.15. O pagamento do valor da inscricio podera ser efetuado em dinbeiro, cheque do propeio candidato cu débito em conls
corrente de bancos conveniados.,

3.15.1. Map sera aceilo pagamento da taxa de inscricac por depdsito em caixa eleirdmico, pelos Correios, transferéncia, DOC
ordem de pagamento ou depdsiio comum em conta carente, condicional ou aphs & data de vencimento especificada no bole
bancario ou por guakguer oufro meo gue nao o especificado neste Edital,

3.15.2. O pagamento efetuado por meio de chegue somente sera considerado guitado apds a respectiva compensacan

rwmmﬂﬁ-ﬂz

"

3.15.2.1. Em caso de devolugdo do chegue, gualguer que sefa o motivo, ou caso ele seja preenchido com valor manar, nag
serd permitida a complementacio em hipdtese alguma, bem come considerar-se-8 sem efeito a inscriclo.

3,153, O candidato que efefuar o AGENDAMENTO DE PAGAMENTO de sua inscriclo deverd aleniar-5e paraa mnﬁrmar;é%
do débito em sua conta corrente, na data do vencimento do boleto bancéna,

3.15.3.1. Nao lendo ocorride o débito do valor agendado e, conseguents, crédile na conta do INSTITUTO MAIS, a inscrig
néo sera considerada valida, sob qualquer hipdtese.

3.15.4. Encerrado o prazo de inscricio e esgolados os prazes de pagamento indicados no bolelo bancario, o candidato
efetuar o pagamento da inscricio apds essas datas ficard impossibililado de pasticipar do Concurso Pablico,

58
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3.154.1. O candidato gue efefuar o pagamento da tasa de inscrigdo apos o prazo de vencimenic estabslecido no b
bancario, nao terd a sua inscricao efetivada, O valor pago pela taxa de Inscricio nao serd devolvido,

3.16. As inscricies efetuadas somente serdo confirmadas apds a comprovacio do pagamento do valor da inscricao.

3.16.1. Serao canceladas as inscrigdes com pagamento efetuado com valor menor do que o estabelecido na Tabela |
Capitulo | - Das Disposigoes Preliminares, e a5 solicitagdes de inscrigdo cujos pagamenios forem efetuados apos a
de vencimento do boleto bancério.

3.16.2. As inscrigbes devam ser feitas com antecedéncia, evitando o possivel congesfionamento de comunicacao no Sie,
dltimes dias de inscrigio.

ﬁ(ﬂ- ANIEL C
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3.16.3. Nao serfo aceilas as solicilagies de inscricdo que ndo atenderem rigorosamente aa estabelecido neste Edital.
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317, O INSTITUTO MAIS & o SAD SEBASTIAC PREV nan se responsabilizam por sodicitacdo de inscricds via infevnal nao
recebidas por molivos de ordem técnica dos computadores, falthas de comunicacdo, falta de energia elétrica.
congesfionamento das nhas de comunicacao, bem come oulros fatores de ordem tecnica que impossibilfiem a transferéncia
de dados, Ademals, nao se responsabllizam, tampouco reembolsardo candidaios por Informacoes bancarias errdneas
advindas de crimas cibernétices, em espacial aquelas que sa rederem a linha de digites do cédigo de barras do boleto bancana,
cpe resulte em auséncia de compensacie bancaria, O candidato deve se atentar para as informacdes dos dados bancérios,
sendo gue o descumprimento das instrucBes para inscricdo via Interned impEcard a ndo efelivacdo da inscrigio.

3.13 Em aié 05 (cinco) dias dteis, o candidato poderd conferir, no site do INSTITUTO MAIS (www.institutomals.org. br), se
o= dados da inscricao efetuada via Internet foram recebidos e se o valor da inscricao fol pago, Em caso negalivo, o candidalo
devera entrar em contato por meio do Servige de Atendimento ao Candidato (SAC) do INSTITUTO MAIS atraves do
telefone (11) 2538-0919, na horario das 9h as 17h (horario de Brasilia/DF |, exceto aos sabados, domingos e ferados, ou
enviar mengagem para sac@institutomais.org br.

3181, Para efeluar consullas da  irecricdn o candidate deverd  acessar o sile do INSTITUTO  MAIS
{www.instifvtomais.org. br}, digitar 0 nimere do seu CPF e sua senha de acesso e clicar no fnk "Meus Concursos’,

3.19. A partir do dia 30 de outubro de 2026, serdo divuigados nos sifes do INSTITUTO MAIS (www.institutomais.org.br)
INSTITUTO MAIS (www.institutomais_ org.br) e do SAD SEBASTIAD PREV (www.ssprev sp.gov.br) e no DOEM - Didrio
Oficial do Municipio de S50 Sebastido os Comunicados de Deferimento e Indeferimento das Inscrigtes (candidatos
que 32 declararam Pessoa com Deficiéncia - PCD, que se Autodeclararam Pessoas Negras ou Pardas, exerceram a Fungao
de Juraco e sclicitaram atendimento especiafizado para realizacido da prova ou candidatas que solicitaram o direito de
amamentar, duranie a realizaciio das provas e de Homologagio das Inscrigdes (candidates efetivamente inscrilcs n'g

Concurso Pablico). 'E';S
3.19.1. Contra ¢ indeferimento das inscngdes cabera recurso, conforme Capitulo X - Dos Recurses, deste Edital, nas daag
provaveis de 03 e 04 de novembro de 2026, =

3.20, O Edital de Convocacio, em que constars a relacho dos candidatos que realizario as Provas Objetivas sera divulg '
nos sites do INSTITUTO MAIS {www.institutomais.org.br) e do SAD SEBASTIAD PREV [www.ssprev.sp.gov.br) e
DOEM - Didrio Oficial do Municipio de Sao Sebastido, na dala provdvel de 13 de novembro de 2026

CAPITULO IV - DA INSCRICAO PARA PESSOA COM DEFICIENCIA - PCD

4.1 As pessnas com defickEncia que prelendam fazer uso das prerrogativas que [hes sao facoltadas no incise VI do aﬂig-_m
27 da Constituigio Federal & no Decreto Federal n® 9.508, de 24 de setembro de 2018, e suas alteragcies é asseguiado®
direito de concorrer para os cargos oferecidos neste Edilal, desde que a deficigncia seja compativel com as atribuigdes
CAM. i
4.1.1. Em abedifncia a0 disposto no Decreto Faderal n® 9.508, de 24 de setembre de 2018, as Pessoas com Daﬁciénciﬁ
serd resenvado, par cargo, o percentual de 5% (cinco por cento) das vagas que vierem a surgir no prazo de validade :@
Concursa Pablico,

@ indarme 0 cddign FC

4.1.2. Ma hipotese de guantitativo fracionado para o ndmero de vagas reservadas a Pessoas com Deficigéncia, esse se
aumentado para o primeiro ndmero ntelre subsequents, em caso de ragio igual ou maior que 0.5 (cnco decmos),
diminuido para ndmero infleiro imediatamente inferior, em caso de fragdo menor que 0,5 {cinco décimos). £

4.1.3. Os candidalos com defici&éncla aprovados no Concurso Pablico serdo convocados a ocupar a 3° (quinta), 21* hrlg&slrrﬂ
primeira), 41" (quadragésima primeira) vagas do Concurse Publico, & assim sucessivamente a cada intervalo de 20 (wn:@
Waas pravidas,

4.2, Para o cargo cujo ndmero ndo contemple as vagas conforme fragao estabelecida nos subifens acima, ndo havera reser%
de vagas para Pessoa com Deficiéncia, no presente moments,

BN

4.2.1, Caso surjam novas vagas durante a validade do Concurso POblico, as vagas serde reservadas conforme subitem -ﬂ-a i
oeste Edital, !

4.3. SerSc consideradas Pessoas com Deficiéncia aquelas que se enquadrarem no Artigo 47, do Decreta Federal n® 3,398
de 20 de dezembro de 1999, alterado pelo Decreto Federal n® 5.296, de 02 de dezembro de 2004, no arl. 1%, § 1% daﬂ.@
Federal n® 12.764_ de 27 de dezembrn de 2012 [Transtormo do Espectro Autista); & na Lei Federal n® 14 126, de 22 de m#@
de 2021 (Visdo Monocular), Lei Federal n® 14.768, de 22 de dezembro de 2023 (Deficiéncia Audiliva), observados ok
dispositivos da Convencao sobre os Direitos da Pessoa com Deficiéncia 2 seu Protocolo Facultativo, ratificados pelo Deﬁe
Federal n® 69492009 e Lei Federal n® 1314602015, atualizada (Estatuto da Pessoa com Deficiencia)

4.3.1. Os candidatos com deficiéncia parficiparo deste Concurso Pablico em igualdade de condicdes com os dariah
candidatos, no gue e refere ao conteddo das pravas, 4 avallacdo e aos crilérios de aprovagao, ao horano & ao
aplicacao das provas e & nota minima exigida de aprovacao, para todos 05 demais candidatos.
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4.4, No ato da inscricado, a Pessca com Deficiéncia que necessile de iralamento diferenciado nos dias de prova devera
requeré-lo; indicando as condiches diferenciadas de que necessita para a realizacio das provas (maleriais, equipamentos,
intérprete de Libras, Intérprate para Leiura Labial, Prova em Braille, Prova Ampliada, Auxilio de Ledor efou Tempo Adicional),
devendo encaminhar a sua solictagao conforme estabelecido no item 4.5, deste Capitulo.

4.4.1. O candidato inscrito come Pessea com Deficiéncia que necessitar de Tempo Adicional para a realizacao das provas
daverd requard-lo, com justificativa acompanhada de parecer emitide por especialista médice da area de sua
deficigncia,

4.5, Duranta o periode de inscrigoses, 0 candidalo gue desejar &e mscréver para as vagas reservadas as Pessoas com

Deficiéncla ou gue necessite de Condigho Especial para realzacdo da prova, conforme consta no item 3.7 e seus subitens,
do Edital, devera encaminhar a ducumema(;ﬁn relacionada a seguir:

aj Laudo Médico, preferencial : ) etras legiveis, assinado por Madico devidamente inscritos no Conselho
Regional de Medicina [CHM] aspecrllcandn a 'ESPEC!G &0 gau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo
correspondente da Classificacio Internacional de Doenga = CID, versao 10 ou superior, bem como a provavel causa da
deficiéncia, informando também o sew nome, numero do Documento de Identidade {RG ou RME}, nimero do Cadastro de
Pessoa Fisica (CPF) e a opcla do cargo;

b) O candidato com deficigncia visual, que necessitar de prova especial em Braile, ou Ampliada, ou a necessidade de leitura
de sua prova. além do envio da documeniacao indicada na ketra "a” deste item, deverd encaminhar solicitagado por escrito,
conforme Anexo Il deste Edital, alé o terming das inscrigies, especificando o lipo de deficiéncia;

¢h O candidato com deficiéncia auditiva, que necessitar do atendimenta do intérprete de Lingua Brasileira de Sinals, alehn
da envin da documentacdo indicada na lelra "a” deste #em. devera encaminhar solicitacio por escrito, conforme Anexo ﬂ
deste Edital, atg o termine das INscrighes;

d) O candidato com deficiéncia gue necessitar de tempo adicional para realizagac das provas, alem do envio
documentacio indicada na letra “a" desie itern, devera encaminhar solicltacio, por escrito, conforme Anexo 1l deste Edit i
ate o tenmino das mscngdes, com justificativa acompanhada de parecer emitido por especialista da area de swa deficiencia

&) O candidato com deficiéncia fisica. que necessilar de alendimento especial, alem do envio da documentagao indicada M
letra “a” deste ilern, devera solicitar, por escrito, conforme Anexo Il deste Edital, até o términa das inscricies, mabiligné
adaptado e espagos adequados para a realizagho da prova, designacdo de fiscal para ausiliar na transcricio das respostad
salas de facil acessc, banheiros adaptados para cadeira de rodas etc.. especificando o lipo de deficigncia. £

4.5.1 Acg candidatos com deficiéncia visual (cegos) que solicitarem prova especial em Braile serdo oferecidas provas ness:_é
sisiema e suas resposias dever3a ser franscrifas tambem em Braile. Os referidos candidalos deverdo levar para esse fim, r?
dia da aplicacao da prova, reglete e pungdo, podendo utilizar-se de soroban B

4.5.2 Aos candidatos com deficiéncia visual (baixa visao) que solicifarem prova especial ampliada serdo oferecidas prrmr£
nNesse sistema

4.5.2.1 O candidato deverd indicar o tamanho da fonle de sua prova Ampliada, entre 18, 24 ou 28, Nao havendo indicaf;$
de tamanho de fonte, & prova sera confeccionada em fonte 24,

HF-[X

CROF

encerraments das Inscrigées, por upload, no site do INETITUTO MAIS [www . institutomals.org.br), na érea restrita do
candidato, em link especifico, com Ref.: "LAUDO MEDICO" ou com Ref.; “SULIEITA,(;AU DE EﬂHDH‘;ﬂES ESPECIAISE

4,531, A solicitagio de Condigbes Especlals serd atendida obedecende acs critérios de legalidade, viabilidade & c&
razpabilidade.

4.5.3. Os documentos previstos no item 4.5, alineas "a” a "e", deverao ser encaminhados ate as 17h deo dia postﬂnnrg

4,5.3.2, O candidato que nao atender, dentre do prazo do periodo de inscrigées, aos dispositives mencionados no lte !
4.4, seus subitens e respectivas alineas, nfio concorrera as vagas reservadas para Pessoa com Deficiéncia ou ndo terd

condicao especial atendida, seja gual for o et alegado, o F
4.5.4. Antes de encaminhar a(s) solicilagaoldes) elou o documento comprebatano, o candidato devera: @ g
a) digitalizar as copias dos documentos e salvar o arquivo em formato PDF, JPG ou GIF, com até 10 (dez) MB; g §
b} no caso de Documento emitido de forma Digital. baixar o arguivo e enviar em formato PDF, JPG ou GIF, com aléﬁ

{dez) MB;
¢} os documentes que possuirem frente e verso deverdo ser digitalizados em ambos os lados do documento,
d) conferir a qualidade da imagem digitalizada dos documentos; e

e) verificar s& a imagerm esta nitida, se estad completa, se @ possivel realizar a leitura com clareza de fodas as informacde
se aestd orientada corretamente efow outros detalhes que possam comprometer a correta leitura de seu conteddo,

Asgrade par 1 ﬂ(‘?.‘lﬂ: AMIEL CE
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4.5.4.1, Os documentos cblidos por melo digital (via internel) deverao atender as seguintes condigdes:
a) conber a informagao de gue o documento foi assinado digitalmente ou eletronicamente e a identificazao do assinante; @
b) conter o coddigo de verificagio de sua aulenticidade e assinatura devidamente identificada do responsavel por sua emissso.

4.5.4.2. Nao sera(ao) analisado{s) documentols) ilegivellis) elou com rasurals} ou proveniente(s) de arguive
corrampide, bem como arquive(s) encaminhado(s) em formato(s) diferente(s) de POF, JPG ou GIF.

4.6. O INSTITUTO MAIS & o SAD SEBASTIAD PREV ndo se responsabilizam por solicitagBes ndo recebidas por motivos de
ordemn técnica dos computadores, falhas de comunicaclo, falta de energia elétrica, congesfionamenio das linhas de
comunicagaa, encaminhamento para link diverso do previsto em Edital, bem como ouiros fatores de ordem becnica gue
Impossibiliiem a transferéncla de dados,

4.7. O candidata que, no ato da inscricio, declarar ser Pessoa com Deficiéncia, se aprovado no Concurso Plblico, tera seu
nome publicado na lisla de vagas reservadas quanto em lista de ampla concomréncia, com a pontuadio dos candidalos € sua
classificacio.

4.7.1. A nomeacbo dos aprovados no Concurso Pablico deverd cbedecer 3 ordem de classificacdo, observados o3 critérios
de allernancia & de proporcionalidade entre a classificagdo de ampla concorrencia @ da reserva para as pesso0as com
deficiéncia e resarva de vaga para pessca de raca negra (se for o casol.

4.7.2. & desclassificacan, a desisténcia ou qualguer outro impedimento de candidato ocupante de vaga resarcada implicara
a8 sua substituigo pelo préximo candidato com deficiéneia classificados, desde gue haja candidato com deﬁclémﬂ
classificado, ou pelo proximo candidato com deficiencia aprovado em cadastro ressra,

4.7.3. Sera eliminade da lista especifica o candidate habltado cuia deficiéncia assinalada no Formularic de Inscrigao on-i
néo =& fizer constatada, devendo ele permanacer apenas na lista de cdassificacdo geral

F§13-C

4.7.4. Sera publicada uma listagem especifica, por cargo e por ordem classificatdna, dos candidalos PCD aprovados, al
dagueala com todos os candidatos aprovades no Concurso Publico.,

4.8. O candidalo com deficiéncia aprovado no Concurse Piblico, quando convocado, sera submelido é_avalia«ﬁ
Biopsicossocial, de carater terminalivo, a ser realizada por Equipe Mulliprofissional indicada pelo 540 SEBASTIAD PREWV,
ebjetivando verficar se a defici®ncia se enguadra no arbige 2% da Lei n®13.148/2015; nas categaras discriminadas no arts
4% do Decreto n® 3,238/1999, com as alieragdes infroduzidas pelo Decreto n 5.296/2004; no artigo 17 da Lei n® 12, 764/201
(Transtorno do Espectro Autista); na Lel n® 14 12652021 (Visio Monocular); na Lel n®* 14, 7682023 (Deficiéncia Auditival,
observados os digpositivos da Convencao sobre os Direitos da Pessoa com Deficséncia e seu Protocolo Facullabivo, rahhcadqa
pelo Decreto n® 6.9492009 o

™
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4.8.1. Para a avaliacio, o candidato com deficiéncia devera apresenfar documento de identidade original e Laudo Meédi
atestando a espécie & o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao codige correspondente da Classifica

Internacional de Doenca - CID, a provavel causa da deficiéncia, contendo a assinalura, o carimbo & o ndmera do CRM
medico responsavel por sua emissan, bem como apreseniar 0s exames NECessarios para comprovacio da deﬁméncé
declarada.

4.8.2. Nao havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado para justficar 0 alraso ou a auséncia do candidato ©
deficiéncia & avaliacio fratada no tem 4.8.

4.8.3 Os candidatos cuja deficiéncia assinalada no Formuldrio de Inscrigao nao for constatada de acordo com o ltem 4,
ot Que Nac cmparecerem para a avaliagao, permanecerao apenas na lisla de classificagio da ampla concorréncia,
oblenha pontuagdolclassificacdo necessérla, na forma dos Capitulos VIl = De Julgamento das Provas Objetivas ¢ Xl -
Classificagdo dos Candidatos e deste Edilal, efou se for o caso, na lista especifica de candidatos negros,

484 O candidato serd elminado do Concurse Piblico, caso nfio fenha oblido a pontuaciolclassificacde Indwcada
Capitulos VIl - Do Julgamento das Provas Objetivas e ¥l — Da Classificagao Final dos Candidatos deste Edital, af
se for 0 caso na lista especifica de candidatos negros.
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4.8.5. As vagas que ndo forem providas por falla de candidatos com deficiéqnecia ou por reprovacio no Concurso Pabdic
na Avaliacdo Biopsicossocial, quando esgotadas as Listas de candidatos com deficiéncia, serao preenchidas pelos de

Ei'f"

candidatos da ampla concorréncia, com estrita observancia a ordem classificatdria, 5 ,;‘
4.9 A ndio observancia, pelo candidato, de quakquer das disposiches desie Capltulo, implicara a perda do direito a.‘ds@
nomeado para as vagas reservadas acs candidatos com deficiencia. & E
4.10. O Laudo Medico apresentado no periodo das inscriches tera validade somente para este Concurso Pablico e n3o %rﬁ
davolhida. 5 g
4.11. O candidato com deficiéncla, cepois de nomeado, serd acompanhade por Equipe Multiprofissional, que aw.ulmrﬁ

compatibilidade enire as atribuicies do cargo e a sua deficiéncia durante o esiagio probaiorio. — a

4.12. Serd exonerado o candidato com deficiéncia que, no decorrer do estdgio probatdrio, tver verificada a incompatibil
de sua deficiéncia com as alribuices o cango.
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4.13. Apds a Investidura do candidato no cargo para o qual fol aprovado, o grau de defici&éncia ndo podera ser arguido para
|ustificar a concessdo de readaplacio, licenga por molivo de sadde ou aposentadonia por incapacidade permanente.

4,14, Sera eliminado do Concurso Publico o candidato, cuja deficiéncia ndo seja comprovada no momento do exame
médico admissional.

4.15. Qs candidatos com deficiéncia participardo desie Concurso Poblico em igualdade de condigbes com os demais
candidatos, no que & relere 30 conleddo da prova, 8 avaliagio e a0s crilérios de aprovacao, ao horario e ag local de aplicacdo
da prova e 8 nota minima exigida de aprovagie, para fodos os demais candidatos,

4.16. A deficiéncia existente jamails poderd ser arguida para justificar readaplagio funcional ou concessio de aposentadoria,
salvo se dela advierem complicacoes que venham a produzir mcapacidade ocwpacional parciad ou total.

CAPITULO V - DA INSCRICAO PARA PESSOA NEGRA OU PARDA

5.1. A pessoa Negra ou Parda candidata ao Concurso Publico que pretenda fazer uso das premrogativas que fhe sdo facultadas
rna Lel Municipal n® 3,055, de 02 de julho de 2024, fica reservado, para cada cargo no Concurso Publico, 20% (vinte por
cento) das vagas oferecidas, conforme na Tabela |, do Capitulo | — Das Disposigdes Preliminares, item 1.5, deste Edilal

5.1.1. A reserva de vagas sera aplicada sempre que o ndmero de vagas oferecidas no Concurso Publico for igual ou superior
a 03 {trés).

5.1.2. Conforme estabelece na Lei Municipal n® 3.055, de 02 de Julho de 2024 na hipdtese de guantitativa fraclenada paks
o ndmero de vagas reservadas a candidatos de raca Megra e este sera aumentada para o primeiro numera inteiro 5ubsequen1lf,
em caso de fragho igual ou makor a 0.5 (cinco décimas), ou diminuido para nimero inteiro mediatamente inferior, em case
de fracio menor que 0.5 [(cinco décimos j. E

5.2. Poderdo concorrer 33 vagas reservadas a candidatos de raca negra agueles gue no ato da inscrigio no 'Ed-n:urs}
Publico, efetuarem a autodeclaragdo etnico racial. 5

S

5.2.1. Para efeito do Concurso POblico pretendido, a nas manifesiacao do candidato implicara na preclusdo do dinedo
CONCOMer 35 vanas resernvadas para pessod de raga negra.

i
5.2.2. 380 consideradas pessoas negras ou pardas aquelas que se enguadram como pretos, pardos ou denominacae
equivalente, conforme as opcbes de raga e cor utifizadas pela Fundagio Insfitulo Brasikeiro de Geografia e Estatistica 1IEE%.

5.2.3. A expressdo “denominacao equivalente” a que s refere o subilem 5.2.2, apenas seré considerada quando a fenmpﬁl
da pessoa a identifiqgue socialmente como negra.

2-CHT

5,24, A astodeclaracio éinico-racial goza de presuncac relativa de veracidade,

5.2.4.1. 48 aulodeclaracio ndo dispensa a efetiva correspondéncia da identdade fenotipica do candidato com a de pes
identificadas socialmente comao negras.

5.3, Conslatada a faksidade da declaracdo, a gue se refere este Capilulo, serda o candidato eliminado do Concurso Poblico
g2 houver sido nomeada, ficard sujeito 3 anulacao da sea nomeacao, apds procedimento administrativo, em que the seg|
assegufades o conlradittrio & a ampla defesa, sem prejuizo de oulras sancbes cahiveis,

H'EFE-JQ&-‘D]
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5.4. A aulodeclaragio € faculfativa. ficando o candidato submetido 4s regras gesais desle Edital, caso nao opte pela rese
de vagas.

5.4.1. A avtodeclaragao somente terd validads se efetuada no momenta da inscricdo,

5.5, Para concorred as vagas releridas mo them 5.1, desle Edital, o candidato devera, durante o percdo das inscrigde
proceder da seguinte forma;

a) declarar essa condicdo em seu Formulario de Inscricio on-ling;

s hifgeciss previ® doc, cam

UsTD

b} preencher e encaminhar a autedeclaracio constante do Anexo V, deste Edital; &

¢} encaminhar 01 (urna) fote, em tamanho 5x7, de roslo inteire, do topo da cabeca alé o nal dos ombros, com fundo ne
sem sombras e DATADA ha, no maximo, 30 {irinta) dias da data de envio, devendo a data estar estampada na frente da
caso o candidalo use dcules, devera relira-ko.

5.5.1 Os documentos previsios no item 5.5 alineas "a’, "b" e “¢", deverdo ser encaminhados até s 17 di
encerramento das _inscricées, por upload no site www.institutomais.org.br. na area restrita do candidato, em
especifico "RESERVA DE VAGA PARA PESS0A NEGRA OU PARDA, "

5.5.2. Antes de encaminhar a solicitac3o & os documentos comprobaldnios, o candidato devera:

it

CES
natLra

a) digitalizar as copias dos documentos & salvar o arquivo em formato PDF, JPG ou GIF, com até 10 (dez) MB;
b) no caso de Documento Digital, baixar o arguivo & enviar em formatoe PDF, JPG ou GIF, com até 10 {dez) MB;
c) o5 documentios que possulrem frente 2 verso deverao ser digitalizados em ambas os lados do documento;

d) conferir a qualidade da imagem digitalizada dos documentos; &

Antinada por 1 pessca O
Pana vanlicar a validade
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@) verificar s& a Imagem esta nitkla, s& esta completa, se & possivel realizar a keliura com clareza de odas as informagoes,
se esta orientada corretamente elou outros detalhes que possam comprometer a correta leitura de sew conteddo.

5.5.3, Oz documentos obtidos por melo digital {via intemel) deverdo atender as sequintes condiphes:
a) conter a infformacao de que o documento foi assinado digitalmente ou eletronicamenie & a ideniificacio do assinante;
b} conter o codigo de verificacdo de sua avlenticidade e assinatura devidamenie identificada do responsdvel por sua emissdo

5.5.4. O INSTITUTO MAIS & 0 SAO SEBASTIAO PREV nio se responsabilizam por soficitaces nao recebidas por motivas
de ordemn 1&cnica dos computadores, falhas de comunicacao, falta de energla elérica, congestionamento das linhas de
comunicagdo, encaminhamento para link diverso do previsto em Edital, bem como outros fatores de ardem {&cnica que
impossiblitem a transferéncla de dados.

5.54.1. Para obler o Formulano de Inscrico on-lime o candidafo devera acessar o sie do INSTITUTO MAIS
{www.institutomals.org.br), clicar na fink “Meus Concursos”, digitando o nimero do seu CPF & sua senha de acesso, &
chcar no leone “Situacdo da Inscrigdo”™

5.5.4.2. Nio serio conslderadas as fotos encaminhadas fora do padrio exigido (5x7), sem data ou com data escrita
a "man”.

5.5.5. O nao cumprimenta, pele candidato, do disposto no item 5.5, suas alineas e subitens, deste Edital, impedira que
CONCOrTa 3% vagas reservadas 4s pesscas de raca negra, confudo, passara a concarrer s vagas da ampla concarréncia, nao
sendo aceilo, em nenhuma hipdlese, questicnamentio dessa situagdo.

5.5.6. Apos o prazo de inscricdo fica proibida qualguer inclusdo ou exclus3o, a pedido do candidata, na lista de candidatos
inscritos como Pessoa Negra ou Parda.

CHRE L i

5.6. O candidato, inscrito nos lermas deste Capitula, participara deste Concurso Publico em igualdade de condictes com 1%
demats candidatos, no que se refere ao conteddo das provas, 4 avaliagao e aos oriterios de aprovacao, ao horaro e ao Iu:ﬁ
de aplicacdo das provas & a nota mimma exigida de aprovacdo, para todos os demais candidatos, l'j

5.7. A verificacho da conformidade das situagoes com a Politica Pablica de Cotas Racials, dar-se-4 mediante procedimentp
de analise da correspondéncia enfre a autodeclaracdo e as caracteristicas fenotipicas que idenfifipuem o candida
socialmente comao negre & conseguents compatibllidade com a politica pablica de cotas raciais, o

5.7.1. Os candidatos gue se autodeciararam Megros ou Pardos serdo convocados para o Procedimenio de Heternuierrhflnaq.%
conforme procedimentios @ serem divulgados em Edital Especifico.

5.8. Os candidaios negros ou pardos concorrerdo concomitantemante as vagas reservadas e 4s vagas destinadas a ampﬁ
concorencla, caso existam, e para reserva de vaga para Pessoa com Deficiéncha — PCD, se for o caso, de acordo com a sud

classificacdo no Concurso Poblica. E

5.8.1. Caso o candidato seja aprovado nas duas ou nas irés listas, o mesma terd sua nomeacdo por aquela em gue &gwia'
melthor classificado, ficando automaticamente excluido das outras, nomeando-se em sed lugar o candidato suhsequenIE
respeitada a ordem de classificacao. o

5.8.2. Em caso de desisténcia de candidato negro ou pardo aprovado em vaga reservada, a vaga serd preenchida pelg
candidato negro ou parde posteriormenta dassilicado.

5.8.3. Ha hiptlese de ndo haver nomero suficiente de candidatos negro ou pardo aprovados para cCUpar as vagas FEEEI'UBdEI:g
A% Vagas remanescentes Serao resserticlas para ampda concorréncia e serdo preenchidas pelos candidatos aprovado
observada a ordem de classificagao.

5.9, A nomeagio dos candidatos aprovados respeltard oz critérios de altemancia & proporcionalidade. que mnsideramﬁ
refacan entre o nomero de wagas tofal e 0 nimero de vagas reservadas aos candidatos inscritos como Pessoas Megras ::g
Pardas e Pessaas com Deficliéncia,

5.10. Sera publicada uma listagem especifica, por cargo e por ordem classificatoria, dos candidatos negros ou pa@%
aprovados, além daguela com tedes os candidatos aprovades ne Concurso Plblico,

Assinado par 1 passoa: DAMNIEL CESAR SLGLIST
Para verdicar a vaboisds das assinaluras, apeszs



CAPITULD VI - DAS PROVAS

6.1. O Concursa Publico constara das seguintes provas:

TAEBELA I
TIPO DE N* DE
CARGO e CONTEUDO el

ENSING MEDIO COMPLETO / ENSINO MEDIO TECNICO COMPLETD

Z01 - AGENTE ADMINISTRATIVO
PREVIDENCIARIO Lingua Portuguesa 10
Olyjativa Conhecimentos Basicos de Legislacdo Municipal 14

Conhecimenios Especificos 40

202 - TECHNICO DE CONTABILIDADE
FREVIDENCIARIO

ENSING SUPERIOR COMPLETO

Lingua Poruguasa 10
Objetiva Comhecimentos Baskos de Legislagiko Municipal 10

309 - ASSISTENTE FINMANCEIRD
PREVIDENCIARID Canhesimentos Especificos 40

302 - CONTADOR
Avakacdo de documentos especificos de acordo

Titules com a Tabefa de pontuacdo ciada no Capitubo 1X - --
Da Prova de Titulos, deste Edital

i o cidigo FCRE-32BF-0323-C572

6.2, Az Provas Objetivas serdo de carater eliminatério e classificatdrio, constardo de questies de millipla escolha, cof
04 {guatro) alternativas cada, gue ferdo uma unica resposta correta. Versardo sohre os Conte(dos Programaticos contid
o Anexo I, deste Edital, & buscardo avaliar o grau de conhecimento do candidato para o desempanho do cafgo @ se
avafiadas conforme Capitulo VIl - Do julgamento das Provas Objetivas, deste Edital,

6.3. A Prova de Titulos, para Iodos os cargos de nivel superior, de cardler classificatorio, serd realizada conforme Gapitu
IX — Da Avaliagdo e Prova de Titulos, deste Edital,

lcacanFCFE-17HRF32

CAPITULO VIl - DA PRESTAGCAO DAS PROVAS OBJETIVAS

7.1. As Provas Objetivas, para todos 05 cargos, serda realizadas no munciplo de Sdo Sebastlao!SP, conforme lnfc:'rmawé
na labela abaixo, em kcais e hordrios a8 serem comunicados oportunamente no Edital de Convocacdo para as Prowv

Objetivas, a ser publicade nos sies do INSTITUTO MAIS (www.institutomais.org.br) & do SAD SEBASTIAD F‘R%
fwww ssprev.sp.gov.bri @ no DOEM — Diario Oficial do Municipio de 580 Sebastido: o

TABELA IV

DATA PREVISTA |

TEMPO MINIMD ]
DE
PERMAMENC! A

EM SALA

oA PFROVA | PROVA DURACAD
PERNHIDD

201 - AGENTE ADMINISTRATIVO
OBEJETIVA
221112026 PREVIDENCIARID 4 HORAS 2 HORAS ; _
[MANHA) 302 - CONTADOR (SEM CONSULTA) g .
| %
T 202 - TECHICO DE CONTABILID ADE E
221112026 PREVIDEHCIARID OBJETIVA 4 HORAS > HORAS =
- 301 - ASSISTENTE FINANCEIRO [SEM CONZULTA) -3
PREVIDEMCIARID a2
g A
iz

=
E



7.1.1. 32 0 ndmere de candidatos Inscritos exceder a oferta de lugares adequados existentes nas escofas do municiplo de
Sdo Sebastido/SP, o INSTITUTD MAIS reserva-se ao direilo de aloca-los em cidades proximas determinadas para aplicacio
da prova, ndo assumindo, entrelanio, gualguer responsabilidade quanto ao wansporie e alojamento desses candidatos,

T7.1.1.1. Havendo alteragao da data prevista, a prova sera aplicada em sabado, domingo ou feriado.

7.1.2. Ao candidato s0 sera permitida a participacio na prova na respectiva data, horario e local constante no Edital de
Convocacdo, publicado nos stes do INSTITUTO MAIS (www.institutomais.org.br) & do SAD SEBASTIAD PREV
(www.ssprev.sp.gov.brl e no DOEM - Didrio Oficial do Municipio de S50 Sebastido,

7.1.3. Mao sera permitida, em hipdiese alguma, realizacao da prova em oufra data, horario ow fora do local designado
T7.1.4. Sera de responsabilidade do candidato o acompanhameanto e consulta para verificar o seu local de prova.
7.1.5. N30 haverd sequnda chamada, seja gual for o molivo alegade, para |ustificar o alrasoe ou a auséncia do candidato.

7.1.6. E de responsabilidade exclusiva do candidato verificar o local em que fara a sua prova e a antecedéncia
suficiente para chegar ao local durante o periodo de abertura dos portées. Recomenda-se que o candidate verifique
sa havera algum evento ou ruas interditadas em seu percurso. N3o sera admitida a entrada de candidatos apds o
fechamento dos portdes seja qual for o motive alegado.

7.2, Os evenluais ermos de digitacio de namere de Doecumento de Identidade, sexo e enderego, poderao ser corigidas no
sife do INSTITUTO MAIS (www.institulomals.org.br), em ate 02 (dois) dias corrides, apds a aplicacdo da prova, no Menu

“Meus Concursos”, icone “Corregdo Cadastral’, sendo obrigatério ser informado para o Fiscal da Sala, no dia de reallzal;.an
da prova, & regislrado a referida correc@o na Ata da Sala.

i
T.2.1. Caso exista necessidade de ser efetuado correcio de nome e da data de nascimento no dia de realizacdo da provig
o candidato deverd solicitar a0 Fiscal da Sala a devida corregdo, a qual serd realizada em Formuldrie Especifice, de-.ram:ﬁh
ser assinado pelo candidaio & pelo Coordenador do local de aplicacio da prova.

7.2.2, A correcho de e-mall zomente poderd ser efetuada alravés do Servigo de Atendimento ao Candidato (SAC) dg:
INSTITUTO MAIS, enviando mensagem para saci@institutomais.org.br OU entrar em contato atraves do telefone (11) 2535{-
0819, no hordrio das 9h &5 1Th (hordrio de Brasilia/DF ), excelo aos sabados, domingos e feriados,

7.4, O candidato devera comparecer ao local designado para a prova com antecedéncia minima de 30 (trinta) mmutué,
munido de: E

32HF

a) caneta esferografica de tinta azul ou preta, de corpe transparentes; 5

b.1.) ORIGINAL de um dos documenics de ienlidade a sequir: Cartelra Oficial de |dentidade (RG] Carledra de Rﬂgl@i@n
Macional Migratorio (CRMNM); Carteira de [dentidade Nacional (CIN); Carteiras Funcionais expedidas por drgao publico qué
por Lei Federal, valham como identidade; Carteira elou Cédula de Identidade expedida pela Secretaria de Seguranca. pelds
Forcas Armadas, pela Policia Militar cu pelo Ministério das Relagtes Extericres; Carleira de Trabalho e Previdéncia El:u:la
(CTPS}); Certificado de Reservista; Passaporte; Carteira de |dentificagio Profissional fornecidas por Orgaos ou Conselhos d§
Classe, gue por Lei Federal valem como documento de identidade (OAB, CRC, CRA, CREA, CRF, CRAQ. efc.| & Eaﬂmg
Macional de Habilitagdo (CNH) (com fotografia na forma da Lei 0. 9.503/1997), OU -

b.2) APLICATIVOD de um dos seguintes documeantos digitais de identiicacio: Carteira de ldentidade {RG), Carteira
Identidade Nacional (CIN) ou Careira Macional de Habélitagao ou Titulo Eleltoral Digital (e-Titulo) com foto, Neste caso, 3
conferéncia serd feila exclusivamente por meio do acesso ao documenio no aplicative do rgdo emissor; (E de exclus
responsabilidade do candidato verificar o acesso do(s) aplicative(s) oficials antes de sua identificagio),

c) boleto de inscricdo e comprovante de pagamento (gue s6 sera solicitado caso o candidato ndo conste da lista
inseritos, conforme consta no iterm 3,19, do Edital),

2.5 100Bomin

7.3.1. Para os candidatos que optarem pela apresenfagio de documenio de idenfidade em formato digital [aplicativ
conforme previsto no ltem 7.3, alinea b.2, fica sob sua exclusiva respansabilidade garantir as condighes necessarias parap
acessn ao respectiva aplicative no momento da dentificacda. = E.

= E
7.3.1.1. O INSTITUTO MAIS, INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE SAD SEBASTIADQ, bem coma os local ?

prova ndo disponibilizardo rede wi-f, nem gualguer cufro meic de conexsdo & infernet para esse fim. Da mesma for

dispositivos pessoais com as candidatos.

T.3.2. O candidato que comparecer ao local de prova sem documents de ientidade original valido (fisice), conforme pre
ma item 7.3, alinea b.1, & cujo aparelha celular ou aparelho elelronico estiver sem bateria, sem crédito de dadn:ug
impossibiliiado de acessar o aphcative por qualguer cutro mativo, nao e sua identificacao realizada & ndo podera reali
prova.

7.4 Os documentos apresentados deverdo estar em perfeitas condigdes, de forma a permitir a entificacio do candidato &b
clareza.

Baginado par 1
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7.4.1 Caso o candidato esteja impossibilifado de apresentar, no dia de realizagao da prova, decumente de idenfidade onginal,
par motivo de perda, roubo cu furto, devera ser apresentado documento que atesle o registro da ocorréncia em drg o palicial,
expedide ha, no maxime, ) (ininta) dias, ocasifio em que sera submetide 3 idenfificacio especial, compreendenda coleta de
assinaluras e de impressdo digital em Formuldrio Especifico.

7.4.2_ A identificacio especial também sera exigida do candidato cujo documenio de ideniificagio apresente dividas relativas
a fisionamia efod & assinatura do pﬂl‘iﬂdﬁr.

T.4.3. Mao serdo aceitos coma documenios de identidade: certidSes de nascimenta, fitulos eleforais (documento fisico),
carteiras de molorista (modelo antigo), carleiras de estudante, cartelras funcionais sem valor de identidade, nem documentos
ilegiveis, documentos sem foto, n&o identificaveis efou danificados, bem cemo n3o serde aceitos documentos
digitalizados ou “print” de tela, para a realizacdo da prova, ou protocole de reguerimento/pedidos de noves
documentos.

744, Nao serBo acellas copias de documentas de identidade, ainda que autenticadas e ndo serfo acelios o protocolo de
documenios,

T.4.5. O comprovanie de inscrigdo & o comprovante de pagamento ndo terao validade como documenta de identidade,

7.5. Mo dia da realizag¢ao da prova. na hipdtese de o candidato n3o constar das listagens oficias refativas aos locais de prova
esiabeleckios no Edital de Convocagao, o INSTITUTO MAIS procedera a inclusao do referido candidato por meio de
preenchimento de Formuldrio Especifico. medianie a apresenta¢ao do comprovante de inscrigio @ pagamento.

T.5.1. A inclusao, de que trata o item 7.5, sera realizada de forma condicional e sera confirmada pelo INSTITUTO MAILS
fase de julgamento das provas, com o intuito de se verificar a perlingéncia da referda inclusao.

i

s

T.5.2, Constatada a improcedéncia da inscrigao de que frata o item 7.5, esta sera avtomaticamente cancelada sem dirgito
reclamacio, independentemente de gualguer formalidade, considerados nulos todos os atos dela decorrentes,

APRFo

7.6. Mo dia da realizagio das provas, ndo sera permitido ao candidato entrar elou permanecer no local de exame com arm
elou Ulilizar aparelhes elelrdnicos (aparelhos celulares ou smarlphones (mesmo desligados), tablets ou qualquer oute
equipamento eletrinico, saja de telecomunicagies ou de informatica e gualguer tipo de relégio) e/ou oufras Equipamentg
similares, bem coma proletor auricular elou fones de ouvido, sendo gue o descumpriments desta instrucdo implicara
eliminagdo do candidato no Concurso Plblico, caracterizando-se tentativa de fraude,

7.1, A uliizacao de aparethos eletrdnicos @ vedada em gualquer parte do [ocal de Prova. Assim, ainda que o candidaie
tenha terminado sua prova e esieja s2 encaminhando para 2 saida do local, ndo podera ulilizar quaisguer apme—":é
elelrdnicos, sendo recomendavel gue a embalagem, ndo reutilizavel, tornecida para o recalhimenic de lais aparefos, somea
seja rompida apds a salda do candidato do local de provas

T.6.1.1. Constitui excecdo a regra do item 7.6 e subitem 7.6.1, para os candidalos que serdo idenfificados por meso %
documento digital, conforme item 7.3, alinea "b.2", desie Capitulo, cuja conferéncia serd por meio do aplicafivo digital rﬁ
aparelho celufar do candidato. Meste caso o aparedho sera lacrado imediatamente apds a conferéncia do fiscal & antes c@
entrada na sala de prova.

i
7.6.2. Apds o inicio das provas, caso o equipamento eletrénico (telefone celular, reldgio digital, entre outros) toque e estef@
dentro da embalagem cedida para a guarda do pertence, o Fiscal da Sala devera comunicar imediatamente 8 Coordenaca
que solicitard ao candidalo a aberfura da embalagem & o deshigamenio do mesme, guardando novamente em ambaiagn@
cedida e o Fiscal registrara em Ata =

T.68.2.1. Mo caso do telefone celular locar & o candidalo atender, ou constatado que o equipamento ebetrdnico {telefone caul
refdgio digital, enfre outros) esteja fora da embalagem cedida para a guarda ou & embalagem rompida. o Fiscal da Sa
comunicard & Coordenacdo e o candidate serd eliminadeo do Concurso Poblico, registrando-se no Termo de Eliminaco.

7.6.3 No dia da realizacao da Prova, o INSTITUTO MAIS submetera os candidalos & revista, por meio de detecior de metai
exceto dos candidalos com uso de Marcapasso que deverdo observar os procedimentos conlidos no subitem 3.7.1, duﬁ@
Edital,

T.6.3.1. Caszo constatado, na revista por meio do detector de metals, que o candidato, apos o inicio das provas, esta pﬂrtéﬁ
aparelhios eletrénicos efou aparefho celular, independeniemente de estar acondicionado na embalagem cedida para gu

de seus pertences, o candidate serd eliminadeo do Concurso Poblico nos termos do item 7.13 e seus subitens 7.1
T13.15.

7.6.3.2. Considerando a possibididade de os candidatos serem submetidos a deteccio de metais durante as provas, aqugles
que. por razdes de sadde, porventura fagam uso de marca-passo, pinos cinirgicos ou cutros instrumentos metalicos, devera®
comunicar previamente ao INSTITUTO MAIS acerca da shuagao. Estes candidatos deverdo ainda comparacer a0 IDC:EIE%
provas munidos dos exames e laudos gque comprovem o use de equipamentos

='

7.68.4, Durante a realizacio das provas, o candidato que guiser Ir ao sanitario deverd solicitar ap Fiscal da Sala sua -spau@ e
este designara um Fiscal Volante para acompanha-lo no deslocamento, devendo o candidato manter-se em siléncio dur,

fodo o percurss, podends, antes da enfrada no sanitério & depois da ulilizacio deste, ser submelide & revista por melﬁg
detactor de mafais. 5 5



T.64.1. Ma siluacho descrita no subltem 7.6.4, se for detectado que o candidato estiver portando gqualguer tipa de
equipameanto alebronico, mesmoe acondicionade em embalagem cedida para guarda de pertences efou bolsa do
candidato, este serd automaticamente eliminade do Concurse Publice.

T.6.5. Para a seguranca de todos os envobvidos no Concwrse Pablico, & vedado gue os candidatos portem arma de fogo e
armas brancas no dia de realizagso das provas, salvo 03 candidatos amparados pela Lel Federal n® 10,826, de 22 de
dezembro de 20073 e alleracoes.

7.6.5.1. O candidalo gue estiver portando arma de foge, amparados pela Lel mencionada no subltem aclma, deverd procurar
pely Coordenadar da local de AplicacSo para realizar o desmuniciarmeanto da mesma e acondicion3-la em embalagem cedida
para guardar, permanecenda nesta condicdo ate a salda do candidate do local de realizacao das provas,

T.7. Mao sera admilido, durante as provas, o uso de boné, lenco, chapéu, gorro ou gualguer cutre acessono que cubra a
cabeca elou as orelhas do candidato

T.7.1. 3o ha profhicao quanto ao wso de [apis, desce que n3o seja labuada ou que contenha instrumenta de calcubka, tapiseira
de corpa transparente, apontador e borracha sem invdlucra. Os demais materlats nao serdo permitidos.

T.7.2. A mviclabitidade do sigile das provas seqa comprovada no momento de romper-se o lacre do|s) makales(s) de pravas
mediante Termo de Abertura do Malote das provas e na presenca de 3 (trés) candidatos na coordenagao do local de realizacao
das provas.

T.B. Quanto & Prova QObjetiva:

T.B.1. Para a realizac3o da Prova Objetiva, o candidalo lera as quesites no Caderno de QuestSes e fard a devida marca
na Folha de Respostas, com caneta esferografica de tinta azul ou preta, de corpo transparente.

7.8.1.1. Nao serdo compuladas questdes ndo respondidas. nem questies gue contenharn mais de uma resposta, enmndﬁ
ou rasuras, ainda que llegivel, mesmo que uma delas esteja correta, i

T.8.1.2. Mao devera ser feita gualguer marca fara do campo reservado as respostas ou a assinabura, pois quakguer rrrar:%
poderd ser lida pelas leitoras Micas, prejudicando o desempenho do candidalo, T

7.8.1.3. A Prova Dbjetiva sera realizada SEM QUALQUER TIPD DE CONSULTA ou comunicacdo entre os candida
nem a utilizacéo de livros, cédigos, manuais, impressos ou quaisquer anotagdes,

7.8.2. A Folha de Respostas da Prova Objeliva serd o dnico decumento valido para a avaliagdo da Prova Objebiva.

T.8.3. A Folha de Respostas da Prova Objeliva devera, cbhngatonamente, ser assinada pelo candidato ne |local destinada
sua assinatura.

T.84. Visando a fransparéncia € lisura do certama, o INSTITUTO MAIS fara a coleta de impressao digital na Folha
Respastas da Prova Objetiva, duranle a realizacio das provas.

573 gyrianme 9 o

7.9, Adurazio das provas serd de 4h (quatro horas), para todos 08 Cangos.
7.10. Iniciadas as provas, nenhum candidato podera refirar-se da sala antes de decorrida 2h (duas horas) do inicio delas,

B-328F-DaC

™
711, Somente apés decorido o tempo minime de permangncia em sala, conforme o subitem T.10, poderé o candidato mﬁ:a&
se levando o Caderne de Quesibes, desde que lenha concluido sua prova e entregue, obrigatoriamente, a sua Folha df
Respostas da Prova Objefiva ao Fiscal de Sala, dnico documento valido para corregao. 5
=

711, O candidate que Insislic &m sair anles dos prazos eslabelecidos nesle Capitulo, descumprindo as informacg
estabelecidas, devera assinar termao de ocorméncia, declarando sua desisténcia do Concursoe Poblico, o gue serd lavrado pel
Coordenador de Aplicagdo, passando 4 condiglo de candidato eliminado.

712, Ao lerminar 8 prova, o candidate entregara a0 Fiscal da Sala a(s) suala) Folhais) de Resposias dais] Provais), ME
SEra os unicos documenios validos para a cormecdo.

7.12.1. O candidato apos entregar todo o material correspondente & prova realizada para o Fiscal da Sala, d
imedialaments, retirar-se da sala & do prédio, bem como, nao podera ulilizar os banhairos.

7.12.1.1. O candidato gue desejar utilizar o banheiro, antes de sair do prédio, devera solicitar o a::umpanhamentécé
um Fiscal antes de entregar o material correspondente a sua Prova Objetiva.

7.12.2 As Folhas de Respostas dos candidatos serdo personalizadas, impossibilitando a substituicao.

7.13. Sera automaticamente eliminado do Concurso Publico o candidato quea:

7.13.1. Apresentar-se apos o fechamenta dos porites ou fora dos lecais ou horanos pré-determinades:
7.13.2. Nao apresenlar o documento de identidade exigidoe ro item 7.3, alineas “b.1." & “b.2.", desle Capilule,
7.13.2. Nio comparecer & prova, seja qual for o motivo alegado,

7.13.4. Ausentar-se da sala de prova sem o acompanhamentc do Fiscal, ou antes do tempo minimo de perman
estabelecido no subitem 7.10., deste Capitule, seja qual for o molivo alegado;

Aasmadgor 1 passoa: DANIEL CESAR A
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7.13.5. For surpreendido em comunicacao com outro candidato ow terceiros, verbalmente, por escrito ou por qualquer cutro
o de comunicacdo, sobre a prova gue estiver sendo realizada, ou Wilizando-se de Beros, ralas, impressos nao permilidos,
calculadora ou similar,

7.13.8. For surpreendido portfando qualguer tipo de redégio, aparefho elefrdnico ou de comunicacdo (lelefone celular, notebook,
tablets, smartphones, pulseiras e relogios ou outros equipamentos similares), bem como protetor auricular efou fones de
auvida, sequindo o que estabelece o item 7.6 @ seus subitens;

T.13.7. Langar méo de meios iicitos para executar a5 provas;
T.13.8. Nao devoher 3 Fofha de Resposias cedida para a realizacdo das provas,

7.13.9. Perurbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos ou agir com descortesia em relacio a gualquer dos integrantes
da Equipe de Coordenacdo, Fiscais, Examinadores, Executores e seus Auxiliares, au Autoridades presentes;

T.13.10. Fizer anctagao de informaddes relativas 45 suas respostas fora dos melos permitidos;
TA311, Ausentar-se da sala de provas, a qualquer fempo. porfando a Folha de Bespostas;
71342, Mo cumprir as instrugdes contidas ne Cademo de Questies € na Folha de Respostas,

T.13.13. Utilizar ou tentar ubiizar meios fraudulentos ou ilegais para obter aprovacio propria ou de terceiros, em gualguer
etapa do Concurso Piblico;

T.13.14. Recusar-5e a se submeler ao sisiema de deteccSo de metal ou ndo querer autenticar a Falha de Respostas por meio
da utilizagio de sua digital ou recursar-se a assinar 3 vezes a Folha de Resposias no local apropriado;

a7

T.13.15. For surpreendido portando qualquer equipamenta elefrinico ao utifizar os sanifarios, mesmo acondicionado EE
embalagem cedida para guarda de pertences, & £

g
T.13.16. Fotografar, filmar ou, de alguma forma, regisirar e divulgar imagens e informagdes acerca do local da prova e cE
seus participantes, 4

T.14. Coenstatado, apis a prova, por meio eletrdneco, estatistico, visual, grafologico au por qualguer outro meio, ter o candidaﬁn
utilizado procedimentos llicites, sua prova serd anulada e ele serd aulomaticamente eliminade do Concurso Poblico, se
prejuizo das medidas penais cabiveis, E

T8, Mao haverd, por gualguer molivo alegado, prorrogacio do lempo previsto para a aplicacio da prova em razio
afastamento do candidato da sala de prova.

T.16. A condigao de salde do candidaio no dia da aplicacao da prova sera de sua exclusiva responsabilidade,

T.16.1. Dcorendo alguma emergéncia, o candidato serd encaminhado para atendimento médico local ou a0 médico de s
confianga, A Equipe de Coordenacio responsdvel pela aplicacdo da prova dard toda o apalo gue for necessaeio,

formign

szafpETaain
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T.18.2. Caso exista a necessidade do candidato se ausentar para atendimento médico ou hospitalar, este nao podera retomm
ar local de sua prova, sendo eliminado do Concurso Pubiico.

. . . g
T.17. O local de realizagdo das provas sera de acesso exclusivo dos candidatos convocados, da Equipe de Coordenacag.
Fizcals & Apodos, ndo sendo permilido permanecer no local gualquer acoempanhante de candidalos (idosos, menores de id
que n&o necessitem de amameniagio etc.), bem como agueles que (& realizaram a referida prova

7.18. No dia da realizacdo das provas, ndo serdo lormecdas, por qualquer mambro da Equipe de Coordenacas da Prova a-'ni:
pelas autoridades presentes, informacies referentes ao contelda das provas efou criténios de avaliagdo/classificacan, 5

7.19. Quanto acs Cademos de Questies, apds a distribuicio destes & antes do inicio da prova, sob hipdtese ainda gue remo
de ocorréncia de falhas na iImpressao, havera substituigao dos Cademoes com manchas, bormdes elou qualguer imperfeicae
guea impeca a nitida visualizaciao da prova, z

e 1B Pom

7.18.1. Ma hipiese, ainda que remota, de falta de Cadernos para substituigho, sera fella a leilura dos ltens onde ocorres
as falhas, ulifizando-se um Cademo completo.

T

7.18.2, A verificacio de eventuais fathas no Cademo de Questbes, mencionadas no item 7.19 e seu subitem, deste Capi
dewera sor realizada pelo candidato antes do inicio da prova & apds delerminacao do Fiscal, ndo sendo aceitas reclam
POSIBTIONeS,

tyras, acehiips:

CESAR

7.20, Os 03 (trés) oltimos candidatos em sala deverdo permanecer na mesma até que o slimo deles termine a prova.

ng

e

7.20.1. Na recusa do candidato em permanecer em sala ate o Offimo terminar & prova, ele sera eliminado do Con
Fublico.

7.21, O Gabarite das Provas Objetivas serdo divulgados nos sifes do INSTITUTO MAIS (www.institutomais.org.br) es
SAO SEBASTIAD PREV (www.ssprev.sp.gov.br) e no DOEM - Didric Oficial do Municipio de Sic Sebastido
primeiro dia util apos a data de sua realizagdo - apos as 14h

(S
s
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7.22. O candidato que necessitar de Comprovante de Comparecimento, deverd solicitar ao Fiscal da Sala, onde estiver
realizando a prova, e, ao seu térming, devera refirar junto & Equipe de Coordenacao. Nao serdo emitidos Comprovantes de
Comparecimento apos a dala de realizacio da prova.

CAPITULO VIIl - DO JULGAMENTO DAS PROVAS OBJETIVAS

B.1. As Provas Cbjetivas serdo avaliadas ma escala de 0 (zera) a 100 (cem) pantos.
8.2. Ma avaliacao da prova sera utilizado o Escore Bruto,
8.2.1. O Escore Bruto correspande ao nimero de acefos que o candidate ablém na prova.

8..2.2. Fara se chegar ao total de pontos o canddato devera dividie 100 (cem) pelo niimero de quesites da prova, & mudtiplicar
pelo ndmero de questtas aceradas.

8.2.3, O calculo final sera Igual ao total de pontos do candidato,

8.3, Sera considerado habilifado o candidato que obtiver pontuac3o minima de 50 (cinguenta) ponfos na Prova Objeliva.

8.4. Em hipdtese alguma havera revisdo de provas,

8.5. Cabera recurso do resultado das Provas Objetivas, em conformidade com o Capitulo X — Dos Recursos, deste editall
vl

CAPITULO IX - DA AVALIAGAO E PROVA DE TITULOS

Fi-32BF-03Z3

9.1. A Prova de Tilulos serd aplicada aos candidatos habilitados nas Provas Objetivas para todos os cargos de nivgl
superior, conforme critérios pstabelecidos no Capitule Vil - Do Julgamento das Provas Objetivas, item B.3, daste Edita

. . . . : Z
8.2. Os documentos relativos a prova de titulos deverao ser encaminhados, por ypload no sife www.institutomais.org.br, ria
area restrita do candidato = Rel: “TITULOS'. no perioda pravisio de 11 a 15 de janeire de 2027, a ser divulgado quando ':E
publicagdo do Edital de Convocacdo para a Prova de Titulos. g

9.2.1. A confirmacao da data e demais informagdes sobre o encammbaments dos docurnentos, por upioad no S
www.institutomais.org.br. na area restrita do candidato — Ref: "TITULOS", sera divulgada por meio de Edital

Convocagio para a Prova de Titulos, divulgado nos sifes do INSTITUTO MAIS (www. institutomais.org.br), e do SIE
SEBASTIAD PREV (www.ssprev.sp.gov.br) @ no DOEM - Didrio Oficial do Municiplo de Sio Sebastido.

A28F-Cx

9.2.2. Apds a data de encaminhamento da documentasio para a prova de liulos especificada no item 9.2, ndo 2erao acm
outros documentos, sob quakguer hipoiese

o'FCF

9.2.3. O encaminhamenio dos documentos, por upload no site www.institutomais.org.br, na area resiriia do candidato
Reaf.: "TITULOS", relativos & prova de titulos ndo é obrigatéria, e o candidato que ndo encaminhar o tiulo ndo sera elimin
do Cancurso Pabdico,

9.3. Os documenios da avaliacao da Prova de Titulos deverdo ser encaminhados, conforme insirucdes a seguir;

COMO O CANDIDATO DEVERA EMCAMINMAR, FOR UPLOAD, NA AREA RESTRITA, D5 DOCUMENTOS PARA A
AVALIAGCAD DA PROVA DE TITULOS:

1. 0 candidato dewvera encaminhar os documanics para 2 Avallagio da Prova de Titulos no periodo de 11 a 15 de jansiro de 2037, por uplomg
nio aife we, institutomads. ong, by, ne Area restrita da candidale — Rel.: "TiITULOS"

2. .‘-.FI'.'IE & cata limite da ancamnhamnania da ﬂl}l'.l.ll'l"rHM.El:M ETE A l.'i'ﬂl@-h da Prova de TRulos, especilicads no dam Scima, ndo 5erdo acelos
cutros dooumenics, Sob qualguer ipatese. seja qual for o molivo degado

3. Os dooumerios, pera o Avaliagio da Prowa de Titulos, deveriio ser dgializados, salvos em formato: POF, JPG ou GIF & com o tamanho
total de até 10 (daz) MB, & encaminhadas acomparhadscs do Formulario para Envie da Docementagio da Avaliagio da Prova de Titulps,
desponived no Anexe VI, desta Ediled. confendo a netagBo ga documentos encaminhados.

4. No caso de Documentais) Digikallisl para a Avaliscio da Prova de THulos. deverdio) s baiaadods) o(s) argueeals) e erndar em formato:
FOF, JPG ou GIF & com o tamanhs total de abé 10 (dez) MB, = encaminhados scampanhados do Formuldnio para Envio da Documentacio
da Avaliagio da Prova de Titulos, disponivel no Anexo VI, desie Edital, conlendo a relacio de documentos encaminhadas.

Fara worifcar a valdade das assinaluras, aoesse hilps Ssspney, 1don.oom. b
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8.3.1. Antes de encaminhar o5 documentos comprobatinos para as Avaliagbes da Prova de Titulos, o candidato devera:

a) VERIFICAR A DOCUMENTACAQ que serd anviada;

b) DIGITALIZAR os documentos € salvar o arquive em formato: POF, JPG ou GIF, com até 10 {dez) MEB:

¢} os documentos que possuirem frente e verso deverdo ser digitalizados em ambos 0s lados do documento,

di conferir a qualidade da imagem digitalizada dos documenios;

g} no caso de Documento Digital, baixar o arguiva e enviar em formato POF, JPG ou GIF, com até 10 (dez) MB; &

f) verificar se a imagem esta nitida, se esta completa, se & posaived realizar a leitura com clareza de todas as informacoes, se
esld orentada correlaments elou outros detalhes que possam comprometer a cormeta leitura de seuw conteddo.

B.3.2. Os documentos_deverdo ser enviades acompanhados do seu respective Formulario (Anexo VI — Formulario para
Envie da Documentagdo da Avaliagio da Prova de Titulos), deste Edital, contendo a relacio de documentos
encaminhados que devem estar em conformidade com as informacgées constantes no presente Capitulo,

9.3.3. Nio serdfdo] avaliado(s] documanto{s] ilegivel(is) alou com rasura(s] ou provenients(s) de arquive corrompido,
bem como arguivos em formatos diferentes de POF, JPG ou GIF.

difere Lunica e Ecrlir.:ad nest Edrlal

8.3.5. Os documentcs oblidos por melo digital (via intermel) deverdo alender as seguintes condictes:

F-DE23-C57 R

a} conter a informagan de que o documento foi assimado digitalmente cu elefronicamente e a idenfificacdo do assinante; g 5

b) conter o ciddigo de verificacdo de sua aulentickdade, com o UR{Code). & assinatura devidamente identificada
responsavel por sua emissan,

o FOFES?

8.4, Serdo aceilos para a Prova de Tilulos os documentos que forem representados por Diplomas e Cerlificadas Definit
de Concluso de Curso, expedidos por Insttuicio Oficial ou reconhecida, em papel timbrado, e deverdo conter carimbao,
ldentificacio da instituigio e do responsdvel pela expedicao do docurmento & m]_mmuﬁw
DBRIGATORIAMENTE do respectivo Histdrico Escolar. i
g =
9.4.1. Os documentos de Titulos que forem representados por Certificados (aqueles que ndo tenham cardtegr
definitiva], Declaml;ues, Eertldues Atesiadurs e uutms documentos qua nao tenhamn c.unhu dEﬁmtwu de Eun:lusﬂn
de Curso, gde ; : : 6.0 0 ;

Curso, berm como dweréu ser Expedu:lus. |:|-|:|-r Instltuu;.in ﬂﬂci-al ou rEi::urﬂ'rElci:la am papel ﬂmhra-d!u a de'reriu :;uni
carimbo e identificagao da instituicao e do responsavel pela expedicdo do documento.

8.4.2. Os documentos oblidos por meio digital (via intemel) deverdo conter a assinatura digital ou eletrinica e a identificag
do assinante, bem como conter ¢ codigo de verficacdo de sua aulenticidade

8.4.3. Os Certificados expedidos em lingua estrangeira deverdo vir acompanhados pela correspondente traducio, efetus
por radutor juramentado ou pela revalidacio dada pelo drgdo competents (em copla reprografica autenticada),

B.4.4_ Os Cursos deverao estar aulorizados pelos Grgdos competentes.
8.4.5. Todos os documentos deverdio ser encaminhados frente & verso,

8.5. E da exclusiva responsabilidade do candidato a apresentaco e a comprovacio dos documentos para a Avaliacio
Titules, conforme estabelece o presente Edital,

e, T com Diverfca e LR 2BF-

8.6. Mao serdo aceitocs envios ou substituigdes postericrmente ao que determina o item 9.2, deste Capitula, bem ©
documentos que nao constem da Tabela V apreseniada no item 9.8

T

8.7. A pontuacdo da documentacio para a Avaliscio de Tilulos limitar-se-a ao valor maximo de 05 (cinco) pontos. 5
somadas, portanto, de acordo com a pontuacao apresentada na Tabela de Pontuacao para Avaliacao da Prova de Tl
iterm 9.8, deste Edital.

8.7.1. Mo somaldrio da poniuacdoe de cada candidalo, os pontos excedentes serdo desprezados,

Para veriicar 4 vaicade das assnaluras &I&-ﬂfﬂﬁlﬁf
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9.8,

Serdo conskderados titukos somente o5 constanies na Tabela a seguir:
TABELA V

DE PONTUAGAD PARA AVALIAGAO DA PROVA DE TITULDS

9.9. Nao sera computado como titele o Curao de Especlalizacio que se constituir pré-requisilo para a inscrncao no presen

VALDR VALDR
PROVA DE TITULOS 4 COMPROVANTES
UNITARID MAXINMG
] Tiiuky da Dowtar comelata Ao cangs insceilo, 5 25 Diplama Sesidamenis regisiacn o
ablido em mshituicia choa recanhecida pelo DecaracaniCerificado de condusio de curso &
Miniatd=ia e EducsSa 8 Cultum (MEC) concluide {dois panics & |dois panics a ablergda 4o Tiuk de Doutorado, acmpanhada
até a data da apresentagdo dos Tiulos, meia) meio} o respactivo Histarico Escolar.
b} Titulo de Mestre comelato ao cargo inscrito, i DHplama devidaments registrsda ou
aiblids em irsliliicho ol reconhecida pelo A 1.3 DectarnpioiCenilicads e condusi de turs &
Minkbénio de Educagsn # Culum (MEC], canckikdn panto ponio & melg) | 9BerEEa de Titul de Mestrade, acampanhada do
abé a data da apresentacdo dos Titulos. e 4o | duim ® ! respeschyn Mistrico Escolar.
<} Pas-Graduagio Lalp fengy (Especializagia) Certificade, Ceridan, Declaragaa de conclusio de
correlate ac ¢ange INBERMD, realzado am insRucan 0.5 e ;

} 18 Paa-Graduagio, mdcends ¢ nomera de horas o
aficial reconhecida pelo Minisséno de Educapso e v B g0 Cis de
Cuftura (MEG], com cangs horana minima de 360 {Enaie ponds por [uirm ponta) Wl'hmih“ - ﬁmrmm:-du i

[frazamins & sassenta) barss, conckiits th & data Especializagan) RN
de apresentacho dos Tiuke, Higtdeizn Escolar & Cargs Hararia do Cursa.
50
TOTAL
{oinco ponios)

Concursa Publico.

9.9.1. O Curzo de Especializacdo que s& constituir Pré-Requisito para a posse no presente Concurso PUbbco, deverd
apreseniado em copa simples dos documentos, juntaments com os demais documentos comprobatarios de Titulos, confor

item 9.8, & devera ser informado no documenta que constitui o Pré-Requisito do cargo,

910, Saments serdo ponfuados o5 cursos recanhecidos, estando vedada a pontuacdo de qualquer curso’documento que nﬁ
preencher todas as condicies previstas neste Edital,

9.11. Cada tilulo sera considerado uma dnica vez.
9,12, Sera atribuida pontuacho zero, ao candidato guee;
9.12.1. Nao encaminhar o Formulario de Enlrega dos Documentas de Tilulos, conforme Anexe VI, deste Edital;
9,122, Nio encaminhar a documentacio no formata exigido neste Capliulo,
9.12.3. Nao encaminbar o5 documentos solicilados, conforme item 9.8, daste Edilal; a
9.12.4. Nio encaminhar o3 Diplomas ou Certificados acompanhados do Histdrico Escolar

9.13. Comprovada, em qualquer lempo, irregularidade ou ilegalidade na oblencdo dos tilulos consianies da Tabe
apreseniada neste capitulo, o candidato tera anulada a respectiva pontuacac e comprovada a culpa do mesmo, esle se

eliminada do Concurso Poblico.

9,14, O SAD SEBASTIAD PREV podera solicitar. no ato da convocaciio, a apresentacho dos documentos arigin
apreseniados para a Prova de Titulos, para verificacao da autenticidade de suas copias.

9,15 Cabera recurso da Frova de Tiwles, em conformidade com o Capitulo X - Dos Recursos, deste Edital,

CAPITULO X - DOS RECURSOS

10.1. Serdo admitidos recursos a serem interpostos no prazo maximo de 02 (dois) dias Gteis contado a partir da data d
a) divulgacio dos Deferimentos, Indeferimentos e Homologagio das Inscrigdes;

b) aplicacio das Provas Objetivas;

c) divulgagio do Gabarito Provisdrio das Provas Objetivas; e
d) divulgacis do Resultado Provisdrio das Provas Objetivas, Titulos e do Procedimentio e Heteroidentificagdo.

Azainado por 1 pessos DRYIEL CESAR AGUSTO
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10.2. Para recorrer, o candidalo deverd ulilizar o s#fe do INSTITUTO MAILS (www institfutomals.org.br) e sequir as instrugtes
ali contidas.

10.2.1. Mo praza de recurso previsto no item 1001, alinea &, serda desponiilizado na drea restrita do candidata, um exemplar
do Caderno de Questbes referente & prova realizada.

10,2.2, No prazo de recurso previsto no lem 10,1, alinea “d”, serdo disponibilizadas, na area reslrita dos candidatos, a Folha
de Resposta da Prova Objetiva.

10.2.3. Nio serd permitido adicionar documentos complementares gue ndo foram enviados amteriormente, sendo
suficiente a argumentacdo fundamentada do préprio candidato.

10.3. Os recursos interpostas que ndo se refliram especificaments aos evenios aprazados NA0 serdo apreclados
10.4. O recursc devera ser individual, devidamente fundamentado e confer o seu guesfionamento.

10.5. Admitir-se=3 um Onico recurso por candidato, para cada evento referido no em 10.1.

10.6. A inferposicao dos recursos nas obsta o regular andamento do Cronograma do Concurso Pabdico.

10.7. MNao serao aceltos recursos Interposios por outro melo que Nao sefa o estabelecido no item 10.2,

10.8. O ponfo relativo a uma qUEE.tén:n aventualmente anulada sera atribuido a fodos as candidatos presentes a prova, exceta
N caso em gue o candidate ja tenha obtido o ponto por ocasido da divulgacao do Gabarito apds realizacac da Prova Ell:l]a'th'a
& anbes do prazo recursal. B

10.8.1. A quantidade de questdes estabelecidas no Caphiule VI - Das Provas, bem como os critérios estabelecides
Capitulo VIl - Do Julgamento das Provas Objetivas, n3o sofrerdo afteragdo em razdo de guestio eventualmeante anulad

i
10.8.2, Caso haja procedéncia de recurss interposto deniro das especificactes, poderd, eventualmente, allerar a classiicacih
inicial oblida pelo candidato para uma classificacdo superior ou inferior cu, ainda, podera ocosrer a desclassificacdo

candidaie gue nao obiiver nota minima exigida para aprovacac,

10.8.3. Depois de julgados fodos as recursas apresentados, sera publicado o Resuftado Final do Concursa Priblico.
10.%, Ma0 serdo apreciados os recursos gue forem apresentados.

10.9.1. Em desacordo com as especihicactes confidas neste Capitulo;

10.9.2. Fora do prazo estabelecido;

10.2.3. Sem fundameniacao gica & consistente;

10.9.4, Com argumentagdo idéntica a oulros recurses,

10.9.5. Conlra terceires; &

10.9.6. Com teor que desrespeite a Banca Examinadora,

10.10. Em hipodesa glguma, sardo aceilos reviedo de recurso. retursa do recurso ou recurso de Gabarilo Final Definitiva.

10.11. As decisfes dos recursns serdo dadas a conhecer, coletrvamente, acs pedidos Deferidos e Indeferidas. por meio d
silez INSTITUTO MAIS (www.institutomais.org.br) @ do SAD SEBASTIAD PREV (www.ssprev.sp.gov.br) @ no DOEM
Diarlo Oficial do Municipio de 530 Sebastido.

10.12. A Banca Examinadora conslitui Gltima insiancia para recurso, sendo soberana am suas decisdes, razao pela qual
caberao recursos adicionais,

10.13. O INSTITUTO MAIS & 0 SAD SEBASTIAD PREV nao se responsabilizam por recursos via intemel ndo recebidos p
maotivios de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicacao, congestonaments das linhas de comunicacio, Ialta
energia elétrica, bem como outras fatores de ordem técnica que impossibilifem a transferéncia de dados.

b m&xawcsn.aaapmza-cﬁn a infarme o codigo FCER
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CAPITULO XI - DA CLASSIFICAGAO FINAL DOS CANDIDATOS

11.1. & Mota Final de cada candidato, sera:;

11.1.1. Para os cargos de nivel superion, igual ao tolal de ponlos oblidos na Prova Objeliva somado ao tofal de pontos o
na Prova da Titulos; a

11.1.2. Para o3 demals cargos, igual ao tolal de ponlos oblidos na Prava Objetiva
11.2. Os candidatos serdo classificados por ordem decrescente, da Nata Final, em lista de classificag@o, por carga.

Para werilicar o validadn ¢k assinaturas, acessa hllps.n&.,:ﬂw
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11.3. A publicagano do Resultado do Concurso Poblico sera felta em (G (rés) listas de classificacao, na seguinte confarmidade:

a) uma Lista Geral, com a relacao de todos os candidatos, inclusive os candidatos que s declararam Pessca com Deficiéncia
- PCD, na forma da legizlacio especifica e os candidaios inscritos para reserva de vaga para pessoa Megra ou Parda,

b) uma Lista Especial, com a relagio apenas dos candidatos que se declararam Pessoa com Deficiéncia — PCD; e
¢) uma Lista Especial, com a relacdo apenas dos candidatos inscritos para pessca Megra ou Parda.
11.4. Mo caso de igualdads das Motas, dar-se-a preferéncia suecessivamante ao candidato que:

a) Tiver idade Igual cu superior a B0 (sessenta) anos, até ¢ ltimo dia de inscricdo desle Concurse Piblico. conferme Artigo
27, Paragrafa Unico, da Lei Federal n.® 10.741, de 1° de outubro de 2003 (Estatuio da Pessoa Idosa);

b} Obtiver maior numers de pontos na Prova de Conhecimantos Especificos,

) Crbfiver maior ndmers de pontos na Prova de Lingua Portuguesa;

o) Obtiver makor ndmers de pontos na Prova de Conhecimentos Basicos e Leglslacio Municipal;
e} maior idade inferior 8 60 {sessenta) anos alé o Gilimo dia das inscrigies;

f} Tiver exercido efelivaments a Fungio de Jurade no periodo enfre a dala de publicacio da Lel Federal n® 11682008 até a
data de publicacdo daste Edital.

11.5. O Resultado Final do Concurso POblico, serd publicade na Infernet, nos sifes do INSTITUTO MAS
(whaw.institutomais.org.br) @ do 5A0 SEBASTIAQ PREV (www.ssprev.sp.gov.br) @ no DOEM — Diario Oficial -|:§
Municipio de S3o Sebastido, g

11.6. O candidate ndo aprovadao sera eliminado do Concurso Publico & ndo constara da fista de classificacao definitiva. u

11.7. A classificagao, no presente Concurso Piblico, ndo gera aos candidatos direito & nomeacao para o cargo, cabe
preferencialmente ac 5A0 SEBASTIAD PREV o direito de aproveitar os candidatos aprovados em ndmerno estritamen
necessano, exceto para agueles classificados dentro do ndmero de vagas oferecidas, ndo havendo obrigatoriedads cE
nomeagdo de todos os candidatos aprovados, respeitando sempre a crdem de classificacio.

CAPITULO Xl - DA POSSE
12.1. A posse dos candidalos obedecera nigorosamente & ordem de classificagio dos candidatos aprovados, observada
necassidade do SAD SEBASTIAD PREV.

12.1.1. Anomeagao e a classificacae final geram, para o candidato, apenas a expectativa de direito & nomeacao, exceto pats
aqueles classificados denfro do nimero de vagas olerecidas.

12.1.2. Os candidaios que vierem a ser convocados para nomeagio no SAO0 SEBASTIAQ PREV serdo investidos EDI'IfI:II'I'I’E
precaitos do regime ESTATUTARIO,

12.1.3. Por ocasido da posse, os candidatos convocados deverfio apresentar documentos originais. acompanhados de u
COPEA, gue comprovearm s requisibos minimos para provimento e que deram condicies de inscricdo, estabelecidas no presea

Edital.

12.2, A convocacdo serd publicada no DOEM = Diario Oficial do Municipio de 530 Sebastiao ¢ o candidalo devera *
apresentar Ao 5;51:* SEBASTIAD PREV nc prazo estabelecida.

12.3. Os candidatos, no ato da posse, deverao apreseniar os documentos discriminados a seguir:

a) Cerfificado de conchusio de escolaridade prevista na TABELA DE CARGOS do Edital de Abertura do Concurso Pu
conforme exigéncia do cango;

b} Camprovacao de inscrncao em drgao de classe, gquando houver, acompanhada da ceridao de quitagao da anuidade;
c). 01 (uma) foda 3 x 4 recenies (Colorida e sem dala);
d} Cerlidao de Nascimenio ou Cerlidan de Casamento com as respectivas averbaches s2 for o caso Cédula de |dentida

g} Titulo de eleilor, com o comprovante de volacio na Glima eleicdo cu cerliddo de quitago eleitoral — pode ser a expe
e Site www tre-sp.gov.br;

f) Certificado de Reservista ou de Dispensa de Incorporacio, para os candidatos do sexo masculing, cuja idade seja |r|F
a 46 anos;

g} Documento de inscncao no PIS (Calxa BEcondmica Federal) & PASEP (Banco do Brasi):
h) Comprovante de residéncia (com CEP);
i} Certiddo negaliva de antecedentes criminais — consuliar o sile wWaww. ssp.sp.go ir;
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I} Certidan de Distribulgae Criminal de Agoes Criminals = solicltar pelo site hitps:Hesal.tjsp.jus.briscolabrirCadastro.do;

k) Cerbd@o de Execucdn Criminal - SIVEC e Cerliddo de Objeto & Pé — Criminal {somente se constar processo em andamenta
na certidao do tem 13}

1) CPF dos dependenies,

m}. Cerlidao de nascimenio dos fiihos;

n} Declaracdo de ndo scumulo de cargo, emprego ou fungdo pdblica - (retirar medele na CRH);
o) Declaracio de bens e valores que constituem o patriménia - (retirar modelo na CRH);

p}. Ficha Complemaniar para cadasiro de servidor - (reticar modelo na CRH);

g} Cadasiro Nacional de Informagbes Soclais = CNIS = expedido pelo INSS (site);

r} Exame Médico Admissional:

s) Conta bancaria;

t) Consulta Qualiicacdo Cadastral (hip:/fconsultacadastral.inss.gov. br/Esociallpagesiindex.xhtml) - imprimir a pagina do
Resultado), &

u} Comprovanie de Situagio Cadastral no CPF.
ihitps zervicos. receita fazenda. gov b/ Servicos!CPF/ConsultaSituacaa'ConsultaPublica. asp)

12.4. No ata de sua posse, o candidate devera declarar, sob as penas da Lei, s& & gu se ja fai funcionario poblica (Fedar%,
Estadual ou Municipal), seja como celetista, estatutario ol contratado,

12.5. Caso haja necessidade. o SA0 SEBASTIAO PREY podera solicitar documentos complementares.
12.6. Obedecida a ordem de classificagdo, os candidatos serdo submetidos a exame médico.

12.7. As decisdes do Servigo Médico do SAQ SEBASTIADQ PREY. de carater eminatario para efeito de nomeacéo,
soberanas e delas ndo caberd qualguer recurso,

L1333

o oidiga %FE.JEE.

12.8. Em caso de auséncia no exame medico, o candidato sera eliminado do Concurso Pablico.

12.9, Mao serao aceitos, no ato da nomeacio, protocolos ou chplas dos documenios exigidos. As chplas somenie ser
aceilas sa esliverem acompanhadas do original,

[ Inrcﬂn-

12.10. Ma hipdtese de desisténcia do candidato selecionado, quando convocado para uma vaga, o fato devera ser icrmalizadh

por ele, pos meio do Termo de Desisténcia. q

12.11. Caso o candidato ndo seja localizado para formalizar a desisténcia por melo do Termo mencionado ou se r&cuse&
fazé-lo. a materializagdo da desisténcia ocomera somente pela Portaria do SAOQ SEBASTIAQ PREV;

12.12. A auséncia do candidato para a realizacio dos exames admissionals no dia, hordric e local informades pelo SA
SEBASTIAOQ PREV, no Edital de Convocacae, implicara a sua desisténcia, que serd formalizada por meio de Portaria,
permitird a convocagao imediata do proxima classificado;

£
i
12.13.0 candidato que ndo atender 3 convocagdo para a nomeacdo no local determinado pelo SAD SEBASTIAO PREV, cg
atendé-la, mas recusar-se a0 preenchimento da vaga, serd excluldo do Concurso Pablice, E

12.14.0 candidato classificado se obriga a manter atualizado o endereco peranie o SAO SEBASTIAD PREV, nuﬂ[anneg
disposto no presente Edital N° 0172026, J

12.15. Nao sera nomeado elou investide o candidato habilitado gue fizer, em gualguer documenio, declaragao faksa ou inexatﬂi
para fing de nomeasio ou Posse ou que N30 poSSUEr 05 requisitos minimos exigidos no Edital,

CAPITULO XIill - DAS DISPOSIGCOES FINAIS

13.1. A inscricdo do candidato implicara o conhecimento das presendes instrugdes e a aceilagdo tadila das condighe
Concurso Pdblico, tals como se acham estabelecidas neste Edital € nas normas legaks pertinentes, das quais ndo po
alegar desconhecimenta.

B, scesse hitps: isspre
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13.2, Motivard a eliminacao do candidato do Concurso POblico, sem prejuizo das sangdes penals cabilveis, a burla ou ten
de burla a gquaisquer das normas definidas neste Edital efou nas instruegies constanies na(s) prova(s), bem como o trata
incorreto efou descortés a qualquer pessoa envolvida para aplicacdo.

e
Paga van g Bvalidacg das assi

13.3. A inexabtd3o das informagies elou imeguiandades efou falsidades nos documentos, mesmo que verificadas a qual
tempo, em especial por ocasido da posse, acarretardo a nulidade da inscricio com todas as suas decorméncias, sem prej
das dermais medidas de ardem administrativa, civil & criminal.

13.3.1. Comprovada a inexatidao ou iregularidades, descrita no item 13.3., deste Capitubo, o candidato estara suje
responder por Falsidade Idecldgica de acordo com a Artigo 299 do Codigo Penal.

£
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13.4. Todos os calkculos descritos neste Edital, relativo ao Resultado das provas, serao reaizados com 02 (duas) casas
decimais, arredondando-se para cima sempre que a terceira casa decimal for maior ou igual a 05 [cinoo).

13.5. Caberd ao presidente do SAO SEBASTIAO PREV a Homalogagiso do Resultada deste Concurso Piblico,

13.5.1. & homologacio do Resultado Final poderd coorrer em sua integra, englobando todos os cargos em concurse ou
parcialmente para cada cargo em Concurso, ou seja, a homologacdo podera ser um Unica data para todos os cargos em
Concurso ou em dalas diferenciadas (para cada um dos cargos @m concurso).

13.6. O candidato se obriga & manter atualizado seus dados cadastrais, desde a inscricao até a publicacio da classificacao
definifiva jurto ao INSTITUTD MAIS e, apds esse periode, desde gue aprovado, no SAQ SEBASTIAD PREV. ndo lhe
cabendo qualquer reclamacio caso ndo seja possivel ao SAD SEBASTIAOQ PREV informad-lo da nomeagho, por falta da
citada atualizagio.

13.7. Oz itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteractes, alualizagdes ou acréscimoes, enguanto nac consumada a
providéncia ou evento gue hes disser respeito ou circunstancia gue sera mencionada em Edital ou aviso a ser publicado nos
zites do INSTITUTO MAIS (www.institutomais.org.br) e do SAO SEBASTIAO PREV (www.ssprev.sp.gov.br) e no DOEM
— Diario Oficial do Municipio de 530 Sebastido.

13.8. As despesas relativas a paricipacao do candidato no Concursa Piblico (deslocamentos, hospedagem e alimentacao)
B A apresenlacio para posse & exercicio correrio as expensas do proprio candidato, eximindc-se ao SAQ SEBASTIAD PREV
eo INSTITUTO MAIS da responsabilidade por essas despesas e outras decarrentes das necessidades advindas da realizagio
do Concurso Poblico, inclusive das despesas relativas & realizagdo dos exames medicos.

13.9, O ndo atendimento pefo candidato, dentro dos prazos previstos. de quaisquer das condighes estabelecidas neste Editat
implicara eam sua eliminacao do Concurso Plblico, 2]

23-C

13.10, E de Inteira responsabllidade do candidalo acompanhar os Editals. Comunicados, Convocaches. inclusive para
exames medicos & demais publicacbes referentes a este Concurse Poblico, nos sifes do INSTITUTO M
(www.institutemais.org.br) & do SAD SEBASTIAC PREY (www.ssprev.sp.gov.br) e no DOEM - Didrioc Oficial do Municiphs
de S50 Sabastido. i

13.11. Os candidatos classificados serao nomeados para os cargos, observando-se rigorosamente a ordem de classificacag
definitiva por cargo, segundo a convenigéncia do SAD SEBASTIAQ PREV.

13.12. Teda mengdo a hordrio neste Edital & em outros atos dele decorrentes, terd como referéncia o hordrio de Elrnsilia.ﬁﬂé

1313 As ocorm@ncias ndo prévislas nesle Edilal, os casos omissos @ os casos duvidosos, sefdo resolvidos, em carélté'
recomivel, pelo SAO SEBASTIAD PREV, por meio de seus drglos competentes e, pelo INSTITUTO MAIS, no que a cada

um couber, cuvida sempre a Comissao do Concurso Pdblico. £

13.14. O SAOQ SEBASTIAD PREV & o INSTITUTO MAIS, ndo se responsabilizam por quaisquer cursos, textos, apostil
aufras publicapies referentes a este Concurso Poblico.

13.15. O SAD SEBASTIAD PREV & ¢ INSTITUTO MAIS néc emilirdio Declaragao de Aprovagao neste Concurso Plblic
sendo a propria publicacio no DOEM - Didrio Oficial do Municipéo de 530 Sebastido do Municipio, decumenta habil para fi
de comprovacao de sua aprovagao,

&
FOfE-DRF-D3a3-C5

13.16. A legislacio a ser abordada no confedde programalico serd aguela vigenle aké a dala de publicacio do presente Edil

Sdo Sebastido/SP, 17 de agosto de 2026.

INSTITUTO PREVIDENCIARIO DO MUNICIPIO
DE SADQ SEBASTIAD - SAD SEBASTIAD PREV

REALIZACAO:

J o INSHEUHO
' mois.org.b
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ANEXO I

ATRIBUIGOES BASICAS DOS CARGOS

CARGOS

ATRIBUICOES BASICAS DOS CARGOS

Lei Complementar n® 241, de 10 de junho de 2019, o suas alteragdes ¢ atualizages.

ENSINO MEDIO COMPLETO/ E /| OU TECNICO

Onzcrigho Simtation:

Exnculam servigos de apoie na pafe previdencidna que atendem aos wsuanos, formecendo ¢ necebends
irformactes sobre saracos; tratam de documenta vardados, cumprinds fode o procedimenta recessana

referanie S8 mesmos,; prapanam melaldhios e planilbEs, execu s serdoos gerais o8 escrildmios.

Atribuictes Tiplcas:

|
i

il

I

W

W

Wil

204 - AGENTE ADMINISTRATIVO vl

PREVIDENCIARID 'i

A
Xl
i
X
M
LAl
il
A
X
W
Xl
LA
=
L
Wy
XV
VI
W

Regisirar a entrada & saida de documenios;
Trigr documanios;

Digtribuil documanics;

Confenr dadas & dalas;

Serificar documenios confoeme normas:
Identficar magularidades nos documanios;
Submaber pareCerEs Dare dpretianan da chalia;
Classfear dosumentcs, sedgundo cildms pré-astabelechdns;
Arguivar documentos canfonme procedmenios;
Dhgetar tendos & plarnilkas;

Proenchar foomularics

Praparar minutas;

Cobelar dados, conleccnnas ongancgramas;
FlUsDGramas & cronagramas,

Redigr aias:

Elabarar comespondéneia:

Localizar profsansos.

Ercamenhar praboes o e,

Alualizar cadasto;

Alualizar dados do plano anual;

Expedir cdicios & memorandos;

Fomecar informapies schie senvipos;
Ideniificar nafureza das soiicilegies dos chanbes;
Regisirar reciamagies dos uudrios;

Controlar matenal de expedients;

Demonstrar habikdade de redacinc
[hamanairar procisso da lingusgem; @

Execular aulras alribuipdes afing.

Farm veriicar A valdeda das gasinaturas. asasse Apelaeoney, doscom. v licacan'F CFE-32 AF-032 3-0575 @ nlomns o codign FOFG-32AF-DE2 3057
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CARGOS

202 - TECHICD DE
COMTARILIDADE
PREVIDEHCIARIO

ATRIBUICOES BASICAS DOS CARGOS

Lei Complementar n® 241, de 10 de junho de 2019, ¢ suas alteracoes ¢ atualizacdes.

ENSINCG MEDIO COMPLETO/ E/ OU TECNICO

Dasericas sintdlics:

Identificer documentos @ Informagies, alender & iscalizacko & proceder & corsulions Execuisr
contabilidade geral e previdencidria, operacionalizar 8 conmlsbibdeds de custos @ efetuar contabibdade
perercial. Realizar contrale patimanial. Assessorar nas alividades de ensno, pesguesa & extensdo

Atribuicbos tiploas:

i
I

Wl
Wil
Wil
1

xl
i
L]
LA
LA
Al
W
LA
£ix

1l
L
LA
B
K
e
XA
HENIN
XXX

KL
S0

Hxxa
b kL

hE e
AT
HoA I

s AT [
i
AL

HLL

LI

KL

ELIY

HLY.
LW

Iganbficar documanins e Informagdes;
ﬁﬂ-l.ﬁ‘lgu'r pa aloe dos MElos adminislralivos, encaminhar g8 docemenles aps  selores
Sompetenles

Classificar documenics frcais = contabeis; enviar documenios para serem arguvados;
Elimirar documenins do arqussa apis prazo legal;

Execular a contabihdade geral;

Desernvelver plana de contas; efetuer lancamentos conisbels;
Fazer bhalancebes de venificaghno;

Canciliar conlas:

Analsar condas patrimoniats;

Farmar pecas contabes das empresas;

EmEir didrio, razso @ livios iscas, apurar Impoedos;

Alender a abeigapies fiscais acegadias

Axzeszorar audibona;

Realizar controle palrmonial;

contéar 8 entrads de slvoe imabilizados;

Deapreciar bensg,; reavedien bans;,

Comigir bana:

Calcular juros sobre painimdnic em fomaco:

Bamarlizar o5 gasins o cusins incormdas:

Praceded 8 equivasincia palnmonial;

Dar baixa a0 slhvs imobizsdo:

Apairar o resullado da alienacda;

Irwenkarar o patrimdnio;

Operacinalzar a contabdidade de cusios;

Lievaniar esiocie;

Falacionar Cuslos aparacionis & ndd Opensconais,
Demansiar cuslo incomido & o angads;

ldentificar custo gerencial & administrativo;

Contatilizar cusio argado ou incanitn;

Criar relatdrio de cuslo,

Elaluar coniebifidade parencial,

Compilar informacghes conibeis;

Analisar comporiamenio das conlas

Praparar flueo da caba;

Fazer pravisdo orgamenlania:;

Arormpanhar o8 resultados finais & empresa;

Efefuar andlzes comparaivas,

Executar o plane@mends ftrbulaeio

Famecar subsldos Aok admantstradones da aimpnesa
Elabarar o bElanda gocial

Alender § fiscalizacio;

Oisponibiizar documenios & wos;

Prestar esclaredmenios, preparar reladorias,

Apndliar na delesa adminislredya;

Utdizer recuinsos da inlormalics;

Exedula aliras amlEas de mesma naluieza & niyvel da I.'-I':u'rq'.'ﬁiid'ﬂdl.' 22a0viadas 5o ambi
anganizacional

Para werilcar a valiads das sasnaluras, apesse DHpSLSspE, 10ancom, buvei aceo! FCFB-32BF-DA23-C573 0 inloomi o codinn FOFE-12BF.DA2 G673

E Aasinedo par 1 pesssa DFNIELE-‘ESAERUG‘IJETG



CARGOS

301 - ASSISTENTE DE FINANGAS
PREVIDENCIARIO

ATRIBUIGOES BASICAS DOS CARGOS

Lei Complementar n® 241, de 10 de junho de 2019, e suas alteracdes e

atualizacies.

ENSING SUPERIOR COMPLETD

Desorigdo Simtaticar

Executam servigos de aposo; atendem aos usudrios. fomecenda ¢ recebendo inkrmagtes sobe
saraTns; Tralam de documenins varadas, cumpnnds odo o procedimenta RecasREri raferente acs
mesmnOs, pregaram relaldnos e plamlhas; axeculsm B-Eﬂ"l'll:-l:ri- ﬂﬂ-l'ElEl'ﬂ-E' escrildrios.

liL
I

Wl
Wl
Wil
1%

=zl
Al
Xl

Eiv

W
ATl
R
EAES

Efeiuar evaniamenics & coniroles de pouca complesikdade ealivos aos registros das
frarsaches inanceins ecessAnas & sua gesiao;

Raalizer condlliacas bancarla dat conlas, confeninda OF lancamentos o8 1anilas.
;-egamml:c-ae-::-&dil-:ra.

Ef=iuar a baixa no sisiema de contrale bancaria, verficands eveniuas pendéncas;
Realizar os processos de recebimenio;

Verificar casns de inadimpiéncla, denlificando formas de negocagio;

Fealizer relgitrics de despesas;

Emi taxa de adminiiragio € nlermedagio,

Eniar avisos de cobranca

LCanbrodar os pagamentos & inadimplénciag

Conbrodar venomento & data de reajushe oos conlratns,

Avaiiar 08 praecs de pagamenio;

Separa o8 documenlos 4 sanem PEgos B ety cheduss,

Feouifar & encaminhar mensagein para as seragos de pagamenio em bancos e crgdos
auhemos

Conbrodar todos O processos de pagamenios [fomecedorss, folha de pagamenio.
mpaslos, ENCaQls, alc. |

Confery o8 profecols de enlrega de notas fiscas, bolelos & documentas para pagamento: |
Emife as guias de recolhimenio dos impasios;

Efetuar o procesza de Trarsieréncia Eletréraca de Dados (TED;

Confary a5 pagamentos reabzados, onganizands a egquivando oS CEmpniyanies;

EE'IJ-H"B" guigs de pegamento @ rolas Niscsis, Dalker daramarie o8 Cnequss & pagamenlos
arrlins; &

Realizar arquivo da drea irancein (nlemas e externos )

Para wericar 8 valoada das sesinatiuras, acesss NHps sy, 1oac.com, bifvanhicscen! FOFE-32BF-0323-0873 » informe o codon FOFE-12BF-DE2 30873

faginade par 1 pessas DANIEL CESAR ALGUSTD
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CARGOS

302 -CONTADDR

ATRIBUIGOES BASICAS DOS CARGOS

Lei Complementar n® 241, de 10 de junho de 2019, e suas alteracdes e

atualizacies.

ENSING SUPERIOR COMPLETD

Desorigdo Sinteticar

Compreenide o5 camgos gue s& destnam a plansjar, coordenar & executar 05 trabalbas de anilise,
registre @ periciat contabels, estabelecendo principlos, normas e procedmentos, obedecendn &5
determinacoes de controle exiermd, para permilr & edminiEtragBo dos recursos pafimonials
lnanceires da SEBRASPREWY.

Atriboigons Tiploas:

1

1%

Wi

WIL

Wil

X

Qrganzar of servigns de contabilidade da SEARASPREY. tegandn o plane de contas, of]
zishema de Ivros & documentcs 8 o matado oa escnbiragdo, para possiblier o contrpde
cantakel & I!I'I:.'E"I'IE'I'IHI'iEI.

Supervisianar o8 trabalhos de contabilizacdo dos dotumendos, analisande-os & orientando

o =eu processamento, adeguando os a0 plane de confas, pam assegurar a cornela
apropnagan comlsbil £
Anralisar, canfar, elaborar ou Esirar Delencos @ demonstraivos de conlas @ empsanhos, ulj
abdarvands sua corela HH’EMEI & lancanmanta, vedilicarsio a -ﬂlll'.'ﬂ.ll'r'tl‘t-ﬁl;ﬁi.l perlinerte, é
pary alender & exipincias kegais e lormais de conirde,

Conirolar a execucdo orcamentana, analisardo documentos, elaborando relatdénios =
GEMONSITARWOS,

Conlrelar @ movimentagdo de recursos, fecalzends o ingresso de receilas, cumgpnmenla 3
de I'.'IEI'H}&Q:&E’E [+ pmfﬁ&ﬂlﬂ& & lerceiros, saldos em cas & Sonas bancAras, pars apoear

a adminisiracda dos recursas financeiras da SEBRASPREWY,

Analsar aspecins financeinos, conlibeis & orcamentirios da execucdo de conbraios.
condinics, acordos @ sios gue geram direlios @ obrigacies, verficando B propratade ng =
aplicean de ecurses repassados, analisendo clausulas contraiuakk, denco ofleniaio acs E
execulores, a fim de assegurar o cumprimento da tegislecio aplicael;

Arnafsar aspecios linanceires, cortabeis e orcamentirios da emspucin de fundes o
municipas, verficarde a coreta apicagio dos recurses repassados, dando onenlagio aos 5
axgcylores, & him de asseguiar o cumpnmeo da legislegdo apicasel; E
anakcar a8 glos de neburaza orcamenlarna, financaira, confabil @ patrimsanial, verihcands
AT I'."I':I'I'-E‘ﬁﬂd}. para detarmingr ou redize audilorizs e medidas de au-erl-eh;mmm de
confrabe infemo;

Plarsjar, programar, coardenar & realzar exames, pericias & audilagens, de ralima ouls
EEpeCIas, DRM COMO Orientar & Drgan|Zecan e processas o8 lomadas de conkas, amitingdo
caflificads de auditaria, com 8 finalidade de atander & exiglndas legais;

Preparar a prestagio de contas da SEBRASPREY, & submeld-la a3 orgdo Niscalizador,
Elabarar pareceres, informes iécrecos e relatdnios, reslizando pesquisas, entrevisias,
fazendo cbeerdaciss ¢ sugenndn medidas paa mplantacio, desenvobamenio
apeitelpoamerto de alividedes em sua dmea de aluagia;

Fara verilcar 8 validada das sesinatiras, apeses hips:iaspmey, 1000 com: briveriicecea FCFE-328

faginade par 1 pessas DANIEL CESAR ALGUSTD

=l
o



| ANEXO Il - CONTEUDO PROGRAMATICO |

ENSINO MEDIO/TECNICO COMPLETO

LinGuA PORTUGUESA:

Inlerpretacis de Texlo. Sgnificacio das palavias: ssdnimos, anfonimes, senfido proprio & hgurade das palavras, Ortografia Oficial,
Ponfuagic. Aceniuacio, Emgrego das classes de palywas substanbvo, sdBielive, numersl, pronome, verbo, advirbio, preposican,
conjungdo (classificagao e sentido que impame as refaches entre as oragdes). Concordancia werbal 8 nominal. Regéncia varbal & nominad,
Crase. Colocacso pranominal.

CONHECIMENTOS BASICOS DE LEGISLACAD MUNICIPAL:
Estatute dos Servidores Poblicos do Municipio de S30 Sebastido — Lei n.® 14672011 {atuslizada eiou alterada). Lei Organica do Municipio
(atualizada efou alterada).

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

201 - AGENTE ADMINISTRATIVO PREVIDENCIARIO:

Conhecimentos Bascos em Rotinas Adminstrativas, Processo da Comunica; o, Presnchimento de Documentos, Declaragtes, Atestados,
Atas de Conzebos, Procedimenios de Armuves, Organizacio sdminietrativa, Organograma Setoral e Cronograma de Mividades. Nooes
du dugllal;an dm docum-nlus dn-ursaas M:nual du R@da&;au da Pmmdanl:m da Rupuhll:a Dlspunwll A

. : z - ) Mo
de a:nnlr:de arganlzxan @ amamﬁ de arquhme admmlslramns. bﬂ-a-gmﬂms 8 de esh:nque &im crrdam praeslabeletﬁh nﬂ-:ﬁes q"
atividadas administrativas rofingiras, nogbes de tramitagio de processos, orpamentos, confratos & demais assunios adminisirati
ratineircs, Moarmas téenicas de redagso, editais, corespondéncias oficiais. Nagdes de memarando, oficios, protocads; Arguivios; Man

de Processos administralivos, Alendimento aa Poblico Nogies de Dirsilo Constilucional: Principios Consucionss da Adminesia
Publica (legalidade. publicidade, mpessoalidade, eficiéncia & moralidade | & Direilos & Garantias Individuais. Emenda Constitucional n.
2001886, Emerda Constitucional n.® 412003, Emenda Corstiiucional n® 472005, Emenda Constitucional n® TO20M12 Emen
Comslilucional n.® BE2015. Emenda Constitecional n.® 1032019 Somula Virculante 0. 33 oic aligo 57 da Lei n® B.213/1991; Lei Feden
n.* 10_BE7F2004 e alteragtes — Déspde sobre a aplicagan de disposigbes da Emenda Constifucional n.® 412003, altera dispositivos das

n =9 T T00E, 8 2131991 e 95321957, e da oulras pravidencias. Lel Federal n® 97171938 e alteraches - Dispie sohve regras QETE

para a crganizacaio & o lunconmamenio dos regirnes proprios de previdéncia social dos servidones pablicos da Unido, dos Estadas, do Cestal
Federal @ dos Municipios. dos militares dos Estados e do Distrito Federal & da oulras providéncias; Lei n® 1413302027 (Mova Lei &

Licitaches & Confratos Adminieirativos). Lei n® 14 2302021 (Mova Lel de improbidade Adminisirativa). Lel Complementar Municipal nZ*
24112019, que dispbe sobre a Criacio da Autarquia Previdenciara e a ressiruturacio do Fundas de Aposentadona « Pensies dos Senidons
de S5o Sebaslidc - F.AP.S. e dé cutras providéncias. L :

W

=

202 - TECNICO DE CONTABILIDADE PREVIDENCIARIO:

Procedimentos contdbeis bésicos: método das paridas dobradas. As varagies do patimdnio Fguido. Problemas contdbeis dive
provisdg pora devedores duvidosos, opsracoes financeirds (desconto de noda promisshrie, emprésfimes pre-licads, desconio de duplical;

a raceber, aplicagdas financeiras) reservas & provisdes; depreciacao, amortzacho ¢ exausido. Contabilidade Plbhica: sistema orgamentang:
stetema financero; silema patrimomnial, sistema de compensacio, Orcamento publico, Receila publica; clessificacao kegal da r
arcameantina; receila extracrcamentana; eslagios da receita pihdca) quitasdes; residuos atwos od restos 3 arrecadan divida alies;
reslifuicoes de receilas. Despesa publica: dassificagao legal da despesa orcamentara; despesa exbraorgamentana; eslagios da despess
restas & pagar ou residucs pasewos; divida pdblics; despesas de exerclcios anteriores; Regimes contabeds: regme de Casa, regime de
competéncia (principio da compeléncia), Regime de adiantamento, Palimtnio pdblico, Créditos adicionais. Levantamento de batancog;
balango cegamentario; balanca financaire; bafarco patrimonial e demorstragio das vasiagies patrimoniais, Estrutura do Srgdo de coni
cortabil na administracha publica: tipos de estrulura; evoluchno do sistema de contrale no Brasil; controle intemao megrade e & contraladors
Lei n® 14973532021 & suas alleragies, Lei Complementar n® 101/2000 (Lei de Responsabilidade na Gestao Fiscal), L= Federal
971771938 & alleracies - Dispde sobre regras geras para a organizacao & ¢ funcicnamento dos regimes proprios de previd&ncia soci
dos servidores plblicos da Unido, dos Estades, de Distro Federal e dos Municipios, dos militares dos Estados e do Distrito Federal e
oulras providéncias. Lei Complemantar Municipal n® 24172018, que dispde sobre a Criagdo da Aulargaa Previdencidria e a reuslmlu@pﬁ
do Fundo de Aposentadoria e Penstes dos Servidores de 530 Sebastiao — F.AP.S. e d3 cutras providéncias. §

ENSINO SUPERIOR COMPLETO

IEL CE

BEENAN

LINGUA PORTUGUESA:
interpretacio de Testo, Significacio das palawies: sindnimos, antdnimos, senbdo proprio e figurado das palavras, Ortogralia
Pontuacio. Acerfuacio. Emprego das classes de palavras: substantivo, adjefive, numeral, pronomes, verbo, adwérbio, pmp-o
conjuncac (classificacio e sentido que imprime 43 relactes entre 68 oragdes). Concordéncia werbal e nominal. Ragéncia verbal & nol
Crase. Colocacha pronomingl.

CONHECIMENTOS BASICOS DE LEGISLAGCAD MUNICIPAL:
Eslatulo dos Servdorss Plblicos do Municipio de Sio Sebastido = Les ic® 1462011 (abesfizada efou albersda), Lei Drgdneca da Munig
{atualizada e'ou alteradal.

:%ﬁ%

A radD.por 1 pe
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

301 - ASSISTENTE FINANCEIRO PREVIDENCIARIO:

hercads Feanceimn: eslrutura do sisterna financeirn nacional conceita, nistanco, compesiclo ateal do Sielema Financeiro Macional, o
subsislma nosmmabivo {Congelo Monetano Naconal, Banco Cendral do Brasil; Comissao de Valores Mobiliarios, BMOES, Banco do Bragil
8 Caixa Econdmeca Federal), o subsistema operalivo (bancos comerciais; bancos de desanvolhiments; bancoes de investimenio; socedsdes
de crédito, financtaments e investimants; cooperativas de crédito; bancos multiplos; secledades de arrendamente mercanlil socledades de
cridile imobiliario; assetiaches de poupanga & empréstima) Produtos afives = renda fiza: conceito, caracterislicas, reqularmeniacda,
sistema de custddia e bguidacio de twlos (CETIP, SELIC, CBLC, BMF), aplicecéo (Vantagens e desvantagens; Riscos e garantias), taxa
de juras. Afives - Tibgbos Poblicos Federal; COB; RDE; Letras de Cambio; Lebies Hipolecanias; Lelras Imobilidrias, poupanca, Funscos de
investimantos & Letras financeiras. Fundos de investimento: Fundos aeclusivos, especiais 8 fundos de fundos; Papel da CWi e da Anbima;
O chdgo de autoregulagdo, responsabdidades, regatno, regulamento, prospecto & lermo de adesBo; A Gestdo; Indices de referéncia
(benchimark); Analise de imeslimenos em anda fivae Modalidades de flulos e marcagao a mercados [Preficados, pds-fisados & indexados);
Imstrumentos de Anéllse; Cotacdo, preco limpo, juros acruesos e prepo sugo; Rendimento: faxa nterna de retomo (Yieldio Meturity) -
aplicacies; Tawa a0 par @ laxa corenle. Senipos Bancanos: Conceito, caraclensticas, requlamentacis e operacionalizacio; Contas
correntes — iveslimento (conciliagdo bancarnia); Cheque (Lein® 7357, de 02 de satembro de 1985); Compensacaoe de cheques & ouknos
papéis; Transferéncia de valores [SPEB); Arrecadacan bancdna; Cobranca bancaniz; Fagamanio [formecedonesiempregados i, Atendirmsnto
ap clienbe ¢ seguranca; Cambia; Inbercamibeg de informacies oom bances, Finangats & arcaments poblico: Infroducd@o ag Esteds dag
Finangas PlOblicas — parbicipagdoe do Governo na Econcmia, explicagies Tecmcas, Gasio Publico — concedto, classificagdo, programagao
financeira, execucho da despesa e boltacho; Financlamenio dos Gastos Publcos - receila plblica, comcelto e classificacho, estigio da
receila, receitas orcamentinas: Crédile - intermo e exteno; Sistema Tribuldrio Macional - principios. constilucionais da tibulagsa,
competéncias, impostos da Unido, dos Estados e Distrite Fadenal & dog Municipios e reparticdo das Receitas Tributdrias; Concaituacdes:
Orcaments Pablics — hislérico & ipes, argamento ® plangjamento, principios orgamentarios; orgamento na Constiuicss Brasibeira; plang
pluranual; Lei das Drefrizes Orcamentdnes: Lei Oreamentdaa Anval, A classificacdo da receila de acordo com a Poraria n.® 16375200,
Classificagdo da despesa. Classificagho instituconal. Classificacde fundional programdtica. Classificacic econdmica. A classificacio da
despesa conforme a Lei n.® 432001964, Lel Complementar n.* 1012000, LRF - Lei ¢¢ Responsabildade Fiacal, O crimes praliuadlg
conlra as finanzas poblicas (Lei Federal n® 10002820000 Lei nc® 1413302021 - Nova Lei de Licitagdes e Condratos Sdministratieos. LB
Geral de Protecao de Dados Pessoais (LGPD). Nogbes de Contrele Externo: Tribunal de Contas do Estado de Sao Pauwlio, Sistema Audesi.
Lel Compiementar Municipad n.® 24172019, gue disple sobre a Crisglo da Aularquia Previdenciara e a reesiruturacao do Fundo db
Lposenfadara & Penstes dos Servidores de S5an Sebast@a - F A P.S. 8 da cuiras provicséncias g

L]

302 - CONTADOR:

Mormas Brasileiras de Conlabilidade Aplicadas ao Setor Pablico (NBC TSP) — Estrutura Concedual para Elaboragao e Divulgacao
informacio Conlabll de Propbeito Geral pelas Entidades do Selor Pdblice; DepreclecSo. AmortizacBo, Apuracio de resulladod.
Demanstraghes contabeis, Conhecimentos ¢ uliizocio da Lei n® 43201564, Contabilidade Piblica; concaito, campo de aplicagio,
furgdo da contabilidade na Administracdo Poblica. Sistermas da contahbilidade piblica: objetivo & dassficagdo. Sistemas: orgamentsnd,
finenceirs, patiimanisl & de compensacdo. Balanpns: orpamentdns, financeine, patrimantal e demonstiacao das vanaches patremonla
Receita Publica: Conceito, Conbrole da execucdo, Contabilizacao, Classificacdo, Receita Extraorcamentana, Despesa Piblica: Conceillg,
Cordrole. Conlabilizacdo, classificacdo. Despesa Extracegameniania. Lei de Diretrizes Orcamentarias: conceilo, objelivo & conteldo. Matds
Fiscais & Riscos Fiscais. Lei de Orgamento Anual: conceito de Orgamento Plblico. Conleddo do Orgamento-programa: quadios gue
integram & acomganham, conformee 8 Lei n® 4 32001964 & a Led Camplementar n.® 1012000, Classificagies Orcamentnias, Class-iﬁl:alﬁl-
da receita por categorias econdmicas. A classificacio da receita de acordo com a Portarla n® 16302000, Classilicacao da despesg.
Classilicagao instilucional. Classiftacko luncional programatica. Classiicacio econdmica, A classificagdo da despesa confarme a Lei rif
4 32001964 Lei Complemaatar n® 10172000, LRF - Lei de Responsabiidade Fiscal! principais contailas, ponlos de contrsde & indic
aplicavels 3 estera de govemo municipal, integragan entre o Planejamente & o Orgamenta Poblico previstos da Lei Complemeantar n.* 10§,
de 048 de maio de 2000 Limies Conglitecionais de Despesas dos Poderes Municipais, Limites paroeniuais oos gasios dos Poder
Municipais, Constituicao Federal de 1988, atualizada ¢ Emenda Conslitucional n ® 250300, Os crimes pratcados conlra as inancas pablic
iLei Federsd ™ 10.028/2000); Lei de Licitactes & Contratos Administratives (Lei Fedaral n® 14.1332021 & atualizagbes ). Conhacimen

de planejamenlo e de gestio contabil e liscal da adminisiragho pablica: Conhecimentos dos sislermnas contibels com apoio da tecnalog
da informagéo, Planc de Contas para os RPPSs; Manual de Comdabilidade Aplicada a0 Setor Publico — MCASP — 11® Edigéo - Ualidﬂg
partir de 2025); Qualidade no atendiments ao pdblice: comunicablliidade, agresentacan, atencdo, cortesia, inlerease, prestera, eficiéno
bolerdncia, discrichs, conduba & objelividade. Drganizacies, eficiénca e efchca, O protesso adminisirabeo: planejamento, arganizacssg,
influéncia, controle. Marual Basico de Previdéncia ¢o Tribunal de Condas do Estado de Sao Paulo, Lei Geral de Prolecao de Dados Pes
(LGPEY. Manual de Demonstralivos Fiscals — MOF — 15 Edigio. Lel Complemsrtar Municigal n® 241/2019, que dspbe sobre a Cragio
Autarguia Previdencidria & a eestruturacio do Fundo de Aposeniadonia & Pensbes dos Senvidores de 350 Sebastido - FA PSS, e dd unﬁr‘g
providéncias.

Asginain por 1 pestoda; MNIEL CESAR ALKGUST
Para veriicar a vakdads dias assinahiras. poEsss
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ANEXO 1l
REQUERIMENTO DE CONDICAO ESPECIAL PARA REALIZACAO DAS PROVAS

REQUERIMENTO DE CONDIGAO ESPECIAL

Eu, '
(Mome Chal do infersssadal
portador do CPFMF n.® . inscrite no Concurse Pablico — Edital n® 0172026, do
inatitute  Previdemcidrio de Shoe Sebastida - SAO SEBASTIAOD PREV, para o cargo de
; Tipa da deficiéncia da que 50U portador;
, SO n®

ASSINALE COM UM “X" O CON Dh;ﬂ.ﬂ ESPECIAL QUE NECESSITA:
{__} CADERNC DE PROVA AMFLIADD - FONTE TAMANHO {especificar entre 18, 24 ou 28).
{__} PROVA EM BRAILE.
{__}) SALA DE FACIL ACESSO para (_) candidato cadeirante OU {_) candidato com dificuldade de lecomogio.
{__} MESA E CADEIRA SEPARADAS.
{__) AUXILIO DE UM TRANSCRITOR OU AUXILIO PARA PREENCHIMENTO DA FOLHA DE RESPOSTAS.
{__} AUXILIO DE UM LEDOR.
{__} INTERPRETE DE LINGUA BRASILEIRA DE SINAIS [LIBRAS).
(___) candidatofa) necessita do Intérprote de Libras para laitura na integra de sua prova; ou

i___J candidato{a) necessita do Intérprete de Libras somente para receber as instrugdes de sua prova e do fiscal de
sala,

i___)J outros fins. Descrever

{__} AUTORIZACAD PARA UTILIZACAO DE APARELHO AURICULAR [somente serd aceito com o envio do laudo médico
solicitanda).

{__} TEMPQ ADICIONAL (somente sera aceito com o envie do laude madice selicitandao},
[} AMAMENTACAD.
{__} OUTROS. RELACIONAR

(CHBE: N&o sevas comsiderados coma defimifncia os disfinbios de acwdade wswal passiveds de carregdo symples da fpo mucpa, ashgmatismao,
ssfrahisma 8 conginees)

ATENCAQ: E obrigatdria a apresentagdo de LAUDO MEDICO, conforme descrito no Capitulo V,
deste Edital, junto a esse regquerimento,

; de de 2026.
Citagalic ia Aes

Assinglura dofa) Candidaliads)

(ATENCAD: O candideds que tesefay salicfar Conigdes ESpecials doverd encamiiirar & sos sobofagsa. confamie satabalacitn m
Capilio ¥, deste Edifall

Bssnado por 1 passoa;

ﬂ

Para veriicar 5 valdade das ageinalurss, ameese Pilpaiseprey, 1o com, hivesrifacanF OFE-32BF-00323-C573 @ wlomma o oidige FORE-32BF-DE23-C571



ANEXO IV
REQUERIMENTO DE INCLUSAO E USO DE “NOME SOCIAL"

REQUERIMENTO DE INCLUSAO E USO DO “NOME SOCIAL"

Mos termos &o Decrete Federal n® 8.T27, de 28 de abril de 2016, éu,

, portadona ) do

(Mame Ol do ileressadn)

CPF n® . inserite(a) no CONMCURSO PLUBLICO - EDITAL N° D1/2026 do

INSTITUTO PREVIDENCIARIO D MUNICIPIO  DE SA0 SEBASTIAOQ, para 0 CEMGO de

spficile. & inclusio do meu  Mome  Social

{ J, = reglsiros
findicacdo oo Mame Sacia)

relabwos aos servipos prestados por esse Grgao'enbiede,

' da de 2026,
Cidade/LIF [hia Mds

Aszinatura doja) Candidatafa)

Para werilicar g validade das ssainalures, scesss hlipa:iaspne doc oom, brheriltacanFCFE-32BF-D323-0573 @ imlorme o chdige FCFE-32EBF-DE23-0673

hesinado por 1 passoa; DAHIEL CESAR

ﬁ



ANEXO V
AUTODECLARACAO PARA PESSOA NEGRA OU PARDA

MODELO DE AI.ITﬂDEGI.AHAI;iﬂ
Eu, , partador do

ifarme Corrplafo da Pagea indcada para o cepo, sam sbreviagies)
imscritola) no CPFMF sob o n® ,DECLARD sernegrocunegradacor{ ) pretacug )

parda & opto por concorrer 25 vagas reservadas pelo sistema de cofas raciais o Concurso Publico para provimento da

cargo de . do Instituto Previdencidrio de Sio Sebastidio - SAD

SEBASTIAQ PREV - Edital n® 01/2026.

Declaro, ainda, estar ciente de que:

| = AsVagas reseryadas destinam-5e 25 pessoas Jue apresantam caracteristicas lenclipicas de passoas pretas ou pardas
que assim sejam socialmenle reconhecikdas, conforme classificacao adotada pela Institufc Brasileiro de Gaografia &
Estatistica — 1BGE;

Il = Meos termos do Edital do Concurso Plblico e da Lel Municipal n.® 3,055/2024, a presente Autodeclaragio e a fotografia

2

pos mim apresentadas serfo anallsadas pela Comissdo, 3 qual poderd, a qualquer lempo, convocar-me para entrevista

pessodl, 58 Necessano. 8

Il = S& no procedimento adotado pela Comissao da Analise de Compatibilidade com a Politica Pablica de Cotas restar
verficada falsidade desta Declaracio, estarei sujeito &5 penalidades legais cablveis. inclusive de eliminacao deste
Concursa Piblico, em gualquer fase, e a anulagao de minha contralagio (caso tenha coniratadoda) elou empossadola))
apds procedimenta admimnsiiativo regular, em que sejam assegqurados o contraditéno & ampla defesa, de acordo como
£2°, da Lei Municipal n® 3.055/2024.

de de 2026

Cole agui a8 folo Sx7

Assinatura dofa) Candiatofo DATADA

Aasrado por 1 oesins B E S ESRR- AT

Parm werifcar a



ANEXO VI

FORMULARIO PARA ENVIO DA DOCUMENTAGCAO DA AVALIACAO DA PROVA DE
TiTULOS

O envig dos documenios para a Avalacao da Prova de Tilules do Concurso Publico — Edital n® 0112026 sec3 no pariodo constanie no
Cr?rrrugrama de Atiwidades, por upioad, no afe &0 INSTITUTO MAIS (www.institutomals.org br), na area restrita do candidato — Rel.;
"TITULDS"

ATEMCAD: ESTE FORMULARID DEVERA SER PREENCHIDD E ENCAMINHADD JUNTAMENTE COM 0% DOCUMENT O3S RELATIVOS A PROVA DE

TITULOS, BEM COMO OF DOCUMENTOS DEVERAD ESTAR EM FORMATC: POF, JPG OU GIF, E COM O TAMANHO TOTAL DELES DE ATE 10 {dez)
MB.

[VERIFICAR DEMAIS ITENS ESTABELECIDOS NO CAPITULD IX — DA PROVA DE TITULOS)
Mome dola) Candidato (a):

Docemento n®;

Home do cango:

RELACAO DE TITULOS ENVIADOS

TAEBELA Vil

Tipo de Comprovants de Titulos Enviado
(Candidato relacione abaiko as docamentas encamishados, |

B
M.* de Ordom § Tiul s
i Nome da Instituicie T
{UnivessidadeiFaculdade VNN
=
[T

1 - Pég-Graduachio

2 - Péde-Graduacho

4 - Doutarade

DBS:

Diesciarg gue oa documenlod apresenlados para seem analisades na Avaliacio da Prova de Titulos cormespandam 4 minha paricipacho pessoal em eva
educacionas nos quak obive doile de aprovacio,

Declara, snda, que, a0 enviar 8 documentagao listada na redagio acima, para a Avallagioe da Prova da Titulos, esicu clenle de gue assumn iodos
aletas previsios no Edital n® 02026 do Concursg Pobico. quanto & plena awerticdade & valdade dos Thulos apresentados em copla digilsl, inclsive I'EI
hocante A2 sancies o efeiios legais.

i de de 2024,
CidasaliE i A

Aszmalwe dofa) Candsdstaja)

Bganade por 1 passnd MNIEL CESAR ALEUSTO
Para vriicar a validads das assnatiras, apesse hip

=



ANEXO VII
CRONOGRAMA PREVISTOS

Atencdol Todas as datas abaixo sdo provaveis, sujeitas a alteraces, sendo de inteira responsabilidade do

DATAS

1TI0BIZ026

1708 a
O 2026

candidato acompanhar os eventos, mos meios informados no presente Edital.

EVENTOS

Publicacdo do Edital n® 01/2026 — de Abertura das Inscr

Periodo de Inscrigio pela Internet; no =ife do IMAILS (wwwiinstifutomais.org.br).

Vencimento dio bolelo pars pagaments da Taxa de Inscrigda,

22111, 2026
23 & 24/11/2026

9nDZ026 0 bolete bancirio eatard dispanivel pars impressfo no site de INSTITUTO MAIS (www.institutomads.org.br) até &s 17h
Diata limile para envio, via whnsd, dos doclementas exigdos para solicitagdo 33 vagas destinadasicadastro resarva 4 Pesaca
QA o202 com Daficiéncia - PCD e para Pessoa Megra ou Parda, spictagias do uso oo Nome Soclal, de atendimento espacial para
realizacio das pn:waa ill'l'l-'lmli!-i-ﬂ & a0 exercicio da Fl.nl_;in- do Jur-ldo.
=] .:In I."..nrnunu:-.aﬁu du m&flmﬂu B mnmrimnl:m d.u hm;n;au [n:anrjudmus consideratos Pessoa com
02026 Deficigncia — PCD odou Pessoa Negra ou Parda, solicitacio de AendimentoiProvas EspeciaisfAmamentagiao,
di ugn do Mome Soclal @ da fungo Jurada); &
= da Comunicada da Homologagdes das Inscrigbes (1odos o5 candidatos mscrios),
03 & 04/11/2026 | Prazo ra-numa'-lmmmn Indeferimento a I-l-nrmlni_';.un das Inscrigdes, no sife do HMJE. 4
.. daa map-l:-staaﬁcrs rmnr&zﬁ i Inl;hhrrrmm'-n l Hmnnhna;an dil- hacrl;m via p-mad dos candidatos g
131172028 = do Comunicsta de Deferimentos & Indeferimenios das Inscrigtes — Pds-Racurso, E
m

2 do Comunicade de Homelogacdes das Ingcrigdes — Ple-Recurso; e
= do Edital de Conwbes

Aplicacdo das Provas Ohbjetivas.
Frazo recursal conlira 8 WHEB Provas Objetivas, no &te do IMALS,

30 para as Provas Objetivas

Divulgagso, nos sines:

11 &
1501/202T
11 =
2201/ 20ZFT

200012027

01 & DZORIZDET

-

) “‘” 11241211 = do Gabarite das Provas Objetivas. _E
24 & 25/11/2026 | Prazo recursal contra o Gabarits das Provas CI:JHIH'M no &8 do H.I.II.JS "E
¢ LA : ari i3 i i

151 2r20EE ::' das mspustas.ﬁuﬁ remrsm Be Aplicagao a m -:Iaa F'I"D'H'i! Clhjalj'ms- wia a-imail oos candidalos; & -

= do Resultade Provisdrio das Provas Objetivas [
16 o 17122026 | Prazo recursal cordra o Resultado Provisdrio das Provas Objativas, no site do IMAES. E_
Divulgacio, nos sitas & no DOEM — Didrio Oficial do Mumnicipio de Sio Sebastido; by

= day respostas dos recursos de Resultado Provisdrio das Provas Objetivas. via a-mail dos candidaios, =]

DEm12eaT = do Resultado Final das Provas Objetivas; %

= do Edital de Convocagso para envie dos documentos de Tilulos, via vplead: &
b0 para ¢ Procedimento de Haterokdentificacsdo,

= do Edital de Convoca

Frazro para envio dos documentos para a Prova de Titulos, via upload.

Feriodo para Realizacio do Procedimento de Heteroidentificagdo.

Crire'a 0, nos sifes ¢ no DOEM - Didrio Oficial do Muwnici
2 do Resultade Provisdrio da Prova de Titulos! &

= do Resultado Provisdrio do Procediments de Heterosdentificacao

Prazo ranursal conira o Hauulmﬂn Provisorio da Prova de Titulos e do Procedimento de Hal-amldmrtm:a-:.i:r no Eie
IMAES,

de 530 Seb

ATIOZ202T

= !:Ia'.- rtspm;las dm- mr.ur!il:ls r!-e F-l:uhdn- Frwhﬁrlu- I:I: F‘rn'-';l d-n Titulos e do Procedimento
Hetercidentificagio, va e-rrail dos canddalos

= do Resultads Final da Prova de Titukes,

2 do ResuMade do Procedimenio de Heteroldentificacio; e

da Homologacio do Resultado Final do Concurso Pablico,

USTO

acesse hpRsspreddoc.com b

Velculos aficiais de divulgacio: aifes wwnaninstitutomals.arg.br] @ [www.ssprév.org.br) & ne DOEM - Diario Oficial -

Municipio de S8o Sebastiba.

Aagnadn por 1 peesia DAMIE
Fara voriicar a valdade das ass



1) VERIFICAGCAO DAS
' ASSINATURAS

Cddigo para verificagao: FCF6-32BF-D323-C573

Este documento foi assinado digitaimente pelos seguintes signatarios nas datas indicadas:

' DAMIEL CESAR AUGUSTD (CPF 104 XXX XX¥-97) em 140082026 114738 GMT-03:00
Papes Farls
Emilick por. Sub-Aulcrdade Cenificadora 1004 (Assingtare 1006

Para verificar a validade das assinaturas, acesse a Central de Verificagao por meio do link:

hitps./issprev. 1doc.com.briverificacao/FCF6-32BF-D323-C573



