MUNICIPIO DE FELIZ
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

EDITAL N¢ 380, DE 19 DE AGOSTO DE 2026.

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N.2 003/2026.

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
PARA CONTRATACAO E FORMAGAO DE
CADASTRO RESERVA.

Clovis Freiberger Junior, Prefeito Municipal de Feliz, Estado do Rio Grande do Sul, no uso de
suas atribuicoes, visando a contratacdo e formacdo de cadastro reserva para posteriores
demandas de contratacdo de pessoal por tempo determinado, para desempenhar a funcdo de
Agente de Defesa Civil, junto a Secretaria Municipal de Saude e Assisténcia Social, com fulcro no
art. 37, IX, da Constituicdo da Republica, e art. 198 e seguintes da Lei Municipal n? 3.264, de
24.05.17, torna publica a realizacdo de Processo Seletivo Simplificado, que serad regido pelas
normas estabelecidas neste Edital e no Decreto Municipal n2 2.587, de 14.10.10.

1. DISPOSIGCOES PRELIMINARES

1-1. O Processo Seletivo Simplificado sera executado por intermédio de Comissdo composta
por trés servidores, designados através da Portaria n2 767, de 23 de julho de 2026.

1-1.1. As reunides e deliberacdes da Comissdo serdo objeto de registros em atas.

1-2. Durante toda a realizacdo do Processo Seletivo Simplificado, serdo prestigiados, sem
prejuizo de outros, os principios estabelecidos no art. 37, “caput”, da Constituicdo da Republica.

1-3. O edital de abertura do Processo Seletivo Simplificado serd publicado integralmente no
Diario Oficial Eletronico do Municipio de Feliz, e no site www.feliz.rs.gov.br - link "Processos
Seletivos", no minimo cinco dias antes do encerramento das inscri¢des.

1-4. Os demais atos e decisGes inerentes ao presente Processo Seletivo Simplificado
serdo publicados no Didrio Oficial Eletrénico da Prefeitura Municipal e no link “Processos
Seletivos” do site www.feliz.rs.gov.br.

1-5. Os prazos constantes neste Edital serdo contados em dias corridos, desconsiderando-se
o do inicio e incluindo-se o do final.

1-5.1. Os prazos somente comecam a correr em dias Uteis.

1-5.2. Considera-se prorrogado até o primeiro dia util seguinte, o prazo vencido em dia em
gue ndo haja expediente.
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1-6. O Processo Seletivo Simplificado consistird na analise de curriculos dos candidatos pela
Comissdo e na realizacdo de Teste de Aptiddo Fisica (T.A.F), conforme critérios definidos neste
Edital.

1-6.1. O teste de aptidao fisica sera de carater eliminatdrio.

1-7. As contrata¢Oes se dardo conforme a necessidade do Municipio, e se regerdo pelo
Regime Juridico Estatutdrio.

2. DAS VAGAS, FUNCOES, REQUISITOS, REMUNERAGAO E CARGA HORARIA:

Quadro 1 — Quadro de vagas e carga horaria

Carga

N2 de ~ .. 1 ~ , . s .
vagas Fungao Requisitos Remuneragao Beneficios horaria
g semanal

- Escolaridade: Ensino Médio Completo ou
equivalente;

- Habilitagdo Legal: Carteira Nacional de
Habilitagdo — Categoria “D”;

- Possuir no minimo 2 (dois) anos de
Habilitacgo?;

- Regularidade da Carteira Nacional de

Habilitagdo - CNH, comprovada através da - Vale-alimentagdo: RS
consulta de pontuagdo emitida pelo site do 554,403
Detran; - Adicional de

Agente de |- Certificado de Conclusdo de Curso Bdsico de

) . . Periculosidade: RS 40h
2+CR| Defesa |Bombeiros, com no minimo 80 (oitenta)| RS 2.315,99

Civil  |horas; 694,74% semanais”
- Certificado de Conclusdo de Curso de APH - Gratificagdo  de
(atendimento pré-hospitalar), de no minimo Condutor  Socorrista:

20 horas; RS 483,86

- Certificado de Conclusdo de Curso de BLS
(suporte basico de vida) de no minimo 08
horas;

- Certificado de Conclusdo de Curso para
Capacitacao de Condutores de Veiculos de
Emergéncia (art. 145 — CTB e Resolugdo do
CONTRAN N2 89/2020).

1 Os cursos exigidos devem estar dentro do prazo de validade no ato da inscrigdo.
2 Contados a partir da data da primeira emiss3o da CNH.

3 Vale-alimentagdo que corresponde a RS 25,20 por dia, sendo considerado 22 dias, totalizando RS 554,40 por més.
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4 Adicional de periculosidade correspondente a 30% incidente sobre o vencimento basico do cargo de Agente de
Defesa Civil.

50 servigo de Defesa Civil demanda, sempre que necessério, a realizagdo de atividades externas em horarios distintos
do expediente regular, inclusive em finais de semana e feriados, bem como a atuagdo em regimes de plantdo de 24 x
72 horas, 12 x 36 horas ou outro que se fizer necessario, além da conducdo de veiculos para a execucdo dessas
atividades. A jornada semanal de 40 (quarenta) horas podera ser substituida pelos regimes de 24 (vinte e quatro)
horas de trabalho por 72 (setenta e duas) horas de descanso, ou de 12 (doze) horas de trabalho por 36 (trinta e seis)
horas de descanso, conforme a necessidade do servigo publico.

2-1. As sinteses das atribuicGes das funcdes temporarias de que trata este Processo Seletivo
Simplificado constam no Anexo | deste Edital.

2-1.1. Além do vencimento e dos beneficios, o contratado fard jus as seguintes vantagens
funcionais: adicional noturno, regime de plantdo, vale-transporte, horas extras na eventual
extrapolacdo da carga horaria didria e semanal, desde que previamente convocado pelo superior
hierdrquico; gratificacdo natalina proporcional ao periodo trabalhado; férias proporcionais
acrescidas de um terco, indenizadas ao final do contrato; inscricdo do Regime Geral de
Previdéncia.

2-1.2. Sobre o valor total da remuneracdo incidirdo os descontos fiscais e previdenciarios.

2-1.3. Os deveres e proibicdes aplicadas ao contratado correspondem aqueles estabelecidos
para os demais servidores estatutdrios pelos arts. 121 e 122 do Regime Juridico, sendo a apuracao
processada na forma do Regime Disciplinar do mesmo Diploma, no que couber.

3. INSCRICOES

3-1. As inscricBes serdo recebidas de forma on-line, através de protocolo online no site da
Prefeitura Municipal de Feliz, selecionando o assunto “Inscri¢do PSS 007/2026 — Agente de Defesa
Civil” - disponivel em
https://feliz.1doc.com.br/b.php?pg=0/wp&service=01KCH3PSPDTHCX4T7TZPKR462A, no periodo
compreendido entre 24/08/2026 a 07/09/2026.

3-2. Os documentos deverdo estar legiveis, sob pena de ndo aceitacdo e homologacdo da
inscrigao.

3-3. Ndo serdo aceitas inscricbes fora de prazo, sendo o prazo final para as inscricdes as
23h59min do dia 07/09/2026.

3-4. A inscrigao do candidato implicara o conhecimento prévio e a tacita aceitagcdao das
presentes instrucdes e normas estabelecidas neste Edital.
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3-5. As inscri¢des serado gratuitas.

3-6. Para os candidatos que ndo dispdem de acesso a internet, serd disponibilizado
computador junto a Biblioteca Publica Municipal Pedro Hahn, localizada a Avenida Marcos José de
Ledo, n?2 52, no horario das 7h30min as 11h e das 13h as 16h30min, de segunda a sexta-feira, em
dias uteis.

4. CONDICOES PARA A INSCRICAO

4-1. Para inscrever-se no Processo Seletivo Simplificado, bem como ser admitido no servico
publico, o candidato devera ter idade minima de 18 anos.

4-2. Para efetivar sua inscricdo, o candidato deverda anexar os seguintes documentos
obrigatérios:

4-2.1. Documento de identidade oficial com foto e assinatura (documento completo frente e
verso), quais sejam: carteiras ou cédulas de identidades expedidas pelas Secretarias de Seguranca
Publica, pelas Forgcas Armadas, pela Policia Militar, pelo Ministério das Relacdes Exteriores, que
estejam em acordo com o Decreto n2 10.977, de 23 de fevereiro de 2022; Cédulas de Identidade
fornecidas por Orgdos ou Conselhos de Classe que, por forca de Lei Federal, valem como
documento de identidade, como por exemplo, as da OAB, CREA, CRM, CRC etc; Certificado de
Reservista; Passaporte; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, bem como Carteira Nacional de
Habilitagcdo (com fotografia, na forma da Lei n2 9.503/97, artigo 15).

4-2.2. Comprovante de quitacdo das obrigacdes eleitorais, sendo que o candidato podera
apresentar a certiddo de quitacdo eleitoral, disponivel em https://www.tse.jus.br/servicos-
eleitorais/autoatendimento-eleitoral#/certidoes-eleitor, ou o canhoto de comprovante da ultima
eleicdo. Ndo serd aceito o comprovante de “justificativa de voto”.

4-2.3. Comprovante de quitacdo das obrigacbes militares, em caso de candidato do sexo
masculino.

4-2.3.1. Ficam dispensados da apresentacdo do referido documento os candidatos que
houverem completado 45 (quarenta e cinco) anos de idade até 31 de dezembro do respectivo ano,
nos termos da Lei Federal n? 4.375/1964.

4-2.4. Documentos que comprovem os requisitos exigidos para a funcao, de acordo com o
Quadro 1 constante no item 2 deste Edital.

4-2.4.1. Para a comprovacdao da conclusdo da escolaridade, o comprovante devera ser
diploma ou certificado de conclusdo de curso, devendo conter assinatura do responsavel legal ou
link para verificacdo da autenticidade do documento. Ndo serdo aceitos boletim de matricula,
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atestado, histdrico escolar, ou outra forma que n3do a determinada acima.

4-3. De forma opcional, o candidato poderd anexar cdpias dos titulos e documentos
comprobatdrios (como carteira de trabalho, contratos etc.) para fins de pontuacdo na
classificacdo, conforme o item 6.7 deste Edital.

4-4, S3o de inteira responsabilidade do candidato a entrega de informacdes e documentos
verdadeiros, sendo responsdvel por eventuais erros ou equivocos, respondendo civil e
criminalmente pelos seus atos.

4-5. Para a comprovacdo dos cursos, o comprovante deverd ser diploma ou certificado de
conclusdo de curso, declaracdo, devendo conter assinatura do responsdvel legal ou link para
verificacdo da autenticidade do documento. N3do serd pontuado boletim de matricula, atestado,
histdrico escolar, ou outra forma que ndo a determinada acima, ndo devendo o candidato
entregar documentos que ndo estejam na forma exigida.

4-6. Configura crime de falsidade ideoldgica o ato de omitir, em documento publico ou
particular, declaracdo que dele devia constar, ou nele inserir ou fazer inserir declaracao falsa ou
diversa da que devia ser escrita, com o fim de prejudicar direito, criar obrigacdo ou alterar a
verdade sobre fato juridicamente relevante.

4-7. A inscricdo do candidato ndo garante sua homologacdo, sendo que os documentos
serdo analisados pela Comissdo apds o encerramento do periodo de inscricdo e serd publicada a
relacdo nominal dos candidatos que tiveram suas inscricdes homologadas.

4-8. E de inteira responsabilidade do candidato a verificacdo das regras do presente Edital e
a entrega dos documentos nele exigidos.

4-9. N3o serdo aceitas inscricdes de candidatos que ndo atenderem o item 4 deste Edital e
fora do prazo determinado.

5. HOMOLOGAGAO DAS INSCRICOES

5-1. Encerrado o prazo fixado pelo item 3.1, a Comissdo publicard, no Diario Oficial
Eletronico do Municipio de Feliz, e no site www.feliz.rs.gov.br - link "Processos Seletivos", no prazo
de 03 (trés) dias, edital contendo a relacdo nominal dos candidatos que tiveram suas inscricdes
homologadas.

5-2. Os candidatos que ndo tiveram as suas inscricdes homologadas poderdo interpor
recursos escritos perante a Comissdo, no prazo de 01 (um) dia, mediante a apresentacdao das
raz0es que ampararem a sua irresignacdo, por meio do Setor de Protocolos da Prefeitura
Municipal de Feliz (Rua Pinheiro Machado, n2 55, Centro, Feliz/RS), ou através do protocolo on-
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line pelo site: https://feliz.1doc.com.br/atendimento.

5-2.1. Por ocasido dos recursos, somente serdo aceitos documentos que sirvam para
esclarecer ou complementar dados relativos aos documentos ja entregues.

5-2.2. No prazo de 03 (trés) dias, a Comissdo, apreciando o recurso, podera reconsiderar sua
decisdo, hipdtese na qual o nome do candidato passard a constar no rol de inscricGes
homologadas.

5-2.3. A lista final de inscricdes homologadas sera publicada na forma do item 5.1, no prazo
de um dia, apds a decisdo dos recursos.

6. DA PONTUAGAO

6-1. Para fins de pontuagao, o candidato deve anexar os comprovantes correspondentes aos
critérios descritos no item 6.7.

6-2. Os critérios de avaliagao dos curriculos totalizardao o maximo de 100 pontos.
6-3. A escolaridade exigida para o desempenho da funcdo ndo serd objeto de avaliacao.

6-4. Somente serdo considerados os titulos expedidos por pessoas juridicas, de direito
publico ou privado, que atenderem os critérios definidos neste Edital.

6-5. Titulos sem conteludo especificado ndo serdo pontuados, caso ndo se possa aferir a
relagao com a fungdo.

6-6. Cursos sem carga horaria definida ndo receberdo pontuacao.

6-7. A classificacdo dos candidatos serd efetuada através da pontuacdo do curriculo
apresentado, conforme os seguintes critérios:

a) AGENTE DE DEFESA CIVIL

Pontuacao|Pontuacao

Especificaca cr o 3 P
Spe acao unitaria | maxima

a) Experiéncia profissional no Setor Publico, de no minimo 6 meses, na area
de atuacdo de defesa civil ou bombeiro;

1) De 6 meses até 01 ano 10 20
2) Acima de 01 ano até 02 anos 15

3) Acima de 02 anos 20

a) Experiéncia profissional no Setor Privado, de no minimo 6 meses, na

area de atuacao de defesa civil ou bombeiro; 15
1) De 6 meses até 01 ano 5
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2) Acima de 01 ano até 02 anos 10
3) Acima de 02 anos 15
c) Experiéncia Profissional em Corporacdes de Bombeiros por um ano 10 30

completo (no minimo);

d) Cursos, Semindrios, Jornadas, Treinamentos, Oficinas, Workshops,
Simpdsios, Congressos, etc., desde que relacionados com o cargo de
inscricdo, com a data de realizacdo do evento, dentro dos ultimos cinco
anos, contados da data de abertura das inscricdes, de acordo com o
descrito abaixo:

1) Até 20 horas 2,5 5

2) De 21 a 50 horas 5 10

3) De 51 a 100 horas 10 20
Total 100

6-8. O candidato que estiver aguardando diplomas e/ou certificados de cursos concluidos
podera apresentar certiddao de conclusdo expedida pela respectiva instituicao.

6-9. Para a comprovacgao dos cursos, o comprovante devera ser diploma ou certificado de
conclusdo de curso, declaracdo, devendo conter assinatura do responsavel legal ou link para
verificacdo da autenticidade do documento. N3do serd pontuado boletim de matricula, atestado,
histérico escolar, ou outra forma que ndo a determinada acima, ndao devendo o candidato
entregar documentos que nao estejam na forma exigida.

6-9.1. Nao serdo computados os titulos que excederem os valores maximos expressos na
tabela constantes no item 6.7.

6-10. Todo e qualquer certificado de titulo em lingua estrangeira somente serdo aceitos se
acompanhados da traducdo por Tradutor Publico Juramentado (traducgdo original), e, no caso de
Graduacdo, da revalida¢do de acordo com a Lei Federal n2 9.394/96, que estabelece as Diretrizes e
Bases da Educagao Nacional.

6-11. Em se tratando de experiéncia profissional, devera esta ser comprovada por certidao,
declaragdo, atestado, cépia de Portaria de nomeacgao, cépia de contrato de trabalho, ou cdpia da
carteira profissional, onde constem as func¢des desempenhadas. Além disso, caso o documento
seja apresentado em lingua estrangeira, este deverd vir acompanhado de tradugdo, podendo ser
feita pelo préprio candidato.

7. ANALISE DOS CURRICULOS E DIVULGAGAO DO RESULTADO PRELIMINAR
7-1. No prazo de 03 (trés) dias, a Comissdao deverd proceder a andlise dos curriculos.

7-2. A andlise dos curriculos sdao etapas meramente classificatérias do Processo, sendo que
ndo ha um minimo de pontos a ser atingido.
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7-3. Ultimada a identificacdo dos candidatos e a totalizacdo das notas, o resultado preliminar
serd publicado no Diario Oficial Eletrénico do Municipio de Feliz, e no site www.feliz.rs.gov.br - link
"Processos Seletivos", abrindo-se o prazo para os candidatos apresentarem recursos, nos termos
estabelecidos neste edital.

8. RECURSOS

8-1. Da classificacdo preliminar dos candidatos é cabivel recurso, uma Unica vez, no prazo
comum de 01 (um) dia, enderecado a Comissdo, por meio do Setor de Protocolos da Prefeitura
Municipal de Feliz (Rua Pinheiro Machado, n2 55, Centro, Feliz/RS), ou através do protocolo on-
line pelo site: https://feliz.1doc.com.br/atendimento.

8-1.1. O recurso devera conter a perfeita identificacdo do recorrente e as razées do pedido
recursal.

8-1.2. Serd possibilitada vista dos curriculos e documentos na presenca da Comissdo,
permitindo-se anotacdes.

8-1.3. Por ocasidao de recursos referentes aos titulos, somente serdo aceitos documentos que
sirvam para esclarecer ou complementar dados relativos a titulos ja entregues.

8-1.4. Havendo a reconsideracdo da decisdo classificatoria pela Comissdo, o nome do
candidato passara a constar no rol de selecionados.

9. TESTE DE APTIDAO FiSICA (T.A.F)

9-1. A prova de aptidao fisica, aplicada por profissional devidamente habilitado, destina-se a
avaliar a condicao fisica dos candidatos para o desempenho das atividades que sdo inerentes ao
cargo pleiteado.

9-1.1. Os candidatos com as inscricdes homologadas serdo convocados para o T.A.F, com o
objetivo de avaliar as condicdes fisicas do candidato, de modo que o mesmo obtenha uma
condicdo legal para satisfazer os requisitos propostos.

9-1.2. Desde logo, ficam todos os candidatos convocados a comparecer ao seu local de
prova com a antecedéncia minima estabelecida pelo edital de convocag¢dao para fechamento dos
portdes do local de prova, trajados e calcados adequadamente para pratica desportiva, munidos
de documento de identificagdo oficial, nos termos do item 4.2.1 deste edital e de Atestado
Médico (modelo Anexo lll), emitido, no maximo, ha 15 (quinze) dias da data da prova, o qual
ateste as boas condi¢des do candidato para a pratica desportiva e atividades fisicas. No horario
estabelecido pelo edital de convocacdo, os portdes serdao fechados, ndo sendo mais permitido o
ingresso de qualquer candidato ao local de prova.
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9-1.2.1. Caso o candidato NAO apresente o atestado médico no momento da realiza¢do da
prova de aptidao fisica, ficara impedido de realizar a prova e sera eliminado do concurso.

9-1.2.2. Os custos e procedimentos necessdrios a obtencdo do atestado médico serdo
suportados exclusivamente pelo candidato.

9-1.3. Tendo em vista que os testes ndo tém hordrio determinado para o término, os
candidatos deverdo comparecer preparados no que se refere a alimentacao.

9-1.4. Nao havera repeticdo na execucdo dos testes conforme estipulado, exceto nos casos
em que a Coordenacdo de provas concluir que, pela ocorréncia de fatores de ordem técnica, ndo
provocados pelo candidato, que tenha prejudicado seu desempenho.

9-1.5. O aquecimento e a preparacao para a prova sao de responsabilidade do préprio
candidato, ndo podendo interferir no andamento da prova.

9-1.6. Caso se verifique a ocorréncia de condi¢des climaticas, ambientais ou técnicas
excepcionais que inviabilizem a realizacdo da prova na data fixada para sua realizacdo, os
executores do certame reservam-se o direito de transferir a realizacdo dos testes e de publicizar a
nova convocagao com, no minimo, 03 (trés) dias de antecedéncia da nova data.

9-1.7. E de responsabilidade do candidato o conhecimento prévio de todos os testes
relacionados nesse edital e sua execu¢do. N3o serdo aceitas quaisquer alegacbes de
desconhecimento da forma e dos indices exigidos, tampouco serdo fornecidas explicacdes sobre
como realizar corretamente cada teste.

9-1.8. O candidato que ndo alcancar o desempenho minimo em algum dos testes sera
considerado INAPTO na prova de aptidao fisica. Somente estarda APTO o candidato que executar
todos os testes no tempo estipulado, e de acordo com as normas estabelecidas.

9-1.9. O candidato que ndo quiser prosseguir na realizacdo dos testes devera assinar termo
de desisténcia.

9-1.10. A prova consistira na avaliacdo das condi¢Oes fisicas, através dos seguintes
exercicios: TESTE DE CORRIDA, TESTE DE FLEXAO E EXTENSAO DE COTOVELO e TESTE DE FLEXAO
ABDOMINAL, conforme segue:

| - Teste de corrida de 12 minutos: O teste devera ser realizado em 12 minutos em uma
pista demarcada, ou, em local determinado pela Comissdo Avaliadora:

a) Candidato do sexo masculino: devera percorrer a distancia de 2.400 metros, sendo
permitido andar durante a sua realizagao.
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1. Desempenho minimo para ser considerado APTO: percorrer, nos 12 minutos, a distancia
de 2.400 metros.

b) Candidata do sexo feminino: deverd percorrer a distancia de 2.000 metros, sendo
permitido andar durante a sua realizagao.

1. Desempenho minimo para ser considerada APTA: percorrer, nos 12 minutos, a distancia
de 2.000 metros.

ATENCAO: Faltando 01 minuto para o encerramento do teste, serd emitido um sinal sonoro
avisando os candidatos sobre o tempo ja decorrido. Aos 12 minutos serd dado um sinal sonoro
diferente e o candidato deverd parar no lugar em que estiver. O candidato devera ficar em pé,
andando transversalmente na pista onde aguardard a anotacdo do seu percurso pelo fiscal do
teste.

Il - Teste de flexdo e extensdo de cotovelo - apoio de frente sobre o solo: Esta prova
consistira na execucdo do exercicio de flexao e extensdo dos cotovelos em apoio de frente no solo,
no tempo de 01 minuto:

a) Candidato do sexo masculino: deverd realizar 15 repetigoes;
1. POSICAO INICIAL:
a) o avaliado deve se posicionar em pé;

b) apoiar as maos (espalmadas) no chdo e estender o corpo assumindo a posicdo de apoio
de forma a estabelecer quatro apoios (os dois bragos estendidos e pernas unidas, em que a ponta
de cada pé toque o solo);

¢) manter os bracos estendidos na abertura do prolongamento do ombro.
1. EXECUCAO:

a) ao ser dado o sinal de “comecar”, o avaliado deve flexionar os cotovelos, levando seu
corpo para baixo até que seu térax aproxime-se do chido, sem toca-lo;

b) manter sempre as costas retas quando retornar a posicdo de extensdo dos cotovelos;
c) serd computado o nimero maximo de flexdes realizadas corretamente;
d) serd permitido “descansar” com os cotovelos estendidos.

3. DESEMPENHO MINIMO PARA SER CONSIDERADO APTO: executar 15 repeti¢des em 01
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minuto.
b) Candidata do sexo feminino: devera realizar 10 repetigGes.
1. POSICAO INICIAL:
a) a avaliada deve se posicionar em pé;

b) apoiar as mdos no chado (espalmadas), bem como os joelhos e a ponta de cada pé, em que
0 corpo assume a posicao de forma a estabelecer seis apoios;

¢) Manter os bracos estendidos na abertura do prolongamento do ombro.
2. EXECUCAO:

a) ao ser dado o sinal de “comecar”, a avaliada deve flexionar seus cotovelos, levando seu
corpo para baixo até que seu térax aproxime-se do chdo, sem toca-lo;

b) manter sempre as costas retas quando retornar a posicdo de extensao;
c) permite-se protecdo para os joelhos;

d) serd computado o nimero maximo de flexdes realizadas corretamente;
e) sera permitido “descansar” com os cotovelos estendidos.

3. DESEMPENHO MINIMO PARA SER CONSIDERADA APTA: executar 10 repeticdes em 01
minuto.

Il - Teste de flexdo abdominal: A prova serd executada da seguinte forma:

1. POSICAO INICIAL:

a) O candidato na posicdo deitada em decubito dorsal;
b) Pernas unidas e estendidas;

c¢) Bracos estendidos atras da cabeca;

d) Todo o corpo tocando o solo.

2. EXECUCAO:
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a) Ao sinal do avaliador, através de silvo de apito ou a viva voz, o candidato flexionara
simultaneamente o tronco e membros inferiores na altura do quadril, lancando os bracos a frente
de modo que a sola dos pés se apoie totalmente no solo, a linha dos cotovelos coincida com a
linha dos joelhos e, em seguida, voltara a posicdo inicial (decubito dorsal), completando uma
posicao.

b) O candidato do sexo masculino devera fazer, no minimo, 10 repeti¢cdes corretas, para
ser considerado apto;

c) A candidata do sexo feminino devera fazer, no minimo, 08 repeti¢Ges corretas, para ser
considerada apta;

d) Candidatos de ambos os sexos tém o tempo maximo de 60 segundos para realizar o
numero indicado de repetigdes. Movimentos incompletos nao serdo contabilizados.

10. CRITERIOS DE DESEMPATE

10-1. Verificando-se a ocorréncia de empate em relacdo a nota final recebida por dois ou
mais candidatos, terd preferéncia na ordem classificatdria, sucessivamente, o candidato que:

a) Apresentar idade mais avancada, dentre aqueles com idade igual ou superior a sessenta
anos, conforme Lei Federal n2 10.741/2003;

b) Apresentar pontuacdo no item “a”;
c) Apresentar pontuac¢do no item “b”;
d) Sorteio em ato publico.

Pardgrafo Unico. O sorteio ocorrera em local e horario previamente definido pela Comissao,
na presenca dos candidatos interessados, os quais serdo convocados por telefone, correio
eletrénico ou qualquer outro meio que assegure a certeza da ciéncia do interessado.

10-2. A aplicagdo do critério de desempate serd efetivada apds a analise dos recursos, e
antes da publicacdo da lista final dos selecionados.

11. DIVULGAGAO DO RESULTADO FINAL DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

11-1. Transcorrido o prazo sem a interposi¢cdo de recurso ou ultimado o seu julgamento, a
Comissdo encaminhard o Processo Seletivo Simplificado ao Prefeito Municipal para homologacao,
no prazo de um dia.
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11-2. Homologado o resultado final, sera lancado edital com a classificacdo geral dos candidatos
aprovados, quando, entdo passara a fluir o prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado.

12. CONDICOES PARA A CONTRATACAO TEMPORARIA

12-1. Homologado o resultado final do Processo Seletivo Simplificado e autorizada a
contratacdo pelo Prefeito, serd convocado o primeiro colocado, para, no prazo de 2 (dois) dias,
prorrogavel uma Unica vez, a critério da Administracdo, comprovar o atendimento das seguintes
condigdes:

12-1.1. Ser brasileiro nato ou naturalizado.

12-1.2. Os documentos exigidos para admissdo sdao aqueles entregues no ato de inscricao,
podendo ser solicitados outros documentos, conforme for o caso especifico, ou solicitada sua
revalidagao.

12-1.3. Submeter-se ao exame admissional realizado pelo Servico Médico Oficial do
Municipio, no sentido de comprovar boa saude fisica e mental e plena aptiddo para o exercicio da
funcao.

12-1.4. Apresentar declaragdo de bens e rendas conforme modelo disponibilizado pelo
Municipio.

12-2. A convocacado do candidato classificado serd realizada por meio de Edital publicado no
Didrio Oficial Eletrénico do Municipio de Feliz, e no site www.feliz.rs.gov.br - link "Processos
Seletivos".

12-2.1. Caberd ao candidato classificado acompanhar as publicagées dos editais de
convocagoes no Diario Oficial Eletronico do Municipio de Feliz, e no site www.feliz.rs.gov.br -
link "Processos Seletivos".

12-2.2. O prazo de que trata o item 12.1 deste Edital contar-se-a a partir da publicacdo do
edital de convocagao na forma prevista no item 11.2.

12-2.3. Caberd ao Setor de Pessoal comunicar o candidato da sua convocacdo através de e-
mail ou telefone, informados no ato da inscricao.

12-3. Nao comparecendo o candidato convocado ou verificando-se o ndao atendimento das
condigdes exigidas para a contratagao, serdao convocados os demais classificados, observando-se a
ordem cronoldgica crescente.

12-4. O candidato que ndo tiver interesse na contratacdo, podera assinar uma declaracdo de
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desisténcia da funcdo e ndo poderd requerer sua alocacao no final da lista de aprovados.

12-4.1. Além da declaracdo citada no item 12.4, poderdo ser aceitos como comprovantes de
desisténcia, mensagens de celular, whatsapp ou e-mail, devendo constar CPF e RG do candidato
no corpo do texto.

12-5. O prazo de validade do presente Processo Seletivo Simplificado serd de dois anos,
prorrogavel, uma Unica vez, por igual periodo.

12-6. No periodo de validade do Processo Seletivo Simplificado, em havendo a rescisdo
contratual, poderdo ser chamados para contratacdo pelo tempo remanescente, os demais
candidatos classificados, observada a ordem classificatoria.

12-7. Apods todos os candidatos aprovados terem sido chamados e havendo ainda
necessidade de contratacdes para as mesmas funcbes, novo processo seletivo deverd ser
realizado.

13. DISPOSICOES GERAIS

13-1. N3o sera fornecido qualquer documento comprobatdrio de aprovacao ou classificacdo
do candidato, valendo para esse fim a publicacdo do resultado final.

13-2. Os candidatos aprovados e classificados deverdao manter atualizados os seus enderecos
e telefones.

13-3. Respeitada a natureza da funcdo tempordria, por razées de interesse publico, poderd
haver a readequacdao das condi¢des definidas inicialmente no edital, conforme dispuser a
legislacdo local.

13-4. Os casos omissos e situacdes nao previstas serdo resolvidos pela Comissdo designada.

Feliz, 19 de Agosto de 2026.

Clovis Freiberger Junior,
Prefeito Municipal de Feliz.
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ANEXO |

AGENTE DE DEFESA CIVIL

DESCRIGAO SINTETICA DA FUNGAO: Atuar na prevencdo e atender as ocorréncias de urgéncia e
emergéncia inerentes aos procedimentos de defesa civil, saude, meio ambiente e afins,
constantes no planejamento municipal.

DESCRICAO ANALITICA DA FUNCAO: atender ao publico no seu local de trabalho e nas atividades
operacionais em campo, visando esclarecer dulvidas, receber solicitacbes, bem como buscar
solucdes para eventuais transtornos; registrar ocorréncias e dar o devido encaminhamento junto
aos profissionais técnicos responsaveis; operar radios portateis e/ou estacGes fixas e moveis,
recebendo e transmitindo mensagens de interesse da Defesa Civil; dirigir veiculos automotores
utilizados no transporte de passageiros e cargas; executar pequenos reparos de emergéncia;
preencher boletins de ocorréncias e planilhas de controle de utilizacdo do veiculo; recolher o
veiculo a garagem , quando concluido o servico; acompanhar e fiscalizar os reparos dos veiculos;
zelar pela limpeza e conservacdo do veiculo; auxiliar no manejo de carga e descarga, quando
necessario; providenciar no abastecimento de combustivel, dgua e lubrificantes; comunicar ao seu
superior imediato qualguer anomalia no funcionamento dos veiculos; verificar se os documentos
de porte obrigatério se encontram no veiculo, dentre eles o Certificado de Registro e
Licenciamento de Veiculos - CRLV, Bilhete de Seguro DPVAT,; identificar e mapear as areas de risco
de desastres, bem como participar de trabalhos relativos a vistorias em imdveis, encostas,
arvores, bem como outros locais que poderdo colocar em risco a seguranca da comunidade;
realizar levantamento de informag¢des e encaminhamento de vitima em situacdes de
acometimento ou em areas atingidas por calamidade publica; recepcionar e cadastrar familias em
abrigos, organizando o espaco fisico para assisténcia a populacdo em situacdo de desastre, em
condicGes adequadas de higiene e seguranca; manter limpos e conservados os equipamentos,
veiculos e outros utensilios utilizados pela Defesa Civil; atuar em caso de emergéncia ou
incidentes de pequeno, médio e grandes proporgoes, calamidade publica, incéndio, acidentes em
instalacdes industriais, desabamentos, enchentes, deslizamentos, vendavais, acidentes quimicos,
nuclear e radioldgico, acidentes em via publica, entre outros, apresentando-se prontamente,
mesmo ndo havendo comunicacdo formal; atuar na desobstrucdo de vias publicas em casos de
intempéries; realizar atividades educativas de conscientizacdo e orientacdo da comunidade e,
escolas, empresas e outras entidades; desempenhar atividades administrativas em geral; elaborar
relatorios, estatisticas e graficos relativos a sua area de atuacdo; dirigir viaturas, lanchas e botes
da Defesa Civil, quando necessario; realizar outras atividades afins.
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ANEXO Il

CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

Descri¢ao Prazo Data
Inscricdes 15 dias 24/08/2026 3 07/09/2026
Publicagdo dos Inscritos 3 dias 08/09/2026 a 10/09/2026
Recurso da ndo homologacdo das inscricdes 1 dia 11/09/2026
Manifestacdo da Comissao na reconsideragao 3 dias 14/09/2026 a 16/09/2026
Publicacdo da relagdo final de inscritos 1 dia 17/09/2026
Andlise dos Curriculos 3 dias 18/09/2026 a 22/09/2026
Publicacdo do Resultado Preliminar --- 22/09/2026
Recurso 1 dia 23/09/2026
Manifestacdo da Comissdo na reconsideragdo 2 dias 24/09/2026 a 25/09/2026
Zub.IICNagéc,) de Edital de convocagdo para o Teste de L 25/09/2026
ptidao Fisica
Teste de Aptid3o Fisica 1 dia 30/09/2026
Publicacdo do Resultado do Teste de Aptid3o Fisica 1 dia 01/10/2026
Classificacdo Preliminar 1 dia 02/10/2026
Andlise de desempate e convocacdo para sorteio 1 dia 05/10/2026
Aplicacdo do critério de desempate - Sorteio Publico 1 dia 06/10/2026
Publicacdo da relacdo final 1 dia 07/10/2026
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ANEXO I

MODELO DE ATESTADO MEDICO

Atesto, sob as penas da lei, que o(a) Sr.(a)

portador(a) do documento de identidade , hascido(a) em

/ / , encontra-se apto(a) para realizar esforgos fisicos, podendo submeter-se a

avaliacdo de condicionamento fisico por meio do TESTE DE CORRIDA, TESTE DE FLEXAO E
EXTENSAO DE COTOVELO e TESTE DE FLEXAO ABDOMINAL, conforme determinado no Edital n®

143/2026 do Processo Seletivo Simplificado n2 007/2026 do Municipio de Feliz/RS, para a fungdo
de AGENTE DE DEFESA CIVIL.

Municipio de , de de 2026.

Assinatura do Profissional - Carimbo - CRM

Assinado digitalmente por: CLOVIS FREIBERGER JUNIOR:81280203072
Em 19 de Agosto de 2026 as 16:25:02
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