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EDITAL N.° 04/2026
PROCESSO SELETIVO PUBLICO PARA CONTRATAGAO DE ESTAGIARIOS 02/2026

NESTOR TISSOT, Prefeito do Municipio de Gramado (RS), no uso de suas
atribuigbes legais, nos termos do artigo 60, incisos VI e XI da Lei Orgénica do Municipio de Gramado, nos
termos da Lei Federal n° 11.788/2008 e da Lei Municipal n° 3.533/2017 e alteragdes, TORNA PUBLICA a
realizagdo de PROCESSO SELETIVO PUBLICO, em conjunto com o Centro de Integragdo Empresa
Escola — CIEE/RS, em razdo do Contrato 358/2022, para preenchimento de vagas de estagio nao
obrigatdrio remunerado, o qual reger-se-a pelas instrugbes especiais contidas neste Edital.

1. DAS DISPOSIGCOES PRELIMINARES:

1.1 O Processo Seletivo sera executado por intermédio do Centro de Integragdo Empresa — Escola —
CIEE/RS, do qual sera responsabilidade a elaboracdo dos conteudos programaticos das matérias, a
elaboragao, impressao, corregao e identificacdo das provas, o reexame das provas e as classificagdes e
reclassificacdes necessarias.

1.2 A Supervisdo de todos os atos do presente Processo Seletivo ficara sob a responsabilidade da Area de
Administracdo de Pessoal da Secretaria Municipal da Administracao.

1.3 A divulgacgao oficial do teor deste Edital e as divulgacdes referentes as etapas do Processo Seletivo
serdo publicadas no site do Centro de Integragdo Empresa Escola — CIEE/RS.

1.4 O Processo Seletivo sera composto por duas etapas, sendo a primeira a aplicagao de provas objetivas
online, a ser realizada pelo CIEE/RS, e a segunda, a realizagcao de analise de curriculos e/ ou entrevistas, a
ser realizada pelo Municipio de Gramado, quando da convocagao dos candidatos, nos termos do § 2° do
Art. 6° da Lei Municipal 3.533/2017 e alteracgoes.

1.5 A celebragdo do Termo de Compromisso de Estagio dar-se-a sob o regime da Lei Federal n.°
11.788/2008 e da Lei Municipal n°® 3.533/2017 e alteragoes.

1.6 A inscricdo para o Processo Seletivo implica no conhecimento imediato e tacita aceitagcao, pelo
candidato, das condigbes estabelecidas e dos requisitos para realizagdo do estagio de cada area/curso,
dispostos neste Edital.

1.7 Do Cronograma do Processo Seletivo:

Publicacdo do Edital 24/08/2026
Inscri¢cdes via Internet através do site: www.cieers.org.br 24/08 a 08/09/2026
Publicacdo das Inscrigdes Homologadas — Lista Preliminar de Inscritos 09/09/2026

Periodo de Recursos referentes a Homologacao das Inscrigdes*
10/09/2026

Homologagéao Final das Inscricbes e Convocagao para Prova Objetiva Online 11/09/2026
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Realizagido das Provas Objetivas online 13/09/2026
Divulgacao dos Gabaritos Preliminares 14/09/2026
Recebimento de Recursos Administrativos dos Gabaritos Preliminares* 14 a 15/09/2026
Divulgagéo dos Gabaritos Definitivos e Notas Preliminares 21/09/2026
Recebimentos de Recursos Administrativos das Notas Preliminares* 21 a 22/09/2026
Sorteio para os Casos de Empate* 28/09/2026
Publicagao da Classificagao Final 28/09/2026

(*) Nao havendo recurso interposto ou empates, passa-se ao item seguinte do cronograma.

2. DAS VAGAS

2.1 O Processo Seletivo destina-se ao preenchimento das vagas de estagio conforme descrito abaixo, bem
como das que vierem a surgir no prazo de validade do Processo Seletivo.

Nivel Curso/Area Vagas
Médio Ensino Médio 5+ CR*
Médio Normal, Magistério 1+ CR*
Superior Administragéo., Tecnologizf em Gestao Financeira, Proces?os G’er.enciais, 1+ CR*
Tecnologia em Gestao de Recursos Humanos, Gestédo Publica
Superior Arquitetura 1+ CR*
Superior Ciéncias Bioldgicas (Bacharelado) 1+ CR*
Superior Ciéncias Contabeis, Ciéncias Econdmicas 1+CR*
Superior Comunicacgéao Social 1+ CR*
Superior Direito 5+ CR*
Superior Educagéo Fisica (Licenciatura) 1+ CR*
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Superior Enfermagem 1+ CR*
Superior Engenharia Civil 1+ CR*
Superior Engenharia Elétrica 1+ CR*
Superior Geologia 1+ CR*
Superior Historia ou Museologia 1+ CR*
Superior Medicina Veterinaria 1+ CR*
Superior Nutricao 1+ CR*
Superior Odontologia 1+ CR*
Superior Pedagogia 1+CR*
Superior Psicologia 1+ CR*
Superior | Tecnologia da Informagéo, Ciéncia da Computagéo, Sistemas de Informagéo 1+ CR*
Superior Turismo 1+ CR*

*Cadastro Reserva

2.2 A aprovagao e classificagdo no Processo Seletivo geram ao candidato apenas a expectativa do ingresso
ao estagio no Municipio de Gramado, segundo o numero de vagas existentes, de acordo com as
necessidades da Administragdo Municipal e sendo chamados, pela ordem de classificagédo final na prova
objetiva, para realizagdao das etapas de analise de curriculo e entrevista, nos termos da Lei Municipal n°
3.533/2017 e alteracgbes.

2.3 E assegurada a concessao de bolsa-auxilio como contraprestacdo do estagio ndo obrigatério, conforme
tabela abaixo:

Nivel Carga Horaria Valor da Bolsa-auxilio
20 horas semanais R$ 963,92
Curso Superior 25 horas semanais R$ 1.204,91
30 horas semanais R$ 1.445,90
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20 horas semanais R$ 698,93
Curso de Educacéo Profissional, 25 horas semanais R$ 873,67
Ensino Médio e Classes Especiais

30 horas semanais R$ 1.048,39

2.3.1 Os valores acima informados serdo pagos aos estagiarios mensalmente, conforme frequéncia e
assiduidade dos mesmos ao estagio, a qual sera verificada e controlada pelos seus respectivos
supervisores, deduzindo-se da bolsa-auxilio as faltas injustificadas.

3. DAS INSCRIGOES

3.1 Para inscrever-se no presente Processo Seletivo é necessario possuir a idade minima de 16 anos na
data da inscrigao.

3.2 Nao serao cobradas taxas de inscricdo dos candidatos.

3.3 As inscrigbes estardo abertas no periodo de 24 de agosto a 08 de setembro de 2026 e serdo
realizadas de forma exclusivamente online, através do site www.cieers.org.br

3.4 Apos inscrever-se, o candidato recebera o comprovante de inscrigao.

3.4.1 O comprovante de inscrigdo nao garante ao candidato a homologagao da inscricao, a qual devera ser
conferida em Edital, conforme cronograma contido no item 1.7.

3.5 O preenchimento correto do formulario de inscricao e as informagdes nele contidas sao de inteira
responsabilidade do candidato.

3.6 Apds a efetivagcao da inscrigdo com a emissdo de comprovante, ndo sera aceito pedido de alteracao da
opc¢ao de area/curso selecionado.

3.7 Nao serdo aceitas inscrigdes por fax, via postal ou qualquer outro meio que nao esteja descrito no item
3.3.

4. DAS VAGAS DESTINADAS AOS CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

4.1 Fica assegurado aos candidatos com deficiéncia, aprovados no Processo Seletivo, o percentual de 10%
(dez por cento) das vagas oferecidas para estagio durante o periodo de validade do certame, na forma do
§5° do artigo 17 da Lei n°® 11.788, de 25 de setembro de 2008, do Decreto n° 3.298, de 20 de dezembro de
1999, e suas alteracdes, e do § 2° do artigo 5° da Lei Municipal 3.533 de 25 de janeiro de 2017 e
alteragdes.

4.2 E considerada pessoa com deficiéncia a que se enquadra em uma das categorias do artigo 4° do
Decreto n°® 3.298, de 20 de dezembro de 1999, e suas alteragdes.

4.3 As pessoas com deficiéncia concorrerdo em igualdade de condigbes com os demais candidatos, no que
se refere ao conteldo das provas, a avaliagdo e aos critérios de aprovagao, ao dia, horario e local de
aplicagéo das provas, bem como a nota minima exigida para aprovagéao.
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4.4 Para concorrer a uma dessas vagas, o candidato devera, no ato da inscrigdo, declarar-se pessoa com
deficiéncia, especificando-a no Anexo lll do Edital (Requerimento | —- PESSOAS COM DEFICIENCIA).

4.5 Caso necessite de condigbes especiais para a realizagao das provas, o candidato devera requeré-las,
assinalando a opgdo desejada no Requerimento | - PESSOAS COM DEFICIENCIA, contido no Anexo Ill do
presente edital e encaminhar, via e-mail para o enderego eletrdnico: gramado@cieers.org.br

4.5.1 Se houver necessidade de tempo adicional para realizagdo das provas, a justificativa devera conter
parecer emitido por especialista da area da deficiéncia.

4.5.2 O CIEE Gramado examinara a possibilidade operacional de atendimento as solicitagdes.

4.6 Nao sera homologado o pedido de condigbes especiais para a realizagdo das provas do candidato que
descumprir quaisquer das exigéncias mencionadas nos itens anteriores. Os atestados médicos terao valor
somente para este Processo Seletivo e ndo serdo devolvidos aos candidatos.

4.7 Os candidatos aprovados no Processo Seletivo que, no ato da inscrigao, se declararem candidatos com
deficiéncia, terdo seus nomes publicados em lista especial e figurardo, também, na lista de classificagao
geral.

4.8 No ato da convocacdo para preencher a vaga de estagio, o candidato com deficiéncia devera
apresentar laudo médico original ou cépia autenticada, emitido nos ultimos 06 (seis) meses, atestando a
espécie e 0 grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da
Classificagado Internacional de Doengas (CID), bem como a provavel causa da deficiéncia.

4.9 O candidato com deficiéncia que nao apresentar laudo médico (original ou cdpia autenticada) ou que
apresentar laudo que néo tenha sido emitido nos Ultimos 06 (seis) meses sera excluido da respectiva lista
de classificagao, passando a figurar apenas na lista geral.

4.10 Na falta de candidatos com deficiéncia, aprovados no Processo Seletivo, as vagas destinadas aos
mesmos serao preenchidas pelos demais candidatos, observada a ordem de classificagao.

5. DAS PROVAS E CLASSIFICAGAO

5.1 Para todas as vagas, o Processo Seletivo consistira de Prova Objetiva de carater classificatério e
eliminatorio, aplicadas de forma exclusivamente online, com 30 (trinta) questdes de mudltipla escolha,
compativeis com o nivel de escolaridade para qual se inscreveu o candidato.

5.2 A prova objetiva online se realizara na data de 13 de setembro de 2026, entre as 15h (quinze horas) e
16h30min (dezesseis horas e 30 minutos), através do enderego eletrénico
https.//www.cieers.org.br/provaonline e tera duragao maxima de 01 hora e 30 minutos.

5.3 O candidato devera ter cadastro ativo no Portal do CIEE-RS e ter realizado a inscricdo no Processo
Seletivo de Estagiarios.

5.4 Para realizagao da prova, o candidato devera acessar o Portal do CIEE-RS, com seu CPF e senha
individual e localizar a prova on-line, a qual se encontrara no link https.//www.cieers.org.br/provaonline.

5.5 O candidato devera ler com atengao as orientagcdes da prova antes de responder as questdes.

5.6 Caso o candidato saia do Portal do CIEE-RS por algum motivo, ele podera retornar ao mesmo e sera
redirecionado para questdo na qual parou.
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5.7 O CIEE-RS e o Municipio de Gramado ndo se responsabilizam por quedas ou falhas na internet
utilizada pelo candidato quando da realizagao das provas.

5.8 O acesso a prova deve ser realizado através de um computador (PC Desktop ou Notebook), que tenha
como navegador o Internet Explorer ou Google Chrome. Nao sera possivel realizar a prova por meio de
smartphone.

5.9 Nao sera permitida a realizagao de consultas, por quaisquer meios, durante a realizagao da Prova, a fim
de obter as respostas da mesma de forma ilicita. Caso tal conduta seja constatada, o candidato sera
imediatamente eliminado do Processo Seletivo.

5.11 Os conteudos para as provas objetivas de cada nivel sdo os constantes no Anexo | deste Edital.

5.12 A pontuacgédo para a prova objetiva de todos os niveis seguira a tabela abaixo:

Prova Conteldo N° Questdes Peso Total
1. Lingua Portuguesa 10 40,0
2. Informatica 05 20,0
Objetiva . S
3. Matematica e Raciocinio Ldgico 10 20,0
4. Conhecimentos Gerais 05 20,0
Total 100,0

5.13 Em nenhuma hipotese havera segunda chamada para realizagdo da prova objetiva, seja qual for o
motivo alegado.

6. DOS RECURSOS

6.1 Sera admitido recurso quanto:

a) Ao indeferimento da homologacgao de inscrigao;

b) A formulagéo das questdes, respectivos quesitos e gabarito das mesmas;

c) Aos resultados das provas aplicadas no Processo Seletivo.

6.2 Todos os recursos deverao ser interpostos dentro do prazo informado para tal no cronograma.

6.3 Os recursos que forem apresentados deverdo obedecer rigorosamente os preceitos que seguem e
serao enviados pela Secretaria da Administracdo ao CIEE-RS para analise.

6.3.1 Os referidos recursos deverdo ser protocolados no Protocolo Geral da Prefeitura de Gramado e
dirigidos & Area de Administracdo de Pessoal da Secretaria da Administracéo, conforme modelo disponivel
no Anexo Il deste Edital, e deverao conter os seguintes elementos:

a) nome completo e o nimero de inscrigao;
b) areal/curso ao qual concorre;
c) razdes do pedido de revisao;

d) exposicédo detalhada das razdes que o motivaram.
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6.4 Nao serdo aceitos 0s recursos que nao contenham os dados acima e os fundamentos do pedido,
inclusive os pedidos de simples revisdo da prova ou nota.

6.5 Serao desconsiderados os recursos interpostos fora do prazo ou em desacordo com este Edital.

6.6 No caso de haver questbes que possam vir a ser anuladas, as mesmas serdao consideradas como
respondidas corretamente por todos candidatos, independente de os mesmos terem recorrido.

6.7 Se houver alguma alteragéo de gabarito oficial, por forca de impugnacgdes, as provas serdo corrigidas de
acordo com a alteragao.

6.8 Os processos referentes as respostas aos recursos ficarao a disposi¢cdo dos candidatos no local onde
foram protocolados, durante um periodo de uma semana, em que os interessados poderao ter vista das
informacgdes constantes nos mesmos.

7. DOS RESULTADOS

7.1 A lista da classificagao final da etapa de prova objetiva do Processo Seletivo apresentara os candidatos
aprovados, por ordem de classificagdo por curso/area.

7.2 Os candidatos aprovados serao classificados na ordem decrescente dos pontos obtidos na prova
objetiva.

7.3 Na hipétese de igualdade no total de pontos, serdo aplicados, sucessivamente, os seguintes critérios de
desempate:

a) maior nota em Lingua Portuguesa;

b) maior nota em Matematica;

¢) maior nota em Informatica;

d) maior idade, considerando dia, més e ano de nascimento;

e) sorteio publico

8. DA HOMOLOGAGAO DA PRIMEIRA ETAPA E DOS DEMAIS CRITERIOS DE SELEGAO

8.1 A homologacgao da primeira etapa do Processo Seletivo se dara tdo logo sejam vencidos todos os
prazos previstos neste Edital.

8.2 Sua divulgagao se dara por meio de publicagcado nos sites www.cieers.org.br e www.gramado.rs.gov.br.

8.3 Conforme o § 2° do Art. 6° da Lei Municipal n°® 3.533, de 25 de janeiro de 2017, e alteragbes, a prova
objetiva sera a primeira etapa do presente Processo Seletivo, precedendo, assim, a segunda etapa,
composta de analise de curriculo e entrevista.

8.4 Apos a publicagcao da Homologagédo Final da primeira etapa do Processo Seletivo, conforme a
necessidade de preenchimento das vagas, serdo convocados os candidatos para a entrega de curriculo
para analise, bem como para a realizagao de entrevista.
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8.5 Para cada vaga de estagio serao chamados até 3 (trés) candidatos, de acordo com a classificagao na
primeira etapa do Processo Seletivo, que passarao pelos critérios de analise de curriculo e entrevista para
verificagdo de afinidade com a area de estagio ofertada.

8.6 A convocacgdo para apresentacdo de curriculo e realizagdo de entrevista sera feita pela Area de
Administragao de Pessoal da Secretaria Municipal da Administragdo e se dara pela ordem de classificagao
na prova objetiva.

8.7 Os candidatos que, apds passarem pela analise de curriculo e realizacdo de entrevista, ndo forem
selecionados para preencher as vagas, retornardo para a listagem de classificagdo e poderdo ser
chamados para a selegao seguinte.

9. DA CONVOCAGAO E DO ESTAGIO

9.1 Sao requisitos para ingresso no estagio no Municipio de Gramado:

a) ter no minimo 16 anos de idade;

b) estar regularmente matriculado e cursando o curso/area de estagio para o qual se inscreveu;

9.2 O ndo atendimento dos requisitos elencados no item 9.1 desclassificara imediatamente o candidato do
Processo Seletivo, independentemente da classificagéo obtida.

9.3 A convocagado dos candidatos aprovados na primeira etapa do Processo Seletivo para andlise de
curriculo e realizagdo de entrevista, previstas no item 8 do presente edital, sera feita pela Area de
Administragao de Pessoal da Secretaria da Administragdo do Municipio de Gramado, por meio de envio de
e-mail e/ou mensagem de texto, para os enderecos eletrénicos e numeros de telefone informados no ato da
inscrigao.

9.4 Os candidatos deverao comparecer ao local designado, nos dias e horarios informados no e-mail e/ou
mensagem de texto de convocacgao, para apresentagéo de curriculo e realizagdo de entrevista.

9.5 Os candidatos que ndo comparecerem a entrevista e ndo apresentarem, em até 2 (dois) dias,
justificativa quanto a auséncia na mesma, passaréo para o final da lista de classificagao referente ao seu
curso/area.

9.6 Os candidatos selecionados na etapa de analise de curriculo e realizacdo de entrevista serao
convocados, através de e-mail e/lou mensagem de texto, para comparecer & Area de Recursos Humanos da
Secretaria da Administracdo para retirada da documentagdo necessaria a formalizagdo do Termo de
Compromisso de Estagio.

9.6.1 Os candidatos que ndo atenderem a convocagéo expressa no item 9.6, dentro do prazo estabelecido
na mesma, serdo automaticamente realocados no final da lista de classificagdo referente ao seu curso/area.

9.7 Os candidatos que, ap6s a retirada da documentagdo necessaria para formalizagdo do Termo de
Compromisso de Estagio, ndo iniciarem o estagio na data estipulada, poderdo ser desclassificados do
Processo Seletivo.

9.8 Ocorrendo qualquer das hipoteses previstas nos subitens 9.5, 9.6.1 e 9.7, a Administragao Municipal
podera promover a convocagao do candidato imediatamente melhor classificado.
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9.9 O estagio tera duragdo de no maximo 2 (dois) anos, ressalvados os casos de pessoas com deficiéncia,
consoante o disposto no Artigo 11 da Lei Federal n 11.788/2008.

9.10 Ao estudante que ja estagiou no Municipio sera facultada a realizagdo de novo estagio referente ao
periodo faltante para completar os dois anos de estagio.

10. DO TRATAMENTO DE DADOS PESSOAIS

10.1 O(a) candidato(o) esta ciente de que, ao realizar sua inscrigdo neste Processo Seletivo, seus dados
pessoais serdo tratados pelo Municipio de Gramado e pelo CIEE/RS de modo compativel com as
finalidades e necessidades da legislagdo de protegdo de dados pessoais em vigor.

10.2 O (a) candidato(a) autoriza, a partir de sua inscri¢do neste Processo Seletivo, o Municipio de Gramado
e o CIEE/RS a realizarem todas as agdes relacionadas ao certame.

10.3 O Municipio de Gramado e o CIEE/RS se comprometem a proteger a privacidade dos dados pessoais
dos candidatos inscritos no presente Processo Seletivo, inclusive perante terceiros, tendo conhecimento
que o compartilhamento inapropriado de tais dados podera acarretar nas devidas responsabiliza¢des legais.

11. DAS DISPOSIGOES FINAIS

11.1 A validade do Processo Seletivo sera de 6 (seis) meses a contar da data de homologagéo da primeira
etapa, prorrogavel por mais 6 (seis) meses, conforme a necessidade da Administragdo Municipal.

11.2 A inexatiddo das informacdes, falta e/ou irregularidades de documentos, ainda que verificadas
posteriormente, eliminarao o candidato do Processo Seletivo, anulando-se todos os atos decorrentes da sua
inscrigao.

11.3 Os casos omissos serao resolvidos pela Secretaria Municipal da Administragao, ouvido o Centro de
Integracdo Empresa — Escola — CIEE/RS, responsavel pela realizagdo do Processo Seletivo.

11.4 Ao candidato sera disponibilizado, para cépia, o Edital de Abertura e seus anexos, na integra, no site
www.cieers.org.br.

11.5 Fazem parte do presente Edital os seguintes anexos:
Anexo | — Conteudos programaticos da prova objetiva.

Anexo Il — Modelo de Formulario de Recurso.

Anexo Il — Requerimento | — Pessoas com Deficiéncia
Gramado, 24 de agosto de 2026.
NESTOR TISSOT DEBORA BRANTES
Prefeito de Gramado Secretaria Municipal da Administragao
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ANEXO | - CONTEUDOS PROGRAMATICOS

CONHECIMENTOS GERAIS:

ﬂﬂﬂﬂﬂﬂ

i Informacdes referentes a temas relacionados a atualidade, cidadania, consciéncia ecoldgica, geografia,
histdéria, meio ambiente e cultura.

LINGUA PORTUGUESA:

i Leitura e interpretagdo de texto; vocabulario; substituicdo e sentido de palavras e expressdes no
contexto.

W Ortografia; classificagdo das palavras quanto ao ndmero de silabas; formagéo e grafia do plural de
palavras; divisao silabica; acentuagao.

W Pontuacao de frases; sinais de pontuagéo e seu uso.

i Classificagdo, uso e flexdo de substantivos e adjetivos; singular e plural; masculino e feminino;
& Sindnimos e antdnimos; expressodes idiomaticas; girias.

i Termos da oragao.

i Concordancia nominal e verbal.

& Emprego e flexao de tempos e modos verbais.

INFORMATICA BASICA:

i Informatica em Geral: conceitos.

i Periféricos de um Computador.

& Hardware.

i Software.

i Utilizacdo e configuragdes basicas do Sistema Operacional Windows 7 e versdes posteriores
(componentes do ambiente de trabalho; icones; barra de tarefas; menu Iniciar; caracteristicas das janelas e
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seu manuseio; copia, renomeacgao e remogao de pastas; técnicas de selegdo de objetos; utilizagado do botao
direito do mouse

i Utilizagdo e configuragdes basicas do Microsoft Office (Word 2007 e Excel 2007 e suas respectivas
versdes posteriores).

MATEMATICA:

& Numeros naturais (N): propriedades, operagdes basicas, pares e impares, sucessor e antecessor,
numerais multiplicativos: dobro, triplo e quadruplo.

& Numeros decimais e fracionarios: propriedades, operagdes basicas.
& Sistema numérico: unidade, dezena, centena e milhar.

W Unidades de medida: comprimento, area, massa, capacidade, tempo.
W Expressdes numéricas: operagoes basicas.

i Razobes e proporgoes.

i Regra de trés simples e composta.

i Juros simples e compostos.

i Porcentagem.

W Funcoes e equacgdes de 1° e 2° graus.

i Interpretacdo de tabelas e graficos.

Geometria plana: perimetro e area de quadrilateros.
i Estatistica: média aritmética.

W Raciocinio logico.
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ANEXO Il - FORMULARIO DE RECURSO
Sr(a). Secretario(a) Municipal de Administracéo

Nome do Candidato:

N° Inscriggo: Area/ Curso:

Processo Seletivo Publico para Estagiarios N.° 02/2026
TIPO DE RECURSO - (Assinale o tipo de Recurso)

( ) CONTRA HOMOLOGAGAO DAS INSCRICOES

( ) CONTRA QUESTOES DA PROVA OBJETIVA

( ) CONTRA CLASSIFICACAO GERAL

Justificativa do candidato — Razdes do Recurso

Data: / /

Assinatura do candidato
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ANEXO Ill - PESSOAS COM DEFICIENCIA

Venho por meio deste requerer inscricao no referido Processo Seletivo, para concorrer as vagas reservadas
a Pessoas com Deficiéncia, conforme disposto no item 4 — DAS VAGA DESTINADAS AOS CANDIDATOS
COM DEFICIENCIA, do Edital 04/2026.

Tipo de deficiéncia :

Preencher os dados abaixo, com base no laudo:

Cddigo correspondente da Classificagéo Internacional de Doenga — CID (se houver)

Nome do Médico Responsavel pelo laudo:

E obrigatéria a apresentacdo de LAUDO MEDICO com CID, junto a esse requerimento.
Venho requerer a(s) seguinte(s) Condi¢des Especiais para o Dia de Prova (se for o caso):
( ) Prova Teorico-Objetiva Ampliada
( ) Ledor
() Intérprete de Libras
( ) Acesso facilitado para cadeirante

(.) Acesso facilitado para

( ) Mesa para cadeirante
() Auxilio preenchimento na grade de respostas
( ) Tempo adicional para realizagdo das provas

( ) Sala para amamentagao

Assinatura do Responsavel pelo recebimento
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