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ATOS ADMINISTRATIVOS

CIBARC

CONSORCIO INTERMUNICIPAL BACIA DO RIO CORRENTE

PUBLICAGAO

AVISO DE LICITA(}AO
Processo Seletivo Sinplificado n°® 003/2026

O Consorcio Intermunicipal Bacia do Rio Corrente - CIBARC, Estado da Bahia, torna-se
publico que realizar-se-a o Processo Seletivo Simplificado n°003/2026, com objeto a
Contratagdo de 01(uma) vaga para Medico(A) Veterinario(A), registro no conselho de
classe competente e Diploma fornecido por instituicdo de ensino superior reconhecida
pelo Ministério da Educagdo (MEC) e 01(uma) vaga para Assistente Administrativo,
visando o cumprimento atender Convénio n° 103/2024, que entre si celebram CAR/SDR
e o CIBARC. Conforme Edital e anexos, periodo de Inscricdo: 08/09/2026, das 9h as
12h e das 14h as 16h;. A inscrigao sera feita, exclusivamente, pela equipe do CIBARC
no seguinte enderegco: AV. GOVERNADOR ROBERTO SANTOS, S/N, BAIRRO
SAMBAIBA, CEP:47640 - 000, SANTA MARIA DA VITORIA-BA de forma presencial.

O Edital na integra se encontra no sitio www_cibarc.ba.gov.br/Diario Oficial. Informagdes
email: licitaces@cibarc.ba.gov.br.

Santa Maria da vitdria, Bahia, 01 de setembro de 2026.

Geicel Atiene Frota Rosa
Comissao Especial Organizadora e Julgadora
Presidente
Portaria n°® 07/2026.

CIBARC - Consorcio Intermunicipal Bacia do Rio Corrente
Avenida Governador Roberto Santos, Bairro Sambaiba, Santa Maria da Vitdria - BA, CEP: 47.640-000
CNPJ sob n® 15.122.475/0001-28

Este documento foi assinado digitalmente por BRASIL PUBLICACOES E GESTAO PUBLICA LTDA. Para verificar a validade das assinaturas
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CONSORCIO INTERMUNICIPAL BACIA DO RIO CORRENTE

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DE CONTRATAGAO TEMPORARIA PARA ATENDER AS
ATIVIDADES DO CONSORCIO INTERMUNICIPAL BACIA DO RIO CORRENTE- CIBARC.
EDITAL DE PROCESSO SELETIVO N2 003/2026

O CONSORCIO INTERMUNICIPAL BACIA DO RIO CORRENTE- CIBARC, pessoa juridica de
direito publico, com sede AV. GOVERNADOR ROBERTO SANTOS, S/N, BAIRRO
SAMBAIBA, CEP: 47.640-000, SANTA MARIA DA VITORIA-BA, inscrito no CNPJ sob
N°15.122.475/0001-28, neste ato representado por seu Presidente, Sr. REGINALDO DE
SOUZA PEREIRA, no uso de suas atribui¢des legais, TORNA PUBLICO, por meio deste
EDITAL, a abertura das inscrigdes para o PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N°003/2026,
visando atender as atividades referente a 01(uma) vaga para MEDICINA VETERINARIA e 01
(uma) vaga para ASSISTENTE ADMINISTRATIVO, com o objetivo de atender as continuidades
das atividades do TERMO DE CONVENIO N° 103/2024, QUE ENTRE SI CELEBRAM A COMPANHIA
DE DESENVOLVIMENTO E ACAO REGIONAL — CAR, EMPRESA PUBLICA VINCULADA A SECRETARIA
DE DESENVOLVIMENTO RURAL — SDR E O CONSORCIO INTERMUNICIPAL BACIA DO RIO
CORRENTE, conforme aprovagdo e homologacdo pela Assembleia Geral para contratagdes por
tempo determinado e excepcional interesse publico, com base no Artigo 37, IX da Constituigdo
Federal, na forma prevista na LEl N2 11.107, DE 6 DE ABRIL DE 2005, Decreto n° 6.017/05,
Protocolo de Intengdes/Contrato de Consércio Publico, Decreto do CIBARC, atendendo as

necessidades do interesse publico e as normas desse edital.

PREAMBULO: O CIBARC é um consércio publico multifinalitario, sendo que, dentre os seus
objetivos encontram-se as diversas demandas municipais e regionais, tornando o Consércio uma
importante ferramenta para busca, de forma coletiva, do desenvolvimento social e econdmico

dos entes que o integram.

Neste sentido, relevante frisar o TERMO DE CONVENIO N° 103/2024, QUE ENTRE SI CELEBRAM
A COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO E AGCAO REGIONAL — CAR, EMPRESA PUBLICA
VINCULADA A SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO RURAL — SDR E O CONSORCIO
INTERMUNICIPAL BACIA DO RIO CORRENTE, cujo objeto é a cooperagdo técnica e financeira
entre a CONCEDENTE e a CONVENENTE visando apoiar a continuidade do Servico de Inspegdo
Municipal (SIM), na area de atuagdo do CIBARC

CONSORCIO INTERMUNICIPAL BACIA DO RIO CORRENTE
CNPJ sob N°15.122.475/0001-28
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Diante do exposto, o Consércio Intermunicipal da Bacia do Rio Corrente - CIBARC, pessoa juridica
de direito publico interno, realiza a presente selegdo que visa contratar 02 profissionais
capacitados para continuar a desenvolver junto com o Consdrcio as atividades inerentes ao

Convénio.

I - DAS DISPOSICGES PRELIMINARES E ESPECIFICACGES DOS CARGOS

1.1. Este Processo Seletivo Simplificado serd regulamentado pela Lei Estadual n° 9.433/05 do
Estado da Bahia, Lei n° 11.107/05 c/c Decreto n° 6.017/07, Contrato de Consércio Publico do
CIBARC e demais normas contidas neste edital.

1.1.2 A realizacdo deste processo de selegdo tem como base especifica as condigdes do Artigo
37, IX da Constituicdo Federal/88, visto que, trata-se de uma contratagdo excepcional destinada
ao servico de SERVICO DE INSPECAO MUNICIPAL, em cardter de urgéncia e interesse publico.
1.2. O Regime juridico do Contrato de Prestagdo de Servigo referente a este processo seletivo
sera “CELETISTA”, conforme determinagdo da lei n® 13.822/19.

1.3. O processo de selegdo dos candidatos se dara por meio da realizagdo de Analise do Curriculo
e Entrevistas.

1.5. A especificagdo sobre o “cargo” a ser contratado, o tipo de provimento, o nimero de vagas,
a escolaridade minima exigida (e outras exigéncias), a jornada de trabalho e os vencimentos
constam no Anexo | deste Edital.

1.6. As sinteses das atribui¢des do Cargo constam no Anexo Il deste Edital.

1.6.1. A ficha de Inscrigdo consta no anexo VI deste Edital e demais declaragdes nos anexos I,
IV, V.

1.7. A contratagdo serd por “contrato por prazo determinado”, podendo ser rescindido a
qualquer tempo, unilateralmente, pelas partes, por acordo de vontades, tudo em conformidade
com a Consolidagdo das Leis do Trabalho e demais legislagdes pertinentes.

1.8. Os vencimentos constantes no Anexo | deste edital estdo passiveis dos descontos dos
encargos legais insistentes.

1.9. O saldrio poderd ser reajustado no decorrer do contrato, conforme demanda de atividades
pertinentes ao cargo, objeto desta selegdo, através de decisdo fundamentada e escrita da

autoridade competente.

CONSORCIO INTERMUNICIPAL BACIA DO RIO CORRENTE
CNPJ sob N°15.122.475/0001-28
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1.10. Os cargos pertinentes a este Processo de Sele¢do Publica correspondem a contratagdo de
01(uma) vaga para MEDICO(A) VETERINARIO(A), registro no conselho de classe competente e
Diploma fornecido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério da Educagdo
(MEC) e 01(uma) vaga para ASSISTENTE ADMINISTRATIVO, visando o cumprimento TERMO DE
CONVENIO N° 103/2024, QUE ENTRE S| CELEBRAM A COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO E
ACAO REGIONAL — CAR, EMPRESA PUBLICA VINCULADA A SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO
RURAL — SDR E O CONSORCIO INTERMUNICIPAL BACIA DO RIO CORRENTE.

Il - DAS CONDIGOES PARA A INSCRICAO:

2.1 - Ser brasileiro nato ou naturalizado, conforme disposto na Constituicdo Federal Brasileira
de 1988.

2.2 - Estar em dia com as obrigacdes militares, caso seja do sexo masculino.

2.4 - Estar em dia com as obrigagdes eleitorais.

2.4 -Ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos, na data da contratagdo.

2.5 - Ter a escolaridade e a titulagdo exigida para o cargo, na data da contratagdo.

11l - DA INSCRICAO E INFORMACOES COMPLEMENTARES:

3.1 A inscrigdo do candidato implicard o conhecimento e a tacita aceitacdo das normas e
condigdes estabelecidas neste Edital, em relagdo as quais ndo poderd alegar desconhecimento.
3.2 A inscrigdo sera feita, exclusivamente, pela equipe do CIBARC no seguinte endereco:
Avenida Governador Roberto Santos, S/N, Bairro Sambaiba - Santa Maria da Vitéria-BA, de
forma presencial, conforme data e horario constante no item V.

O Candidato/a deverd apresentar, em envelope para conferéncia, copias (ndo autenticadas) dos
seguintes documentos:

1- Documento de identidade e CPF;

2-Titulo de Eleitor com comprovante da ultima votagdo;

3-Comprovante de residéncia atualizado (dgua, luz, telefone, contrato de locagdo ou
declaragdo de residéncia assinada);

4-CURRICULO, com telefone de contato e enderego eletrénico (e-mail), constando todas as

informacdes pertinentes a escolaridade e experiéncia profissional;

5- Certificado de reservista ou dispensa de incorporagdo, no caso de sexo masculino;

6- Carteira de habilitagdo categoria “B”;

CONSORCIO INTERMUNICIPAL BACIA DO RIO CORRENTE
CNPJ sob N°15.122.475/0001-28
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7- Anexos lll, IV, V e VI deste edital, devidamente preenchidos e assinados (documentos
constantes ao final deste edital).

3.4. O preenchimento do Requerimento de Inscrigdo, a entrega de documentos relativos ao
Processo Seletivo Simplificado e o conhecimento das normas deste Edital sdo de
responsabilidade Unica e exclusiva do candidato/a, conforme detalhamento nos itens
anteriores.

3.5. Ndo sera permitida a realizacdo de inscricdo condicional ou extemporanea.

3.6. O Formulario de Inscrigdo é pessoal e intransferivel.

3.7. O candidato podera realizar apenas uma inscrigdo relativa a fungdo temporaria no Processo
Seletivo Simplificado.

3.8. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicagdo dos atos relativos a
este Processo Seletivo Simplificado, bem como, de eventuais retificacdes do Edital que, se
houver, serdo divulgadas no site: www.cibarc.ba.gov.br.

3.9. Na Ficha de Inscrigdo ou em documento apartado, haverda um campo destinado a declaragdo
de que o candidato conhece e concorda com as disposi¢des do Edital.

3.10. Qualquer falsidade ou inexatiddo nos dados e nos documentos apresentado pelo
candidato/a, apuradas a qualquer tempo, acarretardo a anulagdo da sua inscri¢gdo no Processo
Seletivo, bem como de todos os atos dela decorrentes, sem prejuizo de medidas civeis,
administrativas e/ou penais cabiveis.

3.11. Serdo indeferidas as inscrigdes que estiverem em desacordo com as disposi¢cdes deste
Edital.

3.12. As informagdes prestadas na ficha de Inscrigdo serdo de inteira responsabilidade do
candidato(a), reservando-se a Comissdo o direito de excluir do Processo Seletivo Simplificado
aquele que ndo preencher o documento oficial de forma completa, correta, sem erros e/ou

fornecer dados inveridicos ou falsos.

3.13 AS INSCRICOES PARA O PROCESSO SELETIVO SERAO GRATUITAS.

IV- DA INSCRIGAO E CONTRATAGAO DE PESSOAS COM DEFICIENCIA:

4.1. As pessoas com deficiéncia que pretendam fazer uso das prerrogativas que lhes sdo

publicacbes

TRANSPARENCIA & TECNOLOGIA

facultadas no inciso VIl do artigo 37 da Constitui¢cdo Federal e Decreto Federal n2 3.298/1999,
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deficiéncia ndo seja incompativel com as atribui¢des do cargo a que pretende ser contratado,
constantes no Anexo Il.

4.2. O candidato que se declarar PESSOA COM DEFICIENCIA devera preencher, no ato da
inscri¢do, além dos documentos constantes no item 3.3, o ANEXO V — DECLARACAO DE PESSOA
COM DEFICIENCIA e também apresentar, no ato da contratacdo, laudo médico atualizado
atestando a deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo da Classificagdo Internacional de
Doengas — CID, para a devida avaliagdo a fim de que ndo haja incompatibilidade de sua limitagdo
quanto ao atendimento das atribui¢Ges do cargo pretendido constantes no anexo Il deste Edital.
4.3. Das vagas ofertadas para cada categoria, inclusive computando-se o cadastro reserva, serdo
reservadas as pessoas com deficiéncia o percentual de 10% (dez por cento) das vagas.

4.4. As vagas remanescentes, ndo preenchidas por candidatos com deficiéncia, serdo revertidas
para preenchimento pelos demais candidatos, observada a ordem geral de classificacdo.

4.5. Caso a aplicagdo do percentual de que trata o item anterior resulte em nuimero fracionado,
este devera ser elevado até o primeiro niumero inteiro subsequente, desde que a fragdo obtida
deste calculo seja superior a 0,5 (cinco décimos).

4.6. Consideram-se pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadram nas categorias
discriminadas no artigo 42 do Decreto Federal n2 3.298/1999 e suas alterac¢des, e na Sumula 377
do Superior Tribunal de Justiga - STJ.

4.7. No ato da Inscrigdo, o candidato com deficiéncia podera solicitar condigdes especiais para
realizagdo das etapas do processo seletivo, sendo que, o pedido ficard sujeito a analise de

condicdes de viabilidade e razoabilidade do pedido.

V- ESPECIFICACGES DAS DATAS PARA OPERACIONALIZACAO DAS ETAPAS PREVISTAS:
5.1 - Periodo de Inscricdes: 08/09/2026, das 9h as 12h e 14h as 16h;

5.2 — Divulgacdo da Relacdo dos inscritos e divulgacdo da pontuagcdo dos candidatos

selecionados/inscritos na primeira Etapa (anadlise de curriculos): 10/09/2026;

5.3- Prazo para interposicdo de Recursos: 14/09/2026, das 9h as 12h e 14h as 16h, no mesmo

local das inscrigdes.

5.4- Data do resultado Final da Primeira Etapa e Convocac3o para entrevistas: 17/09/2026;

5.5 - Data da realizacdo das Entrevistas: 22/09/2026;

5.6 - Data de divulgacdo do resultado da Segunda Etapa: 25/09/2026;

CONSORCIO INTERMUNICIPAL BACIA DO RIO CORRENTE
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5.7 - Prazo para interposicdo de Recursos resultado segunda etapa: 28/09/2026, das 9h as 12h

e 14h as 16h, no mesmo local das inscrigdes.

5.8 — Data do resultado final do Processo Seletivo n° 003/2026: 07/10/2026.

5.9 - A inscrigdo sera feita, exclusivamente, pela equipe do CIBARC no seguinte endereco: AV.
GOVERNADOR ROBERTO SANTOS, S/N, BAIRRO SAMBAIBA, CEP: 47.640-000, SANTA MARIA
DA VITORIA-BA, de forma presencial, conforme data e horario constantes no item V deste

edital.

VI- DO SISTEMA DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

6.1 O Processo Seletivo Simplificado sera realizado em 02 (duas) etapas, sendo a 1° Etapa -
Analise de Curriculum e a 22 Etapa - Entrevista. As duas etapas serdo de cardter eliminatério e
classificatério.

6.2 Primeira Etapa - Anélise de Curriculo:

6.2.1 A Andlise Curricular visa aferir o perfil do candidato a partir do nivel de escolaridade,
conhecimentos especificos e experiéncia profissional, de acordo com a Fungdo Temporaria a
que concorre e conforme os dados curriculares que serdo informados.

6.3 Todas as informagdes contidas no curriculo, apresentado no ato da inscrigdo, serdo de
inteira responsabilidade do candidato, devendo o mesmo conter todas as informagoes

pertinentes a escolaridade exigida e a experiéncia profissional, sendo que, as referidas

informacdes servirdo para o cOmputo da pontuacdo da primeira fase (Analise de curriculo),

portanto, caso ndo contenha alguma informacao passivel de gerar pontuacdo, conforme quadro

| _abaixo, ndo poderd o candidato apresentar novo curriculo ou qualquer documento
comprobatdério apds a sua inscrigdo;

6.4 A comprovacdo da escolaridade minima, qual seja, curso superior completo e a
comprovacao de experiéncia profissional, deverdo ser apresentados no ato da convocagdo
para possivel contratacdo, sob pena de desclassificagdo imediata do candidato que nao
cumprir com a documentagdo e comprovagoes exigidas e informadas no curriculo, conforme
item seguinte;

6.5 As comprovacgdes de escolaridade e experiéncias de trabalho e o tempo de servigo serdo
comprovadas mediante apresentagdo de cépias e documentos originais (para conferéncia) de:
Diploma ou certificado de conclusdo de curso superior, reconhecido pelo MEC; Contrato de

trabalho, carteira de Trabalho (CTPS), atos de nhomeagdo/exoneragdo junto a érgdos publicos,
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declaragdo de prestagdo de servico em érgdo publico ou privado pelo setor competente e
devidamente assinado, ou outros documentos que comprovem efetivamente a experiéncia, sob
pena de desclassificagdo imediata do candidato deste Processo Seletivo;

6.6. Sera atribuida a maior pontuagdo que o documento permitir, porém ndo sera permitida
adogdo cumulativa de pontos, por um mesmo documento ou experiéncia;

6.7. O candidato inscrito, que ndo obtiver a pontuagdo minima de 40 (quarenta) pontos na 1°
Etapa, serd automaticamente eliminado;

6.8. O resultado da 12 Etapa do Processo Seletivo Simplificado com a ordem de classificagdo da
andlise de curriculo, serd divulgado nos quadros de avisos do Consércio, bem como, no site
oficiais informados neste edital

6.9 Os critérios a serem avaliados na primeira etapa do processo seletivo sdo os constantes nos
quadros seguintes, sendo que, referente a MEDICO VETERINARIO, o profissional deve ter registro
no conselho de classe competente e Diploma fornecido por instituicdo de ensino superior
reconhecida pelo Ministério da Educagdao (MEC) e que atendam a todos os requisitos deste edital.

Quadro | - Anélise de Curriculo — MEDICO VETERINARIO — NiVEL SUPERIOR COMPLETO

Titulagao Pontuagdo Unit. Pontuagdo Maxima
Certificado de conclusdo de curso de pds-graduagdo em nivel de
especializagdo com carga hordria minima de 360 horas. Também 20 20

serd aceita declaragdo de conclusdo de curso de pds-graduagéo,
desde que acompanhada do histérico escolar.

Experiéncia profissional de mais de 01 (um) ano em Org3os 40 40
Publicos, na drea de servigco de Inspegdo de produtos de origem
animal.
Cursos de capacitagdo na area de servigo de Inspegao, fiscalizagao
. . 05 40
e afins de produtos de origem animal.
TOTAL 100

Quadro | - Anilise de Curriculo — ASSISTENTE ADMINISTRATIVO — NiVEL ENSINO MEDIO

COMPLETO
Titulagao Pontuagdo Unit. Pontuagdo Maxima

Experiéncia profissional de mais de 01 (um) ano em Orgios

Publicos, de qualquer esfera de governo, na 4drea 30 30 8 5

administrativa. 18%

Experiéncia profissional de mais de 01 (um) ano em empresa 20 20 8 §

privada na area administrativa. =1

Experiéncia profissional na area administrativa referente a g g

atividades relacionadas a servigo de Inspegdo de produtos de| 30 30 [oN

origem animal. F:

Cursos de capacitagdo na area administrativa. 05 20 Zz:
TOTAL 100 =
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VIl - DO RESULTADO DA 12 ETAPA

7.1- O Resultado final da primeira etapa (Analise de Curriculum) serd divulgado com publicagdo
no diario oficial do CIBARC, no site préprio, quando também sera divulgada a data e horario para
realizagdo da 22 Etapa (Entrevista). A n3do participacdo na data e horario designados para
entrevista importara em desisténcia do processo seletivo.

7.2- O resultado sera divulgado em ordem decrescente da soma dos pontos obtidos na Analise
de Curriculum.

7.3- Somente serdao convocados para a 22 Etapa os classificados até 03 (trés) vezes o nimero
de vagas, ou seja, do primeiro ao terceiro colocado.

7.4- Caso haja empate na pontuagdo da analise de curriculo, serdo convocados para entrevista
os candidatos de mesma pontuagdo, respeitada a ordem classificatdria.

7.5- A listagem com as notas e classificagdo do candidato ficara a sua disposicdo na sede do

Consorcio para consulta.

VIII - DOS RECURSOS

8.1. O Candidato poderd interpor recurso.

8.2. Somente sera admitido recurso para efeito da recontagem de pontos. Os recursos devem
ser interpostos nos prazos e horarios descritos nos itens 5.3 e 5.7.

8.3. O recurso devera ser, tempestivamente, protocolado no mesmo local das inscrigdes.

8.4. O recurso devera conter as seguintes informacgdes:

Ao CIBARC:

Processo Seletivo Simplificado n°003/2026

Nome Candidato:

Opgdo da Fungdo Temporaria:

N.2 do Documento de Identidade:

Fundamentagdo e argumentacao légica:

Data e assinatura:

8.5. O recurso interposto fora do respectivo prazo nao sera aceito.

8.6. Um mesmo candidato poderad interpor recurso uma Unica vez, para cada item de uma mesma

etapa. Se um mesmo candidato protocolizar mais de um recurso para um mesmo item ou etapa,
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apenas o primeiro recurso serd apreciado, sendo os demais desconsiderados, automaticamente.
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8.7 Serdo rejeitados, preliminarmente, os recursos que ndo estiverem devidamente
fundamentados, e, aqueles que forem interpostos fora do prazo.

8.8. A decisdo sobre os recursos interpostos poderd resultar em retificagdo na ordem de
classificagdo dos candidatos/as

IX - DA ENTREVISTA

9.1- Serdo considerados aprovados para a 22 Etapa do processo seletivo somente os candidatos
classificados até o triplo de vagas previstas.

9.2 - As entrevistas serdo realizadas de forma presencial, no mesmo local das inscrigdes Avenida
Governador Roberto Santos, S/N, Bairro Sambaiba - Santa Maria da Vitéria-BA.

9.3- Podera a Comissdo Organizadora e Julgadora utilizar-se de assessoria durante a entrevista
de profissionais especializados nas areas do objeto desta selecdo publica, com o objetivo de
orientar e auxiliar na pontuagdo do candidato(a) desta Selecdo.

9.6- Ndo haverd segunda chamada para a realizagdo da entrevista. A ndo participagdo do
candidato/a implicard em sua eliminagdo automatica.

9.7 - Serdo atribuidos a todos os candidatos desta etapa, uma pontuagdo conforme
desempenho na entrevista, de acordo com os critérios a serem avaliados, constantes nos

quadros abaixo:

QUADRO DE ASSUNTOS COM PONTUACAO PARA ENTREVISTA
ASSUNTO PONTUACAO
MAXIMA
Demonstracdo de conhecimentos praticos na area que se inscreveu para 60
este processo seletivo.
Conhecimentos basicos sobre legislagdo de Servigos de inspegdo Municipal 40
de produtos de origem animal.
Capacidade de comunicagdo, ética, hierarquia, trabalho em equipe no 30
ambiente de trabalho.
Disponibilidade de tempo para envolvimento nas agdes e atividades a 20
serem desenvolvidas.
TOTAL 150

* poderdo ser formuladas perguntas de nivel pratico pertinentes as atividades de cada area.

X - RESULTADO FINAL, CLASSIFICACAO E DESEMPATE
10.1- O resultado final sera divulgado no dia 07/10/2026, na ordem decrescente da soma dos

pontos obtidos na andlise de curriculum e na entrevista, até as 18:00 horas no site:
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www.cibarc.ba.gov.br.

10.2 - O resultado sera divulgado em lista, na ordem decrescente da soma dos pontos obtidos

na analise de curriculum e na entrevista. Ndo havera informagéo individual aos candidatos.
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10.3- A listagem com as notas e classificagdo do candidato ficara a disposi¢do do candidato na
sede do Consoércio, para consulta.

10.4 - Apurado o total de pontos, na hipdtese de empate, sera classificado o candidato mais
idoso, observando-se o disposto no Art. 27, paragrafo Unico, da Lei n2 10.741, de 01 de outubro

de 2003.

X1 - CONTRATAGCAO
11.1-A convocagdo para contratagdo dos candidatos neste Processo Seletivo, para a vaga
oferecida, sera feita respeitando-se sempre a ordem de classificagdo final dos candidatos,
conforme a necessidade do CIBARC.
11.2- Quando convocado para contratagdo, o candidato devera apresentar, obrigatoriamente,
o original e Xerox (legivel e sem rasuras) dos seguintes documentos:

a. Carteira de Identidade;

b. Certiddo de Nascimento ou de Casamento, se casado;

c. Titulo Eleitoral e comprovante da ultima votagao;
d. Certificado de Reservista, se for do sexo masculino;

Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF;

o

f. Numero de PIS/PASEP (se ja inscrito) ou Declaragdo, de préprio punho, de que nio é
inscrito;
g. Certiddo de Nascimento dos filhos menores de 18 anos, se for o caso;
Atestado médico de sanidade fisica e mental, necessaria ao desempenho as fungdes,
conforme for solicitado pela autoridade competente;
i. Diploma de curso de nivel superior reconhecido pelo MEC;
J. Registro no Conselho de Classe;
K. CNH, categoria “b” (no minimo);
|. Foto 3x4, recente;
m. Declaragdo de bens;
n. Comprovante de residéncia;
11.2.1 Devem ser apresentados, quando da convocacdao para contratagdo, todos os

comprovantes de experiéncia profissional contidas no curriculo, sob pena de desclassificagao,
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conforme item 5.5 deste edital.
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11.3- Os candidatos classificados além do limite de vagas compordo a reserva técnica. Assim,
caso venha a surgir alguma vaga, poderdo, por interesse e necessidade do Ente, ser convocados
para Contratagdo candidatos classificados além do limite de vagas, no prazo de validade do
Processo Seletivo Simplificado.

11.4 O candidato que, na data da contratagdo, ndo reunir os documentos requisitados e
enumerados acima, perdera o direito ao ingresso na referida Fungdo Temporaria.

11.5. Fica ciente o candidato aprovado que ndo poderd assumir o cargo no caso de possuir outro
cargo ou fungdo publica que seja incompativel com objeto deste edital e que venha a gerar
acumulo de cargos vedados pela legislacdo pertinente, CONFORME DECLARACAO CONSTANTE
NO ANEXO IV deste edital.

X1l DAS NORMAS DISCIPLINARES:

12.1 — O érgao executor do Processo Seletivo, terd amplos poderes para orientagdo, realizagdo e
fiscalizagdo dos trabalhos de todo o Processo Seletivo Simplificado.

12.2 - O candidato que, comprovadamente, usar de fraude ou para ele concorrer, atentando
contra a disciplina ou desacatando a quem quer que esteja investido de autoridade para
supervisionar, coordenar ou fiscalizar o Processo Seletivo Simplificado, sera automaticamente
excluido dessa selegdo e estara sujeito a outras penalidades legais.

12.3- As informagdes prestadas pelo candidato bem como os documentos que forem
apresentados serdo de sua inteira responsabilidade, tendo o consércio o direito de excluir desse
processo de selegdo, a qualquer tempo, aquele que participar usando documentos ou
informagdes falsas ou outros meios ilicitos, devidamente comprovados.

12.4 Caso seja verificado, apds selegcdo e contratagdo, que o candidato omitiu ou falsificou

alguma informagdo essencial, este terd o seu contrato rescindido.

Xl - DAS DISPOSICOES GERAIS

13.1 Todas as publicages referentes ao processo de selegdo, objeto deste edital, serdo feitas
na sede no site do Consércio.

13.2 Durante o periodo de validade do Processo Seletivo Simplificado, a Comissdo reserva-se o
direito de proceder as convocag¢des, em numero que atenda ao interesse e as necessidades do
servigo, de acordo com a disponibilidade orgamentaria observando o numero de vagas

existentes.

CONSORCIO INTERMUNICIPAL BACIA DO RIO CORRENTE
CNPJ sob N°15.122.475/0001-28

Edic&o disponivel em: https://diariooficial.brasilpublicacoes.com.br/ba/cibarc

Este documento foi assinado digitalmente por BRASIL PUBLICACOES E GESTAO PUBLICA LTDA. Para verificar a validade das assinaturas
acesse a Central de Verificagdo em https://valida.brasilpublicacoes.com.br/ e informe o c6digo ABC72F-4CC20A-6A2FCF-922E36

publicacbes

TRANSPARENCIA & TECNOLOGIA

5]
v

]
g

¥



(B

DIARIO OFICIAL
CONSORCIO INTERM.
== B ACIA O RIQ CORRENTE

Terca-feira
01 de setembro de 2026
Ano V, Edicdo n°. 354

1

J

EDITAL

CIBARC

CONSORCIO INTERMUNICIPAL BACIA DO RIO CORRENTE

13.3 O prazo de validade deste Processo Seletivo Simplificado é de 24 (vinte e quatro) meses, a
contar da data de homologagdo do resultado, podendo haver prorrogagdo por igual periodo,
mediante justificativa do 6rgéo publico, nos termos da lei.

13.4 — A aprovagdo neste processo de selegdo somente gerara direito a contratagdo, a qual dar-
se-a a exclusivo critério da Administragdo, conforme a necessidade do Consdrcio, se forem
atendidas as disposi¢Oes deste edital e outras disposi¢des legais pertinentes, dentro do prazo de
validade do Processo Seletivo Simplificado. Sera obedecida, rigorosamente, a ordem
de classificagdo final dos candidatos.

13.5 De acordo com as peculiaridades das a¢des desenvolvidas, o candidato devera estar ciente
de que, se contratado, podera ter o seu contrato rescindido, a qualquer tempo, conforme o
seu desempenho, a necessidade dos Servicos, Projetos e dos Programas ofertados.

13.6 S3o de inteira responsabilidade do candidato as declaragdes incompletas, erradas ou
desatualizadas do seu enderego e que venham a dificultar quaisquer comunicages necessarias
sobre o processo de selegdo. Ndo cabera ao candidato aprovado qualquer reclamagdo, caso ndo
seja possivel ao Consércio Publico convoca-lo por falta de atualizagdo do enderego residencial.
13.7 Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo Especial no que tange a realizacdo deste
Processo Seletivo Simplificado.

13.8 O prazo de vigéncia de contrato, incialmente, serd de 8 (oito) ou 12(doze) ou 24(vinte
quatro) meses, a depender da necessidade do drgdo, podendo haver sucessivas prorrogagdes
enquanto estiver vigente esse processo de selegdo.

13.9. Incorporar-se-do a este edital, para todos os efeitos, as disposi¢des e instrugdes, bem como
os editais complementares, retificagdes do edital ou resolugdes referentes ao processo de
sele¢do que vierem a ser publicados pelo Consércio.

13.10 O Consdrcio  Publicoe a Comissdo Especial ndo fornecerdo declaragdes
de classificagdo e/ou de aprovagdo neste processo de selegdo.

13.11 Cabera ao Presidente do Consdrcio a homologacdo final do resultado deste Processo
Seletivo Simplificado.

13.12 Serd parte integrada deste Edital os anexos |, II, 11, IV, V e VI.

13.13 N3o serdo prestadas por telefone, informagdes relativas ao resultado do Processo Seletivo

Simplificado.
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13.14 N3o sera fornecido a candidato qualquer, documento comprobatdrio de classificagdo no
Processo Seletivo Simplificado, valendo para esse fim as listagens divulgadas através do Diario
Oficial do Consércio.

13.15 Ndo havera justificativa para o ndo cumprimento, pelo candidato, dos prazos
determinados nesse edital.

XIV - ADEQUACAO ORCAMENTARIA

14.1 As despesas decorrentes da presente contratagdo correrdo a conta de recursos especificos
consignados no Orgamento Geral do CIBARC.

14.2 A contratagdo sera atendida pela seguinte dotagdo:

Unidade Gestora: 01 — CONSORCIO PUBLICO DE DESENVOLVIMENTO

Projeto: ACOES DE DESENVOLVIMENTO DO CIBARC — RECURSOS ESTADUAIS

Natureza: 3.3.90.36 — Desdobramento: 99 — Outros servigos de terceiros- Pessoa Fisica

Fonte de Recurso: 1701 - Outras Transferéncias de Convénios ou Instrumentos Congéneres dos
Estados

Santa Maria da Vitéria/BA, 01 de setembro de 2026.

CONSORCIO INTERMUNICIPAL BACIA DO RIO CORRENTE- CIBARC
REGINALDO DE SOUZA PEREIRA
PRESIDENTE

COMISSAO ESPECIAL ORGANIZADORA E JULGADORA
PRESIDENTE
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ANEXO |

ESPECIFICAGOES DOS CARGOS, TIPO DE PROVIMENTO, N2 VAGAS, ESCOLARIDADE EXIGIDA,
VENCIMENTOS

CARGO Provimento Ne C. Horaria Escolaridade Salario
Vagas | Semanal | Nivel Superior completo Mensal
MEDICO Contrato 01 40 Nivel superior completo |[R$ 5.200,00
IVETERINARIO Temporario em Medicina Veterinaria

com registro no
conselho competente
ASSISTENTE Contrato 01 40 Ensino médio completo  [R$ 2.118,00
IADMINISTRATIVO [Temporario
*0 salario mensal especificado no quadro acima é passivel dos descontos dos encargos legais.
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ANEXO 1l
DESCRICAO SUMARIA DAS FUNGCOES TEMPORARIAS

ATRIBUICOES MEDICO VETERINARIO:

1.0 Realizar consultoria nos municipios consorciados auxiliando na implantagdo do
Servigo de Inspegao Municipal (SIM).

2.0 Mapear os empreendimentos rurais dos municipios envolvidos orientando na
montagem da estrutura fisica, logistica e demais agdes relacionadas.

3.0 Acompanhar os empreendimentos rurais durante todo o seu processo de
regularizagdao e adequagao, com orientagdes, palestras e capacitagdes de acordo com
a necessidade de cada um, a fim de adequa-los conforme as legislagdes especificas,
bem como, garantir as boas praticas de fabricacdo e protecdo da salde da
coletividade.

4.0 Assessorar a observancia de normas técnicas estaduais e federais, a producédo e
classificagdo dos produtos e nas atividades de gerenciamento e orientagcdo aos
produtos de origem animal.

5.0 Desenvolver demais acdes necessarias para alcance e comprovacgdo de
equivaléncia junto ao Ministério da Agricultura, Pecuaria e Abastecimento, almejando
a adesdo do CIBARC ao Sistema Unificado de Atengdo a Sanidade Agropecuaria -
SUASA;

6.0 Disponibilidade para viajar e dirigir automével conforme sua habilitagdo

7.0 Outras atribuigdes que surgirem, a ser definidas pela diretoria

ATRIBUICOES ASSISTENTE ADMINISTRATIVO:

1.0. Auxiliar na organizagdo nos municipios consorciados para implantagdo do
Servigo de Inspegao Municipal (SIM);

2.0 Emitir relatdrios, mapear os empreendimentos rurais dos municipios envolvidos,
auxiliar nos processos de mobilizagdo, acompanhamento e controle das rotinas de
trabalho, atuando como secretario e auxiliando nas atividades do médico veterinario;
3.0 Garantir as boas praticas de fabricagdo e protegdo da saude da coletividade;
4.0 Disponibilidade para viajar e dirigir automdvel conforme sua habilitagdo;

5.0 Outras atribuicdes que surgirem, a ser definidas pela diretoria.
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ANEXO Il
DECLARAGAO

Eu, ; CPF n?

; DECLARO, para os devidos fins a que a presente se destina, que

atendo todas as exigéncias contidas no edital de abertura de inscrigdo e que estou de acordo
com as regulamentacdes nele contida, bem como estou ciente de que constatada a inexatiddo
das afirmativas ou irregularidades de documentos, ainda que comprovadas posteriormente,
serei eliminado do PROCESSO SELETIVO n° 003/2026, anulando-se todos os atos decorrentes de

minha inscrigdo.

DECLARO, ainda, estar ciente que o presente contrato ndo gera estabilidade e que poderei ter

meu contrato rescindido, conforme disposi¢des deste edital de Processo n° seletivo 003/2026.

DECLARO, para todos os efeitos e conforme a Lei n2 13.709/18, a permissdo para divulgagdo do

meu nome e CPF nos resultados deste Processo Seletivo

DECLARO e Autorizo que a minha entrevista, referente a segunda fase do processo seletivo

possa ser gravada, vedada sua divulgagdo publica.

Santa Maria da Vitéria/BA, em , de de 2026.

Candidato(a)

CONSORCIO INTERMUNICIPAL BACIA DO RIO CORRENTE
CNPJ sob N°15.122.475/0001-28
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ANEXO IV
DECLARACAO

Eu, ; CPF ne

; DECLARO, para os devidos fins NAO ser ocupante de outro cargo

publico que seja incompativel para contratagdo referente ao objeto deste edital (Processo

Seletivo n° 003/2026) e que possa gerar acimulo de cargo ou fungdo publica.

Santa Maria da Vitéria/BA, em , de de 2026.

Candidato(a)

oes

brasilpublicag

CONSORCIO INTERMUNICIPAL BACIA DO RIO CORRENTE
CNPJ sob N°15.122.475/0001-28

Edic&o disponivel em: https://diariooficial.brasilpublicacoes.com.br/ba/cibarc

Este documento foi assinado digitalmente por BRASIL PUBLICACOES E GESTAO PUBLICA LTDA. Para verificar a validade das assinaturas ICP
Brasil
acesse a Central de Verificagdo em https://valida.brasilpublicacoes.com.br/ e informe o c6digo ABC72F-4CC20A-6A2FCF-922E36

¥

TRANSPARENCIA & TECNOLOGIA

V)

—



DIARIO OFICIAL rercadeira
C|BARC CONSORCIO INTERM. 01 de setembro de 2026 2 l
~--BACIA DO RIO CORRENTE oV Eosiorm. 3ot

CIBARC

CONSORCIO INTERMUNICIPAL BACIA DO RIO CORRENTE

()

ANEXO V
DECLARAGAO DE PESSOA COM DEFICIENCIA

Eu, , inscrito no

Cadastro Nacional de Pessoas Fisicas (CPF), sob 0 N2........cccceiiiiiiiiiinnnnnnn. , com enderego:

’

declaro junto a Comissdo Avaliadora e Julgadora do Processo Seletivo n° 003/2026, que sou
pessoa com deficiéncia do tipo: ( ) fisica ( ) auditiva ( ) visual ( ) outra.

Especificar:

Santa Maria da Vitéria/BA, em , de de 2026.

Candidato(a)
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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N°003/2026 CONSORCIO INTERMUNICIPAL BACIA DO
RIO CORRENTE
EDITAL N2 003/2026

Data de Inscrigdo: / /
OBS: Preencha cuidadosamente todos os campos, em letra de forma e legivel

NOME COMPLETO:
CPF N°
ENDERECO

N° CELULAR:
E-MAIL:

Assinale um X para qual vaga deseja concorrer:

MEDICO(A) VETERINARIO(A)

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

ATENCAO: Qualquer falsidade ou inexatiddo nos dados e nos documentos apresentado pelo
candidato/a, apuradas a qualquer tempo, acarretardo a anulagdo da sua inscricdo no
Processo Seletivo, bem como de todos os atos dela decorrentes, sem prejuizo de medidas
civeis, administrativas e/ou penais cabiveis.

Assinatura:
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