PREFEITURA DE MORRO DA FUMACA

[ ly ESTADO DE SANTA CATARINA
SECRETARIA DO SISTEMA DE SAUDE E DESENVOLVIMENTO SOCIAL
B

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATAGCAO EMERGENCIAL
DE PROFISSIONAIS PARA COMPOR A REDE MUNICIPAL DE SAUDE

EDITAL N° 011/2026 — 04 de setembro de 2026

ABRE INSCRICOES E BAIXA NORMAS PARA SELECAO DE CARGO NA
SECRETARIA DO SISTEMA DE SAUDE E DESENVOLVIMENTO SOCIAL PARA
MOTORISTA.

EDUARDO SARTOR GUOLLO, Prefeito Municipal de Morro da Fumaca, Estado de
Santa Catarina, no uso de suas atribuicdes, conferidas pelo art. 69, XIl, da Lei Orgéanica
Municipal, torna publico aos interessados, que estardo abertas as inscricdes para o
Processo Seletivo Simplificado para contratacdo/admissdo de servidores por prazo
determinado, sob o regime de estatutario, vinculados ao Regime Geral da Previdéncia
Social - RGPS, para atender necessidade temporaria de excepcional interesse publico,
de acordo com o disposto do Artigo 37, inciso IX, da Constituicdo da Republica
Federativa do Brasil de 1988, para a funcdo de MOTORISTA, conforme instrucfes neste
Edital e demais normas atinentes.

CRONOGRAMA

ETAPA DATA
Publicacdo do edital 04/09/2026
Inscricdes com entrega de documentos 08/09 a 14/09/2026
Divulgacao das inscri¢cdes deferidas 16/09/2026
Recurso contra o indeferimento da inscrigéo 17/09/2026
Resultado dos recursos (se houver) 18/09/2026
Andlise da documentagé&o e apuracdo do tempo de servico 21 e 22/09/2026
Resultado preliminar da classificagdo 24/09/2026
Recurso contra o resultado preliminar 25/09/2026
Homologacéo do resultado final 29/09/2026
Convocacao dos aprovados A partir de

30/09/2026
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1. DO OBJETO

1.1 O presente Processo Seletivo Simplificado tem por objetivo a contratagéo temporaria
e emergencial de MOTORISTA, para atender as necessidades da Rede Municipal de
Salde, em razdo da necessidade de substituicdo temporaria de profissional afastada
por licenca-maternidade, garantindo a continuidade dos servicos.

2. DA JUSTIFICATIVA

2.1 A contratacdo se justifica pela auséncia temporaria de profissional, em razéo de
licenca-maternidade, o0 que compromete a continuidade dos servicos prestados pela
Rede Municipal de Saude. A funcdo de motorista é fundamental para o adequado
funcionamento das atividades, especialmente no transporte de pacientes, profissionais,
materiais e documentos, sendo necessaria a manutencao do servico durante o periodo
de afastamento. Além disso, a concessdo de licenca-maternidade a profissional
ocupante do cargo de motorista gera a necessidade de substituicdo temporaria, a fim
de assegurar que as atividades nao sofram descontinuidade durante o periodo de
afastamento legal. Ressalta-se que o processo seletivo anteriormente realizado ja teve
todos os candidatos classificados devidamente convocados, conforme a ordem de
classificacdo. Contudo, mesmo apds a convocacao integral da lista de aprovados, nédo
houve aceite da vaga pelos candidatos convocados, impossibilitando o
preenchimento do cargo e o atendimento da necessidade existente.

Dessa forma, considerando a necessidade de substituicdo temporaria decorrente da
licenca-maternidade, torna-se necessaria a abertura de Processo Seletivo
Simplificado para contratacdo emergencial de MOTORISTA, garantindo a
continuidade dos servicos e o atendimento adequado as demandas da Rede Municipal
de Saude durante o periodo de afastamento.

3. DO CARGO, VAGAS E CARGA HORARIA

O Processo Seletivo Simplificado destina-se ao preenchimento de 01 (uma) vaga para
contratagcdo temporaria de MOTORISTA, bem como a formagéo de reserva técnica,
para eventual ocupacdo de vagas que venham a surgir durante o prazo de validade do
processo seletivo, conforme a necessidade da Rede Municipal de Saude.

e Cargo: Motorista

¢ NuUmero de vagas: 01 + CR (cadastro reserva)

e Carga horéria: 40 horas semanais

e Local de atuacao: Secretaria do Sistema de Saude e Desenvolvimento Social e
demais locais definidos pela Administragéo
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Cargo/Funcéo N° de vagas Remuneracéao
Motorista 01 (uma) + C.R. e R$ 3.359,13 (trés mil, trezentos e

cinquenta e nove reais e treze centavos).
¢ Valor equivalente a 40h semanais

Adiciona-se a esse valor: adicional de
insalubridade no importe de R$ 324,20.

3.1 A convocacao de candidatos integrantes do cadastro de reserva fica condicionada
ao surgimento de nova necessidade temporaria de excepcional interesse publico,
devidamente justificada, durante o prazo de validade deste Processo Seletivo
Simplificado.

4. DA EXTINCAO DA VAGA

4.1 A contratacdo decorrente deste Processo Seletivo Simplificado esta estritamente
vinculada a existéncia e a vigéncia/vacancia da vaga, possuindo natureza temporaria e
precaria, ndo gerando vinculo efetivo ou direito a permanéncia.

4.2 A Administracdo Publica reserva-se o direito de encerrar, suspender ou nao efetivar
a contratacdo da vaga prevista neste Processo Seletivo Simplificado, caso cesse a
necessidade que motivou a contratacdo emergencial, especialmente em situacdes
como retorno do servidor afastado, reorganizacéo das atividades internas ou suprimento
da demanda por outros meios administrativos. Nesses casos, 0 encerramento da vaga
poderd ocorrer a qualquer tempo, sem prejuizo da legalidade do processo seletivo
realizado e sem gerar direito a contratacdo aos candidatos classificados.

4.3 Na hip6tese de encerramento, suspensdo ou extingdo do cargo, por motivo de
interesse publico, conveniéncia administrativa, determinacao legal ou insuficiéncia de
recursos, a vaga/cargo sera automaticamente extinto, ficando rescindido o contrato,
sem direito a indenizacdo, ressalvados apenas os direitos trabalhistas legalmente
assegurados até a data do encerramento.

4.4 O encerramento da vaga ndo assegura ao contratado qualquer direito & reconducéo,
aproveitamento, estabilidade ou indenizagdo, tratando-se de contratacdo temporaria
para atendimento de necessidade excepcional de interesse publico.

5. DA ATRIBUIQAO DO CARGO
Motorista

ATRIBUICOES: Atividades de natureza operacional, abrangendo conducdo e
conservacgao de veiculos motorizados utilizados no transporte oficial de passageiros e
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cargas; dirigir automaoveis, caminhonetes, veiculos leves de transporte de passageiros,
caminhdes, micro-6nibus, Onibus escolar e ambuléancias; verificar diariamente as
condi¢cdes de funcionamento do veiculo, antes de sua utilizagdo: pneus, agua do
radiador, bateria, nivel de dleo, sinaleiros, freios, embreagem, nivel de combustivel entre
outros, para o transporte de cargas; verificar se a documentacdo do veiculo a ser
utilizado esta completa, bem como devolvé-la a chefia imediata quando do término da
tarefa; zelar pela seguranca de passageiros verificando o fechamento de portas e o uso
de cintos de seguranca; efetuar transporte de pacientes que necessitam de atendimento
urgente, dentro ou fora do Municipio; realizar transporte de estudantes da rede municipal
de educacao; orientar o carregamento e descarregamento de cargas a fim de manter o
equilibrio do veiculo e evitar danos aos materiais transportados; observar os limites de
carga preestabelecidos, quanto ao peso, altura, comprimento e largura; fazer pequenos
reparos de urgéncia; manter o veiculo limpo, interna e externamente e em condi¢des de
uso, levando-o a manutencéo sempre que necessario; observar os periodos de revisdo
e manutencao preventiva do veiculo; auxiliar no carregamento e descarregamento de
volumes; auxiliar na distribuicdo de volumes, de acordo com normas e roteiros pré-
estabelecidos; conduzir os servidores da Prefeitura, em lugar e hora determinados,
conforme itinerario estabelecido ou instrucdes especificas; anotar em formulario proprio,
a quilometragem rodada, viagens realizadas, cargas transportadas, itinerarios
percorridos e outras ocorréncias; recolher ao local apropriado o veiculo apés a
realizacdo do servico, deixando-o corretamente estacionado e fechado. Executar e
responsabilizar-se por todas as demais atribuigcdes inerentes ao cargo, delegadas pelo
seu superior imediato, ainda que omissas nesta lei.

6. DOS REQUISITOS PARA O EXERCICIO DA FUNCAO:

6.1 Cargo de Motorista:

a. Séries Iniciais Completas;

b. Carteira Nacional de Habilitacdo "D" ou Superior em plena validade;

c. Qualificacdo com habilitacdo para o exercicio da funcado de motorista;

d. Outros: conforme instrugbes reguladoras do processo seletivo e/ou legislacéo
municipal.

6.2 O candidato convocado devera manifestar expressamente o0 interesse ha
contratagdo no prazo de 02 (dois) dias uteis, contados da convocacgdo oficial, e
apresentar a documentacdo prevista no item 13 no prazo de 05 (cinco) dias uteis,
prorrogavel uma Unica vez, por igual periodo, mediante requerimento fundamentado.

6.2.1 Nao sera computado no prazo do candidato o tempo despendido na realizagéo do
exame médico admissional, cuja data sera designada pela Administracéo.

6.2.2 A auséncia de manifestagdo de interesse ou a ndo apresentacdo da
documentacéo nos prazos acima implicara desclassificacdo, facultado a Administracéo
convocar o proximo candidato classificado, observada a ordem de classifica¢ao.
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7. DAS INSCRICOES

7.1 O Edital contendo as informacgfes e orientacdes para a realizacdo das inscrices
estara disponivel aos interessados a partir de 04/09/2026 no site oficial da Prefeitura
Municipal de Morro da Fumagca (morrodafumaca.atende.net), bem como no Diario Oficial
dos Municipios (DOM).

7.2 A inscricdo do candidato implicard no conhecimento e na tacita aceitacdo das
condicdes estabelecidas no inteiro teor deste edital e das instrugbes especificas,
expedientes dos quais ndo podera alegar desconhecimento.

7.3 A participacdo no processo seletivo simplificado emergencial iniciar-se-4 pela
inscricdo, que devera ser efetuada no prazo e nas condi¢des estabelecidas neste edital.

7.4 Para efetuar a inscricdo o candidato devera:

7.4.1 Preencher ficha de inscricdo (ANEXO | deste edital) ou retirar na recepcdo da
Secretaria do Sistema de Saude de Morro da Fumaga, na rua Inocente Pagnan, n° 20,
Galeria San Valentin — Térreo — Centro, Morro da Fumaca/SC.

7.4.2 A inscricdo e entrega dos documentos ocorrerd no periodo de 08 de setembro a
14 de setembro de 2026, no horario das 8:00 as 12:00 e das 13:00 as 17:00, na sede
da Secretaria do Sistema de Saude de Morro da Fumaca, localizada na rua Inocente
Pagnan, n° 20, Galeria San Valentin — Térreo — Centro, Morro da Fumaca/SC.

7.4.3 A ndo veracidade de declaracdo, documentos apresentados no requerimento de
inscricdo ou em decorréncia desse edital, verificada a qualquer tempo, implicara no
cancelamento da respectiva inscricdo ou na eliminacdo do candidato no processo
seletivo simplificado emergencial, mesmo se a inscri¢ao ja estiver homologada.

7.5 A relacéo das inscricbes deferidas sera divulgada no dia 16 de setembro de 2026,
no site oficial da Prefeitura Municipal de Morro da Fumaca (morrodafumaca.atende.net),
bem como no Diario Oficial dos Municipios (DOM).

7.6 O(A) candidato(a) que tiver a inscricdo indeferida podera interpor recurso no dia 17
de setembro de 2026, até as 17:00h, devendo protocola-lo junto & Secretaria do Sistema
de Saude de Morro da Fumaga/SC, localizada na rua Inocente Pagnan, n° 20, Galeria
San Valentin — Térreo — Centro, Morro da Fumaca/ScC.

7.7 O resultado dos recursos e a lista final de inscritos serdo divulgados no dia 18 de
setembro de 2026, no site oficial da Prefeitura Municipal de Morro da Fumaca
(morrodafumaca.atende.net), bem como no Diario Oficial dos Municipios (DOM).

8. DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO EMERGENCIAL
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8.1 O Processo seletivo simplificado emergencial, tendo a finalidade classificatéria, sera
realizado sob a coordenacdo da Comissdo de Processo Seletivo Simplificado
Emergencial nomeada pelo Decreto n° 140/2026.

8.2 A prova de tempo de servico para o cargo de motorista dar-se-a da seguinte forma:

e Cargo: Motorista

a. Tempo de experiéncia: Registro na carteira de trabalho ou documento de
declaracdo, carimbada e assinada pelo empregador, comprovando o tempo
de servico (periodo trabalhado) na area em que o candidato ira atuar. Para a
contagem do tempo de servico, sera considerada como data fim 31/08/2026,
na proporcao de 01 (um) ponto para cada més de tempo de servico.

b. Os documentos correspondentes ao tempo de servico na area em que 0
candidato ira atuar deverao ser entregues, no ato da inscri¢éo, com a ficha de
inscricdo (em anexo), cOpia da carteira de identidade e a comprovacao de
tempo de servico na area de atuacao.

9. DA CLASSIFICACAO PARA O CARGO DE MOTORISTA:

9.1 A classificacdo ocorrera na ordem, obedecendo-se aos seguintes critérios:

9.2 Maior tempo de servi¢o na area de atuacao:

a. Sera classificado(a), por ordem, o(a) candidato(a) que tiver o maior tempo de servi¢co
na area de atuacdo. A Comissdo do Processo Seletivo Simplificado Emergencial
nomeada pelo Decreto n® 140/2026, sera responsavel por avaliar e validar o tempo de
experiéncia na funcéo de motorista apresentada pelo(a) candidato(a).

9.3 Para a contagem do tempo de servico, sera considerada como data fim 31/08/2026,
na propor¢éo de 01 (um) ponto para cada més de tempo de servico.

9.4 Nao seré pontuado tempo de servico menor que 30 dias.

9.5 A andlise da documentagdo apresentada e a apuracdo do tempo de servico serdo
realizadas pela Comissdo de Processo Seletivo Simplificado Emergencial nos dias 21 e
22 de setembro de 2026.

10 DOS CRITERIOS DE DESEMPATE PARA O CARGO DE MOTORISTA

10.1 Serao considerados os seguintes critérios de desempate:

10.1.1 Maior tempo de servigo na érea de atuacgao;

10.1.2 Maior idade, na forma do dispositivo no paragrafo Gnico de art. 27, da Lei Federal
n°® 10.741, de 01 de outubro de 2003 (Estatuto do Idoso);

10.1.3 Numero de filhos;

10.1.4 Sorteio.
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11 DA HOMOLOGACAO

11.1 O resultado preliminar da selecdo de candidatos(as) sera divulgado no dia 24 de
setembro de 2026, no site oficial da Prefeitura Municipal de Morro da Fumaca
(morrodafumaca.atende.net), bem como no Diario Oficial dos Municipios (DOM).

11.2 O(A) candidato(a) que se sentir prejudicado(a) podera interpor recurso no dia 25
de setembro de 2026, devendo protocola-lo junto a Secretaria do Sistema de Saude de
Morro da Fumacga/SC, localizada na rua Inocente Pagnan, n® 20, Galeria San Valentin —
Térreo — Centro, Morro da Fumaga/SC.

11.3 No dia 29 de setembro de 2026, sera publicada a homologacéo do resultado final
e este estara disponivel no site oficial da Prefeitura Municipal de Morro da Fumaca
(morrodafumaca.atende.net), bem como no Diario Oficial dos Municipios (DOM).

11.4 ApGs a homologacao do resultado final, podera ser iniciado o prazo para que o(a)
primeiro(a) colocado(a), ap6s convocacao formalizada pela administra¢do publica do
municipio de Morro da Fumaca, apresente a documentacao completa para a admissao
e efetue os demais processos necessarios para a efetivacdo do processo de
contratacao.

11.5 Caso o(a) candidato(a) ndo apresente a documentacéo para admissdo no prazo
determinado para contratacdo, este(esta) estard automaticamente desclassificado(a),
momento em que o(a) proximo(a) candidato(a) sera convocado(a) para a apresentacao
dos documentos.

11.6 A convocacao dos(as) candidatos(as) aprovados(as) podera ocorrer a partir do dia
30 de setembro de 2026, observada a ordem de classificacdo e a necessidade da
Administracao.

12 REQUISITOS PARA ADMISSAO

12. 1 S&o requisitos para ingresso no servi¢co publico, a serem apresentados quando da
contratacao:

a) Estar classificado no presente Processo Seletivo Simplificado e ter sido regularmente
convocado pela Administracao, observada a ordem de classificacéo;

b) Ter nacionalidade brasileira ou portuguesa, desde que o candidato esteja amparado
pelo estatuto de igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento de gozo
de direitos politicos, nos termos do paragrafo 1°, Art. 12, da Constituicdo Federal e do
Decreto n°® 70.436/72;

c¢) Ter no minimo 21 (vinte e um) anos completos na data da contratacéo;

d) Estar quite com as obrigacfes eleitorais e militares (esta ultima para candidatos do
sexo masculino);

e) Ter aptiddo fisica e mental para o exercicio das atribuicdes do cargo;

f) Nao perceber proventos de aposentadoria civil ou militar ou remuneracéo de cargo,
emprego ou funcdo publica que caracterizem acumulacéo ilicita de cargos, na forma do
inciso XVI e paragrafo 10° do Art. 37 da Constituicdo Federal.
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13 DOS DOCUMENTOS PARA ADMISSAO NO CARGO

13.1 A contratacdo no cargo so6 |lhes sera deferida no caso de exibirem:

a) os requisitos comprobatérios das condi¢des previstas no item anterior deste Edital;
b) atestado de boa saude fisica e mental a ser fornecido, por médico ou Junta Médica
do municipio; ou ainda, por esta designada, mediante exame médico, que comprove
aptidao necessaria para o exercicio do cargo, bem como a compatibilidade para os
casos de deficiéncia fisica;

¢) Os seguintes documentos originais e digitalizados:

* Foto 3x4 colorida (recente);

* Carteira de identidade;

* Cadastro de Pessoa Fisica - CPF;

* Comprovante de Regularidade do Cadastro de Pessoa Fisica;

* Titulo de eleitor e comprovante de quitacao eleitoral;

* Carteira de reservista ou equivalente (somente para os candidatos do sexo masculino);
* Comprovante de escolaridade e da formacéo exigida para o cargo;

* Certiddo de nascimento e CPF de filhos menores de 14 anos, quando aplicavel o
salario-familia;

* Certiddo de nascimento dos filhos menores de 21 anos (quando dependente para a
Declaracédo do IRPF);

* Certiddo de nascimento ou Certiddo de casamento/Unido Estavel,

* PIS PASEP (copia frente e verso);

* Numero da conta corrente no Banco Bradesco;

* Declaracdo de bens ou copia da Declaracdo do Imposto de Renda;

* Declaracéo de acumulacao ou ndo de cargo ou funcéo publica, exceto os previstos em
Lei;

* Carteira de trabalho;

* Comprovante de endereco;

* Certidao negativa criminal;

* Demais documentos que 0 municipio vir a exigir.

13.2 - Para a respectiva contratacdo temporaria, o candidato aprovado e convocado
deveré apresentar a documentagéo exigida, com envio de documentagao por meio de
plataforma on line e conforme orientacdo concedida por tutorial elaborado pela
Secretaria do Sistema de Saude para essa finalidade, sob pena de perda do direito de
assumir a funcéo publica temporaria.

13.3 - A auséncia de comprovacao de qualquer um dos requisitos para a contratagéo
impedird a contratacéo do candidato e 0 mesmo sera eliminado da lista de classificagéo.
13.4 - Os candidatos que forem considerados inaptos quando da realizacdo do exame
médico admissional, ou que n&o se sujeitarem a realizagédo deste, serdo eliminados do
edital de chamada publica.

14 DOS RECURSOS
14.1 E admitido recurso quanto as seguintes divergéncias:

Paco Municipal Prefeito Auzilio Frasson, Rua 20 de Maio, 100, CEP: 88.837-000 — Centro -
MORRO DA FUMAGA-SC, CNPJ: 83.000.323/0001-02 — www.morrodafumaca.sc.gov.br



=== PREFEITURA DE MORRO DA FUMACA
ESTADO DE SANTA CATARINA
SECRETARIA DO SISTEMA DE SAUDE E DESENVOLVIMENTO SOCIAL

el

a) a ndo homologacgéao ou indeferimento da inscri¢ao;

b) ao resultado da divulgacdo da Classificacdo do Processo Seletivo Simplificado
Emergencial.

14.2 - Os recursos deverao ser interpostos a Secretaria do Sistema de Saude do
municipio de Morro da Fumaga - SC, e terdo prazo até as 17:00h do dia 17 de
setembro de 2026, quanto a alinea “a” do item 14.1, e até as 17:00h do dia 25 de
setembro de 2026, quanto a alinea “b” do item 14.1, a partir da publicagéo.

14.3 - Somente sera apreciado 0 recurso expresso em termos convenientes e que
apontar a(s) circunstancia(s) que o justifique.

14.4- O recurso interposto fora do respectivo prazo nao sera reconhecido, considerando-
se para tal a data e hora do respectivo protocolo.

14.5 - Os candidatos poderéo interpor recursos entregues e protocolados pessoalmente
junto a Secretaria do Sistema de Salde do municipio de Morro da Fumaca - SC.

14.6 - O parecer dos recursos interpostos ficardo a disposicédo dos(as) candidatos(as),
podendo ser retirada cépia na forma fisica junto a Secretaria do Sistema de Saude.

15 DO REGIMENTO JURIDICO E PREVIDENCIARIO

15.1 Os(As) candidatos(as) admitidos(as) por meio do presente edital terdo contrato
administrativo por prazo determinado e serdo vinculados(as) ao Regime Geral de
Previdéncia Social.

15.2 O periodo do contrato administrativo dar-se-4 de acordo com as necessidades da
administracéo publica de Morro da Fumaca/SC.

16 DISPOSICOES GERAIS E FINAIS

16.1 O ato de inscri¢cdo e/ou escolha de vaga deverdo ser efetuados pelo(a) proprio(a)
candidato (a) ou por procuracgdo, devidamente registrada em cartorio.

16.2 A classificacdo no Processo Seletivo Simplificado Emergencial ndo assegura ao(a)
candidato(a) sua nomeacdo, mas apenas a expectativa de ser admitido segundo as
vagas existentes ou necessidade futura, na ordem de classificacao, ficando a nomeacao
condicionada as disposi¢des presentes neste edital.

16.3 Os candidatos admitidos por meio do presente edital terdo contrato administrativo
por prazo determinado e serdo vinculados ao Regime Geral da Previdéncia Social.
16.4 O periodo de contrato administrativo por prazo determinado dar-se-a de acordo
com as necessidades da administragé&o publica municipal.

16.5 A inexatidao das informacdes e/ou irregularidades nos documentos apresentados
no ato da inscricdo, ainda que verificados posteriormente ao provimento, ocasionarao
sua dispensa/exoneracao.

16.6 As publicagbes sobre o Processo Seletivo Simplificado Emergencial serdo
veiculadas no site oficial do municipio e no Diario Oficial dos Municipios (DOM).

16.7 Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo de Processo Seletivo
Simplificado Emergencial, juntamente com a Assessoria Juridica da Prefeitura Municipal
de Morro da Fumaca, conforme a legislacéo vigente.

16.8 Integram o presente Edital para todos os fins e efeitos os seguintes anexos:
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PREFEITURA DE MORRO DA FUMACA
ESTADO DE SANTA CATARINA
SECRETARIA DO SISTEMA DE SAUDE E DESENVOLVIMENTO SOCIAL

ANEXO | — Ficha de Inscricao;
ANEXO Il — Protocolo de Identificacdo de Inscricéo;
ANEXO Il — Atribuicbes dos cargos.

Morro da Fumaca, SC, 04 de setembro de 2026.

EDUARDO SARTOR GUOLLO

Prefeito Municipal

MARIJANE FELIPPE

Secretaria do Sistema de Saulde e Desenvolvimento Social

Registre-se e publique-se o presente Edital.
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PREFEITURA DE MORRO DA FUMACA
ESTADO DE SANTA CATARINA
SECRETARIA DO SISTEMA DE SAUDE E DESENVOLVIMENTO SOCIAL

ANEXO | - EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N°011/2026

SECRETARIA DO SISTEMA DE SAUDE E DESENVOLVIMENTO SOCIAL.

FICHA DE INSCRICAO

Nome do(a) candidato(a):

CPF: Sexo: ()F ()M Data de nasc.: / /

Escolaridade:

Endereco:

Rua

Ne: Complemento: Bairro:
Municipio: Estado: CEP:

Telefone: ( )

CARGO INTERESSADO
() Motorista

CRITERIOS DE DESEMPATE
Idade: anos

NUmero de filhos:

Obs.: Anexar a inscrigdo os documentos comprobatérios conforme edital.

Declaro que as informagfes acima prestadas sdo verdadeiras e assumo a inteira
responsabilidade pelas mesmas.

Morro da Fumacga/SC, de de 2025.

Assinatura do(a) candidato(a)
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ANEXO Il - EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 05/2025

PROTOCOLO DE IDENTIFICACAO DE INSCRICAO
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

EDITAL n° 011/2026

INSCRICAO N°____ /2026

Prezado(a) Sr.(a)

Sua inscricdo como candidato(a) ao Processo Seletivo Simplificado Emergencial para o
cargo de , Cujo ato tem
sido publicado pela Prefeitura Municipal de Morro da Fumaga em 04 de setembro de
2026, foi efetuada no prazo estabelecido pelo referido edital.

Morro da Fumaca, SC, de de 2026.

Assinatura do(a) responsavel pela inscricdo

Assinatura do(a) candidato(a)
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el

ANEXO Il - ATRIBUICOES DO CARGO
Cargo: Motorista - Lei 1284 de 24 de junho de 2008

ATRIBUICOES: Atividades de natureza operacional, abrangendo conducdo e
conservacao de veiculos motorizados utilizados no transporte oficial de passageiros e
cargas; dirigir automoveis, caminhonetes, veiculos leves de transporte de passageiros,
caminhdes, micro-6nibus, Onibus escolar e ambulancias; verificar diariamente as
condi¢cdes de funcionamento do veiculo, antes de sua utilizagdo: pneus, agua do
radiador, bateria, nivel de 6leo, sinaleiros, freios, embreagem, nivel de combustivel entre
outros, para o transporte de cargas; verificar se a documentacdo do veiculo a ser
utilizado esta completa, bem como devolvé-la a chefia imediata quando do término da
tarefa; zelar pela seguranca de passageiros verificando o fechamento de portas e o uso
de cintos de seguranca; efetuar transporte de pacientes que necessitam de atendimento
urgente, dentro ou fora do Municipio; realizar transporte de estudantes da rede municipal
de educacao; orientar o carregamento e descarregamento de cargas a fim de manter o
equilibrio do veiculo e evitar danos aos materiais transportados; observar os limites de
carga preestabelecidos, quanto ao peso, altura, comprimento e largura; fazer pequenos
reparos de urgéncia; manter o veiculo limpo, interna e externamente e em condicfes de
uso, levando-o a manutencao sempre que necessario; observar os periodos de revisdo
e manutencédo preventiva do veiculo; auxiliar no carregamento e descarregamento de
volumes; auxiliar na distribuicdo de volumes, de acordo com normas e roteiros preé-
estabelecidos; conduzir os servidores da Prefeitura, em lugar e hora determinados,
conforme itineréario estabelecido ou instrucdes especificas; anotar em formulario préprio,
a quilometragem rodada, viagens realizadas, cargas transportadas, itinerarios
percorridos e outras ocorréncias; recolher ao local apropriado o veiculo apés a
realizacdo do servico, deixando-o corretamente estacionado e fechado. Executar e
responsabilizar-se por todas as demais atribuicdes inerentes ao cargo, delegadas pelo
seu superior imediato, ainda que omissas nesta lei.
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