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EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N° 01/2026, DE 17 DE SETEMBRO 2026.

Abre inscrigdes e fixa normas ao Concurso Publico para
Provimento de Cargos Publicos em Carater Efetivo e/ou
Temporario do Municipio de Erval Velho/SC.

O MUNICIPIO DE ERVAL VELHO, Estado de Santa Catarina, pessoa juridica de direito publico interno, neste ato
representado por seu Prefeito Municipal em Exercicio Sr. Miguel Tessari no uso de suas atribuicdes e com fundamento
nas seguintes leis: Lei Complementar n°® 020/2009; Lei Complementar 021/2009; Lei Complementar n. 043/2013 e Lei
Complementar n° 007/2001 e alteragbes posteriores.

Considerando a necessidade de interesse publico, estabelece normas para a realizagcdo de Concurso Publico para a
contratagdo de servidores em Carater Efetivo e/ou Temporario para atuagdo no Municipio de Erval Velho, conforme
normas fixadas neste Edital e disposi¢des da legislacdo vigente.

| - DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1. O presente certame originado por este Edital sera realizado sob a responsabilidade da empresa contratada pelo
Municipio - GEORGEO ALMEIDA ME - APRENDER.COM.

1.2. O Concurso Publico destina-se ao provimento dos cargos publicos em carater efetivo e/ou temporario a serem
ocupados na atual situagdo e consoante a disposi¢cdo do Anexo |, parte integrante deste Edital.

1.3. E de inteira responsabilidade do candidato inteirar-se do presente conteiido, bem como fazer consultas

diarias no site da organizadora do certame www.aprendersc.srv.br para estar ciente de todas as publicagées
legais do processo que norteia o presente Edital.

Il - DAS INSCRIGOES

2.1. As inscrigdes para todos os cargos do referido Edital, serao recebidas SOMENTE POR INTERNET, através do
preenchimento do formulario eletrdnico disponibilizado no enderego eletrbnico www.aprendersc.srv.br na opgéo
correspondente ao municipio de Erval Velho do dia 17/09/2026 até as 14H do dia 01/10/2026, observando-se o horario
oficial de Brasilia/DF.

2.1.1. O candidato devera preencher o formulario de inscri¢cao eletrénico de forma a nao deixar nenhum campo em
branco e/ou, com informagdes incompletas, do contrario sua inscrigao ndo sera efetuada.

2.1.2. O candidato devera prestar BASTANTE ATENCAO ao selecionar o cargo desejado para a realizacao
da prova, pois depois de inscrito e com o efetivo recolhimento da taxa de inscricdo do cargo NAO sera

possivel cancelar sua inscrigdo ou mudar de cargo. Por isso, recomenda-se a leitura completa do Edital
antes de formalizar a inscrigao, ressalta que o candidato podera optar por um tnico cargo.

2.1.3. O candidato que nao tiver condicbes de acesso para fazer sua inscrigdo on-line, ou tenha dificuldade em
operar um computador, podera fazé-la dirigindo-se a Prefeitura Municipal de Erval Velho, especificamente na
Recepgao da Prefeitura Municipal de Erval Velho, no horario das 7:30 as 11:30 e das 13h até as 15h, no qual
sera auxiliado para realizar sua inscrigdo por um funcionario especialmente designado para este fim, nos dias
considerados uteis e de expediente normal nas reparticdes publicas municipais, lembrando que no ultimo dia de
inscrigao, o auxilio sera até o horario limite previsto para o término das inscrigoes.

2.1.4. E de inteira responsabilidade do candidato o preenchimento dos dados corretos para a inscricdo.

2.1.5. Em momento algum, a empresa organizadora e o Municipio respondera duvidas ou questionamentos
através de mensagens encaminhadas pelo aplicativo WHATSAPP.
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2.1.6. Em momento algum, informacgoes referentes ao processo serdo repassadas via e-mail, sendo que
todas as publicago6es oficiais que norteiam o processo estardo sempre acessiveis a todos os interessados
no site da empresa organizadora na aba correspondente ao municipio de Erval Velho.

2.1.7. O PERIODO DE VIGENCIA DAS INSCRICOES ESTA EM CONFORMIDADE COM O ART.112 DA LEI
ORGANICA MUNICIPAL.

2.2. A APRENDER.COM né&o se responsabilizara por solicitagao de inscricdo nao recebida por motivos de ordem técnica
dos computadores, falhas de comunicagéo, congestionamento das linhas de comunicacao, inscricdes no horario limite
para o encerramento, inscricdes realizadas por meio de aparelhos celulares, bem como outros fatores que impossibilitem
a transferéncia de dados.

2.3. O comprovante de inscri¢gdo, o boleto bancario relativo ao cargo e o comprovante de pagamento do boleto deverao
ser mantidos em poder do candidato durante a vigéncia do periodo de inscrigoes.

2.3.1.Conforme ja estabelecido no cronograma do ANEXO V, sera aberto prazo recursal para os candidatos que
nao se fizerem presente na listagem de homologacgéo proviséria das inscrigdes deferidas do processo. E dever do
candidato conferir a listagem proviséria disponibilizado no site da empresa, sendo que passado o periodo

recursal, ndo sera admitido recursos fora de prazo referente a inscricbes ndo homologadas, muito menos,
candidatos no dia da realizagao da prova requererem seus direitos, NAO SENDO POSSIVEL alteragdo no quadro
ja publicado.

2.4. O candidato devera, no periodo das inscricées, pagar a importancia indicada no ANEXO I, relativamente ao cargo
inscrito, sob pena de nao efetivagdo de sua inscricao, ndo sendo aceitos pagamentos agendados e/ou apds data de
vencimento do boleto de inscrigao.

2.4.1. A inscrigdo so sera efetivada pelo sistema com a impressado do boleto bancario e seu pagamento, pois
apenas o preenchimento do formulario via website ndo caracteriza a efetiva inscrigdo do candidato no
certame.

2.4.2. Nao sera considerado pagamento da taxa de inscrigdo por meio de agendamento, banco postal, cheque,
ordem de pagamento, depdsito bancario ou transferéncias entre contas, procedimentos que néo
constituem prova de quitagao da taxa de inscrigdo via boleto.

2.4.3. Passado o horario previsto para o candidato realizar sua inscricdo conforme ja reservado no item
2.1 (até no maximo as 14h do ultimo dia de inscri¢do), o sistema nao disponibilizara mais nenhum
documento referente ao processo (boleto, 22 via de boleto, comprovante de inscri¢dao), mesmo ja
tendo cadastro.

2.4.4. Contudo, o candidato que ja possuir o boleto bancéario emitido ou o respectivo codigo de barras podera
efetuar o pagamento até as 23h59min do ultimo dia previsto para as inscri¢des, observados os horarios e
regras da instituicao financeira responsavel pelo processamento do pagamento.

2.4.5. A empresa responsavel pelo processo ndo se responsabiliza por pagamentos realizados por boletos
irregulares (clonados), gerados através de computadores infectados por virus eletronico, devendo o
candidato conferir se o boleto tem como beneficiario MUNICIPIO DE ERVAL VELHO CPF/CNPJ
82.939.422/0001-91, o boleto ser obrigatoriamente do Banco do Brasil cujo cddigo de barras por padrao
deve iniciar pelo nimero do banco 001, além de constar no corpo do boleto os dados do préprio candidato.

2.5. O valor referente ao pagamento da taxa de inscrigdo nao sera devolvido em hipdtese alguma, salvo em caso de
cancelamento do certame por conveniéncia e interesse publico.

2.6. O candidato que estiver enquadrado na condigdo como Hipossuficiente, ou seja, que tenha renda per capita ndo
superior a 1 (um) salario minimo, devera requerer a isengcdo de tal pagamento, através do preenchimento da
DECLARAGAO contida no Anexo VII mais a FOLHA RESUMO do CadUnico com as devidas assinaturas, devendo os
documentos serem encaminhados de forma digitalizada para o e-mail contato@aprendersc.com.br, com prazo limite de
recebimento até as 14H do ultimo dia de inscri¢ao.

2.6.1. Somente sera considerada a documentacdo DIGITALIZADA em formato .pdf (Portable Document
Format). Em momento algum, documentos encaminhados em modo foto (via aplicativo de celular) seréo
considerados.

2.7. Serao aceitos pedidos de isencdo da taxa de inscricdo para todo candidato que se enquadrar na condi¢cdo de
Doador de Sangque Fidelizado ou Medula Ossea, desde que comprovado sua condicido mediante documentacéo
emitida por entidade legalmente constituida pra esta finalidade. O pedido de iseng&o da taxa de inscrigdo para a/Pbo\‘s?s
casos devera ser realizado Unica e exclusivamente via sistema através do campo “Pedido de Isencdo de Taxade
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Inscricdo”. Depois de selecionado a condi¢éo, sera aberta um campo para anexar a documentagdo em arquivo Unico
(Escolher arquivo). Depois de anexado a documentagdo e encaminhada nido sera mais possivel adicionar novos
documentos a solicitagao.

Anexe o Documento para comprovacao da Isencao conforme Edital

Escolher arquivo Nenhum arquivo escolhido

2.8. Considera-se, para obtencdo do beneficio, somente a doagado de sangue promovida a 6rgéo oficial, ou a entidade
credenciada pela Unido, pelo Estado ou pelo Municipio.

2.9. Para os candidatos enquadrados na condicido de DOADOR DE MEDULA OSSEA, é obrigatério anexar em arquivo
unico no formato PDF (Portable Document Format):
a) Copia simples da Carteira de Doador de Medula Ossea e/ou Carteira do REDOME, que comprove a condicéo
solicitada com data anterior a abertura do presente Edital;
b) Cépia simples da Carteira de Identidade.

2.10. Somente o “Termo de consentimento Livre e Esclarecido para Cadastramento no REDOME” e/ou a
Declaragédo de cadastro no “Registro Brasileiro de Doadores Voluntarios de Medula Ossea”, sem a documentagao
supracitada, néo tera validade.

2.11. Para os candidatos enquadrados na condicdo de DOADOR DE SANGUE FIDELIZADO, é obrigatério anexar em
arquivo unico no formato PDF (Portable Document Format):
a) Copia da Declaragao da entidade coletora (Entidade legalmente instituida para Banco de Sangue) que comprove
a condi¢do de doador de sangue fidelizado com data anterior a abertura do presente Edital;
b) Copia simples da Carteira de Identidade.

2.12. Somente sera considerado a documentacdo DIGITALIZADA em formato .pdf (Portable Document Format). Em
momento algum documentos encaminhados em outros formatos (.jpeg, .gif, .png) ou em modo foto (via aplicativo de
celular) serdo considerados.

2.13. Documentos encaminhados com baixa qualidade de resolugao, borrados, tremidos, informagdes cortadas,
fora da extensao exigida (.pdf) ou por qualquer outro fator que interfira em sua andlise, serdao liminarmente
invalidados.

2.14. Apds analise dos pedidos de isengao sera publicada uma listagem contendo a relagdo dos isentos do pagamento
da taxa de inscricdo. Os candidatos que tiverem seus pedidos de isengdo da taxa de inscri¢do indeferidos por falta de
documentacédo, deverdo efetuar o pagamento de sua inscricdo até a data limite conforme cronograma, sob pena de
eliminag&o do certame, NAO SENDO ACEITO PEDIDOS DE RECURSOS COM A DOCUMENTACAO INCOMPLETA.

2.15. E de total responsabilidade do candidato verificar/acompanhar o resultado do pedido de isencéo, inclusive sobre
eventual indeferimento no prazo supra descrito, para todos os efeitos legais.

2.16. A guia do boleto bancario e o comprovante de inscricdo estardo disponiveis no enderego eletronico
www.aprendersc.srv.br na aba correspondente ao certame em questdo logo apdés o candidato ter preenchido o
formulario de inscrigdo. A guia de pagamento bancario e o comprovante de inscricio DEVERAO SER IMPRESSOS NA
SEQUENCIA E MANTIDOS EM PODER DO CANDIDATO.

2.17. Tanto o Boleto Bancario quanto o comprovante de inscrigdo poderdo ser gerados quantas vezes forem
necessarios, observando-se o periodo de vigéncia das inscri¢des, ou seja, apos encerrado o prazo e horario das
inscrigées, nao sera mais possivel a impressao da segunda via do boleto bancario e comprovante de inscrigao.

2.18. O pagamento da taxa de inscrigao devera ser efetuado até a data limite de vencimento constante no boleto

bancario, podendo ser realizado em qualquer instituicdo bancaria, correspondente bancario ou pelos canais
eletronicos disponibilizados pelas instituigdes financeiras.

2.19. Para fins de validagao da inscrigao, sera considerada a data em que o pagamento for efetivamente compensado
pelo sistema bancario, devendo a compensagao ocorrer, impreterivelmente, até a data limite estabelecida ne dital
para o pagamento da taxa de inscricdo. Pagamentos efetuados ou compensados apds essa data na
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considerados validos, independentemente da data em que tenha sido realizado o agendamento ou a tentativa de
pagamento.

2.20. A inscricao do candidato e o pagamento do boleto bancario implicardo no conhecimento e a tacita aceitagdo das
normas e condi¢des estabelecidas neste Edital, em relagédo as quais ndo poderéa alegar desconhecimento.

2.21. O candidato declarard, ao efetuar sua inscricdo, que tem ciéncia e aceita que, caso aprovado, devera entregar os
documentos comprobatérios dos requisitos exigidos para o cargo por ocasido da admisséo.

2.22. As inscrigbes efetuadas somente serdo acatadas apds a comprovagéao de pagamento da taxa de inscrigdo.

2.23. A falsificagao de declaragdes ou de dados e/ou outras irregularidades na documentagéo, verificada em qualquer
etapa do presente certame, implicara na eliminagdo automatica do candidato, nao ficando livre das cominagbes legais
decorrentes de seus atos.

2.24. Cada candidato podera inscrever-se para apenas um dos cargos constantes do Anexo |.

2.25. Caso a inscricdo do candidato ndo conste na relagdo das inscricdes pré-homologadas que sera divulgada
conforme data constante no ANEXO V, o candidato devera durante o periodo recursal interpor recurso, anexando junto
ao recurso o boleto de inscricdo e o comprovante de pagamento da taxa de inscri¢cdo, sob pena de nao serem acatadas
reclamacgoes posteriores.

Il - DOS PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS

3.1. Para efeito do que dispde o inciso VIl do art. 37 da Constituicdo Federal, bem como o art. 1°, § 2°, da Lei n° 2.899,
de 17 de maio de 2006, devem ser reservados aos candidatos com deficiéncia, no minimo, 5% (cinco por cento) do total
de vagas oferecidas em Concursos Publicos.

3.2. O disposto no subitem 3.1 n&o tera incidéncia nos casos em que a aplicagao do percentual de 5% (cinco por cento)
implique, na pratica, em majoragéo indevida do percentual minimo exigido.

3.3. Sera considerada pessoa com deficiéncia aquela conceituada na medicina especializada, de acordo com os padrdes
mundialmente estabelecidos e que se enquadre nas categorias descritas nos Decretos federais n® 3.298/1999 e suas
alteragdes, n° 5.296/2004 e suas alteragbes e na Lei federal n® 7.853/1989.

3.4. O candidato com deficiéncia apds realizar sua inscrigdo on-line e fazer suas observacdes referentes a deficiéncia
devera encaminhar POR E-MAIL, o requerimento preenchido conforme modelo do Anexo VI, a copia simples do
documento de identidade e a cépia do laudo médico (original ou cdépia autenticada) especificando a respectiva
deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagédo Internacional de Doengas (CID-10), bem
como a provavel causa da deficiéncia e a indicagdo de que ela ndo impede ao candidato o exercicio das fungdes do
cargo a que se inscreveu cuja data de expedicdo devera ser compativel aos prazos legais estabelecidos por este Edital,
para o e-mail contato@aprendersc.com.br.

3.5. O candidato inscrito para a vaga reservada a candidato com deficiéncia que deixar de atender, no prazo editalicio,
as determinagdes do disposto no subitem anterior tera sua condigdo solicitada invalidada, passando a concorrer como
candidato nao portador de deficiéncia.

3.6. O candidato com deficiéncia submeter-se-a, quando da nomeacéo, a avaliagdo de equipe multiprofissional, que tera
a decisao terminativa sobre:

a) a qualificagao do candidato como deficiente ou néo; e

b) o grau de deficiéncia, incapacitante ou ndo, para o exercicio do cargo.

3.7. O candidato com deficiéncia participara deste certame em igualdade de condigbes com os demais candidatos no
que se refere ao conteudo das provas, a avaliagdo e aos critérios de aprovagao, bem como a nota minima exigida para
todos os demais candidatos.

3.8. Nao sera admitido recurso relativo a condicdo de deficiente de candidato que, no ato do preenchimento do
formulario on-line de inscrigdo, NAO ASSINALAR NA OPCAO INDICADA E NAO ESPECIFICAR QUAL CONDICAO.
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3.9. O candidato que tiver a necessidade de realizar as provas em braile, necessitar de um intérprete ou em qualquer
outra condi¢cdo especial devera requerer obrigatoriamente no ato da sua inscrigdo, conforme mencionado no item
anterior.

3.10. O candidato que tiver a necessidade de prova em fonte ampliada devera requerer obrigatoriamente no ato da
inscrigdo, apresentando laudo médico para a condigao especial e indicando o tamanho da fonte de sua prova ampliada,
conforme modelo em Anexo VI.

3.11. O candidato com deficiéncia que ndo requerer e comprovar a condi¢do especial na forma da legislagao vigente,
nao tera o atendimento ou condigdo especial para a realizagdo das provas, ndo podendo impetrar recurso em favor de
sua condicao.

3.12. Nao sera realizado atendimento domiciliar em nenhuma hipdtese.
3.13. A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizagdo das provas, devera encaminhar o formulario

do Anexo VI preenchido, indicando o nome do acompanhante e o horario da amamentagcdo para o e-mail
contato@aprendersc.com.br.

3.14. O nao encaminhamento de tal condicido, podera nao ser atendido no dia da realizagcado da prova.
IV - DA HOMOLOGAGAO DAS INSCRIGOES
4.1. As inscrigdes que preencherem todas as condigdes estabelecidas neste Edital serao homologadas e deferidas pela

autoridade competente no prazo previsto no cronograma constante do Anexo V e estardo disponiveis no enderego
eletrénico www.aprendersc.srv.br na opgéo correspondente ao Municipio de Erval Velho.

4.2. Somente sera divulgada a relagdo das inscricbes que forem deferidas. Para todos os efeitos, os candidatos que néo
constarem na relagéo do referido Edital, estardo com suas inscri¢cdes indeferidas.

4.3. Quanto ao indeferimento de inscricado, cabera recurso, dirigido a APRENDER.COM, no prazo maximo previsto no
Anexo V, contado da data de publicagdo da relagdo mencionada desde edital.

4.4. O recurso devera ser preenchido conforme formulario eletrénico disponivel no site www.aprendersc.srv.br na opgéo
correspondente ao Municipio de Erval Velho que devera ser encaminhado dentro dos prazos recursais previstos em
Edital.

V - DO VINCULO E DO REGIME PREVIDENCIARIO

5.1. A contratacdo obedecera ao Regime Juridico do Estatuto dos Servidores Publicos Municipais de Erval Velho, e
serdo filiados ao Regime Geral de Previdéncia Social — RGPS, como contribuintes obrigatérios do Instituto Nacional do
Seguro Social — INSS.

VI - DA PROVA

6.1. O Concurso Publico, objeto deste Edital, constara de Prova objetiva de conhecimentos para todos os cargos.

6.2. O candidato que necessite de alguma condi¢gao especial para realizagdo da prova devera requerer quando da sua

inscrigdo, bem como protocolar e comprovar o que lhe € de direito no ato da inscrigdo para que o atendimento seja
concedido.

6.3. Os portdes do local de prova serao fechados 15 (Quinze) minutos antes do horario de inicio da aplicacao
das provas — observando-se o horario oficial de Brasilia/DF, ou seja, SERA FECHADO PONTUALMENTE AS

08:15:00 (HORA, MINUTOS, SEGUNDOS), NAO SENDO MAIS PERMITIDO O INGRESSO DE CANDIDATOS AO
LOCAL DAS PROVAS APOS ESTE HORARIO.

6.4. O local de aplicacdo da prova objetiva sera divulgado oportunamente conforme ja reservado no cronograma
do Anexo V, observando-se o nimero de participantes no processo.

6.4.1 Caso o numero de candidatos exceda a oferta de lugares prevista para o local das provas, a organizadora do
Certame e a Prefeitura Municipal de Erval Velho poderao alterar os horarios das provas ou até mesmo ira
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aplicacdo das provas em mais de uma data e/ou turno, cabendo aos candidatos a obrigagdo de acompanhar as
publicagdes oficiais através do site www.aprendersc.srv.br, na aba correspondente ao municipio de Erval Velho.

6.4.2 E de inteira responsabilidade do candidato, chegar com antecedéncia minima de trinta minutos antes
ao _local das provas, ter conhecimento por qual portdo terd acesso ao colégio, saber o hordrio de
fechamento dos portbées e hordrio de inicio das provas a partir da data da homologacdo final das inscricées
até o dia anterior ao da aplicacdo das provas.

6.5. O Municipio de Erval Velho reserva-se no direito de realizar as provas escritas de conhecimento nos periodos
matutino, vespertino e noturno, de acordo com o numero de candidatos inscritos no presente certame, se necessario for.

6.6. As provas escritas de conhecimento serdo realizadas em etapa Unica de TRES HORAS (3H) de duragéo, incluido o
tempo para preenchimento do cartdo-resposta e o tempo necessario para as instrugdes gerais que serao repassadas
pelos fiscais de sala.

6.7. Para entrada nos locais de prova, o candidato devera apresentar OBRIGATORIAMENTE, documento de
identificacao valido e com foto.

6.8. Serao considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos Comandos Militares, pelas Secretarias de
Seguranga Publica, pelos Institutos de Identificacdo e pelos Corpos de Bombeiros Militares; carteiras expedidas pelos
orgaos fiscalizadores de exercicio profissional (ordens, conselhos etc.); passaporte; certificado de reservista; carteiras
funcionais expedidas por 6rgéo publico que, por lei federal ou estadual, valham como identidade; carteira de trabalho e
Carteira Nacional de Habilitagdo (somente o modelo com foto).

6.9. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, na data de realizagdo da prova, documento de identidade
original, em razao de perda, furto ou roubo, devera apresentar documento que ateste o registro da ocorréncia em 6rgao
policial, expedido no prazo maximo de 30 (trinta) dias, contados retroativamente a partir da data de realizagao da
prova.

6.10. NAO SERAO ACEITOS COMO DOCUMENTOS DE IDENTIDADE: certiddes de nascimento, titulos eleitorais,
carteiras de motorista (modelo antigo e sem foto), carteiras de estudante, carteiras funcionais sem valor de identidade
nem documentos ilegiveis, ndo-identificaveis e/ou danificados.

6.11. Por ocasido da prova, o candidato que nao apresentar o documento de identificacdo valido, na forma
definida no item 6.7, ndo podera fazer a prova e sera automaticamente eliminado do certame.

6.12. O acesso dos candidatos aos locais de prova sera encerrado 15 (quinze) minutos antes do horario previsto
para o inicio da aplicagdao das provas. O candidato que, dentro desse prazo, estiver nas dependéncias do local de
prova, mas estiver impossibilitado de comprovar sua identificagdo mediante a apresentacdo de documento de identidade
valido, podera, excepcionalmente, permanecer nas dependéncias do estabelecimento e providenciar, por intermédio de
familiar ou pessoa de sua confianga, a apresentacdo do documento de identificagdo original, desde que este seja
apresentado a equipe responsavel pela aplicacdo das provas até 5 (cinco) minutos antes do horario previsto para o inicio
da prova. Apds esse prazo, ndo sera admitida a regularizagdo da identificacdo para fins de ingresso e realizacdo da
prova.

6.13. Nao serdo aceitos quaisquer outros documentos ou papéis em substituicdo aos exigidos.

6.14. No dia de realizagdo das provas ndo serao fornecidas, por qualquer membro da equipe de aplicagdo das provas
elou pelas autoridades presentes, informagdes referentes ao conteldo e aos critérios de avaliagdo da prova.

6.15. Durante a realizacado das provas é vedada a consulta a livros, revistas, folhetos ou anotagdes, bem como o uso de
maquinas de calcular, relogios e aparelhos celulares ou ainda, qualquer equipamento elétrico ou eletrénico, sob pena de
eliminag&o do candidato do certame.

6.15.1. Os aparelhos de telefones celulares mdveis e outros equipamentos eletrénicos deverdo ser entregues
desligados aos fiscais das salas antes do inicio das provas, para serem devolvidos na saida, sob pena de
eliminagao do candidato.

6.15.2. Nao sera permitido o uso de aparelhos celulares nos locais de provas, sendo que a nao obediéncia
implicara na eliminagéo e na remogao do candidato do estabelecimento designado como local de provas.
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6.15.3. E dever do candidato antes de comecar a prova, conferir se o caderno de provas foi entregue de forma
correta, ou seja, € o cargo no qual esta inscrito, se o cartdo resposta consta seu nome completo e numeragao
correta do seu documento de identidade RG e CPF.

6.15. No decurso das provas, o candidato somente podera ausentar-se temporariamente da sala se acompanhado por
um fiscal.

6.16. O candidato somente podera retirar-se definitivamente da sala de prova apds a concluir seu caderno de provas.

6.17. Durante a realizagdo da prova, fica expressamente vetada a utilizagdo de 6culos escuros (exceto para
correcgao visual ou fotofobia) ou qualquer acessério de chapeleira (chapéu, boné, gorro e demais).

6.18. O candidato, ao encerrar a prova e antes de se retirar do local de sua realizagéo, entregara ao fiscal de prova/sala
o cartdo-resposta devidamente preenchido e assinado, bem como, entregar o caderno de prova. Caso nao o faga, sera
automaticamente eliminado do certame.

6.19. Todos os cartdes-respostas serdo rubricados ou assinados no verso pelos trés (03) ultimos candidatos de cada
sala, independente do cargo.

6.20. Os trés (03) ultimos candidatos de cada sala ao terminar as provas s6 poder&o deixar o local juntos.

6.21. Nao havera, em qualquer hipétese, segunda chamada para as provas, nem a realizagdo de prova fora dos horarios
e locais estabelecidos neste Edital.

VIl - DA PROVA OBJETIVA DE CONHECIMENTOS

7.1. A prova objetiva de conhecimentos inclui questdes de Conhecimentos Especificos (CE), Conhecimentos de
Portugués (CP), Conhecimentos de Matematica (CM), Conhecimentos Gerais (CG) e Conhecimentos em Informatica
(CI), conforme ementa das disciplinas constantes dos Anexos presentes neste Edital.

7.2. A prova de conhecimentos para os cargos: AGENTE DE SERVICOS GERAIS | | AGENTE DE SERVICOS GERAIS
II | MOTORISTA | OPERADOR DE MAQUINAS, sera objetiva e constara de 25 (Vinte e Cinco) questdes, com quatro
(4) alternativas de respostas cada uma, sendo que apenas uma (1) estara correta.

7.3. A pontuagédo de cada disciplina para os respectivos cargos sera a seguinte:

DISCIPLINA

NUMERO DE
QUESTOES

PESO
INDIVIDUAL

PESO TOTAL

Conhecimentos Especificos (CE) 10 4,80
Conhecimentos de Portugués (CP) 05 0,38 1,90
Conhecimentos de Matematica (CM) 05 0,34 1,70
Conhecimentos Gerais (CG) 05 0,32 1,60

Total A 10,00

7.4. A prova de conhecimentos para os cargos: AGENTE ADMINISTRATIVO | AGENTE DE CONTROLE DE ENDEMIAS
| AGENTE DE ESPORTES | AUXILIAR ADMINISTRATIVO | AUXILIAR DE SAUDE BUCAL | AUXILIAR TECNICO EM
EDIFICACAO | AUXILIAR TECNICO EM CONTABILIDADE | ADVOGADO | ASSISTENTE SOCIAL | CONTADOR |
CONTROLADOR INTERNO | ENFERMEIRO | ENGENHEIRO CIVIL | FARMACEUTICO | FISCAL DE OBRAS E
POSTURAS | FISCAL SANITARIO | FISCAL DE TRIBUTOS MUNICIPAIS | FISIOTERAPEUTA | FONOAUDIOLOGO
MECANICO | MEDICO — 20H | MEDICO — 40H | MEDICO VETERINARIO | NUTRICIONISTA | ODONTOLOGO |
ORIENTADOR SOCIAL | PROFESSOR DE EDUCAGCAO INFANTIL E SERIES INICIAIS | PROFESSOR DE ARTE |
PROFESSOR DE EDUCACAO MUSICAL | PROFESSOR DE EDUCACAO ESPECIAL | PROFESSOR DE EDUCAGCAO
FISICA | PROFESSOR DE LINGUA ESTRANGEIRA — INGLES | PSICOLOGO | PROFESSOR DE INFORMATICA |
TECNICO AGRICOLA | TECNICO EM ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS | TECNICO EM CONTABILIDADE | TECNICO
EM EDIFICACAO E MANUTENCAO | TECNICO EM ENFERMAGEM | TECNICO EM INFORMATICA | TECNICO EM
TESOURARIA, sera objetiva e constara de 30 (Trinta) questdes, com quatro (4) alternativas de respostas cada uma,
sendo que apenas uma (1) estara correta.

7.5. A pontuagédo de cada disciplina para os respectivos cargos sera a seguinte:
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NUMERO DE PESO

DISCIPLINA QUESTOES INDIVIDUAL PESO TOTAL
Conhecimentos Especificos (CE) 08 0,40 3,20
Conhecimentos de Portugués (CP) 07 0,35 2,45
Conhecimentos de Matematica (CM) 06 0,31 1,86
Conhecimentos Gerais (CG) 05 0,29 1,45
Conhecimentos de Informatica (Cl) 04 0,26 1,04

Total I 10,00

7.6. Para realizagdo da prova objetiva de conhecimentos, o candidato devera utilizar caneta esferografica
preferencialmente de tinta azul ou preta, sendo as questdes respondidas em cartdo-resposta, que nao sera substituido
em caso de erro do candidato.

7.7. A empresa organizadora do certame nao fornecera canetas para os candidatos, sendo obrigagdo dos
mesmos levar cada um a sua.

7.8. O candidato devera transcrever as respostas da prova objetiva para o Cartdo Respostas, que sera o unico
documento valido para a corre¢dao. O preenchimento do Cartdao Respostas é de inteira responsabilidade do
candidato, que devera preenché-lo em conformidade com as instrugdes especificas contidas na capa do
Caderno de Provas.

7.9. O candidato ndo devera amassar, molhar, dobrar, rasgar, manchar ou, de qualquer modo, danificar o seu cartao
respostas, sob pena de arcar com os prejuizos advindos da impossibilidade de realizagdo da correcdo optica deste
cartao

7.10. A falta de assinatura no cartdo resposta implicard na nao corre¢dao do cartdo-resposta, assim como
marcagao em locais nao autorizados no cartao resposta (Campo Ausente, Campo numérico da Inscrigao).

7.11. Sera atribuida nota 0,00 (zero) a resposta de questdes objetivas:
a) Cuja resposta ndo coincida com o gabarito oficial;
b) Que contenha emenda(s) e/ou rasuras, ainda que legivel(eis);
c) Contendo mais de uma opc¢ao de resposta assinalada;
d) Que nao estiver assinalada no cartao de respostas;
e) Preenchida fora das especificagdes contidas no mesmo ou nas instru¢des da prova.

7.12. A prova objetiva de conhecimentos sera avaliada na escala de 0,00 (zero) a 10,00 (dez), sendo as notas expressas
com até 02 (duas) casas decimais, mediante arredondamento convencional, considerando-se a terceira casa decimal:
quando igual ou superior a 5 (cinco), sera acrescida 01 (uma) unidade a segunda casa decimal; quando inferior a 5
(cinco), sera mantida a segunda casa decimal.

7.12. O Gabarito Oficial referente a prova objetiva de conhecimentos sera divulgado a partir das 9h do primeiro dia util
subsequente a realizagao da referida prova no enderecgo eletrébnico www.aprendersc.srv.br.

7.13. O caderno de provas estara disponivel de FORMA UNICA durante o periodo recursal somente para os
candidatos que realizaram a prova objetiva.

7.14. Havendo necessidade de recurso para impugnagéo de questdes da prova objetiva de conhecimentos, o candidato
podera preencher o requerimento que estara disponivel através do endereco eletrénico www.aprendersc.srv.br, na aba
“processos em andamento” no link do municipio de Erval Velho, conforme prazos previstos em Edital.

7.14.1. As respostas as eventuais impugnagdes de questao serao publicadas juntamente com a classificagao final
do certame, bem como o Gabarito Oficial definitivo, na ocorréncia de recurso julgado procedente.

7.14.2. O cartdo resposta por questées de seguranga nao sera repassado em momento algum para o candidato,
somente o espelho do seu cartdo com seus acertos e erros para conferéncia caso houver necessidade.

7.15. Toda questao anulada sera computada como resposta correta para todos os candidatos.
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VIil - DA PROVA PRATICA

8.1. Havera prova pratica para os cargos: AGENTE DE SERVICOS GERAIS | | AGENTE DE SERVICOS GERAIS |1 |
MOTORISTA | OPERADOR DE MAQUINAS e PROFESSOR DE ARTE, em horario e dia ja determinados no ANEXO V.

8.2. O candidato que ndo comparecer em uma das duas etapas (Prova Objetiva | Prova Pratica) estara

automaticamente eliminado.

8.3. Sera realizada chamada nominal dos candidatos no local da prova, no horario definido para o inicio da avaliagao. O
candidato que nao estiver presente no momento da chamada, que comparecer apoés o horario estabelecido ou
que se atrasar por qualquer motivo sera considerado ausente, ficando automaticamente desclassificado do certame,
nao sendo admitido ingresso apos o inicio dos procedimentos da prova pratica.

8.4. O deslocamento até o local das provas sera por conta do candidato. A prova pratica sera aplicada de forma
individualizada. Apds a realizagdo da prova pratica, o candidato estara dispensado, ndo sendo permitido assistir a prova
dos demais.

8.5. O candidato devera comparecer ao local de realizagdo da Prova Pratica, na data e no horario previamente
estabelecidos no Edital ou em ato de convocacéao, portando documento oficial de identificagdo com foto.

8.5.1. Para os cargos de Motorista e Operador de Maquinas, além do documento oficial de identificagdo com
foto, o candidato devera apresentar Carteira Nacional de Habilitagdo (CNH) na categoria compativel com a
exigida da para o respectivo cargo, bem como utilizar 6culos ou lentes de contato, quando houver essa
exigéncia registrada na CNH.

8.5.2. Para os cargos de Motorista e Operador de Maquinas, o candidato que apresentar CNH vencida, em
categoria incompativel com a exigida para o cargo ou que esteja em processo de mudanga de categoria junto ao
Departamento de Transito ndo podera realizar a Prova Pratica.

8.5.3. Somente sera considerada valida a habilitagdo ja expedida pelo Departamento de Transito, contendo as
especificagdes exigidas pelo CONTRAN, admitida a apresentacdo em meio fisico ou digital, observadas as
demais disposigcdes deste Edital.

8.6. E vedado ao candidato apés estar no local da prova pratica se afastar do local, mesmo que temporariamente, sem
autorizagdo expressa do fiscal, sendo que tal conduta ocasionara em sua desclassificagdo nesta etapa.

8.7. A prova pratica para os cargos de Motorista e Operador de Maquinas constara de uma prova em campo aberto, em
local ja definido pela administragdo municipal de acordo com as opgdes apresentadas na tabela abaixo. Havendo mais
de uma opg¢ao de maquina ou veiculo no dia da realizagao das provas, o candidato podera optar em escolher em qual ira
realizar o teste pratico, sendo que esta opgao devera ser indicada pelo candidato e assinalada pelo fiscal de prova. A
escolha da opgao é de livre iniciativa do candidato, ndo podendo em momento algum, alegar que seus concorrentes
foram favorecidos ao realizar a prova com a outra opgéo disponivel no dia. Havendo indisponibilidade de alguma das
opgdes mencionadas na tabela abaixo, o candidato devera realizar a prova de acordo com as opgdes apresentadas na
hora da prova.

8.8. TABELA - Veiculos e Maquinas a serem utilizadas na prova pratica

Cargo Veiculo/Maquina Categoria Categoria da CNH
Motorista Caminh&o Basculante Caminhao “D”
Motorista Caminh&o Basculante Caminhao “D”
Operador de Maquinas Escavadeira Hidraulica Maquinas Pesada “c”
Operador de Maquinas Retroescavadeira Maquinas Pesada “c”
Operador de Maquinas Trator de Pneu/Equipamentos Maquinas Leve “c”

8.9. Todos os candidatos concorrentes aos cargos onde a prova pratica exigir conhecimentos relacionados a diregéo
veicular sairdo com nota maxima de 10 (dez) pontos no formulario de avaliagdo, no qual tera como critérios de
avaliagOes infragdes de Natureza Grave (-3), Média (-2) e Leve (-1), onde o mesmo durante a realizagdo da prova pratica
podera manter sua pontuacao ou perder, conforme critérios anteriormente citados a serem avaliados pelo fiscal durante
a realizagao de sua prova pratica.

8.10. Para os cargos de MOTORISTA e OPERADOR DE MAQUINAS, serdo consideradas FALTAS ELIMINATOR
Bater ou raspar em obstaculos da prova | Desistir ou abandonar a prova | Desobedecer a sinalizagdo da via {
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sobre o meio-fio | Perder o controle do equipamento | Exceder o limite de tempo da prova | Ignorar as instrugdes
repassadas pelo Fiscal de prova | Habilitagdo incompativel com a exigida em Edital.

8.11. A prova pratica para os cargos de AGENTE DE SERVICOS GERAIS | e Il sera aplicada em local ou espaco
previamente indicado pela organizagédo, onde o candidato sera avaliado mediante a realizagdo de atividades praticas
compativeis com as atribuicbes do cargo. A avaliagcdo sera realizada por meio de formulario préprio, no qual serdo
registrados os critérios e respectivos resultados obtidos pelo candidato, com atribuicdo de nota de 0,00 (zero) a 10,00
(dez) pontos, podendo envolver servicos de limpeza e conservacdo de ambientes, organizagdo e higienizagdo de
espagos, manuseio e utilizacdo adequada de materiais, ferramentas manuais e equipamentos de trabalho, bem como
outras atividades praticas compativeis com as atribuicbes do cargo, conforme as tarefas e critérios de avaliagdo
previamente estabelecidos pela organizagao.

8.12. A prova pratica para o cargo de PROFESSOR DE ARTE consistira na realizacdo de atividade pratica compativel
com as atribuicbes do cargo, mediante a qual serdo avaliados conhecimentos e habilidades relacionados ao
planejamento e desenvolvimento de atividades artisticas e pedagdgicas, dominio de técnicas e linguagens das artes,
utilizacdo adequada de materiais e recursos, criatividade, organizacdo, clareza na execugdo e capacidade de
desenvolver a atividade de forma adequada ao contexto educacional.

8.13. O formulario de avaliagdo da prova pratica ndo sera repassado para o candidato em momento algum durante o
certame, sendo um documento restrito a empresa, o qual estara disponivel para consulta posteriormente.

8.14. A prova pratica possui CARATER INTERPRETATIVO E AVALIATIVO, de acordo com os critérios técnicos
previamente estabelecidos em Edital. Por essa razido, NAO CABERA RECURSO QUANTO AO RESULTADO OBTIDO,
uma vez que a avaliacdo envolve analise de desempenho individual e observagdes diretas das habilidades
demonstradas pelo candidato.

8.15. A ordem de realizagao das Provas Praticas sera definida no dia pelo examinador responsavel, podendo as
atividades ter duracgédo variavel, devendo o candidato permanecer no local e aguardar sua vez, sob pena de eliminacéo.

8.16. Para os cargos de Motorista e Operador de Maquinas, a critério do examinador, a atividade, o percurso, o trajeto ou
a tarefa pratica podera ser alterado durante a aplicagado da prova, desde que mantidos os mesmos critérios de avaliagéo,
0 mesmo grau de dificuldade e a igualdade de condi¢des entre os candidatos.

IX — DA CLASSIFICAGAO FINAL

9.1 Somente serdo considerados aprovados e farao parte da listagem final os candidatos que obtiverem nota final igual
ou superior a 5,0 (cinco) pontos.

9.2. A nota final para os cargos: AGENTE ADMINISTRATIVO | AGENTE DE CONTROLE DE ENDEMIAS | AGENTE DE
ESPORTES | AUXILIAR ADMINISTRATIVO | AUXILIAR DE SAUDE BUCAL | AUXILIAR TECNICO EM EDIFICACAO |
AUXILIAR TECNICO EM CONTABILIDADE | ADVOGADO | ASSISTENTE SOCIAL | CONTADOR | CONTROLADOR
INTERNO | ENFERMEIRO | ENGENHEIRO CIVIL | FARMACEUTICO | FISCAL DE OBRAS E POSTURAS | FISCAL
SANITARIO | FISCAL DE TRIBUTOS MUNICIPAIS | FISIOTERAPEUTA | FONOAUDIOLOGO MECANICO | MEDICO —
20H | MEDICO - 40H | MEDICO VETERINARIO | NUTRICIONISTA | ODONTOLOGO | ORIENTADOR SOCIAL |
PROFESSOR DE EDUCAGCAO INFANTIL E SERIES INICIAIS | PROFESSOR DE ARTE | PROFESSOR DE
EDUCACAO MUSICAL | PROFESSOR DE EDUCACAO ESPECIAL | PROFESSOR DE EDUCAGCAO FISICA |
PROFESSOR DE LINGUA ESTRANGEIRA — INGLES | PSICOLOGO | PROFESSOR DE INFORMATICA | TECNICO
AGRICOLA | TECNICO EM ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS | TECNICO EM CONTABILIDADE | TECNICO EM
EDIFICACAO E MANUTENCAO | TECNICO EM ENFERMAGEM | TECNICO EM INFORMATICA | TECNICO EM
TESOURARIA, sera calculada através da soma dos acertos conforme calculo abaixo:
PO = (NaCE x 0,40 + NaCP x 0,35 + NaCM x 0,31 + NaCG x 0,29 + NaCl x 0,26)
PO=NF

NF = PO

Em que: PO: Nota da Prova Objetiva; NaCE: Numero de acertos em questdes de Conhecimentos Especificos; NaCP:
Numero de acertos em questdes de Conhecimentos em portugués; NaCM: Numero de acertos em questbes de
Matematica; NaCG: Numero de acertos em questdes de Conhecimento Gerais; NaCl: Numero de acertos em questdes
de Conhecimentos em Informatica; NF: Nota Final.

9.3. A nota final para todos os cargos: AGENTE DE SERVICOS GERAIS | | AGENTE DE SERVICOS GERAIS 11 |
MOTORISTA e OPERADOR DE MAQUINAS, sera calculada através da soma dos acertos conforme calculo abai
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NF= ((NaCE x 0,48 + NaCP x 0,38 + NaCM x 0,34 + NaCG x 0,32) + NPP
2

PO=NF

NF = PO

Em que: PO: Nota da Prova Objetiva; NaCP: Numero de acertos em questées de Conhecimentos em portugués; NaCM:
Numero de acertos em questées de Matematica; NaCGA: Numero de acertos em questdes de Conhecimento Gerais;
NaCE: Numero de acertos em questdes de Conhecimentos Especificos; NaCl: Numero de acertos em questdes de
Conhecimentos em Informatica; NPP: Nota Prova Pratica; NF: Nota Final.

9.4. A nota final para o cargo de PROFESSOR DE ARTE sera calculada através da soma dos acertos conforme calculo
abaixo:

NF= ((NaCE x 0,40 + NaCP x 0,35 + NaCM x 0,31 + NaCG x 0,29 + NaCl x 0,26) + NPP

2
PO=NF

NF = PO

Em que: PO: Nota da Prova Objetiva; NaCE: Numero de acertos em questdes de Conhecimentos Especificos; NaCP:
Numero de acertos em questdes de Conhecimentos em portugués; NaCM: Numero de acertos em questbes de
Matematica; NaCG: Numero de acertos em questoes de Conhecimento Gerais; NaCl: Numero de acertos em questdes
de Conhecimentos em Informatica; NPP: Nota Prova Pratica; NF: Nota Final.

9.5. A classificagdo final dos candidatos obedecera a ordem decrescente da nota final.

9.6. Ocorrendo empate na classificagédo, serdo usados, sucessivamente, os seguintes critérios para desempate:
a) maior pontuagéo na prova de Conhecimento Especifico (CE);
b) maior pontuagao na prova de Conhecimentos Portugués (CP);
c) maior pontuagéo na prova de Conhecimentos Matematica (CM);
d) maior pontuagao na prova de Conhecimentos Gerais (CG);
e) maior pontuagao na prova de Conhecimentos Informatica (Cl);
f) maior idade (MI);

X — DOS RECURSOS APOS PROVA

10.1. Sera admitido recurso apds a aplicagdo das provas objetivas, sendo que o mesmo devera ser interposto,
exclusivamente, pelo candidato, desde que devidamente fundamentado e apresentado nos prazos estabelecidos no
cronograma constante do Anexo V deste Edital.

10.2. Os recursos aqui mencionados deverdao ser preenchidos em formularios modelos disponibilizados através do
endereco eletrbnico www.aprendersc.srv.br na aba de processos em andamento na opgao correspondente ao municipio
de Erval Velho.

10.3. Os recursos e os pedidos de impugnagdo e revisdo de nota deverdo ser encaminhados conforme item 10.2,
cabendo a banca organizadora da APRENDER.COM a apreciagdo dos mesmos.

10.4. Os recursos que se apresentarem sem fundamentacdo tedrica, ilegiveis, fora de prazo e que nao estiverem de
acordo com o disposto nos subitens acima serdo liminarmente indeferidos automaticamente.

10.5. As decisbes dos recursos sera dada divulgacao através de publicacdes no site da empresa responsavel.

10.6. Os candidatos poderao solicitar revisdo da nota das provas, sendo que a nota podera ser mantida, aumentada ou
diminuida.

10.7. Nao serdo admitidos pedidos de revisdo de nota de prova de outros candidatos, ou seja, o candidato podera
requerer revisdo apenas da sua nota.

10.8. As decisbes dos pedidos de revisdo da nota das provas serado divulgadas no site da APRENDER.COM e no site do
Municipio de Erval Velho, para conhecimento de todos os candidatos e interessados.

10.9. A Comissdo Permanente para acompanhamento de Processos Seletivos e/ou Concurso Publico, nomeada pelo
DECRETO N° 3383 DE 08 DE JANEIRO DE 2025, constitui-se em ultima instancia para recurso ou revisdo, sendo
soberana em suas decisdes, ndo cabendo recursos ou revisdes adicionais na esfera administrativa.
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Xl - DA HOMOLOGAGAO

11.1. O resultado final do Concurso Publico que destina-se ao provimento de cargos em carater efetivo, objeto deste
Edital, sera homologado pela autoridade competente através de Decreto Municipal e publicado no enderecgo eletrénico
da Prefeitura Municipal de Erval Velho www.ervalvelho.sc.gov.br, no endereco eletrénico www.aprendersc.srv.br, no
Mural Publico e no Diario Oficial dos Municipios - DOM.

Xl - DA CONTRATAGAO
12.1. As convocacgdes ocorrerdo durante a vigéncia deste processo de acordo com a necessidade do servigo publico.

12..Previamente a  contratacdo, mediante convocagao, serdo exigidos dos candidatos classificados, os seguintes
documentos:

a) Comprovante de regularidade com as obrigagbes militares (em caso de candidato do sexo masculino) com idade até
45 anos;

b) Comprovante de regularidade com as obrigacdes eleitorais;

c) Certificado ou diploma de concluséo de curso e outros documentos comprobatérios da habilitagdo minima exigida para
o cargo no ANEXO | deste Edital;

d) Declaracéo de nao ter sofrido, no exercicio de fungéo publica, as penalidades previstas no art. 137 e seu paragrafo
unico, da Lei Federal n°® 8.112/90 e na legislacédo correspondente dos estados e municipios;

e) Laudo médico de boa saude fisica e mental, a ser realizado por érgao credenciado pela Prefeitura Municipal;

f) Outros documentos poderdo ser exigidos, conforme dispuser a legislagdo municipal: RG, CPF, Certiddo de
Casamento, Certiddo de Nascimento, Certiddo de Nascimento de Filhos menores de 14 anos e uma foto 3X4;

12.3. Os documentos comprobatérios de atendimento aos requisitos acima serdo exigidos apenas dos candidatos
classificados e convocados para a contratagao.

12.4. O ndo-cumprimento dos requisitos necessarios impede a contratacdo do candidato.

12.5. O candidato convocado que ndo se apresentar no dia e horarios determinados para a escolha de vaga perdera seu
direito de contratagao.

12.6. E dever do candidato aprovado deixar sempre atualizado endereco e telefone de contato junto a Administragéo
Municipal, para que se convocado nao haja impossibilidade de contato, sendo que se tiver seus dados desatualizados e
o contato nao seja possivel, sera chamado o aprovado subsequente, sem que haja qualquer reclamagao do candidato
faltoso;

12.7. O horario de servigo sera determinado pelo superior imediato, da Secretaria em que for contratado.
Xlll - DELEGAGAO DE COMPETENCIA

13.1. Delega-se competéncia 8 APRENDER.COM para:

a) elaborar, aplicar, julgar, corrigir e avaliar todas as provas;

b) apreciar todos os recursos administrativos previstos neste Edital;
c) emitir relatérios de classificagdo dos candidatos;

d) prestar informagdes sobre o processo.

e) definir normas para aplicagdo das provas;

XIV - DO FORO JUDICIAL

14.1. O foro para dirimir qualquer questéo relacionada ao certame de que trata este Edital € o da Comarca de Herval
D’Oeste - SC, com renuncia expressa de qualquer outro por mais privilegiado que seja.

XV — DAS DISPOSIGOES GERAIS

15.1. As clausulas deste Edital poderdo sofrer eventuais alteragbes, atualizacbes ou acréscimos enquanto ndo
consumada a providéncia ou evento que |Ihes disser respeito, até a data de realizagdo da prova correspondente.

15.2. O presente Concurso Publico e respectivo resultado tera validade de 02 (dois) anos, podendo ser
prorrogado, pelo mesmo periodo caso haja necessidade e interesse publico.
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15.3. Os candidatos aprovados neste certame serao nomeados pela ordem de classificagdo, conforme a necessidade, a
conveniéncia e a oportunidade.
15.3.1. O candidato classificado quando for convocado para assumir a vaga, se, por motivo de forga maior, optar
pela desisténcia desta, devera assinar termo de desisténcia e ndo fard mais parte da lista de classificados do
referido certame, caso contrario, o mesmo podera optar por ficar no final da lista.
15.3.2 . O candidato devera manter o enderecgo atualizado enquanto perdurar a validade do Concurso Publico. Na
convocacgao, para posse, caso o candidato aprovado ou classificado ndo seja encontrado no enderego informado,
sera convocado por edital, com prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas, publicado no site:
www.ervalvelho.sc.gov.br e no Diario Oficial dos Municipios.
15.3.3. A aprovacdo no Concurso Publico ndo assegura ao candidato o direito a contratagdo, mas apenas a
expectativa de ser admitido considerando as efetivas necessidades administrativas da Administragdo Municipal,
sempre observada a ordem de classificagdo, em cada um dos cargos em selecdo e o prazo de validade deste
CONCurso.
15.3.4. A classificagéo final do concurso destina-se prioritariamente para provimento de cargos efetivos, podendo
esta classificagdo ser utilizada em carater temporario nas situagées previstas na Lei Municipal Complementar n°
043, de 29 de agosto de 2013. Neste caso, se o candidato classificado for chamado e nomeado para ocupar cargo
em carater temporario, tera preservada a sua classificagao para futura chamada em carater efetivo.

15.4. Sera excluido do presente certame, por ato da empresa responsavel APRENDER.COM, o candidato que:
a) Tornar-se culpado por agressdes ou descortesias para com qualquer membro da equipe encarregada de

realizagédo das provas;

b) For surpreendido, durante a aplicagdo das provas, em comunicagdo com outro candidato, verbalmente, por
escrito ou por qualquer outra forma;

c) For flagrado, utilizando-se de qualquer meio, visando burlar a prova, ou que apresentar falsa identificacdo
pessoal;

d) Ausentar-se da sala de prova durante a sua realizagao, sem estar acompanhado de um fiscal.

e) Deixar de cumprir algum procedimento necessario para manter a lisura do processo requisitado pelo Fiscal de
Sala e/ou membro da equipe.

15.5. O Gabarito Oficial da prova objetiva de conhecimentos, serdo divulgados no enderego eletrénico
www.aprendersc.srv.br e no enderego eletrénico www.ervalvelho.sc.gov.br

15.6. No prazo previsto no Anexo V deste Edital, qualquer pessoa podera solicitar esclarecimentos, providéncias ou
impugnar o ato do presente edital, através de documento formal enderecado a empresa organizadora do certame
através do e-mail contato@aprendersc.com.br

15.7. Decaira do direito de impugnar os termos deste Edital o interessado que ndo apontar as falhas ou irregularidades
supostamente existentes dentro do prazo estabelecido no Anexo V. A comunicagao intempestiva do suposto vicio nao
suspendera o curso do certame.

15.8. Os casos nao previstos neste Edital serdao resolvidos, conjuntamente, pela empresa responsavel pelo certame e
pela Comissdo Permanente para acompanhamento nomeada pelo DECRETO N° 3383 DE 08 DE JANEIRO DE 2025.

15.9. Sao partes integrantes deste Edital os seguintes anexos:

a) ANEXO | — Dos Cargos, Carga Horaria, Vencimentos e Habilitagéo.

b) ANEXO Il - Do Conteudo Programético- Geral de Estudo para todos os cargos de nivel Alfabetizado e Fundamental
c) ANEXO III - Do Conteudo Programatico Geral de Estudo para todos os cargos de nivel Médio, Técnico e Superior.
d) ANEXO IV - Do Conteudo Programatico Especifico dos Cargos.

e) ANEXO V — Do cronograma — (Sujeito a alteracdes).

f) ANEXO VI- Do Requerimento/Declaragéo para Deficiente Fisica e/ou Condigao Especial.

g) ANEXO VII - Declaragao de Hipossuficiéncia Financeira

15.10. Sera publicado Extrato do presente Edital para fins de publicidade legal, sendo que o Edital na integra estara
disponivel no site do Municipio www.ervalvelho.sc.gov.br € no enderego eletrédnico www.aprendersc.srv.br.

15.11. Para efeitos legais de informagdes referente ao certame, em caso de divergéncia de informagdes entre o
site da Prefeitura, ou em qualquer outro meio de comunicag¢ao onde o presente Edital estiver publicado, sempre
prevalecera em relagido aos demais, as publicagbes encontradas no site da empresa organjzadora
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www.aprendersc.srv.br, ndo podendo em momento algum, o candidato alegar desconhecimento das regras que
norteiam o presente processo em tela.

Gabinete do Prefeito Municipal ,de Erval Velho, Estado de Santa Catarina em 17 de Setembro de 2026.

MIGUEL TESSARI
Prefeito Municipal em Exercicio
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DOS CARGOS, VAGAS, VENCIMENTO INICIAL E HABILITAGOES MINIMAS

N° DE

VAGAS

07.13{c7.\
HORARIA
SEMANAL

REMUNERAGCAO

MENSAL

HABILITAGAO MINIMA
PARA CONTRATAGAO

TIPO DE
PROVA

TAXA DE
INSCRIGAO

1. | Agente Administrativo CR 40 R$ 2.358,59 Ensino Médio P.O R$ 90,00
2. |Agente de Controle de CR 40 R$ 3.242,00 Ensino Médio P.O R$ 90,00
Endemias
3. | Agente de Servigos Gerais | CR 40 R$ 1.892,66 Alfabetizado PO+P.P R$ 60,00
4. | Agente de Servicos Geras |l CR 40 R$ 1.892,66 Alfabetizado P.O+P.P R$ 60,00
5. | Agente de Esportes CR 40 R$ 3.144,79 Ensino Médio P.O R$ 90,00
6. | Auxiliar Administrativo CR 40 R$ 1.980,08 Educacgao Basica P.O R$ 90,00
7. | Auxiliar de Saude Bucal 1+CR 40 R$ 1.980,08 Ensino Médio P.O R$ 90,00
g, |Auxiliar Tecnico em CR 40 RS 2.358,59 Educagéo Basica P.O RS 90,00
Edificagao
Auxiliar Técnico em . 1
9. Contabilidade CR 40 R$ 4.950,18 Ensino Médio P.O R$ 90,00
10. |Advogado CR 20 R$ 4.950,18 Curso Superior - Direito P.O R$ 120,00
11. | Assistente Social CR 30 R$ 4.950,18 Curso Superior — Assisténcia Social P.O R$ 120,00
12. | Contador CR 40 R$ 6.627,04 Curso Superior — Ciéncias Contabeis P.O R$ 120,00
Curso Superior- Ciéncias
13. | Controlador Interno CR 40 R$ 6.627,04 Contabeis/Ciéncias Econdmicas ou Direito P.O R$ 120,00
14. | Enfermeiro CR 40 R$ 5.847,40 Curso Superior — Enfermagem P.O R$ 120,00
15. | Engenheiro Civil CR 40 R$ 12.235,09 Curso Superior- Engenharia Civil P.O R$ 120,00
16. | Farmacéutico CR 40 R$ 5.847,40 Curso Superior — Farmacia P.O R$ 120,00
17. | Fiscal de Obras e Posturas | 1+ CR 40 R$ 4.950,18 Curso Superior — Engenharia Civil ou P.O R$ 120,00
Arquitetura
18. | Fiscal Sanitario CR 40 R$ 3.144,79 Ensino Médio P.O R$ 90,00
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Fiscal de Tributos

19. Municioai CR 40 R$ 4.950,18 Curso Superior P.O R$ 120,00
unicipais
20. |Fisioterapeuta CR 40 R$ 5.847,40 Curso Superior — Fisioterapia P.O R$ 120,00
21. | Fonoaudidlogo 01+ CR 40 R$ 5.847,40 Curso Superior — Fonoaudiologia P.O R$ 120,00
22. | Mecanico CR 40 R§ 361069 | FAU0aga0 Basica- Experiendia comprovada P.O R$ 90,00
23. | Médico — 20H CR 20 R$ 11.022.34 Curso Superior - Medicina P.O R$ 120,00
24. | Médico — 40H CR 40 R$ 22.044,76 Curso Superior - Medicina P.O R$ 120,00
25. | Médico Veterinario CR 40 R$ 6,627,04 Curso Superior- Medicina Veterinaria P.O R$ 120,00
26. | Motorista CR 40 R$ 2.649,76 Alfabetizado PO+P.P R$ 60,00
27. | Nutricionista CR 40 R$ 4.950,18 Curso Superior - Nutricao P.O R$ 120,00
28. | Odontélogo CR 40 R$ 9.127,40 Curso Superior - Odontologia P.O R$ 120,00
29. | Operador de Maquinas CR 40 R$ 2.649,76 Alfabetizado PO+P.P R$ 60,00
30. | Orientador Social CR 40 R$ 3.144,79 Curso Superior- Assisténcia Social P.O R$ 120,00
Licenciatura em Pedagogia comprovada
31. Erofegsor ] lde . Equcagao CR 40* R$ 5.130,63 mediante certlflcgdo de re’gls.tro no MEC, PO R$ 120,00
infantil e Séries Iniciais para atuar nos diferentes niveis e areas de
ensino.
32. |Professor de Arte CR 40* R$5.130,63 | Cnsino Superior Completo com Licenciatura| 5 5, pp | Rg 120,00
Plena em Artes ou Artes Visuais.
33. |jrofessor de  Educagdo|  cp 40* R$5.130,63 | Licenciatura em Msica P.O R$ 120,00
Licenciatura em Pedagogia com no minimo
34, Profes_sor de Educacgao CR 40* R$ 5.130,63 120 hgras de . Curso Espeglflco em PO R$ 120,00
Especial Educagdo Especial ou Licenciatura em
Educacgao Especial.
Professor de Educacao * Licenciatura em Educagéo Fisica e registro
35. Fisica CR 40 R$ 5.130,63 no CREF PO R$ 120,00
36. | Professor de Lingua CR 40* R$ 5.130,63 Licenciatura em Letras com habilitagdo em P.O R$ 120,00




MLUNICIFIO DE

ERVAL VELHD-SC

Estado de Santa Catarina > 7
PREFEITURA MUNICIPAL DE ERVAL VELHO M"d““e"”“‘“t“"’ L

N\ #\WRHNTDHR o
N Oaa:

Estrangeira - Inglés Lingua Inglesa.
Ensino Superior Completo com
Licenciatura Plena na area de
37. | Professor de Informatica CR 40 R$ 513063 | nformatica/Computagdo  ou Licenciatura PO R$ 120,00
Plena em outra area acompanhada de
curso de especializagao/pés-graduagao
especifico na area de Informatica Educativa
38. | Psicologo CR 40 R$ 4.950,18 Ensino Superior — Psicologia PO R$ 120,00
39. | Técnico Agricola CR 40 R$ 3.144,79 Ensino Médio — Técnico Agricola PO R$ 90,00
Ensino Médio — Modalidade (Magistério)
Técnico em Processamento de Dados,
40. Tecn_lc_o em Atividades CR 40 R$ 3.964,82 Tecnlgo em Secretgrl_ado ou equllv.alente a PO R$ 90,00
Administrativas esta area, com adicional de minimo 100
horas de informatica mediante apresentagao
de certificado.
41. | Técnico em Contabilidade CR 40 RS 5.847,40 Ensino Médio - Curso Técnico em P.O R$ 90,00
Contabilidade
42 Técnico em Edificagdo e 1+CR 40 R$ 3.610,69 En’smlo Médio = Qurso Profissionalizante PO R$ 90,00
Manutencéo de Técnico de Técnico em Enfermagem
43. | Técnico em Enfermagem CR 40 R$ 3.144,79 Ensino Médio - Curso Profissionalizante P.O R$ 90,00
44. | Técnico em Informatica CR 40 R$ 3.610,69 Ensino Médio ~ Curso profissionalizante P.O R$ 90,00
com no minimo 120 horas na area
45. | Técnico em Tesouraria CR 40 R$ 4.950,18 Ensino Médio P.O R$ 90,00

PO = Prova Objetiva
PP = Prova Pratica
CR = Cadastro Reserva

Nota 1 — Conforme previsto no inciso Il do artigo 11 da LC 021/2009 os professores poderdo ser contratados com a carga horaria de 10, 20,30, ou 40 horas
semanais com vencimentos proporcionais em relagdo ao estabelecido para a Carga Horaria de 40 horas semanais, sendo 25%,

50% e 75%.

Nota 2 - Conforme previsto no paragrafo unico do artigo 14 da LC 020/2009, os profissionais da area da saude poderdo ser contratados para os respectivos
cargos com a carga horaria de 10, 20,30, ou 40 horas semanais com vencimentos proporcionais em relagdo ao estabelecido para a Carga Horaria de 40 horas
semanais, sendo 25%, 50% e 75%.
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ANEXO Il

DO CONTEUDO PROGRAMATICO GERAL DE ESTUDO PARA TODOS OS CARGOS
DE NIVEL ALFABETIZADO e FUNDAMENTAL INCOMPLETO

LINGUA PORTUGUESA (CP): Compreensdo de Textos, Alfabeto; formas comuns de tratamento; plural e singular;
aumentativo e diminutivo; feminino e masculino; ortografia; tipos de frases: afirmativa, negativa, interrogativa e
exclamativa; substantivo; substantivos coletivos; adjetivos; sindbnimos e anténimos; Separacéo de silabas; Concordancia
Verbal e Nominal; Nog¢des de fonética. Gramatica em geral.

MATEMATICA (CM): Tabuada dos nimeros; Nimeros naturais: operagdes e problemas. Unidades de medida de tempo,
de comprimento, de massa e de capacidade. Sistema monetario brasileiro. Leitura de horas em relégios e de
informagdes em calendarios. Reconhecimento de figuras planas (quadrado, retadngulo, tridngulo, circulo). No¢des de
razbes, fragbes, proporcbes e porcentagem. Radiciagdo; Divisibilidades; Regras de trés simples; Expressbes com
operagdes basicas; Algarismos romanos; Resolugao de problemas simples. Demais operagdes compativeis com grau de
escolaridade.

CONHECIMENTOS GERAIS (CG): Assuntos de interesse geral - nacional ou internacional - veiculados, pela imprensa
falada ou escrita de circulagdo nacional ou local - radio, televisao, jornais, revistas e/ou internet. Aspectos histéricos,
geografico e politicos em nivel de Brasil, Mundo, Estado de Santa Catarina e do Municipio de Erval Velho. Estrutura
politica e administrativa dos entes estatais. Simbolos oficiais do Brasil, do Estado de Santa Catarina e do Municipio de
Erval Velho. Aspectos econdmicos, histoéricos, politicos, geograficos e culturais do Municipio de Erval Velho. Lei
Organica Municipal. Conhecimentos de Informatica. Ecologia e meio ambiente.
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ANEXO 1l

DO CONTEUDO PROGRA!VIATICQ GERAL DE ESTUDO PARA TODOS OS CARGOS
DE NIVEL MEDIO, TECNICO e SUPERIOR.

LINGUA PORTUGUESA (CP): Leitura, analise e compreensdo de textos de géneros diversos, significado contextual de
palavras e expressdes, fonética, acentuagdo grafica, separagéo silabica, ortografia oficial, seméantica, classes das
palavras, concordancia nominal, concordancia verbal, regéncia verbal, regéncia nominal, crase, andlise sintatica e
morfoldgica, colocagao pronominal, pontuagao, emprego de hormdnios e parénimos, sindnimos, antdnimos emprego de
letras mailsculas e minudsculas iniciais, plural dos compostos, emprego do hifen, vicios de linguagem, figuras de
linguagem, processo e formagdo das palavras, estilistica, conjugagcdo verbal, utilizacdo correta de pronomes,
substantivos e suas flexdes, oragdes coordenadas e subordinadas, termos essenciais e termos acessoérios da oragao,
correlagao de tempos verbais discurso direto e indireto gramatica em geral.

MATEMATICA (CM): Numeros: naturais, inteiros, racionais, irracionais, reais, complexos; Raiz quadrada de um nimero
qualquer; Teoria dos Conjuntos; Algebra: sequéncias, conceitos, operagdes com expressdes algébricas; Equagdes e
Inequagbes; Relagdes e fungdes; Fungdes logaritmicas, exponenciais, trigonométricas; Analise Combinatdria;
Progressbes Aritméticas e Geométricas; Regra de trés simples e composta. Geometria: elementos basicos, conceitos
primitivos, representacdo geométrica no plano; Sistema de medidas: comprimento, superficie, volume, capacidade,
angulo, tempo, massa, peso, velocidade e temperatura; Estatisticas: nogdes basicas, razdo, proporgao, interpretagao e
construcdo de tabelas e graficos; Matrizes e Determinantes; Sistema de Equagdes Lineares; Juros simples e composto;
Nogdes de probabilidade. Expressdes aritméticas; Expressées Numéricas; M.D.C (Maximo divisor Comum). M.M.C
(Minimo Multiplo Comum). Polindémios; Radiciagdo; Exponenciagao.

CONHECIMENTOS GERAIS (CG): Assuntos de interesse geral - nacional ou internacional - veiculados, pela imprensa
falada ou escrita de circulagdo nacional ou local - radio, televiséo, jornais, revistas e/ou internet. Aspectos histéricos,
geogréfico e politicos em nivel de Brasil, Mundo, Estado de Santa Catarina e do Municipio de Erval Velho. Estrutura
politica e administrativa dos entes estatais. Simbolos oficiais do Brasil, do Estado de Santa Catarina e do Municipio de
Erval Velho. Aspectos econémicos, histéricos, politicos, geograficos e culturais do Municipio de Erval Velho. Lei
Orgénica Municipal. Conhecimentos de Informatica. Ecologia e meio ambiente.

CONHECIMENTOS DE INFORMATICA (Cl): Terminologia utilizada na Informatica. Nogbes de Hardware e Software.
Sistema Operacional Windows: conceito de pastas, diretérios, arquivos e atalhos; area de trabalho; area de
transferéncia; manipulagdo de arquivos e pastas; uso de menus, programas e aplicativos. Microsoft Word: estrutura
basica dos documentos; edi¢gdo e formatagéo de textos; cabecgalhos; paragrafos; fontes; colunas; marcadores simbdlicos
e numericos; tabelas; impressao; controle de quebras e numeragao de paginas; legendas; indices; inser¢ao de objetos;
campos predefinidos; caixas de texto. Microsoft Excel: estrutura basica das planilhas; conceitos de células, linhas,
colunas e pastas de trabalho; elaboracdo de tabelas e gréficos; uso de formulas, fungbées e macros; impressao; insercao
de objetos; campos predefinidos; configuracdo de péagina; controle de quebras e numeragao de paginas; obtengéo de
dados externos; classificagdo de dados. Microsoft PowerPoint: estrutura basica das apresentacdes; conceitos de
slides; anotagdes; régua; guias; cabecgalhos e rodapés; edicdo e formatacdo de apresentagdes; insercdo de objetos;
numeragdo de paginas; botdes de acdo; animagdo e transicdo entre slides. Correio Eletrénico: uso de correio
eletrbnico; preparacdo e envio de mensagens; anexagao de arquivos. Internet: navegacdo na Internet; conceitos de
navegadores, URL, links, sites e mecanismos de pesquisa; busca e impressao de paginas.
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ANEXO IV
DO CONTEUDO PROGRAMATICO ESPECIFICO PARA TODOS OS CARGOS

1. AGENTE ADMINISTRATIVO
Rotinas e procedimentos administrativos em drgaos publicos municipais. Gestdo de processos administrativos: autuacéo,
juntada, numeragdo, tramitagcido fisica e eletrbnica e controle de prazos. Manual de Redacdo da Presidéncia da
Republica: padroes de oficio, memorando, circular, despacho, ata, edital e portaria. Técnicas de atendimento ao publico:
acolhimento humanizado, urbanidade, comunicagao assertiva e resolu¢do de conflitos. Arquivologia pratica: métodos de
classificagdo de documentos, ciclo vital (teoria das trés idades), tabela de temporalidade, conservagcdo e descarte
sustentavel. Nogbes de compras publicas e contratagdes diretas na Lei Federal n® 14.133/2021. Gestao basica de
materiais e patriménio publico: cadastramento, tombamento, inventario periédico e movimentacdo de bens moveis.
Aplicagédo pratica da Lei de Acesso a Informacédo (Lei n® 12.527/2011) e do Servigo de Informacgdo ao Cidadao (SIC).
Principios constitucionais da Administragdo Publica (art. 37 da CF/88). Deveres, direitos, proibigées e regime disciplinar
dos servidores publicos municipais. Uso de correio eletrdnico institucional, planilhas eletrénicas e editores de texto no
servigo publico. Nogdes de seguranga da informagao: protecdo de senhas, prevengado contra engenharia social e uso
seguro de dispositivos. Etica no servigo publico: integridade funcional, combate a corrupgdo e Lei de Improbidade
Administrativa (Lei n® 8.429/1992 com alteragdes da Lei n° 14.230/2021). Nogdes de controle interno municipal e
fiscalizagdo contabil-financeira. Organizagdo do ambiente de trabalho, gestdo do tempo e controle de fluxos de tarefas.
Relagdes interpessoais, trabalho em equipe e colaboragao intersetorial. Operagcao de sistemas informatizados de gestao
publica municipal e prontuarios digitais. Governo Digital e modernizagdo de servigos ao cidaddo (Lei n° 14.129/2021).
Nogdes basicas sobre convénios e parcerias no setor publico. Protocolo e expedicdo de correspondéncias oficiais e
acompanhamento de avisos de recebimento (AR). Nog¢des sobre atos administrativos: conceito, atributos e requisitos de
validade. Técnicas de apoio a reunides: convocagdo, elaboragdo de pautas e redagdo de atas oficiais. Nocbes de
cidadania e direitos fundamentais no atendimento aos municipes. Sustentabilidade na administracdo publica: uso
consciente de insumos, papel e energia. Administragdo Publica: principios, organizagdo e gestdo. Planejamento,
organizagéo, direcédo, coordenagdo e controle administrativo. Gestdo de processos, gestao por resultados e qualidade no
servigo publico. Atendimento ao publico, comunicacao oficial, relacionamento interpessoal e atendimento humanizado.
Redacéo oficial e correspondéncias administrativas. Arquivologia, gestdo documental, protocolo e gestao da informacéo.
Gestdo de pessoas, trabalho em equipe, ética, integridade e conduta no servico publico. Informatica aplicada a
Administragdo, seguranca da informagao, governo digital, inteligéncia artificial e transformacéo digital. Nogbes de
administragdo de materiais, patrimonio, almoxarifado e logistica. Transparéncia, controle interno, prestagdo de contas e
acesso a informacgao. Lei n° 8.429/1992 (Lei de Improbidade Administrativa, com alteragdes da Lei n°® 14.230/2021). Lei
n® 12.527/2011 (Lei de Acesso a Informagdo). Lei n° 13.709/2018 (Lei Geral de Prote¢do de Dados Pessoais — LGPD).
Lei n°® 14.129/2021 (Lei do Governo Digital). Lei n° 14.133/2021 (Lei de Licitagbes e Contratos Administrativos —
disposicdes gerais aplicaveis a Administragao Publica).
Referéncias Bibliograficas:

o BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988.
BRASIL. Manual de Redacgao da Presidéncia da Republica. 3. ed. Brasilia: Presidéncia da Republica, 2018.
BRASIL. Lei n® 12.527/2011 (Lei de Acesso a Informacao).
BRASIL. Lei n® 13.709/2018 (Lei Geral de Protegdo de Dados Pessoais - LGPD).
BRASIL. Lei n® 14.133/2021 (Lei de Licitagdes e Contratos Administrativos).
CHIAVENATO, Idalberto. Introdugéo a Teoria Geral da Administracdo. 10. ed. Rio de Janeiro: GEN Atlas, 2020.
PAES, Marilena Leite. Arquivo: Teoria e Pratica. 3. ed. Rio de Janeiro: Editora FGV, 2012.

2. AGENTE DE CONTROLE DE ENDEMIAS
Conceitos fundamentais de zoonoses e vigilancia em salde ambiental e epidemiolégica. Biologia, morfologia, habitos e
ciclo de vida do Aedes aegypti e Aedes albopictus. Epidemiologia e medidas de prevengdo e combate as arboviroses:
Dengue, Chikungunya, Zika e Febre Amarela. Métodos de controle vetorial: controle mecéanico, controle quimico, controle
biolégico e manejo ambiental integrado. Levantamento Rapido de indices para Aedes aegypti (LIRAa/LIA): metodologia,
planejamento de amostragem e calculo de indices prediais. Uso, dosagem, acondicionamento e descarte seguro de
larvicidas e inseticidas preconizados pelo Ministério da Saide. Normas de biosseguranga, paramentagédo e uso correto
de Equipamentos de Protegao Individual (EPI) na aplicagdo de saneantes. Vigilancia e controle da Febre Maculosa:
biologia de carrapatos (Amblyomma sculptum), hospedeiros e medidas de prevengdo em areas rurais. Vigilancia
epidemioldgica e profilaxia da Raiva animal e humana: ciclo urbano e silvestre e conduta em agressdes por mamiferos.
Vigilancia e controle da Leptospirose: reservatorios, desratizagdo quimica e cuidados em areas de alagamentos e
enchentes. Vigilancia e controle das Leishmanioses (Visceral e Tegumentar): biologia do vetor (mosquito-palha) e
reservatorios domésticos e silvestres. Prevencao de acidentes por animais pegonhentos (escorpides, aranhas, cobras e
taturanas) no ambiente peridomiciliar e rural. Técnicas de visita domiciliar: comunicacdo educativa, abordagem
respeitosa ao municipe e manejo de recusas de entrada. Preenchimento de boletins de campo, cadastros imobiliarios e
fichas de vistoria diaria de controle vetorial. Investigagdo de denuncias ambientais: terrenos baldios, ferro
borracharias, cemitérios e iméveis fechados. Atuagao conjunta com as equipes de Estratégia Saude da Familia
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Agentes Comunitarios de Saude (ACS). Notificagdo compulséria de agravos a saude e fluxos de comunicagcdo no
sistema municipal de vigilancia. Manejo integrado de pragas urbanas e animais sinantrépicos: pombos, morcegos,
moscas e baratas. Legislagdo regulamentadora da profissdo (Lei Federal n® 11.350/2006 e alteragbes posteriores).
Acbes de educagao em saude e mobilizagdo comunitaria para eliminagdo de criadouros de vetores. Relagcdes
interpessoais no trabalho, respeito a privacidade do morador e ética funcional. Uso de tecnologias digitais e aplicativos
de georreferenciamento em vistorias de campo. Coleta, conservagado e encaminhamento de espécimes entomolégicos
ao laboratério de referéncia. Nogcdes de primeiros socorros em caso de acidentes de trabalho com inseticidas ou
mordeduras de animais. Principios organizacionais do SUS e diretrizes da Politica Nacional de Vigilancia em Saude.
Sistema Unico de Saude (SUS): principios, diretrizes, organizag&o, funcionamento e financiamento. Redes de Atengao a
Saude (RAS) e niveis de atencgdo. Politica Nacional de Atengdo Basica (PNAB). Politica Nacional de Humanizacao
(PNH). Promocdo da saude, prevengdo de doengas e educagdo em saude. Vigilancia em Saude: vigilancia
epidemiolégica, ambiental e saude do trabalhador. Seguranga do paciente, qualidade da assisténcia, gerenciamento de
riscos, controle de infeccdes relacionadas & assisténcia & saude (IRAS) e medidas de biosseguranca. Etica, bioética,
sigilo profissional, direitos dos usuarios dos servicos de saude e trabalho em equipe multiprofissional. Lei n°® 8.080/1990
e Lein®8.142/1990.
Referéncias Bibliograficas:
o BRASIL. Ministério da Saude. Guia de Vigilancia em Saude. 6. ed. Brasilia: Ministério da Saude, 2023.
e BRASIL. Ministério da Saude. Diretrizes Nacionais para a Prevengdo e Controle de Epidemias de Dengue.
Brasilia: MS, 2009.
e BRASIL. Lei Federal n° 11.350/2006 e alteragdes (Regulamenta as atividades de Agente Comunitario de Saude
e Agente de Combate as Endemias).
e FORATTINI, Oswaldo Paulo. Culicidologia Médica. S&o Paulo: Editora da Universidade de Sdo Paulo, 2002.
e ROUQUAYROL, Maria Zélia; GURGEL, Marcelo. Rouquayrol: Epidemiologia & Saude. 8. ed. Rio de Janeiro:
MedBook, 2017.

Técnicas de conservagao, manutencao e limpeza de vias publicas, pracgas, parques e cemitérios municipais. Varricao de
ruas, capina manual, raspagem de sarjetas e meio-fio e remogédo de entulhos e detritos. Manuseio, conservagao e
limpeza de ferramentas manuais: pas, enxadas, picaretas, rastelos, carrinhos de mao e alavancas. Operagcao e
manutencdo basica de ferramentas motorizadas de pequeno porte: rogadeiras costais e sopradores de folhas.
Desobstrugao, limpeza manual e conservagao de bocas de lobo, bueiros, galerias pluviais e valetas de drenagem urbana
e rural. Reparos rapidos na pavimentacéo viaria: reassentamento de lajotas de concreto, paralelepipedos e tapa-buracos
em asfalto frio. Preparo manual de argamassas e concreto: dosagens praticas (tragos de areia, cimento, brita e agua)
para reparos em alvenaria publica. Pintura de conservagdo de patrimdnio publico: caiagdo de meios-fios, pintura de
faixas de sinalizagao, bancos de praga, muros e pontes. Servigos de jardinagem e paisagismo publico: plantio de mudas,
podas de condugdo, adubacdo de canteiros e rega. Coleta, carregamento, transporte e descarte ambientalmente
adequado de podas, galhos e entulhos de vias publicas. Ergonomia aplicada ao trabalho bragal: postura correta para
levantamento e transporte manual de cargas pesadas. Uso obrigatério, conservagéo e fiscalizagdo de Equipamentos de
Protecdo Individual (EPI): botinas com biqueira, luvas, 6culos, perneiras e protetores auriculares. Prevencédo de
acidentes de trabalho e nogbdes das Normas Regulamentadoras de Seguranca (NR-06 e NR-38). Sinalizacdo e
isolamento de seguranga em intervengdes e obras viarias com cones, fitas zebradas e placas de adverténcia. Cuidados
e procedimentos de seguranga em escavagao de valas, valdes e trabalho em encostas e vias de trafego intenso.
Prevencao de acidentes envolvendo materiais perfurocortantes e animais peconhentos durante a limpeza de terrenos.
Guarda, lubrificagado, limpeza e conferéncia de ferramentas e maquinas ao término do expediente de trabalho. Trabalho
em equipe, relacionamento interpessoal harménico e cumprimento da escala de servigos. Atendimento urbano e
respeitoso aos municipes durante a realizagdo dos servigos em vias publicas. Sustentabilidade e zelo com materiais e
insumos da Prefeitura, evitando desperdicio de agua e matéria-prima. Nogdes de primeiros socorros em caso de
contusdes, cortes, insolagdo e desidratacdo no trabalho a céu aberto. Protecdo pessoal contra intempéries climaticas:
hidratagdo continua e uso de protetor solar e vestimenta adequada. Nogbes sobre descarte correto e segregagao de
residuos da construgao civil (RCC). Conscientizagdo e combate a principios de incéndio em terrenos baldios e matas
publicas. Deveres e ética profissional na guarda e zelo do patrimdnio publico municipal.
Referéncias Bibliograficas:

e BRASIL. Ministério do Trabalho e Emprego. Norma Regulamentadora n° 06 (Equipamentos de Protecao

Individual - EPI).
e BRASIL. Ministério do Trabalho e Emprego. Norma Regulamentadora n° 38 (Seguranga e Saude no Trabalho
nas Atividades de Limpeza Urbana e Manejo de Residuos Solidos).
e AZEREDO, Hélio Alves de. O Edificio até sua Cobertura. 2. ed. Sdo Paulo: Edgard Blicher, 1997.
e DUL, Jan; WEERDMEESTER, Bernard. Ergonomia Pratica. 3. ed. Sdo Paulo: Blucher, 2012.

manutencgdo. Classificagdo, dosagem, diluicdo e uso seguro de saneantes domissanitarios: detergente
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desengordurantes, desinfetantes e hipoclorito de soédio. Leitura de rétulos de produtos saneantes e interpretagdo de
Fichas de Informagbdes de Seguranga de Produtos Quimicos (FISPQs/FDS). Riscos quimicos decorrentes da mistura
inadequada de produtos de limpeza (como cloro com amoniaco ou alcool). Uso obrigatério, higienizagdo, guarda e
conservacdo de Equipamentos de Protecdo Individual (EPI): luvas, botas antiderrapantes e aventais. Técnicas de
higienizagao, desinfeccdo e reposicdo de insumos em sanitarios publicos coletivos, vestiarios e fraldarios. Varricao
Umida, lavagem, secagem e conservagdo de diferentes tipos de pisos (cerdmicos, vinilicos, madeira e cimento
queimado). Limpeza e higienizagao de superficies envidragadas, esquadrias, portas, interruptores, corrimdos e mobiliario
de escritério. Coleta interna, segregacao correta e descarte de residuos comuns, reciclaveis e materiais perfurocortantes.
Servigos de copa em reparticbes publicas: preparo higiénico de café, chas e apoio na organizagdo de reunides
administrativas. Boas praticas na manipulagédo de alimentos na copa: higiene pessoal, lavagem de maos, uso de touca e
controle de validade de insumos. Limpeza, desinfeccdo e guarda de utensilios de copa (garrafas térmicas, xicaras,
bandejas e geladeiras). Controle de estoque de materiais de consumo de limpeza e copa: requisi¢cdo, guarda arejada e
combate ao desperdicio. Ergonomia fisica no trabalho de limpeza: postura correta no manuseio de mops, vassouras e
levantamento de baldes pesados para prevengao de lesdes. Protocolos especificos de higienizacdo em escolas e postos
de saude: desinfecgao de carteiras, brinquedos e bancadas de atendimento. Nogdes basicas de prevengao e combate a
principios de incéndio em edificios publicos e uso de extintores portateis. Procedimentos de abertura, arejamento e
fechamento seguro de reparticbes municipais. Relagbes interpessoais no trabalho, urbanidade, trabalho em equipe e
respeito a hierarquia. Conduta ética, discricdo e sigilo em relacdo a documentos e rotinas observadas no ambiente
funcional. Préaticas de sustentabilidade predial: técnicas de economia de agua potavel, redugcdo do uso de descartaveis
plasticos e economia de energia. Prevencao de acidentes de trabalho com quedas em pisos molhados e sinalizagdo com
placas de piso escorregadio. Cuidados especiais no manuseio e descarte de sacos de lixo contendo vidros quebrados ou
objetos pontiagudos. Atendimento cordial e acolhedor a municipes e servidores municipais.
Referéncias Bibliograficas:
e AGENCIA NACIONAL DE VIGILANCIA SANITARIA (ANVISA). Seguranca do Paciente em Servicos de Saude:
Limpeza e Desinfecgéo de Superficies. Brasilia: Anvisa, 2012.
e BRASIL. Ministério do Trabalho e Emprego. Norma Regulamentadora n° 06 (Equipamentos de Protecao
Individual).
e BRASIL. Ministério da Saude. Cartilha sobre Boas Praticas para Servigos de Alimentagdo (RDC n° 216/2004).
Brasilia: Anvisa, 2004.
e DUL, Jan; WEERDMEESTER, Bernard. Ergonomia Pratica. Sdo Paulo: Blucher, 2012.

5. AGENTE DE ESPORTES

Fundamentos teéricos e metodoldgicos da iniciacdo esportiva para criangas, adolescentes, adultos e idosos. Regras
oficiais, fundamentos técnicos e arbitragem das modalidades esportivas coletivas: Futsal, Futebol de Campo, Voleibol,
Basquetebol e Handebol. Praticas corporais contemporaneas e modalidades individuais: Atletismo, Corrida de Rua,
Ciclismo e Ginastica Funcional comunitaria. Planejamento, organizagdo e execugédo de eventos esportivos municipais:
campeonatos, copas municipais, torneios escolares e jogos comunitarios. Elaboragédo de regulamentos técnicos e
disciplinares de competicbes esportivas e montagem de tabelas de jogos (sistemas de eliminatérias e turno/returno).
Conservacao, fiscalizagdo e gestdo de pragas esportivas, ginasios municipais, campos de futebol e quadras
poliesportivas. Controle de estoque, guarda, conferéncia e conservagao de materiais esportivos: bolas, redes, cones,
coletes e crondbmetros. Desenvolvimento de programas de esporte e atividade fisica voltados a terceira idade e
promocgdo do envelhecimento ativo. Inclusdo e adaptacdo esportiva para pessoas com deficiéncia: fundamentos do
paradesporto comunitario e jogos adaptados. Nogbes de primeiros socorros em acidentes e lesGes esportivas:
contusdes, entorses, luxacdes, fraturas, desmaios, insolagdo e manobras de RCP. Prevengédo de lesdes no esporte
amador: aquecimento, exercicios de flexibilidade e orientacdes sobre hidratacédo. Etica esportiva, respeito as decisdes de
arbitragem, combate a violéncia entre torcidas e promogédo da cultura de paz. Projetos esportivos sociais como
instrumento de prevengdo ao uso de drogas e fortalecimento de vinculos comunitarios. Planejamento e mediagao de
atividades de lazer, recreagao e coldnias de férias escolares municipais. Captagdo de parcerias esportivas e articulagao
de projetos locais com a Lei Federal de Incentivo ao Esporte. Promogao da saude coletiva e combate ao sedentarismo
infantil e juvenil por meio de escolinhas esportivas municipais. Comunicagao, divulgagdo esportiva e mobilizagdo da
comunidade esportiva por meio de midias institucionais. Mediagao de conflitos e gerenciamento de tenstes em partidas
esportivas competitivas. Politicas publicas municipais de esporte e lazer articuladas com as secretarias de Educacgao e
Saude. Legislacdo esportiva nacional: Lei Geral do Esporte (Lei Federal n° 14.597/2023) e diretrizes do esporte
educacional e de participagéo. Organizagdo de festivais de jogos cooperativos e tradicionais de rua resgatando a cultura
ludica local. Principios de lideranga comunitaria, motivagao de equipes esportivas e trabalho em equipe multiprofissional.
Nogdes de fisiologia do exercicio voltadas para a intensidade de treinos amadores em diferentes faixas etarias.
Elaboragédo de relatérios descritivos de atividades, controle de frequéncia de participantes e avaliagdo de programas
esportivos. Zelo pelo patrimdnio publico esportivo e uso racional de recursos e instalagbes municipais.
Referéncias Bibliograficas:

e BRASIL. Lei Federal n°® 14.597/2023 (Lei Geral do Esporte).

e BOMPA, Tudor O. Periodizagao: Teoria e Metodologia do Treinamento. 5. ed. Sdo Paulo: Phorte, 2012.

e MARCELLINO, Nelson Carvalho. Pedagogia da Animacgao: Lazer e Recreagdo. Campinas: Papirus, 20




2N\ /APRENDER !
~‘ \ (e=o) o K
Q—Mndﬁtép?ra 0:utu|ro. [

Estado de Santa Catarina
erval vitnoec PREFEITURA MUNICIPAL DE ERVAL VELHO

e TUBINO, Manoel José Gomes. O Esporte no Brasil: do Periodo Colonial a Nossos Dias. Sdo Paulo: lbrasa,
2007.

e GRECO, Pablo Juan; BENDA, Rodolfo Novellino. Iniciagdo Esportiva Universal. Belo Horizonte:

o Editora UFMG, 1998.

6. AUXILIAR ADMINISTRATIVO
Rotinas de apoio administrativo em reparticdes publicas municipais: triagem, recebimento e encaminhamento de
processos. Atendimento presencial, telefénico e eletronico ao cidadao: regras de cortesia, presteza, escuta ativa e
comunicagao clara. Estrutura e redacdo de documentos oficiais simples: memorandos, oficios, circulares, editais,
declaragbes e avisos internos. Nogdes de técnicas de arquivamento: classificacdo alfabética, cronolégica, numérica e
tematica, guarda e localizagao rapida de papéis. Gestdo de suprimentos de escritério: controle de entradas e saidas de
materiais no almoxarifado, requisicbes e reposicao de estoque. Operagdo € manutengdo basica de maquinas de
escritério: computadores, impressoras multifuncionais e scanners. Nogdes de informatica: utilizagdo de navegadores de
internet, correio eletrénico institucional e processadores de texto e planilhas eletrénicas. Aplicagcdo da Lei de Acesso a
Informacgao (Lei Federal n°® 12.527/2011) nas rotinas de orientagdo ao cidadao. Nogdes sobre tratamento de dados
pessoais e sigilo em arquivos publicos municipais sob a égide da LGPD (Lei n° 13.709/2018). Apoio na montagem,
conferéncia e instrugdo de processos administrativos de compras e pagamentos. Organizagédo de reunides de trabalho:
preparagdo da sala, distribuicdo de pautas e redagdo de atas simplificadas. Nogbes de servigos de protocolo:
recebimento de peticdes, numeragao de processos, juntada de documentos e certiddo de folhas. Organizagdo do posto
de trabalho, métodos de produtividade e cumprimento dos prazos regulamentares. Relagdes interpessoais no trabalho,
urbanidade, trabalho em equipe e cooperacado entre departamentos municipais. Principios éticos no servigo publico:
probidade, honestidade funcional e ndo utilizagao de bens publicos para fins privados. Nogdes basicas de cidadania,
direitos fundamentais dos municipes e papel do servidor no fortalecimento dos servigos publicos. Servigos de correios e
malote: enderecamento correto de correspondéncias oficiais e conferéncia de avisos de recebimento (AR). No¢des sobre
atos administrativos basicos: conceito, requisitos e atributos. Atendimento humanizado a idosos, gestantes e pessoas
com deficiéncia, respeitando as normas de prioridade legal. Gestdo de cadastros municipais: digitagédo, atualizagdo de
dados de contribuintes e conferéncia documental. Uso consciente de materiais de consumo no escritério e praticas de
sustentabilidade no servico publico. Nogbes de controle interno municipal e prevengcdo de erros em rotinas
administrativas. Postura funcional: pontualidade, assiduidade e colaboragdo com as diretrizes da chefia imediata.
Organizagao de arquivos digitais em pastas compartilhadas na rede interna municipal com critérios de padronizagdo de
nomes. Apoio na expedicdo de certiddes e declaragdes funcionais e cadastrais simples. Administragdo Publica:
principios, organizagéo e gestao. Planejamento, organizacao, dire¢do, coordenacéo e controle administrativo. Gestao de
processos, gestdo por resultados e qualidade no servigo publico. Atendimento ao publico, comunicagao oficial,
relacionamento interpessoal e atendimento humanizado. Redagdo oficial e correspondéncias administrativas.
Arquivologia, gestdo documental, protocolo e gestdo da informacgédo. Gestdo de pessoas, trabalho em equipe, ética,
integridade e conduta no servigo publico. Informatica aplicada a Administracdo, seguranca da informacgéo, governo
digital, inteligéncia artificial e transformacao digital. Nogcdes de administragcdo de materiais, patrimoénio, almoxarifado e
logistica. Transparéncia, controle interno, prestagdo de contas e acesso a informagédo. Lei n° 8.429/1992 (Lei de
Improbidade Administrativa, com alteragdes da Lei n® 14.230/2021). Lei n°® 12.527/2011 (Lei de Acesso a Informagéao).
Lei n°® 13.709/2018 (Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais — LGPD). Lei n® 14.129/2021 (Lei do Governo Digital). Lei
n°® 14.133/2021 (Lei de Licitagbes e Contratos Administrativos — disposi¢des gerais aplicaveis a Administragao Publica).
Referéncias Bibliograficas:

¢ BRASIL. Manual de Redacéao da Presidéncia da Republica. 3. ed. Brasilia: Presidéncia da Republica, 2018.
BRASIL. Lei n°® 12.527/2011 (Lei de Acesso a Informacao).
BRASIL. Lei n® 13.709/2018 (Lei Geral de Protegdo de Dados Pessoais - LGPD).
CHIAVENATO, Idalberto. Administragao Geral e Publica. 6. ed. Rio de Janeiro: GEN Atlas, 2021.
MEDEIROS, Jodo Bosco; HERNANDES, Sonia. Manual da Secretaria. 13. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2015.

7. AUXILIAR DE SAUDE BUCAL

Regulamentagao profissional e atribuicbes do Auxiliar de Saude Bucal segundo a Lei Federal n° 11.889/2008 e Cddigo
de Etica Odontolégica. Biosseguranga no consultério odontolégico: precaucdes padrdo, controle de infecgdo cruzada e
paramentacdo com EPIs adequados. Processamento de artigos odontoldgicos: limpeza manual e ultrassonica,
desinfecgdo quimica, secagem, empacotamento e selagem. Monitoramento dos ciclos de esterilizagdo em autoclave a
vapor por meio de indicadores fisicos, quimicos e bioldgicos. Higienizacdo e desinfec¢do de superficies operatérias,
equipo odontolégico, cuspideira, refletores e linhas de agua entre atendimentos. Principios de ergonomia em
odontologia: trabalho a quatro méos, posicionamento da equipe, transferéncia de instrumentos e apoio articular.
Identificacdo, montagem de bandejas clinicas e manutencdo do instrumental odontoldgico (clinica geral, dentistica,
endodontia e cirurgia). Manipulagéo e preparo correto de materiais dentarios restauradores e protéticos: alginato, gesso,
cimentos de ionémero de vidro e resinas compostas. Manipulagdo de cimentos odontolégicos temporarios: 6xido de
zinco e eugenol (OZE), hidréxido de calcio e fosfato de zinco. Revelagao, fixagcéo, lavagem, secagem e conservacao de
radiografias periapicais e interproximais convencionais e apoio em radiografia digital. Anatomia dentaria basica; f
dos dentes e sistemas de notagado dentaria grafica (FDI) para preenchimento de odontogramas. Assisténcia ao
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dentista durante os atos clinicos: aspiragao cirurgica de alta poténcia, retracdo de tecidos e iluminacdo do campo.
Gestdo e organizagdo do estoque de insumos odontolégicos: controle de datas de validade, temperatura de
armazenamento e pedidos de reposicdo. Descarte seguro de residuos odontolégicos conforme a RDC ANVISA n°
222/2018: segregacao de pérfuro-cortantes e residuos com amalgama/mercurio. Atuagdo do ASB na Estratégia Saude
da Familia (ESF) e Diretrizes da Politica Nacional de Saude Bucal (Brasil Sorridente). A¢gdes coletivas de educagao em
saude bucal: escovagao supervisionada, evidenciagao de placa bacteriana e aplicagcao topica de fluor sob orientagao.
Manutencéo preventiva e conservacgéo diaria de equipamentos odontolégicos: lubrificacdo de canetas de alta e baixa
rotacéo e limpeza de filtros. Atendimento acolhedor e humanizado a pacientes com fobia odontolégica, criangas, idosos
e pessoas com deficiéncia. Preenchimento de prontuarios clinicos e operagdo do médulo odontolégico do Prontuario
Eletrénico do Cidadao (e-SUS APS/PEC). Nogdes de primeiros socorros no consultério dentario: identificagdo precoce e
apoio em lipotimias, sincopes e reacdes alérgicas. Etica profissional, preservacdo do sigilo médico-odontoldgico e
respeito aos direitos do paciente no SUS. Limpeza e desinfecgao de moldes, modelos de gesso e préteses dentarias
antes do envio ao laboratério protético. Conscientizagdo sobre a importancia do uso racional de agua e energia elétrica
no consultério odontolégico municipal. Trabalho em equipe multiprofissional na Unidade Basica de Saude, comunicacao
assertiva e respeito a hierarquia técnica. Procedimentos de descarte e acondicionamento de agulhas e I&minas em
caixas coletoras de perfurocortantes. Sistema Unico de Saude (SUS): principios, diretrizes, organizagéo, funcionamento
e financiamento. Redes de Atencdo a Saude (RAS) e niveis de atencdo. Politica Nacional de Atengdo Basica (PNAB).
Politica Nacional de Humanizag¢ao (PNH). Promoc¢é&o da saude, prevengéo de doencgas e educagao em saude. Vigilancia
em Saude: vigilancia epidemioldgica, ambiental e saude do trabalhador. Seguranca do paciente, qualidade da
assisténcia, gerenciamento de riscos, controle de infec¢des relacionadas a assisténcia a saude (IRAS) e medidas de
biosseguranca. Etica, bioética, sigilo profissional, direitos dos usudrios dos servicos de salde e trabalho em equipe
multiprofissional. Lei n°® 8.080/1990 e Lei n° 8.142/1990.
Referéncias Bibliograficas:

e BRASIL. Ministério da Saude. Caderno de Ateng¢ado Basica n° 17: Saude Bucal. Brasilia: Ministério da Saude,

2008.
o BRASIL. Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria. Servigos Odontolégicos: Prevengédo e Controle de Riscos.
Brasilia: Anvisa, 2006.

e BRASIL. Lei Federal n°® 11.889/2008 (Regulamenta o exercicio das profissdes de TSB e ASB).

e GUANDALINI, Silvio Luis et al. Biosseguranga em Odontologia. Curitiba: Editora da UFPR, 2011.

e MALAMED, Stanley F. Emergéncias Médicas em Odontologia. 7. ed. Rio de Janeiro: Elsevier, 2016.

8. AUXILIAR TECNICO EM EDIFICAGAO

Leitura, interpretacdo e compatibilizagdo de projetos de arquitetura, estrutura, instalagées elétricas e hidrossanitarias.
Normas técnicas da ABNT aplicadas ao desenho técnico e a construgéo civil (NBR 6492, NBR 9050, entre outras).
Operacgao de ferramentas de desenho assistido por computador (AutoCAD 2D) e nogdes de visualizagdo em plataformas
BIM. Propriedades e controle tecnolégico dos materiais de construgdo: cimentos, agregados, cal, argamassas,
concretos, agos e tijolos. Ensaios tecnoldgicos basicos no canteiro de obras: ensaio de abatimento de tronco de cone
(slump test) e moldagem de corpos de prova. Apoio em levantamentos topograficos: manuseio de trena, balizas, niveis
opticos/laser e leitura de plantas planialtimétricas. Métodos de locagao de obras: montagem de gabaritos, marcagao de
estacas, eixos e esquadros de paredes. Acompanhamento de etapas construtivas: fundagdes diretas e profundas,
estruturas de concreto armado e alvenarias estruturais € de vedacéao. Instalagdes hidrossanitarias prediais: tragado e
conexdo de tubulagdes de agua fria, esgoto sanitario, caixas de gordura e caixas de inspecgdo. Instalagdes elétricas
prediais basicas: circuitos de iluminagdo, tomadas de uso geral, condutores elétricos, disjuntores e aterramento.
Técnicas de impermeabilizacdo em fundagdes, vigas baldrame, lajes expostas e areas molhadas para prevencao de
umidade. Acabamentos na construgao civil: técnicas de chapisco, embogo, reboco, contrapiso, assentamento de
revestimentos ceramicos e pintura. Acessibilidade arquitetdnica em edificios publicos municipais: dimensionamento de
rampas, corrimaos e sanitarios adaptados (NBR 9050). Levantamento de quantitativos de materiais e servigos para
alimentagdo de planilhas orgamentarias (referenciais SINAPI). Acompanhamento e registro diario de obras publicas:
preenchimento de diario de obra com efetivo, maquinario e condicées de tempo. Seguranca e salde no trabalho na
industria da construgéo civil conforme a Norma Regulamentadora n° 18 (NR-18) e uso de EPIs. Identificacdo visual e
registro de patologias nas edificagdes publicas: fissuras, trincas, eflorescéncias, bolores e infiltracdes. Nogbes sobre o
Cddigo de Obras Municipal e exigéncias urbanisticas para aprovagao de reformas e novas construgdes. Trabalho em
equipe, relacionamento profissional com engenheiros e mestres de obras e atendimento a municipes. Gestédo
sustentavel de Residuos da Construgéo Civil (RCC) no canteiro de obras conforme a Resolugdo CONAMA n° 307/2002.
Fiscalizagdo das condicbes de armazenagem e conservagdo de cimento, cal e materiais no almoxarifado de obras.
Manutengao predial preventiva: verificagdo periddica de telhados, calhas, rufos e sistemas de escoamento pluvial.
Conhecimento basico sobre estruturas de cobertura: tesouras de madeira e metadlicas, tipos de telhas e encaixes.
Nocdes de primeiros socorros em canteiros de obras da construgdo civil: quedas, cortes e choques elétricos. Etica
profissional e zelo pela qualidade técnica e seguranca nas obras e manutengdes prediais da Prefeitura. Administragcao
Publica: principios, organizacao e gestdo. Planejamento, organizagao, dire¢do, coordenacéo e controle administrativo.
Gestdo de processos, gestdo por resultados e qualidade no servigo publico. Atendimento ao publico, comun
oficial, relacionamento interpessoal e atendimento humanizado. Redacao oficial e correspondéncias adminj
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Arquivologia, gestdo documental, protocolo e gestdo da informagdo. Gestdo de pessoas, trabalho em equipe, ética,
integridade e conduta no servigo publico. Informatica aplicada a Administragdo, seguranga da informagéo, governo
digital, inteligéncia artificial e transformacao digital. Nogcdes de administragcdo de materiais, patrimoénio, almoxarifado e
logistica. Transparéncia, controle interno, prestacdo de contas e acesso a informagdo. Lei n° 8.429/1992 (Lei de
Improbidade Administrativa, com alteragées da Lei n® 14.230/2021). Lei n°® 12.527/2011 (Lei de Acesso a Informacéo).
Lei n® 13.709/2018 (Lei Geral de Protegdo de Dados Pessoais — LGPD). Lei n° 14.129/2021 (Lei do Governo Digital). Lei
n°® 14.133/2021 (Lei de Licitagbes e Contratos Administrativos — disposi¢des gerais aplicaveis a Administragao Publica).
Referéncias Bibliograficas:
e ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS (ABNT). NBR 9050: Acessibilidade a edificages,
mobiliario, espagos e equipamentos urbanos. Rio de Janeiro: ABNT, 2020.
e AZEREDO, Hélio Alves de. O Edificio até sua Cobertura. 2. ed. Sdo Paulo: Blucher, 1997.
e BAUER, L. A. Falcao. Materiais de Construgao. 5. ed. Rio de Janeiro: LTC, 2013.
e BRASIL. Ministério do Trabalho e Emprego. Norma Regulamentadora n® 18 (Seguranga e Saude no Trabalho na
Industria da Construgéo).
e YAZIGI, Walid. A Técnica de Edificar. 14. ed. Sdo Paulo: Pini, 2016.

9. AUXILIAR TECNICO EM CONTABILIDADE

Conceito, finalidade, objeto e campo de aplicacdo da Contabilidade Geral e da Contabilidade Publica. Estrutura do
patriménio: ativo, passivo, patrimdnio liquido e equagéo fundamental do patriménio. Teoria das contas: plano de contas,
classificagéo, fungdo e natureza das contas patrimoniais e de resultado. Método das partidas dobradas: mecanismos de
débito, crédito e langamentos contabeis tipicos. Livros de escrituragdo contabil e fiscal: Diario, Razao, Livro Caixa e livros
auxiliares de controle. Balancete de verificagao: conceito, elaboragdo, conferéncia de saldos e identificagdo de erros de
langcamentos. NogbOes de Receitas Publicas na Lei n° 4.320/1964: classificacdo orgamentaria e fases da receita
(previsao, langamento, arrecadacgao e recolhimento). Nogdes de Despesas Publicas na Lei n° 4.320/1964: classificagdo
orcamentaria e fases da despesa (fixagdo, empenho, liquidagdo e pagamento). Documentos de suporte contabil no setor
publico: notas fiscais eletrénicas, recibos, folhas de pagamento e ordens de pagamento. Conferéncia, organizagao,
autuacdo e arquivamento fisico e digital de comprovantes de despesas publicas municipais. Nogdes sobre o Plano de
Contas Aplicado ao Setor Publico (PCASP): subsistemas orgamentario, patrimonial e de controle. Conciliagdo bancéria:
conferéncia de extratos de contas correntes e aplicagbes da Prefeitura com os registros contabeis. Noc¢des sobre
retengdes tributarias na fonte realizadas pela administragdo publica municipal (IRRF, INSS e ISSQN). Diferenciagao
técnica entre o regime de caixa e o regime de competéncia na escrituracdo contabil. Nogcbes de depreciagdo,
amortizacdo e exaustdo aplicadas ao ativo imobilizado municipal. Operacao de softwares de contabilidade publica e
sistemas de gestéo financeira municipal. Apoio técnico na elaboragdo das demonstragbes contabeis basicas: Balango
Orgamentario, Balanco Financeiro e Balango Patrimonial. Organizagao e instrugdo de processos de prestagédo de contas
de adiantamentos e suprimentos de fundos municipais. Atendimento a fornecedores e credores da Prefeitura para
esclarecimento sobre cronogramas de liquidagdo e pagamentos. Normas do Conselho Federal de Contabilidade (CFC) e
Cadigo de Etica Profissional do Contador e Técnico em Contabilidade. Transparéncia na gestao fiscal: fornecimento de
dados contabeis para o Portal da Transparéncia municipal e cumprimento da LRF. Nog¢des de controle interno contabil e
prevencdo de inconformidades em processos de liquidacdo de despesas. Conferéncia de saldos de Restos a Pagar
processados e ndo processados em relatérios contabeis. Escrituracdo e controle contabil de caugbes e garantias
contratuais depositadas por licitantes. Zelo pela guarda e segurangca documental de processos contabeis destinados a
auditoria do Tribunal de Contas do Estado. Administracdo Publica: principios, organizagdo e gestdo. Planejamento,
organizagéo, direcédo, coordenagdo e controle administrativo. Gestdo de processos, gestao por resultados e qualidade no
servigo publico. Atendimento ao publico, comunicagéo oficial, relacionamento interpessoal e atendimento humanizado.
Redacgao oficial e correspondéncias administrativas. Arquivologia, gestdo documental, protocolo e gestao da informacéo.
Gestdo de pessoas, trabalho em equipe, ética, integridade e conduta no servico publico. Informatica aplicada a
Administragdo, seguranca da informagao, governo digital, inteligéncia artificial e transformacgao digital. Nogbes de
administragdo de materiais, patrimonio, almoxarifado e logistica. Transparéncia, controle interno, prestagdo de contas e
acesso a informacgao. Lei n° 8.429/1992 (Lei de Improbidade Administrativa, com alteragdes da Lei n°® 14.230/2021). Lei
n® 12.527/2011 (Lei de Acesso a Informacdo). Lei n°® 13.709/2018 (Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais — LGPD).
Lei n° 14.129/2021 (Lei do Governo Digital). Lei n°® 14.133/2021 (Lei de Licitacdes e Contratos Administrativos —
disposi¢cdes gerais aplicaveis a Administragao Publica).
Referéncias Bibliograficas:

o BRASIL. Lei Federal n® 4.320/1964 (Estatui Normas Gerais de Direito Financeiro).

e BRASIL. Lei Complementar n® 101/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal).

e CONSELHO FEDERAL DE CONTABILIDADE (CFC). NBC TSP - Normas Brasileiras de Contabilidade Aplicadas

ao Setor Publico. Brasilia: CFC, 2021.
e MARION, José Carlos. Contabilidade Basica. 12. ed. Sao Paulo: Atlas, 2020.
o KOHAMA, Heilio. Contabilidade Publica: Teoria e Pratica. 15. ed. Sao Paulo: Atlas, 2016.
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10. ADVOGADO
Teoria da Constituigdo, direitos e garantias fundamentais, controle de constitucionalidade e organizagdo do Estado
federado brasileiro. Organizagdo dos Poderes municipais: fungdes do Poder Executivo e Legislativo, processo legislativo
municipal e competéncias do art. 30 da CF/88. Lei de Improbidade Administrativa (Lei n® 8.429/1992 com altera¢ées da
Lei n°® 14.230/2021): caracterizacdo do dolo, sangbes e rito processual. Processo Administrativo Municipal: devido
processo legal, contraditério, ampla defesa e condugcdo de sindicancias e Processos Disciplinares (PAD).
Desapropriagao por utilidade publica e interesse social: procedimentos administrativos, indenizagées prévias e agdes
judiciais expropriatérias. Bens publicos municipais: afetacdo, desafetacéo, regime juridico de alienagdo, concesséo,
permissao e cessdao de uso de bens publicos. Responsabilidade civil extracontratual do Estado: teoria do risco
administrativo, hipoteses de culpa concorrente ou exclusiva e direito de regresso. Regime juridico dos servidores
municipais: concurso publico, estabilidade, acumulagao de cargos e teto remuneratério constitucional. Sistema Tributario
Nacional: principios tributarios, limitagdes constitucionais ao poder de tributar e espécies tributarias municipais (IPTU,
ISSQN, ITBI e taxas). Codigo Tributario Nacional: fato gerador, sujeicdo passiva, obrigagao tributaria, lancamento,
suspensao, extingdo e exclusido do crédito tributario. Certiddo de Divida Ativa (CDA) e Execugao Fiscal municipal (Lei
Federal n° 6.830/1980): rito processual, embargos, excecao de pré-executividade e protesto. Lei de Responsabilidade
Fiscal (Lei Complementar n°® 101/2000): limites de despesa com pessoal, endividamento, rendncia de receita e restos a
pagar. Direito Processual Civil aplicado a Fazenda Publica: prerrogativas processuais, prazos, tutelas de urgéncia,
recursos civeis e execugao contra a Fazenda (precatérios e RPVs). Agdes constitucionais no &mbito municipal: Mandado
de Seguranga, Acao Civil Publica, Acdo Popular e Agdo de Improbidade Administrativa. Direito Ambiental Municipal:
competéncias no licenciamento ambiental (LC n° 140/2011), Politica Nacional do Meio Ambiente (Lei n° 6.938/1981) e
Cadigo Florestal (Lei n° 12.651/2012). Estatuto da Crianga e do Adolescente (ECA - Lei Federal n° 8.069/1990): medidas
de protecéo, ato infracional, Conselho Tutelar e atuagao da rede de protegdo. Estatuto da Juventude (Lei Federal n°
12.852/2013): principios, direitos fundamentais da juventude e politicas publicas municipais integradas. Legislagdo
Organica da Saude e Educagéo: competéncias municipais no SUS (Leis n° 8.080/90 e n°® 8.142/90) e diretrizes da LDB
(Lei n® 9.394/96 e FUNDEB). Estatuto da Cidade (Lei Federal n°® 10.257/2001): diretrizes da politica urbana municipal,
plano diretor e instrumentos de indugdo do desenvolvimento urbano. Estatuto da Advocacia e da OAB (Lei Federal n°
8.906/1994) e Cddigo de Etica e Disciplina da OAB: prerrogativas, sigilo profissional e atuagdo do procurador municipal.
Administragdo Publica: principios, organizacdo e gestdo. Planejamento, organizag¢ao, dire¢do, coordenagao e controle
administrativo. Gestdo de processos, gestdo por resultados e qualidade no servigo publico. Atendimento ao publico,
comunicacao oficial, relacionamento interpessoal e atendimento humanizado. Redagédo oficial e correspondéncias
administrativas. Arquivologia, gestdo documental, protocolo e gestdo da informacédo. Gestdo de pessoas, trabalho em
equipe, ética, integridade e conduta no servigo publico. Informatica aplicada a Administragcdo, seguranca da informacao,
governo digital, inteligéncia artificial e transformacgédo digital. Nog¢des de administragdo de materiais, patrimonio,
almoxarifado e logistica. Transparéncia, controle interno, prestacao de contas e acesso a informacgéo. Lei n°® 8.429/1992
(Lei de Improbidade Administrativa, com alteragdes da Lei n° 14.230/2021). Lei n°® 12.527/2011 (Lei de Acesso a
Informacgao). Lei n° 13.709/2018 (Lei Geral de Protegdo de Dados Pessoais — LGPD). Lei n°® 14.129/2021 (Lei do
Governo Digital). Lei n°® 14.133/2021 (Lei de Licitagdes e Contratos Administrativos — disposicbes gerais aplicaveis a
Administracao Publica).
Referéncias Bibliograficas:

o BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988.
BRASIL. Lei Federal n® 14.133/2021 (Lei de Licitagbes e Contratos Administrativos).
BRASIL. Lei Federal n® 8.429/1992 e Lei n® 14.230/2021 (Lei de Improbidade Administrativa).
BRASIL. Lei Complementar n® 101/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal).
BRASIL. Lei Federal n® 13.105/2015 (Cddigo de Processo Civil).
BRASIL. Lei Federal n° 8.069/1990 (Estatuto da Crianga e do Adolescente).
BRASIL. Lei Federal n® 12.852/2013 (Estatuto da Juventude).
BRASIL. Lei Federal n® 6.938/1981 e Lei Complementar n°® 140/2011 (Direito Ambiental).
BRASIL. Lei Federal n® 8.080/1990 e Lei Federal n® 8.142/1990 (Legislagdo do SUS).
BRASIL. Lei Federal n® 9.394/1996 (Diretrizes e Bases da Educagédo Nacional).
CARVALHO FILHO, José dos Santos. Manual de Direito Administrativo. 35. ed. Sao Paulo: Atlas, 2021.
MEIRELLES, Hely Lopes. Direito Municipal Brasileiro. 18. ed. Sdo Paulo: Malheiros, 2017.
SILVA, José Afonso da. Curso de Direito Constitucional Positivo. 43. ed. Sdo Paulo: Malheiros, 2020.

11. ASSISTENTE SOCIAL

Fundamentos tedricos, histéricos e metodologicos do Servico Social e o projeto ético-politico profissional
contemporaneo. Cédigo de Etica Profissional do Assistente Social e Lei de Regulamentagdo da Profiss&o (Lei Federal n°
8.662/1993). Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS): principios, diretrizes, matricialidade sociofamiliar e niveis de
protecdo basica e especial de média e alta complexidade. Politica Nacional de Assisténcia Social (PNAS) e Normas
Operacionais Basicas (NOB/SUAS e NOB-RH/SUAS). Organizagéao, funcionamento e trabalho técnico interdisciplinar no
Centro de Referéncia de Assisténcia Social (CRAS) e no CREAS. Instrumentos técnico-operativos no Servigo Social:
entrevista, acolhimento, visita domiciliar, estudo social, laudo pericial, relatério e parecer social. Elaboragéo, exe
monitoramento do Plano de Acompanhamento Familiar e acolhimento socioassistencial humanizado. Estatuto da
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e do Adolescente (ECA - Lei Federal n° 8.069/1990): medidas de protec¢ao, acolhimento familiar/institucional e combate
ao abuso e exploragéo sexual. Estatuto da Pessoa Idosa (Lei Federal n® 10.741/2003): direitos fundamentais, combate a
violéncia contra a pessoa idosa e servigos de convivéncia. Estatuto da Pessoa com Deficiéncia (Lei Federal n°
13.146/2015): acessibilidade, inclusdo comunitaria e Beneficio de Prestacdo Continuada (BPC/LOAS). Programas de
transferéncia condicionada de renda no Brasil: Cadastro Unico para Programas Sociais (CadUnico) e Programa Bolsa
Familia. Atuagdo do Servico Social em situa¢cdes de calamidade publica, desastres socioambientais e emergéncias
habitacionais municipais. Enfrentamento da violéncia doméstica e familiar contra mulheres: aplicagdo da Lei Maria da
Penha (Lei n°® 11.340/2006) na rede municipal. Articulagcéo intersetorial: atuacdo integrada em rede com a Saude,
Educacao, Conselho Tutelar, Ministério Publico e Poder Judiciario. Formulagédo, gestdo, monitoramento e avaliagdo de
planos, programas e projetos sociais no ambito da Prefeitura. Trabalho social com familias e grupos de convivéncia
comunitaria: técnicas de mediagao grupal e fortalecimento de vinculos afetivos e sociais. Direitos humanos, cidadania,
diversidade sexual e de género e combate a todas as formas de preconceito e discriminagdo no atendimento publico.
Controle social e gestdo democratica na assisténcia social: funcionamento dos Conselhos Municipais de Assisténcia
Social e Conferéncias Municipais. Registro documental, sigilo profissional sobre informagdes intimas dos usuarios e
conformidade com a Lei Geral de Protecdo de Dados (LGPD). Analise critica da questao social no Brasil contemporaneo:
pobreza rural e urbana, desemprego, moradia e desafios da seguridade social. Atuagao do assistente social no ambito
da Politica Nacional de Habitagdo de Interesse Social e regularizagdo fundiaria urbana (REURB). Abordagem social e
atendimento a populagdes em situagdo de rua ou de itinerdncia no territério municipal. Acompanhamento de
adolescentes em cumprimento de medidas socioeducativas em meio aberto (Liberdade Assistida e Prestagdo de
Servicos a Comunidade). Organizagéo e alimentacao de sistemas de informagéo socioassistencial federais e estaduais
(CadUnico e RMA). Supervisdo de estagiarios de Servico Social em consonancia com as diretrizes normativas do
CFESS/CRESS.
Referéncias Bibliograficas:
o BRASIL. Lei Federal n°® 8.742/1993 (Lei Organica da Assisténcia Social - LOAS).
e BRASIL. Ministério do Desenvolvimento Social. Politica Nacional de Assisténcia Social (PNAS). Brasilia: MDS,
2004.
e CONSELHO FEDERAL DE SERVICO SOCIAL (CFESS). Cédigo de Etica do/a Assistente Social. Brasilia:
CFESS, 1993.
e |AMAMOTO, Marilda Villela. O Servigo Social na Contemporaneidade: Trabalho e Formagao Profissional. Sao
Paulo: Cortez, 2018.
e YAZBEK, Maria Carmelita. Classes Subalternas e Assisténcia Social. Sdo Paulo: Cortez, 2014.

12. CONTADOR

Normas Brasileiras de Contabilidade Aplicadas ao Setor Publico (NBC TSP) editadas pelo Conselho Federal de
Contabilidade (CFC). Estrutura conceitual da contabilidade publica: caracteristicas qualitativas da informacdo e
elementos fundamentais das demonstragées contabeis. Plano de Contas Aplicado ao Setor Publico (PCASP): estrutura
das contas patrimoniais, orgamentarias e de controle e regras de langamentos contabeis. Manual de Contabilidade
Aplicada ao Setor Publico (MCASP) da STN: regras de escrituragcdo contabil e eventos contabeis tipicos da
administragdo municipal. Ciclo orgamentario publico: planejamento, elaboragéo, votagao, execugéo e avaliagao do Plano
Plurianual (PPA), LDO e Lei Orcamentaria Anual (LOA). Receita Publica na Lei n° 4.320/1964: classificacéo
orcamentaria, estagios (previsdo, lancamento, arrecadacgéo e recolhimento) e dedugcées do FUNDEB. Despesa Publica
na Lei n° 4.320/1964: classificagdo programatica, estagios (fixagdo, empenho, liquidacdo e pagamento) e Restos a
Pagar. Créditos adicionais: modalidades (suplementares, especiais e extraordinarios), fontes legais de abertura e limites
quantitativos da lei orcamentaria. Demonstragées Contabeis Aplicadas ao Setor Publico (DCASP): elaboragao e analise
do Balango Orgamentario, Balango Financeiro e Balango Patrimonial. Demonstragdo das Variagdes Patrimoniais (DVP) e
Demonstragdo dos Fluxos de Caixa (DFC) pelo método direto no setor publico. Elaboragao e divulgacdo das Notas
Explicativas que acompanham as demonstragdes contabeis municipais. Lei de Responsabilidade Fiscal (Lei
Complementar n° 101/2000): limites de despesa total com pessoal, despesa com seguridade e vedacgdes de fim de
mandato. Relatério Resumido da Execugdo Orgamentaria (RREO) e Relatério de Gestdo Fiscal (RGF): prazos,
demonstrativos obrigatérios e controle de limites. Sistema de Informagdes Contabeis e Fiscais do Setor Publico Brasileiro
(SICONFI) e envio da Matriz de Saldos Contabeis (MSC). Gestéo e escrituragdo patrimonial publica: mensuracao de
ativos imobilizados, reavaliagdo periédica, redugao ao valor recuperavel (impairment) e depreciagdo. Contabilizagdo de
operagbes de crédito, divida consolidada, divida flutuante e disponibilidade de caixa liquida municipal. Retencbes
tributarias e previdenciarias e cumprimento de obriga¢des acessodrias publicas: EFD-Reinf, DCTFWeb, eSocial e PASEP.
Acompanhamento e controle dos limites minimos constitucionais de aplicacdo em Ag¢des e Servigos Publicos de Saude
(LC n° 141/2012) e FUNDEB. Procedimentos e requisitos documentais para instauragao, instrugdo e encerramento de
Tomada de Contas Especial (TCE). Sistema de custos no setor publico: mensuragdo, acumulagédo e apropriagao de
custos de servicos publicos municipais para tomada de decisdo. Cddigo de Etica Profissional do Contador e
responsabilidade técnica e legal pelo balango geral da Prefeitura. Auditoria e atendimento a diligéncias e auditorias de
contas anuais do Tribunal de Contas do Estado de Santa Catarina (TCE/SC). Procedimentos de encerramento do
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contas bancarias vinculadas e contas de recursos livres da administragdo municipal. Administragdo Publica: principios,
organizagao e gestdo. Planejamento, organizacao, dire¢cdo, coordenagéo e controle administrativo. Gestdo de processos,
gestdo por resultados e qualidade no servigo publico. Atendimento ao publico, comunicagao oficial, relacionamento
interpessoal e atendimento humanizado. Redacgdo oficial e correspondéncias administrativas. Arquivologia, gestao
documental, protocolo e gestdo da informagao. Gestdo de pessoas, trabalho em equipe, ética, integridade e conduta no
servigo publico. Informatica aplicada & Administragdo, seguranca da informagao, governo digital, inteligéncia artificial e
transformacgéo digital. Nogdes de administragdo de materiais, patriménio, almoxarifado e logistica. Transparéncia,
controle interno, prestacdo de contas e acesso a informacéo. Lei n® 8.429/1992 (Lei de Improbidade Administrativa, com
alteragdes da Lei n° 14.230/2021). Lei n°® 12.527/2011 (Lei de Acesso a Informagéo). Lei n°® 13.709/2018 (Lei Geral de
Protecado de Dados Pessoais — LGPD). Lei n°® 14.129/2021 (Lei do Governo Digital). Lei n°® 14.133/2021 (Lei de Licitagdes
e Contratos Administrativos — disposigdes gerais aplicaveis a Administragdo Publica).
Referéncias Bibliograficas:

e BRASIL. Lei Federal n°® 4.320/1964 (Normas Gerais de Direito Financeiro).

e BRASIL. Lei Complementar n°® 101/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal).

e SECRETARIA DO TESOURO NACIONAL (STN). Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico (MCASP).

Edicao vigente.

e CONSELHO FEDERAL DE CONTABILIDADE (CFC). NBC TSP - Estrutura Conceitual e Normas vigentes.

o KOHAMA, Heilio. Contabilidade Publica: Teoria e Pratica. Sdo Paulo: Atlas, 2016.

e SLOMSKI, Valmor. Manual de Contabilidade Publica. Sdo Paulo: Atlas, 2013.

13. CONTROLADOR INTERNO

Sistema de Controle Interno na Administragdo Publica: fundamentos constitucionais (arts. 31, 70 e 74 da CF/88) e o
modelo das trés linhas do IIA. Competéncias institucionais e atuagdo da Controladoria Interna Municipal: fiscalizagao
contabil, financeira, orgamentaria, operacional e patrimonial. Normas de auditoria governamental (NAGs) e Normas
Brasileiras de Auditoria Interna (NBC Tl e NBC TA) no setor publico. Planejamento estratégico de auditoria interna:
mapeamento de processos, matriz de avaliagao de riscos (COSO ERM) e elaboragédo do PAINT. Execugao de auditorias
de conformidade (legalidade), auditorias operacionais e avaliagbes de desempenho da gestdo publica municipal.
Técnicas e procedimentos de auditoria governamental: testes substantivos, testes de controle, amostragem em auditoria
e validagao de evidéncias. Estrutura de achados de auditoria: formulagao técnica de condigao, critério, causa e efeito, e
proposi¢cao de recomendacgbes saneadoras. Emissdo de relatérios de auditoria interna, notas técnicas preventivas e
parecer conclusivo sobre as contas anuais de governo do Prefeito. Controle da legalidade em licitagbes e contratagbes
na Lei n° 14.133/2021: fiscalizagdo de termos de referéncia, governanca e gestdo contratual. Fiscalizagdao do
cumprimento da Lei de Responsabilidade Fiscal (LC n° 101/2000): limites de gastos com pessoal, divida publica e restos
a pagar. Monitoramento da aplicagdo dos limites minimos constitucionais em Educacao (art. 212 da CF) e Saude (art. 77
do ADCT e LC n°® 141/2012). Auditoria na folha de pagamento municipal: controle de acumulo de cargos publicos,
concessao de didrias, gratificagbes, horas extras e teto salarial. Fiscalizagdo patrimonial e de almoxarifado: inventario
fisico periodico de bens moéveis e imoveis, controle de combustiveis e uso da frota. Instauracao, fiscalizacdo e emissao
de relatério de auditoria em processos de Tomada de Contas Especial (TCE). Acompanhamento e avaliagdo do
cumprimento das metas fisicas e financeiras fixadas no Plano Plurianual (PPA), LDO e LOA. Transparéncia publica e
controle social: monitoramento continuo do Portal da Transparéncia, Servico de Informacao ao Cidadéo (SIC) e LAl
Implantagdo e monitoramento de programas municipais de integridade (compliance publico), cédigo de conduta ética e
canais de ouvidoria. Auditoria e acompanhamento da prestagdo de contas de convénios, consorcios intermunicipais e
transferéncias voluntarias (Transferegov). Fiscalizagdo da conformidade com a Lei Geral de Protegao de Dados
Pessoais (LGPD - Lei n° 13.709/2018) nas reparticbes municipais. Relacionamento institucional com o controle externo:
atendimento a diligéncias, auditorias e decisdes do Tribunal de Contas do Estado (TCE/SC). Fiscalizagdo de concessbes
e permissdes de servigos publicos municipais e parcerias com o terceiro setor (MROSC - Lei n° 13.019/2014). Avaliagao
de controles internos nas rotinas de arrecadagao de tributos préprios e cobranga da divida ativa municipal. Prevengéo e
combate a fraude e a corrupgao: cooperagao técnica com o Ministério Publico e aplicagdo da Lei n°® 12.846/2013 (Lei
Anticorrupgéo). Técnicas de monitoramento do cumprimento das recomendagbes e determinacdes expedidas pela
propria Controladoria e pelo TCE/SC. Postura ética, independéncia técnica, sigilo profissional e dever de comunicacéo
de irregularidades sob pena de responsabilidade solidaria. Administragdo Publica: principios, organizagdo e gestao.
Planejamento, organizagao, dire¢ao, coordenagao e controle administrativo. Gestdo de processos, gestao por resultados
e qualidade no servigo publico. Atendimento ao publico, comunicacgéao oficial, relacionamento interpessoal e atendimento
humanizado. Redagéo oficial e correspondéncias administrativas. Arquivologia, gestdo documental, protocolo e gestao
da informagdo. Gestdo de pessoas, trabalho em equipe, ética, integridade e conduta no servigo publico. Informatica
aplicada a Administragéo, seguranga da informagao, governo digital, inteligéncia artificial e transformagéao digital. Nogoes
de administragdo de materiais, patriménio, almoxarifado e logistica. Transparéncia, controle interno, prestacao de contas
e acesso a informacgao. Lei n® 8.429/1992 (Lei de Improbidade Administrativa, com alteragbes da Lei n® 14.230/2021). Lei
n® 12.527/2011 (Lei de Acesso a Informacédo). Lei n°® 13.709/2018 (Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais — LGPD).
Lei n° 14.129/2021 (Lei do Governo Digital). Lei n°® 14.133/2021 (Lei de Licitacdes e Contratos Administrativos —
disposi¢cdes gerais aplicaveis a Administracao Publica).

Referéncias Bibliograficas:
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BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988 (arts. 70 a 74).

BRASIL. Lei Complementar n® 101/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal).

THE INSTITUTE OF INTERNAL AUDITORS (lIA). Estrutura Internacional de Praticas Profissionais (IPPF).
TRIBUNAL DE CONTAS DA UNIAO (TCU). Referencial de Controle Interno. Brasilia: TCU, 2014.

CASTRO, Domingos Poubel de. Auditoria e Controle Interno na Administragdo Publica. Sao Paulo: Atlas, 2018.
PETER, Maria da Gléria Arrais; MACHADO, Marcus Vinicius Veras. Manual de Auditoria Governamental. Sdo
Paulo: Atlas, 2014.

14. ENFERMEIRO
Sistematizagcao da Assisténcia de Enfermagem (SAE) e Consulta de Enfermagem segundo normas do COFEN: coleta de
dados, diagnésticos, intervencdes e avaliagdo. Cédigo de Etica dos Profissionais de Enfermagem (Resolugdo COFEN n°
564/2017) e legislagao do exercicio profissional (Lei Federal n® 7.498/1986). Atencdo Primaria a Saude: atuagédo na
Estratégia Saude da Familia (ESF), cadastramento territorial, visita domiciliar e diagnoéstico comunitario. Assisténcia de
enfermagem a saude da mulher: pré-natal de risco habitual, acolhimento ao puerpério, incentivo ao aleitamento materno
e citopatolégico do colo uterino. Planejamento sexual e reprodutivo: métodos contraceptivos, abordagem sindrémica de
Infecgdes Sexualmente Transmissiveis (ISTs) e testes rapidos (HIV, Sifilis, Hepatites). Assisténcia de enfermagem a
saude da crianga: puericultura, vigilancia do crescimento (curvas da OMS), marcos do desenvolvimento neuropsicomotor
e triagens neonatais. Programa Nacional de Imuniza¢gdes (PNI): Calendario Nacional de Vacinagéo vigente, tipos de
imunobioldgicos, técnicas de aplicagédo, cadeia de frio e eventos adversos. Assisténcia de enfermagem aos portadores
de Doengas Cronicas Nao Transmissiveis (DCNTs): Hipertensdo Arterial Sistémica, Diabetes Mellitus e risco
cardiovascular. Avaliacdo, prevencdo e tratamento integral de feridas: estadiamento de Lesbes por Pressdo (LPP),
feridas vasculogénicas, desbridamento mecanico/quimico e coberturas interativas. Assisténcia de enfermagem a saude
da pessoa idosa: Avaliagao Multidimensional da Pessoa Idosa na APS, prevengao de quedas e identificacdo de declinio
cognitivo. Assisténcia de enfermagem em Saude Mental: acolhimento da crise na Rede de Atengéo Psicossocial (RAPS),
matriciamento e redugao de danos. Assisténcia de enfermagem nas urgéncias e emergéncias clinicas e traumaticas:
Suporte Basico (BLS) e Avangado de Vida (ACLS/PHTLS), abordagem de PCR, IAM e AVC. Seguranga do paciente e
prevencdo de IRAS: protocolos de higienizagdo das maos, identificacdo correta do paciente e prevencédo de quedas.
Manejo seguro de cateterismos vasculares periféricos, sondagem nasogastrica/nasoenteral e cateterismo vesical de
demora e alivio (técnicas assépticas). Gerenciamento em enfermagem: lideranga da equipe de saude, dimensionamento
de pessoal, supervisdo dos técnicos de enfermagem e gestdo de insumos. Vigildncia epidemiolégica municipal:
investigacao e bloqueio de doengas de notificagdo compulséria imediata e semanal e alimentagdo de sistemas de
informacgao. Gerenciamento de Residuos de Servigos de Saude (PGRSS) na unidade de saude segundo a RDC ANVISA
n°® 222/2018. Praticas Integrativas e Complementares em Saude (PICS) no ambito da enfermagem na Ateng¢ao Primaria
a Saude. Registro técnico em prontuario eletronico (e-SUS APS/PEC), auditoria de enfermagem e protecéo de dados de
saude do usuario (LGPD). Atuagéao interdisciplinar com a equipe multiprofissional, comunicacdo assertiva e construgéao
do Projeto Terapéutico Singular (PTS). Atendimento e acolhimento com classificagdo de risco em servigos municipais de
pronto atendimento e UBSs. Manejo e administragdo segura de antimicrobianos e vigilancia contra a resisténcia
microbiana na comunidade. Cuidados paliativos na Atencdo Primaria: controle de dor, conforto domiciliar e apoio a
familia do paciente terminal. Assisténcia a saude do homem: agdes educativas preventivas contra o cancer de prostata e
adesdo aos servigos da atengdo primaria. Educagcdo permanente em saude da equipe de enfermagem municipal:
metodologias ativas e melhoria dos processos de trabalho. Sistema Unico de Saude (SUS): principios, diretrizes,
organizagao, funcionamento e financiamento. Redes de Atencdo a Saude (RAS) e niveis de atengéo. Politica Nacional
de Atencgéo Basica (PNAB). Politica Nacional de Humanizagcdo (PNH). Promogdo da saude, prevengdo de doengas e
educagado em saude. Vigilancia em Saude: vigilancia epidemiolégica, ambiental e saude do trabalhador. Seguranga do
paciente, qualidade da assisténcia, gerenciamento de riscos, controle de infecgbes relacionadas a assisténcia a saude
(IRAS) e medidas de biosseguranca. Etica, bioética, sigilo profissional, direitos dos usuarios dos servicos de saude e
trabalho em equipe multiprofissional. Lei n® 8.080/1990 e Lei n°® 8.142/1990.
Referéncias Bibliograficas:

e BRASIL. Ministério da Saude. Cadernos de Atengao Basica (colecao completa). Brasilia: Ministério da Saude.

e CONSELHO FEDERAL DE ENFERMAGEM (COFEN). Resolugdo COFEN n° 564/2017 (Cédigo de Etica dos

Profissionais de Enfermagem).
e BRASIL. Lei Federal n° 7.498/1986 (Regulamenta o Exercicio da Enfermagem).
e BRUNNER & SUDDARTH. Tratado de Enfermagem Médico-Cirurgica. 14. ed. Rio de Janeiro: Guanabara
Koogan, 2020.
e POTTER, Patricia A. et al. Fundamentos de Enfermagem. 9. ed. Rio de Janeiro: Elsevier, 2018.

Elaboragéo, analise e compatibilizacdo de projetos civis municipais: projetos arquitetdnicos, estruturais, fundagdes,
hidrossanitarios, elétricos e drenagem. Orgamento de obras publicas: levantamento de quantitativos, custos unitarios,
aplicagao de tabelas referenciais (SINAPI/SICRO), calculo do BDI e encargos sociais. Fiscalizagao e controle tecnoldgico
de obras publicas: ensaios de compressao axial de concreto, compactagao de solos e conferéncia de medi¢co€s para

liberacdo de pagamentos. Mecanica dos solos e obras de terra: sondagens a percussao (SPT), estabilidade de taludz%
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dimensionamento de muros de arrimo e terraplenagem viaria. Estruturas de concreto armado segundo a NBR 6118 da
ABNT: dimensionamento de lajes, vigas, pilares, detalhamento de armaduras, cura e controle de fissuragdo. Tecnologia
dos materiais de construgdo: propriedades do cimento Portland, agregados graudos e miudos, adi¢des, aditivos quimicos
e acgos estruturais. Diagndstico, manutencao e recuperagao de patologias estruturais e prediais: corrosdo de armaduras,
umidade, trincas térmicas e recalques de fundagdo. Projetos e instalagcdes prediais de agua fria (NBR 5626),
esgotamento sanitario (NBR 8160) e combate a incéndio e panico (PPCI) conforme normas do CBM/SC. Acessibilidade
arquitetbnica e urbanistica a pessoas com deficiéncia segundo a NBR 9050 da ABNT e legislagdo federal correlata.
Topografia e geodésia aplicadas a obras civis: nivelamento geométrico, levantamentos planialtimétricos, calculo de
volumes de corte e aterro e uso de GNSS. Drenagem urbana e manejo de aguas pluviais: microdrenagem,
dimensionamento hidraulico de bueiros, galerias de concreto, bocas de lobo e contengcdo de cheias. Pavimentagao
urbana e rodoviaria: preparacdo de subleito, bases de brita graduada, pavimentos asfalticos (CBUQ) e pavimentos
intertravados de blocos de concreto. Sistemas municipais de saneamento basico: captacdo, adugao, reservagao e redes
de agua tratada, e redes coletoras de esgoto e ETEs compactas. Planejamento urbano municipal: aplicagdo do Plano
Diretor Municipal, parcelamento do solo urbano (Lei n° 6.766/1979) e fiscalizagdo do Cdédigo de Obras. Gerenciamento
de Residuos da Construgdo Civil (RCC) conforme Resolugdo CONAMA n° 307/2002 e fiscalizacdo de PGRCC em
canteiros. Seguranca e saude no trabalho na construgéo civil conforme a Norma Regulamentadora n°® 18 (NR-18) e uso
obrigatério de EPCs e EPIs. Modelagem da Informagao da Construgéo (BIM) aplicada ao setor publico e ferramentas de
desenho assistido por computador (AutoCAD 2D e 3D). Elaboragédo de laudos de vistoria técnica, pericias judiciais e
administrativas e emissdo de Anotagdo de Responsabilidade Técnica (ART/CREA). Etica profissional, legislagdo do
Sistema CONFEA/CREA e responsabilidade civil e penal do engenheiro civil na gestdo de recursos publicos.
Manutengéao predial preventiva em escolas e postos de salide municipais conforme as diretrizes da NBR 5674 da ABNT.
Avaliagcdo de imoveis urbanos e rurais para fins de desapropriagdo amigavel ou judicial segundo a NBR 14653.
Conhecimento sobre estruturas de madeira e metdlicas para coberturas e galpdes publicos. Gestdo de cronogramas
fisico-financeiros em obras publicas por meio de diagramas de barras (Graficos de Gantt) e curvas S. Nogdes de
drenagem e conservagdo de estradas rurais ndo pavimentadas: caixas de contengcdo de agua e saidas laterais.
Administragdo Publica: principios, organizagcéo e gestao. Planejamento, organizagao, diregdo, coordenagédo e controle
administrativo. Gestdo de processos, gestdo por resultados e qualidade no servigo publico. Atendimento ao publico,
comunicacao oficial, relacionamento interpessoal e atendimento humanizado. Redagédo oficial e correspondéncias
administrativas. Arquivologia, gestdo documental, protocolo e gestdo da informacdo. Gestdo de pessoas, trabalho em
equipe, ética, integridade e conduta no servigo publico. Informatica aplicada a Administragcédo, seguranca da informacao,
governo digital, inteligéncia artificial e transformacao digital. Nocdes de administragdo de materiais, patriménio,
almoxarifado e logistica. Transparéncia, controle interno, prestagcao de contas e acesso a informacéo. Lei n°® 8.429/1992
(Lei de Improbidade Administrativa, com alteragdes da Lei n° 14.230/2021). Lei n°® 12.527/2011 (Lei de Acesso a
Informacgao). Lei n° 13.709/2018 (Lei Geral de Protegdo de Dados Pessoais — LGPD). Lei n°® 14.129/2021 (Lei do
Governo Digital). Lei n°® 14.133/2021 (Lei de Licitagdes e Contratos Administrativos — disposicbes gerais aplicaveis a
Administracdo Publica).
Referéncias Bibliograficas:

e ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS (ABNT). NBR 6118 (Estruturas de Concreto Armado);
NBR 9050 (Acessibilidade); NBR 5674 (Manutencao de Edificagdes). Rio de Janeiro: ABNT.
BRASIL. Lei Federal n® 14.133/2021 (Licitacbes e Contratos Administrativos).
BRASIL. Lei Federal n® 6.766/1979 (Parcelamento do Solo Urbano).
BAUER, L. A. Falcdo. Materiais de Construgdo. 5. ed. Rio de Janeiro: LTC, 2013.
MATTOS, Aldo Dérea. Como Preparar Orgamentos de Obras. 2. ed. Sao Paulo: Pini, 2014.
YAZIGI, Walid. A Técnica de Edificar. 14. ed. Sao Paulo: Pini, 2016.

16. FARMACEUTICO

Ciclo da Assisténcia Farmacéutica no SUS: seleg¢do, programacdo, aquisicdo, armazenamento, distribuicdo e
dispensacéo técnica de medicamentos. Componentes da Assisténcia Farmacéutica: Basico, Estratégico e Especializado
(CEAF) e aplicagdo da Relagdo Nacional de Medicamentos Essenciais (RENAME). Farmacia Clinica e Cuidado
Farmacéutico na Atencdo Primaria: conciliagdo medicamentosa, revisdao da farmacoterapia, consulta farmacéutica e
seguimento do paciente. Farmacologia clinica aplicada as DCNTSs: anti-hipertensivos, antidiabéticos orais, insulinas,
hipolipemiantes e psicofarmacos da atencdo basica. Boas Praticas de Dispensagdo de Medicamentos segundo a
Resolucdo RDC ANVISA n° 44/2009 e acolhimento farmacéutico humanizado. Portaria SVS/MS n°® 344/1998 e
atualizagbes: controle, escrituragdo, guarda de medicamentos sujeitos a controle especial e tipos de receituarios.
Sistema Nacional de Gerenciamento de Produtos Controlados (SNGPC) e rastreabilidade sanitaria de medicamentos na
rede publica. Armazenamento técnico e cadeia de frio para conservagdo de medicamentos termolabeis e
imunobioldgicos (monitoramento térmico e contingéncias). Gestdo logistica de estoques farmacéuticos municipais:
estoque de seguranga, ponto de pedido, curva ABC e controle de validade pelo método PVPS/FEFO. Farmacovigilancia,
tecnovigilancia e notificagdo compulséria de queixas técnicas e rea¢des adversas na plataforma VigiMed da ANVISA.
Promocgdo do Uso Racional de Medicamentos (URM) e combate a automedicacdo irresponsavel e intoxicagcbes
medicamentosas na comunidade. Intercambiabilidade entre medicamentos de referéncia, genéricos e similares: efitérios
técnicos de equivaléncia terapéutica e bioequivaléncia. Atencdo farmacéutica em doengas infectocoftagiosas




2N\ /APRENDER !
~‘ \ (e=o) o K
Q—Mndﬁtép?ra 0:utu|ro. [

Estado de Santa Catarina
erval vitnoec PREFEITURA MUNICIPAL DE ERVAL VELHO

prevalentes: protocolos de tratamento da Tuberculose, Hanseniase, ISTs e profilaxias PEP e PrEP. Politica Nacional de
Plantas Medicinais e Fitoterapicos e praticas integrativas aplicadas a farmacia comunitaria do SUS. Interpretagéo clinica
de exames laboratoriais basicos para avaliagdo da seguranga e eficacia de tratamentos farmacolégicos continuos.
Gerenciamento de Residuos de Servigos de Saude aplicado a medicamentos vencidos, avariados e contaminados (RDC
ANVISA n°® 222/2018). Operacgéo de sistemas informatizados de gestao farmacéutica publica: médulo de dispensagéo do
e-SUS APS/PEC e sistema Hoérus. Acolhimento, comunicagado assertiva e educagdo em saude para pacientes idosos,
polimedicados e portadores de doengas crénicas. Codigo de Etica Farmacéutica (Resolugdes do CFF) e atribuigbes
clinicas do farmacéutico regulamentadas pelas Resolugdes CFF n°® 585 e n°® 586/2013. Atuagao interdisciplinar com a
equipe multiprofissional da Atengéo Basica (eMulti) na resolugdo de problemas relacionados a medicamentos (PRMs).
Nogdes de farmacia hospitalar aplicadas a unidades de pronto atendimento municipal e suporte a medicamentos
injetaveis. Vigilancia e controle sanitario de drogarias e estabelecimentos farmacéuticos no territério municipal. Politicas
publicas de saude voltadas para o Programa Farmacia Popular do Brasil e integracdo com a rede municipal de saude.
Gestdo de perdas, quebras, avarias e processos de recolhimento de lotes (recall) de medicamentos. Formacgao e
participacdo na Comisséo de Farmacia e Terapéutica (CFT) municipal para atualizagdo da REMUME. Sistema Unico de
Saude (SUS): principios, diretrizes, organizagdo, funcionamento e financiamento. Redes de Atencdo a Saude (RAS) e
niveis de atengao. Politica Nacional de Atencao Basica (PNAB). Politica Nacional de Humanizagédo (PNH). Promocéo da
saude, prevencéo de doengas e educagao em saude. Vigilancia em Saude: vigilancia epidemiolégica, ambiental e saude
do trabalhador. Seguranga do paciente, qualidade da assisténcia, gerenciamento de riscos, controle de infecgbes
relacionadas a assisténcia a saude (IRAS) e medidas de biosseguranca. Etica, bioética, sigilo profissional, direitos dos
usuarios dos servigos de saude e trabalho em equipe multiprofissional. Lei n® 8.080/1990 e Lei n® 8.142/1990.
Referéncias Bibliograficas:

e BRASIL. Ministério da Saude. Diretrizes da Assisténcia Farmacéutica no SUS. Brasilia: Ministério da Saude.
CONSELHO FEDERAL DE FARMACIA (CFF). Resolugdo CFF n° 585/2013 e Resolugdo CFF n° 586/2013.
BRASIL. Portaria SVS/MS n° 344/1998 e Resolugdo RDC ANVISA n°® 44/20009.

GOODMAN & GILMAN. As Bases Farmacoldgicas da Terapéutica. 13. ed. Porto Alegre: AMGH, 2019.
RANG, H. P. et al. Rang & Dale: Farmacologia. 9. ed. Rio de Janeiro: Elsevier, 2020.

17. FISCAL DE OBRAS E POSTURAS

Poder de policia municipal aplicado a obras, urbanismo e posturas publicas: discricionariedade, autoexecutoriedade e
coercibilidade dos atos fiscais. Fiscalizagao e aplicagao do Plano Diretor Municipal, Lei de Zoneamento, Uso e Ocupacéao
do Solo e parcelamento urbano (Lei Federal n° 6.766/1979). Fiscalizagdo de edificagdes particulares e publicas:
verificacdo de alvaras de construgao, habite-se, certiddes de alinhamento e licengcas de demolicdo. Procedimentos
formais da fiscalizagao: vistoria in loco, notificagcao preliminar, auto de infragdo, embargo de obra, interdicdo e demoligédo
administrativa. Cédigo de Obras Municipal: recuos frontais e laterais, taxa de ocupagéo, coeficiente de aproveitamento,
ventilagdo e iluminagéo das edificagées. Normas de acessibilidade arquitetdnica e urbanistica segundo a NBR 9050 da
ABNT e Estatuto da Pessoa com Deficiéncia (Lei n°® 13.146/2015). Fiscalizagdo de posturas municipais: desobstrugdo de
passeios publicos, calgadas, sarjetas, pragas e areas verdes de uso comum. Fiscalizagao e controle da polui¢cao visual e
publicidade externa: placas, outdoors, faixas, letreiros luminosos e painéis em logradouros. Fiscalizagdo de terrenos
baldios particulares e publicos: notificagdo para capina, limpeza, remogado de entulhos e construgdo de calgcadas e
muros. Controle e fiscalizagdo da poluicdo sonora e emissdo de ruidos em estabelecimentos comerciais, oficinas,
templos religiosos e eventos festivos. Fiscalizagdo do comércio ambulante e feiras livres: verificagdo de licencas de
localizagdo, ocupagéo permitida do solo e condigdes gerais. Combate e prevengao a invasdes e ocupagdes irregulares
em dreas publicas, de mananciais e Areas de Preservagdo Permanente (APPs urbanas). Seguranga nos canteiros de
obras: sinalizagao de protecdo para pedestres, tapumes, telas de protegcdo de fachada e uso regulamentar da via
publica. Instrugdo processual administrativa de fiscalizagdo: atendimento aos principios do contraditério, ampla defesa e
controle de prazos recursais. Leitura e interpretagdo de plantas arquitetbnicas, memoriais descritivos, projetos de
loteamento e croquis topograficos durante as vistorias fiscais. Identificagdo visual de situagcbes de risco geoldgico e
estrutural em edificagdes e encostas e articulagdo com a Coordenadoria Municipal de Defesa Civil. Aplicagdo de
dispositivos do Cédigo de Transito Brasileiro relativos ao depdsito indevido de materiais e entulhos no leito de vias
publicas. Atendimento a denuncias da comunidade pelo canal de Ouvidoria municipal e elaboragao de relatérios técnicos
circunstanciados e fotograficos. Etica profissional, integridade funcional, conduta proba e prevengdo de conflitos de
interesse no exercicio do poder fiscalizador. Relagbes interpessoais no trato fiscal: técnicas de desescalada verbal,
assertividade, urbanidade e comunicagdo ndo violenta com municipes autuados. Fiscalizagdo do cumprimento de
normas de segurancga contra incéndio e panico (PPCI) em estabelecimentos de reuniao de publico em cooperagao com o
CBM/SC. Nogdes sobre regularizagéo fundiaria urbana (REURB - Lei Federal n° 13.465/2017) no ambito da fiscalizagédo
municipal. Fiscalizagdo e controle de horarios de funcionamento de estabelecimentos comerciais, bares e casas de
entretenimento municipal. Uso de tecnologias méveis, tablets e sistemas integrados de georreferenciamento na lavratura
eletrdnica de notificagdes e autos de infragdo. Atuagéo conjunta com a fiscalizagéo tributaria e sanitaria do municipio em
operagdes integradas de ordenamento urbano. Administragdo Publica: principios, organizagao e gestdo. Planejamento,
organizagao, direcdo, coordenagéo e controle administrativo. Gestdo de processos, gestao por resultados e qualidade no
servigo publico. Atendimento ao publico, comunicagéo oficial, relacionamento interpessoal e atendimento humaniiz
Redacéo oficial e correspondéncias administrativas. Arquivologia, gestdo documental, protocolo e gestao da infg
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Gestdo de pessoas, trabalho em equipe, ética, integridade e conduta no servico publico. Informatica aplicada a
Administragdo, seguranga da informagao, governo digital, inteligéncia artificial e transformacgao digital. Nogbes de
administragdo de materiais, patrimonio, almoxarifado e logistica. Transparéncia, controle interno, prestagdo de contas e
acesso a informacgao. Lei n° 8.429/1992 (Lei de Improbidade Administrativa, com alteragdes da Lei n® 14.230/2021). Lei
n® 12.527/2011 (Lei de Acesso a Informacdo). Lei n°® 13.709/2018 (Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais — LGPD).
Lei n° 14.129/2021 (Lei do Governo Digital). Lei n°® 14.133/2021 (Lei de Licitacdes e Contratos Administrativos —
disposi¢cdes gerais aplicaveis a Administracao Publica).
Referéncias Bibliograficas:

o BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988 (arts. 30 e 182).

e BRASIL. Lei Federal n° 6.766/1979 (Parcelamento do Solo Urbano).

o BRASIL. Lei Federal n°® 10.257/2001 (Estatuto da Cidade).

e ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS (ABNT). NBR 9050 (Acessibilidade). Rio de Janeiro:

ABNT.
e MEIRELLES, Hely Lopes. Direito Municipal Brasileiro. Sdo Paulo: Malheiros, 2017.
e CARVALHO FILHO, José dos Santos. Manual de Direito Administrativo. Sdo Paulo: Atlas, 2021.

Conceito, finalidade e fundamentos juridicos da Vigilancia Sanitaria no &mbito do SUS (Lei Federal n° 8.080/1990 e Lei
Federal n° 9.782/1999). Poder de policia sanitaria municipal: autoexecutoriedade, discricionariedade, legalidade e
tipicidade das infragdes sanitarias. Processo Administrativo Sanitario (Lei Federal n°® 6.437/1977 e normas locais): auto
de infragdo, auto de imposi¢cao de penalidade, prazos e recursos. Procedimentos fiscalizatorios: notificagdo sanitaria,
interdicao cautelar (total ou parcial), apreenséo, inutilizagdo e descarte de produtos adulterados. Boas Praticas para
Servigos de Alimentagdo conforme a Resolugdo RDC ANVISA n° 216/2004: higiene de manipuladores, controle de
pragas e armazenamento. Inspecdo sanitaria em estabelecimentos de alimentos: restaurantes, padarias, agougues,
supermercados, lanchonetes e feiras livres municipais. Boas Praticas em Servigos de Saude conforme a Resolugao RDC
ANVISA n° 63/2011: funcionamento de consultérios médicos, odontolégicos e clinicas. Fiscalizagdo sanitaria em
farmacias e drogarias (RDC ANVISA n° 44/2009): controle de dispensacgao, escrituragdo de medicamentos controlados e
temperatura. Fiscalizacdo do Gerenciamento de Residuos de Servicos de Saude (PGRSS) segundo a RDC ANVISA n°
222/2018 em clinicas e laboratérios. Inspecao sanitaria em estabelecimentos de interesse a saude: saldes de beleza,
barbearias, academias, estudios de tatuagem, cemitérios e funerarias. Vigilancia da qualidade da agua para consumo
humano (Programa Vigiagua) e parametros de potabilidade estabelecidos na Portaria GM/MS n° 888/2021. Investigagao
epidemiolégica e sanitaria de surtos de Doengas Transmitidas por Alimentos (DTA): coleta de amostras e medidas
cautelares de contencédo. Fiscalizagao sanitaria em creches, escolas e Instituicdes de Longa Permanéncia para Idosos
(ILPIs): condi¢des higiénico-sanitarias e acessibilidade. Controle e fiscalizagdo do comércio de saneantes
domissanitarios, cosméticos e produtos de higiene pessoal no territério municipal. Coleta de amostras fiscais de
alimentos e produtos para analises laboratoriais oficiais no Laboratério Central de Saude Publica (LACEN). Controle do
uso de produtos quimicos em empresas desinsetizadoras e desratizadoras conforme a RDC ANVISA n° 52/20009.
Condicdes sanitarias de habitacdes coletivas, controle de criadouros de vetores e combate a insalubridades no meio
ambiente urbano. Procedimentos para concessdo, renovagao e cassacao de Alvaras Sanitarios e Licengas de
Funcionamento Municipal. Paramentagdo com EPIs, seguran¢a ocupacional, imparcialidade e postura ética nas agdes
de inspecdo e fiscalizacdo sanitaria. Atuagdo conjunta e integrada da Vigilancia Sanitaria com a Vigilancia
Epidemioldgica, Vigilancia Ambiental e 6rgaos de defesa do consumidor (PROCON). Controle sanitario do transporte de
alimentos pereciveis e produtos de interesse a saude: condigdes térmicas e higiénicas de veiculos. Nogdes basicas de
biossegurancga aplicadas a rotina fiscal e prevencdo de contaminagéo cruzada durante as vistorias técnicas. Fiscalizagao
do uso racional e descarte sustentavel de materiais em estabelecimentos de assisténcia odontolégica e médica.
Educacao sanitaria: realizagéo de reunides técnicas e palestras preventivas orientando comerciantes e manipuladores
de alimentos. Registro documental em sistemas informatizados de vigilancia sanitaria estadual e municipal e elaboragéo
de relatdrios técnicos fundamentados. Sistema Unico de Satude (SUS): principios, diretrizes, organizagao, funcionamento
e financiamento. Redes de Atencdo a Saude (RAS) e niveis de atencdo. Politica Nacional de Atengdo Basica (PNAB).
Politica Nacional de Humanizagao (PNH). Promoc¢é&o da saude, prevengéo de doencgas e educagao em saude. Vigilancia
em Saude: vigilancia epidemioldgica, ambiental e saude do trabalhador. Seguranca do paciente, qualidade da
assisténcia, gerenciamento de riscos, controle de infec¢des relacionadas a assisténcia a saude (IRAS) e medidas de
biosseguranga. Etica, bioética, sigilo profissional, direitos dos usuarios dos servicos de saude e trabalho em equipe
multiprofissional. Lei n°® 8.080/1990 e Lei n° 8.142/1990.

Referéncias Bibliograficas:

e AGENCIA NACIONAL DE VIGILANCIA SANITARIA (ANVISA). Resolugdes RDC n° 216/2004 (Alimentos); RDC
n® 63/2011 (Servicos de Saude); RDC n° 44/2009 (Drogarias); RDC n° 222/2018 (Residuos de Servigos de
Saude).

o BRASIL. Lei Federal n°® 6.437/1977 (Infragbes a Legislacdo Sanitaria Federal).

e BRASIL. Ministério da Satde. Portaria GM/MS n° 888/2021 (Padrao de Potabilidade da Agua).

e EDELWEISS, Maria Inés. Vigilancia Sanitaria: Fundamentos e Praticas. Porto Alegre: Artmed, 2013.
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19. FISCAL DE TRIBUTOS MUNICIPAIS
O Sistema Tributario Nacional na Constituicdo Federal de 1988: competéncia tributaria municipal e limitagdes
constitucionais ao poder de tributar. Codigo Tributario Nacional (Lei Federal n® 5.172/1966): conceito e espécies de
tributos (impostos, taxas e contribuicdo de melhoria). Obrigacéo tributaria principal e acessdria: fato gerador, sujeicéo
passiva (contribuinte e responsavel), solidariedade e domicilio tributario. Crédito tributario: natureza juridica, langamento
de oficio, por declaragdo e por homologacdo, e hipdéteses de revisdo do langamento fiscal. Hip6teses legais de
suspensao da exigibilidade do crédito tributario (art. 151 do CTN) e suas consequéncias na expedicao de certiddes.
Hipoteses de extingdo do crédito tributario (art. 156 do CTN): pagamento, compensagao, decadéncia e prescricao
tributaria. Hip6teses de excluséo do crédito tributario (art. 175 do CTN): isencdo e anistia tributaria e suas limitagdes na
Lei de Responsabilidade Fiscal. Imposto sobre Servicos de Qualquer Natureza (ISSQN) na Lei Complementar n°
116/2003: hipdtese de incidéncia, base de calculo, aliquotas e local da prestacdo. Regime de retengdo e
responsabilidade tributaria pelo recolhimento do ISSQN de prestadores e tomadores de servigcos. Imposto Predial e
Territorial Urbano (IPTU): fato gerador, sujei¢ao passiva, Planta Genérica de Valores (PGV) e aliquotas progressivas no
tempo. Imposto sobre a Transmissao Inter Vivos de Bens Imoéveis (ITBI): hipoétese de incidéncia, base de calculo e
imunidade em incorporagdes patrimoniais. Taxas municipais decorrentes do poder de policia e de prestacao de servigos
publicos: especificidade, divisibilidade e base de calculo proépria. Contribuicdo para o Custeio da lluminagao Publica
(COSIP - art. 149-A da CF) e Contribuigdo de Melhoria na valorizagdo decorrente de obras publicas. Procedimentos da
Fiscalizacdo Tributaria: termo de inicio de fiscalizagdo, notificagdo para apresentacédo de livros e auto de infracéo e
imposicdo de multa. Processo Administrativo Tributario municipal: prazos para impugnacdo do contribuinte, instrugao
probatéria e julgamento em instancias administrativas. Divida Ativa tributaria e ndo tributaria municipal: requisitos legais
de certeza e liquidez, termo de inscricdo e emissdo de Certiddo de Divida Ativa (CDA). Cobranca e Execugéo Fiscal
municipal na Lei Federal n° 6.830/1980, protesto extrajudicial de CDA e recuperagido de receitas publicas. Estatuto
Nacional da Microempresa e EPP (Lei Complementar n° 123/2006): Simples Nacional, fiscalizagdo compartilhada e
cruzamento de dados. Fiscalizacao eletrénica e governancga digital tributaria: nota fiscal de servigos eletronica (NFS-e),
declaragbes digitais e inteligéncia fiscal. Cadastro Imobiliario e Mobiliario Municipal: inscricdo, atualizagdo periédica de
oficio, georreferenciamento e combate a sonegacao fiscal. Crimes contra a ordem tributaria praticados por particulares e
funcionarios publicos (Lei Federal n® 8.137/1990). Lei de Responsabilidade Fiscal (LC n° 101/2000): exigéncias quanto a
arrecadacgao de tributos proprios e controle de rendncias de receitas. Etica profissional e sigilo fiscal (art. 198 do CTN):
hipoteses legais de compartilhamento de dados com 6rgéos de controle e protegcdo de dados. Atendimento tributario ao
contribuinte: urbanidade, esclarecimento de duvidas fiscais e fomento a conformidade tributaria voluntaria. Fiscalizagcao
tributaria em operagdes especiais: eventos esportivos, festivos, shows e construgdes civis no municipio. Administragao
Publica: principios, organizacao e gestdo. Planejamento, organizagao, dire¢do, coordenacéo e controle administrativo.
Gestdo de processos, gestdo por resultados e qualidade no servigo publico. Atendimento ao publico, comunicagao
oficial, relacionamento interpessoal e atendimento humanizado. Redacgao oficial e correspondéncias administrativas.
Arquivologia, gestdo documental, protocolo e gestdo da informagdo. Gestdo de pessoas, trabalho em equipe, ética,
integridade e conduta no servigo publico. Informatica aplicada a Administragdo, seguranga da informagdo, governo
digital, inteligéncia artificial e transformacéao digital. No¢cdes de administragcdo de materiais, patrimoénio, almoxarifado e
logistica. Transparéncia, controle interno, prestacdo de contas e acesso a informagdo. Lei n° 8.429/1992 (Lei de
Improbidade Administrativa, com alteragées da Lei n® 14.230/2021). Lei n® 12.527/2011 (Lei de Acesso a Informacéo).
Lei n® 13.709/2018 (Lei Geral de Protegdo de Dados Pessoais — LGPD). Lei n° 14.129/2021 (Lei do Governo Digital). Lei
n°® 14.133/2021 (Lei de Licitagbes e Contratos Administrativos — disposi¢des gerais aplicaveis a Administragao Publica).
Referéncias Bibliograficas:

o BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988 (arts. 145 a 156).
BRASIL. Lei Federal n® 5.172/1966 (Codigo Tributario Nacional).
BRASIL. Lei Complementar n® 116/2003 (ISSQN).
BRASIL. Lei Complementar n° 123/2006 (Estatuto Nacional da Microempresa e EPP).
BRASIL. Lei Complementar n° 101/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal).
MACHADO, Hugo de Brito. Curso de Direito Tributario. 42. ed. Sao Paulo: Malheiros, 2021.
HARADA, Kiyoshi. Direito Financeiro e Tributario. 30. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2021.

20. FISIOTERAPEUTA

Aplicagdo da Classificagdao Internacional de Funcionalidade, Incapacidade e Saude (CIF) na avaliagdo e
acompanhamento fisioterapéutico. Semiologia e avaliagao fisico-funcional: dinamometria, goniometria, testes de forga
muscular (escala de Oxford) e testes neuro-ortopédicos especiais. Fisioterapia neurofuncional no adulto e no idoso:
reabilitagdo funcional pos-AVC, traumatismos cranio-encefdlicos e Doenga de Parkinson. Fisioterapia traumato-
ortopédica e reumatoldgica: reabilitacdo pos-fraturas, entorses, artroplastias, tendinopatias e osteoartrite de joelho e
quadril. Cinesioterapia e prescricdo de exercicios terapéuticos baseados em evidéncias: fortalecimento muscular,
equilibrio, propriocepgao e estabilizagdo postural. Recursos eletrotermofototerapéuticos: parametros de estimulagao
elétrica neuromuscular (FES), TENS e fotobiomodulagdo (laser de baixa intensidade). Fisioterapia respiratéria
ambulatorial e hospitalar: manobras desobstrutivas, exercicios de expansdo pulmonar e ventilagdo mecéanica nao
invasiva (VNI). Reabilitagdo cardiovascular ambulatorial: estratificacdo de risco para o exercicio, tolerancia ao egs
teste de caminhada de seis minutos (TC6M). Fisioterapia em Gerontologia: prevengédo de quedas no idoso fragil
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de sarcopenia, dinapenia e estimulo a independéncia funcional nas AVDs. Fisioterapia na Saude da Mulher: avaliagéo e
reabilitacdo da musculatura do assoalho pélvico no manejo da incontinéncia urinaria na Atencédo Primaria. Atuagao do
fisioterapeuta nas equipes multiprofissionais (eMulti) da Atencdo Basica: visitas domiciliares, matriciamento e grupos de
postura. Abordagem da dor crénica na atenc¢ao basica: neurobiologia da dor, educagdo em neurociéncia da dor, terapia
manual e enfrentamento da cinesiofobia. Fisioterapia pediatrica: estimulagao precoce do desenvolvimento motor tipico e
atipico, manejo de paralisia cerebral e pé torto congénito. Ergonomia e saide do trabalhador: anélise ergondmica de
postos de trabalho municipais, ginastica laboral e controle de LER/DORT (NR-17). Prescri¢cdo, adaptacao e treinamento
do uso de dispositivos auxiliares de marcha (bengalas, muletas, andadores) e adequacgao postural em cadeira de rodas.
Atendimento fisioterapéutico domiciliar a pacientes restritos ao leito: prevengao de deformidades, mudangas de decubito
e orientagao de cuidadores. Normas de biosseguranga no atendimento fisioterapéutico: higienizacdo de maos, limpeza
de equipamentos e macas conforme normas da ANVISA. Telessalde e telemonitoramento em Fisioterapia segundo as
resolugdes vigentes do Conselho Federal de Fisioterapia e Terapia Ocupacional (COFFITO). Elaboragao de relatérios
cinesiolégico-funcionais, evolugdo em prontuario eletrénico do e-SUS APS e confidencialidade clinica sob a LGPD.
Cadigo de Etica e Deontologia da Fisioterapia (Resolugdo COFFITO n° 424/2013) e interdisciplinaridade nas politicas de
saude publica. Cuidados paliativos em fisioterapia: manutengao do conforto corporal, controle da dispneia e preservagao
da dignidade do paciente terminal. Fisioterapia aquatica (hidroterapia): indicagbes e adaptacbes de exercicios em
ambiente aquatico para pacientes crénicos. Atencéao fisioterapéutica em pacientes pds-COVID e sindromes poés-virais
cronicas com fadiga muscular persistente. Reabilitagdo vestibular: avaliagdo de nistagmos e manobras de
reposicionamento canalicular na vertigem posicional paroxistica benigna (VPPB). Planejamento e coordenacdo de
grupos comunitarios de caminhada orientada e promogéo de habitos de vida ativos na comunidade. Sistema Unico de
Saude (SUS): principios, diretrizes, organizagéo, funcionamento e financiamento. Redes de Atengido a Saude (RAS) e
niveis de atengao. Politica Nacional de Ateng¢ao Basica (PNAB). Politica Nacional de Humanizagdo (PNH). Promocgéo da
saude, prevencao de doengas e educagao em saude. Vigilancia em Saude: vigilancia epidemiolégica, ambiental e saude
do trabalhador. Seguranga do paciente, qualidade da assisténcia, gerenciamento de riscos, controle de infecgbes
relacionadas a assisténcia a saude (IRAS) e medidas de biosseguranca. Etica, bioética, sigilo profissional, direitos dos
usuarios dos servigos de saude e trabalho em equipe multiprofissional. Lei n°® 8.080/1990 e Lei n° 8.142/1990.
Referéncias Bibliograficas:
e CONSELHO FEDERAL DE FISIOTERAPIA E TERAPIA OCUPACIONAL (COFFITO). Cédigo de Etica e
Deontologia da Fisioterapia. Resolugao n°® 424/2013.
e ORGANIZACAO MUNDIAL DA SAUDE (OMS). CIF: Classificacdo Internacional de Funcionalidade,
Incapacidade e Saude. Sdo Paulo: Edusp, 2003.
e KISNER, Carolyn; COLBY, Lynn Allen. Exercicios Terapéuticos: Fundamentos e Técnicas. 7. ed. Barueri:
Manole, 2021.
e MAGEE, David J. Avaliacdo Musculoesquelética. 6. ed. Barueri: Manole, 2016.
e O'SULLIVAN, Susan B. et al. Fisioterapia: Avaliagdo e Tratamento. 6. ed. Barueri: Manole, 2018.

21. FONOAUDIOLOGO

Audiologia clinica basica na rede SUS: triagem auditiva, exames imitanciométricos, audiometria tonal e vocal e fluxos de
encaminhamento. Triagem Auditiva Neonatal Universal (Teste da Orelhinha): métodos de emissdes otoacusticas (EOA)
e PEATE/BERA em recém-nascidos e lactentes. Avaliagdo e diagnéstico do frénulo lingual em bebés (Teste da
Linguinha) e suas implicagdes no aleitamento materno e fonagdo. Avaliagao e terapia fonoaudiolégica nos Transtornos
do Desenvolvimento da Linguagem (TDL) e Transtornos dos Sons da Fala (fonéticos e fonoldgicos). Avaliagdo e
treinamento fonoaudiolégico nas alteragbes do Processamento Auditivo Central (PAC) associadas a dificuldades
escolares. Atuacdo fonoaudiolégica no Transtorno do Espectro Autista (TEA): comunicagdo pragmatica e uso de
Comunicagcdo Aumentativa e Alternativa (CAA). Avaliagao clinica e conduta fonoaudioldgica nas disfagias orofaringeas
em adultos e idosos: triagem a beira do leito e manobras de degluticdo segura. Orientagdes sobre consisténcia
alimentar, espessamento de liquidos e prevengdo de pneumonia aspirativa em pacientes disfagicos. Motricidade
orofacial: avaliagédo e reabilitagdo miofuncional nas alteragdes de mastigagao, respiragao oral e degluticdo atipica. Voz
profissional e clinica: avaliagdo perceptivo-auditiva e acustica da voz, higiene vocal e prevencdo de disfonias em
professores da rede municipal. Fonoaudiologia escolar e educacional: desenvolvimento da consciéncia fonolégica,
habilidades preditoras da alfabetizagao e dificuldades de escrita. Atuagao na presbiacusia e declinio sensorial no idoso:
estratégias facilitadoras da comunicagéo, adaptacdo de préteses auditivas e prevencdo do isolamento. Reabilitagdo
fonoaudiolégica nas afasias, disartrias e apraxias decorrentes de Acidente Vascular Cerebral e traumatismos
neurolégicos. Atuagdo do fonoaudidlogo na Atencdo Primaria a Saude: equipes multiprofissionais (eMulti), visitas
domiciliares e grupos terapéuticos infantis. Fluéncia da fala e seus transtornos: diagndstico diferencial entre disfluéncias
comuns do desenvolvimento e gagueira persistente. Apoio fonoaudiolégico ao aleitamento materno na UBS: intervencao
precoce em dificuldades de pega, vedamento labial e sucgao nutritiva. Paralisia facial periférica: reabilitacdo funcional
neuromuscular para recuperag¢ao da mimica facial e fungdes estomatognaticas. Orientagdes a familiares e cuidadores de
criangas com atrasos de fala e idosos com alteragdes neuroldgicas cronicas. Uso de recursos digitais e normativas do
Conselho Federal de Fonoaudiologia (CFFa) para a pratica da telefonoaudiologia. Preenchimento de prontuarios,
registros clinicos fidedignos no Prontuario Eletronico do Cidadao (e-SUS APS) e confidencialidade clinica
Biosseguranca no consultério fonoaudioldgico: desinfecgcado de espelhos, brinquedos e instrumentos de avali
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com &lcool 70%. Cédigo de Etica Profissional da Fonoaudiologia (Resolugdo CFFa n° 640/2021) e responsabilidade no
trabalho em equipe multiprofissional. Fonoaudiologia em cuidados paliativos: manejo de conforto oral, orientagcdes sobre
hidratagédo e degluticdo no fim de vida. Reabilitagao de alteragbes vocais e articulatérias decorrentes de fissuras labio-
palatinas e anomalias craniofaciais. Avaliagdo fonoaudiolégica e orientagdes preventivas sobre ruido ocupacional e
Perda Auditiva Induzida por Ruido (PAIR). Sistema Unico de Saude (SUS): principios, diretrizes, organizagao,
funcionamento e financiamento. Redes de Atencdo a Saude (RAS) e niveis de atengao. Politica Nacional de Atengao
Basica (PNAB). Politica Nacional de Humanizagédo (PNH). Promogao da salde, prevencédo de doengas e educagédo em
saude. Vigildncia em Saude: vigilancia epidemiolégica, ambiental e saude do trabalhador. Seguranca do paciente,
qualidade da assisténcia, gerenciamento de riscos, controle de infecgdes relacionadas a assisténcia a saude (IRAS) e
medidas de biosseguranca. Etica, bioética, sigilo profissional, direitos dos usuarios dos servicos de saude e trabalho em
equipe multiprofissional. Lei n® 8.080/1990 e Lei n°® 8.142/1990.
Referéncias Bibliograficas:
e CONSELHO FEDERAL DE FONOAUDIOLOGIA (CFFa). Cédigo de Etica da Fonoaudiologia. Resolugdo CFFa
n° 640/2021.
e BEHLAU, Mara. Voz: O Livro do Especialista. Rio de Janeiro: Revinter, 2008.
e MARCHESAN, Irene Queiroz. Fundamentos em Fonoaudiologia: Motricidade Orofacial. Rio de Janeiro:
Guanabara Koogan, 2005.
e FURKIM, Ana Maria; SANTINI, Cristiana S. Disfagias Orofaringeas. Barueri: Pré-Fono, 2008.
e RUSSO, Iéda Chaves Pacheco. Pratica da Audiologia Clinica. Sdo Paulo: Cortez, 2011.

22. MECANICO

Principios de funcionamento, componentes moveis/fixos e tempos de ciclo de motores de combustéo interna (ciclo Otto e
ciclo Diesel). Sistemas de alimentagao de combustivel flex e diesel eletrénico: bombas de baixa e alta pressao, bicos
injetores e sistema Common Rail. Diagnéstico e manutengéo do sistema de lubrificagdo de motores: 6leos minerais e
sintéticos, viscosidade SAE, classificagdo API e filtros de 6leo. Manutengéo do sistema de arrefecimento: bomba d'agua,
valvula termostatica, aditivos com etilenoglicol, radiadores e prevencao de superaquecimento. Sistemas de transmissao
mecanica e automatizada: platé, disco de embreagem, rolamento, caixas de cambio, cardans e diferencial. Diagndstico e
manutencdo de sistemas de freios hidraulicos (pastilhas, discos, tambores, cilindro mestre) e sistemas pneumaticos a ar
de caminhdes. Manutengao de sistemas de suspensao e dire¢gao: amortecedores, molas helicoidais, feixes de molas,
pivés, terminais de diregdo e caixa hidraulica. Sistema elétrico e eletrénico automotivo: testes de baterias de chumbo-
acido, motor de partida, alternador, relés, fusiveis e chicotes elétricos. Diagndstico de injecdo eletrbnica com uso de
scanner automotivo: interpretacdo de cddigos de falha (DTCs), par@metros de sensores e atuadores. Manutencao
preventiva e corretiva basica em maquinas pesadas (retroescavadeiras, motoniveladoras e pas carregadeiras).
Diagndstico e reparo em circuitos hidraulicos veiculares: bombas de engrenagem, cilindros de agao dupla, comandos
hidrostaticos e mangueiras. Uso, conservagdo e afericdo de ferramentas manuais e instrumentos de precisao:
paquimetro, micrdmetro, torquimetro e relégio comparador. Técnicas de soldagem aplicadas a oficina mecanica: solda
elétrica com eletrodo revestido e processos MIG/MAG em suportes e chassis. Manutencdo de pneus e rodas da frota
publica: desmontagem e montagem seguras, controle de desgaste TWI, calibragem e balanceamento. Procedimentos de
socorro mecénico e reboque de veiculos na estrada: sinalizagdo da via, uso seguro de macacos hidraulicos e cavaletes.
Normas de seguranga e saude no trabalho em oficinas mecéanicas: uso de EPIs (botinas com biqueira, 6culos, luvas de
vaqueta e nitrila). Prevencdo e combate a principios de incéndio na oficina mecanica com uso de extintores de classe B
(liquidos) e classe C (eletricidade). Gestdo e destinagdo ambiental de residuos perigosos da oficina: recolhimento de
6leos queimados, filtros usados, estopas e baterias. Controle de estoque de pecas de reposigcao e preenchimento
detalhado de ordens de servigo (OS) e relatérios de manutengao preventiva. Manutencdo de sistemas de exaustao e
controle de emissdes veiculares: catalisadores, escapamentos e uso do aditivo ARLA 32 em motores diesel. Diagndstico
de falhas mecanicas com base em ruidos anormais, vibragdes andmalas, fumaga no escapamento e variagdes térmicas.
Revisdo e manutengao preventiva de sistemas de ar condicionado automotivo: troca de filtro de cabine e verificagdo de
vazamentos de gas. Relagdes interpessoais no trabalho, disciplina operacional, trabalho em equipe e cooperagédo com
os motoristas municipais. Etica funcional e responsabilidade pelo zelo, guarda e manutengéo preventiva dos veiculos e
maquinas da frota publica. No¢des de primeiros socorros em ambiente de oficina: conduta em queimaduras térmicas e
quimicas, cortes profundos e esmagamentos.
Referéncias Bibliograficas:

o BRASIL. Ministério do Trabalho e Emprego. Norma Regulamentadora n° 06 (EPI) e Norma Regulamentadora n®

12 (Seguranga em Maquinas).

e CHOLLET, H. M. O Mecanico de Automéveis. Sdo Paulo: Hemus, 2005.

e TILLMANN, Paulo Ricardo. Mecéanica Automotiva: Fundamentos e Manutencgao. Pelotas: Ed. do Autor, 2013.

o SENAI-SP. Sistemas Mecanicos e Eletroeletrénicos Automotivos. Sdo Paulo: Editora Senai-SP, 2018.

23. MEDICO - 20H / 40H
Atencgéo Primaria a Saude e Medicina de Familia e Comunidade: Método Clinico Centrado na Pessoa, Iongltudlnalldade
e coordenagdo do cuidado. Semiologia médica geral: anamnese estruturada, exame fisico sistematizado e ra i
clinico baseado em evidéncias. Diagndstico, estratificagcdo de risco cardiovascular e manejo clinico da Hip
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Arterial Sistémica segundo as diretrizes mais recentes. Diagnostico, tratamento farmacolégico e manejo clinico do
Diabetes Mellitus tipo 1 e tipo 2 e rastreamento de complicagdes micro e macrovasculares. Avaliagdo e conduta frente a
quadros de dor toracica aguda, Sindrome Coronariana Aguda (SCA) e Insuficiéncia Cardiaca na atencao primaria.
Diagnéstico e manejo clinico das afecgbes respiratérias agudas e cronicas: Asma, DPOC, pneumonias comunitarias e
exacerbagodes infecciosas. Abordagem clinica das arboviroses na Atencao Bésica: Dengue (classificagdo por grupos A,
B, C e D e manejo hidratacdo), Chikungunya e Zika. Puericultura contemporanea: acompanhamento do crescimento e
desenvolvimento, triagens neonatais, aleitamento materno e calendario vacinal do PNI. Diagndstico e conduta nas
patologias pediatricas prevalentes: infecgdes de vias aéreas superiores, diarreia aguda com planos de hidratagdo e
bronquiolite. Atencdo a saude da mulher: pré-natal de risco habitual, rastreamento de neoplasias de colo de utero e
mama, climatério e queixas ginecologicas comuns. Atengao integral a saude da pessoa idosa: avaliagao geriatrica na
APS, manejo da polifarmacia, desprescrigdo, osteoporose e deméncias. Diagndstico e manejo ambulatorial dos
transtornos mentais comuns na APS: transtornos ansiosos, depressao leve a moderada e insbnia. Abordagem
sindrébmica e manejo clinico das Infecgdes Sexualmente Transmissiveis (ISTs), profilaxia pés-exposicdo (PEP/PrEP) e
testagem rapida. Diagndstico diferencial e condutas clinicas em lombalgias mecanicas e inflamatdrias, osteoartrite e
queixas osteomusculares na UBS. Abordagem das afec¢des dermatolégicas comuns na atengdo basica: micoses
superficiais, escabiose, dermatite atdpica e rastreio de lesdes suspeitas de céncer. Suporte avangcado a vida em
emergéncias clinicas no posto de saude: parada cardiorrespiratoria (ACLS), manejo da anafilaxia, crises convulsivas e
hipoglicemia. Interpretagdo criteriosa de exames complementares de rotina: eletrocardiograma (ECG), radiografias
simples de térax e exames laboratoriais basicos. Uso racional e consciente de antimicrobianos na Atencédo Basica e
adeséo aos protocolos de combate a resisténcia bacteriana. Preenchimento fidedigno de prontuarios eletrénicos (e-SUS
APS/PEC), emissdo de atestados médicos, laudos e Declaragdo de Obito conforme o CFM. Cédigo de Etica Médica
(Resolugao CFM n° 2.217/2018 e alteragdes), relagdo médico-paciente, sigilo profissional e consentimento informado.
Abordagem clinica em cuidados paliativos na atencéo primaria: controle sintomatico de dor, nauseas e dispneia no
domicilio. Manejo clinico ambulatorial da doenga renal crénica: rastreamento precoce de albuminuria e ajuste de doses
medicamentosas. Abordagem das cefaleias na Atengéo Basica: diagnédstico diferencial entre migranea, cefaleia tensional
e sinais de alerta (red flags). Notificagdo compulséria de doengas, agravos e eventos de saude publica aos 6rgaos de
vigilancia epidemiolégica municipal. Trabalho em equipe multiprofissional na ESF, matriciamento e construgdo de
Projetos Terapéuticos Singulares (PTS). Sistema Unico de Saude (SUS): principios, diretrizes, organizagao,
funcionamento e financiamento. Redes de Atencédo a Saude (RAS) e niveis de atengao. Politica Nacional de Atencgao
Basica (PNAB). Politica Nacional de Humanizagédo (PNH). Promogao da salde, prevencédo de doengas e educagédo em
saude. Vigildncia em Saude: vigilancia epidemiolégica, ambiental e saude do trabalhador. Seguranca do paciente,
qualidade da assisténcia, gerenciamento de riscos, controle de infecges relacionadas a assisténcia a saude (IRAS) e
medidas de biosseguranca. Etica, bioética, sigilo profissional, direitos dos usuarios dos servicos de saude e trabalho em
equipe multiprofissional. Lei n® 8.080/1990 e Lei n°® 8.142/1990.
Referéncias Bibliograficas:

e BRASIL. Ministério da Saude. Cadernos de Atengao Basica (colegao completa). Brasilia: Ministério da Saude.

e CONSELHO FEDERAL DE MEDICINA (CFM). Cédigo de Etica Médica. Resolugdo CFM n° 2.217/2018.

e DUNCAN, Bruce B. et al. Medicina Ambulatorial: Condutas de Atengao Primaria Baseadas em Evidéncias. 5. ed.

Porto Alegre: Artmed, 2022.
e GOLDMAN, Lee; SCHAFER, Andrew |. Goldman-Cecil Medicina. 26. ed. Rio de Janeiro: Elsevier, 2022.
e JAMESON, J. Larry et al. Medicina Interna de Harrison. 20. ed. Porto Alegre: AMGH, 2020.

24. MEDICO VETERINARIO

Vigilancia epidemioldgica e controle integrado de zoonoses de relevancia publica: Raiva, Leishmaniose, Leptospirose,
Toxoplasmose, Brucelose e Tuberculose. Epidemiologia e medidas de profilaxia contra acidentes causados por animais
peconhentos e condutas em agressdes por animais transmissores de raiva. Inspec¢éo higiénico-sanitaria e tecnolégica de
produtos de origem animal: carnes, leite e derivados, ovos, mel e pescados (RIISPOA e SIM local). Procedimentos de
fiscalizagdo sanitaria em abatedouros municipais, frigorificos, agroindustrias de laticinios e embutidos artesanais.
Implantagéo e fiscalizagao de Boas Praticas de Fabricagcao (BPF) e Analise de Perigos e Pontos Criticos de Controle
(APPCC) na agroindustria municipal. Investigacdo e rastreamento de surtos de Doengas Transmitidas por Alimentos
(DTA) de origem animal e medidas sanitarias de conten¢do. Manejo populacional de caes e gatos em meio urbano:
programas municipais de esterilizagao cirurgica, identificacdo por microchips e vacinagéo antirrabica. Bem-estar animal:
diretrizes do CFMV para eutanasia humanizada, principios das cinco liberdades e fiscalizacdo de denuncias de maus-
tratos a animais. Clinica médica de cédes e gatos na saulde publica: diagnéstico e tratamento de zoonoses cuténeas
(esporotricose e sarnas), viroses e verminoses. Gestdo e salde ambiental: descarte de carcagas animais, tratamento de
residuos de abatedouros e controle de animais sinantropicos no meio rural. Defesa sanitaria animal em ambito estadual
e federal: vigilancia contra Febre Aftosa, Peste Suina Africana e Classica e Influenza Aviaria. Controle e fiscalizagao do
uso de medicamentos veterinarios: combate ao uso abusivo de antibiéticos e observancia aos periodos de caréncia de
leite e carne. Normas de biosseguranga nas instalagdes veterinarias municipais: controle de riscos bioldgicos,
desinfecgdo de canis e PGRSS veterinario. Notificagdo compulséria imediata de doengas animais aos 6rgaos oficiais de
defesa agropecuaria (CIDASC/SC e MAPA). Sanidade animal e assisténcia emergencial em animais de grande ‘porte
(bovinos, equinos e suinos) em areas rurais e perimetros urbanos. Fiscalizagdo sanitaria em feiras de i
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exposigdes agropecuarias, canis municipais e estabelecimentos comerciais que vendem animais. Conceito e aplicagao
pratica de Saude Unica (One Health): integragéo sinérgica entre a satde animal, a saude humana e a satde ambiental.
Elaboragédo de laudos periciais veterinarios, pareceres técnicos e instru¢do formal de autos de infragao e processos
sanitarios municipais. Captura humanizada, recolhimento, transporte e quarentena de animais errantes ou envolvidos em
episddios de mordedura a pessoas. Codigo de Etica Profissional do Médico Veterinario (Resolugdo CFMV n°
1.138/2016) e legislagdo regulamentadora da profissdo. Praticas de extensado rural voltadas a higiene da ordenha
mecanica, controle de mastite bovina e qualidade do leite cru. No¢cbées de sanidade e biosseguridade em granjas de
suinos e aves em regime de integracdo com cooperativas agropecuarias. Manejo sanitario e controle de doencas
parasitarias em rebanhos bovinos de leite e corte em pastagens. Educacdo em saude e realizacdo de campanhas
comunitarias sobre posse responsavel de animais de estimagao. Zelo pelos equipamentos de captura, instrumental
cirdrgico de castracdo e veiculos utilizados pelo servico veterinario municipal. Sistema Unico de Saude (SUS): principios,
diretrizes, organizagao, funcionamento e financiamento. Redes de Atengédo a Saude (RAS) e niveis de atencgao. Politica
Nacional de Atencdo Basica (PNAB). Politica Nacional de Humanizagdo (PNH). Promogédo da saude, prevengao de
doencas e educagdo em saude. Vigilancia em Saude: vigilancia epidemiolégica, ambiental e saude do trabalhador.
Seguranca do paciente, qualidade da assisténcia, gerenciamento de riscos, controle de infecgbes relacionadas a
assisténcia & saude (IRAS) e medidas de biosseguranca. Etica, bioética, sigilo profissional, direitos dos usuéarios dos
servigos de saude e trabalho em equipe multiprofissional. Lei n® 8.080/1990 e Lei n°® 8.142/1990.
Referéncias Bibliograficas:
e BRASIL. Ministério da Agricultura e Pecuaria (MAPA). Regulamento de Inspecdo Industrial e Sanitaria de
Produtos de Origem Animal (RIISPOA). Decreto n® 9.013/2017 e alteragbes.
e CONSELHO FEDERAL DE MEDICINA VETERINARIA (CFMV). Cédigo de Etica do Médico Veterinario.
Resolugdo CFMV n° 1.138/2016.
o BRASIL. Ministério da Saude. Manual de Vigilancia, Prevengéo e Controle de Zoonoses. Brasilia: MS, 2016.
e RADOSTITS, O. M. et al. Clinica Veterinaria: Um Tratado de Doengas dos Bovinos, Ovinos, Suinos, Caprinos e
Equinos. 9. ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2007.
e CORREA, W. M.; CORREA, C. N. M. Enfermidades Infecciosas dos Mamiferos Domésticos. 2. ed. Rio de
Janeiro: Medsi, 1992.

25. MOTORISTA

Cddigo de Transito Brasileiro (CTB - Lei Federal n°® 9.503/1997) e Resolu¢des atualizadas do Conselho Nacional de
Transito (CONTRAN). Normas gerais de circulagdo e conduta para veiculos automotores em vias urbanas, rurais e
rodovias federais e estaduais. Sinalizagdo de transito: placas de regulamentacdo, adverténcia e indicacéo, sinalizagao
horizontal, sonora, luminosa e gestual do agente. Conceitos, principios e aplicagdo da Direcdo Defensiva preventiva e
corretiva no trafego rodoviario e urbano diario. Fatores de risco e condugédo sob condi¢gées adversas: neblina espessa,
chuvas torrenciais, pistas molhadas (aquaplanagem), curvas perigosas e pistas de terra. Condugéo sob efeito de alcool e
substancias psicoativas: aspectos legais da Lei Seca, reflexos psicomotores e penalidades cabiveis no CTB. Mecanica
basica veicular: principios de funcionamento de motores ciclo Otto e Diesel, sistema de arrefecimento, ignicao e
lubrificagdo. Checklist diario de pré-partida: verificagdo dos niveis de 6leo de motor, liquido de arrefecimento, fluido de
freio, luzes e palhetas. Sistemas de freios (hidraulico, a ar e ABS), suspensao, dire¢do hidraulica e conservacéo de
pneus (avaliacdo de desgaste TWI e calibragem). Sistema elétrico veicular: baterias de chumbo-acido, fusiveis,
alternador, faréis, lanternas de sinalizagao e luzes-espia do painel de instrumentos. Condugao econdmica e sustentavel:
trocas de marcha na faixa verde de rotacdo (RPM), aceleragdo suave e redu¢ao de combustivel e desgastes mecanicos.
Procedimentos de emergéncia em caso de falha mecénica: parada no acostamento, uso do tridngulo e sinalizagao
preventiva da pista. Primeiros socorros em acidentes de transito: avaliagdo da cena, prote¢cdo do local, nao
movimentagao das vitimas e contato com SAMU (192) e Bombeiros (193). Prevencao e combate a principios de incéndio
em veiculos: manuseio correto do extintor portatil de pé quimico ABC em compartimentos do motor. Transporte de
passageiros na administragdo publica: urbanidade, pontualidade, auxilio no embarque/desembarque e seguranga de
idosos e criangas. Transporte de pacientes em ambulancias simples e vans da Saude: diregdo defensiva estavel, sem
solavancos e respeito a limites de velocidade. Normas e cuidados de seguranga no transporte de cargas leves,
ferramentas de obras e insumos da administracdo municipal. Documentos de porte obrigatério do condutor (CNH fisica
ou digital) e do veiculo (CRLV-e), e preenchimento fidedigno do diario de bordo/quilometragem. Infragcées de transito,
penalidades, medidas administrativas (retengdo e remogao de veiculo) e direito de recurso em instancias do transito.
Etica profissional no servigo publico, assiduidade, responsabilidade civil e penal do motorista e zelo pelo patriménio da
frota publica municipal. Procedimentos formais em caso de sinistros de transito com veiculos publicos: boletim de
ocorréncia, comunicagdo imediata a chefia e pericia. Uso correto e obrigatério de cintos de seguranga em todos os
assentos e dispositivos de retengdo para transporte de criangas. Cuidados especiais na conducdo de veiculos em
estradas vicinais de terra com trechos ingremes, cascalho solto e pontes de madeira. Técnicas de manobra e baliza
seguras em espacgos confinados e garagens publicas municipais. Limpeza interna e externa periddica do veiculo,
conservagao dos estofamentos e controle de prazos para revisdbes mecanicas programadas.

Referéncias Bibliograficas:

e BRASIL. Lei Federal n°® 9.503/1997 (Cdédigo de Transito Brasileiro) e alteragdes vigentes.
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e CONSELHO NACIONAL DE TRANSITO (CONTRAN). Resolucdes vigentes e Manuais Brasileiros de
Sinalizacao de Transito.

e BRASIL. Departamento Nacional de Transito (DENATRAN). Manual de Dire¢do Defensiva. Brasilia: Denatran,
2005.

e ASSOCIACAO BRASILEIRA DE MEDICINA DE TRAFEGO (ABRAMET). Nocdes de Primeiros Socorros no
Transito. Sdo Paulo: Abramet, 2010.

26. NUTRICIONISTA
Nutricdo humana nos diferentes ciclos da vida: gestacdo, lactacdo, lactentes, infancia, adolescéncia, fase adulta e
idosos. Avaliagdo nutricional individual e coletiva: métodos antropométricos (IMC, dobras cuténeas e circunferéncias) e
inquéritos alimentares. Diretrizes da Politica Nacional de Alimentagédo e Nutricdo (PNAN) e sua interface com as Redes
de Atencdo a Saude no SUS. Aplicacao do Guia Alimentar para a Populagao Brasileira e do Guia para Criangas Menores
de 2 Anos (classificaggo NOVA de alimentos). Terapia Nutricional ambulatorial para Doengas Crdnicas Nao
Transmissiveis (DCNTs): Diabetes Mellitus, Hipertensdo, Obesidade e Dislipidemias. Gestdo do Programa Nacional de
Alimentacdo Escolar (PNAE - Lei n°® 11.947/2009 e normas do FNDE): cardapios escolares equilibrados e seguros.
Aquisicdo de géneros alimenticios da Agricultura Familiar para a merenda escolar: chamada publica, sazonalidade
agricola e desenvolvimento regional. A¢gdes de Educacgdo Alimentar e Nutricional (EAN) na rede escolar e comunitaria:
metodologias ativas, oficinas praticas e hortas escolares. Boas Praticas para Servicos de Alimentagdo e Unidades de
Alimentacdo e Nutrigdo (UAN) segundo a Resolugdo RDC ANVISA n° 216/2004. Elaboragdo de Manuais de Boas
Praticas e Procedimentos Operacionais Padronizados (POPs) em cozinhas institucionais e refeitérios de creches. Ficha
Técnica de Preparagéo (FTP): calculo de fatores de correcéo (FC), fatores de cocgéo (FCy), rendimento de porgdes e
custos de cardapios. Controle higiénico-sanitario, controle de temperaturas de distribuigdo de alimentos e cadeia de frio
no armazenamento de viveres pereciveis. Investigacdo de surtos de Doencas Transmitidas por Alimentos (DTA) e
medidas preventivas de contaminagao cruzada em servigos de alimentagdo. Nutricdo na saude materna: prevengao de
anemia ferropriva, suplementacdo de &acido folico e acompanhamento de diabetes gestacional. Nutricdo infantil:
promogdo do aleitamento materno exclusivo e complementar saudavel e manejo nutricional de alergias alimentares
(como APLV). Atuagao do nutricionista nas equipes multiprofissionais da Atengédo Primaria (eMulti): visitas domiciliares,
matriciamento e grupos de alimentagdo saudavel. Avaliagdo e acompanhamento nutricional de idosos em centros de
convivéncia e ILPIs municipais: manejo de sarcopenia, perda de peso e disfagia. Sistema de Vigilancia Alimentar e
Nutricional (SISVAN): coleta e digitagdo de dados antropométricos, analise de relatérios e planejamento em saude.
Cadigo de Etica e de Conduta do Nutricionista (Resolugdo CFN n° 599/2018) e regulamentagdes do Conselho Federal
de Nutricionistas. Gestao de estoques no almoxarifado de merenda escolar e saude: recebimento, controle de perdas e
método PEPS/PVPS. Elaboracdo de cardapios adaptados para estudantes com necessidades alimentares especiais
(diabetes, doenca celiaca e intolerancia a lactose). Rotulagem nutricional de alimentos conforme normas da ANVISA e
informacgao clara aos consumidores sobre teores de sodio, aglcares e gorduras. Promog¢ao da Seguranga Alimentar e
Nutricional (SAN) e atuacéo junto ao Conselho Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional (COMSEA). Avaliagao do
estado nutricional em acamados: uso de formulas estimativas de peso e altura e prescricao de terapia nutricional enteral.
Trabalho em equipe multiprofissional, comunicagao interdisciplinar e zelo ético pela integridade e saude da populagéo.
Sistema Unico de Satde (SUS): principios, diretrizes, organizacdo, funcionamento e financiamento. Redes de Atengéo a
Saude (RAS) e niveis de atencgdo. Politica Nacional de Atengdo Basica (PNAB). Politica Nacional de Humanizacao
(PNH). Promocdo da saude, prevengdo de doengas e educagdo em saude. Vigilancia em Saude: vigilancia
epidemioldgica, ambiental e saude do trabalhador. Seguranga do paciente, qualidade da assisténcia, gerenciamento de
riscos, controle de infecgdes relacionadas & assisténcia a saude (IRAS) e medidas de biosseguranca. Etica, bioética,
sigilo profissional, direitos dos usuarios dos servicos de saude e trabalho em equipe multiprofissional. Lei n°® 8.080/1990
e Lein®8.142/1990.
Referéncias Bibliograficas:
e BRASIL. Ministério da Saude. Guia Alimentar para a Populagao Brasileira. 2. ed. Brasilia: Ministério da Saude,
2014.
e BRASIL. Ministério da Educacao / FNDE. Resolugdes vigentes do Programa Nacional de Alimentagdo Escolar
(PNAE).
e CONSELHO FEDERAL DE NUTRICIONISTAS (CFN). Cédigo de Etica e de Conduta do Nutricionista. Resolugéo
CFN n° 599/2018.
¢ MAHAN, L. Kathleen; RAYMOND, Janice L. Krause: Alimentos, Nutrigdo e Dietoterapia. 14. ed. Rio de Janeiro:
Elsevier, 2018.
e SILVA JUNIOR, Eneo Alves da. Manual de Controle Higiénico-Sanitario em Alimentos. 7. ed. Sdo Paulo: Varela,
2014.

27. ODONTOLOGO

Semiologia odontoldgica e estomatologia na Atengdo Primaria: diagnostico diferencial de lesées bucais benignas e
lesbes precursoras do cancer de boca. Cariologia clinica contemporanea: etiopatogenia da carie dentaria, diagndstico
clinico de lesbes ativas/inativas e manejo ndo operatério. Dentistica restauradora minimamente invasiva: 2

cavitarios conservadores, sistemas adesivos, resinas compostas e iondmeros de vidro. Periodontia clinica: diagd
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tratamento de gengivite e periodontite, raspagem e alisamento radicular manual e ultrassénico e biofiime dental.
Endodontia basica na Ateng¢ao Primaria: diagnéstico diferencial das afecgdes pulpares e periapicais, pulpotomias e alivio
da dor endodéntica aguda. Cirurgia oral menor ambulatorial: técnicas anestésicas locais em maxila e mandibula
(bloqueios e infiltragdes), exodontias simples e de restos radiculares. Manejo clinico-cirdrgico de complicagdes em
exodontias: fraturas de apices radiculares, hemorragias locais e tratamento de alveolites. Farmacologia e terapéutica
medicamentosa odontoldgica: prescricdo segura de analgésicos, anti-inflamatérios e antibidticos na gestacéo e infancia.
Profilaxia da endocardite bacteriana em procedimentos odontoldgicos cruentos conforme as diretrizes cardiologicas
vigentes. Odontopediatria clinica: condicionamento do comportamento infantil no consultério, Tratamento Restaurador
Atraumatico (ART) e traumatismos dentérios. Odontogeriatria na Atengdo Basica: atendimento ambulatorial ao idoso,
manejo de xerostomia, polifarmacia e reabilitacdo protética simples no SUS. Atendimento odontolégico a Pacientes com
Necessidades Especiais (PNE): adaptagdes clinicas e acolhimento na Unidade Basica de Saude. Radiologia
odontoldgica: interpretagdo diagnéstica de radiografias periapicais, interproximais e radiografias panoramicas digitais.
Biosseguranga no consultério dentario: controle de aerossois, higienizagdo de maos, esterilizagcdo em autoclave e
descarte seguro (RDC n° 222/2018). Diretrizes da Politica Nacional de Saude Bucal (Brasil Sorridente) e fluxo de
referéncia aos Centros de Especialidades Odontolégicas (CEO). Agdes coletivas de saude bucal na comunidade escolar
e creches: escovagao supervisionada, bochechos fluoretados e educagéo preventiva. Urgéncias odontoldgicas no posto
de saude: abcessos periapicais agudos, celulites odontogénicas, pericoronarites e hemorragias orais. Emergéncias
médicas na cadeira odontoldgica: suporte basico de vida (BLS), atendimento inicial a desmaios, sincopes vasovagais e
anafilaxia. Preenchimento de prontuérios clinicos, odontogramas, atestados e registro no médulo e-SUS APS Odonto do
Prontuario Eletronico do Cidadao. Principios de ergonomia odontoldgica: trabalho a quatro maos com o ASB/TSB,
posicionamento postural e prevencdo de LER/DORT. Cédigo de Etica Odontolégica (Resolugdo CFO n® 118/2012) e
responsabilidade civil, criminal e administrativa do cirurgido-dentista municipal. Odontologia preventiva: aplicagao de
selantes de fossas e fissuras e controle periddico de higiene bucal em escolares. Acolhimento odontolégico humanizado
e atendimento de gestantes no pré-natal odontolégico na Atengao Primaria. Tratamento e acompanhamento de
disfungdes temporomandibulares (DTM) e dores orofaciais leves na atengao basica. Trabalho integrado com as equipes
da Estratégia Saude da Familia e Agentes Comunitarios de Saude na identificagdo de vulnerabilidades bucais. Sistema
Unico de Saude (SUS): principios, diretrizes, organizagdo, funcionamento e financiamento. Redes de Atengéo & Salde
(RAS) e niveis de atengdo. Politica Nacional de Atengédo Basica (PNAB). Politica Nacional de Humanizacao (PNH).
Promocgéo da saude, prevengdo de doengas e educagdo em saude. Vigilancia em Saude: vigilancia epidemioldgica,
ambiental e saude do trabalhador. Seguranca do paciente, qualidade da assisténcia, gerenciamento de riscos, controle
de infecgbes relacionadas a assisténcia a saude (IRAS) e medidas de biossegurancga. Etica, bioética, sigilo profissional,
direitos dos usuarios dos servicos de saude e trabalho em equipe multiprofissional. Lei n°® 8.080/1990 e Lei n°
8.142/1990.
Referéncias Bibliograficas:

e CONSELHO FEDERAL DE ODONTOLOGIA (CFO). Cédigo de Etica Odontolégica. Resolugdo CFO n°

118/2012.

o BRASIL. Ministério da Saude. Caderno de Atencado Basica n° 17: Saude Bucal. Brasilia: Ministério da Saude,
2008.

e FEJERSKOV, Ole; KIDD, Edwina. Carie Dentaria: A Doencga e seu Tratamento Clinico. 2. ed. Sao Paulo: Santos,
2011.

e MALAMED, Stanley F. Manual de Anestesia Local. 7. ed. Rio de Janeiro: Elsevier, 2020.
e LINDHE, Jan et al. Tratado de Periodontia Clinica e Implantologia Oral. 6. ed. Rio de Janeiro: Guanabara
Koogan, 2018.

28. OPERADOR DE MAQUINAS

Principios de funcionamento, comandos e técnicas operacionais de maquinas pesadas: Retroescavadeira, Pa
Carregadeira, Motoniveladora e Rolo Compactador. Leitura e interpretagdo dos instrumentos do painel de controle,
computadores de bordo, horimetro e indicadores analdgicos e digitais de alerta. Checklist pré-operacdo diario:
verificacdo de niveis de o6leo lubrificante de motor, fluido hidraulico, agua de arrefecimento, freios e pneus/esteiras.
Técnicas operacionais com motoniveladora: corte de terreno, espalhamento de cascalho, nivelamento, abaulamento e
drenagem de estradas vicinais. Técnicas operacionais com retroescavadeira: abertura e fechamento de valas para
drenagem pluvial e redes de saneamento, e carregamento de cagambas. Técnicas operacionais com pa carregadeira:
desagregacao e carregamento de saibro, brita e terra em jazidas e caminhdes basculantes municipais. Técnicas de
compactacgao de solo com rolo compactador: passadas estaticas e vibratérias, espessura de camadas e controle visual
de umidade. Mecanica basica de motores diesel pesados: sistema de aspiragao de ar, turbocompressores, sistemas de
injecéo direta de combustivel e filtros. Manutencao do sistema hidraulico de alta pressao: bombas hidraulicas, cilindros
de agdo dupla, mangueiras, comandos hidrostaticos e vazamentos. Manutengao preventiva de rotina: lubrificagdo com
graxa sob pressdo (engraxadeiras) de pinos, articulagdes, escarificadores e laminas. Normas de segurancga e saude no
trabalho com maquinas e equipamentos conforme a Norma Regulamentadora n° 12 (NR-12). Uso de Equipamentos de
Protecao Individual (EPI): protetores auriculares de alta atenuacdo, botinas com bico de ago, 6culos e capacete com
jugular. Estabilidade da maquina pesada: centro de gravidade, riscos de tombamento lateral e frontal em a
declives acentuados e solos umidos. Operagcdo segura em cortes de encostas e bordas de barrancos: preve
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desmoronamentos sobre a cabine (estruturas de prote¢cao ROPS e FOPS). Sinalizagdo do perimetro de trabalho em
obras viarias urbanas e rurais: cones refletivos, fitas de adverténcia e sintonia com o sinaleiro/auxiliar de pista.
Prevencao de acidentes com redes subterrédneas e aéreas: procedimentos para nao rompimento de tubulagdes de agua,
cabos de fibra optica e rede elétrica. Procedimentos de embarque, amarragdo técnica com correntes e catracas e
desembarque de maquinas pesadas em caminhdes-prancha com seguranga. Procedimentos de segurangca em caso de
principio de incéndio em maquinas pesadas: rotas de evacuacado da cabine e uso do extintor portatil de pd quimico.
Conducao econbémica e sustentabilidade ambiental: controle de emissdo de fumaga preta, redugédo do consumo de dleo
diesel e respeito aos limites mecanicos. Etica profissional, pontualidade, disciplina operacional, zelo pelo patriménio
municipal e preenchimento correto do controle de horimetro. Operagao da maquina em condigdes climaticas adversas:
conducao em pistas barrentas, dias de chuva e travessia segura de pontilhdes rurais. Técnicas de limpeza periddica do
radiador, filtros de ar do motor e cabine e desobstrugédo de esteiras e pneus em areas de barro pesado. Reconhecimento
prévio do tipo de solo (arenoso, argiloso ou rochoso) e escolha da velocidade e marcha adequadas para a operagao.
Nogdes de primeiros socorros em canteiros de obras de terraplenagem: conduta em choques, ferimentos cortantes e
insolagdo. Relagdes interpessoais no trabalho, espirito de equipe e cooperagdo com os fiscais de obras e secretarias
municipais.
Referéncias Bibliograficas:

e BRASIL. Ministério do Trabalho e Emprego. Norma Regulamentadora n® 12 (Seguranca no Trabalho em

Maquinas e Equipamentos).

e BRASIL. Norma Regulamentadora n° 11 (Transporte, Movimentacdo, Armazenagem e Manuseio de Materiais).

e SENAI. Operagado e Manutencdo de Maquinas Pesadas. Sdo Paulo: Editora Senai, 2017.

e NBR ISO 9249: Maquinas de movimentacao de terra - Ensaio de poténcia do motor. Rio de Janeiro: ABNT.

29. ORIENTADOR SOCIAL

Fundamentos e diretrizes da Protecéo Social Basica no ambito do Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS). Papel,
atribuicbes e limites éticos do Orientador Social na equipe de referéncia do CRAS e nos Servigcos de Convivéncia.
Diretrizes operacionais e metodologia do Servigco de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos (SCFV) para criangas,
adolescentes e idosos. Planejamento, organizacao e facilitagdo de oficinas socioeducativas, ludicas, artisticas, culturais
e esportivas com grupos comunitarios. Estatuto da Criangca e do Adolescente (ECA - Lei Federal n° 8.069/1990):
principios de protecéo integral, combate ao trabalho infantil e exploragdo. Estatuto da Pessoa Idosa (Lei Federal n°
10.741/2003): valorizagao da convivéncia comunitdria, estimulo & autonomia e combate ao isolamento social. Estatuto da
Pessoa com Deficiéncia (Lei Federal n° 13.146/2015): acessibilidade, combate a barreiras atitudinais e inclusdo em
atividades coletivas. Técnicas de acolhimento, empatia e comunicagao nao violenta no atendimento diario a individuos e
familias em situacdo de vulnerabilidade social. Mediagao de conflitos cotidianos em grupos, dindmicas participativas e
promocao do protagonismo dos usuarios do servico. Acompanhamento de frequéncia, engajamento dos usuarios nas
atividades socioeducativas e apoio a busca ativa de familias ausentes. Apoio ao trabalho técnico social dos Assistentes
Sociais e Psicélogos na identificagdo de situagdes de violagdo de direitos humanos. Nogdes basicas sobre o Cadastro
Unico e condicionalidades de saude e educacéo do Programa Bolsa Familia. Promogéo da cidadania, direitos humanos,
igualdade racial e respeito a diversidade cultural e geracional nas oficinas socioassistenciais. Organizagéo e participagao
em campanhas comunitarias: prevengao ao abuso infantil (Faca Bonito) e combate a violéncia contra mulheres e idosos.
Organizagéo, limpeza e manutengao dos espagos e materiais pedagogicos utilizados no SCFV e controle de listas de
presenca diarias. Registro de ocorréncias diarias e elaboragéo de relatdrios descritivos simples sobre o desenvolvimento
dos grupos para a equipe técnica. Trabalho em equipe multiprofissional no CRAS, dialogo com servigcos da Saude
(UBSs) e Educagéo (escolas municipais) e respeito a hierarquia. Etica no manuseio de dados pessoais, garantia de sigilo
sobre a intimidade das familias atendidas e conformidade com a LGPD. Principios de prevencao de acidentes e nogoes
de primeiros socorros em atividades com criangas e idosos (quedas, desmaios e cortes leves). Postura acolhedora,
paciéncia, equilibrio emocional e compromisso ético com o fortalecimento dos vinculos familiares e comunitarios.
Técnicas de recreacgao, jogos teatrais e contagido de histérias como ferramentas socioeducativas para o desenvolvimento
infantil. Atividades de estimulo a memaria, mobilidade e sociabilidade nas oficinas com grupos de terceira idade. Nogdes
sobre a Politica Nacional de Assisténcia Social (PNAS) e a Tipificagdo Nacional de Servigos Socioassistenciais. Estimulo
a participagado popular e fortalecimento das liderangas comunitarias nos bairros e comunidades do municipio. Zelo e
conservagado do patriménio e dos insumos disponibilizados para as oficinas do Centro de Referéncia de Assisténcia
Social.
Referéncias Bibliograficas:

¢ BRASIL. Ministério do Desenvolvimento Social. Tipificacdo Nacional de Servigos Socioassistenciais. Resolugao

CNAS n° 109/2009.
e BRASIL. Orientagdes Técnicas sobre o Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos (SCFV). Brasilia:
MDS, 2013.

e BRASIL. Lei Federal n° 8.069/1990 (Estatuto da Crianca e do Adolescente).

o BRASIL. Lei Federal n°® 10.741/2003 (Estatuto da Pessoa Idosa).

e FAVERO, Eunice Teresinha et al. Servigo Social e Familia: Tendéncias e Praticas. Sdo Paulo: Cortez, 2016.
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30. PROFESSOR DE EDUCAGAO INFANTIL E SERIES INICIAIS
Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educagdo Infantil e para o Ensino Fundamental de 9 anos: principios éticos,
politicos e estéticos. A Educacgao Infantil na Base Nacional Comum Curricular (BNCC): seis direitos de aprendizagem e
0s cinco campos de experiéncias educativas. O cuidar € o educar como praticas indissociaveis na Educagao Infantil:
higiene, alimentagcdo saudavel, repouso, seguranga e autonomia infantil. As interacbes e a brincadeira como eixos
estruturantes do trabalho pedagdgico com bebés e criangas pequenas: espagos, tempos e materiais. Acompanhamento
e avaliagcdo na Educacéo Infantil: observagao atenta, registro reflexivo, portfélios e relatérios sem objetivo de promocgéao
escolar. Alfabetizacdo e letramento nos anos iniciais do Ensino Fundamental: métodos de alfabetizagédo, consciéncia
fonoldgica e praticas de leitura e escrita. A psicogénese da lingua escrita (Emilia Ferreiro e Ana Teberosky): hipoteses
de escrita (pré-silabica, silabica, silabico-alfabética e alfabética). Desenvolvimento do pensamento légico-matematico:
nuameros, operagdes basicas, geometria, grandezas e medidas e materiais manipulaveis (material dourado). Ensino
interdisciplinar de Ciéncias da Natureza e Ciéncias Humanas nos Anos Iniciais: nogbes de espago, tempo, meio
ambiente e identidade. Literatura infantil e mediagdo pedagogica de leitura: contagdo de histérias, formagéo do leitor
literario e ampliagdo do repertério cultural. Educagao Inclusiva na infancia: acolhimento pedagogico de criangas com
TEA, TDAH e deficiéncias, com elaboracdo do Plano de Desenvolvimento Individual (PDI). Desenho Universal para a
Aprendizagem (DUA) aplicado ao planejamento de aulas e recursos pedagdgicos acessiveis na Educagdo Basica.
Gestao democratica da sala de aula e convivéncia escolar: combinados coletivos, assembleias infantis e resolugao
pacifica de conflitos cotidianos. Relagdo escola-familia: acolhimento no periodo de adaptacdo escolar, reunides
pedagdgicas participativas e comunicagao cotidiana transparente. Implementacéo das Leis Federais n® 10.639/2003 e n°
11.645/2008: valorizagdo da histéria e cultura afro-brasileira e dos povos originarios na infancia. Metodologias ativas e
projetos investigativos de aprendizagem: aprendizagem baseada em problemas reais e protagonismo da crianga. Cultura
digital e letramento midiatico na infancia: uso critico, criativo e seguro de tecnologias digitais e recursos multimidia na
escola. Seguranga no ambiente escolar e nogbes de primeiros socorros conforme a Lei Lucas (Lei Federal n°
13.722/2018): desengasgos e quedas. Avaliacdo diagnodstica, formativa e processual no Ensino Fundamental:
instrumentos continuos de acompanhamento e recuperagdo de defasagens. Planejamento docente: alinhamento
curricular com a BNCC, planos de aula flexiveis e reflexao continua sobre a propria pratica pedagdgica. Transi¢cdo suave
e articulada entre a Educacao Infantil e os Anos Iniciais do Ensino Fundamental: continuidade do processo de
aprendizagem. Organizagdo de cantos tematicos e ateliés pedagdgicos na sala de aula: estimulo a criatividade,
motricidade fina e socializagdo. Praticas de oralidade formal e escuta atenta em rodas de conversa: ampliagao do
vocabulario e expressao de sentimentos. Educagado ambiental no cotidiano escolar: sustentabilidade, reciclagem, hortas
escolares e combate ao desperdicio de agua e alimentos. Fundamentos histéricos, filoséficos, socioldgicos e
psicolégicos da educacdo. Teorias da aprendizagem e do desenvolvimento humano. Planejamento educacional,
planejamento de ensino e organizagdo do trabalho pedagdgico. Curriculo, interdisciplinaridade, contextualizacédo e
competéncias educacionais. Didatica, metodologias de ensino e praticas pedagdgicas. Avaliagdo diagnostica, formativa
e somativa da aprendizagem. Gestao democratica, projeto politico-pedagogico e participagdo da comunidade escolar.
Educacao inclusiva, atendimento educacional especializado, acessibilidade e equidade. Educagédo para as relagdes
étnico-raciais, diversidade, direitos humanos e combate as discriminagdes. Tecnologias digitais, cultura digital,
inteligéncia artificial e inovagao aplicadas a educacdo. Lei n° 9.394/1996 — Lei de Diretrizes e Bases da Educagao
Nacional. Lei n° 15.388/2026 — Plano Nacional de Educagado. Lei Complementar n° 220/2025 — Sistema Nacional de
Educacgao. Lei n°® 13.146/2015 — Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia, quanto ao direito a educacéao
inclusiva. Base Nacional Comum Curricular e Diretrizes Curriculares Nacionais da Educacao Basica.
Referéncias Bibliograficas:

e BRASIL. Ministério da Educacgao. Base Nacional Comum Curricular (BNCC). Brasilia: MEC, 2018.
FERREIRO, Emilia; TEBEROSKY, Ana. Psicogénese da Lingua Escrita. Porto Alegre: Artmed, 1999.
SOARES, Magda. Alfaletrar: Toda Crianga Pode Aprender a Ler e a Escrever. Sdo Paulo: Contexto, 2020.
HORN, Maria da Graga Souza. Projetos Pedagdgicos na Educacao Infantil. Porto Alegre: Artmed, 2014.
KRAMER, Sonia. Com a Pre-Escola nas M&os: Uma Alternativa Curricular para a Educagéo Infantil. Sdo Paulo:
Atica, 2011.

31. PROFESSOR DE ARTES

A Abordagem Triangular no ensino da Arte (Ana Mae Barbosa): o produzir artistico, a contextualizagcéo histérica e a
fruicdo/apreciacao estética. A Arte na Base Nacional Comum Curricular (BNCC): dimensdes do conhecimento integrando
Artes Visuais, Danga, Musica e Teatro. Histéria da Arte Ocidental e Arte Brasileira: da Pré-Histéria e Renascimento ao
Modernismo (Semana de 1922) e tendéncias contemporaneas. Elementos formais das Artes Visuais: ponto, linha, plano,
forma, volume, textura, espago e teoria das cores (cores-luz e cores-pigmento). Técnicas de expressdo bidimensional e
tridimensional no espago escolar: desenho, pintura, gravura (isogravura/xilogravura), colagem e escultura. Arte Indigena
e Afro-Brasileira (Leis n°® 10.639/2003 e n° 11.645/2008): matrizes estéticas, ancestralidade, patriménio imaterial e
respeito a diversidade. Patriménio cultural material e imaterial: tombamento, preservacao historica, meméria social e
valorizacdo dos museus de Santa Catarina. Cultura visual e semidtica da imagem: analise critica de imagens no
cotidiano, iconografia digital, charges, memes e publicidade na escola. Arte e Tecnologias Digitais: videoarte, animagéo,
fotografia digital, pixel art e exploragdo pedagdgica de recursos de inteligéncia artificial criativa. A linguagem do/Teatro
na escola: jogos teatrais (Viola Spolin), improvisagéo cénica, criacdo de personagens e dramaturgias coletivas{A Danga
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como linguagem artistica escolar: consciéncia corporal, fatores do movimento de Laban e dangas populares tradicionais
brasileiras. A Musica como linguagem artistica escolar: paisagem sonora (Schafer), parametros acusticos do som e
percussao corporal. Praticas de atelié escolar: organizagao de materiais, processos criativos compartilhados e exposi¢cao
coletiva dos trabalhos dos estudantes. Arte Urbana contemporanea: Graffiti, interven¢des urbanas, murais e o dialogo da
arte publica com a cidade. Sustentabilidade e arte: reaproveitamento criativo de materiais reciclaveis (upcycling artistico)
e conscientizagdo ecoldgica pela forma estética. Arte inclusiva: adaptacdes pedagdgicas tateis, auditivas e sensoriais
para estudantes com deficiéncias visual, auditiva e fisica. Avaliagdo formativa e processual no ensino de Arte: portfélios
artisticos, cadernos de esbocos (sketchbooks), rodas de apreciagdo e autoavaliagdo. Curadoria e organizagdo de
mostras artisticas, exposi¢cdes escolares e festivais culturais abertos a comunidade escolar. Interdisciplinaridade do
componente de Arte com Histéria, Literatura, Ciéncias da Natureza, Filosofia e Matematica. Etica e direitos autorais na
arte: plagio, apropriagdo cultural responsavel e respeito a liberdade de criagdo e expressdo estética. Fotografia na
escola: enquadramento, iluminagéo natural, planos fotograficos e narrativa visual em projetos pedagogicos. O artesanato
e a arte popular brasileira como manifestagées legitimas do patriménio estético regional. Expresséo corporal e vocal
integradas em projetos interdisciplinares de montagens cénicas escolares. O papel da arte na formagéo da sensibilidade,
empatia e pensamento critico dos estudantes da Educagao Basica. Planejamento docente em Arte: sequéncias didaticas
contextualizadas, planos de aula flexiveis e formagdo continuada reflexiva. Fundamentos histéricos, filosdficos,
sociolégicos e psicolégicos da educacdo. Teorias da aprendizagem e do desenvolvimento humano. Planejamento
educacional, planejamento de ensino e organizagdo do trabalho pedagdgico. Curriculo, interdisciplinaridade,
contextualizagdo e competéncias educacionais. Didatica, metodologias de ensino e praticas pedagdgicas. Avaliagdo
diagndstica, formativa e somativa da aprendizagem. Gestdo democratica, projeto politico-pedagdgico e participagao da
comunidade escolar. Educacéo inclusiva, atendimento educacional especializado, acessibilidade e equidade. Educagéao
para as relagdes étnico-raciais, diversidade, direitos humanos e combate as discriminagdes. Tecnologias digitais, cultura
digital, inteligéncia artificial e inovagao aplicadas a educacgao. Lei n® 9.394/1996 — Lei de Diretrizes e Bases da Educagéao
Nacional. Lei n° 15.388/2026 — Plano Nacional de Educacgéo. Lei Complementar n°® 220/2025 — Sistema Nacional de
Educacéo. Lei n° 13.146/2015 — Lei Brasileira de Inclusdao da Pessoa com Deficiéncia, quanto ao direito a educagao
inclusiva. Base Nacional Comum Curricular e Diretrizes Curriculares Nacionais da Educacao Basica.
Referéncias Bibliograficas:

o BARBOSA, Ana Mae. Tépicos Utodpicos. Belo Horizonte: C/Arte, 2008.
BRASIL. Ministério da Educagéo. Base Nacional Comum Curricular (Arte). Brasilia: MEC, 2018.
GOMBRICH, Ernst H. A Histéria da Arte. 16. ed. Rio de Janeiro: LTC, 2000.
HERNANDEZ, Fernando. Cultura Visual, Mudanca Educativa e Projeto de Trabalho. Porto Alegre: Artmed, 2000.
SPOLIN, Viola. Jogos Teatrais: O Fichéario de Viola Spolin. Sdo Paulo: Perspectiva, 2001.

32. PROFESSOR DE EDUCAGAO MUSICAL

A Musica na Base Nacional Comum Curricular (BNCC): dimensdes do conhecimento musical (criagdo, escuta, reflexao,
expressao, fruicdo e contextualizagao). Pardmetros do som: altura (grave/agudo), duragdo (longo/curto), intensidade
(forte/fraco) e timbre, e suas representagdes graficas convencionais e livres. Pedagogias musicais ativas do século XX:
Carl Orff (instrumentario e corporalidade), Zoltan Kodaly (solfejo relativo e canto coral), Dalcroze e Willems. Educacgéao
Musical Contemporanea e Paisagem Sonora (R. Murray Schafer): ecologia acustica, conscientizagdo sonora e escuta
atenta do cotidiano. Elementos da linguagem musical: ritmo, pulsagdo, métrica, compassos simples e compostos,
melodia, harmonia e tonalidade/modalidade. Notacdo musical: leitura basica de partituras convencionais em clave de sol
e fa e partituras graficas/analdgicas para a sala de aula. Percusséo corporal e jogos musicais: coordenagao motora,
polirritmia e produgcéo de sons corporais com os estudantes (método Barbatuques). Canto coral e técnica vocal escolar:
postura, respiragao diafragmatica, articulagdo fonética, afinagdo e repertério coral infantil e juvenil participativo. Pratica
instrumental escolar: iniciagdo a flauta doce (germanica/barroca), instrumentos de percussao Orff, violdo e teclado em
arranjos simples. Musica Popular Brasileira (MPB) e tradi¢cbes folcléricas regionais: choro, samba, baido, cantigas de
roda e fandango tradicional catarinense. Musica Africana, Afro-Brasileira e Indigena (Leis n° 10.639/2003 e n°
11.645/2008): toques sagrados e profanos, berimbaus, atabaques e maracas. Géneros musicais contemporaneos da
juventude: Pop, Rock, Rap, Trap, Funk e musica eletronica (analise estética e socioldgica sem preconceitos estéticos).
Construgdo de instrumentos musicais com materiais reciclaveis e alternativos (lutheria experimental) integrada a
educacdo ambiental. Tecnologias digitais na educagcdo musical: estagbes de audio digital gratuitas (DAWSs), edi¢do de
audio, gravacgao de podcasts escolares e loops sonoros. Criagdo musical coletiva, composi¢do e sonoplastia para pecas
teatrais escolares, poesias e contagao de histérias. Educagdo musical inclusiva: praticas sonoras adaptadas para
estudantes surdos (percepg¢do de vibragbes corporais), cegos e com deficiéncias cognitivas. Organizagdo de
apresentagbes musicais, recitais escolares, festivais da cancao estudantil e mostras culturais com as familias. Avaliagao
formativa em musica: escutas comentadas, gravagbes de audio/video, memoriais sonoros discentes e autoavaliagdo
processual. Interdisciplinaridade da musica com Lingua Portuguesa (métrica e poesia), Fisica (acustica), Matematica
(fragdes ritmicas) e Histéria. Etica profissional docente, formag&o do ouvinte reflexivo e combate a preconceitos musicais
no espaco escolar. Dinamicas de relaxamento, concentragao e respiragao integradas a pratica musical em sala de aula.
O uso da musica na Educagéao Infantil: cantigas de ninar, parlendas, acalantos e jogos de méos para o desenvolvimento
psicomotor. Estruturagédo e regéncia de pequenas bandas escolares, fanfarras e grupos instrumentais na escola puhlica
municipal. Preservacédo da saude auditiva na escola: conscientizagdo sobre os riscos de volumes excessivos €
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de ouvido e caixas de som. Planejamento de planos de aula de musica alinhados aos direitos de aprendizagem da
BNCC e contextualizados a realidade local. Fundamentos histéricos, filoséficos, socioldégicos e psicologicos da
educacédo. Teorias da aprendizagem e do desenvolvimento humano. Planejamento educacional, planejamento de ensino
e organizacdo do trabalho pedagdgico. Curriculo, interdisciplinaridade, contextualizagdo e competéncias educacionais.
Didatica, metodologias de ensino e praticas pedagdgicas. Avaliagdo diagnéstica, formativa e somativa da aprendizagem.
Gestdo democratica, projeto politico-pedagdgico e participagdo da comunidade escolar. Educagao inclusiva, atendimento
educacional especializado, acessibilidade e equidade. Educagao para as relagbes étnico-raciais, diversidade, direitos
humanos e combate as discriminagdes. Tecnologias digitais, cultura digital, inteligéncia artificial e inovagéo aplicadas a
educacao. Lei n® 9.394/1996 — Lei de Diretrizes e Bases da Educagao Nacional. Lei n® 15.388/2026 — Plano Nacional de
Educacado. Lei Complementar n® 220/2025 — Sistema Nacional de Educacgao. Lei n° 13.146/2015 — Lei Brasileira de
Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia, quanto ao direito a educacdo inclusiva. Base Nacional Comum Curricular e
Diretrizes Curriculares Nacionais da Educagao Basica.
Referéncias Bibliograficas:

e BRASIL. Ministério da Educacgao. Base Nacional Comum Curricular (Arte/Musica). Brasilia: MEC, 2018.

¢ FONTERRADA, Marisa Trench de Oliveira. De Tramas e Fios: Um Ensaio sobre Musica e Educagao. 2. ed. Sao

Paulo: Edunesp, 2008.

e SCHAFER, R. Murray. O Ouvido Pensante. Sdo Paulo: Edunesp, 1991.

e ILARI, Beatriz; ARAUJO, Rosane. Pedagogias em Educacdo Musical. Curitiba: Ibpex, 2011.

e JEANDOT, Nicole. Brincando de Musica na Pré-Escola e Ensino Fundamental. Sdo Paulo: Paulinas, 2012.

33. PROFESSOR DE EDUCAGAO ESPECIAL

Marcos normativos da Educacdo Especial: Politica Nacional de Educacdo Especial na Perspectiva Inclusiva e
Resolugcdes do CNE. Estatuto da Pessoa com Deficiéncia (Lei Federal n° 13.146/2015 - LBI): direito a educagao
inclusiva, vedacoes e eliminagdo de barreiras. Atendimento Educacional Especializado (AEE): fungdes, organizagao e
rotinas de trabalho na Sala de Recursos Multifuncionais (SRM). Elaboragéo, implementagdo e monitoramento continuo
do Plano de Desenvolvimento Individual (PDI) e Plano de Ensino Individualizado (PEI). Principios do Desenho Universal
para a Aprendizagem (DUA): engajamento, multiplos meios de representacdo e de agao/expressdo para remogao de
barreiras. Transtorno do Espectro Autista (TEA): bases neurobiolégicas, estratégias baseadas em evidéncias (PECS,
TEACCH, intervencbes naturalistas) e rotinas visuais. Deficiéncia Intelectual: desenvolvimento cognitivo, avaliagdo
ecoldgica funcional, adaptagao curricular e estratégias para a autonomia cotidiana. Altas Habilidades/Superdotagéo:
identificacdo (Modelo dos Trés Anéis de Renzulli), enriquecimento curricular e aceleragdo de estudos. Comunicacéo
Aumentativa e Alternativa (CAA): pranchas de comunicacao de baixa e alta tecnologia, softwares de sintese de voz e
pranchas tematicas. Tecnologia Assistiva (TA) na educagao: adaptagdes tateis, ponteiras cefdlicas, teclados virtuais
acessiveis e engrossadores de materiais de escrita. Deficiéncia Visual (cegueira e baixa visdo): Sistema Braille (leitura e
escrita), Soroban (calculo matematico), audiodescrigdo e orientagdo e mobilidade. Educagao Bilingue de Surdos (Libras
como primeira lingua - L1 e Lingua Portuguesa escrita como L2) conforme a Lei Federal n® 14.191/2021. Deficiéncia
Fisica e Neuromotora: paralisia cerebral, mielomeningocele, distrofias e adequagdo postural no mobiliario escolar
adaptado. Transtornos Especificos de Aprendizagem (Dislexia, Discalculia, Disgrafia) e TDAH: adequagbes de tempo,
provas diferenciadas e mediagdo pedagdgica. Ensino Colaborativo / Coensino: modelo de parceria pedagégica entre o
professor do AEE e o professor regente da sala de aula comum. Sensibilizagdo da comunidade escolar e combate
sistematico ao capacitismo: promog¢ao de uma cultura de convivéncia empatica e respeito a neurodiversidade. Avaliagdo
pedagdgica adaptada: provas acessiveis, auxilio de leitor/escriba e diversificacdo de instrumentos avaliativos
multimodais. Trabalho colaborativo com as familias de alunos com deficiéncia: escuta qualificada, orientagdes para
estimulagcédo domiciliar e alinhamento pedagdgico. Articulagéo intersetorial da Educagao Especial com a rede de Saude
(CAPSI, eMulti, centros de reabilitagdo) e Assisténcia Social (CRAS/CREAS). Etica profissional, sigilo em relacdo a
laudos clinicos e compromisso com a universalidade do direito a educagao publica de qualidade. Transicdo escolar:
acolhimento e preparagao de estudantes com deficiéncia na transicdo da Educacéo Infantil para o Ensino Fundamental.
Adaptagbes ambientais e arquitetdnicas nas escolas municipais para garantia da acessibilidade plena (NBR 9050 da
ABNT). Construgao de materiais pedagoégicos acessiveis e adaptados com materiais reciclaveis e alternativos na Sala de
Recursos. Formacado continuada e assessoria pedagdgica aos professores regentes sobre praticas inclusivas e
flexibilizagdo curricular. Planejamento docente no AEE: cronogramas de atendimento individualizado e em pequenos
grupos sem sobreposi¢cdo ao curriculo comum. Fundamentos histéricos, filoséficos, socioldgicos e psicologicos da
educacédo. Teorias da aprendizagem e do desenvolvimento humano. Planejamento educacional, planejamento de ensino
e organizacgdo do trabalho pedagdgico. Curriculo, interdisciplinaridade, contextualizagdo e competéncias educacionais.
Didatica, metodologias de ensino e praticas pedagdgicas. Avaliagdo diagnéstica, formativa e somativa da aprendizagem.
Gestédo democratica, projeto politico-pedagoégico e participagdo da comunidade escolar. Educagao inclusiva, atendimento
educacional especializado, acessibilidade e equidade. Educagao para as relagbes étnico-raciais, diversidade, direitos
humanos e combate as discriminagdes. Tecnologias digitais, cultura digital, inteligéncia artificial e inovagéo aplicadas a
educacéao. Lei n°® 9.394/1996 — Lei de Diretrizes e Bases da Educagao Nacional. Lei n°® 15.388/2026 — Plano Nacional de
Educacédo. Lei Complementar n® 220/2025 — Sistema Nacional de Educacgdo. Lei n° 13.146/2015 — Lei Brasileira de
Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia, quanto ao direito a educacdo inclusiva. Base Nacional Comum Curricular e
Diretrizes Curriculares Nacionais da Educacao Basica.
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Referéncias Bibliograficas:

e BRASIL. Ministério da Educacgao. Politica Nacional de Educagéo Especial na Perspectiva da Educacgao Inclusiva.
Brasilia: MEC, 2008.
BRASIL. Lei Federal n® 13.146/2015 (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia).
MANTOAN, Maria Teresa Eglér. Inclusao Escolar: O que é? Por qué? Como fazer? Sao Paulo: Moderna, 2015.
BERSCH, Rita. Introdugdo a Tecnologia Assistiva. Porto Alegre: CVI, 2017.
BOSA, Cleonice Alves. Autismo: Praticas Pedagdgicas e Inclusdo Escolar. Porto Alegre: Artmed, 2018.

34. PROFESSOR DE EDUCAGAO FISICA
A Educacao Fisica na Base Nacional Comum Curricular (BNCC): unidades tematicas (Brincadeiras e Jogos, Esportes,
Ginasticas, Dangas, Lutas e Aventura). Dimensbes do conhecimento na Educagédo Fisica escolar: experimentagao,
uso/apropriagdo, fruicdo, reflexdo sobre a agéo, valores e analise. Classificagdo dos esportes na BNCC: de marca,
precisdo, técnico-combinatérios, rede/parede, campo/taco, invasdao e combate. Metodologias ativas no ensino dos
esportes coletivos: Teaching Games for Understanding (TGfU), Pedagogia do Jogo e Iniciagdo Esportiva Universal.
Esporte da escola versus esporte na escola: superagdo do tecnicismo excludente em favor da democratizagdo e
participacédo de todos os alunos. Brincadeiras e jogos populares, tradicionais e de rua brasileiros: resgate cultural, jogos
cooperativos e manifestagbes ludicas indigenas e africanas. Danga e praticas expressivas corporais na escola:
manifestagbes coreograficas populares, dangas urbanas e consciéncia ritmica corporal. Lutas na Educagédo Basica:
jogos de oposicao, distingdo ética entre luta e briga, capoeira e artes marciais tradicionais adaptadas a escola. Ginastica
Geral / Para Todos: acrobacias basicas seguras, piramides humanas escolares e ginastica ritmica com aparelhos
alternativos. Praticas Corporais de Aventura (urbanas e na natureza): corrida de orientagdo cartografica escolar, parkour
adaptado, slackline e educagao ecoldgica. Educagao Fisica Inclusiva e Esporte Paralimpico escolar: goalball, voleibol
sentado, bocha paralimpica e adaptagdes de regras para pessoas com deficiéncia. Coeducacéo, relagdes de género e
diversidade: desconstrugao de preconceitos em quadra, participacdo mista e enfrentamento ao machismo esportivo.
Cultura corporal, padrdes estéticos e midia: debate critico sobre culto ao corpo perfeito, vigorexia e transtornos da
imagem corporal. Conceitos de aptidao fisica relacionada a saude, estilo de vida ativo e estratégias de combate ao
sedentarismo infanto-juvenil. Fisiologia do exercicio basica aplicada a infancia e adolescéncia: gasto energético,
resposta termorreguladora e importancia da hidratacdo. Nogbes de primeiros socorros nas aulas de Educagéo Fisica
conforme a Lei Lucas (Lei Federal n°® 13.722/2018): fraturas, entorses, contusdes e concussao. Organizagao de festivais
esportivos escolares, olimpiadas internas cooperativas e valorizagdo do fair play (jogo limpo). Avaliagdo formativa em
Educacao Fisica: instrumentos qualitativos, rubricas de participagao atitudinal, portfélios reflexivos e autoavaliagao.
Planejamento docente: alinhamento com a BNCC, planos de aula estruturados e adaptagdes para dias chuvosos em
espacos escolares alternativos. Etica profissional no magistério, combate sistematico ao bullying em quadra e promogéo
de valores de solidariedade e respeito mutuo. Biomecanica basica do movimento humano aplicada a prevencgédo de
lesdes durante a execugdo de exercicios na escola. Uso de tecnologias digitais na Educagao Fisica: aplicativos de
contagem de passos, cronometragem e gravacao em video para analise motora basica. Jogos e brincadeiras para a
Educacao Infantil: desenvolvimento do esquema corporal, lateralidade, equilibrio e coordenagcdo motora ampla.
Organizagao de passeios ciclisticos, caminhadas ecoldgicas e gincanas integrando a comunidade escolar e as familias.
Politicas publicas municipais de esporte educacional e articulagdo com programas comunitarios de atividade fisica.
Fundamentos histéricos, filoséficos, sociolégicos e psicoldgicos da educacdo. Teorias da aprendizagem e do
desenvolvimento humano. Planejamento educacional, planejamento de ensino e organizagcédo do trabalho pedagdgico.
Curriculo, interdisciplinaridade, contextualizagdo e competéncias educacionais. Didatica, metodologias de ensino e
praticas pedagodgicas. Avaliacdo diagnodstica, formativa e somativa da aprendizagem. Gestdo democratica, projeto
politico-pedagdgico e participagédo da comunidade escolar. Educacgao inclusiva, atendimento educacional especializado,
acessibilidade e equidade. Educacéo para as relagdes étnico-raciais, diversidade, direitos humanos e combate as
discriminagbes. Tecnologias digitais, cultura digital, inteligéncia artificial e inovagao aplicadas a educagado. Lei n°
9.394/1996 — Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional. Lei n° 15.388/2026 — Plano Nacional de Educacéo. Lei
Complementar n° 220/2025 — Sistema Nacional de Educacgao. Lei n° 13.146/2015 — Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa
com Deficiéncia, quanto ao direito a educagdo inclusiva. Base Nacional Comum Curricular e Diretrizes Curriculares
Nacionais da Educagao Basica.
Referéncias Bibliograficas:

e BRASIL. Ministério da Educacgao. Base Nacional Comum Curricular (Educacéo Fisica). Brasilia: MEC, 2018.

e COLETIVO DE AUTORES. Metodologia do Ensino da Educacéo Fisica. 2. ed. Sdo Paulo: Cortez, 2012.

e DARIDO, Suraya Cristina; RANGEL, Irene Concei¢cdo Andrade. Educagéo Fisica na Escola: Implicagbes para a

Pratica Pedagdgica. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2005.
o KUNZ, Elenor. Transformagéo Didatico-Pedagogica do Esporte. ljui: Unijui, 2004.
e GONZALEZ, Fernando Jaime et al. O Ensino dos Esportes Coletivos. Maringa: Eduem, 2014.

35. PROFESSOR DE LINGUA ESTRANGEIRA - INGLES

A Lingua Inglesa como Lingua Franca (English as a Lingua Franca - ELF) na BNCC: foco na inteligibilidade e superagéo
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Comunicativa (CLT), Ensino Baseado em Tarefas (TBLT) e Abordagem Integrada de Conteudos (CLIL).
Desenvolvimento integrado das quatro habilidades comunicativas: Listening (compreensao oral), Speaking (produgao
oral), Reading (leitura) e Writing (escrita). Fonética e fonologia aplicadas ao inglés: sons vocalicos e consonantais, pares
minimos, acento de palavras e frases, entonagéao e ritmo comunicativo. Morfossintaxe da Lingua Inglesa: tempos verbais
no Presente, Passado e Futuro (Simple, Continuous e Perfect) e seus usos contextualizados. Verbos modais (can, could,
may, might, must, should, would): expressdo de habilidade, permisséo, obrigacdo, deducdo e conselho. Oragdes
condicionais (Zero, First, Second e Third Conditionals) e constru¢des hipotéticas com | wish / If only. Voz Passiva
(Passive Voice) e Discurso Indireto (Reported Speech): transformacdes sintaticas e fungdes retéricas em noticias e
artigos. Phrasal verbs, preposi¢cdes de tempo e lugar, conjun¢des coordenativas/subordinativas e marcadores discursivos
de coesao textual. Géneros discursivos digitais e multimodais no ensino de inglés: memes, infograficos, podcasts, posts
em redes sociais, tirinhas e videocasts. Estratégias de leitura em lingua estrangeira: skimming, scanning, inferéncia
contextual, uso de pistas tipograficas e cognatos e falsos cognatos. Literatura e manifestagdes culturais no mundo
angléfono: valorizacdo da pluralidade de variedades (britanica, americana, africana, indiana e caribenha). Relagdes
étnico-raciais e temas transversais nas aulas de inglés: direitos civis, combate ao racismo e descolonizagao do curriculo
escolar. Tecnologias Digitais de Informacdo e Comunicagédo (TDIC): aplicativos de idiomas, recursos de inteligéncia
artificial generativa e podcasts auténticos. Gamificagdo no ensino de vocabulario e estruturas sintaticas: jogos educativos
digitais (Kahoot, Quizlet), dindmicas ludicas e quizzes interativos. Metodologias ativas: sala de aula invertida, trabalho
cooperativo em duplas/grupos e aprendizagem baseada em projetos. Avaliagdo formativa no aprendizado de inglés:
rubricas orais holisticas, portfélios de redacao reflexiva e autoavaliagdo continua discente. Educagao inclusiva nas aulas
de lingua inglesa: adaptagées metodoldgicas para alunos com dislexia, deficiéncia visual, auditiva e TEA. Planejamento
pedagoégico docente: alinhamento curricular com a BNCC, escolha criteriosa de materiais auténticos e formagao
continuada. Estratégias pedagdgicas para superagao da timidez e redugao da ansiedade comunicativa dos estudantes
durante a fala (Speaking). Uso de canc¢des e videos legendados como ferramenta pedagdgica para expansao de
vocabulario e compreensao cultural. Conscientizagdo sobre a influéncia dos anglicismos na lingua portuguesa cotidiana
e analise critica da globalizagao cultural. Projetos interdisciplinares de lingua inglesa com Geografia, Historia, Arte e
Ciéncias da Natureza. Ensino reflexivo da gramatica em contexto de uso, superando a memorizagao descontextualizada
de regras isoladas. Fundamentos histéricos, filoséficos, socioldgicos e psicoldgicos da educacdo. Teorias da
aprendizagem e do desenvolvimento humano. Planejamento educacional, planejamento de ensino e organizagdo do
trabalho pedagodgico. Curriculo, interdisciplinaridade, contextualizagdo e competéncias educacionais. Didatica,
metodologias de ensino e praticas pedagdgicas. Avaliagdo diagndstica, formativa e somativa da aprendizagem. Gestao
democratica, projeto politico-pedagdégico e participagdo da comunidade escolar. Educagado inclusiva, atendimento
educacional especializado, acessibilidade e equidade. Educagao para as relagbes étnico-raciais, diversidade, direitos
humanos e combate as discriminagdes. Tecnologias digitais, cultura digital, inteligéncia artificial e inovagéo aplicadas a
educacéao. Lei n°® 9.394/1996 — Lei de Diretrizes e Bases da Educagao Nacional. Lei n°® 15.388/2026 — Plano Nacional de
Educacdo. Lei Complementar n® 220/2025 — Sistema Nacional de Educacgéo. Lei n°® 13.146/2015 — Lei Brasileira de
Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia, quanto ao direito a educacdo inclusiva. Base Nacional Comum Curricular e
Diretrizes Curriculares Nacionais da Educagao Basica.
Referéncias Bibliograficas:
e BRASIL. Ministério da Educagao. Base Nacional Comum Curricular (Lingua Inglesa). Brasilia: MEC, 2018.
e BROWN, H. Douglas. Teaching by Principles: An Interactive Approach to Language Pedagogy. White Plains:
Pearson, 2007.
¢ HARMER, Jeremy. The Practice of English Language Teaching. 5. ed. Harlow: Pearson Longman, 2015.
e PAIVA, Vera Lucia Menezes de Oliveira. Ensino de Lingua Inglesa: Praticas e Leituras. Campinas: Pontes
Editores, 2019.
e RICHARDS, Jack C.; RODGERS, Theodore S. Approaches and Methods in Language Teaching. Cambridge:
Cambridge University Press, 2014.

36. PSICOLOGO

Fundamentos tedricos e metodolégicos da Psicologia: teorias da personalidade, do desenvolvimento humano e
abordagens clinicas contemporaneas. Cédigo de Etica Profissional do Psicélogo e resolugdes normativas vigentes do
Conselho Federal de Psicologia (CFP). Avaliacdo psicoldgica: psicometria basica, aplicacdo de testes psicolégicos
autorizados pelo SATEPSI, observagao clinica e entrevistas estruturadas. Elaboracdo de documentos psicolégicos
conforme a Resolugcdo CFP n°® 06/2019: declaragao, atestado psicoldgico, relatério, laudo e parecer. Psicologia Social e
Comunitaria: atuagdo no Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS) no ambito do CRAS e CREAS e intervengdes
comunitarias. Construcdo e monitoramento de Projetos Terapéuticos Singulares (PTS) e condugédo de intervengdes
psicossociais com grupos comunitarios. Atuacdo do psicologo na Rede de Atengdo Psicossocial (RAPS) do SUS:
acolhimento da crise em saude mental, matriciamento e redugdo de danos. Manejo clinico ambulatorial dos transtornos
mentais prevalentes: depressdo, ansiedade generalizada, transtorno de estresse pos-traumatico (TEPT) e luto.
Prevengéao e intervengdo no comportamento suicida e na automutilagdo: acolhimento ético, avaliagao de risco e fluxos de
rede de urgéncia. Atuagdo multidisciplinar no enfrentamento ao uso problematico de alcool, crack e outras drogas na
perspectiva da redugdo de danos. Enfrentamento as violéncias: abuso e exploragdo sexual infantojuvenil, vidl&ncia
contra a mulher (Lei Maria da Penha) e negligéncia contra a pessoa idosa. Psicologia Escolar e Educa
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perspectiva critica (Lei Federal n° 13.935/2019): mediagao de conflitos institucionais e enfrentamento ao bullying.
Psicologia do Desenvolvimento: desenvolvimento na infancia, adolescéncia, transicbes da vida adulta e processos
biopsicossociais do envelhecimento. Intervengao psicolégica em emergéncias e desastres socioambientais, perdas
coletivas, enchentes e situagbes de calamidade publica municipal. Psicologia, direitos humanos e diversidade: género,
sexualidade, enfrentamento ao racismo e combate a preconceitos institucionais. Técnicas de escuta qualificada,
psicoterapia breve focal e intervengdes grupais nos servigos publicos de saude e assisténcia. Guarda, manuseio seguro,
arquivamento e sigilo de prontuarios psicolégicos em conformidade com as normas do CFP e a LGPD. Acolhimento e
suporte psicolégico a pessoas com deficiéncia e suas familias: desconstru¢cdo de praticas capacitistas e suporte
emocional. Prestagdo de servigos psicolégicos por meios de tecnologia da informagao (atendimento online) segundo a
Resolucao CFP n° 11/2018. Trabalho em rede intersetorial: articulagdo articulada com a Saude, Assisténcia Social,
Educacao, Conselho Tutelar e Sistema de Justica. Nogdes de Psicologia Organizacional e do Trabalho: prevencao do
estresse ocupacional, sindrome de Burnout e saude mental do servidor publico. Atuagdo do psicélogo em programas
municipais de acolhimento familiar e adogdo de criangas e adolescentes. Mediagdo familiar e facilitagdo de dialogos
restaurativos em situagdes de conflitos intrafamiliares no dambito do CREAS/CRAS. Avaliagao de risco psicossocial e
elaboragao de relatérios técnicos fundamentados para subsidiar decisdes do Poder Judiciario e Ministério Publico.
Educacao permanente e reflexdo critica sobre os determinantes sociais do sofrimento psiquico na comunidade. Sistema
Unico de Saude (SUS): principios, diretrizes, organizagdo, funcionamento e financiamento. Redes de Atengéo & Salde
(RAS) e niveis de atengdo. Politica Nacional de Atengédo Basica (PNAB). Politica Nacional de Humanizacao (PNH).
Promocgéo da saude, prevengdo de doengas e educagdo em saude. Vigilancia em Saude: vigilancia epidemioldgica,
ambiental e saude do trabalhador. Seguranca do paciente, qualidade da assisténcia, gerenciamento de riscos, controle
de infecgbes relacionadas a assisténcia a saude (IRAS) e medidas de biosseguranca. Etica, bioética, sigilo profissional,
direitos dos usuarios dos servicos de saude e trabalho em equipe multiprofissional. Lei n° 8.080/1990 e Lei n°
8.142/1990.
Referéncias Bibliograficas:

e CONSELHO FEDERAL DE PSICOLOGIA (CFP). Cédigo de Etica Profissional do Psicélogo. Brasilia: CFP, 2005.

e CONSELHO FEDERAL DE PSICOLOGIA. Resolugdo CFP n° 06/2019 (Regras para Elaboragdo de Documentos

Escritos).

e BRASIL. Ministério da Saude. Cadernos de Ateng¢ao Basica n° 34: Saude Mental. Brasilia: MS, 2013.

e BOCK, Ana Mercés Bahia et al. Psicologias: Uma Introdugéo ao Estudo de Psicologia. Sdo Paulo: Saraiva, 2018.

o BLEGER, José. Temas de Psicologia: Entrevista e Grupos. Sdo Paulo: Martins Fontes, 2011.

37. PROFESSOR DE INFORMATICA

Normas sobre Computagdo na Educagdo Basica (Resolugdgo CNE/CP n° 01/2022 e Complemento a BNCC):
Pensamento Computacional, Mundo Digital e Cultura Digital. Os quatro pilares do Pensamento Computacional:
decomposigédo, reconhecimento de padrbes, abstracdo e desenvolvimento de algoritmos. Algoritmos e logica de
programagcao visual em blocos na Educagio Basica: plataformas Scratch, Blockly, MakeCode e Code.org. Programacéao
textual introdutdria para o Ensino Fundamental Il: sintaxe basica de Python, tipos de dados, variaveis, condicionais e
lagos. Robotica pedagdgica e Cultura Maker escolar: plataformas Arduino e micro:bit, circuitos eletrénicos basicos com
sensores e atuadores. Hardware e arquitetura de computadores: identificagao de placas-mae, processadores, memorias
RAM, SSDs, periféricos e montagem de laboratério escolar. Sistemas operacionais: instalagdo, configuragdo, permissdes
de usuarios e comandos basicos em ambientes Windows 11 e Linux educacional. Redes de computadores escolares:
modelo TCP/IP, enderegamento IPv4/IPv6, roteamento sem fio (Wi-Fi), servidores DNS e seguranca de rede. Segurancga
da informacgao e privacidade na escola: prevengao contra malwares, phishing, criacdo de senhas fortes e conformidade
com a LGPD. Cidadania digital e ética na rede: combate sistematico ao cyberbullying, respeito a privacidade, pegada
digital e conduta em midias sociais. Letramento informacional e combate a desinformacgao: critérios de avaliagao de
fontes na internet, checagem de fatos e combate a fake news. Suite de aplicativos de produtividade em nuvem:
ferramentas colaborativas do Google Workspace for Education e Microsoft 365. Desenvolvimento web basico: estrutura
de paginas com HTML5 semantico, estilizagdo com CSS3 e conceitos de design responsivo. Conceitos basicos de
bancos de dados: tabelas, campos, chaves primarias e consultas simples com comandos SQL. Fundamentos e ética da
Inteligéncia Artificial (IA) na educacgdo: conceitos de Machine Learning, modelos de linguagem e usos pedagdgicos
responsaveis. Acessibilidade digital na escola: diretrizes da WCAG, uso de softwares leitores de tela (NVDA/DOSVOX),
alto contraste e inclusao digital. Gamificagdo e aprendizagem baseada em jogos digitais: utilizacdo de ferramentas como
Minecraft Education, Kahoot e légicas de jogos educativos. Software livre, codigo aberto e Recursos Educacionais
Abertos (REA): licengas Creative Commons, repositérios publicos e soberania digital. Gestdo do laboratério de
informatica escolar: organizagéo fisica, manutengcéo preventiva de computadores e descarte correto de lixo eletrénico.
Metodologias ativas integradas as tecnologias: Design Thinking na educacgao, sala de aula invertida e desenvolvimento
de projetos praticos. Criagdo e edicdo de midias digitais na escola: edigdo basica de imagens, produgcédo de audio para
podcasts escolares e edigdo de pequenos videos. Conscientizagdo sobre ergonomia no uso de computadores por
criangas e jovens: postura corporal e prevencao de fadiga visual. Introdugdo aos conceitos de computagdo em nuvem,
sincronizagao de arquivos em rede e trabalho compartilhado em tempo real. Projetos interdisciplinares articulando a




NS ] o
&@PIRD‘NTDT‘IR i

O
. Q—’me 0 vocé para o futuro. ¢
Estado de Santa Catarina foveepara o

ervat vetno.se PREFEITURA MUNICIPAL DE ERVAL VELHO

histoéricos, filoséficos, sociolégicos e psicolégicos da educacgdo. Teorias da aprendizagem e do desenvolvimento humano.
Planejamento educacional, planejamento de ensino e organizagdo do ftrabalho pedagdgico. Curriculo,
interdisciplinaridade, contextualizagdo e competéncias educacionais. Didatica, metodologias de ensino e praticas
pedagdgicas. Avaliagdo diagndstica, formativa e somativa da aprendizagem. Gestdo democratica, projeto politico-
pedagodgico e participacdo da comunidade escolar. Educacgdo inclusiva, atendimento educacional especializado,
acessibilidade e equidade. Educacgdo para as relagdes étnico-raciais, diversidade, direitos humanos e combate as
discriminagdes. Tecnologias digitais, cultura digital, inteligéncia artificial e inovagado aplicadas a educacdo. Lei n°
9.394/1996 — Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional. Lei n°® 15.388/2026 — Plano Nacional de Educacéo. Lei
Complementar n°® 220/2025 — Sistema Nacional de Educacgao. Lei n° 13.146/2015 — Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa
com Deficiéncia, quanto ao direito a educagdo inclusiva. Base Nacional Comum Curricular e Diretrizes Curriculares
Nacionais da Educagao Basica.
Referéncias Bibliograficas:
e BRASIL. Ministério da Educacdo. Normas sobre Computagdo na Educagdo Basica - Complemento a BNCC.
Resolugao CNE/CP n° 01/2022.
o WING, Jeannette M. Computational Thinking. Communications of the ACM, 2006.
e RESNICK, Mitchel. Jardim de Infancia para a Vida Toda: Por que a Criatividade € Mais Importante do que
Nunca. Porto Alegre: Penso, 2020.
e TANENBAUM, Andrew S.; AUSTIN, Todd. Organizagdo Estruturada de Computadores. 6. ed. Sdo Paulo:
Pearson, 2013.
e FORBELLONE, André Luiz Villar; EBERSPACHER, Henri Frederico. Logica de Programagc&o. 3. ed. Séo Paulo:
Prentice Hall, 2005.

38. TECNICO AGRICOLA

Topografia agricola basica: nivelamento simples, medi¢cao de areas, alinhamentos e demarcagéo de curvas de nivel para
conservagado de solos. Solos e nutricdo mineral de plantas: amostragem correta de solo, interpretacdo de laudos de
fertilidade e recomendagéo de calagem e adubacéo. Praticas de conservagéo do solo e da agua: plantio direto na palha,
terraceamento, rotagao de culturas e prevencao e controle de erosao hidrica. Fitotecnia e tratos culturais das culturas
temporéarias e perenes da regido sul: milho, soja, feijdo, trigo e culturas de cobertura de solo. Manejo Integrado de
Pragas (MIP) e Manejo Integrado de Doengas (MID): monitoramento, controle biolégico, controle cultural e uso racional
de agroquimicos. Receituario agrondmico e defensivos agricolas (Lei Federal n°® 14.785/2023): seguranc¢a na aplicagao,
dosagens, descarte de embalagens (triplice lavagem) e EPIls. Agroecologia e sistemas organicos de produgéo:
adubacéo verde, compostagem, biofertilizantes liquidos e certificagdo participativa da produgéo familiar. Fruticultura de
clima temperado e subtropical: implantagdo de pomares (macieiras, videiras e citros), podas de formagéo e frutificacéo e
raleio. Olericultura geral e cultivo protegido: manejo de hortaligas em estufas plasticas, irrigacao localizada, adubagéao de
cobertura e controle de pragas. Silvicultura e reflorestamento: implantagdo e condugao de povoamentos florestais (Pinus
e Eucalipto) e sistemas de integracdo lavoura-pecuaria-floresta (ILPF). Zootecnia geral e sanidade na bovinocultura de
leite e corte: instalagdes zootécnicas, higiene da ordenha mecanica, controle de mastite e nutricdo. Sanidade e manejo
na suinocultura e avicultura em regime de integracdo: biosseguridade em granjas, manejo de dejetos e uso de
biodigestores e esterqueiras. Piscicultura de dgua doce em pequenas propriedades: espécies comerciais (tilapias e
carpas), viveiros escavados, qualidade da agua e arragoamento. Forragicultura e conservacdo de alimentos para o
inverno: manejo de pastagens anuais e perenes, fenacdo e produgdo e ensilagem de milho e capim. Maquinas,
implementos e tratores agricolas: regulagem de semeadoras-adubadoras, pulverizadores de barras, arados, grades e
manutencdo de rotina. Irrigagdo e drenagem na agricultura familiar: sistemas de aspersdo convencional, gotejamento
localizado e técnicas de drenagem de solos encharcados. Agroindustria familiar artesanal: boas praticas de fabricagao
no processamento de derivados carneos (embutidos), laticinios (queijo colonial) e conservas. Extensdo rural e
assisténcia técnica publica: metodologias participativas, dias de campo, reunides técnicas e difusdo de tecnologias com
agricultores familiares. Legislagdo ambiental aplicada ao imével rural: Cédigo Florestal (Lei Federal n° 12.651/2012),
Cadastro Ambiental Rural (CAR) e recomposicdo de APPs. Politicas publicas para o fortalecimento da agricultura
familiar: crédito rural (PRONAF), Programa de Aquisicdo de Alimentos (PAA) e PNAE municipal. Etica e legislacdo
profissional: atribuicbes do Conselho Federal dos Técnicos Agricolas (CFTA) e responsabilidade técnica em laudos e
projetos rurais. Armazenamento e conservacdo de grdos e sementes pds-colheita: secagem, aeragdo, controle de
umidade e combate a carunchos e roedores. Apicultura basica: manejo de colmeias de abelhas africanizadas e
meliponas, floradas locais, extragdo higiénica de mel e sanidade apicola. Seguranga e saude no trabalho rural conforme
a Norma Regulamentadora n® 31 (NR-31): prevengdo de acidentes com maquinario e agrotéxicos. Nocdes de
administragao rural e contabilidade basica para pequenas propriedades: controle de custos de producéo, receitas e
margem de lucro. Administragdo Publica: principios, organizacdo e gestdo. Planejamento, organizacdo, direcéo,
coordenagéo e controle administrativo. Gestdo de processos, gestao por resultados e qualidade no servigo publico.
Atendimento ao publico, comunicagao oficial, relacionamento interpessoal e atendimento humanizado. Redacgao oficial e
correspondéncias administrativas. Arquivologia, gestdo documental, protocolo e gestdo da informagcdo. Gestdo de
pessoas, trabalho em equipe, ética, integridade e conduta no servigo publico. Informatica aplicada a Administragao,
seguranga da informagao, governo digital, inteligéncia artificial e transformacdo digital. No¢des de administragaq de
materiais, patrimoénio, almoxarifado e logistica. Transparéncia, controle interno, prestacdo de contas e
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informagdo. Lei n° 8.429/1992 (Lei de Improbidade Administrativa, com alteragbes da Lei n° 14.230/2021). Lei n°
12.527/2011 (Lei de Acesso a Informagéo). Lei n® 13.709/2018 (Lei Geral de Prote¢ao de Dados Pessoais — LGPD). Lei
n°® 14.129/2021 (Lei do Governo Digital). Lei n°® 14.133/2021 (Lei de Licitagdes e Contratos Administrativos — disposi¢cdes
gerais aplicaveis a Administragdo Publica).
Referéncias Bibliograficas:
¢ BRASIL. Lei Federal n° 12.651/2012 (Codigo Florestal).
e BRASIL. Lei Federal n° 14.785/2023 (Defensivos Agricolas).
e EPAGRI. Manual de Terapéutica Vegetal. Floriandpolis: Epagri, 2020.
e SOCIEDADE BRASILEIRA DE CIENCIA DO SOLO. Manual de Adubagdo e Calagem para os Estados do RS e
SC. 11. ed. Porto Alegre: SBCS/NRS, 2016.
e GLIESSMAN, Stephen R. Agroecologia: Processos Ecolégicos em Agricultura Sustentavel. 4. ed. Porto Alegre:
Editora da UFRGS, 2009.

39. TECNICO EM ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS
Organizagdo administrativa municipal: estrutura organizacional, secretarias, competéncias dos 6rgaos e regime juridico
dos servidores municipais. Gestdo de processos administrativos: autuacéo, registro, tramitacao eletrdnica, expedicéo de
atos, arquivamento e cumprimento de prazos legais. Redagédo oficial contemporanea (Manual da Presidéncia da
Republica): estrutura de oficios, memorandos, circulares, portarias, certiddes e atas oficiais. Gestdo documental e
arquivologia: métodos de arquivamento, organizacao de pastas fisicas e digitais, conservagao, tabela de temporalidade e
microfilmagem/digitalizacdo. Licitagbes e Contratos Administrativos na Lei Federal n® 14.133/2021: modalidades
licitatorias, pesquisa de pregos e elaboragcdo de termos de referéncia. Gestdo de materiais e suprimentos: compras
publicas, controle de estoque de almoxarifado, ponto de pedido, inventario fisico e método PEPS. Administracado
patrimonial publica: tombamento de bens mdveis e iméveis, transferéncias de carga, termos de responsabilidade e baixa
de bens inserviveis. Atendimento ao publico interno e externo: técnicas de atendimento humanizado, urbanidade,
comunicacgao assertiva e resolugéo pacifica de conflitos. Aplicagéo pratica da Lei de Acesso a Informagéao (Lei Federal n°
12.527/2011) e gestdo de pedidos do Servico de Informacdo ao Cidadado (SIC). Lei Geral de Proteg¢do de Dados
Pessoais (LGPD - Lei Federal n°® 13.709/2018) aplicada ao tratamento seguro de cadastros e processos administrativos.
Gestéo de pessoas no servigo publico: conferéncia de folhas de ponto, direitos e vantagens funcionais e procedimentos
para concessao de férias e licengas. Orgamento publico municipal: nogdes de ciclo orcamentario (PPA, LDO e LOA) e
acompanhamento das etapas da despesa (empenho, liquidagdo e pagamento). Operacéo de sistemas informatizados de
gestao publica municipal, portais corporativos da Prefeitura e prontuéarios eletrénicos. Utilizacdo avangada de softwares
de escritorio: formatacao de relatérios técnicos em editores de texto e consolidacdo de dados em planilhas eletrénicas.
Seguranga da informagdo no ambiente publico: procedimentos de backup, politicas de senhas seguras, combate a
vazamentos e uso seguro de e-mails. Gestdo de rotinas de reunides de trabalho: convocagédo formal, elaboragao de
pautas prévias, redacdo de atas e acompanhamento de deliberagdes. Gestdo da qualidade no setor publico: métodos de
melhoria continua, padronizagdo de rotinas (POPs) e eliminagdo de desperdicios de materiais e tempo. Nogbes de
controle interno municipal e fiscalizacdo da legalidade formal dos processos administrativos de pagamento. Etica
profissional e integridade no setor publico: cumprimento da Lei de Improbidade Administrativa (Lei n°® 8.429/1992 com
alteragOes da Lei n® 14.230/2021). Relacionamento interpessoal, trabalho colaborativo em equipe e conduta profissional
orientada ao atendimento das necessidades dos municipes. Nogdes de convénios, termos de fomento e parcerias com
entidades do terceiro setor sob a Lei n° 13.019/2014 (MROSC). Procedimentos de protocolo geral: conferéncia
documental na recepgao de requerimentos e emissdo de comprovantes de protocolo com chave de consulta. Nogdes de
servigos postais e envio de correspondéncias oficiais com aviso de recebimento (AR). Aplicacdo da Lei do Governo
Digital (Lei n° 14.129/2021) na desburocratizacdo e digitalizagdo de servigos publicos municipais. Postura profissional:
assiduidade, pontualidade, disciplina e comprometimento com o zelo pelo patrimbnio publico. Administracdo Publica:
principios, organizagéo e gestao. Planejamento, organizagao, dire¢do, coordenagao e controle administrativo. Gestao de
processos, gestdo por resultados e qualidade no servigo publico. Atendimento ao publico, comunicagdo oficial,
relacionamento interpessoal e atendimento humanizado. Redagédo oficial e correspondéncias administrativas.
Arquivologia, gestdo documental, protocolo e gestdo da informagdo. Gestdo de pessoas, trabalho em equipe, ética,
integridade e conduta no servigo publico. Informatica aplicada a Administracdo, seguranca da informacgéo, governo
digital, inteligéncia artificial e transformacao digital. Nogdes de administragdo de materiais, patrimonio, almoxarifado e
logistica. Transparéncia, controle interno, prestacdo de contas e acesso a informagdo. Lei n° 8.429/1992 (Lei de
Improbidade Administrativa, com alteragées da Lei n® 14.230/2021). Lei n°® 12.527/2011 (Lei de Acesso a Informacéo).
Lei n® 13.709/2018 (Lei Geral de Protegdo de Dados Pessoais — LGPD). Lei n° 14.129/2021 (Lei do Governo Digital). Lei
n°® 14.133/2021 (Lei de Licitagbes e Contratos Administrativos — disposi¢des gerais aplicaveis a Administragao Publica).
Referéncias Bibliograficas:

e BRASIL. Manual de Redacéao da Presidéncia da Republica. 3. ed. Brasilia: Presidéncia da Republica, 2018.
BRASIL. Lei Federal n® 14.133/2021 (Licitagbes e Contratos Administrativos).
BRASIL. Lei Federal n® 12.527/2011 (Lei de Acesso a Informagéo).
BRASIL. Lei Federal n® 13.709/2018 (Lei Geral de Protecao de Dados Pessoais - LGPD).
CHIAVENATO, Idalberto. Administragao Geral e Publica. 6. ed. Rio de Janeiro: GEN Atlas, 2021.
DI PIETRO, Maria Sylvia Zanella. Direito Administrativo. 34. ed. Rio de Janeiro: Forense, 2021.
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40. TECNICO EM CONTABILIDADE
Conceito, objetivos e campo de aplicagdo da Contabilidade Aplicada ao Setor Publico (CASP) segundo as NBC TSP
vigentes. Estrutura do patriménio publico: classificagdo de bens publicos (uso comum, uso especial e dominicais),
direitos, obrigacbes e apuracao do Patriménio Liquido. Plano de Contas Aplicado ao Setor Publico (PCASP): estrutura
das contas de natureza orgamentaria, patrimonial e de controle e regras de escrituragdo. Escrituragcao contabil pelo
método das partidas dobradas: langamentos contabeis de atos e fatos tipicos da administragdo municipal. Estagios da
Receita Publica na Lei n® 4.320/1964: previsao, langcamento, arrecadacao e recolhimento, e contabilizacdo das dedugdes
do FUNDEB. Estagios da Despesa Publica na Lei n° 4.320/1964: fixacdo, empenho (ordindrio, estimativo e global),
liquidagdo e pagamento. Procedimentos contabeis para Restos a Pagar processados e ndo processados: inscrigcao,
liquidagdo posterior, pagamento e cancelamento de saldos. Conciliagdo bancaria de contas correntes e aplicagdes
financeiras da Prefeitura: conferéncia e conciliagao de saldos e langamentos pendentes. Retengdes na fonte de tributos
e contribuicbes sobre servigos tomados por pessoas fisicas e juridicas: IRRF, INSS e ISSQN municipal. Nogdes sobre
obrigacOes acessorias tributarias e previdenciarias da Administragao Publica: EFD-Reinf, DCTFWeb e eSocial publico.
Despesas com adiantamentos e suprimentos de fundos municipais: autorizagdo, concessao, prazo de aplicagédo e
conferéncia de prestagdo de contas. Controle contabil e patrimonial do ativo imobilizado municipal: tombamento,
reavaliagdo de bens, depreciagdo acumulada e baixas patrimoniais. Demonstragdes contabeis publicas (DCASP):
elaboragao e analise basica do Balango Orgamentario, Balango Financeiro e Balangco Patrimonial. Demonstragao das
Variagdes Patrimoniais (DVP): variagdes patrimoniais aumentativas (VPA) e diminutivas (VPD) pelo regime de
competéncia. Lei de Responsabilidade Fiscal (LC n° 101/2000): acompanhamento de relatérios fiscais (RGF e RREO) e
limites legais de despesa com pessoal. Operagao de softwares integrados de contabilidade publica e conferéncia de
saldos na Matriz de Saldos Contabeis (MSC/SICONFI). Procedimentos contabeis de encerramento do exercicio
financeiro: apuragdo do superavit/déficit financeiro e patrimonial. Auditoria e controle interno na documentagéo contabil:
organizagao e instrugdo de processos de empenho e pagamentos para o TCE/SC. Transparéncia na gestao fiscal:
fornecimento de informagdes contabeis para o Portal da Transparéncia municipal e atendimento a cidadaos. Codigo de
Etica Profissional do Contador e Técnico em Contabilidade (CFC) e zelo pela fidedignidade dos registros contabeis.
Escrituragao contabil da execucdo orgamentaria dos fundos municipais de Saude, Educacdo e Assisténcia Social.
Classificacdo da despesa orgamentaria por natureza: categoria econémica, grupo de natureza de despesa, modalidade
de aplicagéo e elemento. Contabilizagdo e controle de transferéncias financeiras recebidas da Unido e do Estado (FPM,
ICMS, IPVA e transferéncias do SUS). Nog¢des de controle contabil sobre contratos de prestacdo de servigos
continuados e retengdo de garantias contratuais. Registro contabil e acompanhamento da divida fundada e da divida
flutuante do municipio. Administragdo Publica: principios, organizacdo e gestdo. Planejamento, organizagdo, direcao,
coordenagéo e controle administrativo. Gestdo de processos, gestao por resultados e qualidade no servigo publico.
Atendimento ao publico, comunicagao oficial, relacionamento interpessoal e atendimento humanizado. Redacgao oficial e
correspondéncias administrativas. Arquivologia, gestdo documental, protocolo e gestdo da informacdo. Gestdo de
pessoas, trabalho em equipe, ética, integridade e conduta no servigo publico. Informatica aplicada a Administragao,
seguranga da informagao, governo digital, inteligéncia artificial e transformacao digital. No¢des de administragdo de
materiais, patriménio, almoxarifado e logistica. Transparéncia, controle interno, prestacdo de contas e acesso a
informagdo. Lei n° 8.429/1992 (Lei de Improbidade Administrativa, com alteragbes da Lei n° 14.230/2021). Lei n°®
12.527/2011 (Lei de Acesso a Informagéao). Lei n® 13.709/2018 (Lei Geral de Prote¢cdo de Dados Pessoais — LGPD). Lei
n°® 14.129/2021 (Lei do Governo Digital). Lei n® 14.133/2021 (Lei de Licitagbes e Contratos Administrativos — disposicdes
gerais aplicaveis a Administragdo Publica).
Referéncias Bibliograficas:

e BRASIL. Lei Federal n® 4.320/1964 (Normas Gerais de Direito Financeiro).

e BRASIL. Lei Complementar n°® 101/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal).

e SECRETARIA DO TESOURO NACIONAL (STN). Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico (MCASP).

Edicao vigente.
e CONSELHO FEDERAL DE CONTABILIDADE (CFC). NBC TSP - Estrutura Conceitual e Normas Aplicadas ao
Setor Publico.
o KOHAMA, Heilio. Contabilidade Publica: Teoria e Pratica. Sdo Paulo: Atlas, 2016.

41. TECNICO EM EDIFICACAO E MANUTENCAO

Interpretacdo e compatibilizagao de projetos civis: arquiteténico, estrutural, fundagdes, hidrossanitario, elétrico e combate
a incéndio. Normas técnicas da ABNT aplicaveis ao desenho arquitetdnico, acessibilidade (NBR 9050) e manutencao
predial (NBR 5674). Operagao de ferramentas de desenho técnico assistido por computador (AutoCAD 2D) e leitura de
projetos em tecnologia BIM. Orcamento de obras e servigos de manutengdo predial: levantamento de quantitativos,
cotagdo de insumos e uso de tabelas de custos (SINAPI). Elaboragdo de termos de referéncia simplificados para
contratagdo de reparos e reformas em prédios publicos na Lei n° 14.133/2021. Gestao e execugédo de planos de
manutencgao predial preventiva e corretiva em escolas, postos de saude e secretarias municipais. Tecnologia e controle
de materiais de construgdo: concretos, argamassas, blocos ceramicos e de concreto, tintas, impermeabilizantes e
ceramicas. Acompanhamento de servigcos de fundagbes superficiais e profundas, estruturas de concreto armado e
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valvulas de descarga, torneiras, desobstrucédo de esgotos e caixas de gordura. Instalagdes elétricas prediais de baixa
tensdo: substituicdo de condutores, disjuntores, tomadas, luminarias de LED e aterramento com seguranga (NR-10).
Manutengao e conservagao de coberturas: estruturas de madeira e metalicas, troca de telhas cerdmicas e fibrocimento e
limpeza periddica de calhas. Diagndstico de patologias comuns nas edificagbes publicas: fissuras estruturais, trincas
térmicas, umidade por capilaridade e descolamento ceramico. Acessibilidade predial em prédios publicos: execucao e
manutengéo de rampas de acesso, corrimaos, piso tatil e sanitarios adaptados (NBR 9050). Fiscalizagao técnica in loco
do cronograma fisico de obras e reformas contratadas pela Prefeitura e conferéncia de medi¢des de servigos. Seguranca
e saude no trabalho na industria da construcado: aplicagdo da Norma Regulamentadora n° 18 (NR-18) e uso obrigatério
de EPIs e EPCs. Gerenciamento e destinagdo ambientalmente adequada de Residuos da Construcdo Civil (RCC)
conforme Resolugdo CONAMA n° 307/2002. Preenchimento diario do Livro de Ordem / Diario de Obra e elaboragao de
relatérios técnicos fotograficos de fiscalizagdo. Organizagao, controle e requisicdo de estoque de ferramentas e materiais
de construgdo no almoxarifado de manutengao predial. Etica profissional, responsabilidade técnica perante o Conselho
Regional dos Técnicos Industriais (CRT) e atendimento respeitoso aos municipes. Nogdes de pintura predial: preparagao
de superficies (lixamento, aplicacdo de fundo preparador e massa corrida) e tipos de tintas (acrilica, latex e esmalte).
Manutencao de esquadrias metalicas, de madeira e de aluminio: troca de fechaduras, dobradicas, vidros e aplicagao de
vernizes e zarcdo. Procedimentos para contencdo e reparo emergencial de vazamentos hidraulicos em tubulagdes
aparentes e embutidas. Inspecdo e manutengéo peridédica em sistemas de para-raios (SPDA) e extintores de incéndio
portateis em prédios publicos. Cuidados na montagem e uso seguro de andaimes e escadas conforme as normas de
seguranga para trabalho em altura (NR-35). Administracdo Publica: principios, organizagdo e gestdo. Planejamento,
organizagéo, direcédo, coordenagdo e controle administrativo. Gestdo de processos, gestao por resultados e qualidade no
servigo publico. Atendimento ao publico, comunicagéo oficial, relacionamento interpessoal e atendimento humanizado.
Redacgéo oficial e correspondéncias administrativas. Arquivologia, gestdo documental, protocolo e gestao da informacéo.
Gestdo de pessoas, trabalho em equipe, ética, integridade e conduta no servico publico. Informatica aplicada a
Administragdo, seguranga da informagao, governo digital, inteligéncia artificial e transformacgao digital. Nogbes de
administragdo de materiais, patrimonio, almoxarifado e logistica. Transparéncia, controle interno, prestagdo de contas e
acesso a informacgao. Lei n° 8.429/1992 (Lei de Improbidade Administrativa, com alteragdes da Lei n°® 14.230/2021). Lei
n® 12.527/2011 (Lei de Acesso a Informacdo). Lei n°® 13.709/2018 (Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais — LGPD).
Lei n° 14.129/2021 (Lei do Governo Digital). Lei n°® 14.133/2021 (Lei de Licitacdes e Contratos Administrativos —
disposi¢cdes gerais aplicaveis a Administracao Publica).
Referéncias Bibliograficas:

e ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS (ABNT). NBR 9050 (Acessibilidade); NBR 5674

(Manutencéo de Edificacdes). Rio de Janeiro: ABNT.
e BRASIL. Ministério do Trabalho e Emprego. Norma Regulamentadora n° 18 (Construgdo Civil), NR-10
(Eletricidade) e NR-35 (Trabalho em Altura).

e AZEREDO, Hélio Alves de. O Edificio até sua Cobertura. Sdo Paulo: Blucher, 1997.

e MATTOS, Aldo Dérea. Como Preparar Orgamentos de Obras. Sao Paulo: Pini, 2014.

e YAZIGI, Walid. A Técnica de Edificar. Sdo Paulo: Pini, 2016.

42. TECNICO EM ENFERMAGEM

Exercicio legal da Enfermagem: Lei Federal n° 7.498/1986 e Cddigo de Etica dos Profissionais de Enfermagem
(Resolugdo COFEN n° 564/2017). Biosseguranga e controle de infecgdo: precaugbes padrdo, contato, goticulas e
aerossois, higienizagdo das méos (cinco momentos da OMS) e uso de EPIs. Verificagcdo e registro fidedigno de sinais
vitais: pressao arterial, frequéncia cardiaca, frequéncia respiratéria, temperatura e oximetria de pulso. Cuidados e
técnicas de higiene, conforto e seguranga: banho de leito, higiene oral, mobilizagdo do paciente e prevengdo de Lesao
por Pressdo (LPP). Administragdo segura de medicamentos: conferéncia rigorosa dos certos da medicagao, vias oral,
sublingual, intramuscular, subcutanea, intradérmica e topica. Terapia intravenosa: pungédo venosa periférica com cateter
sobre agulha, manutengdo de acessos venosos periféricos e prevengido de flebites. Calculos basicos de dosagem e
diluicdo de medicamentos e calculo de gotejamento de solugdes parenterais (gotas e microgotas por minuto). Cuidados
de enfermagem com drenos de sucgdo, sondas vesicais de demora e alivio, e sondas nasoenterais (administragédo
correta de dietas e hidratacdo). Oxigenoterapia e inaloterapia: manuseio de canulas nasais, mascaras faciais e
nebulizadores, aspiracdo de secregdes de vias aéreas superiores e traqueostomia. Coleta, acondicionamento e
identificacao de materiais biolégicos para exames laboratoriais na Atengdo Primaria (sangue, urina, fezes e escarro).
Tratamento de feridas e curativos: limpeza com soro fisiolégico morno, técnicas assépticas e aplicacdo de coberturas
basicas conforme prescricdo do enfermeiro. Atuagado na sala de vacinas do posto de saude: técnicas de aplicagao de
imunobioldgicos em criancas e adultos, calendario vacinal do PNI e rede de frio. Assisténcia ao pré-natal e saude da
mulher: preparo da paciente para exame ginecolégico, teste rapido de gravidez e orientagéo pos-parto. Atendimento ao
paciente cronico na UBS: aferigdo de glicemia capilar, eletrocardiograma (ECG) de rotina e apoio na estratificagao de
risco da hipertensao e diabetes. Atuagdo em urgéncias e emergéncias clinicas e traumaticas na UBS: suporte basico de
vida (BLS), manobras de RCP, uso do DEA e controle de hemorragias externas. Central de Material e Esterilizagdo
(CME) na UBS: limpeza de instrumentos, secagem, empacotamento em grau cirdrgico, autoclave a vapor e testes
quimicos/biolégicos. Gerenciamento de Residuos de Servicos de Saude (PGRSS): segregacdo e descarte co
materiais infectantes e perfurocortantes (caixas Descarpack). Prontuario do paciente: anotagdes de enfermage
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cronolodgicas, sem rasuras, com carimbo e assinatura legal conforme exigéncia do COREN. Seguranga do paciente:
protocolos de prevengao de quedas, identificagdo correta do usuario e prevencédo de erros de administragao terapéutica.
Relacionamento interpessoal, trabalho em equipe multiprofissional sob a supervisao direta do Enfermeiro e humanizagao
do atendimento na rede SUS. Acolhimento com classificacdo de risco na atengao primaria e escuta qualificada dos
usuarios. Cuidados de enfermagem na assisténcia domiciliar a pacientes restritos ao leito e orientagées aos cuidadores
familiares. Manejo e preparo correto de materiais estéreis para procedimentos cirurgicos ambulatoriais simples. Atuagao
em campanhas comunitarias de vacinagao, mutirdes de saude e busca ativa de faltosos na comunidade. Nogbes de
primeiros socorros em caso de queimaduras, picadas de animais peconhentos e reagdes alérgicas agudas. Sistema
Unico de Saude (SUS): principios, diretrizes, organizagdo, funcionamento e financiamento. Redes de Atencgéo & Salde
(RAS) e niveis de atencdo. Politica Nacional de Atengao Basica (PNAB). Politica Nacional de Humanizagdo (PNH).
Promocgéo da saude, prevengédo de doengas e educagdo em saude. Vigilancia em Saude: vigilancia epidemioldgica,
ambiental e saude do trabalhador. Seguranca do paciente, qualidade da assisténcia, gerenciamento de riscos, controle
de infecgbes relacionadas a assisténcia a saude (IRAS) e medidas de biosseguranca. Etica, bioética, sigilo profissional,
direitos dos usuarios dos servicos de saude e trabalho em equipe multiprofissional. Lei n°® 8.080/1990 e Lei n°
8.142/1990.
Referéncias Bibliograficas:

e CONSELHO FEDERAL DE ENFERMAGEM (COFEN). Cédigo de Etica dos Profissionais de Enfermagem.
Resolugao COFEN n° 564/2017.
BRASIL. Ministério da Saude. Guia Pratico de Imunizagéo e Cadeia de Frio. Brasilia: Ministério da Saude, 2020.
POTTER, Patricia A. et al. Fundamentos de Enfermagem. 9. ed. Rio de Janeiro: Elsevier, 2018.
LIMA, Idelmina Lopes de et al. Manual do Técnico de Enfermagem. Goiania: AB, 2017.
BRUNNER & SUDDARTH. Tratado de Enfermagem Médico-Cirurgica. 14. ed. Rio de Janeiro: Guanabara
Koogan, 2020.

43. TECNICO EM INFORMATICA

Arquitetura e manutengdo de computadores: diagnéstico e troca de placas-mée, processadores, memorias RAM
(DDR4/DDRS), fontes e unidades de armazenamento (SSD/NVMe). Instalagéo, configuracdo e formatacao de sistemas
operacionais: Windows 10/11 corporativo e distribuicdes Linux para servidores e desktops (Ubuntu/Debian).
Gerenciamento de discos, particdes, formatagdo (NTFS, EXT4), clonagem de discos e rotinas automatizadas de backup
corporativo. Instalagdo e manutencdo de softwares aplicativos de escritério (Google Workspace, Microsoft 365,
LibreOffice) e leitores de documentos digitais. Redes de computadores locais (LAN): cabeamento estruturado (normas
TIA/EIA 568A/568B), crimpagem de conectores RJ-45 e conectorizagdo de patch panels e switches. Configuracdo basica
de ativos de rede: roteadores Wi-Fi corporativos, switches gerenciaveis, pontos de acesso (APs) e VLANs simples.
Configuragao e diagnostico de protocolos de rede TCP/IP: enderegcamento IPv4 e IPv6, mascaras de sub-rede, gateway
padrao e resolugdo de nomes via DNS. Servigos de rede em ambiente de prefeitura: configuragdo de clientes DHCP,
compartilhamento de pastas de rede com permissées NTFS e servidores de impressédo. Seguranga da informagdo em
estagdes de trabalho: instalagcdo e gerenciamento de antivirus corporativo, detecgao de malwares e resposta a infecgdes.
Aplicagdo de politicas de senhas seguras, conscientizagao dos usuarios contra engenharia social/phishing e bloqueio de
portas USB. Nogdes da Lei Geral de Prote¢cdo de Dados (LGPD - Lei n® 13.709/2018): cuidados no acesso a arquivos
municipais e garantia da confidencialidade de dados. Suporte técnico a usuarios (Help Desk): atendimento presencial e
suporte remoto (AnyDesk, TeamViewer), abertura, acompanhamento e fechamento de chamados. Manutencéo
preventiva e corretiva de periféricos: impressoras térmicas, multifuncionais a laser, scanners de documentos e no-breaks
(baterias). Nogbes de bancos de dados relacionais: instalagdo de SGBDs (MySQL, PostgreSQL), comandos basicos de
consulta em SQL e rotinas de backup (dump). Nogbes de computagdo em nuvem: sincronizagdo de arquivos em nuvem
corporativa (Google Drive/OneDrive) e conceitos de laaS e SaaS. Diagnéstico de falhas de hardware com o uso de
ferramentas de teste (multimetro, testador de cabos de rede e softwares de benchmark). Conexdes remotas seguras:
configuragdo de clientes de VPN (Virtual Private Network) para trabalho remoto e acesso a sistemas legados da
Prefeitura. Descarte ambientalmente correto de lixo eletrdnico (e-waste) e reciclagem de componentes informaticos
municipais obsoletos. Organizagdo do inventario de hardware e licengas de software da Prefeitura, catalogagdo de
maquinas e zelo pelo patriménio tecnolégico publico. Etica profissional, sigilo funcional absoluto em relagdo aos dados
visualizados em computadores de servidores e urbanidade no atendimento. Apoio na transmissdo de sessoées virtuais,
videoconferéncias e configuracdo de projetores multimidia e caixas acusticas em reunides oficiais. Configuragdo de
certificados digitais e tokens (A1 e A3) em navegadores para assinatura eletrénica de documentos publicos. Limpeza
fisica interna periédica de gabinetes, ventoinhas (coolers) e substituicio de pasta térmica em processadores.
Diagnéstico de lentiddo em estagdes de trabalho e otimizacdo de servicos e programas iniciados com o sistema
operacional. Elaboragao de tutoriais e manuais passo a passo ilustrados para orientagdo basica dos servidores publicos
no uso de novos sistemas. Administragao Publica: principios, organizagao e gestdo. Planejamento, organizagéo, diregao,
coordenagéo e controle administrativo. Gestdo de processos, gestao por resultados e qualidade no servigo publico.
Atendimento ao publico, comunicagao oficial, relacionamento interpessoal e atendimento humanizado. Redacgao oficial e
correspondéncias administrativas. Arquivologia, gestdo documental, protocolo e gestdo da informacdo. Gestdo de
pessoas, trabalho em equipe, ética, integridade e conduta no servigo publico. Informatica aplicada a Administragao,
seguranga da informagao, governo digital, inteligéncia artificial e transformacéo digital. No¢des de administ
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materiais, patriménio, almoxarifado e logistica. Transparéncia, controle interno, prestacdo de contas e acesso a
informagdo. Lei n° 8.429/1992 (Lei de Improbidade Administrativa, com alteragbes da Lei n° 14.230/2021). Lei n°®
12.527/2011 (Lei de Acesso a Informagéo). Lei n® 13.709/2018 (Lei Geral de Prote¢ao de Dados Pessoais — LGPD). Lei
n°® 14.129/2021 (Lei do Governo Digital). Lei n® 14.133/2021 (Lei de Licitagbes e Contratos Administrativos — disposicdes
gerais aplicaveis a Administragdo Publica).

Referéncias Bibliograficas:

TANENBAUM, Andrew S.; WETHERALL, David J. Redes de Computadores. 5. ed. Sao Paulo: Pearson, 2011.
TANENBAUM, Andrew S.; BOS, Herbert. Sistemas Operacionais Modernos. 4. ed. Sdo Paulo: Pearson, 2016.
VASCONCELOS, Laércio. Hardware na Pratica. 4. ed. Rio de Janeiro: Laércio Vasconcelos Computagéo, 2014.
KUROSE, James F.; ROSS, Keith W. Redes de Computadores e a Internet: Uma Abordagem Top-Down. 6. ed.
Sao Paulo: Pearson, 2013.

44. TECNICO EM TESOURARIA
Fungbes, organizacdo e rotinas da Tesouraria na Administragdo Publica Municipal: fluxo financeiro, pagamentos e
conciliacdo diaria de disponibilidades. Conceito de Conta Unica do Tesouro Municipal e gestdo centralizada das
disponibilidades financeiras do Municipio. Fases da Despesa Publica na Lei Federal n° 4.320/1964: rigor na verificagdo
da ordem cronolégica de pagamento da despesa liquidada e empenhada. Documentos de suporte financeiro: notas de
empenho, liquidagdes, ordens bancarias, duplicatas, notas fiscais eletrOnicas e certiddes negativas de débito. Controle e
conciliagdo bancaria diaria de contas correntes, contas vinculadas a convénios e fundos especiais da Prefeitura (Saude,
Educacao e Assisténcia). Emissdo, cancelamento e controle de cheques nominais, transferéncias eletrénicas disponiveis
(TED) e pagamentos governamentais via PIX. Acompanhamento e registro didrio da arrecadacéo de receitas municipais
proprias (IPTU, ISSQN, ITBI, taxas) e transferéncias constitucionais (FPM, ICMS, IPVA). Elabora¢ao do Boletim Diario
de Tesouraria / Caixa: apuracdo de saldos iniciais, entradas, saidas e saldos de fechamento diario. Aplicacbes
financeiras das disponibilidades de caixa da Prefeitura: regras do Conselho Monetario Nacional (CMN), rentabilidade,
liquidez e baixo risco. Pagamento de folha de salarios dos servidores municipais: conferéncia de arquivos de remessa e
retorno bancario e cumprimento de prazos legais. Retengdes financeiras na fonte de tributos e encargos previdenciarios
e trabalhistas (IRRF, INSS, ISSQN e PASEP) e seus repasses aos 6rgaos competentes. Gestao financeira de regimes
de adiantamentos e suprimentos de fundos municipais: liberagdo de recursos, controle de prazos e conferéncia
documental. Gestdo de Restos a Pagar processados e nado processados sob a ética financeira e disponibilidade
financeira real ao final do mandato. Lei de Responsabilidade Fiscal (LC n° 101/2000): disponibilidade de caixa, proibi¢cdo
de contragdo de despesa sem lastro financeiro no final do mandato (art. 42). Controle financeiro e movimentagao de
contas vinculadas a convénios estaduais e federais (plataforma Transferegov). Atendimento a fornecedores e credores
municipais para esclarecimento sobre previsdo de pagamentos e fornecimento de comprovantes de quitagdo. Seguranga
na custodia de valores em cofre municipal, controle de taldes de cheque e gestdo de senhas e assinaturas eletrOnicas
com certificagdo digital ICP-Brasil. Organizagado, guarda cronolégica e arquivamento de comprovantes bancarios para
prestagdo de contas ao Tribunal de Contas do Estado (TCE/SC). Integragdo dos sistemas informatizados de tesouraria
com a contabilidade publica e o controle interno municipal. Etica e probidade na gestdo de recursos publicos, combate a
desvios financeiros e responsabilidade funcional e pessoal do tesoureiro municipal. Controle de saldos financeiros para
cumprimento dos limites constitucionais de aplicagdo em Saude e Educagdo. Procedimentos operacionais para
devolugao de recursos de convénios federais e estaduais com rendimentos financeiros de aplicagdo. Controle e
verificacdo de autenticidade de guias de recolhimento e comprovantes de quitagdo de débitos municipais. Procedimentos
de estorno e cancelamento de pagamentos emitidos indevidamente ou com divergéncia de dados bancéarios. Elaboragéo
de projecbes de fluxo de caixa de curto prazo para subsidiar as decisdes financeiras do Secretario de Finangas e do
Prefeito. Administragdo Publica: principios, organizagcédo e gestdo. Planejamento, organizagao, dire¢do, coordenacao e
controle administrativo. Gestdo de processos, gestao por resultados e qualidade no servigo publico. Atendimento ao
publico, comunicagao oficial, relacionamento interpessoal e atendimento humanizado. Redacido oficial e
correspondéncias administrativas. Arquivologia, gestdo documental, protocolo e gestdo da informacdo. Gestdo de
pessoas, trabalho em equipe, ética, integridade e conduta no servigo publico. Informatica aplicada a Administragao,
seguranga da informagao, governo digital, inteligéncia artificial e transformacao digital. No¢des de administragdo de
materiais, patriménio, almoxarifado e logistica. Transparéncia, controle interno, prestacdo de contas e acesso a
informagdo. Lei n° 8.429/1992 (Lei de Improbidade Administrativa, com alteragbes da Lei n° 14.230/2021). Lei n°®
12.527/2011 (Lei de Acesso a Informagéao). Lei n® 13.709/2018 (Lei Geral de Prote¢cdo de Dados Pessoais — LGPD). Lei
n°® 14.129/2021 (Lei do Governo Digital). Lei n® 14.133/2021 (Lei de Licitagbes e Contratos Administrativos — disposicdes
gerais aplicaveis a Administragdo Publica).
Referéncias Bibliograficas:

o BRASIL. Lei Federal n® 4.320/1964 (Estatui Normas Gerais de Direito Financeiro).

e BRASIL. Lei Complementar n°® 101/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal).

e SECRETARIA DO TESOURO NACIONAL (STN). Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico (MCASP).
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o KOHAMA, Heilio. Contabilidade Publica: Teoria e Pratica. Sdo Paulo: Atlas, 2016.
e GIACOMONI, James. Orgamento Publico. 17. ed. Sao Paulo: Atlas, 2017.
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ANEXO V
DO CRONOGRAMA
(Sujeito a alteragdes)

E DE RESPONSABILIDADE DO CANDIDATO FICAR ATENTO A TODAS AS PUBLICAGOES NO SITE DA
APRENDERSC.SRV.BR DURANTE OS PRAZOS ESTIPULADOS NO CRONOGRAMA ABAIXO.

ITEM ATOS DATAS \
01. ||Divulgacao do Edital 17/09/2026
02. ||Publicagéo do Edital 17/09/2026
03. ||Prazo para impugnagéao do Edital (horario limite de recebimento até 17H) 17/09 até 21/09/2026
04. ||Periodo de Inscricdes exclusivamente por Internet (on-line 17/09 até 01/10/2026

Periodo de Isengao da taxa de inscrigdo para Doadores de Sangue Fidelizados, .
— Medula Ossea - ?Horério limite de recgbimznto até 17h) ’ A 18 23
Pré-Divulgacao das Inscricdes Deferidas para Doadores de Sangue Fidelizados e/ou
Medula Ossea.
. | Pré-Divulgacao da Homologacao Geral das Inscrigoes deferidas 02/10/2026
| 09. |[Recursos quanto as Inscrigdes (horario limite de recebimento até 17H)
Homologacao Final das Inscrigoes
Local degA%Iicagéo das Provag Objetivas SHIPLAD ‘
Realizacdo das Provas Objetivas de conhecimentos para todos 08/11/2026 ‘
Horario de inicio das provas: 08H30MIN
Realizacado das Provas Praticas
Horériogde inicio das provas: 13H15MIN AR PAPAS ‘
14. ||Divulgacéo do Gabarito Provisdrio 09/11/2026
15. ||Recursos quanto Gabarito Provisério (horario limite de recebimento até 17H) 09/11 até 10/11/2026
16. ||Divulgagdo do Gabarito Oficial e julgamento dos recursos recebidos 16/11/2026
Divulgagéo Proviséria dos Classificados e Aprovados 16/11/2026

07.

23/09/2026

18. ||Recursos quanto a Classificagao Proviséria (horario limite de recebimento até 17H) 16/11/2026
19. ||Divulgacao Final dos Aprovados e julgamento dos recursos recebidos 18/11/2026
NOTA:

*** Caso o numero de candidatos exceda a oferta de lugares prevista para o local das provas, a organizadora do
Certame e a Prefeitura Municipal de Erval Velho poderao alterar os horarios das provas ou até mesmo dividir a aplicagao
das provas em mais de uma data e/ou turno, CABENDO AOS CANDIDATOS A OBRIGAGAO DE ACOMPANHAR AS
PUBLICAGOES oficiais através do site www.aprendersc.srv.br e/ou na aba correspondente ao municipio de Erval Velho.

= E de inteira responsabilidade do candidato, chegar com antecedéncia minima de trinta minutos antes ao local
das provas, ter conhecimento por qual portdo tera acesso ao _colégio, saber o horario de fechamento dos
portoes e hordrio de inicio das provas a partir da data da homologacao final das inscricées até o dia anterior ao

da aplicacdo das provas.

O cronograma detalhado acima é uma projecdo estimada da ordem das
etapas do presente certame, estando sujeito a alteragdes no decorrer do
certame, levando-se em conta o numero de inscritos e o numero de
intercorréncias intempestivas, sendo de responsabilidade do candidato
acompanhar suas alteracbes nos meios legais de divulgagdo apresentados
pelo presente Edital.



2N\ /APRENDER !
, &=\, com'
E Stado de S anta Catarlna S zndo vocé para o futuro. ¢

ervat vetno.se PREFEITURA MUNICIPAL DE ERVAL VELHO
ANEXO VI

REQUERIMENTO/DECLARAGAO

Vaga para Deficiente Fisico e /ou Condigao especial para REALIZAGAO de provas

Eu , portador do documento de identidade n° ,
inscrito no CPF n.c residente e domiciliado a Rua

,n° ,Bairro ,
Cidade , Estado , CEP: , inscrito para o CONCURSO
PUBLICO 01/2026 DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ERVAL VELHO, inscri¢do sob o nimero , para
o cargo de requer a Vossa Senhoria:

01) CONDIGAO ESPECIAL PARA DEFICIENTE FiSICO REALIZAR A PROVA:

Deficiéncia: CID n°; (De forma clara)

Nome do Médico: CRM: (De forma clara)

Especificar a Condigéo:

02) CONDIGAO ESPECIAL PARA REALIZAGAO DA PROVA:

- Prova com ampliagao do tamanho da fonte tipo Arial ( )-12 ( )-14

03) AMAMENTAGAO
Nome do Acompanhante: RG
Horarios Amamentacgao: : : Data Nascimento Crianca: / /

04) OUTRAS NECESSIDADES

-( ) Intérprete de Libras
-( ) Ledor de Prova

Outro Necessidade (Especificar):

Declaro estar ciente de todas as normas e atribuicbes do presente Edital ao Cargo pretendido e que, no caso de vir a
exercé-lo, a minha deficiéncia ndo me impedira de exercer as fungbes do cargo a que me inscrevi. Estarei também
sujeito a avaliagao pelo desempenho dessas fungdes, para fins de habilitagdo durante o estagio probatdrio.
Nestes Termos.
Pede Deferimento.

(SC), de de 2026.

Nome do Requerente Legivel

RG Completo:
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DECLARACAO DE HIPOSSUFICIENCIA FINANCEIRA

Eu, (nome) . (estado civil)

, inscrito(a) no CPF sob o n° . . - , residente e

domiciliado no (enderegco completo)

DECLARO, nos termos da Lei n® 7.115, de 29/08/1983 e ainda, com finalidade de obter isengdo do pagamento de Taxa
de Inscrigdto do CONCURSO PUBLICO N° 01/2026 DO MUNICIPIO DE ERVAL VELHO, Inscrito para o cargo

, humero de inscrigao , que minha renda mensal “per capita” familiar
nao ultrapassa um salario minimo e meio nacional.

Declaro ainda, estar ciente das penas que posso incorrer nos termos do Art. 299 do Cdédigo Penal Brasileiro
abaixo transcrito.

Art. 299 - Omitir, em documento publico ou particular, declaragdo que dele devia constar,
ou nele inserir ou fazer inserir declaragéo falsa ou diversa da que devia ser escrita, com o
fim de prejudicar direito, criar obrigagdo ou alterar a verdade sobre fato juridicamente
relevante:

Pena - recluséo, de um a cinco anos, e multa, se o documento ¢é publico, e reclusdo de um
a trés anos, e multa, de quinhentos mil réis a cinco contos de réis, se o documento é
particular.

, de de 2026.

Nome do Requerente Legivel

RG Completo:




