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Municipio b COQUEIRO BAIXO

CONCURSO PUBLICO 01/2026

EDITAL N2 019/2026

O Municipio de Coqueiro Baixo, representado pelo Prefeito, Sr. Luciano André Ongaratto, no uso de suas atribui¢des legais, nos termos
da Constituicdo Federal e Lei Organica Municipal, TORNA PUBLICO a realizagdo de CONCURSO PUBLICO, sob Regime Estatutario, para
provimento de vagas legais e formag¢do de Cadastro Reserva do Quadro Geral dos Servidores do Municipio, com a execugdo técnico-
administrativa da Legalle Concursos, o qual reger-se-a pelas Instrugdes Especiais contidas neste Edital e nas demais disposigdes legais
vigentes.

1 DisPOSICOES PRELIMINARES

Concurso Publico - Municipio de Coqueiro Baixo

Site: www.legalleconcursos.com.br E-mail: contato@legalleconcursos.com.br

1.1 O Concurso Publico serd executado pelo:

Legalle Concursos Ltda.

Rua Hércules Galld, n? 1526, Caxias do Sul/RS, CEP: 95.020-330, Caxias do Sul - RS
3 E-mait: contato@legalleconcursos.com.br

8 Telefone: 0800 818 0001

{© WhatsApp: +55 800 818 0001

1.2 Os candidatos nomeados estardo subordinados a Lei Organica Municipal, a Lei Municipal n? 987/2015 (Regime Juridico dos
Servidores Publicos); a Lei Municipal n2 988/2015 e suas altera¢des (Plano de Carreira dos Servidores Publicos); a Lei Municipal
n2 1.435/2023 (Plano de Carreira do Magistério Publico); ao Decreto Municipal n2 022/2022 (Regulamenta os concursos publicos
e selecGes publicas para o provimento de cargos e empregos no servico publico municipal) e aos demais dispositivos legais
aplicaveis.

1.3 Ainscrigdo do candidato implicard o conhecimento e na aceitagdo irrestrita das instrugdes e das condi¢gdes do Concurso Publico,
tais como se acham estabelecidas neste Edital, bem como em eventuais aditamentos, comunicagdes, instrucdes e convocagdes
relativas ao certame, que passardo a fazer parte do instrumento convocatério como se nele estivessem transcritos e acerca dos
quais nao podera o candidato alegar desconhecimento.

1.4 A comunicagdo por meio eletronico é meramente informativa, devendo o candidato sempre consultar o site do Concurso na
Internet: www.legalleconcursos.com.br, na Area do Candidato, para verificar as informagdes oficiais do certame.

1.5 O conteudo programatico das provas € o constante do Anexo Il deste Edital.

1.6 Presumir-se-do verdadeiras as informagdes prestadas pelos candidatos no ato da inscricdo, sem prejuizo da apuragdo das
responsabilidades administrativa, civil e penal.

1.7 Os prazos estabelecidos neste Edital sdo preclusivos, continuos e comuns a todos os candidatos, ndo havendo justificativa para
o seu descumprimento, e nem para a apresentagdo de documentos apds as datas estabelecidas.

1.8 Ao realizar a sua inscrigdo o candidato aceita que os seus dados pessoais sejam tratados e processados de forma a permitir a
efetiva execugdo do Concurso Publico, autorizando expressamente a divulgagdo do seu nome, data de nascimento, nimero de
inscrigdo e notas/conceitos obtidos nas avaliagBes prestadas, em observancia aos principios da publicidade e da transparéncia
que regem a Administragao Publica e nos termos da Lei n2 13.709 de 14 de agosto de 2018.

19 Quando da inscri¢do, o candidato fara o cadastro de uma senha para acesso 3 AREA DO CANDIDATO (4rea de acesso restrito ao
candidato, mediante senha e CPF).

1.10 Avreferida senha é pessoal e intransferivel e permitird ao candidato o acesso a informagdes sobre o seu desempenho, envio de
solicitagdes, impugnagdes e recursos, consulta de documentos, respostas aos recursos interpostos, bem como a alteragdo de
dados cadastrais e endereco, telefones e e-mail.

1.11  Apds o encerramento do Concurso Publico as alteragdes de contato devem ser comunicadas por escrito a Prefeitura Municipal
de Coqueiro Baixo pelo e-mail: tesouraria@coqueirobaixo.com.br.
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1.12  Para garantir a lisura e integridade do Concurso Publico, a Legalle Concursos reserva-se o direito de, a qualquer momento do
certame, solicitar ao candidato a apresentagdo ou o envio dos documentos originais para fins de conferéncia, autenticagdo e
pericia de arquivos transmitidos eletronicamente. A ndo apresentagdo dos documentos originais no prazo estipulado em
convocagao, bem como a constatagdo de adulteragdo, falsidade ou irregularidades na documentagdo apresentada, implicara na
eliminagdo imediata do candidato e na anulagdo de todos os seus atos praticados no certame, sem prejuizo das sangées
administrativas, civis e penais cabiveis.

1.13 Demais informagGes das etapas serdo disponibilizadas nas suas convocagdes e seus resultados.

2 ETAPAS DO CONCURSO PUBLICO
2.1 A selegdo de que trata o presente Edital compreendera as seguintes etapas:
Para os cargos de Monitor Educacional e Social e Técnico de Enfermagem.
" Prova Tedrica com questdes objetivas de carater eliminatdrio e classificatério.
Para os cargos de Professor de Ciéncias, Professor de Geografia e Professor de Pedagogia.
" Prova Tedrica com questoes objetivas de carater eliminatdrio e classificatorio;
® Prova de Titulos de carater classificatério.
Para os cargos de Motorista e Operario.
® Prova Tedrica com questdes objetivas de carater eliminatério e classificatorio;

® Prova Pratica de carater eliminatério e classificatério.

2.2 As provas realizadas pela Banca Organizadora serdo aplicadas no Municipio de Coqueiro Baixo. Havendo indisponibilidade de
locais suficientes ou adequados, poderao ser aplicadas em outras cidades préximas.

3 ENTREGA DE DOCUMENTOS

3.1 Os documentos e requerimentos exigidos, salvo expressa determinagdo das normas do Edital, poderao ser entregues, no prazo
previsto do Edital:

@, | Pelainternet (www.legalleconcursos.com.br) por meio de upload (carregamento) no site do Concurso Publico.

'S Envio pela Internet (Upload)
3.2 Para o envio de documentos pela Internet (UPLOAD), o candidato devera:
1. digitalizar (escanear) os documentos que deseja transmitir, de forma legivel, no formato PDF;

2. acessar o site www.legalleconcursos.com.br na pagina do Concurso Publico;

3. na AREA DO CANDIDATO, procurar o botdo/link correspondente ao envio desejado;

4. antes de finalizar, o candidato deve conferir se os arquivos desejados para envio estdo anexados corretamente, pois ndo
podera altera-los apds o envio;

5. apds a selegdo dos arquivos, clicar em “salvar/enviar/finalizar” (conforme procedimento escolhido).
33 N3o sdo admitidas, apds o envio, a complementagao, a inclusdo ou a substituicdo dos documentos entregues.

3.4 Caso o nome declarado no Formuldrio de Inscrigdo for divergente do apresentado nas documentagOes entregues, sera
necessario um documento que comprove essa alteragdo.

3.5 A Legalle Concursos e a Prefeitura Municipal de Coqueiro Baixo ndo se responsabilizardo por solicitagdes nao efetivadas por
falhas de comunicagdo, congestionamento de linhas de comunicagdo ou outros fatores de ordem técnica que impossibilitarem
a transferéncia dos dados, a impressdo dos documentos solicitados e/ou o pagamento da respectiva taxa de inscri¢do.
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4 CARGOS PUBLICOS, VAGAS, CARGA HORARIA, VENCIMENTO BASICO E FORMAGAO EXIGIDA

4.1 Os cargos do objeto do presente Concurso Publico e os requisitos de escolaridade sdo descritos na tabela a seguir:

Tabelal Cargos, vagas, carga horaria, vencimento basico e formagao exigida

Vaga(s) Carga Vencimento " .
Cargos .. L. Formacdo exigida
AC PcD horéria basico
Monitor Educacional . o .
] 02 +CR = 30h R$ 2.043,84 | Ensino Médio Concluido.
e Social
Quarta (42) Série do Ensino Fundamental concluida;
Motorista R } 40h RS 3.815,17 Sa’rltelra Nacnonal.de I:|ab|||taga(? (CNH), minima categoria
D” e Curso de Diregdo Defensiva e Curso de Transporte
Passageiros e Escolares.
- o Et -
Operdrio 04+ CR } 40h RS 1.839,46 Alfabe'flzado (Quarta (42) Série do Ensino Fundamental
concluida).
Curso Superior em Licenciatura Plena, especifico para a
Professor de Ciéncias | 01 ) 25h RS 3.448,13 disciplina respectiva ou NFormagac? 'Superlor em area
correspondente e formagdo pedagdgica, nos termos do
artigo 63 da LDB e da legislacdo vigente.
Curso Superior em Licenciatura Plena, especifico para a
Professor de iscipli i 5 i 4
. o1 ) 25h RS 3.448,13 disciplina respectiva ou NFormac;ac? 'Superlor em area
Geografia correspondente e formagdo pedagdgica, nos termos do
artigo 63 da LDB e da legislacdo vigente.
PraifEseer G2 Curso de graduagao, de Licenciatura Plena em Pedagogia,
. 04 +CR c 25h R$3.448,13 | para docéncia na Educacdo Infanti, no Ensino
Pedagogia .
Fundamental Anos Iniciais.
Taanften Gl Ensino Médio concluido e Curso de Habilitagdo para o
01 = 40h RS 3.815,17 | exercicio da fung3o, com registro no respectivo Conselho
Enfermagem e Classe

Legenda: AC— Ampla Concorréncia; PcD — Cota Pessoa com Deficiéncia; CR — Cadastro Reserva.
Beneficios: Vale-alimentagdo no valor de RS 270,00 (duzentos e setenta reais) por més trabalhado (proporcional as horas trabalhadas).

4.2 A comprovagdo da formagdo minima exigida do candidato no cargo e area de atuagdo de inscrigdo constard na apresentacdo do
diploma devidamente registrado, que devera ser apresentado no ato de posse.

4.3 Sera considerada formagdo na drea de Educagao os cursos relativos aos temas relacionados na drea da Educagdo na Tabela de
Areas de Conhecimento da Coordenacdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior (CAPES) do Ministério da Educagédo
(Anexo IV deste Edital) e reconhecidos pelo Ministério da Educagdo.

5 REQUISITOS PARA INGRESSO NO SERVIGCO PUBLICO MIUNICIPAL

5.1 Sdo requisitos basicos para ingresso no servigo publico municipal:
® Ser brasileiro, nato ou naturalizado, ou estrangeiro, na forma da lei.
" Ter idade minima de dezoito anos e maxima nos termos estabelecidos para cada cargo de acordo com a complexidade.
= Estar quite com as obrigagdes militares e eleitorais.
® Gozar dos direitos politicos.
® Gozar de boa saude fisica e mental, comprovada mediante exame médico.

® Ter atendido as condig¢Ges prescritas em lei para o cargo.

5.2 Sdo requisitos basicos para posse apresentar os seguintes documentos:
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" Exame Médico Admissional. O exame sera pago pelo candidato.

® Carteira de identidade.

" CPF.

" Certiddo de Regularidade do CPF, emitida pela Receita Federal do Brasil.

® Titulo de Eleitor, comprovante da ultima eleigdo ou Certidao relativa a quitagdo eleitoral e gozo dos direitos politicos.
® Comprovante de residéncia atualizado.

= Certiddo Negativa Criminal e Alvara de Folha Corrida.

" Comprovante de escolaridade e da formagdo exigida para o cargo.

= Certificado de dispensa de incorporagdo ou reservista (para candidatos do sexo masculino).
" PIS PASEP, atualizado conforme consta na Caixa e CTPS.

® Conta bancaria (conta saldrio) no Banco Cooperativo Sicredi.

" RG, CPF e da Certiddo de nascimento dos filhos (se tiver, menores de 21 anos).

® Declaragdo de que ndo exerce outro cargo em 6rgao Publico Federal, Estadual e Municipal (em caso de acumulagdo legal
de cargos, fungdo, emprego ou percepgdo de proventos, na forma disposta nas alineas “a”, “b” e “c” do inciso XVI do
art. 37 da Constituigdo Federal, deverd informar o cargo, remuneragdo, 6rgdo ao qual pertence e carga horaria).

® Declaragdo de bens.
® Declaragdo de ter sofrido ou ndo, no exercicio de fung&o publica, processos disciplinares/penalidades disciplinares.
® Declaragdo do Imposto de Renda.

* Demais documentos que possam ser exigidos pela Area de Administracio de Pessoal do Municipio de Coqueiro Baixo.

6 INSCRICOES

6.1

6.2

6.3

A inscricdo no Concurso Publico devera ser efetuada unicamente pela Internet, no periodo determinado no Cronograma do
Anexo |, horario Oficial de Brasilia (DF).

As opgbes por cargo nao poderdo ser alteradas apds o pagamento do valor da inscrigdo.
Valores
O valor da taxa de inscri¢do é de:

Para os cargos de nivel fundamental/alfabetizado - RS 80,00:

"  Motorista e Operario.

Para os cargos de nivel médio/técnico - R$ 100,00:

® Monitor Educacional e Social e Técnico de Enfermagem.

Para os cargos de nivel superior - R$ 150,00:

"  Professor de Ciéncias, Professor de Geografia e Professor de Pedagogia.
Instrugdes para efetuar a inscrigao
Para efetuar a inscrigdo:

1. acessar o site www.legalleconcursos.com.br do Concurso Publico;
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2. preencher o Formulario de Inscrigdo no Concurso Publico;

3. pagar o boleto bancario da taxa de inscrigdes até data prevista no cronograma, em qualquer agéncia bancaria, posto de
autoatendimento ou home banking até o ultimo dia de pagamento das inscrigdes, observando o hordrio limite fixado
pelo estabelecimento para as transagGes.

O preenchimento do Formuladrio de Inscricdo é de inteira responsabilidade do candidato, ndo sendo permitida, apds o
pagamento do valor da inscri¢do, a alteragdo das informagdes prestadas, exceto a incorregdo na grafia do nome do candidato
ou mudanca de endereco, telefones de contato ou e-mail.

O pagamento da taxa de inscrigdo sé podera ser feito mediante a utilizagdo do boleto de pagamento obtido no site do Concurso
Publico, ndo sendo aceitos pagamentos por qualquer outra forma ou meio, sendo obrigagdo do candidato conferir as
informagdes de pagamento do boleto.

Se pretender efetuar o pagamento do boleto no ultimo dia de pagamento, o candidato devera fazé-lo até o horario limite fixado
pelo estabelecimento para as transagGes, que ndo é o mesmo para todos os bancos. O pagamento efetuado apds o horério
limite sé serd executado com data contabil do préximo dia Util e, desta maneira, ndo serd aceito pela Legalle Concursos uma vez
que o boleto correspondente ao pagamento deve ser quitado até data limite prevista no cronograma, desde que observando o
horario de transagao.

No caso de feriado ou interrupgdo de funcionamento dos servigos bancarios, o pagamento da inscri¢do devera ser antecipado.

O agendamento do pagamento e o respectivo demonstrativo nao se constituem documentos comprobatérios do pagamento
da taxa de inscrigdo.

Ainscricdo so sera processada quando o estabelecimento bancario onde foi feito o recolhimento da taxa de inscrigdo confirmar
o respectivo pagamento, sendo cancelada a inscri¢do cuja taxa de inscri¢do for paga com cheque sem cobertura de fundos ou
com qualquer outra irregularidade.

Encerrado o periodo de inscricdo, as inscrigdes realizadas que tenham sido efetivamente pagas ou isentas serdo
automaticamente homologadas e ndo poderao ser alteradas em hipdtese alguma.

O valor da taxa de inscrigdo ndo serd restituido, por qualquer razdo, exceto por cancelamento ou anulagdo do cargo ou do
Concurso Publico.

Verificando-se mais de uma inscri¢do para o mesmo candidato/cargo, sera considerada apenas a Gltima inscri¢do isenta ou paga.

N3do sendo possivel identificar a ultima inscricdo paga ou isenta, sera considerado o numero gerado no ato da inscrigdo,
validando-se a ultima inscrigao gerada.

E vedada a inscri¢do condicional, extemporanea, via postal, via fax, ou por qualquer outra via ndo especificada neste Edital.

A Legalle Concursos e a Prefeitura Municipal de Coqueiro Baixo ndo se responsabilizardo por solicitagdes de inscrigdo ndo
efetivadas por falhas de comunicagdo, congestionamento de linhas de comunicagdo ou outros fatores.

A adulteragdo de qualquer documento ou a ndo veracidade de qualquer informacgdo apresentada, verificada a qualquer tempo,
implicara no cancelamento da inscricdo do candidato e na anulagdo de todos os atos que tenha praticado.

Quando da inscricdo, o candidato fara o cadastro de uma senha para acesso 8 AREA DO CANDIDATO. A referida senha é pessoal
e intransferivel, e possibilitara o acesso a informagdes sobre o seu desempenho, respostas aos recursos interpostos, bem como
a alteracdo de dados cadastrais permitidos.

7 ISENGAO DO VALOR DA TAXA DE INSCRICAO

7.1

7.2

Nos termos da Lei Federal n2 13.656/2018, est3o isentos da taxa de inscrigdo os seguintes candidatos:
® aqueles pertencentes a familia de baixa renda.

® doadores de medula éssea.

Para fazer jus a isengdo do pagamento o candidato devera:

* assinalar, no Formuldrio de Inscricdo, a opgdo ISENCAO DE PAGAMENTO DE INSCRICAO;
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® selecionar a modalidade de beneficio a qual deseja isen¢do da taxa de inscrigdo; e

= fazer o upload (carregamento) do comprovante da solicitagdo, a documentagdo exigida pela lei que lhe concedeu o
beneficio:

1. acomprovagdo do pertencimento a familia de baixa renda sera efetuada através da apresentagdo de Comprovante
de inscri¢do no Cadastro Unico, emitido através de consulta no endereco eletrénico do Consulta Cidad3o: Consulta
Cidaddo, nos ultimos 30 (trinta) dias antes do ato de inscrigdo; conter o nome completo do candidato e o Nimero
de Identificagdo Social (NIS) ativo; e, apresentar obrigatoriamente o cddigo de autenticidade (chave de seguranca)
para verificagdo de veracidade.

2. acomprovagao da pessoa doadora de medula dssea se dara através da apresentagdo de sua inscrigdgo no REDOME -
Registro Brasileiro de Doadores de Medula Ossea ou ainda declaracdo expedida por érgdo oficial ou entidade
credenciada pela Unido, pelo Estado ou por Municipio, hemocentros e nos bancos de sangue dos hospitais.

8 VAGAS RESERVADAS: CANDIDATOS PESSOA cOM DEFICIENCIA

8.1

8.2

8.3

8.4

8.5

8.6

8.7

8.8

Para concorrer as vagas reservadas, os candidatos deverdo:
assinalar o item especifico de Reserva de Vaga no Formulario de Inscrigdo no Concurso Publico;
selecionar a modalidade de reserva de vagas; e

fazer o upload (carregamento) do comprovante da solicitagdo no site do Concurso Publico www.legalleconcursos.com.br, até as

18 horas do ultimo dia de inscri¢do da seguinte documentagdo:

m Laudo médico atestando a espécie e o grau ou nivel, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagdo
Internacional de Doenga (CID), bem como a provavel causa da deficiéncia, além de carimbo indicando o nimero do CRM
e a assinatura do médico responsavel por sua emissdo, para a Reserva de Vaga PcD.

Ndo serdo validados os laudos (atestados) que ndo contiverem expressamente a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, a
o cédigo da Classificagdo Internacional de Doenga (CID), bem como a provdvel causa da deficiéncia, e além de carimbo
indicando o nimero do CRM e a assinatura do médico responsdvel por sua emissdo.

A listagem de candidatos que realizaram a solicitagdo para concorrer as vagas reservadas serd publicada no site do Concurso
Publico, cabendo recurso do indeferimento, que deve ser interposto nos prazos e de acordo com as normas do presente Edital.
N3o sera deferido o pedido de inscrigdo para as vagas reservadas, do candidato que nao enviar a documentagdo exigida no
prazo determinado.

Os candidatos com deficiéncia submeter-se-do, quando convocados, apds a homologacado do resultado final, a avaliagdo de
equipe multiprofissional, que avaliard a compatibilidade entre as atribui¢des dos cargos e a deficiéncia do candidato. A avaliagdo
dos candidatos com deficiéncia serd de responsabilidade do Municipio de Coqueiro Baixo.

O candidato que nao atender a Convocagdo do item 8.3 passara a figurar exclusivamente na lista da Ampla Concorréncia, sem
direito a recurso.

Ndo serd admitido recurso relativo a condi¢do de pessoa com deficiéncia, do candidato que, no ato da inscrigdo, ndo declarar
essa condigdo.

Ndo havendo candidatos aprovados e classificados para as vagas reservadas, elas serdo ocupadas pelos demais candidatos
classificados na lista de ampla concorréncia.

A pessoa participe das vagas reservadas participara do Concurso Publico em igualdade de condiges com os demais candidatos
no que se refere ao conteldo das provas, a avaliagdo e aos critérios de aprovagdo, ao horario e ao local de aplicagdo das provas
e as notas minimas exigidas de acordo com o previsto no presente Edital.

Pessoa com Deficiéncia (PcD)

Aos candidatos com deficiéncia é assegurado o direito de se inscrever neste Concurso Publico, conforme art. 72, § 22 da Lei
Municipal n2 987/2015, sendo a eles reservado o percentual de 10% das vagas, desde que aprovados no Concurso Publico e em
face da classificagdo obtida, na forma da legislagdo prépria e do presente Edital.
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Considera-se pessoa com deficiéncia a inserida nas seguintes categorias:

deficiéncia fisica: alteragdo completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo humano, acarretando o
comprometimento da fungao fisica, apresentando-se sob a forma de paraplegia, paraparesia, monoplegia, monoparesia,
tetraplegia, tetraparesia, triplegia, triparesia, hemiplegia, hemiparesia, ostomia, amputagdo ou auséncia de membro,
paralisia cerebral, nanismo, membros com deformidade congénita ou adquirida, exceto as deformidades estéticas e as
que nao produzam dificuldades para o desempenho de fungdes.

deficiéncia auditiva: perda unilateral total ou bilateral, parcial ou total, de 41 dB ou mais, aferida por audiograma nas
frequéncias de 500 Hz, 1.000 Hz, 2.000 Hz, e 3.000 Hz;

deficiéncia visual: cegueira, na qual a acuidade visual é igual ou menor que 0,05 no melhor olho, com a melhor corregao
Optica; baixa visdo, que significa acuidade visual entre 0,3 e 0,05 no melhor olho, com a melhor corregdo éptica; os casos
nos quais a somatdria da medida do campo visual em ambos os olhos for igual ou menor que 60°; ou a ocorréncia
simultanea de quaisquer das condi¢Ges anteriores.

Conforme a Simula 377, do STJ, “O portador de visdo monocular tem direito de concorrer, em concurso publico, as
vagas reservadas aos deficientes.”

deficiéncia intelectual: origina-se antes da idade de 18 anos e é caracterizada por limitagGes significativas, tanto no
funcionamento intelectual quanto no comportamento adaptativo, que abrangem muitas habilidades sociais cotidianas
e praticas;

Transtorno do Espectro Autista: caracterizado como:

m deficiéncia persistente e clinicamente significativa da comunicagdo e da interagdo social, manifestada por
deficiéncia marcada de comunicagdo verbal e ndo verbal usada para interagdo social, auséncia de reciprocidade
social, faléncia em desenvolver e manter relagdes apropriadas ao seu nivel de desenvolvimento; ou

m padrbes restritivos e repetitivos de comportamentos, interesses e atividades, manifestados por
comportamentos motores ou verbais estereotipados ou comportamentos sensoriais incomuns, excessiva
aderéncia a rotinas e padr&es de comportamento ritualizados e interesses restritos e fixos.

deficiéncia multipla: associagdo de duas ou mais deficiéncias.

deficiéncia organica renal cronica estagio V: pessoas com transplante renal, pacientes com insuficiéncia renal crénica,
lesdo renal progressiva e irreversivel da fung¢do dos rins em sua fase mais avangada, com identificagdo no Cddigo
Internacional de Doengas (CID) pelos nimeros CID N18.0, N18.9 e Z94.0 (rim transplantado);

mielomeningocele (espinha bifida): Cédigo Internacional de Doengas (CID) nimero CID QO05;

sindrome de fibromialgia: ou fadiga cronica ou por sindrome complexa de dor regional ou outras doengas correlatas.

A necessidade de intermediarios permanentes para auxiliar a pessoa com deficiéncia na execugdo das atribui¢des do cargo é
impeditiva a posse no cargo para o qual o candidato foi aprovado. Ndo impede a inscri¢gdo ou o exercicio do cargo a utilizagdo
de material tecnolégico de uso habitual ou a necessidade de preparagdo do ambiente fisico.

O candidato ndo confirmado na Analise Biopsicossocial serd eliminado da lista especifica de PCDs, permanecendo na lista de
Ampla Concorréncia caso tenha obtido pontuacgdo suficiente para classificagdo nesta.

9 SoLicITACAO DE CONDIGOES ESPECIAIS

9.1

9.2

Os documentos exigidos para os requerimentos de condi¢des especiais deverdo ser enviados, até as 18 horas do ultimo dia de
inscri¢Oes, por upload (carregamento) no site do Concurso Publico.

CondicOes Especiais

Para solicitar condigGes especiais para realizagdo de qualquer uma das provas, o candidato devera:

assinalar o item especifico de Condig6es Especiais no Formulario de Inscricdo no Concurso Publico;
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2. fazer o upload no site do Concurso Publico, até as 18 horas do ultimo dia de inscrigdo, da seguinte documentagao:

m Laudo médico com expressa referéncia ao cddigo da Classificagdo Internacional de Doenga (CID), com carimbo
indicando o numero do CRM e a assinatura do médico responsavel por sua emissdo, justificando a condigdo
especial solicitada.

O candidato que necessitar de mais de uma condi¢cdo especial, pode selecionar o campo “Outros” e descrever essas A
condigdes especiais.

Serdo oferecidas para os candidatos com deficiéncia, mediante requerimento: prova ampliada (fonte 14-22), fiscal ledor,
intérprete de libras, auxilio para transcri¢do, acesso a cadeira de rodas, e tempo adicional de até 1 hora para realizagdo da prova
(somente para os candidatos com deficiéncia visual).

O candidato com deficiéncia, que necessitar de tempo adicional para realizagdo da prova, deverd requeré-lo com justificativa
acompanhada de parecer emitido por especialista da area de sua deficiéncia até as 18 horas do ultimo dia de inscrigdo.

O candidato que solicitar atendimento para cegueira, surdo-cegueira, baixa visdo, visdo monocular e/ou outra condi¢cdo
especifica e tiver sua solicitacdo confirmada podera ser acompanhado por cdo guia e utilizar material préprio: lamina overlay,
reglete, pungdo, soroban ou cubaritmo, caneta de ponta grossa, tiposcopio, assinador, dculos especiais, lupa, telelupa,
luminaria, tabuas de apoio, multiplano, plano inclinado, medidor de glicose e bomba de insulina. Os recursos serdo vistoriados
pelo fiscal de sala.

Candidata Lactante

A candidata lactante que necessitar amamentar durante a realizagdo da prova podera fazé-lo em sala reservada, para tanto
devera:

1. assinalar o item especifico de Sala de Amamentagdo no Formulario de Inscrigdo no Concurso Publico;

2. fazer o upload no site do Concurso Publico, até as 18 horas do ultimo dia de inscrigdo, da seguinte documentagao:

® Certiddo de nascimento para amamentag¢do de crianca até 6 meses de idade e crianga acima de 6 meses de
idade sera necessario apresentar a Certidao de nascimento e o atestado de amamentagao emitido por médico
responsavel, que justifique o atendimento especial solicitado.

3. seguir estritamente as normas de conduta estabelecidas no Edital:

® No dia da prestagdo da prova a candidata devera ser acompanhada de pessoa maior de 18 anos. A crianga ficara
sob a guarda e responsabilidade do acompanhante em sala reservada para essa finalidade. A auséncia de
acompanhante implicard a impossibilidade de a candidata prestar a prova. O tempo despendido na
amamentacdo, limitado a intervalos de 30 minutos a cada 2 horas, se necessario, sera compensado durante a
realizagdo da prova, em igual periodo.

" No momento da amamentag¢do a candidata sera levada ao local destinado para esta finalidade, na companhia
de um fiscal. E vedada a presenca do acompanhante no ato da amamentagdo. O acompanhante ndo podera
portar os materiais e equipamentos vedados aos candidatos que prestam prova. Caso, inadvertidamente, traga
quaisquer desses materiais deverdo entregd-los a Coordenagao. O acompanhante s6 podera retirar-se do local
reservado, salvo por motivo de for¢a maior, acompanhado por um fiscal designado pela Legalle Concursos.

Portadores de Implantes Metalicos

Considerando a possibilidade de os candidatos serem submetidos a detec¢do de metais, os que usem marcapasso e/ou tenham
implantados pinos cirirgicos ou outros instrumentos metalicos deverdo assinalar no requerimento de inscricdo esta
circunstancia e portar no dia da realizagdo da prova exame ou laudo médico comprovando o seu uso.

Solicitagdes Motivadas por Praticas Religiosas

O candidato que, por convicgdo religiosa, necessitar de condi¢Ges especiais para a realizagdo das etapas deste certame devera,
obrigatoriamente, entregar a seguinte documentagdo:

® Declaragdo da congregacdo religiosa a que pertencem, atestando a sua condi¢cdo de membro.

E permitido o uso de coberturas de cabeca por motivos religiosos, desde que o rosto do candidato permaneca totalmente visivel.
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Por questdes de seguranca, o candidato sera submetido a uma inspegéo visual e/ou ao uso de detectores de metais pela equipe
de fiscalizagdo, de forma respeitosa.

10 HOMOLOGAGAO DAS INSCRICOES
10.1  As inscrigdes que preencherem todas as condigdes dispostas neste edital serdo homologadas e deferidas pela autoridade
competente. O ato de homologagéo sera divulgado no site do Concurso Publico.
11 PROVA TEORICO-OBIJETIVA
11.1 A Prova Tedrico-Objetiva, de carater classificatorio e eliminatdrio, serd aplicada para todos os cargos. Consistird em questoes
objetivas, com 4 alternativas de resposta, das quais apenas uma sera correta.
11.2  AProvaTedrico-Objetiva sera aplicada na data provavel determinada no Cronograma do Anexo |, em locais que serdo divulgados
no site do Concurso Publico.
Cronograma de aplicagdo da Prova Tedrico-Objetiva
11.3 A Prova Tedrico-Objetiva para todos os cargos tera duragdo de até 3 horas.
Areas de Conhecimento
11.4  As areas de conhecimento exigidas, o numero de questdes e o valor que sera atribuido a cada uma, estdo dispostos na tabela
abaixo:
Tabela2 Composicio da Prova Tedrico-Objetiva para os cargos de nivel fundamental/alfabetizado: Motorista e Operario.
, . ) Ne de
Area de Conhecimento Conteldo . Valor Total
questdes
Lingua Portuguesa 3 3,50 10,50
Matematica 3 3,50 10,50
Conhecimentos Gerais
Atualidades 3 3,50 10,50
Legislagdo 3 3,50 10,50
Conhecimentos Especificos 8 4,75 38,00
Totais 20 — 80,00

Tabela3 Composig¢ao da Prova Tedrico-Objetiva para os cargos de nivel médio: Monitor Educacional e Social e Técnico de

Enfermagem.
Area de Conhecimento Contelido NS df Valor Total
questdes

Lingua Portuguesa 6 2,00 12,00

Matematica 6 2,00 12,00

Conhecimentos Gerais Informatica 6 2,00 12,00
Atualidades 6 2,00 12,00

Legislagao 6 2,00 12,00

Conhecimentos Especificos 10 4,00 40,00
Totais 40 = 100,00

Tabela4 Composi¢ao da Prova Tedrico-Objetiva para os cargos de nivel superior: Professor de Ciéncias, Professor de
Geografia e Professor de Pedagogia.
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Area de Conhecimento Contelido Valor Total

n? de
questoes

Conhecimentos Gerais Legislagdo 10 2,00 20,00

Lingua Portuguesa 10 2,00 20,00

Fundamentos da Educagao 10 2,00 20,00

Conhecimentos Especificos 10 3,00 30,00

Totais 40 — 90,00

11.5

11.6

11.7

11.8

11.9

11.10

11.11

11.12

11.13

11.14

11.15

11.16

O valor de cada questdo é o especificado nas Tabelas 2, 3 e 4, considerando-se aprovado o candidato que obtiver nota total
igual ou superior a 50% do total de pontos.

O candidato que ndo obtiver os desempenhos minimos nao tera classificagdo alguma no Concurso Publico.
Os candidatos que obtiverem os desempenhos minimos serdo ordenados de acordo com os valores decrescentes da nota.
Normas Gerais para prestar a Prova Tedrico-Objetiva

Para prestar a Prova Tedrico-Objetiva com questdes objetivas, o candidato receberd um caderno de prova e um cartdo-resposta,
sendo responsavel pela conferéncia dos dados impressos no seu cartdo-resposta, pela verificagdo da correspondéncia do seu
caderno de prova com o cartdo-resposta e pela transcrigdo correta das letras correspondentes as respostas que julgar corretas.

A existéncia de qualquer irregularidade no caderno de prova e/ou no cartdo-resposta deve ser comunicada imediatamente ao
Fiscal de Sala. A Coordenagdo do Concurso Publico envidara todos os esforgos para a rapida substituicdo dos materiais com
defeito. Na impossibilidade da substituicdo do caderno de prova, o fiscal de sala fara a leitura correta do item impresso com
incorrecdo ou o copiard para que todos anotem. O tempo gasto para a substituicdo ou corregdo dos materiais serd acrescido ao
tempo de duragdo da prova.

Quando da realizacdo da Prova Tedrico-Objetiva, o candidato deverd, ainda, obrigatoriamente, levar caneta esferografica,
fabricada em material transparente, de tinta preta. O uso de caneta de tinta azul podera gerar a falha na leitura eletrénica do
cartdo-resposta, sendo de responsabilidade exclusiva do candidato a utilizagdo de caneta adequada para a realizagdo da prova.
O candidato ndo pode utilizar outro tipo de caneta ou material.

Por motivo de seguranca, poderdo ser aplicadas provas de mesmo teor, porém com gabaritos diferenciados, de forma que,
cabera ao candidato marcar o TIPO DE PROVA em seu cartdo-resposta correspondente ao do caderno de prova recebido. Caso
o candidato ndo marque o tipo de prova, o cartdo-resposta nao sera lido e o candidato estard automaticamente eliminado do
Concurso Publico. Apds a aplicagdo da Prova Tedrico-Objetiva ndo podera haver mudanga no tipo de prova indicado pelo
candidato no cartdo-resposta.

O preenchimento do cartdo-resposta é de inteira responsabilidade do candidato, que devera proceder em conformidade com
as instrugdes especificas contidas no Edital e no cartdo que nao sera substituido por erro do candidato.

Ao terminar a prova ou no hordrio determinado para o seu encerramento, o candidato entregard o cartdo-resposta devidamente
assinado. Os trés ultimos candidatos que restarem na sala de prova sé poderdo entregar as provas simultaneamente.

Sera atribuida nota 0,00 as respostas de questdes objetivas:
1. cujaresposta ndo coincida com o gabarito oficial;
2. que contenha emendas e/ou rasuras, ainda que legiveis;
3. contendo mais de uma opgdo de resposta assinalada;
4. que ndo estiver assinalada no cartdo-resposta;
5. assinalada em cartdao-resposta sem a assinatura do candidato;
6. preenchida fora das especificagdes contidas no mesmo ou nas instrugdes da prova.

Sé serd permitido o acesso ao local de prova ao candidato que se apresentar no portdo de entrada até o hordrio determinado
no Edital para o fechamento dos portGes.

E de responsabilidade do candidato localizar com antecedéncia o portdo de entrada, bem como a sala em que prestard a prova.
Sera vedada a entrada nos locais de prova dos candidatos que chegarem apds o horario determinado, seja qual for o motivo
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alegado para o atraso.

Os candidatos, para participar da Prova Tedrico-Objetiva com questdes objetivas, deverdo submeter-se as determinacGes da
autoridade sanitaria vigentes na data de aplicagdo da prova, caso estejam em vigor na data de aplicagdo da prova. Tais exigéncias
serdo informadas por aviso publicado no site do Concurso Publico, quando da informagdo dos locais de prova.

A Legalle Concursos, por motivos técnicos ou de forga maior, podera retardar o inicio da Prova Tedrico-Objetiva ou transferir
suas datas e/ou horarios. Eventuais altera¢Bes serdo comunicadas pelo site do Concurso Publico, por mensagem enviada para
o e-mail informado pelo candidato, ou por aviso fixado na entrada principal ou mural do local anteriormente determinado, caso
o evento determinante da alteragdo seja de natureza imprevisivel.

Para prestar a prova o candidato devera apresentar documento de identificagdo original, ndo se aceitando cépias (mesmo
autenticadas) ou protocolos.

Sao considerados documentos de identidade:
1. Carteira de Identidade Nacional;

2. Carteiras de Identidade expedidas pelos Comandos Militares, pelas Secretarias de Segurancga Publica e pelo Corpo de
Bombeiros Militar, pelos Conselhos e Ordens fiscalizadores de exercicio profissional;

3. Passaporte;
4. Certificado de reservista (com foto);
5. Carteiras funcionais expedidas por érgdo publico que, por lei federal, valham como identidade;
6. Carteira de Trabalho; e
7. Carteira Nacional de Habilitagdo.
Caso o candidato apresente o documento em formato digital, s6 serdo aceitos o RG, a Carteira Nacional de Habilitagéo e o E-

titulo, desde que apresentados nos aplicativos oficiais e com foto. A responsabilidade de dados mdveis e internet é
exclusivamente do candidato.

Em caso de perda, furto ou roubo do documento de identidade original, o candidato deverd apresentar documento que ateste
o registro da ocorréncia em érgdo policial, expedido ha, no maximo, 30 dias.

Sé serdo aceitos documentos em perfeitas condigdes, de forma a permitir, com clareza, a identificagdo do candidato e sua
assinatura.

A ndo apresentag¢do de documento de identidade, nos termos deste edital impedira o acesso do candidato ao local de prova.

Em face de eventual divergéncia, a Legalle Concursos, podera exigir a apresentagdo do original do comprovante de pagamento
da inscrigcdo, com a devida autenticacao bancdria, ndo sendo valida cépia mesmo que autenticada.

A Legalle Concursos podera, a qualquer momento, submeter os candidatos a revista pessoal e/ou de seus pertences, inclusive
com varredura eletrénica, bem como proceder a qualquer momento a sua identificagdo por documento e/ou datiloscopia, ou
dele fazer imagem fotogréfica ou video.

Em vista de eventual varredura eletronica a que possa ser submetido, o candidato que faga uso de marca-passo, pinos cirirgicos
ou outros instrumentos metalicos, devera comunicar a situagdo a Legalle Concursos, até o ultimo dia de inscrigbes. A
comunicagdo devera ser acompanhada de original de laudo médico que comprove as informagdes prestadas.

Durante a realizagdo das provas é permitida a posse e uso unicamente dos seguintes materiais:
1. canetas esferograficas feitas com material transparente com tinta da cor preta;
2. documento de identificagdo;

3. caso assim deseje, agua e pequeno volume de alimentos, acondicionados em embalagem plastica transparente sem
qualquer rétulo ou etiquetas.

Para fazer uso de medicamentos, aparelhos auriculares, talas e bandagens, o candidato devera apresentar a Coordenagdo Local
a respectiva prescricdo médica.
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E vedada a comunicagdo de qualquer natureza com outros candidatos, a consulta a livros, revistas, folhetos ou anotag¢des, bem
como o uso de maquinas de calcular, reldgios e aparelhos celulares e/ou quaisquer outros transmissores ou receptores de ondas
de rédio (como controles de portes ou chaves remotas de veiculos) e/ou ainda qualquer equipamento elétrico ou eletrénico.
Também é proibido o fumo, o uso de medicamentos, dculos escuros (salvo por prescricdo médica apresentada a um fiscal de
sala antes do inicio da prova), chapéus ou bonés ou qualquer outro tipo de cobertura.

Ndo sera permitida, em qualquer hipdtese, a entrada de candidato armado nos locais onde se realizam as provas. A Legalle
Concursos ndo mantera qualquer armamento sob sua guarda.

Os telefones celulares e demais equipamentos e materiais trazidos para o local da prova devem ser entregues sem qualquer
outro aviso, desligados quando couber, aos fiscais da sala antes do inicio da prova. A simples posse, mesmo que desligado, ou
uso de qualquer material, objeto ou equipamento ndo permitido, no local da prova, corredor ou banheiros, configura tentativa
de fraude e implicard na exclusdo do candidato do Concurso Publico, sendo atribuida nota zero as provas ja realizadas.

E vedado ao candidato, durante a realizacdo das provas, ausentar-se da sala sem a companhia de um fiscal.

A Legalle Concursos e a Prefeitura Municipal de Coqueiro Baixo ndo assumem qualquer responsabilidade por acidentes pessoais
e/ou avaria, perda ou desaparecimento dos materiais, objetos ou equipamentos - mesmo que tenham sido entregues aos fiscais
de sala - veiculos ou qualquer outro bem trazido pelos candidatos para o local de prova ou qualquer tipo de dano que vierem a
sofrer.

Ndo havera, em qualquer hipotese, segunda chamada para as provas, nem a realizagdo de provas fora do horario e locais
marcados para todos os candidatos.

A Prova Tedrico-Objetiva de todos os candidatos sera corrigida por meio de processamento eletronico do Cartdo-Resposta,
sendo que nao sera utilizado processo de desidentificacdo de provas. Os cartdes-resposta serdo corrigidos em ato publico,
agendado no Edital de Convocagdo, com abertura dos envelopes contendo os cartGes-resposta, lacrados e assinados pelos
ultimos candidatos de cada sala.

O candidato somente podera retirar-se da sala de provas apoés transcorrida 1 hora de prova e levando o caderno de prova apos
transcorridas 2 horas de prova.

12 PROVA DE TiTULOS

12.1  AProvade Titulos, de carater classificatério, sera aplicada para todos os cargos de Professor de Ciéncias, Professor de Geografia
e Professor de Pedagogia, nas respectivas dreas de atuagdo, constara da avaliagdo dos Certificados de Cursos de Pds-graduagdo
(Especializagdo, Mestrado e Doutorado), unicamente na area de conhecimento correlato e intrinseco ao cargo para a qual se
inscreveu ou em Educagdo, entregues no periodo determinado, desde que satisfeitos os critérios estabelecidos no presente
edital.

12.2 Somente serao divulgadas as notas dos titulos dos candidatos aprovados na Prova Teérico-Objetiva.

12.3  Para participar da Prova de Titulos, o candidato, apds a sua inscricdo, devera encaminhar a Legalle Concursos, no periodo
determinado no Cronograma do Anexo |, a documentagdo comprobatdria dos titulos.

Avaliagdo Prova de Titulos
12.4  Osdocumentos apresentados, que preencherem todas as condigGes descritas no Edital, serdo pontuados de acordo com a tabela
abaixo.
Pontuagao dos titulos apresentados
Tabela5 Poés-Graduagdo
Quantidade »
Documento apresentado Pontuagao

maxima aceita

Pés-Graduagdo lato sensu - Especializagdo Lato Sensu/MBA, de no minimo 360h/aula,

. . 02 1,50
acompanhado de histérico académico.
Pés-Graduagao stricto sensu - Mestrado, acompanhado de histérico académico. 01 3,00
Pés-Graduagdo stricto sensu - Doutorado, acompanhado de histérico académico. 01 4,00

Pdgina 12 de 34


https://portal.editais.legalleconcursos.com.br/

PREFEITURA MUNICIPAL DE COQUEIRO BAIXO CONCURSO PUBLICO » 01/2026

125

12.6

12.7

12.8

12.9

12.10

12.11

12.12

12.13

12.14

12.15

12.16

12.17

@:www. legalleconcursos.com.br

Todos os cursos previstos para pontuagao na avaliagdo de titulos deverdo estar concluidos até a data da publicagdo do Edital de
abertura deste Concurso.

N&o sdo admitidas, apds o término do prazo determinado para a apresentagdo, a complementagdo, a inclusdo ou a substitui¢do
dos documentos entregues.

Devem ser entregues digitalizagcGes, em boa qualidade que permitam a facil leitura e andlise de todas as folhas do documento,
inclusive anexos, frente e verso, sem rasuras, borrdes ou qualquer alteragdo. Documentos nato-digitais devem se restringir ao
formato PDF.

Ndo serdo avaliados documentos ilegiveis e/ou aqueles nos quais ndo se consiga identificar as informagées necessdrias A
para a avaliagdo, conforme previsées editalicias.

Os documentos deverdo ser entregues:

= pelainternet através de upload (carregamento) no site do Concurso Publico.

O candidato devera enviar ou protocolar os documentos para a Prova de Titulos em separado de qualquer outra documentagdo
entregue, cuidando para que seja aposto o numero correto da sua inscricdo. A indicagdo de nuimero de inscrigdo é de
responsabilidade do requerente.

Néio serdo avaliados os documentos entregues para prova de titulos com nimero de inscri¢do diverso da inscrigéo e/ou A
nome do candidato.
Documentos para prova de titulos

Os documentos apresentados, nos prazos e meios previstos pelo Edital, serdo analisados e pontuados conforme disposto na
Tabela 5.

Documentagdo aceita para comprovagao dos cursos de pds-graduagdo:

Cursos de pés-graduagao
= Certificado de pds-graduacdo em nivel de especializagdo e histérico académico (frente e verso).

® Diploma de mestrado ou doutorado e histérico académico (frente e verso).

Os titulos serdo avaliados cumulativamente. No caso de apresentacdo de mais de um documento para avaliagdo na mesma Pos-
Graduacdo sera atribuida pontuag¢do a apenas um.

N3o serao aceitos para pontuagdo os documentos incompletos, ilegiveis, rasurados e ou emitidos em desacordo com o disposto
neste Edital.

Os diplomas expedidos por universidades estrangeiras deverdo ser revalidados por universidades publicas brasileiras, nos
termos do § 22 do artigo 48 da Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional.

Os documentos emitidos em lingua estrangeira devem ser acompanhados de tradugdo por tradutor oficial, sem o qual ndo serdo
pontuados.

0 candidato, ao entregar o titulo/documento, declara para todos os fins e efeitos que o documento é auténtico e que foi emitido
regular e legalmente. A constatagdo de qualquer irregularidade ou falsidade de documento apresentado na Prova de Titulos
implicarad na imediata desclassificagdo do candidato sem prejuizo das sangdes legais.

Ndo serdo aceitos os titulos em que:
1. o emissor ndo seja corretamente identificado, com nome, endereco e nimero de registro no drgdo competente;

2. o responsavel pela emissdo ndo seja identificado (serdo aceitas assinaturas digitais, desde que indicado o link para
confirmagdo);

3. o nome do beneficidrio seja divergente do constante na inscrigdo e a alteragdo ndo seja comprovada por documento
legal, como, por exemplo, certiddo de casamento/divércio/retificacdo de registro civil;

4. contenham qualquer rasura, rasgo ou mancha.
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N3o poderdo ser apresentados para a Prova de Titulos os titulos que se constituirem qualificagdo minima para o cargo para a
qual o candidato se inscreveu. Por exemplo, ndo pode apresentar titulo de pds-graduagdo lato sensu o candidato cujo cargo
exigir este titulo como condigdo para posse no cargo.

Serdo considerados cursos na area de Educagdo unicamente os cursos relativos aos temas relacionados na area da Educagdo na
Tabela de Areas de Conhecimento da Coordenag3o de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior (CAPES) do Ministério da
Educagdo, conforme Anexo IV deste Edital.

13 PROVA PRATICA

13.1 A segunda etapa do Concurso Publico para os cargos de Motorista e Operario serd a Prova Pratica, de carater eliminatério e

classificatdrio e correspondera ao total de 20 pontos.

13.2

133

13.4

13.5

13.6

13.7

13.8

13.9

13.10

A Prova Pratica sera aplicada na data provavel definida no Cronograma do Anexo |, na cidade de Coqueiro Baixo, em locais e
horarios que serdo informados no Edital de Convocagdo a ser publicado no site do Concurso Publico.

Serdo convocados para a Prova Pratica todos os candidatos aprovados na Prova Tedrico-Objetiva, respeitada a ordem de
classificagcdo preliminar e as reservas de vagas previstas neste Edital.

Para participar da Prova Pratica os candidatos deverdo comparecer ao local de prova, no dia e horario constantes no Edital de
Convocagdo, munidos de documento oficial de identificagdo (original e em perfeito estado de conservagdo), ndo se aceitando
cdpias, mesmo que autenticadas e/ou protocolos, nem documentos com data de validade expirada.

Ndo sera permitida a entrada no local de prova de candidatos ndo convocados, ou que chegarem com atraso (ndo havendo
qualquer tolerancia) ou que ndo portarem o documento de identificagdo.

N3o serdo considerados os casos de alteragdo psicoldgica e/ou fisioldgica temporarios (estados menstruais, indisposicdes,
cdibras, contusdes, luxagdes, fraturas etc.) para remarcagdo ou justificativa de ndo comparecimento e ou pedido de remarcagéo
da Prova Pratica.

Os candidatos nao poderao ingressar no local de prova portando armamento, livros, revistas, textos e ou qualquer material
escrito e ou digital, bem como reldgios digitais, telefones celulares de qualquer tipo, maquinas fotogréficas, computadores e ou
qualquer equipamento transmissor ou receptor de ondas eletromagnéticas. Caso os tenham em seu poder devem entregar,
sem prévio aviso, ao fiscal da Legalle Concursos que guardara o material ndo permitido por pura liberalidade, exceto qualquer
tipo de armamento, ndo assumindo qualquer responsabilidade por dano que venham a sofrer, acidente, roubo ou extravio. O
simples porte, mesmo que ndo esteja em uso, destes materiais em qualquer das dependéncias e ou momento da Prova Pratica
implicard a desclassificagdo do candidato.

Ao chegarem ao local da prova, apds identificagdo, os candidatos permanecerdo em local indicado até serem chamados para a
prova e dele sé poderdo sair na companhia de um fiscal de sala. Terminada a prova deverdo retirar-se do local e ndo poderao
regressar sob nenhuma alegagao.

Serdo chamados para prestarem a prova na rigorosa ordem de classificagdo, ndo sendo permitidas as presencas de outros
candidatos ou de pessoas que nao fagam parte da equipe da Legalle Concursos. Os candidatos ndo poderao filmar ou gravar em
audio ou video a sua apresentacdo.

Envio da Carteira Nacional de Habilitagao (CNH)

Os candidatos que realizardo a Prova Pratica para o cargo de Motorista, deverdo apresentar adicionalmente, a Carteira Nacional
de Habilitagdo (CNH) cuja categoria seja condizente com o veiculo a ser utilizado, a ser encaminhada em formato digital, na Area
do Candidato, durante o periodo de inscrigGes.

® O envio prévio da Carteira Nacional de Habilitagdo (CNH) objetiva a consulta por parte da Comissdo Avaliadora ao
prontudrio do condutor e de habilitagdo junto ao Detran para a verificagdo das categorias que o candidato estd
habilitado, validade da CNH, bloqueios, cassagoes, suspensdo ou impedimentos administrativos; para atendimento ao
Art. 163 e 164 do Cédigo de Transito Brasileiro (Lei Federal n.2 9.503, de 23 de setembro de 1997).

® O documento de habilitagdo serd analisado e caso estiver violado, ilegivel, rasurado ou fora do prazo de validade ndo
sera aceito, impossibilitando o candidato de realizar a Prova Pratica.

Descri¢do das Provas Praticas
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Todos os candidatos iniciardo a prova com a nota maxima atribuida a prova pratica.

Durante a prova pratica, os candidatos serdo avaliados por profissionais que registrardo, quando for o caso, o cometimento de
faltas conforme os critérios e valores pré-estabelecidos para aferigdo final do resultado.

Serdo considerados aprovados na Prova Pratica os candidatos que atingirem no minimo 10 (dez) pontos, ou seja, ndo poderdo
acumular mais de 10 (dez) pontos negativos.

Os candidatos que ndo obtiverem aproveitamento de 50% (cinquenta por cento) na Prova Pratica estardo eliminados do
Concurso Publico.

O cometimento de faltas, que implicara langamento de pontos negativos, resulta na redugdo da nota final do candidato. Os
candidatos serdo avaliados em fungdo da pontuagdo negativa, isto é, de acordo com as faltas cometidas durante todas as etapas
do exame, atribuindo-se a seguinte pontuagdo:

= faltas eliminatdrias: 20 pontos negativos;
= faltas graves: 10 pontos negativos;
= faltas médias: 05 pontos negativos;

= faltas leves: 02 pontos negativos.

O Anexo V deste Edital apresenta o detalhamento das faltas que serdo observadas pelos avaliadores na execugdo da prova
pratica.

14 CALcuLo DA NOTA FINAL, CLASSIFICACAO E RESULTADO FINAL

14.1

14.2

14.3

14.4

14.5

14.6

14.7

Calculo da Nota Final
Para os cargos de Monitor Educacional e Social e Técnico de Enfermagem:
Nota Final = Nota da Prova Tedrico-Objetiva
Para os cargos de Professor de Ciéncias, Professor de Geografia e Professor de Pedagogia:
Nota Final = Nota da Prova Tedrico-Objetiva + Nota da Prova de Titulos
Para os cargos de Motorista e Operario:
Nota Final = Nota da Prova Tedrico-Objetiva + Nota da Prova Pratica
Classificagdo
Os candidatos serdo classificados em ordem decrescente da média obtida, expressa com 2 casas decimais sem arredondamento.
Beneficio da Lei n2 11.689/2008

Os candidatos que pretenderem, em caso de empate na classificagdo final, o beneficio da Lei Federal n2 11.689/2008, deverdo
entregar a seguinte documentagdo:

= certiddo e/ou declaracdo e/ou atestado ou outros documentos publicos emitidos pelos Tribunais de Justica Estaduais e
Regionais Federais do Pais, relativos ao exercicio da fungdo de jurado, nos termos do art. 440 do CPP.

No caso de os candidatos em situagdo de empate, serdo utilizados, sucessivamente, as seguintes preferéncias legais:

1. para o candidato que se enquadrar na condigdo de pessoa idosa, nos termos do pardgrafo Unico do artigo 27 da Lei
Federal n2 10.741/2003 (possuir 60 anos completos ou mais);

2. para os candidatos que tiverem exercido a fungdo de jurado, desde que com a devida comprovagao, nos termos do Art.
440 do Decreto-lei n2 3.689/1941 (Cdédigo de Processo Penal).

Para os candidatos que n3o se enquadrarem na condi¢do de idoso e/ou jurado, o desempate serd feito aplicando-se
sequencialmente os seguintes critérios:

1. maior nota na Prova Tedrico-Objetiva;
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maior nota na Prova de Titulos (se aplicdvel ao cargo);

maior nota na Prova Pratica (se aplicavel ao cargo);

maior nota em Conhecimentos Especificos da Prova Tedrico-Objetiva;

maior nota em Fundamentos da Educagdo da Prova Tedrico-Objetiva (se aplicavel ao cargo);
maior nota em Legislagdo da Prova Tedrico-Objetiva;

maior nota em Lingua Portuguesa da Prova Tedrico-Objetiva;

maior nota em Matematica da Prova Tedrico-Objetiva (se aplicavel ao cargo);
maior nota em Informatica da Prova Tedrico-Objetiva (se aplicavel ao cargo);
maior nota em Atualidades da Prova Tedrico-Obijetiva (se aplicavel ao cargo);
maior idade, apurado em ano, més e dia;

persistindo o empate, sera realizado sorteio publico;

o sorteio, se necessario, serad realizado em ato publico, a ser divulgado por Edital e seu resultado fard parte da
classificagdo final do Concurso.

Resultado Final

14.8 O resultado final do Concurso sera publicado por meio de duas listagens:

1.

Lista Geral, contendo a classificagdo de todos os candidatos habilitados, inclusive os inscritos como pessoa com
deficiéncia, em ordem de classificagdo;

Lista de Pessoas com Deficiéncia, contendo a classificagdo exclusiva dos candidatos habilitados inscritos como pessoa
com deficiéncia, em ordem de classificagdo.

15 RECURSOS

15.1 Caberdo recursos dos seguintes atos do Concurso Publico:

1.

2.

8.

9.

impugnacao do Edital de Abertura e Inscrigdes;
indeferimento do pedido de isengdo do valor da inscrigao;
ndo homologagdo da inscrigdo;

nao homologagao dos pedidos de vagas reservadas;
indeferimento dos pedidos de condigdes especiais;
questdes de prova tedrico-objetiva e gabarito provisorio;
resultado da prova tedrico-objetiva;

resultado da prova de titulos;

resultado da prova pratica.

InstrugOes para interposi¢do de recursos

1.

2.

acessar o site do Concurso Publico e clicar na Area do candidato o link correspondente ao recurso;

preencher online o requerimento com argumentagao clara, consistente e objetiva.

15.2  Nao serdo analisados os recursos:

1.

2.

3.

interpostos por desacordo com as normas estabelecidas no Edital;
entregues por meios nao descritos no presente Edital;

entregues apos os prazos neste Edital.
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Caso o candidato entregue mais de um recurso contra a mesma questdo ou ato do Concurso Publico, sé sera analisado o ultimo
transmitido, entregue ou recebido.

Os recursos intempestivos e inconsistentes ndo serdo analisados.

No caso de anulagdo de qualquer questdo, ela sera considerada como correta para todos os candidatos que a responderam,
mesmo que ndo tenham interposto recurso.

No caso de erro na indicagdo da resposta correta, o gabarito provisério sera alterado, sendo as provas corrigidas com base no
gabarito definitivo.

Alterada a pontuacdo e/ou classificagdo do candidato, de oficio, ou por forga de provimento de recurso, podera haver alteragdo
da pontuacdo obtida e/ou da classificagdo.

O despacho dos recursos sera publicado coletivamente no site do Concurso Publico. Uma resposta individual a cada
requerimento sera acessivel na AREA DE ACESSO RESTRITO AO CANDIDATO. N3o serdo encaminhadas respostas a recursos por
qualquer outro meio.

Alterado o gabarito oficial pela Comissao, de oficio ou por forga de provimento de recurso, a prova sera corrigida de acordo com
0 novo gabarito ou o resultado de qualquer das etapas do Concurso Publico serd retificado, podendo haver alteragdo da
pontuacdo e/ou classificagdo inicialmente obtida para uma classificagdo superior ou inferior ou, ainda, a desclassificagdo do
candidato que ndo obtiver a nota minima exigida para a prova.

Ndo sera admitido recurso requerendo, sem fundamentagdo clara e objetiva, a simples revisdo da nota atribuida a prova de
titulos.

Caso o candidato venha a interpor mais de um recurso contra a mesma questdo ou ato do Concurso Publico sé sera analisada a
ultima impugnacao recebida.

N&o caberd pedido de revisdo, em nivel administrativo, da decisdo da Comissdo Organizadora em recurso interposto pelo
candidato.

16 ENTREGA DA DOCUMENTACAO NECESSARIA A POSSE

16.1

16.2

16.3

16.4

16.5

16.6

16.7

16.8

O provimento dos cargos dar-se-a conforme as necessidades do Municipio de Coqueiro Baixo, seguindo rigorosamente a ordem
de classificagdo, dentro do prazo de validade deste Concurso Publico.

Serd vedada a posse de candidato que apresentar situagao cadastral do CPF diferente de "REGULAR" junto a Secretaria da
Receita Federal do Brasil, ressalvada a comprovagdo de regularizagdo até a data da posse.

No ato da posse, o candidato devera comprovar o atendimento aos requisitos e condi¢des prescritas em lei para o cargo,
conforme declarado no ato da inscrigdo, sob pena de eliminagdo e perda do direito a vaga.

Para fins de comprovagdo da escolaridade e habilitagdo exigidas, o candidato devera apresentar, no ato da posse, o respectivo
Diploma (para ensino médio e graduagio) ou Certificado/Diploma (para pds-graduacio), devidamente registrado.

Excepcionalmente, sera admitida a apresentagdo de Certiddo ou Declaragdo oficial de conclusdo de curso, desde que
acompanhada do respectivo Histoérico Escolar final, caso o documento definitivo ainda ndo tenha sido emitido pela instituigdo
de ensino.

O documento provisério referido no item anterior devera, obrigatoriamente:

1. atestar que o candidato ja concluiu todos os componentes curriculares e que a colagdo de grau (quando couber) ja foi
efetivamente realizada;

2. atestar que a instituicdo de ensino é reconhecida pelo MEC;
3. informar o prazo previsto pela entidade para a entrega do documento definitivo (diploma ou certificado).

E obrigatdria, no ato da posse, a apresentagdo das declaragdes de ndo exercicio de outro cargo, emprego ou fun¢do publica
inacumulaveis, bem como a declaragdo de bens e valores que constituem o seu patrimonio ou Declaragdo de Imposto de Renda.

Em caso de perda, furto ou roubo do comprovante de escolaridade/formagdo, o candidato deverd apresentar,
cumulativamente:
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1. o respectivo registro de ocorréncia policial (BO);

2. declaragdo ou certiddo oficial emitida pela institui¢do de ensino, que ateste a conclusdo do curso e a respectiva colagdo
de grau ou expedigdo do certificado, bem como o prazo dado pela entidade para emissdo de novo comprovante.

Nestes casos, a validade da posse ficard condicionada a apresentagdo da via original ou segunda via do diploma em prazo
estipulado pela Secretaria de Administragdo.

A convocagdo para a posse dar-se-a mediante a publicagdo do ato de nomeagdo no Diario Oficial do Municipio de Coqueiro
Baixo (Mural de Publicagdes) e site da Prefeitura Municipal (www.coqueirobaixo.rs.qov.br), servindo como marco inicial para a

contagem dos prazos legais.

Simultaneamente a publicagdo do ato de nomeagdo, serd enviada a convocag¢do do candidato por meio de e-mail e/ou
mensagem de texto (SMS/Whatsapp) para o endereco eletrénico e nimeros de telefone mével informados pelo mesmo no ato
da inscricdo, bem como nas posteriores atualizagdes solicitadas pelo interessado.

A posse dar-se-a no prazo de até 10 (dez) dias, podendo, a pedido, ser prorrogado por igual periodo, contados da data de
publicagdo da portaria de nomeacgdo. No ato da posse, o servidor devera apresentar, obrigatoriamente, a documentacgdo exigida
para tal, incluindo declaragdo sobre o exercicio de outro cargo, emprego ou fungdo publica, e declaragdo de bens e valores que
constituem seu patrimonio, além da comprovagdo de cumprimento dos requisitos do cargo.

O candidato podera requerer, uma Unica vez, o seu reposicionamento para o final da lista de aprovados, mediante formulario
proprio, conforme modelo fornecido pela Administragdo, desde que o faga antes do decurso do prazo para a posse.

O candidato nomeado que ndo apresentar os documentos e exames médicos exigidos pela Administracdo Publica para a posse
ou ndo solicitar o reposicionamento mencionado no item 16.13 dentro do prazo estabelecido para a posse sera tornado sem
efeito o ato de nomeacao.

O Exercicio é o desempenho das atribuicdes do cargo pelo servidor, que deverd, sob pena de tornar sem efeito a nomeagao,
ocorrer em 5 (cinco) dias contados da data da posse. O exercicio sera dado pelo chefe da repartigdo ou Prefeito para a qual o
servidor for designado e serd registrado no seu assentamento funcional.

O candidato aprovado e nomeado sera submetido a exame médico admissional para comprovar boa saude fisica e mental,
requisito essencial para o ingresso no servigo publico municipal.

Caso seja constatada a auséncia de documento obrigatério durante a conferéncia, o candidato tera a faculdade de
complementa-lo, desde que o faga dentro do prazo legal remanescente estabelecido para a posse, sob pena de eliminagdo.

17 DELEGACAO DE COMPETENCIA

17.1

Delegam-se a Legalle Concursos as seguintes competéncias:
1. divulgar amplamente o Concurso Publico e o presente Edital;
2. receber as inscrigdes e respectivos valores;
3. homologar as inscrigdes;
4. analisar os pedidos de isengdo;
5. avaliar os candidatos em todas as etapas previstas no presente edital;
6. receber e julgar os recursos previstos neste Edital;
7. prestar informagdes sobre o Concurso Publico, no periodo de realizagdo do mesmo;
8. definir normas para aplicagdo das provas;

9. publicar o Resultado Final no site do Concurso Publico.

18 FORO JuDICIAL

18.1

O foro para dirimir qualquer questao relacionada com o Concurso Publico previsto neste Edital € o da Comarca de Arroio do
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Meio (RS).

19 DisposICOES FINAIS

19.1

19.2

193

19.4

19.5

19.6

19.7

19.8

19.9

19.10

As disposi¢cOes deste Edital poderdo sofrer eventuais alteragdes, atualizagdes ou acréscimos, enquanto ndo consumada a
providéncia do evento que lhes disser respeito, circunstancia que sera mencionada em Comunicado ou Aviso Oficial,
oportunamente divulgado no site do Concurso Publico.

E de inteira responsabilidade de o candidato acompanhar as publicagdes de todos os comunicados e Editais referentes ao
Concurso Publico de que trata este Edital.

O edital, avisos e outras publicagdes no site do Concurso Publico e as publicagGes legais, sdo as Unicas fontes de informagdes
validas e estardo ao dispor dos candidatos no site da Legalle Concursos.

O ndo comparecimento do candidato a qualquer das fases ou a ndo entrega da documentagao obrigatdria no prazo estabelecido,
acarretara a sua eliminagdo do Concurso Publico.

0 candidato que necessitar atualizar dados pessoais e/ou endereco residencial, podera requerer a alteragio através do e-mail:
contato@legalleconcursos.com.br até a data de publicagdo da homologacgédo do resultado final.

A Legalle Concursos ndo fornecerad copias dos documentos apresentados que, depois de protocolados, ndo poderdo ser
complementados a fim de comprovagao de titulos.

Constatada qualquer irregularidade quanto a veracidade da documentagdo apresentada, o candidato tera sua inscricdo
cancelada ou a nomeagdo tornada sem efeito e os documentos serdo encaminhados a comissdo instituida pela Prefeitura
Municipal, para abertura de processo administrativo.

Os casos nao previstos neste Edital serdo resolvidos conjuntamente pela Comissdo do Concurso Publico da Legalle Concursos e
pela Prefeitura Municipal de Coqueiro Baixo.

A contratagdo sera efetivada de acordo com as conveniéncias do Municipio de Coqueiro Baixo, respeitado o limite prudencial
de gastos estabelecidos pela lei e demais regras aplicaveis as despesas com pessoal.

O prazo de validade deste Concurso Publico é de 2 (dois) anos, a contar da publicagdo da homologagdo do resultado final do
certame. Este prazo poderd, a critério e conveniéncia da Administracdo Municipal, ser prorrogado uma Unica vez por igual
periodo.

Coqueiro Baixo/RS, 30 de setembro de 2026.

LUCIANO ANDRE ONGARATTO
Prefeito Municipal
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O Cronograma de Atividade podera ser alterado por necessidade de ordem técnica e/ou operacional. A alteracdo podera ser feita sem
aviso prévio, bastando, para todos os efeitos legais, a sua comunicagdo no site do Concurso em www.legalleconcursos.com.br.

Cronograma de Inscrigdes

Evento / Datas Provaveis Inicio Fim
)  Publicagdo do Edital 30/09/26
Prazo de Impugnacdo do Edital de Abertura e Inscri¢des 30/09/26 06/10/26
Periodo de inscricdes — Ampla concorréncia e reserva de vagas, pedido de condicdo
. especial de provace envio dapCNH para o cargo de Motorista (agté aflSh do ultimo dcia) 30/09/26 29/10/26
S, Periodo de Pedidos de isen¢do da taxa de inscri¢do 30/09/26 07/10/26
Publicacdo na Area do Candidato dos resultados dos pedidos de isen¢do 13/10/26
Prazo Recursal: indeferimento dos pedidos de isen¢do 14/10/26 16/10/26
Publicagdo na Area do Candidato das respostas aos recursos: indeferimento dos 21/10/26
pedidos de isengdo
B  Ultimo dia para efetuar o Pagamento da Taxa de Inscri¢do 30/10/26
Publicagdo da Homologac&o das inscri¢cdes 06/11/26
Prazo Recursal: homologagdo das inscrigdes 09/11/26 11/11/26
= Publicagdo na Area do Candidato das respostas aos recursos: homologacdo das
. - 19/11/26
inscrigBes
Publicacdo do Resultado da homologacado das inscri¢Ges 19/11/26
Cronograma Prova Teorico-Objetiva
Evento / Datas Provaveis Inicio Fim
® Publicacdo na Area do Candidato dos locais de prova 19/11/26
Aplicagdo da Prova Tedrico-Objetiva 05/12/26
Publicagdo na Area do Candidato do caderno de provas e gabarito preliminar 07/12/26
Prazo Recursal: gabarito preliminar 08/12/26 10/12/26
Publicagdo na Area do Candidato das respostas aos recursos: gabarito preliminar 17/12/26
Publicagdo do Resultado da Prova Tedrico-Objetiva 17/12/26
Prazo recursal: Resultado da Prova Tedrico-Objetiva 18/12/26 22/12/26
B Publicagdo das respostas aos recursos: Resultado da Prova Tedrico-Objetiva 12/01/27
Cronograma Prova de Titulos
Evento / Datas Provaveis Inicio Fim
Publicacdo da Convocacgdo para a Prova de Titulos 12/01/27
Periodo de envio online na Area do Candidato dos Titulos 13/01/27 15/01/27
Publicagdo do resultado preliminar da Prova de Titulos 20/01/27
Prazo Recursal: resultado da Prova de Titulos 21/01/27 25/01/27
= Publicacdo na Area do Candidato das respostas aos recursos: Resultado da Prova de
Titulos 27/01/27
Cronograma Prova Pratica
Evento / Datas Provaveis Inicio Fim
£#  Publicagdo da Convocagdo para a Prova Pratica 12/01/27
Aplicagdo da Prova Prética 17/01/27
Publica¢do do resultado da Prova Pratica 20/01/27
Prazo Recursal: resultado da Prova Prética 21/01/27 25/01/27
Publicagdo na Area do Candidato das respostas aos recursos: resultado da Prova Prética 27/01/27
Cronograma Resultado Final
Evento / Datas Provaveis Inicio Fim
[  Publicagdo do Resultado do Concurso e Homologagdo Final do Concurso 27/01/27
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Anexo Il PROGRAMAS DAS PROVAS

Importante!

As questdes relacionadas a legislagdo e normas poderdo abranger alteragGes havidas até a data da publicagdo do
Edital. A legislagdo com entrada em vigor apds a data de publicagdo deste edital, bem como as alteragdes em
dispositivos legais e normativos a ele posteriores, ndao serdo objeto de avaliagdo, salvo se listadas nos programas das
provas.

CONTEUDO PROGRAMATICO PARA OS CARGOS DE MOTORISTA E OPERARIO

LINGUA PORTUGUESA

a. Interpretacdo de textos: Leitura e compreensdo de informages. Identificagdo de ideias principais e secundarias. Intengdo
comunicativa.

b. Vocabuldrio: Sentido de palavras e expressdes no texto. Substituicdo de palavras e de expressdes no texto. Sinénimos e anténimos.

c. Aspectos linguisticos: Grafia correta de palavras. Separagao silabica. Localizagdo da silaba tonica. Acentuagdo grafica. Relagdo entre
letras e fonemas, identificacdo de digrafos e encontros consonantais e diferengas entre sons de letras. Familia de palavras.

d. Sinais de pontuagdo: Emprego do ponto final, ponto de exclamagdo e ponto de interrogagdo. Usos da virgula e do ponto-e-virgula.
Emprego dos dois pontos. Uso do travessado. Processos de coordenagdo e subordinagao.

MATEMATICA

a. Sistema de numeragdo decimal.

b. Numeros naturais: operagGes (adigdo, subtragdo, multiplicacdo e divisdo), expressGes numéricas. Multiplos e divisores: critérios de
divisibilidade, nimeros primos, decomposi¢do em fatores primos, minimo multiplo comum e maximo divisor comum.

c. Sistema monetério brasileiro.

d. Sistema de medidas: comprimento, massa e tempo (unidades, transformacdo de medidas).

Porcentagem.

ATUALIDADES

a. Municipio e Estado: Histéria, geografia, politica, economia e aspectos socioecondmicos do municipio e do estado; demografia,
cultura, patrimdnio histérico e ambiental; principais atividades produtivas; urbanizagdo, infraestrutura e politicas publicas locais e
estaduais.

b. Brasil: Histéria e ciclos econdmicos; politica contemporanea; economia: desenvolvimento, politica monetaria e fiscal; reforma
tributdria; desigualdades sociais, regionais, raciais e de género; questdes urbanas e mobilidade; satde publica, doengas endémicas
e desafios sanitarios; educacgdo, cultura, artes e esportes; censo demografico.

¢. Mundo Contemporaneo: Geopolitica, conflitos e crises humanitdrias; globalizagdo e impactos econémicos, sociais e culturais; BRICS
e novas configuracGes de poder; integracdo regional e Mercosul; TensGes comerciais entre paises, crises econdmicas internacionais;
petréleo e energia; organismos internacionais e cooperagao global.

d. Meio Ambiente e Sustentabilidade: Ecologia, desenvolvimento sustentdvel, mudangas climaticas, aquecimento global, efeito estufa
e Antropoceno; desastres ambientais; preservagdo e uso racional dos recursos naturais; sustentabilidade, politicas ambientais;
gestdo ambiental urbana e rural; descarte correto de residuos.

e. Sociedade, Cultura, Tecnologia e Atualidades: Artes, cultura, ciéncia, tecnologia e esportes; inteligéncia artificial, mundo do
trabalho, uberizagdo e novas relages laborais; saide mental; alimentacdo e inseguranga alimentar; familia contemporanea;
intolerancia, xenofobia e discriminagdo; direitos humanos e cidadania; aumento de intoxicagdes por substancias adulteradas,
seguranca publica e operagGes policiais em areas urbanas; Regulamentagdo de Inteligéncia Artificial (transparéncia), combate a
deep fakes e crimes cibernéticos.

LEGISLACAO

a. LeiOrganica do Municipio (todos os artigos).

b. Regime Juridico dos Servidores Publicos e altera¢des (todos os artigos): Lei Municipal n2 987/2015.

c. Constituicdo Federal de 1988: Artigos 12 ao 62, 18, 19, 29, 29-A, 30, 31,37 ao 41 e 44 a0 47.

d. LeiFederal n2 8.429/1992 - Lei de Improbidade Administrativa.
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS DE MOTORISTA

a. Atribuicdes do cargo. Etica no Servigo Publico.

b. Nogbes de motor e sistemas auxiliares: sistema de alimentagdo de combustivel, sistema de alimentagdo de ar, sistema de
arrefecimento, sistema de lubrificagdo e sistema elétrico.

c. Conhecimentos sobre pneus e rodas: classificagdes, caracteristicas e recomendag¢des de seguranga.

Direcdo Defensiva e normas de seguranga.

e. Codigo de Transito Brasileiro: Sistema Nacional de Transito; Normas gerais de circulagdo e conduta; Condugdo de veiculos por
motoristas profissionais; Pedestres e condutores de veiculos ndo motorizados; Cidaddo; Educagdo para o transito; Sinalizagdo de
transito; Engenharia de trafego, operagdo, fiscalizagdo e policiamento ostensivo de transito; Veiculos; Veiculos em circulagdo
internacional; Registro de veiculos; Licenciamento; Condugdo de escolares; Habilitagdo; InfracGes; Penalidades; Medidas
administrativas; Processo Administrativo; Crimes de transito.

f. Manual Brasileiro de Sinalizagdo de Transito (CONTRAN): Sinalizagdo Vertical de Regulamentagdo; Sinalizagdo Vertical de
Adverténcia; Sinalizagdo Vertical de Indicagdo; Sinalizagdo Horizontal; Sinalizagdo Semafdrica; Dispositivos Auxiliares; Sinalizagdo
Temporaria; Sinalizagdo Ciclovidria; Cruzamentos Rodoferroviarios.

g. Nocdes de Seguranca do Trabalho: Conhecimento tedrico de primeiros socorros, restrito apenas as exigéncias do Contran ou 6rgéo
regulamentador de transito.

h. Conhecimentos sobre condugdo, manutengdo, limpeza e conservagdo de veiculos.

i. Normas gerais de circulagdo e conduta. Condugdo de transporte coletivo de passageiros. Condugdo de transporte de escolares.
Condugdo de veiculos leves e pesados.

j. Nogdes de Engenharia de Trafego: Teoria do Fluxo. Demanda de estruturas Vidrias: Determinagdo e Projecdo. Capacidade Real e
Tedrica: Determinagdo e Calculo da Capacidade de Estruturas Viarias. Determinacdo do Nivel de Servico de Estruturas Viarias.
Mobilidade e Acessibilidade. Pdlos Geradores de Viagens/Trafego. Cruzamentos Semaforizados: Programacao Semafdrica: Veiculos
motorizados, ndo motorizados e pedestres. Técnicas de Coordenagdo Semaférica. Estudos de Trafego. Projetos de Sinalizagdo Viaria:
Aspectos técnicos do CTB. Sinalizagdo Horizontal, Vertical e Semafdrica para veiculos motorizados, ndo motorizados e pedestres
Seguranca Viaria: Pilares da Seguranga Viaria e Acidentes de Transito. Dispositivos de Seguranga Vidria e Técnicas Moderadoras de
Trafego.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS DE OPERARIO

a. Atribui¢cdes do cargo. Etica no Servigo Publico.

b. Capinagem: limpeza em geral, técnicas de capina, utensilios e maquinarios utilizados nas atividades de capina; tipos de vegetacao
e a forma adequada de execugao da capina; cuidados no manuseio de ferramentas e maquinarios. Descarte de residuos de capina
e 0 meio ambiente.

Jardinagem: plantio de flores e arborizagdo. Controle de pragas. Manutengao e conservagao de jardins.

Lavagem e limpeza de maquinas, veiculos, sanitarios.

Construgdo civil: Tarefas gerais de auxilio na construgdo civil, pavimentagdo e calgamento: ferramentas e instrumentos de trabalho.

S o a0

Conhecimentos sobre implementos agricolas: Grades e Arados; Semeadoras e plantadeiras; Cultivador; Pulverizadores;
Atomizadores; Carreta; Guincho; Plaina; Picadores de forragens; Segadoras; Ancinhos e enleadores; Condicionadores; Enfardadora;
Preparo do solo e aplicagdo de insumos. Ferramentas basicas para uso em maquinas agricolas e instalagdo de britagem.

g. Sepultamento: Armazenagem temporaria de restos mortais humanos. Abertura e fechamento da sepultura (procedimentos),
limpeza e conservagdo. Transporte, Inumagdo, cremagdo, trasladacdo e exumagdo de cadaveres.

h. Limpeza urbana: Importancia da limpeza urbana. Servigos de limpeza urbana: coleta de lixo; varri¢do; capinagdo e rogada; poda de
arvores; limpeza de bueiros e bocas de lobo; remogdo de entulhos e dentre outros.

i. Calcetagem: Assentamento de pedras e meios fios. Pavimentacdo asfaltica. Nivelamento de superficies. Assentamento de
paralelepipedos, mosaicos, pedras portuguesas, pedras irregulares e lages. Tipos e tamanhos de pedras. Obras de calcetagem,
ferramentas, insumos e técnicas.

j. Normas de Seguranga: conceito, equipamentos de seguranca (EPIs). Prevencdo de acidentes. Nog¢Ges de primeiros socorros. Normas

de higiene pessoal.
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CONTEUDO PROGRAMATICO PARA OS CARGOS DE MONITOR EDUCACIONAL E SOCIAL E TECNICO DE ENFERMAGEM

LINGUA PORTUGUESA

a.

Leitura e compreensao de textos: Assunto. Estruturagdo do texto. Ideias principais e secundarias. Relagdo entre as ideias. Efeitos de
sentido. Figuras de linguagem. Recursos de argumentagdo. Informagdes implicitas: pressupostos e subentendidos. Coesdo e
coeréncia textuais.

Léxico: Significagdo de palavras e expressGes no texto. Substituicdo de palavras e de expressdes no texto. Estrutura e formagdo de
palavras. Sinénimos, anténimos, parénimos e homonimos.

Aspectos linguisticos: Relagdes morfossintaticas. Ortografia (emprego de letras e acentuagdo grafica, sistema oficial vigente).
RelagGes entre fonemas e grafias. FlexGes e emprego de classes gramaticais. Vozes verbais e sua conversdo. Concordancia nominal
e verbal. Regéncia nominal e verbal (inclusive emprego do acento indicativo de crase). Pontuagdo (regras e implicagdes de sentido).
Coordenagdo e subordinagdo: emprego das conjungdes, das locugdes conjuntivas e dos pronomes relativos.

MATEMATICA

S@ o

Conjuntos Numéricos: NUmeros naturais, inteiros, racionais, irracionais e reais.

Operagbes fundamentais (adigdo, subtracdo, multiplicagdo, divisdo, potenciagdo e radiciagdo), propriedades das operagdes,
multiplos e divisores, nimeros primos, minimo multiplo comum, maximo divisor comum.

Razoes e Proporgdes: grandezas direta e inversamente proporcionais, divisdo em partes direta e inversamente proporcionais, regra
de trés simples e composta.

Sistema de Medidas: comprimento, capacidade, massa e tempo (unidades, transformacgdo de unidades), sistema monetario
brasileiro.

Equagdes e fungdes de 1° grau com uma incognita e sistemas de equagdes de 1° grau com duas incdgnitas.

Geometria plana: caracteristicas, propriedades, classificagGes, perimetro e area de circulos, triangulos e quadrilateros.
Matematica Financeira: porcentagem, juros simples, juros compostos, descontos, taxas proporcionais.

Estatistica: Calculo de média aritmética simples e média aritmética ponderada, moda e mediana.

Sequéncias numéricas: progressao aritmética e progressdo geométrica.

Andlise Combinatdria: Permutagdo, Anagramas, Arranjo, Combinagao.

INFORMATICA

a.

Conhecimentos do sistema operacional Microsoft Windows 11 e versdes superiores: conceitos basicos e interface do sistema; Area
de Trabalho; Menu Iniciar; Barra de Tarefas; Explorador de Arquivos (barra de comandos, guias, acesso rapido e gerenciamento de
arquivos e pastas); gerenciamento de arquivos, pastas e atalhos (criar, copiar, mover, recortar, colar, renomear, excluir, restaurar,
compactar, extrair, propriedades, criptografar e ocultar); Lixeira; Configuragdes do Windows (Sistema, Bluetooth e Dispositivos;
Rede e Internet, Personalizagdo, Aplicativos, Contas, Hora e Idioma, Acessibilidade, Privacidade e Seguran¢a e Windows Update);
Gerenciador de Tarefas (processos, desempenho e inicializagdo); Central de NotificagGes; janelas (minimizar, maximizar, restaurar,
fechar); nogGes de seguranga; aplicagdo de teclas de atalhos; identificagdo e utilizagdo de nomes validos para arquivos e pastas;
tipos de arquivos e extensGes mais comuns; e uso de teclado e mouse para navegacgdo, organizacdo e configuracdo do sistema.
Conhecimentos sobre o programa Microsoft Word 365: Saber identificar, caracterizar, usar, alterar, configurar e personalizar o
ambiente, componentes da janela, funcionalidades, menus, icones, barra de ferramentas, guias, grupos e bot&es, incluindo nimero
de paginas e palavras, erros de revisdo, idioma, modos de exibigdo do documento e zoom; Abrir, fechar, criar, excluir, visualizar,
formatar, alterar, salvar, configurar documentos, utilizando as barras de ferramentas, menus, icones, botdes, guias e grupos da
Faixa de OpgOes; Identificar e utilizar os botdes e icones das barras de ferramentas das guias e grupos Inicio, Inserir, Layout da
Pagina, Referéncias, Correspondéncias, Revisdo e Exibi¢do, para formatar, personalizar, configurar, alterar e reconhecer a
formatacgdo de textos e documentos; Saber identificar as configuragOes e configurar as OpgGes do Word; Saber usar a Ajuda; Aplicar
teclas de atalho para qualquer operagao.

Navegador Google Chrome: Atalhos de teclado; Como fazer login ou sair; Definir o Google Chrome como navegador padrao;
Importar favoritos e configuragdes; Criar perfil; Personalizar o Chrome com apps, extensdes e temas; Navegar com privacidade ou
excluir o histérico; Usar guias e sugestdes; Pesquisar na Web no Google Chrome; Definir mecanismo de pesquisa padrdo; Fazer o
download de um arquivo; Usar ou corrigir dudio e video em Flash; Ler paginas mais tarde e off-line; Imprimir a partir do Chrome;
Desativar o bloqueador de anuncios; Fazer login ou sair do Chrome; Compartilhar o Chrome com outras pessoas; Definir sua pagina
inicial e de inicializagdo; Criar, ver e editar favoritos; Ver favoritos, senhas e mais em todos os seus dispositivos; Navegar como
visitante; Criar e editar usuarios supervisionados; Preencher formuldrios automaticamente; Gerenciar senhas; Gerar uma senha;
Compartilhar seu local; Limpar dados de navegagdo; Limpar, ativar e gerenciar cookies no Chrome; Redefinir as configura¢des do
Chrome para padrdo; Navegar com privacidade; Escolher configuragGes de privacidade; Verificar se a conexdo de um site é segura;
Gerenciar avisos sobre sites ndo seguros; Remover softwares e anuncios indesejados; Iniciar ou parar o envio automatico de
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relatdrios de erros e falhas; Aumentar a seguranga com o isolamento de site; Usar o Chrome com outro dispositivo; Configuragdes
do Google Chrome (alterar tamanho de texto, imagem e video (zoom), ativar e desativar notifica¢Ges, alterar idiomas e traduzir
paginas da Web, usar a camera e o microfone, alterar permissdes do site, redefinir as configuragdes do Chrome para o padrdo e
acessibilidade no Chrome); Corrigir problemas (melhorar a execugdo do Chrome, corrigir problemas com contetido da Web e corrigir
erros de conex3o).

ATUALIDADES

a. Municipio e Estado: Historia, geografia, politica, economia e aspectos socioeconémicos do municipio e do estado; demografia,
cultura, patrimoénio histdrico e ambiental; principais atividades produtivas; urbanizagdo, infraestrutura e politicas publicas locais e
estaduais.

b. Brasil: Historia e ciclos econémicos; politica contemporanea; economia: desenvolvimento, politica monetaria e fiscal; reforma
tributaria; desigualdades sociais, regionais, raciais e de género; questdes urbanas e mobilidade; saude publica, doengas endémicas
e desafios sanitarios; educagdo, cultura, artes e esportes; censo demografico.

c. Mundo Contemporaneo: Geopolitica, conflitos e crises humanitarias; globalizagdo e impactos econdmicos, sociais e culturais; BRICS
e novas configuragdes de poder; integracgdo regional e Mercosul; Tensdes comerciais entre paises, crises econdmicas internacionais;
petréleo e energia; organismos internacionais e cooperagdo global.

d. Meio Ambiente e Sustentabilidade: Ecologia, desenvolvimento sustentavel, mudangas climaticas, aquecimento global, efeito estufa
e Antropoceno; desastres ambientais; preservagdo e uso racional dos recursos naturais; sustentabilidade, politicas ambientais;
gestdo ambiental urbana e rural; descarte correto de residuos.

e. Sociedade, Cultura, Tecnologia e Atualidades: Artes, cultura, ciéncia, tecnologia e esportes; inteligéncia artificial; mundo do
trabalho, uberizagdo e novas relagdes laborais; saide mental; alimentagdo e inseguranca alimentar; familia contemporanea;
intolerancia, xenofobia e discriminagdo; direitos humanos e cidadania; aumento de intoxicagdes por substancias adulteradas,
seguranca publica e operagdes policiais em areas urbanas; Regulamentagdo de Inteligéncia Artificial (transparéncia), combate a
deep fakes e crimes cibernéticos.

LEGISLACAO

a. Lei Orgéanica do Municipio (todos os artigos).

b. Regime Juridico dos Servidores Publicos e altera¢Bes (todos os artigos): Lei Municipal n2 987/2015.

c. Constituicdo Federal de 1988: Artigos 12 ao 62, 18, 19, 29, 29-A, 30, 31,37 ao 41 e 44 a0 47.

d. LeiFederal n28.429/1992 - Lei de Improbidade Administrativa.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS DE MONITOR EDUCACIONAL E SOCIAL

Sm oo

Atribui¢des do cargo. Etica no Servigo Publico.

Desenvolvimento Infantil, Comportamento Infantil. Limites e Disciplina.

Educacgdo Especial e Educagdo Inclusiva: Sexualidade, Nutricdo e Alimentagdo, Higiene e cuidados corporais, Saude e bem-estar,
Prevencgdo de acidentes e Primeiros Socorros.

Organizagdo dos Espagos e Rotina na Educacdo: Diversidade; Praticas Promotoras de Igualdade; Educagdo das Relagdes Etnico-
Raciais.

O Ludico como Instrumento de Aprendizagem: O Jogo e o Brincar; Adaptagdo a Escola: escola e familia.

O processo do planejamento escolar: necessidades e possibilidades.

A aprendizagem significativa e o desenvolvimento integral da crianga.

O ludico nas atividades de aprendizagem e o cotidiano escolar no ambito da educagdo especial.

O papel do cuidador e do aluno no processo de ensino e aprendizagem.

Publicagdes do MDS: Caderno Assisténcia Social; Orientagdes técnicas sobre o servigo de protegao social especial para pessoas com
deficiéncia e suas familias, ofertado em centro-dia; OrientagGes Técnicas: Servigos de acolhimento para criangas e adolescentes;
Programa BPC na escola: Caderno 1 concepgbes e fundamentos e Caderno 2 recomendagGes para fazer avangar o BPC na escola.
Disponiveis em: http.//www.mds.gov.br/webarquivos/publicacao/assistencia_social/Cadernos/

Legislagdo: Base Nacional Comum Curricular - BNCC; Compromisso Nacional Crianga Alfabetizada (CNCA); Lei Federal n° 9.394/1996
(Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional); Lei Federal n° 8.069/1990 (Estatuto da Crianga e do Adolescente); Lei Federal n°
13.146/2015 (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia); Lei Federal n° 10.639/2003 (Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educagdo
das RelagBes Etnico-Raciais e para o Ensino de Histéria e Cultura Afro-Brasileira e Africana); Lei Federal 13.722/2018 (Torna
obrigatoria a Capacitagdo em NogBes Basicas de Primeiros Socorros de Professores e Funciondrios de Estabelecimentos de Ensino
Publicos e Privados de Educagdo Bésica e de Estabelecimentos de Recreagdo Infantil).
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS DE TECNICO DE ENFERMAGEM

a. Atribuicdes do cargo. Etica no Servigo Publico.

b. Legislagdo do SUS: Constituicdo Federal de 1988 - Titulo VIII, Capitulo I, Segdo Il (Da Salude - Arts. 196 a 200); Lei Federal n°
8.080/1990 (Lei Orgéanica da Saude); Decreto Federal n° 7.508/2011 (Regulamentagdo da Lei Organica da Saude).

c. Atencdo Basica: Estratégia de saude da familia na Atengdo Basica a saude. Coleta de dados: e-SUS Atengdo Basica. Portaria n°
2.436/2017 do Ministério da Saude (Politica Nacional de Ateng&o Basica).

d. Normas sobre os sistemas e os subsistemas do SUS: Portaria de Consolidagdo n° 4/GM/MS/2017 e suas atualizagdes do Ministério
da Saude.

e. Nogdes de anatomia e fisiologia humana: alteragdes anatdmicas e sinais vitais.

f. Necessidades humanas basicas: oxigenagdo, nutri¢do, dietética, hidratagdo, eliminagdes, medidas de higiene e conforto, e outras
relacionadas aos fundamentos de enfermagem.

g. Conhecimentos sobre microbiologia, parasitologia e epidemiologia.

h. Educacdo, prevengdo e controle de infecgdes em servigos de satide e na comunidade.

i. Preparo e manuseio de materiais: esterilizagdo, higiene e profilaxia.

j.  Doengas em geral: prevencdo, sinais, sintomas, orientagGes, cuidados, atendimento aos pacientes e tratamento.

k. Sistematizagdo da Assisténcia de Enfermagem.

I.  Administragdo e Gestdo dos servigos de satude. Cuidados e procedimentos gerais desenvolvidos pelo profissional de Enfermagem.
Assisténcia de enfermagem em prevencdo e controle de doengas infectocontagiosas. Assisténcia de enfermagem em Pré-natal e
Puerpério.

m. Atendimento a saude da crianga em sua integridade.

n. Cuidados de enfermagem: em administracdo de medicamentos, célculos e doengas, uso de cateteres, drenos, sondas, feridas, em
terapia respiratdria, conforto e sinais vitais.

0. Educacgdo Permanente. Legislagdo em enfermagem. Legisla¢do basica do SUS.

p. Limpeza, assepsia, desinfecgdo e esterilizagcdo de materiais.

g. Calendario nacional de vacinagdo. Vigilancia epidemioldgica. Vigilancia em saude. Programa Nacional de Seguranca do paciente.

r. Politica Nacional de Humanizagdo. Suporte Basico e Avangado de Vida em Pacientes Adultos e Pediatricos.

s. Atendimento Pré-Hospitalar. Suporte Basico e Avangado de Vida no Trauma. Diagndstico de Enfermagem. Coleta de Exames

Laboratoriais.

t. Assisténcia e procedimentos de enfermagem em exames: Preparo do leito, movimentagdo, transporte e contengdo do paciente.

u. Assisténcia de enfermagem: rotinas, cuidados, técnicas e procedimentos em servigcos basicos de saude, bem como clinica-cirurgica,
urgéncia e emergéncia ao paciente critico.

v. Farmacologia aplicada a enfermagem: calculo de administragdo de medicamentos e solugdes, bem como suas caracteristicas e
efeitos.

w. Prevencdo de acidentes e primeiros socorros.

x. Salde Publica: Politicas Nacionais de Salde, Sistema Unico de Salde, Principios, diretrizes, infraestrutura e funcionamento da
atencgdo basica, fungbes e responsabilidades na rede de atengdo a saude, educagdo em saude, prevenc¢do, promogdo, protecdo e
recuperacgdo da saude, vigilancia e prioridades em satide, humanizagdo da assisténcia a saude, agdes e programas de saude (crianca,
adolescente, mulher, homem e idoso), ISTs, satide mental, doengas infectocontagiosas, doencgas crénicas comuns na atengdo basica,
imunizagGes, prevengdo e combate as doengas, direitos do usudrio da saude, seguranga do trabalhador em saude.
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CONTEUDO PROGRAMATICO PARA OS CARGOS DE PROFESSOR DE CIENCIAS, PROFESSOR DE GEOGRAFIA E PROFESSOR DE
PEDAGOGIA

LINGUA PORTUGUESA

a. Leitura e compreensdo de textos: Assunto. Estruturagdo do texto. Ideias principais e secunddrias. Relagdo entre as ideias. Efeitos de
sentido. Figuras de linguagem. Recursos de argumentagdo. Informagdes implicitas: pressupostos e subentendidos. Coesdo e
coeréncia textuais.

b. Léxico: Significagdo de palavras e expressdes no texto. Substituicdo de palavras e de expressdes no texto. Estrutura e formagdo de
palavras. Sinbnimos, anténimos, parénimos e homdnimos.

c. Aspectos linguisticos: RelagGes morfossintaticas. Ortografia (emprego de letras e acentuagdo grafica, sistema oficial vigente).
Relagdes entre fonemas e grafias. Flexdes e emprego de classes gramaticais. Vozes verbais e sua conversdo. Concordancia nominal
e verbal. Regéncia nominal e verbal (inclusive emprego do acento indicativo de crase). Pontuagdo (regras e implicagdes de sentido).
Coordenagdo e subordinagdo: emprego das conjungdes, das locugdes conjuntivas e dos pronomes relativos.

LEGISLACAO

a. Lei Orgéanica do Municipio (todos os artigos).

b. Regime Juridico dos Servidores Publicos e altera¢Bes (todos os artigos): Lei Municipal n2 987/2015.
c. Constituicdo Federal de 1988: Artigos 12 ao 69, 18, 19, 29, 29-A, 30, 31, 37 ao 41 e 44 ao 47.

d. LeiFederal n2 8.429/1992 - Lei de Improbidade Administrativa.

FUNDAMENTOS DA EDUCACAO

a. Pensadores da educagdo e historia da educagdo.

b. Elementos da pratica pedagdgica: planejamento escolar e de aula, curriculo, regimento, metodologias de ensino, projetos,
avaliacdo, formacgdo docente, técnicas didaticas.

c. Teorias do conhecimento e da aprendizagem em suas diferentes abordagens e concepg¢des pedagdgicas. Interdisciplinaridade,
multidisciplinaridade, pluridisciplinaridade e transdisciplinaridade.

Projeto politico-pedagdgico e proposta pedagdgica da escola. Gestdo democratica.
Tipos de conhecimento. Os estdgios do desenvolvimento cognitivo. Competéncias e capacidades. Inteligéncias Multiplas. O ludico
na educagdo.

f. Educagdo inclusiva. Dificuldades e transtornos de aprendizagem. Recursos tecnolégicos e educagdao. Metodologias ativas.

g. Obras: “Curriculo: a atividade humana como principio educativo”, “Planejamento: projeto de ensino-aprendizagem e projeto
politico-pedagdgico” e “Avaliagdo: Concepgdo dialética-libertadora do processo de avaliagdo escolar”, de Celso dos Santos
Vasconcelos; “Formacgao reflexiva de professores: estratégias de supervisao”, de Isabel Alarcao; “Educagdo: um tesouro a descobrir”,
de Jacques Delors; “Politica e educagdo: ensaios”, de Paulo Freire; “Projeto politico-pedagdgico da escola: uma construgdo possivel”,
de llma Passos Alencastro Veiga.

h. Legislagdo: Base Nacional Comum Curricular - BNCC; Compromisso Nacional Crianga Alfabetizada (CNCA); Lei Federal n° 9.394/1996
(Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional); Lei Federal n° 8.069/1990 (Estatuto da Crianga e do Adolescente); Lei Federal n°
13.146/2015 (Lei de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia); Lei Federal n° 10.639/2003 (Diretrizes Curriculares Nacionais para a
Educacdo das Relacdes Etnico-Raciais e para o Ensino de Histéria e Cultura Afro-Brasileira e Africana); Lei Federal 13.722/2018
(Torna obrigatdria a Capacitagdo em NogGes Basicas de Primeiros Socorros de Professores e Funciondrios de Estabelecimentos de
Ensino Publicos e Privados de Educagdo Bésica e de Estabelecimentos de Recreagdo Infantil).

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS DE PROFESSOR DE CIENCIAS

a. Atribuicdes do cargo. Etica no Servigo Publico.

b. Biotecnologia e qualidade de vida do homem.

c. Citologia: a quimica da célula: substancias orgdnicas e inorgdnicas: estrutura, papel biolégico e importancia na preservagdo da vida.
Teoria celular. A vida nas células: membrana celular; citoplasma; nucleo (divisdo celular). Metabolismo celular: energia e controle;
metabolismo energético (respiragdo aerdbia, anaerdbia, fotossintese e quimiossintese).

d. Histologia: animal e vegetal.

e. Fisiologia Humana: Nutricdo e digestdo; respiragdo; circulagdo; excre¢do e osmorregulagao; sistemas integradores: sistema
enddcrino e sistema nervoso; 6rgaos dos sentidos; sustentagdo e os movimentos do corpo.

f. A continuidade da vida: formas de reproducdo e fecundagdo; reprodugdo humana, métodos anticoncepcionais, IST e AIDS; etapas
do desenvolvimento embrionario humano; intervengGes humanas na area da reprodugdo: bebé de proveta, congelamento de
embriGes, clonagem.

g. A diversidade dos seres vivos: classificagdo dos seres vivos; caracteristicas gerais dos virus, bactérias, protozoarios, fungos e algas;
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Importancia ecoldgica e econdmica das bactérias, algas e fungos; caracteristicas gerais, anatomia e fisiologia comparadas dos
metazoarios; doengas de alta incidéncia ou de surtos epidémicos causadas por virus, bactérias, protozoarios helmintos;
caracteristicas morfoldgicas, fisioldgicas e adaptativas das plantas.

h. Hereditariedade: composigdo, estrutura, duplicagdo e importancia do estudo do DNA; cédigo genético e mutagdo, permuta génica;
leis de Mendel; grupos sanguineos: sistema ABO (Alelos multiplos) e Fator Rh; herangas autossomicas e ligadas ao sexo, restrita ao
sexo e influenciada pelo sexo; interagdo génica; pleotropia; splicing génico; epigenética; genética de populagbes.

i. Evolugdo: origem da vida: histéria evolutiva da Terra; origem da vida: experimento de Redi, teoria de Oparin e Haldane, experimento
de Miller e Urey; panspermia cdsmica, evolugdo quimica, mundo RNA; teorias evolutivas (fixismo, lamarckismo e darwinismo);
evidéncias da evolugdo; teoria sintética da evolugdo; origem das espécies; evolugdo do homem.

j.  Ecologia: habitat e nicho ecoldgico; cadeias e teias alimentares; piramides ecoldgicas; ciclos biogeoquimicos; relagdes entre os seres
vivos; relacionamento dos seres vivos com o meio: adaptagGes morfoldgicas e fisioldgicas; camuflagens e mimetismos. Dinamica de
populagdes; distribuicdo e caracterizagdo dos grandes biomas; énfase nos ecossistemas brasileiros; sucessao ecoldgica; interferéncia
do homem no ambiente: polui¢do da dgua, do ar e do solo.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS DE PROFESSOR DE GEOGRAFIA

a. Atribuicdes do cargo. Etica no Servigo Publico.

b. Geografia: A Geografia como conhecimento cientifico. O objeto de estudo da Geografia: o espago geografico. As diversas areas da
Geografia. Aplicagdes da Geografia.

c. Cartografia: Meios de orientagdo e de representagdo cartografica. Coordenadas geograficas. Sistemas de projegdes. Fusos horarios
e escalas.

d. O planeta Terra: origem, formagdo e movimentos. Forma, estrutura e composicdo interna da Terra. Fendmenos na crosta terrestre
e a formagao do solo.

e. A atmosfera terrestre. As camadas da atmosfera. Os elementos e fatores responsaveis pela diversificagdo climatica. O clima na vida
do homem. Os fendmenos climaticos. Os biomas terrestres e as formagdes vegetais. A questdo ambiental e as relagdes entre a
natureza e a sociedade; as perspectivas e desafios da sociedade atual com relagdo ao meio ambiente; Mudangas climaticas globais.
A desertificagdo do mundo. Energia e meio ambiente. A produ¢do mundial de energia e a produgdo de energia no Brasil.

f. O relevo terrestre: fatores enddgenos e exdgenos. Os diversos tipos de relevo. As rochas e os solos. Problemas ambientais
geomorfoldgicos. O relevo submarino e a morfologia litoranea.

g. Osrecursos hidricos: sua utilizagdo pelo homem. Oceanos, mares, lagos e rios: principais caracteristicas.

h. A populagdo mundial e brasileira: aspectos demogréficos, estrutura, dinamica, migracGes e distribuicio da populagdo. As
desigualdades de desenvolvimento econémico-social no mundo. O modo de produgdo capitalista. As experiéncias socialistas no
mundo.

i. Aglobalizagdo e seus efeitos sobre o espago geogréfico: A ordem geopolitica e econdmica: do pds-segunda guerra aos dias atuais.
A populagdo brasileira: aspectos demogréficos, estrutura, dindamica, migragdes e distribui¢do da populagdo.

j. Mundo contemporaneo: economia, geopolitica e sociedade. Os conflitos armados no mundo atual. Processo de urbanizagdo e a
industrializagdo no mundo e no Brasil. O espaco brasileiro. Os principais aspectos do quadro natural. Caracteristicas do processo de
urbanizagdo. O espago agrario e os problemas agrarios brasileiros. As atividades industriais. As fontes de energia. O comércio e os
servigos. Os transportes e as comunicagdes. A organizagdo regional no Brasil. As principais caracteristicas naturais e
socioeconOmicas das grandes regides brasileiras.

CONHECIMENTOS ESPECiFICOS DE PROFESSOR DE PEDAGOGIA

a. Atribuicdes do cargo. Etica no Servigo Publico.

b. O cotidiano na escola: espacgo, rotina, afetividade, alimentagdo, higiene, cuidados essenciais. Familia e instituicdo: Infancia,
brincadeira, ludicidade, desenvolvimento e aprendizagem. O cuidar e o educar; O brincar, o movimento e o conhecimento de si e
do outro.

c. Conceitos: movimento, tempo, cultura, espagos, paisagem, sociedade, trabalho, natureza e representagdo, ambiente, relagdo entre
ser humano e ambiente.

Jogos, brinquedos e brincadeiras: Recreagdo; Comportamento Infantil; Identidade e autonomia; Psicomotricidade.
O planejamento pedagogico e o ambiente de aprendizagem. A proposta pedagdgica realizada com o coletivo da escola.
Planejamento, organizagdo e estratégias de ensino-aprendizagem.

c. Curriculo: como organizar e o que ensinar; Inclusdo escolar. A construgdo do conhecimento e a avaliagdo. O que, por que, como,
com que avaliar o aluno dos Anos Iniciais. A pratica docente e as necessidades da educagdo atual.

d. Praticas artisticas, alfabeto e nUmero nos Anos Iniciais do Ensino Fundamental: Desenho Infantil; Literatura Infantil; Alfabetizagao,
literacia e numeracia; Sistema de escrita alfabético-ortografico. Como as criangas aprendem a ler e a escrever. Compreensdo e
valorizagdo da cultura escrita; Apropriagdo do sistema de escrita; Leitura e produgdo de textos escritos; Desenvolvimento da
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oralidade. Géneros textuais orais e escritos. Praticas de linguagem oral e escrita; diferentes processos de alfabetizagao e letramento;
uso de géneros e suportes textuais. Papel dos jogos e brincadeiras. Blocos Idgicos. Os campos conceituais da Matematica: numéricos
algébricos, geométricos e tratamento da informagdo; Cognigdo matematica, numeracia e matematica basica. Habilidades de Lingua
Portuguesa e de Matematica esperadas ao término dos Anos Iniciais. Contetdos e praticas de Histéria, Geografia e Ciéncias, Musica
e Arte. Conteldos de vida cidad3/ temas transversais.

Base Nacional Curricular Comum. Diretrizes Curriculares Nacionais. Lei de Diretrizes e Bases da Educagao.

Alfabetiza¢do Baseada na Ciéncia: Manual do Curso ABC / Ministério da Educagdo (MEC), 2021.

ABC na Pratica: Construindo Alicerces para a Leitura / Ministério da Educagdo (MEC), 2021.

Tendéncias e Concepgdes pedagdgicas. Projeto Politico Pedagdgico.

Fundamentos da Educagdo: Pensadores da educagdo e histéria da educagdo. Elementos da pratica pedagdgica: planejamento
escolar e de aula, curriculo, regimento, metodologias de ensino, projetos, avaliagdo, formagdo docente, técnicas didaticas. Teorias
do conhecimento e da aprendizagem em suas diferentes abordagens e concepgbes pedagodgicas. Interdisciplinaridade,
multidisciplinaridade, pluridisciplinaridade e transdisciplinaridade. Projeto politico-pedagdgico e proposta pedagdgica da escola.
Gestdo democratica. Tipos de conhecimento. Os estagios do desenvolvimento cognitivo. Competéncias e capacidades. Inteligéncias
Muiltiplas. O ludico na educagdo. Educagdo inclusiva. Dificuldades e transtornos de aprendizagem. Recursos tecnoldgicos e
educacdo. Metodologias ativas. Educagdo e RelacBes Etnico-raciais.

Estudo do desenvolvimento e aprendizagem, com énfase na infancia. A constitui¢do do curriculo como campo de estudos: diferentes
teorias/concepcdes de curriculo. Curriculo e conhecimento escolar. Cultura escolar e curriculo. Curriculo e culturas: identidade e
diferenga. RelagBes de género, sexualidade e étnico-raciais no curriculo. Politicas curriculares no ambito nacional, estadual e local.
Materiais didaticos na efetivagdo do curriculo. Estudo das teorias basilares da educagdo e seus desdobramentos contemporaneos.
Disputas entre antigos e modernos. Formagdo humana entre individuo e sociedade. Educagdo: igualdade e liberdade. Pensamento
pedagdgico brasileiro. O histdrico da didatica e o processo de escolarizagdo. A constituigdo da didatica nas praticas de ensino no
contexto da escolarizagdo brasileira. As diversas fungdes da docéncia: o ensino, a organizagdo da aula e da escola, as atividades
coletivas e a relagdo com o contexto social. O conhecimento escolar e a pratica pedagdgica.
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Anexo lll  ATRIBUICOES

MONITOR EDUCACIONAL E SOCIAL

DESCRICAO SINTETICA: Executar atividades diarias de a¢des de acolhida e acompanhamento de criangas, adolescentes, pessoas de
necessidades especiais, idosos, grupos, promover o atendimento e recreagao, zelando pelo bem estar de todos e realizagdo de trabalhos
educacionais de artes diversas.

DESCRICAO ANALITICA: Promover acdes de acolhida e acompanhamento de criancas, adolescentes, pessoas de necessidades especiais,
idosos, grupos sociais; atuar no turno inverso das aulas escolares; Prestar todo o atendimento necessario as criangas, adolescentes e
pessoas de necessidades especiais sob seus cuidados, quer quanto a alimentagdo, higiene, horarios de sono e agasalhos; acompanhar
as criangas em passeios, visitas, festividades sociais; mediar os processos grupais, fomentando a participagdo democratica de jovens e
a sua organizagdo, no alcance dos objetivos do Servigco de Protegdo, e a oferta de informagGes as familias; participar em atividades e
reunides de familias e servigos de referéncia; proceder, orientar e auxiliar as criangas no que se refere a higiene pessoal; auxiliar as
criangas na alimentagdo, preparar mamadeiras; servir refei¢cGes e auxiliar as criangas menores a se alimentarem; zelar pela higiene de
mamadeiras e demais utensilios utilizados na alimentagdo das criangas; auxiliar as criangas a desenvolver a coordenagdo motora, social
e afetiva; planejar atividades visando o desenvolvimento global e harmonioso da crianga; proporcionar atividades para despertar a
capacidade individual respeitando suas aptiddes e necessidades; observar a salde e o bem-estar das criangas, levando-as, quando
necessario, para atendimento médico e ambulatorial; ministrar medicamentos, conforme prescricdo médica, prestar primeiros
socorros, cientificando o superior imediato da ocorréncia; orientar os pais quanto a higiene infantil, comunicando-lhes os
acontecimentos do dia; levar ao conhecimento do chefe imediato qualquer incidente ou dificuldades ocorridas; vigiar e manter a
disciplina das criangas sob sua responsabilidade, confiando-as aos cuidados de seu substituto ou responsaveis, quando afastar-se, ou
no final do periodo de atendimento; acompanhar as criangas e grupos em passeios, visitas, festividades sociais; apurar a frequéncia
diaria e mensal dos menores; e executar tarefas afins.

MOTORISTA
DESCRICAO SINTETICA: Conduzir e zelar pela conservacio de veiculos automotores em geral.

DESCRICAO ANALITICA: Conduzir veiculos automotores destinados ao transporte de passageiros e cargas; recolher os veiculos a garagem
ou local destinado quando concluida a jornada do dia, comunicando qualquer defeito porventura existente; manter os veiculos em
perfeitas condi¢Ges de funcionamento; fazer reparos de emergéncia; zelar pela conservagdo do veiculo que Ihe for entregue; encarregar-
se do transporte de correspondéncia ou de carga que Ihe for confiada; promover o abastecimento de combustiveis, d4gua e 6leo; verificar
o funcionamento do sistema elétrico, lampadas, fardis sinaleiras, buzinas e indicadores de diregdo; providenciar a lubrificagdo quando
indicada; verificar o grau de densidade e nivel da agua da bateria, bem como a calibragdo dos pneus; executar tarefas afins.

OPERARIO
DESCRICAO SINTETICA: Realizagdo de servigos bracais em geral.

DESCRICAO ANALITICA: Carregar e descarregar veiculos em geral; transportar, arrumar e elevar mercadorias, materiais de construgdo e
outros; fazer mudangas; proceder a abertura de valas; efetuar servigos de capina em geral, varrer, escovar, lavar e remover lixos e
detritos das vias publicas e proprios municipais; zelar pela conservagdo e limpeza dos sanitarios; auxiliar em tarefas de construgao,
calgamentos e pavimentagdao em geral; auxiliar no recebimento, entrega, pesagem e contagem de materiais; auxiliar nos servigos de
abastecimento de veiculos, cavar sepulturas e auxiliar nos sepultamentos; manejar instrumentos agricolas; executar servigos de lavoura
(plantio, colheita, preparo de terreno, adubacgdo, pulverizagdo, etc.), aplicar inseticidas e fungicidas; cuidar de currais, terrenos baldios
e pragas; auxiliar em servigos simples de jardinagem; cuidar de arvores frutiferas; irrigacdo e repicagem de mudas; alimentar animais
sob supervisdo; proceder a lavagem de mdaquinas e veiculos de qualquer natureza, bem como a limpeza de pegas e oficinas; executar
tarefas afins.

PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA

DESCRICAO SINTETICA: Docéncia na Educag3o Basica.

DESCRICAO ANALITICA: Docéncia na Educagdo Bésica; Participar da Elaboracdo do Projeto Politico Pedagdgico; Elaborar e cumprir plano
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de trabalho, segundo a proposta politico pedagogica da escola; Zelar pela aprendizagem dos alunos; Estabelecer e implementar
estratégias de recuperagdo para os alunos de menor rendimento; Ministrar os dias letivos e horas-aula estabelecidos; Participar
integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliagdo e ao desenvolvimento profissional; Colaborar com as atividades de
articulagdo da escola com as familias e a comunidade; Desincumbir-se das demais tarefas indispensaveis ao atendimento dos fins
educacionais da escola e ao processo de ensino-aprendizagem. Levantar e interpretar os dados relativos a realidade de sua classe;
Estabelecer os mecanismos de avaliagdo; Organizar registros de observagdo dos alunos e de cursos de formagdo e treinamentos;
Participar de atividades extraclasse; Realizar trabalho integrado com o apoio pedagdgico e integrar os demais 6rgdaos complementares
da escola; Executar tarefas afins com a educagdo.

TECNICO DE ENFERMAGEM
DESCRICAO SINTETICA: Fazer curativos, aplicar injegdes, manter doentes sob observagdo e auxiliar nos atendimentos médicos.

DESCRICAO ANALITICA: Fazer curativos, aplicar vacinas e injecBes; observar prescrices médicas relativas aos doentes; ministrar
remédios e cuidados a doentes; atender a solicitagdo de pacientes internados; verificar temperaturas, pulso, respiragdo e anotar nos
graficos respectivos; pesar e medir pacientes; coletar material para exame de laboratdrio; registrar as ocorréncias relativas a doentes;
esterilizar o material da sala de operagdes; auxiliar os médicos nas intervengdes cirurgicas; promover a higiene dos doentes; requisitar
material de enfermagem; executar tarefas afins.
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Anexo IV  AREAS DE CONHECIMENTO

®"  Administragdo de Sistemas Educacionais "  Ensino Profissionalizante

"  Administragdo de Unidades Educativas "  Ensino-Aprendizagem

"  Administragdo Educacional ®  Filosofia da Educagdo

"  Antropologia Educacional "  Fundamentos da Educagdo

" Aval. de Sistemas, Inst. Planos e Programas ®  Historia da Educagdo
Educacionais "  Métodos e Técnicas de Ensino

"  Avaliagdo da Aprendizagem "  Orientagdo e Aconselhamento

" Curriculo *  QOrientag¢do Educacional

®  Curriculos Especificos para Niveis e Tipos de *  Orientag3o Vocacional
Educagdo

"  Planejamento e Avaliagdo Educacional

"  Economia da Educagdo
¢ "  Planejamento Educacional

"  Educagdo . .
ucag - Politica Educacional

"= Ed 3o de Adult
tcagdo de Adultos "  Psicologia Educacional

"  Educagdo em Periferias Urbanas
ueac tren "  Sociologia da Educagao

"  Educagdo Especial
¢ P "  Tecnologia Educacional

. Educagdo Permanente . . .
¢ "  Teoria Geral de Planejamento e Desen. Curricular

"  Educagdo Pré-Escolar
"  Teorias da Instrugdo

"  Educagdo Rural . . =
ueac ! "  Topicos Especificos de Educagao

Fonte: http://www.capes.gov.br/avaliacao/tabela-de-areas-de-conhecimento
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AnexoV  PROVAS PRATICAS

1. MOTORISTA

O candidato devera apresentar Carteira Nacional de Habilitagdo, categoria “D”, com o prazo de validade vigente, para realizagdo da
prova pratica.

Quando na CNH do candidato apresentar a letra “A” no campo de observagGes, o candidato, obrigatoriamente, devera estar
utilizando lentes para corrigir visdo ou ndo podera realizar a Prova Pratica.

A Prova Pratica serd aplicada em um Caminhao.

A Prova terd a duragdo maxima de até 20 (vinte) minutos, por candidato, sendo contados a partir do giro da ignigdo. Os tempos serdo
cronometrados pelos fiscais da Legalle Concursos.

Descri¢do da prova pratica:
A Prova sera composta das seguintes atividades:

" 19 Inspegdo verbal do veiculo; e,

= 29 Exame de Diregdo Veicular: de direcdo em via publica, com obediéncia a sinalizagdo e leis de transito e diregdo defensiva,
com no minimo simulagdo de retorno, parada e estacionamento, observancia da sinalizagdo vertical e horizontal.

O candidato devera usar traje que permita execugao de tarefas relacionadas a fungéo, calga, calgado fechado e camiseta. Devera usar
lentes corretivas quando obrigatdrias pela CNH.
O uso de 6culos solar é facultativo.

Quesitos que serdo avaliados na execugdo da Prova Pratica:
Faltas Leves:

1. Provocar movimentos irregulares no veiculo, sem motivo justificado;

2. Ndo realizar verificagdes verbais externas (nivel de éleo motor, nivel de éleo cambio, nivel de dleo diferencial, nivel de éleo
hidraulico, nivel de agua, luzes e painel de indicadores - fardis, pisca alerta, luz de freio, luz de posi¢do, luz de ré, nivel de
combustivel, bateria e sistema elétrico, freio de estacionamento, equipamentos de seguran¢a, documentagdo do veiculo,
cronotacdgrafo e pneus);

Ajustar incorretamente o banco de veiculo destinado ao condutor;

N3o ajustar devidamente os espelhos retrovisores;

Apoiar o pé no pedal de embreagem com o veiculo engrenado e em movimento;
Utilizar ou interpretar incorretamente os instrumentos do painel do veiculo;
Tentar movimentar o veiculo com a engrenagem de tragdo em ponto neutro;
Deslocar-se com a marcha e o RPM (rotagdo por minuto) inadequado;

W e N kAW

Cometer qualquer infragdo de transito de natureza leve.

Faltas Médias:
Executar a prova, no todo ou em parte, sem estar o freio estacionario inteiramente livre;

=

Trafegar em velocidade inadequada para as condig¢Ges do local, circulagdo, veiculo e clima;
Fazer conversdo incorretamente;

Usar a buzina sem necessidade ou em local proibido;

Interromper o funcionamento do motor, sem justa razdo, apds o inicio da prova;
Desengrenar o veiculo nos declives;

Colocar o veiculo em movimento, sem observar as cautelas necessarias;

Usar o pedal de embreagem, antes de usar o pedal do freio nas frenagens;

Entrar nas curvas com engrenagem de tragdo do veiculo em ponto neutro;

W o NOOL A WN

10. Engrenar ou utilizar as marchas de maneira incorreta, durante o percurso;
11. Cometer qualquer infragdo de transito de natureza média.

Faltas Graves:
1. Desobedecer a sinalizagdo da via, ou agente da autoridade de transito;
2. Manter a porta do veiculo aberta ou semiaberta durante o percurso da prova ou parte dele;
3. Na&o usar corretamente o cinto de seguranga;
4. Nao sinalizar com antecedéncia a manobra pretendida ou sinaliza-la incorretamente;
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N3o observar a preferéncia do pedestre quando ele estiver atravessando a via transversal na qual o veiculo vai entrar, ou
ainda quando o pedestre nado tenha concluido a travessia, inclusive na mudanga de sinal;

N3o observar as regras de ultrapassagem ou de mudanga de diregao;

Cometer qualquer infragdo de transito de natureza grave.

Faltas Eliminatdrias:

1.

W e NOUAEWN

Perder o controle da diregdo do veiculo em movimento;

Avangar sobre o meio fio;

Desobedecer a sinalizagdo semafdrica e de parada obrigatéria;

Transitar em contramao de diregao;

N3o completar a realizagdo de todas as etapas do exame;

Avangar a via preferencial;

Provocar acidente durante a realizagdo do exame;

Exceder a velocidade regulamentada para a via;

Haver necessidade de interferéncia do examinador durante a realizacdo do exame (verbal ou gestualmente);

10. Cometer qualquer infragdo de transito de natureza gravissima.

2. OPERARIO
A prova pratica consistira na execugdo de atividades de demonstragdo pratica da fungdo, consistindo em realizagdo de rogada com

uma rogadeira costal.
Serd disponibilizado ao candidato todos os materiais necessarios para realizagdo da prova.

A prova terd duragdo maxima de até 20 (vinte) minutos por candidato, a partir da autorizagdo para o inicio da prova.

Descri¢do da prova pratica:
A Prova sera composta das seguintes atividades:

19, Identificar nominalmente as ferramentas/instrumentos a serem utilizados na prova pratica;

29, Escolher e utilizar os equipamentos de protegdo individual adequados para a tarefa;

39, Selecionar as ferramentas, instrumentos, materiais e equipamentos para a tarefa;

49, Ligar a rocadeira e ap0s realizar rocada com rogadeira costal de uma drea demarcada de aproximadamente 20m?; e,

52. Conferéncia e avaliagdo verbal do que executou.

O candidato devera usar traje que permita execugdo de tarefas relacionadas a fungdo: calga, sapato fechado

(preferencialmente botina) e camiseta.

Quesitos que serdo avaliados na execugdo da Prova Pratica:

Faltas Leves:

1.

vk wnw

9.

10.
11.
12.
13.

Desconhecimento da finalidade dos materiais e/ou ferramentas para execugdo da tarefa;

N3o otimizagdo do tempo de prova e/ou coordenag¢do motora para fazer a rogada;

Identificagdo incorreta das ferramentas e sua finalidade;

N&o realizar verificagOes prévias ao uso da rogadeira: nivel de combustivel, luzes e indicadores e trava de seguranca;

N3o fazer uso ou uso incorreto dos EPI’s: capacete, avental, faixa refletiva, luvas, éculos de protegdo, perneira e protetor
auricular;

Demonstrar falta de agilidade e destreza: demorar mais de 1 minuto para vestir todos os EPI’s e demorar mais de 1 minuto
para iniciar a operagao a contar do momento que ligou a rogadeira;

Utilizar a rogadeira em posi¢do inadequada e/ou incorreta em relagdo a vegetagio;

Descuido e/ou desatengdo no manuseio das ferramentas e materiais para executar a atividade;

Tentar colocar a rogadeira em funcionamento com a chave na posi¢do de operagao;

Operar a rogadeira com a chave na posigdo de arranque;

Ajustar/Operar com o guiddo e/ou cinturdo e/ou empunhadura de modo n3o-ergonémico;

Operagdo da rogadeira sem movimentos uniformes e retilineos;

Interromper o funcionamento do motor da rogadeira, durante a prova, sem justo motivo.

Faltas Médias:
1. N3o limpar/rastelar e organizar o ambiente onde desenvolveu as atividades, apds a conclusdo da prova;
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Concluir rogada irregular (sem nivelamento da vegetagdo);

Utilizagdo da rogadeira para finalidade diversa da proposta na prova;

Engasgar/entupir a Idmina/fio de corte da rogadeira com vegetacdo densa e/ou entrelagada;
N&o conseguir ligar a rogadeira em até trés puxadas do sistema de arranque;

Afogar a rogadeira na tentativa de liga-la;

Derrubar a rogadeira no chio e/ou deixa-la desengatar do ilhds do gancho do cinturdo;
Postura incorreta ou inadequada na realizagdo da tarefa (ergonomia);

Investir a rogadeira contra vegetagdo “ndo-rogavel”;

10. Manuseio impréprio e/ou desorganizagao dos itens utilizados na atividade.

Faltas Graves:

1.

No ks wnN

Ao final da tarefa, deixar de limpar o ambiente de trabalho (ferramentas e residuos);
Demonstrar improdutividade: ndo concluir a metragem de rogada no tempo da prova;
Danificar a lamina/fio de corte da rogadeira;

Fazer uso da rogadeira de modo a projetar cascalho;
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Colocar a rogadeira em funcionamento sem observar todos os aspectos de seguranca do operador;

Inabilidade com a rogadeira;
Exceder o tempo maximo de execugdo da prova.

Faltas Eliminatdrias:

1.
2.
3.

N&o usar nenhum dos EPI’s disponiveis na prova;
Provocar acidente durante a realizagado da prova;
Nao conseguir colocar em funcionamento a rogadeira.
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