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PREFEITURA MUNICIPAL DE INHAPIM/MG
CONCURSO PUBLICO N° 01/2026
EDITAL N°01/2026

A Prefeitura Municipal de Inhapim/MG, no uso de suas atribuicdes legais e em conformidade com os principios
constitucionais que regem a Administracao Publica, especialmente os previstos no art. 37 da Constituicdo Federal, bem
como com a legislac@o municipal vigente, torna publico o Edital n® 01/2026, que dispde sobre a abertura de Concurso
Publico destinado, para provimento de cargos efetivos do quadro de pessoal. A execugdo do certame sera

supervisionada pela comissdo nomeada pela Portaria n° 141/2026.

A organizagdo, planejamento, coordenagdo técnico-administrativa e execucdo do Concurso Publico serdo de
responsabilidade da Fronte Concursos e Projetos LTDA, banca organizadora devidamente contratada para esse fim.

1.1 A inscricdo do candidato implicara o conhecimento e a tacita aceitacdo das normas e condi¢gbes estabelecidas
neste Edital e nas normas legais pertinentes, bem como em eventuais retificacbes, comunicados e instru¢cdes
especificas para a realizacdo do certame, acerca das quais o candidato ndo podera alegar desconhecimento.

1.2 E vedada a participagéo neste Certame de qualquer dos membros integrantes da Comiss&o do Concurso ou das
bancas examinadoras.

1.2.1 Qualquer desobediéncia a proibicdo prevista no item anterior ou, constatado a qualquer tempo que
determinado candidato tenha sido beneficiado por obtencao de informag®8es privilegiadas, sera o infrator eliminado
do Certame sem prejuizo de responsabilizacao civil.

1.3 O Concurso Publico é destinado a selecionar Profissionais de Cargo efetivo da Prefeitura Municipal de
Inhapim/MG.

1.4 Este Concurso Publico consistird em;

a) Prova objetiva para todos os cargos;
b) Prova de titulos, de carater exclusivamente classificatério, para os cargos de nivel superior;
c) Provas préticas para Motorista B ou AB, Motorista C, D, E e Operador de Motoniveladora.

1.5 Antes de se inscrever neste Concurso Publico, o candidato devera observar as prescri¢cdes deste Edital e certificar-
se de que preenche ou preencherd, até a data da contratacdo, todos os requisitos exigidos.

1.6 A realizacdo da inscricdo pelo candidato implicard o conhecimento das presentes instru¢des e na aceitacéo das
condi¢des do Concurso Publico, estabelecidas neste Edital e nas normas legais pertinentes, bem como em eventuais
avisos, retificacbes e instrugfes especificas para a realizagdo do certame, sobre as quais ndo podera alegar
desconhecimento.
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1.7 Ficareservado a Prefeitura Municipal de Inhapim/MG o direito de proceder as convocag¢des em nimero que atenda
ao interesse e as necessidades, obedecendo a ordem de classificacao final.

1.8 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicacéo de todos os atos referentes a este Concurso
Pdblico, publicado no Diario Oficial do Municipio, efou disponivel no endereco eletrdnico
https://www.fronteconcursos.com.br.

1.9 O programa das provas objetivas encontra-se no Anexo Il deste Edital.
1.10 O cronograma encontra-se no Anexo IV deste edital.

1.11 As datas constantes deste Edital poderdo sofrer eventuais altera¢cdes enquanto ndo consumada a providéncia ou
evento que lhe disser respeito, circunstancia que sera mencionada em Edital ou Comunicado a ser publicado.

1.12 Todas as etapas constantes neste Edital serdo realizadas observando-se o horéario oficial de Brasilia.

2.1 As inscri¢es serdo abertas a partir das 08 horas do dia 06 de novembro de 2026 e se encerrardo as 23 horas e
59 minutos do dia 06 de dezembro de 2026, somente através do endereco eletrénico
https://www.fronteconcursos.com.br (horério de Brasilia).

2.2 Para realizar a inscricdo, o candidato devera acessar o endereco eletrdnico fronteconcursos.com.br durante o
periodo das inscrigbes, através dos links correlatos ao Concurso Publico e efetuar sua inscricdo, conforme os
procedimentos estabelecidos abaixo.

2.3 Ler e aceitar o requerimento de inscricdo, preencher o formulario de inscri¢do, transmitir os dados via Internet e
imprimir o comprovante de inscri¢ao.

2.4 Apos realizacé@o da inscricdo on-line, o candidato devera efetuar o pagamento da taxa de inscricdo através de
boleto bancario, pagavel em toda a rede bancaria até o vencimento.

2.5 O boleto bancario estara disponivel no endereco eletrénico fronteconcursos.com.br até a data de encerramento
das inscricbes e devera ser impresso para 0 pagamento da taxa de inscri¢cdo, apés a conclusdo do preenchimento da
ficha de solicitacdo de inscrig&do on-line.

2.6 A Fronte Concursos e Projetos LTDA ndo se responsabiliza por solicitagdes de inscricdes via Internet ndo
recebidas por motivo de ordem técnica dos computadores, falha de comunicagdo, congestionamento de linhas de
comunicagdo, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

2.7 Ao se inscrever, o candidato devera preencher o nome e sobrenome corretamente e indicar o cargo para o qual
pretende concorrer. O candidato que deixar de preencher nome e sobrenome tera sua inscrigdo indeferida.
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2.8 O descumprimento das instrug8es de inscri¢ao via Internet implicara a ndo efetivagéo da inscricéo.

2.9 O candidato é responsavel pelas informacdes prestadas no formulério de inscricdo, arcando com as eventuais
consequéncias de erros de preenchimento daquele documento.

2.10 Ao inscrever-se no Concurso Publico, é recomendével ao candidato observar atentamente as informacdes sobre
a aplicacédo das provas.

2.11 As informacdes prestadas no formulario de inscrigdo via Internet serdo de inteira responsabilidade do candidato.
Depois do encerramento das inscricdes, somente poderdo ser alterados os dados pessoais do candidato em caso de
incorrecéo, mediante requerimento enderecado a banca Fronte Concursos e Projetos, ou no dia de realizagdo da prova
escrita, mediante a apresentagdo do documento original, com registro na Ata de Ocorréncia de Sala.

2.12 Em hipétese alguma havera alteracao do cargo apés a homologagéo da inscricéo.
2.13 A inscricdo somente sera homologada ap6s a comprovagéo do pagamento da taxa de inscri¢éo.

2.14 Nao serdo aceitas inscricdes recebidas por depésito em caixa eletronico, via postal, fac-simile, transferéncia ou
depdsito em conta corrente, por depodsito “por meio de envelope” em caixa rapido, DOC, ordem de pagamento,
condicionais e/ou extemporaneas ou por qualquer outra via que nédo a especificada neste Edital, bem como fora do
periodo de inscri¢cdo estabelecido.

2.15 Nao sera aceito, como comprovante de pagamento da inscricdo, comprovante de agendamento bancario.

2.16 Efetivada a inscricao, ndo serdo aceitos pedidos de alteragédo de opcao de cargos sob hipétese alguma, portanto,
antes de efetuar o pagamento da taxa de inscri¢do, o candidato deve verificar atentamente a op¢éo preenchida.

2.16.1 O candidato poderd realizar quantas inscricdes desejar para os cargos oferecidos neste Concurso Publico.
Entretanto, caso as provas dos cargos escolhidos estejam previstas para o0 mesmo dia e periodo de aplicacdo, o
candidato devera optar pela realizacéo de apenas uma delas, ndo sendo permitida, em hipétese alguma, a realizagcéo
de duas ou mais provas de cargos distintos no mesmo periodo, ainda que tenha efetuado regularmente as respectivas

inscricdes e o pagamento das taxas correspondentes.

2.17 E vedada a transferéncia do valor pago a titulo de inscrigéo para terceiros, assim como a transferéncia da inscricdo
para outros processos ou Concursos.

2.18 A Fronte Concursos e Projetos LTDA. e a Prefeitura Municipal de Inhapim/MG ndo se responsabilizam por
solicitagdo de inscricdo via Internet ndo recebida por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de
comunicacdo, congestionamento das linhas de comunicagcdo, bem como outros fatores de ordem técnica que
impossibilitem a transferéncia de dados. Assim, é recomendavel que o candidato realize sua inscricdo e respectivo
pagamento com a devida antecedéncia.
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2.19 As informacgdes prestadas na ficha de inscricdo on-line sdo de inteira responsabilidade do candidato, ainda que
realizada com o auxilio de terceiros, cabendo a Prefeitura Municipal de Inhapim/MG e a Fronte Concursos e Projetos
LTDA. o direito de excluir do Concurso Publico aquele que a preencher com dados incorretos, bem como aquele que
prestar informacgdes inveridicas, ainda que o fato seja constatado posteriormente, respeitando-se a ampla defesa e o
contraditorio.

2.20 O candidato que desejar concorrer a vaga reservada a pessoas com deficiéncia devera, obrigatoriamente,
no ato da inscricéo, informar em campo especifico da Ficha de Inscricéo.

2.21 O candidato que n&o o fizer durante o periodo de inscricdo estabelecido no item anterior, NAO ter4 a prova e as
condi¢des especiais providenciadas, seja qual for o motivo alegado.

2.22 A candidata que tiver a necessidade de amamentar durante a realizacdo das provas deverd levar um
acompanhante (maior de 18 anos), que também se submetera as regras deste Edital e Anexos e ficara em sala
reservada para essa finalidade e que sera responsavel pela guarda da crianca. A candidata nesta condigdo que nao
levar acompanhante, ndo realizara as provas.

2.23 A candidata lactante devera declarar a referida condi¢éo no ato de inscri¢ao.

2.24 O valor pago a titulo de taxa de inscricdo ndo sera devolvido em caso de desisténcia voluntéria do candidato,
auséncia as provas ou opc¢ao pela realizacdo de apenas uma prova quando houver inscricbes para cargos com
aplicacdo no mesmo periodo.

2.25 Sem prejuizo do disposto no item anterior, sera assegurada a restituicdo do valor pago a titulo de taxa de
inscricdo estritamente nas seguintes hipéteses:

| — Cancelamento ou suspensédo do Concurso Publico por conveniéncia da Prefeitura Municipal de Inhapim/MG
ou da organizadora;

Il — Alteragdo da data ou do horario de realizacdo das provas que inviabilize a participa¢do do candidato;

[l — Pagamento efetuado em duplicidade referente & mesma inscrigdo, pagamento efetuado fora do prazo
estabelecido ou de valor superior ao devido.

2.25.1 A restituicdo devera ser solicitada pelo candidato por meio da Area do Candidato, no endereco eletrdnico
www.fronteconcursos.com.br, mediante preenchimento de requerimento préprio acompanhado da cépia digitalizada
dos comprovantes originais de pagamento das transac¢des, contendo a respectiva autenticacdo bancéria.

2.25.2 Cabera a comissao organizadora da Fronte Concursos realizar a analise, triagem e validacdo documental dos
requerimentos de restituicao enviados pelos candidatos.

2.25.3 Uma vez deferido o pedido pela banca organizadora, o processo sera encaminhado a Prefeitura Municipal de
Inhapim/MG, érgdo detentor da arrecadacdo e dos cofres publicos do certame, a quem competira realizar o
processamento financeiro e o efetivo depdsito do reembolso na conta bancéria de titularidade do candidato.

2.25.4 O reembolso sera realizado exclusivamente em conta bancéria ou chave Pix associada ao CPF do candidato
inscrito, observando-se os prazos e tramites operacionais da Administragao Publica Municipal, ficando a organizadora
isenta de responsabilidade por eventuais atrasos decorrentes do processamento financeiro do Tesouro Municipal.
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3.1 Nos termos da Lei Municipal n° LC 90/2025, sera concedida isencdo do pagamento da taxa de inscricdo ao

candidato doador regular de sangue, que comprove a realizagdo de, no minimo, 02 (duas) doagBes de sangue no
periodo de 12 (doze) meses, retroativos a data do encerramento das inscri¢des do Concurso Publico.

3.2 Os pedidos de isenc¢édo serdo abertas a partir das 08 horas do dia 06 de novembro de 2026 e se encerrarao as 23
horas e 59 minutos do dia 11 de novembro de 2026, somente através do endereco eletronico
https://www.fronteconcursos.com.br (horario de Brasilia).

3.3 A comprovagdo deverd ser feita por meio de documento oficial expedido por entidade coletora de sangue
devidamente credenciada, contendo obrigatoriamente:

a) nome completo do doador;

b) nimero do CPF;

¢) nimero do RG;

d) datas das doacdes realizadas.

3.4 A solicitagdo de isen¢éo da taxa de inscrigdo deverd ser realizada no ato da inscricdo, em campo préprio do sistema
disponibilizado pela banca organizadora.

3.5 O candidato devera anexar a documentacdo comprobatéria na area do candidato dentro do prazo estabelecido no
Cronograma (Anexo IV e V), exclusivamente por meio do site da Fronte Concursos e Projetos LTDA, na Area do
Candidato.

3.6 E de responsabilidade exclusiva do candidato a correta solicitacdo da isen¢do, bem como o envio da documentag&o
comprobatéria legivel e completa.

3.7 Nao sera concedida isencdo ao candidato que:
a) deixar de solicitd-la no ato da inscri¢ao;
b) ndo encaminhar a documentacao comprobatéria no prazo, forma ou meio estabelecidos neste Edital.

3.8 N&o serdo analisados documentos ilegiveis, com rasuras, incompletos ou provenientes de arquivos corrompidos.

3.8.1 O resultado da analise dos pedidos de isencao sera divulgado na data prevista no Cronograma (Anexo IV e V),
no site da banca organizadora.

3.9 O candidato podera interpor recurso contra o indeferimento do pedido de isengéo, por meio da Area do Candidato,
no prazo estabelecido no Cronograma (Anexo IV e V).

4.1 O candidato ou candidata travesti, transexual ou transgénero podera, no ato da inscri¢cao, solicitar o0 uso do nome
social, que sera respeitado em todas as fases do certame, inclusive na convocacéo, realizacdo das provas e divulgacao
dos resultados.
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4.2 A solicitacdo do nome social devera ser feita no formulario eletrénico de inscri¢do, ou, se houver impedimento
técnico, mediante requerimento enviado a banca organizadora, dentro do prazo previsto no cronograma.

4.3 O uso do nome social ndo esta condicionado a alteracdo no registro civil, sendo assegurado o direito a identidade
de género, inclusive para o uso de banheiros, locais de prova e demais espacos conforme a identidade declarada.

4.4 E vedada qualquer forma de tratamento desrespeitoso, segregacgao ou exposic¢éo indevida da identidade de género
dos candidatos(as), sob pena de responsabilizacdo da banca organizadora e demais envolvidos.

4.5 Situacdes especificas que envolvam o respeito a dignidade, privacidade ou condi¢des individuais deverdo ser
comunicadas previamente a organizagdo do Concurso Publico, que adotara providéncias para assegurar tratamento
igualitario e digno, sem discriminacéo de qualquer natureza.

4.6 O comunicado a que se refere o item 4.5 serd anexado diretamente na plataforma de inscricdes com o
preenchimento do formulario que se encontra no anexo VI.

4.7 O candidato que tiver o seu pedido de tratamento por nome social deferido no sistema eletrénico de
inscricGes poderd, por mera conveniéncia, apresentar o respectivo comprovante de deferimento impresso

no dia de realizacdo das provas, a fim de facilitar a sua localizacdo na sala de aplicacao.

4.8 DA NAO APRESENTACAO:

4.8.1 A solicitagcao de uso do nome social e o reconhecimento da identidade de género devem ser formalizados até a
data limite indicada no cronograma do Concurso Publico, por meio do formulario proprio disponibilizado pela banca
organizadora.

4.8.2 A utilizacdo do nome social nos locais de prova independe da apresentacao de formulario fisico, desde
que a solicitacdo tenha sido devidamente homologada e deferida na Area do Candidato, no endereco
eletronico www.fronteconcursos.com.br, cabendo a coordenagdo do local assegurar o tratamento

adequado ao candidato conforme os relatérios oficiais de sala fornecidos pela organizadora.

4.8.3 N&o serdo aceitas solicitacdes de nome social ou adequacéo de identidade de género no dia da prova, salvo
em situacdes excepcionais justificadas, que ficaréo a critério exclusivo da comisséo organizadora.

4.8.4 As informacdes prestadas no formulario de inscricdo via Internet seréo de inteira responsabilidade do candidato
e nao poderdo ser alteradas ap6s o encerramento das inscri¢des.

a) A apresentacéo dos documentos de identificacédo indicados pelo candidato no ato de sua inscri¢éo torna-
se obrigatoria em todas as fases do certame.
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b) S&o aceitos como documentos de identificacdo, Cédula de ldentidade — RG; Carteira de Orgédo ou
Conselho de Classe; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social; Carteira Nacional de Habilitacdo, emitida
de acordo com a Lei 9.503/97 (com foto); Passaporte.

c) Sera autorizada a utilizagdo de documentos digitais para a identificacdo pessoal, os quais incluem o e-
Titulo, CNH Digital e 0 RG digital, desde que sejam apresentados nos respectivos aplicativos oficiais ou pela
Carteira de Documentos Digitais do GOV.BR.

d) Nao seréo aceitos como documento de identificacdo, para fins deste certame: comprovante de inscri¢céo;
documentos ilegiveis, ndo identificaveis ou danificados; certiddo de nascimento; titulo eleitoral; CPF;
documento de alistamento militar; carteira de estudante; carteiras funcionais que ndo possuam valor legal
como documento de identidade; certificado de reservista; carteiras nacionais de habilitagdo expedidas antes
da vigéncia da Lei Federal n°® 9.503/1997; bem como coépias, ainda que autenticadas, ou protocolos de
documentos de identidade.

e) Em hipétese alguma havera alteracao do cargo apds a homologagéo da inscri¢ao.

f) Nao seréo recebidas inscrigbes por via postal, fac-simile, correio eletrdnico, condicional ou extemporanea
ou por qualquer outra via que ndo a especificada neste Edital, bem como fora do periodo de inscricéo
estabelecido.

g) Cada inscricao sera considerada de forma independente, sendo obrigatério o pagamento da taxa de
inscricdo correspondente para cada inscri¢do realizada.

h) Assim, o candidato que optar por realizar mais de uma inscricao devera efetuar o pagamento integral da
taxa referente a cada inscricdo, ndo sendo admitido o aproveitamento, compensacao ou transferéncia de
valores entre inscri¢des.

i) A Fronte Concursos e Projetos LTDA. E a Prefeitura Municipal de Inhapim/MG né&o se responsabilizam
por solicitagcao de inscrigdo via Internet nao recebida por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas
de comunicacao, congestionamento das linhas de comunicagdo, bem como outros fatores de ordem técnica
gue impossibilitem a transferéncia de dados.

j) As informacdes prestadas na ficha de inscricdo on-line sdo de inteira responsabilidade do candidato, ainda
que realizada com o auxilio de terceiros, cabendo a Prefeitura Municipal de Inhapim/MG e a Fronte
Concursos e Projetos LTDA. o direito de excluir do Concurso Publico aquele que ao preencher com dados
incorretos, bem como aquele que prestar informacg@es inveridicas, ainda que o fato seja constatado
posteriormente, respeitando-se a ampla defesa e o contraditorio.

k) O candidato que desejar concorrer a vaga reservada a pessoas com deficiéncia devera obrigatoriamente,
no ato da inscricdo, informar em campo especifico da Ficha de Inscricéo.
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[) A candidata que tiver a necessidade de amamentar durante a realizagdo das provas devera levar um
acompanhante (maior de 18 anos), que também se submetera as regras deste Edital e Anexos e ficara em
sala reservada para essa finalidade, e que sera responsavel pela guarda da crianca. A candidata nesta
condicao que ndo levar acompanhante, nao realizara as provas.

m) A candidata lactante devera declarar a referida condi¢&o no ato de inscri¢éo.

V. DAS PESSOAS COM DEFICIENCIA (PCD)

5.1 Nos termos do art. 37, inciso VIII, da Constituicdo Federal, da Lei Federal n® 13.146/2015 (Lei Brasileira de Inclusédo
da Pessoa com Deficiéncia) e da legislacdo municipal aplicavel, fica assegurada as pessoas com deficiéncia (PcD) a
reserva de 5% (cinco por cento) das vagas oferecidas neste Concurso Publico e daquelas que vierem a ser providas
durante seu prazo de validade, observado eventual percentual superior estabelecido em legisla¢gdo municipal vigente.

5.2 Areserva de vagas destinadas as pessoas com deficiéncia sera aplicada individualmente por cargo, considerando-
se 0 numero de vagas inicialmente oferecidas e as que vierem a ser providas durante a validade do Concurso Publico,
observados o percentual de reserva, a ordem de classificacao e os principios da proporcionalidade e da alternancia.

5.2.1 Caso a aplicacéo do percentual de reserva resulte em namero fracionario, sera adotado o arredondamento para
0 primeiro nimero inteiro subsequente, desde que a reserva resultante ndo ultrapasse 20% (vinte por cento) do total
de vagas consideradas para o respectivo cargo.

5.2.2 Nos cargos em que forem providas menos de 5 (cinco) vagas, ndo havera reserva imediata de vaga especifica
para pessoas com deficiéncia, considerando que a destinacéo de uma vaga ultrapassaria o limite de proporcionalidade
previsto no item anterior, sem prejuizo da inscricdo e da classificagdo dos candidatos com deficiéncia na lista
especifica.

5.2.3 Considerado o percentual de reserva de 5% (cinco por cento), nas hipéteses de nomeacgdes sucessivas para o
mesmo cargo, a convocagao pela lista de pessoas com deficiéncia ocorrerd, em regra, na 52 (quinta), 212 (vigésima
primeira), 412 (quadragésima primeira), 612 (sexagésima primeira) vagas providas, e assim sucessivamente,
observados os limites legais, a proporcionalidade e a ordem de classificagdo. Caso a legislacdo municipal determine
percentual superior, a sequéncia de convocacéo sera adequada ao percentual legalmente aplicavel.

5.2.4 O candidato com deficiéncia aprovado e nomeado em posicao alcancada pela ampla concorréncia ndo sera
computado para o preenchimento das vagas reservadas as pessoas com deficiéncia.

5.3 Considera-se pessoa com deficiéncia aquela que possui impedimento de longo prazo de natureza fisica, mental,
intelectual ou sensorial que, em interagcdo com uma ou mais barreiras, possa obstruir sua participacdo plena e efetiva
na sociedade em igualdade de condi¢ées com as demais pessoas, nos termos do art. 2° da Lei Federal n® 13.146/2015.

5.3.1 Seré&o observadas, para fins de reconhecimento da condi¢cdo de pessoa com deficiéncia, as disposi¢des da Lei
Federal n® 12.764/2012, da Lei Federal n° 14.126/2021, da Lei Federal n® 14.768/2023, do Decreto Federal n°
3.298/1999, no que couber, e das demais normas vigentes, inclusive quanto a necessidade de avaliacdo
biopsicossocial, quando legalmente exigivel.

5.4 N&o havendo candidatos com deficiéncia aprovados e habilitados para o preenchimento das vagas reservadas,
estas serdo destinadas aos demais candidatos aprovados, observada rigorosamente a ordem de classificagéo geral.
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5.5 Os candidatos com deficiéncia participardo do Concurso Publico em igualdade de condi¢gbes com os demais
candidatos quanto ao conteddo das provas, aos critérios de avaliagdo e aprovacado e a pontuacdo minima exigida,
asseguradas as adaptacdes razoaveis, os recursos de acessibilidade e as condigGes especiais necessarias, quando
devidamente solicitados e deferidos nos termos deste Edital.

5.5.1 A compatibilidade entre a deficiéncia e as atribuicdes essenciais do cargo devera ser avaliada individualmente,
consideradas as adaptacfes razoaveis e as tecnologias assistivas cabiveis, sendo vedada a exclusédo genérica de
candidatos em razao da condicao de pessoa com deficiéncia.

5.6 O candidato que desejar concorrer as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia devera declarar essa condi¢ao
no ato da inscri¢do e encaminhar, por meio do Portal do Candidato, até o encerramento do periodo de inscri¢des, copia
digital legivel de laudo médico ou documento caracterizador da deficiéncia legalmente admitido, que contenha a
identificacdo do candidato, a descricdo da deficiéncia e dos impedimentos apresentados, o grau ou nivel de
comprometimento, quando aplicavel, e a identificacdo e assinatura do profissional responsavel, com o respectivo
registro no conselho profissional competente.

5.6.1 Para as deficiéncias permanentes ou irreversiveis, inclusive o transtorno do espectro autista, ndo sera exigida
a emissdo recente de novo laudo exclusivamente em razdo do decurso do tempo, desde que o documento
apresentado seja legivel, suficiente para caracterizar a condi¢édo declarada e atenda aos demais requisitos legais.

5.6.2 Nos casos de condicbes ndo caracterizadas como permanentes ou irreversiveis, poderd ser exigida
documentacao emitida nos Ultimos 12 (doze) meses anteriores ao término das inscrigdes, quando a atualizacgéo for
necesséria a analise da condicao declarada.

5.6.3 A documentagédo apresentada podera ser submetida & andlise técnica e, quando legalmente exigivel, a avaliagdo
biopsicossocial, assegurados os procedimentos de contestacdo previstos neste Edital. A indicacdo do codigo
correspondente da Classifica¢é@o Internacional de Doencas (CID) deveréa constar do documento quando aplicavel, nao
substituindo a descricdo dos impedimentos e das limitagdes funcionais.

5.7 O candidato que necessitar de atendimento especializado ou condi¢éo especial para a realizagao das provas devera
formalizar sua solicitagcdo durante o periodo de inscrigBes, por meio do Portal do Candidato, no endereco eletrénico
candidato.fronteprojetos.com.br, na opgéo “Condigbes Especiais”, indicando os recursos necessarios e anexando a
documentacao comprobatéria pertinente, quando exigivel, observadas as disposi¢des deste Edital.

5.8 O ndo envio da documentacdo exigida, no prazo e na forma estabelecidos neste Edital, poderd ocasionar o
indeferimento da solicitacdo de atendimento especializado ou da participagdo na lista de vagas reservadas as pessoas
com deficiéncia (PcD), conforme o caso, mediante decisdo fundamentada e assegurado o direito de recurso. O
indeferimento dessas solicitagcdes ndo implicard, por si s6, a exclusdo do candidato do Concurso Publico, desde que
sua inscricdo esteja regularmente efetivada e sejam atendidos os demais requisitos de participacéo.

5.9 O candidato com deficiéncia visual que necessitar de prova ampliada devera solicitar essa condicdo especial
durante o periodo de inscri¢des, por meio do Portal do Candidato, na opgao “Condigbes Especiais”, indicando o
tamanho de fonte necessario, podendo ser solicitado o corpo 20 (vinte) ou outro tamanho compativel com sua
necessidade. A disponibilizacdo da prova ampliada observara a documentacdo comprobatéria pertinente, quando
exigivel, e ficara sujeita a andlise da organizacdo do Concurso Publico, asseguradas as adaptacdes razoaveis
necessarias.

5.10 Os candidatos que ndo atenderem aos dispositivos mencionados no presente Edital serdo considerados como
ndo PCD e ndo terdo prova especialmente preparada, sejam quais forem os motivos alegados.
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5.11 O candidato PCD que néo realizar a inscricdo conforme instru¢des constantes neste Edital, ndo podera impetrar
recurso em favor de sua situacao.

5.12 A publicacao do resultado final do Concurso Publico sera feita em duas listas, contendo a primeira, a pontuagao
de todos os candidatos, inclusive a dos PCD, e a segunda somente a pontuacéo destes ultimos.

DA SOLICITACAO DE ATENDIMENTO ESPECIALIZADO E CONDICOES ESPECIAIS

5.13 O(A) candidato(a) que necessitar de atendimento especializado ou condi¢éo especial para a realizagéo das provas
devera indicar tal necessidade no Formulario de Inscricdo, especificando os recursos necessarios, observados os
prazos estabelecidos no cronograma deste Edital.

5.14 O atendimento especializado e as condi¢des especiais compreendem, entre outros, recursos de acessibilidade
para pessoas com deficiéncia, mobilidade reduzida, lactantes e outras condigdes médicas devidamente justificadas,
incluindo:

e |. Prova ampliada, ledor, transcritor ou intérprete de Libras, quando aplicavel;

e |I. Tempo adicional de prova, mediante justificativa médica expressa;

e |ll. Autorizagédo para uso de dispositivos médicos, aparelhos ortopédicos, préteses ou equipamentos de uso
continuo por motivo de saude.

5.15 No caso especifico de candidatos(as) com surdez, deficiéncia auditiva ou perda auditiva que fagam uso de
aparelho auditivo (protese auditiva):

e a) O(A) candidato(a) devera declarar a condi¢cdo no ato da inscricdo e solicitar autorizacao para portar e
manter o equipamento durante a realizacéo das provas;

e b) O uso do aparelho auditivo sera permitido exclusivamente para fins de correcao auditiva, devendo o
equipamento permanecer ligado e ajustado para tal finalidade;

e ) O(A) candidato(a) com deficiéncia auditiva podera solicitar, se necessario, condi¢des complementares de
comunicacao (como intérprete de Libras para instrugdes iniciais em sala, quando previsto), desde que
formalizado no prazo editalicio.

5.16 Para todos os casos de solicitacdo de atendimento especializado, o(a) candidato(a) devera enviar,
obrigatoriamente, por meio de upload no sistema de inscri¢cdo ou via link especifico, Laudo Médico emitido nos
ultimos 12 (doze) meses, que contenha:

l. A espécie e o grau ou nivel da deficiéncia ou condigdo médica, com expressa referéncia ao codigo
correspondente da Classificacdo Internacional de Doencas (CID-10);

Il. A justificativa assinada pelo médico responsavel para os recursos especiais solicitados (incluindo a
necessidade do uso de aparelho auditivo ou outras tecnologias assistivas);

[l Nome legivel, assinatura e carimbo com o CRM do médico emitente.

5.17 O candidato que solicitar atendimento especializado ou condig8es especiais para a realizacdo das provas devera
encaminhar, por meio da Area do Candidato, durante o prazo estabelecido neste Edital, laudo médico ou documento
comprobatorio legalmente admitido, quando exigivel, que justifique a necessidade dos recursos solicitados.
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5.17.1 O documento apresentado devera conter, conforme aplicavel:
| — Identificacdo do candidato e descri¢do da deficiéncia ou condicdo de salde apresentada;
Il — Indicacéo do codigo correspondente da Classifica¢éo Internacional de Doengas (CID), quando aplicavel;

Il — Justificativa técnica para os recursos especiais solicitados, especialmente nos casos de necessidade de tempo
adicional de prova, ledor, transcritor, intérprete de Libras ou utilizagcao de tecnologias assistivas;

IV — Nome, assinatura e registro no respectivo conselho profissional do responsavel pela emissao do documento,
qguando exigivel.

5.17.2 Para as deficiéncias permanentes ou irreversiveis, inclusive o transtorno do espectro autista (TEA), ndo sera
exigida a apresentacéo de laudo médico emitido nos ultimos 12 (doze) meses exclusivamente em razao do decurso
do tempo, desde que a documentacao apresentada seja legivel e tecnicamente suficiente para comprovar a condi¢do
declarada e justificar os recursos solicitados.

5.17.3 Para condi¢c6es tempordrias ou ndo caracterizadas como permanentes ou irreversiveis, podera ser exigida
documentacao emitida nos ultimos 12 (doze) meses, quando sua atualizacéo for necessaria a avaliagéo da solicitagéo.

5.17.4 A documentagdo apresentada serd submetida a analise técnica da organizacdo do Concurso Publico. O
eventual indeferimento da solicitagdo deverd ser fundamentado, assegurando-se ao candidato o direito de
interposicéo de recurso, nos prazos estabelecidos neste Edital.

5.18 O equipamento de ampliagcdo sonora / aparelho auditivo apresentado pelo(a) candidato(a) estara sujeito a vistoria
rigorosa pela equipe de fiscalizac@o antes do inicio da prova, a fim de garantir a segurancga e a lisura do certame.

6.1 O Concurso Publico sera de provas objetivas para todos os cargos, prova de titulos para os cargos de nivel
Superior, prova pratica para os cargos de Motorista (categoria B ou AB), Motorista (Categoria C, D,E) e Operador de
Motoniveladora.

6.2 As provas objetivas dos niveis fundamental serdo no periodo da manha, enquanto as provas de ensino médio
serdo no periodo da tarde, com duracéo de 3 (trés) horas, ja incluindo o tempo para preenchimento da folha de
respostas.

As provas dos niveis fundamental e médio seréo aplicadas no dia 17 de janeiro de 2027
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MANHA

TARDE

Artesao

Agente Administrativo

Auxiliar de Servigos Gerais |

Agente de Tributagéo

Auxiliar de Secretaria Escolar

Agente de Vigilancia Epidemiologica e Sanitaria.

Aucxiliar de Servigcos Gerais Il

Auxiliar Administrativo

Auxiliar de Servicos Gerais (Abrigo)

Auxiliar de Professor/Monitor

Bombeiro Hidraulico

Auxiliar em Salde Bucal

Coveiro

Educador Social

Cozinheiro (Abrigo)

Fiscal

Eletricista Fiscal do Meio Ambiente
Gari Instrutor de Esportes
Mecanico Orientador Social

Mecéanico Manutencao

Técnico Agricola Agropecuario

Motorista Habilitagdo C, D, E

Técnico em Acupuntura

Motorista Habilitagdo B ou AB

Técnico em Enfermagem

Operador de Motoniveladora Técnico em Enfermagem TFD, SAD e Centro de Saude

Operério Técnico em Farmacia

Pedreiro Técnico em Radiologia
Pintor Técnico em Saude Bucal

Soldador Técnico em Meio Ambiente
Vigia Visitador

As provas dos cargos de nivel superior serdo aplicadas no dia 31 de janeiro de 2027.

Advogado (CREAS)
Arquiteto

Assistente Social

Cirurgido Dentista

Educador Fisico

Enfermeiro

Engenheiro Civil

Engenheiro Eletricista

Fisioterapeuta
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Fonoaudi6logo

Médico Cirurgido

Médico Clinico Geral

Médico Pediatra

Médico PSF

Médico Psiquiatra Infantil

Médico Veterinario

Neuropedagogo/ Neuro psicopedagogo

Neuropsicélogo

Nutricionista

Professor de Educacéo Basica do 6° ao 9° - Histéria 12h/a

Professor de Educagédo Bésica do 6° ao 9° - Inglés 8 h/a

Professor de Educacgédo Béasica do 6° ao 9° - Educacao Fisica — 16 h/a

Professor de Educagéo Basica do 6° ao 9° - Ensino Religioso — 4h/a

Professor de Educacgéo Basica do 6° ao 9° -Artes 16h/a

Professor de Educagédo Bésica — Infantil até o 5° ano

Psicélogo

Terapeuta Ocupacional

6.3 O candidato devera comparecer ao local designado, com antecedéncia minima de 60 (sessenta) minutos antes do
inicio das provas, munido de UM DOS SEGUINTES DOCUMENTOS ORIGINAIS COM FOTO:

a) Cédula de Identidade — RG;

b) Carteira de Orgéo ou Conselho de Classe;

¢) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;

d) Carteira Nacional de Habilitagcdo, emitida de acordo com a Lei 9.503/97 (com foto);
e) Passaporte.

6.4 Sera autorizada a utilizacdo de documentos digitais para a identificacdo pessoal, os quais incluem o e-Titulo, CNH
Digital e o RG digital, desde que sejam apresentados nos respectivos aplicativos oficiais ou pela Carteira de
Documentos Digitais do GOV.BR.

6.5 N&o serdo aceitos como documentos de identidade: certiddes de nascimento, titulos eleitorais, carteiras de
motorista (modelo antigo), carteiras de estudante, carteiras funcionais sem valor de identidade, nem documentos
ilegiveis, néo identificaveis e/ou danificados.

6.6 Nao serdo aceitas copias de documentos de identificagcao, ainda que autenticadas.
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6.7 Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizagao das provas, documento de identificagédo
com foto original por motivo de extravio, furto ou roubo, apropria¢do indébita ou outra infracdo penal, devera ser
apresentado documento, expedido nos ultimos 30 dias, que ateste o registro da ocorréncia em 6rgao policial, sendo
que, neste caso, o candidato participara das provas de forma condicional, ocasido em que serd submetido a
identificacdo especial, compreendendo coleta de dados, datiloscépica e de assinatura de termo de compromisso para
apresentacéo de documento hébil, no prazo méximo de 10 (dez) dias corridos.

OBS: ao adentrar ao local de provas o candidato devera o quanto antes se dirigir a sua sala de aula respectiva.

6.8 As provas objetivas (escritas) desenvolver-se-ao em forma de testes, através de questdes de multipla escolha, com
04 (quatro) alternativas cada uma (A, B, C, D). Cada questdo ter4 apenas 01 (uma) alternativa correta. Na folha de
resposta serd atribuida pontuacéo 0,0 (zero) a questdes com mais de uma op¢éo assinalada, questdes sem opgéo,
com rasuras ou preenchidas a lapis.

6.9 Em caso de anulacdo de questdes, por duplicidade de respostas, falta de alternativa correta ou qualquer outro
motivo, estas serdo consideradas corretas para todos os candidatos e, 0s pontos correspondentes serdo atribuidos a
todos os candidatos que nédo os obtiveram, independente de recurso.

6.10 E vedado o ingresso de candidato portando arma nos locais de realizacio da prova, exceto policiais em servico.

6.11 As respostas deverdo ser assinaladas, pelo candidato, com caneta de tinta azul ou preta, na Folha de Respostas.
N&o serdo computadas questdes ndo respondidas, que contenham rasuras, que tenham sido respondidas a lapis, ou
gue contenham mais de uma alternativa assinalada, mesmo que uma delas esteja correta.

6.12 A Folha de Respostas, cujo preenchimento € de responsabilidade do candidato, € o Unico documento valido para
a correcdo e deverd ser entregue no final da prova ao fiscal de sala.

6.13 Apos adentrar a sala de provas e assinar a lista de presenca, o candidato ndo podera, sob qualquer pretexto,
ausentar-se sem autorizagdo do Fiscal de Sala.

6.14 O candidato podera retirar-se definitivamente do local de aplicacdo das provas, observadas as seguintes
condicdes:

a) Apos transcorrida 1 (uma) hora do efetivo inicio da prova, podera retirar-se do local de aplicacdo, sem levar o
caderno de questdes;

b) Apés transcorridas 2 (duas) horas do efetivo inicio da prova, podera retirar-se do local de aplicacédo, levando
consigo o caderno de questdes;

¢) Em ambas as situagfes, o candidato devera entregar obrigatoriamente ao fiscal de sala a folha de respostas,
devidamente preenchida e assinada, antes de deixar o local de aplicacdo das provas.
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6.15 Horario de abertura e fechamento dos portdes e o local de realizagdo das provas serd divulgado no edital de
convocacao, respeitando-se o horério oficial de Brasilia (-3 GMT).

6.16 O ingresso do candidato na sala onde se realizardo as provas objetivas s6 sera permitido no horario estabelecido,
mediante a apresentacdo do Documento de Identidade Oficial (original), preferencialmente o usado na inscri¢éo.

6.17 A identificacdo especial podera ser exigida do candidato, cujo documento de identificagdo apresente duvidas
relativas a fisionomia e/ou a assinatura do portador.

6.18 O candidato que nao apresentar documento de identidade oficial original, na forma definida no Edital, ndo podera
fazer as provas e serd automaticamente eliminado do Certame.

6.19 Néo serdo realizadas provas fora do local, cidade, data e horario, determinados.

6.20 A inviolabilidade das provas sera comprovada no momento de rompimento do lacre dos malotes de provas, na
presenca dos candidatos, dentro de cada sala de aplicacdo. Deverd haver assinatura de, no minimo, 02 (dois)
candidatos, em termo (Ata de Prova) no qual atestem que o lacre das provas néo estava violado e que presenciaram
seu rompimento, na presenca dos demais candidatos.

6.21 Sera excluido deste Concurso Publico o candidato que faltar, chegar atrasado a prova, ou que, durante a sua
realizacdo, for colhido em flagrante comunicacdo com outro candidato ou com pessoas estranhas, oralmente, por
escrito ou através de equipamentos eletrénicos, ou, ainda, que venha a tumultuar a realizagao das provas, podendo
responder legalmente pelos atos ilicitos praticados.

6.22 No caso dos telefones celulares, do tipo smartphone, ou quaisquer outros tipos de aparelhos eletroeletrénicos em
gue ndo é possivel a retirada da bateria, o0s mesmos deverdo ser desligados e guardados dentro de envelope de
seguranca fornecido pela FRONTE, devendo o envelope ser mantido lacrado dentro da sala até a saida definitiva do
candidato do local de realizacdo das Provas/Exames. Caso tais aparelhos emitam qualquer som, o candidato sera
eliminado do concurso ainda que seu aparelho esteja acondicionado no precitado envelope de seguranga;

6.22.1 A condicdo de salde do candidato no dia da aplicacdo da prova sera de sua exclusiva responsabilidade.

6.23 Ocorrendo alguma situacdo de emergéncia o candidato sera encaminhado para atendimento médico local ou ao
médico de sua confianca. A equipe de Coordenadores responsaveis pela aplicacao das provas dara todo apoio que for
necessario.

6.24 O candidato ndo podera ausentar-se da sala de realizacéo das provas, sem acompanhamento de fiscal, apos ter
assinado a lista de presenca.

6.25 Nao havera prorrogagéo do tempo previsto para aplicacdo das provas.
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6.26 Caso exista a necessidade do candidato se ausentar para atendimento médico ou hospitalar, o mesmo ndo podera
retornar ao local de sua prova, sendo eliminado do Concurso Publico.

6.27 As provas objetivas serao corrigidas por meio de processamento eletronico de leitura otica.

6.28 As respostas das provas objetivas deverdo ser assinaladas exclusivamente no Cartdo-Resposta (Folha de
Respostas), utilizando-se caneta esferografica de tinta azul ou preta, fabricada em material transparente, observadas
as seguintes disposicoes:

a) O Cartdo-Resposta € o Unico documento valido para a corregdo eletrdnica da Prova Objetiva, sendo de inteira
responsabilidade do candidato seu correto preenchimento e assinatura;

b) Serdo consideradas incorretas as questdes ndo assinaladas, preenchidas a lapis, que apresentarem mais de uma
alternativa marcada ou que contiverem emendas, rasuras ou marca¢des em desacordo com as instrugdes de
preenchimento, ainda que legiveis;

¢) Nao havera substituicdo do Cartdo-Resposta por erro de preenchimento cometido pelo candidato, exceto quando
constatada falha ou ocorréncia de responsabilidade exclusiva da Administracdo Pudblica ou da organizagcdo do
Concurso Publico;

d) O candidato sera responsavel pelos prejuizos decorrentes do preenchimento incorreto do Cartdo-Resposta,
inclusive quando as marcag¢des impossibilitarem ou prejudicarem a leitura eletronica;

e) Ao término da prova, o candidato deverd entregar obrigatoriamente ao fiscal de sala o Cartdo-Resposta
devidamente preenchido e assinado, independentemente de levar ou ndo o caderno de questdes.

6.29 A ndo assinatura por parte do candidato na Folha de Respostas (gabarito) da prova objetiva e ou subjetivas/
discursivas caso haja implicara em sua eliminagéo automatica.

6.30 No dia de realizacdo das provas, ndo seréo fornecidas, por qualquer membro da equipe de aplicacdo das provas
e/ou pelas autoridades presentes, informacdes referentes ao conteldo das provas e/ou aos critérios de avaliacdo e
classificagao.

6.31 Os trés ultimos participantes, presentes na sala de prova, deverdo sair juntos, apés assinarem o envelope
lacrado, contendo todos os cartdes respostas do Concurso Publico.

6.32 Nao sera permitido que as marcacdes na folha de respostas sejam feitas por outras pessoas, salvo em caso de
candidato que tenha solicitado condig8o especial para esse fim no ato da inscri¢do. Nesse caso, se deferido o seu
pedido, se necessério, o candidato serd acompanhado por um fiscal devidamente treinado pela coordenacdo do
concurso publico para o respectivo preenchimento.
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7.1 A relacéo preliminar dos candidatos que tiveram suas inscri¢des homologadas, incluindo a analise das solicitacdes
de condigBes especiais e das inscricdes na condi¢do de pessoa com deficiéncia (PcD), serd divulgada no dia 09 de
dezembro de 2026, mediante publicacdo no Diério Oficial do Municipio de Inhapim/MG e disponibilizacdo nos
enderecos eletrénicos https://www.inhapim.mg.gov.br e https://www.fronteconcursos.com.br. Apés o periodo de
interposicdo e analise dos recursos, a homologacao definitiva das inscri¢cdes sera divulgada no dia 17 de dezembro
de 2026, conforme previsto nos Anexos IV e V deste Edital.

7.2 Os candidatos que desejarem interpor recurso contra o resultado preliminar da homologacdo das
inscri¢Oes, das solicitacbes de condicdes especiais ou das inscricdes na condi¢do de pessoa com deficiéncia
(PcD) poderdo fazé-lo nos dias 9 ao 11 de dezembro de 2026, exclusivamente por meio da area do candidato,
no endereco eletrénico https://www.fronteconcursos.com.br, observadas as disposi¢des deste Edital.

8.1 A Prova Obijetiva sera composta de 30 (trinta) questdes de multipla escolha, cada uma contendo 4 (quatro)
alternativas (A, B, C e D), das quais apenas uma sera considerada correta. A prova terd duracdo maxima de 3 (trés)
horas, incluindo o tempo destinado ao preenchimento do Cartdo-Resposta (Folha de Respostas), e sera avaliada na
escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos, conforme a distribuicdo apresentada nos quadros abaixo.

MATERIAS N° DI~E VALOR DE CADA QUESTAO VALOR TOT~AL DAS
QUESTOES QUESTOES
Conhecimento Especificos 20 3,75 75
Portugués 05 2,5 12,5
Matematica 05 2,5 12,5
Total de Pontos 100

MATERIAS N° DI~E VALOR DE ~CADA VALOR TO'IlAL DAS
QUESTOES QUESTAO QUESTOES
Conhecimento Especificos 20 3,75 75
Portugués 05 2,5 12,5
Matematica 05 2,5 12,5
Total de Pontos 100

MATERIAS N° DI~E VALOR DE ~CADA VALOR TOT~AL DAS
QUESTOES QUESTAO QUESTOES
Conhecimento Especificos 20 3,75 75
Portugués 10 2,5 25
Total de Pontos 100

8.2 Sera considerado habilitado na Prova Objetiva o candidato que obtiver total de pontos igual ou superior a 50
(cinquenta) e sera de carater ELIMINATORIO.
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8.3 O candidato que zerar quaisquer das disciplinas seréa eliminado do concurso.

8.4 As provas objetivas serdo realizadas no Municipio de Inhapim/MG, observadas as seguintes datas, conforme o
nivel de escolaridade dos cargos:

a) Para os cargos de niveis fundamental, médio e médio técnico, as provas objetivas serado realizadas no dia 17 de
janeiro de 2027,

b) Para os cargos de nivel superior, as provas objetivas serao realizadas no dia 31 de janeiro de 2027.

c¢) Os locais de aplicacéo das provas, os horarios de abertura e fechamento dos portdes e as demais orientacdes
serdo informados por meio dos respectivos Editais de Convocacéo para as Provas Objetivas, observadas as
seguintes datas de publicagéao:

| — 12 de janeiro de 2027: para os cargos de niveis fundamental, médio e médio técnico;

Il — 19 de janeiro de 2027: para os cargos de nivel superior.

Os Editais de Convocacéao serdo disponibilizados nos enderecos eletrénicos https://www.fronteconcursos.com.br e
https://www.inhapim.mg.gov.br, observando-se o horario oficial de Brasilia/DF e os cronogramas estabelecidos nos
Anexos IV e V deste Edital.

9.1 A Prova Prética sera aplicada exclusivamente aos candidatos aos cargos de Motorista (categoria B ou AB),
Motorista (categorias C, D e E), Operador de Motoniveladora, no Municipio de Inhapim/MG, em data, local
e horario a serem divulgados por meio de Edital de Convocacéo especifico, publicado nos canais oficiais do
Concurso Publico, inclusive no endereco eletronico https://www.fronteconcursos.com.br.

9.2 Serdo convocados para a Prova Pratica os candidatos aprovados na Prova Objetiva, observados os critérios de
habilitacdo estabelecidos neste Edital.

9.3 A Prova Prética terd carater exclusivamente eliminatdrio, sera avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos e
destinar-se-a a verificacdo das habilidades técnicas e operacionais necessérias ao desempenho das atribuicbes do
respectivo cargo.

9.3.1 Sera considerado APTO o candidato que obtiver pontuagdo igual ou superior a 50 (cinquenta) pontos,
correspondentes a 50% (cinquenta por cento) da pontuagcdo maxima da Prova Prética.

9.3.2 Sera considerado INAPTO e eliminado do Concurso Publico o candidato que obtiver pontuacéo inferior a 50
(cinquenta) pontos, independentemente da nota alcangada na Prova Objetiva.

9.3.3 A pontuacéo da Prova Prética correspondera a soma dos pontos atribuidos aos 10 (dez) quesitos de avaliagédo
previstos no item 9.15 deste Edital, cada um com valor maximo de 10 (dez) pontos, totalizando 100 (cem) pontos.

9.3.4 A avaliacado observara critérios objetivos, previamente definidos e divulgados no Edital e em seus anexos,
mediante ficha individual de avaliagdo, com registro da pontuacgao atribuida a cada quesito, das falhas constatadas e
das justificativas pertinentes.
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9.3.5 Por possuir carater exclusivamente eliminatério, a pontuagdo obtida na Prova Pratica ndo serd somada a
pontuacéo da Prova Objetiva para fins de classificacao final.

9.4 A Prova Pratica destina-se a avaliar a capacidade do candidato para executar atividades inerentes ao cargo
pretendido, especialmente quanto ao dominio técnico, a utilizacdo adequada dos equipamentos, ao cumprimento das
normas de seguranca e a execucdo correta das tarefas propostas, observados os critérios de avaliagdo previamente
estabelecidos.

9.5 As informacdes relativas a data, ao local, aos horarios de apresentacdo e de fechamento do acesso, aos veiculos
ou equipamentos utilizados e as demais orientacdes operacionais serdo divulgadas no Edital de Convocacao para a
Prova Pratica, disponibilizado nos canais oficiais do Concurso Publico e na Area do Candidato.

9.6 Nao sera permitido o ingresso para a realizagdo da Prova Pratica ao candidato que:
9.6.1 Comparecer ap0s o horério estabelecido para o fechamento do acesso ao local de realizagdo da prova;
9.6.2 N&o apresentar documento oficial de identificagdo com fotografia, nos termos deste Edital;

9.6.3 Deixar de apresentar a Carteira Nacional de Habilitacdo, quando exigida para o respectivo cargo, na forma
estabelecida neste capitulo.

9.7 Para a realizacao da Prova Pratica, o candidato dever4 comparecer ao local, na data e no horério estabelecidos,
munido de documento oficial de identificagdo com fotografia e de Carteira Nacional de Habilitagdo (CNH) vélida, na
categoria exigida para o respectivo cargo e compativel com o veiculo ou equipamento utilizado, quando aplicavel.

9.7.1 Ser& aceita a CNH em formato fisico ou digital, desde que valida e apresentada por meio do aplicativo oficial
correspondente, permitindo a verificacdo de sua autenticidade. Ndo serdo aceitas fotografias, capturas de tela ou
reproducdes que impossibilitem a conferéncia do documento.

9.8 O candidato que, nos cargos para 0s quais a habilitacdo seja exigida, ndo comprovar a posse de CNH valida e
compativel com a categoria necessaria a conducdo do veiculo ou equipamento utilizado na avaliagdo ndo podera
realizar a Prova Prética, sendo eliminado do Concurso Publico, mediante registro da ocorréncia.

9.9 O candidato que nao comparecer ao local de realizagdo da Prova Pratica no horario previsto no Edital de
Convocacéo sera considerado ausente e eliminado do Concurso Publico, ndo havendo segunda chamada, ressalvadas
as hipéteses legalmente asseguradas.

9.10 Apds os procedimentos de identificacdo e conferéncia da documentacdo, o candidato devera desligar 0s
aparelhos eletrénicos e acondiciona-los, juntamente com os demais pertences cuja utilizacao seja proibida, no
involucro de seguranca fornecido ou indicado pela organizacdo, mantendo-os guardados no local determinado
pela equipe responsavel até a saida definitiva da area de aplicacdo.

9.11 Seréa vedado ao candidato utilizar, manusear ou acessar, sem autorizacdo, aparelhos eletrdnicos, materiais
de consulta, equipamentos de gravagdo ou outros objetos proibidos durante a realizagdo da Prova Prética. O
descumprimento dessa disposicao podera acarretar eliminacdo, mediante registro fundamentado da ocorréncia,
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assegurado o direito de recurso. O simples porte de aparelho devidamente acondicionado conforme as
instrucdes da organizacdo ndo caracterizara infracéo.

9.12 A Banca Examinadora podera interromper imediatamente a execucao da Prova Préatica quando constatar risco
concreto e iminente a integridade fisica de pessoas, ao veiculo, ao equipamento ou as instalagfes utilizadas na
avaliagéo.

9.12.1 A interrupcédo devera ser fundamentada e registrada na ficha individual de avaliacdo, com descri¢céo objetiva
da ocorréncia e identificacdo do responsavel pela deciséo.

9.12.2 Podera ser considerado INAPTO o candidato que, durante a avaliacdo, praticar conduta grave de seguranca
previamente definida como eliminatéria neste Edital, especialmente:

| — Descumprir ordem expressa de parada emitida pelo avaliador em situacgao de risco;
Il — Executar manobra que exponha concretamente a perigo imediato pessoas presentes na area de avaliagao;

Il — Recusar-se injustificadamente a cumprir procedimento essencial de seguranca, previamente informado,
guando sua inobservancia impossibilitar a continuidade segura da prova.

9.12.3 A eliminacao decorrente de ocorréncia grave devera ser expressamente fundamentada, com indica¢do da
conduta, das circunstancias verificadas e do critério editalicio aplicado, assegurado o direito de recurso.

9.13 Ao término da Prova Pratica, serd preenchida a ficha individual de avaliagdo do candidato, contendo a
pontuacgdo atribuida a cada quesito, o resultado obtido e as ocorréncias relevantes registradas durante a execucéo
das tarefas.

9.13.1 O candidato podera tomar ciéncia do registro de sua avaliacdo, mediante assinatura da ficha ou de
documento correspondente. A assinatura representard exclusivamente ciéncia, ndo implicando concordancia com a
pontuacao atribuida nem rendncia ao direito de recurso.

9.13.2 A eventual recusa do candidato em assinar o documento serd registrada pelo avaliador, preferencialmente
com a confirmacgéo de outro integrante da equipe, ndo constituindo, por si so, motivo de eliminagao.

9.13.3 Apés a concluséo da avaliacdo e a liberacdo pela equipe responséavel, o candidato devera retirar-se da area
de aplicacao, a fim de preservar a seguranca e a regularidade das avaliacdes subsequentes.

9.14 N&o seréa permitida a utilizacdo de cameras, celulares, filmadoras, gravadores ou outros dispositivos capazes de
registrar, reproduzir ou transmitir o contetdo da Prova Prética, ressalvadas as tecnologias assistivas previamente
autorizadas. O descumprimento da regra podera ensejar eliminagao, mediante registro fundamentado da ocorréncia e
assegurado o direito de recurso.

9.15 Os critérios de avaliagdo da Prova Pratica séo:

9.15.1 MOTORISTA B OU AB
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QUESITOS DE AVALIACAO - MOTORISTA (B OU AB)

PONTUACAO

1. Utilizacao correta de itens de seguranga e procedimentos preliminares.

0 a 10 pontos

2. Verificac@o da inspecéo pré-operacional (pneus, fluidos, painel e entorno).

0 a 10 pontos

3. Procedimentos iniciais (ajuste de banco, retrovisores e cinto de seguranca).

0 a 10 pontos

4. Inicio de Operagéo — partida, arrancada e controle do veiculo em aclive (subida).

0 a 10 pontos

5. Observancia as regras de Direcao Defensiva e postura ao volante.

0 a 10 pontos

6. Obediéncia estrita as normas de transito (sinalizacéo vertical, horizontal e
semaforica).

0 a 10 pontos

7. Habilidade na execucdo de manobras técnicas (marcha a ré e direcionamento).

0 a 10 pontos

8. Habilidade para execuc¢édo de manobra de estacionamento (baliza ou vaga
delimitada).

0 a 10 pontos

9. Agilidade, fluidez, regularidade e atendimento as exigéncias determinadas.

0 a 10 pontos

10. Procedimentos finais de estacionamento, imobilizacdo segura e desligamento.

0 a 10 pontos

NOTA DA PROVA PRATICA

9.15.2 MOTORISTAC,DeE

QUESITOS DE AVALIACAO

PONTUACAO

1. Utilizacdo correta de itens de seguranga e procedimentos preliminares.

0 a 10 pontos

2. Verificagdo da inspegéo pré-operacional (freios a ar, pneus duplos, tacégrafo, portas
ou acoplamentos).

0 a 10 pontos

3. Procedimentos iniciais (ajuste de banco, retrovisores externos/panoramicos e cinto de
seguranca).

0 a 10 pontos

4. Inicio de Operagéo — partida, arrancada progressiva e controle do veiculo pesado em
aclive (rampa).

0 a 10 pontos

5. Observancia as regras de Direcdo Defensiva aplicada a veiculos de grande porte e
transporte de cargas/passageiros.

0 a 10 pontos

6. Obediéncia estrita as normas de transito e sinaliza¢des especificas para a categoria
do veiculo.

0 a 10 pontos

7. Habilidade na conducdo e manuseio do sistema de marchas (caixa seca/reduzida) e
aproveitamento do torque do motor.

0 a 10 pontos

8. Habilidade na execucao de manobras técnicas especificas (marcha a ré, baliza de
grande porte, docas ou posicionamento).

0 a 10 pontos

9. Agilidade, fluidez, regularidade e atendimento as exigéncias determinadas no
percurso.

0 a 10 pontos

10. Procedimentos finais de estacionamento, imobilizagdo segura, uso de calgo (quando
aplicavel) e desligamento.

0 a 10 pontos

NOTA DA PROVA PRATICA

9.15.3 MOTONIVELADORA
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QUESITOS DE AVALIACAO

PONTUACAO

1. Uso correto dos EPI's.

0 a 10 pontos

2. Verificagdo da manutencéo preventiva (checagem de fluidos, laminas, pontas e
escarificador).

0 a 10 pontos

3. Conferéncia do painel da maquina.

0 a 10 pontos

4. Inicio de Operag¢édo — partida e "arranque”.

0 a 10 pontos

5. Observancia as regras de Operacao Defensiva.

0 a 10 pontos

6. Quantidade do servico executado (nivelamento, modelagem ou conformacéo de
solo).

0 a 10 pontos

7. Habilidade para Operagéo (dominio dos comandos da lamina, inclinacéo,
tombamento e articulagéo do chassi).

0 a 10 pontos

8. Aproveitamento do Tempo.

0 a 10 pontos

9. Agilidade, regularidade e atendimento as exigéncias determinadas.

0 a 10 pontos

10. Estacionamento.
NOTA DA PROVA PRATICA

0a 10 pontos

DO EXAME TOXICOLOGICO

Para os cargos de Motorista — categorias B e AB, Motorista — categorias C, D e E e Operador de Motoniveladora, sera
exigida a apresentacdo de Exame Toxicologico de Larga Janela de Deteccdo, exclusivamente dos candidatos
aprovados na Prova Pratica.

O exame devera:
| — possuir janela de detecgdo minima de 90 (noventa) dias;

Il — ser realizado as expensas do préprio candidato, ndo cabendo ao Municipio ou & empresa responsavel pelo
Concurso Publico qualquer responsabilidade pelo custeio do procedimento;

Il — ser realizado em laboratério devidamente habilitado/credenciado, observadas as normas aplicaveis;

IV — apresentar resultado/laudo valido e legivel, contendo a identificagdo do candidato e as demais informacgfes
necessarias a sua verificacao;

V — ser encaminhado pelo préprio candidato, dentro do prazo estabelecido em edital especifico de convocacao,
mediante anexacg&o do respectivo laudo na plataforma do Concurso Publico, por meio da Area do Candidato.

Somente serdo convocados para apresentacdo do Exame Toxicoldgico os candidatos considerados aprovados na
Prova Pratica, observados os critérios e a ordem estabelecidos neste Edital.

O candidato que ndo apresentar o Exame Toxicoldgico no prazo e na forma estabelecidos no edital de convocacéo, ou
que apresentar documento em desacordo com as exigéncias previstas, ficara sujeito as consequéncias estabelecidas
neste Edital e na legislagdo aplicavel.
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10.1 A Prova de Titulos sera realizada exclusivamente para os candidatos aprovados na Prova Obijetiva, nos cargos

para os quais esta etapa esteja expressamente prevista neste Edital.

10.2 Os candidatos habilitados serdo convocados para a apresentacao dos titulos por meio de Edital de Convocagéo
especifico, a ser publicado conforme o cronograma constante do Anexo V deste Edital. A convocagao esta prevista

para o dia 23 de fevereiro de 2027, e o periodo de envio dos titulos sera de 24 de fevereiro a 01 de Margo de 2027.

10.2.1 Os documentos comprobatérios dos titulos deverdo ser encaminhados exclusivamente por meio eletronico,

mediante anexag&o na Area do Candidato, no endereco eletronico https://candidato.fronteprojetos.com.br, dentro

do prazo estabelecido no cronograma e observadas as orientagcfes constantes do Edital de Convocacéao.

10.2.2 Nao serdo aceitos documentos encaminhados fora do prazo estabelecido, por correio eletrénico, via postal,

presencialmente ou por qualquer outro meio ndo previsto neste Edital.

10.3 A apresentacgéo de titulos é facultativa. O candidato que ndo encaminhar a documentacao no prazo estabelecido

recebera pontuacéo zero nessa etapa, sem que isso implique sua eliminacdo do Concurso Publico.

10.4 Somente serédo aceitos certificados, diplomas e demais documentos comprobatérios expedidos por instituicdes de
ensino devidamente credenciadas e referentes a cursos reconhecidos pelos 6rgaos competentes, quando tal

reconhecimento for legalmente exigido.

10.5 Os titulos obtidos em instituicdes estrangeiras deverdao atender as exigéncias legais de reconhecimento ou

revalidag&o no Brasil, conforme a natureza do curso, acompanhados de traducéo oficial quando legalmente exigida.

10.6 E de inteira responsabilidade do candidato o envio correto e tempestivo dos documentos comprobatérios dos
titulos por meio do Portal do Candidato, devendo assegurar que 0s arquivos estejam completos, legiveis e em

conformidade com as exigéncias deste Edital.

10.7 A pontuagcdo maxima atribuida & Prova de Titulos sera de 6,0 (seis) pontos, observados os critérios de avaliacéo,

os limites e os valores estabelecidos na tabela de titulos prevista neste Edital.

10.8 Caso a soma dos pontos atribuidos aos titulos apresentados ultrapasse o limite maximo de 6,0 (seis) pontos, 0

excedente sera desconsiderado para todos os efeitos de classificagao.

10.9 A Prova de Titulos tera carater exclusivamente classificatério, sendo sua pontuagao acrescida a nota obtida na

Prova Obijetiva, para fins de classificacdo final, observadas as demais disposicdes deste Edital.
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10.10 Serao considerados somente os titulos que ndo forem requisito para o cargo pretendido, constantes na tabela a

sequir:

P6s Graduagéo Stricto Sensu, concluido
até a data de apresentacao dos titulos.

TITULOS ENVIO DE | PONTOS COMPROVANTE
TITULOS

P6s Graduagéo Lato Sensu 01 01 Cépia do Certificado, Certiddo ou
(especializacao) na area especifica, com Declaracéo de conclusédo do Curso,
carga horaria minima de 360 (trezentos e indicando o nimero de horas e periodo
sessenta) horas, concluida até a data de de realizag&o do curso, e/ou respectivo
apresentacao dos titulo histérico escolar
Mestrado na area especifica - Pés 01 02 Cépia do Diploma devidamente registrado
Graduacdao Stricto Sensu, concluido até a ou de Certificado/ Certiddo/ Declaragéo
data de apresentacao dos titulos. de conclusao de curso.
Doutorado na area especifica do cargo - 01 03 Cépia do Diploma devidamente registrado

ou de Certificado/ Certiddo/ Declaragéo
de conclusao de curso

10.11 TECNICO EM RADIOLOGIA — AVALIACAO DE EXPERIENCIA PROFISSIONAL

Radiologia

Titulo avaliado Critério de pontuacao Pontuacéo por Pontuacéo
periodo méaxima
Experiéncia Sera atribuido 1,00 (um) ponto para cada 1,00 ponto a 5,00 pontos
profissional na fungédo | periodo completo de 2 (dois) anos de cada 2 anos
de Técnico em experiéncia profissional devidamente completos

comprovada na fungéo, limitado ao total de
10 (dez) anos de experiéncia.

10.11.1. Para fins de pontuagéo da experiéncia profissional, somente serd considerado o tempo de efetivo exercicio
em atividades compativeis com as atribui¢cdes do cargo de Técnico em Radiologia.

10.11.2. A pontuacgédo sera atribuida exclusivamente por periodos completos de 2 (dois) anos, correspondendo a 1,00
(um) ponto por biénio completo, até o limite maximo de 5,00 (cinco) pontos, equivalente a 10 (dez) anos de experiéncia

profissional.

10.11.3. Periodos inferiores a 2 (dois) anos, isoladamente considerados, nao serdo pontuados. Poderdo ser somados
periodos de experiéncia profissional comprovados em vinculos distintos, desde que ndo sejam concomitantes, para fins
de formacé&o de periodos completos de 2 (dois) anos.

10.11.4. Periodos de trabalho exercidos simultaneamente em mais de um vinculo empregaticio ndo serao computados
em duplicidade.
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DOCUMENTOS COMPROBATORIOS DA EXPERIENCIA PROFISSIONAL

10.11.5. A experiéncia profissional devera ser comprovada mediante apresentacdo de documento que permita
identificar, de forma clara, o candidato, a instituicdo ou empregador, a funcéo exercida e o periodo de inicio e término
da atividade profissional, mediante uma das seguintes formas:

| — Servigo prestado a Administracéo Publica:

certiddo ou declaragdo expedida pelo 6rgdo ou entidade publica competente, em papel timbrado ou documento
eletrdnico oficial, contendo obrigatoriamente o nome do candidato, cargo ou funcéo exercida, descri¢cdo ou indicagédo
das atividades desempenhadas e as datas de inicio e término do vinculo ou, quando ainda vigente, a indicacéo de
gue permanece em exercicio;

Il — Servico prestado a iniciativa privada:

Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS fisica, mediante cOpia das paginas de identificagcdo e do registro
do contrato de trabalho, ou CTPS Digital, acompanhada, quando necessario, de declara¢éo ou certidao emitida pelo
empregador que identifique a funcao efetivamente exercida e o respectivo periodo;

IIl — Prestacao de servigos como profissional autbnomo ou pessoa juridica:

contrato de prestacao de servicos, acompanhado de declaragéo do contratante, nota fiscal, recibo ou outro documento
idoneo que demonstre a efetiva prestacdo dos servicos, devendo constar a atividade desenvolvida e o periodo
correspondente;

IV — Outros vinculos profissionais:

certiddo, declaracdo ou documento oficial emitido pela instituicdo competente, desde que contenha elementos
suficientes para comprovar a funcdo exercida e o respectivo periodo de experiéncia.

10.11.6. As declaracdes e certidBes deverdo conter identificagdo do érgdo, empresa ou instituicdo emitente, nome e
assinatura do responsavel pela emissdo, ou assinatura eletrdnica passivel de verificagdo, bem como informagfes
suficientes para comprovacao da experiéncia declarada.

10.11.7. Nao serdo aceitos, isoladamente, documentos que ndo permitam identificar a funcdo desempenhada ou o
periodo de exercicio profissional.

10.11.8. Estagios curriculares ou extracurriculares, monitorias, atividades académicas, bolsas de estudo e trabalhos
voluntarios ndo serdo considerados como experiéncia profissional, salvo disposi¢cdo expressa em contrario neste Edital.

10.11.9 A Avaliacao de Experiéncia Profissional para o cargo de Técnico em Radiologia terd carater exclusivamente
classificatdrio, sendo atribuida pontuagcdo méaxima de 5,00 (cinco) pontos, conforme os critérios previstos no item 10.11.

10.11.10 A pontuacéo obtida na Avaliagdo de Experiéncia Profissional sera acrescida a pontuagdo da Prova Objetiva
exclusivamente para fins de classificacdo final, ndo constituindo requisito de aprovagcédo na Prova Objetiva.

10.11.11 O candidato que ndo apresentar documentagdo comprobatéria de experiéncia profissional recebera
pontuacao zero nessa etapa, sem que isso implique sua eliminagdo do Concurso Publico.
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QUADRO DE PONTUACAO

Experiéncia comprovada Pontuacéo

De 2 anos completos a menos de 4 anos 1,00 ponto

De 4 anos completos a menos de 6 anos | 2,00 pontos

De 6 anos completos a menos de 8 anos | 3,00 pontos

De 8 anos completos a menos de 10 anos | 4,00 pontos

10 anos completos ou mais 5,00 pontos — maximo

11.1 As provas escritas objetivas seréo individuais, ndo sendo tolerada a comunica¢@o com outro candidato, nem
utilizacdo de livros, notas, impressos, celulares, calculadoras e similares. Reserva-se & Comissdo Especial do
Concurso Publico e aos Fiscais, o direito de excluir da prova e eliminar do restante das provas o candidato cujo
comportamento for considerado inadequado, bem como, tomar medidas saneadoras, e restabelecer critérios para
resguardar a execucdo individual e correta das provas.

11.2 N&o havera, sob qualquer pretexto ou motivo, segunda chamada para a realizacdo das provas e apés o
fechamento dos portées ndo serd permitida a entrada de candidatos retardatérios.

11.3 N&o sera permitida a permanéncia de qualquer acompanhante nas dependéncias do local de realizagdo das
provas, exceto no caso de amamentagao.

11.4 Seréa permitido no local de prova a utilizagdo SOMENTE de garrafas de corpo transparente, o0 ndo cumprimento
da regra acarretard a desclassificagdo do candidato.

11.4.1 Em caso de necessidade de amamentacao durante a realizacdo das provas, a candidata devera levar um
acompanhante maior de idade, que ficara em local reservado para esse fim e que sera responsavel pela guarda da
crianga. Nao haverd compensagédo do tempo de amamentagéo a duragdo da prova da candidata.
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11.5 Nao sera permitido o uso dos sanitarios por candidatos que tenham terminado as provas. A exclusivo critério da
Coordenacao do local, podera ser permitido, caso haja disponibilidade, o uso de outros sanitarios do local que ndo
estejam sendo usados para o atendimento a candidatos que ainda estejam realizando as provas.

11.6 N&o serd permitido o ingresso nos locais de realizagdo das fases do Concurso Publico para Cargos Efetivos os
candidatos:

a) Portando armas ou muni¢éo;
b) Com livros, manuais, impressos, maquinas de calcular, agendas eletrénicas ou similares;

c) Utilizando boné, boina, chapéu, gorro, lenco, 6culos escuros, protetor auricular ou outro acessoério que impeca
a visdo total das orelhas do candidato, quando ndo autorizado pela comissao especial do concurso publico;

d) Com aparelhos eletrdnicos (telefone celular, bip, relégio de qualquer espécie, walkman, pager, notebook,
palmetop, maquina fotografica, gravador, aparelho portéatil de armazenamento e de reprodugéo de videos, receptor
de mensagens, agenda eletrdnica ou similares, entre outros), quando ndo autorizado pela comissdo especial do
concurso publico.

11.7 Ser& excluido do Concurso Publico o candidato que:

11.8 for surpreendido, durante a realizacdo da Prova Objetiva, em comunicacdo com outro candidato, bem como
portando livros, notas, aparelhos eletrdnicos, telefone celular, assim como outros equipamentos ou impressos nao
permitidos;

11.9 ausentar-se do local da prova sem o acompanhamento do fiscal;

11.10 faltar com o devido respeito para com qualquer membro da equipe de aplicacdo das provas, para com as
autoridades presentes ou para com os demais candidatos;

11.11 recusar-se ou retardar a entrega do material das provas ao término do tempo destinado para a sua realizagéo;

11.12 ausentar-se da sala, quando ndo autorizado expressamente, portando o Caderno de Questdes, a Folha de
Respostas ou qualquer outro documento néo permitido;

11.13 perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido;
11.14 descumprir as instru¢des emitidas pela Comissao Especial do Concurso Publico.

11.15 N&o haverd, por qualquer motivo, prorrogacéo do tempo previsto para a aplicagao das fases do Concurso Publico,
inclusive em virtude de afastamento de candidato do local de realizacdo das provas.
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11.16 Apés o término das provas os candidatos ndo poderdao permanecer nas dependéncias do prédio.

11.17 O candidato ndo podera alegar desconhecimento dos locais de realizagdo das provas como justificativa de sua
auséncia. O ndo comparecimento as provas, independentemente do motivo, sera considerado desisténcia do candidato
e resultara em sua eliminagdo do Concurso Publico.

11.18 A nota final dos candidatos sera calculada de acordo com as etapas de avaliacdo previstas para o respectivo
cargo, observadas as seguintes disposi¢oes:

| — Para os cargos submetidos exclusivamente a Prova Objetiva, a nota final correspondera a pontuacgéao obtida nessa
prova, ressalvadas as avaliagBes adicionais expressamente previstas neste Edital.

Il — Para os cargos com Prova Objetiva e Prova de Titulos, a nota final correspondera a soma da pontuagéo da Prova
Objetiva com a pontuagédo obtida na Prova de Titulos.

Il — Para os cargos com Prova Objetiva e Prova Pratica, a nota final correspondera exclusivamente a pontuacao da
Prova Objetiva, sendo obrigatéria a obtencéo do resultado APTO na Prova Prética para permanéncia no certame.

IV — Para o cargo de Técnico em Radiologia, a pontuacao da avaliacéo de experiéncia profissional ser4 considerada
na classificacao final, conforme os critérios estabelecidos no item 10.11 deste Edital, desde que mantida essa etapa
no certame.

Paragrafo Unico. Em nenhuma hipétese a pontuagdo da Prova Prética, de carater exclusivamente eliminatorio, sera
acrescida a nota final do candidato.

11.19 Os candidatos seréo classificados por ordem decrescente, da Nota Final, em lista de classificacdo, por cargo.

11.20 Serdo elaboradas duas listas de classificacdo, uma geral com a relacdo de todos os candidatos, incluindo os
candidatos com deficiéncia e uma especial com a relacdo somente dos candidatos com deficiéncia.

12.1 Na classificagéo final entre candidatos com igual niumero de pontos, serdo fatores de preferéncia os seguintes:

a) Maior idade, no caso da existéncia de candidatos com idade igual ou superior a 60 anos, completados até o ultimo
dia de inscri¢éo, conforme paragrafo Unico, art. 27 da Lei 10.741/2003;

b) Maior pontuacao na prova de conhecimentos especificos;

¢) Maior nimero de acertos na Prova Objetiva, nas questdes de Lingua Portuguesa;

d) Maior idade dos candidatos com idade inferior a 60 anos.
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13.1 O gabarito preliminar das provas objetivas sera divulgado de acordo com o nivel de escolaridade dos cargos,
observadas as seguintes datas:

a) Para os cargos de niveis fundamental, médio e médio técnico, no dia 19 de janeiro de 2027;
b) Para os cargos de nivel superior, no dia 03 de fevereiro de 2027.

A divulgacgéo sera realizada mediante publicacdo no Diério Oficial do Municipio de Inhapim/MG e disponibiliza¢&o nos
enderecos eletrdnicos https://www.inhapim.mg.gov.br e https://www.fronteconcursos.com.br, observados os
cronogramas constantes dos Anexos IV e V deste Edital.

14.1 Caberd interposi¢éo de recursos devidamente fundamentados, perante a empresa Fronte Concursos e Projetos
LTDA. no prazo estipulado no cronograma, contado da data de publicacdo do objeto de recurso contra:

a) Inscrigbes ndo homologadas;

b) Questdes das Provas e Gabarito Preliminar;

¢) Resultados das Provas, desde que se refira a erros de célculo das notas.

142 O pedido de recurso devera ser encaminhado via internet, junto ao endereco eletrdnico
https://www.fronteconcursos.com.br, no campo especifico “RECURSO” com as seguintes especificagdes:

> nome do candidato;

> nUmero de inscri¢ao;

> nimero do documento de identidade;

> cargo para o qual se inscreveu,;

> a questdo objeto de controvérsia, de forma individualizada;

> a fundamentagdo ou o embasamento, com as devidas razfes do recurso.
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> Quanto aos recursos contra questdes da prova e gabarito preliminar, devera ser elaborado um recurso para cada

guestéo, sob pena de sua desconsideracdo e os mesmos deverdo conter indicacdo do nimero da questao, da prova
e anexar copia da bibliografia mencionada também sob pena de sua desconsideragéo.

14.3 N&o serdo aceitos recursos encaminhados via postal, via fax e/ou por e-mail, devendo ser digitado ou datilografado
e estar embasado em argumentacéo logica e consistente. Em caso de contestacao de questfes da prova, o candidato
devera se pautar em literatura conceituada e argumentacéo plausivel.

14.4 Recursos ndo fundamentados ou interpostos fora do prazo serdo indeferidos sem julgamento de mérito. A Banca
Examinadora constitui Ultima insténcia na esfera administrativa para conhecer de recursos, ndo cabendo recurso a
outra autoridade nem recurso adicional pelo mesmo motivo.

14.5 O resultado dos recursos interpostos sera afixado no érgéo de imprensa oficial de publicacéo, além de seus atrios,
no site da prefeitura e disponibilizada no site da empresa responsavel pela organizacdo do Concurso Publico
www.fronteprojetos.com.br

15.1 A prova objetiva sera avaliada na escala de 0,0 (zero) a 100,0 (cem) pontos e tera carater classificatorio e
eliminatorio.

15.2 Seréa considerado reprovado na prova objetiva e consequentemente eliminado do concurso publico o candidato
gue obtiver nota inferior a 50,00 (cinquenta) pontos na referida prova escrita, e o candidato que zerar qualquer das
disciplinas.

15.3 A classificacgéo final sera efetuada pela ordem decrescente da nota final obtida por cada candidato.

15.4 As matérias constantes das provas a que se submeterdo os candidatos fazem parte do Anexo lll, parte integrante
deste Edital.

16.1 A inscricdo implica na aceitagcdo por parte do candidato de todos os principios, normas e condi¢des do Concurso
Publico, estabelecidas no presente Edital e na legislacdo municipal e federal pertinente.

16.2 A inexatiddo das afirmativas, a ndo apresentacdo ou a irregularidade de documentos, ainda que verificados
posteriormente, eliminard o candidato do Concurso Publico, anulando-se todos os atos decorrentes da inscrigdo, sem
prejuizo das sancdes penais aplicaveis a falsidade da declaracéo.

16.3 O ¢drgéo realizador do presente certame ndo se responsabiliza por quaisquer cursos, textos, apostilas e outras
publicacdes referentes ao presente Concurso Publico.
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16.4 Apd6s 120 (cento e vinte) dias da divulgacéo oficial do resultado final do Concurso Publico, as folhas de respostas
serdo incineradas e mantidas em arquivo eletrdnico, com cépia de seguranca, pelo prazo de cinco anos.

16.5 O candidato obriga-se a manter atualizado seu enderego para correspondéncia, junto ao 6rgéo realizador, ap6s o
resultado final.

16.6 O prazo de vigéncia deste concurso publico sera de até 2 (dois) anos, prorrogavel uma tnica vez por igual periodo.

16.7 A nomeacado dos candidatos aprovados observard rigorosamente a ordem de classificagdo final por cargo,
respeitado o nimero de vagas previsto neste Edital e as disposi¢cdes constitucionais e legais aplicaveis.

16.7.1 Os candidatos aprovados dentro do nimero de vagas inicialmente oferecidas terdo assegurado o direito a
nomeacao durante o prazo de validade do Concurso Publico, ressalvadas as situa¢gfes excepcionalissimas legalmente
admitidas e devidamente fundamentadas pela Administragdo Publica.

16.7.2 Os candidatos classificados fora do numero de vagas inicialmente oferecidas, inclusive em Cadastro de Reserva,
possuirdo expectativa de direito a nomeacao, ressalvadas as hip6teses de pretericdo ou outras situacdes que
configurem direito subjetivo & nomeacgéo, conforme a legislacéo e a jurisprudéncia aplicaveis.

16.8 No momento da posse, o candidato convocado devera apresentar, obrigatoriamente, os documentos necessarios
a formalizacdo de seu ingresso, ao cadastramento funcional e a prestacdo das informacdes legalmente exigidas,
inclusive perante o eSocial, quando aplicavel, compreendendo:

| — documento oficial de identificacdo com foto, RG, CIN ou equivalente;

Il — CPF — Cadastro de Pessoa Fisica;

IIl — Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS Digital, quando aplicavel;

IV — comprovante de residéncia atualizado;

V — certiddo de nascimento ou de casamento, conforme o estado civil;

VI — comprovante de escolaridade compativel com os requisitos exigidos para o cargo, emprego ou funcao;

VIl — carteira, registro ou inscricdo no respectivo conselho ou érgéo de fiscalizacao profissional, quando exigido para
0 exercicio do cargo;

VIII — Carteira Nacional de Habilitagdo — CNH, quando constituir requisito para o cargo;
IX — dados bancarios para fins de pagamento da remuneracao, quando solicitado pela Administragao;

X — certiddo de nascimento e CPF dos filhos e/ou demais documentos dos dependentes, quando houver, para fins
cadastrais, previdenciarios, tributarios e demais beneficios legalmente aplicaveis;

Xl — documentacédo necessaria para concessao de salario-familia, quando o candidato preencher os requisitos legais;
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XIl — Atestado de Salide Ocupacional — ASO admissional ou documento equivalente decorrente da avaliagdo médica
admissional, quando exigido;

Xlll — demais documentos, declaracdes, certiddes e informacdes necessarias ao cadastramento funcional, a
comprovacao dos requisitos do cargo e ao atendimento das obrigagGes trabalhistas, previdenciarias, tributarias e do
eSocial, conforme legislacao vigente.

16.9 A ndo apresentagdo, no prazo e na forma estabelecidos, dos documentos necessdarios a comprovacdo dos
requisitos para investidura no cargo podera impedir a posse do candidato, observadas as disposi¢Ges deste Edital e da
legislagdo aplicavel.

16.10 Fica expressamente vedada a posse em cargo publico de candidato condenado, em deciséo transitada em
julgado ou proferida por 6rgéao colegiado, por crimes contra a dignidade sexual (arts. 213 a 234-C do Cdodigo Penal),
estupro de vulneravel (art. 217-A do Cddigo Penal), crimes contra criancas e adolescentes previstos no Estatuto da
Crianca e do Adolescente (ECA) e crimes de violéncia doméstica e familiar contra a mulher (Lei Maria da Penha), sendo
esta vedacdo rigorosamente aplicada a todos os cargos, em especial aqueles que lidam diretamente com criancgas,
adolescentes e grupos vulneraveis.

16.11 Né&o ter sido demitido ou exonerado de servigo publico (federal, estadual ou municipal) em consequéncia de
processo administrativo (por justa causa ou a bem do servigo publico) nos ultimos 05 anos.

16.12 Ficam impedidos de participar do certame os sécios do Fronte Concursos e Projetos LTDA. ou aqueles que
possuam arelagéo de parentesco disciplinada nos arts. 1591 a 1595 do Cédigo Civil. Constatado o parentesco a tempo,
o candidato tera sua inscri¢do indeferida, e, se verificado posteriormente a homologacao, o candidato sera eliminado
do certame, sem prejuizo das medidas administrativas e judiciais cabiveis.

16.13 N&o seré fornecido documentos comprobatérios de participagdo no Concurso Publico de cargo efetivo, valendo
para esse fim a publicagdo em Diario Oficial do Municipio.

16.14 As disposic8es deste edital poderao ser alteradas ou complementadas, enquanto ndo efetivado o fato respectivo,
através da publicacéo do Edital correspondente.

XVII- DO TRATAMENTO DE DADOS PESSOAIS E DA LEI GERAL DE PROTECAO DE DADOS (LGPD)

17.1 A realizagéo da inscrigdo pelo candidato implicara no conhecimento e na concordancia expressa com o tratamento
de seus dados pessoais e dados pessoais sensiveis, em estrita observancia a Lei Federal n°® 13.709/2018 (Lei Geral
de Protecéo de Dados Pessoais — LGPD).

17.2. Os dados coletados, incluindo informacdes cadastrais, socioecondmicas e dados sensiveis — tais como laudos
médicos de Pessoas com Deficiéncia (PcD) e informacfes de cor/raca para as comissdes de heteroidentificacdo —,
tém a finalidade exclusiva de viabilizar a identificacéo, avaliacdo, classificacdo e convocacédo dos candidatos, além de
garantir a publicidade e a transparéncia do Concurso Publico.
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17.3. O tratamento e a guarda dos dados pessoais serédo realizados de forma compartilhada entre a Prefeitura Municipal
de Inhapim/MG, na qualidade de Controladora, e a empresa Fronte Concursos e Projetos LTDA., na qualidade de
Operadora, sendo vedada a utilizagdo dos dados para finalidades incompativeis com a execucao deste certame.

17.4. Fica garantido aos candidatos, na qualidade de titulares dos dados, o exercicio dos direitos previstos no art. 18
da LGPD, em especial o acesso aos dados e a correcdo de informagdes incompletas, inexatas ou desatualizadas.

17.5. O exercicio dos direitos relativos a LGPD, bem como dlvidas sobre o tratamento de dados, deverdo ser
direcionados ao Encarregado de Protecdo de Dados (DPO) da organizadora do certame, por meio dos canais de
atendimento disponibilizados no endereco eletrénico_https://www.fronteconcursos.com.br.

17.6. Os dados pessoais dos candidatos serdo armazenados em ambiente seguro pelo periodo de validade do certame
e, apods esse prazo, serdo mantidos apenas pelo tempo exigido em lei para fins de auditoria, cumprimento de obrigacdes
legais, regulatérias e prestagdo de contas aos orgaos de fiscalizacdo e controle, sendo eliminados de forma segura
apoés o exaurimento desses prazos.
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NOME FORMACAO
Fernando Lucio de Oliveira

Doutorado em Linguistica pela UFRJ

Especializagdo em Direito Administrativo pela Faculdade
Focus

Everton Alves Lopes Bacharel em Direito pela Universidade Estacio de Sa

Mestre em Direito Constitucional pela UNESA
Licenciado em Matematica pela UNESA

Pés Graduado em Gestédo Escolar pela UNILEYA

Renata Vicente Ferreira de Freitas Bacharel em Administracdo pela Faculdade de Financas do

Rio de Janeiro

Cristiane de Souza Lopes Graduada em Matematica pela UNESA

Especializacdo em Gestao Escolar pela UNILEYA
Especializa¢@o em Psicopedagogia pela UNESA

Especializacdo em Carreiras, Lideranca e Coach pela
PUC/RS
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CARGO, CARGA HORARIA, VAGAS, SALARIO, REQUISITOS E TAXAS.

CARGO CARGA VAGAS SALARIO TIPOS DE REQUISITOS EXIGIDOS TAXA DE
HORARIA INICIAL PROVA INSCRIGAO
SEMANAL
Advogado (CREAS) 20 horas 01 R$ 2.788,07 Prova Formagao Superior R$ 83,64
Obijetiva e Completo em Direito +
de Titulos Inscricdo na OAB.
Agente Administrativo 40 horas 10 R$ 2.170,71 Prova Ensino Médio Completo. | R$ 65,12
Obijetiva
Agente de Tributacéo 40 horas 01 R$ 2.082,02 Prova Ensino técnico R$ 62,46
(CR)** Objetiva
Agente de Vigilancia 40 horas 01+ R$ 3.242,00 Prova Ensino médio R$ 97,26
Epidemiolégica e (CR) Objetiva
Sanitéria
Arquiteto 20 horas 01 R$ 2.674,16 Prova Formacéo superiorem | R$ 80,22
Objetiva e | Arquitetura e registro no
de Titulos Conselho de Classe
Artesdo 20 horas 01 R$ 1.621,00 Prova Ensino Fundamental R$ 48,63
Obijetiva completo; e habilidade
para funcéo
Assistente Social 30 horas 04 R$ 2.674,16 Prova Curso superior completo | R$ 80,22
Objetiva e em servi¢o social; e
de Titulos registro no conselho de
classe
Auxiliar Administrativo 40 horas 10 R$ 1.996,95 Prova Ensino médio R$ 59,91
Objetiva
Auxiliar de 40 horas 35 R$ 1.690,05 Prova Ensino médio completo | R$ 50,70
Professor/Monitor Objetiva
Auxiliar de Secretaria 40 horas 05 R$ 2.263,18 Prova Ensino fundamental R$ 67,90
Escolar Objetiva
Aucxiliar de Servicos 30 horas 25 R$ 1.621,00 Prova Ensino fundamental R$ 48,63
Gerais | Objetiva incompleto
Aucxiliar de Servicos 40 horas 05 R$ 1.690,05 Prova Ensino fundamental R$ 50,70
Gerais Il Objetiva incompleto
Auxiliar de Servigos 12/36 01 R$ 1.621,00 Prova Ensino fundamental R$ 48,63
Gerais (Abrigo) Objetiva incompleto
Auxiliar em Salude 40 horas 01 R$ 1.621,00 Prova Ensino médio completo; | R$ 48,63
Bucal Objetiva habilitacdo para a
funcéo
Bombeiro Hidraulico 40 horas 01 R$ 2.082,02 Prova Ensino Fundamental. R$ 62,46
+(CR) Objetiva
Cirurgido Dentista 40 horas 03 R$ 3.225,06 Prova Curso superior completo | R$ 96,75
Objetiva e em odontologia e
de Titulos registro no Conselho
Regional de
Odontologia —CRO
Coveiro 40 horas 01 R$ 1.621,00 Prova Ensino Fundamental R$ 48,63
Objetiva incompleto
Cozinheiro (Abrigo) 12/36 01+ R$ 1.621,00 Prova Ensino Fundamental R$ 48,63
(CR) Objetiva
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Educador Fisico 30 horas 01 R$ 2.674,16 Prova Curso superior completo | R$ 80,22
Objetiva e | em educacéo fisica com
de Titulos bacharelado; e registro

no conselho de classe
Educador Social 12/36 03 R$ 2.170,71 Prova Ensino médio completo | R$ 65,12
Objetiva e habilidade para a
funcao
Eletricista 40 horas 01 R$ 2.359,59 Prova Ensino fundamental; NR | R$ 70,79
Objetiva 10
Enfermeiro 40 horas 03 R$ 3.030,67 Prova Curso superior completo | R$ 90,92
Objetiva e em enfermagem; e
de Titulos registro no conselho de
classe

Engenheiro Civil 20 horas 02 R$ 2.674,16 Prova Curso superior completo | R$ 80,22
Objetiva e de engenharia civil; e
de Titulos registro no conselho de

classe
Engenheiro Eletricista 20 horas 01 R$ 2.674,16 Prova Curso superior R$ 80,22
Objetiva e Completo de
de Titulos Engenharia Elétrica
Fiscal 40 horas 04 R$ 2.082,02 Prova Ensino médio completo | R$ 62,46
Objetiva
Fiscal do Meio 40 horas 02 R$ 2.082,02 Prova Curso técnicoem meio | R$ 62,46
Ambiente Objetiva ambiente; e registro no
conselho de classe
Fisioterapeuta 20 horas 02 R$ 2.359,59 Prova Curso superior completo | R$ 70,79
Objetiva e em fisioterapia; e
de Titulos registro no conselho de
classe
Fonoaudi6logo 20 horas 01 R$ 2.674,16 Prova Curso superior completo | R$ 80,22
Objetiva e em fonoaudiologia e
de Titulos | registro no Conselho da
categoria
Gari 40 horas 10 R$ 1.621,00 Prova Ensino Fundamental R$ 48,63
Objetiva Incompleto.
Instrutor de Esportes 40 horas 01+ R$ 2.170,71 Prova Ensino Médio. R$ 65,12
(CR) Objetiva
Mecanico 40 horas 01+ R$ 2.359,59 Prova Ensino Fundamental. R$ 70,79
(CR) Objetiva
Mecéanico Manutenc¢éo 40 horas 01 R$ 2.359,59 Prova Ensino Fundamental + R$ 70,79
Objetiva Experiéncia em
mecéanica
(manutencao).

Médico Cirurgiao 05 horas 01 R$ 4.703,22 Prova Curso Superior em R$
Objetiva e Medicina, com 141,10
de Titulos especializacdo em

Cirurgias.
Médico Clinico Geral 10 horas 10 R$ 2.906,84 Prova Curso superior completo | R$ 87,21
Objetiva e em medicina e registro
de Titulos | no conselho regional de
medicina — CRM

Médico Pediatra 10 horas 02 R$ 4.703,22 Prova Curso superior completo R$
Objetiva e em medicina; 141,10
de Titulos especializacao em

pediatria; registro no
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conselho regional de
medicina — CRM

Médico PSF 40 horas 05 R$ 11.232,59 Prova Curso superior completo R$
Objetiva e em medicina e registro 336,98
de Titulos | no conselho regional de

medicina - CRM
Médico Psiquiatra 20 horas 01 R$ 7.122,02 Prova Curso em Medicina com R$
Infantil Objetiva e especializacéo na area 213,66
de Titulos de Psiquiatria da
infancia e adolescéncia
e inscrigcdo no
respectivo Conselho de
Classe.
Médico Veterinario 20 horas 01 R$ 2.906,84 Prova Curso Superior em R$ 87,21
Objetiva e Medicina Veterinaria +
de Titulos Inscri¢céo no respectivo
Conselho
Motorista Habilitagdo B 40 horas 04 R$ 1.996,95 Prova Ensino fundamental; 01 | R$ 59,91
ou AB Objetiva e | ano de CNH; habilitacdo
Préatica B ou AB
Motorista Habilitacdo C, 40 horas 15 R$ 2.170,71 Prova Ensino fundamental; 01 | R$ 65,12
D, E Objetiva e | ano de CNH; habilitacdo
Pratica C,DouE;
Neuropedagogo/Neuro 20 horas 02 R$ 2.674,16 Prova Curso Superior R$ 80,22
psicopedagogo Objetiva e Completo e
de Titulos Especializacdo em
Neuropedagogia e / ou
Neuropsicopedagogia
Neuropsicélogo 20 horas 01 R$ 2.674,16 Prova Curso Superior R$ 80,22
Objetiva e Completo e
de Titulos Especializagdo em
Neuropsicélogo

Nutricionista 30 horas 02 R$ 2.674,16 Prova Curso superior em R$ 80,22
Objetiva e nutricdo e registro no
de Titulos conselho de classe

Operador de 40 horas 01 R$ 2.460,10 Prova Ensino Fundamental + R$ 73,80

Motoniveladora Obijetiva e Experiéncia como
Pratica Operador de
Motoniveladora
comprovada em
Carteira.
Operario 40 horas 10 R$ 1.621,00 Prova Ensino Fundamental R$ 48,63
Objetiva Incompleto.
Orientador Social 40 horas 03 R$ 1.621,00 Prova Ensino Médio Completo | R$ 48,63
Objetiva
Pedreiro 40 horas 02 R$ 3.030,67 Prova Ensino Fundamental R$ 90,92
Objetiva
Pintor 40 horas 01 R$ 2.359,59 Prova Ensino Fundamental R$ 70,79
(CR)** Objetiva
Professor de Educacgéo 18 horas 01 *R$ 28,50 Prova Ensino superior em R$ 69,26
Basica do 60 ao 90 - hora/aula. Objetiva e | curso de licenciatura de
Histéria 12h/a de Titulos
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graduacéo plena com
habilidade especifica

Professor de Educagéo 12 horas 01 *R$ 28,50 Prova Ensino superior em R$ 46,18
Bésica do 6° ao 9° - hora/aula. Objetiva e | curso de licenciatura de
Inglés 8 h/a de Titulos graduacgédo plena com
habilidade especifica
Professor de Educacéo 24 horas 03 *R$ 28,50 Prova Ensino superior em R$ 92,35
Bésica do 6° ao 9° - hora/aula Objetiva e | curso de licenciatura de
Educacéo Fisica — 16 de Titulos graduacao plena com
h/a habilidade especifica e
registro no CREF
Professor de Educagédo 06 horas 01 *R$ 28,50 Prova Ensino superior em R$ 23,09
Basica do 6° ao 9° - hora/aula Objetiva e | curso de licenciatura de
Ensino Religioso — 04 de Titulos graduacéo plena com
h/a habilidade especifica
Professor de Educagéo 24 horas 01 *R$ 28,50 Prova Ensino superior em R$ 92,35
Basica do 6° ao 9° - hora/aula Objetiva e | curso de licenciatura de
Artes 16h/a de Titulos graduacgédo plena com
habilidade especifica
Professor de Educagéo 24 horas 58 *R$ 28,50 Prova Magistério, pedagogia e | R$ 92,35
Basica — Infantil até o hora/aula Objetiva e cursos equivalentes
5°ano de Titulos (Projeto Veredas e
Normal Superior)
Psicélogo 30 horas 05 R$ 2.674,16 Prova Curso Superior R$80,22
Objetiva e | Completo em Psicologia
de Titulos e registro no conselho
competente
Soldador 40 horas 01 R$ 2.263,18 Prova Ensino Fundamental R$ 67,90
Objetiva Incompleto.
Técnico Agricola 40 horas 01 R$ 2.674,16 Prova Curso Técnico R$ 80,22
Agropecuario (CR)** Objetiva Agricola/ Agropecuéria
Técnico em Acupuntura 20 horas 01 R$ 2.674,16 Prova Curso Técnico em R$ 80,22
Objetiva Acupuntura ou
equivalente
Técnico em 40 horas 07 R$ 2.564,90 Prova Curso técnico em R$ 76,95
Enfermagem Objetiva enfermagem; e registro
no conselho de classe
Técnico em 12/36 04 R$ 2.821,54 Prova Curso técnico em R$ 84,65
Enfermagem TFD, SAD Objetiva enfermagem; e registro
e Centro de Saude no conselho de classe
Técnico em Farmacia 40 horas 01 R$ 1.996,95 Prova Curso Técnico em R$ 59,91
(CR)** Objetiva Farmacia.
Técnico em Meio 40 horas 01 R$ 2.359,59 Prova Curso Técnico em Meio | R$ 70,79
Ambiente Objetiva Ambiente
Técnico em Radiologia 20 horas 02 R$ 3.225,06 Prova Técnico em Radiologia | R$ 96,75
Objetiva + e registro no Conselho
Avaliacdo | Regional de Técnico em
de Radiologia
Experiéncia
Profissional
Técnico em Saude 40 horas 01 R$ 1.996,95 Prova Curso técnico em R$ 59,91
Bucal Objetiva higiene bucal +inscricao

no CRO
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Terapeuta Ocupacional 20 horas 01 R$ 2.674,16 Prova Curso superior em R$ 80,22
Objetiva e terapia ocupacional ou
de Titulos Curso superior

equivalente; e registro
no conselho de classe

Vigia 40 horas 05 R$ 1.621,00 Prova Ensino fundamental R$ 48,63
Objetiva incompleto
Visitador 40 horas 05 R$ 1.621,00 Prova Ensino Médio Completo | R$ 48,63
Objetiva

DA CARGA HORARIA — HORA/AULA

A carga horéria dos profissionais do magistério sera definida de acordo com o ndmero de aulas
atribuidas em cada disciplina, observada a respectiva hora/aula, acrescida das horas destinadas
aos modulos, conforme a organizacao da unidade escolar e a legislacéo aplicavel.

Observacdao: A carga horaria podera variar conforme a quantidade de aulas atribuidas ao servidor,
considerando-se, para sua composicdo, as horas/aula efetivamente ministradas e as horas
destinadas aos mddulos de atividades pedagdgicas, planejamento, reunifes, estudos, avaliacdes
e demais atividades inerentes a funcéo docente.

DOS CARGOS COM PREVISAO DE CADASTRO DE RESERVA - CR

Os cargos identificados neste Edital com a indicacdo CR — Cadastro de Reserva destinam-se a
formacédo de cadastro de candidatos classificados para eventual convocacéo durante o prazo de
validade do Concurso Publico.

A aprovacédo em cargo destinado exclusivamente a Cadastro de Reserva ndo gera, por si so, direito
imediato a nomeacdo, ficando eventual convocacdo condicionada a existéncia de vaga, a
necessidade da Administracdo Publica, a disponibilidade orcamentaria e financeira e ao interesse
publico, observada rigorosamente a ordem de classificacdo dos candidatos.

Os candidatos classificados no Cadastro de Reserva poderao ser convocados durante todo o prazo
de validade do Concurso Publico, inclusive durante eventual prorrogacéo, desde que preenchidos
0S requisitos legais para a nomeacao e observadas as disposicoes deste Edital.

Paragrafo unico. Permanecem resguardadas as hipoteses de direito a nomeacao reconhecidas
pela legislacéo e pela jurisprudéncia aplicaveis, especialmente nos casos de eventual pretericdo da
ordem classificatdria ou outras situacfes legalmente previstas.
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Advogado (CRAES)

e Prestar assessoria ao coordenador do centro de referéncia especializada de assisténcia social;

e orientando e auxiliando as familias inscritas no referido programa.

Agente Administrativo

e Prestar servicos técnicos em geral na area administrativa da unidade designada pelo Executivo Municipal;
e Controle de arquivos de documentos;

e abrindo pastas e organizando;

e Tiragem de fotocopias;

e atendimento de telefones internos e externos;

e atendimento ao publico;

e anotacdes de recados.

Agente de Tributacdo

® Realizar servigos de levantamento dos tributos devidos pela populacdo da cidade, preparar e emitir as guias.

Agente de Vigilancia Epidemioldgica e Sanitaria

® Atuar na Vigilancia Epidemiolégica, conforme diretrizes do Programa Nacional de Controle das Arboviroses e
Protocolos do Ministério da Saude.

® Executar a¢des de vigilancia, prevengéo e controle das arboviroses, realizar visitas domiciliares para inspegéo,
identificacdo e eliminacdo de criadouros do vetor, desenvolver acfes educativas e de mobilizagcdo social para
prevencdo das arboviroses.

® Executar o controle mecanico e quimico de vetores, quando necessério, seguindo protocolos e normas
técnicas. Realizar levantamento de indices entomolégicos.

® Registrar e alimentar sistemas de informac@o em salde, participar de campanhas nacionais e de controle
vetorial. Cumprir normas técnicas e protocolos estabelecidos pelos programas nacionais e de controle.
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Arquiteto

e Planejar, elaborar, coordenar, acompanhar e fiscalizar projetos arquitetdnicos e urbanisticos de interesse da
Administracdo Municipal, visando a adequada ocupacao do espac¢o urbano, a funcionalidade das edificacdes
publicas e ao cumprimento da legislagdo urbanistica e ambiental.

e Elaborar estudos, planos, anteprojetos e projetos arquitetdnicos de edifica¢cdes publicas, espagos urbanos,
paisagismo e equipamentos comunitarios;

e Desenvolver projetos de reforma, ampliacdo, restauracdo e adaptacdo de edificacdes pertencentes ao
Municipio;

e  Elaborar memoriais descritivos, especificagdes técnicas, quantitativos e demais documentos necessarios a
execucao de obras e servigos de arquitetura;

e Participar da elaboragédo e analise de projetos urbanisticos, loteamentos, parcelamentos do solo e intervengdes
no espaco urbano, observando a legislacédo vigente;

e Analisar, aprovar e emitir parecer técnico sobre projetos arquitetdnicos apresentados por particulares, quando
relacionado as competéncias da Administragdo Municipal;

e Acompanhar e fiscalizar a execucado de obras publicas, verificando a conformidade com os projetos,
especificacdes técnicas e normas vigentes;

e Prestar assisténcia técnica na elaboracdo de planos diretores, planos urbanisticos, planos de mobilidade e
demais instrumentos de planejamento urbano;

e Elaborar estudos e propostas voltadas a preservacao do patriménio historico, cultural, paisagistico e ambiental
do Municipio;

e Participar da elaboracdo de termos de referéncia, projetos basicos e demais documentos técnicos para
processos licitatérios relacionados a obras e servi¢os de arquitetura;

e  Prestar apoio técnico as demais unidades administrativas do Municipio em assuntos relacionados a arquitetura,
urbanismo e planejamento urbano;

e  Cumprir e fazer cumprir a legislagéo urbanistica, edilicia, ambiental e de acessibilidade;

e  Executar outras atividades correlatas determinadas pela autoridade superior, compativeis com a natureza do
cargo.

Artesdo

e Atuar sob a orientacdo do Terapeuta Ocupacional, em oficinas terapéuticas, desenvolvendo atividades artisticas,
manuais e artesanais; outras atividades inerentes a funcéo, por determinacédo das chefias.

e Atividades relacionadas com a execuc¢éao de trabalhos em madeira, couro, argila, tecido, corda e outros, para fins
de recuperacao de individuos.

e Executar oficinas de artesanato, organizacdo e controle do consumo de material para oficinas, execucdo de
atividades manuais e criativas pra fins de recuperacdo do individuo, ministrar técnicas de trabalho em madeira,
couro, argila, tecido, corda e outros produtos artesanais.
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Assistente Social

e exercer atividades na area de assisténcia social e elaborar planos, programas e projetos que visem a melhoria da
qualidade dos servicos;

e definir procedimentos para visitas domiciliares e hospitalares;
e Elaborar relatérios estatisticos e descritivos;

e atendimento a populacéo, estudando seus problemas e orientando-os a fim de ajuda-los dentro das normas e
procedimentos adotados no empreendimento;

e responsavel pela area de comunicagao do programa

e O Assistente Social no CREAS (Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social) atua na protecao de
familias e individuos com direitos violados (violéncia, negligéncia, abandono).

e Ele realiza acolhimento, escuta qualificada, estudo socioecondmico, visitas domiciliares e encaminhamentos para
a rede de saude/justica, focando na superacao de riscos sociais.

e Atuar no grupo reflexivo.

e O Assistente Social do CRAS é responsavel por acolher, orientar e acompanhar familias em situagdo de
vulnerabilidade social.

e Ele atua na prevencdo de riscos, facilitando o acesso a direitos, beneficios e servi¢os socioassistenciais, além de
realizar visitas domiciliares e planos de acompanhamento.

Auxiliar Administrativo

e Prestar servi¢os técnicos em geral na area administrativa da unidade designada pelo Executivo Municipal.

Auxiliar de Professor/Monitor

e Prestar servigcos gerais de apoio aos profissionais especializados e realizar limpeza e zeladoria da creche e das
escolas municipais;

e realizar a tarefa de monitorar;

e cuidar e educar as criangas, oportunizando o desenvolvimento das mesmas, atendendo questdes especificas
relativas aos cuidados e aprendizagens infantis.

Auxiliar de Secretaria Escolar

e Ird atuar com atendimento a alunos, fazendo protocolo de certificados, diplomas e tirar copiadora, além de toda
rotina pertinente a funcéo;

e conhecimentos de Informatica.
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Auxiliar de Servicos Gerais |

e Fazer e distribuir merenda para os alunos;

e cuidar do armazenamento do estoque da merenda, realizar atividades de limpeza e higienizacao.

Auxiliar de Servicos Gerais Il

e Realizar atividades de limpeza e higienizacdo de prédios publicos municipais, preparar café e lanches para atender
os servidores da Administracéo.

Auxiliar de Servicos Gerais (Abrigo)

® Realizar atividades de limpeza e higienizacao de prédios publicos municipais, preparar café e lanches para atender
os servidores da Administragédo

Auxiliar em Saude Bucal

e Preparar o0s pacientes para as consultas;

e auxiliar o profissional de odontologia na execucédo das técnicas;

e ficar responséavel pela esterilizagdo e ordenamento do instrumental;
e participar de atividades de educacao em saude bucal,

e auxiliar nos programas de educa¢do em saude bucal;

e realizar o servigo de limpeza geral das Unidades Sanitarias e lavagem das roupas utilizadas nos procedimentos
pelos profissionais da area;

e recolher os residuos de salde e coloca-los nos recipientes adequados;

e executar tarefas afins.

Bombeiro Hidraulico

e Executar tarefas de redes de agua e esgoto;
e Instalar e consertar encanamentos, fazer ligacdes de dgua e esgoto e instalar padrées de medicao;

e Executar assentamento de tubos, manilhas e conexdes;

e Executar e reparar ramais domiciliares;
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e Corrigir vazamentos em redes de agua, bem como desobstruir as redes de esgoto;

e Executar outras tarefas correlatas;

Cirurgidao Dentista

e Realizar procedimentos curativos, educativos e preventivos, na area odontoldgica, visando melhor a qualidade da
saude bucal dos municipes;

e coordenar Equipe do Programa de Salde Bucal, desenvolver a¢des béasicas de promocgéo as politicas de salude
pertinentes ao Programa de Saude da Familia.

Coveiro

® Executar atividades relacionadas a abertura, preparo, manutencdo e fechamento de sepulturas, bem como a
conservagdo, limpeza e organizagdo das areas internas do cemitério municipal, observando normas sanitarias, de
seguranca e de respeito as praticas funerarias.

® Executar a abertura e o fechamento de sepulturas, jazigos e covas, utilizando ferramentas apropriadas, de acordo
com as normas técnicas e sanitarias vigentes;

® Realizar o preparo de sepulturas para sepultamentos, exumacdes e trasladacdes, conforme determinacdo da
administracdo do cemitério e da legislagdo aplicavel;

® FEfetuar servicos de exumacdo de restos mortais, quando autorizado pela autoridade competente e em
conformidade com as normas legais e sanitarias;

® Auxiliar nos procedimentos de sepultamento, orientando e prestando apoio as funerarias e familiares no que se
refere a localizacdo e preparacéo das sepulturas;

® Realizar a limpeza, conservacdo e manutencdo das areas do cemitério, incluindo vias de circulacédo, tumulos,
jazigos, ossuarios e demais dependéncias;

® Zelar pela guarda, conservagao e correto uso das ferramentas, equipamentos e materiais utilizados nas atividades
do cemitério;

® Executar servigcos de capina, rogada, remocédo de residuos e pequenos reparos nas dependéncias do cemitério;
® Manter organizagdo e identificacdo das sepulturas e quadras, conforme orientacao da administracdo municipal;

® Cumprir normas de seguranca do trabalho, higiene e saude ocupacional durante a execucao das atividades;

® [Executar outras atividades correlatas determinadas pela autoridade superior, compativeis com a natureza do
cargo.
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Cozinheiro (Abrigo)

® participar na elaboracgédo do cardapio;

® verificar a despensa;

® observar a qualidade e a validade dos alimentos;

® preparar a alimentagéo;

® servir arefeicdo em ambientes e em por¢des adequadas;

® estimular e controlar a ingestéo de liquidos e de alimentos variados.

® Executar outras Atividades de interesse do Abrigo que, por sua natureza, estejam inseridas no ambito das
atribuicbes do cargo.

Educador Fisico

Planejar, implementar e avaliar os Programas de Educac¢éo Fisica, Esporte e Lazer, a partir das politicas publicas
definidas;

possibilitar a aquisicdo de conhecimentos e competéncia técnica no que diz respeito ao planejamento, implantacao
e avaliacao no que se relacionam com a Educacao Fisica, o Esporte, a Salde e o Lazer.

Educador Social

Informar-se sobre crianga, jovens, adolescentes;
cuidar da aparéncia e higiene pessoal;
observar os horérios das atividades diérias de crianca, jovens, adolescentes;

ajudar a crianga, jovens, adolescentes no banho, alimentacdo no andar e nas necessidades fisioldgicas; organizar,
higienizar, preservar, conservar e manter o meio ambiente do Abrigo;

preparar os alimentos;
cuidar da roupa e objetos pessoais da crianca, jovens, adolescentes;
preparar o leito de acordo com as necessidades da criancga, jovens, adolescentes;

estar atento as a¢des de crianca, jovens, adolescentes;

verificar as informacdes dadas por crianca, jovens, adolescentes;
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informar-se o dia-a-dia de crian¢a, jovens, adolescentes no retorno de sua folga;

relatar o dia-a-dia da crianga, jovens, adolescentes ao Coordenador;

educar a crianca e o adolescente nos deveres da casa e comunitarios;

manter o lazer e a recreacéo no dia-a-dia;

desestimular a agressividade de crianca, jovens, adolescentes, observar alteracgdes fisicas;
observar as alteragbes de comportamento;

controlar guarda horario e ingestdo de medicamentos, acompanhar a crianga, jovens, adolescentes em consultas
e atendimentos médico-hospitalares;

relatar a orientacdo médica aos responsaveis;

seguir a orientacdo médica;

estimular o gosto pela musica, danca e esporte;

selecionar jornais, livros e revistas de acordo com a idade;

ler para criang¢a, jovens, adolescentes;

organizar biblioteca doméstica;

orientar a crianga nos deveres educacionais, morais e civicos;

ajudar nas tarefas escolares;

participar da elaboracao do projeto de vida da crian¢a e do adolescente;
acompanhar e apoiar o projeto profissional da crianca e do adolescente.

Executar outras Atividades de interesse do Abrigo que, por sua natureza, estejam inseridas no ambito das
atribui¢cbes do cargo.

Eletricista

Execucdo de montagem de equipamentos elétricos, corretiva em maquinas, instalagdes e equipamentos elétricos,
testando e fazendo os ajustes e regulagens, com auxilio de ferramentas e instrumentos de testes de medicao;

Processa instalacéo, reparo ou substituicdo de fios, tomadas, lampadas, painéis, disjuntores;

Efetuam ligagdes provisdrias de luz e forca em equipamentos portateis, de testes, solda e em outras maquinas
diversas instalando fios e outros componentes para permitir a utilizacdo dos mesmos em trabalhos de natureza
temporaria ou eventual.
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Enfermeiro

e Desenvolver a¢gBes basicas de promocao as politicas de salde publica; executar os servigos e agdes as politicas
de saude pertinentes a Aten¢do Primaria nas unidades basicas de saude.

Engenheiro Civil

e Elaborar, executar e dirigir projetos de engenharia, estudando caracteristicas, preparando planos, métodos de
trabalho e demais dados requeridos, para possibilitar e orientar a construgdo, manutencao e reparo em obras e
assegurar padrdes técnicos exigidos, bem como analisar processos de solicitacdes diversas, projetos
arquitetdnicos de loteamentos, desmembramentos, visando atender as solicitag6es.

e Atender as demandas da Defesa Civil, realizando vistorias técnicas em areas de risco, elaborando laudos,
pareceres e relatérios técnicos de engenharia, avaliando condi¢des estruturais de edificagdes, encostas e demais
estruturas potencialmente vulneraveis.

Engenheiro Eletricista

® Planejar, elaborar, coordenar, executar e fiscalizar projetos e servigcos de engenharia elétrica de interesse da
Administracdo Municipal, assegurando o adequado funcionamento das instalagdes elétricas, sistemas energéticos
e equipamentos, em conformidade com as normas técnicas e de seguranca.

® FElaborar estudos, projetos, especificagbes técnicas e orcamentos relacionados a sistemas elétricos, redes de
distribuicao, iluminagéo publica e instalacdes elétricas de edificacdes publicas;

® Planejar, coordenar e supervisionar a execucao de obras e servicos de engenharia elétrica realizados pelo
Municipio ou por empresas contratadas;

® Realizar vistorias, pericias, avaliacdes, laudos e pareceres técnicos relacionados as instalacbes e sistemas
elétricos de responsabilidade da Administracdo Municipal,

® Acompanhar e fiscalizar a execucdo de obras e servigcos elétricos, verificando sua conformidade com projetos,
normas técnicas e contratos;

® Desenvolver projetos de implantagdo, ampliagdo e manutencdo de sistemas de iluminagdo publica e eficiéncia
energeética;

® FElaborar memoriais descritivos, especificacdes técnicas, quantitativos e demais documentos necessarios a
contratacéo de obras e servigos de engenharia elétrica;

® Participar da elaboragdo de termos de referéncia, projetos basicos e executivos para processos licitatérios
relacionados a area elétrica;
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Acompanhar e orientar servicos de manutencao preventiva e corretiva em instalacdes elétricas, equipamentos e
sistemas energéticos do Municipio;

Prestar apoio técnico as demais unidades administrativas da Prefeitura em assuntos relacionados a engenharia
elétrica;

Garantir o cumprimento das normas técnicas, de segurancga, eficiéncia energética e da legislacéo vigente aplicavel;

Executar outras atividades correlatas determinadas pela autoridade superior, compativeis com a natureza do
cargo.

Fiscal

Prestar servigos de inspecado sanitéria, protecdo a salde publica, promover a aplicacdo do Cédigo de Postura
Publica, do Codigo Tributério, e prestar servi¢os de diligencias destinadas a verificar o cumprimento de obrigacdes
tributarias.

Fiscal do Meio Ambiente

Fiscalizar as atividades, sistemas e processos produtivos, acompanhar e monitorar as atividades efetivas ou
potenciais de poluicdo, causadores de degradacdo ou promotoras de distlrbios, além das utilizadoras de bens
materiais;

emitir laudos, pareceres e relatorios técnicos sobre matéria ambiental;

elaborar planos de acado, pareceres, recursos relativos as atividades de controle, regulacdo e fiscalizacao na érea
ambiental e outros esclarecimentos quando solicitado pelos superiores ou cidad&o.

Fisioterapeuta

Executar servicos gerais de fisioterapia com atuacédo preventiva e curativa para melhorar o nivel de saude fisica
da comunidade.

Fonoaudidlogo

Realizar avaliacdo, diagndstico e intervengéo fonoaudioldgica.

Desenvolver ag8es coletivas de promogédo da sadde auditiva e da comunicagao.

Realizar triagens e acompanhamento em diferentes ciclos de vida.
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Elaborar relatérios, pareceres e registros em prontuario.
Atuar de forma integrada & equipe multiprofissional.

Realizar avaliacdo e intervencéo fonoaudiol6gica em criangas com transtornos do neurodesenvolvimento, deficiéncias e
alteragdes na comunicacgéo, fala, motricidade orofacial e degluticdo, conforme protocolos vigentes;

elaborar plano terapéutico individualizado, participar do Projeto Terapéutico Singular (PTS), orientar familiares e atuar de forma
interdisciplinar, visando a incluséo e ao desenvolvimento integral da crianca. Seguir protocolos clinicos e diretrizes terapéuticas
vigentes.

Gari

Prestar servigos de limpeza e zeladoria em todas as ruas do Municipio.

Realizar atividades de: Capina, rogagem, limpeza urbana, recolhimento de lixo, utilizando-se de enxadas, pas,
rogcadeira manual.

Zelar pela conservacao e utilizacdo dos equipamentos sob sua responsabilidade;

Realizar as atividades em conformidade com normas e procedimentos técnicos de seguranga e higiene.

Instrutor de Esportes

Conhecer as politicas de esportes e lazer definidas pela Secretaria Municipal de Esporte e lazer;

Desenvolver programas voltados a promocdo de atividades fisicas, esportivas e de lazer para criancas,
adolescentes e adultos da melhor idade.

Mecéanico

Realizar servicos reparos em magquinas pesadas, caminhdes, O6nibus e veiculos, utilizando-se para tanto de
ferramentas de preciséo.

Acompanhar e zelar pela conservacao e utilizacdo dos equipamentos sob sua responsabilidade;

As atividades sao desenvolvidas em conformidade com normas e procedimentos técnicos de seguranca.

Mecénico Manutencao

Realizar servicos de manutencdo mecénica preventiva e corretiva em maquinas de grande porte, tais como:
tratores, gruas, guindastes, caminhdes, compressores, etc., desmontando, reparando pecas, utilizando-se para
tanto de ferramentas de preciséo.
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Acompanhar e zelar pela conservacgéo e utilizacdo dos equipamentos sob sua responsabilidade;

Emitir relatério individual com informacdes sobre as caracteristicas dos equipamentos, servi¢o realizado, Ultima
manutencgéo, proxima manutencgédo e outras pertinentes ao equipamento.

Médico Cirurgido

® proceder a Cirurgias em Geral, prestar servicos de atendimento médico especializado em unidade de salde
designada pela Administra¢cdo Municipal.

Médico Clinico Geral

Prestar servicos de atendimento médico ambulatorial em unidade de salude designada pela Administracao
Municipal.

Médico Pediatra

Prestar servicos de atendimento médico especializado em unidade de salde designada pela Administracao
Municipal

Médico PSF

Realizar consultas clinicas aos usuérios da sua area adstrita, executar as acdes de assisténcia integral em todas
as fases do ciclo de vida: crianca, adolescente, adulto, idoso;

realizar consultas e procedimentos na Unidade de Saude da Familia (USF) e, quando necessério no domicilio do
usuario;

realizar atividades clinicas correspondentes as areas proprias na intervencdo na atencdo basica definidas na
Norma Operacional de Assisténcia a Saude (NOAS);

aliar a atuacao clinica a pratica da saude coletiva;
fomentar a criacéo de grupos de patologias especificas, como de hipertensos, diabéticos, e de saude mental, etc;
realizar o pronto atendimento médico nas urgéncias e emergéncias;

encaminhar aos servicos de maior complexidade quando necessério, garantindo a continuidade do tratamento na
USF, por meio de um sistema de acompanhamento de referéncia e contra referéncia;

realizar pequenas cirurgias ambulatoriais, indicar internacéo hospitalar, solicitar exames complementares;

verificar e atestar 6bitos e executar outras tarefas afins.
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Médico Psiquiatra Infantil

® Responsavel pela avaliagdo, diagnostico, tratamento e acompanhamento de transtornos mentais em criangas e
adolescentes, atuando de forma integrada a rede de atencao psicossocial e as politicas publicas de satde mental.

® Realizar atendimento médico especializado em psiquiatria da infancia e adolescéncia.
® Avaliar, diagnosticar e tratar transtornos mentais em criancas e adolescentes.

® Prescrever e acompanhar tratamento medicamentoso quando indicado.

® Realizar acompanhamento clinico e terapéutico dos pacientes em tratamento.

® Atuar em equipe multiprofissional na construgéo do projeto terapéutico singular (PTS).

® Prestar assisténcia especializada em servicos de salide mental, como CAPS Infantil (CAPSi) ou ambulatérios
especializados.

® Orientar familiares e responsaveis sobre o tratamento e acompanhamento do paciente.

® Solicitar exames complementares quando necessario para diagnéstico e acompanhamento.

® Realizar encaminhamentos para outros servi¢os da rede de salde quando necessario.

® Participar de reunides clinicas, discussfes de casos e atividades de educagao permanente em saude.
® FElaborar relatdrios, pareceres e laudos médicos quando necessario.

® Desenvolver acdes de promogéo da saude mental e prevencéo de transtornos mentais.

® Executar outras atividades correlatas determinadas pela Secretaria Municipal de Saude.

Médico Veterinario

® Desenvolver a¢cBes de vigilancia, prevencdo e controle de zoonoses, bem como atividades de inspecédo e
fiscalizacdo sanitaria, no ambito da Vigilancia epidemiolégica. Investigar e monitorar zoonoses e agravos de
interesse em saude publica.

® Realizar inspecgéo sanitaria de estabelecimentos e produtos de origem animal.
® Participar de campanhas de vacinacéo animal e controle populacional.

® Emitir laudos, pareceres e relatérios técnicos.

® Atuar em acdes integradas de saude Unica (animal, humana e ambiental).
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® Alimentar sistemas oficiais de informacao e notificagdo.
® Cumprir legislacdo sanitaria vigente.

® Gerenciar a equipe de zoonose e arboviroses.

Motorista Habilitacdo B ou AB

e Dirigir veiculos leves, realizar viagens de acordo com as exigéncias dos servidores;

e Zelar pelo estado de asseio, funcionamento e conservagéo dos veiculos sob sua responsabilidade;
e Determinar manutengéo e reparos no veiculo, acompanhando a execugéo.

® Manter a parte interna do veiculo limpo;

o Olhar diariamente 6leo e agua do motor;

e Realizar o preenchimento da documentagéo da parte diaria do veiculo.

Motorista Habilitacdo C, D, E

e Transportam, coletam e entregam cargas em geral;

e As atividades s&o desenvolvidas em conformidade com normas e procedimentos técnicos de seguranga.
e Manter a parte interna do veiculo limpo;

o Olhar diariamente 6leo e 4gua do motor;

e Realizar o preenchimento da documentagéo da parte diaria do veiculo.

Neuropedagogo/ Neuro psicopedagogo

® Desenvolver o processo didatico-pedagdgico e definir critérios para a organizacdo das criancas, adolescentes e
jovens.

® Atuar em conjunto com os demais profissionais para o desenvolvimento das criancas, adolescentes e jovens
usuarios do CAPS infantil, Intervir em diferentes situacdes de ensino aprendizagem, com crian¢as, adolescentes
e jovens que apresentem dificuldades de aprendizagem tanto na area educacional quanto em espagos ndo-
formais, dentro do enfoque preventivo;

® atuar de forma dindmica, responsavel e comprometido com a qualidade do ensino, primado pela sociabilidade em
seu ambiente de trabalho e sensivel aos aspectos profissionais decorrentes do processo educacional.
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A avaliacéo das funcdes neuroldgicas envolvendo principalmente habilidades de atencao, percepc¢éo, linguagem,
raciocinio, abstracdo, memodria, aprendizagem, habilidades académicas, processamento, informacao,
visuoconstrugdo, afeto, fungdes motoras e executivas. Na sua atuagéo, estabelece parametros para a emisséo de
laudos com fins clinicos.

Neuropsicologo

Avaliacdo Neuropsicologica: Realizar testes, entrevistas e observacdes para identificar fungdes cognitivas
(atencdo, memodria, linguagem, fungdes executivas, raciocinio).

Avaliar aspectos emocionais, comportamentais e sociais que possam impactar o funcionamento neurocognitivo.
Diagnosticar alteragbes cognitivas decorrentes de lesdes cerebrais, transtornos do neuro desenvolvimento,
doencas degenerativas ou neuroldgicas.

Elaboracéo de laudos e pareceres.

Produzir relatorios técnicos, laudos e pareceres detalhados, destinados a médicos, escolas, instituicdes juridicas
ou familiares.

Fornecer informacdes que subsidiam diagnésticos diferentes, processos de reabilitagdo ou adaptacéo escolares.
Intervencdo e reabilitagdo neuropsicologica.

Planejar e aplicar intervencdes especificas para estimular ou reabilitar fun¢des cognitivas prejudicadas.
Trabalhar habilidades sociais, emocionais e comportamentais quando associadas as alteragdes neurocognitivas.
Monitorar a evolucdo dos pacientes, ajustando estratégias de intervencdo conforme necessario.

Orientacdo e encaminhamentos.

Orientar familiares, professores e outros profissionais sobre as limitagdes e potencialidades do paciente.

Encaminhar pra outros profissionais quando necessério (neurologistas, psiquiatras, fonoaudiélogos, terapeutas
ocupacionais, entre outros).

Atuacéo Multidisciplinar.

Trabalhar integrado com equipes de salde, educacéo, reabilitacdo ou, contribuindo com seu olhar especifico sobre
cognicéo e comportamento.
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Nutricionista

Planejar, coordenar, executar e avaliar acdes de alimentagéo e nutricdo no ambito da Rede de Atencao a Salde,
desenvolvendo atividades de promocédo da salde, prevencdo de agravos, assisténcia nutricional e vigilancia
alimentar e nutricional, em conformidade com as politicas publicas, protocolos e diretrizes técnicas vigentes.

Realizar avaliacéo, diagnéstico e acompanhamento nutricional individual e coletivo.

Elaborar e acompanhar planos alimentares conforme necessidades clinicas.

Desenvolver agbes educativas de promogédo da alimentacdo saudavel na comunidade, na unidade e na escola.
Monitorar indicadores nutricionais do territério.

Atuar na prevencéo e controle de doencas relacionadas a alimentagéo e nutricao.

Incluir as Praticas Integrativas e Complementares em Saude (PICS) nos atendimentos.

Registrar informacdes em sistemas oficiais.

Integrar equipe multiprofissional da Rede de Atengéo a Saude.

Secretaria Municipal de Educacéo - Objetivo Geral: Planejar, coordenar, supervisionar e avaliar agcfes relacionadas
a alimentacdo e nutricdo no ambito da rede municipal de ensino, visando garantir a qualidade nutricional das
refeicfes ofertadas aos estudantes.

Elaborar cardépios balanceados e adequados as necessidades nutricionais dos alunos, observando as diretrizes
do Programa Nacional de Alimentacdo Escolar — PNAE e a legislagéo vigente.

Realizar acompanhamento técnico da producdo, armazenamento, preparo e distribuicdo dos alimentos nas
unidades escolares, orientando quanto as boas praticas de manipulagéo e higiene alimentar.

Promover a¢fes de educacgéo alimentar e nutricional junto a comunidade escolar, contribuindo para a formacao
de habitos alimentares saudaveis.

Controlar e avaliar a qualidade dos géneros alimenticios adquiridos, bem como participar do planejamento e da
elaboracéo de especificacdes técnicas para processos de aquisicdo de alimentos.

Elaborar relatérios, pareceres e documentos técnicos relacionados as atividades do setor, além de acompanhar e
orientar as equipes responsaveis pela preparacdo da merenda escolar.

Exercer outras atividades correlatas a area de alimentacdo escolar e nutricdo, conforme as necessidades da
Secretaria Municipal de Educagéo.

Operador de Motoniveladora

Terraplanagem e pavimentagao tratamento de solo regularizacdo de camadas;
conhecimentos em umidade e densidade de materiais, nivelamento de terrenos, estradas;

Manutengdo de maquinas;

abastecimento;
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e |ubrificacdo e emprego de graxas;

e Registro de horas de maquinas;

e Orientacdo e instru¢do de manobras de maquinas;

e Cuidados necessarios para conservar a maquina em boas condi¢cdes mecanicas;

e Segurancga no trabalho e prevencédo de acidentes.

Operério

e Atuar no auxilio aos diversos profissionais das areas de obras em geral, na sede do Municipio e Zona Rural.
e Zelar pela limpeza dos equipamentos e ferramentas utilizadas para execug¢édo os trabalhos.

e Zelar pela limpeza dos locais de trabalho.

Orientador Social

e Exercer atividades na area de assisténcia social ou sociologia no ambito do Programa CRAS - VOLANTE, e
elaborar planos, programas e projetos que visem a melhoria da qualidade dos servicos.

e Definir procedimentos para visitas domiciliares e hospitalares;
e Elaborar relatorios estatisticos e descritivos.

e Atendimento a populacdo, estudando seus problemas e orientando-os a fim de ajuda-los dentro das normas e
procedimentos adotados no empreendimento;

e Responsavel pela area de comunicacao do programa.

Pedreiro
e Executar servicos de manutencdo e conservacédo predial de alvenaria e materiais de revestimentos.

e Construir paredes em alvenaria, pisos de concreto, seguindo orientacées do superior imediato;

e Interpretar plantas de construc8es ou reformas, seguindo as especificagdes contidas nas mesmas.

Pintor

e Pintura de prédios e equipamentos publicos. Executar os servigcos obedecendo a um padrao de qualidade e
zelando para otimizar o uso de materiais.

Fronte Concursos e Projetos LTDA
CNPJ: 20.520.316/0001-11
1 Adriandpolis, NI. RJ




:FRONTE

y* CONCURSOS E PROJETOS

(

Professor de Educacao Basica do 6° ao 9° - Histéria 12h/a

e Executar as atividades de regéncia de classe, planejamento escolar, participagdo na elaboragédo da proposta
pedagdgica da unidade de ensino, estabelecimento de estratégias de recuperacdo para os alunos de menor
rendimento e colaboragédo na articulagdo da escola com a familia e a comunidade.

Professor de Educacao Basica do 6° ao 9° - Inglés 8 h/a

e Executar as atividades de regéncia de classe, planejamento escolar, participacéo na elaboracédo da proposta
pedagoégica da unidade de ensino, estabelecimento de estratégias de recuperagdo para os alunos de menor
rendimento e colaboragéo na articulagdo da escola com a familia e a comunidade.

Professor de Educacao Basica do 6° ao 9° - Educacéo Fisica — 16 h/a

e Executar as atividades de regéncia de classe, planejamento escolar, participacdo na elaboracéo da proposta
pedagoégica da unidade de ensino, estabelecimento de estratégias de recuperagédo para os alunos de menor
rendimento e colaboragéo na articulagdo da escola com a familia e a comunidade.

Professor de Educacado Basica do 6° ao 9° - Ensino Religioso — 4 h/a

e Executar as atividades de regéncia de classe, planejamento escolar, participacdo na elaboracdo da proposta
pedagodgica da unidade de ensino, estabelecimento de estratégias de recuperagéo para os alunos de menor
rendimento e colaboragéo na articulagdo da escola com a familia e a comunidade.

Professor de Educacao Béasica do 6° ao 9° - Arte — 16 h/a

e Executar as atividades de regéncia de classe, planejamento escolar, participacdo na elaboracdo da proposta
pedagodgica da unidade de ensino, estabelecimento de estratégias de recuperagéo para os alunos de menor
rendimento e colaboracéo na articulagao da escola com a familia e a comunidade.

Professor de Educacao Basica — Infantil até o 5° ano

e Executar as atividades de regéncia de classe, planejamento escolar, participacdo na elaboracdo da proposta
pedagoégica da unidade de ensino, estabelecimento de estratégias de recuperacdo para os alunos de menor
rendimento e colaboracado na articulagao da escola com a familia e a comunidade.

Fronte Concursos e Projetos LTDA
CNPJ: 20.520.316/0001-11
] Adriandpolis, NI. RJ




:FRONTE

CONCURSOS E PROJETOS

(1)

Psicologo

Desenvolver programas de ajustamento psicossocial no contexto organizacional;
tracar perfil psicologico;
desenvolver métodos e técnicas de psicologia organizacional;

coordenar e orientar os trabalhos de levantamento cientificos relativos ao comportamento urbano e ao mecanismo
psiquico;

Colaborar com médicos, assistentes sociais e outros profissionais na ajuda dos inadaptados;
Atender aos portadores de deficiéncia mental e sensorial ou portadores de desajuste familiar ou escolar.

O psicélogo no CREAS (Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social) atua na protecdo social
especial, oferecendo atendimento psicolégico, acolhida e escuta qualificada a individuos e familias com direitos
violados (violéncia, negligéncia, abandono).

O foco é superar violagdes, fortalecer vinculos familiares e evitar a recorréncia de abusos.
Atuar no grupo reflexivo.

O psicologo do CRAS (Centro de Referéncia de Assisténcia Social) atua na prevengéo de vulnerabilidades sociais,
fortalecendo vinculos familiares e comunitarios por meio de acolhimento, visitas domiciliares, grupos de
convivéncia e oficinas o foco é social e comunitério, facilitando o acesso a direitos e politicas publicas.

O psicologo da Secretaria Municipal de Saude tem como objetivo: desenvolver a¢des de promocao, prevencao,
protecdo e cuidado em saude mental no ambito da Atencdo Bésica, realizando acolhimento, avaliagdo e
atendimento psicolégico individual e/ou coletivo, em conformidade com as politicas publicas de saude e diretrizes
do Sistema Unico de Saude.

Realizar acolhimento e atendimento psicoldgico individual e em grupo.

Atuar de forma integrada as equipes de Saude da Familia, desenvolvendo agfes de promogdo, prevencéo,
protecéo e recuperacao da salde mental no territério.

Realizar acolhimento, escuta qualificada e acompanhamento aos usuarios em todas as fases do ciclo de vida, com
énfase nas demandas prioritarias da Atencdo Primaria.

Desenvolver acdes de promocdo da salude mental e prevencdo de agravos. Elaborar e acompanhar Projeto
Terapéutico Singular.

Participar de discussdes de caso e matriciamento.
Produzir relatérios e registros técnicos em prontuario.

Atuar em articulacdo com a rede intersetorial.

Seguir protocolos e diretrizes da politica nacional de saide mental.
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Soldador

e Preparar o material de trabalho de acordo com a qualidade da solda desejada;

e providenciar os cilindros de oxigénio e acetileno, mangueiras, abragadeiras, reguladores de gas e etc.;
e Controlar o fluxo de gas necessario para execugao da solda;

e Efetuar enchimentos de soldas em trincas para recomposi¢do de desgastes.

e Soldar materiais mais complexos e que exijam tratamento especial tais como: bronze, antiménio, prata, ferro
fundido, e outros, observando as especificacdes técnicas de cada trabalho;

e utilizar os equipamentos de protecdo individual adequados, tais como: mascara de solda, blusdo de raspa,
perneira, mangote, avental de raspa e etc;

e Checar temperatura de estufa de armazenamento dos eletrodos a ser utilizados na solda.

Técnico Agricola Agropecuario

® promover e valorizar o homem do campo;
® fomentar o aumento da produtividade do setor agropecuario;
® promover a melhoria das condi¢gdes de vida e de trabalho da familia rural;

® executar convénios e programas destinados a melhor atender o setor rural, promovendo o seu desenvolvimento
e estimulando o produto rural a permanecer em seu meio, evitando o éxodo rural.

Técnico em Acupuntura

e Executar tratamento de moléstias psiquicas, nervosas e outros distdrbios organicos ou funcionais, aplicando
estimulos sedativos ou tonificantes, para suprimir os males e restabelecer a saude afetada;

e Examinar o paciente, verificando e interpretando os sintomas apresentados e relacionando-os com outras
caracteristicas individuais, para decidir sobre os estimulos a aplicar, proceder aos toques necessarios, palpando
areas especificas, para diagnosticar a disfuncédo organica e localizar as regifes a serem estimuladas;

e introduzir agulhas em determinadas regides do corpo, para promover a recuperacdo funcional dos 6rgdos ou
sistemas afetados;

e Pode provocar estimulos necessarios, utilizando aparelhos elétricos que produzem calor (moxa) ou outros meios
prescritos pela técnica da acupuntura;

e Ultilizar, indicar e ensinar com competéncia o uso dos recursos naturais de prevencao, tratamento e manutencao
integrada da Saude;
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Trabalhar em equipe multidisciplinar contribuindo para um atendimento eficiente e que sejam capazes de trocar
experiéncias, aceitar sugestdes com os varios profissionais da saude;

Prestar atendimento rapido e eficiente até a chegada de um médico;
Aplicar as normas de Bio-seguranca sua, do cliente e do local onde atuar;
Visualizar o cliente como um todo, em seus aspectos fisico, emocional, mental e energético;

Interessar-se em estar constantemente atualizando, lendo publica¢8es e frequentando cursos, seminarios e outros
meios;

Gerenciar sua vida profissional;

Aplicar as técnicas da semiologia e propedéutica, isto é, analisar e interpretar os sintomas apresentados, a luz das
Terapias Orientais para decidir sobre a escolha do programa a ser executado no tratamento do cliente, assim como
a técnica acupuntural e os estimulos das areas e pontos a serem tratados;

Proceder a palpacdo de areas em determinadas regides do corpo para priorizar locais e pontos a serem
estimulados, com conhecimento e seguranca;

Executar as técnicas de aplicacédo das agulhas nos pontos acupunturais com habilidade e eficiéncia;

Agir com seguranca na aplicacéo de aparelhos elétricos que produzam calor, moxa ou instrumentos usados na
Acupuntura para promover a recuperacgao energética do cliente.

Técnico em Enfermagem

Assistir ao Enfermeiro: No planejamento, programacao, orientacdo e supervisao das atividades de assisténcia de
Enfermagem;

Na prestacdo de cuidados diretos de Enfermagem a pacientes em estado grave;
Na prevencao e controle das doencas transmissiveis em geral em programas de vigilancia epidemioldgica;
Na prevencao e controle sistematico da infeccdo hospitalar;

Na prevencao e controle sistematico de danos fisicos que possam ser causados a pacientes durante a assisténcia
de saude.

Técnico em Enfermagem TFD, SAD e Centro de Salde

Executar atividades técnicas de enfermagem no ambito do Tratamento Fora do Domicilio (TFD), prestando
assisténcia aos usuarios encaminhados para atendimento em outros municipios, garantindo suporte, orientacédo e
acompanhamento durante o processo de deslocamento e tratamento.

Prestar assisténcia de enfermagem aos pacientes em deslocamento para atendimento fora do municipio.

Realizar afericdo de sinais vitais e monitoramento do estado clinico antes, durante e apés o transporte, quando
necessario.

Organizar e conferir documentacao, exames e encaminhamentos médicos necessarios ao TFD.
Fronte Concursos e Projetos LTDA
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Acompanhar pacientes em transporte sanitario quando indicado.

Orientar pacientes e acompanhantes quanto a horarios, local de atendimento e cuidados pré e pos-
consulta/procedimento.

Registrar informacgdes pertinentes em prontudério ou sistemas oficiais.

Comunicar a equipe de referéncia intercorréncias ocorridas durante o deslocamento.
Zelar pela organizagédo de materiais e equipamentos utilizados no transporte.
Cumprir protocolos institucionais e normas do SUS.

Executar outras atividades correlatas determinadas pela chefia imediata.

(Servico de Atencdo Domiciliar) - Executar acbes de enfermagem no ambito do Servico de Atengcdo Domiciliar
(SAD), prestando cuidados integrais a pacientes em domicilio, sob supervisédo do enfermeiro e conforme Plano
Terapéutico Singular.

Realizar cuidados de enfermagem no domicilio, conforme prescrigcdo e orientagdo do enfermeiro.
Administrar medicamentos por via oral, intramuscular, subcutanea e endovenosa, conforme prescrigdo.
Realizar curativos simples e complexos.

Aferir sinais vitais e monitorar condic¢des clinicas do paciente.

Auxiliar na prevencao e tratamento de lesGes por presséo.

Realizar cuidados com sondas, ostomias e dispositivos invasivos, conforme protocolo.

Orientar familiares e cuidadores quanto aos cuidados basicos de saude.

Registrar procedimentos realizados em prontuario.

Comunicar intercorréncias a equipe responsavel.

Participar de reunides de equipe para discusséo de casos.

Zelar pela biosseguranca e correta utilizacao de EPIs.

Executar outras atividades correlatas determinadas pela chefia imediata.

(Centro de Saude) - Executar atividades técnicas de enfermagem no ambito da Aten¢&o Priméria a Saude, atuando
na promocao, prevencao, recuperacao e reabilitacdo da saude, conforme diretrizes do SUS e da Estratégia Salde
da Familia.

Realizar procedimentos técnicos de enfermagem conforme prescrigdo e protocolos.
Administrar medicamentos e imunobiolégicos.

Realizar curativos, retirada de pontos e outros procedimentos ambulatoriais.

Aferir sinais vitais e realizar triagem de pacientes.

Aucxiliar em consultas médicas e de enfermagem.

Participar das a¢6es de imunizagdo, campanhas e programas de saude publica.

Realizar visitas domiciliares quando necessario.
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Participar de a¢des educativas em saude individual e coletiva.

Registrar atendimentos nos sistemas oficiais de informacgao em salde.

Zelar pela organizagéo da sala de procedimentos e esterilizacdo de materiais.
Cumprir normas de biosseguranca.

Executar outras atividades correlatas determinadas pela chefia imediata.

Técnico em Farmacia

Executar atividades de nivel técnico de farmacia, desenvolvendo procedimentos de rotina e orientacdo e
participando de campanhas publicas.

Técnico em Meio Ambiente

Realizam acompanhamento e avaliacdo das comunidades em areas de preservacao;

Identifica a qualidade de vida e Meio Ambiente;

realizar palestras e treinamento ambiental;

Fazer estudos e emitir relatorios sobre a evolugdo do empreendimento e seu impacto no meio ambiente;

Acompanhar o superior imediato em reunifes junto aos 6rgaos fiscalizadores e fornecedores para tratar de
assuntos pertinentes a area de meio ambiente;

Promover e divulgar campanhas de conscientizacdo ambiental entre a populacéo.

Técnico em Radiologia

Preparar materiais e equipamentos para exames de radioterapia e que operam Raio X.
Organizar equipamento, sala de exame e material, averiguando condi¢des técnicas de equipamentos e acessorios.
Preparar pacientes para exame e ou radioterapia.

Prestar atendimento aos pacientes, realizando as atividades segundo boas préaticas, normas e procedimento de
biosseguranca e cddigo de conduta.

Revelar chapas e filmes radioldgicos.
Controlar radiografias realizadas, registrando nimeros, discriminando tipo e requisitante.

Zelar pela conservacao e manutencédo do aparelho de Raio X e componentes.
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Executar tarefas pertinentes a area de atuacao, utilizando-se de equipamentos programas de informatica.

Técnico em Saude Bucal

Realizar a atenc¢éo integral em salde bucal (promocao, prevencao, assisténcia e reabilitacédo) individual e coletiva
a todas as familias, a individuos e a grupos especificos, segundo programacdo e de acordo com suas
competéncias técnicas e legais;

Coordenar e realizar a manutencéo e a conservagdo dos equipamentos odontoldgicos;

acompanhar, apoiar e desenvolver atividades referentes a saude bucal com os demais membros da equipe de
Saude da Familia, buscando aproximar e integrar acGes de saude de forma multidisciplinar;

apoiar as atividades dos ACD e dos ACS nas ag¢es de prevencgédo e promogédo da salde bucal;

e Participar do gerenciamento dos insumos necessarios para o adequado funcionamento do PSF.

Terapeuta Ocupacional

Apoiar o Coordenador do CAP’S na abordagem e no processo de trabalho referente aos casos de transtornos
mentais severos e persistentes, uso abusivo de alcool e outras drogas, pacientes egressos de internagdes
psiquiatricas, pacientes atendidos nos CAPS, tentativas de suicidio, situa¢gdes de violéncia intrafamiliar;

discutir com as ESF os casos identificados que necessitam de ampliacdo da clinica em relacdo a questdes
subjetivas;

criar, em conjunto com as ESF, estratégias para abordar problemas vinculados a violéncia e ao abuso de alcool,
tabaco e outras drogas, visando a reducgdo de danos e a melhoria da qualidade do cuidado dos grupos de maior
vulnerabilidade;

ampliar o vinculo com as familias, tornando-as como parceiras no tratamento e buscando constituir redes de apoio
e integracao;

possibilitar a integracéo dos agentes redutores de danos aos nucleos de apoio a saide da familia.

Vigia
Responsavel pela vigilancia dos prédios publicos sob sua responsabilidade;

Realizar sistematicamente rondas e inspec¢des nas areas internas e externas, assinalando em planilhas especificas
os horéarios conforme os intervalos pré estabelecidos;

Verificar os sistemas de alarmes e dispositivos de seguranga,;
Controlar entrada e saida de pessoas, veiculos e materiais;

Registrar em livro préprio os fatos e acontecimentos ocorridos no periodo de vigilancia.
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Visitador
® Realizar diagnéstico das familias, criancas e gestantes;
® Planejar e realizar as visitas domiciliares com apoio do Supervisor;

® Orientar as familias/cuidadores sobre o fortalecimento do vinculo, parentalidade e estimulagdo para o
desenvolvimento infantil;

® |dentificar demandas das familias para além do desenvolvimento infantil e discutir com o Supervisor;
® Acompanhar e registrar resultados alcancados;

® Participar de reunibes semanais com Supervisor;

® Participar do processo de educacdo permanente;

® Registrar informacdes referentes a beneficiarios no Sistema Eletrdnico do Programa Crianga Feliz (e-PCF) e
acompanhar a resolucdo das demandas encaminhadas a rede;

® FElaborar registros escritos sobre as visitas domiciliares com base em instrumental de planejamento de visitas.

NIVEL FUNDAMENTAL COMPLETO

Lingua Portuguesa: Fonema e Silaba; Ortografia; Estrutura e Formacgdo das Palavras; Classificacdo e Flexdo das
Palavras; Classes de Palavras: tudo sobre substantivo, adjetivo, preposicdo, conjun¢do, advérbio, verbo, pronome,
numeral, interjeicdo e artigo; Acentuacéo; Concordancia nominal; Concordancia Verbal; Regéncia Nominal; Regéncia
Verbal; Sinais de Pontuacédo; Uso da Crase; Colocacdo dos pronomes nas frases; Termos Essenciais da Oracao
(Sujeito e Predicado); Analise e Interpretacdo de Textos.

Matematica: Conjunto de nimeros: naturais, inteiros, racionais, irracionais, reais, operagdes, expressdes (calculo),
problemas, raiz quadrada; MDC e MMC — célculo — problemas; Porcentagem; Juros Simples; Regras de trés simples e
composta; Sistema de medidas: comprimento, superficie, massa, capacidade, tempo, volume; Sistema Monetario
Nacional (Real); Equagdes: 1° e 2° graus; Inequacdes do 1° grau; Expressdes Algébricas; Fracdo Algébrica; Geometria
Plana.

NIVEL DE ENSINO MEDIO

Lingua Portuguesa: FONOLOGIA: Conceitos basicos — Classificagdo dos fonemas — Silabas — Encontros Vocalicos
— Encontros Consonantais — Digrafos — Divisdo sildbica. ORTOGRAFIA: Conceitos béasicos — O Alfabeto — Orientagdes
ortograficas. ACENTUACAO: Conceitos basicos — Acentuacéo tdnica — Acentuacdo grafica — Os acentos — Aspectos
genéricos das regras de acentuacao — As regras basicas — As regras especiais — Hiatos — Ditongos — Formas verbais
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seguidas de pronomes — Acentos diferenciais. MORFOLOGIA: Estrutura e Formacéao das palavras — Conceitos basicos
— Processos de formacéo das palavras — Derivagdo e Composicdo — Prefixos — Sufixos — Tipos de Composi¢édo —
Estudo dos Verbos Regulares e Irregulares — Classe de Palavras. SINTAXE: Termos Essenciais da Oragao — Termos
Integrantes da Oragdo — Termos Acessoérios da Oracao — Periodo — Sintaxe de Concordancia — Sintaxe de Regéncia —
Sintaxe de Colocacao — Fungdes e Empregos das palavras “que” e “se” — Sinais de Pontuacdo. PROBLEMAS GERAIS
DA LINGUA CULTA: O uso do hifen — O uso da Crase — Interpretacéo e andlise de Textos — Tipos de Comunicag&o:
Descrigdo — Narragdo — Dissertagdo — Tipos de Discurso — Qualidades e defeitos de um texto — Coeséo Textual.
ESTILISTICA: Figuras de linguagem — Vicios de Linguagem.

Matematica: Radicais: operacdes — simplificacdo, propriedade — racionalizagdo de denominadores; Equacgédo de 2°
grau: resolugdo das equagfes completas, incompletas, problemas do 2° grau; Equacdo de 1° grau: resolugdo —
problemas de 1° grau; Equacdes fracionarias; Relacdo e Funcdo: dominio, contradominio e imagem; Funcao do 1° grau
— funcédo constante; Razao e Proporcdo; Grandezas Proporcionais; Regra de trés simples e composta; Porcentagem;
Juros Simples e Composto; Conjunto de nimeros reais; Fatoragdo de expresséo algébrica; Expressédo algébrica —
operacdes; Expressdes fracionarias — operacdes - simplificacdo; PA e PG; Sistemas Lineares; Nimeros complexos;
Fungdo exponencial: equagdo e inequagdo exponencial; Fungdo logaritmica; Andlise combinatéria; Probabilidade;
Funcdo do 2° grau; Trigonometria da 12 volta: seno, co-seno, tangente, relacdo fundamental; Geometria Analitica;
Geometria Espacial; Geometria Plana; Operagdo com numeros inteiros e fracionarios; MDC e MMC; Raiz quadrada;
Sistema Monetario Nacional (Real); Sistema de medidas: comprimento, superficie, massa, capacidade, tempo e
volume.

ENSINO SUPERIOR

Lingua Portuguesa: FONOLOGIA: Conceitos béasicos — Classificagdo dos fonemas — Silabas — Encontros Vocélicos
— Encontros Consonantais — Digrafos — Divisdo silabica. ORTOGRAFIA: Conceitos basicos — O Alfabeto — Orientacdes
ortograficas. ACENTUACAO: Conceitos basicos — Acentuacéo tdnica — Acentuagdo grafica — Os acentos — Aspectos
genéricos das regras de acentuacao — As regras basicas — As regras especiais — Hiatos — Ditongos — Formas verbais
seguidas de pronomes — Acentos diferenciais. MORFOLOGIA: Estrutura e Formacéao das palavras — Conceitos basicos
— Processos de formacédo das palavras — Derivacdo e Composicdo — Prefixos — Sufixos — Tipos de Composi¢do —
Estudo dos Verbos Regulares e Irregulares — Classe de Palavras. SINTAXE: Termos Essenciais da Ora¢do — Termos
Integrantes da Oragdo — Termos Acessdrios da Oracao — Periodo — Sintaxe de Concordancia — Sintaxe de Regéncia —
Sintaxe de Colocacédo — Fung¢des e Empregos das palavras “que” e “se” — Sinais de Pontuacdo. PROBLEMAS GERAIS
DA LINGUA CULTA: O uso do hifen — O uso da Crase — Interpretacdo e analise de Textos — Tipos de ComunicaGao:
Descricdo — Narracdo — Dissertacdo — Tipos de Discurso — Qualidades e defeitos de um texto — Coesédo Textual.
ESTILISTICA: Figuras de linguagem — Vicios de Linguagem.
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS (em ordem alfabética)

ADVOGADO (CREAES)

DIREITO CONSTITUCIONAL

e Principios Fundamentais: Dignidade da pessoa humana, cidadania, pluralismo politico e objetivos da Republica
Federativa do Brasil.

e Direitos e Garantias Fundamentais: Direitos e deveres individuais e coletivos; direitos sociais; nacionalidade;
direitos politicos e partidos politicos.

e Organizagdo do Estado: Organizagdo politico-administrativa; Uniéo, Estados federados, Municipios e Distrito
Federal; competéncias legislativas e materiais; intervencéo federal e estadual.

e Administracdo Publica: Disposi¢bes gerais; principios constitucionais; servidores publicos civis e regime
constitucional aplicavel.

e Organizacao dos Poderes:
1. Poder Legislativo: Congresso Nacional, atribuicBes, processo legislativo e fiscalizacdo contabil,
financeira e orcamentaria.
2. Poder Executivo: Presidente da Republica, atribuicdes e responsabilidade.
3. Poder Judiciario: Disposi¢des gerais, STF, STJ, Tribunais Regionais, Justica Federal, do Trabalho e
dos Estados.

e Funcgbes Essenciais a Justica: Ministério Publico, Advocacia-Geral da Unido, Procuradorias, Advocacia e
Defensoria Publica.

e Ordem Econdmica e Financeira: Principios gerais da atividade econ6mica; Sistema Tributario Nacional
(principios, limitagSes ao poder de tributar e impostos municipais/estaduais/federais); Financas publicas e
orgcamentos.

e Ordem Social: Seguridade social (saude, previdéncia e assisténcia social); meio ambiente, ciéncia, tecnologia
e protecdo a familia, a crian¢a, ao adolescente e ao idoso.

e Ato das Disposicdes Constitucionais Transitérias (ADCT) e Lei de Responsabilidade Fiscal (no¢des gerais).

DIREITO ADMINISTRATIVO

e Administracdo Publica: Conceito, fontes, principios expressos e implicitos.

e Atos Administrativos: Conceito, requisitos de validade, atributos, espécies, classificacdo, desfazimento
(anulacéo, revogagéo e convalidagéo).

e Licitacbes e Contratos Administrativos: Nova Lei de Licitacdes e Contratos (Lei n°® 14.133/2021) e regimes

anteriores aplicaveis; modalidades, fases, inexigibilidade, dispensa e formalizacdo de contratos.

e Servicos Publicos: Conceito, principios, classificacdo, formas de prestacdo e delegacao.
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Dominio Publico: Bens publicos, classificacdo, caracteristicas e formas de utilizac&o.

Responsabilidade Civil do Estado: Teoria da responsabilidade objetiva e subjetiva; excludentes e direito de
regresso.

Poder de Policia: Conceito, atributos, ciclos e limites de atuacgéo.
Controle da Administragcao Publica: Controle administrativo, legislativo e judicial.

Improbidade Administrativa: Lei de Improbidade Administrativa (Lei n°® 8.429/1992 e altera¢gbes) — atos que
atentam contra a administragc&o publica, san¢des e procedimento.

Processo Administrativo: Lei de Processo Administrativo (Federal/Municipal), sindicancia, tomada de contas
especial e regime de servidores.

DIREITO CIVIL E DE FAMILIA

Teoria Geral do Direito Civil: Negécio juridico (espécies, manifestacdo da vontade, vicios, defeitos, nulidade e
anulacéo); teoria da imprevisao; atos juridicos, ilicitos e abuso de direito.

Prescricdo e Decadéncia: Conceitos, prazos, causas suspensivas, interruptivas e decadenciais.

Obriga¢fes e Responsabilidade Civil: Modalidades de obrigacdes (dar, fazer, ndo fazer, divisiveis, indivisiveis
e solidarias); adimplemento e extingao das obrigacg6es; teoria da responsabilidade civil subjetiva e objetiva.

Contratos em Geral: Principios contratuais, espécies (empréstimo, comodato, muatuo, prestacéo de servigos,
empreitada, mandato, fianca), assuncao de divida e extingéao.

Direitos Reais: Posse, propriedade, direitos reais de garantia (hipoteca, penhor, alienacao fiduciaria).

Direito de Familia: Casamento, regime de bens entre cOnjuges, unido estavel, filiacdo, poder familiar
(suspenséo e perda), adogéo, tutela, curatela, alimentos (fixacdo, revisdo, execugdo e exoneracao).

DIREITO PROCESSUAL CIVIL

Jurisdicdo e Competéncia: Formas e limites da jurisdicao civil; modificacGes, critérios de competéncia
(territorial, objetiva e funcional), conex&o e continéncia.

Processo e Procedimento: Formagéo, suspenséo e extingdo do processo; pressupostos processuais; teoria
dos prazos, preclusdo e nulidades.

Sujeitos do Processo: Partes, litisconsoércio e intervengéo de terceiros.

Peticdo Inicial e Resposta do Réu: Requisitos da peticdo inicial, cumulagdo de pedidos; contestagéo,
reconvencao, revelia e excecgfes processuais.

Julgamento Conforme o Estado do Processo e Provas: Onus da prova, producéo e valoragdo probatoria.

Sentenca e Coisa Julgada: Requisitos, julgamentos extra, ultra e citra petita; limites objetivos e subjetivos da
coisa julgada.
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Recursos: Teoria geral dos recursos, pressupostos, apelagdo, agravo de instrumento, embargos de declaracéo
e recursos aos tribunais superiores.

Execucdo e Cumprimento de Sentenca: Regras gerais, execuc¢do de obrigacdes e embargos do
devedor/executado.

Tutelas Provisoérias: Tutela de urgéncia e da evidéncia.

Acdes Constitucionais e Procedimentos Especiais: A¢édo Civil Piblica, Agdo Popular, Mandado de Seguranca
(individual e coletivo), Acao Monitoria e Juizados Especiais Civeis (Leis n® 9.099/1995 e n° 10.259/2001).

SISTEMA UNICO DE ASSISTENCIA SOCIAL (SUAS) E DIREITOS DE PROTECAO

Seguridade Social e Assisténcia Social: A Seguridade Social na CF/88; Politica Nacional de Assisténcia Social
(PNAS); Lei Orgéanica da Assisténcia Social (LOAS - Lei n°® 8.742/1993).

Tipificagdo Nacional de Servigos Socioassistenciais: Protecdo Social Bésica e Especial (Média e Alta
Complexidade); organizagéo, atribuicdes e funcionamento do CREAS e do PAEFI.

Estatuto da Crianca e do Adolescente (ECA - Lei n° 8.069/1990): Direitos fundamentais, medidas de protec¢éo,
convivéncia familiar, atuacéo do Conselho Tutelar e medidas socioeducativas.

Protecéo a Mulher e Vulneraveis: Lei Maria da Penha (Lei n® 11.340/2006) — medidas protetivas de urgéncia e
rede de atendimento; Estatuto da Pessoa Idosa (Lei n° 10.741/2003); Estatuto da Pessoa com Deficiéncia (Lei
n° 13.146/2015).

DIREITO DO TRABALHO E PROCESSUAL DO TRABALHO

Relacdo de Emprego e Trabalho: Sujeitos da relacdo de emprego; empregado, empregador, trabalhador
auténomo, avulso, eventual, tempordrio, doméstico e rural.

Contrato Individual de Trabalho: Elementos essenciais, alteracdo, suspensao, interrup¢do e extingdo do
contrato (rescisao, justa causa, aviso prévio e FGTS).

Duracédo do Trabalho e Remuneragédo: Jornada, repouso semanal remunerado, férias, formas de remuneracao
e salério.

Processo do Trabalho: Procedimentos nos dissidios individuais e coletivos, reclamagéo trabalhista, audiéncia,
sentenca e recursos trabalhistas (Sumulas e jurisprudéncia pertinente).

DIREITO PREVIDENCIARIO

Seguridade Social: Conceituacéo, principios constitucionais e organizacao.

Plano de Custeio da Seguridade Social: Fontes de financiamento, contribui¢cdes sociais (Unido, segurados,
empresas, empregador doméstico, produtor rural), salario de contribuicao e arrecadacéo.

Regime Geral de Previdéncia Social (RGPS): Beneficiarios, caréncia, salarios de beneficio e prestacfes em
geral (aposentadorias, auxilios, salario-maternidade, penséo por morte).
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e Nocdes Correlatas: COFINS, PIS/IPASEP, CSLL e previdéncia complementar.

DIREITO PENAL E PROCESSUAL PENAL

e Crimes contra a Administracdo Publica: Peculato, concussdo, corrupgdo passiva/ativa, prevaricagao,
desobediéncia e desacato.

e Crimes contra a Fé Publica e contra a Familia: Falsidade documental e crimes relevantes a dinamica de
protecéo social e familiar.

e Legislacdo Penal Especial e Processual: Medidas protetivas penais, acdes penais publicas e privadas, prisao
em flagrante e medidas cautelares diversas da priséo.

DIREITO EMPRESARIAL E PROPRIEDADE INTELECTUAL

e Direito Empresarial: Lei de Recuperacéo Judicial e Faléncia (Lei n® 11.101/2005) — disposic¢des preliminares,
recuperacao judicial, extrajudicial e faléncia.

e Propriedade Intelectual e Inovagcdo: Noc¢des gerais da Lei de Propriedade Industrial (Lei n° 9.279/1996),
Protecédo de Cultivares (Lei n® 9.456/1997), Direitos Autorais (Lei n® 9.610/1998) e Marco Legal da Inovagéo
Tecnoldgica (Lei n° 10.973/2004).

LEGISLACAO MUNICIPAL E ETICA PROFISSIONAL

e Administracdo Publica Municipal: Organizacdo do Municipio, competéncias locais e atribuicbes do Poder
Executivo e Legislativo segundo a Lei Organica do Municipio.

e Estatuto da Advocacia e da OAB: Lei n® 8.906/1994, prerrogativas profissionais e Codigo de Etica e Disciplina
da OAB.

AGENTE ADMINISTRATIVO
1. Atendimento ao Publico e Comunicacao Interpessoal

e Qualidade no Atendimento: Principios do atendimento ao cidadao no servigo publico (cordialidade, presteza,
urbanidade, eficiéncia e respeito).

e Atendimento Presencial e Telefénico: Técnicas de recepc¢do, triagem de demandas, escuta ativa, clareza na
transmissao de informacfes e anotacao correta de recados e chamados internos/externos.

e FEtica e Postura Profissional: O sigilo profissional, discricdo, moralidade administrativa e postura do servidor
publico perante o publico e colegas.

e Gestdo de Conflitos: Lideranga de situagBes de estresse, atendimento a cidaddos insatisfeitos e resolucéo
pacifica de impasses no balcéo.

2. Gestéo de Documentos e Técnicas de Arquivo

e Nogbes de Arquivistica: Conceitos fundamentais de arquivo, protocolo, tramitagdo, recebimento, registro,
expedicdo e controle de circulacdo de documentos.
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Organizacgédo Fisica e Digital: Abertura, rotulagdo, identificacdo e organizacdo de pastas, dossiés e livros de
registro.

Métodos de Arquivamento: Sistemas de arquivamento basico (alfabético, numérico, cronolégico, geogréfico e
por assunto) e nogdes de conservagdo de documentos publicos.

3. Rotinas Administrativas e Apoio Operacional

Processos de Trabalho na Unidade: Execucdo de servi¢cos técnicos gerais de apoio administrativo
determinados pelo Executivo Municipal.

Operagcdo de Equipamentos de Escritério: Utilizagdo correta, conservagdo e cuidados com maquinas
copiadoras (tiragem de fotocoOpias), impressoras, scanners e aparelhos de telefonia.

Controle de Materiais: Nocdes de controle de suprimentos basicos de escritério, zelar pelo patriménio e
organizacdo do ambiente de trabalho.

4. Lingua Portuguesa Aplicada ao Trabalho Administrativo

Redacéo de Comunicagbes Simples: Elaboracéo de anotagcbes de recados claros, registros de ocorréncias em
livros de plantdo/atendimento, memorandos simples e redacdo de e-mails corporativos.

Gramatica e Ortografia Aplicada: Ortografia oficial, acentuacao, pontuacao, concordancia verbal e nominal, e
clareza na expresséo escrita.

AGENTE DE TRIBUTACAO

NOCOES DE DIREITO TRIBUTARIO APLICADO AO MUNICIPIO

Sistema Tributario Nacional na Constituicdo Federal de 1988: Principios constitucionais tributarios (legalidade,
anterioridade, noventena, capacidade contributiva e isonomia).

Competéncia Tributéria Municipal: Limites constitucionais e prerrogativas dos Municipios para instituir e
arrecadar tributos.

Conceito e Classificacéo dos Tributos: Impostos, taxas e contribuicdo de melhoria.

Obrigacédo Tributaria: Obrigacao principal e acesséria; fato gerador, sujeito ativo, sujeito passivo (contribuinte
e responsavel), capacidade tributaria passiva e domicilio tributério.

Crédito Tributario: Constituicdo do crédito tributario (langcamento e suas modalidades: de oficio, por declaragcéo
e por homologacgéo); suspenséo, extingéo e excluséo do crédito tributério.

LEGISLACAO TRIBUTARIA MUNICIPAL (CODIGO TRIBUTARIO MUNICIPAL - CTM)

Impostos Municipais de Competéncia Prépria:
1. IPTU (Imposto Predial e Territorial Urbano): Fato gerador, base de calculo, aliquotas, langcamento,
sujei¢do passiva e isencoes.
2. ISSQON (Imposto Sobre Servigos de Qualquer Natureza): Conceito de servico, lista de servigos, local
da prestacéao, retencao na fonte e recolhimento.
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3. ITBI (Imposto sobre Transmissao "Inter Vivos" de Bens Imoéveis): Fato gerador, bases de calculo,
imunidades e isencdes.

Taxas e Contribuices Municipais: Taxas de licenca, localizacao, fiscalizacdo de funcionamento, taxas de
servi¢os publicos e contribuicdo de melhoria.

Imunidades, Isencdes e Anistias: Distingdo conceitual, requisitos legais para concessao e manutencdo de
beneficios fiscais no &mbito municipal.

Prescricdo e Decadéncia Tributaria: Prazos, marcos interruptivos, suspensivos e extingdo do direito de cobrar
ou lancar créditos tributarios.

LEVANTAMENTO DE TRIBUTOS E AUDITORIA CADASTRAL

Cadastros Municipais: Cadastro Imobiliario Urbano e Cadastro Econémico/Mobiliario (inscricdo de empresas,
autébnomos e prestadores de servicos).

Procedimentos de Levantamento Fiscais: Metodologias para apuracdo de omissdes de receitas, divergéncias
cadastrais, subdeclara¢8es de valores imobiliarios ou de servigos prestados.

Verificagdo In Loco e Analise Documental: Técnicas de conferéncia de dados em campo e em sistemas
informatizados para a apuragéo de tributos em aberto.

Mapeamento de Inadimpléncia: Identificacdo de débitos acumulados, andlise de historicos de pagamentos e
apuracédo da divida ativa municipal.

ARRECADACAO, LANCAMENTO E EMISSAO DE GUIAS

Rotinas de Arrecadacéo: Fluxo operacional de recepc¢do, processamento e contabilizacdo dos pagamentos
municipais.

Preparacao e Emisséo de Guias (DAM - Documento de Arrecadacdo Municipal): Procedimentos para calculo
de valores atualizados (corregcdo monetéria, juros de mora e multas por atraso), preenchimento correto e
emissao de guias de recolhimento de tributos correntes e em atraso.

Parcelamento de Débitos Fiscais: Normas, simulacdo de parcelas, emissdo de termos de acordo de
parcelamento e acompanhamento de adimpléncia.

Certidbes Negativas e Positivas de Débitos (CND e CPEND): Requisitos legais para emissao, verificacdo de
pendéncias e liberagdo de certidbes fiscais.

ATENDIMENTO AO CONTRIBUINTE E ETICA NO SERVICO PUBLICO

Relacdo Fisco-Contribuinte: Principios de urbanidade, presteza, transparéncia e respeito no atendimento ao
cidadao no balcéo ou canais digitais.

Orientacdo Tributaria: Capacidade de prestar informacdes claras sobre formas de pagamento, prazos de
vencimento, impugnagdes e defesas administrativas de langamentos.
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e Sigilo Fiscal: Dever legal de protecdo as informagdes econémicas e financeiras dos contribuintes (Art. 198 do
Cadigo Tributario Nacional - CTN).

e FEtica Profissional: Deveres, proibicbes e responsabilidades do servidor pablico municipal no trato com a coisa
publica e o patrimdnio da arrecadagéo.

NOCOES DE INFORMATICA APLICADA A GESTAO TRIBUTARIA

e Sistemas de Informa¢&@o Municipal: No¢8es de operagdo de softwares integrados de gestédo publica voltados
ao cadastro imobiliario, emissdo de notas fiscais eletronicas e controle de tributos.

e Planilhas Eletrénicas (Excel / LibreOffice Calc): Elaboracéo de tabelas de controle de langamentos, formulas
bésicas, filtros, organizacédo de dados e relatérios estatisticos de arrecadacao.

e Ferramentas Digitais e Internet: Pesquisa de dados cadastrais, emissdo de documentos via web e seguranga
da informag&o no manuseio de dados fiscais.

AGENTE DE VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA E SANITARIA

e Sistema Unico de Saude — SUS: principios, diretrizes, organizacéo e competéncias. Vigilancia em Salde:
conceitos e integracdo entre vigilancia epidemioldgica, sanitaria, ambiental e satde do trabalhador. Vigilancia
Epidemiolégica: investigacdo, notificagdo compulsoria, busca ativa, surtos, epidemias, endemias, cadeia de
transmissao, prevencao e controle de doencgas e agravos. Nogdes de epidemiologia: incidéncia, prevaléncia,
morbidade, mortalidade, letalidade e indicadores de salde. Principais doengas transmissiveis, zoonoses,
arboviroses e doengas de notificacdo compulséria. Controle de vetores, especialmente Aedes aegypti, visitas
domiciliares, inspecao de imoveis e eliminacéo de criadouros. Imunizagédo e nogdes de rede de frio.

e Vigilancia Sanitaria: conceitos, competéncias, inspe¢do e fiscalizacdo sanitaria de estabelecimentos,
produtos, servigos, alimentos e ambientes de interesse a salde. Boas praticas de higiene e manipulacdo de
alimentos, doencas transmitidas por alimentos e controle de riscos sanitarios. Agua para consumo humano,
saneamento bésico, residuos e salde ambiental. Biosseguranga, higiene, limpeza, desinfeccao, esterilizacéo
e uso de EPIs. NocGes de salde do trabalhador. Educacdo em saulde, orientacdo a populagdo, comunicagéo
de riscos e trabalho de campo. Sistemas de Informacdo em Salde e registros das acdes de vigilancia. Etica,
sigilo, postura profissional e atendimento ao publico.

e Legislagdo: Lei Federal n° 8.080/1990; Lei Federal n°® 8.142/1990; Lei Federal n® 9.782/1999; Lei Federal n°
6.437/1977; normas vigentes do Ministério da Salde sobre vigilancia em salde, vigilancia epidemiolégica,
vigilancia sanitaria, imunizagéo e notificacdo compulsoria.

ARQUITETO

TEORIA, HISTORIA E PROJETO DE ARQUITETURA E URBANISMO

e Histdria e Teoria da Arquitetura e do Urbanismo: Evolucdo dos estilos arquitetbnicos, principais movimentos
modernos e contemporaneos, e teorias da forma e da funcgéo.

e Projeto Arquitetitbnico: Fases do projeto (estudo preliminar, anteprojeto, projeto legal e projeto executivo);
partido arquitetdnico, funcionalidade, fluxos, ergonomia e dimensionamento de espacos.
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Edificagbes Publicas e Equipamentos Comunitérios: Diretrizes de projeto para escolas, postos de salde,
creches, pragas, parques e centros comunitarios.

Paisagismo e Espacos Livres: Projeto de paisagismo urbano, vegetagéo, mobiliario urbano, pracgas, calcaddes
e integracdo entre areas construidas e naturais.

Reforma, Adaptacdo e Restauragdo: Diretrizes técnicas para intervencdes em edificagdes existentes,
mudancas de uso, ampliacéo e reabilitacdo arquitetbnica.

PLANEJAMENTO URBANO E LEGISLAGAO URBANISTICA

Estatuto da Cidade (Lei Federal n°® 10.257/2001): Diretrizes gerais da politica urbana, instrumentos de
planejamento municipal, gestdo democratica e fungdes sociais da cidade e da propriedade.

Plano Diretor Municipal: Conceito, objetivos, zoneamento urbano, pardmetros de ocupacao (coeficiente de
aproveitamento, taxa de ocupacao, recuos, gabaritos e permeabilidade do solo).

Parcelamento do Solo Urbano (Lei Federal n® 6.766/1979): Normas gerais para loteamentos e
desmembramentos, infraestrutura essencial, areas publicas obrigatdrias e processos de aprovacgéo.

Mobilidade e Acessibilidade Urbana: Planejamento viario, ciclovias, transporte publico, acessibilidade universal
no espaco urbano e desenho universal.

TECNOLOGIA DA CONSTRUCAO, MATERIAIS E CONFORTO AMBIENTAL

Materiais de Construcdo Civil: Propriedades, aplicacdo, controle tecnoldgico e patologias de materiais
(argamassas, concretos, madeiras, metais, vidros e revestimentos).

Sistemas Construtivos e Estruturais: No¢8es de estruturas de concreto armado, metalicas e alvenaria estrutural;
fundacbes e vedagoes.

Conforto Ambiental nas Edificagcdes: Conforto térmico, acustico e luminico; ventilagdo natural, insolacéo,
orientacao solar e eficiéncia energética em edificios.

InstalagBes Prediais: Noc¢bes de projetos complementares (hidrossanitarias, elétricas, prevencao e combate a
incéndio, drenagem) e sua integragdo com o projeto arquitetdnico.

NORMAS TECNICAS E ACESSIBILIDADE (ABNT / NBR)

Acessibilidade a Edificacées, Mobiliario, Espacos e Equipamentos Urbanos (ABNT NBR 9050): Rampas,
escadas, banheiros acessiveis, rotas rotatérias, sinalizacao tatil e visual.

Seguranga contra Incéndio: Normas do Corpo de Bombeiros, saidas de emergéncia, dimensionamento de
portas, rotas de fuga e compartimentacao.

Desenho Técnico e Representagdo Grafica: Normas da ABNT para escalas, cotagem, hachuras, cortes,
fachadas, plantas baixas e simbologias em projetos de arquitetura.
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ORGAMENTO, ESPECIFICAGOES TECNICAS E LICITACOES PUBLICAS

Documentagéo Técnica para Obras: Elaboracdo de memoriais descritivos, especificacdes técnicas de materiais
e servicos, cadernos de encargos e planilhas orcamentérias.

Orcamento de Obras: Composi¢do de custos unitarios, custos diretos e indiretos (BDI), tabelas referenciais
oficiais (SINAPI, SICRO) e levantamento quantitativo.

Licitagbes e Contratos (Nova Lei de Licitagdes e Contratos - Lei Federal n°® 14.133/2021): Termo de referéncia,
projeto bésico, projeto executivo, modalidades de licitacdo para obras e servi¢cos de engenharia/arquitetura, e
critérios de julgamento.

Fiscalizagdo e Acompanhamento de Obras: Rotinas de fiscalizag&o, diario de obra, medic¢des, verificacdo de
conformidade com projetos e especificacdes, recebimento provisorio e definitivo de obras puiblicas.

PATRIMONIO HISTORICO, CULTURAL E PAISAGISTICO

Preservacdo do Patrimdnio Cultural: Conceitos de patriménio historico, bens tombados, diretrizes de
preservacdo e restauracdo de conjuntos urbanos e monumentos.

Legislacdo de Protecé@o ao Patriménio: Atuacgdo de 6rgaos de protecdo (IPHAN, 6rgdos estaduais e municipais
de patriménio), cartas patrimoniais e critérios de intervengdo em areas histéricas.

APROVACAO DE PROJETOS E CODIGO DE OBRAS MUNICIPAL

Cddigo de Obras Municipal: Parametros edilicios, exigéncias para aprovacéo de projetos particulares, habite-
se, fiscalizag&@o de posturas municipais e infracdes.

Processo Administrativo de Licenciamento: Andlise técnica de projetos particulares, verificagdo de
conformidade com a legislacéo urbanistica e edilicia, emissdo de alvards de construcéo e de funcionamento.

ARTESAO

FUNDAMENTOS DAS OFICINAS TERAPEUTICAS E ARTESANAIS

O Papel do Artesdo na Rede de Saude e Assisténcia: Atuacéo integrada sob a orientagdo de profissionais de
saude (com destaque para a Terapia Ocupacional).

O Artesanato como Recurso Terapéutico: O fazer manual como instrumento de expresséo, inclusdo social,
reabilitacdo, estimulo cognitivo e resgate da autoestima.

Dinamica de Grupo em Oficinas: No¢@es basicas de acolhimento, escuta, respeito a diversidade e convivéncia
comunitaria no ambiente de oficina.

Etica e Postura Profissional: Deveres, proibi¢des, sigilo sobre as condicdes dos individuos atendidos e
urbanidade no servigo publico.
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MATERIAIS, TECNICAS E MANUSEIO ARTESANAL

Trabalho em Tecido e Fios: Nog¢6es bésicas de costura manual, bordado, fuxico, croché, tricd, manuseio de
retalhos, selecdo de tecidos e técnicas de montagem de pecgas téxteis.

Trabalho em Argila e Modelagem: Preparacdo da massa, técnicas basicas de modelagem manual, secagem,
acabamento e pintura de pecas em ceramica/argila.

Trabalho com Cordas e Fibras: Técnicas de trangado, macramé, amarragao e confeccao de utilitarios e pecas
decorativas utilizando cordas e fibras naturais ou sintéticas.

Trabalho em Madeira (Marcenaria Basica e Artesanal): Lixamento, colagem, montagem de pecas simples,
pintura, envernizamento e acabamento em pequenos objetos de madeira.

Trabalho em Couro e Sintéticos: Técnicas de corte, marcacao, colagem e costura manual em couro ou materiais
alternativos.

Reciclagem e Sustentabilidade: Aproveitamento de materiais reutilizaveis (PET, papeldo, caixas, jornal, vidro)
na criacdo de produtos artesanais.

ORGANIZACAO, GESTAO E CONTROLE DE OFICINAS

Organizagdo do Espago Fisico: Disposicao de bancadas, iluminacdo, ventilacdo e limpeza dos locais
destinados as oficinas terapéuticas.

Controle de Insumos e Materiais: Rotinas de recebimento, armazenamento, controle de estoque e consumo de
matérias-primas (tintas, pincéis, tecidos, colas, ferramentas).

Manutencéo e Conservacgdo: Cuidados com o uso adequado de ferramentas manuais, tesouras, estiletes,
pincéis e equipamentos para evitar desgastes prematuros ou acidentes.

Planejamento e Preparacdo: Organizacéo prévia de kits de trabalho e materiais necessarios para cada sessao
ou oficina planejada pelo Terapeuta Ocupacional.

SEGURANCA, BIOSSEGURANCA E ERGONOMIA

Prevencao de Acidentes: Cuidados no manuseio de instrumentos cortantes, perfurantes, colas quimicas, tintas
e vernizes.

Ergonomia no Trabalho Manual: Postura corporal correta durante a execucdo das atividades artesanais,
prevencéo de lesdes por esforco repetitivo (LER/DORT).

Higiene e Limpeza: Normas de limpeza do ambiente de trabalho, descarte correto de residuos e sobras de
materiais.

NOCOES DE ATENDIMENTO E RELACOES HUMANAS

Comunicacédo Interpessoal: Clareza ao transmitir instrucbes de técnicas artesanais, paciéncia, empatia e
incentivo aos participantes das oficinas.

Registro de Atividades: Noc¢Bes de preenchimento de listas de presenca, controle de frequéncia e registro
simples da producéo ou participacéo nas oficinas.
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ASSISTENTE SOCIAL

Fundamentos Histéricos, Tedricos e Metodolégicos: O Servigo Social e seus determinantes ideopoliticos. A génese e
a institucionalizacdo da profissédo. A Questdo Social e suas expressdes na contemporaneidade. O Movimento de
Reconceituacdo do Servico Social na América Latina e no Brasil. O projeto ético-politico do Servico Social e as
perspectivas tedrico-metodologicas contemporaneas.

Etica e Legislacdo Profissional: Lei de Regulamentac&o da Profissdo (Lei n° 8.662/1993). Cadigo de Etica do Assistente
Social (1993). Resolugdes do Conselho Federal de Servigo Social (CFESS) sobre a pratica profissional, sigilo, trabalho
em equipe multiprofissional e condic¢des éticas e técnicas do exercicio profissional.

O Trabalho Profissional e a Instrumentalidade: O espago sdcio-ocupacional do Servigo Social (esferas publica, privada
e terceiro setor). O trabalho do assistente social nas politicas sociais e as novas exigéncias do mundo do trabalho. A
instrumentalidade no Servico Social. Instrumentais técnico-operativos: acolhimento, entrevista, visita domiciliar,
observacao, estudo social, pericia social, laudo, parecer e relatério social. Planejamento, elaboracéo, monitoramento e
avaliagcdo de planos, programas e projetos sociais.

Politica de Assisténcia Social e 0 SUAS: Lei Organica da Assisténcia Social (LOAS - Lei n°® 8.742/1993 e alteracoes).
Politica Nacional de Assisténcia Social (PNAS/2004). Norma Operacional Basica do SUAS (NOB-SUAS/2012) e NOB-
RH/2006. A organizacdo do SUAS: Protecdo Social Basica (CRAS) e Prote¢do Social Especial de Média e Alta
Complexidade (CREAS, Centro POP, Unidades de Acolhimento). O Cadastro Unico para Programas Sociais
(CadUnico) e os Programas de Transferéncia de Renda (Programa Bolsa Familia e Beneficio de Prestacdo Continuada
- BPC). Trabalho social com familias.

Legislacdo Social, Direitos Humanos e Segmentos Sociais: Estatuto da Crianca e do Adolescente (ECA - Lei n°
8.069/1990). Estatuto da Pessoa Idosa (Lei n°® 10.741/2003 e altera¢des). Estatuto da Pessoa com Deficiéncia / Lei
Brasileira de Inclusdo (Lei n° 13.146/2015). Lei Maria da Penha (Lei n°® 11.340/2006) e politicas de enfrentamento a
violéncia contra a mulher. O Servico Social no combate ao racismo e a promocao da igualdade racial (Lei n°
12.288/2010 - Estatuto da Igualdade Racial).

AUXILIAR ADMINISTRATIVO

1. Nocdes de Administragdo Publica e Atendimento ao Publico

e Principios da Administracdo Publica: Nocdes basicas sobre legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade e eficiéncia.

e Atendimento ao Cidad&o: Técnicas de atendimento presencial e telefénico, cordialidade, ética, urbanidade e
clareza na comunicacéo com o publico e colegas de trabalho.

e Postura Profissional: Zelo pelo patriménio publico, sigilo funcional, discricdo e cumprimento de ordens e rotinas
estabelecidas pela chefia imediata.

2. Rotinas de Escritério e Gestdo de Documentos

e Protocolo e Tramitacdo: Recepcdo, registro, distribuicdo, controle e expedicdo de documentos e
correspondéncias.
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e Nocdes de Arquivo: Conceitos basicos de arquivamento, classificacdo de documentos, organizagao de pastas,
dossiés e métodos de arquivamento (alfabético, numeérico e cronoldgico).

e Operacdo de Equipamentos: Utilizagcdo e conservagdo basica de equipamentos de escritorio (impressoras,
scanners, copiadoras e telefones).

3. Lingua Portuguesa Aplicada ao Trabalho
e Gramética Basica: Ortografia oficial, acentuacgao gréfica, pontuacéo, concordancia verbal e nominal.

e Comunicacd@o Escrita: Clareza, concisdo e corre¢cdo gramatical na elaboragdo de comunicacdes internas
simples, apontamentos, preenchimento de formularios, livros de registro e redac¢éo de e-mails institucionais.

AUXILIAR DE PROFESSOR/MONITOR

FUNDAMENTOS DA EDUCAGCAO INFANTIL E DESENVOLVIMENTO INFANTIL

e Concepcéo de Infancia e Educacao Infantil: A creche e a pré-escola como espagos de cuidado, socializagao e
educacéo indissociaveis.

e Desenvolvimento Infantil: Fases do desenvolvimento fisico, motor, cognitivo, socioemocional e de linguagem
da crianga (da primeira infancia aos anos iniciais).

e O Brincar e o Ludico na Aprendizagem: A importancia das brincadeiras, dos jogos e das atividades ludicas
como eixos estruturantes do curriculo e do desenvolvimento infantil.

e O Papel do Monitor / Auxiliar: A parceria com o professor regente, a mediacdo nas atividades pedagdgicas e o
suporte na rotina diaria da sala de aula.
ROTINA ESCOLAR, CUIDADOS E BEM-ESTAR INFANTIL

e Gestdo da Rotina na Creche e Escola: Acolhida, organizacéo de tempos e espac¢os, momentos de transicao,
higiene pessoal, alimentacdo, sono e repouso.

e Cuidados Basicos com a Crianga: Técnicas de higiene (troca de fraldas, banho, lavagem de maos, escovacgéo
dentéaria), acompanhamento na alimentacdo e hidratacao.

e Seguranca e Prevencdo de Acidentes: Identificagdo de riscos fisicos no ambiente escolar, prevencdo de
guedas, engasgos e acidentes comuns na infancia.

e Primeiros Socorros no Ambiente Escolar: No¢des basicas de atendimento a pequenas urgéncias (cortes
superficiais, escoriacdes, picadas de insetos, desmaios e febre alta) até a chegada de socorro especializado.
LIMPEZA, ORGANIZACAO E ZELADORIA ESCOLAR

e Higiene e Sanitizacdo de Ambientes Infantis: Normas e rotinas de limpeza, desinfec¢ao de pisos, mobiliarios,
superficies, banheiros e lactarios em creches e escolas.

e Sanitizacdo de Brinquedos e Materiais: Técnicas de lavagem, esterilizagdo e conservagédo de brinquedos,
tapetes pedagdgicos, colchonetes e materiais didaticos de uso coletivo.
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Gestdo de Residuos e Limpeza Urbana Escolar: Coleta seletiva, descarte adequado de lixo hospitalar/fraldas,
conservagao e organizacdo dos espagos comuns.

Zeladoria e Conservagcao do Patrimbnio: Manutencdo preventiva basica, organizagdo de armarios,
almoxarifados e salas de aula, zelando pela durabilidade dos bens publicos.

INCLUSAO, DIVERSIDADE E ATENDIMENTO EDUCACIONAL ESPECIALIZADO

Educacéo Inclusiva: Principios de acolhimento e integrac@o de criancas com deficiéncia, transtornos globais
do desenvolvimento ou altas habilidades no cotidiano da creche/escola.

Acessibilidade e Autonomia: O papel do monitor no auxilio & locomogéo, alimentacgédo e incluséo de criangas
publico-alvo da educacéo especial nas atividades coletivas.

Respeito a Diversidade: Abordagem de questdes de género, etnia, cultura e pluralidade no cotidiano escolar,
combatendo preconceitos e bullying desde a primeira infancia.

MARCOS LEGAIS E DIREITOS DA CRIANCAS

Estatuto da Crianca e do Adolescente (ECA - Lei Federal n°® 8.069/1990): Direitos fundamentais da crianca,
direito a educacéo, protecdo integral, deveres da familia, da sociedade e do Estado.

Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacao Infantil (DCNEI): Principios éticos, politicos e estéticos que
norteiam o trabalho nas instituic6es de educacao infantil.

Lei de Diretrizes e Bases da Educacao Nacional (LDB - Lei n® 9.394/1996): Secéo destinada a Educacéo Infantil
e ao papel dos profissionais de apoio na rede de ensino.

RELACOES HUMANAS, ETICA E ATENDIMENTO A COMUNIDADE

Etica Profissional no Servigo Publico: Deveres, proibi¢ées, responsabilidades e a conduta ética do servidor no
trato com criangas, colegas de trabalho e pais/responsaveis.

Comunicacédo Escola-Familia: Estratégias de escuta acolhedora, transmissdo de informacdes sobre o dia a dia
da crianga aos responséaveis com respeito e sigilo profissional.

Trabalho em Equipe Multiprofissional: Cooperacdo com professores, equipe gestora, servigcos de limpeza,
merendeiras e equipe técnica da unidade escolar.

AUXIIAR DE SECRETARIA ESCOLAR

ROTINAS DE SECRETARIA ESCOLAR E GESTAO DOCUMENTAL

Organizagédo da Secretaria Escolar: Fungdes, fluxos de trabalho, atendimento as exigéncias legais da instituicao
de ensino e articulagdo com a equipe diretiva e pedagdgica.

Vida Escolar do Aluno: Processos de matricula, rematricula, transferéncia (guia de transferéncia), adaptagéo
curricular, classificacao e reclassificacao.
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Arquivo Escolar: Organizagéo, classificacdo, guarda e descarte de documentos escolares; distincdo entre
arquivo ativo e passivo de alunos e funcionarios.

Prontuéario Escolar: Abertura, preenchimento, conferéncia e atualizacdo de pastas individuais de alunos
contendo documentos pessoais, histérico e boletins.

PROTOCOLO, CERTIFICADOS, DIPLOMAS E HISTORICOS

Expedicdo de Documentos Oficiais: Normas e procedimentos para emissdo de histéricos escolares,
declarag6es de matricula, atestados de frequéncia e certificados de conclusao de curso.

Registro e Controle de Diplomas e Certificados: Livros de registro de conclusé@o, conferéncia de dados
cadastrais, colacdo de grau ou concluséo de etapas, assinaturas e carimbos regulamentares.

Sistema de Protocolo: Abertura de processos, recebimento, conferéncia, tramitacdo e controle de
requerimentos de alunos e responsaveis (solicitagcdo de documentos, 22 via, revalidacao).

Legalidade Documental: Verificacdo de autenticidade de documentos de ingresso (certiddes, histéricos
anteriores) e prevenc¢éao de fraudes ou rasuras.

ATENDIMENTO AO PUBLICO E COMUNICAGAO INSTITUCIONAL

Qualidade no Atendimento: Técnicas de atendimento presencial e telefénico a alunos, pais, responsaveis e
professores com empatia, clareza e urbanidade.

Comunicagéo Escolar: Redacéo de avisos, editais, comunicados internos e externos, e organizagdo de murais
informativos da escola.

Sigilo Profissional e LGPD na Escola: Prote¢do de dados pessoais de menores e responséaveis (Lei Geral de
Protecéo de Dados), sigilo de informag8es académicas e de prontuarios.

Etica Profissional: Deveres, proibicdes e a conduta ética do servidor publico ou colaborador da rede escolar no
trato com a comunidade.

OPERACAO DE EQUIPAMENTOS E REPRODUCAO DE DOCUMENTOS

Gestéo de Equipamentos de Secretaria: Operacdo segura e correta de copiadoras, impressoras, scanners,
encadernadoras e guilhotinas.

Reproducdo e Autenticacdo de Documentos: Normas para tirar cépias, conferéncia de autenticidade com o
documento original ("confere com o original"), digitalizacdo de arquivos e organizacéo de acervos digitais.

Controle de Suprimentos: Gestdo de estoque de insumos da secretaria (papel A4, toners, grampos, capas de
encadernacdo, fichas e impressos padronizados).

NOCOES DE LEGISLACAO EDUCACIONAL E ESCOLAR

Lei de Diretrizes e Bases da Educacao Nacional (LDB - Lei n°® 9.394/1996): Aspectos gerais sobre a organizagéo
da educacao nacional, niveis e modalidades de ensino.

Regimento Escolar: Importancia do Regimento Interno da escola, direitos e deveres dos alunos, normas de
convivéncia e funcionamento geral da unidade.
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Calendario Escolar: Acompanhamento dos dias letivos, prazos de fechamento de conselhos de classe, entrega
de resultados e periodos de matricula.

AUXILIAR DE SERVICO GERAL |

PREPARO E DISTRIBUIGAO DA ALIMENTAGAO ESCOLAR (MERENDA)

Noces de Alimentacdo Saudéavel e Nutricdo: Importancia da merenda escolar no desenvolvimento dos alunos
e cumprimento dos cardapios pré-estabelecidos.

Pré-Preparo e Preparo de Alimentos: Técnicas de corte, higienizacdo de hortifrutigranjeiros (lavagem,
desinfeccao e enxague), coccao correta e aproveitamento integral dos alimentos.

Porcionamento e Distribuicdo da Merenda: Cuidados na distribuicdo das refeic6es, controle de por¢cdes de
acordo com a faixa etdria, temperatura correta dos alimentos servidos e acolhimento dos alunos no refeitério.

Alimentacdo Especial e Restricdes: Atencdo a alergias e intolerancias alimentares comuns no publico infantil
(lactose, gluten, etc.) sob orientacdo da equipe de nutricao.

BOAS PRATICAS DE MANIPULAGAO E HIGIENE ALIMENTAR

Higiene Pessoal do Manipulador: Asseio corporal, lavagem correta e frequente das méaos, uso obrigatério de
uniformes limpos, aventais, toucas protetoras e proibi¢do do uso de adornos (anéis, brincos, reldgios).

Prevencdo da Contaminagdo: Conceitos de contaminacdo fisica, quimica e biolégica; prevencdo da
contaminagéo cruzada durante as etapas de manuseio e preparo.

Condicdes da Agua e Gelo: Utilizag&o exclusiva de agua potavel no preparo dos alimentos e na higienizacéo
de utensilios.

Higienizac@o de Equipamentos e Utensilios de Cozinha: Procedimentos de lavagem, enxague e desinfec¢éo
de panelas, pratos, talheres, bancadas de inox, fogdes, fornos, geladeiras e freezers.

RECEBIMENTO, ARMAZENAMENTO E CONTROLE DE ESTOQUE

Recebimento de Mercadorias: Conferéncia de notas de entrega, verificacdo da integridade das embalagens,
estado de conservacao, data de validade e temperatura dos insumos pereciveis.

Armazenamento de Alimentos Nao Pereciveis: Organizacdo do almoxarifado/despensa, disposicdo em
estrados ou prateleiras (distancia de pisos e paredes), ventilacdo e controle de umidade.

Armazenamento de Alimentos Pereciveis (Refrigeracdo e Congelamento): Controle de temperatura de
geladeiras e freezers, separacao correta de carnes, laticinios e vegetais, identificagédo de alimentos abertos.

Controle de Estoque e Rotatividade: Aplicacdo do principio PVPS (Primeiro que Vence, Primeiro que Sai /
PEPS - Primeiro que Entra, Primeiro que Sai), prevengdo de perdas e comunicagéo de avarias.
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ROTINAS DE LIMPEZA, DESINFECGAO E CONSERVAGAO PREDIAL

Tipos de Limpeza: Diferenca pratica entre limpeza concorrente (rotineira), limpeza terminal (geral/profunda),
desinfeccao e sanitizacéo.

Higienizacdo de Espacos Escolares: Técnicas de varricdo, lavagem, aspiracao e passagem de pano em salas
de aula, corredores, patios, cozinhas, refeitérios e areas administrativas.

Limpeza e Desinfeccdo de Sanitarios: Procedimentos especificos para lavagem de vasos sanitarios, pias,
azulejos e pisos, uso de desinfetantes adequados e reposi¢do de insumos de higiene (papel toalha, papel
higiénico e sabonete).

Produtos de Limpeza: Identificacdo, dosagem correta, diluicio segura, proibicdo de misturas quimicas
perigosas e guarda adequada de detergentes, desinfetantes, ceras e agua sanitaria.

MANEJO DE RESIDUOS E CONTROLE DE PRAGAS

Coleta e Descarte de Lixo: Recolhimento diario de lixeiras, uso de sacos plasticos adequados, separacéo de
residuos organicos e reciclaveis, e destinacao correta nas lixeiras externas da unidade.

Controle Integrado de Vetores e Pragas Urbanas: Medidas preventivas para evitar o acesso, abrigo e
proliferag@o de insetos e roedores no ambiente escolar e na cozinha (fechamento de ralos, conservagéo de
telas milimétricas e limpeza de areas de descarte).

SEGURANCA NO TRABALHO, ERGONOMIA E POSTURA PROFISSIONAL

Equipamentos de Protec&o Individual (EPIs): Uso correto de botas antiderrapantes, luvas de borracha, luvas
térmicas, mascaras e aventais impermeaveis.

Prevencao de Acidentes de Trabalho: Cuidados no manuseio de agua fervente, 6leo quente, facas, produtos
guimicos concentrados, riscos de quedas em pisos molhados e prevencdo de choques elétricos.

Ergonomia Basica: Postura corporal adequada no levantamento e transporte manual de pesos (sacos de
mantimentos, paneldes e caixas).

Etica e Relacdes Interpessoais: Urbanidade, respeito no tratamento com alunos, professores, direcdo e
comunidade escolar, assiduidade, pontualidade e discricdo no ambiente de trabalho.

AUXILIAR DE SERVICO GERAL I

e Nocdes de Higiene, Limpeza e Conservacdo: Técnicas corretas de limpeza, varricdo, lavagem, desinfeccdo e
sanitizacdo de pisos, paredes, moveis, vidros e instalacdes sanitarias. Uso adequado e conservacao de utensilios,
ferramentas e equipamentos de limpeza (vassouras, rodos, enceradeiras, aspiradores, etc.). No¢des de conservacao
de prédios e areas publicas.

e Manipulacdo e Uso Seguros de Produtos de Limpeza: Classificacao, diluicdo, dosagem e formas corretas de aplicacdo
de produtos quimicos de limpeza (detergentes, desinfetantes, hipoclorito de sédio, acidos leves, ceras). Cuidados
para evitar reacdes quimicas perigosas (ex: mistura proibida de produtos). Armazenamento adequado de saneantes
domissanitérios.
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e Gestdo de Residuos e Condi¢des Sanitarias: Coleta, acondicionamento, transporte interno e descarte correto de
residuos solidos comuns e residuos de servigos de saude (quando aplicavel). Cuidados com a higiene pessoal e do
ambiente de trabalho. Ergonomia bésica na execucdo das tarefas (postura correta ao carregar peso e manusear
materiais).

e Seguranca do Trabalho e Biosseguranca: Normas de seguranca e prevencao de acidentes no ambiente de trabalho.
Uso correto, guarda e conservacao dos Equipamentos de Protecéo Individual (EPI) especificos para a fungéo (luvas
de borracha, botas de seguranca, 6culos de protegdo, aventais). Medidas de protecéo coletiva (EPC). Nog¢bes basicas
de primeiros socorros em caso de pequenos acidentes ou intoxicacéo leve por produtos quimicos.

AUXILIAR DE SERVICO GERAL (ABRIGO)

TECNICAS DE LIMPEZA E HIGIENIZAGAO DE PREDIOS PUBLICOS

Fundamentos da Limpeza Predial: Conceito, importancia e objetivos da conservacao e do asseio em ambientes
de circulacéo publica e administrativa.

Tipos de Limpeza: Diferenciagdo entre limpeza concorrente (rotineira/diaria) e limpeza terminal
(profunda/geral).

Tratamento e Manutencdo de Pisos: Técnicas especificas para varricdo Umida, lavagem, aspiracao,
enceramento e polimento de pisos ceramicos, vinilicos, de cimento queimado e de madeira.

Limpeza de Superficies e Mobilidrios: Higienizacdo de mesas, balcdes, armarios, portas, maganetas, vidros,
janelas, espelhos e divisorias.

Conservacao de Areas Comuns: Limpeza de corredores, escadarias, sagudes, patios e salas de atendimento
ao publico.

HIGIENIZACAO E DESINFECCAO DE INSTALACOES SANITARIAS

Protocolos de Limpeza de Banheiros: Ordem correta de higienizacao para evitar contaminacgéo cruzada (pisos,
paredes, boxes, mictorios e lavatorios).

Uso de Saneantes Sanitérios: Aplicacdo correta de detergentes, desinfetantes bactericidas, limpa-pisos e
agentes desincrustantes em vasos sanitarios e ralos.

Reposi¢do de Insumos: Controle e reposigcdo periddica de papel higiénico, papel toalha, sabonete liquido e
sacos para lixeiras sanitarias.

PREPARO, MANIPULACAO E SERVIMENTO DE CAFE E LANCHES

Higiene Pessoal do Manipulador: Cuidados rigorosos com o asseio corporal, banho diario, cabelos presos,
unhas curtas e limpas, uso de uniforme limpo e avental.

Preparo de Bebidas e Alimentos Simples: Técnicas para o preparo de café, chas, sucos e lanches rapidos
destinados aos servidores e reunifes administrativas.

Higiene de Utensilios de Copa: Procedimentos de lavagem, enxague, desinfec¢éo e secagem adequada de
xicaras, copos, jarras, garrafas térmicas, talheres, bandejas e panelas.

Fronte Concursos e Projetos LTDA
CNPJ: 20.520.316/0001-11
] Adriandpolis, NI. RJ

7z




(1)

FRONTE

CONCURSOS E PROJETOS

Organizagdo da Copa e Cozinha: Manutencdo da limpeza de pias, bancadas, arméarios de mantimentos,
eletrodomésticos (cafeteiras, micro-ondas, geladeiras) e controle de validade de insumos (agulcar, pé de café,
adocantes).

MANUSEIO SEGURO DE PRODUTOS QUIMICOS E MATERIAIS

Identificagdo de Produtos de Limpeza: Reconhecimento de detergentes, desinfetantes, cloro, Agua sanitéria,
ceras, acidos e limpadores multiuso.

Diluicdo e Dosagem Segura: Célculos e proporgdes corretas para a diluigdo de produtos concentrados, evitando
desperdicios e danos as superficies.

Proibicdo de Misturas Perigosas: Conscientizagdo sobre 0s riscos graves de misturar produtos quimicos (ex:
cloro/agua sanitaria com amonia ou acidos), que geram gases téxicos.

Armazenamento Adequado: Regras de guarda de materiais de limpeza em depésitos arejados, identificados,
trancados e afastados de alimentos e produtos de copa.

MANEJO DE RESIDUOS, COLETA SELETIVA E CONTROLE DE VETORES

Acondicionamento de Lixo: Recolhimento diario de lixeiras, uso de sacos plasticos de litragens adequadas e
refor¢o contra rompimentos ou vazamentos.

Coleta Seletiva: Separacao correta entre residuos organicos e materiais reciclaveis (papel, plastico, vidro,
metal) e destinacéo as lixeiras externas do prédio.

Prevencéo de Pragas Urbanas: Medidas cotidianas para evitar atracdo de insetos e roedores (manutenc¢éo de
ralos fechados, auséncia de restos de alimentos expostos e limpeza de cantos escuros).

SEGURANCA NO TRABALHO, ERGONOMIA E ETICA PROFISSIONAL

Equipamentos de Protecdo Individual (EPIs): Obrigacdo e uso correto de luvas de borracha, botas
antiderrapantes, aventais impermedaveis, mascaras e 6culos de protecdo quando necessario.

Prevencdo de Acidentes de Trabalho: Cuidados com pisos molhados (sinalizacdo de "Piso Molhado"),
manuseio seguro de agua quente na copa, prevencao de quedas em altura e choques elétricos.

Ergonomia e Postura Corporal: Técnicas corretas para o levantamento e transporte manual de pesos (galées
de &gua, caixas de mantimentos, baldes) para evitar lesdes na coluna.

Etica e Postura no Servico Publico: Urbanidade, discricdo, respeito no trato com servidores e cidad&os,
assiduidade, pontualidade e sigilo sobre informagdes tratadas no ambito administrativo.
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AUXILIAR EM SAUDE BUCAL

Legislacdo e Exercicio Profissional: Regulamentacdo da profissao de Auxiliar em Saude Bucal (Lei Federal n°
11.889/2008). Cédigo de Etica Odontoldgica. O papel do ASB na equipe de satde bucal e no atendimento ao
paciente.

Politicas de Salde e Odontologia Social: Principios e diretrizes do Sistema Unico de Saude (SUS). Politica
Nacional de Salde Bucal (Brasil Sorridente). Organizacao da Aten¢do Basica e a atuagdo do ASB na Estratégia
Saude da Familia (ESF). Processo saude-doenca e epidemiologia em salde bucal.

Anatomia Bucal e Dental: No¢des de anatomia da cavidade oral. Cronologia de erupcao dentaria (denticdo
decidua e permanente). Nomenclatura e notagéo dentaria (odontograma).

Promocéo e Prevencgdo em Saude Bucal: Educacéo em saude bucal e orientag6es de higiene oral. Controle de
biofilme dental. Métodos de uso e aplicagdo do fldor (topico e sistémico). Isolamento relativo e absoluto do
campo operatorio.

Materiais, Instrumental e Equipamentos Odontolégicos: Nomenclatura, identificacéo, preparo e organizacéo de
bandejas para procedimentos clinicos (Dentistica, Cirurgia/Exodontia, Periodontia e Endodontia). Preparo e
manipulagdo de materiais odontolégicos: cimentos e bases (Cimento de londémero de Vidro, Hidréxido de
Célcio), materiais restauradores (Resinas Compostas fotopolimerizaveis, Amalgama) e materiais de moldagem.
Manutengéo béasica do equipamento odontolégico.

Radiologia Odontoldgica: No¢bes de tomadas radiogréficas intrabucais. Processamento radiografico manual
(revelacgdo, fixacdo, lavagem e secagem), montagem de cartelas e conservacdo. No¢des béasicas de radiologia
digital.

Biosseguranca e Controle de Infec¢do: Indumentaria e Equipamentos de Protecdo Individual (EPI). Barreiras
de protecdo. Higienizacdo das maos. Processamento de artigos odontoldgicos: limpeza, desinfeccéo,
acondicionamento e esterilizagdo (autoclave). Desinfeccdo do ambiente de trabalho. Gerenciamento de
Residuos de Servicos de Saude (PGRSS).

Primeiros Socorros: Nogfes de primeiros socorros e suporte basico de vida no consultdrio odontolégico.

BOMBEIRO HIDRAULICO

1. Seguranca, Saude e Meio Ambiente no Trabalho

Normas Regulamentadoras (NRs): Aplicacao pratica das NRs fundamentais para a funcdo, com destaque para
a NR-06 (Equipamentos de Prote¢&o Individual - EPI), NR-18 (Condi¢bes e Meio Ambiente de Trabalho na
Industria da Construgéo) e NR-35 (Trabalho em Altura).

Prevencédo de Riscos: Identificacdo e controle de riscos em canteiros de obras e manutencdes prediais;
medidas de protecdo coletiva e individual.

Prevencao e Combate a Incéndios: No¢Bes basicas de classes de incéndio e uso de extintores no ambiente de
trabalho.

Primeiros Socorros: Atendimento basico de emergéncia a cortes, queimaduras, entorses e choques elétricos.

Higiene, Conforto e Organizagéo: Organizagdo do canteiro/local de trabalho (5S), condi¢cdes sanitarias e
destinacéo correta de residuos e entulhos.

Fronte Concursos e Projetos LTDA
CNPJ: 20.520.316/0001-11
] Adriandpolis, NI. RJ

7z




-

(

y* CONCURSOS E PROJETOS

FRONTE

2. Ferramental, Materiais e Tecnologias de Tubulacdes

Ferramentas e Instrumentos: Uso e manuseio de ferramentas manuais e elétricas, chaves, macaricos,
cortadores de tubos, rosqueadeiras e instrumentos de medicéo e teste de estanqueidade (presséo).

Tubos e Conexdes: Caracterizagcdo, aplicacdo, vantagens, desvantagens e formas de unido/instalacdo de
materiais modernos e tradicionais: PVC (rigido e soldavel), CPVC, PP-R (Polipropileno Random), PEX
(Polietileno Reticulado), Cobre e A¢o Galvanizado.

Acessorios e Registros: Tipos, fungdes e manutencédo de registros (gaveta, pressdo, esfera), valvulas de
descarga, boias, torneiras e misturadores.

3. Projetos, Instalagcfes Prediais e Normas ABNT

Leitura e Interpretacdo de Projetos: Leitura de plantas, cortes, isométricos e simbologias aplicadas a instalacdes
hidraulicas prediais.

Sistema de Agua Fria (NBR 5626): Projeto, dimensionamento basico, barriletes, colunas de distribuicdo, ramais,
sub-ramais e sistemas de abastecimento (direto, indireto por gravidade e indireto com bombeamento).

Sistema de Agua Quente (NBR 7198): Instalac&o e funcionamento de sistemas de aquecimento (solar, elétrico,
a gas e bombas de calor/boiler).

Sistema de Esgoto Sanitario (NBR 8160): InstalagBes primérias e secundarias, caixas de inspecao, caixas de
gordura, tubos de ventilacdo e prevenc¢éo de retorno de gases.

Aguas Pluviais (NBR 10844): Captacéo de aguas de chuva, calhas, condutores verticais e horizontais.

Sistemas de Tratamento Local (NBR 7229 e NBR 13969): Noc¢bes de instalacdo de fossas sépticas, filtros
anaerébios e sumidouros.

4. Sustentabilidade, Eficiéncia Hidrica e Manutencédo

Sistemas de Reaproveitamento: Instalacdo de sistemas de captacdo, armazenamento e uso de agua da chuva
(NBR 15527) e reuso de 4guas cinzas.

Eficiéncia Hidrica: Dispositivos e equipamentos economizadores de 4gua (redutores de vazéo, descargas com
duplo acionamento, aeradores).

Reservatérios: Tipos de caixas d'agua (fibra, polietileno, concreto), procedimentos de instalacdo, limpeza,
desinfeccao e controle de potabilidade.

Manutengédo Preventiva e Corretiva: Diagndstico e solugcao de vazamentos, infiltrag8es, desentupimentos de
tubulagBes e ramais, e substituicdo de reparos em registros e lougas sanitarias (vasos, lavatérios e banheiras).

5. Instala¢cBes de Protecdo e Combate a Incéndio

Sistemas Prediais: No¢des basicas de montagem e manutencgéo de redes de hidrantes, mangotinhos, valvulas
globo, esguichos e sinalizacdo de emergéncia conforme normas técnicas vigentes e instru¢cdes do Corpo de
Bombeiros.
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CIRURGIAO DENTISTA

Saude Publica, Etica e Odontologia Social: Politicas Nacionais de Satde: Sistema Unico de Satide (SUS) - principios
e diretrizes. Politica Nacional de Saude Bucal (Brasil Sorridente). A insercao da Odontologia na Estratégia Sadde da
Familia (ESF) e nos Centros de Especialidades Odontoldgicas (CEO). Epidemiologia das doengas bucais (cérie,
doenca periodontal, cancer bucal). indices epidemioldgicos (CPO-D, ceo-d, IPC). Cédigo de Etica Odontoldgica (CFO).
Odontologia Legal: documentacao odontolédgica, prontuério e atestados.

Biosseguranca e Ergonomia: Controle de infec¢do cruzada na préatica odontoldgica. Doencgas infectocontagiosas de
interesse odontolégico. Métodos de limpeza, desinfeccéo e esterilizagdo de instrumentos e ambiente (RDC Anvisa).
Equipamentos de Protecdo Individual (EPI) e Norma Regulamentadora n® 32 (NR-32). Gerenciamento de residuos
(PGRSS).

Estomatologia, Patologia e Radiologia Oral: Anatomia da cabeca e pescoc¢o. Diagnostico bucal: anamnese, exames
clinicos e complementares. Patologia oral: alteragGes de desenvolvimento, cistos, tumores odontogénicos e nao
odontogénicos, lesdes pré-malignas e cancer bucal. Diagnostico e manejo das les6es da mucosa oral. Radiologia:
principios fisicos, técnicas radiograficas intrabucais e extrabucais, radioprotecdo, anatomia radiografica e interpretacao
de patologias.

Farmacologia e Terapéutica Odontoldgica: Principios de farmacologia e prescricdo odontolégica. Anestésicos locais:
classificagdo, mecanismo de agéo, toxicidade, célculo de dose e técnicas anestésicas. Analgésicos, anti-inflamatorios
e antimicrobianos de uso em odontologia. Profilaxia antibiética. Manejo odontolégico de pacientes sistemicamente
comprometidos (hipertensos, diabéticos, cardiopatas, gestantes, etc.).

Clinica Odontoldgica Integrada: Cariologia: etiologia, diagndstico e prevencgédo. Uso de fluoretos.

Dentistica e Materiais Dentarios: protecdo do complexo dentina-polpa, adesdo, resinas compostas, amalgama,
cimentos de ionémero de vidro. Restauragdes diretas e indiretas.

Periodontia: anatomia e fisiologia do periodonto, diagndstico e tratamento das gengivites e periodontites. Raspagem e
alisamento radicular.

Endodontia: alteragbes pulpares e periapicais (diagndstico e tratamento). Urgéncias endoddnticas.

Cirurgia Bucomaxilofacial: exodontias simples e de dentes inclusos, cirurgias pré-protéticas, apicectomia, biépsias,
tratamento de infec¢des odontogénicas e hemorragias.

Odontopediatria: manejo do paciente infantil, trauma na denticdo decidua e permanente, selantes, terapia pulpar em
dentes deciduos.

Prétese Dentaria: nogdes de prétese total, protese parcial removivel e fixa (indicacdes, preparos e moldagens). No¢des
de ocluséo e disfuncdo temporomandibular (DTM).

Ortodontia preventiva e interceptativa basica.

Urgéncias e Emergéncias Médicas em Odontologia: Diagndstico e suporte basico de vida em situacdes de sincope,
choque anafilatico, crises convulsivas, hipoglicemia, parada cardiorrespiratéria (PCR) no consultério odontolégico.

COVEIRO

ROTINAS OPERACIONAIS E TECNICAS DE SEPULTAMENTO

e Abertura, Preparo e Fechamento de Sepulturas: Técnicas para abertura manual ou mecénica de covas, valas,
jazigos e gavetas em diferentes tipos de solo e estruturas (alvenaria ou terra).

e Uso Adequado de Ferramentas e Equipamentos: Manejo seguro de pas, picaretas, alavancas, chaves de
sepultura, carrinhos de méo e compactadores.

e Procedimentos de Sepultamento: Suporte técnico e operacional durante o ato do sepultamento, descida
segura de urnas funerarias, fechamento e vedacao correta das sepulturas.

Fronte Concursos e Projetos LTDA
CNPJ: 20.520.316/0001-11
1 Adriandpolis, NI. RJ



(

FRONTE

y* CONCURSOS E PROJETOS

Organizagcdo e Identificacdo de Quadras: Manutencdo do mapeamento, numeracdo, emplacamento e
identificacdo visual de sepulturas, timulos e quadras conforme diretrizes da administragdo municipal.

PROCEDIMENTOS ESPECIAIS: EXUMAGOES E TRASLACOES

Fundamentos da Exumacé&o: Conceito, finalidade e prazos legais exigidos para a realizacdo de exumacdes de
restos mortais.

Autorizacdes e Documentagédo: Verificagdo de alvaras judiciais, ordens de servigo, certiddes e autorizagdes
emitidas pela autoridade competente para exumacdes e trasladacdes (transporte de restos mortais).

Procedimento Técnico de Exumacdo: Retirada segura de urnas e ossadas, higienizagdo de ossarios,
acondicionamento correto em urnas secundarias e controle de registros administrativos.

CONSERVAGCAO, LIMPEZA E MANUTENGCAO DO CEMITERIO

Limpeza e Organizacdo das Areas Internas: Varrimento, conservacdo de vias de circulagdo, alamedas,
calcadas, capela mortuaria e dependéncias administrativas.

Manutenc&o de Areas Verdes: Execucao de servigos de capina, ro¢cada de grama, poda de arvores de pequeno
porte, remocédo de mato e limpeza de entulhos.

Manejo de Residuos Solidos: Coleta, varricao e descarte adequado de coroas de flores secas, plasticos, papéis
e residuos gerados nas dependéncias do cemitério.

Pequenos Reparos Estruturais: Manutengdo preventiva e corretiva basica em calgadas, muros, 0ssuarios
comunitarios e pintura de meios-fios e portdes.

NORMAS SANITARIAS, BIOSSEGURANGA E SAUDE OCUPACIONAL

Legislacdo Sanitaria Aplicada: No¢des de resolucdes e cddigos de posturas municipais e sanitarias que regem
o funcionamento de cemitérios publicos.

Riscos Bioldgicos na Atividade: Prevencdo a exposi¢cdo a agentes patogénicos, bactérias, virus e fluidos
orgéanicos decorrentes de sepultamentos e exumacdes.

Equipamentos de Protecdo Individual (EPIs): Obrigacdo do uso correto de luvas de borracha de alta
resisténcia, botas de seguranga com biqueira de aco, aventais impermeaveis, 6culos de protecao e mascaras
respiratorias.

Higiene Pessoal e Ocupacional: Praticas obrigatorias de asseio apds a jornada de trabalho, higienizagdo de
ferramentas e prevencgédo de doencgas ocupacionais (leptospirose, tétano, infec¢des de pele).

ATENDIMENTO, RELACOES HUMANAS E ETICA PROFISSIONAL

Atendimento a Familias e Funerarias: Postura de respeito, solidariedade e acolhimento no trato com enlutados,
agéncias funerarias e autoridades policiais ou judiciais.

OrientacBes Praticas: Auxilio na localizacdo de quadras, jazigos e prestacéo de informacdes claras e cordiais
aos visitantes do cemitério.
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e FEtica e Discri¢do no Servigo Publico: Dever de sigilo profissional, respeito a dor alheia, proibicdo de condutas
impréprias, assiduidade, pontualidade e urbanidade.

e Nocdes Basicas da Administragcdo Publica: Deveres, proibi¢cdes e responsabilidades do servidor municipal no
exercicio de suas funcgdes.

COZINHEIRO (ABRIGO)

FUNDAMENTOS DA ALIMENTAGAO E NUTRICAO EM ABRIGOS

e A Importancia da Alimentagdo no Contexto de Acolhimento: A refeicdo como momento de cuidado, afeto,
socializagdo e resgate da dignidade para pessoas em situag¢éo de vulnerabilidade social.

e Participacdo na Elaboracdo de Cardapios: NogBes bésicas de planejamento de cardépios equilibrados,
diversificados e adaptados as necessidades nutricionais do publico atendido no abrigo (criancas, adolescentes,
adultos ou idosos).

e Dietas Especiais e RestricBes Alimentares: Identificacdo e preparo de adaptacdes para intolerancias, alergias
(glaten, lactose), diabetes, hipertenséo e dietas de consisténcia branda ou pastosa.

e Educacdo Alimentar na Rotina: Estratégias para incentivar a aceitacdo de novos alimentos, o consumo de
hortalicas e a variedade nutricional no prato.
CONTROLE DE ESTOQUE, DESPENSA E QUALIDADE DOS ALIMENTOS

e Gestdo da Despensa e Almoxarifado: Organizacéo fisica dos mantimentos, controle de prateleiras, limpeza
periddica e preven¢do de umidade ou calor excessivo.

e Controle de Qualidade e Prazos de Validade: Inspecao rigorosa de datas de vencimento, integridade de
embalagens (lata amassada, pacote furado, vidro estufado) e caracteristicas sensoriais dos alimentos (cor,
odor e textura).

e Rotatividade de Estoque (Método PVPS/PEPS): Aplicacao prética das regras de "Primeiro que Vence, Primeiro
gue Sai" e "Primeiro que Entra, Primeiro que Sai" para evitar desperdicios e vencimentos.

e Recebimento de Mercadorias: Critérios de aceitagdo ou recusa de géneros alimenticios entregues por
fornecedores (temperaturas de carnes e laticinios, frescor de hortifriti).

BOAS PRATICAS DE MANIPULAGCAO E BIOSSEGURANGCA ALIMENTAR

e Higiene Pessoal do Manipulador: Habitos rigorosos de asseio, banho diario, cabelos presos com touca, unhas
curtas e sem esmalte, uso correto de uniformes limpos, aventais e proibicao de adornos.

e Prevencdo da Contaminag¢do Cruzada: Cuidados no manuseio separado de alimentos crus (carnes) e
alimentos prontos para o consumo, uso de tdbuas de corte identificadas.

e Higienizacdo de Hortifrutigranjeiros: Etapas corretas de lavagem, desinfec¢do com solucédo clorada adequada,
enxague e armazenamento de frutas, legumes e verduras.

e Controle de Temperaturas: Monitoramento de temperaturas de cocgao, resfriamento rapido, manutencao em
balc6es quentes ou frios e congelamento adequado.

TECNICAS DE COZINHA E PREPARO DE REFEICOES

e Pré-Preparo e Cortes: Técnicas seguras de higienizacdo, descascamento, cortes padronizados de carnes,
legumes e temperos bésicos.
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Métodos de Cocc¢do: Dominio de técnicas de cozimento (cozidos, assados, grelhados, refogados e sopas),
garantindo o sabor, a maciez e a preservacgdo de nutrientes dos alimentos.

Aproveitamento Integral dos Alimentos: Uso consciente de talos, cascas e folhas nutritivas em preparagfes
complementares, reduzindo o desperdicio na cozinha.

Padronizacéo e Sabor: Cuidado com o uso moderado de sal, gorduras e condimentos artificiais, priorizando
uma culinaria caseira, saudavel e saborosa.

SERVIMENTO, PORCIONAMENTO E CUIDADOS COMPORTAMENTAIS

Organizagdo do Espaco de Refeicdo: Preparacdo de ambientes limpos, acolhedores e organizados para o
momento das refeigdes no abrigo.

Porcionamento Adequado: Distribuicdo correta das refeicbes em porcdes equilibradas, considerando a faixa
etaria e o apetite dos residentes.

Estimulo e Controle da Ingestéo de Liquidos: Importancia da oferta constante de agua potavel, sucos naturais
e chéas, monitorando a hidratacdo adequada dos acolhidos ao longo do dia.

Observacdo e Comunicacdo com a Equipe: Atencéo a sinais de perda de apetite, recusa alimentar ou recusas
sistematicas, reportando imediatamente a equipe técnica ou coordenagéo do abrigo.

ORGANIZACAO, LIMPEZA DA COZINHA E SEGURANCA NO TRABALHO

Limpeza Concorrente e Terminal: Rotinas diarias e periodicas de lavagem e desinfeccdo de pias, fogdes,
fornos, geladeiras, freezers, bancadas, pisos e paredes da cozinha.

Manejo de Residuos: Descarte correto de lixo organico e reciclavel, uso de sacos resistentes, tampas
acionadas por pedal e higienizacdo constante das lixeiras.

Seguranga no Trabalho (Prevencdo de Acidentes): Cuidados no manuseio de facas, panelas pesadas, 6leo
guente, superficies aquecidas e preven¢ao de quedas em pisos Umidos.

Etica, Sigilo e Relacdes Humanas: Postura de respeito, empatia e absoluta discricdo em relacéo a vida pessoal
e & histdria dos moradores acolhidos no abrigo.

EDUCADOR FisSICO

1. Politicas Publicas, Esporte, Salde e Lazer

Politicas Publicas do Setor: Concepgédo, planejamento, implantacdo, gestdo e avaliagcdo de programas de
Educacéo Fisica, Esporte e Lazer definidos no ambito municipal.

Funcéo Social e Coletiva: O esporte, a atividade fisica e o lazer como ferramentas de inclusdo social, promocao
da saude preventiva, combate ao sedentarismo e melhoria da qualidade de vida da populagéo.

Planejamento de Programas: Metodologias de planejamento estratégico, definicdo de objetivos, metas,
conteddos e implantagdo de projetos voltados para diferentes faixas etarias (criancas, jovens, adultos e
idosos).

2. Fisiologia do Exercicio, Salde e Desenvolvimento Humano

Metabolismo e Respostas Organicas: Vias metabolicas no exercicio fisico; respostas e adaptagfes
cardiorrespiratorias, circulatorias e neuromusculares ao esforgo fisico.

Crescimento e Desenvolvimento: Fases do desenvolvimento motor, aptidao fisica relacionada a salde e
envelhecimento ativo.
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e Prescricdo e Avaliacdo: Avaliagdo em Educacao Fisica (testes fisicos, antropométricos e funcionais) e critérios
de seguranca para a prética de atividades fisicas orientadas.

3. Teoria e Metodologia do Treinamento e Atividades Esportivas

e Treinamento Esportivo: Principios do treinamento, cargas de trabalho, periodizacédo e adapta¢cdes morfologicas
e funcionais.

e Aprendizagem e Comportamento Motor: Estudo da aquisigdo de habilidades motoras, corporeidade e fatores
psicoldgicos associados (psicologia do esporte e da aprendizagem).

e Modalidades Esportivas: Fundamentos técnicos, taticos e metodol6gicos do ensino de modalidades coletivas

(voleibol, basquetebol, handebol, futebol/futsal) e individuais (atletismo, ginastica), adaptados a pratica
comunitaria e de lazer.

4. Seguranca, Primeiros Socorros e Etica Profissional

e Seguran¢ca em Ambientes Esportivos: Verificacdo das condi¢cdes de seguranca de equipamentos, instalacdes,
qguadras, campos e espacos publicos de pratica.

e Primeiros Socorros na Pratica Esportiva: Atendimento inicial a entorses, fraturas, desidratagédo, insolagao, mal
subito e emergéncias cardiorrespiratérias em ambientes de atendimento fisico.

e Etica Profissional: Atuagéo multiprofissional, responsabilidade social e conduta ética do Educador Fisico no
servigo publico.

EDUCADOR SOCIAL

1. Fundamentos da Assisténcia Social e 0 SUAS
e A Seguridade Social: Constituicdo Federal (Diretrizes da Ordem Social).
e Politica Nacional de Assisténcia Social (PNAS): Principios, diretrizes e os objetivos da assisténcia social.

e Lei Orgéanica da Assisténcia Social (LOAS - Lei n°® 8.742/1993): Conceitos, organizacdo e 0s servigos da
Protecéo Social Especial.

e Participacdo Popular e Controle Social: O papel dos Conselhos de Assisténcia Social e a articulagdo de redes
de garantia de direitos.

2. Protecéo Integral a Crianga, ao Adolescente e Grupos Especificos

e Estatuto da Crianga e do Adolescente (ECA - Lei n° 8.069/1990): Direitos fundamentais, medidas de protegéo,
direito a convivéncia familiar e comunitaria.

e Politica Nacional do Idoso (Lei n® 8.842/1994): Diretrizes de atendimento e prote¢éo (caso aplicavel ao escopo
da assisténcia municipal).

e Orientacbes Técnicas para o Servigco de Acolhimento Institucional para Criancas e Adolescentes: Principios
éticos e metodoldgicos, organizacdo do espaco de acolhida, plano individual de atendimento (PIA) e
desinstitucionalizagao.

3. Rotinas, Praticas e Atribuicbes do Educador Social no Acolhimento

e Rotina e Convivéncia no Abrigo: Organizagéo do cotidiano, higiene pessoal e ambiental, acompanhamento de
horarios, apoio em refeigfes, vestuario e organizacdo de pertences pessoais.
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e Salde e Bem-Estar: Observacdo de alteracfes fisicas e comportamentais, controle e administracdo de
medicamentos sob orientacdo médica, e acompanhamento em atendimentos médico-hospitalares.

e Desenvolvimento e Educagédo: Apoio nas tarefas escolares, orientagdo educacional, moral e civica, estimulo
a leitura, a cultura, ao esporte, a musica e ao lazer.

e Gestado de Conflitos e Projeto de Vida: Estratégias para desestimular a agressividade, mediacao de conflitos
cotidianos, participagdo na elaboracdo do projeto de vida e apoio a profissionalizacdo de criangas e
adolescentes.

4. Legislacao Institucional e Municipal
e Lei Organica do Municipio de Inhapim.
e Lei Complementar n® 017, de 08 de marco de 2013 e suas alteragdes.

ELETRICISTA

e Normas Técnicas e Seguranca do Trabalho: Norma Regulamentadora n° 10 (NR-10) - Seguranca em Instalacdes
e Servicos em Eletricidade. Equipamentos de Protecdo Individual (EPI) e Coletiva (EPC) especificos para o risco
elétrico (luvas isolantes, capacete classe B, tapetes de borracha, etc.). Preven¢éo e primeiros socorros em caso
de choque elétrico. Norma ABNT NBR 5410 (Instalacdes Elétricas de Baixa Tensao).

e Fundamentos de Eletricidade: Grandezas elétricas (tenséo, corrente, resisténcia, poténcia e energia). Lei de Ohm.
Circuitos em série, paralelo e mistos. Corrente continua e corrente alternada. Conceito de curto-circuito e
sobrecarga.

e Projetos e Componentes de Instalacdes Elétricas Prediais: Simbologia padronizada e leitura/interpretacdo de
diagramas elétricos (unifilar, multifilar, funcional) e croquis. Padréo de entrada e ligacédo provisoria e definitiva de
energia (alimentadores gerais e ramais). Quadro de Distribuicdo de Circuitos (QDC).

e Condutores elétricos: tipos, isolacdo e padrao de cores normatizado. Eletrodutos (rigidos e flexiveis), caixas de
passagem e conexoes.

e Dimensionamento e Protecdo de Circuitos: Calculo e divisdo de cargas dos pontos de utilizagdo. Fator de
demanda. Dimensionamento béasico de condutores pela capacidade de conducao de corrente e critérios de queda
de tensao admissivel. Dispositivos de protecdo: Disjuntores Termomagnéticos, Dispositivo Diferencial-Residual
(DR) e Dispositivo de Protegao contra Surtos (DPS). Sistemas de aterramento e liga¢éo a terra. Nogdes de Sistema
de Protecdo contra Descargas Atmosféricas (SPDA - NBR 5419).

e Praticas de Montagem e Execucao: Técnicas de passagem e introducéo de condutores em eletrodutos. Emendas
em condutores (fios e cabos, cobre e aluminio) e isolacdo. Instalacdes aparentes, embutidas e aéreas. Instalacdo
de tomadas, interruptores (simples, paralelos/three-way e intermediarios/four-way), campainhas, cigarras,
minuterias, sensores de presenca e fotocélulas. Uso de instrumentos de medi¢ao (multimetro, alicate amperimetro
e megbmetro).

e Comandos Elétricos e Motores: Principios de funcionamento de motores elétricos monofasicos e trifasicos. Ligacdo
de motores e chaves de partida. Componentes de comando: contatores, relés térmicos, chaves magnéticas,
chaves boia (controle de nivel de reservatérios) e botoeiras.
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e Luminotécnica e Eficiéncia Energética: Tecnologia em ilumina¢éo: Lampadas de LED (predominancia), lampadas
de descarga (aplicacdes especificas) e luminarias. Calculos basicos de iluminacao e regras praticas de distribuicdo
luminosa. lluminacao externa e de estacionamentos.

ENFERMEIRO

Etica, Legislacdo e Gestdo em Enfermagem: Lei do Exercicio Profissional (Lei n° 7.498/1986 e Decreto n°
94.406/1987). Cédigo de Etica dos Profissionais de Enfermagem (Resolugdo COFEN n° 564/2017). Sistematizacio
da Assisténcia de Enfermagem (SAE) e Processo de Enfermagem (Resolugdo COFEN n° 358/2009). Administracdo
em Enfermagem: lideranga, supervisdo, dimensionamento de pessoal e auditoria.

Politicas de Salde e Atencéo Béasica: Sistema Unico de Saude (SUS): principios e diretrizes. Politica Nacional de
Atencdo Béasica (PNAB). O papel do Enfermeiro na Estratégia Saude da Familia (ESF). Vigilancia em Saude
(Epidemioldgica, Sanitaria e Ambiental). Doencas de Notificagdo Compulsoria.

Programas Nacionais de Saude Publica: Saude da Mulher: prevengéo dos canceres de colo uterino e mama, pré-
natal, puerpério, planejamento reprodutivo. Saude da Crianca e do Adolescente: crescimento e desenvolvimento,
aleitamento materno e agravos prevalentes. Sadde do Adulto e do Idoso: Doengas Crénicas Nao Transmissiveis
(Hipertensao Arterial Sistémica e Diabetes Mellitus). Salde Mental e Saude do Trabalhador.

Imunizagdo e Doencas Transmissiveis: Programa Nacional de Imuniza¢des (PNI): calendario vacinal atualizado,
aspectos imunoldgicos, operacionais e Rede de Frio. Atuagao do enfermeiro no controle de doengas transmissiveis e
endémicas: Tuberculose, Hanseniase, ISTs/HIV/AIDS, Hepatites Virais e Arboviroses (Dengue, Zika e Chikungunya).

Assisténcia Clinica, Urgéncia e Biosseguranca: Assisténcia de enfermagem a pacientes com distUrbios dos sistemas
respiratorio, digestivo, cardiovascular, neurolégico, geniturinario e musculoesquelético. Atendimento de Urgéncia e
Emergéncia: Suporte Béasico e Avancado de Vida (diretrizes atuais), politrauma, choque, intoxica¢des e acidentes
com animais pegonhentos. Biosseguranca, Norma Regulamentadora n® 32 (NR-32) e Programa Nacional de
Seguranca do Paciente (PNSP). Centro de Material e Esterilizacdo (CME): métodos de limpeza, desinfec¢do e
esterilizag&o.

ENGENHEIRO CIVIL

Licitacdes, Contratos e Engenharia Legal: Nova Lei de Licitacdes e Contratos Administrativos (Lei n® 14.133/2021):
modalidades, elaboracdo de Termo de Referéncia, Projeto Basico e Projeto Executivo. Nogdes de Building
Information Modeling (BIM) aplicadas a obras publicas. Engenharia legal: vistorias, avaliagdes, pericias e elaboracao
de laudos e pareceres técnicos (NBR 13752 e NBR 14653).

Planejamento, Orcamento e Controle de Obras: Orcamento e composicdo de custos unitarios, parciais e totais.
Levantamento de quantitativos. BDI e encargos sociais. Regras e critérios para orgcamentos de obras publicas
(Decreto n° 7.983/2013 - SINAPI). Planejamento e cronograma fisico-financeiro: diagramas de rede, caminho critico
(PERT/CPM) e histograma de mao de obra. Acompanhamento, controle de execucao, medi¢des e reajustamentos.

Projetos de Engenharia e Normas Técnicas: Projetos arquitetdnicos, estruturais (concreto armado, aco e madeira) e
de fundag®es. Instalacdes elétricas, hidrossanitarias e de prevengdo e combate a incéndio. Compatibilizagdo de
projetos. Norma de Desempenho de Edificagbes (NBR 15575). Acessibilidade a edificagdes, mobiliario, espacos e
equipamentos urbanos (NBR 9050) e Lei Brasileira de Inclusdo (Lei n® 13.146/2015).

Tecnologia das Construcdes e Materiais: Organizagdo do canteiro de obras. Especificagéo, controle e recebimento
de materiais (cimento, agregados, aditivos, concreto usinado, ago, madeira, materiais ceramicos, etc.). Execucéo de
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fundacbes, alvenaria, estruturas de concreto, coberturas, impermeabilizacdo, esquadrias, pisos, revestimentos e
pinturas.

e Geotecnia, Pavimentacdo e Saneamento: Mecanica dos solos: indices fisicos, compactacdo, resisténcia ao
cisalhamento e empuxos. Fundac¢des superficiais e profundas. Pavimentacdo de vias (flexivel e rigida),
terraplenagem e drenagem urbana. No¢des de hidraulica e hidrologia aplicada.

e Seguranca do Trabalho em Obras: Norma Regulamentadora n® 18 (NR-18) - Condi¢Ges de Seguranca e Saude no
Trabalho na Industria da Construcéo. Equipamentos de Protecao Individual e Coletiva (EPI/EPC).

ENGENHEIRO ELETRICISTA

INSTALAGOES ELETRICAS PREDIAIS E INDUSTRIAIS

e Circuitos Elétricos e Eletricidade Basica: Circuitos de corrente continua e alternada, sistemas monofasicos,
bifasicos e trifasicos; poténcia ativa, reativa e aparente; fator de poténcia e correcéo.

e Dimensionamento de Instala¢cdes em Baixa Tenséo: Critérios de dimensionamento de condutores, eletrodutos,
dispositivos de protecao (disjuntores, DR, DPS) e quadros de distribuicdo em edificacbes publicas.

e Sistemas de Aterramento e Protecdo: Esquemas de aterramento (TN-S, TN-C, TT, IT); projeto, instalacdo e
medicdo de malhas de aterramento.

e Protecdo contra Descargas Atmosféricas (SPDA): Principios de protecdo de estruturas, célculo de
gerenciamento de risco e métodos de protecdo conforme as normas vigentes (NBR 5419).

SISTEMAS DE POTENCIA, SUBESTACOES E REDES DE DISTRIBUICAO

e Geracao, Transmissdo e Distribuicdo: Visdo geral dos sistemas elétricos de poténcia (SEP); redes de
distribuicao aéreas e subterrdneas de média e baixa tenséo.

e SubestacBes Transformadoras: Tipos de subestacdes (abrigadas, ao tempo, simplificadas); equipamentos de
manobra, protecdo e transformacéo; calculo de demanda e protecdo de transformadores.

e Qualidade da Energia Elétrica: Conceitos fundamentais, distor¢des harmonicas, flutuacdo de tensédo e
atendimento aos Padrdes e Procedimentos de Distribuicdo (PRODIST da ANEEL).

ILUMINACAO PUBLICA E EFICIENCIA ENERGETICA

e Projetos de lluminacdo Publica (IP): Critérios de projeto luminotécnico para vias urbanas, pragas e
monumentos; niveis de iluminancia e uniformidade.

e Tecnologias em lluminacdo Puablica: Utilizacdo de luminarias LED, sistemas de controle de fluxo luminoso,
telegestdo e eficiéncia energética aplicada ao parque de iluminagcdo municipal.

e Gestdo Energética em Edificagbes Publicas: Auditorias energéticas, analise de tarifas de energia, otimizagdo
de contratos de fornecimento e implantacdo de medidas de conservacéo de energia.

NORMAS TECNICAS E SEGURANCA EM INSTALACOES ELETRICAS

e Normas Técnicas da ABNT: Aplicacao rigorosa da NBR 5410 (Instalages elétricas de baixa tensdo), NBR
14039 (Instalacdes elétricas de média tenséo de 1,0 kV a 36,2 kV) e NBR 5419 (SPDA).

e Seguranca em Eletricidade (Normas Regulamentadoras do MTE): NR-10 (Seguranca em Instalacdes e
Servigos em Eletricidade) — medidas de prevencdao, trabalhos desenergizados e energizados, prontuario das
instalacdes elétricas.

e Seguranca em Altura e Outros Riscos: NR-35 (Trabalho em Altura) aplicada a manutencdes em redes elétricas
e postes; uso correto de Equipamentos de Prote¢do Individual (EPI) e Coletiva (EPC).
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ORGAMENTOS, LICITACOES E CONTRATOS DE ENGENHARIA

Documentacéo Técnica: Elaboracdo de memoriais descritivos, especificagcfes técnicas de materiais e servicos,
cadernos de encargos e cronogramas fisico-financeiros.

Orcamento de Obras Elétricas: Composi¢cdo de custos unitarios diretos e indiretos (BDI), levantamento de
guantitativos e utiliza¢éo de tabelas referenciais oficiais (SINAPI, SICRO).

LicitagBes e Contratos Publicos (Nova Lei de LicitagBes e Contratos - Lei Federal n® 14.133/2021): Elaboracao
de termo de referéncia, projeto basico e projeto executivo para obras e servi¢os elétricos; modalidades
licitatérias e critérios de julgamento.

FISCALIZACAO, MANUTENGAO E VISTORIAS TECNICAS

FISCAL

Fiscalizagdo de Obras e Servicos: Rotinas de acompanhamento de campo, preenchimento de diario de obra,
controle tecnolégico de materiais, medi¢des e emissdo de termos de recebimento provisério e definitivo.

Manutengdo Preventiva e Corretiva: Gestdo de planos de manutencdo em sistemas elétricos prediais,
geradores, redes de distribuigdo e iluminagdo publica.

Vistorias, Pericias e Laudos: Metodologias para emissdo de laudos técnicos, vistorias de conformidade,
pericias de falhas elétricas e avaliacdes de instalagbes de responsabilidade municipal.

1. Direito Administrativo e Poder de Policia

Principios da Administracdo Publica: Legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia (Art. 37
da Constituicdo Federal).

Poderes Administrativos: Poder hierarquico, disciplinar, regulamentar e, com especial destaque, o Poder de
Policia (conceito, atributos: discricionariedade, autoexecutoriedade e coercibilidade; limites e ciclos de policia).

Atos Administrativos: Conceito, requisitos de validade, atributos, classificacdo, extingdo, anulacéo e revogacao.
Responsabilidade Civil do Estado: Atos comissivos e omissivos, excludentes de responsabilidade.

Improbidade Administrativa: Noc¢des gerais da Lei n° 8.429/1992 e suas atualiza¢des aplicadas a conduta do
agente publico.

2. Processo Administrativo e Procedimentos de Fiscalizacao

Processo Administrativo Municipal: Normas gerais, principios do contraditério, da ampla defesa e do devido
processo legal.

Atos de Fiscalizagao: Rotinas de vistoria, levantamento de campo, emisséo de Notificacdes Preliminares, Autos
de Infracdo, Termos de Apreensdo, Embargo e Interdicdo.

Controle de Legalidade: Instrucdo de processos administrativos, prazos para defesa e recursos, lavratura
correta de autos e motivacao dos atos fiscais.

Prerrogativas e Limites do Agente Fiscal: Competéncias legais, fé publica do documento fiscal e posturas éticas
diante do administrado.
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3. Legislacéo Institucional e Nog¢des de Direito Municipal

e Lei Organica do Municipio: Competéncias legislativas e administrativas do municipio, organiza¢éo dos poderes
locais e posturas municipais.

e Codigo de Posturas Municipais (Estrutura Geral): Policiamento administrativo, higiene publica, funcionamento
de estabelecimentos comerciais, industriais e de prestacdo de servigcos, ordenamento do uso de logradouros
publicos, publicidade em vias publicas e controle de poluicdo sonora/ambiental.

e Nocdes de Urbanismo e Edificacdes (se aplicavel ao escopo): Diretrizes basicas de zoneamento, parcelamento
do solo, licenciamento de obras e controle de gabaritos e recuos.

4. Etica Profissional, Atendimento ao Publico e Redagéo Oficial
e FEtica e Cidadania: Padrées éticos no servico publico, moralidade administrativa e combate & corrupGao.

e Atendimento ao Publico: Técnicas de comunicagéo interpessoal, escuta ativa, gestao de conflitos e atendimento
a situacdes de resisténcia ou hostilidade em campo.

e Redacéo Oficial Aplicada: Clareza, conciséo, impessoalidade e formalidade; elaboragéo de relatorios técnicos
de vistoria, despachos, pareceres e preenchimento de autos fiscais sem vicios formais.

5. Seguranca, Saude e Noc¢des Operacionais de Vistoria

e Seguranga do Trabalho em Campo: Uso adequado de Equipamentos de Protecdo Individual (EPI) em vistorias
externas, avaliacao de riscos ambientais e estruturais em imoveis e obras.

e Prevencao de Riscos e Acidentes: Medidas de seguran¢a em vistorias de locais insalubres, confinados ou com
risco iminente de desabamento ou incéndio.

e Primeiros Socorros: No¢des basicas de atendimento de urgéncia em campo (picadas de animais pegonhentos,
guedas, cortes e choques elétricos).
FISCAL DO MEIO AMBIENTE

Legislagdo Ambiental e Politicas Publicas: Constituicdo Federal de 1988 (Art. 225 - Do Meio Ambiente). Politica
Nacional do Meio Ambiente (Lei n° 6.938/81 e suas altera¢des). Sistema Nacional do Meio Ambiente (SISNAMA):
estrutura e competéncias dos 6rgdos (CONAMA, MMA, IBAMA, ICMBio e o6rgdos estaduais/municipais). Lei
Complementar n® 140/2011 (Competéncias ambientais e cooperacdo entre os entes federativos).

Fiscalizagdo, Infragbes e Crimes Ambientais: Poder de Policia Ambiental. Lei de Crimes Ambientais (Lei n® 9.605/98)
e Decreto n° 6.514/08 (InfragBes e sang¢des administrativas ao meio ambiente). Processo administrativo ambiental:
auto de infragdo, notificacdo, embargo, apreensdo e multas.

Licenciamento e Avaliacdo de Impactos Ambientais: Resolugdo CONAMA n° 237/97. Fases do licenciamento (LP, LI,
LO). Estudos Ambientais: Avaliacdo de Impacto Ambiental (AlA), Estudo de Impacto Ambiental e Relatério de Impacto
Ambiental (EIA/RIMA). Impactos ambientais gerados por inddstrias, mineracéo, agricultura e urbanizacao.

Protecéo de Espacos Territoriais e Biodiversidade: Novo Codigo Florestal (Lei n° 12.651/12): Areas de Preservacéo
Permanente (APP) e Reserva Legal. Sistema Nacional de Unidades de Conservacao da Natureza - SNUC (Lei n°
9.985/00): categorias, objetivos e diretrizes.
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Gestdo de Recursos e Controle da Polui¢do: Politica Nacional de Residuos Sdélidos (Lei n® 12.305/10). Tipos de
poluicdo ambiental (ar, 4gua, solo, sonora e visual). Causas e consequéncias: queimadas, desmatamento, chuva
acida, efeito estufa, mudancas climéticas. No¢des de monitoramento de qualidade da 4gua e do ar.

Ecologia e Dinamica dos Ecossistemas: Conceitos fundamentais de ecologia. Fatores biéticos e abioticos. Cadeias e
teias alimentares. Ciclos biogeoquimicos (dgua, carbono, nitrogénio, fosforo). Sucesséo ecolégica. Principais biomas
brasileiros.

Educagdo Ambiental e Sustentabilidade: Politica Nacional de Educagédo Ambiental - PNEA (Lei n® 9.795/99). Principios
do desenvolvimento sustentavel. Conservacdo, preservacdo e uso racional dos recursos naturais. Praticas de
reciclagem, logistica reversa e reflorestamento.

FISIOTERAPEUTA

Etica, Legislacdo e Salde Publica: Cddigo de Etica e Deontologia da Fisioterapia (Resolugdo COFFITO n°
424/2013). O papel do Fisioterapeuta no Sistema Unico de Saude (SUS): Atencéo Basica, equipes multiprofissionais
(eMulti’/NASF) e Atencédo Especializada. Rede de Cuidados & Pessoa com Deficiéncia. Politica Nacional de Saude
Funcional.

Ciéncias de Base: Anatomia humana: sistemas musculoesquelético, nervoso, respiratério e cardiovascular.
Neuroanatomia e Neurofisiologia. Fisiologia do exercicio, respiratoria, cardiovascular e do envelhecimento.
Cinesiologia e Biomecénica do movimento humano.

Avaliacao Fisioterapéutica e Recursos Terapéuticos: Anamnese, exames fisicos, testes ortopédicos e neurolégicos,
goniometria e teste de forca muscular. Diagndstico Cinesiolégico Funcional. Recursos terapéuticos manuais e
cinesioterapia. Eletroterapia, termoterapia, fototerapia (Laser, LED) e mecanoterapia. Prescri¢édo de orteses, proteses
e meios auxiliares de locomogéo.

Fisioterapia Traumato-Ortopédica e Reumatoldgica: Avaliacao e conduta em fraturas, luxacdes, lesdes articulares e
de partes moles. Pds-operatério ortopédico. Desvios e disfuncdes da coluna vertebral. Sindrome de Dor Regional
Complexa (SDRC). Abordagem fisioterapéutica nas afec¢des reumatoldgicas (osteoartrite/artrose, artrite reumatoide,
espondilite anquilosante, lupus, fibromialgia).

Fisioterapia Neuroldgica e Pediatrica: Desenvolvimento motor tipico e atipico. Avaliacdo e intervencdo em Paralisia
Cerebral, mielomeningocele e distrofias musculares. Fisioterapia neurofuncional no adulto: Acidente Vascular
Encefalico (AVE), Traumatismo Raquimedular (TRM), Traumatismo Cranioencefalico (TCE), Doenca de Parkinson,
polineuropatias, Sindrome de Guillain-Barré, lesdes de nervos periféricos e paralisia facial.

Fisioterapia Respiratoria, Cardiovascular e Terapia Intensiva: Reabilitagdo cardiovascular e pulmonar. Doenga
Pulmonar Obstrutiva Crdnica (DPOC), asma, fibrose cistica, afeccbes pleurais, insuficiéncia respiratéria e
pneumonias. Avaliacdo radiolégica e monitorizagdo do toérax. Fisioterapia em Unidade de Terapia Intensiva (UTI):
sindrome do imobilismo, assisténcia ventilatéria mecanica invasiva e nao invasiva (VNI), e processos de desmame
ventilatdrio. Fisioterapia no pré e pos-operatdrio de cirurgias toracicas e abdominais.

Fisioterapia Gerontoldgica, Uroginecoldgica e Dermatofuncional: Alteracdes fisioldgicas e biomecéanicas decorrentes
do envelhecimento. Osteoporose, quedas e prevencdo de agravos no idoso. Fisioterapia na Saude da Mulher: pré-
natal, trabalho de parto, puerpério e disfuncdes do assoalho pélvico (incontinéncias urinaria e fecal). Fisioterapia
Dermatofuncional: prevencéo e tratamento de Lesfes por Presséo (LPP), atendimento ao paciente queimado e
cicatrizes.

FONOAUDIOLOGO

Etica, Legislacdo e Salude Publica: Regulamentacéo da profissdo de Fonoaudidlogo (Lei Federal n® 6.965/1981).
Cadigo de Etica de Fonoaudiologia (Conselho Federal de Fonoaudiologia - CFFa). O papel do Fonoaudidlogo no
Sistema Unico de Saude (SUS): Atencao Basica (equipes multiprofissionais/eMulti), Atencéo Especializada e atuagéo
no ambiente hospitalar.
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e Linguagem Oral e Escrita: Desenvolvimento tipico e atipico da linguagem oral e escrita. Atraso de linguagem.
Transtornos do Neurodesenvolvimento (Transtorno do Espectro Autista - TEA, Transtorno de Déficit de Atencgéo e
Hiperatividade - TDAH, Dislexia, Transtorno do Desenvolvimento da Linguagem - TDL). Afasias e deméncias.
Processos de avaliacdo, diagnéstico e intervencéo fonoaudiol6gica nas alteracdes de linguagem.

e Motricidade Orofacial e Disfagia: Anatomia e fisiologia do sistema estomatognatico. Fungdes orofaciais: respiragéo,
succado, mastigacéo, degluticdo e fala. Triagem Neonatal (Teste da Linguinha - avaliacéo do frénulo lingual). Disfagias
orofaringeas neurogénicas e mecéanicas (neonatal, pediatrica, adulta e geriatrica). Avaliagdo clinica e reabilitacao das
disfagias e das disfun¢bes estomatognéticas.

e Voz: Anatomia e fisiologia da produgéo vocal. Disfonias organicas, funcionais e organofuncionais. Avaliacdo
perceptivo-auditiva e analise acuUstica da voz. Higiene vocal, prevencdo de alteragBes vocais e reabilitacao
fonoaudioldgica.

e Audiologia e Saude Auditiva: Anatomia e fisiologia da audi¢cdo e do sistema vestibular. Triagem Auditiva Neonatal
(Teste da Orelhinha). Avaliagdo audiologica basica (audiometria tonal, audiometria vocal e imitanciometria).
Transtorno do Processamento Auditivo Central (TPAC). Prevencao, diagnéstico e reabilitacéo da deficiéncia auditiva
(aparelhos de amplificacdo sonora individual).

e Fonoaudiologia Educacional: Atuagédo fonoaudiolégica no ambiente escolar: promocéo de saude, prevencdo e
orientacdo a educadores e familiares. Processos de inclusdo escolar da pessoa com deficiéncia. Dificuldades e
transtornos de aprendizagem escolar.

GARI

e Atividades de Limpeza e Conservagdo Urbana: Técnicas e rotinas de varricdo manual de vias, logradouros, pragas,
calcadas e sarjetas publicas. Recolhimento de papéis, folhas, detritos e residuos dispersos nas vias. Uso correto e
conservagdo de vassouras de piagaba, pas, ancinhos, carrinhos coletores e demais ferramentas manuais de varri¢ao.

e Manejo Adequado de Residuos Solidos: Nocdes basicas sobre a Politica Nacional de Residuos Solidos (Lei n°
12.305/2010). Classificacdo e separagdo de residuos nas vias publicas (rejeitos, materiais reciclaveis e organicos).
Cuidados no recolhimento de lixo ensacado e descarte correto em contentores, cagambas ou veiculos coletores.

e Seguranga do Trabalho e Riscos da Atividade: Normas Regulamentadoras aplicadas ao trabalho a céu aberto e em
vias publicas (NR-6 sobre EPIs e sinalizagédo de seguranga). Uso obrigatério, guarda e conservacao de Equipamentos
de Protecdo Individual (luvas, botas de seguranca, coletes refletivos, chapéu/boné com prote¢do nuca). Riscos de
acidentes com materiais perfurocortantes (vidros quebrados, seringas e latas descartadas irregularmente) e animais
peconhentos ou peconhentos urbanos. Vacinagao obrigatéria do profissional de limpeza publica (tétano, hepatite B, etc.).

e  Saude do Trabalhador e Nog8es de Primeiros Socorros: Ergonomia no levantamento de pesos e movimentagao de
cargas leves a moderadas (Norma Regulamentadora NR-17). Cuidados com a exposi¢éo solar prolongada, hidratacéo e
protecdo contra intempéries (calor, chuva e frio). Nocdes béasicas de primeiros socorros para cortes, escoriagoes,
insolacao, desidratacéo e picadas de animais.

INSTRUTOR DE ESPORTE

1. Politicas Publicas de Esporte, Lazer e Gestdo Comunitéaria

e Politicas Municipais: Conhecimento das diretrizes, planos e programas de esporte e lazer definidos pela
Secretaria Municipal de Esporte e Lazer.

e Esporte como Ferramenta Social: O papel do esporte, da recreacdo e do lazer na inclusdo social, promocéo da
saude e qualidade de vida na comunidade.
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e Organizacao de Eventos: Planejamento, organiza¢éo, logistica e execucao de festivais, torneios, campeonatos
e eventos esportivos comunitarios.

2. Metodologia e Pratica de Atividades Fisicas e Esportivas

e Fundamentos das Modalidades: Metodologia de ensino e pratica de esportes coletivos (futebol, futsal, voleibol,
basquetebol, handebol) e individuais (atletismo, ginastica e jogos recreativos).

e Jogos, Lazer e Recreacgdo: Dindmicas de grupo, brincadeiras tradicionais, jogos cooperativos e estratégias para
estimulo ao lazer ativo.

e Desenvolvimento Motor: Aprendizagem e desenvolvimento motor aplicado as diferentes faixas etéarias.

3. Fisiologia, Saude e Atividades para Grupos Especificos
e Crescimento e Desenvolvimento: Fases do desenvolvimento fisico e motor na infancia e na adolescéncia.

e Atividade Fisica para a Melhor Idade: Envelhecimento ativo, adaptacdo de exercicios para o publico idoso,
prevencéo de quedas, manutenc¢do da mobilidade e qualidade de vida na terceira idade.

e Fisiologia Basica: NogGes de metabolismo, respostas cardiorrespiratdrias ao exercicio, hidratacédo e cuidados
com a integridade fisica dos praticantes.

4. Seguranca, Primeiros Socorros e Etica Profissional

e Seguran¢ca em Ambientes Esportivos: Verificacdo de condigbes de seguranca de quadras, campos, pracas
esportivas e materiais utilizados nas aulas/projetos.

e Primeiros Socorros: No¢des basicas de atendimento a entorses, fraturas, cortes, desidratacdo, insolacdo e
paradas cardiorrespiratérias no ambiente esportivo.

e RelagBes Humanas e Etica: Lideranca, motivacdo de grupos, ética profissional no servico publico e técnicas de
atendimento e comunicagdo com criangas, familiares e idosos.

MECANCO

1. Seguranca, Saude e Normas no Trabalho

e Normas Regulamentadoras (NRs): Aplicacdo pratica das NRs na oficina e em campo, com destaque para a
NR-06 (EPI), NR-11 (Movimentacdo, Armazenagem e Manuseio de Materiais) e NR-12 (Seguranga em
Magquinas e Equipamentos).

e Seguranga Operacional: Procedimentos de seguranca para manutencdes em campo e oficina; uso de cal¢os,
macacos hidraulicos pesados, guindastes/pontes rolantes e isolamento de &reas de risco.

e Prevencdo de Incéndios e Primeiros Socorros: Combate a principios de incéndio envolvendo 6leos, graxas e
combustiveis; atendimento inicial a acidentes de trabalho com magquinario pesado.

e Zeladoria e Meio Ambiente: Conservacdo de ferramentas, equipamentos e instalacdes da oficina; destinagcéo
correta de residuos perigosos (6leos usados, filtros, baterias e fluidos).
2. Motores Diesel de Alta Poténcia (Caminh&es, Onibus e Maquinas)
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Principios de Funcionamento: Ciclo Diesel, arquitetura de motores de grande porte, sistemas de admisséo e
escape.

Sistemas de Injecdo Diesel: Injecdo mecénica e eletrdnica (Common Rail, unidades injetoras UIS/UPS),
bombas injetoras, bicos e diagndstico de falhas de combustéo.

Sistemas Auxiliares: Sistemas de arrefecimento de alta capacidade, lubrificacdo forgada, turbocompressores,
intercoolers e sistemas de pds-tratamento de gases de escape (SCR / ARLA 32).

3. Sistemas de Transmissao e Trem de Forca (Powertrain)

TransmissGes Mecanicas e Automatizadas: Caixas de cambio de veiculos pesados (caminhfes e dnibus),
embreagens de acionamento hidraulico/pneumético.

TransmissGes de Maquinas Pesadas: Conversores de torque, transmiss@es Powershift, diferenciais de
pesados, redutores de cubo e eixos carda.

Material Rodante (Maquinas de Esteira): No¢des de manutencdo de correntes, roletes, rodas-guia e sapatas
(quando aplicavel).

4. Sistemas Hidraulicos, Pneuméticos e de Diregéo

Hidraulica Movel (Maquinas Pesadas): Principios de hidraulica industrial/mével, bombas hidraulicas
(engrenagens e pistbes), valvulas de controle direcional e de presséo, cilindros hidraulicos e motores
hidraulicos de tragdo/giro.

Sistemas de Freios: Sistemas de freios pneumaticos para veiculos pesados (compressores, valvulas de pedal,
cuicas, mandmetros, secadores de ar e sistemas ABS/EBS) e freio motor.

Sistemas de Dire¢éo: Direcdo hidraulica e hidrostatica (orbitro) aplicada a veiculos pesados e maquinas.

5. Sistema Elétrico de Veiculos Pesados e Maquinas

Redes Elétricas de 12V e 24V: Baterias, alternadores de alta capacidade, motores de partida, chicutes elétricos
e painéis de instrumentos.

Eletrbnica Embarcada: Médulos de controle eletronico (ECUs), sensores, atuadores e leitura de falhas por meio
de cddigos de painel ou ferramentas de diagnéstico.

6. Metrologia e Uso de Ferramentas de Precisédo

Instrumentos de Medicdo: Utilizagdo e leitura de paquimetros, micrometros, reldégios comparadores,
torquimetros de grande porte e mandémetros de pressédo hidraulica/pneumatica.

Manuteng&o Preventiva e Corretiva: Rotinas de inspecao diaria (checklist), diagnosticos mecanicos, testes de
desempenho e execucao de reparos corretivos em campo e oficina.
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MECANICO MANUTENCAO

1. Seguranca, Saide e Normas no Trabalho

e Normas Regulamentadoras (NRs): Aplicacdo pratica das NRs na manutencdo de campo e oficina, com
destaque para a NR-06 (EPI), NR-11 (Movimentacdo, Armazenagem e Manuseio de Materiais — fundamental
para guindastes e gruas), NR-12 (Seguranca em Maquinas e Equipamentos) e NR-13 (Vasos de Presséo e
Compressores).

e Seguranca Operacional: Procedimentos de travamento e bloqueio de energias perigosas (LOTO), uso seguro
de talhas, guinchos, macacos hidraulicos de grande porte e calgos estruturais.

e Prevencdo de Incéndios e Meio Ambiente: Combate a principios de incéndio em equipamentos pesados;
destinacao correta de 6leos lubrificantes, filtros, graxas e residuos industriais.
2. Motores Diesel e Compressores (Equipamentos Estacionarios e Moveis)

e Motores Diesel de Grande Porte: Principios de funcionamento, sistemas de inje¢do (mecéanica e eletrdnica
Common Rail), arrefecimento, lubrificacéo e turbocompressores aplicados a tratores, caminh8es e maquinas
pesadas.

e Compressores: Principios de funcionamento, manutencdo e operacdo de compressores de ar (parafuso e
pistdo), sistemas de tratamento de ar, separadores de 6leo, valvulas de seguranca e redes de ar comprimido.
3. Sistemas de Elevacao, Movimentagédo e Maquinas Pesadas (Gruas e Guindastes)

e Equipamentos de Icamento: Mecanica aplicada a gruas, guindastes e pontes rolantes; sistemas de cabos de
aco, polias, tambores, ganchos, moirdes e sistemas de patolas/estabilizadores hidraulicos.

e Trem de Forca (Powertrain): Conversores de torque, transmissdes Powershift, diferenciais pesados e
redutores finais de tratores e maquinas de grande porte.

e Material Rodante: Noc¢des de manutencdo em correntes, roletes, rodas-guia e sapatas (em equipamentos de
esteira).
4. Sistemas Hidraulicos e Pneuméticos de Alta Presséo

e Hidraulica Mével e Industrial: Bombas hidraulicas, motores hidraulicos, cilindros de dupla agcdo, comandos
hidraulicos proporcionais e blocos manifold utilizados em guindastes, gruas e implementos de tratores.

e Pneumética Aplicada: Circuitos neumaticos de comando, vélvulas direcionais, atuadores e unidades de
conservacgdo de ar em veiculos pesados e compressores.
5. Metrologia, Ferramentas de Precisdo e Processos de Reparo

e Instrumentos de Medi¢do: Utilizacdo e leitura de paquimetros, micrébmetros (interno e externo), relogios
comparadores (centesimais e milimétricos), torquimetros de grande porte e mandmetros de teste de presséo.

e Técnicas de Oficina: Desmontagem, limpeza, inspe¢do visual e dimensional de pecas, substituicdo de
componentes desgastados, no¢cdes de ajustes mecanicos, soldagem de manutencdo e alinhamento de
eixos/polias.

6. Gestdo de Manutenc¢édo, Rotinas e Elaboracao de Relatérios

e Tipos de Manutencdo: Fundamentos de manutencdo preventiva, corretiva e preditiva em frotas e
equipamentos industriais pesados.

e Controle e Documentagdo Técnica: Elaboracéo e emisséo de relatdrios individuais de manutencgéo (registro
de caracteristicas dos equipamentos, histérico de intervengdes, servigos realizados, apontamento de
horimetro/quilometragem, registro da Ultima manutencéo e planejamento da proxima revisao).

e Zeladoria: Rotinas de inspecéo diaria (checklist), preservacao e guarda adequada de ferramentas de precisédo
e equipamentos sob sua responsabilidade.
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MEDICO CIRURGIAO

FUNDAMENTOS DA CIRURGIA GERAL E CUIDADOS PERIOPERATORIOS

Avaliacdo e Preparo Pré-Operatério: Anamnese cirlrgica, exames complementares de risco cirdrgico,
estratificacé@o de risco cardioldgico e pulmonar, otimizacdo de comorbidades.

Resposta Metabdlica ao Trauma e a Cirurgia: Alteragfes enddcrino-metabdlicas, imunologicas e
hidroeletroliticas no perioperatorio.

Cicatrizac@o de Feridas: Fases da cicatrizacao, fatores que interferem na cicatrizaco, tipos de fechamento de
feridas e prevencéo de deiscéncias.

Infeccdo em Cirurgia: Profilaxia antimicrobiana cirlrgica, antisepsia, assepsia, esterilizacdo e controle de
infeccdes do sitio cirargico (ISC).

Cuidados Pds-Operatoérios: Monitorizacéo de rotina, balanco hidrico, deambulagéo precoce, prevencao de
complicacBes sistémicas (trombose venosa profunda, embolia pulmonar, atelectasias).

URGENCIAS E EMERGENCIAS CIRURGICAS

Abdome Agudo: Diagndstico diferencial, propedéutica e conduta cirdrgica nas formas inflamatoria (apendicite,
colecistite), obstrutiva, perfurativa, hemorragica e vascular.

Trauma Abdominal: Atendimento inicial ao politraumatizado (protocolo ATLS), trauma fechado e penetrante de
abdome, indicacdes de laparotomia exploradora e controle de danos.

Hérnias Estranguladas e Encarceradas: Diagnéstico e manejo cirdrgico de urgéncia das hérnias da parede
abdominal complicadas.

InfecgBes Graves de Partes Moles: Celulites extensas, abscessos profundos, fasceite necrotizante e gangrena
gasosa: desbridamento cirdrgico e suporte clinico.

CIRURGIA DO APARELHO DIGESTIVO E PAREDE ABDOMINAL

Hérnias da Parede Abdominal: Anatomia cirlrgica, classificacdo e técnicas de correcdo (aberta e
videolaparoscoépica, quando aplicavel) das hérnias inguinais, femorais, umbilicais e incisionais.

Doencgas da Vesicula e Vias Biliares: Colelitiase, coledocolitiase, colecistite aguda: indicacdes e técnicas de
colecistectomia convencional e videolaparoscoépica.

Doengas do Trato Gastrointestinal Alto e Baixo: Ulcera péptica perfurada, obstrucéo intestinal por bridas,
neoplasias coldnicas de urgéncia, ostomias intestinais (confec¢do, manejo e fechamento).

Proctologia Cirargica: Hemorrdidas, fissura anal, abscessos perianais, fistulas anais e pilonidais: tratamento
cirirgico e conservador.

TECNICA OPERATORIA E SEGURANCA NO BLOCO CIRURGICO

Instrumental Cirargico e Diérese: Conhecimento e manuseio de instrumentais basicos, fios de sutura
(absorviveis e ndo absorviveis), agulhas e nés cirlrgicos.

Fontes de Energia em Cirurgia: Principios de uso do eletrocautério (bisturi elétrico) monopolar e bipolar, e
outras fontes de energia cirdrgica com seguranca.

Seguranca do Paciente Cirlrgico: Aplicacao rigorosa da Lista de Verificacao de Cirurgia Segura (Checklist da
OMS: Time Out, identificagéo correta do paciente e do sitio cirirgico).

Anatomia Cirlrgica Aplicada: Vias de acesso a cavidade abdominal (laparotomias), planos anatémicos da
parede abdominal e pontos de referéncia cirdrgicos.

COMPLICACOES CIRURGICAS E SUPORTE CLINICO

Choque em Cirurgia: Diagnéstico e manejo dos choques hipovolémico, séptico, cardiogénico e obstrutivo no
paciente cirdrgico.
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e Distarbios Hidroeletroliticos e Acido-Basicos: Correcdo de distirbios de sodio, potassio, magnésio, célcio e
acidose/alcalose no pés-operatério.

e Suporte Nutricional no Paciente Cirdrgico: Avaliagdo nutricional, indicagfes e vias de nutricdo enteral e
parenteral no periodo perioperatorio.

SISTEMA UNICO DE SAUDE (SUS) E ETICA MEDICA

e Organizacao da Assisténcia Especializada no SUS: Principios e diretrizes do SUS, redes de atencao a saude
(RAS), regulacéo de leitos cirurgicos e fluxos de referéncia e contrarreferéncia.

e Etica Médica e Legislacdo Profissional: Codigo de Etica Médica, responsabilidade civil e penal do médico
cirurgiao, preenchimento correto de prontuarios, laudos e termos de consentimento livre e esclarecido (TCLE).

MEDICO CLINICO GERAL

Legislacéo, Etica e SUS: Sistema Unico de Satde (SUS): principios e diretrizes. Codigo de Etica Médica (Resolucéo
CFM n° 2.217/2018). Preenchimento de Declaragdo de Obito. Responsabilidade civil e criminal do médico.

Urgéncias e Emergéncias Médicas: Suporte Basico e Avan¢ado de Vida (BLS e ACLS). Abordagem ao paciente com
rebaixamento do nivel de consciéncia e coma. Choque (hipovolémico, cardiogénico, séptico, anafilatico e neurogénico).
Insuficiéncia respiratéria aguda. Disturbios do equilibrio acido-basico e hidroeletrolitico. Intoxicacdes exdgenas
agudas. Acidentes por animais peconhentos. Hemorragias digestivas altas e baixas. Crise hipertensiva.

Cardiologia e Pneumologia: Hipertensao Arterial Sistémica. Cardiopatia isquémica (angina e infarto agudo do
miocardio). Insuficiéncia cardiaca. Arritmias cardiacas. Tromboembolismo pulmonar e Trombose Venosa Profunda.
Doenca Pulmonar Obstrutiva Cronica (DPOC). Asma brénquica. Pneumonias.

Infectologia e Imunologia: Manejo clinico e diagnéstico de Arboviroses (Dengue, Zika, Chikungunya, Febre Oropouche
e Febre Amarela). Tuberculose. Hanseniase. Infeccdo pelo HIV, AIDS e infec¢des oportunistas. Infec¢des
Sexualmente Transmissiveis (ISTs). Hepatites virais agudas e crdnicas. COVID-19. Sepse. Febre de Origem
Indeterminada (FOI).

Gastroenterologia, Nefrologia e Endocrinologia: Doencga ulcerosa péptica e gastrites. Doencas diarreicas. Insuficiéncia
hepatica aguda e cirrose. Insuficiéncia Renal Aguda (LRA) e Doenca Renal Cronica (DRC). Diabetes Mellitus
(diagnéstico, tratamento e complicagBes agudas/crdnicas). Doencas da tireoide (hipo e hipertireoidismo). Obesidade
e Dislipidemias.

Neurologia, Reumatologia, Hematologia e Psiquiatria: Cefaleias e enxaquecas. Acidente Vascular Encefalico (AVE).
Epilepsia e crises convulsivas. LUpus Eritematoso Sistémico. Artrite reumatoide e osteoartrite. Osteoporose. Anemias
(carenciais e hemoliticas). Coagulopatias. Transtornos de Ansiedade e Depresséo. Dependéncia quimica e alcoolismo.

MEDICO PEDIATRA

1. Pediatria Clinica e Neonatologia

e Crescimento, Nutricdo e Imunizacdo: Crescimento e desenvolvimento infantil; vacinacdes e imunizacdo da
crianga; aleitamento materno; alimentacéo da crianca; desnutricdo, obesidade, vitaminas e minerais; avaliacdo
nutricional e principios da dietoterapia.

e Neonatologia e Genética: Cuidados com o recém-nascido; principais doenc¢as do recém-nascido; a crianga com
malformacéo; erros inatos do metabolismo.

e Gastroenterologia e Aparelho Digestivo: Dor abdominal; diagnéstico diferencial das adenomegalias e
hepatoesplenomegalias; constipacado intestinal; diarreias; distlrbios hidroeletroliticos e nutricionais; parasitoses
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intestinais; hepatopatias agudas e cronicas; colestase neonatal; distdrbios da motilidade do aparelho digestivo;
problemas gastrointestinais.

e Pneumologia, Infectologia e Doencgas Sistémicas: Afeccdes respiratdrias agudas, cronicas e recorrentes;
asmas; tuberculoses; doengas exantematicas e seu diagnoéstico diferencial; infecgdes do sistema nervoso
central; sindrome da imunodeficiéncia adquirida; problemas do trato respiratdrio.

e Nefrologia, Cardiologia e Endocrinologia: Infec¢des do sistema urinério; glomerulopatias agudas e cronicas;
sindrome nefrética; insuficiéncia renal aguda e crbnica; cardiopatias congénitas; febre reumatica; insuficiéncia
cardiaca; endocardites; hipertensdo arterial; problemas do aparelho cardiovascular; anemias e problemas
hematolégicos; diabetes mellitus; problemas da glandula tire6ide e endocrinolégicos; distlrbios convulsivos e
problemas neurolégicos.

Areas de Atuacdo e Abordagem Clinica: Abordagem clinica do adolescente, sexualidade, tabagismo e
alcoolismo; problemas genitourinarios; problemas dermatolégicos; problemas reumatolégicos; reacdes
medicamentosas, interagdes entre drogas e antibioticoterapia; o laboratério em pediatria.

2. Clinica Médica Geral

e Cardiologia e Agudos: Hipertensdo arterial; distarbios hidroeletroliticos e &cido-basicos; estado de
inconsciéncia; intoxicagéo e envenenamento; queimaduras.

e Hematologia e Infectologia: Anemias carenciais, anemias hemoliticas e leucoses; doencas sexualmente
transmissiveis; vacinacdo e profilaxia antirrdbica; no¢Bes gerais de epidemiologia das doencas
infectocontagiosas.

e Dermatologia, Pneumologia e Nutrologia: Infec¢g8es e neoplasias cutaneas, além de doencas autoimunes que
acometem a pele e anexos; infeccbes e neoplasias pulmonares; obesidade, anorexia nervosa, bulimia e
desnutricdo.

3. SUS e Saude Publica

e Diretrizes e Gestdo do SUS: Organizagéo dos servicos de saude no Brasil; principios e diretrizes do Sistema
Unico de Saude; controle social; indicadores de salde; sistema de vigilancia epidemioldgica; endemias e
epidemias (situac@o atual, medidas de controle e tratamento); modelo assistencial; planejamento e
programacao local de saude.

e Politicas e Programas de Saude: Politica Nacional de Humanizacdo (PNH); Politica Nacional de Ciéncia,
Tecnologia e Inovagdo em Saude; Hiperdia Mineiro; Programa de Atencdo ao Deficiente; Farmacia de Minas;
Pro-Hosp; Plano Diretor de Regionalizagdo (PDR); PREVPRI (Prevencao Priméria do Cancer); Saude em Casa;
Salde na Escola; Viva Vida; SUSf4cil; SISVAN (Sistema de Vigilancia Alimentar e Nutricional); Programa
Estadual de DST/Aids; SIOPS (Sistema de Informagdes sobre Orcamentos Publicos em Saude); Politica de
Saude Mental; Nucleo Estadual de Mobilizagéo Social em Saude.
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MEDICO PSF

e Salde Publica e Medicina de Familia e Comunidade: Politica Nacional de Atencao Basica (PNAB). O processo de
trabalho na Estratégia Salde da Familia (ESF) e o trabalho em equipe multiprofissional. Principios da Medicina de
Familia: Método Clinico Centrado na Pessoa (MCCP). Ferramentas de abordagem familiar (genograma, ecomapa,
FIRO, ciclo de vida familiar). Prevengcdo quaterndria, rastreamento (exames periddicos) e promocédo da salde.
Epidemiologia, indicadores de saude e doencas de notificagdo compulséria.

e FEtica Médica e Legislagdo: Codigo de Etica Médica (Resolugdo CFM n° 2.217/2018). Prontuario médico, atestados e
Declaracdo de Obito na Atencédo Primaria.

e Atencao Integral a Saude (Ciclos de Vida): Salde da Mulher: pré-natal de risco habitual, puerpério, planejamento
familiar/reprodutivo, rastreamento dos canceres de colo do Utero e mama.

e Salde da Crianca e do Adolescente: puericultura, acompanhamento do crescimento e desenvolvimento, aleitamento
materno, calendéario nacional de vacinacéo, doencas exantematicas, Infec¢des Respiratdrias Agudas (IRA) e Doencas
Diarreicas Agudas (DDA).

e Salde do ldoso: avaliacdo multidimensional, prevencao de quedas, sindromes geriatricas, Doenca de Alzheimer e
Doenca de Parkinson.

e Manejo de Condicdes Cronicas na Atencao Basica: Risco cardiovascular. Hipertensdo Arterial Sistémica. Diabetes
Mellitus. Obesidade e Sindrome Metabdlica. Dislipidemias. Asma e Doenga Pulmonar Obstrutiva Cronica (DPOC).
Osteoartrite e dores cronicas. Transtornos Mentais Comuns na Atengéo Primaria: depressao, ansiedade, uso abusivo
de alcool e outras drogas.

e Doengas Infecciosas, Parasitarias e Dermatolégicas Comuns: Abordagem e tratamento de: Arboviroses (Dengue,
Zika, Chikungunya), Tuberculose (busca ativa e tratamento supervisionado - DOTS), Hanseniase, Infec¢cBes
Sexualmente Transmissiveis (ISTs), Hepatites Virais, Parasitoses intestinais, Infecgbes do trato urinario (ITU).
Infeccdes de pele e partes moles (impetigo, celulite, erisipela, escabiose, pediculose). Micoses superficiais.

e Urgéncias Basicas na Atencao Primaria: Manejo inicial e estabilizacdo de: anafilaxia, crise asmatica severa,
hipoglicemia, crise hipertensiva e suporte basico de vida (BLS) até a chegada do servigo de emergéncia.

MEDICO PSIQUIATRIA INFANTIL

NEURODESENVOLVIMENTO E PSICOPATOLOGIA INFANTOJUVENIL

e Neurodesenvolvimento Normal: Marcos do desenvolvimento motor, cognitivo, socioemocional e da linguagem
da primeira infancia a adolescéncia.

e Propedéutica Psiquiatrica Infantil: Entrevista clinica com a crian¢a, o adolescente e a familia; anamnese do
desenvolvimento; importancia da escuta transversal (escola, rede de apoio e contexto sociocultural).

e Psicopatologia Geral na Infancia e Adolescéncia: Expressao sintomatolégica dos transtornos mentais em fases
especificas do desenvolvimento (diferenciagao entre crises normativas do desenvolvimento e patologias).

e Vulnerabilidade e Fatores de Risco: Impacto de traumas precoces, negligéncia, violéncia intrafamiliar, luto,
separacdes e adversidades socioecondmicas na saude mental infantojuvenil.
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TRANSTORNOS MENTAIS NA INFANCIA E ADOLESCENCIA (CLASSIFICAGAO DSM-5 / CID-11)

Transtornos do Neurodesenvolvimento:
1. Transtorno do Espectro Autista (TEA): critérios diagndsticos, niveis de suporte e comorbidades.
2. Transtorno do Déficit de Atencdo com Hiperatividade (TDAH): subtipos, curso clinico e diagndsticos
diferenciais.
3. Deficiéncia Intelectual e Transtornos da Comunicagéo e da Aprendizagem.

Transtornos Disruptivos, do Controle de Impulsos e da Conduta: Transtorno Opositivo-Desafiante (TOD),
transtorno da conduta e regulagdo emocional na infancia.

Transtornos de Ansiedade e Humor: Transtorno de ansiedade de separagdo, fobia social, transtorno
generalizado de ansiedade, transtorno depressivo maior e transtorno bipolar na infancia e adolescéncia.

Transtornos Alimentares e de Excrecdo: Anorexia nervosa, bulimia nervosa, transtorno de compulsdo
alimentar, enurese e encoprese.

Transtornos Psicoticos e Esquizofrenia de Inicio Precoce: Critérios de reconhecimento, prédromos e manejo
inicial.

Comportamentos Autolesivos e Prevencgdo ao Suicidio: Avaliagao de risco suicidio, automutilacdo ndo suicida
(NSSI) e manejo de crises em adolescentes.

PSICOFARMACOLOGIA E INTERVENCOES TERAPEUTICAS

Principios de Psicofarmacologia Infantojuvenil: Farmacocinética e farmacodindmica em cérebros em
desenvolvimento; consentimento informado e alianga terapéutica com 0s responsaveis.

Classes de Medicamentos Utilizados:
1. Estimulantes e ndo estimulantes para TDAH (metilfenidato, atomoxetina, etc.).
2. Antidepressivos (ISRSs e moduladores) no manejo de ansiedade, depressao e TOC.
3. Antipsicéticos tipicos e atipicos no controle de agitagdo, agressividade grave, tiques e TEA.
4. Estabilizadores do humor.

Monitoramento Clinico e Laboratorial: Avaliagcao de efeitos colaterais, curvas de crescimento, peso, parametros
metabolicos, cardiologicos e hepaticos.

IntervencBes Psicossociais Associadas: Integracdo da farmacoterapia com psicoterapias baseadas em
evidéncias (TCC, terapia familiar, intervenc8es comportamentais no TEA).

SAUDE MENTAL COLETIVA E A REDE DE ATENCAO PSICOSSOCIAL (RAPS)

A Politica Nacional de Saude Mental e a RAPS: Diretrizes da Reforma Psiquiétrica brasileira e o lugar da
infancia e adolescéncia na rede de saude.

O CAPS Infantil (CAPSI): Estrutura, objetivos, critérios de admissao, funcionamento e fluxo de atendimento em
servigos especializados de salde mental para criancas e adolescentes.

Trabalho em Equipe Multiprofissional: Atuacéo integrada com psicologos, assistentes sociais, terapeutas
ocupacionais, enfermeiros e educadores.

Projeto Terapéutico Singular (PTS): Construcdo participativa de estratégias de cuidado individualizadas e
familiares, considerando as necessidades do territério.
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Articulagdo Intersetorial: Rede de Protecdo Social (Conselho Tutelar, CREAS, CRAS), Sistema de Justica
(Varas da Infancia e Juventude) e o setor educacional (inclusé@o escolar).

AVALIACAO, DIAGNOSTICO DIFERENCIAL E DOCUMENTAGCAO TECNICA

Instrumentos de Avaliacdo Padronizada: Uso de escalas e questionarios de rastreio (ex: SNAP-1V, M-CHAT,
CBCL, entre outros) na pratica clinica.

Exames Complementares: Indicacdes de exames laboratoriais, genéticos, eletroencefalograma e neuroimagem
no diagnostico diferencial de transtornos psiquiatricos.

Elaboracdo de Documentos Médicos: Critérios técnicos e juridicos para a emissao de laudos psiquiatricos,
relatorios clinicos, pareceres e atestados voltados para adaptagGes escolares, BPC ou demandas judiciais.

PROMOGAO DA SAUDE MENTAL E ETICA PROFISSIONAL

Prevencdo e Promocdo em Saude Mental: Agbes voltadas a ambientes escolares e comunitarios para a
promocéao de resiliéncia e saide mental na infancia.

Etica Médica e Legislacdo: Codigo de Etica Médica, Estatuto da Crianca e do Adolescente (ECA - Lei n°
8.069/1990) aplicado ao sigilo médico, autonomia progressiva do adolescente e protecao integral.

MEDICO VETERINARIO

1. Epidemiologia, Controle de Zoonoses e Satde Unica

Conceito de Saude Unica (One Health): Interseccéo entre a satide animal, humana e ambiental.

Epidemiologia e Controle de Zoonoses: Estudo, prevencgédo, investigacdo e controle de agravos de relevancia
em salde publica: leptospirose, raiva, teniase, cisticercose, esquistossomose, dengue, febre amarela, febre
maculosa, toxoplasmose, leishmaniose visceral e cuténea, brucelose, tuberculose e criptosporidiose.

Biologia e Controle de Vetores, Roedores e Animais Peconhentos: Estratégias de manejo integrado de vetores
e pragas urbanas/rurais.

Saneamento Ambiental e Controle de Endemias: No¢Bes de tratamento e abastecimento de agua, esgotamento
sanitario, coleta e destino de residuos sélidos, drenagem de aguas pluviais e 0 saneamento como instrumento
de profilaxia.

2. Inspecéo, Tecnologia e Higiene de Produtos de Origem Animal

Boas Praticas de Fabricacdo (BPF): Normas e procedimentos de boas praticas de produ¢éo na industria de
alimentos de origem animal.

Doencgas Transmitidas por Alimentos (DTA): Principais patégenos, vias de contaminacdo e prevencgao.

Inspecao e Tecnologia de Produtos de Origem Animal: Processos tecnolégicos e inspecdo sanitaria de carne
e derivados, leite e derivados, aves, ovos, pescado e mel.

Garantia da Qualidade: Aplicacdo do Sistema HACCP (Hazard Analysis Critical Control Points / APPCC -
Andlise de Perigos e Pontos Criticos de Controle) nas industrias de produtos de origem animal.
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e Residuos e Contaminantes: Importancia, controle e legislacdo sobre residuos de drogas veterinarias e
contaminantes quimicos em produtos de origem animal.

3. Legislacdo Sanitaria Aplicada

e Normas Federais e Estaduais: Leis, decretos, portarias, regulamentos e instru¢8es normativas expedidas pelo
Ministério da Agricultura e Pecuaria (MAPA) e pelo Ministério da Saude (MS).

e Poder de Policia Sanitaria: Emisséo de laudos, pareceres, relatorios técnicos, autos de infragdo e cumprimento
da legislagdo sanitaria vigente em estabelecimentos de produtos de origem animal e a¢des de zoonoses.

4. Sistema Unico de Saude (SUS) e Saude Publica

e Diretrizes e Organizagdo do SUS: Principios e diretrizes do Sistema Unico de Saude, controle social,
indicadores de salde e o modelo assistencial.

e Vigilancia Epidemiolégica: Sistemas de informac¢@o em saude, alimentagéo de bases oficiais de notificacéo,
investigacdo epidemioldgica de surtos, endemias e epidemias (situacdo atual, medidas de controle e
tratamento).

e Planejamento e Gestédo: Planejamento e programacao local de salde, Politica Nacional de Humanizacao (PNH)
e articulagdo intersetorial.

e Politicas e Programas de Saude: Politica Nacional de Ciéncia, Tecnologia e Inova¢cdo em Saude, Hiperdia
Mineiro, Programa de Atenc¢édo ao Deficiente, Farmécia de Minas, Pr6-Hosp, Plano Diretor de Regionalizacao
(PDR), PREVPRI (Prevencgéo Primaria do Cancer), Salde em Casa, Salde na Escola, Viva Vida, SUSf4cil,
SISVAN (Sistema de Vigilancia Alimentar e Nutricional), Programa Estadual de DST/Aids, SIOPS, Politica de
Saude Mental e Nlcleo Estadual de Mobilizacdo Social em Saude.

MOTORISTA HABILITACAO B OU AB

1. Legislacéo de Transito Aplicada (CTB)

e Cdbdigo de Transito Brasileiro (Lei Federal n® 9.503/1997 e atualiza¢gBes): Normas gerais de circulagéo e
conduta.

e Infracbes e Penalidades: Classificacdo das infracGes (leve, média, grave, gravissima), pontos na Carteira
Nacional de Habilitagdo (CNH), medidas administrativas e crimes de transito.

e Sinalizagdo Viaria: Sinalizacao vertical, horizontal, semaférica, dispositivos de auxilio e gestos de agentes de
transito.

e Documentacao Obrigatéria: Requisitos para o condutor (validez e categorias da CNH) e para o veiculo leve.

2. Direcéo Defensiva e Comportamento Profissional

e Conceitos Fundamentais: Direcéo preventiva e corretiva; os pilares da direcdo defensiva (atencdo, previséo,
habilidade, decisao e conhecimento).
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Condi¢bes Adversas: Conduc¢éo sob chuva, neblina, a noite, em transito intenso, com vias em més condi¢bes
ou com o veiculo sob desgaste.

Prevencéo de Acidentes: Distancias de seguimento e frenagem, aquaplanagem, derrapagens e acdes em
situacdes de emergéncia no transito.

Etica e Atendimento no Servico Publico: Postura profissional, discricdo, urbanidade e relacionamento
interpessoal com servidores e cidaddos durante as viagens.

3. Nogdes de Mecanica Béasica e Manutencao Preventiva de Veiculos Leves

Sistemas do Veiculo: No¢Bes gerais de funcionamento do motor, sistema de arrefecimento (nivel e circulacéo
de 4gua/fluido), sistema de lubrificagdo (6leo do motor e filtros), sistema elétrico (bateria, alternador, iluminagéo)
e sistema de freios, suspenséo e dire¢éo.

Checklist Diario e VerificagGes: Procedimentos rotineiros de inspecéo visual e funcional antes da partida
(verificacdo diaria de 6leo, agua, calibragem e estado dos pneus, limpadores de para-brisa, retrovisores e itens
obrigatérios).

Conservacao e Acompanhamento de Reparos: Cuidados com a integridade fisica e o asseio interno/externo
do veiculo; identificacdo preliminar de falhas, solicitagdo e acompanhamento de servicos de manutencéo
mecénica e corretiva.

4. Rotinas Administrativas e Controle de Frota

Documentagdo de Bordo: Preenchimento correto de fichas de controle diario, diario de bordo (logbook),
relatorios de quilometragem, consumo de combustivel e apontamento de ocorréncias ou avarias.

Zeladoria: Responsabilidade patrimonial pela guarda, conservagéo e uso adequado do veiculo oficial sob sua
responsabilidade.

5. Seguranca do Trabalho, Primeiros Socorros e Meio Ambiente

Seguranca e Higiene: Uso de Equipamentos de Prote¢do Individual (EPIs) quando aplicavel, ergonomia ao
dirigir (prevencéo de fadiga e dores posturais).

Prevencédo e Combate a Incéndios: Manuseio de extintores portateis veiculares e procedimentos de seguranca
em caso de principio de incéndio no veiculo.

Primeiros Socorros no Transito: No¢des basicas de atendimento a vitimas de acidentes, sinalizacao correta do
local do acidente, acionamento dos servigos de emergéncia (SAMU, Bombeiros, Policia) e condutas iniciais de
preservacdo da vida.

Meio Ambiente: Emissdo de poluentes e ruidos, economia de combustivel e destinacéo correta de residuos
automotivos (estopas, 6leos e pecas substituidas).
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MOTORISTA HABILITAGAO C,De E

1. Legislacéo de Transito Aplicada a Veiculos Pesados (CTB)

e Codigo de Transito Brasileiro (Lei Federal n° 9.503/1997 e atualizagGes): Normas gerais de circulagdo e
conduta especificas para veiculos de grande porte e de transporte de cargas.

e Habilitagdo e Categorias: Requisitos, exames toxicoldgicos obrigatorios e atribuigdes legais para as categorias
C, D e E da CNH.

e Pesos, Dimensdes e Limites: Regulamentacgéo de circulacéo de veiculos pesados, gabaritos de vias, restricdes
de trafego urbano e rodoviario.

e Equipamentos Obrigatérios e Dispositivos: Cronotacégrafo (registro de velocidade e tempo de servico),
sinalizacdo especial e itens obrigatérios para caminhdes e veiculos de carga.

2. Diregao Defensiva e Operacional para Veiculos Pesados

e Conceitos e Aplicacéo: Diregdo preventiva voltada para o trafego de caminhdes e frotas de carga; antecipagéo
de riscos em rodovias e areas urbanas.

e Fatores de Risco: Pontos cegos de veiculos pesados, manobras de marcha a ré, conversées amplas, distancia
de seguimento e frenagem com cargas.

e Condugdo em Condi¢cdes Adversas: Comportamento do veiculo pesado sob chuva, neblina, declives
acentuados (uso correto de freio motor e marchas) e vias em mas condigdes.

3. Transporte, Coleta e Movimentacao de Cargas

e Operacdes de Carga e Descarga: Procedimentos de seguranca na coleta, transporte e entrega de cargas em
geral.

e Amarracdo e Acomodacéo: NogOGes das resolucbes do CONTRAN sobre dispositivos de amarragéao,
distribuicdo correta do peso na carroceria/bal para evitar tombamentos ou deslocamento de carga.

e Zeladoria da Carga: Cuidados com a integridade das mercadorias transportadas e conformidade com os
procedimentos técnicos de seguranga.

4. Mecanica Bésica, Checklist Diario e Manutencéo Preventiva

e Sistemas do Veiculo Pesado: Nogdes de funcionamento de motores a diesel, sistemas de freios pneumaticos,
arrefecimento de alta capacidade, lubrificacao e suspenséo.

e Inspecado Diaria (Checklist): Verificacdo rotineira de itens vitais antes da partida (nivel de 6leo do motor,
agua/fluido de arrefecimento, calibragem e estado dos pneus, vazamentos, luzes e instrumentos de painel).

e Conservacdo e Acompanhamento: Limpeza interna e externa da cabine/veiculo, identificacdo preliminar de
anomalias mecéanicas e acompanhamento de manutenc¢des corretivas.

5. Rotinas Administrativas, Documentacéo e Legislacdo Trabalhista

e Documentagdo de Bordo: Preenchimento de fichas de controle diario, diario de bordo, relatérios de
quilometragem, manifestos de carga e notas fiscais.
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e Legislacdo do Motorista Profissional: Noc¢des basicas sobre a regulamentacdo do tempo de trabalho e de
direcado do motorista (Lei do Motorista).

6. Seguranca do Trabalho, Meio Ambiente e Primeiros Socorros

e Seguranca Operacional: Uso obrigatorio de Equipamentos de Protecao Individual (EPIs) durante operacdes de
carga, descarga e manutencdes rapidas.

e Prevencdo de Incéndios: Manuseio de extintores veiculares e condutas em caso de principios de incéndio no
veiculo.

e Primeiros Socorros: Atendimento inicial a acidentes de transito ou no trabalho, sinalizagdo da pista e
acionamento de resgate.

e Meio Ambiente: Poluigdo veicular (fumaca preta), economia de combustivel e descarte adequado de residuos
gerados na manutencéao (estopas, filtros e 6leos).

NEUROPEDAGOGO/ NEURO PSICOPEDAGOGO

FUNDAMENTOS DA NEUROCIENCIA, NEUROPSICOPEDAGOGIA E NEUROPEDAGOGIA

e Neuroanatomia e Neurofisiologia do Sistema Nervoso Central: Estrutura e funcionamento do cérebro humano,
plasticidade cerebral (neuroplasticidade), maturacéo do sistema nervoso e bases bioldgicas da aprendizagem.

e Epistemologia da Neuropsicopedagogia: A intersec¢do entre a Neurologia, a Psicologia Cognitiva e a
Pedagogia; objeto de estudo, objetivos e campos de atuacao clinica e institucional.

e Desenvolvimento Humano e Infantil: Marcos do desenvolvimento sensério-motor, cognitivo, socioemocional e
da linguagem da primeira infancia a adolescéncia.

e Teorias da Aprendizagem e Neurobiologia: Como o cérebro aprende, armazena e recupera informacgdes sob a
Otica das neurociéncias contemporaneas.

AVALIACAO DAS FUNCOES NEUROLOGICAS E COGNITIVAS

e FuncbBes Executivas e Autregulacdo: Memoéria de trabalho, controleinibitério, flexibilidade cognitiva e
planejamento no contexto de desenvolvimento infantil e juvenil.

e Atencado e Percepcao: Tipos de atencdo (seletiva, alternada, dividida), processamento sensorial, percepcéo
visual e auditiva e sua relacdo com o desempenho escolar.

e Linguagem e Raciocinio: Processamento da informacgdo linguistica (oral e escrita), raciocinio légico-
matematico, capacidade de abstracdo e conceituacao.

e Afeto e Emocgdes na Aprendizagem: A interrelagdo entre o sistema limbico (emocédo) e o cértex pré-frontal
(razdo); impacto do estresse téxico, traumas e ansiedade no processo cognitivo.

e Habilidades Motoras e Visuoconstrucdo: Coordenacdo motora fina e grossa, esquema corporal, lateralidade e
organizacao visuosp S-pacial.

DISTURBIOS, TRANSTURNOS E DIFICULDADES DE APRENDIZAGEM
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Distirbios Especificos de Aprendizagem: Dislexia (leitura), Disortografia, Disgrafia (escrita) e Discalculia
(matematica): etiologia, subtipos e manifestacdes clinicas.

Transtornos do Neurodesenvolvimento com Impacto Escolar:
1. Transtorno do Déficit de Atencdo com Hiperatividade (TDAH).
2. Transtorno do Espectro Autista (TEA).
3. Deficiéncia Intelectual e Transtornos da Comunicagéo.

Diferenciacéo Clinica: Distin¢do entre dificuldades de aprendizagem de origem pedagdgica/social, transtornos
especificos e comorbidades neuropsiquiatricas.

AVALIACAO NEUROPSICOPEDAGOGICA E EMISSAO DE LAUDOS

Instrumentos e Protocolos de Avaliacdo: Uso de escalas, testes, anamnese neuropsicopedagoégica e
observacéo clinica estruturada para 0 mapeamento cognitivo.

Analise de Dados e Hipdtese Diagndstica: Cruzamento de informac¢des académicas, comportamentais e
neurolégicas para a formulacao do perfil neuropsicopedagdgico.

Parametros Técnicos para a Emisséo de Laudos Clinicos: Estrutura, rigor técnico, ético e legal para a redacao
de laudos, relatérios e pareceres neuropsicopedagégicos com finalidade clinica e de intervencao.

INTERVENGAO NEUROPEDAGOGICA E METODOLOGIAS DE ENSINO

Abordagem Preventiva e Espacos N&o-Formais: Intervencdes precoces, orientacdo a educadores e familiares,
e estratégias pedagdgicas em ambientes comunitarios e sociais.

Estratégias de Intermediacao Cognitiva: Desenvolvimento de planos de intervenc¢ao individualizados baseados
na remediacdo e estimulacdo das funcdes neurolégicas deficitarias.

Adaptacdes Curriculares e Tecnologias Assistivas: Recursos pedagogicos acessiveis, modificagfes
metodolégicas e estratégias de ensino diferenciadas para alunos com necessidades especificas.

ATUACAO NO CAPS INFANTIL (CAPSi) E SAUDE MENTAL COLETIVA

ETICA,

A Rede de Atencédo Psicossocial (RAPS): O lugar da reabilitagdo cognitiva e da neuropedagogia no ambito da
saude mental publica infantojuvenil.

Atuacao em Equipe Multiprofissional: Trabalho integrado com psiquiatras, psicologos, fonoaudiblogos,
assistentes sociais e terapeutas ocupacionais.

Projeto Terapéutico Singular (PTS): Construcdo e execugéo de estratégias conjuntas de desenvolvimento e
reabilitacdo para crian¢as e adolescentes usuarios do CAPSiI.

LEGISLACAO E PRATICA PROFISSIONAL

Diretrizes Nacionais de Educacéo e Inclusdo: LDB (Lei n® 9.394/1996), Estatuto da Crianca e do Adolescente
(ECA) e normativas de educacéo especial e inclusiva.

Etica Profissional: Sigilo, responsabilidade no manejo de dados sensiveis de pacientes/alunos, respeito a
diversidade e compromisso com a qualidade do ensino e da assisténcia.
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NEUROPSICOLOGO

FUNDAMENTOS DA NEUROPSICOLOGIA E NEUROANATOMIA FUNCIONAL

Introdugdo a Neuropsicologia: Histérico, conceitos fundamentais, teorias da organizacéo cerebral e a relagéo
entre cérebro, mente e comportamento.

Neuroanatomia Funcional do Sistema Nervoso Central: Estrutura e organizacdo funcional dos hemisférios
cerebrais, cértex pré-frontal, lobos (frontal, parietal, temporal e occipital), sistema limbico, cerebelo e vias de
conexao.

Plasticidade Cerebral (Neuroplasticidade): Mecanismos celulares e sistémicos de reorganizacao cortical apés
lesdes e durante o processo de reabilitagéo.

Maturacgdo do Sistema Nervoso: Desenvolvimento neurocognitivo desde a infancia até a senescéncia.

AVALIACAO NEUROPSICOLOGICA (METODOS E INSTRUMENTOS)

Entrevista Clinica Neuropsicologica: Anamnese estruturada, investigacao de histérico de desenvolvimento,
antecedentes médicos, familiares e psiquiatricos.

Avaliacao das Fung¢8es Cognitivas:
1. Atencado e Fung8es Executivas: Atengdo concentrada, seletiva, alternada e sustentada; memoria de
trabalho, planejamento, flexibilidade cognitiva e controle inibitorio.
2. Memoria: Memdria de curto e longo prazo, episodica, semantica, de trabalho e procedimental.
3. Linguagem e Gnosias/Praxias: Avaliacao da expressao, compreensao, leitura, escrita, reconhecimento
visual/tatil e planejamento motor.

Escolha e Aplicacdo de Instrumentos Psicométricos e Neuropsicolégicos: Baterias de testes padronizados e
validados para o contexto brasileiro (escalas de inteligéncia, testes de atencao, memoaria e funcbes executivas
por faixa etaria).

Avaliacdo dos Aspectos Emaocionais e Comportamentais: Identificagdo de sintomas de ansiedade, depresséao,
apatia, irritabilidade e desregulacdo comportamental associados ao perfil neurocognitivo.

QUADROS CLINICOS E ALTERACOES NEUROCOGNITIVAS

Transtornos do Neurodesenvolvimento: Perfil neuropsicolégico no Transtorno do Espectro Autista (TEA),
Transtorno do Déficit de Atengdo com Hiperatividade (TDAH), Deficiéncia Intelectual e Transtornos Especificos
de Aprendizagem.

LesBes Cerebrais Adquiridas (LCA): Traumatismo Cranioencefalico (TCE), Acidente Vascular Cerebral (AVC),
anoxias cerebrais e sequelas neuropsicolégicas focais e difusas.

Doencgas Degenerativas e Deméncias: Doenca de Alzheimer, Deméncia Frontotemporal, Deméncia Vascular,
Doenca de Parkinson e outros transtornos neurocognitivos na populacao idosa.

Transtornos Psiquiatricos e Impacto Cognitivo: Avaliacdo do perfil cognitivo em quadros de esquizofrenia,
transtorno bipolar grave e depressao refratéria.
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INTERVENCAO E REABILITACAO NEUROPSICOLOGICA

Fundamentos da Reabilitagdo Neuropsicolégica: Abordagens tedricas de reabilitacdo baseadas na
restauracdo, compensacao e substituicdo de fun¢des cognitivas comprometidas.

Planejamento de Programas de Intervencdo: Estruturacdo de metas terapéuticas individualizadas para
estimulacao cognitiva, treino de memaria, atencéo e fungdes executivas.

Treino de Habilidades Sociais, Emocionais e Comportamentais: Intervenc¢des para o manejo da frustracao,
controle de impulsos, adaptagéo social e melhora da autonomia funcional do paciente.

Monitoramento e Reavaliagdo: Acompanhamento da evolucdo clinica, reavaliagdo periddica com testes e
ajustes dindmicos nas estratégias de reabilitagdo.

DOCUMENTACAO TECNICA, LAUDOS E PARECERES

Redacéo de Laudos e Relatérios Neuropsicolégicos: Estrutura técnica, ética e juridica para a comunicacao de
resultados a médicos, escolas, institui¢cdes judiciais e familiares.

Subsidios para Diagnéstico Diferencial: Como traduzir os achados quantitativos e qualitativos da avaliagdo em
informacdes claras para o fechamento de diagnésticos clinicos ou psiquiatricos.

Adaptacdes e Intervencdes Escolares: Elaboracdo de pareceres técnicos voltados para o direcionamento
pedagoégico, adaptag8es curriculares e apoio a inclusdo escolar.

ORIENTACAO, FAMILIA E ATUACAO MULTIDISCIPLINAR

Orientacdo a Familiares e Cuidadores: Estratégias de psicoeducacdo, acolhimento do sofrimento familiar,
manejo pratico de comportamentos dificeis e aceitacdo das limitagBes e potencialidades do paciente.

Interface com a Educacéo: Dialogo técnico com professores, orientadores pedagogicos e equipes escolares
sobre as demandas cognitivas do aluno.

Atuacdo em Equipe Multidisciplinar: Trabalho integrado com neurologistas, psiquiatras, fonoaudiotlogos,
terapeutas ocupacionais, pedagogos e assistentes sociais, contribuindo com a especificidade da anélise
neurocognitiva e comportamental.

NUTRICIONISTA

e FEtica e Legislagdo Profissional: Lei de Regulamentagdo da Profissdo (Lei n° 8.234/1991). Cédigo de Etica e de
Conduta do Nutricionista (Resolugdo CFN n° 599/2018 e atualizagdes). Conselhos Federal e Regionais de
Nutricionistas (CFN/CRN).

e Nutricdo Béasica e nos Ciclos da Vida: Digestdo, absorcdo, biodisponibilidade e metabolismo de macro e
micronutrientes. Necessidades e recomendag¢fes nutricionais (DRIs). Nutricdo na gestacdo, lactacéo, infancia,
adolescéncia, fase adulta e envelhecimento. Guia Alimentar para a Populacéo Brasileira (Ministério da Saude, 2014).
Guia Alimentar para Criancas Brasileiras Menores de 2 Anos (Ministério da Salde, 2019). Aleitamento materno e
alimentacdo complementar.
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Avaliacao Nutricional e Dietoterapia (Nutricao Clinica): Indicadores e diagnéstico do estado nutricional: antropometria,
composicdo corporal, exames bioquimicos e clinicos. Triagem nutricional. Planejamento dietético e prescrigdo
nutricional. Dietoterapia em condi¢des clinicas especificas: obesidade, desnutrigdo, transtornos alimentares, doencas
cardiovasculares, dislipidemias, hipertenséo arterial, diabetes mellitus, doengas renais, hepatopatias, distirbios do
trato digestorio, doengas oncoldgicas e HIV/Aids. Terapia Nutricional Enteral e Parenteral. Interagdo droga-nutriente.

Nutricdio em Salde Publica e Social: Sistema Unico de Saude (SUS) e a inserc&o do Nutricionista na Ateng&o Béasica
(equipes multiprofissionais/eMulti). Politica Nacional de Alimentacdo e Nutricdo (PNAN). Sistema de Vigilancia
Alimentar e Nutricional (SISVAN). Seguranca Alimentar e Nutricional (SAN) e o Direito Humano a Alimentacao
Adequada (DHAA). Transic&o epidemiolégica e nutricional no Brasil. Caréncias nutricionais (hipovitaminose A, anemia
ferropriva, deficiéncia de iodo). Educacgéo Alimentar e Nutricional (EAN). Programa Nacional de Alimentacéo Escolar
(PNAE - Lei n®11.947/2009 e resolug8es do FNDE).

Administracdo de Unidades de Alimentagdo e Nutricdo (UAN): Planejamento fisico e funcional de UANSs.
Dimensionamento de equipamentos e de Recursos Humanos (recrutamento, selecéo, capacitacéo). Elaboragdo de
cardapios (perfil epidemiolégico e adequacgdo). Gestdo de compras, recebimento, armazenamento e controle de
estoques. Andlise de custos. Higiene, Seguranca dos Alimentos e Microbiologia: Doencas Transmitidas por Alimentos
(DTA). Boas Praticas para Servigos de Alimentagdo (RDC Anvisa n°® 216/2004). Sistema de Analise de Perigos e
Pontos Criticos de Controle (APPCC/HACCP).

OPERADOR DE MOTONIVELADORA

1. Seguranca do Trabalho e Prevencgéo de Acidentes

e Normas Regulamentadoras (NRs): Aplicacdo pratica das normas aplicaveis a operacdo de maquinas pesadas,
com destaque para a NR-06 (Equipamentos de Protecdo Individual - EPI) e NR-12 (Seguranca em Maquinas e
Equipamentos).

e Seguranga Operacional: Procedimentos seguros de embarque e desembarque, isolamento de area de trabalho,
pontos cegos da motoniveladora, linhas de alta tenséo e sinalizagédo de canteiro de obras.

e Orientacdo de Manobras: Regras de circulacao, tradfego em vias em obras, comunicacéo gestual e sinalizagéo
com equipes de apoio e transeuntes.

e Prevencdo de Incéndios e Emergéncias: Manejo de extintores de incéndio em equipamentos pesados e
atendimento basico a acidentes em campo.

2. Fundamentos de Terraplenagem, Pavimentacdo e Geotecnia
e Servigos de Terraplenagem: Conceitos de corte, aterro, bota-fora, compactacéo e limpeza de terreno.

e Pavimentacdo e Tratamento de Solo: Fases de execucdo de pavimentos, estabilizacdo e tratamento de solos
no local.

e Propriedades dos Materiais: Nog8es béasicas sobre umidade, densidade dos solos e materiais granulares, e
sua influéncia na compactacgéo e na qualidade da camada executada.

e Geometria de Vias: Conceitos de abaulamento, superelevacdo (curvas), declividades transversais e
longitudinais.
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3. Técnicas de Operacéo da Motoniveladora

e Controles e Instrumentos: Painel de instrumentos, alavancas, pedais, comandos hidraulicos da lamina, do
escarificador (ripper), articulagao do chassi e tombamento do circulo.

e Servigos Especificos: Técnicas de nivelamento de terrenos e estradas de terra, abertura e limpeza de
valetas/cunetas, corte de taludes, espalhamento de materiais e regularizacao de camadas de base e sub-base.

e Desempenho Operacional: Postura correta de operagdo, aproveitamento da poténcia da maquina e economia
de combustivel/desgaste de pneus e laminas.

4. Manutencgédo Preventiva, Lubrificagdo e Abastecimento

e Cuidados Mecanicos: Inspecao diaria (checklist de partida), verificagcdo de niveis de fluidos (6leo do motor,
fluido hidraulico, transmissao e arrefecimento), estado de mangueiras, filtros e pressédo dos pneus.

e Lubrificacdo e Abastecimento: Procedimentos de abastecimento seguro, pontos de engraxamento periddico da
maquina, tipos de graxas e 6leos recomendados para cada componente.

e Conservacdo: Cuidados essenciais para garantir a vida Gtil e a preservacdo das condicGes mecanicas e
estruturais do equipamento.

5. Rotinas Operacionais e Documentacao

e Apontamento de Horas: Procedimentos para o registro de horas trabalhadas (horimetro), controle de producéo
e rendimento operacional.

e Zeladoria e Relatérios: Comunicacao de falhas mecénicas, danos ou necessidades de manutencgéo corretiva
aos superiores responsaveis pela frota.

OPERARIO

e Atividades de Apoio a Obras e Manuten¢édo Urbana: Execucdo de servicos bracais de apoio em obras publicas e
manutenc¢do urbana (abertura e fechamento de valas, escava¢gfes manuais, compactacédo de solo, carregamento e
descarregamento de materiais de construcao). Nocdes basicas de apoio em pequenas reformas de alvenaria,
pavimentacdo e saneamento.

e Ferramental e Equipamentos de Trabalho: Manuseio seguro, transporte, limpeza e conservacdo de ferramentas
manuais pesadas (pas, enxadas, picaretas, marretas, alavancas, carrinhos de mao e compactadores manuais).
Nocdes de operacao de pequenas ferramentas motorizadas (quando aplicavel a fungéo).

e Seguranca do Trabalho na Constru¢éo e Manutengéo (NR-18): Normas de seguranca aplicadas a canteiros de obras
e trabalhos em vias publicas. Uso obrigatorio e conservacdo de Equipamentos de Protecao Individual especificos
(capacete de seguranga, botas com biqueira de ago, 6culos de protecao, protetor auricular, luvas de raspa de couro).
Medidas de protecao coletiva (sinalizacdo de valas, cones, fitas de isolamento e cavaletes).

e Ergonomia, Levantamento de Cargas e Primeiros Socorros: Técnicas ergondmicas corretas para o levantamento,
transporte manual e descarga de pesos pesados e materiais de construcao (Norma Regulamentadora NR-17) para
evitar lesdes na coluna. Cuidados com o manuseio de materiais cortantes ou pesados. No¢des basicas de primeiros
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socorros em caso de acidentes de trabalho, contusdes, esmagamentos leves, cortes profundos ou desmaios no
canteiro.

ORIENTADOR SOCIAL

FUNDAMENTOS DA ASSISTENCIA SOCIAL E O SUAS

A Seguridade Social na Constituicdo Federal de 1988: Diretrizes, principios e o lugar da Assisténcia Social no
tripé da Seguridade (Salde, Previdéncia e Assisténcia Social).

Lei Organica da Assisténcia Social (LOAS - Lei Federal n° 8.742/1993): Objetivos, principios, diretrizes da
organizacdo e da gestdo do SUAS; servigos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais (BPC e
Beneficios Eventuais); fontes de financiamento.

Politica Nacional de Assisténcia Social (PNAS/2004): Concepcao, diretrizes, principios éticos e politicos, e os
eixos estruturantes da protecéo social.

Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS): Estrutura, descentralizacdo politico-administrativa, niveis de
complexidade (Protecdo Social Basica e Protecdo Social Especial), e o papel estratégico do Centro de
Referéncia da Assisténcia Social (CRAS).

Tipificagdo Nacional de Servigos Socioassistenciais (Resolugdo CNAS n° 109/2009): Organizac¢éo, objetivos,
publico-alvo e resultados esperados dos servigos oferecidos na Prote¢do Social Béasica, com foco no PAIF
(Servico de Protegdo e Atendimento Integral as Familias).

LEGISLACAO DE PROTECAO E DIREITOS HUMANOS

Estatuto da Crianca e do Adolescente (ECA - Lei Federal n° 8.069/1990): Direitos fundamentais, direito a
convivéncia familiar e comunitaria, medidas de protecao, atribuicdes do Conselho Tutelar e a rede de garantia
de direitos da infancia e da juventude.

Estatuto da Pessoa Idosa (Lei Federal n® 10.741/2003): Principios fundamentais, direitos assegurados (saude,
educacdo, cultura, esporte, profissionalizacao e trabalho), medidas de protecao e crimes contra a pessoa idosa.

Estatuto da Pessoa com Deficiéncia (Lei Federal n® 13.146/2015): Diretrizes de incluséo, acessibilidade,
igualdade de oportunidades e protecdo contra discriminacéo e vulnerabilidades.

Direitos Humanos e Questdo Social: Dindmicas da pobreza, exclusdo social, desiguldades regionais e
urbanas/rurais, violéncia doméstica e intrafamiliar, e o papel do Estado na garantia de direitos basicos.

METODOLOGIA DE ATUACAO E O PROGRAMA CRAS-VOLANTE

O Programa CRAS-Volante: Concepgdo, objetivos, diretrizes operacionais e estratégias de extensdo de
servigos socioassistenciais a populagfes dispersas, areas rurais e de dificil acesso.

Trabalho Social com Familias e Comunidades: Processos de acolhida, escuta qualificada, vinculo, orientagéo,
acompanhamento sociofamiliar e encaminhamentos assertivos na rede de protecéo.

Territério e Territorializacdo: Conceito de territério na assisténcia social; mapeamento de vulnerabilidades,
riscos sociais, recursos comunitarios e potencialidades locais.
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Abordagem Social: Técnicas de aproximacéo, estabelecimento de confianca, identificacdo de situacbes de
risco e mediagdo de conflitos comunitarios.

A VISITA DOMICILIAR E TECNICAS DE ABORDAGEM

A Visita Domiciliar como Instrumento de Trabalho: Fundamentos teéricos e metodoldgicos da visita domiciliar
e hospitalar na assisténcia social.

Planejamento e Etapas da Visita: Objetivos claros, prepara¢éo prévia, estabelecimento de contato, condu¢éo
da conversa, escuta ativa e o pos-visita.

Postura Etica e Limites Profissionais: Respeito & privacidade, domicilio como inviolabilidade constitucional,
manejo de situagGes de resisténcia, sigilo profissional e neutralidade técnica.

Registro e Analise: Transformacado da percepcéo da visita em dados objetivos para o acompanhamento da
familia e relatérios técnicos.

PLANEJAMENTO, ELABORAGCAO DE PROJETOS E AVALIACAO

Nog8es de Planejamento Social: Conceitos de planejamento estratégico, elaboragéo de planos, programas e
projetos de intervencgéo socioassistencial.

Estruturacao de Projetos Sociais: Diagnéstico da realidade, definicdo de objetivos (gerais e especificos), metas,
publico-alvo, etapas de execucao, cronograma e indicadores de avaliacdo de resultados.

Monitoramento e Avaliagcdo: Ferramentas para medir a eficacia, a eficiéncia e a melhoria continua da qualidade
dos servicos prestados a populagao.

GESTAO DE DOCUMENTACAO E RELATORIOS TECNICOS

Producé@o Textual Aplicada ao Servigco Social: Diferenca entre relatérios descritivos, relatorios estatisticos,
pareceres e fichas de acompanhamento.

Registro de Informacgdes: Importancia da fidedignidade dos dados, preenchimento de prontuarios, formularios
padronizados e sistemas de informac&o do SUAS (Prontuério Eletrdnico do Cidad&o - PEC / CADUNICO).

Etica no Tratamento de Dados: Sigilo profissional, guarda de documentos e protecéo de informacées sensiveis
dos usuérios.

COMUNICACAO, INFORMACAO E MOBILIZACAO COMUNITARIA

Comunicagao Popular e Comunitaria: Estratégias de comunicacao acessivel, clara e dialégica com populacdes
em situacéo de vulnerabilidade.

Divulgacdo de Programas e Servi¢cos: Formas de dar visibilidade aos direitos sociais, campanhas informativas
e cartazes educativos nos territdrios de abrangéncia.

Mobilizagcdo Social: Técnicas para estimular a participacdo popular, reunides comunitarias, conselhos locais e
0 engajamento da comunidade nas solucdes coletivas.

Articulacdo Intersetorial: Nocdes de integracdo basica com redes de apoio (Salde, Educacdo, Trabalho,
Seguranca Publica e Conselhos de Direitos) para a resolu¢gao de demandas complexas.
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NOCOES DE ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL

Principios Constitucionais da Administragdo Publica: Legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e
eficiéncia (Art. 37 da CF/88).

Servidor Publico Municipal: Deveres, proibi¢des, responsabilidades e ética no exercicio da func¢éo publica.

Lei Orgéanica do Municipio: NogBes gerais sobre a organizacdo administrativa local e competéncias do Poder
Executivo municipal na area social.

PEDREIRO

1. Seguranca do Trabalho e Nogbes Operacionais

Normas Regulamentadoras (NRs): No¢bes de seguranca aplicadas a construgéo civil e manutengao, com
destaque para a NR-06 (Equipamentos de Protecdo Individual - EPI) e NR-18 (Condi¢cbes e Meio Ambiente de
Trabalho na Indistria da Construgao).

Prevencéo de Riscos: Medidas de protecao individual e coletiva em servigos de reforma e alvenaria; manuseio
seguro de ferramentas manuais e elétricas, argamassas e materiais pesados.

Organizagdo e Processos: Organizacdo do local de trabalho, limpeza, acondicionamento de materiais e
atendimento a orientac¢des técnicas do superior imediato.

2. Leitura e Interpretacdo de Projetos

Plantas de Construcdes e Reformas: Leitura e interpretacdo de plantas baixas, cortes, fachadas, legendas e
especificacdes técnicas contidas em projetos de arquitetura e engenharia.

Locacgéo e Medicao: Nogdes de esquadro, alinhamento, prumo, nivel de mangueira ou laser para transferéncia
de medidas e marcacao de paredes conforme as orienta¢des de projeto.

3. Alvenaria e Vedacdes (Construgcdo e Reparos)

Construgdo de Paredes: Execucdo de alvenaria de vedagcdo ou estrutural (tijolos ceramicos, blocos de
concreto), assentamento, controle de juntas, amarracdes de paredes e prumo.

Vaos e Estruturas Auxiliares: Execucéo de vergas, contravergas e cintas de amarragéo para assentamento de
portas, janelas e vaos.

Manutengdo em Alvenaria: Diagnostico e reparo de trincas, fissuras, umidade ascendente, infiltragGes e
recomposicdo de trechos danificados de paredes.

4. Pisos, Contrapisos e Revestimentos

Pisos de Concreto: Execuc¢éo, nivelamento, lancamento e acabamento de pisos de concreto simples ou armado
(calgadas, pisos industriais leves, areas de circulagao).

Contrapisos e Regularizagéo: Preparo de bases, regularizacdo de pisos e caimentos para escoamento de agua.

Revestimentos de Paredes e Tetos: Aplicacdo de chapisco, emboco e reboco (argamassas de revestimento),
além de pequenos reparos em superficies descascadas ou danificadas.
5. Prética e Materiais de Construcao
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Dosagem e Tracgos: Preparo manual ou mecénico de argamassas de assentamento, revestimento e concreto
para pequenos trechos, respeitando proporc¢des e consisténcia ideal.

e Ferramental: Uso e conservacao de colheres de pedreiro, desempenadeiras, prumos, niveis, esquadros,
betoneiras e ferramentas de corte.
PINTOR

1. Seguranca, Saide e Normas no Trabalho

Normas Regulamentadoras (NRs): Aplicacdo pratica na rotina de manutencao predial, com destaque para a
NR-06 (Equipamentos de Protecdo Individual - EPI, incluindo respiradores, 6culos e cinturdes) e NR-35
(Trabalho em Altura — uso seguro de escadas, andaimes e balancos para pintura de fachadas).

Produtos Quimicos e Inflamaveis: Cuidados no manuseio, armazenamento e destinacdo correta de tintas,
solventes, thinner, resinas e estopas; prevencao contra principios de incéndio.

Higiene e Organizacao: Organizacao do canteiro de servico, limpeza e conservacéo do local de trabalho, e
descarte adequado de residuos e embalagens.

2. Materiais, Insumos e Preparacdo de Superficies

Tintas e Acabamentos: Classificacdo, caracteristicas e indicaces de tintas PVA, acrilicas, esmaltes sintéticos,
epoxi, vernizes e impermeabilizantes.

Insumos de Preparacéo: Utilizacéo correta de seladores, fundos preparadores de paredes, massas (corrida e
acrilica), zarcao e fundos anticorrosivos para metais.

Preparacao de Superficies: Técnicas de limpeza, lixamento, raspagem, correcao de trincas, tratamento de
umidade, mofo, eflorescéncia e imperfeicdes em reboco, alvenaria, madeira e metal antes da pintura.

3. Técnicas de Execucao e Aplicacdo de Pintura

Ferramental: Uso adequado e conservacao de pincéis, trinchas, rolos (1&, espuma, epoxi), desempenadeiras,
espétulas e equipamentos de projecao/pistolas de pintura.

Pintura de Prédios e Edificacbes: Aplicagao de tintas em fachadas, paredes internas e externas, tetos, rodapes,
portas, janelas e grades de prédios e reparticdes publicas.

Equipamentos e Mobiliarios Piblicos: Pintura e protegdo de estruturas metdlicas, corrimaos, bancos, portées,
demarcacao de pisos e sinaliza¢cBes visuais basicas em préprios publicos.

4. Padrdo de Qualidade, Rendimento e Otimizacdo de Materiais

Controle de Qualidade: Técnicas para garantir acabamento uniforme, cobertura adequada, auséncia de
manchas, escorrimentos ou imperfei¢des visuais.

Otimizac&o de Materiais: Calculo de rendimento de tintas por metro quadrado (m?), planejamento do consumo
de insumos, diluicdo correta conforme orientacdes dos fabricantes e reducéo de desperdicios de materiais.

Rotina e Zeladoria: Cumprimento de ordens de servico, zelo pelo patrimdnio publico e conservacao adequada
das ferramentas de trabalho.
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PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA DO 6° AO 9°- HISTORIA 12 h/a

Teoria e Metodologia do Ensino de Histéria: A Histéria como ciéncia e a producdo do conhecimento historico.
Correntes historiograficas. O uso de diferentes fontes e linguagens no ensino de Histéria. A Base Nacional Comum
Curricular (BNCC) para o ensino de Historia (Ensino Fundamental). Legislagdo educacional aplicada ao ensino de
Histéria: Leis n° 10.639/2003 e 11.645/2008 (Histéria e Cultura Afro-Brasileira e Indigena). Memoria, patrimonio
histérico e identidade.

Histéria do Brasil: Brasil Coldnia: sociedades indigenas, a conquista portuguesa, escraviddo africana e formas de
resisténcia. Economia colonial (aclUcar, minerac@o, pecudria, drogas do sertdo). Organizacdo administrativa,
sociedade e movimentos rebeldes/emancipacionistas.

Brasil Império: o processo de Independéncia, o Primeiro Reinado, as revoltas do Periodo Regencial. O Segundo
Reinado: economia cafeeira, estrutura fundiéria, abolicionismo, Guerra do Paraguai e a crise do Império.

Brasil Republica: a Primeira Republica (coronelismo, movimentos sociais urbanos e rurais). A Era Vargas e o Estado
Novo. O periodo democratico (1946-1964). A Ditadura Civil-Militar (1964-1985): repressao, milagre econémico e
resisténcia. A redemocratizacdo, a Constituicdo de 1988 e os desafios do Brasil no século XXI (economia, politica e
sociedade).

Histéria da América: As sociedades pré-colombianas (Maias, Astecas e Incas). Conquista e colonizagéo espanhola e
inglesa na América. O processo de independéncia das col6nias europeias na América e a formacédo dos Estados
Nacionais Liberais. Os Estados Unidos no século XIX: Guerra de Secessdo e expansionismo. A América Latina no
século XX: caudilhismo, populismo (México, Argentina, etc.), revolucbes (Revolucdo Mexicana e Cubana). As
ditaduras militares latino-americanas (Brasil, Argentina, Chile e Uruguai) e os processos de transi¢cdo democratica. A
insercdo da América Latina na nova ordem econémica e acordos de integracao (Mercosul).

Histdéria Geral: A transicdo do Feudalismo para o Capitalismo. O Renascimento Comercial e Urbano. Expanséo
Maritima Europeia e o Mercantilismo. O lluminismo, a Revolu¢éo Francesa e a crise do Antigo Regime. A Revolu¢éo
Industrial e a consolidacdo do capitalismo monopolista. O Imperialismo europeu no século XIX e a partilha da Africa
e Asia. Primeira Guerra Mundial. A Revolugdo Russa. A Crise de 1929 e a ascens&o dos regimes totalitarios (Fascismo
e Nazismo). Segunda Guerra Mundial. A Guerra Fria e a polarizacdo mundial (EUA x URSS). A descoloniza¢ao afro-
asiatica. A queda do Muro de Berlim, o fim da URSS, a Globalizacdo e os conflitos geopoliticos no mundo
contemporaneo.

PROFESSOR DE EDUCAGCAO BASICA DO 6° AO 9°- INGLES 8 h/a

Teoria e Metodologia do Ensino de Lingua Inglesa: A Lingua Inglesa como Lingua Franca. Diretrizes da Base
Nacional Comum Curricular (BNCC) para o ensino de Lingua Inglesa (eixos: oralidade, leitura, escrita, conhecimentos
linguisticos e dimenséo intercultural). Abordagens e métodos de ensino (Abordagem Comunicativa, Ensino Baseado
em Tarefas e Multiletramentos). O uso de tecnologias, midias e géneros digitais no ensino de inglés. Avaliacdo da
aprendizagem em lingua estrangeira.

Leitura e Interpretagdo de Textos: Estratégias de leitura (skimming, scanning, prediction, inferencing). Leitura e
compreensdao de textos auténticos de diversas esferas sociais e géneros textuais (noticias, artigos, charges, tirinhas,
infogréficos, propagandas). Identificacao da ideia principal e de informacgdes especificas. Reconhecimento da funcéo
comunicativa, propésito do autor e publico-alvo. Referenciacdo pronominal e lexical (coesao e coeréncia textual).
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e Vocabulario e Semantica: Formacao de palavras (afixos: prefixos e sufixos). Sinonimia, antonimia e polissemia.
Falsos cognatos (false friends). Colocacdes (collocations), expressdes idiométicas e verbos frasais (phrasal verbs).
Inferéncia do sentido de palavras e expressées a partir do contexto.

e Conhecimentos Gramaticais (Uso e Funcédo na Construcdo do Sentido): Substantivos (contaveis, incontaveis e
plural). Artigos (definidos e indefinidos) e quantificadores. Pronomes (pessoais, possessivos, demonstrativos,
reflexivos, relativos e interrogativos). Adjetivos e Advérbios (graus comparativo e superlativo). Preposi¢des (tempo,
lugar e movimento). Tempos e aspectos verbais (Present, Past e Future - Simple, Continuous, Perfect e Perfect
Continuous). Verbos auxiliares e modais (Modal Verbs). Voz ativa e voz passiva (Active and Passive Voice). Discurso
direto e indireto (Reported Speech). Oracdes condicionais (If clauses). Conectivos/Marcadores discursivos (linking
words/conjunctions) e as relagfes de sentido que estabelecem no texto (adicéo, contraste, causa, consequéncia,
condicao, concessdao, tempo, modo e propdsito).

PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA DO 6° AO 9°- EDUCAGAO FiSICA 16 h/a

FUNDAMENTOS DA EDUCAGAO FiSICA ESCOLAR E A BNCC

e A Educacado Fisica na Educacdo Basica: Histérico, tendéncias pedagdgicas da Educacéo Fisica escolar
(critico-superadora, sistémica, desenvolvimentista, ginastica/salde) e sua fungao sociopolitica e formativa.

e A Cultura Corporal de Movimento: Conceito central da Educacao Fisica contemporanea, abrangendo o jogo,
0 esporte, a ginastica, a danca, as lutas e as praticas corporais de aventura.

e A Base Nacional Comum Curricular (BNCC) no Ensino Fundamental Il: Unidades tematicas, objetos de
conhecimento e habilidades especificas para o 6° ao 9° ano.

e O Papel Pedagdgico do Professor: A mediacdo pedagdgica, a construcdo da autonomia do aluno e a
valorizag&o do repertério motor e cultural dos estudantes da adolescéncia.
AS UNIDADES TEMATICAS DA CULTURA CORPORAL (BNCC)

e Esportes: Classificacdo dos esportes (invasdo, rede/parede, campo e taco, combate, marca, preciséo);
pedagogia do esporte escolar; logica interna das modalidades coletivas e individuais; superacdo da
hipercompetitividade e do esporte espetaculo.

e Jogos e Brincadeiras: Jogos cooperativos, tradicionais, populares e eletrdnicos; recriacdo de regras;
estruturacgdo tética e inclusao ladica no Ensino Fundamental II.

e Ginasticas: Ginastica de conscientizagdo corporal (pilates, alongamento), ginastica geral (para todos) e
elementos bésicos da ginastica artistica e ritmica adaptada ao espago escolar.

e Danca: Dancas urbanas, folcloricas, de saldo e contemporaneas; expressividade, ritmo, contexto historico-
cultural e criagcao coreografica coletiva.

e Lutas: Abordagem pedagogica das lutas na escola (contetdo, principios tacticos, respeito ao oponente,
seguranca e desmistificacdo da violéncia) sem foco no combate de alto rendimento.

e Préticas Corporais de Adventure: NocBes basicas de atividades de aventura na natureza ou urbanas
adaptadas a realidade escolar (orientacao, slackline, parkour pedagdgico, trilhas).
DESENVOLVIMENTO MOTOR E CRESCIMENTO NA ADOLESCENCIA

e Crescimento e Maturagdo Puberal: Transformagfes biologicas, morfolégicas e psicologicas tipicas da
adolescéncia (6° ao 9° ano) e seus impactos na coordenag¢do motora e no desempenho fisico.

e Desenvolvimento Motor na Puberdade: Estirdo de crescimento, "adolescéncia desajeitada” (desorganizacao
cinemética temporaria) e estratégias de intervencao pedagdgica.

e Capacidades Fisicas: Forca, velocidade, flexibilidade, resisténcia, agilidade e equilibrio: métodos ludicos e
progressivos de estimulo na faixa etaria correspondente.
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SAUDE, QUALIDADE DE VIDA E APTIDAO FISICA

Atividade Fisica e Saude: Relagao entre o movimento corporal, prevencao de doencas crdnicas na vida adulta,
combate ao sedentarismo e saide mental.

Aptidao Fisica Relacionada a Salde: Conceitos de composi¢ao corporal, capacidade aerdbia, forga/resisténcia
muscular e flexibilidade.

Habitos de Vida Saudaveis: Discussao critica sobre nutricdo, hidratacdo, uso de substancias, descanso e
postura corporal no cotidiano escolar e juvenil.

PLANEJAMENTO, METODOLOGIA DE ENSINO E AVALIAGAO

Planejamento Curricular: Elaboragdo de planos de aula, planos de unidade e projetos didaticos
bimestrais/anuais para o Ensino Fundamental II.

Metodologias Ativas na Educacgdo Fisica: Ensino baseado em resolugdo de problemas, metodologias
participativas, pedagogia da cooperacao e autonomia discente.

Avaliacdo Formativa e Processual: Critérios e instrumentos de avaliagdo na Educac¢éo Fisica (observacao
sistemética, autoavaliacdo, relatorios, participagdo, evolugdo motora e cognitiva), superando a avaliagdo
excludente baseada apenas no desempenho técnico ou bioldgico.

INCLUSAO, DIVERSIDADE E CIDADANIA NA ESCOLA

Educacgéo Fisica Inclusiva: Adaptagdes curriculares, metodolégicas e materiais para estudantes com
deficiéncia (PCD) ou necessidades educacionais especiais (NEE) nas aulas préticas.

Género e Diversidade: Superagdo de preconceitos, estereétipos de género em esportes e brincadeiras, e
combate ao bullying e ao preconceito corporal na escola.

Gestao Democréatica e Coeducagédo: Participagdo dos alunos na constru¢do de combinados, regras de
convivéncia e organizacao de campeonatos internos e festivais esportivos/culturais.

PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA DO 6° AO 9°- ENSINO RELIGIOSO 4h/a

FUNDAMENTOS LEGAIS, EPISTEMOLOGICOS E A LAICIDADE

O Ensino Religioso no Sistema Educacional Brasileiro: Historico da disciplina, amparo legal na Constituicao
Federal (Art. 210, 8 1°) e na LDB (Lei n°® 9.394/1996, alterada pela Lei n® 9.475/1997).

O Caréter Laico e N@o Confessional: Distingdo entre ensino religioso escolar (fenomenolodgico e cultural) e
catequese/confissao religiosa; respeito a liberdade de crenga e de consciéncia.

A Base Nacional Comum Curricular (BNCC) para o Ensino Religioso: Eixos estruturantes, competéncias
especificas, objetivos e habilidades para o Ensino Fundamental Il (6° ao 9° ano).

O Objeto de Estudo: O fendmeno religioso como dimenséo inerente a experiéncia humana e a construgéo
cultural da humanidade.

O FENOMENO RELIGIOSO, CRENCAS E COSMOVISOES

Dimensdes do Sagrado e do Profano: Conceitos fundamentais para a compreensdo das manifestacdes
religiosas nas diferentes culturas e épocas.

Mitos, Ritos, Simbolos e Textos Sagrados: A fungéo estruturante dos mitos fundantes, os ritos de passagem
e de celebragéo, a simbologia sagrada e os livros sagrados como patriménio cultural e ético.

Cosmovisdes e Filosofias de Vida: Diferentes formas de enxergar a origem, o sentido da vida, o sofrimento, a
morte e a transcendéncia na histéria humana.

Pluralidade Religiosa: A coexisténcia de crencas, a tolerancia e o respeito a diversidade de convic¢des
religiosas e seculares.
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AS TRADICOES RELIGIOSAS NA BNCC (6° AO 9° ANO)

e Tradigbes Indigenas: Cosmogonia, relacdo com a natureza, oralidade, espiritualidade e ritos dos povos
originarios do Brasil.

e TradigBes Afro-Brasileiras: Matrizes africanas, resisténcia cultural e religiosa, sincretismo, ancestralidade e o
combate ao racismo religioso.

e Tradicbes Religiosas Orientais: Hinduismo, Budismo, Taoismo, Confucionismo e Judaismo (origens,
escrituras, principios éticos fundamentais).

e Tradicbes Monoteistas Ocidentais (Raizes Abradmicas): Cristianismo, Islamismo e Judaismo: conexfes
histéricas, textos sagrados, profetas, preceitos éticos e desdobramentos socioculturais.

e Religiosidades, Secularismo e Ateismo: Formas contemporaneas de crencga, espiritualidades sem religido
institucionalizada, agnosticismo e humanismo secular.

ETICA, MORAL, DIREITOS HUMANOS E CIDADANIA

e FEtica e Religido: Valores universais presentes nas grandes tradi¢bes religiosas (solidariedade, justica,
compaixao, amor ao préximo, paz) e sua aplicacdo na vida em sociedade.

e Direitos Humanos e Cidadania Global: O papel do Ensino Religioso na formacédo de cidaddos conscientes,
criticos e defensores da dignidade humana.

e Dialogo Interreligioso e Cultura de Paz: Estratégias pedagogicas para a resolucdo pacifica de conflitos, a
empatia e a escuta ativa da alteridade (o respeito ao "outro").

e Combate a Intolerancia e Preconceitos: Identificacé@o, andlise critica e enfrentamento do preconceito religioso,
do bullying identitario e da discriminacdo de minorias espirituais.
PLANEJAMENTO, METODOLOGIA E AVALIACAO NO ENSINO RELIGIOSO

e Metodologias Ativas e Investigativas: Estudo de casos, pesquisa de campo cultural, anélise critica de textos
sagrados e filoséficos, debates mediados e rodas de conversa.

e Transversalidade e Temas Contemporaneos: Articulagdo do Ensino Religioso com direitos humanos,
diversidade cultural, saide emocional e sustentabilidade.

e Avaliacdo Formativa e Processual: Critérios de avaliagdo qualitativa centrados na capacidade argumentativa,
na reflexdo critica, na empatia e no respeito a diversidade, evitando avaliacdes dogméticas ou memoristicas.

PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA DO 6° AO 9°- ARTES 16h/a

e A Historia da Arte Geral; A histéria da Arte no Brasil; A Educacao Musical na Escola; O Teatro; O Jogo Teatral
na Escola; Harmonia das Cores; A Musica e Sons; O Ensino da Danca; As Artes Visuais; Elementos Béasicos
das Composicdes Artisticas (coreografias, teatrais, musicais, visuais, audiovisuais) e suas graméaticas
articuladoras; O Ensino da Arte: a metodologia do ensino da Arte; O Desenvolvimento expressivo nas
diferentes areas artisticas e suas relagdes com o desenvolvimento bioldgico, afetivo, cognitivo e sécio cultural
do ser humano; As diferentes linguagens artisticas e a educacgdo; Parametros Curriculares Nacionais - Vol.
Arte.

e BRASIL. Lei Federal n® 9.394/96. Estabelece as diretrizes e bases da educacgdo nacional. Diario Oficial da
Unido, Brasilia, secdo I, 23 dez. 1996.

e Lei Federal n® 8.069/90 (arts 1° ao 140). Dispbe sobre o Estatuto da Crianga e do Adolescente, e da outras
providéncias. Diario Oficial da Unido, Brasilia, secao I, 16 jul. 1990.

e Constituicdo da Republica Federativa do Brasil (art. 205 a 217). Diario Oficial da Unido, Brasilia, secao I, 05
out. 1988.
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e Lei Federal n°® 13.005. Aprova o Plano Nacional de Educacédo — PNE, e da outras providéncias. Diario Oficial
da Unido, Brasilia, 25 jun. 2014.

e Ministério da Educacgéo. O Plano de Desenvolvimento da Educacéo — razdes, principios e programas. Brasilia:
Ministério da Educagéo, 2007.

e DELORS, Jacques et al. Educacdo: um tesouro a descobrir — relatério para a UNESCO da Comissao
Internacional sobre Educacéo para o século XXI. Sao Paulo: Cortez, 1998.

e MACEDQO, Lino. Ensaios pedagdgicos: como construir uma escola para todos? Porto Alegre: Artmed, 2005.

o RAMOS, Marise Nogueira. A pedagogia das competéncias: autonomia ou adaptacdo? Sao Paulo: Cortez,
2001.

e RIOS, Terezinha Azerédo. Compreender e ensinar por uma docéncia de melhor qualidade. 5 ed. Sdo Paulo:
Cortez Editora, 2001.

PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA- INFANTIL ATE O 5° ANO

Legislacdo e Politicas Educacionais: Constituicdo Federal (Artigos referentes a Educacgéo). Lei de Diretrizes e Bases
da Educacgdo Nacional (LDB - Lei n® 9.394/96 e suas atualiza¢c@es). Estatuto da Crianca e do Adolescente (ECA - Lei
n° 8.069/90). Novo Fundo de Manutengéo e Desenvolvimento da Educagéo Bésica (FUNDEB - Lei n® 14.113/2020).
Plano Nacional de Educac¢é@o (PNE). Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para a Educacdo Basica, para a
Educacéo Infantil e para o Ensino Fundamental. Estatuto da Pessoa com Deficiéncia (Lei Brasileira de Inclusao - Lei
n°® 13.146/2015). Educacéo das Relagdes Etnico-Raciais e Ensino de Histéria e Cultura Afro-Brasileira e Indigena (Leis
n° 10.639/2003 e 11.645/2008).

Base Nacional Comum Curricular (BNCC): Principios, fundamentos e competéncias gerais da Educacdo Basica. A
etapa da Educacdo Infantil: direitos de aprendizagem e desenvolvimento, campos de experiéncias. A etapa do Ensino
Fundamental (Anos Iniciais): areas do conhecimento, competéncias especificas e componentes curriculares. Transi¢do
da Educacéo Infantil para o Ensino Fundamental.

Fundamentos Politico-Pedagdgicos e Cotidiano Escolar: Funcdo social e politica da escola. Tendéncias pedagdgicas
na préatica escolar. Gestdo democratica e instancias colegiadas. O Projeto Politico-Pedagogico (PPP). Organizacéo
dos tempos e espacos na escola. Relagdes de poder, curriculo e cultura. A indisciplina e o bullying no contexto escolar.

Desenvolvimento, Aprendizagem e Educacéo Inclusiva: Concepcdes de desenvolvimento e aprendizagem (as
contribuicbes de Piaget, Vygotsky e Wallon). O brincar, o cuidar e o educar na infancia. Educacédo Especial na
perspectiva da Educacéo Inclusiva: adaptacdes curriculares e o Atendimento Educacional Especializado (AEE).

Didética, Alfabetizacdo e Letramento: Didatica e a organizacao do trabalho pedagogico. Processos e conteddos do
ensino e da aprendizagem. Interdisciplinaridade, transversalidade e projetos de trabalho. Concepc¢des de alfabetizagcéo
e letramento. Apropriacéo do sistema de escrita alfabética. Praticas de leitura, compreenséo e producao de textos nos
anos iniciais do Ensino Fundamental.

Avaliacdo da Aprendizagem: Concepcdes de avaliacdo (diagnéstica, formativa e somativa). Avaliacdo na Educacéo
Infantil (acompanhamento e registro do desenvolvimento) e nos Anos Iniciais do Ensino Fundamental. O erro como
construto de aprendizagem.
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PSICOLOGO

Fundamentos da Avaliagédo Psicologica: A Avaliacao Psicoldgica no contexto da ciéncia psicol6gica. Psicometria:
conceitos bésicos de fidedignidade, validade, padronizacdo e normas. O Sistema de Avaliagdo de Testes
Psicolégicos (SATEPSI) do Conselho Federal de Psicologia (CFP). Critérios de selecéo, aplicagéo, correcéo e
interpretacdo de instrumentos psicolégicos (testes psicométricos e projetivos). O processo psicodiagnostico e a
elaboracdo de documentos psicoldgicos (laudos, relatérios e pareceres) conforme as normas vigentes do CFP
(Resolucdo CFP n° 06/2019 e Resolugédo CFP n° 31/2022).

Psicologia do Desenvolvimento e Teorias da Personalidade: Psicologia do ciclo vital: desenvolvimento fisico,
cognitivo, afetivo e social da crianca, do adolescente, do adulto e do idoso (contribui¢cdes de Piaget, Vygotsky, Wallon,
Erikson e Freud). Principais Teorias da Personalidade: psicanalise, behaviorismo, humanismo e abordagens
cognitivo-comportamentais.

Psicopatologia e Salde Mental: Psicopatologia geral e fenomenolégica: alteracdes das fungBes psiquicas
(consciéncia, atencdo, memoéria, pensamento, percepcdo, afeto e vontade). Sistemas de Classificacdo de
Transtornos Mentais (CID-11 e DSM-5-TR). Psicossomatica: a relagdo entre mente e corpo nas manifestacdes
clinicas. Transtornos psiquiatricos prevalentes na infancia, idade adulta e velhice.

Psicologia Social e Politicas Publicas (SUS e SUAS): O papel do psicélogo nas politicas publicas. O Sistema Unico
de Salde (SUS): principios, diretrizes e a atuacdo do psicélogo na Atencdo Basica e na Rede de Atencao
Psicossocial (RAPS / CAPS). O Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS): Protecédo Social Basica (CRAS) e
Especial (CREAS). A interface da psicologia com a saude do trabalhador e a educagao inclusiva.

Etica Profissional e Legislacdo: Codigo de Etica Profissional do Psicélogo (Resolugdo CFP n° 010/2005). Deveres,
direitos, sigilo profissional e relagdes com a justica e com outros profissionais. Principais resolu¢des normativas atuais
do Conselho Federal de Psicologia (CFP).

SOLDADOR

1. Seguranca, Salde e Meio Ambiente no Trabalho

e Normas Regulamentadoras (NRs): Aplicacéo pratica das NRs fundamentais para a fungéo, com destaque para
a NR-06 (Equipamentos de Protecdo Individual - EPI), NR-11 (Movimentacdo de Materiais) e NR-12
(Seguranca em Maquinas e Equipamentos).

e Trabalhos a Quente (NR-34): Procedimentos de seguranca para operacdes de soldagem, corte, desbaste e
aguecimento; prevencdo e controle de riscos em espacos confinados e atmosferas explosivas.

e Prevencdo e Combate a Incéndios: Classes de incéndio, agentes extintores e manuseio de equipamentos de
combate a incéndio em &reas industriais.

e Primeiros Socorros: Atendimento basico de emergéncia a queimaduras, cortes, intoxicagdo por gases e
choques elétricos no ambiente de trabalho.

e Higiene e Conforto: Condi¢8es sanitarias nos locais de trabalho, ergonomia e destinacao correta de residuos
industriais e lixo.

2. Metalurgia Basica e Materiais

e Estrutura e Propriedades dos Metais: Conceitos basicos de metalurgia da solda e estrutura cristalina dos
metais.

e Classificacdo dos Acos: Aco carbono, aco-liga, acos especiais, aco manganés e ferros fundidos;
caracteristicas e aplicabilidade de cada um.

e Tratamentos Térmicos: Nogdes basicas aplicadas a soldagem (alivio de tensdes, recozimento e témpera).

e Termologia e Dilatagéo Linear: Comportamento térmico dos metais, dilatacdo e contracdo térmica, controle de
deformag0es e tens@es residuais.
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3. Processos de Soldagem e Corte

e Processo SMAW: Soldagem a arco elétrico com eletrodo revestido (parametros, tipos de eletrodos, posicdes
de soldagem e defeitos comuns).

e Processos MIG/IMAG (GMAW) e TIG (GTAW): Principios de funcionamento, gases de protecdo (ativos e
inertes), materiais de adi¢&o, regulagem de equipamentos e aplica¢des industriais.

e Processos Oxi-Combustivel: Soldagem e corte a gas (oxiacetileno, oxipropano), regulagem de pressdes e
seguranca com cilindros e macaricos.

e Qutros Processos: Soldagem aluminotérmica, goivagem e corte a plasma.
e Manutencdo: Selecdo de processos de soldagem adequados para recuperacdo e manutencdo de pecas e
estruturas.
4. Simbologia, Desenho Técnico e Inspegao

e Simbolos de Soldagem: Leitura e interpretagdo de simbologia padronizada (normas AWS) em desenhos
técnicos e projetos mecanicos.

e Instrumentos de Medicéo: Uso e manuseio de ferramentas de precisdo (paquimetro, trena, esquadros, nivel).

e Controle de Qualidade: Nogdes basicas de Ensaios N&do Destrutivos (END) aplicados a soldagem (liquido
penetrante e inspecao visual) e identificacdo de descontinuidades.

TECNICO AGRICOLA AGROPECUARIO

1. Extensado Rural e Desenvolvimento Agropecuario

e Politicas publicas de apoio ao setor rural, fomento ao aumento da produtividade e melhoria das condigfes de
vida e trabalho da familia rural.

e Execucéo de convénios, programas de incentivo ao desenvolvimento sustentavel e estimulo & permanéncia
do produtor no campo (prevenc¢do do éxodo rural).
2. Solos, Adubacéo e Conservacao
e Amostragem de solo para andlise quimica, interpretagdo de laudos, corre¢do da acidez (calagem) e fertilidade.
e Técnicas de conservacao de solos, controle de erosdo e preparo adequado da terra.
e Adubacédo organica e mineral, niveis de fertilidade e relagdes basicas de nutrientes.

3. Grandes Culturas e Produc¢éo Vegetal

e Tecnologia de producao para as principais culturas: algodao, arroz, feijao, milho, soja, café, cana-de-acucar e
mandioca.

e Escolha de cultivares (melhoradas e tradicionais), sementes (tratamento, nhormas, padrdes e procedimentos
de producdo).

e Préticas de plantio (época, espagamento, densidade) e tratos culturais manuais e mecanicos.

e Producdo de mudas: implantacdo e localizacdo de viveiros, substratos, desinfeccdo, semeadura, tratos
culturais e aclimatacgéo.

e Praticas especificas para a cultura do café (poda, decote, recepa, esqueletamento, desbrota, arruacdo e
esparramacao).
4. Olericultura e Fruticultura

e Olericultura: Escolha do terreno, preparo do solo (aragdo, gradagem), instalacdo de sementeiras e canteiros,
producdo de mudas, plantio, tratos fitossanitarios, colheita e beneficiamento.

e Fruticultura (Tropical e Temperada): Implantagcéo de pomares, uso de quebra-ventos, desmatamento, destoca,
calagem, adubacao, podas, desbaste, enxertia, colheita e embalagem.
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5. Defesa Sanitaria Vegetal e Manejo Fitossanitario

Identificag&o e controle de pragas e doenc¢as de importancia econémica nas lavouras.

Principios gerais de preservagéo ecolégica, uso racional de defensivos quimicos e emprego de defensivos
biologicos.

6. Mecanizacéo, Irrigacdo e Drenagem

Mecanizagdo Agricola: Conhecimentos gerais sobre manutencé@o preventiva, conservacao e operacao de
maquinas, tratores e implementos agricolas.

Irrigacdo e Drenagem: Gestdo de 4guas superficiais e subterraneas, avaliacdo da qualidade da &gua para
irrigacao, sistemas de irrigacéo, armazenamento de agua, operacdes de drenagem e nog¢des de legislacao de
aguas.

TECNICO EM ACUPULTURA

1. Fundamentos, Filosofia e Teoria da Medicina Tradicional Chinesa (MTC)

Filosofia e Histéria: Origem, evolucao histérica e principios filosoficos das Terapias Orientais e da Medicina
Tradicional Chinesa (Teoria do Yin-Yang, Teoria dos Cinco Movimentos/Elementos e Substancias Vitais).

Fisiologia Energética Humana: Estudo dos 6rgdos e visceras (Zang-Fu), etiopathogenia e mecanismos
fisiopatoldgicos energéticos.

Anatomia dos Canais e Colaterais: Mapeamento, localizagao, percursos e fungdes dos meridianos principais
e pontos de acupuntura.

2. Bases Biomédicas, Semiologia e Biosseguranca

Anatomia, Fisiologia e Patologia: No¢des de anatomia humana, neurofisiologia, patologia geral e de 6rgéos e
sistemas aplicadas a pratica clinica.

Semiologia e Propedéutica Energética: Métodos de avaliacdo e exame do paciente (anamnese oriental,
palpagdo de areas especificas, verificacdo de sintomas e correlagdo com as caracteristicas individuais do
cliente).

Biosseguranca e Primeiros Socorros: Normas rigorosas de esterilizacdo de materiais, prevenc¢éo de riscos de
contaminagéo (para o profissional, cliente e ambiente), e protocolos de primeiros socorros para atendimento
rapido e eficiente em ambiente clinico.

3. Técnicas Terapéuticas, Acupuntura e Terapias Correlatas

Técnicas de Acupuntura: Métodos e manuseio para introducdo de agulhas em pontos acupunturais com
seguranca, precisdo e eficiéncia; uso de estimulos sedativos ou tonificantes.

Recursos Complementares: Aplicacao de aparelhos elétricos geradores de estimulo, eletroacupuntura,
moxibustéo (aplicagdo de calor/moxa) e técnicas de massagem terapéutica (Shiatsu aplicado a enfermidades).

Abordagem Clinica Aplicada: Tratamento de distdrbios organicos, funcionais, psiquicos e nervosos, visando a
recuperacao funcional dos sistemas afetados e a visdo integral do paciente (fisico, mental, emocional e
energético).

4. Nocdes de Fitoterapia Oriental e Recursos Naturais

Plantas Medicinais e Fitoterapia: Conceitos fundamentais de droga vegetal, fitoterapicos, formulagdes basicas,
formas de utilizagdo (infusdo, decoccéo, tinturas, cataplasmas, compressas e extratos) e principios ativos
vegetais.

Uso Préatico na Saude: Orientagdo e ensino do uso de recursos naturais voltados a prevencao, tratamento
integrado e manutengdo da saude.
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5. Etica Profissional e Atuac&o Multidisciplinar

e Deontologia e Etica: Codigo de ética profissional do terapeuta, responsabilidade civil e legal, e gerenciamento
da pratica profissional.

e Trabalho em Equipe: Atuacéo em equipes multiprofissionais de saude, capacidade de troca de experiéncias,
comunicacao com outros profissionais e acompanhamento continuo da evolugéo dos pacientes.

TECNICO EM ENFERMAGEM

Etica, Legislagio e Exercicio Profissional: Lei do Exercicio Profissional de Enfermagem (Lei n° 7.498/1986 e Decreto
n° 94.406/1987). Novo Cdédigo de Etica dos Profissionais de Enfermagem (Resolugcdo COFEN n° 564/2017). Orgaos
de classe (COFEN/COREN).

Biosseguranca e Seguran¢a do Paciente: Precau¢des padrdo e especificas. Isolamento. Higienizacdo das mé&os.
Limpeza, desinfeccdo e esterilizacdo de materiais (CME). Gerenciamento de Residuos de Servicos de Saude
(PGRSS). Norma Regulamentadora n° 32 (NR-32). Programa Nacional de Seguranca do Paciente (PNSP) e Metas
Internacionais de Seguranga do Paciente.

Fundamentos e Procedimentos Basicos de Enfermagem: Sinais Vitais (pressao arterial, pulso, temperatura, respiracao,
saturacdo de oxigénio e dor). Higiene, conforto e mobilizacdo do paciente. Prevencéo e tratamento de LesBes por
Presséo (LPP). Tipos de curativos e cuidados com feridas. Administragdo de medicamentos: vias, diluicdo, dosagem,
efeitos colaterais e cuidados de enfermagem. Célculos mateméticos aplicados a administracdo de medicamentos e
gotejamento de soro. Oxigenoterapia e fluidoterapia. Coleta de material para exames laboratoriais.

Imunizagédo e Vigilancia Epidemiolégica: Programa Nacional de Imunizacdes (PNI) e Calendario Vacinal atualizado.
Conservacao, armazenamento e manuseio de vacinas e soros (Rede de Frio/Cadeia de Frio). Vias de administracéo
e eventos adversos pos-vacinacao. Doengas de Notificagcdo Compulsoria.

Atencao Integral a Saude (Crianca, Mulher, Adulto e Idoso): Saude da Mulher: prevencdo do cancer de colo uterino
(exame citopatolégico) e de mama, pré-natal, puerpério e planejamento reprodutivo.

Saude da Crianca e do Adolescente: controle do crescimento e desenvolvimento, aleitamento materno, agravos mais
comuns (infeccdes respiratérias, doencas diarreicas, desidratacdo, desnutricdo, verminoses).

Salde do Adulto e do Idoso: processo de envelhecimento. Assisténcia de enfermagem nas Doencas Crénicas N&o
Transmissiveis (DCNT) - Hipertensdo Arterial Sistémica (HAS) e Diabetes Mellitus (DM). Assisténcia as alteracdes dos
sistemas cardiovascular, respiratorio, digestivo, enddcrino e neuroldgico (ex: IAM, insuficiéncia cardiaca, asma,
pneumonia, AVC).

Doencas Transmissiveis: Agente, formas de transmisséo, prevencao, sinais/sintomas e assisténcia de enfermagem
em: Arboviroses (Dengue, Zika, Chikungunya), Tuberculose, Hanseniase, Hepatites Virais, HIV/AIDS e Infec¢bes
Sexualmente Transmissiveis (ISTs).

Urgéncia e Emergéncia: Assisténcia de enfermagem em situagGes de emergéncia: Parada Cardiorrespiratoria (PCR)
e Reanimacéo Cardiopulmonar (RCP) baseada nos protocolos atuais da AHA. Choque, hemorragias, queimaduras,
convulsdes, desmaios, intoxicacdes e traumatismos (fraturas, entorses).

TECNICO EM ENFERMAGEM TFD, SAD E CENTRO DE SAUDE

FUNDAMENTOS DO SUS E A REDE DE ATENGCAO A SAUDE (RAS)

e O Sistema Unico de Saude (SUS): Principios, diretrizes, financiamento e organizacdo (Leis Federais n°
8.080/1990 e n°© 8.142/1990).

e Redes de Atencao a Saude (RAS): A articulacdo e o fluxo assistencial entre a Atengéo Priméria (Centro de
Saude), Atencdo Domiciliar (SAD) e os servicos de média e alta complexidade (incluindo o TFD).

e Trabalho em Equipe Multiprofissional: A integracéo do técnico de enfermagem com enfermeiros, médicos,
assistentes sociais e demais profissionais de saude.
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ATUAGAO NO TRATAMENTO FORA DO DOMICILIO (TFD) E TRANSPORTE SANITARIO

Fundamentos do TFD: Conceito legal, objetivos, critérios de concessdo e fluxos administrativos para o
encaminhamento de usudrios a outros municipios.

Gestao Documental e Preparo: Organizacao e conferéncia de laudos, exames, encaminhamentos médicos,
autorizac6es e documentagdo necessaria para o deslocamento.

Assisténcia de Enfermagem no Transporte Sanitério: Avaliagdo e monitoramento clinico (afericdo de sinais
vitais, nivel de consciéncia e estabilidade) antes, durante e apds o transporte de pacientes.

Orientacdo ao Paciente e Acompanhante: Esclarecimentos sobre horérios, locais de atendimento de destino,
rotinas de recepc¢édo e cuidados pré e pés-consulta ou procedimento.

Comunicacdo e Registros: Protocolos de comunicacdo rapida de intercorréncias a equipe de referéncia e
preenchimento de registros em prontuarios e sistemas oficiais.

Zeladoria e Biosseguranga no Transporte: Manutencao, limpeza, organizacao e desinfec¢do de materiais,
equipamentos e veiculos utilizados no transporte de pacientes.

SERVICO DE ATENGCAO DOMICILIAR (SAD) E CUIDADO DOMICILIAR

Diretrizes do SAD no SUS: Concepcao, objetivos, critérios de elegibilidade (pacientes clinicos, cirlrgicos ou
paliativos) e organizacéo da assisténcia domiciliar.

O Plano Terapéutico Singular (PTS): Atuacdo do técnico de enfermagem sob a supervisdo do enfermeiro,
executando o plano de cuidados individualizado no domicilio.

Seguranc¢a do Paciente no Domicilio: Adaptagdo do ambiente residencial, prevenc¢do de quedas, controle de
riscos ambientais e orientacdo ativa aos cuidadores e familiares.

Reunies de Equipe e Comunicagdo: Participacdo em discussGes de casos, repasse de plantdo e
comunicagéo imediata de intercorréncias clinicas & equipe responséavel.

ATENCAO PRIMARIA A SAUDE (CENTRO DE SAUDE E ESF)

Estratégia Saude da Familia (ESF): Principios da atencao bésica, territorializagéo, cadastramento e o papel
do técnico de enfermagem na equipe de salde da familia.

Programas de Saude Publica:
1. Imunizagdo: Rede de cadeia de frio, conservacdo, manuseio, preparo e administracdo de vacinas e
imunobioldgicos do Calendéario Nacional de Vacinagao.
2. Saude da Mulher, da Crianca e do Adolescente: Apoio em consultas, puericultura, testes de rastreio e
acompanhamento do crescimento e desenvolvimento.
3. Doencas Cronicas (Hiperdia): Acompanhamento de hipertensos e diabéticos, afericdo de glicemia
capilar e verificagdo de parametros vitais.

Acdes Educativas e Visitas Domiciliares: Participacdo em grupos de educacdo em salde na comunidade e
execucdao de visitas domiciliares programadas.

Organizacdo da Unidade Béasica: Preparo e zeladoria da sala de procedimentos, esterilizacdo de materiais e
controle de estoque de insumos da unidade.

PROCEDIMENTOS TECNICOS DE ENFERMAGEM AVANGCADOS E BASICOS

Administracdo de Medicamentos: Vias de administracdo (oral, intramuscular, subcutdnea, endovenosa),
calculos de gotejamento, diluicdo de medicamentos, prevengédo de erros e notificacdo de eventos adversos.

Curativos e Tratamento de Feridas: Avaliacdo de leito de feridas, técnicas de limpeza, desbridamento,
realizacdo de curativos simples e complexos, e prevencao/tratamento de Lesdes por Presséo (LPP) com 0 uso
de escalas de avaliacéo.

Cuidados com Dispositivos Invasivos: Manejo, manutencdo e cuidados de enfermagem com sondas
enterais/gastricas, sondas vesicais de demora e alivio, ostomias (colostomias, ileostomias) e acessos venosos
periféricos.
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e Procedimentos Ambulatoriais: Auxilio em consultas médicas e de enfermagem, retirada de pontos, realiza¢éo
de eletrocardiograma (quando aplicavel) e triagem clinica.

BIOSSEGURANGCA E CONTROLE DE INFECCOES

e Precaucdes Padrao e Especificas: Higienizagdo correta das méos, uso obrigatério e racional de Equipamentos
de Protecéo Individual (EPIs) em todas as esferas de atuagdo (TFD, SAD e Centro de Saude).

e Gerenciamento de Residuos de Servicos de Saude (RSS): Acondicionamento, segregacéo e descarte correto
de residuos infectantes, perfurocortantes, quimicos e comuns.

e Processamento de Artigos: Limpeza, desinfeccdo de alto, médio e baixo nivel, e preparo de materiais para
esterilizagdo.
ETICA, LEGISLACAO E REGISTROS DE ENFERMAGEM

e Codigo de Etica dos Profissionais de Enfermagem (Resolucdo COFEN): Direitos, deveres, proibicdes,
responsabilidades e penalidades no exercicio profissional.

e Anotacdo de Enfermagem: Importancia legal, clareza e fidedignidade nos registros de procedimentos e
intempéries em prontudrios fisicos e eletrénicos (e-SUS).

e Sigilo Profissional: Resguardo de dados sensiveis, intimidade e privacidade dos pacientes atendidos na rede
publica.

TECNICO EM FARMACIA

1. Farmacia Hospitalar, Dispensacéo e Técnicas Farmacéuticas

e Farmécia Hospitalar e Dispensacao: Sistemas de distribuicdo de medicamentos em ambiente hospitalar e
ambulatorial; rotinas de dispensacéo e orientacdo ao paciente.

e Formas Farmacéuticas e Vias de Administrac@o: Conhecimento das principais formas farmacéuticas (solidas,
liquidas, semissolidas e estéreis) e vias de administracdo de medicamentos.

e Célculos Farmacéuticos: Célculo de doses, diluicdo de medicamentos e volume a ser fornecido conforme o
tempo de infusao.

e Armazenamento e Fracionamento: Normas de armazenamento de medicamentos e correlatos (cadeia de frio,
controle de temperatura e validade); processos e normas de fracionamento de medicamentos.

2. Legislacéo Farmacéutica e Medicamentos Especiais

e Controle de Substancias: Medicamentos pertencentes a Portaria MS n° 344/1998 e suas atualizagdes
(substancias sujeitas a controle especial); normas, retencéo de receitas e dispensacéo de controlados.
3. Sistema Unico de Saude (SUS) e Gestéo em Salde

e Legislacdo Béasica do SUS: Constituicdo Federal (Diretrizes da Saude) e Leis Organicas da Saude (Leis
Federais n° 8.080/1990 e n° 8.142/1990).

e Diretrizes Operacionais: No¢des da Norma Operacional de Assisténcia a Saude (NOAS).
e Indicadores e Demografia: Indicadores de saude, transicdo demografica e epidemioldgica.

4. Vigilancia Epidemioldgica, Saude Publica e Campanhas

e Fundamentos da Vigilancia: Conceitos de vigilancia epidemioldgica, investigacdo epidemiolégica de casos e
surtos/epidemias, e sistemas de informagao em saude.

e Notificagdo Compulséria: A obrigatoriedade de notificacdo pelos profissionais de salde; relagdo de doencas
transmissiveis de notificagdo compulséria para o Brasil.
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e Doencas de Interesse em Saude Publica: Aspectos gerais das principais endemias e agravos (AIDS, Coélera,
Dengue, Esquistossomose Mansbnica, Febre Tifoide, Hanseniase, Hantaviroses, Hepatites Virais,
Leptospirose, Meningite, Raiva, Tuberculose, Tétano) e doengas emergentes/reemergentes.

e Imunizacdo e Campanhas Publicas: Esquema basico de vacinagéo (calendario nacional), vacinacéo de adultos
e idosos, e participacéo técnica em campanhas publicas de saude.
EPIDEMIOLOGIA E INVESTIGACOES SANITARIAS

e Fundamentos de Epidemiologia: Conceitos de salde e doenca, historia natural das doencas, indicadores de
salde (morbidade, mortalidade, incidéncia e prevaléncia) e transi¢éo epidemioldgica.

e Vigilancia Epidemiolégica e Sanitéria: Interseccdo entre as vigilancias; monitoramento de agravos, surtos e
epidemias na comunidade.

e InvestigacgGes e Inquéritos Epidemioldgicos: Metodologia de investigacao de surtos (especialmente de doencas
veiculadas por alimentos - DTA), busca ativa de casos, coleta de amostras e rastreamento de fontes de
contaminag&o.

e Desenvolvimento de Estudos e Pesquisas: Nocdes de elaboragdo de estudos médico-sanitarios, andalise
estatistica basica de dados de saude e avaliagdo do impacto de intervencdes sanitérias.
CONTROLE SANITARIO DE ALIMENTOS E BROMATOLOGIA
e Seguranca Alimentar e Nutricional: Principios do controle sanitario de alimentos do campo a mesa.

e Boas Praticas de Fabricacdo e Manipulagéo (BPF): Regulamentos Técnicos de Boas Praticas para servigos
de alimentacéo e industrias alimenticias (RDC ANVISA n° 216/2004 e legislacdes correlatas).

e Analise Bromatologica e Qualidade dos Alimentos: Critérios de avaliagdo de carnes, laticinios, hortifrati, Aguas
minerais e alimentos industrializados; fraudes, adulteracbes, deterioracdo e contaminacao (fisica, quimica e
biologica).

e Rotulagem de Alimentos: Normas de rotulagem nutricional, prazos de validade, alegacdes de propriedades
funcionais e rastreabilidade de produtos alimenticios.
FISCALIZACAO SANITARIA E INSPECAO DE ESTABELECIMENTOS

e Processo Administrativo Sanitario: Rito da fiscalizagdo, roteiros de inspegdo, competéncias do agente
fiscalizador, lavratura de termos (inicio, apreenséo, interdi¢éo, intimacao) e autos de infragao.

e Fiscalizacdo de Estabelecimentos de Interesse a Saude: Inspe¢do em restaurantes, supermercados,
acougues, industrias de alimentos, farmacias, clinicas, consultérios médicos/odontolégicos, saldes de beleza
e instituicbes de longa permanéncia.

e Controle de Zoonoses e Vetores: Medidas sanitarias de controle de vetores (insetos e roedores) e prevencéo
de zoonoses em estabelecimentos comerciais e &reas urbanas.

e Gerenciamento de Residuos de Servigos de Saude (RSS) e Comerciais: Normas para o acondicionamento,
coleta e descarte seguro de residuos gerados em servigos de salde e estabelecimentos de interesse publico.

AVALIACAO DE RECURSOS E TECNOLOGIAS EM SAUDE

e Avaliacdo Tecnologica em Saude (ATS): Analise de equipamentos médico-hospitalares, insumos,
medicamentos e novas tecnologias disponiveis para o diagnostico e tratamento na rede publica e privada.

e Seguranca do Paciente e dos Usuarios: Normas de controle de infeccao hospitalar, esterilizacdo de materiais
e boas praticas em servigos que envolvem procedimentos invasivos.

ETICA, BIOSEGURANGA E CONDUTA PROFISSIONAL

e FEtica no Servico Publico: Principios da Administragdo Publica (Legalidade, Impessoalidade, Moralidade,
Publicidade e Eficiéncia), probidade e urbanidade no ato fiscalizatério.
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Poder de Policia da Administracé@o: Limites, prerrogativas e deveres do Agente Sanitario no exercicio da
fiscalizagéo.

Biosseguranca na Fiscalizagao: Uso obrigatério de Equipamentos de Protecéo Individual (EPIs), prevencgédo de
acidentes biolégicos e quimicos durante inspecdes e coletas de amostras.

TECNICO EM MEIO AMBIENTE

ECOLOGIA, MEIO AMBIENTE E QUALIDADE DE VIDA

Ecologia e Ecossistemas: Conceitos fundamentais, fluxos de energia, ciclos biogeoquimicos, biodiversidade e
relacdes entre 0s seres vivos e 0 meio.

Areas Protegidas e Unidades de Conservacao (UCs): Lei do SNUC (Lei Federal n° 9.985/2000), categorias de
UCs (protecdo integral e uso sustentavel), Areas de Preservagdo Permanente (APPs) e Reserva Legal.

Meio Ambiente e Qualidade de Vida: Indicadores de qualidade ambiental urbana e rural, saneamento basico,
habitagcdo, salide ambiental e o impacto da degradacgéo na qualidade de vida das comunidades.

Recursos Hidricos e Solo: Gestdo de bacias hidrogréficas, outorga de uso da agua, controle da eroséo e
conservagéao dos solos.

LEGISLACAO E DIREITO AMBIENTAL

Constituicdo Federal de 1988: Capitulo do Meio Ambiente (Art. 225), competéncias da Unido, Estados e
Municipios em matéria ambiental.

Politica Nacional do Meio Ambiente (Lei Federal n°® 6.938/1981): Objetivos, instrumentos, Sisnama (Sistema
Nacional do Meio Ambiente) e o Conselho Nacional do Meio Ambiente (Conama).

Crimes e InfragcBes Administrativas (Lei Federal n°® 9.605/1998): Sancdes penais e administrativas decorrentes
de condutas e atividades lesivas ao meio ambiente.

Legislacdo Municipal de Meio Ambiente: Codigos de meio ambiente, posturas municipais e zoneamento
ecolégico-econdmico local.

AVALIACAO DE IMPACTO AMBIENTAL E LICENCIAMENTO

Licenciamento Ambiental: Etapas do processo de licenciamento (LP, LI, LO), tipologias de empreendimentos
sujeitos ao licenciamento e competéncias (municipal, estadual e federal).

Estudos de Impacto Ambiental (EIA/RIMA): Estrutura, objetivos, analise de impactos diretos e indiretos,
positivos e negativos de empreendimentos publicos e privados.

Relatérios e Planos de Controle Ambiental (RCA / PCA): Metodologias para elaboracéo de relatérios técnicos
sobre a evolucdo de empreendimentos e medidas mitigadoras.

Monitoramento Ambiental: Técnicas de acompanhamento de campo, coleta de dados ambientais e verificacdo
de condicionantes de licencas.

EDUCACAO AMBIENTAL E MOBILIZACAO SOCIAL

Fundamentos da Educacdao Ambiental: Politica Nacional de Educa¢do Ambiental (Lei Federal n° 9.795/1999),
principios, objetivos e vertentes da educacdo ambiental (formal e ndo formal).

Planejamento de Campanhas de Conscientizacdo: Estratégias de comunicagdo social, elaboracdo de
materiais educativos, divulgacdo em midias e engajamento da populacéo.

Técnicas de Palestras e Treinamentos: Oratoria basica, facilitacdo de grupos, metodologias participativas para
capacitacdo de comunidades, servidores e fornecedores em praticas sustentaveis.

Diagnéstico Participativo: Métodos de escuta comunitaria, mapeamento de conflitos socioambientais e
avaliacdo de comunidades em areas de preservacao.
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GESTAO, CONTROLE E RELAGOES INSTITUCIONAIS

Gestdo de Residuos Sdélidos: Politica Nacional de Residuos Soélidos (Lei Federal n°® 12.305/2010), coleta
seletiva, logistica reversa, destinacéo final e gerenciamento de residuos industriais e urbanos.

Controle da Poluicéo: NogGes de controle da poluicdo atmosférica, hidrica e do solo; ruido ambiental e gestao
de emissodes.

Auditoria e Fiscalizagdo Ambiental: Roteiros de inspec¢éo, verificacdo de conformidade legal, elaboracéo de
laudos de vistoria e relatdrios técnicos.

Relag8es Institucionais e Suporte Técnico: Atuacdo em reunides com 6rgaos fiscalizadores, licenciadores e
fornecedores; postura profissional, ética e comunicacgéo técnica adequada.

TECNICO EM RADIOLOGIA

FISICA DAS RADIACOES E EQUIPAMENTOS RADIOLOGICOS

Fundamentos de Fisica Radiolégica: Natureza e propriedades dos raios-X, espectro eletromagnético, interacao
da radiacdo com a matéria (efeito fotoelétrico, espalhamento Compton e producao de pares).

Tubos de Raios-X e Geradores: Constituicdo do tubo de raios-X (catodo, anodo, filamento, redutores de foco),
blindagem, cabecote, painel de controle e geradores de alta tenséo.

Formacado da Imagem Radioldgica: Fatores radiograficos (kVp, mAs, distancia foco-filme/receptor, tempo de
exposicao) e sua influéncia na densidade, contraste e nitidez da imagem.

Acessorios e Equipamentos Auxiliares: Grades antidifusoras, cones, diafragmas, chassis, ecras
intensificadores e suportes de posicionamento.

ANATOMIA HUMANA E POSICIONAMENTO RADIOLOGICO

Anatomia Topogréfica e Radiografica: Estudo osteolédgico, miolégico e esplancnolégico aplicado aos exames
de imagem do esqueleto axial e apendicular, térax, abdome e créanio.

Técnicas de Posicionamento: Incidéncias radiograficas fundamentais e complementares para cranio, coluna
vertebral, membros superiores e inferiores, térax, bacia e abdome.

Critérios de Qualidade Posicional: Identificacdo de estruturas anatdmicas de referéncia, critérios de aceitacao
ou repeticdo de exames baseados no posicionamento correto.

TECNICAS RADIOGRAFICAS E PROCESSAMENTO DE IMAGEM

Processamento Analdgico (Camara Escura): Revelagcdo manual e automatica, manuseio de filmes
radiograficos, quimicos de revelacéo e fixagdo, e controle de qualidade de chapas/fiimes.

Processamento Digital (CR e DR): Sistemas de radiologia computadorizada (CR) com placas de fosforo e
radiologia digital direta (DR); operacao de softwares de visualizacdo e manipulacao de imagem.

Controle e Registro de Exames: Rotinas de marcacéo, identificagdo correta de exames, preenchimento de
livros de controle, relatdrios e sistemas informatizados de gestdo em saude (RIS/PACS).

NOCOES DE RADIOTERAPIA E EQUIPAMENTOS ESPECIAIS

Introducdo a Radioterapia: Principios basicos do tratamento oncoldgico por radiacdo ionizante, objetivos
terapéuticos e o papel do técnico de radiologia na equipe de radioterapia.

Equipamentos de Radioterapia: No¢cBes sobre aceleradores lineares, fontes radioativas, simuladores e
sistemas de imobilizacdo de pacientes.

Preparacao para Procedimentos Radioterapicos: Organizacdo do ambiente de tratamento, posicionamento
rigoroso do paciente conforme o planejamento e normas de seguranca especificas do setor.
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PROTEGAO RADIOLOGICA, DOSIMETRIA E BIOSSEGURANGA

e Protecdo Radiolégica (Normas da CNEN e ANVISA): Principios bésicos de radioprotecéo (justificagéo,
otimizacao e limitacdo de dose); principio ALARA (As Low As Reasonably Achievable).

e Efeitos Biolégicos das Radiacdes: Efeitos deterministicos e estocasticos, agudos e tardios das radiacdes
ionizantes no organismo humano.

e Equipamentos de Protecdo Individual (EPI) e Coletiva (EPC): Uso obrigatério de aventais plumbados,
protetores de tireoide, 6culos plumbados, biombos, visores e barreiras estruturais.

e Dosimetria Pessoal: Utilizacdo correta, guarda e periodicidade de troca dos dosimetros individuais
(termoluminescentes ou de leitura 6tica).

e Biosseguranca e Controle de Infecgao: Higienizacdo de méaos, limpeza e desinfeccdo de superficies, macas,
chassis e equipamentos entre um paciente e outro.

ATENDIMENTO AO PACIENTE, ROTINAS DE SALA E MANUTENGCAO

e Atendimento Humanizado e Etico: Acolhimento do paciente, esclarecimento de ddvidas sobre o procedimento,
respeito a privacidade, manejo de pacientes debilitados ou com mobilidade reduzida.

e Preparacao do Paciente: Instrucbes pré-exame (jejum, uso de contrastes, remocgédo de artefatos metalicos e
vestimentas adequadas).

e Conservacdo e Manutencéo Preventiva: Cuidados diarios com o aparelho de raios-X, conservacgao de tubos,
cabos, mesas e acessorios; identificac@o precoce de falhas técnicas e comunicacé@o a engenharia clinica.

e Informatica Aplicada: Utilizacdo de programas de computador, terminais de atendimento, sistemas de
agendamento e armazenamento digital de laudos e imagens.

TECNICO EM SAUDE BUCAL

Legislacdo e Exercicio Profissional: Regulamentacdo das profissdes de ASB e TSB (Lei Federal n° 11.889/2008).
Limites de atuacdo e competéncias do TSB. Cédigo de Etica Odontol6gica.

Saude Publica e Odontologia Social: Principios e diretrizes do SUS. Politica Nacional de Salde Bucal (Brasil
Sorridente). A insercdo do TSB na Estratégia Saude da Familia (ESF). Indices epidemiolégicos em saude bucal (CPO-
D, ceo-d, IPC). Elaboracéo e aplicagdo de programas educativos e preventivos em saude bucal coletiva.

Anatomia, Fisiologia e Patologia Bucal: No¢Bes de anatomia da cabeca e pescoco. Tecidos moles e duros da cavidade
bucal. Odontogénese e cronologia de erup¢édo. Denticdo decidua e permanente: morfologia, notacdo gréafica e
numérica (odontograma). Fisiologia da mastigacdo e degluticdo. No¢bBes de microbiologia oral. Formagdo e
colonizacdo do biofilme dental.

Cariologia e Periodontia: Carie dentaria: etiologia, classificacdo, caracteristicas clinicas, progressdo e métodos de
prevencdo. ldentificacdo de grupos de risco. Doenca periodontal: etiologia, caracteristicas clinicas (gengivite e
periodontite), terapéutica basica. Técnicas de evidenciacao de biofilme, profilaxia e remocédo de indutos, placas e
calculos supragengivais. Afiacdo de instrumental periodontal.

Prevencéo e Materiais Odontolégicos: Uso de fluoretos: vias de administracéo, indicagdes, mecanismos de acdo e
toxicologia. Aplicacdo de selantes de fossulas e fissuras. Nomenclatura, preparo e manipulacdo de materiais
odontoldgicos (cimentos, bases protetoras, resinas compostas, amalgama, materiais de moldagem). Técnicas de
isolamento do campo operatério (relativo e absoluto). Prote¢cdo do complexo dentina-polpa. Insercéo, condensacao e
escultura de materiais restauradores.

Radiologia Odontoldgica: Técnicas radiogréficas intrabucais classicas (periapical, interproximal/bite-wing e oclusal).
Anatomia radiografica. Processamento quimico (revelagdo, fixacdo, lavagem e secagem). Montagem de cartelas
radiograficas. No¢des de radiologia digital e bioprotegdo (EPIs radioldgicos).

Biosseguranca, Ergonomia e Equipamentos: Conhecimento, funcionamento e manutencdo do equipamento
odontoldgico. Nomenclatura e aplicagao de instrumentais. Norma Regulamentadora n® 32 (NR-32). Equipamentos de
Protecéo Individual (EPI). Processamento de artigos: limpeza, desinfec¢éo e esterilizacdo (autoclave). Prevencéo de
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infeccdes cruzadas e doencas transmissiveis (Hepatites, HIV, Tuberculose, Sifilis). Gerenciamento de Residuos
(PGRSS).

TERAPEUTA OCUPACIONAL

e Fundamentos Histdricos e Tedricos da Terapia Ocupacional: Evolugdo histérica da Terapia Ocupacional e da
ocupacdo como eixo central do tratamento. Fundamentos, principios e conceitos da atividade humana e do
desempenho ocupacional. Modelos de Ocupacdo Humana e quadros de referéncia tedricos na pratica da Terapia
Ocupacional. A Classificacéo Internacional de Funcionalidade, Incapacidade e Saude (CIF).

e FEtica, Legislacdo e Saude Publica: Regulamentacdo da profissdo (Decreto-Lei n° 938/1969). Codigo de Etica e
Deontologia da Terapia Ocupacional (Resolugdo COFFITO n°425/2013). O Terapeuta Ocupacional no Sistema Unico
de Saude (SUS): Atencgdo Bésica, Apoio Matricial (eMulti/NASF) e Rede de Cuidados a Pessoa com Deficiéncia.
Abordagens comunitarias, territoriais e de reabilitacdo baseada na comunidade (RBC).

e Terapia Ocupacional na Infancia e Neuropediatria: Desenvolvimento motor, perceptivo e cognitivo tipico e atipico.
Avaliacao e intervencgéo terapéutico-ocupacional na Paralisia Cerebral e outras encefalopatias infantis. Atrasos no
neurodesenvolvimento e Transtornos do Neurodesenvolvimento (como o Transtorno do Espectro Autista - TEA).
Atuacao nos processos socioeducacionais, acessibilidade e inclusédo escolar.

e Terapia Ocupacional em Saude Mental: Perspectiva histérica da assisténcia psiquiatrica e a Reforma Psiquiatrica
brasileira. O Terapeuta Ocupacional na Rede de Atencao Psicossocial (RAPS), com énfase nos Centros de Atencao
Psicossocial (CAPS). Fundamentos tedricos e praticos do uso do cotidiano, das oficinas terapéuticas e da geracéo
de renda como instrumentos de incluséo social e reabilitacdo psicossocial.

e Terapia Ocupacional em Traumato-Ortopedia, Reumatologia e Neurologia: Avaliagdo e conduta terapéutica nas
afeccdes traumato-ortopédicas, reumatoldgicas e neuroldgicas no adulto e idoso (Acidente Vascular Encefélico -
AVE, lesBes medulares, doencas neurodegenerativas). Recursos terapéuticos manuais. Tecnologias Assistivas:
indicacdo, confeccdo e adaptacdo de Orteses, proteses e adaptacdes para o ambiente e AVDs (Atividades da Vida
Diaria).

e Terapia Ocupacional em Contextos Hospitalares e Gerontologia: Atuacdo da Terapia Ocupacional no contexto
hospitalar (enfermarias e unidades de internacdo). Envelhecimento populacional e Gerontologia: alteractes
funcionais do envelhecimento, prevencdo de quedas, manutencdo da autonomia e independéncia nas AVDs e
instrumentais (AlIVDs) de idosos. Saude do Trabalhador: ergonomia, prevencéo e reabilitacdo de LER/DORT e
reinsercdo laboral.

VIGIA

e Atribuicdes e Rotinas da Funcao de Vigia: O papel do vigia na preservacao do patriménio publico e na seguranga
das instalagbes prediais. Técnicas de observagdo, rondas periddicas preventivas e inspecdo sistematica de
dependéncias (areas internas e externas, portas, janelas, portdes, perimetros e instalagdes). Postura profissional,
ética, discrigdo e urbanidade no atendimento ao publico e aos servidores.

e Controle de Acesso e Circulacdo: Procedimentos de identificac@o, cadastramento e controle rigoroso de entrada e
saida de pessoas, visitantes, prestadores de servigo e veiculos nas dependéncias do 6rgdo. Regras para o
recebimento, registro e conferéncia de correspondéncias, volumes e chaves do patriménio.

e Prevencdo de Sinistros e Situacdes de Emergéncia: Preven¢éo, monitoramento e detecc¢ao precoce de principios de
incéndio, vazamentos de 4gua ou gas, danos estruturais ou sinais de arrombamento. Noc6es bésicas de operacao
de equipamentos de combate a incéndio (extintores) e acionamento célere de redes de apoio e 6rgdos competentes
(Corpo de Bombeiros, Policia Militar, Defesa Civil). Procedimentos em caso de furto, roubo, invaséo ou distdrbios no
local de trabalho.

e Nocdes Basicas de Seguranca do Trabalho e Legislacdo: Uso correto, guarda e conservacao de Equipamentos de
Protecéo Individual (EPI) e acessérios aplicaveis a funcao (lanternas, capas de chuva, coletes, etc.). Cuidados com
a saude e seguranca do trabalhador em regime de plantdo ou escala noturna (prevencéo do sono, fadiga e riscos
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inerentes a vigilancia patrimonial). Nogdes béasicas de primeiros socorros em caso de acidentes ou mal subito no
ambiente profissional.

VISITADOR

FUNDAMENTOS DA POLITICA DE ASSISTENCIA SOCIAL E PRIMEIRA INFANCIA

e O Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS): Principios, diretrizes, objetivos e a organizacio da Protecéo
Social Basica.

e Marco Legal da Primeira Infancia (Lei Federal n°® 13.257/2016): Principios e diretrizes para a formulacdo e a
implementacao de politicas publicas voltadas a aten¢éo integral a primeira infancia.

e Estatuto da Crianca e do Adolescente (ECA - Lei Federal n°® 8.069/1990): Direitos fundamentais da crianga, o
principio da protecgéo integral e os deveres da familia, da sociedade e do Estado.

e O Programa Crianca Feliz (PCF): Histdrico, objetivos, publico-alvo prioritério (gestantes, criancas de 0 a 6 anos
beneficiarias do BPC e do Bolsa Familia) e diretrizes metodoldgicas nacionais.

DESENVOLVIMENTO INFANTIL E PARENTALIDADE

e Marcos do Desenvolvimento Infantii (0 a 6 anos): Aspectos do desenvolvimento motor, cognitivo,
socioemocional e de linguagem na primeira infancia.

e Vinculo Afetivo e Apego Seguro: A importancia das interacdes iniciais entre cuidadores e criangas para o
desenvolvimento cerebral, emocional e social saudavel.

e Parentalidade Positiva: Orientacdes e estratégias de apoio as familias sobre praticas parentais afetuosas,
escuta ativa, comunicagdo néo violenta e estabelecimento de limites com afeto.

e O Brincar e o Ludico no Desenvolvimento: A relevancia do brincar como eixo central da infancia e o uso de
recursos simples, criativos e cotidianos para a estimulacao infantil durante as visitas.
METODOLOGIA E PRATICA DA VISITA DOMICILIAR

e Diagnéstico Situacional das Familias: Técnicas para mapeamento de vulnerabilidades, potencialidades,
dindmicas familiares, condi¢des habitacionais e contextos socioeconémicos.

e Planejamento da Visita Domiciliar: A parceria com o Supervisor, a definicdo de objetivos especificos para cada
encontro, a selegdo de atividades lidicas e o uso de instrumentais de planejamento.

e FEtapas e Execuc¢do da Visita: Acolhimento, momento da atividade/orientacdo, avaliacdo conjunta com a familia
e fechamento da visita domiciliar.

e Comunicacdo, Empatia e Postura Etica: Técnicas de escuta sensivel, respeito a diversidade cultural das
familias, sigilo profissional e construgcao de uma relacéo de confianga com os cuidadores.

INTERSETORIALIDADE E A REDE DE PROTECAO SOCIAL

e A Articulacdo com o CRAS e 0 CREAS: O papel do Visitador como elo entre as familias atendidas e os servigos
da Protecdo Social Basica e Especial.

e Integracdo com as Redes de Saude e Educacdo: Conexdo com as Unidades Béasicas de Saude (UBS),
Estratégia Saude da Familia (ESF) e instituicdes de educacao infantil (creches e pré-escolas).

e |dentificagdo e Encaminhamento de Demandas: Reconhecimento de necessidades para além do
desenvolvimento infantil (inseguranca alimentar, habitacéo, violéncia intrafamiliar, salde da gestante) e fluxos
de encaminhamento para a rede.

e Acompanhamento de Demandas: Monitoramento continuo da resolucdo dos encaminhamentos realizados e
retorno as familias sobre o andamento dos atendimentos.
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GESTAO DE DADOS, REGISTROS E EDUCAGAO PERMANENTE

e Sistema Eletronico do Programa Crianca Feliz (e-PCF): Nog¢des de operacgéo, insercdo correta de dados de
beneficiarios, registro de visitas realizadas e acompanhamento de indicadores.

e Documentagcdo e Registros Escritos: Elaboracdo de diarios de campo, relatérios descritivos das visitas
domiciliares e preenchimento adequado de fichas de acompanhamento.

e Supervisdo e Reunides de Alinhamento: Importancia da participac@o ativa nas reunides semanais com o
Supervisor para discussdo de casos, alinhamento técnico e planejamento estratégico.

e Educacdo Permanente: Engajamento em processos formativos continuados, capacitacdes e aprimoramento
técnico da pratica profissional na area social.
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ETAPAS DATAS
Publicacdo do edital 03/11
Recurso e impugnacéo ao edital 03/11 a 05/11
Periodo de inscri¢cdo 06/11 a 06/12
Periodo de pedidos de isencéo da taxa de inscricdo 06/11 a11/11
Resultado preliminar dos pedidos de isencéo da taxa de inscrigdo 13/11
Recursos contra o resultado preliminar dos pedidos de isencéo da taxa de 16/11 a 18/11
inscricdo
Resultado definitivo da analise dos pedidos de isencéo da taxa de inscricao 20/11
Homologac&o das Inscricbes, CONDICAO ESPECIAL E DOS CANDIDATOS 09/12
COM DEFICIENCIA
Recurso contra homologac&o das Inscricdes, CONDICAO ESPECIAL E DOS 09/12 a 11/12
CANDIDATOS COM DEFICIENCIA
Homologac¢do Definitiva das Inscricdes 17/12
Edital de Convocacédo para as Provas objetivas 12/01
Aplicacdo das Provas fundamental e médio 17/01
Divulgacéo do Gabarito preliminar fundamental e médio 19/01
Recurso do gabarito Prova Objetiva fundamental e médio 20/01 a 22/01/2027
Divulgacéo do Gabarito definitivo 27/01/2027
Resultado Preliminar da Prova Objetiva 29/01/2027
Recurso ao Resultado Preliminar da Prova 01/02 a 03/02/2027
Resultado Definitivo da Prova Objetiva 05/02/2027
Convocacao para as Provas Praticas A definir
Aplicacdo das provas préticas A definir
Resultado preliminar das provas praticas A definir
Recurso das provas praticas A definir
Resultado definitivo das provas préticas A definir
Classifica¢é@o Final do Concurso Publico A definir
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ETAPAS

DATAS

Publicacdo do edital

03/11

Recurso e impugnacéo ao edital

03/11 a 05/11

Periodo de inscrigcdo

06/11 a 06/12

Periodo de pedidos de isencéo da taxa de inscrigdo

06/11a 11/11

Resultado preliminar dos pedidos de isencéo da taxa de inscricdo 13/11
Recursos contra o resultado preliminar dos pedidos de isencdo da taxa de inscrigcdo 16/11 a 18/11
Resultado definitivo da andlise dos pedidos de isengdo da taxa de inscrigao 20/11

Homologac&o das Inscricdes, CONDICAO ESPECIAL E DOS CANDIDATOS COM 09/12

DEFICIENCIA

Recurso contra homologac&o das Inscricbes, CONDICAO ESPECIAL E DOS
CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

09/12 a 11/12

Homologacgédo Definitiva das Inscri¢cdes 17/12
Edital de Convocacéo para as Provas objetivas 19/01
Aplicacdo das Provas superior 31/01
Divulgac&o do Gabarito preliminar superior 03/02
Recurso do gabarito Prova Objetiva superior 04/02 a 06/02
Divulgacéo do Gabarito definitivo 10/02
Resultado Preliminar das Provas Objetivas 12/02
Recurso ao Resultado Preliminar das Provas objetivas 15/02 a 17/02
Resultado Definitivo da Prova Objetiva 19/02
Convocagéo para a Prova de Titulos 23/02
Recebimento dos Titulos 24/02 a 01/03
Resultado Preliminar da Prova de Titulos 05/03
Recurso da Prova de Titulos 09/03 a 11/03
Resultado Definitivo da Prova de Titulos 15/03
Classifica¢éo Final do Concurso Publico 18/03
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ANEXO VI
FORMULARIO DE SOLICITACAO DE USO DE NOME SOCIAL E RECONHECIMENTO DE IDENTIDADE DE GENERO

Concurso Publico n2 01/2026
PREFEITURA MUNICIPAL DE INHAPIM-MG

Dados Pessoais do(a) Candidato(a):

® Nome civil completo:

® Numero do CPF:

® Numero de inscrigdo no concurso publico:

Dados para uso durante o concurso ptblico:

® Nome social (a ser utilizado em todas as etapas do concurso publico):
® |dentidade de género:

() Mulher trans

() Homem trans

() Travesti
() Pessoa nao-binaria

() Outro:

Declaragdo do(a) candidato(a):

Declaro, para os devidos fins, que sou pessoa travesti, transexual ou transgénero, e solicito o uso do nome social acima
indicado em todas as fases do concurso publico em referéncia, bem como o reconhecimento de minha identidade de género,
com o direito de utilizagdo de espagos compativeis com essa identidade.

Estou ciente de que o uso do nome social ndo altera meu nome civil nos documentos oficiais do concurso publico, exceto para
fins de identificagdo publica e tratamento durante o certame.

Assinatura do(a) candidato(a):

Local: , data: de de

Atencao: Este formuldrio devera ser preenchido, assinado e enviado para a banca organizadora, por meio do portal do candidato na

opgao: condigdo especial. Indicado no edital, no ato da inscrigao do concurso publico.

E obrigatdrio a apresentacio no dia da prova junto a sua identificagéo civil.
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