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Of. n® 239/2026 - Sec. Municipal de Administragao e Governo.
Aratjos/MG, 09 de novembro de 2026.

TERMO DE ABERTURA DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 20/2026

Aos nove dias do més de novembro do ano de dois mil e vinte e seis, procede-se a
abertura do presente volume, referente ao Processo Seletivo Simplificado n°® 20/2026, de
iniciativa da Secretaria Municipal de Administragdo ¢ Governo, em conjunto com as demais
Secretarias Municipais da Prefeitura Municipal de Aratjos/MG.

O presente processo tem por finalidade a realizagdo de Processo Seletivo Simplificado
para a formacdo de cadastro de reserva de profissionais destinados a atender as necessidades
temporarias de excepcional interesse publico, conforme as demandas dos diversos setores da
Administracdo Municipal, observadas a legislacdo aplicavel e as disposi¢des constantes do
respectivo edital.

A selegdo abrangerd os seguintes cargos:
CARGOS PREVISTOS

001 — Advogado

002 — Agente Comunitario de Saude

003 — Agente de Combate as Endemias

004 — Agente de Comunicacao

005 — Agente Fiscal

006 — Auxiliar de Servigos Administrativos

007 — Auxiliar de Servicos da Satide — Auxiliar de Servigos Bucal
008 — Auxiliar de Servigos Gerais

009 — Auxiliar de Cuidador Social

010 — Auxiliar de Servigo Publico — Zona Urbana
011 — Auxiliar de Servigo Publico — Zona Rural
012 — Comunicologo

013 — Contador

014 — Cuidador Social

015 — Dentista UBS

016 — Enfermeiro Padrao

017 — Enfermeiro UBS

018 — Fisioterapeuta

019 — Gari

020 — Jardineiro — Zona Urbana

021 — Jardineiro — Zona Rural

022 — Médico UBS

023 — Mestre de Obras

024 — Motorista Geral

025 — Motorista Geral — Zona Rural

026 — Operador de Maquinas

027 — Recepcionista/Atendente
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028 — Técnico de Enfermagem

029 — Técnico de Enfermagem UBS
030 — Técnico de Raio X

031 — Técnico em Informéatica — Geral
032 — Terapeuta Ocupacional

A abertura do presente processo justifica-se pela necessidade de assegurar a
continuidade e a adequada prestacdo dos servigos publicos municipais, diante da insuficiéncia de
profissionais disponiveis para atender as demandas de diversas areas da Administracao Publica.
Ressalta-se, ainda, que o Processo Seletivo Simplificado n® 19/2025 apresenta quantitativo
insuficiente de candidatos classificados para determinados cargos, o que evidencia a necessidade
de realizacdo de novo certame para formacao de cadastro de reserva.

A iniciativa decorre das solicitacdes formalizadas pelas Secretarias Municipais e pela
Procuradoria Municipal, encaminhadas a Secretaria Municipal de Administracdo ¢ Governo,
com a indica¢do das respectivas necessidades de pessoal, conforme discriminado a seguir:

* Assisténcia Social: Sra. Bruna Luana Aparecida Lacerda, por meio do Oficio n® 166/2026;

* Estradas e Servigos Publicos: Sr. José Jaime Nunes Vieira, por meio do Oficio n° 011/2026;

* Fazenda: Sra. Sandra de Fatima Nascimento, por meio do Oficio n® 019/2026;

* Meio Ambiente, Saneamento Basico e Agronegdcios: Sr. Vinicius Eduardo Manso Araujo, por
meio do Oficio n°® 099/2026;

* Procuradoria Municipal: Sra. Joyce Silva Eleutério, por meio do Oficio n°® 024/2026;

* Educagdo: Sra. Juliana Magna Duarte Nunes, por meio do Oficio n® 309/2026;

* Saude: Sra. Daniela Coelho Ricardo, por meio do Oficio n® 589/2026.

Diante das demandas apresentadas e considerando a necessidade de planejamento e
recomposi¢do da forga de trabalho municipal, fica autorizada a abertura do Processo Seletivo
Simplificado n°® 20/2026, com a adog¢ao das providéncias administrativas necessarias a
elaboragdo e a publicacdo do respectivo edital.

O edital devera estabelecer os requisitos para participagdo, os critérios de selegdo e
classificagcdo, os procedimentos de inscricdo, os prazos, a documentacao exigida e as demais
condi¢des aplicaveis ao certame, observando-se os principios da legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade e eficiéncia, bem como a legislagao municipal pertinente.

ApoOs a conclusiao dos procedimentos preparatorios, devera ser providenciada a
publicagdo do edital no site oficial da Prefeitura Municipal de Aratijjos/MG e nos demais meios
oficiais cabiveis, garantindo-se a devida publicidade e o amplo acesso dos interessados.

Para constar, lavra-se o presente Termo de Abertura, que servira de peca inaugural e de
formalizagdo da instauragdo do referido processo administrativo.

Kelly Nunes Silva Azevedo
Secretaria Municipal de Administracao e Governo
Prefeitura Municipal de Aratjos/MG
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PORTARIA CONJUNTA SMA N° 26/2026, de 09 de novembro de 2026

Nomeia Comissao para
acompanhamento, fiscalizacio e
avaliacio do Processo Seletivo
Simplificado n® 20/2026 e da outras
providéncias.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E GOVERNO DE
ARAUJOS/MG, Senhora Kelly Nunes Silva Azevedo, juntamente com a SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCACAO, SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
SOCIAL, SECRETARIA MUNICIPAL DE ESTRADAS E SERVICOS PUBLICOS,
SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA, SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO
AMBIENTE, SANEAMENTO BASICO E AGRONEGOCIOS ¢ SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE, no uso de suas atribui¢des legais, em especial o disposto no
artigo 90, inciso 11, alinea d, da Lei Organica Municipal e:

Considerando a Lei Municipal n° 1.030, de 24 de julho de 2014 que Dispde sobre a
estruturacdo do Plano de Cargos, Carreiras e Vencimentos da Prefeitura Municipal de
Aragjos;

Considerando o Parecer Juridico 002/2024 que Dispde sobre desnecessidade de
preexistencia de Cargo Publico para contratagdo temporaria;

Considerando a necessidade de garantir a continuidade dos servigos publicos
prestados a populagao;

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear Comissdo para acompanhamento, fiscalizagdo e avaliagdo do
Processo Seletivo Simplificado n°® 20/2026.

Art. 2° - Compete a Comissdo acompanhar a sua realizagdo, julgar os casos
omissos ouduvidosos e coordenar as atividades necessarias ao bom andamento do Processo
Seletivo Simplificado.

Art. 3° - Ficam nomeados como membros da Comissao os seguintes servidores:

I — Maria de Fatima Almeida Silva

II — Leticia Gontijo

IIT — Rute Silva Raposo

IV — Bethania Maria de Faria

V — Fernanda Marcelino de Rezende ¢ Silva
VI — Karla Cristina Sbampato Nogueira

VII — Melissa Meireles Santos e Silva

VIII — Roberta Helena Weber Pires

Paragrafo unico. A Comissdo do Processo Seletivo Simplificado n® 20/2026 sera
presidida pela servidora Maria de Fatima Almeida Silva
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Art. 4° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Aratjos/MG, 09 de novembro de 2026.

Kelly Nunes Silva Azevedo
Secretaria Municipal de Administracao e Governo
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EDITAL - PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 20/2026

A Prefeitura Municipal de Araijos-MG, no uso de suas atribuigdes legais, observando o
disposto na legislacdo de regéncia, em especial a Lei Federal n°® 8.745, de 9 de dezembro de 1993, a
Lei Municipal n® 942, de 7 de outubro de 2009, e demais normas contidas neste Edital, faz saber e
estabelece regramento para a realizacido do PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N°
20/2026, destinado a formacdo de Cadastro Reserva para eventual contratagdo de servidores

temporarios.

1 DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O Processo Seletivo Simplificado de que trata este Edital, visa ao provimento de
profissionais de nivel alfabetizado, fundamental, médio, técnico e superior, para contratagdes por
tempo determinado e formagao de cadastro de reserva para atender a necessidade temporaria de

excepcional interesse publico, conforme as vagas estabelecidas e distribuidas neste edital.

1.1.1 O Processo Seletivo Simplificado serd organizado e conduzido pela Secretaria
Municipal de Administracdo e Governo, através de uma comissdo composta por servidores

publicos municipais mista, de algumas Secretarias.

1.2 Pré-requisitos minimos, saldrio base, carga horaria e disposicao de vagas:

N°do Denominacio do Especu}llzag:’a(-) € Salario Base Car’ga‘l Vagas de Vagas
Cargo Cargo Formacio Minima RS Horaria Ampla ara PcD
g g Exigida Semanal | Concorréncia | P
Ensino Superior Completo
001 Advogado e Registro no Conselho de | R$5.199,53 20 HRS *CR
Classe
Agente
002 Comunitario de Ensino Médio Completo R$ 3.242,00 40 HRS *CR -
Saude
Agente de
003 Combate as Ensino Médio Completo R$ 3.242,00 | 40 HRS *CR -
Endemias
Ensino Médio Completo
coIm cursos
profissionalizantes
004 Agente ‘de i corn:elatos a0 cargo (Ex: RS 3.443,99 40 HRS *CR )
Comunicacao Fotografo, Design
Grdfico, Editor, Social
Media, Comunica¢do em
Geral), acima de 50hrs
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005 |AgenteFiscal | Lnsino Fundamental R$ 1.677,89 | 40 HRS *CR
Incompleto
Auxiliar de Ensino Fundamental
006 Servigos R$ 1.733,07 | 40 HRS *CR
A . Completo
Administrativos
Auxiliar de Ensino Médio Completo
007 Servigos da Satude | com Certificado de R$ 1.621,00 40 HRS *CR
- Auxiliar de Savide | Curso em Auxiliar de
Bucal Saude Bucal e Registro
no Conselho de Classe
008 Aux1.11ar de . Ensino Fundamental RS 1.621,00 40 HRS *CR
Servigos Gerais Incompleto
Ensino Fundamental
. Completo
Auxiliar de * . . Escala *
009 Cuidador Social Desej av.el experiéncia R$ 1.657,00 12/36 CR
em atendimento a criangas
e adolescentes.
Auxiliar de Servigo Ensino Fundamental
010 Publico - Zona R$ 1.621,00 40 HRS *CR
Incompleto
Urbana
Auxiliar de Servigo Ensino Fundamental
011 | Pablico - Zona SO rundame R$ 1.621,00 | 40 HRS *CR
Incompleto
Rural
Ensino Superior Completo
012 Comunicélogo em Comunicagdo Social R$ 3.792,53 40 HRS *CR
com énfase em Marketing
Ensino Superior
013 | Contador Especifico Completo e 1 pq 3 956 53 | 40 HRS *CR
Registo no Conselho de
Classe
Ensino Médio Completo
. . com qualificacio Escala %
014 Cuidador Social especifica de acordo com R$ 1.932,46 12/36 CR
a NOB-RH/SUAS
Ensino Superior
015 | Dentista UBS Especifico Completo e R$5.199,53 | 40 HRS *CR
Registo no Conselho de
Classe
Ensino Superior
016 | Enfermeiro Padrio | LsPecifico Completo e RS$5.263,37 | 40 HRS *CR
Registo no Conselho de
Classe
Ensino Superior
017  |Enfermeiro UBs | Especifico Completo e RS 6.932,77 | 40 HRS *CR
Registo no Conselho de
Classe
Ensino Superior
.. Especifico Completo e %
018 Fisioterapeuta Registo no Conselho de R$ 3.986,28 20 HRS CR
Classe
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019

Fonoaudidlogo

Ensino Superior
Especifico Completo e
Registo no Conselho de
Classe

RS 3.986,28

20 HRS

*CR

020

Gari

Ensino Fundamental
Incompleto

R$ 1.621,00

40 HRS

*CR

021

Jardineiro - Zona
Urbana

Ensino Fundamental
Incompleto

R$ 1.733,07

40 HRS

*CR

022

Jardineiro - Zona
Rural

Ensino Fundamental
Incompleto

R$ 1.733,07

40 HRS

*CR

023

Médico UBS

Ensino Superior
Especifico Completo e
Registo no Conselho de
Classe

RS 13.865,67

40 HRS

*CR

024

Mestre de Obras

Ensino Fundamental
Incompleto

R$2.079,73

40 HRS

*CR

025

Motorista Geral

Ensino Fundamental
Completo ¢ Habilitagdo
CNH - Categoria ‘D’ ou
‘E’

R$ 2.246,11

40 HRS

*CR

026

Motorista Geral
Zona Rural

Ensino Fundamental
Completo ¢ Habilitagdo
CNH - Categoria ‘D’ ou
‘E’ — Residir na Zona
Rural

R$ 2.246,11

40 HRS

*CR

027

Operador de
Maquinas

Ensino Fundamental
Incompleto e Habilitagao
CNH - Categoria ‘C’, ‘D’
ou ‘E’

RS 3.812,97

40 HRS

*CR

028

Recepcionista/
Atendente

Ensino Fundamental
Completo

R$ 1.621,00

40 HRS

*CR

029

Técnico de
Enfermagem

Ensino Médio Completo
com Certificado do Curso
Técnico em Enfermagem
e Registro no Conselho de
Classe

R$ 1.837,15

40 HRS

*CR

030

Técnico de
Enfermagem UBS

Ensino Médio Completo
com Certificado do Curso
Técnico em Enfermagem
e Registro no Conselho de
Classe

RS$ 1.837,15

40 HRS

*CR

031

Técnico de Raio X

Ensino Médio Completo
com Certificado do Curso
Técnico em Radiologia e
Registro no Conselho de
Classe

R$ 1.837,15

24 HRS

*CR

032

Terapeuta
Ocupacional

Ensino Superior
Especifico Completo e
Registo no Conselho de

R$ 2.599,66

20 HRS

*CR

*CR - Cadastro Reserva.
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1.3 Atribuigdes resumidas das fungdes e tipos de avaliagdes a serem aplicadas:

N°do
Cargo

Denominag¢ao
de Cargo

Atribuicoes

Avaliacgoes a
Serem
Aplicadas

001

Advogado

1-Executar atividades de pesquisa e elaboragdo de pareceres juridicos;
2-Patrocinar ¢/ou contestar a¢des de interesse do Municipio;

3-Elaborar projetos de leis, portarias, decretos e outros atos do poder
publico;

4-Prestar assessoramento técnico em sua area de conhecimento;
5-Assessorar, segundo diretrizes ¢ normas a serem estabelecidas em
portarias editadas pelo Prefeito Municipal, as Secretarias Municipais;
6-Executar atividades afins determinadas pelo Procurador Geral
Municipal.

Prova de
Titulos

002

Agente
Comunitario de
Saude

O Agente Comunitario de Saude tem como atribui¢do o exercicio de
atividades de prevencdo de doencas e de promogdo da saude, a partir
dos referenciais da Educagdo Popular em Satde, mediante acdes
domiciliares ou comunitarias, individuais ou coletivas, desenvolvidas
em conformidade com as diretrizes do SUS que normatizam a satde
preventiva e a atengdo basica em saude, com objetivo de ampliar o
acesso da comunidade assistida as agdes e aos servigos de informagao,
de saude, de promogdo social e de protecdo da cidadania, sob
supervisdo do gestor municipal, distrital, estadual ou federal. Conforme
descrito na LEI ORDINARIA N° 2.105, DE 23 DE MARCO DE 2023.

Prova de
Titulos

003

Agente de
Combate as
Endemias

O Agente de Combate as Endemias tem como atribuigdo o exercicio de
atividades de vigilancia, prevencdo e controle de doencas e promogao
da saude, desenvolvidas em conformidade com as diretrizes do SUS e
sob supervisdo do gestor de cada ente federado. Conforme descrito na
LEI ORDINARIA N° 2.105, DE 23 DE MARCO DE 2023.

Prova de
Titulos

004

Agente de
Comunicagdo

Cobertura de eventos; Captacao de imagens e videos; Producdo e edi¢do
de Fotos; Producdo e edigdo de videos; Criagdo de Artes Simples;
Criacdo de Artes formato Carrossel; Postagens em Stories.

Prova de
Titulos

005

Agente Fiscal

1.Fazer cumprir a legislagdo municipal relativa a posturas municipais e
demais disposigoes de Policia Administrativa; 2. exercer a fiscalizagdo
permanente; lavrar auto de infracdo e impor multas em conformidade
com as disposi¢des legais; 3. cumprir diligéncias; 4. prestar informagdes
ao publico quando lhe forem solicitadas; 5. atender a requerimentos; 6.
fazer cumprir a legislagdo municipal relativa a satide, higiene, ao
Codigo de Vigilancia Sanitaria, edificagdes, uso, parcelamento e
ocupacao do solo; 7. orientar procedimentos; proceder a interdi¢ao de
estabelecimentos em conformidade com a legislagdo vigente; 8. dirigir
carro ou moto para o desempenho de suas atribui¢des; 9. fazer cumprir
a legislagdo tributaria, informando o processo tributario administrativo:
10. coletar dados e informagdes necessarias ao cadastro técnico
municipal; 11. cumprir as rotinas de trabalho e auxiliar na execugdo do
controle interno; 12. participar das comissdes para as quais for
nomeado; executar outras tarefas correlatas.

Prova de
Titulos

006

Auxiliar de
Servicos
Administrativos

1.Redigir, digitar e imprimir expedientes administrativos, 2. secretariar
as reuniodes e lavrar as respectivas atas; 3. efetuar registros de pessoal;
receber e conferir mercadorias; 4. Executar atividades auxiliares de
apoio administrativo, especialmente servi¢os de portaria e atendimento
ao publico; 5. Executar servigos de mensageiro. 6. classificar
expedientes e documentos; 7. consultar e atualizar arquivos magnéticos
de dados cadastrais através de terminas eletronicos; 8. proceder a
conferéncia dos servigos executados na area de sua competéncia; 9.
executar outras tarefas correlatas.

Prova de
Titulos
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Auxiliar de
Servicos da
Saude -
Auxiliar de
Saude Bucal
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1. Desenvolver e executar atividades de prevencgdo de doengas ¢
promocao de satude, por meio de agdes educativas e coletivas, nos
domicilios e na comunidade, sob supervisdo competente; 2. utilizar
instrumentos para diagnostico demografico e socio-cultural da
comunidade de sua atuagdo: 3. Registrar, para controle das agdes de
satde, nascimentos, 0bitos, doengas e outros agravos a saude; 4.
Estimular a participacdo da comunidade nas politicas-ptblicas como
estratégia da conquista de vida a familia; 5. executar outras tarefas
correlatas. Obs.: Com Certificado de Curso em Auxiliar de Satde Bucal
para realizar tarefas correlatas a area.

Prova de
Titulos

008

Auxiliar de
Servigos Gerais

1. Prestar servigos de limpeza e higiene das instalagdes da Prefeitura
Municipal e suas Secretarias e Setores; 2. Executar outras tarefas
correlatas.

Prova de
Titulos

009

Auxiliar de
Cuidador
Social

Auxiliar nos cuidados basicos com alimentacdo, higiene e protecdo;
Organizacdo do ambiente (espago fisico e atividades adequadas ao grau
de desenvolvimento de cada crianga ou adolescente); Organizacao de
fotografias e registros individuais sobre o desenvolvimento de cada
crianga e/ou adolescente, de modo a preservar sua histéria de vida;
Acompanhamento nos servicos de satde, escola e outros servigos
requeridos no cotidiano. Quando se mostrar necessario e pertinente, um
profissional de nivel superior também deverda participar deste
acompanhamento; Apoio na preparagao da crianca ou adolescente para
o desligamento, sendo para tanto orientado e supervisionado por um
profissional de nivel superior.

Prova de
Titulos

010

Auxiliar de
Servigo Publico
- Zona Urbana

1. Realizar coleta de lixo domiciliar, industrial e entulhos; 2. Realizar
limpeza de locais publicos usando ferramentas e utensilios especificos;
3. Realizar pequenos trabalhos relacionados a construgdo civil, tais
como: alvenaria em geral, reparos hidraulicos, servicos de
pavimentacdo, pintura, carpintaria; 4. Executar outras tarefas correlatas.

Prova de
Titulos

011

Auxiliar de
Servico Publico
- Zona Rural

1. Realizar coleta de lixo domiciliar, industrial e entulhos; 2. Realizar
limpeza de locais publicos usando ferramentas e utensilios especificos;
3. Realizar pequenos trabalhos relacionados a construgdo civil, tais
como: alvenaria em geral, reparos hidraulicos, servicos de
pavimentagdo, pintura, carpintaria; 4. Executar outras tarefas correlatas.

Prova de
Titulos

012

Comunicoélogo

Atuar na area digital com Gestdo de engajamento das redes sociais,
Gerenciamento de crises de categoria leve e moderada; Alimentacao de
conteudo de noticias em site oficial; Postagem de conteido em canais
oficiais, Repostagens em Redes Sociais; Planejamento estratégicos de
comunicagdo; Planejamento e execugdo de campanhas informativas
e/ou institucionais.

Prova de
Titulos

013

Contador

1. Organizar os servigos de contabilidade da Prefeitura, tragando o
plano de contas, o sistema de livros ¢ documentos e o método de
escrituragdo, para possibilitar o controle contabil e or¢amentario; 2.
planejar o sistema de registro e operacdes atendendo as necessidades
administrativas e legais, para possibilitar controle contabil e
or¢amentario; 3. supervisionar os trabalhos de contabilizagdo dos
documentos, analisando-os e orientando o seu processamento,
adequando-os ao plano de contas, para assegurar a correta apropriacao
contabil; 4. controlar a execugdo orcamentaria, analisando documentos,
elaborando relatérios e demonstrativos; acompanhar, no ambito de sua
atuacdo, processos e diligéncias efetuadas pelo Tribunal de Contas; 5.
elaborar pareceres, informes técnicos e relatdrios, realizando pesquisas,
entrevistas, fazendo observagdes e sugerindo medidas para implantagéo,
desenvolvimento e aperfeicoamento de atividades em sua area de
atuacdo; 6. participar das atividades administrativas, de controle e de
apoio referentes a sua area de atuagdo; 7. Coordenar a execugdo de
servigos de contabilidade dos Fundos Municipais; 8. Promover a
consolidacdo das contabilidades dos Fundos Municipais de Saude,
Assisténcia Social ¢ Crianga e Adolescente, a Contabilidade da

Prova de
Titulos
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Prefeitura Municipal e a Contabilidade da Camara Municipal; 9.
Promover a prestagdo de contas do Municipio; 10. executar outras
tarefas correlatas.

1.Cuidados basicos com alimentagdo, higiene e protecao; 2.0rganizagéo
do ambiente (espago fisico e atividades adequadas ao grau de
desenvolvimento de cada crianga ou adolescente); 3.Auxilio a crianga e
ao adolescente para lidar com sua historia de vida, fortalecimento da
autoestima e constru¢do da identidade; 4.0Organizagdo de fotografias e
. registros individuais sobre o desenvolvimento de cada crianga e/ou
Cuidador o .
014 Social adolescente, de modo a preservar sua historia de vida; 5.
Acompanhamento nos servicos de satde, escola e outros servigos
requeridos no cotidiano. 5.Quando se mostrar necessario e pertinente,
um profissional de nivel superior também devera participar deste
acompanhamento; 6. Apoio na preparagdo da crianga ou adolescente
para o desligamento, sendo para tanto orientado e supervisionado por
um profissional de nivel superior.

Prova de
Titulos

1. Realizar levantamento epidemiologico com a finalidade de tragar o
perfil de saide bucal da populacdo de sua area adstrita; 2. Realizar os
procedimentos clinicos definidos nas Normas Operacionais Basicas de
satde e assisténcia a satude; 3. Realizar o tratamento integral, no ambito
da atencdo béasica para a populacdo da area adstrita; 4. Encaminhar e
orientar os usudrios que apresentarem problemas mais complexos a
outros niveis de assisténcia, assegurando seu acompanhamento; 5.
Realizar atendimentos de primeiros cuidados nas urgéncias; 6. Realizar
015 Dentista UBS | pequenas cirurgias ambulatoriais; 7. Prescrever medicamentos e outras
orientagdes na conformidade dos diagnosticos efetuados; 8. Emitir
laudos, pareceres e atestados sobre assuntos de sua competéncia; 9.
Executar as agdes de assisténcia integral, aliando a atuagfo clinica a
satde coletiva, assistindo familias, individuos ou grupos especificos, de
acordo com o planejamento local; 10. Coordenar agdes coletivas
voltadas para a promog¢do em saude bucal; 11. Programar e
supervisionar o fornecimento de insumos para as agdes coletivas; 12.
Executar outras atribui¢oes correlatas a funcao.

Prova de
Titulos

1. Planejar, organizar e dirigir os servigos de enfermagem de suas
atividades técnicas e auxiliares nas unidades prestadoras desses
servigos; 2. Capacitar e supervisionar os agentes comunitarios de saude;
3. Realizar consultas de enfermagem; 4. Realizar assisténcia a Saude da
Familia através de visita domiciliar; 5. Participar de desenvolvimento de
tecnologia para assisténcia a saude; 6. Distribuir, instruir ¢ controlar
. servicos executados por auxiliares, clinica médica, referentes a
Enfermeiro . . o SR
016 Padriio enfermagem, cuidados de higiene, vigilancia e distribuicdo de
medicamentos, roupas e alimentos a doentes; 7. Verificar temperatura,
pulso e respiragdo de pacientes; 8. Coletar e classificar sangue,
determinando seu tipo e fato RH; 9. Auxiliar cirurgides, como
instrumentador, durante as operagdes; 10. Fazer curativos poés-
operatorios delicados e retirar pontos; 11. Auxiliar médicos na
assisténcia a gestantes em partos normais ou em casos operatorios; 12.
Executar outras tarefas correlatas.

Prova de
Titulos
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1. Realizar cuidados diretos de enfermagem nas urgéncias clinicas,
fazendo a indicacdo para a continuidade da assisténcia prestada; 2.
Realizar consulta de enfermagem, solicitar exames complementares,
prescrever/transcrever medicagdes, conforme protocolos estabelecidos
nos Programas do Ministério da Satde ¢ as disposi¢des legais da
profissdo; 3. Planejar, gerenciar, coordenar, executar e avaliar a UBS; 4.
Executar as acdes de assisténcia integral em todas as fases do ciclo de
vida: crianca, adolescente, adultos e idoso de ambos os sexos; 5. No
nivel de sua competéncia, executar assisténcia basica e agdes de
vigilancia epidemioldgica e sanitdria; 6. Realizar agdes de satide em
diferentes ambientes na UBS e, quando necessario, no domicilio; 7.
Realizar atividades correspondentes as areas prioritarias de intervengao
na Atengdo Basica definidas na Norma Operacional da Assisténcia a
Saude; 8. Avaliar a atuagdo clinica a pratica da satde coletiva; 9.
Organizar e coordenar a criacdo de grupos de patologias especificas,
como de hipertensos, diabéticos, de satide mental etc.; 10. Supervisionar
e coordenar agdes para capacitacdo dos Agentes Comunitarios de Satde
e de Auxiliares de Enfermagem, com vistas ao desempenho de suas
fungdes; 11. Solicitar servigos de manutengao, reparo e substituicdo do
material utilizado; 12. Conhecer a realidade das familias pelas quais ¢é
responsavel, com énfase nas suas caracteristicas sociais, economicas,
culturais, demograficas e epidemiologicas; 13. Identificar os problemas
Enfermeiro | de satde e situagdes de risco mais comuns aos quais aquela populagéo Prova de

UBS esta exposta; 14. Elaborar, com a participagdo da comunidade, um plano Titulos
local para o enfrentamento dos problemas de saude e fatores que
colocam em risco a saude; 15. Executar, de acordo com a qualificagdo
de cada profissional, os procedimentos de vigilancia a satde e de
vigilancia epidemiologica, nas diferentes fases do ciclo de vida; 16.
Valorizar a relagdo com o usudrio e com a familia para a criagdo de
vinculo de confianca, de afeto, de respeito; 17. Realizar visitas
domiciliares de acordo com o planejamento; 18. Resolver os problemas
de satide no nivel de atengdo basica; 19. Garantir acesso a continuidade
do tratamento dentro de um sistema de referéncia e contra referéncia
para os casos de maior complexidade ou que necessitem de internagdo
hospitalar; 20. Prestar assisténcia integral a populacdo da area adstrita,
respondendo & demanda de forma continua e racionalizada; 21.
Coordenar, participar e/ou organizar grupos de educacdo para a saude;
22. Promover agdes intersetoriais ¢ parcerias com organizagdes formais
e informais existentes na comunidade para o enfrentamento conjunto
dos problemas identificados; 23. Fomentar a participagdo popular,
discutindo com a comunidade conceitos de cidadania, de direito a satde
e as suas bases legais; 24. Incentivar a formacao e/ou participagdo ativa
da comunidade nos conselhos locais de satde e no Conselho Municipal
de Saude; 25. Auxiliar na implantagdo do Cartdo Nacional de Saude;
26. Atender as normas de higiene e seguranca do trabalho; 27. Executar
outras atividades correlatas.

017

1. Executar atividades profissionais tipicas, correspondentes a sua
respectiva habilitagdo superior, de acordo com as atribui¢des do 6rgao
onde atua; 2. Orientar os demais servidores do 6rgdo onde atua; 3.
Executar as tarefas relativas aos programas, projetos e atividades Prova de
relacionadas ao seu oOrgdo de atuagcdo; 4. Acompanhar o Titulos
desenvolvimento fisico de pacientes; 5. Exercitar a reabilitagdo fisica
dos mesmos, segundo orientagdo médica; 6. Executar outras tarefas
correlatas.

018 | Fisioterapeuta

1.Executar atividades profissionais tipicas, correspondentes a sua
respectiva habilitagdo superior, consistentes na prevengdo, diagnostico e
reabilitacdo de patologia fonoaudidloga, de acordo com as atribui¢des Prova de
do 6rgdo onde atua; Titulos
2. Orientar os demais servidores do 6rgéo onde atua;

3. Executar as tarefas relativas aos programas, projetos e atividades

19 Fonoaudio6logo
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relacionadas ao seu orgdo de atuagdo;
4. Executar outras atividades correlatas ao cargo;

1. Executar coleta de resultados solidos (lixo), junto aos caminhdes
coletores e outros equipamentos em ruas, valas e outros locais; 2.
020 Gari Efetuar a separacdo do lixo em locais apropriados; 3. Carregar ¢
descarregar caminhodes; 4. Realizar servigos de varricdo em vias e
logradouros publicos; 5. Executar outras tarefas correlatas.

Prova de
Titulos

1. preparar a terra e sementeiras, adubando-as convenientemente; 2.
zelar pela limpeza de jardins, coletando lixos e papéis; 3. efetuar,
.. periodicamente, corte de grama e arvores ornamentais; 4. efetuar o
Jardineiro - . . ,
021 plantio de plantas e folhagens, cuidando das mesmas; 5. podar arvores e
Zona Urbana 1 . . . .
torno dos prédios e nos demais locais onde se fizer necessario; 6. aplicar
fungicidas e inseticidas; 7. ajudar em outros servigos assemelhados e
executar atividades afins. 8. executar outras tarefas correlatas.

Prova de
Titulos

1. preparar a terra e sementeiras, adubando-as convenientemente; 2.
zelar pela limpeza de jardins, coletando lixos e papéis; 3. efetuar,
Jardineiro - perio.dicamente, corte de grama e arvores ornamentais; 4. efetuar o
022 Zona Rural plantio de plantas e folhagens, cuidando das mesmas; 5. podar arvores e

torno dos prédios e nos demais locais onde se fizer necessario; 6. aplicar
fungicidas e inseticidas; 7. ajudar em outros servicos assemelhados e
executar atividades afins. 8. executar outras tarefas correlatas.

Prova de
Titulos

1. Realizar consultas clinicas aos usuarios da sua area adstrita; 2.
Executar as acdes de assisténcia integral em todas as fases do ciclo de
vida: crianca, adolescente, adultos e idoso de ambos os sexos; 3. No
nivel de sua competéncia, executar assisténcia basica e agdes de
vigilancia epidemiologica e sanitdria; 4. Realizar consultas e
procedimentos na UBS e, quando necessario, no domicilio; 5. Aliar a
atuagdo clinica a pratica da satde coletiva; 6. Fomentar a criacdo de
grupos de patologias especificas, como de hipertensos, diabéticos, de
satide mental etc.; 7. Encaminhar o paciente aos servigos de maior
complexidade, quando necessario, garantindo a continuidade do
tratamento na UBS, por meio de um sistema de acompanhamento e de
referéncia e contra referéncia; 8. Supervisionar e coordenar agdes para
capacitacdo dos Agentes Comunitarios de Saude e de Auxiliares de
Enfermagem, com vistas ao desempenho de suas funcdes; 9. Realizar
pequenas cirurgias ambulatoriais; 10. Indicar internacdo hospitalar; 11.
Solicitar exames complementares; 12. Verificar e atestar Obito; 13.
Conhecer a realidade das familias pelas quais é responsavel, com énfase
nas suas caracteristicas sociais, econdmicas, culturais, demograficas e
epidemioldgicas; 14. Identificar os problemas de satde e as situagdes de
023 Meédico UBS |risco mais comuns aos quais aquela populagdo estd exposta; 15.
Elaborar, com a participacdo da comunidade, um plano local para o
enfrentamento dos problemas de satde e fatores que colocam em risco a
saude; 16. Executar, de acordo com a qualificacao de cada profissional,
os procedimentos de vigilancia a saude e de vigilancia epidemiologica,
nas diferentes fases do ciclo de vida; 17. Valorizar a relagdo com o
usudrio e com a familia para a cria¢do de vinculo de confianca, de afeto,
de respeito; 18. Realizar visitas domiciliares de acordo com o
planejamento; 19. Resolver os problemas de satde no nivel de atengdo
basica; 20. Garantir acesso a continuidade do tratamento dentro de um
sistema de referéncia e contra referéncia para os casos de maior
complexidade ou que necessitem de interna¢do hospitalar; 21. Prestar
assisténcia integral a populagdo adstrita, respondendo & demanda de
forma continua e racionalizada; 22. Coordenar, participar e/ou organizar
grupos de educacdo para a saude; 23. Promover acdes intersetoriais e
parcerias com organizacdes formais e informais existentes na
comunidade, para o enfrentamento conjunto dos problemas
identificados; 24. Fomentar a participagdo popular, discutindo com a
comunidade conceitos de cidadania, de direito a saude e as suas bases
legais; 25. Incentivar a formagao e/ou participagdo ativa da comunidade

Prova de
Titulos
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nos conselhos locais de saide e no Conselho Municipal de Saude; 26.
Auxiliar na implantagdo do Cartdo Nacional de Satde; 27. Atender as
normas de higiene e seguranga do trabalho; 28. Realizar atendimentos
de primeiros cuidados nas urgéncias; 29. Executar outras atividades
correlatas.

1. Ler e compreender plantas e cartas topograficas; 2. Organizar e
supervisionar, numa construcao civil, as atividades dos trabalhadores
sob suas ordens, distribuindo, coordenando e orientando as diversas
Mestre de tarefas, para assegurar o desenvolvimento do processo de execugdo das Prova de

Obras obras dentro dos prazos e normas estabelecidas. 3. Orientar e Titulos
Supervisionar a construgo, reparacao e demoli¢do de prédios, estradas,
pontes, mata-burros e de servigos de esgoto sanitario. 4. Realizar outras
tarefas correlatas.

024

1. Conduzir veiculos automotores destinados ao transporte de
passageiros e cargas em todos os setores da Administracdo; 2. Recolher
o veiculo a garagem ou local destinado quando concluida a jornada de
trabalho, comunicando qualquer defeito porventura existente; 3.
encarregar-se do transporte de correspondéncias ou cargas que lhe for
confiada; 4. Manter o veiculo em condi¢des de conservacdo e
025 | Motorista Geral | funcionamento, providenciando conserto, abastecimento, lubrificagao,
limpeza e troca de pegas; 5. Atender as normas de seguranca e higiene
do trabalho; 6. Executar atividades afins. promover o abastecimento de
combustiveis, dgua e Oleo; 7. verificar o funcionamento do sistema
elétrico, 1ampadas, fardis, sinaleiras, buzinas e indicadores de direcgdo;
8. providenciar a densidade e nivel da agua da bateria, bem como a
calibracdo dos pneus; 9. executar outras tarefas correlatas.

Prova de
Titulos

1. Conduzir veiculos automotores destinados ao transporte de
passageiros e cargas em todos os setores da Administracdo; 2. Recolher
o veiculo a garagem ou local destinado quando concluida a jornada de
trabalho, comunicando qualquer defeito porventura existente; 3.
encarregar-se do transporte de correspondéncias ou cargas que lhe for
confiada; 4. Manter o veiculo em condi¢des de conservacdo e
Motorista Geral | funcionamento, providenciando conserto, abastecimento, lubrificagao, Prova de

Zona Rural | limpeza e troca de pecas; 5. Atender as normas de seguranga e higiene Titulos
do trabalho; 6. Executar atividades afins. promover o abastecimento de
combustiveis, dgua e Oleo; 7. verificar o funcionamento do sistema
elétrico, ldmpadas, faréis, sinaleiras, buzinas e indicadores de diregdo;
8. providenciar a densidade e nivel da agua da bateria, bem como a
calibracdo dos pneus; 9. executar outras tarefas correlatas. RESIDIR
NA ZONA RURAL

026

1. Operar maquinas pesadas; 2. Manter o veiculo em condi¢des de
conservacdo e funcionamento, providenciando conserto, abastecimento,
lubrificagdo, limpeza e troca de pecas; 3. Atender as normas de
seguranga ¢ higiene do trabalho; 4. Executar outras atividades
correlatas.

Prova de
Titulos

Operador de

027 Maéquinas

1. Redigir ou participar da redacdo de correspondéncias, pareceres,
documentos legais e outros de importincia para a Administragdo
Municipal; 2. executar servicos datilograficos e de digitagdo; 3. redigir
atos administrativos de natureza simples, segundo modelos especificos;
coletar, apurar, selecionar e calcular dados para elaboragdo de quadros
estatisticos e demonstrativos; 4. conferir documentos e valores ¢ efetuar
registros de acordo com rotinas e procedimentos proprios de sua area de
atuagdo; 5. realizar levantamentos, analise de dados para elaboragdo de
pareceres e informagdes em processos ¢ outros atos relacionados com as
atividades administrativas da Administragdo Municipal; 6. cumprir as
rotinas de trabalho ¢ auxiliar na execu¢do do controle interno; 7.
participar das comissdes para as quais for nomeado; 8. executar outras
tarefas correlatas.

Prova de
Titulos

Recepcionista/

028 Atendente
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1. Realizar curativos diversos; 2. Preparar pacientes para exames ¢
operagdes cirurgicas e auxiliar médicos e enfermeiros; 3. Aplicar
inje¢des intramuscular, endovenosa e subcutanea; 4. Verificar sinais
vitais; 5. Auxiliar na ginecologia, obstetricia, oftalmologia e ortopedia;
6. Tomar o pulso e a temperatura, aferir pressdo arterial; 7. Ministrar
medicamentos e alimentos aos enfermos, de acordo com as prescrigdes
médicas e observar as reacdes dos pacientes apos as medicagoes; 8.
Recolher material destinado a exame de laboratério; 9. Anotar em
impressos proprios e boletins médicos os resultados de exames e os
medicamentos ministrados, comunicando a médicos e enfermeiros as
Técnico de alteragé.es. surgidas e observagdes pessogis; 10. Aplica}r baphos de }uz;
029 11. Auxiliar na preparagdo de salas para intervengdes cirurgicas e cuidar
Enfermagem e . . .S

da esterilizag@o do material e dos instrumentos a serem utilizados nesses
trabalhos e nos de enfermagem; 12. Cuidar da higiene pessoal, do
repouso ¢ da vigildncia de doentes, observar e auxiliar na manuteng¢ao
da limpeza das salas de operagdes e enfermarias; 13. Colocar e retirar
aparelhos sanitarios moéveis; 14. Receber e registrar pacientes em
hospitais e ambulatorios e executar tarefas correlatas de escritério; 15.
Participar de campanhas antiAids, antitabagismo, hipertensdo,
antidrogas; 16. Executar demais atividades profissionais de apoio,
correspondentes a sua especializagdo no curso técnico, de acordo com
as competéncias do 6rgdo onde atua; 17. Executar atividades correlatas
que lhe forem atribuidas.

Prova de
Titulos

1. Realizar curativos diversos; 2. Preparar pacientes para exames ¢
operagdes cirurgicas e auxiliar médicos ¢ enfermeiros; 3. Aplicar
inje¢des intramuscular, endovenosa e subcutanea; 4. Verificar sinais
vitais; 5. Auxiliar na ginecologia, obstetricia, oftalmologia e ortopedia;
6. Tomar o pulso e a temperatura, aferir pressdo arterial; 7. Ministrar
medicamentos e alimentos aos enfermos, de acordo com as prescrigoes
médicas e observar as reacdes dos pacientes apos as medicagoes; 8.
Recolher material destinado a exame de laboratério; 9. Anotar em
impressos proprios e boletins médicos os resultados de exames e os
medicamentos ministrados, comunicando a médicos e enfermeiros as
Técnico de | alteragdes surgidas e observacgdes pessoais; 10. Aplicar banhos de luz;
030 Enfermagem | 11. Auxiliar na preparagao de salas para intervengdes cirargicas e cuidar
UBS da esterilizag@o do material e dos instrumentos a serem utilizados nesses
trabalhos e nos de enfermagem; 12. Cuidar da higiene pessoal, do
repouso ¢ da vigildncia de doentes, observar e auxiliar na manutengao
da limpeza das salas de operagdes e enfermarias; 13. Colocar e retirar
aparelhos sanitarios moveis; 14. Receber ¢ registrar pacientes em
hospitais e ambulatorios e executar tarefas correlatas de escritério; 15.
Participar de campanhas antiAids, antitabagismo, hipertensdo,
antidrogas; 16. Executar demais atividades profissionais de apoio,
correspondentes a sua especializagdo no curso técnico, de acordo com
as competéncias do 6rgdo onde atua; 17. Executar atividades correlatas
que lhe forem atribuidas.

Prova de
Titulos

1. Executar atividades profissionais de apoio, correspondente a sua
. especializacdo no curso técnico de ensino médio, de acordo com as
Técnico de A o . ..
031 Raio X competéncias do orgdo onde atua; 2. Orientar, quando solicitado, o
trabalho de outros servidores; 3. Executar atividades correlatas que lhe
forem atribuidas.

Prova de
Titulos

1. Elaborar dialogo terapéutico ocupacional compreendido como
avaliagdo cinética ocupacional; 2. Avaliar as alteragdes psico-fisicas
ocupacionais, objetificando intervencdo terapéutica especifica; 3.
Terapeuta Executar tarefas na é4rea de terapia ocupacional objetivando a Prova de
Ocupacional | prevengdo, tratamento, desenvolvimento e reabilitagdo de pacientes com Titulos
deficiéncias, objetivando ajudéd-los em sua recuperagdo e integragdo
social; 4. Prescrever o processo terapéutico; 5. Executar tarefas
correlatas.

032
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1.4 Cronograma de execugao do Processo Seletivo Simplificado:

Simplificado

Datas Horario Atividade Local
Previstas
Portal da Prefeitura
(https://www.araujos.mg.gov.br/portal/editais/) e
09/11/2026 sh Publicacdo do Edital no Quadro de Avisos na Sede da Prefeitura
Municipal, localizada na Avenida 1° de Janeiro,
1.748 - Centro — Aratjos/MG.
Dia 09/11/26 | Das 8h as A regjriigd;odgalﬁsgcr:f;(;;a o Sede da Prefeitura Municipal, localizada na
ao dia 11hede i i t'g lati ¢ Avenida 1° de Janeiro, 1.748 - Centro —
30/11/26 | 12has 16h valiativa (relativa ao cargo Aratjos/MG.
pretendido)
Portal da Prefeitura
L https://www.araujos.mg.gov.br/portal/editais/) e
Resultado Prel doP (
15/12/2026 17h esu gel(; ti\r/f) lsnilrlrrllslriﬁga droocesso no Quadro de Avisos na Sede da Prefeitura
Municipal, localizada na Avenida 1° de Janeiro,
1.748 - Centro — Aratjos/MG.
Das 8has | Interposicio de Recurso quanto Secretaria Mupicipal de Administrac;a.io e
16/12/2026 10h e de 20 Resultado Preliminar do Gg\{emo, locgl1zada na Sed; da Prefelturq
12has 16h | Processo Seletivo Simplificado Municipal, localizada na Avenida 1° de Janeiro,
1.748 — Centro —Aratjos/MG.
Portal da Prefeitura
Resultado do Juleamento de (https://www.araujos.mg.gov.br/portal/editais/) e
18/12/2026 13h Recursfs no Quadro de Avisos na Sede da Prefeitura
Municipal, localizada na Avenida 1° de Janeiro,
1.748 - Centro — Aratjos/MG.
) 3 Portal da Prefeitura
Resultado Final e Homglogag:ao (https://www.araujos.mg.gov.br/portal/editais/3)
18/12/2026 17h do Processo Seletivo e no Quadro de Avisos na Sede daPrefeitura

Municipal, localizada na Avenida 1° de Janeiro,
1.748 - Centro — Araujos/MG.

2 DAS CONDICOES PARA INSCRICAO

2.1. Ser brasileiro nato ou naturalizado, na forma da Lei.

2.2. Conhecer e estar de acordo com as exigéncias contidas no presente Edital.

3 DAS CONDICOES PARA APTIDAO AOS CARGOS

3.1 Estar em dia com as obrigagdes eleitorais.

3.2 Estar em dia com as obriga¢des militares, se do sexo masculino, observado o disposto no

Art. 19 do Decreto n° 57.654 de 20 de janeiro de 1996.

3.3. Ter, na data do inicio do contrato, 18 (dezoito) anos completos.

3.4. Estar em gozo dos direitos politicos.

3.5. Possuir a habilitacdo exigida para a funcao pretendida.

3.6. Gozar de boa saude fisica e mental.
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3.7. Apresentar no ato da inscricdo a documentacio original e fotocépia exigida no subitem
4.2 deste Edital, juntamente com a Ficha Cadastral preenchida (Anexo I), a ser
disponibilizada pela Secretaria Municipal de Administragdo e Governo.

3.8. Apresentar no Setor de Recursos Humanos no ato da convocag¢ao, bem como contratacao,
documentacio original e fotocopia exigida no subitem 9.7 deste Edital.

3.9. Estar apto a desempenhar as fung¢des/atribui¢des inerentes ao cargo.

4. DAS INSCRICOES

4.1 As inscrigdes serdo realizada presencialmente na Sede da Prefeitura Municial de Aratjos,
localizada na Av. Primeiro de Janeiro, n°® 1.748 — Centro — Aratjos/MG, CEP 35603-000, no
periodo conforme consta no subitem “1.4 - Cronograma de execugdo do Processo Seletivo
Simplificado:” deste Edital.
4.1.1 Nao sera cobrada taxa de inscricao.
4.1.2 Sera permitida inscricdo através de procuragdes reconhecidas em cartorio e
apresentacdo de fotocopia dos documentos pessoais de ambos os interessados,
enviados pelos correios, e-mail ou correlatos, desde que em cumprimento dos prazos

estabelecidos no subitem 1.4 deste edital.

4.2 Compete ao candidato protocolar a Ficha Cadastral (Anexo I), devidamente preenchida e
assinada, acompanhada das cépias dos documentos comprobatorios para classificagdo:

e RG e CPF;

e Carteira Nacional de Habilitacido — CNH (para os cargos que existe a exigéncia da
comprovacio de Categoria);

e Historico Escolar;

e Diploma/certificado de conclusio de curso;

e Carteira de Identidade Profissional (caso houver);

e Relacao de titulos;

e Cursos de aperfeicoamento acima de 20 horas para cargos de nivel alfabetizado,

fundamental, médio ou técnico;

e Cursos de aperfeicoamento acima de 30 horas para cargos de nivel superior;
e Certidao/declaracao de tempo de servigo (caso houver);

e Atestado de Antecedentes Criminais.
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4.2.1 Caso o candidato ainda nao esteja de posse do diploma, este documento podera
ser substituido provisoriamente por certiddo de conclusdo de curso acompanhada de

historico escolar, emitida por institui¢do de ensino credenciada.

4.3 Sob sua tnica e inteira responsabilidade, o candidato podera fazer a inscricio para até
03 (trés) cargos, com a ressalva de que o candidato devera obrigatoriamente apresentar uma

copia da documentaciao relacionada no subitem 4.2 deste Edital, bem como a Ficha

Cadastral (Anexo I) para cada cargo pretendido. Se houver erro no ato da inscri¢do, o

candidato podera cancelé-la, ainda durante o periodo de inscri¢ao e realizar outra.

4.4 Os dias e horarios previstos no subitem 1.4 poderdo ser alterados, conforme a necessidade

do Processo Seletivo Simplificado, e nem por isto cabera ao inscrito qualquer direito.

4.5 O candidato sera responsavel por qualquer erro ou omissao, bem como pelas informacgdes
prestadas na ficha de inscricdo e entrega de documentos. O candidato que fizer qualquer
declaracdo falsa, inexata, ou ainda, que ndo possa satisfazer todas as condicdes estabelecidas
neste Edital, terd sua inscrigdo cancelada e, em consequéncia, anulados todos os atos dela

decorrentes, mesmo que aprovado e que o fato seja constatado posteriormente.

4.6 E tnica e exclusiva responsabilidade do candidato acompanhar todos os atos oficiais deste
Processo  Seletivo  Simplificado, que serdo feitos no Portal da Prefeitura
(www.araujos.mg.gov.br) e no Quadro de Avisos na Sede da Prefeitura Municipal, localizada

na Avenida 1° de Janeiro, 1,748 — Centro em Aratjos/MG.

5. DA RESERVA DE VAGAS

5.1 Das reservas de vagas para Pessoas com Deficiéncia

5.1.1 Nos termos do inciso VIII do artigo 37 da Constituicdo Federal e da Lei n° 7.853/89, ¢
assegurado as Pessoas com Deficiéncia (PcD) o direito de inscri¢gao para vagas em Processo
Seletivo cujas atribuigdes sejam compativeis com a deficiéncia de que sdao portadoras.

5.1.2 Em obediéncia ao disposto no art. 37, paragrafos 1° e 2° do Decreto 3.298 de 20 de
dezembro de 1.999, que regulamenta a Lei n® 7.853/89, ser-lhes-4 reservado o percentual
minimo de 5% (cinco por cento) do numero de vagas

que vierem a surgir para cada fungao.
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5.1.2.1 Se na aplicacao do percentual resultar nimero fracionado igual ou superior a 0,5 (cinco
décimos), serd arredondado para o nimero imediatamente superior e, caso a fracdo seja inferior
a 0,5, o nimero sera arredondado para baixo.

5.1.3 Consideram-se PcD aqueles que se enquadram nas categorias especificadas no art. 4° do
Decreto Federal n°® 3.298/99.

5.1.4 O Laudo Médico com data, no maximo, retroativa a 6 (seis) meses atestando a espécie € o
grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da
Classificagao Internacional de Doenca — CID, bem como a provavel causa da deficiéncia
devera ser anexado aos documentos de inscrigao.

5.1.5 Serdo automaticamente indeferidas as inscri¢des na condi¢do de PcD dos candidatos que
ndo encaminharem dentro do prazo e na forma prevista no presente Edital o laudo expresso no
subitem 5.1.4.

5.1.6 Nao havendo candidatos aprovados para as vagas reservadas a PcD, estas serao
preenchidas pelos demais candidatos, com estrita observancia da ordem classificatoria.

5.1.7 O candidato que ndo atender ao solicitado no subitem 5.1.4 deste edital, ndo serd
considerado PcD, e passara automaticamente a concorrer as vagas de ampla concorréncia.

5.1.8 Sera excluido do Processo Seletivo Simplificado o candidato que tiver deficiéncia
considerada incompativel com as atribui¢des da vaga, bem como aquelas conceituadas pela
medicina especializada, de acordo com os padrdes mundialmente estabelecidos e legislagdo
aplicavel a espécie, e que constituam inferioridade que implique em grau acentuado de
dificuldade para integragao social.

5.1.9 Nao serao considerados como deficiéncia os disturbios passiveis de correcao.

5.1.10 Apds o ingresso do candidato PcD, a necessidade especial ndo podera ser usada para

justificar pedidos de concessdo de readaptacao na funcao.

6. DO PROCESSO DE SELECAO

6.1 A prova de titulos serd aplicada a todos os cargos, conforme descrito no quadro do

subitem 1.2 deste Edital.

6.2 A comprovagdo de tempo de servigo de exercicio na fungdo como contratado, devera ser
feita através da apresentacdo de certidao emitida pelo Departamento de Pessoal do 6rgdo e o

computo dos dias trabalhados limitar-se a data de 31/10/2026.
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6.3 Nao poderao ser aproveitados para o fim de computo de dias trabalhados o periodo
vinculado a cargo efetivo e/ou periodo utilizado para fins de aposentadoria. Somente serdo

aceitos a contagem de tempo apds a data da aposentaria ¢ como contratado, e aqueles

candidatos que sdo_aposentados por_invalidez nao poderdo participar do certame.

Salienta-se que, o candidato que tiver mais que 70 anos nao podera participar do certame
como previsto na Lei Municipal n® 651 de 1° de novembro de 1990, do Estatuto dos

Servidores Publicos do Municipio de Araujos.

6.4 Havera prova de titulos, de carater classificatorio, realizada pela Comissdao do Processo
Seletivo Simplificado, através dos critérios descritos abaixo. Os titulos devem ser expedidospor
orgdos, empresas ou entidades, comprovados com documento habil, devendo o candidato estar
inscrito no Processo Seletivo Simplificado, conforme item 4, e relacionados conforme

formulario — Anexo Il deste Edital.

6.6 Critérios de selegao:

6.6.1 Critérios de pontuagdo dos cargos que exigem o ensino superior:

Para todos os cargos pleiteados de NIVEL SUPERIOR, conforme descrito nos subitens 1.2 e 1.3

Critérios Especifica¢io Pontuacio Quantidade Maxima de
Titulos a serem analisados

Doutorado concluido na area de
] 4.0 1
conhecimento a que concorre

B Mestrado concluido na area de
Formacio ] 3,0 1
conhecimento a que concorre

Académica*
Poés-graduacdo Lato Sensu concluida
na area de conhecimento a que 2,0 2
concorre.
Cursos de Aperfeicoamento com carga
Cursos de ) )
horaria minima de 30 horas (por 0,5 4
Aperfeicoamento*
curso) no cargo pleiteado.
Contagem de tempo comprovada no
Experiéncia Municipio de Aratjos em dias. (como 0,010 (dia) Até no maximo 20 pontos
comprovada no contratado)
cargo pleiteado Contagem de tempo comprovada em

0,005 (dia) Até no maximo 10 pontos

outras redes. (como contratado)




PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAUJOS

CNPJ 18.300.996/0001-16 - ESTADO DE MINAS GERAIS

Av. 1° de janeiro, 1748 — Centro — Araujos/MG — Cep: 35.603-000
Telefone: (37)3288-3000/ 3288-3001

ARAUJOS

Observagdo: Somente serdo analisados e pontuados os titulos constantes do rol descrito para
os cargos de Enfermeiro UBS e Enfermeiro Padrao apresentados:
* Da Formagao Académica para o cargo de Enfermeiro UBS, somente serdo aceitas
especializagdes (Doutorado/Mestrado/Pos-Graduacdo) em: Saude da Familia, Gestao
com Enfase em ESF (Unidade Basica de Satide/PSF) e Saude Publica.
* Dos Cursos de Aperfeicoamento em para o cargo de Enfermeiro UBS, somente serdo
aceitos em: Imunizagdo, Triagem Neonatal, Curativos e Coberturas, Diabetes e

Hipertensao, Testes Rapidos.

* Da Formagao Académica para o cargo de Enfermeiro Padrao, somente serdo aceitas
especializagdes (Doutorado/Mestrado/Pos-Graduagdo) em: Gestdo com Enfase em ESF
(Unidade Basica de Satde/PSF), Saude Publica e Urgéncia e Emergéncia e Terapia
Intensiva.

* Dos Cursos de Aperfeicoamento em para o cargo de Enfermeiro Padrao, somente
serdo aceitos em: Protocolo de Manchester, Suporte Bésico ou Avangado de Vida,
Imunizagdo, Triagem Neonatal, Curativos e Coberturas, Diabetes ¢ Hipertensdo, Testes

Rapidos.

6.6.2 Critérios de pontuacdo dos cargos que exigem o ensino e nivel alfabetizado, fundamental,

médio ou técnico:

Para todos os cargos pleiteados de NIVEL ALFABETIZADO, FUDAMENTAL, MEDIO OU
TECNICO, conforme descrito nos subitens 1.2 e 1.3

Quantidade Maxima de

Critérios Especificaciao Pontuacao
Titulos a serem analisados

Doutorado concluido na area de

4,0 1
conhecimento a que concorre
Mestrado concluido na area de
x - . 3,0 1
Formaciao Académica conhecimento a que concorre
Pos-graduacédo Lato Sensu
concluida na area de conhecimento 2,0 2

a que concorre.
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Escolaridade (PARA ) )
, Ensino Superior Completo
CARGOS DE NIVEL
i relacionado a area de atuagdo do 1,0 1
MEDIO OU )
, Cargo Pleiteado
TECNICO)
Escolaridade (PARA Curso Técnico Completo
CARGOS DE NiVEL relacionado a area de atuagao do 1,0 1
ALFABETIZADO E Cargo Pleiteado
FUNDAMENTAL) Ensino Médio Completo 1,0 1
Cursos de Aperfeigoamento com
Cursos de ) )
carga horaria minima de 20 horas 0,5 4
Aperfeicoamento
(por curso) no cargo pleiteado.
Contagem de tempo comprovada
no Municipio de Araujos em dias. 0,010 (dia) Até no maximo 20 pontos
Experiéncia
(como contratado)
comprovada no cargo
Contagem de tempo comprovada
pleiteado
em outras redes. (como 0,005 (dia) Até no maximo 10 pontos
contratado)

6.7 Os documentos para critério de pontuagdo, na forma do subitem 6.5, deverdo ser
apresentados em cépia no ato da inscricio.

6.8 Nao serdo considerados titulos ilegiveis, sem data de emissao ou carga horaria. Os cursos
ainda emandamento deverao estar concluidos até a data das inscrigdes deste Processo Seletivo
Simplificado.

6.9 Sera vedada, apds a apresentagdao dos titulos, qualquer substitui¢do, inclusdo ou
complementacdo, portanto, somente serdao aceitos e avaliados os titulos encaminhadosno prazo
e local estabelecido neste Edital.

6.9.1 Os titulos encaminhados em desacordo com o estabelecido ndo serdo pontuados.

7 DO PROCESSO DE CLASSIFICACAO FINAL E DESEMPATE

7.1 Havendo empate na classificagdo, serdo obedecidos os critérios de desempate pela ordem a
seguir:
a) Com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos completos até o ultimo dia de
inscrigdo, nos termos da Lei Federal n.° 10.741/2003, entre si ¢ frente aos demais, sendo
que sera dada preferéncia ao de idade mais elevada;

b) Que tiver maior experiéncia no Municipio de Aratjos (tempo de servigo);
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¢) Que tiver maior idade.

8 DOS RECURSOS

8.1 Cabera recurso, em unica e ultima instancia, a Comissdo do Processo Secletivo
Simplificado, utilizando-se modelo de recurso no Anexo III, conforme prazo descrito no
quadro do subitem 1.4 deste Edital.

8.2 Serdo rejeitados liminarmente os recursos que nao estiverem fundamentados e os que nao
contiverem dados necessarios a identificacdo do candidato ou ainda aqueles a que se der
entrada fora dos prazos preestabelecidos.

8.3 Os recursos deverao ser apresentados para a Comissao do Processo Seletivo Simplificado,
na Secretaria Municipal de Administracao, localizada na Sede da Prefeitura Municipal.

8.4 O resultado dos recursos serd disponibilizado no prazo descrito no quadro do subitem 1.4

deste Edital.

9 DA CONVOCACAO

9.1 Os candidatos aprovados serdo convocados para contratacdo seguindo rigorosamente a
ordem de classificacdo, atendendo as necessidades das diversas Secretarias Municipais € o

estabelecido neste edital, durante a validade do Processo Seletivo Simplificado.

9.2 Os candidatos ficardo no Cadastro Reserva, durante o prazo de validade do Processo
Seletivo Simplificado e poderdo ser convocados em funcdo da disponibilidade de vagas

futuras, ficando sob sua responsabilidade o acompanhamento das contratagdes ocorridas.

9.3 A convocagao, que antecede a admissao sera realizada por e-mail e/ou através de contato
telefonico ou Whatsapp para assinar o termo de convocacdo; e o candidato deverd se
apresentar a Prefeitura Municipal de Araujos na data estabelecida no ato da convocacao
munido da documentagdo necessaria para contratacdo conforme estabelecido no subitem 9.8

deste Edital.

9.4 A convocagdo para os cargos de Agente Comunitario de Saude e Agente de combate as
Endemias deverao obedecer os critérios estabelecidos na LEI ORDINARIA N° 2.105, DE 23
DE MARCO DE 2023.
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9.5 Nao podera ser novamente contratado através do presente Processo Seletivo Simplificado
o candidato que durante a vigéncia do mesmo teve o contrato rescindido pela pratica de atos
que tornaram inaceitavel a continuacao da prestacao de servicos ou pelo descumprimento das
cladusulas contratuais, ainda que para cargo diverso. Salienta-se que, o candidato/profissional
que nao estiver atendendo aos requisitos/expectativas do cargo podera ser exonerado mediante

justificativa da diretora ou chefe imediato.

9.6 O candidato que desistir da vaga ficarda impedido de concorrer a vagas posteriormente
oferecidas para o cargo em que se der desisténcia por 06 (seis) meses, contados da data da
desisténcia, salvo se, apos 02 (duas) convocagdes para a concorréncia, ndo existam candidatos

interessados.

9.7 Os candidatos aprovados e convocados deverdo comparecer na Prefeitura Municipal de
Araujos no prazo de 24 (vinte e quatro) horas contadas a partir do 1° dia util subsequente a

data da comprovacgdo do recebimento do e-mail e/ou contato telefonico ou Whatsapp.

9.8 Para ser contratado, o candidato devera apresentar documentacgdo original e fotocopia,

que comprove o que segue abaixo:

a) Atestado Médico Admissional;
b) 01 (uma) foto 3x4, colorida e recente;

c¢) Cédula de Identidade comprovando a idade igual ou superior a 18 (dezoito) anos;

d) Cadastro de Pessoa Fisica atualizado (CPF);

¢) Certidao de Casamento ou Nascimento;

f) Carteira de Trabalho fisica ou digital (paginas onde constam, foto, nimero e sérieda
Carteira de Trabalho, Qualificagdao Civil e Contrato de Trabalho);

g) Cadastrodo PIS/PASEP;

h) Titulo de Eleitor;

1) Documentos que comprovem estar quites com as obrigagdes eleitorais;

) Certificado de Reservista (quando do sexo masculino);

k) Carteira de Identidade Profissional;

1) Diploma, conforme exigéncia do cargo devidamente registrado pelo MEC;
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m) Comprovante de Residéncia a data da Contratagao;

n) Cédula de Identidade ou Certidao de Nascimento de cada dependente;

0) CPF dos dependentes;

p) Atestado de Bons Antecedentes - site: https://www.policiacivil.mg.gov.br/

q) Certidao Negativa de agdes criminais (1° grau) - site: htpps://www.tjmg.jus.br
r) Certiddo Negativa de Débitos junto ao Municipio;

s) Comprovante de Qualificacdo Cadastral - site:

https://consultacadastral.inss.gov.br/Esocial

t) Conta Bancaria para crédito salarial junto ao Banco do Brasil S/A. A abertura de conta a
que se refere ao item acima,ocorrera apds autorizagao por escrito, do Departamento de
Recursos Humanos.

u) Declaracao negativa de acimulo de cargo e emprego publico, assinado pelo servidor.

9.9 Poderao ser exigidos pelo Municipio de Aragjos, no ato da admissdo, outros documentos

além dos acima relacionados, quando a exigéncia for justificada.

10 DAS DISPOSICOES GERAIS

10.1 O prazo de validade do presente Processo Seletivo Simplificado serd de 1 (um) ano

contados da data da publicacdo da homologag¢ao, podendo ser prorrogado por igual periodo.

10.2 A contratagdo obedecera a ordem de classificacdao dos candidatos, nimero de vagas e seu
prazo de validade.
10.2.1 O candidato que requerer ou der causa a rescisdo do contrato perdera os direitos

oriundos do presente certame.

10.3 A inscricdo do candidato importard no conhecimento das presentes instru¢des € na
aceitagdo tacita das condigdes do processo seletivo, tais como se acham estabelecidas neste

Edital.

10.4 A contratacdo dos candidatos aprovados, convocados, sera feita exclusivamente no

Regime Contratual, sendo vinculados ao Regime Geral de Previdéncia Social - RGPS.

10.5 Caso ocorram desisténcias ou eliminagdes de candidatos convocados para a contratagao,
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a Secretaria Municipal Administragdo e Governo, através do Departamento de Recursos
Humanos, promovera tantas convocagdes e contratagdes quantas julgar necessarias durante o
periodo de validade do Processo Seletivo Simplificado, dentre os candidatos classificados,
observando sempre o numero de vagas existentes, ou que venham a ser criadas por lei

especifica.

10.6 Sera considerado desistente e, portanto, eliminado do Processo Seletivo Simplificado o
candidato que nao comparecer nas datas estabelecidas pela Secretaria de Administragao e

Governo para contratacdo, ou deixar de cumprir os requisitos exigidos.

10.7 Sera considerado eliminado do Processo Seletivo Simplificado o candidato que nao

preencher qualquer dos requisitos.
10.8 O candidato que, a época da contratagdo, ndo comprovar que preenche os requisitos
indispensaveis para o exercicio legal do cargo para o qual foi aprovado, sera considerado

eliminado sumariamente.

10.9 Os casos omissos ou duvidosos serdo resolvidos pela Comissdao de Processo Seletivo

Simplificado.

10.10 Serdo publicados no Portal da Prefeitura (https://www.araujos.mg.gov.br/portal/editais/3)

e no Quadro de Avisos na Sede da Prefeitura Municipal de Aratjos, os extratos de edital e de
eventuais retificacdes, assim como a homologacdo do resultado final do Processo Seletivo

Simplificado n° 20/2026.

Aratjos/MG, 09 de novembro de 2026.



PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAUJOS

CNPJ 18.300.996/0001-16 - ESTADO DE MINAS GERAIS

Av. 1° de janeiro, 1748 — Centro — Araujos/MG — Cep: 35.603-000
Telefone: (37)3288-3000/ 3288-3001

ARAUJOS

Bruna Luana Aparecida Lacerda Sandra de Fatima Nascimento
Secretdria Municipal de Assisténcia Social Secretdria Municipal de Fazenda
José Jaime Nunes Vieira Vinicios Eduardo Manso Aratjo
Secretario Municipal de Estradas e Servigos Secretaria Municipal de Meio Ambiente,
Publicos Saneamento Basico e Agronegocio
Daniela Coelho Ricardo Kelly Nunes Silva Azevedo
Secretaria Municipal de Satde Secretaria Municipal de Administragdo e
Governo

Juliana Magna Duarte Nunes
Secretaria Municipal de Educagdo

Ciente e de acordo:

Geraldo Magela da Silva
Prefeito Municipal
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ARAUJOS

Processo Seletivo Simplificado N° 20/2026
ANEXO I - FICHA DE INSCRICAO

NOME*:

CPF*: R.G.*: TITULO ELEITOR:
CARTEIRA PROFISSIONAL: CERTIFICADO RESERVISTA:
NACIONALIDADE: NATURALIDADE*:
SEXO: EST.CIVIL: DATA NASC. *;
ENDERECO:

TELEFONE*: E-MAIL:

CARGO*:

O candidato que firma a presente inscricdo reconhece integralmente os preceitos estabelecidos pelo
Edital de Processo Seletivo Simplificado n°® 20/2026 e o Estatuto do Servidor Municipal de Araujos.

Declara que aceita as condigdes vigentes, bem como as que vierem a ser estabelecidas pelo Municipio
de Aradjos-MG, na contratagdo e prestacdo dos servi¢os, ainda aceita todos os termos dos atos
normativos acima referidos ou que vierem a ser editados, e se compromete a observa-los fielmente, sob
pena de cancelamento do respectivo contrato, independentementede aviso, interpelagdo ou notificacao
prévia da parte do Municipio.

Aratjos/MG, ____ de de 2026.

ASSINATURA CANDIDATO

*Campos Obrigatorios
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Processo Seletivo Simplificado n° 20/2026

ANEXO II - FORMULARIO DE RELACAO DE TiTULOS

Cargo pretendido:

Nome do candidato:

TITULO DESCRICAO
NO
1

2

10

11

12

Local: , Data: / /

Assinatura do candidato(a):

Observacdes: Preencha, em letra legivel, os campos destinados ao candidato. Se
necessario, faga copia desta folha para completar sua relagao.
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Processo Seletivo Simplificado n° 20/2026

ANEXO III - FORMULARIO DE RECURSO ADMINISTRATIVO

A Comissio Organizadora do Processo Seletivo Simplificado n°20/2026 da Prefeitura Municipal
de Araujos(MG).

Candidato

Inscrigao

Cargo

Endereco
completo com
CEP, Telefone e

E-mail

Recurso contra:

Questionamento / Embasamento / Requerimento:
(Descrever sucintamente no espaco abaixo, caso necessario anexar copia dadocumentagdo
comprobatoria).

Local e Data:

Assinatura:




