ESTADO DA BAHIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE BARREIRAS
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATAGAO DE SERVIDORES
TEMPORARIOS SOB O REGIME ESPECIAL DE DIREITO ADMINISTRATIVO (REDA) PARA A
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO DE BARREIRAS N2 01/SME/2026.

O PREFEITO MUNICIPAL DE BARREIRAS, ESTADO DA BAHIA, no uso de suas atribuicGes legais,
em observancia ao disposto no artigo 37, inciso IX, da Constituicdo Federal de 1988, e a Lei
Municipal n2 663/2005, consideradas suas altera¢Bes vigentes, torna publica a abertura do
Processo Seletivo Simplificado destinado a selecdo de profissionais para contratacdo
temporaria, sob o Regime Especial de Direito Administrativo (REDA), no ambito da Secretaria
Municipal de Educacdo, conforme autorizacdo composta do Decreto n° 181, Edi¢cdo n°® 4755,
publicada em 13 de outubro de 2026 no Diario Oficial. O presente certame destina-se ao
atendimento de necessidades tempordrias de excepcional interesse publico, devidamente
identificadas e justificadas no processo administrativo que fundamenta sua realizagdo,
observadas as hipdteses legais aplicaveis, as fungbes, os quantitativos e as condigdes
estabelecidos neste Edital e em seus anexos.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O presente Processo Seletivo Simplificado constara de Prova de Titulos referente a
escolaridade, ao aprimoramento e a experiéncia profissional por meio da comprovagao do
tempo de servico e da andlise curricular, pontuagdo pelo desempenho na Prova Nacional
Docente (PND) nos termos deste Edital e seus Anexos, e sera realizado pela Comissdo de
Processo Seletivo constituida pela Portaria n? 129/2026/SEDUC, de 14 de outubro de 2026.

1.2. Para os cargos de Intérprete de LIBRAS e Monitor de Braille, além do prescrito no item 1.1,
a contratacdo estara condicionada a aprovacdo em Teste Pratico de Habilidade.

1.3. Para o cargo de Profissional de Apoio a Educagdo Especial (Cuidador) | e Il, além do
prescrito no item 1.1, a contratagdo estara condicionada a aprovagdo em curso de treinamento
para o exercicio da fungdo, com duracdo de 16 (dezesseis) horas, a ser ministrado pela
contratante.

1.4. O detalhamento dos cargos, nimero de vagas, carga hordria, escolaridade minima exigida,
atribuicdes do cargo e remuneragdo constam no Anexo | deste Edital.
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1.5. O prazo de validade do presente processo seletivo simplificado serd de 1 (um) ano,
contado a partir da data de publicacdo da homologacdo do seu resultado final no Diario Oficial
do Municipio.

1.5.1. O prazo de validade do certame podera ser prorrogado uma Unica vez, por igual periodo
(1 (um) ano), a exclusivo critério da administragdo publica municipal, mediante ato motivado
do prefeito municipal expedido antes de expirado o prazo inicial.

1.5.2. Os contratos temporarios decorrentes deste processo seletivo serdo celebrados sob o
Regime Especial de Direito Administrativo (REDA), pelo prazo individual de até 12 (doze)
meses, a contar da data de sua assinatura, admitida a prorrogacdo por igual periodo,
observados os limites fixados na Lei Municipal n2 663/2005.

1.5.2.1. Os candidatos aprovados no Processo Seletivo Simplificado serdo lotados a exclusivo
critério da Secretaria Municipal de Educagdo.

1.5.2.2. Apés a contratagdo, é vedado o desvio de fungdo, bem como a alteragdo da carga
hordria, exceto para os cargos de professor, intérprete de libras, monitor de braille e oficineiro,
0s quais poderdo ter a carga horaria dobrada, assumindo mais 20h, conforme a necessidade
da Secretaria Municipal de Educacao.

1.6. Informacgdes referentes ao Processo Seletivo Simplificado, tais como normas, editais de
retificacdo e/ou aditivos, homologacdo de inscri¢des, resultado de julgamento de recursos,
resultado de cada etapa da sele¢ao, homologacdo do resultado, ou ainda data, horario e local
do recebimento dos documentos, serdao amplamente divulgados no Didrio Oficial do Municipio
(http://barreiras.ba.gov.br/diario-oficial/).

1.7. E de inteira responsabilidade do candidato a obtencio, a ciéncia e o acompanhamento de
todas as publicagGes, assim como do processamento de sua inscricdo no enderego eletrénico
oficial https://barreiras.portaleducanet.com.br.

1.8. E vedada a contratagdo de servidor publico municipal titular de cargo efetivo ou estavel
da Prefeitura Municipal de Barreiras, salvo nas hipoteses de acumulagdo licita
constitucionalmente autorizadas.

2. DA COMISSAO DE PROCESSO SELETIVO

2.1. O Prefeito Municipal de Barreiras-BA designa a Comissao de Processo Seletivo, nomeada
pela Portaria n? 129/2026/SEDUC, de 14 de outubro de 2026, para, sob a presidéncia do
primeiro membro designado, executar este Processo Seletivo Simplificado, bem como julgar
os recursos dele originados.

2.2. Cabe a Comissao de Processo Seletivo Simplificado, diretamente ou sob a supervisdo do
Presidente da Comissdo, coordenar todas as etapas de elaboragao, execuc¢do e julgamento do
certame.

2.3. Compete ao Prefeito Municipal de Barreiras a homologagdo do resultado final do Processo
Seletivo Simplificado.
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2.4. Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteragGes, atualizagdes ou acréscimos até
a data da inscricdo, circunstancia que sera mencionada em Edital de Retificacdo ou
Comunicado Publico divulgado pelos mesmos meios oficiais de publicagdo.

2.4.1. Acerca do Edital, caberd recurso no periodo compreendido entre as 08h do dia 04 de
novembro de 2026 e as 18h do dia 05 de novembro de 2026, com resultado publicado no dia
06 de novembro de 2026.

2.4.2. Os recursos deverdo ser interpostos exclusivamente por meio do enderego eletrénico
processoseletivo.recurso@gmail.com, apontando com clareza o item do edital objeto de

contestacdo, ciente de que o acolhimento do recurso importara na invalidacdo apenas dos atos
insuscetiveis de aproveitamento.

2.4.3. N3o serdo conhecidos os recursos interpostos fora do prazo legal, subscritos por
representante ndo habilitado legalmente ou sem a devida fundamentagao.

3. DOS REQUISITOS
3.1. S3o requisitos cumulativos para a contratagdo via Processo Seletivo Simplificado:

l. Ser brasileiro nato ou naturalizado;

Il. Estar em gozo dos direitos politicos;

I1l. Estar quite com as obrigac¢0es eleitorais;

IV. Estar em dia com as obriga¢des militares, se do sexo masculino;

V.Ter idade minima de 18 (dezoito) anos na data da contratacdo;

VI. Ndo ter completado 70 (setenta) anos na data da contratacdo;

VII. Possuir a escolaridade, registro no respectivo conselho de classe da categoria
(quando exigido) e a habilitagdo minima para o cargo pretendido;

VIII. Ter aptidao fisica e mental comprovada para o exercicio das atribuicdes do cargo;
IX. Ter disponibilidade para o exercicio imediato das fungdes;

X. Nao ter sido sancionado disciplinarmente por autoridade da Secretaria Municipal de
Educacdo de Barreiras nos ultimos 5 (cinco) anos;

XI. Ndo estar impedido de exercer fungdo publica em razao de disposi¢do constitucional
ou legal, inclusive quanto a acumulagdo de remuneragdo publica com proventos de
aposentadoria, observadas as exce¢des previstas no artigo 37, incisos XVl e XVIl e § 10,
da Constituicdo Federal, a legislacdo previdencidria aplicdvel e os entendimentos
vinculantes do Supremo Tribunal Federal;

XIl. Conhecer e atender integralmente as exigéncias contidas neste Edital.

4. DAS INSCRICOES

4.1. As inscricOes serao realizadas exclusivamente por via digital, no endereco eletronico,
https://barreiras.ba.gov.br/, no periodo compreendido entre as 08h do dia 09 de novembro

de 2026 e as 18h do dia 13 de novembro de 2026, com emissdo de comprovante de inscrigdo.

4.2. Processadas as inscri¢Oes efetuadas, no dia 16 de novembro de 2026 sera publicada no

15



P

DIARIO OFICIAL

Barreiras-Bahia - Edicao 4769 - 03 de Novembro de 2026 - ANO 20

Diario Oficial do Municipio (http://www.barreiras.ba.gov.br) a lista preliminar dos candidatos
inscritos, abrindo-se prazo recursal, para correcao de possiveis erros em relagdo a escrita dos
nomes dos candidatos, ndo sendo permitido a troca de cargos, no periodo compreendido
entre as 08h do dia 17 de novembro de 2026 até as 18h do dia 18 de novembro de 2026,
exclusivamente por meio do endereco eletronico processoseletivo.recurso@gmail.com.

4.3. No dia 19 de novembro de 2026 sera publicada no Didrio Oficial do Municipio a lista
definitiva de candidatos inscritos.

4.4. No dia 23 de novembro de 2026 serd publicado no Diario Oficial do Municipio o calendario
de convocacado para entrega da documentacgdo presencial com os respectivos locais.

4.5. Na data, hora e local estabelecidos no Calendario de Entrega de Documentagdo, o
candidato deverad apresentar-se portando envelope identificado com seu nome e cargo
pretendido, contendo duas cépias da documentagdo exigida no item 4.9.

4.6. N3o sera recebida documentagdo fora da data, horario e local estabelecidos no calendario,
implicando a auséncia ou a ndo entrega dos documentos a automatica exclusdo do candidato
do certame.

4.7. N3do sera cobrada taxa de inscri¢do.

4.8. A aceitagdo da inscri¢do ndo desobriga o candidato de comprovar, a qualquer tempo, o
atendimento a todos os requisitos e condigdes estabelecidas neste Edital.

4.9. No ato da entrega, o candidato apresentard, obrigatoriamente, os originais e duas cépias
dos seguintes documentos, acondicionados no envelope identificado:

4.9.1. Documento oficial de identidade com foto (RG, CNH ou CTPS);

4.9.2. Comprovacgao de escolaridade exigida (item 5.6);

4.9.3. Titulos de aprimoramento profissional para pontuacdo (item 5.7);

4.9.4. Comprovacao de experiéncia profissional para pontuacgdo (itens 5.10 a 5.13).

4.10. Apds conferéncia na presenca do candidato, ser-lhe-a devolvida cdpia do protocolo de
recebimento.
4.11. N3o sera aceita entrega de documentac¢ao incompleta, fracionada ou fora do prazo.

4.12. As informagdes prestadas na Ficha de Inscricdo sdo de inteira responsabilidade do
candidato, reservando-se a Comissdo o direito de excluir do certame aquele que prestar
declaragdo falsa ou inexata, sem prejuizo das sang¢bes penais e administrativas cabiveis.

4.13. A documentacgdo entregue ndo sera restituida.
4.14. £ vedada a inscrigdo e entrega de documentos mediante procuragao.
4.15. Cada candidato podera concorrer a apenas um cargo.

4.16. Havendo divergéncia na grafia do nome do candidato nos documentos apresentados,
deverd ser anexado comprovante oficial de alteragdo nominativa (certiddo de
casamento/averbacdo).
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4.17. As pessoas com deficiéncia, amparadas pela Constituicdo Federal, Lei Federal n®
13.146/2015 e pela Lei Orgénica Municipal serdo reservadas 5% (cinco por cento) das vagas
para cada cargo discriminado no ANEXO [;

4.17.1. Caso a aplicagdo do percentual de que trata o subitem 4.17 resulte em numero
fracionado, este devera ser mantido para que ndo ultrapasse 5% (cinco por cento) das vagas
oferecidas.

4.17.2. Somente havera reserva imediata de vagas para as pessoas com deficiéncia nos cargos
com numero de vagas igual ou superior a 20 (vinte).

4.17.3. O candidato que se declarar pessoa com deficiéncia concorrerda em igualdade de
condi¢Ges com os demais candidatos.

4.17.4. Para concorrer a uma das vagas destinadas as pessoas com deficiéncia, o candidato
devera:

a) no ato da inscri¢do, declarar-se pessoa com deficiéncia;

b) apresentar copia simples do CPF e laudo médico, emitido nos ultimos doze meses,
atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo
correspondente da Classificagdo Internacional de Doengas (CID-10). O laudo médico e a copia
simples do RG e CPF valerdo somente para este processo seletivo, todas as informacgdes serao
avaliadas por equipe interna e os dados preservados conforme Lei n? 13.709/2018 (Lei Geral
de Protegdo de Dados Pessoais), e seu conteldo devidamente protegido.

4.17.5. As vagas definidas no subitem 4.17 que nao forem providas por falta de pessoas com
deficiéncia aprovadas serao preenchidas pelos demais candidatos, observada a ordem geral
de classificagdo no cargo/area/especialidade.

5. DO PROCESSO SELETIVO E DA AVALIACAO
O Processo Seletivo Simplificado sera composto pelas seguintes etapas:
5.1. Para TODOS os cargos:

5.1.1. Prova de Titulos de carater eliminatdrio (comprovacgdo da escolaridade minima exigida);
5.1.2. Prova de Titulos de carater classificatorio (comprovacdo de aprimoramento
profissional);

5.1.3. Prova de Titulos de cardter classificatdrio (comprovagao de experiéncia profissional).

5.2. Para os cargos de PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL E ANOS INICIAIS DO ENSINO
FUNDAMENTAL e PROFESSOR PARA ATUAR NOS ANOS FINAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL, sera
necessaria a apresentacdo da pontuacgdo pelo desempenho na Prova Nacional Docente (PND)
referente ao ano de 2025.

5.2.1. A utilizagdo dos resultados da Prova Nacional Docente (PND) neste Processo Seletivo
Simplificado fundamenta-se na Lei Federal n? 15.344, de 12 de janeiro de 2026, no Decreto
Federal n2 12.358, de 14 de janeiro de 2025, e na Portaria MEC n2 300, de 2 de abril de 2026,
observada a adesdo formal do Municipio de Barreiras a PND através da Portaria n° 039 de 18
de junho de 2025, conforme documentagdo constante do processo administrativo que instrui
este certame.
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5.2.2. A utilizagdo da PND ocorrera exclusivamente nos cargos docentes definidos neste Edital,
na forma de etapa complementar de natureza classificatéria, observados os critérios de
pontuagdo, publicidade, isonomia e os demais principios que regem a Administragao Publica.

5.3. Para os cargos de INTERPRETE DE LIBRAS e MONITOR DE BRAILLE, os candidatos
habilitados serdo convocados para Teste Pratico de Habilidade:

5.3.1. Intérprete de LIBRAS: simulacdo de mediacdo de discurso/aula entre docente e discente.
5.3.2. Monitor de Braille: transcri¢do e leitura de texto em grafia Braille.

5.3.3. O candidato ndo aprovado no teste pratico ou que ndo comparecer no dia e horario
designados estara automaticamente eliminado.

5.3.4. Do teste sera lavrada ata circunstanciada, com ciéncia ao avaliado.

5.3.5. O candidato que, convocado, ndo comparecer para a realiza¢do do teste de habilidade
estard automaticamente eliminado do processo seletivo.

5.4. Para o cargo de PROFISSIONAL DE APOIO A EDUCAGAO ESPECIAL (CUIDADOR) | E Il, apds
a publicacdo do resultado preliminar da sele¢do, como condi¢do para a possivel contratacgdo,
os candidatos serdo submetidos a Treinamento para o Exercicio da Fungdo, com duragdo de 16
(dezesseis) horas, a ser ministrado pela contratante, ao término do qual os candidatos:

5.4.1. Poderdo ser eliminados do processo seletivo caso ndo demonstrem aptiddo para a
fungdo.

5.4.2. Poderdo ser classificados mediante a andlise conjunta da pontuacgdo obtida nas etapas
previstas neste Edital e do desempenho no Treinamento de Aptid3do, realizado pela equipe
técnica da Educacdo Especial do Centro de Estudo, Formacao e Atendimento Educacional
Especializado (CEFAEE).

5.5. Do treinamento para o exercicio da func¢do de Profissional de Apoio a Educagdo Especial
(Cuidador) Il e I resultara ata, da qual sera cientificado o avaliado.

5.5.1. O candidato que, convocado, ndo comparecer para a realiza¢do do treinamento estara
automaticamente eliminado do processo seletivo.

5.5.2. Ao Profissional de Apoio a Educac¢do Especial (Cuidador) Il competem as obriga¢des do
artigo 65 do Regimento Comum das Escolas da Rede Municipal de Ensino.

5.5.3. Ao Profissional de Apoio a Educagdo Especial (Cuidador) | competem as mesmas
obrigac¢des do artigo 65 do Regimento Comum das Escolas da Rede Municipal de Ensino. Esses
profissionais, porém, serdo lotados preferencialmente para acompanhar alunos com maior
nivel de suporte, autista nivel 3, nivel 2 (a depender das necessidades especificas), deficiéncias
multiplas, deficiéncia intelectual grave.

5.6. A comprovacao da escolaridade minima processar-se-a mediante:

5.6.1. Nivel Superior: Diploma ou Certificado emitido por instituicdo reconhecida pelo MEC.
5.6.2. Nivel Médio e Fundamental: Histérico Escolar ou Certificado emitido por instituicdo
autorizada e reconhecida pelo MEC.

5.6.3. O documento que comprova a escolaridade minima exigida ndo serd pontuado como
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titulo de aprimoramento.

5.7. Aprimoramento profissional pertinente ao cargo (pontuacdo maxima acumulavel
conforme Anexo Ill):

5.7.1. Titulagdo de Doutorado na area de Educagdo ou afim: 40 (quarenta) pontos.

5.7.2. Titulagdo de Mestrado na area de Educagdo ou afim: 30 (trinta) pontos.

5.7.3. Pés-graduacdo lato sensu (minimo 360h): 15 (quinze) pontos por certificado (maximo
de 2 certificados).

5.7.4. Cursos de Aprimoramento/Capacitagdo (entre 120h e 359h), concluidos nos ultimos 5
anos: 05 (cinco) pontos por certificado (maximo de 2 certificados).

5.7.5. Para a funcdo de Profissional de Apoio a Educagdo Especial (Cuidador) | e Il, serdo
considerados, para fins de pontuacdo, certificados de conclusdo de cursos de
aperfeicoamento, capacitacdo ou formacdo continuada, desde que os cursos sejam
compativeis com a area de atuagdo e estejam relacionados a Educacdo, Educagdo Especial,
Educacdo Inclusiva ou as atribui¢Ges préprias da fungdo de Profissional de Apoio a Educacdo
Especial (Cuidador):

- Carga horaria minima de 180h: 07 (sete) pontos por certificado (maximo de 2 certificados);

- Carga hordria de 90h a 179h cada: 05 (cinco) pontos por certificado (mdximo de 2
certificados).

5.7.6. Os certificados apresentados deverdo ser emitidos por instituicdo legalmente
constituida, conter a identificacdo da instituicdo responsavel com CNPJ, a denominac¢ado do
curso, a carga hordria, o periodo de realizagdo e a identificagdo do candidato, devendo ser
apresentados de forma legivel e passivel de verificagdo pela Comissdo do Processo Seletivo.
5.7.7. Ndo serdo considerados, para fins de pontuacdo, certificados referentes a cursos que
ndo apresentem carga hordria compativel com os critérios estabelecidos neste Edital, que ndo
guardem relacdo com a area de atuacdo da funcdo ou que ndo contenham elementos
suficientes para comprovacdo de sua autenticidade e conclusdao, bem como os cursos que nao
tenham sido concluidos nos ultimos 5 anos.

5.7.8. A pontuacdo referente aos cursos serd atribuida exclusivamente mediante a
apresentacado da documentacdo comprobatdria exigida no periodo e na forma estabelecidos
neste Edital, ndo sendo admitida a contagem do mesmo certificado ou curso em mais de um
critério de avaliagao.

5.8. Da pontuacdo pela participacdo na Prova Nacional Docente (PND) — carater classificatdrio:
5.8.1. Para os cargos do Magistério (Docentes), a comprovagao de participacdo e desempenho
na Prova Nacional Docente (PND) realizada no ano de 2025 constituird titulo de carater
exclusivamente classificatorio.

5.8.2. A valoragdo da PND dar-se-a mediante a apresentagdo do Comprovante/Boletim Oficial
de Desempenho individual emitido pelo 6rgédo aplicador competente.

5.8.3. A apresentacdo do comprovante da PND é facultativa, de modo que a sua auséncia ndo
enseja a eliminacdo do candidato do certame, acarretando tdo somente a ndo atribuicdo da
pontuagdo correspondente na Prova de Titulos.

5.8.4. A Prova Nacional Docente (PND) terd carater exclusivamente classificatério, com
pontuagdo maxima de 40 (quarenta) pontos, sendo exigido aproveitamento minimo de 50%
(cinquenta por cento) para fins de atribuicdo de pontuagdo nesta etapa.
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5.8.5. A pontuacdo sera calculada proporcionalmente a nota oficial obtida pelo candidato na
PND, considerando-se a escala de 0 (zero) a 100 (cem), mediante aplicagdo da seguinte
férmula:

Pontuagdo da PND = (Nota oficial da PND x 40) + 100

5.8.6. O resultado do cdlculo sera arredondado para o numero inteiro mais préximo,
observando-se que frages iguais ou superiores a 0,5 serdo arredondadas para o inteiro
imediatamente superior, e fragGes inferiores a 0,5 serdo arredondadas para o inteiro
imediatamente inferior.

5.8.7. O candidato que obtiver nota oficial inferior a 50 (cinquenta) pontos na PND recebera 0
(zero) ponto nesta etapa, sem que isso implique sua eliminacdo do Processo Seletivo
Simplificado.

5.9. Declaragdes de conclusdo de curso s serdo aceitas se emitidas nos ultimos 90 (noventa)
dias anteriores a abertura das inscri¢Ges.

5.10. A experiéncia profissional serd comprovada mediante apresentacdo dos seguintes
documentos:

5.10.1. Carteira de Trabalho (CTPS fisica ou digital): paginas de identificacdo e do registro do
contrato de trabalho.

5.10.2. Setor Publico Municipal de Barreiras: Certiddo de Tempo de Servigo original emitida
pelo setor competente, indicando o cargo/fungdo e o periodo exato de exercicio.

5.10.3. Rede Estadual/Federal de Ensino: Declarac¢do Funcional Oficial do NTE 11 ou da Diregdo
da Unidade de Ensino contendo o cargo ou a fungdo e o periodo exato de exercicio.

5.11. N3o sera computado tempo de servico concomitante/sobreposto.

5.12. Pontuacgdo da experiéncia (computados apenas anos completos):

5.12.1. Experiéncia no cargo pretendido: 02 (dois) pontos por ano completo (até o limite de 5
anos /10 pontos);

5.12.2. Termo final para apurag¢do do tempo de servigo: 20 de outubro de 2026.

5.13. Para fins de computagdo da experiéncia profissional, admitem-se as seguintes
equivaléncias:

5.13.1. As CertidOes de Tempo de Servigo para os cargos de Auxiliar de Servigos Gerais, Auxiliar
de Servigos Gerais para atuar em Portaria, Auxiliar de Servigos Gerais para atuar em Cozinha,
Auxiliar de Servigos Gerais para atuar em Limpeza, equivalem-se.

5.13.2. A experiéncia como Professor conta para Auxiliar de Desenvolvimento Infantil -
Monitor de Creche, Profissional de Apoio a Educagdo Especial (Cuidador) I e Il, Inspetor de
Alunos - para atuar na Educacao Infantil, Intérprete de LIBRAS e Monitor de Braille.

5.13.3. A experiéncia como Auxiliar de Desenvolvimento Infantil - Monitor de Creche conta
para Profissional de Apoio a Educagdo Especial (Cuidador) | e 1l e Inspetor de Alunos - para
atuar na Educacao Infantil.

5.13.4. A experiéncia como Vigia conta para Auxiliar de Servicos Gerais para atuar em portaria.

20



DIARIO OFICIAL

Barreiras-Bahia - Edicao 4769 - 03 de Novembro de 2026 - ANO 20

5.14. A Administracdo assiste o direito de avaliar o desempenho pratico do servidor
contratado nos primeiros 30 (trinta) dias de exercicio. Constatada insuficiéncia técnica ou
atitude incompativel, ser-lhe-a assegurado o contraditdrio e a ampla defesa perante comissdo
especial, podendo o contrato ser rescindido caso confirmada a inaptiddo (itens 5.14.1 a
5.14.8).

5.14.1. Nos casos de insuficiéncia técnica a Comissdo encaminhard para a Comissdo
Permanente de Processo Administrativo Disciplinares para proceder a avaliagado, que constara
de:

a) Para docentes: apresentacdo de um plano de aula sobre objeto de conhecimento
estabelecido pela Banca Examinadora, ministracao de microaula de 15 minutos de duragao,
seguida de explanag¢ao das demais a¢des da aula.

5.14.2. Nos casos de atitudes incompativeis com o exercicio do cargo, a Comissdo encaminhara
0 caso para a Comissdo Permanente de Processo Administrativo Disciplinares, assegurando a
ampla defesa e o contraditério ao servidor sobre as alegacdes do requerimento.

5.14.3. Da avaliacdo ou da oitiva sera lavrada ata, da qual serd dada ciéncia ao servidor.
5.14.4. Serd considerado reprovado, e terd seu contrato imediatamente rescindido, aquele que
nado conseguir aprovac¢do da maioria dos membros da comissao.

5.14.5. O servidor, ainda no exercicio do cargo, sera formalmente notificado, com data, local e
hora certa, para ser ouvido ou avaliado.

5.14.6.Para os cargos de Intérprete de Libras e Monitor de Braille a notificacdo de data, local
e hora para a avaliagdo, que antecederd a contratagdo, constara do instrumento convocatério.

5.14.7.Na mesma data da avaliagdo ou da oitiva sera obrigatoriamente dado conhecimento
do resultado ao servidor.

5.14.8. Caso o servidor, devidamente notificado, ndo comparega para a avaliagdo ou oitiva ou,
ainda, ndo aguarde para tomar ciéncia do resultado, o contrato serd imediatamente rescindido
ou, no caso do Intérprete de Libras e Monitor de Braille serd anotado o atendimento a
convocacao.

6. DA ANALISE CURRICULAR

6.1. O Processo Seletivo Simplificado sera realizado mediante analise curricular, de carater
eliminatorio e classificatério.

6.1.1. Serd eliminado o candidato que ndo comprove a escolaridade minima exigida ou outros
requisitos constantes do item 3 e Anexo I.

6.1.2. Serd eliminado o candidato que, nos ultimos 2 (dois) anos, tenha sido desligado da
fungdo em razdo de ocorréncia funcional devidamente comprovada e formalmente registrada,
relacionada ao descumprimento das atribui¢cdes do cargo, negligéncia, conduta inadequada
ou comprometimento da qualidade e da seguranca do atendimento ao estudante.

6.1.3. Serd classificado o candidato com tempo de experiéncia comprovada no cargo
pretendido, o seu grau de aprimoramento profissional e o desempenho na Prova Nacional
Docente - PND.
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6.2. As atribuicGes de pontos referentes ao aprimoramento profissional, ao tempo de
servico/experiéncia e o desempenho na PND obedecerio ao disposto no Anexo Il deste Edital.
6.3. Para a avaliagdo curricular sera considerada a contagem de tempo de experiéncia
profissional correspondente a fun¢do correlata comprovada nos termos dos itens 5.10 a
5.13.4, computando-se apenas os anos completos.

6.4. E de inteira responsabilidade do candidato a entrega de seus titulos, boletim de
desempenho na PND e comprovantes de experiéncia profissional, bem como a escolha dos
documentos apresentados.

7. DO RESULTADO PRELIMINAR E DOS RECURSOS

7.1. O Resultado Preliminar da Anadlise Curricular serd publicado no Diario Oficial do Municipio
(http://www.barreiras.ba.gov.br/) no dia 04 de dezembro de 2026.

7.2. Caberd recurso fundamentado a contar da publicagdo do Resultado Preliminar, no periodo
compreendido entre as 08h do dia 07 de dezembro de 2026 até as 18h do dia 10 de dezembro
de 2026.

7.3. Os recursos deverao ser interpostos exclusivamente por meio da "Area do Candidato" no
sistema eletrénico de inscricdo (https://barreiras.portaleducanet.com.br), apontando com
clareza o item do edital objeto de contestagao.

7.4. N3o serdao aceitos neste caso, recursos via postal, e-mail, fax ou protocolados
presencialmente.

7.5. O julgamento dos recursos compete a Comissdo do Processo Seletivo Simplificado,
devendo a decisdo ser disponibilizada ao recorrente no prazo de até 5 dias apds o
encerramento do prazo recursal.

7.6. N3o serdo conhecidos os recursos interpostos fora do prazo legal, subscritos por
representante ndo habilitado legalmente ou sem a devida fundamentacao.

8. DO RESULTADO FINAL E HOMOLOGAGAO

8.1. A classificagdo final resultard da ordem decrescente do somatério dos pontos obtidos
pelos candidatos.

8.2. Em caso de empate, aplicar-se-do sucessivamente os seguintes critérios de desempate:
I. Maior tempo de servico prestado a Prefeitura Municipal de Barreiras;
Il. Maior idade.

8.3. O Resultado Final e o Ato de Homologacdo do Processo Seletivo Simplificado serdo
publicados no Diario Oficial do Municipio (http://www.barreiras.ba.gov.br/) a partir do dia 15
de dezembro de 2026.

8.4. Os candidatos classificados dentro do nimero de vagas constantes do Anexo | serdo
homologados como APROVADOS; os demais candidatos habilitados compordao o CADASTRO

10

22



S

DIARIO OFICIAL

Barreiras-Bahia - Edicao 4769 - 03 de Novembro de 2026 - ANO 20

DE RESERVA do certame.

9. DA CONTRATAGAO E CONDIGOES DE INGRESSO

9.1. A convocagdo para contratacdo obedecera rigorosamente a ordem de classificagdo e as
necessidades da Secretaria Municipal de Educac¢do, efetuada mediante Edital de Convocac¢ao
publicado no Didrio Oficial do Municipio.

9.2. Os candidatos convocados deverdo comparecer a Diretoria de Gestdo Escolar da SEDUC
(Rua Bardo do Rio Branco, n? 149, Vila Rica), no prazo assinalado no ato de convocacdo,
munidos dos documentos originais e fotocdpias discriminados no item 9.5, sob pena de perda
do direito a contratacgao.

9.3. Os aprovados serdo contratados sob o Regime Especial de Direito Administrativo (REDA),
cumprindo jornada de trabalho e percebendo os vencimentos estipulados no Anexo I.

9.4. Apds a contratacdo, é vedado o desvio de fungdo, bem como a alteragdo da carga horaria,
exceto para os cargos de professor, intérprete de libras, monitor de braille e oficineiro, os quais
poderdo ter a carga hordria dobrada, assumindo mais 20h, conforme a necessidade da
Secretaria Municipal de Educacao.

9.5. Para a contratacdo, o candidato convocado devera apresentar, em original acompanhado
de cdpia legivel, os seguintes documentos:

a) Carteira de identidade;

b) Certiddo de nascimento ou casamento;

c) Carteirade Trabalho e Previdéncia Social (somente a pagina de identificacdo do
portador);

d) PIS/PASEP, dispensado se o numero estiver na CTPS;

e) Comprovagdo de inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF), dispensado se
houver o nimero do mesmo na carteira de identidade;

f) Titulo de eleitor;

g) Certificado de reservista, certificado de dispensa de incorporagdo ou
documento militar para candidatos do sexo masculino;

h) Comprovante de residéncia;

i) Comprovagdo da escolaridade exigida;

j)  Certiddo de quitagdo das obrigagdes eleitorais;

k) Certiddo negativa de antecedentes criminais da policia civil da Bahia;

I) Declaragdo de percep¢do ou ndo de aposentadoria ou de outros beneficios
previdencidrios, com identificacdo do regime previdenciario, da espécie do
beneficio e, quando pertinente, do vinculo funcional que Ihe deu origem,
acompanhada de documentagcdo comprobatéria necessaria a analise de
eventual impedimento constitucional ou legal a contratacdo, observadas as
normas de protecao de dados pessoais;

m) Declaragdo de ndo acumulagdo de cargos ou empregos na administragdo
publica (hd um formuldrio que pode ser preenchido no ato da entrega da
documentacgao);

n) Declaragdo de bens (hd um formuldrio que pode ser preenchido no ato da
entrega da documentacao);

o) Certiddo de nascimento dos filhos menores de 14 anos;
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p) 01 (uma) foto 3 x4;

gq) No caso de Pessoas com Deficiéncia (PCD), apresentar laudo médico, emitido
nos ultimos doze meses, atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia,
com expressa referéncia ao cddigo correspondente da Classificagao
Internacional de Doengas (CID-10).

9.6. O candidato aos cargos de Intérprete de Libras ou Monitor de Braille que ndo lograr
aprovacao no Teste Pratico de Habilidade de que trata o item 5.3 n3do sera contratado.

9.7. O candidato ao cargo de Profissional de Apoio a Educacgdo Especial (Cuidador) | e Il ndo
aprovado no Treinamento para o Exercicio da Func¢do de que trata o item 5.4 ndo serd
contratado.

10. DAS DISPOSIGOES FINAIS E CONTROLE EXTERNO

10.1. A inscricdo do candidato implica o conhecimento e a aceitacdo tdcita de todas as normas
e condigcbes estabelecidas neste Edital e na legislacdo aplicavel.

10.2. A aprovacgdo no Processo Seletivo Simplificado gera para o candidato apenas expectativa
de direito a contrata¢do, ficando a concretizagdo do ato condicionada a oportunidade,
conveniéncia, necessidade do servigo publico e disponibilidade orgamentdria do Municipio de
Barreiras.

10.3. A aprovacdo e eventual contratacdo no certame ndo conferem ao contratado
estabilidade no servigo publico, ndo geram vinculo empregaticio celetista, nem direito de
provimento em cargo efetivo.

10.4. E de inteira responsabilidade do candidato manter atualizados seu enderego, e-mail e
telefone junto a Comissdo do Processo Seletivo.

10.5. Todas as fases deste Processo Seletivo Simplificado, incluindo a integra deste edital, atos
de homologacdo e contratos temporarios celebrados, serdo compulsoriamente cadastrados e
transmitidos ao sistema de informacdo de gestdo administrativa (SIGA) do Tribunal de Contas
dos Municipios do Estado da Bahia (TCM-BA), em estrito cumprimento as determinagdes da
Resolugdo TCM-BA n2 1.488/2024.

10.6. As contratacOes tempordrias decorrentes deste edital destinam-se exclusivamente ao
atendimento de necessidade tempordria e de excepcional interesse publico da Rede Municipal
de Ensino, ndo podendo preterir candidatos eventualmente aprovados em concurso publico
para cargos efetivos similares que estejam em prazo de validade vigente no Municipio de
Barreiras.

10.7. Os casos omissos neste Edital serdo resolvidos pela Comissdo do Processo Seletivo
Simplificado conjuntamente com a Secretaria Municipal de Educac¢do e a Procuradoria-Geral
do Municipio.

10.8. Integram este Edital:

e ANEXO |—-Tabela de Cargos, Vagas, Escolaridade Minima, Carga Hordria e Vencimentos
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ANEXO Il — Descri¢do sumaria das atribui¢cdes dos cargos

ANEXO Il — Tabela de Valoragao da Prova de Titulos e Experiéncia

ANEXO IV — Cronograma Oficial de Atividades

Barreiras — BA, 03 de novembro de 2026.

OTONIEL NASCIMENTO
TEIXEIRA:92731767553

Otoniel Nascimento Teixeira
Prefeito Municipal de Barreiras — BA

Data:
Foxit
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ANEXO |
Tabela de Cargos, Vagas, Escolaridade Minima, Carga Horaria e Vencimentos
SEDE
CARGOS VAGAS ESCOLARIDADE MiNIMA VENCIMENTOS
Auxiliar de Servigos Gerais 25+ CR Certificado de conclusdo do ensino
para atuar em Portaria (40h) fundamental, fornecido por instituicdo RS 1.695,03
de ensino reconhecida pelo MEC.
Certificado de conclusdo do ensino
Auxiliar de Servigos Gerais 65 + CR fundamental, fornecido por instituicdo RS 1.695,03
para atuar em Cozinha (40h) de ensino reconhecida pelo MEC.
Auxiliar de Servigos Gerais Certificado de conclusdo do ensino
para atuar em Limpeza 45 + CR fundamental, fornecido por instituicdo RS 1.695,03
Escolar (40h) de ensino reconhecida pelo MEC.
Certificado de conclusdo do ensino
10+ CR i instituica RS 1.723,98
Vigia (40h) fundamental, forngudo por instituicdo S X
de ensino reconhecida pelo MEC.
Certificado de conclusdo do Nivel Médio
Auxiliar de Desenvolvimento na Modalidade Magistério, emitido por RS 2.585,35
Infantil / Monitor de Creche | 125+ CR | instituicdo de ensino reconhecida pelo
(30h) MEC.
Profissional de  Apoio 3 Certificado de conclusdo do ensino
Educacio Especial - Cpuidador 25 + CR médio, fornecido por instituigdo de RS$ 1.621,00 +
- (40(‘;1) P ensino reconhecida pelo MEC. RS 317,60 (gratif.)
Profissional de Apoio 3 Certificado de conclusdo do ensino
~ . . médio, fornecido por instituicio de R$ 1.621,00 +
E E - 250 +
”d_u(c;(c);s)o special - Cuidador 20+ CR ensino reconhecida pelo MEC. RS 176,40 (gratif.)
Inspetor de Alunos — para Certificado de conclusdo do ensino
P = P . médio, fornecido por instituicdo de RS 1.621,00
atuar na Educagdo Infantil 48 + CR ) .
ensino reconhecida pelo MEC.
(40h)
Certificado de conclusdo do ensino
06 + CR médio, fornecido por instituigdo de
Intérprete de LIBRAS (20h) ensino reconhecida pelo MEC + RS 1.621,00
experiéncia em LIBRAS.
Certificado de conclusdo do ensino
02+ CR adi fi i instituica RS 1.621,00
Monitor de Braille (20h) mefilo, orneudo. por instituicdo de S ,
ensino reconhecida pelo MEC +
experiéncia em Braille
Certificado de conclusdo do ensino médio
fornecido por instituicdo de ensino
+
zzzthr)utor de Fanfarra Escolar 08 +CR reconhecida pelo MEC + Curso de RS 1.621,00
formagdo especifica ou comprovada
experiéncia na drea.
Dipl Li i Pl
Professor  de  Educagao Pedagogi o antigs Normal Supero
Infantil e Anos Iniciais do | 290+ CR 'ag0g ntigo perior,
Ensino Fundamental (20h) emitido por instituicdo de ensino RS 2.585,35
devidamente reconhecida pelo MEC.
Professor de Educagdo Fisica 48+ CR Diploma, devidamente registrado de

para atuar nos Anos Iniciais e

Educagdo Fisica ou com complementagdo
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educagdo integral (20h)

experiéncia comprovada na monitoria de
oficina de artesanato.

Finais do Ensino pedagogica, emitido por instituicio de RS 2.585,35
Fundamental (20h) ensino devidamente reconhecida pelo

MEC + registro no Conselho Regional de

Educacdo Fisica (Licenciatura).

Diploma, devidamente registrado, de
Professor para atuar nos licenciatura em Matematica ou
Anos Finais do Ensino 02+ CR Bacharelado com complementagdo RS 2.585,35
Fundamental: Matemadtica pedagogica, emitido por instituicdo de
(20h) ensino devidamente reconhecida pelo

MEC.

Diploma, devidamente registrado, de
Professor para atuar nos Licenciatura em Letras, com habilitagdo
Anos Finais do Ensino 02 +CR na Lingua Inglesa, emitido por instituigdo RS 2.585,35
Fundamental: Inglés (20h) de ensino devidamente reconhecida pelo

MEC.

Diploma, devidamente registrado, de
Professor para atuar nos . . L "
Anos  Finais do  Ensino 01+CR !_lce.nu.a'iura em HIS1:'0rIa, em.|t|do por RS 2.585,35
Fundamental: Histéria (20h) |nst|tuu_;a9 de ensino devidamente

reconhecida pelo MEC.

Certificado de conclusdo do ensino
Oficineiro de CAPOEIRA para médio, fornecido por instituicdo de
atuar em turmas de 01+CR ensino reconhecida pelo MEC e RS$ 1.621,00
educacdo integral (20h) experiéncia comprovada na monitoria de

oficina de capoeira.

Certificado de conclusdo do ensino
Oficineiro de MUSICA para médio, fornecido por instituicdo de
atuar em turmas de 01+CR ensino reconhecida pelo MEC e RS$ 1.621,00
educacdo integral (20h) experiéncia comprovada na monitoria de

oficina de musica.

Certificado de conclusdo do ensino
Oficineiro de TEATRO para médio, fornecido por instituicdo de
atuar em turmas de 01+ CR ensino reconhecida pelo MEC e RS 1.621,00
educagdo integral (20h) experiéncia comprovada na monitoria de

oficina de teatro.

Certificado de conclusdo do ensino
Oficineiro de DANCA para médio, fornecido por instituicdo de
atuar em turmas de 01+CR ensino reconhecida pelo MEC e RS 1.621,00
educacdo integral (20h) experiéncia comprovada na monitoria de

oficina de danga.

Certificado de conclusdo do ensino
Oficineiro de ARTESANATO médio, fornecido por instituicdo de
para atuar em turmas de 01+CR ensino reconhecida pelo MEC e RS 1.621,00

ESCOLA MUNICIPAL DOMINGOS MARMORE

ZONA RURAL

CARGOS VAGAS ESCOLARIDADE MiNIMA VENCIMENTOS
Certificado de conclusdo do ensino
Auxiliar de Servigos Gerais 01+CR fundamental, fornecido por instituicdo RS 1.695,03
(40h) de ensino reconhecida pelo MEC.
Profissional de Apoio 3 Certificado de conclusdo do ensino
Educaiio Especial - Cuidador R médio, fornecido por instituicdo de RS 1.621,00 +

I - (40h)

ensino reconhecida pelo MEC.

RS 317,60 (gratif.)
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Profissional de Apoio a
Educacdo Especial - Cuidador CR
Il - (40h)

Certificado de conclusdo do ensino
médio, fornecido por instituicdo de
ensino reconhecida pelo MEC.

R$1.621,00 +
RS 176,40 (gratif.)

Professor de  Educagdo
Infantil e Anos Iniciais do
Ensino Fundamental (20h)

01+CR

Diploma de Licenciatura Plena em
Pedagogia ou antigo Normal Superior,
emitido por instituigdo de ensino
devidamente reconhecida pelo MEC.

RS 2.585,35

ESCOLA MUNICIPAL SALUSTIANO AYRES

CARGOS VAGAS ESCOLARIDADE MiNIMA VENCIMENTOS
Certificado de conclusdo do ensino
Auxiliar de Servigos Gerais 01+CR fundamental, fornecido por instituigdo RS 1.695,03
(40h) de ensino credenciada ou reconhecida
pelo MEC.
Profissional de Apoio a Celrti.ficado de. conclusé.o Flo. ~ensino
Educacdio Especial - Cuidador R me(?llo, fornecm_io por instituicdo de R$ 1.621,00 +
| - (40h) ensino reconhecida pelo MEC. RS 317,60 (gratif.)
Profissional de Apoio a Ce’rtificado de. conclusé.o fjo. Nensino
Educacio Especial - Cuidador R médio, fornecido por instituicdo de R$ 1.621,00 +
ensino reconhecida pelo MEC. RS 176,40 (gratif.)
Il - (40h)
. Diploma de Licenciatura Plena em
Professor - de ~ Educagdo Pedagogia ou antigo Normal Superior, RS 2.585,35
Infantil e Anos Iniciais do 01+CR L NN ! ’
Ensino Fundamental (20h) emljudo por |nst|tU|$;ao de ensino
devidamente reconhecida pelo MEC.

ESCOLA MUNICIPAL MALHA DO JATOBA

CARGOS VAGAS ESCOLARIDADE MiNIMA VENCIMENTOS
Certificado de conclusdo do ensino
Auxiliar de Servigos Gerais 01+CR fundamental, fornecido por instituicao RS 1.695,03
(40h) de ensino credenciada ou reconhecida
pelo MEC.
Profissional de Apoio & Certificado de conclusdao do ensino
Educacio Especial - Cpuidador CR médio, fornecido por instituicdo de R$ 1.621,00 +
- (40$]) P ensino reconhecida pelo MEC. RS 317,60 (gratif.)
Profissional de Apoio & Certificado de conclusdo do ensino
Educacio Especial - Cpuidador CR médio, fornecido por instituicdo de R$ 1.621,00 +
¢ P ensino reconhecida pelo MEC. RS 176,40 (gratif.)
Il — (40h)
Professor de  Educacdo Diploma de Licenciatura Plena em
Infantil e Anos Iniciais do 01+ CR Pec’a_gogla ou a.ntlg.o‘N~orma| Super'lor, RS 2.585,35
Ensino Fundamental (20h) emitido por instituigdo de ensino
devidamente reconhecida pelo MEC.

ESCOLA MUNICIPAL MARIA MADALENA

CARGOS VAGAS

ESCOLARIDADE MiNIMA

VENCIMENTOS
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Certificado de conclusdo do ensino
Auxiliar de Servigos Gerais 01+CR fundamental, fornecido por instituigdo RS 1.695,03
(40h) de ensino credenciada ou reconhecida
pelo MEC.
Profissional de Apoio a Celrti.ficado de. conclusé.o F{o. Nensino
Educacso Especial - Cuidador CR met?llo, fornecu?lo por instituicdo de R$ 1.621,00 +
| — (40h) ensino reconhecida pelo MEC. RS 317,60 (gratif.)
Profissional de Apoio 3 Ce,rti.ficado de. conclusép .do. ~ensino
Educacso Especial - Cuidador R médio, fornecido por instituicdo de R$1.621,00 +
ensino reconhecida pelo MEC. RS 176,40 (gratif.)
Il - (40h)
Professor de  Educacdo Diploma. de Lice:nciatura Plena .em
Infantil e Anos Iniciais do 01+CR Pec?a.gogla ou a.ntlg.o.N~ormaI Super.lor, RS 2.585,35
Ensino Fundamental (20h) eml.t|do por |nst|tU|.gao de ensino
devidamente reconhecida pelo MEC.

ESCOLA MUNICIPAL CAMERINA DIAS MELO

CARGOS VAGAS ESCOLARIDADE MiNIMA VENCIMENTOS
Certificado de conclusdo do ensino
Auxiliar de Servigos Gerais 01+CR fundamental, fornecido por instituicdo RS 1.695,03
(40h) de ensino credenciada ou reconhecida
pelo MEC.
Profissional de Apoio a Certificado de conclusdo do ensino RS 1.621,00 +
Educagdo Especial - Cuidador CR médio, fornecido por instituicdo de | RS 317,60 (gratif.)
| — (40h) ensino reconhecida pelo MEC.
Profissional de Apoio 3 Celrtificado de conclusdo do Nensino
Educacio Especial - Cuidador R médio, fornecido por instituicdo de RS 1.621,00 +
ensino reconhecida pelo MEC. RS 176,40 (gratif.)
I - (40h)
Professor de  Educacio Diploma. de Licgnciatura Plena gm
. L Pedagogia ou antigo Normal Superior,
Infantil e Anos Iniciais do 01+CR e . .
Ensino Fundamental (20h) eml.tldo por |nst|tU|.gao de ensino RS 2.585,35
devidamente reconhecida pelo MEC.
ESCOLA MUNICIPAL RUI BARBOSA
CARGOS VAGAS ESCOLARIDADE MiNIMA VENCIMENTOS
Auxiliar de Servigos Gerais 01+CR Certificado de conclusdo do ensino
(40h) fundamental, fornecido por instituicdo R$ 1.695,03
de ensino credenciada ou reconhecida
pelo MEC.
Profissional de Apoio 3 Ce’rti.ficado de. conclusélo fio. ~ensino
Educacdio Especial - Cuidador R mec_ho, fornecwtlo por instituicdo de R$ 1.621,00 +
| - (40h) ensino reconhecida pelo MEC. RS 317,60 (gratif.)
Profissional de Apoio 3 Ce’rti_ficado de' conclusép Fio' ~ensino
Educacio Especial - Cuidador R médio, fornecido por instituicdo de RS 1.621,00 +
ensino reconhecida pelo MEC. RS 176,40 (gratif.)
Il - (40h)
- Diploma de Licenciatura Plena em
Professor  de  Educagdo Pedagogia ou antigo Normal Superior RS 2.585,35
Infantil e Anos Iniciais do 01+CR L R ! B
Ensino Fundamental (20h) emI.tIdO por |nst|tU|j;ao de ensino
devidamente reconhecida pelo MEC.
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ESCOLA MUNICIPAL SAGRADO CORAGAO DE MARIA

CARGOS VAGAS ESCOLARIDADE MiNIMA VENCIMENTOS
Certificado de conclusdo do ensino
Auxili i i 1 R
(4%Xr:)lar de Servigos Gerais 01+cC fundamental, fornecido por instituicdo RS 1.695,03
de ensino reconhecida pelo MEC.
- . R Certificado de conclusdo do ensino
Profissional de Apoio a P . T
Educacio Especial - Cuidador R médio, fornecido por instituicdo de RS 1.621,00 +
- (40§h) P ensino reconhecida pelo MEC. RS 317,60 (gratif.)
Profissional de Apoio & Certificado de conclusdo do ensino
Educacio Especial - CF:Jidador R médio, fornecido por instituicdo de RS 1.621,00 +
4 P ensino reconhecida pelo MEC. RS 176,40 (gratif.)
Il — (40h)
Professor de  Educacio Diploma de Licenciatura Plena em
Infantil e Anos Iniciais do 01+CR Pec!a.gogla ou a'ntlg.ovN~orma| Supervlor, R$2.585,35
Ensino Fundamental (20h) emitido por instituicdo de ensino
devidamente reconhecida pelo MEC.
ESCOLA MUNICIPAL SAO JOAO
CARGOS VAGAS ESCOLARIDADE MiNIMA VENCIMENTOS
Certificado de conclusdo do ensino
Auxili i Gerai 1+CR
(4%):)'” de Servigos Gerais 01+ fundamental, fornecido por instituicao RS 1.695,03
de ensino reconhecida pelo MEC.
Profissional de Apoio 3 Certificado de conclusdo do ensino
Educacio Especial - CF:Jidador R médio, fornecido por instituicdo de R$ 1.621,00 +
- (40";) P ensino reconhecida pelo MEC. RS 317,60 (gratif.)
Profissional de Apoio & Certificado de conclusdo do ensino
Educacio Especial - CFLidador R médio, fornecido por instituicdo de R$ 1.621,00 +
4 P ensino reconhecida pelo MEC. RS 176,40 (gratif.)
Il — (40h)
~ Diploma de Licenciatura Plena em
Professor  de  Educacdo Pedagogia ou antigo Normal Superior, RS 2.585,35
Infantil e Anos Iniciais do 01+CR "as08 ntigo ¢ perar, B
Ensino Fundamental (20h) emitido por instituicdo de ensino
devidamente reconhecida pelo MEC.

ESCOLA MUNICIPAL CAPITAO MARCOLINO

CARGOS VAGAS ESCOLARIDADE MiNIMA VENCIMENTOS
- . . Certificado de conclusdo do ensino
(All%xr:;lar de Servigos Gerais 01+CR fundamental, fornecido por instituicdo RS 1.695,03
de ensino reconhecida pelo MEC.
Profissional de Apoio Celrti'ficado de. conclusép 'do. Nensino
Educacio Especial - Cuidador R me<.:l|o, fornecu?lo por instituicdo de RS 1.621,00 +
I — (40h) ensino reconhecida pelo MEC. RS 317,60 (gratif.)
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Certificado de conclusédo do ensino

Ensino Fundamental (20h)

E;?EZS?:?S e((j:(ieal _Acpuci)éc;d; CR médio, fornecido por instituicdo de R$ 1.621,00 +
- (4(<);h) P ensino reconhecida pelo MEC. RS 176,40 (gratif.)
Professor de  Educacio Diploma de Licenciatura Plena em

Infantil e Anos Iniciais do CR Pedagogia ou antigo Normal Superior, RS 2.585,35

emitido por instituigdo de ensino
devidamente reconhecida pelo MEC.

ESCOLA MUNICIPAL SANTO ANTONIO

CARGOS VAGAS ESCOLARIDADE MiNIMA VENCIMENTOS
Auxiliar de Servigos Gerais 01+CR Certificado de conc!usao do. er.15|r1<2
(40h) fundamental, fornecido por instituicdo RS 1.695,03
de ensino reconhecida pelo MEC.
Profissional de Apoio & Certificado de conclusdo do ensino
Educacio Especial - Cpuidador R médio, fornecido por instituicdo de R$ 1.621,00 +
¢ P ensino reconhecida pelo MEC. RS 317,60 (gratif.)
| — (40h)
Profissional de Apoio & Certificado de conclusédo do ensino
Educacio Especial Cpuidador R médio, fornecido por instituicdo de R$1.621,00 +
¢ P ensino reconhecida pelo MEC. RS 176,40 (gratif.)
Il - (40h)
Professor de  Educacio Diploma de Licenciatura Plena em
Infantil e Anos Iniciais do 01+CR Ped.a_gogla ou a.ntlg.o.N~ormaI Super_lor, RS 2.585,35
Ensino Fundamental (20h) emitido por instituicdo de ensino
devidamente reconhecida pelo MEC.
ESCOLA MUNICIPAL SANTA LUCIA
CARGOS VAGAS ESCOLARIDADE MiNIMA VENCIMENTOS
i [us -
Auxiliar de Servigos Gerais 01+CR Certificado de conc.usao do. er.1$|{1ci
(40h) fundamental, fornecido por instituicao RS 1.695,03
de ensino reconhecida pelo MEC.
Profissional de Apoio & Certificado de conclusdo do ensino
Educacio Especial - Cpuidador R médio, fornecido por instituicdo de R$ 1.621,00 +
¢ P ensino reconhecida pelo MEC. RS 317,60 (gratif.)
| — (40h)
Profissional de Apoio 3 Certificado de conclusdo do ensino
Educacio Especial - Cpuidador R médio, fornecido por instituicdo de RS 1.621,00 +
4 P ensino reconhecida pelo MEC. RS 176,40 (gratif.)
Il - (40h)
~ Diploma de Licenciatura Plena em
Professor - de ~ Educagdo Pedagogia ou antigo Normal Superior, RS 2.585,35
Infantil e Anos Iniciais do CR €08 & P ! T

Ensino Fundamental (20h)

emitido por instituicdo de ensino
devidamente reconhecida pelo MEC.

ESCOLA MUNICIPAL APARECIDA PIAU

CARGOS

VAGAS

ESCOLARIDADE MiNIMA

VENCIMENTOS
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Certificado de conclusdo do ensino

ﬁl;:(g:;d(igﬁ)mgos Gerais - 01+CR fundarT\entaI, forngcido por instituicao RS 1.695,03
de ensino reconhecida pelo MEC.
Auxiliar de Servicos Gerais - 01+CR Certificado  de conf:lusz?\o d.o .en_sirjo
Cozinha (40h) fundar’f’nental, fornegdo por instituicao RS 1.695,03
de ensino reconhecida pelo MEC.
- . . Certificado de conclusdo do ensino
Auxiliar de Servicos Gerais - 01+CR . [T
Portaria (40h) fundamental, forngudo por instituicdo RS 1.695,03
de ensino reconhecida pelo MEC.
01+ CR Certificado de conclusdo do ensino
Vigia (40h) fundamental, fornecido por instituigdo RS 1.723,98
de ensino reconhecida pelo MEC.
Profissional de Apoio a Ce’rti.ficado de. conclusép fjo. Nensino
Educacio Especial - Cuidador R mec;ho, fornec@o por instituicdo de R$1.621,00 +
I — (40h) ensino reconhecida pelo MEC. RS 317,60 (gratif.)
Profissional de Apoio a Ce’rti.ficado de. conclusép fjo. Nensino
Educacio Especial - Cuidador R me(?llo, fornec@o por instituicdo de RS 1.621,00 +
Il - (40h) ensino reconhecida pelo MEC. RS 176,40 (gratif.)
Diploma, devidamente registrado de
Professor de Educagdo Fisica Educacdo Fisica ou com complementagao
para atuar nos Anos Iniciais e pedagdgica, emitido por instituicdo de RS 2.585,35
. . 01+CR . . .
Finais do Ensino ensino devidamente reconhecida pelo
Fundamental (20h) MEC + registro no Conselho Regional de
Educacdo Fisica (Licenciatura).
Professor  de  Educagdo pestgogia ou ancis. Nermral Superir
Infantil e Anos Iniciais do 10+ CR . Lo Y
Ensino Fundamental (20h) emI.tIdO por mstltw.(;ao de ensino
devidamente reconhecida pelo MEC. RS 2.585,35
Diploma, devidamente registrado, de
Professor para atuar nos licenciatura em Matematica ou
Anos Finais do Ensino 01+ CR Bacharelado com complementagdo RS 2.585,35
Fundamental: Matematica pedagdgica, emitido por instituicdo de
(20h) ensino devidamente reconhecida pelo
MEC.
Diploma, devidamente registrado, de
Professor para atuar nos licenciatura em Letras, com habilitagdo
Anos Finais do Ensino 01+CR na Lingua Inglesa, emitido por instituigdo RS 2.585,35
Fundamental: Inglés (20h) de ensino devidamente reconhecida pelo
MEC.
Certificado de conclusédo do ensino
Oficineiro de CAPOEIRA para médio, fornecido por instituicdo de
atuar em turmas de CR ensino reconhecida pelo MEC e RS 1.621,00
educacdo integral (20h) experiéncia comprovada na monitoria de
oficina de capoeira.
Certificado de conclusdo do ensino
Oficineiro de MUSICA para médio, fornecido por instituigdo de
atuar em turmas de CR ensino reconhecida pelo MEC e RS$ 1.621,00
educagdo integral (20h) experiéncia comprovada na monitoria de
oficina de musica.
Certificado de conclusdo do ensino
Oficineiro de TEATRO para médio, fornecido por instituicdo de
atuar em turmas de CR ensino reconhecida pelo MEC e RS 1.621,00

educacdo integral (20h)

experiéncia comprovada na monitoria de
oficina de teatro.
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Certificado de conclusdo do ensino
Oficineiro de DANCA para médio, fornecido por instituicdo de
atuar em turmas de CR ensino reconhecida pelo MEC e RS$ 1.621,00
educagdo integral (20h) experiéncia comprovada na monitoria de
oficina de danga.
Certificado de conclusdo do ensino
Oficineiro de ARTESANATO médio, fornecido por instituicdo de
para atuar em turmas de CR ensino reconhecida pelo MEC e RS 1.621,00
educagdo integral (20h) experiéncia comprovada na monitoria de
oficina de artesanato.
ESCOLA MUNICIPAL MIGUEL PEREIRA
CARGOS VAGAS ESCOLARIDADE MiNIMA VENCIMENTOS
Certificado de conclusédo do ensino
Auxiliar de Servigos Gerais - 01+CR fundamental, fornecido por instituicdo | RS$1.621,00 ou
Limpeza (40h) — Zona Rural de ensino reconhecida pelo MEC. RS 1.695,03
Certificado de conclusédo do ensino
Auxiliar de Servigos Gerais - 01+CR fundamental, fornecido por instituicdo | RS 1.621,00 ou
Cozinha (40h) — Zona Rural de ensino reconhecida pelo MEC. RS 1.695,03
Certificado de conclusédo do ensino
Auxiliar de Servigos Gerais - 01+CR fundamental, fornecido por instituicdo | RS 1.621,00 ou
Portaria (40h) — Zona Rural de ensino reconhecida pelo MEC. RS 1.695,03
Certificado de conclusdo do ensino
Vigia (40h) 01+CR fundamental, fornecido por instituicdo | RS 1.621,00 ou
de ensino reconhecida pelo MEC. RS 1.723,98
Profissional de Apoio a Ce’rti.ficado de. conclusép _do. ~ensin0
Educacio Especial - Cuidador R médio, fornecido por instituicdo de RS$ 1.621,00 +
ensino reconhecida pelo MEC. RS 317,60 (gratif.)
| — (40h)
Profissional de Apoio 4 Ce’rti.ficado de. conclusép -do. ~ensino
Educacio Especial - Cuidador R médio, fornecido por instituicdo de RS$ 1.621,00 +
ensino reconhecida pelo MEC. RS 176,40 (gratif.)
Il — (40h)
Professor de Educacdo Fisica Diplom~a, cljetvidamente registrado dNe
para atuar nos Anos Iniciais e 01+CR Educag’ac.) Fisica ou com con.'\ple.m(.en~ta<;ao
Finais do Ensino ped.agog|caf emitido por |nst|t.uu;ao de RS 2.585,35
Fundamental (20h) ensino de\_/ldamente reconhec@a pelo
MEC + registro no Conselho Regional de
Educacdo Fisica (Licenciatura).
Diploma de Licenciatura Plena em
Professor de  Educagdo Pedagogia ou antigo Normal Superior,
Infantil e Anos Iniciais do 04 +CR emitido por instituicdo de ensino
Ensino Fundamental (20h) devidamente reconhecida pelo MEC. RS$ 2.585,35
Diploma, devidamente registrado, de
Professor para atuar nos licenciatura em Matemadtica ou
Anos Finais do Ensino 01+CR Bacharelado com complementagdo RS 2.585,35
Fundamental: Matematica pedagdgica, emitido por instituicio de
(20h) ensino devidamente reconhecida pelo
MEC.
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Professor para atuar nos
Anos Finais do Ensino
Fundamental: Inglés (20h)

01+CR

Diploma, devidamente registrado, de
licenciatura em Letras, com habilitagdo
na Lingua Inglesa, emitido por instituicao
de ensino devidamente reconhecida pelo
MEC.

RS 2.585,35

ESCOLA MUNICIPAL ADROALDO FERNANDES MORAIS

educagéo integral (20h)

CARGOS VAGAS ESCOLARIDADE MiNIMA VENCIMENTOS
Auxiliar de Servigos Gerais - 01+CR Certificado de conc!usao do. e’.‘s'f“i
i 7a (40h) - Z Rural fundamental, fornecido por instituicdo RS 1.695,03
impeza onaRura de ensino reconhecida pelo MEC.
i S5 -
Auxiliar de Servigos Gerais - 01+CR Certificado  de conF usdo d.o .en.5|r~10
. fundamental, fornecido por instituicdo RS 1.695,03
Cozinha (40h) — Zona Rural . .
de ensino reconhecida pelo MEC.
- . . Certificado de conclusdao do ensino
Auxiliar de Servicos Gerais - 01+CR . [
- fundamental, fornecido por instituigdo RS 1.695,03
Portaria (40h) — Zona Rural . .
de ensino reconhecida pelo MEC.
Certificado de conclusdo do ensino
- 01+CR . P
Vigia (40h) fundamental, fornecido por instituigdo R$ 1.723,98
de ensino reconhecida pelo MEC.
. L Certificado de conclusdo do ensino
Profissional de Apoio a . . s
Educacio Especial - Cuidador R médio, fornecido por instituicdo de R$ 1.621,00 +
I (40§h) P ensino reconhecida pelo MEC. RS 317,60 (gratif.)
Profissional de Apoio & Certificado de conclusdo do ensino
Educacio Especial - C‘Lidador R médio, fornecido por instituicdo de RS 1.621,00 +
¢ P ensino reconhecida pelo MEC. RS 176,40 (gratif.)
Il — (40h)
Professor de Educagdo Fisica Diploma, devidamente registrado de
para atuar nos Anos Iniciais e 01+CR Educacdo Fisica ou com complementagado
Finais do Ensino pedagogica, emitido por instituicao de
Fundamental (20h) ensino devidamente reconhecida pelo RS 2.585,35
MEC + registro no Conselho Regional de
Educacdo Fisica (Licenciatura).
Diploma de Licenciatura Plena em
Professor de  Educagdo Pedagogia ou antigo Normal Superior,
Infantil e Anos Iniciais do 10+CR emitido por instituicdo de ensino RS 2.585,35
Ensino Fundamental (20h) devidamente reconhecida pelo MEC.
Diploma, devidamente registrado, de
Professor para atuar nos licenciatura em Matematica ou
Anos Finais do Ensino 01+ CR Bacharelado com complementagdo RS 2.585,35
Fundamental: Matematica pedagdgica, emitido por instituicdo de
(20h) ensino devidamente reconhecida pelo
MEC.
Diploma, devidamente registrado, de
Professor para atuar nos licenciatura em Letras, com habilitagdo
Anos Finais do Ensino 01+CR na Lingua Inglesa, emitido por instituicdo RS 2.585,35
Fundamental: Inglés (20h) de ensino devidamente reconhecida pelo
MEC.
Certificado de conclusdo do ensino
Oficineiro de CAPOEIRA para médio, fornecido por instituicdo de
atuar em turmas de CR ensino reconhecida pelo MEC e RS 1.621,00

experiéncia comprovada na monitoria de
oficina de capoeira.
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Oficineiro de MUSICA para

Certificado de concluséo do ensino
médio, fornecido por instituicdo de

educacdo integral (20h)

experiéncia comprovada na monitoria de
oficina de artesanato.

atuar em turmas de CR ensino reconhecida pelo MEC e RS 1.621,00
educagdo integral (20h) experiéncia comprovada na monitoria de
oficina de musica.
Certificado de conclusdo do ensino
Oficineiro de TEATRO para médio, fornecido por instituicdo de
atuar em turmas de CR ensino reconhecida pelo MEC e RS 1.621,00
educagdo integral (20h) experiéncia comprovada na monitoria de
oficina de teatro.
Certificado de conclusdo do ensino
Oficineiro de DANCA para médio, fornecido por instituicdo de
atuar em turmas de CR ensino reconhecida pelo MEC e RS 1.621,00
educagdo integral (20h) experiéncia comprovada na monitoria de
oficina de danga.
Certificado de conclusdo do ensino
Oficineiro de ARTESANATO médio, fornecido por instituicdo de
para atuar em turmas de CR ensino reconhecida pelo MEC e RS 1.621,00

ESCOLA MUNICIPAL SANTA LUZIA - RIO DE PEDRAS

Ensino Fundamental (20h)

devidamente reconhecida pelo MEC.

CARGOS VAGAS ESCOLARIDADE MiNIMA VENCIMENTOS
Auxiliar de Servicos Gerais - 01+CR Certificado  de conf:lusao d.o .en_5|r~10
Limpeza (40h) — Zona Rural fundamental, fornecido por instituicdo RS 1.695,03
de ensino reconhecida pelo MEC.
- . . Certificado de conclusdo do ensino
Auxiliar de Servicos Gerais - 01+CR . s
. fundamental, fornecido por instituicdo RS 1.695,03
Cozinha (40h) — Zona Rural . .
de ensino reconhecida pelo MEC.
Auxiliar de Servigos Gerais - 01+CR Certificado de conc!usao do_ er_msmci
. fundamental, fornecido por instituicao RS 1.695,03
Portaria (40h) — Zona Rural . .
de ensino reconhecida pelo MEC.
01+ CR Certificado de conclusdo do ensino
Vigia (40h) fundamental, fornecido por instituigdo RS 1.723,98
de ensino reconhecida pelo MEC.
profissional de Apoio & Certificado de conclusdo do ensino
Educacio Especial - Cpuidador R médio, fornecido por instituicdo de RS 1.621,00 +
¢ P ensino reconhecida pelo MEC. RS 317,60 (gratif.)
| —(40h)
profissional de Apoio & Certificado de conclusdo do ensino
Educacio Especial - Cpuidador R médio, fornecido por instituicdo de RS 1.621,00 +
¢ P ensino reconhecida pelo MEC. RS 176,40 (gratif.)
I - (40h)
Diploma, devidamente registrado de
Professor de Educagdo Fisica Educagdo Fisica ou com complementagdo
para atuar nos Anos Iniciais e pedagogica, emitido por instituicdo de
. . 01+CR . . .
Finais do Ensino ensino devidamente reconhecida pelo RS 2.585,35
Fundamental (20h) MEC + registro no Conselho Regional de
Educacdo Fisica (Licenciatura).
Diploma de Licenciatura Plena em
Professor de  Educagdo Pedagogia ou antigo Normal Superior,
Infantil e Anos Iniciais do 10+ CR emitido por instituicdo de ensino RS 2.585,35
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Professor para atuar nos

Diploma, devidamente registrado, de
licenciatura em Matemitica ou

educagdo integral (20h)

experiéncia comprovada na monitoria de
oficina de artesanato.

Anos Finais do Ensino 01+CR Bacharelado com complementagdo RS 2.585,35
Fundamental: Matematica pedagdgica, emitido por instituicdo de
(20h) ensino devidamente reconhecida pelo
MEC.
Diploma, devidamente registrado, de
Professor para atuar nos licenciatura em Letras, com habilitacdo
Anos Finais do Ensino 01+CR na Lingua Inglesa, emitido por instituicdo RS 2.585,35
Fundamental: Inglés (20h) de ensino devidamente reconhecida pelo
MEC.
Oficineiro de CAPOEIRA para Certificado de conclusdo do ensino
atuar em turmas de CR médio, fornecido por instituicdo de
educacdo integral (20h) ensino reconhecida pelo MEC e RS 1.621,00
experiéncia comprovada na monitoria de
oficina de capoeira.
Certificado de conclusdo do ensino
Oficineiro de MUSICA para médio, fornecido por instituicdo de
atuar em turmas de CR ensino reconhecida pelo MEC e RS 1.621,00
educagdo integral (20h) experiéncia comprovada na monitoria de
oficina de musica.
Certificado de conclusdo do ensino
Oficineiro de TEATRO para médio, fornecido por instituicdo de
atuar em turmas de CR ensino reconhecida pelo MEC e R$ 1.621,00
educagdo integral (20h) experiéncia comprovada na monitoria de
oficina de teatro.
Certificado de conclusdo do ensino
Oficineiro de DANGA para médio, fornecido por instituicdo de
atuar em turmas de CR ensino reconhecida pelo MEC e RS 1.621,00
educagdo integral (20h) experiéncia comprovada na monitoria de
oficina de danga.
Certificado de conclusdo do ensino
Oficineiro de ARTESANATO médio, fornecido por instituicdo de
para atuar em turmas de CR ensino reconhecida pelo MEC e RS 1.621,00

ESCOLA MUNICIPAL DOUTOR ABILIO FARIAS

I - (40h)

ensino reconhecida pelo MEC.

CARGOS VAGAS ESCOLARIDADE MiNIMA VENCIMENTOS
Auxiliar de Servigos Gerais - CR Certificado de conc!usao do. er.'s'f“i
Limpeza (40h) — Zona Rural fundamental, fornecido por instituicdo RS 1.695,03
P de ensino reconhecida pelo MEC.
Auxiliar de Servigos Gerais - CR Certificado de conc!usao do, er'15|r1ci
. fundamental, fornecido por instituicao RS 1.695,03
Cozinha (40h) — Zona Rural . -
de ensino reconhecida pelo MEC.
Auxiliar de Servigos Gerais - CR Certificado  de conf:Iusao d.0 _ent5|r~10
. fundamental, fornecido por instituigdo RS 1.695,03
Portaria (40h) — Zona Rural . .
de ensino reconhecida pelo MEC.
R Certificado de conclusdo do ensino
Vigia (40h) fundamental, fornecido por instituigdo RS 1.723,98
de ensino reconhecida pelo MEC.
_— . . Certificado de conclusdo do ensino
Profissional ~de ~Apoio a médio, fornecido por instituicdo de RS 1.621,00 +
Educagdo Especial - Cuidador CR ’ P ¢ .

RS 317,60 (gratif.)
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Profissional de Apoio a Ce’rti.ficado de. conclusélo fjo. ~ensino
Educacdio Especial - Cuidador R médio, fornecido por instituicdo de RS$ 1.621,00 +
ensino reconhecida pelo MEC. RS 176,40 (gratif.)
I - (40h)
Diploma, devidamente registrado de
Professor de Educagéo Fisica Educagdo Fisica ou com complementagdo
para atuar nos Anos Iniciais e R pedagogica, emitido por instituicdo de
Finais do Ensino ensino devidamente reconhecida pelo RS 2.585,35
Fundamental (20h) MEC + registro no Conselho Regional de
Educacdo Fisica (Licenciatura).
Diploma de Licenciatura Plena em
Professor de  Educagdo Pedagogia ou antigo Normal Superior,
Infantil e Anos Iniciais do CR emitido por instituicdo de ensino RS 2.585,35
Ensino Fundamental (20h) devidamente reconhecida pelo MEC.
Diploma, devidamente registrado, de
Professor para atuar nos licenciatura em  Matematica ou
Anos Finais do Ensino R Bacharelado com complementagdo RS 2.585,35
Fundamental: Matematica pedagdgica, emitido por instituicdo de
(20h) ensino devidamente reconhecida pelo
MEC.
Diploma, devidamente registrado, de
Professor para atuar nos licenciatura em Letras, com habilitagcdo
Anos Finais do Ensino CR na Lingua Inglesa, emitido por instituicao RS 2.585,35
Fundamental: Inglés (20h) de ensino devidamente reconhecida pelo
MEC.

ESCOLA MUNICIPAL PROFESSOR JOSE AGOSTINHO PORTO

Finais do Ensino

Fundamental (20h)

CARGOS VAGAS ESCOLARIDADE MiNIMA VENCIMENTOS
Auxiliar de Servigos Gerais - CR Certificado de conc!usao do. er.‘s'f“i
Li (40h) -7 Rural fundamental, fornecido por instituicdo RS 1.695,03
impeza onaRura de ensino reconhecida pelo MEC.
Auxiliar de Servigos Gerais - CR Certificado de conc!usao do. er.‘s'f“f
. fundamental, fornecido por instituicdo RS 1.695,03
Cozinha (40h) — Zona Rural . B
de ensino reconhecida pelo MEC.
Auxiliar de Servigos Gerais - CR Certificado  de con.clusao d.0 -en-5|r~10
. fundamental, fornecido por instituicdo RS 1.695,03
Portaria (40h) — Zona Rural . .
de ensino reconhecida pelo MEC.
R Certificado de conclusdo do ensino
Vigia (40h) fundamental, fornecido por instituigdo RS 1.723,98
de ensino reconhecida pelo MEC.
Profissional de Apoio & Certificado de conclusdo do ensino
Educacio Especial - CFLidador R médio, fornecido por instituicdo de R$ 1.621,00 +
- (401) P ensino reconhecida pelo MEC. RS 317,60 (gratif.)
Profissional de Apoio & Certificado de conclusdo do ensino
Educacio Especial - CFLidador R médio, fornecido por instituicdo de R$ 1.621,00 +
¢ P ensino reconhecida pelo MEC. RS 176,40 (gratif.)
Il - (40h)
Diploma, devidamente registrado de
Professor de Educacdo Fisica Educacgdo Fisica ou com complementagdo
para atuar nos Anos Iniciais e R pedagdgica, emitido por instituicdo de

ensino devidamente reconhecida pelo
MEC + registro no Conselho Regional de
Educacdo Fisica (Licenciatura).

RS 2.585,35
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Diploma de Licenciatura Plena em
Professor de  Educagdo Pedagogia ou antigo Normal Superior,
Infantil e Anos Iniciais do CR emitido por instituicdo de ensino RS 2.585,35
Ensino Fundamental (20h) devidamente reconhecida pelo MEC.
Professor para atuar nos R Diploma, devidamente registrado, de
Anos  Finais do Ensino licenciatura  em Matemdtica  ou
Fundamental: ~Matematica Bacharelado com complementacdo
(20h) pedagogica, emitido por instituicdo de R$2.585,35
ensino devidamente reconhecida pelo
MEC.
Diploma, devidamente registrado, de
Professor para atuar nos licenciatura em Letras, com habilitagdo
Anos Finais do Ensino CR na Lingua Inglesa, emitido por instituicao RS$ 2.585,35
Fundamental: Inglés (20h) de ensino devidamente reconhecida pelo
MEC.

ESCOLA MUNICIPAL ADOLFO NEPOMUCENO ALVES

CARGOS VAGAS ESCOLARIDADE MiNIMA VENCIMENTOS
Auxiliar de Servigos Gerais - CR Certificado  de conf:Iuséo d-0 .entsirjo
Limpeza (40h) — Zona Rural fundar‘pental, forngudo por instituicdao RS 1.695,03
de ensino reconhecida pelo MEC.
Auxiliar de Servigos Gerais - CR Certificado de conc!uséo do. er.‘Sif“Z
. fundamental, fornecido por instituigdo RS 1.695,03
Cozinha (40h) — Zona Rural . -
de ensino reconhecida pelo MEC.
Auxiliar de Servigos Gerais - CR Certificado de conc!uséo do, er,‘SiT“i
. fundamental, fornecido por instituicao RS 1.695,03
Portaria (40h) — Zona Rural . -
de ensino reconhecida pelo MEC.
R Certificado de conclusdo do ensino
Vigia (40h) fundamental, fornecido por instituicdo RS 1.723,98
de ensino reconhecida pelo MEC.
Profissional de Apoio a Ce’rtificado de- conclusép FIO. ~ensino
Educacdo Especial - Cuidador R médio, fornecido por instituicdio de R$ 1.621,00 +
ensino reconhecida pelo MEC. RS 317,60 (gratif.)
| — (40h)
Profissional de Apoio a Ce’rtificado de- conclusép FIO. ~ensino
Educacdio Especial - Cuidador R médio, fornecido por instituicdio de R$ 1.621,00 +
ensino reconhecida pelo MEC. RS 176,40 (gratif.)
Il — (40h)
Diploma, devidamente registrado de
Professor de Educagéo Fisica Educagdo Fisica ou com complementacdo
para atuar nos Anos Iniciais e R pedagogica, emitido por instituicdo de
Finais do Ensino ensino devidamente reconhecida pelo RS 2.585,35
Fundamental (20h) MEC + registro no Conselho Regional de
Educacdo Fisica (Licenciatura).
Diploma de Licenciatura Plena em
Professor de  Educagdo Pedagogia ou antigo Normal Superior,
Infantil e Anos Iniciais do CR emitido por instituicdo de ensino RS 2.585,35
Ensino Fundamental (20h) devidamente reconhecida pelo MEC.
Professor para atuar nos Diploma, devidamente registrado, de
Anos Finais do Ensino R licenciatura em Matemidtica ou
Fundamental: Matematica Bacharelado com complementagdo RS 2.585,35
(20h) pedagdgica, emitido por instituigio de

ensino devidamente reconhecida pelo
MEC.
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Professor para atuar nos
Anos Finais do Ensino
Fundamental: Inglés (20h)

CR

Diploma, devidamente registrado, de
licenciatura em Letras, com habilitagdo
na Lingua Inglesa, emitido por instituicao
de ensino devidamente reconhecida pelo
MEC.

RS 2.585,35

ESCOLA MUNICIPAL MANOEL ROCHA

Fundamental: Inglés (20h)

CARGOS VAGAS ESCOLARIDADE MiNIMA VENCIMENTOS
Auxiliar de Servigos Gerais - CR Certificado  de conFIuséo d.o .entsirjo
Limpeza (40h) — Zona Rural fundarpental, forngudo por instituicdo RS 1.695,03
de ensino reconhecida pelo MEC.
Auxiliar de Servigos Gerais - CR certificado de conc!uséo do. er)sir\ci
Cozinha (40h) - Zona Rural fundamental, forngudo por instituicdo RS 1.695,03
de ensino reconhecida pelo MEC.
Auxiliar de Servigos Gerais - CR Certificado  de conf:luséo d.o .enjsiljo
. fundamental, fornecido por instituigdo RS 1.695,03
Portaria (40h) — Zona Rural . .
de ensino reconhecida pelo MEC.
R Certificado de conclusdo do ensino
Vigia (40h) fundamental, fornecido por instituigdo RS 1.723,98
de ensino reconhecida pelo MEC.
Profissional de Apoio a Certificado de. conclusé.o .do. ~ensino
Educacio Especial - Cuidador R mez.jlo, forneuc.io por instituicdo de RS$ 1.621,00 +
| - (40h) ensino reconhecida pelo MEC. RS 317,60 (gratif.)
Profissional de Apoio a Ce'rti.ficado de. conclusép .do. ~ensino
Educacio Especial - Cuidador R médio, fornecido por instituicdo de RS 1.621,00 +
ensino reconhecida pelo MEC. RS 176,40 (gratif.)
Il - (40h)
Diploma, devidamente registrado de
Professor de Educagéo Fisica Educagdo Fisica ou com complementacdo
para atuar nos Anos Iniciais e R pedagogica, emitido por instituicdo de
Finais do Ensino ensino devidamente reconhecida pelo RS 2.585,35
Fundamental (20h) MEC + registro no Conselho Regional de
Educacdo Fisica (Licenciatura).
Diploma de Licenciatura Plena em
Professor de  Educagdo Pedagogia ou antigo Normal Superior,
Infantil e Anos Iniciais do CR emitido por instituicdo de ensino RS 2.585,35
Ensino Fundamental (20h) devidamente reconhecida pelo MEC.
Diploma, devidamente registrado, de
Professor para atuar nos licenciatura em  Matemdtica ou
Anos Finais do Ensino R Bacharelado com complementagdo RS$ 2.585,35
Fundamental: Matematica pedagogica, emitido por instituicdo de
(20h) ensino devidamente reconhecida pelo
MEC.
Diploma, devidamente registrado, de
Professor para atuar nos licenciatura em Letras, com habilitagdo
Anos Finais do Ensino CR na Lingua Inglesa, emitido por instituicao RS$ 2.585,35

de ensino devidamente reconhecida pelo
MEC.
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ANEXOII
Descrigdo sumaria das atribuig6es dos cargos

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS — PORTARIA (40h) - Compreende as atividades de recepgdo, orientagdo, controle
de fluxo e apoio operacional na portaria da unidade de ensino. Atua como o primeiro ponto de contato do publico
com a escola, sendo responsavel por receber e direcionar a comunidade escolar e visitantes, além de zelar pela
ordem, organizagdo e asseio do posto de trabalho, em conformidade com as diretrizes da equipe gestora.

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS - COZINHA (40h) - Compreende as atividades de apoio operacional na
preparagdo, distribuicdo e armazenamento da alimentagdo escolar (merenda), bem como a execugdo dos servigos
de limpeza, higienizagdo e organiza¢do das dependéncias da cozinha, refeitdrio, despensa e utensilios culinarios,
observando rigorosamente as normas de seguranga alimentar e vigilancia sanitaria.

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS - LIMPEZA ESCOLAR (40h) - Compreende as atividades de execugdo, manutengdo
e conservagdo da limpeza e da higiene de todas as dependéncias fisicas da unidade de ensino, bem como de seus
mobilidrios e equipamentos. Atua diretamente na promog¢ado de um ambiente escolar salubre, organizado, seguro
e acolhedor para alunos, servidores e comunidade, seguindo as normas institucionais.

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS — Geral (40h) - Compreende as atividades de execugdo, apoio operacional,
manutengdo e conservagdo da infraestrutura fisica da unidade de ensino, bem como o suporte as rotinas de
alimentagdo escolar, atendimento e fluxo de portaria. Atua diretamente na promogdo de um ambiente escolar
limpo, organizado, seguro, salubre e acolhedor para alunos, servidores e comunidade, cumprindo as normas
institucionais e sanitarias.

VIGIA ESCOLAR (40h) - Compreende as atividades de vigilancia, fiscalizagdo, zelo e protegdo do patrimonio
publico escolar, bem como o controle de acesso de pessoas e veiculos as dependéncias da unidade de ensino.
Atua na prevengdo de sinistros, roubos, furtos ou atos de vandalismo, colaborando diretamente para a
manutengdo da ordem, da seguranga.

AUXILIAR DE DESENVOLVIMENTO INFANTIL — MONITOR DE CRECHE (30h) - Organizar os mdveis e materiais da
sala de aula mantendo um ambiente escolar seguro para receber as criangas; Acolher as criangas no momento
de sua chegada na instituicdo; Observar o estado de higiene e de saude de cada crianga; Tratar todas as criangas
com carinho, paciéncia e aten¢do; Promover a adaptagdo da crianga no ambiente escolar; Chamar a crianga
sempre pelo nome, evitando apelidos; Acompanhar os alunos dentro e fora da sala de aula; Organizar e guardar
as roupas e materiais pessoais trazidos pelas criangas; Proceder a higiene pessoal da crianga no banho, na
escovagdo, e nas necessidades fisioldgicas; Auxiliar a crianga na colocagdo de pecas de vestuario; Realizar a troca
de fraldas; Servir e auxiliar a crianga em sua alimentagdo; Acompanhar o momento do sono das criangas;
Participar ativamente da rotina da sala de aula; Organizar e orientar uso adequado do espago dos materiais e
brinquedos,zelando por eles; Executar atividades diarias de recreagdao com as criangas, trabalhos educacionais e
artes diversas; Acompanhar as criangas em passeios, visitas e festividades escolares; Executar o plano de aula,
realizando tarefas como: cantar musicas, contar histdrias, dramatizar histérias e musicas, recortar e colar
materiais, entre outras; Observar e registrar os fatos ocorridos durante as atividades realizadas, a fim de garantir
0 bem estar e o desenvolvimento sadio das mesmas; Prestar primeiros socorros cientificando o superior imediato
da ocorréncia; Manter boa relagdo com os pais e responsaveis; Orientar os pais quanto a higiene infantil,
desenvolvimento da aprendizagem, comunicando-lhes os acontecimentos do dia; levar ao conhecimento do
chefe imediato qualquer incidente ou dificuldades ocorridas; Realizar o controle da frequéncia didria das criangas;
Distribuir o material pedagdgico; Participar dos momentos de formagdo continuada, reunides e planejamento
pedagodgico, elaboracdo de projetos escolares realizados na instituicdo; Participar da organiza¢do dos eventos
escolares; Respeitar o regulamento interno da instituigdo; Organizar e acompanhar o momento da saida das
criangas; Executar outras tarefas pertinentes que lhe forem delegadas ou correlatas as fungdes de monitor
de creche.

PROFISSIONAL DE APOIO A EDUCAGAO ESPECIAL (CUIDADOR - I) (40h) — Auxiliar o aluno em sua locomogao,
conduzindo a cadeira de rodas e/ou andador de acordo com as orienta¢des de mobilidade dos professores do
AEE/SRM; Ajudar na higiene pessoal de acordo com as particularidades e necessidadesde cada aluno; Estimular
e ajudar na alimentagdo; Acompanhar e auxiliar no monitoramento do aluno em atividades pedagégicas, ludicas,
artisticas, de educacdo fisica e no uso de recursos e equipamentos de acessibilidade; Orientar quanto a postura
do aluno, realizando mudangas de posi¢do na carteira escolar ou cadeira de rodas quando necessarias; Comunicar
ao professor, situagdes ndo associadas ao comportamentorotineiro praticado pelo aluno; Contribuir para que o
aluno permanega ou transite em seguranga nos diferentes ambientes escolares; Portar-se de maneira
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comprometida contra qualquer preconceito que venha a afetar o aluno no ambito escolar; Acompanhar, de forma
individualizada, o processo educativo do aluno, seguindo orientagdes prévias dos professores da sala comum e
da sala de recursos multifuncionais; Observar e registrar os fatos relevantes ocorridos durante as atividades, a
fim de informar o professor da sala comum, com vistas a garantir o bem-estar e o desenvolvimento do aluno;
Auxiliar o professor nas adequagdes pedagdgicas e de espago fisico, promovendo a acessibilidade; Acompanhar
e orientar o aluno nas atividades recreativas durante o intervalo no patio, bem como, incentivar a sua interagao
com os demais alunos; Auxiliar no recebimento do aluno diariamente na sua entrada, assim como entrega-lo na
saida da instituicdo; Participar de reuniGes pedagdgicas, conselhos de classe, planejamento e grupos de estudos
na unidade escolar; Outras atribui¢des que lhe forem conferidas.

PROFISSIONAL DE APOIO A EDUCACAO ESPECIAL (CUIDADOR - 11) (40h) — Auxiliar o aluno em sua locomog3o,
conduzindo a cadeira de rodas e/ou andador de acordo com as orientacdes de mobilidade dos professores do
AEE/SRM; Ajudar na higiene pessoal de acordo com as particularidades e necessidadesde cada aluno; Estimular
e ajudar na alimentagdo; Acompanhar e auxiliar no monitoramento do aluno em atividades pedagdgicas, Iudicas,
artisticas, de educagao fisica e no uso de recursos e equipamentos de acessibilidade; Orientar quanto a postura
do aluno, realizando mudangas de posigdo na carteira escolar ou cadeira de rodas quando necessarias; Comunicar
ao professor, situagdes ndo associadas ao comportamentorotineiro praticado pelo aluno; Contribuir para que o
aluno permanega ou transite em seguranca nos diferentes ambientes escolares; Portar-se de maneira
comprometida contra qualquer preconceito que venha a afetar o aluno no ambito escolar; Acompanhar, de forma
individualizada, o processo educativo do aluno, seguindo orientagdes prévias dos professores da sala comum e
da sala de recursos multifuncionais; Observar e registrar os fatos relevantes ocorridos durante as atividades, a
fim de informar o professor da sala comum, com vistas a garantir o bem-estar e o desenvolvimento do aluno;
Auxiliar o professor nas adequagdes pedagdgicas e de espaco fisico, promovendo a acessibilidade; Acompanhar
e orientar o aluno nas atividades recreativas durante o intervalo no patio, bem como, incentivar a sua interagao
com os demais alunos; Auxiliar no recebimento do aluno diariamente na sua entrada, assim como entregd-lo na
saida da instituicdo; Participar de reunides pedagdgicas, conselhos de classe, planejamento e grupos de estudos
na unidade escolar; Outras atribuicdes que lhe forem conferidas.

INSPETOR DE ALUNOS PARA ATUAR NA EDUCACAO INFANTIL (40h) - coordenar e orientar a movimentagdo dos
estudantes, desde o inicio até o término dos periodos de atividades escolares; informar a dire¢do do turno
situagdes envolvendo o horério das aulas efrequéncia dos professores, comunicando eventuais irregularidades
apresentadas; percorrer as dependéncias e areas do estabelecimento de ensino sob sua responsabilidade,
principalmente na entrada e saida dos estudantes; observar todas as situagdes que coloquem em risco a
integridade fisica e moral dos estudantes, seja de ordem disciplinar ou de saude, intervindo e comunicando
imediatamente ao diretor, vice ou a equipe pedagdgica; orientar os estudantes sobre as normas disciplinares,
para manter a ordem eevitar acidentes no estabelecimento de ensino; auxiliar a equipe gestora, docentes e
secretaria na divulgacdo de comunicados no ambito escolar; zelar pela preservacdo do ambiente fisico,
instalagbes, equipamentos emateriais didatico-pedagdgicos; auxiliar a equipe pedagdgica no remanejamento,
organizagdo e instalagdo deequipamentos e materiais didatico-pedagogicos; participar de eventos que visem ao
aprimoramento profissional; desempenhar outras atividades correlatas a sua fungao.

INTERPRETE DE LIBRAS (20h) — Efetuar comunicagdo entre surdos e ouvintes, surdos e surdos, surdos e surdos-
cegos, surdos-cegos e ouvintes, por meio das Libras para a lingua oral e vice- versa; Interpretar em Libras, as
atividades didatico-pedagdgicas e culturais desenvolvidas nas instituigdes de ensino, de forma a viabilizar o
acesso aos conteldos curriculares; Exercer sua profissdo com rigor técnico, zelando pelos valores éticos a ela
inerentes, pelo respeito a pessoa humana e a cultura do surdo; Atuar em sala de aula com imparcialidade e
fidelidade aos conteludos que Ihe couber traduzir em eventos ligados ao ensino, para realizar a interpretagdo por
meio da lingua de sinais; Coletar informagdes sobre o conteldo a ser trabalhado para ampliar vocabulario e
facilitar a tradugdo da lingua no momento das aulas e atividades escolares; Planejar com o professor responsavel
pela disciplina, sua atuagdo no trabalho a serexecutado; Participar de atividades extraclasses, como palestras,
cursos, jogos, encontros, debates e visitas, junto com a turma em que exercite a atividade como intérprete;
Executar e acompanhar projetos educacionais voltados a inclusdo do aluno com surdez; Cumprir horario de
acordo a organizagdo da escola em que atua, executando as atribuigdes correlatas as acima descritas, conforme
demanda e/ou critério de seu superior imediato; Desempenhar outras atividades concernentes a sua fungdo.

MONITOR DE BRAILLE (20h) — Realiza transcricdo de atividades, textos e material didatico, do sistema
convencional (escrita em tinta), para o sistema Braille e vice e versa; Promove a divulgagdo de atualizagdes
implementadas no sistema Braille; Promove a difusdo do sistema Braille na escola, ministrando treinamentos
para profissionais da area de educagdo; Apoiar o servigo de atendimento especializado, no que se refere a
adaptacdo de material pedagdgico, destinado aos educandos com deficiéncia visualmatriculados no sistema
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regular de ensino; Participar da escolha do livro didatico; Participar do planejamento escolar em uma agao
coletiva com os demais segmentos; Executar outras atividades correlatas.

INSTRUTOR DE FANFARRA ESCOLAR (40h) — Planejar e montar o score e as partes individuais da apresentagdo
da fanfarra; ensinar os musicos a afinar, sonorizar e timbrar os instrumentos; facilitar o processo de integracao
dos alunos sob sua responsabilidade e realizar a interagdo social dos mesmos nos ensaios; acompanhar os
estudantes em ensaios e eventos civicos; ensinar e coreografar os movimentos da apresentagdo da fanfarra, entre
outros.

PROFESSOR DE EDUCAGAO INFANTIL E ANOS INICIAIS (20H) - Compreende as atividades de planejar, ministrar
aulas e avaliar o desempenho escolar na Educagdo Infantil, atuando diretamente no processo de ensino-
aprendizagem e visando o desenvolvimento integral do educando, em estrita consonancia com a Lei de Diretrizes
e Bases da Educagdo Nacional (LDB), com o Projeto Politico-Pedagdgico da instituicdo e com as diretrizes
curriculares vigentes da rede de ensino. Além das atividades diretas em sala de aula, constituem atribui¢des do
cargo a manutengdo e atualizagdo constante de diarios de classe digitais, relatérios e demais documentos
escolares de carater administrativo. O servidor devera participar ativamente do trabalho coletivo da unidade de
ensino, o que inclui a presenga em reunides pedagdgicas, planejamentos institucionais, conselhos de classe e
6rgdos colegiados.

PROFESSOR DE EDUCAGAO FiSICA PARA ATUAR NOS ANOS INICIAIS E FINAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL (20h)
- Planejar, ministrar aulas e avaliar as praticas da cultura corporal de movimento na area de Linguagens do Ensino
Fundamental (12 ao 92 ano). Promover o desenvolvimento motor, a saude, a socializagdo e a cidadania dos
estudantes, integrando os aspectos tedricos e praticos da disciplina em conformidade com a LDB, a BNCC e o
Projeto Politico-Pedagdgico e com as diretrizes curriculares vigentes da rede de ensino. Além das atividades
diretas em sala de aula, constituem atribui¢des do cargo a manutencdo e atualizagdo constante de didrios de
classe digitais, relatérios e demais documentos escolares de carater administrativo. O servidor devera participar
ativamente do trabalho coletivo da unidade de ensino, o que inclui a presenga em reunides pedagdgicas,
planejamentos institucionais, conselhos de classe e 6rgdos colegiados.

PROFESSOR PARA ATUAR NOS ANOS FINAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL — MATEMATICA (20h) - Planejar,
ministrar aulas e avaliar o processo de ensino-aprendizagem da Matemadtica no 62 ao 92 ano do Ensino
Fundamental. Desenvolver o letramento matematico, o raciocinio légico, a capacidade de investigagdo e a
resolucdo de problemas, integrando os aspectos tedricos e praticos da disciplina em conformidade com a LDB, a
BNCC e o Projeto Politico-Pedagogico e com as diretrizes curriculares vigentes da rede de ensino. Além das
atividades diretas em sala de aula, constituem atribuicGes do cargo a manutengdo e atualizagdo constante de
diarios de classe digitais, relatérios e demais documentos escolares de carater administrativo. O servidor devera
participar ativamente do trabalho coletivo da unidade de ensino, o que inclui a presengca em reunides
pedagdgicas, planejamentos institucionais, conselhos de classe e érgédos colegiados.

PROFESSOR PARA ATUAR NOS ANOS FINAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL - CIENCIAS (20h) - Planejar, ministrar
aulas e avaliar o processo de ensino-aprendizagem das Ciéncias da Natureza no 62 ao 92 ano do Ensino
Fundamental. Desenvolver o letramento cientifico, o pensamento critico, a investigagdo e a compreensdo dos
fendmenos naturais e tecnoldgicos, em estrita conformidade com a LDB, a BNCC e o Projeto Politico-Pedagogico
e com as diretrizes curriculares vigentes da rede de ensino. Além das atividades diretas em sala de aula,
constituem atribui¢cdes do cargo a manutencdo e atualizagdo constante de didrios de classe digitais, relatérios e
demais documentos escolares de carater administrativo. O servidor devera participar ativamente do trabalho
coletivo da unidade de ensino, o que inclui a presenga em reunides pedagogicas, planejamentos institucionais,
conselhos de classe e érgaos colegiados.

PROFESSOR PARA ATUAR NOS ANOS FINAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL — INGLES (20h) - Planejar, ministrar
aulas e avaliar o processo de ensino-aprendizagem da Lingua Inglesa no 62 ao 92 ano do Ensino Fundamental.
Desenvolver a competéncia comunicativa plurilingue e a formagéo intercultural dos estudantes, integrando as
praticas de linguagem em conformidade com a LDB, a BNCC e o Projeto Politico-Pedagdgico e com as diretrizes
curriculares vigentes da rede de ensino. Além das atividades diretas em sala de aula, constituem atribui¢cGes do
cargo a manutengdo e atualizagdo constante de diarios de classe digitais, relatérios e demais documentos
escolares de carater administrativo. O servidor devera participar ativamente do trabalho coletivo da unidade de
ensino, o que inclui a presenga em reuniGes pedagdgicas, planejamentos institucionais, conselhos de classe e
6rgdos colegiados.

PROFESSOR PARA ATUAR NOS ANOS FINAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL — HISTORIA (20h) - Planejar, ministrar
aulas e avaliar o processo de ensino-aprendizagem da Histdria no 62 ao 92 ano do Ensino Fundamental.
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Desenvolver o pensamento critico, a consciéncia histdrica, a analise de fontes e a compreensao das sociedades
humanas no tempo e no espacgo, em estrita conformidade com a LDB, a BNCC e o Projeto Politico-Pedagdgico e
com as diretrizes curriculares vigentes da rede de ensino. Além das atividades diretas em sala de aula, constituem
atribui¢des do cargo a manutengdo e atualizagdo constante de didrios de classe digitais, relatérios e demais
documentos escolares de carater administrativo. O servidor devera participar ativamente do trabalho coletivo da
unidade de ensino, o que inclui a presenca em reunides pedagdgicas, planejamentos institucionais, conselhos de
classe e 6rgdos colegiados.

PROFESSOR PARA ATUAR NOS ANOS FINAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL - LINGUA PORTUGUESA (20h) -
Planejar, ministrar aulas e avaliar o processo de ensino-aprendizagem da Lingua Portuguesa no 62 ao 92 ano do
Ensino Fundamental. Desenvolver a competéncia comunicativa, o letramento, a criticidade na leitura e na
produgdo de textos, e o dominio das normas linguisticas em seus diferentes usos e contextos, em estrita
conformidade com a LDB, a BNCC e o Projeto Politico-Pedagogico e com as diretrizes curriculares vigentes da rede
de ensino. Além das atividades diretas em sala de aula, constituem atribuigdes do cargo a manutencgdo e
atualizagdo constante de didrios de classe digitais, relatérios e demais documentos escolares de carater
administrativo. O servidor devera participar ativamente do trabalho coletivo da unidade de ensino, o que inclui a
presenga em reuniGes pedagdgicas, planejamentos institucionais, conselhos de classe e 6rgdos colegiados.

OFICINEIRO DE CAPOEIRA PARA ATUAR EM TURMAS DE EDUCACAO INTEGRAL (20h) - Planejar, organizar e
ministrar oficinas temdticas de Capoeira nas Unidades Escolares de Tempo Integral. Promover o desenvolvimento
motor, a expressao cultural, a disciplina, o respeito mutuo e a inclusdo social dos estudantes por meio dos
fundamentos praticos, musicais, historicos e filoséficos da Capoeira, em conformidade com as diretrizes do
Programa de Educacgdo Integral e o Projeto Politico-Pedagdgico da escola. Atua diretamente como facilitador do
conhecimento pratico e do protagonismo juvenil, complementando o curriculo de base comum e promovendo o
desenvolvimento integral dos educandos.

OFICINEIRO DE MUSICA PARA ATUAR EM TURMAS DE EDUCACAO INTEGRAL (20h) - Planejar, organizar e

ministrar oficinas tematicas de Musica nas Unidades Escolares de Tempo Integral. Promover a sensibilidade
estética, a expressdo artistica, a criatividade, a percepg¢do auditiva e a socializagdo dos estudantes por meio de
fundamentos praticos e tedricos da linguagem musical, em conformidade com as diretrizes do Programa de
Educagdo Integral e o Projeto Politico-Pedagdgico da escola. Atua diretamente como facilitador do conhecimento
pratico e do protagonismo juvenil, complementando o curriculo de base comum e promovendo o
desenvolvimento integral dos educandos.

OFICINEIRO DE TEATRO PARA ATUAR EM TURMAS DE EDUCAGCAO INTEGRAL (20h) - Planejar, organizar e

ministrar oficinas tematicas de Teatro nas Unidades Escolares de Tempo Integral. Promover a expressao corporal,
vocal, estética e dramatica dos estudantes, estimulando a criatividade, o desinibimento, o pensamento critico e
o trabalho coletivo por meio das artes cénicas, em conformidade com as diretrizes do Programa de Educagdo
Integral e o Projeto Politico-Pedagégico da escola. Atua diretamente como facilitador do conhecimento pratico e
do protagonismo juvenil, complementando o curriculo de base comum e promovendo o desenvolvimento
integral dos educandos.

OFICINEIRO DE DANGCA PARA ATUAR EM TURMAS DE EDUCAGAO INTEGRAL (20h) - Planejar, organizar e
ministrar oficinas tematicas de Danga nas Unidades Escolares de Tempo Integral. Promover a consciéncia
corporal, a coordenagdo motora, a expressdo ritmica, a sensibilidade estética e a socializagdo dos estudantes por
meio da linguagem da danga, em conformidade com as diretrizes do Programa de Educagdo Integral e o Projeto
Politico-Pedagdgico da escola. Atua diretamente como facilitador do conhecimento pratico e do protagonismo
juvenil, complementando o curriculo de base comum e promovendo o desenvolvimento integral dos educandos.

OFICINEIRO DE ARTESANATO PARA ATUAR EM TURMAS DE EDUCACAO INTEGRAL (20h) - Planejar, organizar e
ministrar oficinas tematicas de Artesanato e Artes Manuais nas Unidades Escolares de Tempo Integral. Promover
o desenvolvimento da coordenagdo motora fina, a percepgao espacial, a sensibilidade estética, a sustentabilidade
e a criatividade dos estudantes por meio da manipulagdo de diferentes materiais e técnicas artesanais, em
conformidade com as diretrizes do Programa de Educagdo Integral e o Projeto Politico-Pedagdgico da escola. .
Atua diretamente como facilitador do conhecimento pratico e do protagonismo juvenil, complementando o
curriculo de base comum e promovendo o desenvolvimento integral dos educandos.
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ANEXO Il
Tabela de Valoragao da Prova de Titulos e Experiéncia
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Doutorado em Educagdo ou areas afins — 40 pontos 01 40 40
Mestrado em Educagdo ou areas afim — 30 pontos. 01 30 30
Titulo de pds-graduagdo na drea do cargo 30
pretendido carga horaria minima de 360h - 15 02 15
pontos cada.
Titulo de aprimoramento na drea do cargo 02 05 10
pretendido de 120h a 359h - 5 pontos cada.
Tempo de Servigco na fungdo pretendida - 02 pontos 05 02 10
por ano completo.
Desempenho na Prova Nacional Docente — PND ) . 40
(conforme item 5.8 do Edital)
Total de pontos possiveis para o Magistério 160
e PROFISSIONAL DE APOIO A EDUCAGAO 2
ESPECIAL (CUIDADORII E Il) g " 0 .2 <
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Tempo de Servigo na fungdo pretendida - 02 pontos 05 02 10
por ano completo.
Para PROFISSIONAL DE APOIO A EDUCAGCAO
ESPECIAL (CUIDADOR | E lI): Certificado de 14
Conclusdo de Curso de Aperfeigopamento, 02 07
Capacitagdo ou Formagdo continuada com carga
horaria minima de 180h por curso — 07 pontos cada
Para PROFISSIONAL DE APOIO A EDUCAGCAO
ESPECIAL (CUIDADOR | E lI): Certificado de
Conclusdo de Curso de Aperfeigoamento, 02 05 10
Capacitagdo ou Formacgao continuada com carga
horaria minima de 90h a 179h por curso 05 pontos
cada
34

Total de pontos possiveis para os demais cargos
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e DEMAIS CARGOS @
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Titulo de aprimoramento na drea do cargo 02 05 10

pretendido de 120 a 359h - 5 pontos cada.

Tempo de Servigo na fun¢do pretendida - 02 pontos 05 02 10

por ano completo.

Total de pontos possiveis para o Magistério 20
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ANEXO IV
Cronograma Oficial de Atividades

Item Evento Periodo
Publicagdo do Edital 03 de novembro de 2026
24 Recurso do Edital 04 a 05 de novembro
’ de 2026
241 Publicagdo do Recurso do Edital 06 de novembro de 2026
a1 Inscrigdo 09 a 13 de novembro
’ de 2026
Publicagdo da lista preliminar de inscritos 16 de novembro de
2026
4.2 - — —
Recurso da lista preliminar de inscritos 17 e 18 de novembro
de 2026
Publica¢do da lista definitiva de inscritos 19 de novembro de
4.3
2026
aa Publicagdo da convocagdo para entrega de documentos 23 de novembro de
) 2026
45 Periodo de entrega de documentos 25 de novembro a 02
’ de dezembro de 2026
Resultado preliminar do processo seletivo 04 de dezembro de
7.1
2026
Recurso do resultado preliminar do processo seletivo 07 a 10 de dezembro
7.2
de 2026
33 Publicacdo do resultado final/homologacdo do processo 15 de dezembro de
’ seletivo 2026

34
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