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MUNICIPIO DE ERVAL VELHO - ESTADO DE SANTA CATARINA
CONCURSO PUBLICO N. 002/2017
Rua Nereu Ramos, n° 204, Centro, 89.613-000, Erval Velho/SC
Fone: (49) 3542-1222 - www.ervalvelho.sc.gov.br

Edital n° 002/2017

ABRE INSCRICOES PARA CONCURSO PUBLICO
DESTINADO AO PROVIMENTO DE VAGAS EM
CARGOS DO QUADRO DE PESSOAL DO PODER
EXECUTIVO MUNICIPAL DE ERVAL VELHO/SC,
DEFINE SUAS NORMAS E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O Prefeito Municipal de Erval Velho, Estado de Santa Catarina, Senhor Walter Kleber Kucher
Junior, no uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas por Lei e de conformidade com o art. 37,
inciso IX, da Constituicao Federal/88, Lei Complementar n° 007, de 28 de dezembro de 2001,
Lei Complementar n®° 020, de 08 de abril de 2009, Lei Complementar n° 021, de 07 de maio de
2009 e demais legislacdo aplicavel, autorizando por meio do Processo Licitatdrio n° 065/2017,
Dispensa n®019/2017, Contrato Administrativo n°108/2017, torna publico para o conhecimento
dos interessados, que se encontram abertas, no periodo de 24 de novembro de 2017 ao dia 26
de dezembro de 2017, as inscricdes do Concurso Publico destinado ao provimento de vagas a
cargos do quadro de pessoal do Poder Executivo Municipal, conforme adiante se identifica, o
qual se regerd pelas disposi¢bes da legislacao aplicavel e de acordo com as normas
estabelecidas neste Edital.

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 Este Concurso Publico é executado pela Fundacdo Universidade do Oeste de Santa Catarina
- Funoesc, sob sua organizagao e controle.

1.2 O Concurso Publico aferird os conhecimentos, a capacitacdo e as habilidades dos
candidatos por intermédio de:

a) Provas escritas de questdes objetivas, aplicada a todos os candidatos regularmente
inscritos e cuja inscricao tenha sido homologada, de acordo com as peculiaridades e
especificidades de cada cargo em selecdo. A prova escrita serda composta por 5 (cinco)
questbes de matemdtica, 5 (cinco) questdes lingua portuguesa, 5 (cinco) questdes
conhecimentos gerais/legislacdo e por 15 (quinze) questdes de conhecimento especifico,
todas objetivas, no formato de muiltipla escolha (A a D), das quais somente 01 (uma) devera
ser assinalada, observado o enunciado da questao.
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b) Avaliacao de Titulos dos candidatos as vagas dos cargos de Professor de Séries Iniciais e
Educacao Infantil, Professor de Educacao Musical e Professor de Lingua Estrangeira (Inglés).

c) Prova Pratica, para os cargos de Agente de Servicos Gerais I, Agente de Servicos Gerais Il,
Motorista, Operador de Maquina, Auxiliar em Edificacoes, e Professor de Educa¢ao Musical,
cuja tarefa sera especificada pelo Avaliador no momento de aplicacdo da prova.

1.3 As inscri¢bes, conforme se disciplina neste Edital, serao efetuadas somente pela internet,
em sistema on-line, no link: https://educare.unoesc.edu.br/inscricao/1085

1.4 Os editais, avisos, divulgacao de outras informacdes e as publicacbes oficiais, referentes a
este Concurso Publico, dar-se-do pela publicagdo nos termos da legislacao municipal vigente
e na internet, por intermédio dos sites www.unoesc.edu.br, www.ervalvelho.sc.gov.br e
www.diariomunicipal.sc.gov.br e mural publico no atrio da Prefeitura Municipal.

CAPITULO II
DOS CARGOS, DAS VAGAS E DAS HABILITACOES

2.1 Este Concurso Publico destina-se a selecao de candidatos para o provimento de vagas a
cargos do quadro de pessoal do Poder Executivo Municipal na Prefeitura Municipal de Erval
Velho/SC, conforme interesse e necessidade, nos cargos que adiante se identifica, e para o
preenchimento de vagas que surgirem ou que forem criadas no decorrer do periodo de
validade do Concurso Publico. O quadro abaixo define os cargos, as vagas, a habilitacao
minima para a posse, a carga hordria semanal, os respectivos vencimentos e a taxa de
inscri¢do:

CARGO VAGAS ESCOLARIDADE CARGA VENCIMENTOS TAXA DE

HORARIA INSCRICAO
SEMANAL

Agente de 01+ CR Alfabetizado 40 horas R$ 1.144,66 R$ 20,00

Servicos Gerais |

Agente de 01+ CR Alfabetizado 40 horas R$ 1.144,66 R$ 20,00

Servicos Gerais |l

Motorista 01+ CR Alfabetizado - e 40 horas R$1.602,51 R$ 20,00

habilitagdo exigida
para cada tipo de
veiculo para o qual for
designado, de acordo
com a necessidade de
treinamento e uso
previstos no Cédigo de
Transito Brasileiro e
regulamentos e
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normas do CONTRAN,
com CNH no minimo
categoria C

Operador de
Maquina

02+ CR Alfabetizado - e 40 horas
habilitagdo exigida
para cada tipo de
mdquina para a qual
for designado, de
acordo coma
necessidade de
treinamento e uso
previstos no Cédigo de
Transito Brasileiro e
regulamentos e
normas do CONTRAN,
com CNH no minimo
categoria C

R$1.602,51

R$ 20,00

Auxiliar em
Edificacbes

o1+ CR Alfabetizado 40 horas R$1.426,43

R$ 20,00

Técnico em
Enfermagem

o1+ CR Ensino Médio 40 horas
Completo e Curso
profissionalizante de
técnico em
enfermagem, e
registro no Conselho
ou Orgdo Fiscalizador
do Exercicio da
Profissdo

R$1.901,91

R$ 40,00

Fiscal de Tributos

01+ CR Curo Superior 40 horas
Completo

R$ 2.500,67

R$ 80,00

Enfermeiro

CR Curso Superior 40 horas
Completo em
Enfermagem e registro
no Conselho ou Orgdo
Fiscalizador do
Exercicio da Profissao

R$3.536,39

Rs 80,00

Médico

02 Curso Superior 40 horas
Completo em Medicina
eregistro no Conselho
ou Orgso Fiscalizador
do Exercicio da
Profissdo

R$ 13.732,20

R$ 80,00

Advogado

01 Curso superior 20 horas
completo em Direito e
inscricdo na Ordem
dos Advogados do
Brasil

R$2.993,77

R$ 80,00

Contador

01 Curso superior 40 horas
completo em
Contabilidade e
registro no Conselho
ou Orgdo Fiscalizador
do Exercicio da
Profissao

R$ 4.004,90

R$ 80,00
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Professor de o1 Curso Superior 40 horas R$2.412,93 Rs 80,00
Educagdo Musical Completo, obtido em
curso de licenciatura
em musica, com
registro no MEC, para
atuar nos diferentes
niveis e areas de

ensino.
Professor de o1+ CR Curso Superior 20 horas R$1.206.46 R$ 80,00
Séries Iniciais e Completo, obtido em
Educagdo Infantil curso de licenciatura

plena (Pedagogia ou
curso em drea
especifica), com
registro no MEC, para
atuar nas Séries Iniciais
e na Educagdo Infantil.

Professor de 01+CR Curso Superior 20 horas R$1.206.46 R$ 80,00
Lingua Completo, obtido em
Estrangeira curso de licenciatura
(Inglés) de duragdo plena na

drea especifica
(Letras/Inglés), com
registro no MEC.

* CR: Cadastro de Reserva

2.2 O candidato podera se inscrever somente para 01 (um) cargo devendo orientar-se pela
tabela constante no item 2.1 deste Edital.

2.3 Os candidatos aprovados e classificados no CONCURSO PUBLICO serdo convocados,
observada estritamente a ordem de classificacdo nos cargos, para a realizacao de
procedimentos pré-admissionais, compreendendo comprovacao de requisitos, realizacao de
exames médicos e apresentag¢ao de documentos.

2.4 O Prefeito Municipal nomeou uma Comissdao Especial para a Coordenacao e
Acompanhamento deste CONCURSO PUBLICO, por meio da Portaria n° 3390, de 07 de
novembro de 2017.

2.5 As etapas deste CONCURSO PUBLICO serdo realizadas preferencialmente na cidade de
Erval Velho/SC, data e local a serem determinados conforme Cronograma do Anexo .

2.6 O local de exercicio dos candidatos nomeados serd o Municipio de Erval Velho/SC.

2.6.1 Os candidatos aprovados no CONCURSO PUBLICO serdo convocados, observada
estritamente a ordem de classificacdo nos cargos, de acordo com a necessidade e
conveniéncia da Administracao Municipal.

2.7 A homologac&o do resultado final deste CONCURSO PUBLICO poderd ocorrer por cargos,
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separadamente, ou pelo conjunto de cargos disponibilizados neste Edital, a critério da
Administragao.

2.8 Para todos os fins deste CONCURSO PUBLICO serd considerado o hordrio oficial de
Brasilia/DF.

CAPITULO III
DAS INSCRICOES

3.1 A inscricao do candidato implica o conhecimento das presentes disposi¢cdes e a tacita
aceitacao das condi¢bes do Concurso Publico, tais como se acham estabelecidas neste Edital
e nas normas legais pertinentes, bem como em eventuais aditamentos, comunicados e
instrucbes especificas para a realizacdo do certame acerca das quais nao poderd alegar
desconhecimento.

3.1.1 As inscricdes devem ser realizadas no site www.unoesc.edu.br, das 14h do dia 24 de
novembro de 2017 as 21h do dia 26 de dezembro de 2017, conforme orienta¢des constantes
no ANEXO I.

3.1.2 Para se inscrever, o candidato deverd, no periodo das inscri¢bes:

a) estar ciente de todas as informac6es sobre este CONCURSO PUBLICO disponiveis na pagina
da Funoesc (www.unoesc.edu.br) e acessar o link para inscricdo correlato ao certame
https://educare.unoesc.edu.br/inscricao/1085

b) cadastrar-se no periodo entre 14h do dia 24 de novembro de 2017 as 21h do dia 26 de
dezembro de 2017, por meio do requerimento especifico disponivel na pagina citada;

) optar pelo cargo que deseja concorrer;

d) imprimir o boleto bancério que devera ser pago, em qualquer banco, impreterivelmente,
até o ultimo dia de inscricdo para o concurso publico. O pagamento apds a data de término
do prazo de inscri¢do implica 0 CANCELAMENTO da inscricdo. ATENCAO: O banco confirmara
o pagamento do boleto a Funoesc, e a inscricao via internet somente serd efetivada apds a
confirmacdo do pagamento feito por meio do boleto bancario.

3.1.3 Para efetuar a inscri¢do é imprescindivel o nimero de Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) do
candidato.

3.1.3.1 Terd a sua inscricao cancelada e serd automaticamente eliminado do certame o
candidato que usar o CPF de terceiro para realizar a sua inscricdo, garantido o direito ao

contraditdrio e a ampla defesa.
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3.1.4 O boleto bancdrio podera ser reimpresso até o dia da data do término das inscricdes; a
cada reimpressao do boleto constarda a mesma data de vencimento, podendo sua quitagao
ser realizada por meio de qualquer agéncia bancaria e seus correspondentes.

3.1.5 Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento de agéncias bancarias e/ou
lotéricas na localidade em que se encontra, o candidato deverd antecipar o envio da
documentacdo prevista neste Edital (quando for o caso) ou o pagamento do boleto de
inscricao para o 1° dia Util que antecede o feriado ou evento. No caso de pagamento do boleto,
o candidato poderd, ainda, realiza-lo por outro meio alternativo vélido (pagamento do titulo
em caixa eletrénico, Internet Banking, etc.), devendo ser respeitado o prazo limite
determinado neste Edital.

3.1.6 Objetivando evitar 6nus desnecessario, o candidato devera orientar-se no sentido de
recolher o valor de inscricao somente apds tomar conhecimento de todos os requisitos e
condicdes exigidos para este CONCURSO PUBLICO.

3.1.7 A ndo integraliza¢do dos procedimentos de inscricao implica sua insubsisténcia.

3.1.8 N3o serdo aceitos e nem considerados pagamentos feitos por comprovantes
encaminhados por fac-simile (fax) e/ou depdsito por envelope para operacdo futura. Também
ndo serdo aceitos e considerados pagamento extemporaneos (fora do periodo préprio,
conforme antes determinado), ou feito por qualquer meio ndo regrado neste Edital.

3.1.9 A Administracdo Municipal de Erval Velho/SC e a Funda¢do Universidade do Oeste de
Santa Catarina ndo se responsabilizam por solicitacdes de inscricdo (pela internet) ndo
recebidas por qualquer motivo de ordem técnica em computadores, falhas de conexdo e de
comunicagdo, congestionamento de linhas de conexao e de transmissdao, bem como outros
fatores de qualquer ordem que impossibilitem a realizacdao da inscricdo com a correta
transferéncia de dados.

3.1.10 Efetivada a inscri¢cao, ndo serd permitida alteracao da op¢ao de cargo apontada na ficha
de inscricao.

3.1.11 O candidato serd responsavel por qualquer erro efou omissdo, bem como pelas
informacbes prestadas na ficha de inscricdo. O candidato que ndo satisfizer todas as
condicOes estabelecidas neste Edital nao sera admitido.

3.1.12 O candidato que prestar qualquer declaracao ou apresentar qualquer documento falsos,
inexatos ou, ainda, que nao atenda a todas as condicdes estabelecidas neste Edital terd sua
inscricao cancelada e, em consequéncia, serao anulados todos os atos dela decorrentes,
mesmo que aprovado nas provas e etapas deste certame e ainda que o fato seja constatado
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posteriormente.

3.1.13 E vedada a transferéncia do valor pago a titulo de taxa para terceiros, assim como a
transferéncia da inscri¢ao para outrem.

3.1.14 O valor referente ao pagamento da taxa de inscricdo somente serd devolvido em caso
de anulag&o ou cancelamento do CONCURSO PUBLICO.

3.1.15 Apds a homologagao da inscri¢ao, nao sera aceita, em hipdtese alguma, solicitacao de
alteracao dos dados contidos na inscri¢do.

3.1.16 Nao havera isencdo total ou parcial do pagamento da taxa de inscri¢dao, exceto para os
candidatos que preencherem os requisitos da Lei Estadual n°. 10.567/97 (Doador de Sangue)
e para os candidatos que possuam renda familiar mensal de até trés saldrios minimos ou renda
familiar per capita de até meio saldrio minimo mensal, conforme definido no Decreto Federal
n° 6.135/2007 e estiverem inscritos no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo
Federal - CadUnico do Ministério de Desenvolvimento Social e Combate & Fome.

3.1.16.1 O pedido de isencao de pagamento da taxa de inscricao devera ser dirigido a Comissao
Especial para a Coordenacdo e Acompanhamento deste CONCURSO PUBLICO, junto ao
Centro Administrativo da Universidade do Oeste de Santa Catarina, localizado na Rua Getulio
Vargas, n°. 2125, Bairro Flor da Serra, Joagaba, SC, CEP 89.600-000, setor de Protocolo, térreo,
em envelope identificando o concurso publico, aos cuidados de “Concursos Publicos”,
conforme calenddrio constante no Cronograma (Anexo Il), com os seguintes documentos,
conforme o caso:

3.1.16.1.1 cOpia da carteira de Doador de Sangue e/ou comprovacao dessa condicao, mediante
declaracao expedida pela entidade coletora oficial, e que comprove a ultima coleta nos 365
dias anteriores ao término das inscricdes do certame;

3.1.16.1.2 documentos comprobatdrios da renda familiar (cépia do RG, CPF, Carteira de
Trabalho, certiddo de nascimento e/ou casamento, comprovante de residéncia, e folha de
pagamento de, no maximo, dos ultimos trés meses, ou comprovante de rendimentos idoneo,
de todos os membros da familia), comprovante de inscricio no Cadastro Unico para
Programas Sociais do Governo Federal até o ultimo dia do prazo para requerimento da
isencdo e o numero de identificacdo social (NIS).

3.1.16.2 O candidato deve se inscrever regularmente por meio do link
https://educare.unoesc.edu.br/inscricao/1085, optar pelo cargo para o qual pretende
concorrer a vaga, e gerar o boleto de inscricao, o qual serd cancelado pela Funoesc em caso
de deferimento do pedido de isencao;
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3.1.16.3 Entregar, compreendida aqui a entrega pessoal, por meio de terceira pessoa, ou por
intermédio dos Correios (com AR), no Centro Administrativo da Universidade do Oeste de
Santa Catarina, localizado na Rua Getulio Vargas, n°. 2125, Bairro Flor da Serra, Joacaba, SC,
CEP 89.600-000, setor de Protocolo, térreo, aos cuidados de “Concursos Publicos”, os
documentos de que trata o item ““3.1.16.1”, até a data limite estabelecido no Cronograma do
Anexo ll;

3.1.16.4 Se o candidato optar pela entrega via correio, devera observar que a entrega pelos
Correios a Funoesc devera ocorrer até 11/12/2017 — considera-se aqui a data de recebimento
pela Funoesc e ndo a data de envio/postagem;

3.1.16.5 A andlise preliminar dos pedidos de isencao serd divulgada nos sites
www.unoesc.edu.br e www.ervalvelho.sc.gov.br até a data indicada no cronograma deste
Edital (Anexo 1), ndo sendo encaminhada resposta individual ao candidato, havendo
possibilidade de interposicao de recurso, nos termos do item “3.1.18” deste Edital.

3.1.16.6 A divulgacdo definitiva dos pedidos de isencdo se dard na data de 18/12/2017. O
candidato que tiver seu pedido de isen¢do indeferido podera participar do concurso publico
efetuando o pagamento do boleto gerado quando da realizacao da inscricao.

3.1.17 Os requerimentos de isen¢ao realizados apds o prazo estipulado no cronograma deste
Edital serdo desconsiderados e terdo a solicitacao de isencao automaticamente indeferida.

3.1.18 Fica assegurado o direito de recurso aos candidatos com o pedido de isencdo indeferido,
no prazo de 2 (dois) dias contados da divulgacdo do resultado dos pedidos de isencdo da taxa
de inscri¢cao. Os recursos deverdo ser protocolados no Centro Administrativo da Universidade
do Oeste de Santa Catarina, localizado na Rua Getulio Vargas, n°. 2125, Bairro Flor da Serra,
Joagaba, SC, CEP 89.600-000, setor de Protocolo, térreo, aos cuidados de “Concursos
Publicos”, em requerimento prdprio disponibilizado no Anexo IV, ou enviar o Anexo IV
devidamente preenchido para o e-mail concursopublico.jpa@unoesc.edu.br, neste caso,
considerado interposto o recurso quando da confirmacao de leitura pela Funoesc, a qual
devera se dar dentro do prazo de recurso estabelecido no Cronograma do Anexo I,
considerado como prazo final as 18h do ultimo dia previsto para interposicao do recurso
correspondente, nao se responsabilizando a Funoesc por e-mails ndo entregues, nao
confirmada a leitura ou qualquer outro erro que impossibilite o recebimento do recurso via e-
mail.

3.1.19 O candidato que tiver a isencao deferida, mas que tenha realizado outra inscri¢ao paga,
terd sua isencao cancelada.

3.1.20 Ndo serd aceita solicitacdao de isencao de pagamento de taxa via fax ou correio
eletrénico.
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3.1.21 O ndo cumprimento de uma das etapas fixadas, a falta ou a inconformidade de alguma
informacdo ou a solicitacdo apresentada fora do periodo fixado implicard a elimina¢ao
automatica do processo de isencao.

3.1.22 Serd nula a inscricdo de candidato que, por qualquer meio, faca uso de informacao ou
documento falso parainscri¢ao ou oculte informagao ou fato a ela relevante, sem prejuizo das
sang¢Oes legais cabiveis.

3.1.23 Ndo serdo deferidas inscricbes via fax e/ou via e-mail.

3.1.24 As informagdes prestadas no requerimento de inscri¢do e/ou isen¢do serdao de inteira
responsabilidade do candidato, dispondo a Funoesc do direito de excluir do CONCURSO
PUBLICO aquele que ndo preencher o requerimento de forma completa, correta efou que
fornecer dados comprovadamente inveridicos, sem prejuizo das san¢des legais cabiveis e
remessa as autoridades competentes.

3.1.25 O candidato, ao realizar sua inscricao, também manifesta ciéncia quanto a possibilidade
de divulgacao de seus dados em listagens e resultados no decorrer do certame, como aqueles
relativos a CPF, notas e desempenho nas provas, entre outros, considerando-se que essas
informacgOes sao essenciais para o fiel cumprimento da publicidade dos atos atinentes ao
CONCURSO PUBLICO. N&o caberdo reclamacdes posteriores nesse sentido, ficando, também,
cientes os candidatos de que, possivelmente, tais informacdes poderao ser encontradas na
rede mundial de computadores por meio dos mecanismos de busca atualmente existentes.

3.1.26 A Funoesc disponibilizard nos sites www.unoesc.edu.br e www.ervalvelho.sc.gov.br a
lista das inscricbes deferidas e indeferidas (se houver), conforme cronograma constante no
Anexo Il, para conhecimento do ato e motivos do indeferimento para interposicao dos
recursos, no prazo legal.

3.1.27 A ndo integralizacdo dos procedimentos de inscricdo implica a DESISTENCIA do
candidato e sua consequente ELIMINACAO deste CONCURSO PUBLICO.

3.1.28 O candidato inscrito deverd atentar para a formalizacao dainscri¢cao, considerando que,
caso a inscricdo nao seja efetuada nos moldes estabelecidos neste Edital, serd
automaticamente considerada ndo efetivada pela organizadora, ndo assistindo nenhum
direito ao interessado.

3.1.29 O candidato que pretende inscrever-se e declarar que ndo possui meios materiais de
acesso a computador ou a Internet seja por hipossuficiéncia financeira ou por falta de acesso
podera dirigir-se até Prefeitura Municipal de Erval Velho, situada a Rua Nereu Ramos, 204, de
segunda a sexta no horario de expediente da Prefeitura Municipal, das 7h3omin as 11h3omin
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e das 13hoomin as 17hoomin, excetos dias de feriado, onde um funcionario prestara o auxilio
necessario para realizar sua inscricao.

Secao |
Das Inscri¢des de Candidatos na Condi¢ao de Portadores de Necessidades Especiais e
Candidato que Necessitar de Condi¢ao Especial

3.2 O candidato, pessoa com deficiéncia ou nao, que necessitar de qualquer tipo de condicao
especial e/ou de tempo adicional para realizacdo das provas, deverd solicita-la no ato do
Requerimento de Inscricao, indicando, claramente, quais 0s recursos especiais necessarios e,
ainda, entregar, até o dia 26 de dezembro de 2017 as 15h, impreterivelmente, para a
Coordenacao dos Concursos Publicos e Processos Seletivos da Funoesc - localizado na Rua
Getdlio Vargas, n°. 2125, Bairro Flor da Serra, Joacaba, SC, CEP 89.600-000, Centro
Administrativo, setor de Protocolo, térreo, aos cuidados de “Concursos Publicos” - laudo
médico (original ou cépia autenticada em cartdrio) que justifique o atendimento especial
solicitado. Apds esse periodo, a solicitacdao sera indeferida.

3.2.1 Portadores de doenca infectocontagiosa que nao tiverem comunicado a Funoesc, por
inexistir a doenca na data limite referida, deverdo fazé-lo via correio eletrénico
concursopublico.jpa@unoesc.edu.br, tdo logo a condicdo seja diagnosticada. Os candidatos
nessa situacdo, quando da realizacao das provas, deverdo se identificar ao fiscal no portao de
entrada, munidos de laudo médico, tendo direito a atendimento especial.

3.2.2 A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizacdao das provas devera
levar somente um acompanhante, que ficard em sala reservada para essa finalidade e que serd
responsavel pela guarda da crianca.

3.2.3 Nao sera concedido tempo adicional para a execu¢do da prova a candidata em razdo do
tempo despendido com a amamentacao.

3.2.4 A solicitacao de condic¢bes especiais sera atendida obedecendo a critérios de viabilidade
e de razoabilidade.

3.2.5 As pessoas com deficiéncia, assim entendido aquelas que se enquadram nas categorias
discriminadas no art. 4° do Decreto Federal n°. 3.298/1999 e suas altera¢des, tém assegurado
o direito de inscricdo no presente CONCURSO PUBLICO, desde que a deficiéncia seja
compativel com as atribui¢cbes do cargo para o qual concorram.

3.2.5.1 Do total de vagas existentes e que vierem a ser criadas durante o prazo de validade do
CONCURSO PUBLICO, 5% (cinco por cento) ficardo reservadas aos candidatos que se

declararem pessoas com deficiéncia, desde que apresentem laudo médico (documento
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original ou cépia autenticada em cartdrio) atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia,
com expressa referéncia ao cddigo correspondente da Classificacao Internacional de Doencas
(CID), bem como a provével causa da deficiéncia.

3.2.6 O candidato que desejar concorrer as vagas reservadas a pessoas com deficiéncia deverd
marcar a op¢ao no link de inscri¢ao e entregar o laudo médico até o dia 11 de dezembro de
2017, impreterivelmente, para a Coordenacao dos Concursos Publicos e Processos Seletivos
da Funoesc - localizado na Rua Getulio Vargas, n°. 2125, Bairro Flor da Serra, Joacaba/SC, CEP
89.600-000, Centro Administrativo, setor de Protocolo, térreo, aos cuidados de “Concursos
Publicos”. O fato de o candidato se inscrever como pessoa com deficiéncia e enviar laudo
médico nao configura participacao automatica na concorréncia para as vagas reservadas,
devendo o laudo passar por uma anadlise da organizadora e, no caso de indeferimento, passara
o candidato a concorrer somente as vagas de ampla concorréncia.

3.2.7 Conforme o §2° do art. 37, do Decreto Federal n°. 3.298/1999, caso a aplicacdo do
percentual de que trata o item “3.2.5.1” resultar em ndmero fracionado, este devera ser
elevado até o primeiro numero inteiro subsequente.

3.2.8 O candidato inscrito na condicdo de pessoa com deficiéncia poderd requerer
atendimento especial para o dia de realiza¢ao das provas, indicando as condi¢bes de que
necessita para a realizacdao destas, conforme previsto no art. 40, §§ 1° e 2°, do Decreto Federal

n°. 3.298/1999.

3.2.9 A concessao de tempo adicional para arealizacdo das provas somente serd deferida caso
tal recomendacdo seja decorrente de orientacao médica especifica contida no laudo médico
enviado pelo candidato. Em nome da isonomia entre os candidatos, por padrdo, sera
concedida 1 (uma) hora adicional a candidatos nessa situacdo. O fornecimento do laudo
médico (original ou cdpia autenticada), por qualquer via, é de responsabilidade exclusiva do
candidato. A Funoesc ndo se responsabiliza por qualquer tipo de extravio que impeca a
chegada do laudo a organizadora. O laudo médico (original ou cépia autenticada) tera
validade somente para este certame e nao sera devolvido, assim como ndo serao fornecidas
cOpias desse laudo.

3.2.10 O candidato que nado solicitar condicdao especial na forma determinada neste Edital, de
acordo com a sua condicao, ndo a tera atendida sob qualquer alegacao; a solicitacao de
condicOes especiais sera atendida dentro dos critérios de razoabilidade e viabilidade.

3.2.11 A relacdo definitiva dos candidatos que tiverem a inscricao deferida para concorrer na
condicdo de pessoa com deficiéncia sera divulgada nos sites www.unoesc.edu.br e
www.ervalvelho.sc.gov.br, no dia 02 de janeiro de 2018.

3.2.12 O candidato que, no ato da inscricao, declarar-se pessoa com deficiéncia, se aprovado
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no CONCURSO PUBLICO, figurara na listagem de classificacdo de todos os candidatos ao
cargo e, também, em lista especifica de candidatos na condi¢ao de pessoa com deficiéncia
por cargo.

3.2.13 O candidato que porventura declarar indevidamente, quando do preenchimento do
requerimento de inscricdo via internet, ser pessoa com deficiéncia devera, apds tomar
conhecimento da situagao dainscri¢ao nessa condi¢ao, entrar em contato com a organizadora
por meio do e-mail concursopublico.jpa@unoesc.edu.br ou, ainda, protocolo no endereco
constante do subitem 3.2.6 deste Edital, para a corre¢ao da informacao, por se tratar apenas
de erro material e inconsisténcia efetivada no ato da inscri¢ao.

3.2.14 Os candidatos que se declararem pessoas com deficiéncia, por ocasido da convocacao
para ingresso no cargo, deverdao submeter-se a pericia médica promovida pela Prefeitura
Municipal de Erval Velho/SC, que verificard sobre a sua qualificacdo como pessoa com
deficiéncia ou ndo, bem como sobre o grau de deficiéncia incapacitante para o exercicio do
cargo, nos termos do art. 43, do Decreto Federal n°. 3.298/1999.

3.2.15 A pericia médica tera decisao terminativa sobre a qualificacdo e aptidao do candidato,
observada a compatibilidade da deficiéncia da qual é portador com as atribuicbes do cargo.

3.2.16 Os candidatos deverao comparecer a pericia médica, munidos de laudo médico que
ateste a espécie, o grau ou o nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo
correspondente da Classificacdo Internacional de Doencas (CID), conforme especificado no
Decreto Federal n°. 3.298/1999 e suas altera¢bes, bem como a provavel causa da deficiéncia.

3.2.17 A nao observancia do disposto no subitem 3.2.16, a reprovacao na pericia médica ou o
nao comparecimento a pericia acarretara a perda do direito aos quantitativos reservados aos
candidatos em tais condi¢bes.

3.2.18 O candidato que prestar declaracdes falsas em relacdo a sua deficiéncia serd excluido
do processo, em qualquer fase deste CONCURSO PUBLICO, e responderda, civil e
criminalmente, pelas consequéncias decorrentes do seu ato, garantido o direito ao
contraditdrio e a ampla defesa.

3.2.19 O candidato convocado, porém nao enquadrado como pessoa com deficiéncia, caso
seja aprovado nas etapas anteriores do CONCURSO PUBLICO, continuard figurando apenas
na lista de classificacao geral do cargo.

3.2.20 O candidato na condicao de pessoa com deficiéncia reprovado na pericia médica em

virtude de incompatibilidade da deficiéncia com as atribuicdes do cargo de atuacao serd
eliminado do CONCURSO PUBLICO.
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3.2.21 Se, quando da convocag¢do, nao existirem candidatos na condi¢do de pessoa com
deficiéncia aprovados, serdao convocados os demais candidatos aprovados, observada a
listagem de classificagdo de todos os candidatos ao cargo.

Secao Il
Das Vedac¢6es em participar neste Concurso Publico

3.3 E vedada a participacdo neste Concurso Publico:

3.3.1 De familiares (cénjuge, pais, filhos, tios, irmdos, sobrinhos, cunhados) até terceiro grau,
em linha reta ou colateral, dos elaboradores das provas.

3.3.2 De membros da Comissdao do Concurso Publico, especialmente constituida, e seus
membros designados para o acompanhamento da execucdao de todas as fases e
procedimentos deste certame.

Secao Il
Da Homologacao das Inscric6es

3.4 A Funoesc disponibilizara nos sites www.unoesc.edu.br e www.ervalvelho.sc.gov.br a
lista das inscricbes deferidas e indeferidas (se houver), conforme cronograma constante no
Anexo Il, para conhecimento do ato e motivos do indeferimento para interposicao dos
recursos, no prazo legal constante no Cronograma do Anexo Il.

3.4.1 Os candidatos que tiverem suas inscri¢oes indeferidas terdo prazo de 02 (dois) dias para
recorrer das decisdes adotadas nesta fase do Concurso Publico, nos termos do Capitulo VI,
deste Edital.

3.4.2 Os recursos interpostos por candidatos, contestando decisGes inerentes a homologacao
das inscricbes, deverao ser protocolados junto a Coordenacao dos Concursos Publicos e
Processos Seletivos da Funoesc - localizado na Rua Getulio Vargas, n°. 2125, Bairro Flor da
Serra, Joacaba/SC, 89.600-000, Centro Administrativo, setor de Protocolo, térreo, aos
cuidados de “Concursos Publicos”, em requerimento préprio, constante no Anexo IV-A, ou
por meio do e-mail concursopublico.jba@unoesc.edu.br, neste caso, considerado interposto
o recurso quando da confirmacado de leitura pela Funoesc, a qual devera se dar dentro do
prazo de recurso estabelecido no Cronograma do Anexo Il, considerado como prazo final as
18h do ultimo dia para interposicao do recurso correspondente, nao se responsabilizando a
Funoesc por e-mails ndo entregues, ndao confirmada a leitura ou qualquer outro erro que
impossibilite o recebimento do recurso via e-mail.
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3.4.3 Eventuais erros referentes a nome, documento de identidade ou data de nascimento
deverdo ser comunicados no dia e na sala de realizacdao das provas objetivas para correcao de
dados cadastrais.

3.4.4 A confirmacdo de inscricdo NAO sera enviada ao endereco informado pelo candidato no
ato da inscri¢do. S3o de responsabilidade exclusiva do candidato, a identificagao correta de
seu local de realizacdo das provas e o comparecimento no horario determinado.

CAPITULO IV
DO SISTEMA DE AVALIACAO

Secao |
Das Modalidades de Avaliacao

4.1 Este Concurso Publico avaliard os candidatos as vagas dos cargos contemplados neste
Edital, por intermédio de:

4.1.1 Prova Escrita, a qual serdo submetidos todos os candidatos com inscricdo homologada,
que terd carater classificatdrio, nos termos do que se disciplina na Secdo Il deste Capitulo.

4.1.2 Avaliacdo de Titulos, a qual serao submetidos os candidatos as vagas dos cargos do
magistério Publico Municipal, ou seja, Professor de Séries Iniciais e Educacdo Infantil,
Professor de Educacdo Musical e Professor de Lingua Estrangeira (Inglés), nos termos
estabelecidos na Secdo IV deste Capitulo.

4.1.3 Prova Pratica, a qual serdo submetidos os candidatos as vagas dos cargos de Agente de
Servicos Gerais |, Agente de Servicos Gerais I, Motorista, Operador de Maquinas, Auxiliar
em Edificacoes e Professor de Educacao Musical, nos termos estabelecidos na Secao V deste
Capitulo.

Secao Il
Das Provas Escritas
4.2 As provas escritas terdo carater classificatdrio.
4.3 As provas escritas serdao aplicadas a todos os candidatos as vagas dos cargos deste
Concurso Publico, no dia 28 de janeiro de 2018, observadas as disposi¢cbes do item “4.8”,

deste Edital.
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4.4 Serao aplicadas provas objetivas de multipla escolha, de carater classificatdrio,
abrangendo os conteldos programdticos constantes do Anexo Il deste Edital, com 30 (trinta)
questdes para todos os cargos, com a seguinte distribuicao de questdes entre as seguintes
disciplinas: 05 (cinco) questées de matematica, 05 (cinco) questdes lingua portuguesa, 05
(cinco) questdes conhecimentos gerais/legislacdo e 15 (quinze) questdes de conhecimento
especifico, todas objetivas, no formato de multipla escolha (A a D), das quais somente 01
(uma) deverd ser assinalada, observado o enunciado da questao.

4.5 O caderno de prova identificara, pela impressao original, o cargo ao qual se destina e
conterd orientacdes objetivas aos candidatos, além das questbes, em ordem numérica
crescente, com divisao clara e acentuada para cada parte e para cada disciplina da prova.

4.6 As questdes da prova escrita serao respondidas em cartao resposta fornecidos aos
candidatos junto com o caderno de prova. Os candidatos utilizar-se-ao para nele indicar suas
respostas, exclusivamente, de uma caneta esferografica de material transparente com escrita
na cor azul ou preta.

4.7 A prova escrita serd atribuida nota de 0,00 (zero) a 10,00 (dez), utilizando-se 02 (dois)
decimais apds a virgula. Para os cargos de Médico, Enfermeiro, Técnico em Enfermagem,
Advogado, Fiscal de Tributos e Contador cada questdo especifica vale 0,40 (zero virgula
quarenta) décimos e as demais questdes 0,26 (zero virgula vinte e seis) décimos cada. Para os
demais cargos, cada questdo vale 0,33 (zero virgula trinta e trés).

4.7.1 O candidato devera transcrever as respostas das provas objetivas para o Cartdao de
Respostas, que sera o Unico documento valido para a corre¢ao das provas. O preenchimento
do Cartao de Respostas sera de inteira responsabilidade do candidato, que devera proceder
em conformidade com as instru¢Oes especificas contidas neste Edital e no Cartdao de
Respostas. Em hipdtese alguma havera substituicao do Cartao por erro do candidato.

4.7.2 Nao serao computadas questdes nao respondidas, nem questdes que contenham mais
de umaresposta (mesmo que uma delas esteja correta), emenda ou rasura, ainda que legivel.
N3o devera ser feita nenhuma marca fora do campo reservado as respostas, pois qualquer
marca podera ser lida pelas leitoras dpticas, prejudicando o desempenho do candidato.

4.7.3 Serao de inteira responsabilidade do candidato, os prejuizos advindos de marcacdes
feitas incorretamente no Cartao de Respostas. Serdo consideradas marcacdes incorretas as
que estiverem em desacordo com este Edital e com o Cartdo de Respostas, como: dupla
marcacdo, marcacao rasurada ou emendada e campo de marcacao ndo preenchido
integralmente.

4.7.4 Nao serd permitido que as marcacdes no Cartao de Respostas sejam feitas por outras
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pessoas, salvo em caso de candidato que tenha solicitado atendimento especial para esse fim.
Nesse caso, se necessario, o candidato sera acompanhado por um fiscal da Funoesc
devidamente treinado.

4.7.5 O candidato n3o devera amassar, molhar, dobrar, rasgar, ou, de qualquer modo,
danificar o seu Cartdao de Respostas, sob pena de arcar com os prejuizos advindos da
impossibilidade de realiza¢dao da leitura dptica.

4.8 Os locais de realizagao das provas escritas, para os quais deverao se dirigir os candidatos
serao divulgados no dia 22 de janeiro de 2018, nos sites www.unoesc.edu.br e
www.ervalvelho.sc.gov.br. Sdo de responsabilidade exclusiva do candidato a identificacao
correta de seu local de realizagao das provas escritas e o comparecimento no horario
determinado.

4.8.1 O candidato ndo poderd alegar desconhecimento dos hordrios ou dos locais de
realizacao das provas como justificativa de sua auséncia. O ndo comparecimento as provas,
qualquer que seja o motivo, sera considerado como desisténcia do candidato e resultara em
sua eliminacdo deste CONCURSO PUBLICO.

4.8.2 Os eventuais erros de digitacao no nome, nimero do documento de identidade ou
outros dados referentes ao cadastro do candidato deverao ser corrigidos SOMENTE no dia
das provas escritas.

4.8.3 O candidato que, eventualmente, necessitar alterar algum dado constante em seu
cadastro ou apresentar qualquer observacao relevante, poderd fazé-lo no termo de
ocorréncia existente na sala de provas em posse dos fiscais de sala, para uso, se necessario.

4.8.4 O Caderno de provas contém as informacdes pertinentes ao CONCURSO PUBLICO,
devendo o candidato ler atentamente as instrugdes, inclusive, quanto a continuidade do
certame.

4.8.4.1 Ao terminar a conferéncia do Caderno de provas, caso esteja incompleto ou tenha
defeito, o candidato devera solicitar ao fiscal de sala que o substitua, ndao cabendo
reclamac0es posteriores nesse sentido. O candidato deverad verificar, ainda, se o cargo em que
se inscreveu se encontra devidamente identificado no Caderno de provas.

4.8.4.2 No dia darealizacao das provas, nao serao fornecidas, por qualquer membro da equipe
de aplicacdo das provas e/ou pelas autoridades presentes, informacdes referentes aos seus
conteudos e/ou aos critérios de avaliacdo; é dever do candidato estar ciente das normas
contidas neste Edital.

4.9 O candidato deverd comparecer ao local designado para a realizagdo das provas com
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antecedéncia minima de 01 (uma) hora do horario fixado para o seu inicio, munido de caneta
esferografica de tinta azul ou preta, feita de material transparente e de ponta grossa e
documento de identidade original.

4.9.1 Serd admitido o ingresso de candidato que nao esteja portando o comprovante de
inscricao no local de realizacdo das provas apenas quando o seu nome constar devidamente
na relagdo de candidatos com inscri¢cbes homologadas afixada na entrada do local de
aplicacao.

4.9.2 Poderd ocorrer inclusao de candidato em um determinado local de provas apenas
quando o seu nome ndo estiver relacionado na listagem oficial afixada na entrada do local de
aplicagao se o candidato estiver de posse do protocolo de inscri¢ao, atestando que ele deveria
estar devidamente relacionado naquele local.

4.9.2.1 Ainclusdo, caso realizada, tera carater condicional, e sera analisada pela Funoesc com
o intuito de se verificar a pertinéncia da referida inscricao.

4.9.2.2 Constatada a improcedéncia da inscri¢ao, esta serd automaticamente cancelada,
sendo considerados nulos todos os atos dela decorrentes, ainda que o candidato obtenha
aprovacgao nas provas.

4.10 No hordrio fixado para o inicio das provas, conforme estabelecido neste Edital, os portdes
da unidade serdo fechados pelo Coordenador da Unidade, ndo sendo admitidos quaisquer
candidatos retardatdrios. O procedimento de fechamento dos portdes serd registrado em ata,
sendo colhida a assinatura do porteiro e do proprio Coordenador do certame, assim como de
dois membros da comissao, testemunhas do fato.

4.10.1 Antes do horario de inicio das provas, o responsdvel na unidade pela aplicacao
requisitara a presenca de dois candidatos que, com dois integrantes da equipe de aplicacao
das provas, presenciardo a abertura da embalagem de seguranca onde estarao
acondicionados os instrumentos de avaliacdo (envelopes de seguranca lacrados com os
Cadernos de Provas, Cartbes de Respostas, entre outros instrumentos). Sera lavrada ata
desse fato, que serd assinada pelos presentes, testemunhando que o material se encontrava
devidamente lacrado e com seu sigilo preservado.

4.11 Durante arealizacdo das provas, a partir do ingresso do candidato na sala de provas, sera
adotado o procedimento de identificacao civil dos candidatos mediante verificacao do
documento de identidade, da coleta da assinatura, entre outros procedimentos, de acordo
com orientacdes do fiscal de sala. Podera haver, inclusive, coleta da impressao digital do
polegar direito dos candidatos.

4.12 Caso o candidato esteja impedido fisicamente de colher a impressao digital do polegar
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direito, devera ser colhida a digital do polegar esquerdo ou de outro dedo, sendo registrado
o fato no Termo de Ocorréncia constante na Lista de Presenca da respectiva sala.

4.13 Os candidatos que por algum motivo se recusarem a permitir a coleta de sua impressao
digital, deverdao declarar e assumir a responsabilidade por essa decisdo. A recusa ao
atendimento desse procedimento acarretard a ELIMINACAO do candidato, sendo lavrado
Termo de Ocorréncia, testemunhado pelos demais candidatos presentes na sala de provas,
pelo fiscal da sala e pelo Coordenador do certame.

4.14 Nao serd admitido ingresso de candidato no local de realiza¢dao das provas apds o horario
fixado para o seu inicio.

4.15 Serao considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos Comandos
Militares, pelas Secretarias de Seguranca Publica, pelos Institutos de Identificacdo e pelos
Corpos de Bombeiros Militares; carteiras expedidas pelos érgaos fiscalizadores de exercicio
profissional (ordens, conselhos, etc.); passaporte; certificado de reservista; carteiras
funcionais do Ministério Publico; carteiras funcionais expedidas por érgao publico que, por lei
federal, tenham valor legal como identidade; carteira de trabalho; carteira nacional de
habilitagdo (modelo com foto).

4.15.1 Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realiza¢do das provas,
documento de identidade original por motivo de perda, furto ou roubo, deverd ser
apresentado documento que ateste o registro da ocorréncia em drgao policial expedido h3,
no maximo, 30 (trinta) dias, sendo, ainda, submetido a identificacdo especial.

4.15.2 N3o serdo aceitos como documentos de identidade: certidoes de nascimento, titulos
eleitorais, carteiras de motorista (modelo sem foto), carteiras de estudante, carteiras
funcionais sem valor de identidade nem documentos ilegiveis, ndo identificaveis e/ou
danificados, que definitivamente ndo identifiquem o portador do documento.

4.15.3 Ndo sera aceita cdpia do documento de identidade, ainda que autenticada, bem como
protocolo de documento.

4.15.4 Candidato que esteja portando documento com prazo de validade expirado podera
realizar a prova, sendo, contudo, submetido a identificacao especial.

4.15.5 Por ocasido da realizacdo das provas, o candidato que nao apresentar documento de
identidade original, na forma definida no subitem 4.15 ou ndo apresentar o boletim de
ocorréncia conforme especificacdes do subitem 4.15.1 deste Edital, ndo fara as provas e sera
automaticamente excluido do CONCURSO PUBLICO.

4.15.6 O documento devera estar em perfeitas condi¢fes, de forma a permitir com clareza a
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identificacao do candidato e sua assinatura.

4.15.7 Nao serdo aplicadas provas, em hipdtese alguma, em local, data ou hordrio diferentes
dos predeterminados em Edital ou em comunicado.

4.15.8 Os candidatos deverao colocar seus objetos pessoais de natureza eletrdnica, inclusive
celular, que deverd estar desligado, no saco plastico porta-objetos disponibilizado pela
fiscalizagao e guarda-lo embaixo de sua carteira, sob pena de serem eliminados do presente
CONCURSO PUBLICO caso ndo procedam dessa maneira.

4.16 Nao serd permitida, durante a realizacao das provas, a comunicagao entre os candidatos
nem a utilizagdo de maquinas calculadoras e/ou similares, livros, anota¢des, impressos ou
qualquer outro material de consulta, protetor auricular ou corretivo. Especificamente, nao
sera permitido ao candidato ingressar na sala de provas sem o devido recolhimento, com
respectiva identificacao, dos seguintes equipamentos: bip, telefone celular, walkman, agenda
eletrénica, notebook, palmtop, ipod, ipad, tablet, smartphone, mp3, mp4, receptor, gravador,
calculadora, camera fotografica, controle de alarme de carro, relégio de qualquer modelo,
etc., 0 que ndo acarreta em qualquer responsabilidade da Funoesc sobre tais equipamentos.

4.16.1 No caso de o candidato, durante a realizacao das provas, ser surpreendido portando os
aparelhos eletrénicos citados, sera automaticamente lavrado no Termo de Ocorréncia o fato
ocorrido e ELIMINADO automaticamente do processo de selecdo. Para evitar qualquer
situacao nesse sentido, o candidato deverd evitar portar, no ingresso ao local de provas,
quaisquer equipamentos anteriormente relacionados.

4.16.2 N3o serd permitida, também, ao candidato, a utilizacao de telefone celular ao final das
provas, enquanto estiver dentro da unidade de aplicacdo destas.

4.16.3 Para a seguranca de todos os envolvidos no certame, é recomendavel que os
candidatos ndo portem arma de fogo no dia de realizacao das provas. Caso, contudo, se
verifique essa situacdo, o candidato sera encaminhado a Coordenagao, a qual deverd entregar
a arma para guarda devidamente identificada, devendo desmuniciar a arma, reservando as
muni¢des na embalagem ndo reutilizavel fornecida pelos fiscais, a qual deverd permanecer
lacrada durante todo o periodo da prova.

4.17 Nao sera permitida, durante a realizacdo da prova escrita, a utilizacdo pelo candidato de
dculos escuros (exceto para correcdo visual ou fotofobia com a apresentacdo de atestado
médico) ou quaisquer acessdrios de chapelaria (chapéu, boné, gorro, etc.).

4.18 Os 3 (trés) ultimos candidatos de cada sala deverdo sair juntos.

4.19 Ndo haverd segunda chamada para as provas escritas. Serd excluido do CONCURSO
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PUBLICO o candidato que faltar a prova escrita ou chegar apds o horério estabelecido.
4.19.1 Nao havera na sala de provas marcador de tempo individual.

4.19.2 O candidato somente poderd se retirar do local de realizacao das provas escritas
levando o rascunho do cartdo resposta a partir dos 60 (sessenta) minutos apds o inicio de sua
realizagdo.

4.19.3 Todos os candidatos, ao terminarem a prova, deverao, obrigatoriamente, entregar ao
fiscal de aplicacao o Caderno de Provas e o Cartdao de Respostas que sera utilizado para a
correcao de sua prova. O candidato que descumprir a regra de entrega de tais documentos
serd ELIMINADO do certame.

4.20 Tera suas provas anuladas, também, e sera automaticamente ELIMINADO do CONCURSO
PUBLICO, o candidato que durante a realizacdo de qualquer uma das provas:

a) retirar-se do recinto da prova, durante sua realizacdo, sem a devida autorizacao;

b) for surpreendido dando ef/ou recebendo auxilio para a execucdo de quaisquer
questdes/itens das provas;

) usar ou tentar usar meios fraudulentos e/ou ilegais para a sua realizacao;

d) utilizar-se de régua de célculo, livros, calculadoras e/ou equipamento similar, dicionario,
notas e/ou impressos que ndo forem expressamente permitidos, gravador, receptor e/ou
pagers, e/ou que se comunicar com outro candidato;

e) faltar com respeito para com qualquer membro da equipe de aplicacdo das provas,
autoridades presentes e/ou outros candidatos;

f) fizer anotacdo de informacGes relativas as suas respostas em qualquer outro meio que ndo
o permitido neste Edital;

g) descumprir as instrucdes contidas no Caderno de Provas e no Cartdo de Respostas;

h) recusar-se a entregar o Cartdo de Respostas ao término do tempo destinado a sua
realizacao;

i) ausentar-se da sala, a qualquer tempo, portando o Cartdo de Respostas;

j) ndo permitir a coleta de sua assinatura ou ndo atender ao procedimento descrito no subitem
4.13, caso se recuse a coletar sua impressao digital;

k) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento
indevido;

) for surpreendido portando ou fazendo uso de aparelho celular e/ou quaisquer aparelhos
eletrénicos durante a realizacao das provas, mesmo que o aparelho esteja desligado.

4.20.1 Caso aconteca algo atipico no dia de realizag¢do da prova, sera verificado o incidente, e,

caso seja verificado que nao houve intencao de burlar o Edital, o candidato serda mantido no
certame.
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4.20.2 Visando a garantia da isonomia e lisura do certame seletivo em tela, no dia de realizacao
das provas escritas, os candidatos serao submetidos ao sistema de deteccao de metais
quando do ingresso e saida de sanitdrios durante a realizacao das provas.

4.20.3 Ao término da prova, o candidato dever3 se retirar do recinto de aplicacao, ndo lhe
sendo mais permitido o ingresso aos sanitdrios.

4.21Se, a qualquer tempo, for constatado, por meio eletrénico, estatistico, visual, grafoldgico
ou por investigacao policial, ter o candidato utilizado processo ilicito, suas provas serao
anuladas e ele serd automaticamente eliminado do CONCURSO PUBLICO, garantido o direito
ao contraditdrio e a ampla defesa.

4.21.1 Nao haverg, por qualquer motivo, prorrogacao do tempo previsto para a aplicacao das
provas escritas em virtude de afastamento de candidato da sala de provas.

4.21.2 N3o serd permitido ao candidato fumar na sala de provas, bem como nas dependéncias
do local de aplicagao.

4.22 S3o de responsabilidade exclusiva do candidato, a identificacdo correta do local de
realizacao das provas escritas e 0 comparecimento no horario determinado.

4.22.1 O candidato deverd observar atentamente o Edital de publicacdo, especificando os
hordrios e locais de realizacdo das provas, inclusive estando atento quanto a possibilidade da
existéncia de enderecos similares e/fou homénimos. E recomendavel, ainda, visitar com
antecedéncia o local de realizacao da respectiva prova.

Secao Il
Do Carater Classificatorio da Prova Escrita:

4.23 A prova escrita tem carater classificatdrio para todos os candidatos as vagas dos cargos
contemplados neste Concurso Publico.

Secao IV
Da Avaliacao de Titulos
4.24 A avaliacao de titulos tem carater apenas classificatdrio, e se submeterao a essa etapa os

candidatos aos cargos de Professor de Séries Iniciais e Educagdo Infantil, Professor de
Educagdo Musical e Professor de Lingua Estrangeira (Inglés).
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4.24.1 Para participar da avaliacao de titulos os candidatos as vagas dos cargos ao magistério
Publico Municipal (Professor de Séries Iniciais e Educacdo Infantil, Professor de Educacdo
Musical e Professor de Lingua Estrangeira [Inglés]), deverdo entregar no Centro
Administrativo da Universidade do Oeste de Santa Catarina, localizado na Rua Getulio Vargas,
n°. 2125, Bairro Flor da Serra, Joagaba, SC, CEP 89.600-000, setor de Protocolo, térreo, em
envelope com identificacdo do candidato e do concurso publico de Erval Velho/SC, cépias
autenticadas em cartério dos documentos necessarios a avaliagao de titulos, conforme se
disciplina nesta secao.

4.25 A autenticidade dos documentos entregues sao de inteira responsabilidade do
candidato, sob pena de responsabilidade civil, administrativa e criminal, bem como a nao
consideracao para fins de pontuacao neste certame.

4.26 Somente serdo considerados os documentos (diplomas, certificados, atestados) que
atestem a conclusdo do curso até o periodo destinado a entrega de documentos.

4.27 A Avaliacio de Titulos, serdo submetidos os candidatos as vagas dos cargos de Professor
de Séries Iniciais e Educacdo Infantil, Professor de Educacao Musical e Professor de Lingua
Estrangeira (Inglés), sendo atribuidas notas de o (zero) a 06 (seis).

4.28 Os titulos considerados neste CONCURSO PUBLICO, suas pontuacdes, o limite maximo
por categoria e a forma de comprovacao, sao assim discriminados:

CONCURSO PUBLICO PARA CANDIDATOS AOS CARGOS DE
PROFESSOR DE SERIES INICIAIS E EDUCAGAO INFANTIL, PROFESSOR DE EDUCACAO MUSICAL E
PROFESSOR DE LINGUA ESTRANGEIRA (INGLES)

ESPECIFICACAO PONTUAGAO MAXIMA
a) Curso de Doutorado na area de atuagdo, com registro em 6rgao competente. 3,00 (trés) pontos
b) Curso de Mestrado na area de atua¢do, com registro em 6rgdo competente, 2,00 (dois) pontos

condicionado a comprovacao da gradua¢do na mesma area.
c) Curso de Pds-graduagdo na area especifica, com registro em 6rgao 1,00 (um) pontos
competente, condicionado a comprovacao da gradua¢ao na mesma area.

4.29 Para receber a pontuacdo relativa aos titulos relacionados no quadro de titulos, serao
aceitos somente os certificados/declaracdes em que conste a carga horaria.

4.29.1 Os diplomas expedidos por instituicdo estrangeira deverao estar revalidados por
instituicao de ensino superior no Brasil.

4.29.2 Todo documento expedido em lingua estrangeira somente serd considerado para fim
de avalia¢do e pontuagao na fase de titulos, quando traduzido para a Lingua Portuguesa por
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tradutor juramentado.

4.30 Para receber a pontuagdo relativa aos titulos de doutorado, mestrado e pds-graduagao,
lato sensu, serdo aceitos somente os diplomas e/ou certificados com registro em drgao
competente em que conste a carga horaria. Nos documentos que comprovarem a realizagao
de especializacdo, devera constar que o curso foi realizado de acordo com a Lei Federal n°.
9.394, de 20 de dezembro de 1996 (Lei de Diretrizes e Bases da Educa¢do), com as normas do
Conselho Nacional de Educacdo (CNE) ou com as normas do extinto Conselho Federal de
Educacdo (CFE), ou, ainda, do Conselho Estadual de Educacdo (CEE). E de inteira
responsabilidade do candidato o envio autenticado em cartdrio da frente e do verso dos
titulos para validacao de pontos. Documentos sem frente, sem verso, sem autenticacdo em
cartorio, ou que estiverem ilegiveis serao desconsiderados.

4.31 Para pds-graduacao, além do certificado do curso (frente e verso), serdo consideradas
declaracbes e atestados que informem a conclusao do curso e que o certificado esta em
processo de confec¢do.

4.32 A nota da avaliacao de titulos serd somada a da prova escrita objetiva e a prova pratica,
conforme o caso, para apura¢ao da nota final do candidato.

4.33 A ndo apresentacao dos titulos na forma, no prazo e no local estipulado no Edital,
importard na atribuicdo de nota o (zero) ao candidato na fase de avaliacdo de titulos.

4.34 O resultado da avaliacao de titulos sera divulgado apds o julgamento dos eventuais
recursos interpostos em face do resultado das provas escritas. A divulgacdao do resultado da
avaliacdo de titulos se dard por afixacdo no Mural Publico no atrio da Prefeitura Municipal de
Erval Velho/SC e na internet, nos sites: www.unoesc.edu.br, www.ervalvelho.sc.gov.br e
www.diariomunicipal.sc.gov.br.

SecaoV
Da Prova Pratica

4.35 As provas praticas tém carater classificatdrio e serao aplicadas somente aos candidatos
dos cargos de Agente de Servicos Gerais I, Agente de Servicos Gerais Il, Motorista, Operador
de Maquinas, Auxiliar em Edificacoes e Professor de Educa¢ao Musical, serdo avaliados:

a) Postura corporal durante execuc¢ado da tarefa.

b) Correto manuseio das ferramentas e equipamentos de oficio.

¢) Disciplina, persisténcia e capacidade de concentracdo durante a execucdo da tarefa.

d) Qualidade da execucdo da tarefa.

e) Demonstracdo pelo candidato de que conhece as atividades do cargo para o qual se
inscreveu.
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4.35.1 A Banca Examinadora dispora de uma lista de itens a serem observados e cumpridos
pelo candidato no acesso e uso do equipamento ou execucdo do servi¢co. O cumprimento de
todos os itens importa em nota 10 (dez). Cada item ndo cumprido deduz 0,5 (zero virgula
cinco) pontos. Da mesma forma que as questdes da prova objetiva os itens sdo sigilosos e de
conhecimento apenas da Banca Examinadora. O objetivo dos itens é aferir o disposto nas
alineas “a” a “e” do item “4.35”.

4.36 Em hipdtese alguma serd realizada qualquer prova fora dos hordrios, data e local a serem
determinados pela organizadora, conforme Cronograma do Anexo Il, e sob nenhum pretexto
ou motivo, segunda chamada para a realizacdo da prova, sendo atribuida a nota o (zero) ao
candidato ausente ou retardatario, seja qual for o motivo alegado.

4.37 Os candidatos aos cargos descritos realizardo prova pratica na area de conhecimento em
que atuarao, a fim de comprovar seu dominio sobre as tarefas determinadas pelo examinador
técnico na area.

4.38 Todos os candidatos com inscric6es deferidas para os cargos assinalados no item 4.35
serao convocados para esta fase e deverdo comparecer no local indicado para realiza¢dao da
prova o1 (uma) hora antes do hordrio fixado para seu inicio:

a) munidos de documento de identidade e Carteira de Motorista para os cargos que o
exigirem; caso contrdrio, ndao poderdo efetuar a referida prova;

b) trajados e calcados adequadamente para a execucdo das tarefas da prova prética, ndo
sendo admitidos candidatos sem cal¢ado ou peca de vestuario.

4.39 Nao havera tratamento diferenciado a nenhum candidato, sejam quais forem as
circunstancias alegadas, como alteracdes organicas ou fisiolégicas permanentes ou
temporarias, deficiéncias, indisposicdes, cdibras, contusdes, gravidez ou outras situacdes que
impossibilitem, diminuam ou limitem a capacidade fisica e/ou organica do candidato, sendo
que o candidato deverd realizar os referidos testes de acordo com o escalonamento
previamente efetuado pela Funoesc (turno matutino ou vespertino), o qual serd realizado de
forma aleatdria.

4.40 Serd eliminado do CONCURSO PUBLICO, nesta fase, o candidato que:

a) retirar-se do recinto da prova durante sua realizacdo sem a devida autorizacdo ou nao
estiver no local da prova no hordrio previsto para assinar a lista de chamada;

b) ndo apresentar a documentacdo exigida;

¢) ndo obtiver o minimo de 50% (cinquenta por cento) de aproveitamento dos pontos da prova
pratica;
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d) faltar com respeito para com qualquer um dos examinadores, seus auxiliares, autoridades
presentes e/ou candidatos;

e) for surpreendido dando e/ou recebendo auxilio para a execucdo dos testes ou tentando
usar meios fraudulentos e/ou ilegais para a realiza¢dao da prova;

f) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento
indevido.

4.41 A Funoesc reserva-se o direito de, por razbes de ordem técnica ou condicbes
meteoroldgicas, alterar as datas e locais das provas praticas. Ocorrendo qualquer alteracao,
serd publicado um comunicado nos sites da www.unoesc.edu.br e www.ervalvelho.sc.gov.br
com até 24 (vinte e quatro) horas de antecedéncia.

4.42 A prova pratica serd realizada perante os membros integrantes da Comissao Especial
para a Coordenacdo e Acompanhamento deste CONCURSO PUBLICO; o candidato sera
acompanhado do Instrutor e de um dos membros da comissao no transcorrer de toda a prova.

4.43 Veiculos, maquinas, ferramentas, utensilios e materiais que deverdo ser usados na prova
pratica serdo fornecidos pelo Municipio de Erval Velho/SC, no estado em que se encontrarem.

4.44 Quando couber, estardo a disposicao dos candidatos, com as ferramentas e materiais
que empregarao para a realizacdo da tarefa, os equipamentos de protecdo individual
determinados pela legislacao em vigor. A recusa em usd-los ou o seu uso de forma inadequada
implicara a desclassificacao do candidato.

4.45 Caso o candidato venha a cometer qualquer ato ou realizar qualquer operacdao que
coloque em risco a seguranca do avaliado, avaliador, outro candidato e/ou equipamento, a
prova sera interrompida, sendo o candidato desclassificado.

4.46 Terminado o prazo, o candidato interrompera a execu¢ao do trabalho determinado,
mesmo que nao o tenha concluido, sendo avaliadas as etapas que cumpriu.

4.47 Concluida a prova, o candidato assinara o termo de realizagao da prova pratica, que
atestard terem sido cumpridas todas as normas editalicias, do que ndo podera arguir
posteriormente.

4.48 Para a prova pratica, serd atribuida nota de o (zero) a 10 (dez).

4.49 Os resultados das provas praticas serdo divulgados no site da Funoesc ou da Prefeitura
Municipal, de acordo com o prazo estabelecido no Anexo Il, ndo sendo possivel o
conhecimento de seu resultado via telefone, fax ou e-mail.

CAPITULO V
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DA APURACAO DA NOTA FINAL

5.1 A nota final e, por conseguinte, o resultado deste Concurso Publico, sera:

5.1.1 A nota da prova escrita para os candidatos as vagas dos cargos de Médico, Enfermeiro,
Técnico em Enfermagem, Advogado, Fiscal de Tributos e Contador.

5.1.2 A nota da prova escrita somada a nota da avalia¢ao de titulos, para os candidatos a vaga
dos cargos de Professor de Séries Iniciais e Educacao Infantil e Professor de Lingua
Estrangeira (Inglés).

5.1.3 A nota da prova escrita somada a nota da prova pratica, para os candidatos dos cargos
de Agente de Servicos Gerais I, Agente de Servicos Gerais Il, Motorista, Operador de

Maquinas e Auxiliar em Edifica¢oes.

5.1.4 A nota da prova escrita somada a nota da avaliacao de titulos e a prova pratica, para o
candidato a vaga do cargo de Professor de Educag¢ao Musical;

5.2 A nota final serd a soma da nota da prova escrita e da prova pratica e/ou prova de titulos,
calculada através da seguinte férmula:

5.2.1 Para os cargos de Médico, Enfermeiro, Técnico em Enfermagem, Advogado, Fiscal de
Tributos e Contador:

NF = ((NQE x 0,40) + (NQG x 0,26))

Onde:

NF = Nota final.

NQE = Numero de acertos de questdes especificas.

NQG = Numero de acertos de questées gerais (Lingua Portuguesa, Matematica,

Conhecimentos Gerais/Legislacdo).

5.2.2 Para o cargo de Professor de Séries Iniciais e Educagao Infantil e Professor de Lingua
Estrangeira (inglés):
NF = (NPO + NT)

Onde:
NF = Nota final.
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NPO = Nota da prova objetiva.
NT = Nota da prova de avaliacao de titulos.

5.2.3 Para os cargos de Agente de Servicos Gerais I, Agente de Servicos Gerais Il, Motorista,
Operador de Maquinas e Auxiliar em EdificacGes:

NF = ((NPO x 0,3) + (NP x 0,7))

Onde:

NF = Nota final.

NPO = Nota da prova objetiva.
NP = Nota da prova pratica.

5.2.4 Para o cargo de Professor de Educa¢ao Musical:
NF = (NPO x 0,4) + NT + (NP x 0,6)

Onde:

NF = Nota final.

NPO = Nota da prova objetiva.

NT = Nota da prova de avaliacao de titulos.
NP = Nota da prova pratica.

CAPITULO VI
DA APROVACAO E DA CLASSIFICACAO

6.1 A nota final corresponderd a nota da prova escrita, ou a soma da nota da prova escrita com
a nota da avaliagao de titulos, ou a nota da prova escrita com a soma da prova pratica, ou a
nota da prova escrita com a soma da nota da prova pratica e com a nota da avaliacao de
titulos, conforme o caso, e nos termos estabelecidos no Capitulo V, constando no Edital que
publicar o Resultado e a Classificagao Final.

6.1.1 Serd classificado o candidato que atingir média final igual ou superior a 5,00 (cinco
inteiros).

6.2 A classificagdo dos candidatos obedecera a ordem decrescente das notas finais, em cada
um dos cargos deste Concurso Publico.

6.2.1 Havendo candidatos inscritos na condicao de portadores de necessidades especiais,
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estes figurarao, no Edital que publicar o resultado final e a classificagcao, em listagem geral e
em listagem separada observada as disposicoes do item anterior.

6.3 Na classificagao final entre candidatos empatados com igual nimero de pontos na soma
de todas as etapas, serao fatores de desempate os seguintes critérios:

a) maior pontuacdo na prova objetiva de Conhecimentos Especificos;
b) maior pontuacdo na prova objetiva de Portugués;

¢) maior pontuacao na prova objetiva de Matematica;

d) maior pontuacdo na prova objetiva de Conhecimentos Gerais;

e) maior idade; e

f) sorteio publico.

6.3.1 Os candidatos com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos terdo a idade como
primeiro critério de desempate, hipdtese em que tera preferéncia o mais idoso. Caso persista
0 empate, devera ser observado o critério estabelecido no item 6.3.

6.4 O Edital com as listagens dos classificados sera divulgado através de afixacao no Mural
Publico no 4trio da Prefeitura Municipal de Erval Velho/SC e na internet, nos
sites: www.unoesc.edu.br, www.ervalvelho.sc.gov.br e www.diariomunicipal.sc.gov.br.

6.5 Os candidatos que se sentirem prejudicados com o resultado das provas escritas, da
avaliacao de titulos ou com a prova pratica ou com o resultado final e classificacao, poderao
interpor recursos, observados os prazos, formalidades e procedimentos previstos no Capitulo
VIl, a seguir.

6.6 A publicacdo dos resultados far-se-3 por Edital especifico para cada uma das modalidades
de avaliacdo e para o resultado e classificacdo final, contendo:

6.6.1 Quadros individualizados para cada cargo desta selecdo.

6.6.2 Quadros separados, no caso de ocorréncia de candidatos inscritos na condi¢cao de
portadores de necessidades especiais, sendo um com todos os candidatos e outro exclusivo
aos portadores de necessidades especiais, classificados.

CAPITULO VII
DOS RECURSOS

7.1 Cabera recurso, no prazo de 02 (dois) dias, contados da data da publicacdo do respectivo
Edital, em requerimento préprio (Anexo 1V), mediante pedido protocolado no Centro

Administrativo da Universidade do Oeste de Santa Catarina, localizado na Rua Gettlio

Pagina 28 de 57


http://www.unoesc.edu.br/
http://www.ervalvelho.sc.gov.br/
http://www.diariomunicipal.sc.gov.br/

MUNICIPIO DE
ERVAL VELHO-SC

MUNICIPIO DE ERVAL VELHO - ESTADO DE SANTA CATARINA
CONCURSO PUBLICO N. 002/2017
Rua Nereu Ramos, n° 204, Centro, 89.613-000, Erval Velho/SC
Fone: (49) 3542-1222 - www.ervalvelho.sc.gov.br

Vargas, n°. 2125, Bairro Flor da Serra, Joagaba, SC, CEP 89.600-000, setor de Protocolo, térreo,
aos cuidados de  “Concursos Publicos”, ou por meio do email
concursopublico.jpa@unoesc.edu.br, neste caso, considerado interposto o recurso quando
da confirmacdo de leitura pela Funoesc, a qual deverd se dar dentro do prazo de recurso
estabelecido no Cronograma do Anexo Il, considerado como prazo final as 18h do ultimo dia
parainterposicao do recurso correspondente, nao se responsabilizando a Funoesc por e-mails
ndo entregues, ndo confirmada a leitura ou qualquer outro erro que impossibilite o
recebimento do recurso via e-mail:

7.1.1 Do deferimento ou indeferimento dos pedidos de isencdo da taxa de inscricdo;
7.1.2 Do deferimento ou indeferimento da inscri¢ao;

7.1.3 Das questdes e gabarito da prova escrita;

7.1.4 Do resultado da avaliacdo de titulos e do resultado da prova pratica;

7.1.5 Do resultado final e respectiva classificagao.

7.2 Orecurso devera ser individual, por questdo ou resultado, com aindica¢do daquilo em que
o candidato se julgar prejudicado, e devidamente fundamentado, comprovando as alegacdes
com cita¢des de artigos, de legislacdo, itens, paginas de livros, nomes dos autores, etc. e,
ainda, a exposicao de motivos e argumentos com fundamentacdes circunstanciadas,
conforme supra referenciado.

7.3 O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu pleito. Recurso inconsistente
ou intempestivo serd preliminarmente indeferido.

7.4 Serdo rejeitados, também, liminarmente os recursos enviados fora do prazo, a contar do
dia subsequente da publicacdo de cada etapa, ou ndo fundamentados, e os que ndo
contiverem dados necessarios a identificacdo do candidato, como seu nome, nimero de
inscricao e cargo. E, ainda, serao rejeitados aqueles recursos enviados pelo correio, fac-simile,
ou qualquer outro meio que ndo o previsto neste Edital.

7.5 A decisdo da Banca Examinadora homologada pelo chefe do Poder Executivo Municipal,
sera irrecorrivel, consistindo em ultima instancia para recursos, sendo soberana em suas
decisdes, razao pela qual ndao caberao recursos administrativos adicionais, exceto em casos
de erros materiais, havendo manifestacao posterior da Banca Examinadora.

7.6 Em nenhuma hipdtese serao aceitos pedidos de revisao de recursos, recursos de recursos
e/ou recurso de gabarito oficial definitivo, exceto no caso previsto no subitem anterior.
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7.7 O recurso cujo teor desrespeite a Banca Examinadora serd preliminarmente indeferido.

7.8 Se do exame de recursos resultar anula¢do de item integrante de prova, a pontuagao
correspondente a esse item serd atribuida a todos os candidatos, independentemente de
terem recorrido.

7.9 Se houver alteragao, por for¢a de impugnacdes, de gabarito oficial preliminar de item
integrante de provas, essa alteracao valera para todos os candidatos, independentemente de
terem recorrido.

7.10 A publica¢do do resultado final e homologacdo do CONCURSO PUBLICO, findados todos
os recursos, sera disponibilizada nos sites www.unoesc.edu.br e www.ervalvelho.sc.gov.br.

7.11 Os recursos obedecerdo, minimamente, aos modelos que constam dos ANEXOS IV-A,
ANEXO IV-B, ANEXO IV-C, ANEXO IV-D e ANEXO IV-E, deste Edital.

CAPITULO VIII
DA HOMOLOGACAO

8.1 Findos os trabalhos atribuidos a fundagao contratada para a coordenacdo e execucdo de
todas as fases do Concurso Publico, publicados os resultados e a respectiva classificacao,
transcorrido o prazo para a interposicao de recursos, julgados e resolvidos os interpostos, o
resultado serd submetido a homologacao do Prefeito Municipal, que apds fazé-lo, publicard o
resultado definitivo através de ato prdprio e adequado.

CAPITULO IX
DA ESCOLHA E DO PROVIMENTO DAS VAGAS

9.1 Os candidatos classificados serdo informados sobre a escolha e provimento das vagas em
Edital préprio a ser publicado por afixacao no Mural Publico no atrio da Prefeitura Municipal
de Erval Velho/SC e na internet, nos sites: www.ervalvelho.sc.gov.br e
www.diariomunicipal.sc.gov.br.

9.2 O provimento das vagas dos cargos deste Concurso Publico obedecerd estritamente a
ordem de classificagdo dos candidatos aprovados ou classificados, em cada um dos cargos
desta selecao, observada a presenca de candidatos na condicdao de Portadores de
Necessidades Especiais.

9.3 A convocacao, nos termos do Estatuto dos Servidores Publicos Municipais, dos aprovados
e dos classificados, se for o caso, contratados, e aptos a posse, é estabelecida segundo as
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efetivas necessidades, interesse e conveniéncia da Administracao Municipal, observado o
prazo de validade do Concurso Publico, a efetiva ordem de classificacdo e a existéncia de
classificados na condicao de Portadores de Necessidades Especiais.

9.4 A posse dos candidatos nomeados e convocados fica sujeita ao atendimento das
disposicdes da Lei Complementar municipal n° 020, de 08 de abril de 2009, Lei Complementar
municipal n® 007, de 28 de dezembro de 2001, Lei Complementar municipal n° 021, de 07 de
maio de 2009, e:

9.4.1 Ser brasileiro nato ou naturalizado ou cidadao portugués que tenha adquirido a
igualdade de direitos e obrigacdes civis e gozo dos direitos politicos (Decreto n°. 70.436, de
18 de abril de 1972, Constituicdo Federal, § 1° do art. 12, de 05 de outubro de 1988, e Emenda
Constitucional n°. 19, de 04 de junho de 1998, art. 3°).

9.4.2 Ter na data da nomeacao, no minimo, 18 (dezoito) anos completos.

9.4.3 Estar em dia com as obrigacbes resultantes da legislacao eleitoral e, se do sexo
masculino, do Servi¢o Militar.

9.4.4 Estar em pleno gozo de seus direitos civis e politicos.

9.4.5 Possuir aptidao fisica e mental.

9.4.6 Possuir e comprovar o pré-requisito para o cargo, a época da nomeacao.

9.4.7 Comprovacao de inexisténcia de condenacdo por crimes:

9.4.7.1.Cometido em funcao do servico publico, contra qualquer pessoa;

9.4.7.2. Cometido, fora do servico publico, contra qualquer pessoa;

9.4.7.3. Referente ao uso ou trafico de entorpecentes;

9.4.7.4. Contra o patrimonio;

9.4.7.5. Contra a fé publica; e

9.4.7.6. De qualquer natureza, contra o erario publico.

9.4.8 Conhecer e estar de acordo com as exigéncias contidas neste Edital.

9.4.9 Nao registrar antecedentes criminais ou civis incompativeis com o exercicio da funcao.
9.5 A ndo apresentacao dos documentos antes listados até a data marcada para a posse ou
contratagao implicard na exclusdao do Concurso Publico do candidato aprovado e convocado,
exceto, se houver solicitacao justificada para reclassificacao, caso em que o candidato ird para

o final da lista dos classificados.
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9.6 O candidato nomeado que ndo tomar posse no prazo estabelecido, se ja nomeado, sera
sumariamente exonerado e eliminado da relagdo dos aprovados ou classificados.

CAPITULO X
DO REGIME JURIDICO E PREVIDENCIARIO

10.1 Os candidatos habilitados e classificados neste Concurso Publico serdo admitidos sob o
regime juridico estatutdrio, nos termos da legislacao municipal prdpria, e serao filiados ao
Regime Geral de Previdéncia Social.

CAPITULO XI
DA IMPUGNACAO DO EDITAL

11.1 Qualquer cidaddo é parte legitima para, tempestiva, motivada e justificadamente propor
a impugnacao deste Edital.

11.2 A peticao que impugnar este Edital devera se dar por meio de protocolo, emrequerimento
proprio, junto Centro Administrativo da Universidade do Oeste de Santa Catarina, localizado
a Rua Getulio Vargas, n°. 2125, Bairro Flor da Serra, Joagaba, SC, 89600-000, setor de
Protocolo, térreo, aos cuidados de “Concursos Publicos”, no prazo de 02 (dois) dias Uteis da
publicacdo, ou por meio do e-mail concursopublico.jpa@unoesc.edu.br, neste caso,
considerado interposto o recurso quando da confirmacdo de leitura pela Funoesc, a qual
deverd se dar dentro do prazo de recurso estabelecido acima, considerado como prazo final
as 18h do ultimo dia para interposicao do recurso correspondente, ndo se responsabilizando
a Funoesc por e-mails ndo entregues, ndo confirmada a leitura ou qualquer outro erro que
impossibilite o recebimento do recurso via e-mail.

11.3 Na peticdo deverda constar a(s) razdo(des) da impugnacdo, acompanhada(s) de
justificativa(s), sendo imprescindivel a fundamentacdo legal. Ausentes estas condicbes o
requerimento ndo sera conhecido.

11.4 Os pedidos de impugnacao serao resolvidos imediatamente e o resultado publicado no
mural publico da Prefeitura Municipal e na internet, nos sites www.unoesc.edu.br e
www.ervalvelho.sc.gov.br.
CAPITULO XII
DAS DISPOSIC@ES FINAIS
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12.1 O prazo de validade deste Concurso Publico € de dois anos, podendo ser prorrogado, por
uma Unica vez, por igual periodo, mediante justificativa, interesse e conveniéncia da
Administra¢ao Municipal.

12.2 A inscricdo do candidato implicard no conhecimento das instru¢bes e normas aqui
estabelecidas. Decorrido o prazo estabelecido para a impugnacdo do Edital, conforme
Capitulo anterior, resta caracterizada por parte de quem vier a se inscrever, a aceitacao tdcita
das condi¢des do Concurso Publico, tais como se acham dispostas neste Edital e nas normas
legais pertinentes, das quais ndo podera alegar desconhecimento.

12.3 Alinexatiddo das afirmativas e/ou irregularidades nos documentos apresentados, mesmo
que verificadas a posteriori ou a qualquer tempo, em especial por ocasido da nomeacdo ou da
posse, acarretarao na nulidade da inscricao com todas suas decorréncias, sem prejuizo das
demais medidas de ordem administrativa, civil e criminal.

12.4 O candidato devera manter o endereco atualizado enquanto perdurar a validade do
Concurso Publico. Na convocacao, para posse, caso o candidato aprovado ou classificado ndao
seja encontrado no endereco informado, serd convocado por edital, com prazo maximo de
48 (quarenta e oito) horas, publicado no site: www.ervalvelho.sc.gov.br e no Didrio Oficial dos
Municipios.

12.5 A aprovacao no Concurso Publico ndo assegura ao candidato o direito a contratacdo, mas
apenas a expectativa de ser admitido considerando as efetivas necessidades administrativas
da Administracao Municipal, sempre observada a ordem de classificacdo, em cada um dos
cargos em selecao e o prazo de validade deste concurso.

12.5.1 A classificacdo final do concurso destina-se prioritariamente para provimento de cargos
efetivos, podendo esta classificacdo ser utilizada em cardter temporario nas situacoes
previstas na Lei Municipal Complementar n® 043, de 29 de agosto de 2013. Neste caso, se o
candidato classificado for chamado e nomeado para ocupar cargo em cardter temporario,
terd preservada a sua classificacao para futura chamada em carater efetivo.

12.6 N3o havera novo Concurso Publico para os cargos desta selecao até que todos os
aprovados sejam convocados, até o limite temporal estabelecido para a sua validade, exceto
se antes houver Concurso Publico homologado, para o provimento de vagas dos mesmos
cargos.

12.7 E de inteira responsabilidade dos candidatos o acompanhamento dos editais,
comunicados e demais publicacdes referentes a este Concurso Publico, através do Mural
Publico da Prefeitura Municipal, daimprensa, se desejar, da Administracao Municipal, ou pela
internet através dos sites anunciados neste Edital. Os resultados de cada uma das fases serao
publicados através de Editais que receberao numeracao especifica.
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12.8 Os candidatos que recusarem o provimento de vagas deste Concurso Publico ou
manifestarem sua desisténcia por escrito serdo excluidos do cadastro dos aprovados ou
classificados. O candidato impossibilitado ou desinteressado na posse, apds regular
convocagao, podera solicitar a reclassificacao, indo entdo ao final da lista dos classificados em
cada um dos cargos em selegao.

12.9 Sem prejuizo das san¢des criminais cabiveis, a qualquer tempo, a Administracao
Municipal ou a fundacao contratada para a operacionalizacao deste Concurso Publico podera
anular ainscricdo, prova ou admissao do candidato, desde que sejam verificadas falsidades de
declaracao ou irregularidades insandveis na prova.

12.10 A Administrac@o Municipal de Erval Velho/SC e a Fundagao Universidade do Oeste de
Santa Catarina se eximem de qualquer compromisso quanto ao transporte, a alimentacao e a
estadia dos candidatos quando da realizacao da prova escrita ou de qualquer outro ato
decorrente desse Concurso Publico.

12.11 Os casos ndo previstos, no que tange a realizacdao deste Concurso Publico, serao
resolvidos, conjuntamente, em fase administrativa, pela fundacdao contratada e pela
Administracdo Municipal (pela Comissdo especialmente designada para a coordenacdo deste
Concurso PUblico), obedecidas as formas previstas e aplicaveis a matéria.

12.12 S30 anexos deste edital:

a) ANEXO | — Orientacdes para Inscricao

b) ANEXO Il - Cronograma do Concurso Publico

¢) ANEXO Il - Contetido Programatico minimo para a Prova Escrita

d) ANEXO IV-A, IV-B, IV-C, IV-D e IV-E - Formularios para a Interposicao de Recursos.
f) ANEXO V - Atribuicdes.

g) ANEXO VI - Formulario de atestado médico para pessoas com deficiéncia.

12.13 Informacgdes adicionais podem ser obtidas na Universidade do Oeste de Santa Catarina,
Campus de Joagaba, (49) 3551-2173 — Lucimara ou 3551-2265 — Juliane, no horario das 08h as
11thoomin, e na internet, nos sites www.unoesc.edu.br e www.ervalvelho.sc.gov.br ou no
seguinte endereco eletrénico: concursopublico.jpba@unoesc.edu.br

12.14 Fica eleito o Foro da Comarca de Herval D’Oeste/SC, para dirimir toda e qualquer questdo
inerente a este Concurso Publico, que ndo encontre solucdo na drea administrativa.
Erval Velho/SC, em 24 de novembro de 2017.
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WALTER KLEBER KUCHER JUNIOR
Prefeito
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ANEXO |
ORIENTACOES PARA INSCRICAO

e Para acesso ao link de inscri¢Ges pelo sistema da Fundagdo Universidade do Oeste de Santa Catarina (Funoesc),
o candidato deve acessar os enderecos, a sua escolha:

CONCURSO PUBLICO:
https://educare.unoesc.edu.brfinscricao/1085

e O candidato que ja tenha efetuado algum cadastro na institui¢do Funoesc e possua cédigo e senha de acesso
(alunos, ex-alunos, professores e funcionarios) deve inseri-los no primeiro quadrante.

e Candidato que ndo possui cadastro na Funoesc deve preencher o segundo quadrante Ainda ndo tenho conta,
e informar os dados obrigatdrios (documentos, endereco, telefones, e-mail, etc.) para o preenchimento da
ficha de inscrigdo.

e Se tiver esquecido sua senha, informe seu cédigo e clique em “esqueceu senha?”. Informe os dados solicitados
e cadastre uma nova senha, que serd enviada por e-mail.

T —— 1)
& C | & Seguro | https://educare.unoesc.edu.br/auth/login?error | i

Bem-vindo(a) ao sistema de inscricdes da UNOESC!
Faga login para iniciar

Ja tenho uma conta Ainda néo tenho uma conta

Acesse com Cadastre-se com;

0200 0200

Codigo ou CPF Cadastrar uma conta com e-mail

Senha

Esqueci minha senha

M@efﬂ@ﬂﬂlﬂé DB kM ORE o,

¢ No médulo Selecionar Atividades, o candidato deve selecionar o cargo desejado e clicar em adicionar. Note-se
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que o candidato pode optar por apenas 1 (um) cargo.

LTS

6 UNOESC | Selecionar atividad. % x | [ Entrada (5)- extensao pa@.. X | i Parametrizacio: Concurso Pt x‘ +

-
@u@ﬂ https: Jeducare. Lnoesc.edu.br/finscricaofatividade we ¢ | @ [Q e S klE A =
=l

5 SUA INSCRICAO

Atividades
fili Campus de Joacaba

e Nivel Superior R$ 80,00 ©F Concurso Plblico Prefeitura de Capinzal - SC
Jados 4

Pessoais AUDITOR FISCAL TRIBUTARIO & R$ 0,00
Palestrante: Auditor Fiscal Trioutari +

Adicianar
\ Dados de 03/12/2017 45 00 00 até 03/12/2047 &5 1200
/ Contato

Unoesc - Capinzal

Nivel Técnico RS 50,00

Documentos AUXILIAR DE CONTABILIDADE

Palestrante: Ausiliar de Contabilidade +
Adicianar
. 03/12/2017 35 0900 alé 03/12/2017 &5 1200
Pagamento
Unoesc - Capinzal

Nivel Superior RS 80,00
) Sucessc ENFERMEIRG

O~ —B)r—a)

Palestrante: Enfermeiro +

Adicianar
03/12/2017 35 0900 alé 03/12/2017 35 1200

Unoesc - Capinzal

Nivel Médio R$ 40,00
ESCRITURARID

Pelestrante: Escriurdrio + =

el 3 € |0 3 E G OrRoBAERE O o, =

e Para que a efetivacdo da inscri¢do seja confirmada e homologada, € necessario que o candidato, na sequéncia,
imprima o boleto bancario para pagamento e recolha o valor correspondente em qualquer banco. Nao serdo
aceitos recolhimentos, transferéncias e por agendamento. O recolhimento do boleto devera ser feito até o
vencimento e respeitando, para tanto, o hordrio da rede bancdria, considerando-se para tal o horario de
Brasilia, DF, sob pena de a inscri¢do ndo ser processada e recebida.

® OBSERVACAO: Os candidatos que tiverem dificuldades de acesso ao portal da Funoesc devem entrar em
contato com o setor de Extens3o da Funoesc Joacaba por meio do telefone (49) 3551-2173 — Lucimara ou 3551-
2265 - Juliane, no horério das 08h as 11thoomin.
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ANEXO 11
CRONOGRAMA

ETAPAS DO CONCURSO PUBLICO

Prazo Previsto

Publicag&o do Edital Normativo do CONCURSO PUBLICO

24/11/2017

Prazo para impugnacdo do Edital

24/11/2017 a 28/11/2017

Periodo de Inscri¢oes e entrega de titulos

24/11/2017 a 26/12[2017

Prazo para solicitacdo da isen¢do da taxa de inscri¢ao

24/11/2017 a 11/12[2017

Divulgacao da analise preliminar dos pedidos de isen¢do

13/12/2017

Prazo para interposi¢ao de recurso contra andlise preliminar
dos pedidos de isengdo

14/12/2017 a 15/12/2017

Divulgacao definitiva dos pedidos de isencao

18/12/2017

Prazo para solicitagdo de condigdes especiais para realizagdo
das provas objetivas

24/11/2017 a 26/12/2017

Prazo para entrega de laudo médico para pessoas com
deficiéncia

24/11/2017 a 11/12[2017

Divulgagdo da relagdo dos candidatos com inscri¢des
deferidas e indeferidas

27/12[2017

Prazo de recebimento dos recursos quanto as inscriges
deferidas ou indeferidas

28/12/2017 a 29/12/2017

Divulgagdo da relagdo dos candidatos com inscri¢des 02/01/2018
deferidas apds recursos

Divulgagao da relagdo definitiva dos candidatos que tiveram a 02/01/2018
inscricdo deferida para concorrer na condi¢do de pessoa com

deficiéncia

Divulgagao dos critérios de avaliagao, locais e hordrio das 24/01/2018
provas objetivas

Divulgacao resultado da analise de titulos 26/01/2018

Prazo para recebimento de recursos quanto ao resultado
preliminar da andlise de titulos

29/01/2018 a 30/01/2018

Realiza¢do das provas objetivas

28/01/2018

Divulgagdo dos gabaritos oficiais preliminares da prova
objetiva

28/01/2018 as 18h

Prazo de recursos quanto aos gabaritos oficiais preliminares

29/01/2018 e 30/01/2018

e préticas

Divulgagdo dos gabaritos oficiais da prova objetiva definitivos 31/01/2018
Divulgacao definitiva da analise de titulos 01/02/2018
Realiza¢do das provas préticas 03/02/2018 e 04/02/2018
Divulgagao e resultado oficial preliminar das provas objetivas 09/02/2018

Prazo de recebimento dos recursos quanto ao resultado
oficial preliminar das provas objetivas e préticas

14/02/2018 a 15/02/2018

Divulgagao e publicagdo do resultado oficial da classificacao
final oficial preliminar do concurso publico

19/02/2018

Prazo de recebimento dos recursos quanto ao resultado da
classificacdo final oficial preliminar do concurso publico

20/02/2018 e 21/02/2018

Divulgagao e publicagdo do resultado final e homologagao do
concurso publico

23/02/2018
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ANEXO Il
CONTEUDO PROGRAMATICO DAS PROVAS ESCRITAS OBJETIVAS

Contelidos programdticos de Portugués, Matematica, Conhecimentos Gerais/Legislacdo e
Conhecimentos Especificos para os cargos de Motorista, Operador de Maquinas, Auxiliar em
EdificacGes, Agente de Servicos Gerais | e Agente de Servicos Gerais Il. (Alfabetizado)

Portugués

Ortografia (emprego das letras: h, ch, x, e, i, 0, u, &, j, s, SS, ¢, ¢, SC, S¢, XC, Z); acentuacado grafica,
separacao sildbica; pontuacdo; classes de palavras (Advérbio, Substantivo, Adjetivo, Verbo,
Preposicdo, Conjuncdo e Numeral) pronomes (pessoais, possessivos, demonstrativos, relativos,
indefinidos, interrogativos); flexdes do substantivo (género, nimero e grau); prefixos e sufixos,
homdnimos, pardnimos, sinénimos, anténimos, polissemia; emprego de sinais de pontuacao;
emprego da crase e dos porqués; sintaxe de colocacdo dos pronomes obliquos dtonos (prdclise,
mesdclise e énclise); o processo de coordenagdo e subordinacdo (emprego dos conectivos); verbo:
tempo, modo, vozes, conjugacdes; frase, oracdo, periodo.

Matemitica

Numeros naturais, inteiros, racionais, reais e suas opera¢des; Sequéncias numéricas; Expressdes
algébricas; Geometria: elementos basicos, conceitos primitivos, representacdo geométrica no plano;
Sistema de medidas: comprimento, volume, capacidade, angulo, tempo, massa e peso; Nocdes de
razao e propor¢ao; Numeros decimais e operagdes; Interpretacdo de graficos e tabelas; Nocdes de
Poligonos; Area e perimetro de figuras planas; MMC; MDC; Decomposicdo de ndmeros naturais;
OperagOes bdsicas: adicao, subtracdo, multiplicacdo, divisdo de fra¢bes; Problemas envolvendo
operagdes basicas; No¢des de sdlidos geométricos e suas planificagbes; No¢des de porcentagem.

Conhecimentos Gerais/Legislagdo
Histdria e geografia de Erval Velho. Atualidades sociais, politicas e econémicas locais, regionais e
nacionais. Estatuto do Servidor Publico do Municipio de Erval Velho.

Conhecimentos Especificos para o Cargo de Motorista

Cddigo de transito brasileiro. Regulamentos e normas do CONTRAN. Administracao de transito.
Normas gerais de circulagdo e conduta do cidaddo, da educagao, da sinalizag¢do, das infra¢ées, dos
crimes de transito, inspecdo e cuidados com o veiculo. Dire¢do Defensiva. Condug¢do em vias rurais,
urbanas e autoestradas. Transporte de cargas. Transporte de pessoas. Transporte de urgéncia e
emergéncia. Nog¢bes de mecanica leve e pesada. Conhecimento basico sobre mdquinas e
equipamentos (verificacdes didrias, motor, painel de controle, combustivel, fluidos e lubrificantes,
sistema elétrico, freios, pneus). Manutencdo e conservacdo de veiculos. Primeiros Socorros.
Cidadania. Protecdo ao meio ambiente. Nocdes basicas sobre higiene e seguranca no trabalho. Etica
profissional. Estatuto dos Servidores Publicos Municipais.

Conhecimentos Especificos para o Cargo de Operador de Maquinas
Cddigo de transito brasileiro. Regulamentos e normas do CONTRAN. Direcdo defensiva. Conducao e
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operacao de mdquinas rodovidrias e agricolas. Conhecimento basico em mecanica de maquinas.
Manobras. Manutengao de veiculos. Lubrificantes e combustiveis. Pecas e ferramentas convencionais.
Sistema de dire¢do. Sistema de freios. Motores. Pneus e suspensdo. Conservacdo e limpeza do
veiculo/mdaquina. VerificagOes didrias. Primeiros socorros. Equipamentos de protecdo individual e
coletiva. Cidadania. Meio ambiente.

Conhecimentos Especificos para o Cargo de Auxiliar em Edifica¢6es

Projetos Arquitetdnicos; Leitura de Projetos Estruturais (concreto, aco, madeira e rochas); Leitura de
instalacdes hidrossanitdrias e elétricas. Leitura de projeto de Fundag¢des e Contencdes; Leitura de
desenho técnico. Leitura de Projeto de instalagdes de Combate a Incéndio. Especificagdo normalizada
de materiais e servi¢os. Constru¢do. Procedimentos normalizados de: organizacao do canteiro de
obras; Vedac¢bes: Alvenarias e sistemas de veda¢Oes industrializados, veda¢des pré-moldadas;
estruturas de concreto, aco e madeira; coberturas e impermeabilizacdo; esquadrias; pisos e
revestimentos; pinturas, instalacdes (agua, esgoto, eletricidade; controle de materiais (cimento,
agregados, aditivos, concreto usinado, aco, madeira, materiais ceramicos, vidro, etc.); Estradas e
pavimentagdo. Conhecimentos na execu¢do de constru¢do, reforma, demolicdo, conservacdo,
manutencdo de edifica¢Ges: compreendendo os servicos de pedreiro, carpinteiro, eletricista, pintor,
atividade hidro sanitdrio.

Conhecimentos Especificos para o Cargo de Agente de Servigos Gerais |

Carpintaria. Corte e dobra de armadura. Alvenaria. Revestimentos. Pintura. Noc¢des de elétrica.
InstalagOes hidrossanitarias. Execu¢do de concreto e argamassa. Utilizagdo de ferramentas para
servico bracal. Andaimes e plataformas fixas e mdveis de uso no trabalho. Escava¢des. Ferramentas e
equipamentos. Manuten¢do predial em alvenarias e madeiras. Higiene e seguranca de trabalho.
Drenagem pluvial. Execu¢do e manutencdo de pontes e vias publicas. Manutencdo e conservacao de
cemitérios municipais. Comportamento no ambiente de trabalho. Organiza¢dao do local de trabalho.
Carregamento e descarregamento de mercadorias de veiculos em geral. Servicos de capina em geral.
Limpeza de vias publicas e pragas municipais. Instrumentos agricolas. Lavagem de mdquinas e
veiculos. Limpeza de pecas e oficinas. Produtos de limpeza, sua utilidade e aplica¢do. Instrumentos e
materiais utilizados na realiza¢dao de limpezas em geral. Coleta de lixo e tipos de recipientes. Noc¢des
de primeiros socorros. Conservacdo do Mobilidrio. Telefones de emergéncia. Saneamento basico.
Manuseio de produtos quimicos.

Conhecimentos Especificos para o Cargo de Agente de Servicos Gerais I

Utilizagdo de ferramentas para servico bragal. Higiene e seguranca de trabalho. Comportamento no
ambiente de trabalho. Organizacdo do local de trabalho. Carregamento e descarregamento de
mercadorias de veiculos em geral. Produtos de limpeza, sua utilidade e aplicacdo. Instrumentos e
materiais utilizados na realiza¢ao de limpezas em geral. Coleta de lixo e tipos de recipientes. No¢des
de primeiros socorros. Conservagao do Mobilidrio. Telefones de emergéncia. Saneamento basico.
Manuseio de produtos quimicos. Limpeza de paredes, tetos, portas, rodapés, luminarias, vidracas e
persianas. Limpeza de ralos, caixa de gordura, vasos, pias, pisos, mdveis e utensilios. Uso e cuidado
com matérias de limpeza e higiene, detergente, desinfetante e defensivo. Uso de Equipamentos de
Protecdo Individual, EPIs. Conhecimento em alimentacdo (preparo de alimentos).
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Contelidos programdticos de Portugués, Matematica e Conhecimentos Gerais/Legislacdo e
Conhecimentos Especificos para o cargo de Técnico em Enfermagem (Técnico)

Portugués

Ortografia (emprego das letras: h, ch, x, e,1i, 0, u, &, j, s, SS, €, ¢, SC, S, XC, z); classes de palavras
(Advérbio, Substantivo, Adjetivo, Verbo, Preposicdo, Conjuncdo e Numeral) pronomes (pessoais,
possessivos, demonstrativos, relativos, indefinidos, interrogativos); flexdes do substantivo (género,
nimero e grau); prefixos e sufixos; frase, oracdo, periodo; homénimos, parénimos, sindnimos,
antdnimos, polissemia; emprego da crase e dos porqués; sintaxe de colocacao dos pronomes obliquos
atonos (prdclise, mesdclise e énclise); sintaxe de concordancia: nominal e verbal; o processo de
coordenacdo e subordinacdo (emprego dos conectivos); verbo: tempo, modo, vozes, conjugagdes.

Matematica

Numeros naturais, inteiros, racionais, irracionais e reais e suas operac¢des; Conjuntos Numéricos;
Sequéncias numéricas; Geometria: elementos basicos, conceitos primitivos, representacdo
geométrica no plano; Sistema de medidas: comprimento, superficie, volume, capacidade, angulo,
tempo, massa e peso; Razdo e proporcao; Regra de trés simples e composta; Equagdes e inequagdes
do 1° grau; Numeros decimais e opera¢Oes; Sistemas de equag¢do do 1* grau com duas variaveis;
Interpretacdo de graficos e tabelas; Geometria: elementos basicos, conceitos primitivos,
representacao geométrica no plano; Geometria plana e drea de figuras planas; Circulo e circunferéncia;
MMC e MDC; Equagdes do 2° grau; Nocdes de probabilidade; Porcentagem; Geometria Espacial e
Geometria Analitica; Andlise Combinatdria; Nimeros complexos; Determinantes, Matrizes e Sistemas
Lineares; Funcao do 1° e do 2° grau; Estatistica: Média, mediana e moda; Medidas de Dispersao: Desvio
Médio, Variancia e Desvio Padrao; Matematica Financeira: Juros simples e compostos; Trigonometria;
Progressdes Aritméticas e Geométricas; Fun¢ao Exponencial e Logaritmica; Fungao Modular.

Conhecimentos Gerais/Legislagdo
Histdria e geografia de Erval Velho. Atualidades sociais, politicas e econémicas locais, regionais e
nacionais. Estatuto do Servidor Publico do Municipio de Erval Velho.

Conhecimentos especificos para o Cargo de Técnico em Enfermagem

Nocbes sobre Politicas de Satide no Brasil. SUS - Principios, diretrizes e normatizacdo (Leis 8.080 e
8.142/90). Trabalho em equipe. Educacdo em Saulde: conceitos basicos. Manter a assepsia dos
equipamentos e materiais assim como do local de trabalho; conhecer Etica e legislacdo em
enfermagem; Regulamentacdo do exercicio profissional; Cédigo de ética dos profissionais de
enfermagem; Técnicas bdsicas de enfermagem; Noc¢Oes de rotinas administrativas ambulatoriais;
Biosseguranca; Administracdo de medicamentos (no¢des de farmacologia, calculo para dosagem de
drogas e solu¢bes, vias de administracdo); Limpeza, desinfeccdo e esterilizacdo de material;
Assisténcia de urgéncia e emergéncia ambulatorial; Enfermagem materno-infantil, enfermagem em
Saude Publica. Vigilancia epidemioldgica; e Sanitdria; enfermagem do adolescente, do adulto, e do
idoso; Nocdes de administragao aplicada ao Técnico de Enfermagem; Imunizacbes; Politica de
Atencao Basica. Nog¢des de ética e cidadania e outros conceitos inerentes as atribuicdes do cargo.
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Contelidos programdticos de Portugués, Matematica e Conhecimentos Gerais/Legislacdo e
Conhecimentos Especificos para os cargos de Médico, Enfermeiro, Advogado, Fiscal de Tributos,
Contador, Professor de Educa¢do Musical, Professor de Séries Iniciais e Educagao Infantil e Professor
de Lingua Estrangeira (Inglés) (Superior)

Portugués

Ortografia (emprego das letras: h, ch, x, e, i, 0, u, &, j, S, SC, s¢, X, z); emprego de sinais de pontuacdo;
acentuacdo grafica; emprego da crase e dos porqués; sintaxe de colocagdo dos pronomes obliquos
tonicos e atonos (préclise, mesdclise e énclise); flexdes do substantivo (género, nimero e grau);
preposicdes; o processo de coordenacdo e subordinacdo (emprego de conjuncdes); analise sintética,
sintaxe de concordancia: nominal e verbal; sintaxe de regéncia: nominal e verbal; conjugacao verbal,
emprego dos modos e tempos verbais; elementos da textualidade: coesdao, coeréncia, clareza
(ambiguidade e redundancia).

Matematica

Numeros naturais, inteiros, racionais, irracionais e reais e suas operagfes; Sequéncias numéricas;
Sistema de medidas: comprimento, superficie, volume, capacidade, angulo, tempo, massa e peso;
Razao e proporc¢do; Regra de trés simples e composta; Equagdes e inequagdes do 1° grau; Nimeros
decimais e operacdes; Sistemas de equagdo do 1° grau com duas varidveis; Interpretacdo de graficos e
tabelas; Geometria: elementos basicos, conceitos primitivos, representacao geométrica no plano e
planificacbes; Geometria plana e drea de figuras plana; Circulo e circunferéncia; MMC e MDG;
Equacbes do 2° grau; NocOes de probabilidade; Porcentagem; Geometria Espacial e Geometria
Analitica; Anadlise Combinatdria; NiUmeros complexos; Determinantes, Matrizes e Sistemas Lineares;
Funcdo do 1° e do 2° grau; Estatistica: Média, mediana e moda; Medidas de Dispersao: Desvio Médio,
Variancia e Desvio Padrao; Matemdtica Financeira: Juros simples e compostos; Trigonometria;
Progressdes Aritméticas e Geométricas; Fun¢ao Exponencial e Logaritmica; Fungao Modular.

Conhecimentos Gerais/Legislagdo
Histdria e geografia de Erval Velho. Atualidades sociais, politicas e econémicas locais, regionais e
nacionais. Estatuto do Servidor Publico do Municipio de Erval Velho.

Conhecimentos especificos para o Cargo de Médico
Programas de Saude Publica; Educacao em Saude; Doencas Crénicas Nao Transmissiveis; Infecces
Sexualmente Transmissiveis; Saide da Mulher; Saide da Crian¢a; Sadde do Idoso.

Conhecimento especifico para o Cargo de Enfermeiro

Regulamentac&o da profissdo e C4digo de Etica; SUS - Principios, diretrizes e normatizac&o (Leis 8.080
e 8.142/90). Diretrizes operacionais do pacto pela Saide; Atencdo Bésica; Estratégia Saude da Familia;
Programa Nacional de Imunizagdo: Tipos de vacinas, soros homdlogos e heterdlogos, Composicao,
conservacdo-rede de frio, indicacdo e contraindicacdao, doses e vias de administracdao. Administracao
e Geréncia de Servicos de Salide e de Enfermagem em Saude Coletiva; Administracdo de
medicamentos (no¢des de farmacologia, cdlculo para dosagem de drogas e solugGes, vias de
administracdo); esterilizacdo de materiais; Consulta de enfermagem; Sistematizacdo da Assisténcia de
enfermagem; método SOAP (Subjetivo, Objetivo, Avaliacdo e Plano) no Processo de Enfermagem,;
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procedimentos de enfermagem. Assisténcia Integral a Saide da Crianga: avaliagdo do crescimento e
desenvolvimento, aleitamento materno, Controle de Doencas Diarreicas, infeccdes respiratdrias
agudas. Assisténcia integral a Saide do Adolescente; Assisténcia Integral a Saude da Mulher:
Programa Nacional de Preven¢do do Cancer de Mama Cérvico-Uterino; Assisténcia Integral a Saide do
Adulto e do Idoso: Assisténcia aos portadores de doengas Cronico Degenerativas Programa Nacional
de atencdo ao Diabético e ao Hipertenso; No¢des basicas de psicopatologia e psicofarmacologia;
Assisténcia Integral a Saide do Portador de Doencas Transmissiveis: Programa de prevencdo e
Assisténcia em Doencas Sexualmente Transmissiveis - DST; AIDS; Epidemiologia: Doencas de
Notificagdo Compulsdria; Indicadores de saude; Legislacdo; patologias; Programa Nacional de
Controle da Tuberculose e Programa Nacional de Controle da Hanseniase. Educa¢do em Saude.
No¢Oes de ética e cidadania e outros conceitos inerentes as atribuicdes do cargo.

Conhecimento especifico para o Cargo de Advogado

LEGISLACAO MUNICIPAL: Lei Organica Municipal de Erval Velho. Lei Complementar Municipal de Erval
Velho 027/2009 e suas alteracdes. Lei Complementar Municipal de Erval Velho 068/2016 e suas
alteracdes. Lei Complementar Municipal de Erval Velho 069/2016 e suas alteracGes. Lei Complementar
Municipal de Erval Velho 071/2016 e suas alteracGes. Lei Complementar Municipal de Erval Velho
007/2001 e suas alteracbes. DIREITO CONSTITUCIONAL: Poder Constituinte. Aplicabilidade e
interpretagdo das normas constitucionais. Vigéncia e eficicia das normas constitucionais. Controle de
constitucionalidade das leis e atos normativos: Sistemas difuso e concentrado. Principios
Fundamentais. Direitos e garantias fundamentais. Organiza¢ao do Estado. Organiza¢do dos poderes.
Defesa do Estado e instituicdes democraticas. Tributagdo e or¢amento. Ordem econdmica e financeira.
Ordem social. Disposicdes constitucionais gerais e transitorias. Emendas constitucionais. Lei de
Responsabilidade Fiscal. DIREITO ADMINISTRATIVO: Direito Administrativo. Fontes do Direito
Administrativo. Interpretacdo do Direito Administrativo. Sistemas Administrativos. Administracao
Publica. Poderes Administrativos. Atos Administrativos e Atos da Administracdo. Principios da
Administracdo Publica. Contratos Administrativos. Licitagdo. Servicos Publicos. Servidores Publicos.
Improbidade Administrativa. Bens publicos. Responsabilidade Civil da Administracdo. Controle da
Administra¢dao. DIREITO CIVIL: Direito Civil. Lei de Introdugdo as Normas do Direito Brasileiro. Pessoas
naturais e juridicas. Domicilio. Bens. Fatos juridicos. Atos juridicos. Negdcio juridico. Prescricao e
decadéncia. Prova. Direito das Obrigacbes. Contratos em geral. Contratos em espécie.
Responsabilidade civil. DIREITO PROCESSUAL CIVIL: Processo de Conhecimento. Atos Processuais.
Formacao, Suspensdao e Extincdo do Processo. Processo e Procedimento. Processo nos Tribunais.
Recursos. Processo de Execug¢do. Tutelas Provisdrias. Procedimentos Especiais. Acdo Rescisoria.
Mandado de Seguranga. Execucao Fiscal. DIREITO DO TRABALHO: Direitos Constitucionais dos
trabalhadores. Normas gerais e especificas de tutela do trabalho: Seguranga e medicina do trabalho.
Contrato de trabalho. Consolidacdo das Leis Trabalhistas. DIREITO PROCESSUAL DO TRABALHO:
Justica do Trabalho. Varas do Trabalho, Tribunais Regionais do Trabalho e Tribunal Superior do
Trabalho: jurisdicao e competéncia. Servicos auxiliares da Justica do Trabalho. Ministério Pdblico do
Trabalho. Processo judiciario do trabalho. Processo em Geral. Dissidios Individuais. Dissidios Coletivos.
Execucdo. Recursos. Legislacao. DIREITO PENAL: Imputabilidade Penal. Concurso de Pessoas. Penas.
Acdo Penal. Extingao da Punibilidade. Crimes contra o patriménio. Crimes contra a Administragao
Publica. Crimes contra a Fé Publica. Legislagao. DIREITO PROCESSUAL PENAL: Inquérito Policial. Agao
Penal e A¢ao Civil. Competéncia. Questdes e processos incidentes. Prova. Juiz, Ministério Publico,
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acusado e defensor, assistentes e auxiliares da Justica. Prisdo, medidas cautelares e liberdade
provisoria. CitacOes e intimagbes. Sentenca. Processos em espécie. Nulidades e recursos em geral.
Execucdo. Legislacdo. DIREITO TRIBUTARIO: Sistema Tributério Nacional. Normas Gerais do Direito
Tributdrio. Sistema Tributdrio Municipal. Cédigo Tributario Nacional. Legislacdo.

Conhecimento especifico para o Cargo de Fiscal de Tributos

Lei Organica Municipal de Erval Velho. Lei Complementar Municipal de Erval Velho 027/2009 e suas
alteracbes. Direito Tributdrio. Tributos: Modalidades, Competéncia Tributaria da Unido, Estados,
Distrito Federal e Municipios - suas atribuicGes; Fato Gerador; Ativo. Capacidade Tributaria,
Preferéncia. IPTU: O seu Fato Gerador, Sujeito Passivo e Ativo. Imposto de Transmissdo "inter - vivos":
Fato Gerador, ndo incidéncia e isencdo. Taxas, Poder de Policia, Prestacdo de Servicos. Contribuicdo
de Melhoria: Finalidade, Fato Gerador, Requisitos a aplicabilidade. Finalidade das Infracdes e
Penalidades. Normas Gerais de Legislacdao Tributdria: Da Obrigacao Tributdria, Da Responsabilidade
Tributaria, Do Crédito Tributdrio, Da Constituicdo do Crédito Tributdrio, Da Suspensao do Crédito
Tributario, Da Extincdo do Crédito Tributdrio, Da Exclusao do Crédito Tributdrio, Das Garantias e
Privilégios do Crédito Tributdrio, Das Infracdes e Penalidades. Contabilidade Publica: Classificagbes
institucional e funcional programatica. Classificagdes orcamentdrias. Receitas. Despesas. Licitagdes.
Modalidades, dispensa e inexigibilidade de licitacdo e Convénios Publicos. Contabilizacdo das
operagdes tipicas. Balancos Publicos e demonstracbes das varia¢bes patrimoniais. Legislagao:
Constituicdo Federal - art. 145 a 169; Cédigo Tributdrio Nacional (Lei Federal n° 5.172, de 25/10/1966 e
alteracdes); Lei Complementar n° 116/2003, de 31/07/2003; Lei Complementar n° 101/2000; Lei de
Responsabilidade Fiscal; Lei n° 8.666/93 e alteracdes posteriores; Direito Administrativo:
Administracao publica: conceito; administragao direta e indireta; descentraliza¢ao e desconcentragao;
drgdos publicos. Atos administrativos: requisitos; caracteristicas; atributos; anulacdo e revogacao;
extingdo; classificacdo; espécies Servico publico: definicdo; classificacdo; caracteristicas. Contratos
Publicos: A Lei n® 8.666/93 com alteracdes supervenientes.

Conhecimento especifico para o Cargo de Contador

Aspectos orcamentdrio, patrimonial e fiscal da contabilidade aplicada ao setor publico; Plano de
Contas Aplicado ao Setor Publico (PCASP): estrutura do PCASP, atributos da conta contdbil e cédigo
da conta contabil; Escrituracdo de fatos contdbeis, natureza da informacdo contdbil: patrimonial,
orcamentdria e de controle; Receita or¢amentaria: classificacdo da receita or¢camentaria e despesa
or¢amentdria: classificagbes da despesa or¢amentdria; Elementos das demonstra¢bes contdbeis:
defini¢Oes, avaliacdo e mensuragdo; Estoques: definicdes e mensuragao; Reavalia¢do, reducdao ao
valor recuperavel, depreciacao, amortizacdo e exaustao; Provisdes, passivos contingentes e ativos
contingentes; Fonte / Destinacdo de recursos: conceito e mecanismo de utiliza¢do da fonte/destinacdo
de recursos; Demonstracdes Contabeis Aplicadas ao Setor Publico: Balanco Orcamentdrio — estrutura,
definicdes, elaboracao e notas explicativas; Balanco Financeiro — estrutura, definicbes, elaboracdo e
notas explicativas; Balanco Patrimonial - estrutura, definicbes, elaboracdo e notas explicativas;
Demonstracao das Variacdes Patrimoniais — estrutura, definicGes, elaboracdo e notas explicativas;
Demonstracao dos Fluxos De Caixa — estrutura, definicbes, elaboracao e notas explicativas; Normas
Brasileiras de Contabilidade NBC TSP — Do Setor Publico: NBCT 16.7 - Consolidacao das Demonstracoes
Contabeis; NBC T 16.8 - Controle Interno e NBC T 16.11 - Sistema de Informacdo de Custos do Setor
Publico; Constituicdo Federal (Titulo VI — Da Tributacdo e do Orcamento); Lei Federal n° 4.320/1964
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(normas gerais de Direito Financeiro para elaboracdo e controle dos orcamentos e balangos);
Orcamento Publico: Lei Or¢amentdria Anual: previsdo, execucdo e controle; exercicio financeiro;
créditos especiais, adicionais; fundos publicos; Receitas e despesas extra or¢camentarias. Lei Federal n°
10.028, de 19 de outubro de 2000, dos crimes contra as financas publicas; Lei complementar n° 101, de
4 de maio de 2000. Estabelece normas de finangas publicas voltadas para a responsabilidade na gestao
fiscal; Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993 e altera¢es. Institui normas para licitagdes e contratos da
Administracao Publica; Lei Federal n° 8.429, de 2 de junho de 1992, Lei de Improbidade Administrativa;
No¢Oes basica sobre a tecnologia da informagao.

Conhecimento especifico para o Cargo de Professor de Séries Iniciais e Educacao Infantil
EDUCAGAO INFANTIL: Politicas Publicas para a Educacdo Infantil; Organizagdo do trabalho pedagégico
da Educacdo Infantil; Pressupostos tedricos e metodoldgicos da Educacao Infantil; Formagdao do
professor de Educacdo Infantil; A Educacdo Infantil segundo o Referencial Curricular Nacional/RCNEI.
O corpo como linguagem, gesto, presencga, expressdo criativa. Conceito de infancia. Concep¢des de
desenvolvimento e suas implicagbes. Fases do desenvolvimento e caracteristicas psicoldgicas da
crianga e suas implicagbes. Organizagao do espago e do tempo das experiéncias de aprendizagem na
educagdo infantil. Possibilidades metodoldgicas para acdo pedagdgica nos diferentes contextos
educativos. ANOS INICIAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL: Compreensao da estrutura do sistema
educacional brasileiro e de fundamentos da organizagdo e funcionamento da escola de educagao
basica. O papel da avaliagao no processo de aprendizagem na educagdo bdsica. Relag¢bes intra e
interpessoais em sala de aula. Utilizagdo de jogos e brincadeiras no ensino da matematica nos Anos
iniciais do ensino fundamental .Os conceitos de alfabetiza¢do e letramento. A prdtica educativa e as
abordagens: liberais, construtivista, interacionista, significativa da aprendizagem libertadora.
Abordagens metodoldgicas e suas implicacOes pedagdgicas. A formacdo do professor: saberes e
fazeres necessarios a formacao docente. A pratica pedagdgica e seus elementos: do planejamento a
avaliagdo.

Conhecimento especifico para o Cargo de Professor de Educa¢do Musical

Claves; armadura de clave; valores ritmicos e pausas; sinais de articula¢es; semitom, tom e
alteracdes; classificagdo de intervalos; enarmonia; graus da escala diatonica; escalas diaténicas
nos modos maior e menor; modos litdrgicos; métricas de compasso, naturezas de compasso,
sinais de compasso, unidades de tempo e de compasso; quidlteras, acento métrico, sincopes,
contratempo; classificacdo de inicios e termina¢Ses de frases musicais; tons vizinhos, tons
homoénimos e tons relativos; sinais de dinamica; ornamentos; série harmonica; cifra e cifragem;
baixo continuo; acordes primadrios e secunddrios; modulacao harménica; transposicao; andamentos
e metronomo; sinais de abreviatura; classificacGes vocais (extensdo e tessitura); formas bindria,
terndria e rondd; instrumentos de orquestra (organologia); estudo dos fundamentos da tonalidade
e as diferentes teorias da harmonia; estudo do sistema tonal e das fun¢bes harmoénicas basicas;
exercicios de encadeamento de acordes e conducao de vozes; principios de polifonia; modulacdo
harménica; progressdes harmoénicas; substituicdo de acordes (empréstimo modal, mediantes
cromaticas, dominantes alteradas); técnicas de encadeamento de acordes; cadéncias musicais;
fraseologia musical; formas bindria, ternaria, lied e rondd; formas de varia¢do (continuas e seccionais);
tema e variagdes; histdria da musica erudita ocidental; géneros da musica erudita ocidental (vocais e
instrumentais); ritmos musicais brasileiros; tipos de acompanhamento de cancdo; andlise de
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texto de cancdo (rima, versificacdo, estrofacdo, prosédia musical); classificagdes vocais (extensdo
e tessitura); texturas musicais (homofonia, polifonia, heterofonia, etc); movimento melddico de
vozes (principios de contraponto); contracanto; acustica musical; paisagem sonora (soundscape).
Histdria da Musica; principais géneros, estilos e compositores; principais instrumentistas e
compositores; serialismo integral; musica concreta; musica eletrénica e eletroacustica; musica
aleatdria; métodos e didatica de iniciagdo musical; A educacao musical no contexto atual; A escola
como (re) produtora e como produto da cultura; Contribui¢des da musica na formacdo do individuo;
Aintencionalidade da avaliagdo no processo de apropriacdo e producao do conhecimento.

Conhecimento especifico para o Cargo de Professor de Lingua Estrangeira (Inglés)

Artigos Definido e Indefinido. Adjetivos e Advérbios. Preposices. Tempos Verbais. Concordancia
Verbal. Verbos Modais. Forma Passiva. Formas Comparativa e Superlativa. Discurso Indireto (Reported
Speech). Oragdes Relativas (Relative Clauses). Oracdes Condicionais (Conditional Clauses).
Compreensao de textos.
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ANEXO IV-A
MODELO DE RECURSO EM FACE DO DEFERIMENTO/INDEFERIMENTO ISENCAO TAXA DE
INSCRICAO E/OU DA HOMOLOGACAO OU NAO
HOMOLOGAGCAO DE INSCRICAO

CONCURSO PUBLICO N° 002/2017
MUNICiPIO DE ERVAL VELHO/SC

Recurso em Face Do Deferimento/Indeferimento da Isen¢do da Taxa de Inscricdo e/ou da
Homologacado ou ndo Homologagao de Inscricdao

Nome do Candidato:

Cargo:

Documento de Identidade n° ou

Razées que fundamentam e justificam o recurso:

Data: de de 2017.

Assinatura do(a) recorrente
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ANEXO IV-B
MODELO DE RECURSO EM FACE DA PROVA ESCRITA, SUAS QUESTOES OU DOS GABARITOS
CONCURSO PUBLICO N° 002/2017
MUNICIPIO DE ERVAL VELHO/SC
Recurso em Face de Questoes da Prova Escrita ou do Gabarito
() Prova escrita/Questao \ () Gabarito
AREA/DISCIPLINA:

N°. DA QUESTAO:

Razoes que fundamentam e justificam o recurso:

Data: de de 2017.

Assinatura do(a) recorrente

Obs.: para cada questao contraditada da prova escrita apresentar um recurso, nos termos
deste modelo.
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ANEXO IV-C
MODELO DE RECURSO EM FACE DA AVALIAGCAO DE TiTULOS

CONCURSO PUBLICO N° 002/2017
MUNICIPIO DE ERVAL VELHO/SC

Recurso em Face da Avaliacao de Titulos

Nome:

Cargo:

Documento de Identidade n°

Razoes que fundamentam e justificam o recurso:

Data: de de 2017.

Assinatura do(a) recorrente

49



MUNICIPIO DE
ERVAL VELHO-SC

MUNICIPIO DE ERVAL VELHO - ESTADO DE SANTA CATARINA
CONCURSO PUBLICO N. 001/2017
Rua Nereu Ramos, n° 204, Centro, 89.613-000, Erval Velho/SC
Fone: (49) 3542-1222 — www.ervalvelho.sc.gov.br

ANEXO IV-D
MODELO DE RECURSO, EM FACE DA PROVA PRATICA

CONCURSO PUBLICO N° 002/2017
MUNICiPIO DE ERVAL VELHO/SC

Recurso em Face da Prova Pradtica

Nome:

Cargo:

Documento de Identidade n°

Razoes que fundamentam e justificam o recurso:

Data: de de 2017.

Assinatura do(a) recorrente
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ANEXO V-E
MODELO DE RECURSO EM FACE DO RESULTADO DA PROVA
ESCRITA (revisdo), DO RESULTADO FINAL OU DA CLASSIFICACAO

CONCURSO PUBLICO N° 002/2017
MUNICIPIO DE ERVAL VELHO/SC

Recurso em Face do Resultado da Prova Escrita (Revisdo), do Resultado Final ou da
Classificagdo

( ) Do Resultado da Prova Escrita ( ) Do Resultado ( ) DaClassificacao
Final
Identificacdo do Candidato:
Nome: Inscri¢ao N°:
Cargo:

Razoes que fundamentam e justificam o recurso:

Data: de de 2017.

Assinatura do(a) recorrente
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ANEXOV
ATRIBUICOES DOS CARGOS

CONTADOR

Estudo e elaboracao de projetos referentes ao Plano Plurianual — PPA; a Lei de Diretrizes Or¢amentarias —
LDO a Lei Or¢amentadria Anual — LOA e as respectivas alteracdes; acompanhamento da execugao do PPA,
LDO e da LOA; producao e acompanhamento de relatérios e demonstrativos inerentes a contabilidade
publica, assim como os vinculados a Lei de Responsabilidade Fiscal e atendimento de outras normas de
prestacao de contas aos drgaos de controle externo e interno, diretamente ou em conjunto com assessoria
interna ou externa contratada. Executar as tarefas de registros contabeis da receita e da despesa,
elaboracdo de balancos e balancetes, emissdo de relatdrios e prestacao de contas das atividades da
administragd@o municipal. Supervisionar a contabilidade dos érgaos descentralizados da Prefeitura. Planejar
e executar todos os servicos de contabilidade requisitados pelo Municipio que se incluam no ambito de sua
competéncia conferida pelo drgao de classe — CRC. As fungbes e atribui¢bes deste cargo serdo exercidas
indistintamente para qualquer érgao da administracao direta ou indireta do Municipio.

ADVOGADO

Por designacdo do Chefe do Poder Executivo, em substituicdo ao Assessor Juridico quando de sua auséncia,
impedimento ou em colaboracdo: orientar e emitir pareceres, com vista ao cumprimento dos Principios
Constitucionais e normas infraconstitucionais que regem a administracdo publica, todos os agentes
politicos que detenham prerrogativa de comando de pessoal, disposicdao e uso de bens publicos e gestao
de recursos financeiros. Emitir parecer sobre questdes de interesse do Municipio e da Administracao.
Elaborar e supervisionar a elaboracdo de projetos de lei. Por prerrogativa originaria de funcdo exercer sob
mandado do Chefe do Poder Executivo, a servico do Municipio e da Administragao e seus drgaos, todas as
prerrogativas de advogado definidas em lei conferidas pela OAB em juizo propondo ac¢es ou defendendo
0 Municipio em qualquer matéria juridica, assim como em instancia administrativa externa.
Administrativamente promover e se manifestar processos administrativos disciplinar em todas suas formas
e contencioso tributdrio.

FISCAL DE TRIBUTOS MUNICIPAIS

Proceder a fiscalizacdo in loco, realizar auditoria e emitir pareceres e notificacdes fiscais relativas aos
tributos de competéncia do Municipio. Fazer cumprir em todo o territério do Municipio e na relagdo com
drgaos da administracdo publica e empresas o Cédigo Tributdrio Municipal, Cédigo Tributdrio Nacional e
leis tributdrias, no que se refere a competéncia municipal, com atribuicdo de notificacdo, aplicacdo de
multa, embargos e interdicdo, assim como proceder ao lancamento, controle de informacado e arrecadacao
dos tributos de competéncia do Municipio.

MEDICO

Prestar atendimento médico a populagao em estabelecimento de satide do Municipio, ou conveniado com
este, em todos os procedimentos insitos a sua habilitacdo profissional referentes como Médico Generalista
conforme autorizado pelo érgao de classe - CRM. Planejar e executar atividades de educacao sanitdria,
estudos epidemioldgicos e estudos especiais relacionados com projetos e programas de satide pubica no
ambito do Municipio ou com érgdo conveniado. Proceder a exames, consultas e outros procedimentos,
isoladamente ou como integrante de junta médica quando requisitado pela Administracdo Publica em
inquérito administrativo disciplinar e procedimentos de avaliacdo da salide ocupacional ou afastamento do
trabalho de servidores publicos municipais.
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ENFERMEIRO

Realizar o atendimento a pacientes para exames, orientar quanto ao planejamento familiar, aplicar
injetaveis, realizar pré-consulta, verificar sinais vitais, fazer higienizacao e esterilizacdo de instrumentos
cirdrgicos, fazer consultas de enfermagem e auxiliar os médicos em todos os procedimentos para os quais
forem necessarios no limite de suas atribui¢6es conferidas pelo érgao de classe — COREN.

TECNICO EM ENFERMAGEM

Prestar assisténcia complementar e desenvolvimento de a¢bes de enfermagem sob supervisao médica e
de profissional de enfermagem. Participar das a¢des e da equipe de enfermagem municipal. Auxiliar no
atendimento a pacientes nas unidades hospitalares e de sadide do Municipio ou conveniado. Orientar e
revisar o autocuidado do paciente em relacao a higiene, alimentacao e medicacdo. Executar a higienizacdo
dos pacientes. Participar como assistente em atos médicos, cirdrgicos, esterilizacbes e zelar pelas
prescricdes médicas. Executar ou supervisionar a assepsia dos locais destinados a salde humana. Registrar
sinais de funcbes de planilhas prdéprias e boletins médicos. Dar plena atencdo a sinais e sintomas
apresentados pelos pacientes, levando-os ao conhecimento de seus médicos. Registrar o comportamento
do paciente. Aplicar medidas preventivas de saiide humana. Atuar nas rotinas e procedimentos médicos
como auxiliar médico e na sua especialidade como técnico em enfermagem, dentro dos limites conferidos
pelo érgao de classe e normas regulamentares.

OPERADOR DE MAQUINAS

Conducdo e operacdo de maquinas rodovidrias e agricolas, compreendidos na habilitacdo exigida para cada
tipo de maquina para a qual for designado, de acordo com a necessidade de treinamento e uso previstos
no Cddigo de Transito Brasileiro e regulamentos e normas do CONTRAN, quando em transito e nos manuais
de instrucbes do fabricante e orientacdes técnicas quando em servico. O operador, através de treinamento
ou instrugao, é responsavel pela aferi¢do bésica das condigdes de funcionamento antes do uso da maquina,
regulagem, conducdo e operacdo em servico para a correta e racional utilizacdo da mesma na finalidade a
que foi fabricada, devendo comunicar a necessidade de intervencao de técnicos ou mecanicos de
manutencao, devendo também quanto a si proprio observar todas as normas de seguranca e salubridade
no trabalho usando adequadamente os equipamentos de protecao individual — EPIs.

MOTORISTA

Condugao de veiculos automotores compreendidos na habilitagdo exigida para cada tipo de veiculo parao
qual for designado, de acordo com a necessidade de treinamento e uso previstos no Cédigo de Transito
Brasileiro e regulamentos e normas do CONTRAN. O motorista seja no transporte de pacientes, estudantes
ou outros transportes coletivos, condugao de veiculos de carga ou utilitario deve observar rigorosamente
as normas de transito em rodovias rurais, urbanas e autoestradas. E também responsavel pela afericdo
basica das condi¢Ges de funcionamento antes do uso do veiculo, conducdo e operagao em servico para a
correta e racional utilizagdo do mesmo na finalidade a que foi fabricado, devendo comunicar a necessidade
de intervencdo de técnicos ou mecanicos de manutencdo. Além das habilidades e habilitacao para a
condugdo de veiculo o motorista deve adequar-se, através de treinamento ou instru¢ao, a necessidade de
relacionamento com pessoas quando do transporte destas e ao carregamento, conferéncia,
acondicionamento e conservagao de materiais quando do transporte destes.

AUXILIAR EM EDIFICAQCES
Auxiliar o técnico em edificagdes nas atividades relacionadas com a construcdo, reforma, demolicdo,
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conservacao, manutencao de edificacbes, obras e espacos publicos ou de dominio publico,
compreendendo os servicos de pedreiro, carpinteiro, eletricista, pintor, calceteiro, atividade hidro sanitario
e atividades correlatas.

AGENTE DE SERVICOS GERAIS |

Auxiliar motoristas, operadores de mdquinas, engenheiros, técnicos e outros profissionais do quadro de
servidores ou contratados a servico do Municipio, na execucao de servicos de construcdo, reforma,
manutencao e demolicdo de obras rodoviarias, obras de construcdo civil, paisagismo, carga, descarga e
acondicionamento de materiais, manutencdo de maquinas, equipamentos e instala¢des, executando
diretamente os trabalhos, de natureza fisica sob orientacdo, devendo cumprir rigorosamente os
parametros técnicos informados para a execu¢do do servico, devendo quanto a si préprio observar todas
as normas de seguranca e salubridade no trabalho usando adequadamente os equipamentos de protecdo
individual - EPI.

AGENTE DE SERVICOS GERAIS II

Executar servigos de limpeza, higienizagao, carga, descarga e acondicionamento de materiais, conservagao
e higienizacao dos espacos da administracdo publica, dos servicos de saide e educacdo, executando
diretamente os trabalhos, de natureza fisica sob orientagdo, na conservagao dos espagos mencionados e
no preparo de alimentos, jardinagem e paisagismo, devendo cumprir rigorosamente os parametros
técnicos informados para a execucdo do servico, devendo quanto a si préprio observar todas as normas de
seguranca e salubridade no trabalho usando adequadamente os equipamentos de protecao individual -
EPI.

PROFESSOR DE EDUCACAO MUSICAL

DESCRICAO SUMARIA: Orientar alunos da rede municipal de ensino e de grupos organizados, através de
recursos didaticos apropriados para possibilitar a aquisicao de conhecimentos e habilidades em mdsica.
DESCRICAO DETALHADA: Planejar, ministrar aulas e orientar a aprendizagem; Elaborar programas, projetos
e planos de curso, atendendo a tecnologia educacional e as diretrizes do ensino; Executar o trabalho
docente em consonancia com a proposta pedagdgica da rede municipal de ensino; Participar dos processos
coletivos de avaliacdo do préprio trabalho e da Unidade Escolar com vista ao melhor rendimento do
processo de ensino-aprendizagem, replanejando sempre que necessdrio; Colaborar com as atividades de
articulacdo da escola com as familias e a comunidade; Avaliar o desempenho dos alunos de acordo com o
regimento escolar nos prazos estabelecidos; Cooperar com os servicos de administracao escolar,
planejamento, supervisao e orientacao educacional; Zelar pela aprendizagem do aluno, pela disciplina e
pelo material docente; Proferir aulas de educa¢ao musical como pratica social voltada para a apreciacao,
reflexao e producao musical, buscando possibilitar uma vivéncia da relagdo teoria e pratica da musica na
sala de aula, oportunizando espacos de reflexdes e discussdo acerca da diversidade cultural étnicoracial;
Aprimorar nos alunos a sensibilidade estética por meio do conhecimento de estilos, repertdrios, obras e
outras criacdes musicais, revelando habilidades e aptidGes indispensdveis a atuacdo profissional na
sociedade, nas dimensdes artisticas, culturais, sociais, cientificas e tecnoldgicas, inerentes a darea da musica;
Atuar nas escolas de educac¢ao da rede municipal de ensino, nas escolas especializadas de musica ou em
diferentes programas administrativos ou mantidos pelo Municipio direta ou indiretamente; Desenvolver
com os alunos atividades musicoldgicas e pedagdgica que abordem aspectos tedricos, praticos e
interdisciplinares da musica como interprete, preparador vocal ou integrantes de grupos musicais que
atuam em drgdos publicos ou privados; Preparar o plano de curso, determinando a metodologia a ser
seguida, de acordo com os objetivos a serem alcancados; Selecionar e preparar o material didatico e técnico
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adequado a atividade musical; ministrar aulas de musica, selecionando e transmitindo os conteuddos
tedrico-praticos pertinentes; Realizar o controle da frequéncia das criancas e adolescentes que participam
dos cursos e programas, informando a Secretaria Municipal de Educacdo, Cultura e Esporte e/ou Escola;
Atuar em eventos musicais promovidos pelo Municipio, tocando instrumentos de sua especialidade ou
regendo grupo musical; Participar da organizagao dos eventos culturais do Municipio, dentro de sua area
de atuacao, coordenando e regendo Banda, Fanfarra, Coral e outros modos de expressao musical;
Participar de reunibes e elaboracdo de relatdrios; Executar outras atividades afins e compativeis com o
cargo; ter conhecimentos, habilidade e condi¢Ges praticas de interpretar musica, canto, executar mudsicas
em instrumentos musicais, reger grupo de musicos e ensinar aos alunos, treinando-os nessas habilidades

PROFESSOR DE SERIES INICIAIS E EDUCACAO INFANTIL

DESCRICAO SUMARIA: Realizar o exercicio da docéncia em classes de educa¢do infantil, ensino
fundamental, programas de apoio as criangas com dificuldade de aprendizagem, educacdo especial e
educacdo de adultos. DESCRICAO DETALHADA: Planejar, ministrar aulas e orientar a aprendizagem;
Participar do processo de planejamento das atividades da escola; Cooperar na elaboragao, execugdo e
avaliagdo do Plano Politico-pedagégico da Unidade Escolar; Elaborar programas, projetos e planos de
curso, atendendo a tecnologia educacional e as diretrizes do ensino; Executar o trabalho docente em
consonancia com a proposta pedagdgica da rede municipal de ensino; Contribuir para o aprimoramento da
qualidade do ensino; Participar dos processos coletivos de avaliacdo do prdprio trabalho e da Unidade
Escolar com vista ao melhor rendimento do processo de ensino-aprendizagem, replanejando sempre que
necessario; Colaborar com as atividades de articulagdo da escola com as familias e a comunidade; Avaliar o
desempenho dos alunos de acordo com o regimento escolar nos prazos estabelecidos; Estabelecer formas
alternativas de recuperacao, aos alunos que apresentarem menor rendimento; Participar de reunides de
estudo, conselhos de classe, encontros, semindrios, atividades civicas, culturais, recreativas e outros
eventos, tendo em vista o seu constante aperfeicoamento para melhoria da qualidade de ensino; Cooperar
com os servicos de administragao escolar, planejamento, supervisdo e orienta¢do educacional; Zelar pela
aprendizagem do aluno, pela disciplina e pelo material docente; Manter-se atualizado sobre a legislacdo de
ensino; Seguir as diretrizes do ensino, emanadas do érgao superior competente; Constatar as necessidades
dos alunos e encaminhd-las aos setores especificos de atendimento, mediante relatério escrito; Participar
da elaboracdo do regimento escolar e da proposta pedagdgica da escola; Manter a pontualidade e
assiduidade; Comunicar previamente a Direcdo sempre que estiver impossibilitado de comparecer a
Unidade Escolar; Preencher a documentacao solicitada pela secretaria e entrega-la no prazo estipulado;
Manter o bom relacionamento com os alunos, pais e colegas de trabalho; Executar outras atividades afins
e compativeis com o cargo.

PROFESSOR DE LINGUA ESTRANGEIRA (INGLES)

DESCRICAO SUMARIA: Realizar o exercicio da docéncia em classes de educa¢do infantil, ensino
fundamental, programas de apoio as criancas com dificuldade de aprendizagem, educacdo especial e
educacdo de adultos. DESCRICAO DETALHADA: Planejar, ministrar aulas e orientar a aprendizagem;
Participar do processo de planejamento das atividades da escola; Cooperar na elaboracdo, execucdo e
avaliacdo do Plano Politico-pedagégico da Unidade Escolar; Elaborar programas, projetos e planos de
curso, atendendo a tecnologia educacional e as diretrizes do ensino; Executar o trabalho docente em
consonancia com a proposta pedagdgica da rede municipal de ensino; Contribuir para o aprimoramento da
qualidade do ensino; Participar dos processos coletivos de avaliagdo do prdprio trabalho e da Unidade
Escolar com vista ao melhor rendimento do processo de ensino-aprendizagem, replanejando sempre que
necessdrio; Colaborar com as atividades de articulagdo da escola com as familias e a comunidade; Avaliar o
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desempenho dos alunos de acordo com o regimento escolar nos prazos estabelecidos; Estabelecer formas
alternativas de recuperacao, aos alunos que apresentarem menor rendimento; Participar de reunides de
estudo, conselhos de classe, encontros, semindrios, atividades civicas, culturais, recreativas e outros
eventos, tendo em vista o seu constante aperfeicoamento para melhoria da qualidade de ensino; Cooperar
com os servicos de administracdo escolar, planejamento, supervisdo e orientacdao educacional; Zelar pela
aprendizagem do aluno, pela disciplina e pelo material docente; Manter-se atualizado sobre a legislagdo de
ensino; Seguir as diretrizes do ensino, emanadas do drgao superior competente; Constatar as necessidades
dos alunos e encaminhd-las aos setores especificos de atendimento, mediante relatério escrito; Participar
da elaboragdo do regimento escolar e da proposta pedagdgica da escola; Manter a pontualidade e
assiduidade; Comunicar previamente a Direcdo sempre que estiver impossibilitado de comparecer a
Unidade Escolar; Preencher a documentacdo solicitada pela secretaria e entregd-la no prazo estipulado;
Manter o bom relacionamento com os alunos, pais e colegas de trabalho; Executar outras atividades afins
e compativeis com o cargo.
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ANEXO VI

MODELO DE ATESTADO MEDICO PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA

ATESTADO
Atesto para os devidos de direito que o(a) Sr(a) é portador(a) da
deficiéncia , codigo internacional da doenca (CID) , sendo compativel a
deficiéncia apresentada pelo(a) paciente com as atribuicGes do cargo de
disponibilizado no CONCURSO PUBLICO , conforme Edital do CONCURSO
PUBLICO.
Data:

Nome, assinatura e nimero do CRM do médico especialista na area de deficiéncia/doenca do(a)
candidato(a) e carimbo, caso contrario, o atestado ndo tera validade.
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