PREFEITURA MUNICIPAL DE LAURO MULLER
ADMINISTRACAO PUBLICA
EDITAL DE PROCESSO SELETIVO 001/2018

EDITAL DE REGULAMENTO DO PROCESSO SELETIVO N© 001/2018.

A PREFEITURA MUNICIPAL DE LAURO MULLER, Pessoa Juridica de Direito Publico, inscrita
no CNPJ N° 82.558.909/0001-24 com sede na Rua Walter Veterli, 239, Centro, Lauro Muller,
CEP: 88880-000, Santa Catarina., neste ato representado por seu representante legal, VALDIR
FONTANELLA, por meio da ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL e da COMISSAO DO
PROCESSO SELETIVO, nomeada pelo Decreto N° 024 de 16 de marco de 2018, torna publico
que estao abertas as inscrigdes para realizagdo do PROCESSO SELETIVO de acordo com as
seguintes Leis e complementos: Lei do Estatuto dos Servidores Publicos Municipais N° 005 de
19 de setembro de 2017, Plano de Carreira dos Servidores Municipais Lei N° 1.145 de 28 de
novembro de 2001, Lei N° 1.349 de 19 de outubro de 2005, Lei N° 2.021 de 19 de
dezembro de 2017,e suas alteracdes, para o preenchimento de vaga e cadastro reserva, do
QUADRO DE PESSOAL TEMPORARIO, de acordo com as normas estabelecidas neste Edital
conforme os itens que seguem:

1 DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 A PREFEITURA MUNICIPAL DE LAURO MULLER reserva o direito de admitir os
candidatos classificados, de acordo com a necessidade e disponibilidade de vagas que
surgirem durante a vigéncia do PROCESSO SELETIVO.

1.2 O PROCESSO SELETIVO seréa sob a responsabilidade da FUNDACAO EDUCACIONAL
BARRIGA VERDE- FEBAVE, localizada na Rua Padre Jodo Leonir Dal’Alba, N°. 601, Bairro
Murialdo, Orleans, SC e endereco eletrdnico www.unibave.net, sob a supervisdo da Comissao
de Processo Seletivo, nomeada pelo Decreto N° 024 de 16 de margo de 2018 e da Banca
Examinadora da FEBAVE, do referido PROCESSO SELETIVO.

1.3 O PROCESSO SELETIVO tera carater ELIMINATORIO E CLASSIFICATORIO, e
envolvera PROVA ESCRITA OBJETIVA e PROVA PRATICA, diferenciadas por cargo.

1.4 Para se inscrever, o candidato devera acessar o site www.lauromuller.sc.gov.br e ou
concursos.unibave.net, efetuar seu cadastro e a sua inscricdo de acordo com o cargo
desejado, e antes de validar a inscri¢cdo, conferir todos os dados inclusive & denominacgéo do
cargo e a area.

1.5 O candidato devera se inscrever somente em 01 (um) cargo, tendo em vista a possibilidade
da realizacédo da prova para todos 0s cargos na mesma data e horario.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE LAURO MULLER
ADMINISTRACAO PUBLICA

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO 001/2018
1.6. Os conteudos programaticos para a prova escrita objetiva e a descricdo detalhada dos
cargos estardo disponibilizados nos Anexos | e Il partes integrantes do presente Edital.
1.7. Os candidatos poderdo interpor recurso sobre os itens do presente edital das
18h00min do dia 16 de marco de 2018 até as 23h59min do dia 18 de marc¢o de 2018, pelo
site concursos.unibave.net.
1.8. O cronograma é uma previsdo e podera sofrer alteracdes, inclusive na data de realizagédo
das provas, dependendo do numero de inscritos, numero de recursos, de intempéries, e por
decisédo da Comisséao da realizacdo do PROCESSO SELETIVO, sendo de responsabilidade do
candidato acompanhar suas alteragdes nos meios de divulgacao do Certame.
1.9. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar as publica¢bes, comunicados, E-
mail, msn, whatts e demais documentos divulgados e/ou enviados referentes ao presente
PROCESSO SELETIVO.
1.10 A partir da HOMOLOGACAO FINAL deste Certame, todos 0s atos inerentes as
convocacdes serdo efetuados sob responsabilidade exclusiva do Municipio de Lauro Muller,
observados os tramites internos de contratacao e legislacdo pertinente.
1.11 O Processo Seletivo, para todos os efeitos, tem validade de 1 (um) ano, a contar da data
do ato de homologacéo do resultado final, podendo ser prorrogado por igual periodo, a critério
da Prefeitura Municipal de Lauro Muller.
1.12 Quaisquer duvidas referentes a este PROCESSO SELETIVO somente serdo sanadas

através do e-mail concursos@unibave.net, ndo sendo respondidos guestionamentos por

telefone, SEDEX, msn, whatts e ou pessoalmente.
1.13 A realizacdo do Certame seguira as datas e prazos previstos de acordo com o seguinte

cronograma.:
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PREFEITURA MUNICIPAL DE LAURO MULLER

EVENTO

DATA PREVISTA

Abertura do Edital

16/03/2018

PERIODO DE INSCRICOES

17/03/2018 a 15/04/2018

Periodo de pedidos sobre a Isencdo da taxa de Inscricdes

17/03/2018 a 04/04/2018

Publicacéo dos pedidos de Isencao 06/04/2018
Ultimo dia para pagamento da taxa de Inscri¢&o 16/04/2018
Publicacéo Preliminar sobre as Inscri¢cdes 18/04/2018
Prazo para recursos das Inscricfes Indeferidas 19/04/2018
Publicacéo Oficial das Inscricdes homologadas 20/04/2018
Publicacéo do local das provas e distribuicdo de candidatos/sala 20/04/2018
DATA DE REALIZACAO DA PROVA OBJETIVA 22/04/2018
Publicacéo das Provas e do Gabarito Preliminar. 23/04/2018

Prazo para Recursos contra as Questfes de Prova Objetiva,

Prova Pratica e o Gabarito Preliminar.

24 e 25/04/2018

Publicacéo das Respostas dos Recursos contra Questdes de
Provas, Publicacdo do Gabarito Oficial e da Classificagéo

Preliminar.

30/04/2018

Prazo para Recursos contra a Classificacao Preliminar.

01 a 02/05/2018

Publicacédo da Classificagao Oficial e Homologacéo do

Resultado Final.

04/05/2018
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PREFEITURA MUNICIPAL DE LAURO MULLER
ADMINISTRACAO PUBLICA
EDITAL DE PROCESSO SELETIVO 001/2018

2 DAS VAGAS, CARGOS, CARGA HORARIA, VENCIMENTOS E REQUISITOS MINIMOS.

2.1 Poderao participar do PROCESSO SELETIVO, os profissionais interessados em prestar

servico que atendam aos requisitos deste Edital e da legislacdo vigente e alteracdes

supervenientes, para 0os cargos/areas abaixo relacionados:

TRABALHOS MANUAIS

N° Cargo Vagas I-%irrégr?a VEneImEmios Habilitagdo Minima
Ensino Fundamental completo
1 MOTORISTA 01+ CR | 40 horas com carteira nacional de
R$1.531,13 habilitacdo na categoria “ D”.
Ensino Fundamental
AUXILIAR DE Completo, e ou experiéncia
2 SERVICOS GERAIS - 01+ CR | 40 horas R$ 954.00 comprovada na area de
(gari/servigos bracais) ’ atuazéo
Ensino Fundamental
Completo, e ou experiéncia
3 PEDREIRO 01+ CR | 40 horas R$ 1.079,36 comprovada na é&rea de
atuacao.
Ensino Fundamental Completo
e Habilidades em: Pintura,
4 | INSTRUTOR DE 04 +CR |40 horas | R$984,97 | Croché, Pet Colagem, Tricd,

Bordado, Corte e Costura
Biscuit e Artes Plasticas.

CR (Cadastro Reserva)

2.2 O candidato concorrera as vagas dos cargos constantes no quadro acima, com funcéo/ area

de atuacdo, carga horaria semanal, formagao/escolaridade/qualificacdo/ habilitacdo descritos

Nno mesmo.

2.3 Os candidatos que integrarem a lista de aprovados deverdo manter seus enderecos

atualizados, telefone e e-mail na area do candidato pelo site concursos.unibave.net

2.4 As atribuiches inerentes a cada cargo estdo detalhadas no ANEXO Il do presente Edital.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE LAURO MULLER
ADMINISTRACAO PUBLICA
EDITAL DE PROCESSO SELETIVO 001/2018

3 DAS INSCRICOES

3.1 DAS NORMAS PARA INSCRIC}AO

3.1.1 As inscri¢cdes poderao ser realizadas das 00h00min do dia 17 de margo de 2018 até as
23h59min do dia 15 de abril de 2018, pelo site concursos.unibave.net, podendo ser
prorrogadas por necessidade de ordem técnica e/ou operacional, o que podera ser feito com
prévio aviso, por retificacdo do edital e a comunicacdo de prorrogacdo sera feita no site
concursos.unibave.net.

3.1.1.2 O candidato devera acessar o site concursos.unibave.net, acessar o Link correlato ao
PROCESSO SELETIVO Edital 001/2018 Administracao Publica Municipal de Lauro Muller,
e ler o Edital na integra, realizar seu cadastro e gerar um LOGIN E SENHA, para acesso a
inscricdo e acompanhamento de todas as etapas do Processo Seletivo.

3.1.2 Antes de efetuar a inscricdo o candidato devera certificar-se de que possui todas as
condicfes e pré- requisitos para o cargo.

3.1.3 Ao se inscrever o candidato concorda com o0 acesso por terceiros, por qualquer meio, dos
seus dados de identificacéo, resultados das avaliacbes a que for submetido e classificado no
processo seletivo, inclusive com a publicacdo de dados na rede mundial de computadores,
relativos as etapas deste certame.

3.1.4 Apos a realizagéo da inscrigdo candidato deverd imprimir o boleto bancario referente a
taxa de inscricdo do cargo inscrito. O pagamento sera cobrado através de Boleto Bancéario e
devera ser quitado em qualquer agéncia bancaria, até o seu vencimento no dia 16 de abril
de 2018.

3.1.4.1 O agendamento do pagamento e o0 respectivo demonstrativo ndo se constituem
documentos comprobatérios do pagamento da taxa de inscricao.

3.1.4.2. Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento de agéncias bancarias na
localidade em que se encontra o candidato, o boleto devera ser pago antecipadamente.

3.1.5 N&o sera restituido valores de inscricdo pagos a mais, tampouco pagamentos realizados
em duplicidade, assim como ndo serdo restituidas taxas pagas em valor menor do que

estabelecido neste edital ou em caso de desisténcia do candidato em relagao ao certame.

concursos.unibave.net 5



http://www.orleans.sc.gov.br/
http://www.orleans.sc.gov.br/
http://www.orleans.sc.gov.br/

PREFEITURA MUNICIPAL DE LAURO MULLER
ADMINISTRACAO PUBLICA
EDITAL DE PROCESSO SELETIVO 001/2018
3.1.6 O candidato, apods efetuar o pagamento da inscricdo ndo podera, sob qualquer pretexto,
pleitear a troca de cargo e/ou a devolucdo da importancia recolhida, uma vez que o valor
da inscricdo somente serd restituido em caso de anulacéo plena do PROCESSO SELETIVO.
3.1.7 O boleto bancério com a taxa de cada inscricdo sera gerado ao final do preenchimento do
formulario de inscricdo, tendo como favorecida a PREFEITURA MUNICIPAL DE LAURO
MULLER, AGENCIA N° 2247-0 CONTA CORRENTE N° 14959-4 Banco do Brasil.

3.1.8 Serdo gerados boletos com os respectivos valores constantes no quadro abaixo:

ESCOLARIDADE VALOR

ENSINO FUNDAMENTAL R$ 30,00

3.1.9 E de exclusiva responsabilidade do(a) candidato(a) o correto preenchimento das
informacBes solicitadas no seu cadastro e na inscricdo, disponivel no site
concursos.unibave.net

3.1.10 Nao serdo aceitas as inscricdes que nado atenderem rigorosamente ao estabelecido
neste Edital.

3.1.11 Reserva-se a PREFEITURA MUNICIPAL LAURO MULLER o direito de excluir do
PROCESSO SELETIVO o(a) candidato(a) que nao preencher o cadastro e a inscricao de forma
correta, bem como fornecer dados inveridicos.

3.1.12 A inscricao do (a) candidato (a) implica no conhecimento e tacita aceitacdo das normas
e condicOes estabelecidas neste Edital e das decisdes que possam ser tomadas pela Comissao
Especial do PROCESSO SELETIVO.

3.1.13 O descumprimento das instru¢des para inscricdo implicara na sua nao efetivacao.
3.1.14 Quaisquer duvidas referentes a este PROCESSO SELETIVO somente serdo sanadas
através do e-mail concursos@unibave.net, NAO sendo respondidos questionamentos por

telefone, SEDEX, Whatsapp e ou pessoalmente.

concursos.unibave.net 6



mailto:concursos@unibave.net

PREFEITURA MUNICIPAL DE LAURO MULLER
ADMINISTRACAO PUBLICA
EDITAL DE PROCESSO SELETIVO 001/2018

3.2 DOS REQUISITOS MINIMOS EXIGIDOS PARA INSCRICAO

3.2.1 Nainscri¢cdo o(a) candidato(a) declarara, sob as penas da Lei:

a) Ser brasileiro nato ou naturalizado;

b) Ter idade minima de 18 anos, completos até a data da nomeacao;

c) Estar em dia com o servico militar, se do sexo masculino;

d) Estar em dia com as obrigacdes eleitorais;

e) Possuir a escolaridade exigida na forma deste edital e estar legalmente habilitado para o
exercicio do emprego pretendido na data da nomeacao.

3.3 DA ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO

3.3.1 Baseando-se na Lei Estadual n° 10.567, de 07 de novembro de 1997, fica o doador de
sangue isento do pagamento de taxa de inscrigdo para este PROCESSO SELETIVO.

3.3.2 Ficam isentos do pagamento da Taxa de Inscricdo neste PROCESSO SELETIVO do
Municipio de Lauro Muller os candidatos doadores de Sangue e de Medula Ossea desde
gue atendidas as condi¢cfes estabelecidas nos seguintes itens:

3.3.3 O candidato que requerer o beneficio, devera realizar sua inscricdo e assinalar a op¢éo
de “doador de Sangue” e ou “doador de Medula Ossea”. Encaminhar declaracio de
comprovacao das doacfes em arquivo formato de PDF ou IMAGEM com resolucédo adequada,
anexados diretamente no sistema de inscricdes online no ato da realizacdo da inscricao.
3.3.3.1 Os documentos comprovatérios deverao ser:

3.3.3.2 Para os doadores de Sangue, deverdo apresentar declaracéao ou carteirinha de doador
promovida pelo 6rgéo oficial ou por entidade credenciada na Unido, Estado ou Municipio, com
a devida comprovacdo do niumero e data em que foram realizadas as doac¢des, ndo podendo
ser inferior a 2 (duas) vezes nos 12 (doze) meses imediatamente anteriores a abertura do
presente Edital.

3.3.3.3 Para a comprovacdo de doador de Medula Ossea, o candidato devera ANEXAR
comprovante de inscricio no REDOME - Registro Nacional de Doadores de Medula Ossea,
instalado no INCA - Instituto Nacional do Cancer.

3.3.4 Os pedidos de isencédo da taxa de inscricdo serdo averiguados pela Comissédo Especial

do PROCESSO SELETIVO, que publicard no site concursos.unibave.net a relacdo dos
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pedidos de isencado da taxa de inscricdo deferidos, até as 23h59min do dia 06 de abril de
2018.

3.3.5 O(A) candidato(a) que tiver o pedido de isenc¢éo indeferido, devera proceder o pagamento
da taxa de inscri¢éo até o dia 16 de abril de 2018, conforme o cronograma do edital. E de
inteira responsabilidade do candidato indeferido da isencdo, acompanhar as publicagbes e
efetuar o pagamento no prazo estipulado no edital sob pena de ser indeferida sua inscricdo no
PROCESSO SELETIVO.

3.4 DA HOMOLOGACAO DAS INSCRICOES

341 A PREFEITURA MUNICIPAL DE LAURO MULLER publicara no site
www.lauromuller.sc.qgov.br e/ou concursos.unibave.net e em seu mural, a RELACAO
PRELIMINAR DE INSCRICOES até as 23h 59min do dia 18 de abril de 2018.

3.4.2 Caso o nome do(a) candidato(a) ndo conste na relacdo preliminar de inscricdes

homologadas, este(a) podera interpor recurso das 00h0OOmin do dia 19 de abril de 2018 até
as 23h59min do dia 19 de abril de 2018, pelo site concursos.unibave.net.

343 A PREFEITURA MUNICIPAL DE LAURO MULLER publicara no site
www.lauromuller.sc.qgov.br e/ou concursos.unibave.net e em seu mural até as 23h59min
do dia 20 de abril de 2018 o resultado dos recursos interpostos e a HOMOLOGACAO
OFICIAL DAS INSCRIC()ES E A LISTAGEM DE CANDIDATOS POR SALA.

3.5 CONSIDERACOES SOBRE AS INSCRICOES

3.5.1 E de inteira responsabilidade do candidato a conferéncia e confirmacdo dos dados de
inscricdo, bem como a responsabilidade por qualquer erro ou omisséo no preenchimento do
formulario de inscricdo on-line, razdo pela qual deve ser atenciosamente conferida antes da
confirmacéo, pois nao sera permitido pedido de retificacdo apds o encerramento do prazo das
validacOes das inscri¢oes.

3.5.2 As inscrigBes pela internet devem ser feitas com antecedéncia, evitando o possivel
congestionamento de comunicacdo do sistema de inscricbes online nos ultimos dias da
inscricao.

3.5.3 Para os candidatos que n&do possuem acesso a rede mundial de computadores (internet),

0 municipio disponibilizara local para a realizacdo da inscricdo no seguinte endereco: Rua

concursos.unibave.net 8
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PREFEITURA MUNICIPAL DE LAURO MULLER
ADMINISTRACAO PUBLICA

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO 001/2018
Walter Veterli, 239, Centro, Lauro Muller, no setor de Recursos Humanos, das 8h as 12h e 13h
as 17h, nas datas conforme cronograma. A inscricdo devera ser realizada pelo proprio
candidato, tendo a sua disposi¢cdo um computador e uma impressora.
3.5.4 A FEBAVE e a PREFEITURA MUNICIPAL DE LAURO MULLER néao se responsabilizam
por qualquer problema na inscri¢ao via internet motivada por falhas de comunicagéo, falta de
energia elétrica, congestionamento das linhas de comunicacdo, bem como outros fatores de
ordem técnica que possibilitem a conexao ou a transferéncia das informacdes dos candidatos.
3.5.5 O candidato que se inscrever em cargo para 0 qual ndo cumpra os requisitos de
habilitacdo, no momento de sua convocagéo, independentemente de seu desempenho nas
provas realizadas, estara automaticamente desclassificado, ndo cabendo direito adquirido,
tampouco se vier a obté-lo em prazos posteriores a sua convocacao.
3.5.6 N&o seréo aceitas inscricbes por via postal ou fac-simile, nem em caréater condicional.
3.5.7 Sera cancelada a inscricdo do candidato que:
3.5.7.1 Nao efetuar o pagamento da taxa de inscricdo na forma e prazos previstos neste
edital.
3.5.7.2 Efetuar pagamento em valor menor do que aquele estabelecido neste edital como
taxa de inscricdo ao cargo escolhido.
3.5.7.3 Prestar declaracfes falsas, inexatas, adulterar qualquer documento informado ou
apresentado ou que nao satisfizer as condicdes estabelecidas neste Edital.
3.5.7.4 No caso de cancelamento da inscricdo serdo anulados todos os atos dela decorrentes,
a qualquer tempo, mesmo que o candidato tenha sido classificado e que o fato seja

constatado posteriormente.

4 ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO

O PROCESSO SELETIVO sera realizado pela aplicacao de:

a) PROVA ESCRITA, de Conhecimentos Gerais e de Conhecimentos Especificos de
carater eliminatério e classificatério para todos os cargos.

b) PROVA PRATICA, somente para os cargos de INSTRUTOR DE TRABALHOS
MANUAIS E MOTORISTA, de carater eliminatorio e classificatorio.
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Ne Cargo PROVA OBJETIVA PROVA PRATICA
1 MOTORISTA X X
> AUXILIAR DE SERVIQOS GERAIS X
(gari/servigos gerais).
3 PEDREIRO X
4 INSTRUTOR DE TRABALHOS MANUAIS X X

4.1 DO CALENDARIO LOCAL E HORARIO DE REALIZACAO DA PROVA ESCRITA

4.1.1 A prova escrita sera realizada nas dependéncias do Centro Universitario Barriga Verde-
UNIBAVE, localizada na Rua Pe. Jo&o Leonir Dall’Alba, n°. 601, Bairro Murialdo, CEP: 88.870-
000 municipio de Orleans, Estado de Santa Catarina.

4.1.2 A prova escrita, com duracdo maxima de 2h (duas horas), sera realizada no dia 22 de
abril de 2018, no horario das 08h30min até 10h30min, sendo recomendada a chegada dos
candidatos com 30 (trinta) minutos de antecedéncia, munidos de documento de identificacéo

oficial com foto, levando em consideracdo os horarios a seguir:

EVENTO HORARIOS
Abertura dos Portbes 07h30min
Fechamento dos Portdes 08h15min
Inicio da Prova Objetiva 08h30min
Final do prazo minimo para entrega da Prova e ou retirar-se do local de 09horas
Prova
Término da Prova Objetiva 10h30min

4.1.3 Sera vedado o acesso ao local da prova objetiva para todos os candidatos que se
apresentarem apos as 08h15min, sob qualquer alegacéo.

4.1.4 O tempo de 15 (minutos) entre o fechamento dos acessos as salas de prova e 0 inicio
da prova tem por finalidade identificar corretamente os candidatos e distribuicdo do material de

prova pelos fiscais de sala.
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4.2 DAS QUESTOES DA PROVA ESCRITA

4.2.1 O PROCESSO SELETIVO do qual trata este edital constara de 1 (uma) prova escrita com
40 (quarenta) questdes objetivas, todas com 4 (quatro) alternativas de resposta, de “A” a “D”,
das quais somente 1 (uma) devera ser assinalada.

4.2.2 Para todos os cargos a prova terd 20 questbes, sendo 10 (dez) questdes de
Conhecimentos Gerais e Atualidades, 10 (dez) questdes de Conhecimentos Especificos de
acordo com o cargo.

4.2.3 As questdes das provas versardo sobre os conteudos programaticos constantes no
Anexo | deste Edital.

4.2.4 A nota final da prova escrita seré determinada pelo nimero de acertos por questédo, sendo
que cada questdo valera os seguintes pontos:

Para os Cargos de Instrutor de Trabalhos Manuais e Motorista:

PROVA ESCRITA OBJETIVA
Contetido NUumero Valor por Valor Total
de Questéao
Questde
Conhecimentos Gerais 01a10 0,20 2,00
Conhecimentos Especificos do Cargo | 11 a 20 0,40 4,00
Valor total da Prova Escrita: 6,00

Para os Cargos de Pedreiro, Auxiliar de Servigcos Gerais (gari; servicos bracais):

PROVA ESCRITA OBJETIVA
Conteado Numero Valor por Valor Total
de Questéao
Questde
Conhecimentos Gerais 01al0 0,40 4,00
Conhecimentos Especificos do Cargo | 11 a 20 0,60 6,00
Valor total da Prova Escrita: 10,00

4.2.5 O candidato devera transpor os resultados das questdes para o cartdo resposta, cujo
preenchimento é de sua inteira responsabilidade.

4.2.6 Questdes preenchidas de forma inadequada, rasuradas ou com mais de uma alternativa
marcada na grade de respostas, serdo consideradas como marcadas incorretamente pelo
candidato.
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4.2.7 Para fins de correcdo da prova, somente sera considerada a grade de respostas,
preenchidas adequadamente conforme instru¢cdes do cartdo resposta, sendo que os cadernos

de prova ndo serdo considerados, sob quaisquer hipoteses.

4.3 DAS NORMAS PARA REALIZACAO DA PROVA ESCRITA
4.3.1 DOS DOCUMENTOS OFICIAIS

4.3.1.1 Para realizacdo da prova os(as) candidatos(as) com inscricdes homologadas deveréo
apresentar documento oficial com foto.

4.3.1.2 A ndo apresentacdo de documento oficial com foto, nos termos deste Edital, impedird o
acesso do(a) candidato(a) ao local da prova, bem como sua eliminacdo do PROCESSO
SELETIVO.

4.3.1.3 Parafins de acesso a sala de realizacdo da prova, somente sera aceito como documento
oficial, o Documento de ldentidade, expedido pelas Secretarias de Seguranca, pelas Forcas
Armadas, pela Policia Militar ou pelo Ministério das Relac¢des Exteriores; Carteira Nacional de
Habilitacdo (modelo novo com foto); Cédula de Identidade fornecida por Orgdos ou Conselhos
de Classe; Passaporte; Carteira de Trabalho. O documento oficial a ser apresentado devera
ser original.

4.3.1.4 Caso o(a) candidato(a) esteja impossibilitado(a) de apresentar, no dia da realizacdo das
provas, documento oficial com foto, por motivo de perda, roubo ou furto, devera apresentar
boletim de ocorréncia expedido por érgao policial, expedido no maximo 3 (trés) meses antes da
data de realizacdo das provas.

4.3.1.5 Os documentos deverdo estar em perfeitas condi¢cdes, de forma a permitir a
identificacdo do (a) candidato (a) com clareza.
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4.4 FECHAMENTOS DOS ACESSOS AS SALAS DA PROVA ESCRITA

4.4.1 O portédo de acesso aos prédios/salas onde sera realizada a prova escrita sera fechado,
impreterivelmente, as 08h15min (oito horas e quinze minutos), mediante preenchimento do
“Termo de Fechamento de Portao”, lavrado na presenca de duas testemunhas.

4.4.2 O candidato que chegar ao local de prova ap6s o fechamento do acesso ao prédio de
realizac@o da sua prova tera vedada sua entrada no prédio e sera automaticamente eliminado
do PROCESSO SELETIVO.

4.4.3 Nao havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso.
4.4.4 O acesso as salas das provas de pessoas estranhas s6 serd permitido mediante a
autorizacdo da Coordenacao Local do PROCESSO SELETIVO.

4.4.5 A Comissao Especial do PROCESSO SELETIVO se reserva o direito de atrasar o horario
de inicio da prova, por motivos fortuitos ou de forca maior. Nesta hipotese ndo havera prejuizo

aos candidatos, na medida em que sera observada a duracéo total prevista para a prova.

4.5 NORMAS DE SEGURANCA DURANTE A REALIZAGAO DA PROVA ESCRITA

4.5.1 A PREFEITURA MUNICIPAL DE LAURO MULLER e a Fundacdo Educacional Barriga
Verde - FEBAVE nao assumem qualquer responsabilidade quanto ao transporte, alimentacéo
e/ou alojamento dos (as) candidatos (as), quando da realizagéo das provas.

4.5.2 O(A) candidato(a) € responséavel pela conferéncia dos dados do seu cartdo resposta, pela
verificagdo da correspondéncia do seu caderno de prova com o cartdo resposta e pela
transcricdo correta da letra correspondente a cada resposta correta, de acordo com as
instrucdes do cartdo resposta.

4.5.3 Sera atribuida nota 0 (zero) as respostas de questdes objetivas que contenha (m):

a) Emenda (s) e ou rasura (s), ainda que legivel (eis);

b) Espaco (s) ndo assinalado (s) no cartdo resposta.

c) Resposta preenchida fora das especificagdes contidas no cartao resposta;
d) Respostas que apresentam mais de uma alternativa preenchida;

d) Resposta (s) marcada (s) com caneta esferografica de tinta, cuja cor difere de azul ou preta.
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4.5.4 Para realizacdo da prova, somente sera permitido ao candidato o uso de caneta
esferografica transparente, com tinta de cor azul ou preta, e NAO sero distribuidas canetas
aos candidatos.
4.5.5 N&o sera permitido o uso de caneta diferente da especificada no subitem anterior, como
também nao serd permitido o uso de lapiseira, lapis ou borracha.
4.5.6 O candidato que, durante a realizacdo da prova, for surpreendido portando qualquer tipo
de equipamento eletrbnico ou de comunicacao (telefones celulares, gravador, smartphones,
scanner, tabletes, ipod, qualquer receptor ou transmissor de dados e mensagens, bipe, agenda
eletrbnica, notebook, palmtop, pen-drive, walkman, maquina de calcular, maquina fotografica,
controle de alarme (nenhum tipo), reldgio de qualquer espécie, braceletes, etc.), mesmo que
desligado tera sua prova anulada e, com isso, sera automaticamente eliminado do PROCESSO
SELETIVO.
4.5.7. Também seré& eliminado do PROCESSO SELETIVO o candidato que durante a realizacéo
da prova fizer comunicacdo com outro candidato ou utilizar-se de qualquer tipo de consulta
(livros, revistas, apostilas, resumos, dicionarios, cadernos, anotacdes, réguas de calculo, etc.),
ou estiver fazendo uso de 6culos escuros, protetor auricular ou quaisquer acessorios de
chapelaria (chapéu, boné, gorro, lenco ou similares).
4.5.8 Nao sera permitida a entrada de candidatos no ambiente de aplicacao da prova portando
armas. O candidato que estiver armado devera se encaminhar a Coordenacéo Local antes do
inicio da prova para providéncias necessarias.
4.5.9 Os objetos pessoais que o candidato estiver portando, juntamente com o restante dos
materiais de uso e de porte vedados pelo Edital, deveréo ser desligados e alocados em saco
plastico que sera disponibilizado e acomodados em local a ser indicado pelo fiscal.
4.5.10 Os objetos pessoais de que trata o subitem anterior deverdo permanecer no local
indicado durante todo o periodo de realizacédo da prova, até a saida definitiva do candidato.
4.5.11 O candidato podera, para atender as normas de segurancga, ser filmado, fotografado e/ou
submetido a revista pessoal e/ou de seus pertences, a varredura eletronica.
4.5.12. Para a devida verificacdo dos materiais vedados pelo Edital serdo utilizados detectores
de metais, objetivando garantir a seguranca, a lisura e a isonomia na realizacdo da prova, sem
prejuizo de outras formas de fiscalizacdo. Sera realizado uso de detectores de metal na entrada
de acesso dos candidatos aos banheiros. O candidato que se negar a identificacdo ou a se
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submeter ao detector de metal terd a sua prova anulada e, com isso, sera eliminado do
PROCESSO SELETIVO.
4.5.13 Os candidatos que terminarem a prova ndo poderdo utilizar os banheiros que sao
destinados ao uso dos candidatos em prova, aconselha-se que antes de entregar a prova
solicitem ao fiscal de sala o acompanhamento até os sanitarios.
4.5.14 O uso de garrafa de agua e lanche, pelo candidato, devera seguir as orientacdes do
fiscal, sob pena de ndo autorizacédo de uso.
4.5.15 Em hipotese alguma havera segunda chamada apds o horéario de inicio da prova, nem
a realizacao de prova fora do horério e local marcado para todos os candidatos;
4.5.16 A ocorréncia de qualquer divergéncia deve ser comunicada imediatamente ao fiscal de

sala;

5 DO CADERNO DE QUESTOES E DO CARTAO RESPOSTA

5.1 Os envelopes contendo as provas seréo abertos por 2 (dois) candidatos, que comprovarao
0S respectivos lacres e assinardo a Ata, juntamente com o fiscal, o termo de abertura dos
mesmos.

5.2 Para a realizacéo da prova escrita, o(a) candidato (a) recebera o caderno de questbes e 0
cartdo resposta. Distribuidos os cadernos de questdes aos (as) candidatos (as) e, na hipotese
de verificarem-se falhas de impresséo, devera comunicar imediatamente o fiscal da sala, antes
do inicio da prova, no sentido de substituir os cadernos de questdes com defeito.

5.3. O caderno de questbes € o espaco no qual o candidato podera desenvolver todas as
técnicas para chegar a resposta adequada, permitindo-se o rabisco e a rasura em qualquer
folha, EXCETO no CARTAO RESPOSTA.

5.4 A avaliacdo das provas far-se-a, exclusivamente, por meio de cartdo resposta, o que anula
qualguer outra forma de avaliagdo. O (A) candidato (a) deverd transcrever as respostas das
questdes do caderno de provas para o cartao resposta.

5.5 O preenchimento do cartdo resposta sera de inteira responsabilidade do (a) candidato (a),
que devera proceder em conformidade com as instru¢des nele constantes. Em hipotese alguma
haveréa substituicdo do cartdo resposta.

5.6 O (A) candidato (a) sera o (a) unico (a) responsavel pelos prejuizos advindos de marcacoes

incorretas no cartao resposta.
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5.7 O (A) candidato (a) devera verificar no cartdo-resposta 0 numero dos documentos
informados, e preencher no caderno de prova as informacdes solicitadas, devendo ainda,
assinar a capa do caderno de prova e transcrever em letra legivel o nome completo e o
documento de identificacdo, no campo adequado, em caneta esferografica transparente de tinta
azul ou preta.
5.8 Nao serad computada questdo com emenda ou rasura, ainda que legivel, nem questdo nao
respondida, ou cuja as bolhas estejam preenchidas em inconformidade com as instru¢cdes do
cartdo resposta, ou que contenha mais de uma resposta, mesmo que uma delas esteja correta.
5.9 No cartdo de respostas ndo devera ser feita nenhuma marca fora do campo reservado as
respostas.
5.10 A correcdo das provas sera feita por meio eletronico - leitura 6tica, sendo o CARTAO-
RESPOSTA o Unico documento valido e utilizado para esta correcdo. Este deve ser preenchido
com bastante atencao
5.11 Serdo considerados sem efeito os cartdes-respostas entregues sem a assinatura do
candidato.
5.12 AO TERMINAR A PROVA, O CANDIDATO ENTREGARA AO FISCAL DE SALA A
PROVA E O CARTAO-RESPOSTA DEVIDAMENTE PREENCHIDO E ASSINADO.
5.13 ApoOs a realizacdo da prova, o candidato devera afastar-se imediatamente do local
sob pena de desclassificacdo. O candidato que ndo concluiu a prova ndo podera comunicar-
se com os candidatos que ja a efetuaram.
5.14 No local da prova, os 3 (trés) ultimos candidatos permanecerao até o ultimo concluir, os
quais assinardo a Ata de encerramento, juntamente com os fiscais, e efetuardo a conferéncia
dos cartdes respostas, cujas irregularidades serdo apontadas no referido termo;
5.15 Sera permitido ao(a) candidato(a) levar consigo para a conferéncia o gabarito localizado
na capa do caderno de prova,
5.12 A Fundacao Educacional Barriga Verde - FEBAVE reserva-se o direito de manter os
cartdes resposta personalizados e cadernos de questdes das provas por um periodo de 150
(cento e cinquenta) dias a contar da divulgacdo do resultado do PROCESSO SELETIVO, de

modo que apos este periodo o material sera destruido.
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6 DA SAIDA DA SALA

6.1 O (A) candidato (a) ndo podera entregar seu material de prova ou retirar-se da sala de
realizacdo das provas antes de transcorridos 30 (trinta) minutos do seu inicio.

6.2 O (A) candidato (a) que necessitar ausentar-se da sala de provas durante sua realizacao
somente poderé fazé-lo acompanhado de um fiscal.

6.3 Nao havera, por qualquer motivo, prorrogacdo do tempo previsto para a aplicacdo das
provas em virtude de afastamento do (a) candidato (a) da sala de provas.

6.4 O (A) candidato (a) ndo podera ausentar-se da sala de provas, a qualquer tempo, portando
o caderno de provas e cartao resposta.

6.5 Ao terminar as provas, o (a) candidato (a) entregara ao fiscal da sala o caderno de prova e
cartdo resposta devidamente preenchidos com caneta esferografica transparente, com tinta
azul ou preta.

6.6 Os (As) 3 (trés) ultimos (as) candidatos (as) de cada sala de provas somente poderéo retirar-
se da sala simultaneamente, ap0s serem lacrados os envelopes de provas, gabaritos e

assinado a ata.

7 DO ATENDIMENTO ESPECIAL

7.1 DA PESSOA COM DEFICIENCIA

7.1.1 As pessoas com deficiéncia, é assegurado o direito de inscricio no presente Processo
Seletivo, para os cargos cujas atribuicbes sejam compativeis com a deficiéncia de que séo
portadores, num percentual de 5% (cinco por cento) do total das vagas oferecidas para cada
cargo, de acordo com o art. 37, inciso VIl da Constituicao Federal.

7.1.2 Caso a aplicacao do percentual de que trata o item 8.1.1 deste Edital resultar em nimero
fracionado, igual ou superior a 0,5% (meio ponto percentual), este devera ser elevado até o
primeiro numero inteiro subsequente.

7.1.3 Os cargos ndo contemplados com vaga reservada para pessoas com deficiéncia, em
funcdo do numero de vagas, o primeiro candidato classificado no Processo Seletivo na Lista
Especial dos candidatos inscritos para as vagas reservadas, sera convocado para ocupar a 202

(vigésima) vaga aberta. O segundo classificado no Processo Seletivo na listagem especial
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ocupara a 402 (quadragésima) vaga aberta e assim sucessivamente, obedecida a ordem de
classificacdo na listagem especial e no prazo de validade do Processo Seletivo.
7.1.4 O candidato com deficiéncia concorrerd a todas as vagas oferecidas no cargo escolhido,
utiizando-se da vaga reservada somente quando, tendo sido aprovado, ndo puder ser
nomeado através de sua classificacdo na lista geral.
7.1.5 Considera-se pessoa com deficiéncia aquela enquadrada nas categorias previstas na Lei
13.146 de 06 de Julho de 2015.
7.1.6 Ao inscrever-se nessa condicdo, o candidato devera escolher o cargo a que concorre e
marcar a opgao “Pessoas com Deficiéncia”, efetuando o preenchimento do requerimento de
solicitacdo de vaga especial disponivel na area do candidato junto com o documento abaixo,
até o ultimo dia previsto para as inscri¢des, definido neste Edital.
a) Laudo médico (original ou copia legivel e autenticada), emitido ha menos de um ano,
atestando a espécie e o grau de deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente
da Classificacao Internacional de Doenca - CID, bem como da provavel causa da deficiéncia.
7.1.7 O candidato com deficiéncia participard da selecdo em igualdade de condicbes dos
demais candidatos no que se refere ao contelido, avaliagdo, duracdo, data, horéario e local
de realizacdo das provas, obedecidos aos procedimentos neste Edital.

7.1.8 Sera considerada pessoa com deficiéncia a que se enquadra nas seguintes categorias:

|.Deficiéncia Fisica: alteracdo completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo humano,

acarretando o comprometimento da funcédo fisica, apresentando-se sob forma paraplegia,
paraparesia, monoplegia, monoparesia, tetraplegia, tetraparesia, triplegia, triparesia,
hemiplegia, hemiparesia, amputagédo ou auséncia de membro, paralisia cerebral, membro com
deformidade congénita ou adquirida, exceto as deformidades estéticas e as que nao produzam

dificuldades para o desempenho de funcgdes;

II. Deficiéncia Auditiva: perda parcial ou total das possibilidades auditivas sonoras, variando

de graus e niveis na forma seguinte:

a) De 25 a 40 decibéis - dB - surdez leve;
b) De 41 a 55 - dB - surdez moderada,;
c) De 56 a 70 - dB - surdez acentuada;

d) De 71 a 90 - dB - surdez severa;
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e) Acima de 91 - dB - surdez profunda;

f) Anacusia;

lll. Deficiéncia Visual: acuidade visual igual ou menor que 20/200 no melhor olho, apos a

melhor corregéo, ou campo visual inferior a 20° (tabela de Snellen), ou ocorréncia simultanea

de ambas as situacoes;

IV. Deficiéncia Mental: funcionamento intelectual significativamente inferior & média, com

manifestacdo antes dos dezoito anos e limitagbes associadas a duas ou mais areas de
habilidades adaptativas, tais como:

a) Comunicacao;

b) Cuidado pessoal;

¢) Habilidades sociais;

d) Utilizacdo da comunidade;

e) Saude e seguranca;

f) Habilidades académicas;

g) Lazer; e

h) Trabalho;

V. Deficiéncia Multipla: associacdo de duas ou mais deficiéncias.

7.1.9 Os candidatos inscritos para as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia que
deixarem de atender, no prazo e condi¢bes determinados pelo Edital, em especial as
relacionadas aos documentos comprobatorios de sua deficiéncia, terdo sua inscricdo como
pessoa com deficiéncia indeferida, integrando a lista Unica de candidatos.

7.1.10 Tendo sido aprovados no PROCESSO SELETIVO as pessoas com deficiéncia serao
submetidos a Pericia Médica Oficial para comprovacdo da deficiéncia informada pelo
candidato no ato de seu exame admissional e de sua compatibilidade com o exercicio das
atribuicdes do cargo.

7.1.11 Sera eliminado da lista de candidatos que concorrem as vagas reservadas as pessoas
com deficiéncia, o candidato cuja deficiéncia assinalada no ato da inscricdo nao seja
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constatada ou ndo seja compativel com o exercicio das atribuicbes do cargo, passando a
compor apenas a lista de classificacdo geral final.
7.1.12 Na falta de candidatos aprovados para as vagas reservadas, estas serdo preenchidas

pelos demais candidatos com estrita observancia da ordem classificatoria.

7.2 DO ATENDIMENTO DIFERENCIADO

7.2.1 O candidato sem deficiéncia que necessitar de atendimento diferenciado para realizacéo
da prova deverda requerer, no ato da inscricdo, anexando os Laudo Médicos ou Declaracdes
necessarias para a comprovacao da necessidade
7.2.2 A candidata lactante que necessitar amamentar durante a realizacdo da prova podera
fazé-la em sala reservada, para isso, devera no ato da inscricdo, identificar a necessidade de
atendimento e encaminhar fotocépia da certiddo de nascimento do filho.
7.2.2.1 A crianca devera permanecer no ambiente reservado para amamentacao,
acompanhada de adulto responsavel por sua guarda, formalmente indicado pela candidata
quando do requerimento.
7.2.2.2 Nos horarios previstos para amamentacdo, a candidata lactante podera ausentar-se
temporariamente da sala de prova, acompanhada de uma fiscal.
7.2.2.3 Na sala reservada para amamentacao ficara somente a candidata lactante, a crianca e
uma fiscal, sendo vedada a permanéncia de outras pessoas que tenham grau de parentesco
ou de amizade com a candidata.
7.2.2.4 N&o havera compensacao do tempo de amamentagédo em favor da candidata.

7.2.3 O atendimento as condicbes de atendimento diferenciado solicitadas ficara sujeito a
analise da legalidade, viabilidade e razoabilidade do pedido.

7.2.4 o candidato que néo requerer o atendimento diferenciado no prazo definido pelo edital

seja qual for o motivo alegado, ndo tera atendida a condi¢ao especial requerida.
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8 NORMAS PARA REALIZACAO DA PROVA PRATICA

8.1 DO LOCAL DA PROVA PRATICA
8.1.1 A prova pratica sera realizada nas dependéncias do Centro Universitario Barriga Verde-
UNIBAVE, localizada na Rua Pe. Jo&o Leonir Dall'Alba, 601, Bairro Murialdo, CEP: 88.870-000

municipio de Orleans, Estado de Santa Catarina.

8.2 DATA E HORARIO DE REALIZACAO DA PROVA PRATICA
8.2.1 A prova pratica sera realizada no dia 22 de abril de 2018 a partir das 11h, com os

seguintes fechamentos de portbes:

EVENTO HORARIOS
Abertura dos Portbes 10h30min
Fechamento dos Portbes 10h45min
Inicio da Prova Pratica 11h
Final do prazo minimo para retirar-se do local de 11h30min
Prova para uso dos banheiros.
Término da Prova Pratica de acordo com o nimero de candidatos.

8.3 OS PARTICIPANTES DA PROVA PRATICA

8.3.1 Participarao da prova pratica os candidatos ao cargo de MOTORISTA E INSTRUTOR DE
TRABALHOS MANUALIS, cujos nomes constarem na lista oficial de inscricbes homologadas.
8.3.2 O candidato devera comparecer ao local da prova pratica munido,
OBRIGATORIAMENTE, de:

a) Documento de identificagdo com foto;

b) Carteira Nacional de Habilitacdo CNH, devidamente dentro do prazo de validade e da
categoria definida pelo presente edital, para o cargo de MOTORISTA, sob pena de
eliminacdo da prova pratica caso ndo apresente a habilitacdo adequada.

c) Trajes e calcados adequados para execucdo das tarefas da prova pratica, ndo sendo

admitidos candidatos com calgcados abertos e uso de bermudas, regatas, trajes curtos e
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transparentes, sob pena de eliminagcédo da prova pratica caso ndo atenda aos requisitos

do item 8.3.2.

8.4 DA AVALIAC;AO DA PROVA PRATICA
8.4.1 A prova prética constituir-se & na execucao de tarefas a serem realizadas individualmente
pelos candidatos, previamente elaboradas pela Banca Examinadora, e serd aplicada por um
instrutor qualificado, mediante preenchimento de 10 (dez) quesitos no Formuléario de Avaliacao
Especifico, tendo como valor 0,40 (pontos) para cada quesito, pontuagcdo maxima sera de
4,00 (pontos).
8.4.2 O candidato da prova pratica serd chamado por ordem alfabética, devendo assinar a lista
de presenca, sendo que o candidato que ndo comparecer para a realizacdo da prova pratica
estardq automaticamente eliminado da prova e desclassificado do Processo Seletivo.
8.4.3 O candidato tera o tempo maximo de 15 (quinze) minutos para a realizacdo da Prova
Pratica, que avaliara os seguintes aspectos:

a) Verificacdo dos equipamentos/materiais/maquinas/veiculos;

b) Habilidades ao operar equipamento/materiais/maquinas/veiculos;

c) Técnica, aptiddo, eficiéncias e produtividade ao realizar as tarefas solicitadas pelo

avaliador de acordo com as exigéncias para a funcéo no cargo:

Cargo Aspectos Avaliados Pontuacdo Maxima

Habilidades e Competéncias dos
candidatos ao cargo de Motorista,
relacionados aos itens do Cadigo
Nacional de Transito, abrangendo os
seguintes tépicos: administracdo de
transito, regras gerais para circulacdo
de veiculos, sinalizacdo de transito,
MOTORISTA i ) . 4,00
registro e licenciamento de veiculos,
condutores de veiculos, deveres e
proibicbes, infracdes a legislagdo de
transito, penalidades e recursos.
Nocbes de manutencdo basica
preventiva e corretiva. Controle das

condicdes de funcionamento do
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veiculo: troca de pneus, cinto de
seguranga, O6leo, bomba d’agua,
circuito elétrico. Direcdo defensiva.
Primeiros socorros. Protecdo ao meio
ambiente. Utilizacdo correta no
transporte de materiais e pessoas.

Conservacao e limpeza de veiculo.

Habilidades e Competéncias dos
candidatos ao cargo de Instrutor de

Trabalhos Manuais, nas areas de:
INSTRUTOR DE TRABALHOS

MANUAIS NocOes Basicas de Corte e Costura; 4,00

Pintura em Tecido; Croché; Trico;
Bordados e Aplicagbes de Pet

colagem.

8.4.4 Terminando o prazo de tempo da realizagéo da prova, previsto no item 8.4.3 o candidato
sera comunicado a interromper a prova, mesmo que ndo a tenha concluido, sendo avaliado
somente nos quesitos que foram concluidos.

8.4.5 O candidato devera realizar a prova pratica de forma adequada, partindo do local indicado
pelo avaliador, atendendo as orientacdes de execucao definidas pelo avaliador de forma
adequada, atendendo aos critérios solicitados pelo avaliador.

8.4.6 Caso o candidato venha a cometer uma infracdo gravissima que coloque em risco a
seguranca do avaliado, avaliador e ou dos equipamentos/materiais e ou veiculos, a prova sera
interrompida, sendo o candidato eliminado da prova prética e desclassificado do Processo
Seletivo.

8.4.7 Os candidatos seréo avaliados uma Unica vez, ndo sendo realizado em nenhuma hipétese
segunda chamada para a realizacdo da prova prética.

8.4.8 Os equipamentos/materiais/maquinas/veiculos/ferramentas/utensilios, que deverdo ser
utilizados na realizacdo da prova pratica, serdo fornecidos pela Prefeitura Municipal de Lauro

Muller.
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9 DO CALCULO DA MEDIA FINAL E DA CLASSIFICACAO

9.1 Os candidatos considerados aprovados serdo ordenados e classificados pela area/cargo e
pela habilitacdo minima exigida em listagem, de acordo com a sua inscricdo no Processo
Seletivo, seguindo a ordem decrescente de pontuacao final, expressa em 03 (trés) algarismos,

de acordo com a seguinte férmula para os devidos cargos:
PARA OS CARGOS DE INSTRUTOR DE TRABALHOS MANUAIS E MOTORISTA:

NOTA DA PROVA ESCRITA OBJETIVA- PO (6,00) + NOTA DA PROVA PRATICA -PP (4,00)
NOTA FINAL = 10,00

PARA OS CARGOS DE PEDREIRO E AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS (gari/servi¢os
gerais):

NOTA DA PROVA ESCRITA OBJETIVA- PO (10,00)
NOTA FINAL = 10,00

9.2 Serdo considerados aprovados todos os candidatos que obtiverem Nota Final (NF)

igual ou superior a 3,00 (trés) pontos.

10 DA DIVULGAGCAO DAS QUESTOES DA PROVA ESCRITA E DO GABARITO
PRELIMINAR

10.1 A Fundacdo Educacional Barriga Verde - FEBAVE disponibilizarda a PREFEITURA
MUNICIPAL DE LAURO MULLER para que a mesma publique no site

www.lauromuller.sc.gov e concursos.unibave.net, até as 23h59min do dia 23 de abril de

2018, o gabarito preliminar e o caderno de provas.

10.2 O caderno de provas sera disponibilizado somente na area do candidato.
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11 DOS RECURSOS CONTRA QUESTOES DA PROVA ESCRITA, PROVA PRATICA E DO

GABARITO PRELIMINAR

11.1 O (A) candidato (a) que tiver qualquer discordancia em relacdo as QUESTOES DAS
PROVAS OU AO GABARITO PRELIMINAR divulgado, poderd interpor recurso das
00h0Omin do dia 24 de abril de 2018 até as 23h59min do dia 25 de abril de 2018.

11.2 Os recursos deverao ser interpostos por meio do sistema online pela area do candidato.
11.3 Somente serdo apreciados 0S recursos expressos em termos convenientes e que
apontarem as circunstancias que os justifiquem, sendo indeferidos os de teor inconsistente ou
intempestivo.

11.4 Todos os recursos regulares serdo analisados.

11.5 A Fundacdo Educacional Barriga Verde - FEBAVE disponibilizard & PREFEITURA
MUNICIPAL DE LAURO MULLER o resultado dos recursos sobre as questdes das provas

e do gabarito preliminar, para que a mesma publique no site www.lauromuller.sc.gov.br e

em concursos.unibave.net até as 23h59min do dia 30 de abril de 2018.

11.6 N&o serdo encaminhadas respostas individuais aos (as) candidatos (as).

11.7 Nao sera aceito recurso impresso, via telefone, via postal, via fax, via e-malil,
pessoalmente, Whatsapp ou, ainda, fora do prazo.

11.8 Em nenhuma hipoétese sera aceito pedido de revisdo de recursos ou recurso de gabarito
oficial definitivo.

11.9 Na hipotese de anulacdo de questdo, a mesma sera considerada como respondida
corretamente por todos (as) os (as) candidatos (as), independentemente de terem recorrido.
11.10 Cabera a Fundacdo Educacional Barriga Verde - FEBAVE, mediante recomendacao da
Banca Elaboradora, anular questdes das provas, quando for o caso. A deciséao final sera

soberana e definitiva, ndo existindo desta forma recurso contra resultado de recurso.
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12 DA PUBLICACAO DO GABARITO OFICIAL E RESULTADOS DA CLASSIFICACAO

PRELIMINAR

12.1 A Fundacdo Educacional Barriga Verde - FEBAVE disponibilizara a PREFEITURA
MUNICIPAL DE LAURO MULLER o GABARITO OFICIAL E A CLASSIFICACAO

PRELIMINAR, para que a mesma publigue no site www.lauromuller.sc.gov.br e em

concursos.unibave.net até as 23h59min do dia 30 de abril de 2018.

12.2 o (a) candidato (a) que tiver algo contra O RESULTADO DA CLASSIFICACAO
PRELIMINAR, podera interpor recurso das 00h0OOmin do dia 01 de maio de 2018 até as
23h59min do dia 02 de maio de 2018, através do site www.lauromuller.sc.gov.br e

concursos.unibave.net.

12.3 Somente serdo apreciados 0S recursos expressos em termos convenientes e que
apontarem as circunstancias que os justifiquem, sendo indeferidos os de teor inconsistente ou
intempestivo.

12.4 Todos os recursos regulares serdo analisados pela Fundac¢do Educacional Barriga Verde
— FEBAVE que disponibilizara a PREFEITURA MUNICIPAL DE LAURO MULLER o resultado
dos recursos referentes a classificagcao preliminar para que a mesma publique em seu site
www.lauromuller.sc.qov.br e em concursos.unibave.net até as 23h59min do dia 04 de
maio de 2018.

12.5 Nao serdo encaminhadas respostas individuais aos (as) candidatos (as).

12.6 Nao sera aceito recurso impresso, via telefone, via postal, via fax, watts, pessoalmente,

via e-mail ou, ainda, fora do prazo.

13 DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

13.1 Na classificacdo, o desempate beneficiara, sucessivamente, o (a) candidato (a) que:
13.1.1 Tiver idade igual ou superior a sessenta anos, até o Ultimo dia de inscricdo neste
Processo Seletivo, conforme o disposto no paragrafo Unico do artigo 27 da Lei n°. 10.741, de
1° de outubro de 2003 (Estatuto do Idoso);

13.1.2 Obtiver o maior numero de acertos na prova escrita de Conhecimentos Especificos;

13.1.3 Obtiver o maior numero de acertos na prova escrita de Conhecimentos Gerais;
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13.1.4 Persistindo o empate, tera preferéncia o (a) candidato (a) mais idoso (a).

14 DO RESULTADO FINAL

14.1 A Fundacdo Educacional Barriga Verde - FEBAVE disponibilizardA a PREFEITURA
MUNICIPAL DE LAURO MULLER a CLASSIFICAC}AO OFICIAL DO PROCESSO SELETIVO,

para que a mesma publigue em seu site www.lauromuller.sc.qov.br e em

concursos.unibave.net e em seu mural, a até as 23h59min do dia 04 de maio de 2018.

15 NOMEACAO

15.1 DA NOMEACAO
15.1.1 O candidato serd convocado para posse no cargo, por EDITAL PROPRIO DE
CHAMAMENTO, publicado no Mural Central da PREFEITURA MUNICIPAL DE LAURO

MULLER, e no site www.lauromuller.sc.gov.br, tendo 05 (cinco) dias para o aceite da vaga

e a entrega dos documentos para posse.

15.1.2 A classificacdo nesse PROCESSO SELETIVO nédo assegura o direito de ingresso
automatico no quadro de pessoal da PREFEITURA MUNICIPAL DE LAURO MULLER, téo
pouco, caso venha a desistir da vaga, néo tera direito a segunda chamada.

15.1.3 O candidato devera manter atualizado seus dados cadastrais, desde a inscricdo até a
homologacédo do resultado final e se aprovado, durante todo prazo de validade do Processo
Seletivo, ndo lhe cabendo qualquer reclamacéo, caso ndo seja possivel a PREFEITURA
MUNICIPAL DE LAURO MULLER informa-lo da nomeacéo por falta da citada atualizacéo.
15.1.4 O aproveitamento dos aprovados far-se-a gradativamente, de acordo com a
disponibilidade orgamentaria e de vagas, atendendo a exclusiva necessidade da Administracao
Publica do Municipio de Lauro Muller, obedecendo-se rigorosamente a Classificacao Final dos

candidatos.
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16 DA POSSE E CONVOCACAO PARA EXAMES MEDICOS E ENTREGA DE
DOCUMENTOS

16.1 O candidato convocado devera apresentar ao Setor de Recursos Humanos da
PREFEITURA MUNICIPAL DE LAURO MULLER, no prazo de até 05 (cinco) dias ap6s o seu
chamamento para sua nomeacéo, portando dos seguintes documentos:

a) Comprovacéo da idade minima de 18 anos;

b) Prova de quitacdo das obrigacdes eleitorais;

c) Prova de quitacdo das obrigacdes militares, para os candidatos do sexo masculino;

d) Comprovacao da escolaridade exigida neste edital;

e) Declaracédo de néo ter sofrido, no exercicio de funcao publica, as penalidade previstas no art.
137 e seu paragrafo unico da Lei n°® 8.112/1990;

f) Atestado de médico declarando aptidao para exercer o respectivo cargo publico;

g) Nacionalidade brasileira ou gozo das prorrogativas insertas nos decretos n° 70.391/1972 e
n°® 70.436/1972;

h) Nao ser aposentado por invalidez e nem estar com idade de aposentadoria compulséria, ou
seja, 70 anos;

1) Carteira de ldentidade;

j) CPF;

k) PIS/PASEP;

I) Certiddo de Casamento;

m) Certiddo de Nascimento dos filhos menores de 14 anos;

n) (uma) foto 3x4 recente;

0) Carteira Profissional Original,

p) Original e fotocépia do comprovante de residéncia atualizado, assim sendo considerado:
conta de luz, IPTU, agua ou telefone, em nome do candidato, conjuge ou de ascendente ou
descendente direto;

q) Certiddo de antecedentes criminais;

r) Declaracdo de ndo possuir acumulo de cargos publicos de acordo com o art. 37, inciso XVI

da Constituicdo Federal.
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16.2 Os candidatos aprovados e classificados no Certame serdo convocados e encaminhados
para o exame médico e para a comprovacao dos requisitos exigidos no item 16.1 do presente
Edital, obedecendo-se rigorosamente a ordem da classificacao.
16.3 Os exames médicos admissionais deverdo emitir parecer APTO ou NAO APTO para o
exercicio do cargo, sendo este de carater eliminatorio.
16.4 A critério do médico avaliador responsavel pelo parecer referido no item 16.3, poderéo ser
requisitados exames complementares.
16.5 Os candidatos considerados aptos nos exames médicos deverdo apresentar a
documentacgdo necessaria de acordo com o item 16.1 para sua admissao.
16.6 Caso o (a) candidato (a) aprovado (a) esteja impossibilitado (a) de apresentar, no dia da
apresentacao dos documentos, algum dos elencados no item 16.1, por motivo de perda, roubo
ou furto, deveré apresentar boletim de ocorréncia expedido por 6rgéo policial, e terd o prazo de
30 (trinta dias) para providenciar a segunda via do documento
16.7 O (A) candidato (a) aprovado (a) que deixar de entregar os documentos solicitados no item
16.1, no momento da nomeacao, sera desclassificado (a), independente do motivo alegado,

salvo o descrito no item 16.6.

17 DAS DISPOSICOES FINAIS

17.1 O extrato do presente edital sera publicado no Diario Oficial dos Municipios e em jornais
de circulacéo regional e local.

17.2 O edital completo estara disponivel na pagina concursos.unibave.net, no site
www.lauromuller.sc.gov.br e no mural da PREFEITURA MUNICIPAL DE LAURO MULLER.

17.3 A inscricdo do candidato implicard o conhecimento e a tacita aceitacdo das condi¢cbes

estabelecidas neste Edital, bem como em eventuais aditamentos e instru¢des especificas para
a realizacéo do Certame, acerca das quais ndo poderéo alegar desconhecimento.

17.4 Os candidatos que n&o atenderem aos requisitos exigidos neste Edital serdo
automaticamente eliminados do PROCESSO SELETIVO em qualquer de suas fases.

17.5 O presente edital objetiva 0 preenchimento de cargos, sob a égide do regime juridico
estatutario dos servidores publicos municipais de Lauro Muller/SC.

17.6 Se aprovado e convocado o candidato, por ocasido da contratacdo, devera apresentar
todos os documentos exigidos pelo presente Edital, bem como outros que Ihe forem solicitados,
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acarretando, o descumprimento deste requisito, na perda do direito a vaga e consequentemente
nao contratacao.

17.7 A escolha de vagas sera feita por meio de EDITAL PROPRIO publicado no mural da
PREFEITURA MUNICIPAL DE LAURO MULLER e no site www.lauromuller.sc.qov.br

17.8 Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissao Especial PROCESSO SELETIVO,

juntamente com o Fundacao Educacional Barriga Verde - FEBAVE.

17.9 Fica eleito o Férum da Comarca de Lauro Muller, Santa Catarina, para dirimir toda e
qualquer questao inerente ao presente Processo Seletivo.

17.10 Faz parte deste edital o ANEXO | — Dos Conteudos Programaéticos.

17.12 Faz parte deste edital o ANEXO Il — Descri¢cao e Especificacdo dos Cargos.

17.13 Este Edital entra em vigor na data de sua publicacéo.

17.14 Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Fica homologado o presente EDITAL DE PROCESSO SELETIVO N.° 001/2018, a data o local
e o horério da prova.

Lauro Muller, em 16 de marco de 2018.

VALDIR FONTANELLA
Prefeito Municipal

ANA RUBIA DOS SANTOS PRESTES CESCONETO
Secretaria de Administracédo, Financas e Planejamento
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ANEXO |

CONTEUDOS PROGRAMATICOS PARA OS CARGOS DA PROVA ESCRITA OBJETIVA

CONHECIMENTOS GERAIS - TODOS OS CARGOS

PORTUGUES: Compreens&o e Interpretacéo de texto (s).

MATEMATICA: Adicdo, subtracdo, multiplicacdo e divisdo, com numeros inteiros, Problemas
envolvendo as quatro operac¢des, Raciocinio logico matematico.

ATUALIDADES: Assuntos de interesse geral nas esferas: Municipal, Estadual e Nacional, amplamente
veiculados na imprensa escrita e/ou falada (jornais, revistas, radio, televisdo e/ou sites na internet).
Noticias locais e ou nacionais veiculadas nos seguintes meios de comunicagéo: Jornais: Jornal de Santa
Catarina, A Noticia, Diario Catarinense, Jornal Nacional. Internet: site dos jornais citados anteriormente
e de atualidades, como: (UOL, Terra, Globo e similares). Histéria do municipio de Lauro Muller,

disponivel em www.lauromuller.sc.gov.br.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

INSTRUTOR DE TRABALHOS MANUAIS

Aspectos da Historia, Geografia, Atualidades, Cultura, Artes, Tecnologia, Economia, e organizagédo
politica do mundo, do Brasil, de Santa Catarina e do Municipio de Lauro Muller. Comportamento e
atitudes pessoais necessarias para a boa convivéncia e o bom relacionamento na atividade laboral,
considerando as atribuicbes do cargo; no¢Bes de seguranca e higiene, planejamento e organizacéo,

ética e cidadania, qualidade e produtividade

PEDREIRO

Conhecimentos basicos das ferramentas e materiais de constru¢do civil para o exercicio pleno da
funcdo; Conhecimento do sistema de metragem linear; Cubicagem; Concretagem; Preparacdo de
massas; Assentamento de tijolos; Execucéo e resolugéo de problemas em alvenaria; Higiene e limpeza.
Cuidados elementares com o patrim6nio. Utilizacdo de materiais e equipamentos. Guarda e
armazenagem de materiais e utensilios. Habilidades manuais no desempenho das tarefas; Simbologia

dos produtos quimicos e de perigo. No¢des de ética e cidadania; Nogbes de prevencédo de acidentes de
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trabalho e incéndio; Conhecimentos basicos na execucado de atividades afins conforme as atribuicées

do cargo, observando se a pratica do dia a dia.

MOTORISTA

Cdédigo Nacional de Transito, abrangendo os seguintes tdpicos: administracdo de transito, regras gerais
para circulacdo de veiculos, sinalizagéo de transito, registro e licenciamento de veiculos, condutores de
veiculos, deveres e proibi¢des, infragdes a legislacao de transito, penalidades e recursos. No¢bes de
manutencgdo béasica preventiva e corretiva. Controle das condi¢Bes de funcionamento do veiculo: troca
de pneus, cinto de segurancga, 6leo, bomba d’agua, circuito elétrico. Normas de seguranca na operacao
do veiculo e equipamentos, controles e instrumentos (painel, pedais, assento, alavancas e dire¢ao),
Direcdo defensiva. Primeiros socorros. Protecdo ao meio ambiente. Utilizagc&o correta no transporte de
materiais e pessoas. Conservacédo e limpeza de veiculo. Relacionamento interpessoal; Conhecimentos

basicos na execucao das atividades inerentes as atribuicdes do cargo.

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS (Gari/Servi¢cos Gerais)

Higiene corporal: uniforme e habitos pessoais. Limpeza e organizacdo do ambiente de trabalho.
Utilizacdo de materiais de limpeza e utensilios, armazenamento e manuseio de produtos de higiene.
Utilizacdo de EPI Equipamento de Protecédo Individual). Cuidados elementares com o patriménio.
Utilizacdo de materiais e equipamentos. Carregamento e descarregamento de mercadorias de veiculos
em geral; Servicos de capina em geral; Limpeza de vias publicas e pracas municipais; Lavagem de
pecas e maquinas; Conhecimentos basicos na execuc¢ao de atividades afins conforme as atribuicbes do

cargo, observando se a pratica do dia a dia.
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ANEXO Il

DESCRICAO E ESPECIFICACAO DO CARGOS

CARGO: INSTRUTOR DE TRABALHOS MANUAIS

1. Monitorar a frequéncia dos participantes através da lista de chamada; 2. Manter o ambiente de
trabalho propicio a produtividade, 3. Desenvolvimento da equipe, iniciativa e integragao; 4. Informar a
secretaria dos andamentos dos trabalhos; 5. Ensinar todas as etapas de execucdo de técnicas
artesanais (planejamento, preparacdo dos materiais e ferramentas e execuc¢édo); 6. Capacitar para plena
utilizacao das ferramentas necessarias e disponiveis na oficina; 7. Controlar e orientar a manutencao
das condi¢des de seguranca na execucao das tarefas e do espaco fisico; 8. Controle de materiais e
ferramentas; 9. Elaborar informes e instru¢des de execucéo de técnicas artesanais; 10. Executar outras
tarefas correlatas.

CARGO: PEDREIRO

1. Equipamentos e materiais utilizados na atividade; 2. Conceito bésico sobre Desenho Técnico, Planta
Baixa, Cortes e Fachadas; 3. Ferramentas de Trabalho; 4. Conhecimentos Sobre Assentamento de
tijolos; 5. Ligacdo de Paredes em Angulo Reto e em Cruz; 6. Conhecimento Sobre Divisdo, Tipo de
Bloco de Concreto e Argamassas: reparacado da Argamassa; Assentamento de Parede de Bloco de
Concreto; 8. Construcdo de Parede de Canto em Angulo Reto com Bloco de Concreto; 9. Conhecimento
Sobre Argamassa de Reboco, Chapisco; 10. Pontos de Mestras; 11. Nocdes basicas de higiene:
pessoal, ambiental, de utensilios e equipamentos. 12. Seguranca do trabalho 13. Utilizacdo de
equipamentos de protecao individual (EPI) e equipamentos de protecdo coletiva (EPC).14. Preparacdo
do local de trabalho. 15. Trabalho em Equipe; 16. Relacionamento Interpessoal e Etica Profissional; 17.
Acidente de trabalho e prevencdo de acidentes de trabalho; 18. Atribuicfes inerentes as fungbes do
cargo. 19. Lei Municipal 1.145 de 28 de novembro de 2001; 20. Lei Municipal 1.349 de 19 de outubro de
2005.

CARGO: AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS (GARI/SERVICOS BRACAIS)

1. Higiene corporal: uniforme e habitos pessoais. 2. Limpeza e organizagdo do ambiente de trabalho.
3.Limpeza de equipamentos e conservacdo de materiais. 4. Utilizacdo de EPI (Equipamento de Protec&o
Individual) 5. Acidente de trabalho e prevencéo de acidentes de trabalho 6. Remocéo de lixos e detritos.
7. Ferramentas e equipamentos da area. 8. Coleta de lixo e tipos de recipientes. 9. Atribuicdes inerentes
as fungbes do cargo. 10. Remocéo de lixo e detritos, destino e sele¢do do lixo. 12.Reciclagem; 13.
Coleta seletiva. 14. Limpeza e manutencdo urbana.l5. Coleta de residuos soélidos, reciclaveis e
hospitalares. 16. Aterro controlado e aterro sanitario. 17. Caracteristicas do Lixo. 18. Saneamento
basico. 19. Relacdo interpessoal e ética profissional. 20. Lei Municipal 1.145 de 28 de novembro de
2001; 21. Lei Municipal 1.349 de 19 de outubro de 2005.
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CARGO: MOTORISTA

1. Conduzir e manobrar veiculos, transportar pessoas, cargas ou valores e documentos. 2. Realizar
verificagBes e manutengdes basicas do veiculo. 3. Vistoriar o veiculo sob sua responsabilidade; 4. Dirigir
o0 veiculo observando as normas de transito, responsabilizando-se pelos usuérios e cargas conduzidas;
5. Realizar carregamento e descarregamento de cargas; 6. Providenciar a manutencao do veiculo,
comunicando as falhas e solicitando os reparos necessarios; 7. Efetuar reparos de emergéncia no
veiculo; 8. Executar outras tarefas de mesma natureza ou nivel de complexidade associado a sua

especialidade ou ambiente. 9. Portar Carteira Nacional de Habilitagdo categoria D.

Demais informacdes para 0os cargos estdo disponiveis para consulta pelo site
www.lauromuller.sc.qov.br.

CARGOS LEIS

Estatuto do Servidor Publico Municipal

Lei Complementar N° 005 de 19 de setembro de 2017.
MOTORISTA Plano de Carreira dos Servidores Municipais

Lei N° 1.145 de 28 de novembro de 2001.

Lei N° 1.349 de 19 de outubro de 2005.

Estatuto do Servidor Pablico Municipal

Lei Complementar N° 005 de 19 de setembro de 2017.
Plano de Carreira dos Servidores Municipais

Lei N° 1.145 de 28 de novembro de 2001.

Lei N° 1.349 de 19 de outubro de 2005.

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS
MASCULINO

Estatuto do Servidor Pablico Municipal

Lei Complementar N° 005 de 19 de setembro de 2017.
PEDREIRO Plano de Carreira dos Servidores Municipais

Lei N° 1.145 de 28 de novembro de 2001.

Lei N° 1.349 de 19 de outubro de 2005.

Estatuto do Servidor Pablico Municipal

Lei Complementar N° 005 de 19 de setembro de 2017.
Plano de Carreira dos Servidores Municipais

Lei N° 1.145 de 28 de novembro de 2001.

Lei N° 1.349 de 19 de outubro de 2005.

Lei N°©2.021/2017 de 19 de dezembro de 2017.

INSTRUTOR DE TRABALHOS MANUAIS
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