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EDITAL 001/2018 DE CONCURSO PUBLICO

Abre inscrigdes e define normas para o Concurso Publico, destinado a
provimento de vagas do Quadro Permanente de pessoal do Municipio
de Urussanga, Santa Catarina e dd outras providéncias.

O Senhor Luis Gustavo Cancellier, Prefeito Municipal, no uso de suas atribuicdes legais, torna publico a
realizacdo, de Concurso Publico, para provimento de vagas para a ADMISSAO PERMANENTE e de excepcional
interesse publico do Quadro de Pessoal da Administragao Direta do Municipio de Urussanga, que sera regido
pela legislagdo em vigor conforme Lei 2.777/2016 e Lei 1.763/2000 e pelas normas estabelecidas no presente
edital.

1. DA DISPOSIC()ES PRELIMINARES
1.1. O Concurso Publico serd executado sob a responsabilidade do Instituto o Barriga Verde-IOBV, localizado
na Rua Coronel Feddersen, 1587 — 32 pavimento, centro, municipio de Taié — CEP 89.190-000, Estado de
Santa Catarina, tel./fax (47) 3562-1598, endereco eletrbnico: http://iobv.org.br/; e-mail:
concursos@iobv.org.br.

1.2. A fiscalizagdo e supervisdo do Concurso Publico estd a cargo da Comissdao Municipal de Concurso

Publico, nomeada através do Decreto GP/n2 99/18.

1.3. Arealizagdo do certame seguira as datas e prazos previstos de acordo com o seguinte cronograma:

Evento- publicagdo em www.iobv.org.br DATA PREVISTA
1. Publicacdo do Edital 04/07/2018
2. Inscrigdes exclusivamente pela internet (on-line) no periodo de: 04/07 3 02/08/18
3. Periodo para solicitar isengdao de pagamento da taxa de inscrigdo Até 10/07/18
4. Divulgacao da lista de isentos de pagamento da taxa de inscricao 20/07/18
5. Pagamento da taxa de inscri¢do para todos os candidatos prazo final dia: 03/08/2018
6. Requerimento de Vaga para Deficiente e condi¢do especial para realizar a prova, 02/08/18

prazo final para envio por Sedex/AR do requerimento.
7. Homologacdo das Inscri¢Ges, divulgacdo das inscri¢Ges indeferidas de todos os 06/08/18
candidatos

8. Recursos contra indeferimento das inscri¢des 07/08 e 08/08/18
9. Divulgagdo definitiva dos inscritos 10/08/18
10.Divulgacdo dos Locais de provas e horarios definitivos (a partir de) 14/08/18
11.PROVAS ESCRITAS OBJETIVAS 19/08/2018
12.Gabarito Preliminar 19/08/2018
13.Recursos contra as questdes e ao gabarito preliminar 20/08 e 21/08/18
14.Gabarito Definitivo e julgamento dos recursos da prova objetiva 27/08/18
15.Divulga pontuacdo da prova escrita 27/08/18
16.Recursos contra pontuacgdo da prova escrita 28/08 e 29/08/18
17.Pontuacdo final da prova escrita 30/08/18
18.Convocacdo para entrega dos titulos (cargos com esse tipo de prova, anexo |). 30/08/18
19. Convocacgdo para provas praticas para os cargos com este tipo de prova 30/08/18
20. Realizagao das provas praticas para os cargos com este tipo de prova 02/09/2018
21.Prazo para envio ou entrega dos titulos para os cargos com esse tipo de prova 10/09/18
22.Divulga Pontuacdo da prova de titulos e Prova Pratica 17/09/18
23.Recursos contra a prova de titulos e Pratica 18/09 e 19/09/18
24.Pontuacéo Final e Classificacdo final 24/09/18
25.Homologacdo do resultado final Apds 24/09/18
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1.4. As publicagbes serao realizadas apds as 17 horas da data prevista, cabendo ao candidato a
responsabilidade de acompanhar as publicacdes.

1.5. O cronograma é uma previsdo e poderd sofrer alteracdes, inclusive na data de realizacdo das provas,
dependendo do nimero de inscritos, do nimero de recursos, de intempéries e por decisdo da Comissao
Especial para Supervisionar e Acompanhar a Realizagdo do Concurso Publico e da Comissao do Instituto
o Barriga Verde, sendo de responsabilidade do candidato acompanhar suas alteracdoes nos meios de
divulgacao do certame.

1.6. O Edital do Concurso Publico, os demais comunicados e avisos aos candidatos, a relagao de inscritos, os
gabaritos e provas, os julgamentos realizados, convocag¢des para provas e todos os demais atos do
Concurso Publico, serdo publicados no site oficial do Concurso Publico na Internet: www.iobv.org.br.

1.7. O Edital do Concurso Publico também serd publicado no site da Prefeitura Municipal de Urussanga na
Internet:  http://www.urussanga.sc.gov.br/, no Didrio Oficial dos Municipios — DOM:
HTTP://www.diariomunicipal.sc.gov.br, bem como afixado na sede da Prefeitura Municipal; sede da
Camara de Vereadores;

1.8. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar as publicacdes, comunicados, mensagens
eletrénicas (e-mails) e demais documentos divulgados e/ou enviados referentes ao presente Concurso
Publico.

1.9. O prazo de validade do Concurso Publico é de 2 (dois) anos, contados da publicagdo do ato de
homologacdo do resultado final do presente edital, podendo ser prorrogado uma Unica vez (conforme
art. 27 da lei complementar n2 14) por igual periodo, a critério do Poder Executivo e os aprovados serao
contratados pelo regime estatutario.

1.10. A inscricdo do candidato implicara no conhecimento e na aceitagdo irrestrita das instrucdes e das
condig¢Bes do Concurso Publico, tais como se acham estabelecidas neste edital, bem como em eventuais
aditamentos, comunicagGes, instrugdes e convocagoes, relativas ao certame, que passarao a fazer parte
do instrumento convocatdrio como se nele estivessem transcritos e acerca dos quais ndo podera o
candidato alegar desconhecimento.

2. DOS REQUISITOS BASICOS PARA INVESTIDURA NOS CARGOS
2.1.S30 requisitos basicos para investidura nos cargos a que se refere o presente Concurso Publico:
| — a nacionalidade brasileira na forma da Lei;
Il - 0 gozo dos direitos politicos;
Il - a quitagdo com as obrigacdes militares e eleitorais;
IV - o nivel de escolaridade exigido para o exercicio do cargo;
V - aidade minima de dezoito anos;
VI — aptidao fisica e mental.

2.2. A comprovacdo da escolaridade e o preenchimento dos demais requisitos legais indispensaveis a
nomeacdo no cargo publico serd exigida unicamente quando da posse no cargo publico. A ndo
apresentacdo, naquela ocasido, de todos os documentos exigidos implicara na desclassificacdo do
Concurso Publico e imediata convocagdo do candidato seguinte na ordem de classificacdo.

2.3. A aprovacdo e classificacdo no presente Concurso Publico ndo criam direito a admissao que sera realizada
na medida das necessidades do Municipio de Urussanga e disponibilidades orcamentarias.

Concurso Publico 01/2018 Prefeitura Municipal de Urussanga Pagina 2 de 53


http://www.diariomunicipal.sc.gov.br/

OMNIA

URUSSANG4

3. DOS
3.1

3.2.

3.3.

4. DAS

4.1.

4.2.

4.3.

4.4.

4.5.

Estado de Santa Catarina
Municipio de URUSSANGA ]
Edital n.° 001/2018 de CONCURSO PUBLICO

CARGOS, VAGAS, EXIGENCIAS DE ESCOLARIDADE, CARGA HORARIA E VENCIMENTOS.

O Concurso Publico destina-se ao provimento das vagas legais existentes, conforme cargos, carga
horaria semanal, nimero de vagas, remuneracdao mensal, e as exigéncias especificas de cada cargo,
objeto deste Concurso Publico, que se encontram descritos no Anexo | e Il deste edital.

A escolaridade e requisitos exigidos, conforme anexo | e anexo Il legislagio em vigor, deverao ser
comprovados no ato da posse apds a convocacgao.

Para o Cargo de Técnico em Eletrotécnica apresentar Registro no Conselho ou Orgido Competente,
para o Candidato Aprovado, e que for convocado para contratagdo, terd um prazo determinado pela
municipalidade no momento da contratagao para apresentacao do registro.

INSCRIGCOES

Antes de efetuar a inscrigdo, o candidato devera conhecer o edital e certificar-se de que preenche
todos os requisitos exigidos. No momento da inscri¢do, o candidato devera optar pelo cargo a que
deseja concorrer. Uma vez efetuada a inscricdo, ndo serd permitida, em hipétese alguma, a sua
alteracao.

A inscrigdo no Concurso Publico implica, desde logo, o conhecimento e a tdcita aceitacdo pelo
candidato das condig¢Oes estabelecidas neste Edital.

A participagdo no Concurso Publico iniciar-se-a pela inscrigao, que devera ser efetuada no prazo e nas
condigGes estabelecidas neste edital.

Ao se inscrever o candidato concorda com o acesso por terceiros, por qualquer meio, dos seus dados
de identificacado, titulos apresentados, resultados das avaliagdes a que for submetido e classificacdo no
presente Concurso Publico.

A inscricdo podera somente ser efetuada via Internet, no endereco eletrénico www.iobv.org.br, no
periodo estabelecido no cronograma de atividades item 1.3 deste edital.

4.6.

Para os candidatos que nao possuem acesso a rede mundial de computadores (internet), a
Prefeitura Municipal de Urussanga, disponibilizara local para a realizagdo da inscricdo no seguinte
endereco: Praga Anita Garibaldi, 14 — Centro — Urussanga - SC, disponibilizara sala informatizada
(Biblioteca Municipal), com atendimento das 08 — 11:30 as 13 - 17 nas datas conforme cronograma.

4.7.

4.8.

4.8.

O atendimento presencial acha-se condicionado a disponibilidade de equipamentos e pessoal e, em
determinados momentos, podera haver filas.

Os candidatos poderdo se inscrever para dois cargos desde que sejam em hordrios diferentes,
devendo recolher a taxa de inscrigao para cada um dos cargos.

1. Conforme quadro:

Escolaridade Matutino Vespertino

Agente de Conservacgdo Urbana e Predial | Agente de Construgdo Civil

Alfabetizado e Motorista Agente de Manutencdo de Veiculos e
Ensino Tratorista Agricola Maquinas
Fundamental Mecanico de Manutengdo Operador de Maquinas e Equipamentos

Porteiro Agente de Combate a Endemias
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Ensino Médio

Fiscal de Obras

Fiscal de Vigilancia Sanitaria
Técnico em Eletrotécnica
Técnico em Informatica

Agente Administrativo
Fiscal de Tributos
Técnico em Seguranca do Trabalho

Engenheiro Civil Advogado

Farmacéutico Contador

Fonoaudidlogo Professor — Educagdao Fundamental
Ensino Superior Nutricionista (séries iniciais — 12 ao 52 ano)

Professor de Educac¢do Infantil
Professor de Educagdo Fisica
Médico Veterinario

4.9. Os candidatos poderao se inscrever em apenas um cargo por periodo, neste caso o candidato, isento

ou ndo, que efetivar mais de uma inscri¢do por periodo, sera considerada vdlida somente a ultima
inscricao efetivada, sendo entendida como efetivada a inscrigdo devidamente para ou isenta.

4.9.1. Independente do candidato realizar uma, duas ou mais inscri¢des, sera efetivada (homologada) a

inscricdo mais recente devidamente paga ou isenta, considerando sempre os horarios de provas.

4.10. Para efetivar a sua inscricdo pela internet é imprescindivel o nimero do Cadastro de Pessoa Fisica

a)

b)

c)

d)

e)

f)

(CPF), sendo que o candidato devera seguir os seguintes passos:

Acessar o endereco eletronico www.iobv.org.br, na pdgina inicial clique em “Concursos e Seletivos”,
em seguida em “inscricdes abertas”, selecionar o municipio de Urussanga Edital 001/2018 e clicar em
“realizar inscrigGes”, digite seu CPF e informe os dados solicitados.

Baixar e Ler atentamente o edital completo, inteirando-se das condi¢des do certame e certificando-se
de que preenche todas as condig¢des exigidas.

Cadastrar-se no portal www.iobv.org.br, criando uma senha de acesso para a area do candidato
(guarde bem essa senha pois sera util em todos os acessos futuros)

Preencher o Requerimento de Inscricdo, conferindo os dados informados e envia-lo pela internet,
imprimindo uma cdpia que deve ficar em seu poder;

Imprimir o boleto bancdrio e efetuar o pagamento da taxa de inscricdo, preferencialmente nas
agéncias do Bradesco, diretamente no caixa, até o dia do vencimento estabelecido no boleto.

Manter o boleto que comprova o pagamento da taxa de inscricdo em seu poder.

4.11. O I0BV e a Prefeitura de Urussanga eximem-se de qualquer responsabilidade pela eventual

indisponibilidade, congestionamento de linhas ou falha dos equipamentos ou acesso a INTERNET.

4.12. E de responsabilidade do candidato manter atualizados os enderecos, e-mails e nimeros de telefones

informados. Eventual mudanga de endereco, até a data de publicacdo do resultado final do Concurso
Publico, devera ser atualizado no cadastro online do candidato, através da sua area restrita, e devera ser
comunicado ao IOBV por correspondéncia eletrénica (e-mail) enviada para: concursos@iobv.org.br.
Apds a data de publicagcdo do resultado do Concurso Publico, deverdo ser comunicadas diretamente a
Prefeitura de Urussanga.

4.13. O valor da taxa de inscricdo é de:

a) Para cargos com exigéncia de curso superior: RS 100,00 (cem reais);

b) Para cargos com exigéncia de curso de ensino médio e técnico: RS 80,00 (oitenta reais);

c) Para cargos com exigéncia de ensino fundamental completo RS 50,00 (cinquenta reais);
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d)
4.14.

4.15.

4.16.

4.17.
4.18.

4.19.

4.20.

4.21.

4.22.

4.23.

4.24.

4.25.

4.26.

4.27.

4.28.

4.29.

Para cargos com exigéncia ser alfabetizado RS 40,00 (quarenta reais);

O pagamento da taxa de inscricdo s6 poderd ser realizado mediante a utilizacdo do boleto de
pagamento disponivel no endereco eletronico www.iobv.org.br, impresso com o respectivo cddigo de
barras, até a data de vencimento constante no mesmo. Ndo serdo considerados pagamentos fora do
prazo estabelecido no cronograma deste edital.

O IOBV nao se responsabilizara por boletos clonados por estelionatarios, devido virus no computador
utilizado pelo candidato, devendo o candidato conferir o cédigo de barras e se o boleto é do banco
Bradesco cujo cédigo de barras deve iniciar pelo nimero do banco ou seja 237.

O agendamento do pagamento e o respectivo demonstrativo ndo constituem documentos
comprobatérios do pagamento da taxa de inscrigao.

N3o serdo aceitos pagamentos feitos por qualquer outra forma ou meio.

No caso de extravio do boleto original, uma segunda via podera ser obtida no mesmo endereco, na area
restrita do candidato.

Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento de agéncias bancdrias na localidade em que se
encontra o candidato, o boleto devera ser pago antecipadamente.

Para evitar 6nus desnecessario, o candidato devera orientar-se no sentido de recolher o valor de
inscricdo somente apds tomar conhecimento de todos os requisitos e condi¢des exigidos para assumir o
cargo, bem como das regras constantes neste edital acompanhando as publica¢es e suas possiveis
alteracdes.

A inscri¢do s sera aceita quando o estabelecimento bancario onde foi feito o recolhimento da taxa de
inscricdo confirmar o respectivo pagamento, sendo canceladas as inscri¢des cuja taxa de inscrigao tiver
sido paga com cheque sem cobertura ou com qualquer outra irregularidade.

Apds o pagamento do boleto bancdrio, em até cinco dias o candidato podera conferir, no site do
Concurso Publico, na drea do candidato, se os dados da inscricio foram recebidos e se o valor da
inscricao foi pago, podendo imprimir seu comprovante definitivo de inscrigao.

E vedada a inscricio condicional, extemporanea ou por qualquer outra via ndo determinada neste
edital.

O IOBV ndo se responsabilizard por solicitagbes de inscricdo ndo efetivadas por falhas e ou
congestionamento de linhas de comunicagdo ou outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a
transferéncia dos dados ou impressao dos documentos solicitados.

As informagOes prestadas no preenchimento do Requerimento de Inscricdo sdo de inteira
responsabilidade do candidato, podendo ser indeferida ou anulada a inscricdo por seu preenchimento
incompleto ou de forma indevida.

Serd nula a inscrigdo de candidato que, por qualquer meio, faca uso de informacdo ou documento falso
ou oculte informacdo ou fato a ela relevante, sem prejuizo das san¢des judiciais cabiveis.

No caso de cancelamento da inscricdo serdo anulados todos os atos dela decorrentes, a qualquer
tempo, mesmo que o candidato tenha sido classificado e que o fato seja constatado posteriormente.

O candidato, apds efetuar o pagamento da inscricdo ndo podera, sob qualquer pretexto, pleitear a troca
de cargo e/ou a devolugdo da importancia recolhida uma vez que, o valor da inscricdo somente sera
restituido em caso de anulagdo plena do Concurso Publico.

As inscri¢cdes poderdo ser prorrogadas por necessidade de ordem técnica e/ou operacional o que podera
ser feito sem prévio aviso bastando, para todos os efeitos legais, a comunicacdo de prorrogacao feita no
site www.iobv.org.br e www.urussanga.sc.gov.br.
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4.30. As inscricdes que preencherem todas as condi¢des deste edital serdo homologadas e deferidas pela
autoridade competente. O ato de homologacao serd divulgado no site do Concurso Publico no endereco
www.iobv.org.br, na data constante do cronograma deste edital. No mesmo local e hordrio sera
publicada a relacdo das inscri¢des indeferidas.

5. DA ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO

5.1. S3o isentos da taxa de inscri¢do no Concurso Publico os candidatos doadores de Sangue (Lei Municipal
n22.436/2009);

5.2. Parasolicitarem a isencdo os candidatos devem encaminhar a seguinte documentacao:
a) Requerimento de isengdo da taxa de inscricdo (Anexo IV);

b) Documento original ou cépia autenticada, expedido pela entidade coletora, que devera ser juntado no
ato de inscricdo. O documento devera discriminar o nimero e a data em que foram realizadas as
doagdes, comprovando 2 (duas) doagbes no periodo de 365 (trezentos e sessenta e cinco) dias
anterior a data da publicagao deste edital. A comprovacgdo devera ser efetuada mediante documento
especifico firmado por entidade coletora oficial ou credenciada, que deverd relacionar
minuciosamente as atividades desenvolvidas pelo interessado, declarando que o mesmo se enquadra
como beneficidrio da Lei Municipal n2 2.436/2009.

5.3. So serdo examinados os pedidos de isen¢do enviados via postal que forem entregues ao IOBV até a data
determinada no Edital para recebimento dos Pedidos de Isen¢do da Taxa de Inscri¢do, valendo para fins
de direito o carimbo ou registro postal de entrega da correspondéncia.

5.4. Endereco:

INSTITUTO O BARRIGA VERDE
VAGA PARA DEFICIENTE CONCURSO PUBLICO URUSSANGA - SC
Rua Coronel Feddersen, 1587 — 32 Pavimento Centro — 89.190-000 — Taié - SC

5.4.1. Antes de solicitar a isen¢do o candidato deve atentar-se para o valor de despesas com sedex e
certificar-se de que a isencdo é mais vantajosa que o pagamento da taxa de inscri¢do.

5.5. O candidato que tiver seu pedido de isen¢do de pagamento deferido tera sua inscri¢cdao validada, ndo
devendo pagar o boleto da taxa de inscrigao.

5.6. Sendo indeferido o pedido de isencdo, restara ao candidato pagamento da inscri¢do até o ultimo dia de
inscrigoes.
5.7. Nao havera recurso contra o indeferimento do requerimento de isen¢do da taxa de inscricdo

5.8. 0 candidato que efetivar mais de uma inscricdo com pedido de isen¢do de pagamento, para o0 mesmo
cargo, tera analisada e confirmada apenas a ultima inscrigdo, sendo as demais canceladas.

5.9. Os despachos aos pedidos de isencdo da taxa de inscricdo serdo publicanos na data constante do
cronograma deste edital.

6. DAS VAGAS RESERVADAS PARA AS PESSOAS COM DEFICIENCIA

6.1. Ao candidato com deficiéncia é assegurado o direito de inscrever-se neste Concurso Publico, para o
cargo cujas atribuicdes sejam compativeis com a deficiéncia de que sejam portadores, sendo a elas
reservadas 5 % (cinco por cento) do total das vagas oferecidas para cada cargo, de acordo com o art. 37,
Inciso VIII da Constituicdo Federal.

6.2. Para os cargos deste edital, cuja a aplicagdo do percentual de 5% nao resulta a oferta imediata de vagas,
nos termos do paragrafo Unico do artigo 32 do Decreto 2.874/2009, neste caso, o primeiro candidato
com deficiéncia classificado no cargo sera nomeado para ocupar a 202 (vigésima) vaga que vier a surgir
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para o cargo que concorreu, enquanto os demais serdo nomeados a cada intervalo de 20 (vinte) vagas
providas.

6.3. Nao havendo candidatos aprovados e classificados para as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia,
as mesmas serao ocupadas pelos demais candidatos habilitados e classificados.

6.4. Serdo consideradas deficiéncias somente aquelas conceituadas na medicina especializada, de acordo
com os padrdes mundialmente estabelecidos, e que se enquadrem nas categorias descritas no art. 42 da
Lei n2 12.870/2004 e no art.12 do Decreto Federal n. 2.874/2009 e suas alteracdes.

6.5. Nado serdo considerados como deficiéncia os disturbios de acuidade visual passiveis de corre¢do simples,
do tipo miopia, astigmatismo, estrabismo e congéneres.

6.6. Para concorrer a uma das vagas reservadas, o candidato deverd, obrigatoriamente:

a) No ato dainscri¢do declarar-se com deficiéncia;

b) Encaminhar cépia simples do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF), bem como original ou cépia autenticada
em cartorio do laudo médico contendo o nimero de inscrigdo no Conselho Regional de Medicina (CRM),
emitido nos ultimos 12 meses, atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa
referéncia ao cédigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doencas (CID-10), bem como a
provavel causa da deficiéncia.

c) Enviar requerimento solicitando a vaga para deficiente e descrevendo detalhadamente o tipo de
atendimento especial que necessita no dia da prova ANEXO IV.

d) Cépia do comprovante de inscrigdo.

6.6.1. O fornecimento do laudo médico (original ou cépia autenticada em cartério) e da copia simples do
CPF é de responsabilidade exclusiva do candidato. O IOBV nao se responsabiliza por qualquer tipo
de problema que impec¢a a chegada dessa documentacdo a seu destino.

6.6.2. A documentacdo enviada terd validade somente para esse edital de Concurso Publico, para outros
editais do municipio deverd ser enviada novamente a documentacdo e ndo serdo devolvidos, assim
como nao serdo fornecidas cdpias desta documentacao.

6.7. Osdocumentos devem ser protocolados ou enviados no seguinte endereco:

INSTITUTO O BARRIGA VERDE
VAGA PARA DEFICIENTE CONCURSO PUBLICO URUSSANGA —SC
Rua Coronel Feddersen, 1587 — 32 Pavimento — Centro — 89.190-000 — Tai6 - SC

6.8. Os documentos enviados pelo correio, unicamente para o endereco do IOBV, sé serdo examinados se
forem entregues até a data determinada no Edital, valendo para fins de direito o carimbo ou registro
postal.

6.9. Caso o candidato ndo encaminhe o laudo médico e o respectivo requerimento até o prazo
determinado, ndo serd considerado como pessoa com deficiéncia para concorrer as vagas reservadas,
ndo tendo direito a vaga especial, seja qual for o motivo alegado, mesmo que tenha assinalado tal
opc¢ao na ficha de inscricdo online.

6.10. Os candidatos que se declararam no ato de inscricdo com deficiéncia e que ndo atenderem
plenamente a todas as exigéncias disposta no presente edital, terdo suas inscricdes para as vagas
reservadas indeferidas, passando a figurar unicamente na classificacdo geral dos candidatos.

6.11. O candidato com deficiéncia que necessitar de condicdo especial (local de facil acessibilidade, tempo
adicional, uso de aparelhos de audicdo, ledor (ndo havera prova em braile), prova com fonte
ampliada e etc.), para a realiza¢do das provas deverd protocolar ou enviar via sedex/ar, requerimento
(anexo IV) desta solicitacdo, até data constante no cronograma, nos enderecos ja informado,
anexando ao requerimento laudo médico por especialista da drea de sua deficiéncia, comprovando
essa necessidade.
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6.12.

6.13.

6.14.

6.15.

6.16

As solicitacdes de condices especiais serdo atendidas respeitadas a legalidade e a razoabilidade. No
caso de uso de equipamentos especiais, estes deverdo ser obtidos pelo candidato e apresentados
antecipadamente ao fiscal de sala e ou coordenador local do IOBV.

Os candidatos inscritos nessa condicdo participardao do Concurso Publico em igualdade de condicbes
com os demais candidatos, no que se refere as provas aplicadas, ao conteudo, a avaliacdo, aos
critérios de aprovacao, no hordrio e local de aplicacdo das provas e a nota minima exigida para todos
os demais candidatos, resguardadas as condi¢Ges especiais previstas na legislacdo propria.

Apds a investidura do candidato, a deficiéncia ndo podera ser arguida para justificar a concessdo de
aposentadoria.

Os candidatos inscritos para as vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia que forem aprovados
serdao convocados por edital préoprio, através do site da prefeitura municipal de Urussanga, para
avaliagdo da sua condicdo de deficiente pela Pericia Médica Oficial do Municipio e se a deficiéncia é
capacitante ou ndo para o exercicio do cargo.

. Sera excluido do Concurso Publico o candidato aprovado para uma das vagas aos portadores de
deficiéncia que:
a) Ndo comparecer, chegar atrasado ou ndo apresentar a documentagdo e ou exames solicitados para
a avaliacdo da Pericia Médica Oficial do Municipio.

b) Cuja deficiéncia informada no requerimento de Inscricdo ndo seja constatada pela Pericia Médica
Oficial do Municipio ou ndo seja compativel com o exercicio do cargo.

c¢) Nao serd admitido recurso relativo a condicdo de deficiente de candidato que, no ato da inscricao,
nao declarar essa condigado.

7. DA HOMOLOGAGAO DAS INSCRICOES

7.1.

7.2.

7.3.

7.4.

7.5.

7.6.

As inscrices que preencherem todas as condi¢cbes deste Edital serdo homologadas e o ato de
homologacdo sera publicado no enderego eletrénico www.iobv.org.br, na data constante do
cronograma deste edital.

A relagdo das inscricdes ndo homologadas devido ao indeferimento, serdao divulgadas no endereco do
Concurso Publico na internet www.iobv.org.br.

Caso a inscri¢cdo do candidato ndo seja homologada, ou haja inexatiddo relativas a grafia do seu nome,
condicdo de pessoa com deficiéncia ou qualquer outra, cabera recurso nos termos do presente Edital.

Os casos de erro de grafia, data de nascimento ou outro dado pessoal, o préprio candidato deve entrar
na area restrita do site, com seu CPF e senha cadastrados e fazer as devidas alteracGes, até a data da
prova.

Apds prazo recursal as inscricdes que preencherem todas as condi¢es deste Edital serdo homologadas
e deferidas DEFINITIVAMENTE pela autoridade competente na data constante do cronograma deste
edital.

Se mantida a ndo homologacdo ou ndo processamento, o candidato sera eliminado do Concurso.

8. OUTROS REQUERIMENTOS

8.1.

Candidata lactante

8.1.1. A candidata que desejar amamentar durante a aplicacdo da prova devera:

a)

Indicar esta condicdo especial para realizar a prova no Requerimento de Inscri¢ao;
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b) Enviar ou apresentar no local das provas o requerimento Anexo IV, deste edital, informando nome do
acompanhante, bem como cépia da certidao de nascimento do filho.

c) Chegar ao local da prova com a antecedéncia minima de trinta minutos, acompanhada de pessoa maior
que ficara responsdvel pela guarda da crianca.

8.1.2. O menor e o responsavel ficardo em sala especial reservada. Nos momentos de amamentacdo a
candidata solicitara ao fiscal de sala que a conduza a sala reservada. O tempo destinado a amamentacao
nao sera descontado do tempo de duracdo da prova.

8.1.3. O I0OBV nao disponibilizard acompanhante para guarda da crianca.

8.1.4. Os documentos enviados pelo correio, unicamente para o endere¢o do IOBV, sé serdo examinados se
forem entregues até a data determinada no edital, valendo para fins de direito o carimbo ou registro
postal da correspondéncia.

8.1.5. Enviar documentos para:

INSTITUTO O BARRIGA VERDE
AMAMENTACAO CONCURSO PUBLICO URUSSANGA — SC
Rua Coronel Feddersen,1587, 32 Pavimento — Centro — 89.190-000 — Taio - SC

8.1.6. A relagdo dos candidatos que tiveram o seu atendimento especial deferido serd divulgada no enderego
www.iobv.org.br, conforme data prevista no cronograma.

8.1.7. A solicitacdo de atendimento especial, em qualquer caso, sera atendida segundo os critérios de
viabilidade e de razoabilidade.

9. DAS ETAPAS DO CONCURSO PUBLICO

9.1. O Concurso Publico sera composto de uma ou mais etapas, dependendo do cargo e ou/escolaridade,
conforme segue:

9.2. Cargos de: Motorista, Operador de Maquinas e Equipamentos e Tratorista Agricola:

a) Etapa 1: PROVA ESCRITA OBIJETIVA, de carater classificatério e eliminatdrio, sendo considerados
aprovados para a etapa 2 os candidatos com nota igual ou superior a 3,00 (trés).

b) Etapa 2: Prova Prética, de carater classificatdrio, para os candidatos aprovados na prova escrita.

9.3. Para os demais cargos de ensino Alfabetizado e Fundamental Completo e Incompleto o Concurso
tera uma Unica etapa que consiste de PROVA ESCRITA OBIJETIVA, sendo considerados aprovados os
candidatos com nota igual ou superior a 3,00 (trés).

9.4.Cargo de Professor:

c) Etapa 1: PROVA ESCRITA OBIJETIVA, de carater classificatério e eliminatdrio, sendo considerados
aprovados para a etapa 2 os candidatos com nota igual ou superior a 5,00 (cinco).

a) Etapa 2: Prova de Titulos, de carater classificatério, para os candidatos aprovados na prova escrita.

9.5. Para todos os demais cargos, o Concurso tera uma Unica etapa que consiste de PROVA ESCRITA
OBIJETIVA, sendo considerados aprovados os candidatos com nota igual ou superior a 5,00 (cinco).

10. DA PROVA ESCRITA OBIJETIVA

10.1. A prova escrita objetiva constara da avaliagdo de conhecimentos tedricos e praticos dos candidatos
mediante a aplicacdo de questdes objetivas, cada uma delas com 4 (quatro) alternativas, dos quais
uma Unica sera correta.
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10.2. A prova escrita com questGes objetivas sera avaliada na escala de 0,00 (zero) a 10,00 (dez), expressas
com 2 (duas) casas decimais e terd a duragdo de até 3 (trés) horas.

10.3. As dreas de conhecimento exigidas, o nUmero de questdes e o valor que serd atribuido a cada uma,

estdo dispostos por escolaridade exigida para o cargo, conforme segue:

Cargos com Escolaridade: Alfabetizado e Ensino Fundamental completo (3 horas de prova)

. .o Numero de | Valorda Total Nota por
Tipo Prova Disciplinas - - e 1.
questoes questao Disciplina
Conhecimentos Especificos Conhecimentos inerentes ao cargo 20 0,50 10,00
Total 20 10,00
Cargos com Escolaridade: Ensino Médio Completo (3 horas de prova)
. L Numero de Valor da Total Nota por
Tipo Prova Disciplinas - . .
questoes questao Disciplina
Lingua Portuguesa 5
Conhecimentos Basicos Gerais e atualidades 5 0,20 3,00
Matematica 5
Conhe:cilmentos Conheqme'ntos técnicos 25 0,28 7,00
Especificos profissionais
Total 40 10,00
Cargos com Escolaridade: Ensino Superior Completo (3 horas de prova)
. . Numero de Valor da Total Nota por
Tipo Prova Disciplinas o - .
questoes questao Disciplina
Lingua Portuguesa 5
Conhecimentos Basicos Gerais e atualidades 5 0,20 3,00
Matematica 5
Conhe:cilmentos Conheqme.ntos técnicos 95 0,28 7,00
Especificos profissionais
Total 40 10,00

10.4. Os pontos das disciplinas correspondem ao numero de acertos multiplicado pelo peso de cada uma de
suas questdes. A nota da prova objetiva sera o somatério dos pontos obtidos em cada disciplina.

10.5.

Os programas das provas encontram-se publicados no anexo Il do presente Edital.

10.6.

10.7.

10.8.

Para prestar a prova escrita objetiva o candidato receberd um caderno de questdes e um cartdo-
resposta, sendo responsavel pela conferéncia dos dados impressos no seu cartdo-resposta, pela
verificacdo da correspondéncia do seu caderno de prova com o cartdo-resposta e pela transcrigdo
correta das letras correspondentes as respostas que julgar corretas.

A existéncia de qualquer irregularidade no caderno de questdes e ou no cartdo resposta deve ser
comunicada imediatamente ao Fiscal de Sala. A Coordenac¢do do Concurso Publico envidara todos os
esforcos para a rapida substituicdo dos materiais com defeito. O tempo gasto para a substituicdo dos
materiais serd acrescido ao tempo de duracdo da prova.

O candidato deverd marcar suas respostas no cartdo-resposta utilizando caneta esferografica feita de
material transparente, de tinta preta preferencialmente, ou azul, seguindo as instru¢Ges contidas na
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capa do caderno de questdes. As provas serao corrigidas unicamente pela marcag¢ao no cartao resposta,
ndo sendo validas as marcagdes feitas no caderno de questdes em hipdtese alguma.

10.9. O candidato devera transcrever as respostas das provas objetivas para o cartdo- respostas, que serd o
Unico documento valido para a correcao das provas. O preenchimento do cartdo-respostas sera de
inteira responsabilidade do candidato, que devera proceder em conformidade com as instrucdes
especificas contidas neste edital e nas instrucdes do caderno de provas. Em hipdtese alguma haverd
substituicdo do cartdo-respostas por motivo de erro do candidato.

10.10.Ser3do de inteira responsabilidade do candidato os prejuizos advindos do preenchimento indevido do
cartdo respostas, tais como marcag¢do rasurada ou emendada ou campo de marcagdo ndo preenchido
integralmente.

10.11.0 candidato ndo devera amassar, molhar, dobrar, rasgar, manchar ou, de qualquer modo, danificar o
seu cartao-respostas, sob pena de arcar com os prejuizos advindos da impossibilidade de realiza¢do do
processamento eletronico desta.

10.12.0 candidato é responsavel pela conferéncia de seus dados pessoais, em especial seu nome, seu nimero
de inscricdo e o nimero de seu documento.

10.13.N3o sera permitido que as marcag¢des na folha de respostas sejam feitas por outras pessoas, salvo em
caso de candidato a quem tenha sido deferido atendimento especial especifico para auxilio no
preenchimento. Nesse caso, o candidato serd acompanhado por fiscal do IOBV devidamente treinado.

10.14.Ao terminar a prova ou no horario determinado para o seu encerramento, o candidato entregara o
cartdo-resposta devidamente assinado e o caderno de questdes.

10.15.Sera atribuida nota 0,00 (zero) a resposta de questdes objetivas:
a) Cuja resposta ndo coincida com o gabarito oficial;
b) Que contenha emenda (s) e/ou rasura (s), ainda que legivel (eis);
c) Contendo mais de uma opgao de resposta assinalada;
d) Que nao estiver assinalada no cartdo de respostas;
e) Preenchida fora das especificagGes contidas no mesmo ou nas instrugdes da prova.

10.16. O correto preenchimento do cartdo resposta é de total responsabilidade do candidato, ndo sendo
responsabilidade do fiscal de sala alerta-lo das incorrecdes.

10.17. Para a seguranca dos candidatos e a garantia da lisura do Concurso Publico podera haver mais de um
tipo de prova, devendo o candidato assinalar no cartdo-resposta o numero da prova, sob pena de
eliminacdo do Concurso Publico.

11. DO LOCAL, HORARIO E SEGURANGA DAS PROVAS ESCRITAS

11.1. A prova escrita objetiva serd aplicada na data provavel, constante do cronograma deste edital na
cidade de Urussanga-SC, em locais e horarios que serdo confirmados e divulgados conforme
cronograma, no endereco eletrénico do Cocnurso Publico: www.iobv.org.br.
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11.2. Os horarios de realizacao das provas ficam assim definidos:

Edital n.° 001/2018 de CONCURSO PUBLICO

MATUTINO
Evento Horarios CARGOS
Abertura dos portdes de acesso aos locais de prova. 8h15min Agente de Conservagdo Urbana e
~ = . Predial

Fechamento dos portdes, ndao sendo permitido o Motorista

acesso de candidatos, sob qualquer alegacgdo, a 8h50min Porteiro

partir deste horario. Tratorista Agricola

L Mecanico de Manutengao

Aberturay dps, gnvelopes e distribuicdo das provas e na 8hS5min Fiscal de Obras

sequencia inicio das provas. Fiscal de Vigilancia Sanitdria
Técnico em Eletrotécnica

Inicio da resolugao da prova. 9h00 Técnico em Informatica
Engenheiro Civil

Final do prazo minimo para entrega da prova e ou 10h00 Fonoaudidlogo

retirar-se do local de prova. Nutricionista

] ] Professor Educacdo Infantil
Final cia prova. Entrega obrigatdria do caderno de 12h00 Professor de Educacio Fisica
questoes e cartao resposta. Médico Veterinario
VESPERTINO

Evento Horarios CARGOS

Abertura dos portSes de acesso aos locais de prova. 13h15min Agente de Construcdo Civil

Fechamento dos portdes, ndo sendo permitido o Agente de Manutengdo de Veiculos e

acesso de candidatos, sob qualquer alegagao, a 13h50min Mdquinas

partir deste horario. Operador de Maquinas e

Abertura dos envelopes e distribui¢do das provas e na . Equipamentos

L 13h55min .

sequencia inicio das provas. Agente de Combate a Endemias

Inicio da resolucdo da prova. 14h00 Agente Administrativo

Final do prazo minimo para entrega da prova e ou 15h00 Fi,sca.l de Tributos

retirar-se do local de prova. Técnico em Segurancga do Trabalho
Advogado

Final da prova. Entrega obrigatéria do caderno de 17h00 Contador

questdes e cartdo resposta. Professor — Educagdo Fundamental
(séries iniciais — 12 ao 52 ano)

O Municipio reserva-se o direito de indicar nova data, horarios ou novos locais adequados para a
realizacdo das provas, mediante publicacdo com antecedéncia minima de 3 (trés) dias da realizacdo

O I0BV podera enviar mensagem complementar com a informacdo de local e horario de provas, por
meio de endereco eletronico (e-mail), indicado pelo candidato na ficha de inscri¢do, para isso deve o
mesmo manter atualizado seu email, o que ndo isenta o candidato da responsabilidade de
acompanhamento de todos os atos referentes a este Concurso Publico, através do Edital, bem como
de obter as informacGes necessarias pelo site ou por telefone do IOBV. Ndo havera remessa de

A identificacdo correta do periodo, horario e local da prova e o comparecimento no hordrio
determinado, sera de inteira responsabilidade do candidato, devendo o mesmo manter-se informado
acompanhando as publicaces no site www.iobv.org.br, considerando que os portdes dos locais que
ddo acesso as salas de provas, fechardo 10 (dez) minutos antes do hordrio marcado para inicio da

11.3.
das provas.
11.4.
comunicagao via postal.
11.5.
prova.
Concurso Publico 01/2018 Prefeitura Municipal de Urussanga
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11.18.
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Os portdes que dao acesso as salas de provas, dependendo do local poderdo ser as portas de blocos,
alas, setores e etc., devendo o candidato comparecer ao local designado para a realizacdo das provas
com a antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos com relagao ao horario de fechamento dos
portdes, para garantir estacionamento e identificar corretamente a localizagao dos blocos, alas e das
salas.

Serd vedada a entrada nos locais de prova dos candidatos que chegarem apds o hordrio de
fechamento dos portdes, seja qual for o motivo alegado para o atraso, estando o candidato que deixar
de fazer ou chegar com atraso a prova escrita, desclassificado do Concurso Publico.

Os casos de alteragdes psicologicas ou fisioldgicas (periodos menstruais, gravidez, contusdes, luxagdes
etc) que impossibilitarem o candidato de submeter-se aos testes, ou neles prosseguir, ou que lhe
diminuam a capacidade fisica-organica ndo serdo considerados para fins de tratamento diferenciado
ou nova prova.

O I0BV, por motivos técnicos ou de forga maior, podera retardar o inicio da prova escrita ou transferir
suas datas e ou horarios. Eventuais alteragdes serdao comunicadas no site do Concurso Publico na
Internet, por mensagens enviadas para o e-mail informado, ou por aviso fixado na entrada principal ou
mural do local anteriormente determinado, caso o evento determinante da alteracao seja de natureza
imprevisivel.

A entrada nos locais de prova s6 serda admitida mediante a apresentacdo de documento e
identificacdo oficial com foto.

S3ao considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos Comandos Militares, pelas
Secretarias de Seguranca Publica e pelo corpo de Bombeiros Militar, pelos Conselhos e Ordens
fiscalizadores de exercicio profissional, passaporte, certificado de reservista, carteiras funcionais
expedias por orgdao publico, que, por lei federal, valham como identidade, carteira de trabalho e
carteira nacional de habilitacdo, com foto.

N3o serdo aceitos como documento de identificacdo: passes de 6nibus, carteiras de estudante, crachas
e ou documentos sem fotos, nem mesmo cépias coloridas ou autenticadas.

Em caso de perda, furto ou roubo do documento de identidade original, o candidato devera
apresentar documento que ateste o registro da ocorréncia em érgao policial, expedido ha, no maximo,
(30) trinta dias. Neste caso sera realizada a identificacdo especial através da coleta de impressao digital
para posterior averiguagao.

Sé serdo aceitos documentos no prazo de validade e em perfeitas condi¢cdes, de forma a permitir, com
clareza, a identificacdo do candidato e sua assinatura.

A ndo apresentacdo do documento de identidade, nos termos desse edital impedird o acesso do
candidato ao local de prova e sua eliminagdo do certame.

A identificacdo especial também podera ser exigida do candidato cujo documento de identificacdo
apresente duvidas relativas a fisionomia ou a assinatura do portador.

Em face de eventual divergéncia o IOBV podera exigir a apresentacdo do original do Comprovante de
pagamento da taxa de inscricdo, com a devida autenticacdo bancdria, ndo sendo valida cépia mesmo
que autenticada.

Durante a realizacdo das provas é permitida a posse e uso unicamente dos seguintes materiais:

a) Canetas esferograficas feitas com material transparente tinta PRETA de preferéncia ou azul; (ndo

serdo fornecidas canetas no local)

b) Documento de Identificacdo com foto;

c) Original do Comprovante de inscricdo e/ou do pagamento da Taxa de inscricdo ou de inscricdo

guardado no bolso;
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d) Caso assim deseje, agua acondicionada em embalagem pléstica transparente sem qualquer etiqueta

ou rétulo;

11.18.1. N3o serd permitido o uso de l3pis, lapiseira/grafite, marca-texto e (ou) borracha durante a

realizacdo das provas.

11.19. E vedada, durante a realizacdo da prova, a consulta a livros, revistas, folhetos ou anotacdes, bem

como o uso de maquinas de calcular, relégios e aparelhos celulares, transmissores, receptores e ou
ainda qualquer equipamento elétrico ou eletrénico ou o porte de armamento. Também é proibido o
fumo, uso de medicamentos e éculos escuros (salvo por prescricdo medica apresentada a um fiscal
de sala antes do inicio da prova), chapéus ou bonés ou gualquer outro tipo de cobertura.

11.19.1. S6 serao permitidos alimentos como barra de cereais, chocolates e biscoitos, desde que

acondicionados em embalagem transparente providenciada pelo candidato. Os alimentos que
nao estiverem nestas condi¢des serdo recolhidos pelo fiscal de prova e devolvidos no término da
prova. Os alimentos que ao serem ingeridos causarem ruidos que atrapalhem a execugao da prova,
serdo recolhidos.

11.20.E terminantemente proibida a entrada de candidato armado, sob qualquer alegacdo, nos locais onde

11.21.

a)

b)

d)

e)

f)

g)
h)

i)

se realizarem as provas. O IOBV e a Prefeitura de Urussanga nao se responsabilizardo pela guarda de
qualquer armamento.

E terminantemente proibido ao candidato, durante a realiza¢gdo das provas, podendo resultar na
eliminagdo do certame:

Aparelhos eletronicos, tais como: mdaquinas calculadoras, agendas eletrénicas ou similares, telefones
celulares, smartphones, tablets, iPod, gravadores, pendrive, mp3 player ou similar, qualquer receptor
ou transmissor de dados e mensagens, bipe, notebook, palmtop, walkman, maquina fotografica,
controle de alarme de caso/casa, chaves de carro, etc.

Relégio de qualquer espécie, dculos escuros, protetor auricular, |apis, lapiseira; grafite, marca-texto e
(ou) borracha;

Quaisquer acessorios de chapelaria, tais como: chapéu, boné, gorro etc;

Qualquer recipiente ou embalagem, tais como: garrafa de 4gua, suco, refrigerante e embalagem de
alimentos (biscoitos, barra de cereais, chocolates, balas, etc) que ndo seja fabricado de material
transparente.

Faltar com o devido respeito para com qualquer membro da equipe de aplicacdo das provas, com as
autoridades presentes ou com os demais candidatos.

Fazer anotacdo de informacgles relativas a suas respostas no comprovante de inscricdio ou em
gualquer outro meio que ndo os permitidos;

Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, comportando-se indevidamente;

Utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais para obter aprovacdo propria ou de terceiros
sem qualquer etapa do Concurso Publico;

Comunicar-se com outros candidatos durante a prova.

11.22.0s telefones celulares e demais equipamentos e materiais trazidos para o local da prova devem ser

entregues sem qualquer outro aviso, desligados, aos fiscais da sala antes do inicio da prova. O
candidato devera guardar, em embalagem porta-objetos fornecida pela equipe de aplicacdo.

11.23.A embalagem porta-objetos devidamente lacrada e identificada pelo candidato devera ser mantida

embaixo da carteira até o término das suas provas. A embalagem porta-objetos somente podera ser
deslacrada fora das dependéncias do local de provas.
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11.24.A simples posse, mesmo que desligado, ou uso de qualquer material, objeto ou equipamento nao
permitido, no local da prova, corredor ou banheiros, configura tentativa de fraude e poderdo implicar
na exclusao do candidato do Concurso Publico, sendo atribuida nota zero as provas ja realizadas.

11.25.0 IOBV, objetivando garantir a lisura, a autenticidade e a idoneidade do Concurso Publico podera
solicitar a impressdo digital do candidato no cartdo resposta (a qual ndo substituird a obrigatoriedade
do candidato assinar o cartdo), submeter os candidatos a revista pessoal e ou de seus pertences,
inclusive com varredura eletronica, bem como proceder a qualquer momento a sua identificacdo
datiloscdpica ou dele fazer imagem fotografica ou video.

11.26.0 I0BV e Prefeitura Municipal de Urussanga ndao assumem qualquer responsabilidade por acidentes
pessoais e/ou avaria, perda ou desaparecimento dos materias, objetos, equipamentos, mesmo que
tenham sido entregues aos fiscais de sala, veiculos ou qualquer outro bem trazido pelos candidatos
para local de prova ou qualquer tipo de dano que vierem a sofrer.

11.27.Todas as despesas decorrentes da obten¢do ou entrega de documentos, bem como as de transporte e
ou alimentagdo sdo de inteira responsabilidade dos candidatos, mesmo que a prova venha a ser
transferida por qualquer motivo.

11.28.N3do havera, em qualquer hipdtese, segunda chamada para as provas nem a realiza¢do de qualquer
prova e ou exame fora dos horarios e locais marcados para todos os candidatos.

11.29.Somente depois de decorrido o prazo minimo de permanéncia em sala de provas, que sera de 60
(sessenta) minutos, o candidato poderd entregar seu caderno de questdes e seu cartdo-resposta e
retirar-se da sala de prova, entregando, obrigatoriamente, ao fiscal de sala o seu cartdo resposta
devidamente assinado e o caderno de provas, sendo que o ndo cumprimento do corrente item incorre
na desclassificacdo do candidato do Concurso Publico.

11.30.0s trés (3) ultimos candidatos de cada sala de provas, s6 poderdao entregar a prova e o cartao resposta
ao mesmo tempo, quando assinardo a ata de sala e acompanharao termo de fechamento do envelope
de provas. O candidato que negar-se a aguardar os companheiros assinard ata de prova como
desistente sendo eliminado do certame.

11.31.0 gabarito provisério serd divulgado no endereco eletronico www.iobv.org.br no dia seguinte ao da
realizacdo da prova.

11.32. Nao serdo fornecidos os exemplares dos cadernos de questdes, no dia da prova. Um caderno de
guestdes de cada cargo estara disponivel no dia seguinte ao da realizacdo da prova, na area restrita do
candidato, permitindo assim que os candidatos possam interpor recursos contra as questdes da prova.

11.32.1. Os candidatos devem aguardar em sua carteira, com o cartdo-resposta e caderno de provas
viradas para baixo e em completo siléncio, sob pena de serem eliminados.

11.33.Durante a realizagdo da prova escrita objetiva, ndo serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe
de aplicacdo da mesma e/ou pelas autoridades presentes, informacdes referentes ao contetdo da
prova e/ou critérios de avaliagdo/classificacdo, bem como informacBes sobre as demais etapas do
certame.

11.34. Ao concluir a sua prova, o candidato devera retirar-se imediatamente do local de aplicacdo da prova
sem comunicar-se com os demais candidatos, ficando proibido inclusive de permanecer no patio da
entidade, ou ligar o celular antes de se retirar da escola.

11.35.0s candidatos que terminarem a prova NAO poder3o utilizar os banheiros que sio destinados ao uso
dos candidatos em prova, aconselha-se que antes de entregar a prova solicitem ao fiscal de sala o
acompanhamento até os sanitarios.

11.36.Motivara a eliminacdo do candidato do Concurso Publico, sem prejuizo das sangdes penais cabiveis, a
burla ou a tentativa de burla a qualquer das normas devidas neste edital ou a outras relativas ao
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Concurso Publico, aos comunicados, as instrucdes o candidato ou as instru¢des constantes da prova,
bem como o tratamento indevido e descortés a qualquer pessoa envolvida na aplicacdo das provas.

No dia da realizacdo das provas, na hipétese de o nome do candidato ndo constar nas listagens oficiais
relativas ao local de provas estabelecido no Edital de Convocacdo, o Instituto o Barriga Verde poderd
proceder a inclusdo do candidato, desde que apresente comprovante original de pagamento da taxa
de inscricdo.

A inclusdo de que trata o item anterior sera realizada de forma condicional e sera analisada pelo
Instituto Barriga Verde e a Comissdo Especial para Supervisionar e Acompanhar a Realizacdo do
Concurso Publico na fase do Julgamento das Provas Objetivas, com o intuito de verificar a pertinéncia
da referida inscrigao.

Constatada a improcedéncia da inscricdo, a mesma sera automaticamente cancelada sem direito a
reclamagdo, independentemente de qualquer formalidade, considerados nulos todos os atos dela
decorrentes.

12. DA PROVA DE TiTULOS

12.1.

12.2.

12.3.

12.4.

12.5.

12.6.1

Para o cargo de Professor: a segunda etapa do Concurso Publico consiste na Prova de Titulos, de
carater unicamente classificatorio.

A Prova de Titulos é constituida pela pontuagdo de certificados e ou diplomas de cursos de pés-
graduacdo, devidamente autenticados em cartério e relacionados a drea do cargo para a qual o
candidato se inscreveu.

Os diplomas de cursos de pds-graduacdao emitidos no exterior deverao ser reconhecidos na forma da
lei e acompanhados de tradugao oficial.

Os candidatos que tenham concluido cursos de pds-graduacdo (em nivel de especializagdo, mestrado
ou doutorado) em data posterior a 12 de janeiro de 2018 cujos diplomas ndo tenham sido
confeccionados pela instituicdo de ensino, poderdo entregar certiddo emitida pelo programa de pés -
graduacdo declarando ter o candidato concluido todos os créditos exigidos pelo programa, ter sido
aprovado sem ressalvas no trabalho, monografia, dissertacdo ou tese, bem como ter cumprido todas
as demais exigéncias do curso e no caso dos cursos de mestrado ou doutorado, que lhe foi outorgado
o titulo correspondente. A certiddo deve ser acompanhada de histérico escolar regularmente emitido.

Para participar da Prova de Titulos os candidatos deverdao obrigatoriamente protocolar no 10BV, ou
enviar pelo correio, por SEDEX/AR, no prazo estabelecido no cronograma deste edital,
obrigatoriamente, os seguintes documentos:

a) O certificado do titulo que deseja ser avaliado, acompanhado de histérico escolar. (cépia
autenticada)

b) Cdpia do comprovante de inscricdo. (copia simples)

Enviar documentos para:

INSTITUTO O BARRIGA VERDE
PROVA DE TiTULOS — CONCURSO PUBLICO URUSSANGA - SC
Rua Coronel Feddersen, 1587, terceiro piso — Centro — 89.190-000 — Taié - SC

12.6.

12.7.

Os titulos enviados pelo correio ou protocolados no IOBV sé serdo avaliados se entregues ao IOBV no
prazo das inscri¢cées conforme data do cronograma deste Edital, valendo como comprovacao, quando
couber, o registro de entrega dos documentos emitidos pelos Correios.

Serd avaliado unicamente 1 (um) titulo de curso de pds-graduacgdo. Caso o candidato apresente mais
de um titulo serd avaliado o de maior valor académico.
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12.8. Os titulos que atenderem as normas do presente edital serdo avaliados de acordo com o quadro

abaixo:
Titulo/documento Pontuacéo
Certificado de curso de pds-graduacdo em nivel de Especializagdo. 0,50
Certificado ou diploma de curso de pds-graduacdo em nivel de Mestrado 1,00
Certificado ou diploma de curso de pds-graduacdo em nivel de Doutorado 1,50

12.9. A nota da Prova de Titulos (no maximo 1,50 ponto) sera somada a da Prova Escrita para o célculo da
Nota Final.

12.10. A participacao na Prova de Titulos ndo é obrigatoria.

12.11. S6 serao avaliados os titulos dos candidatos aprovados na prova escrita, ou seja, cuja nota for igual
ou superior a 5,00 (cinco).

13. DA PROVA PRATICA

13.1. A etapa 2 para os cargos de Motorista, Operador de Maquinas e Equipamentos e Tratorista Agricola,
consiste na prova pratica que se destina a avaliar os conhecimentos praticos que os candidatos
possuem no desempenho de atividades que sdo inerentes ao cargo pleiteado, constando de
demonstragao pratica de sua habilitacdo na execuc¢do das atribui¢des do cargo.

13.1.1. Realizaram a prova pratica os candidatos que forem aprovados na prova escrita objetiva com nota
igual ou maior que 4,00 (quatro).

13.1.2. Os candidatos deverdao comparecer conforme data constante do cronograma, confirmada através de
edital de convocagdo, caso ndo comparecerem para a realizagcdo da prova pratica serdo eliminados
do certame.

13.1.3. Os locais de realizacdo das provas praticas serdo definidos e divulgados no ato de convocacdo, cabe
ao candidato manter-se informado.

13.2. A Prova Pratica tera carater classificatério sendo a nota da prova pratica somada a nota da prova
escrita, conforme a seguinte formula: NPE x 3 + NPP x 7 / 10, sendo aprovado o candidato que
obtiver nota final igual ou superior a 5,00 (cinco) no cdlculo final.

13.3. DA DATA, HORARIO E DETERMINAGOES GERAIS DA PROVA PRATICA

13.3.1.

13.3.2.

13.3.3.

13.3.4.

13.3.5.

A prova pratica sera realizada na data constante do cronograma, em local a ser anunciado no
edital de convocacao.

Para realizarem a Prova Pratica, todos os candidatos convocados deverao se apresentar no local
e horario com antecedéncia, para identificacdo, chamada e receber instrucdes, vestidos com
trajes e calgados de acordo com as atividades exercidas, portando documento de identificacdo
com foto, ndo serdo aceitando cépias, mesmo que autenticadas ou qualquer tipo de protocolo.

Os candidatos ao serem chamados assinardo a lista de presenca e em hipdtese alguma havera
segunda chamada, seja qual for o motivo alegado.

O candidato ndo poderd alegar qualquer desconhecimento sobre a realizacdo da prova como
justificativa de sua auséncia ou atraso.

N3o sera aplicada prova fora do dia, horario e local diferente daquele informado na data da
prova.
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13.3.6.

13.3.7.

13.3.8.

13.3.9.

13.3.10.

13.3.11.

13.3.12.

13.3.13.

13.3.14.

13.3.15.

13.3.16.

Estado de Santa Catarina
Municipio de URUSSANGA ]
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Os equipamentos, veiculos, mdaquinas, ferramentas, utensilios e materiais que deverdo ser
utilizados na prova pratica serdo fornecidos pelo Municipio de Urussanga, no estado em que se
encontrarem.

Quando couber, estardo a disposicdo dos candidatos, junto com as ferramentas e materiais que
empregardo para a realizacdo da tarefa, os equipamentos de protecdo individual determinados
pela legislacgdo em vigor. A recusa em usa-los ou o seu uso de forma inadequada implicara na
desclassificacdo do candidato.

O candidato que oferecer risco para si, para os avaliadores e para o equipamento, provocando
acidentes e prejuizos fisicos e materiais serd responsabilizado pelo ato e sera automaticamente
eliminado do certame. O candidato ao assinar a lista de presenga fica ciente de sua
responsabilidade.

Os casos de alteragGes psicoldgicas ou fisioldgicas (contusdes, luxagGes, etc.) que impossibilitem
o candidato de submeter-se aos testes, ou de neles prosseguir, ou que lhe diminuam a
capacidade fisico-organica, ndo serdo considerados para fins de tratamento diferenciado ou
repetir a prova e nem lhe conferem o direito de realizar a prova em outra oportunidade.

Apds a identificagdo dos candidatos, estes receberdo as instru¢des quanto as provas praticas e o
local de movimentagao e permanecerdo a espera do fiscal que vai lhes acompanhar até o local
de realiza¢do da prova.

Sera considerado desistente e eliminado do certame o candidato que ndo comparecer, chegar
atrasado ou que se ausentar do recinto sem autorizagdo da comissdo do Concurso antes de
realizar seu teste.

Durante a realizacdo da prova pratica é proibido utilizar telefones celulares e ou qualquer outro
equipamento de comunica¢do, usar equipamento de som de qualquer natureza, fumar ou
ingerir qualquer medicamento, alimento ou bebida, exceto dgua acondicionada em garrafa de
material plastico transparente e sem rétulo.

Ao concluir a sua prova, o candidato devera retirar-se imediatamente do local sem comunicar-
se com os demais candidatos.

A prova podera ser filmada e gravada e o candidato ao assinar o termo de realizacdo da prova
pratica concordara e atestard terem sido cumpridas todas as normas editalicias, declarando
estar ciente de que é responsavel por qualquer dano ao equipamento, avaliadores ou
transeuntes.

No desenvolvimento da Prova Pratica, cada candidato sera avaliado, através de itens constantes
em uma planilha de avaliacdo elaborada para esta finalidade.

Por razGes de ordem técnica ou meteoroldgica a prova podera ser adequada ou transferida a
data, local e hordrio da realizacdo da Prova pratica. Os candidatos serdo avisados por
comunicado no sitio do Concurso e ou por aviso fixado no mural e ou porta de entrada principal
do local anteriormente marcado para a sua realizacdo, quando o evento determinante da
alteracdo for de natureza imprevisivel.

13.5 DOS CRITERIOS DE AVALIAGAO DA PROVA PRATICA PARA O CARGO DE MOTORISTA

13.5.1 O candidato deve operar o veiculo/equipamento de forma adequada, partindo do local em que se
encontra, sem cometer erros ou demonstrar inseguranga que ofere¢a risco para si, para os
avaliadores e para o equipamento, atendendo as orientagGes de execucdo definidas pelo avaliador,
de forma adequada, atendendo aos critérios indicados. Ao final do teste o veiculo/equipamento
devera ser conduzido, se for o caso, ao seu local de origem.
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13.5.2 O exame de direcao veicular serd realizado em percurso comum a todos os candidatos, com duracdo
maxima de até 15 (quinze minutos), onde sera avaliado o comportamento do candidato com relagédo
aos procedimentos a serem observados durante o trajeto, as regras gerais de transito e o
desempenho na condug¢do do veiculo, tais como: rotacdio do motor, uso do cambio, freios,
localizagdo do veiculo na pista, velocidade desenvolvida, obediéncia a sinalizacdo de transito (vertical
e horizontal) e semafdrica, como também outras situacdes durante a realizacdo do exame.

13.5.3 Para realizar a prova pratica os candidatos ao cargo de motorista, deverdo apresentar carteira
nacional de habilitacdo - CNH, a qual devera ter sido obtida ou renovada até a data da realizacdo da
Prova Pratica, sem a qual ndo podera realizar a prova, conforme o cargo de acordo com o descrito
abaixo:

‘ a) Motorista CNH categoria “D”

13.5.4 O candidato que deixar de apresentar carteira de habilitacdo serd automaticamente eliminado.

13.5.5 Ndo serdo aceitos certificados de auto-escola, comprovantes de encaminhamento, boletins de
extravio ou furto, ou outro documento que nao seja a carteira de habilitagao.

13.5.6 No caso de eventual pane mecanica ndo causada pelo candidato, que implique na troca do veiculo, a
prova sera retomada a partir do momento em que foi interrompida, permanecendo vilida a
pontuacdo até o momento da interrupgao.

13.5.7 Serdo disponibilizados dois tipos de veiculos, sendo um 6nibus escolar e um caminhdo cagamba,
devendo o candidato realizar a prova obrigatoriamente em um dos veiculos disponibilizados, o qual
serd definido por sorteio.

13.5.7.1. Ao assinar a lista de presenca o candidato retirara da urna um bilhete que definird em qual tipo
de veiculo realizara a prova ndo sendo permitida a troca.

13.5.8. Para que o candidato seja declarado apto ao cargo, a nota minima sera obtida da seguinte forma:

a) O candidato iniciard a prova pratica com 10 (dez) pontos, e no decorrer do trajeto serdo apontadas as
faltas cometidas, sendo descontados pontos conforme quadro a seguir:

) Pontos a serem Quantidade de Faltas avaliadas em cada
Categoria da Falta .
descontados categoria
Faltas Graves 1,00 12
Faltas Médias 0,50 11
Faltas Leves 0,25 06

b) A categoria de faltas previstas no item anterior, constardo do formulario de avaliacdo com a seguinte
descricdo:

Faltas Graves:

- Descontrolar-se no plano, no aclive ou declive;

- Entrar na via preferencial sem o devido cuidado;

- Utilizar a contramado de diregao;

- Subir na calcada destinada ao transito do pedestre;

- Deixar de observar a sinalizacdo da via. Sinais de regulamentacao;

- Deixar de observar as regras de ultrapassagem de preferéncia da via ou mudanca de direcdo;

- Exceder a velocidade indicada para a via;

- Perder o controle de dire¢do do veiculo em movimento;

- Deixar de observar a preferéncia do pedestre quando estiver ele atravessando a via transversal na qual o
veiculo vai entrar ou ainda quando o pedestre ndo tiver cuidado na travessia inclusive na mudanca de sinal;
- Deixar a porta do veiculo aberta ou semi-aberta durante o percurso da prova ou parte dela;

- Fazer incorretamente a sinalizacdo devida ou deixar de fazé-la;

- Deixar de usar o cinto de seguranca.
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Faltas Médias:

- Executar o percurso da prova ou parte dela, sem estar o freio de mao inteiramente livre;
- Trafegar em velocidade inadequada para as condi¢des da via;
- Interromper o funcionamento do motor sem justa razao, apés o inicio da prova;
- Fazer conversao com imperfeicao;
- Usar buzina sem necessidade ou em local proibido;
- Desengrenar o veiculo nos declives;
- Colocar o veiculo em movimento sem observar as cautelas necessarias;
- Avancar sobre o balizamento demarcado quando na colocacao do veiculo na vaga;
- Usar o pedal da embreagem antes de usar o pedal do freio nas frenagens;
- Utilizar incorretamente os freios;
- N3o colocar o veiculo na area balizada com o maximo de 3 (trés) tentativas.
Faltas Leves:

- Negligenciar o controle do veiculo provocando nele movimento irregular;

- Ajustar incorretamente o banco do veiculo destinado ao condutor;

- Ndo ajustar devidamente os espelhos e retrovisores;

- Apoiar o pé no pedal de embreagem com o veiculo engrenado e em movimento;
- Engrenar as marchas de maneira incorreta;

- Interpretar com inseguranca as condi¢ées dos instrumentos do painel.

13.5.9 Os avaliadores serdo profissionais habilitados, registrados no DETRAN.

13.5.10 Dependendo do nuimero de candidatos no cargo, as provas poderdo ser realizadas em mais de um
veiculo/equipamento do _mesmo tipo (Exemplo onibusl, onibus2, onibus3), neste caso havera
sorteio para determinar em qual veiculo/equipamento o candidato realizard a prova.

13.6 DA AVALIACAO DA PROVA PRATICA PARA OPERADOR DE MAQUINAS E EQUIPAMENTOS E
TRATORISTA AGRICOLA

13.6.1 A prova pratica constituir-se-a na execuc¢ao de tarefas inerentes ao cargo, a serem realizadas
individualmente pelo candidato, tarefas estas previamente elaboradas pela Banca Examinadora, com
a avaliacdo através de planilhas, tomando-se por base as atribuicdes do cargo, com tempo maximo
de até 20 (vinte) minutos para a execuc¢do da prova.

13.6.2 A avaliagdo serd feita pelo desempenho do candidato no trabalho que ird executar, dentro das
normas técnicas e legais, levando-se em consideragdo o uso e aproveitamento do equipamento
utilizado, avaliando sua habilidade ao operar o equipamento, seu aproveitamento, técnica e
produtividade.

13.6.3 Os candidatos realiza¢do a prova nos seguintes equipamentos, conforme o cargo:

a) Operador de Maquinas e Equipamentos Retroescavadeira

b) Tratorista Agricola Trator de Pneu

13.6.4. Nao sera permitido escolher outro tipo de equipamento para a realizagdo da prova pratica.

13.6.5. Sendo necessario utilizar dois equipamentos similares, (equipamento 01 e equipamento 02) havera
sorteio entre os candidatos para definir com qual equipamento fara a prova.

13.6.6. A ordem de prestacdo da prova pratica serd determinada pela Comissdo Organizadora, de acordo
com as necessidades técnicas que se apresentarem.
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13.6.7 . Pararealizar a prova pratica os candidatos deverao apresentar carteira de habilitacdo categoria “C”
a qual deverd ter sido obtida ou renovada até a data da realizacao da Prova Pratica, sem a qual ndo
poderdo realizar a prova.

13.6.8. O candidato que deixar de apresentar carteira de habilitacdo serd automaticamente eliminado.

13.6.9 Nao serdo aceitos certificados de autoescola, comprovantes de encaminhamento, boletim de extravio
ou furto, ou outro documento que nao seja a carteira de habilitacdo.

13.6.10 A obtencdo da nota minima para que o candidato seja classificado, dar-se-a da seguinte forma:

a) O candidato iniciard a prova pratica com 10 (dez) pontos, e no decorrer da execu¢do da tarefa
proposta serdo apontadas as faltas cometidas, sendo descontados pontos conformes quadro a seguir:

Categoria da Falta Pontos a serem descontados
Faltas Graves 1,00
Faltas Médias 0,50
Faltas Leves 0,25
b) A categoria de faltas previstas no item anterior, constardo do formuldrio de avaliagdo com a seguinte

descricao:

Faltas Graves: Aproveitamento do Equipamento, Produtividade, técnica, aptidao e eficiéncia

- NAO Liberou equipamentos de seguranga dos comandos

- NAO utilizou da melhor forma possivel a maquina para o servigo com eficédcia e qualidade.

- NAO utilizou corretamente a maquina, para n3o danificar o equipamento durante a tarefa.

- NAO concluiu por completo a tarefa proposta.

- NAO estacionou a maquina em baixando acessdrios ao solo e/ou n3o engatou o freio para parar a maquina,
ao estacionar apoés o término da tarefa.

Faltas Médias: Habilidades do Operador

- NAO Executou com eficiéncia o inicio da operagdo, partida e arrancada.

- NAO executou com eficiéncia movimentos de marcha a frente e a ré.

- NAO respeitou a velocidade durante a avaliagdo, promovendo manobra n3o autorizada, como demonstracio
desnecessaria de habilidade.

- NAO Controlou o veiculo provocando nele movimento irregular.

- NAO respeitou a capacidade operacional e técnica da maquina.

- NAO desligou a maquina ao estacionar apds término da tarefa.

- NAO apresentou calma e serenidade nas operagdes.

Faltas Leves: Verificacdo do Equipamento

- NAO usou roupas e cagados adequados

- NAO usou equipamento de protec¢do auricular ou ndo usou cinto de seguranca

- NAO subiu corretamente no equipamento usando trés pontos de apoio

- NAO fez os ajustes necessarios antes da movimentagdo da maquina como, bancos e espelhos retrovisores.

- NAO esperou a leitura e/ou n3o conferiu os instrumentos do painel como medidores de press3o, luzes
indicadoras, horimetro.

- NAO conferiu os instrumentos de painel como, nivel de combustiveis e nivel de éleo.”

13.6.11 No caso de eventual pane mecanica ndo causada pelo candidato, que implique na troca do veiculo, a
prova sera retomada a partir do momento em que foi interrompida, permanecendo valida a
pontuacdo até o momento da interrupgao.

13.6.12 Caso o candidato demonstre conhecimento insuficiente e/ou inseguranca, oferecendo qualquer tipo
de risco na operagdo, o mesmo serd impedido de realizar o referido teste pratico e serd
considerado desclassificado e eliminado do Concurso.
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14 DA APROVAGAO E CLASSIFICAGAO FINAL

14.5 A nota final do candidato sera obtida mediante as seguintes formulas:

a) para os cargos com prova pratica:
NF=NPEx3+NPPx7/10
b) Para os cargos com prova de titulos:
NF = NPE + NPT
c) para os demais cargos:

NF = NPE

NF = Nota Final

NPE = Nota da prova escrita

NPT = Nota pontuagdo de titulos
NPP = Nota da prova pratica

14.6 Sao considerados aprovados neste Concurso Publico:

a) Dos Cargos de Ensino Fundamental Completo e Incompleto, os candidatos que atingirem nota final igual

ou superior a 3,00 (trés) pontos.

b) Dos Cargos de Ensino Médio e Ensino Superior, os candidatos que atingirem nota final igual ou superior

a 5,00 (cinco) pontos.

14.7 Os candidatos serdo classificados por cargo disciplina, em ordem decrescente da nota final, expressa

com 2 (duas) casas decimais sem arredondamento.

14.8 Ocorrendo empate na nota final aplicar-se-a para o desempate, os seguintes critérios:

14.8.1 Para todos os cargos, em conformidade com artigo 27 da Lei Federal 10.741/03, para os
candidatos que se enquadrarem na condicdo de idoso nos termos do Artigo 12 da mencionada

Lei (possuirem 60 anos completos ou mais).

14.8.2 Para os casos previstos na Lei 11.689/2008, sera assegurada a preferéncia em igualdade de
condi¢Ges em Concurso Publico, desde que jurados, devidamente comprovado.

14.9 Para os candidatos que ndo se enquadrarem nas condi¢Oes acima, na hipdtese de igualdade de notas,

o desempate sera feito através dos seguintes critérios:
a) Maior nota nas questdes de Conhecimentos Especificos;

b) Maior nota nas questdes de Conhecimentos Basicos;

€) Maior idade, contada com base na idade em dia, meses e anos no dia da realiza¢do da prova escrita.

d) Sorteio publico.

14.10 As pessoas com deficiéncia integrarao lista especial de classificacdo.

15 DOS RECURSOS

15.5 Caberao recursos contra as normas deste edital, o indeferimento da inscri¢do, o conteddo das provas
e gabarito provisério, resultados classificatérios e homologacdo do resultado final do Concurso

Publico.
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15.6 Os recursos deverdo ser interpostos até as 18 horas do segundo dia util posterior a publicacdo, no
site do Concurso Publico na Internet, do ato em desfavor do qual quer o candidato recorrer.

15.7 Os recursos poderao ser interpostos da seguinte maneira:
15.7.1Recursos Via Internet:

a) Acessar a area do candidato no site www.iobv.org.br, e realizar login identificando-se.

b) Na édrea do candidatoem “minhas inscricdes” localizar o Concurso Publico Edital 01/2018 de
URUSSANGA;

c) Localize o botdo “Solicitar Recursos” e clique nele para abrir a tela de solicitagdo de recursos. Digitar o
seu recurso ou motivo que gerou o recurso com a devida fundamentagao.

d) No caso de recursos contra questoes da prova objetiva, identificar o nimero da prova e o numero da
questdo (fundamentando sua argumentacdo e indicando referéncia bibliografica.

e) Para cada questdo devera ser enviado um Unico formulario de recurso.

f) Caso necessite anexar arquivos anexe apenas um por recurso. Caso haja mais de um arquivo para um
Unico recurso deve-se compacta-los (ZIP) em um uUnico arquivo. Serdo aceitos arquivos do tipo:
jpg,png,gif,jpeg,bmp,doc,docx,xls,xlsx,pdf, txt,zip e rar.

g) Clicar em “enviar”

15.8 S6 serdo analisados os requerimentos interpostos que preencherem todas as exigéncias do Edital e
gue forem entregues ao IOBV rigorosamente no prazo, findo o qual ndo serdo aceitos. Nao havera
recursos via postal ou presencial, apenas on-line.

15.9 E de inteira responsabilidade de o candidato acessar a drea do candidato e enviar e/ou digitar seu
recurso corretamente, e/ou enviar os anexos para o enderego eletronico correto sendo que a
resposta sera divulgada em forma de edital publicado no site do www.iobv.org.br, depois de
encerrados os recursos e da analise da banca examinadora que tera o prazo de dois dias Uteis para
emitir seus pareceres.

15.10 O Instituto o Barriga Verde ndo se responsabiliza pelo ndo recebimento dos recursos, por motivo de
ordem técnica como congestionamento, caixa de e-mail lotada, antivirus, spam, arquivo muito
grande (aconselha-se enviar compactado).

15.11 Os recursos deverao conter o nome do candidato recorrente, nome do cargo, nimero da questdo e da
disciplina quando for o caso.

15.12 N3o serdo recebidos recursos interpostos por qualquer outro meio a ndo ser o descrito neste Edital.

15.13 Os recursos intempestivos ndo serao conhecidos e os inconsistentes ou fora do padrdo e sem
fundamentacao ou referéncia bibliografica ndo serdo providos.

15.14 Recursos cujo teor desrespeite a banca serdo preliminarmente indeferidos.

15.15 No caso de anulagdo de qualquer questdo os pontos a ela correspondentes serdo atribuidos a todos os
candidatos que a responderam.

15.16 No caso de troca de gabarito, por erro ou falha de digitacdo na indicacdo da resposta correta no
gabarito provisério, serd corrigido no gabarito final.

15.17 As decisGes dos recursos serdo dadas a conhecer coletivamente através de ato publicado no site
www.iobv.org.br, ndo serdo enviadas respostas individuais aos candidatos.

15.18 Caso haja necessidade os documentos individuais comprobatérios serdo publicados na area restrita do
candidato.
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15.19 Apds andlise dos recursos interpostos ou por constatacdo e ou correcao de erro material, poderd

haver alteracdo da nota, pontuacdo e ou classificacdo inicialmente obtida pelo candidato, para uma
nota, pontuacdo e ou classificacdo superior ou inferior ou, ainda desclassificacdo do candidato que
ndo obtiver, feitas as correcdes exigidas, a nota minima na prova escrita objetiva ou nas demais
avaliagOes realizadas.

15.20 A decisao exarada nos recursos, pela Comissao Organizadora é irrecorrivel na esfera administrativa.

15.21 Em nenhuma hipdtese serdo aceitos pedidos de revisdo de recursos ou recurso contra o gabarito

oficial definitivo.

16 DA HOMOLOGAGAO DO RESULTADO FINAL

16.5

16.6

A homologagdo do resultado final deste Concurso Publico, se dara através de decreto do executivo
devidamente publicado nos meios legais e no endereco eletronico do Concurso Publico e no érgao
oficial do municipio, com a classificagao dos aprovados em ordem decrescente de notas.

Os atos e resultados serao divulgados no site www.iobv.org.br.

17 DA CONVOCAGAO, NOMEAGAO E POSSE

17.5

17.6

17.7

17.8

17.9

O provimento dos cargos obedecerd, rigorosamente, a ordem de classificagdo dos candidatos
aprovados.

A aprovacao e classificagdo neste Concurso Publico ndo asseguram ao candidato o direito de ingresso
imediato e automatico no quadro da administragao direta do Municipio de URUSSANGA, sendo que a
admissao é de competéncia do Prefeito Municipal, dentro da validade do Concurso Publico ou de sua
prorrogacao, observada a ordem de classificacdo dos candidatos e das condi¢cGes estabelecidas neste
Edital.

As providéncias e atos necessarios para a convocagdo, nomeacdo e posse dos candidatos
aprovados/classificados e habilitados sdo de competéncia e responsabilidade do Municipio de
URUSSANGA.

AS CONVOCAGOES SERAO PUBLICADAS NO MURAL DA PREFEITURA MUNICIPAL DE URUSSANGA e
em seu site oficial: www.urussanga.sc.gov.br.

E de responsabilidade de o candidato acompanhar a publicacdo dos atos de convocacdo e manter
atualizados seus dados, endereco e telefones de contatos.

17.10 Até a homologacdo do resultado final o candidato pode atualizar seus dados na sua drea restrita no

site www.iobv.org.br, apés homologacdo deverd informar o municipio junto ao Setor de Recursos
Humanos.

17.11 Os candidatos aprovados NO CONCURSO PUBLICO OBJETO DO EDITAL 001/2018, quando da sua

convocacgdo, terdo o prazo maximo de 30 (trinta) dias CORRIDOS, PARA APRESENTAR TODOS 0OS
DOCUMENTOS EXIGIDOS E DESCRITOS NO ATO DA CONVOCAGAO E TOMAR POSSE.

17.12 Caso o candidato ndo deseje assumir de imediato a convocacdo, devera assinar termo de desisténcia,

possibilitando a Prefeitura Municipal convocar o préximo candidato por ordem de classificagao.

17.13 E obrigac¢do de o candidato manter atualizado seu endereco apés a homologacdo do resultado final.

Havendo mudancas de endereco dos candidatos classificados, apds divulgacdo da homologagdo do
Concurso Publico, estas deverdo ser comunicadas diretamente ao setor de Recursos Humanos da
Prefeitura de URUSSANGA.
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17.14 Por ocasido da posse serdo exigidos, dos candidatos aprovados e convocados os documentos que
comprovem os requisitos para provimento no cargo conforme item 2 deste edital, além de outros
exigiveis a época da nomeagao conforme legislacdo.

17.15 Ficam advertidos os candidatos de que, no caso de nomeacao, a posse no cargo so lhes serd deferida
no caso de exibirem:

a) A documentacdo comprobatdria das condi¢Ges previstas no item 2, deste edital acompanhada de
fotocdpia legivel;

b) Atestado de boa saude fisica e mental a ser fornecido, por Médico ou Junta Médica do Municipio ou
ainda, por esta designada, mediante exame médico, que comprove aptiddao necessaria para o exercicio
do cargo, bem como a compatibilidade para os casos de deficiéncia fisica.

c) Declaragdo negativa de acumulagdo de cargo, emprego ou fungdo publica, conforme disciplina a
Constituicdo Federal/1988, em seu Artigo 37, XVI e suas Emendas.

17.16 A ndo apresenta¢do dos documentos acima, por ocasidao da posse, implicara na impossibilidade de
aproveitamento do candidato aprovado, anulando-se todos os atos e efeitos decorrentes da inscrigdo
no Concurso.

18 DELEGAGCAO DE COMPETENCIA

18.5 Delega-se competéncia ao IOBV — Instituto o Barriga Verde, como banca executora deste Concurso
Publico, para:

a) Receber os requerimentos de inscri¢Ges;

b) Emitir os documentos e listagens para a homologacao das inscri¢des;

c) Aplicar, julgar e corrigir as provas escritas e praticas;

d) Apreciar os recursos previstos neste edital;

e) Emitir relatdrios de classificacdo dos candidatos;

f) Prestar informagdes sobre o Concurso Publico dentro de sua competéncia;
g) Atuar em conformidade com as disposi¢Ges deste edital.

h) Responder, em conjunto com o municipio de URUSSANGA eventuais questionamentos de ordem judicial
e/ou recomendagdo ministerial.

18.6 A fiscalizagdo e supervisdo do certame esta a cargo da Comissdao Municipal de Concurso Publico,
devidamente nomeada por ato oficial.

18.7 As providéncias e atos necessdrios para a convocagdo, nomeacdo e posse dos candidatos
aprovados/classificados e habilitados sdo de competéncia e responsabilidade da Administragcdo do
Municipio de URUSSANGA.

19 DAS DISPOSIGOES FINAIS

19.1. 0 acompanhamento das publica¢des, editais, avisos e comunicados referentes ao Concurso Publico é

de responsabilidade exclusiva do candidato.

19.2. Nao serdo prestadas informacgGes por telefone relativas a nimero de inscritos por cargo ao resultado

do Concurso Publico e respostas de recursos. Informagdes que constam no edital ndo serdo dadas via
telefone, o candidato antes de inscrever-se deve ler atentamente o edital.

19.3. Nao serdo dadas por telefone informagdes a respeito de datas, locais e hordrios de realizagao das

provas. O candidato devera observar rigorosamente os editais e os comunicados a serem divulgados
na forma descrita neste edital.
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19.14.

19.15.
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E de responsabilidade de o candidato manter seu endereco, e-mail e telefone atualizados para
viabilizar eventuais contatos que se facam necessarios, na area do candidato até a data de
homologacao do resultado final e apds esta data no Setor de Recursos Humanos da Prefeitura de
URUSSANGA, até que expire a validade do Concurso Publico, sob pena de considerar vdlidas as
comunicacoes realizadas com base nos dados constantes nos registros.

A qualquer tempo poder-se-a anular a inscricdo, prova e/ou tornar sem efeito a nomeacdo do
candidato, em todos os atos relacionados ao Concurso Publico, quando constatada a omissao,
declaracdo falsa ou diversa da que devia ser escrita, com a finalidade de prejudicar direito ou criar
obrigacao.

Comprovada a inexatiddo ou irregularidades descritas no item retro, o candidato estara sujeito a
responder criminalmente por seu ato.

O Municipio de URUSSANGA e o IOBV nao se responsabilizam por quaisquer cursos, textos,
apostilas, divulgacdes e outras publicagdes referentes a este Concurso Publico sejam na imprensa ou
em outros sitios eletrénicos, que nao seja aquelas divulgadas no site oficial www.iobv.org.br.

Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteragGes, atualizagGes ou acréscimos enquanto nao
consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito, circunstancia que sera mencionada em
Edital ou aviso a ser publicado, sendo responsabilidade do candidato manter-se informado,
acompanhando as publica¢des no site www.iobv.org.br.

As despesas relativas a participacdo do candidato no Concurso Publico e a apresentagdo para posse e
exercicio correrao a expensas do préprio candidato.

No exame da tempestividade dos recursos, solicitagdes e documentos enviados a Comissdo de
Concurso Publico, encaminhados via postal com Aviso de Recebimento — AR (correios), serd
considerada a data de entrega.

E vedada a inscri¢do neste Concurso Publico de quaisquer membros da Comissdo de Concurso Publico,
tanto da Prefeitura do Municipio de URUSSANGA como do IOBV, inclusive qualquer parente membro
da comissdo até 22 grau.

Os cadernos de prova escrita serdao mantidos sob a responsabilidade do I0BV, por um periodo de 3
(trés) meses, apdés a homologacdo do resultado final, quando serdo incinerados. Os demais
apontamentos, apos 6 (seis) meses da homologacao do resultado serdo incinerados, com registro em
ata.

A Comissdo do Concurso Publico da Prefeitura do Municipio de URUSSANGA e do IOBV poderao
justificadamente, alterar as normas previstas nos itens deste edital e seus desdobramentos, desde que
com a finalidade de preservar o bom andamento do certame.

Os casos omissos e os casos duvidosos serdo resolvidos conjuntamente, em carater irrecorrivel, pela
Comissao do Concurso Publico da Prefeitura do municipio de URUSSANGA e do I0OBV.

Fica eleito, para dirimir qualquer questdo relacionada com o Concurso Publico previsto neste Edital o
Foro da Comarca de Urussanga/SC.

Sdo partes integrantes deste edital os seguintes anexos:

Anexo | — Cargos e Vagas; Anexo |l- AtribuicGes dos Cargos; Anexo lll— Contetdo Programatico; Anexo
IV— Requerimento de Vaga de Deficiente e Condigdo Especial para Realizar a prova; Anexo V —
Requerimento de Isen¢do de Taxa de Inscrigao.

URUSSANGA (SC), 03 de julho de 2018.

Luis Gustavo Cancellier
Prefeito Municipal

Concurso
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. Agente de Conservac¢ao Urbana e Predial
. Agente de Construgao Civil
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Maquinas
. Mecanico de Manuten¢ao

. Motorista

. Operador de Maquinas e Equipamentos

. Porteiro

. Tratorista Agricola
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ANEXO | - CARGOS
CARGOS, VAGAS, CARGA HORARIA MENSAL, SALARIO MENSAL E PRE-REQUISITOS

CARGOS DE ENSINO: ALFABETIZADO E FUNDAMENTAL COMPLETO

01

12

02

01

01

04

03

01

02

40h/s
40h/s
40h/s
40h/s
40h/s
40h/s
40h/s
40h/s

40h/s

RS 1.078,00
RS 1.078,00
RS 1.369,79
RS 1.369,79
RS 2.694,56
RS 1.465,66
RS 1.568,26
RS 1.078,00

RS 1.369,79

Ensino Fundamental Completo e Carteira
Nacional de Habilitagdo categoria “B”
Alfabetizado e Carteira Nacional de
Habilitagdo “B”

Alfabetizado e Carteira Nacional de
Habilitagao “B”

Alfabetizado e Carteira Nacional de
Habilitagdo “B”

Ensino Fundamental Completo e Carteira
Nacional de Habilita¢cdo categoria “B”
Alfabetizado e Carteira Nacional de
Habilitagao “D”

Alfabetizado e Carteira Nacional de
Habilitagao “C”

Ensino Fundamental Completo e Carteira
Nacional de Habilitagdo categoria “B”
Alfabetizado e Carteira Nacional de
Habilitacdo “C”

Escrita
Escrita
Escrita
Escrita
Escrita
Escrita e
Pratica
Escrita e
Pratica

Escrita

Escrita e
Pratica

Vespertino

Matutino

Vespertino

Vespertino

Matutino

Matutino

Vespertino

Vespertino

Matutino

RS 50,00
RS 40,00
RS 40,00
RS 40,00
RS 50,00
RS 40,00
RS 40,00
RS 50,00

RS 40,00
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10. Agente Administrativo

11. Fiscal de Obras

12. Fiscal de Tributos

13. Fiscal de Vigilancia Sanitaria

14. Técnico em Eletrotécnica

15. Técnico em Informatica

16. Técnico em Seguranca do Trabalho
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08

02

02

02

01

01

01

40h/s

40h/s

40h/s

40h/s

40h/s

40h/s

40h/s

CARGOS DE NiVEL MEDIO

RS 1.568,26

RS 1.795,51

RS 1.795,51

RS 1.795,51

RS 1.678,04

RS 1.678,04

RS 1.678,04

Ensino Médio Completo, conhecimento em
informatica e Carteira Nacional de Habilitagao
Categoria “B”

Técnico em Edificagdes ou Construcao Civil,
Registro no Conselho ou Orgdo Competente e
Carteira Nacional de Habilitacdo Categoria “B”
Ensino Médio Completo, conhecimento em
informatica e Carteira Nacional de Habilitagdo
Categoria “B”

Ensino Médio Completo e Carteira Nacional de
Habilitagao Categoria “B”

Ensino Médio Profissionalizante, ou Ensino
Médio e Curso Técnico na area e Registro no
Conselho ou Orgdo Competente e Carteira
Nacional de Habilitagdo Categoria “B”

Ensino Médio Profissionalizante, ou Ensino
Médio e Curso Técnico na area e Carteira
Nacional de Habilitagdo Categoria “B”

Curso Técnico de Seguranca do Trabalho,
Registro no Conselho ou Orgdo Competente e
Carteira Nacional de Habilitagdo Categoria “B”

Escrita

Escrita

Escrita

Escrita

Escrita

Escrita

Escrita

Vespertino

Matutino

Vespertino

Matutino

Matutino

Vespertino

Vespertino

RS 80,00

RS 80,00

RS 80,00

RS 80,00

RS 80,00

RS 80,00

RS 80,00
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CARGOS DE ENSINO SUPERIOR

17. Advogado 01 20h/s  RS$2.199,57 @ Curso Superior em Direito e Inscrigdo na Ordem dos Escrita Vespertino RS 100,00
Advogados do Brasil e Carteira Nacional de Habilitagao
Categoria “B”

18. Contador 01 40h/s | RS$3.779,27 | Curso Superior em Ciéncias Contdbeis, Registro no Escrita Vespertino RS 100,00
Conselho ou Orgao Competente e Carteira Nacional de
Habilitagao Categoria “B”

19. Engenheiro Civil 01 40h/s = RS 3.779,27  Curso Superior em Engenharia Civil, Registro no Escrita Matutino RS 100,00
Conselho ou Orgdao Competente e Carteira Nacional de
Habilitagdo Categoria “B”

20. Farmacéutico 01 40h/s RS 2.694,56 Curso Superior em Farmacia e registro no Conselho ou Escrita Matutino RS 100,00
Orgdo competente e Carteira Nacional de Habilitacao
Categoria “B”

21. Fonoaudiélogo 01 40h/s = RS 2.694,56  Curso Superior em Fonoaudiologia, Registro no Escrita Matutino RS 100,00
Conselho ou Orgdao Competente e Carteira Nacional de
Habilitagdo Categoria “B”

22. Médico Veterinario 01 20h/s | R$2.694,56 | Curso Superior em Medicina Veterinaria, Regitro no Escrita Matutino RS 100,00
Conselho ou Orgdo Competente e Carteira Nacional de
Habilitacdo Categoria “B”

23. Nutricionista 01 40h/s  R$2.694,56  Curso Superior em Nutri¢do, Regitro no Conselho ou Escrita Matutino RS 100,00
Orgdo Competente e Carteira Nacional de Habilitacao
Categoria “B”

24. Professor — Educacao Fisica 01 40h/s RS 3.105,59 Diploma de Conclus&o de Curso Superior de Escrita e Matutitno RS 100,000
Licenciatura na Area — Educacéo Fisica. Titulos
25. Professor — Educa¢do Fundamental 04 40h/s = RS$3.105,59 Diploma de Conclusdo de Curso Superior de Escrita e Vespertino RS 100,00
(séries iniciais — 12 ao 52 ano) Licenciatura em Pedagogia, Certidao de conclusdo de Titulos
curso com a data da colagdo de grau.
26. Professor — Educagdo Infantil 08 40h/s | RS$3.105,59 | Diploma de Conclusdo de Curso Superior de Escrita e Matutino RS 100,00
Licenciatura em Pedagogia, Certid3do de conclusdo de Titulos

curso com a data da colagdo de grau.
Abreviaturas: CR — Cadastro de Reserva; CH — Carga Hordéria (Jornada de Trabalho) semanal
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ANEXO II
ATRIBUICOES DOS CARGOS

ADVOGADO

AtribuigOes: Atender, no ambito administrativo aos processos e consultas que lhe forem submetidos pelo Prefeito e
Secretarios Municipais, bem como chefes de departamento, emitir pareceres, quando for o caso, e interpretar textos
legais, bem como, o controle e tramitagdo de todos os processos judiciais em que figure o Municipio como parte ou dele
participe de qualquer modo; Confeccionar minutas de peticGes e pareceres; manter a legislagdo local atualizada;
Observar as normas federais e estaduais que possam ter implicagdes na legislagdo local, a medida que forem sendo
expedidas, e providenciar na adaptagdo desta; estudar e revisar minutas de termos de compromisso e de
responsabilidade, contratos de concessdo, locagdo, comodato, loteamento, convénio e outros atos que se fizerem
necessarios a sua legalizagdo; estudar, redigir ou minutar desapropriages, dagdes em pagamento, compras e vendas,
permutas, doag0es, transferéncias de dominio e outros titulos, bem como analisar projetos de leis e decretos; proceder
ao exame dos documentos necessarios a formalizagdo dos titulos supramencionados; proceder a pesquisas com vistas a
instruir processos administrativos, que versem sobre assuntos juridicos; Participar de reunides coletivas quando solicitado
pelo Prefeito; exercer outras atividades compativeis com a fungdo, de conformidade com a disposicao legal ou
regulamentar, ou para as quais sejam expressamente designados; representar o Municipio, como Procurador, quando
investido do necessario mandato nos processos judiciais; supervisionar e elaborar memoriais, minutas de projetos de lei,
decretos e outros expedientes de iniciativa do Poder Executivo; acompanhar a tramitagao dos projetos de lei enviados
pelo Poder Executivo, verificando a observancia dos prazos e das datas de sang¢do, promulgacao, publicagdo e veto, estdo
sendo observados; Controlar, fiscalizar, receber e registrar o expediente enviado ao Poder Executivo pela Camara
Municipal, observando os prazos de tramita¢do e resposta dos pedidos de informagdes, proposicdes e providéncias;
ajuizar as execugdes fiscais referente as certiddes de divida ativa encaminhadas pelo Departamento de Tributos; Receber
0 municipe e prestar-lhe adequado atendimento. Dirigir veiculos leves, mediante autorizagdao prévia, quando necessario
ao exercicio das demais atividades; executar outras tarefas afins.

AGENTE ADMINISTRATIVO

AtribuicOes: Exercer as atribui¢Oes e tarefas determinadas pelo Secretdrio da Pasta a qual esta ligado. Elaboragao, analise
e assinatura de documentos, relatérios e demonstrativos e graficos; responsabilidade na guarda e utilizagao de senhas e
assinaturas eletronicas, langamentos e registros proprios de escritério, inclusive langamentos contabeis (empenhos,
pagamentos, elaboragdo de balancetes e demonstrativos) e de administragdo tributaria; conferéncia de dados e
documentos; redacdo e digitagao de textos , oficios, cartas, memorandos e demais expedientes; redigir portarias, ordens
de servigos, editais e demais atos administrativos de natureza simples, seguindo modelos especificos; estudar e informar
processo simples, dentro de orientacGes gerais; conferir, anotar e informar expediente que exija discernimento e
capacidade critica e analitica; registrar a tramitacdo de papéis e fiscalizar o cumprimento das normas referente a
protocolo; datilografar quadros, tabelas e mapas estatisticos; marcar entrevistas e reunides, de acordo com instrugdes
recebidas; assistir reunides, quando solicitado, e elaborar as respectivas atas; operagdo de computador; atendimento do
publico interno ou externo, buscando identifica-las e encaminha-las aos setores competentes; Elaboracdo de boletins
cadastrais, conferir dados cadastrais levantados no campo, calcular areas e executar outras tarefas auxiliares aos
cadastros imobiliarios; transmitir e encaminhar ordens e avisos; ler, selecionar, registrar e arquivar, quando for o caso,
documentos e publicagdes de interesse da unidade administrativa onde exerce as fungdes; colaborar na organizagdo e na
escrituracdo dos recursos financeiros e patrimoniais da unidade a que serve; realizar as tarefas referentes a secretaria
escolar; registrar, sob supervisdo, os processos, peticdes e documentos diversos, segundo normas preestabelecidas
(ordem cronoldgica, numérica, por assunto e outros); localizar documentos de plantas arquivadas, para serem juntadas
em processos ou atender a solicitagOes; registrar a frequéncia do pessoal, fazer anotagdes nas folhas de ponto e preparar
relacdo mensal de faltas, encaminhando informagGes a chefia; atender as chamadas telef6nicas, anotando ou enviando
recados e dados de rotina, para obter ou fornecer informacdes; anotar na ficha do servidor, as ocorréncias funcionais, a
fim de manter atualizado o cadastro de pessoal ; atender telefonemas, operando centrais telefénicas, troncos e ramais,
para estabelecer a comunicacgdo interna, externa ou interurbana entre o solicitante e destinatario; anunciar chamadas e
informacGes através do interfone; receber e transmitir mensagens pelo telefone; recepcdo e atendimento do publico
interno ou externo, buscando identifica-las e encaminha-las aos setores competentes; atendimento a ligacGes
telefonicas, agendamento de servigos, atribui¢cdes gerais de escritorio; controle de fluxo de papéis, observando regras de
protocolo; organizagcdo de manutengdo de fichdrios de arquivos, coleta e entrega de documentos, expedientes externos
diversos, junto a reparticGes e estabelecimentos publicos; recepgdo e protocolo de documentos e requerimentos; manter
organizados, limpos e conservados os materiais, maquinas, equipamentos e local de trabalho, que estdo sob sua
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responsabilidade. atendimento ao publico; organizagdo de ficharios e arquivos; formalizagdo de processos
administrativos, recebimento e conferéncia, inspegdo, armazenamento e distribuicdo de materiais, a vista de
documentagdo; organizagdo e manutencgdo de arquivo ou fichario geral ou de unidade administrativa, segundo os
principios e técnicas pertinentes; classificagdo, numeragdo e arquivamento, distribuicdo de documentos e controles de
langamentos tributdrios; expedicdo de certiddes e alvards; operagdo de computador; atendimento do publico interno ou
externo, buscando identifica-las e encaminha-las aos setores competentes; Elaboragdo de boletins cadastrais, conferir
dados cadastrais levantados no campo, calcular dreas e executar outras tarefas auxiliares aos cadastros imobilidrios;
examinar a exatiddo de documentos, conferindo, autenticando, avalizando, efetuando registros, observando prazos,
datas, posi¢bes financeiras, informando sobre o andamento do assunto pendente, e quando autorizado pela chefia,
adotar providéncias do interesse do Poder Executivo Municipal; auxiliar o profissional na realizacdo de estudos de
simplificagdo de tarefas administrativas, executando levantamento de dados, tabulando e desenvolvendo estudos
organizacionais; coordenar a preparagdo de publicagbes e documentos para arquivo, selecionando os papéis
administrativos que periodicamente se destinem a incineragdo, de acordo com as normas que regem a matéria; organizar
o cadastramento de fornecedores e transmitir informagdes sobre sua idoneidade, quando for o caso; despachar o
material solicitado pelas unidades do Poder Executivo Municipal através de requisigdes especificas autorizadas pelas
chefias; colecionar as requisicdes de materiais despachados e a documentagdo do material recebido, a fim de remeté-las,
diariamente, as unidades competentes; colaborar nos estudos para a racionalizagdo do abastecimento de material nas
unidades do Poder Executivo Municipal e manter registros do consumo de cada espécie; fazer cdlculos de indenizagdes,
concessao de vantagens e outros, relativos a movimentagao de pessoal; auxiliar no pagamento dos servidores municipais,
mantendo atualizadas as fichas, verificando a exatiddao dos contracheques, bem como das informagdes nos processos de
diferencgas de vencimentos; registrar e manter atualizado o registro de todas as atividades de treinamento, recrutamento
e selecdo; fazer inscrigdes para cursos e concursos, seguindo instrugdes impressas, conferindo a documentagao recebida
e transmitindo instrugdes; executar trabalhos auxiliares relativos ao controle interno de tributos municipais; operar e
manter em perfeito funcionamento maquinas reprograficas, autenticadoras, calcular, datilograficas, computadores, e
outras; supervisionar a limpeza e conservacao das dependéncias da unidade em que exerce suas atribui¢des; zelar pelo
equipamento sob sua guarda, comunicando a chefia, imediata, a necessidade de consertos e reparos; colecionar leis,
decretos e outros atos normativos de interesse da reparticao; receber, classificar, fichar, guardar e conservar processos,
livros e demais documentos, seguindo normas e cédigos pré-estabelecidos; verificar as necessidades de material da
unidade administrativa em que serve e preencher ou solicitar preenchimentos de requisicdes, Receber material dos
fornecedores e conferir as suas especificagdes no que se refere a qualidade, com os documentos de entrega; fazer a
escrituracdo dos controles de material e manter atualizados os controles de estoque; emitir a relagdo de estoque para
inventarios de material; levantar dados sobre consumo de material; conferir e anotar as ocorréncias funcionais nas fichas
proprias, zelando por sua atualizagdo; elaborar, nos prazos regulamentares, a documentacdo necessaria para os
recolhimentos relativos aos encargos sociais do Poder Executivo Municipal; controlar os prazos de vencimentos dos
salarios-familia; preparar editais de concurso; elaborar, sob orientagdo, gréficos, mapas e quadros demonstrativos das
atividades de recrutamento e treinamento; elaborar folhas de pagamento; elaborar escalas de servicos da unidade,
coordenando a execucdo das rotinas diarias; extrair empenho de despesas; fazer cdlculos e opera¢des de carater
financeiro; emitir notificacGes de langamentos de impostos e registrar pagamento, isencdo e perdao destes; fazer
levantamento de débitos de contribuintes; preencher mapas de arrecadacdo de impostos; escriturar créditos, sob
supervisao, e fazer cdlculos relativos a contas correntes e fichas financeiras; realizar ou orientar coleta de precos de
materiais que possam ser adquiridos sem concorréncia; operar com terminais eletrOnicos e equipamentos de
microfilmagem; manter organizados, limpos e conservados os materiais, maquinas, equipamentos e local de trabalho.
Dirigir veiculos leves, mediante autorizacdo prévia, quando necessario ao exercicio das demais atividades; executar outras
tarefas afins.

AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS

AtribuicOes: Desenvolver atividades em conformidade com as normas técnicas de salde e de segurancga pertinentes, e as
diretrizes do SUS e sob a supervisdo da Secretaria de Saude; atividades de vigilancia, prevencdo e controle de doencas e
promocao da saude; discernimento e execugdo das atividades dos programas de controle de zoonoses; pesquisa e coleta
de vetores causadores de infecgBes e infestagGes; vistoria de imdveis e logradouros para eliminacdo de vetores
causadores de infecgdes e infesta¢des; remoc¢do e/ou eliminagdo de recipientes com focos ou focos potenciais de vetores
causadores de infecgdes e infestagdes; manuseio e operagdo de equipamentos para aplicacdo de larvicidas e inseticidas;
aplicacdo de produtos quimicos para controle e/ou combate de vetores causadores de infecgdes e infestacBes; guarda,
alimentacdo, captura, remocgao, coleta de sangue e eutandsia de animais; orientacdo aos cidaddos quanto a prevencdo e
tratamento de doencas transmitidas por vetores; participacdo em reuniGes, capacitacdes técnicas e eventos de
mobilizacdo social; participacdo em acGes de desenvolvimento das politicas de promocdo da qualidade de vida. Dirigir
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veiculos leves, mediante autorizagdo prévia, quando necessario ao exercicio das demais atividades; executar outras
tarefas afins.

AGENTE DE CONSERVACAO URBANA E PREDIAL

AtribuigOes: Zelar pela manutengdo das instalagdes, mobilidrios e equipamentos do 6rgdo; executar trabalhos bragais;
executar servicos de limpeza nas dependéncias internas e externas do drgdo, jardins, garagens e seus veiculos; executar
servigos de limpeza e manutengdo de pragas, ruas e ajardinamento de canteiros publicos; executar servigos auxiliares de
limpeza, revisdo e acondicionamento das placas; manter em condi¢Ges de funcionamento os equipamentos de protegdo
contra incéndios ou quaisquer outras relativas a seguranga do érgdo; receber, protocolar e entregar correspondéncias
internas e externas; requisitar material necessario aos servigos; processar copias de documentos; receber, orientar e
encaminhar o publico, informando sobre localizagdo de pessoas ou dependéncias do érgdo; receber e transmitir
mensagens; encarregar-se da abertura e fechamento das dependéncias do 6rgdo; encarregar-se da limpeza e polimento
dos veiculos e maquinas; relatar as anormalidades verificadas; atender telefone e transmitir ligagcOes; Realiza pequenos
trabalhos relacionados a construgdo civil, tais como: alvenaria em geral, reparos hidraulicos, servico de pavimentagéo,
pintura, carpintaria; atuar como trabalhador bragal, abrindo valas para finalidades definidas, montando e desmontando
andaimes, transportando e misturando materiais de construgao civil, conservagdo de estradas, auxiliando em servigos de
sinalizagdo, preparando solos para plantio, etc.; executar a limpeza de ruas, parques, pragas, jardins e demais logradouros
publicos; executar atividades de capinagdo e retirada de mato; transportar material de um local para outro, inclusive,
carregando e descarregando veiculos; executar servicos de jardinagem, podas de arvores, cultivo de hortas, viveiros de
mudas, limpeza de patios e outros; preparar, adubar e semear o solo, executando trabalhos manuais para a cultura e
plantacdo de flores, arvores, arbustos, hortalicas, legumes e frutos; aparar grama, limpar e conservar os jardins; aplicar
inseticidas por pulverizagdo ou por outro processo, para evitar ou erradicar pragas e moléstias; cultivar e colher, em
época propria, os produtos, através de tratamentos primarios; executar tarefas manuais e rotineiras que exigem esforgo
fisico; realizar todos os tipos de movimentagao de méveis, equipamentos e outros elementos; escavar valas e fossas, abrir
picadas, fixar piquetes e movimentar terras; efetuar a limpeza de galerias e boca de lobo; executar atividades referentes
a captura de animais, encaminhando aos locais pré-determinado; dirigir veiculos leves, mediante autorizagdo prévia,
qguando necessario ao exercicio das demais atividades; manter organizados, limpos e conservados os materiais, maquinas,
equipamentos e local de trabalho, que estdao sob sua responsabilidade; executar outras tarefas afins, de acordo com as
necessidades do érgao.

AGENTE DE CONSTRUCAO CIVIL

AtribuicOes: Trabalhos de alvenaria, em construgdo civil: alicerce, muros, paredes, reboco, obras de arte, timulos, meio-
fio, lajotas, calgadas, com a utilizagao de tijolos, ladrilhos, pedras e materiais similares ou complementares; montagem,
instalagdo, conservagdo e reparo de equipamento ou peca de sistema hidraulico, incluida tubulagdo (material metalico ou
ndo); pavimentacgdo poliédrica de vias publicas; observancia de desenhos e instrugdes (verbais ou escritas) dos projetos;
pinturas de superficies externas e internas (paredes, muros), de edificios ou constru¢des em geral; Executa servicos de
manutengdo e construgdes de alvenaria, concreto e outros materiais, assentando pisos ceramicos, tijolos, azulejos etc.
revestindo paredes, tetos e lajes, bem como dando o acabamento final exigido ao trabalho; Verifica as caracteristicas da
obra, examinando a planta e especificacGes, para orientar-se na escolha do material apropriado e na melhor forma e
execucdo do trabalho; Constroem bases de concreto ou de outro material, baseando-se nas especificagdes, de forma a
possibilitar a instalacdo de maquinas, postes de rede elétrica e para outros fins; Efetua o assentamento de batentes,
portas e janelas, utilizando-se de instrumentos pertinentes ao oficio e de acordo com as especificagcbes de plantas,
desenhos e ordens de servico; Prepara o material a ser utilizado nos trabalhos e reparos em geral; Executa trabalhos em
madeira, com base em desenhos, croquis ou ordens de servigos, montagens, reparos ou modificacbes em estrutura de
alvenaria, portas, divisdrias, engradados, etc.; Efetua levantamento dos materiais necessarios, selecionando e preparando
0s mesmos de acordo com os trabalhos a serem realizados; Operam maquinas, ferramentas e/ou instrumentos, a fim de
lixar, cortar, plainar, montar, e/ou dar acabamento final exigido aos trabalhos; Utiliza instrumentos de medicdo, a fim de
verificar se os trabalhos estdo de acordo com as especificacbes pré-determinadas; Instala e executam reparos e
conservacao em instalagdes hidraulicas, redes de tubulacdo, distribuicdo e coleta de agua, vapor, gases, combustivel, ar
comprimido, esgotos, instrumentos de controle de pressdo, valvulas etc; de acordo com especificacées de desenhos,
esquemas e ordens de trabalho; Executa os reparos necessarios, utilizando ferramentas e instrumentos adequados,
cortando, dobrando, dilatando, vedando, rosqueando, soldando, regulando e outros; Testa os trabalhos realizados,
procedendo aos ajustes necessarios; dirigir veiculos leves, mediante autorizagdo prévia, quando necessario ao exercicio
das demais atividades; manter organizados, limpos e conservados os materiais, maquinas, equipamentos e local de
trabalho, que estdo sob sua responsabilidade; outras atividades correlatas.
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AGENTE DE MANUTENCAO DE VEICULOS E MAQUINAS

AtribuicOes: Fazer revisdo, lavagem, lubrificacdo, abastecimento e troca de éleo de maquinas e veiculos em geral, solda
de pegas em geral, manipulagdo de magaricos e aparelhos de solda; Auxiliar o mecadnico na manutengdo dos veiculos,
maquinas e equipamentos, quando solicitado; realizar o desmonte do motor, transmissdo, diferencial e outras partes,
quando necessario e lubrificagdo e reparagdo de danos; fazer a limpeza das pegas com substdncias detergentes
adequadas, para eliminar impurezas; substituir, ajustar ou retificar pegas do motor utilizando-se de ferramentas manuais
e mecanicas; Reparagdo, substituicdo e ajustes necessarios, total ou parcialmente, no sistema de freios, de ignigdo,
alimentagdo de combustiveis, lubrificagdo, transmissdo, dire¢do, suspensdo e outros, realizar testes de veiculos e
equipamentos apos o reparo zelar pela guarda, conservagdo e limpeza dos equipamentos, instrumentos e materiais de
trabalho; dirigir veiculos, mediante autorizagdo prévia, quando necessario ao exercicio das demais atividades; executar
outras tarefas afins.

CONTADOR

Atribuigdes: Realizar os lancamentos contabeis da Prefeitura e Fundos Municipais. Realizar estudo de impacto financeiro.
Atuar em atividades de planejamento, elaboragdo, coordenagdo, acompanhamento, assessoramento, pesquisa e
execugdo de programas, relativas a area de contabilidade; organizar e dirigir os servigos de contabilidade da instituigao,
planejando, supervisionando, orientando e participando da execu¢do, de acordo com as exigéncias legais e
administrativas; planejar os sistemas de registros e operagées contdbeis atendendo as necessidades administrativas e as
exigéncias legais; proceder a andlise de contas; proceder ou orientar a classificagcdo e avaliagdao das despesas; elaborar e
analisar relatdrios sobre a situagdao patrimonial, econdmica e financeira da entidade; assessorar sobre problemas
contabeis especializados da instituicdo, dando pareceres sobre praticas contdbeis, a fim de contribuir para a correta
elaboragdo de politicas e instrumentos de agao dos setores; elaborar e assinar balancetes, balangcos e demonstrativos
econdmicos financeiros; participar de projetos multidisciplinares que visem o aperfeicoamento da gestdao econémico-
financeira da instituicdo; elaborar a prestagdo de contas junto ao tribunal de contas; realizar treinamento na area de
atuagao, quando solicitado; solicitar certidGes negativas de débitos a 6rgaos federais e estaduais; atuar, na qualidade de
instrutor de treinamentos e outros eventos de igual natureza, mediante participagdo prévia em processo de qualificagao
e autorizagao superior; operar equipamentos e sistemas de informatica e outros, quando autorizado e necessario ao
exercicio das demais atividades; instruir os técnicos de contabilidade orientado da realizagdo de suas fungées; manter
organizados, limpos e conservados os materiais, maquinas, equipamentos e local de trabalho, que estdo sob sua
responsabilidade. Dirigir veiculos leves, mediante autorizagdo prévia, quando necessario ao exercicio das demais
atividades; executar outras tarefas afins. Atuar como assistente técnico em agdes judiciais ou processos administrativos
de interesse do Municipio.

ENGENHEIRO CIVIL

AtribuicOes: Elabora, executa e dirige projetos de engenharia civil, estudando caracteristicas e preparando planos,
métodos de trabalho e demais dados requeridos, para possibilitar e orientar a construgdo, manutengdo e reparo das
obras e assegurar os padrdes técnicos exigidos; procede a uma avaliagao geral das condi¢cdes requeridas para a obra,
estudando o projeto e examinando as caracteristicas do terreno disponivel, para determinar o local mais apropriado para
a construcdo; calcula os esforcos e deformacgdes previstos na obra projetada ou que afetam a mesma, consultando
tabelas e efetuando comparacgdes, levando em consideracao fatores como carga calculada, pressGes de agua, resisténcia
aos ventos e mudancgas de temperatura, para apurar a natureza dos materiais que devem ser utilizados na construgdo;
consulta outros especialistas, como engenheiros mecanicos, eletricistas e quimicos, arquitetos de edificios e arquitetos
paisagistas, trocando informacdes relativas ao trabalho a ser desenvolvido, para decidir sobre as exigéncias técnicas e
estéticas relacionadas a obra a ser executada; elabora o projeto da construgdo, preparando plantas e especificacGes da
obra, indicando tipos e qualidade de materiais, equipamentos e mao-de-obra necessarios e efetuando um calculo
aproximado dos custos; prepara o programa de trabalho, elaborando plantas, croquis, cronogramas e outros subsidios
gue se fizerem necessarios, para possibilitar a orientacdo e fiscalizacdo do desenvolvimento das obras; dirige a execugdo
de projetos, acompanhando e orientando as operagGes a medida que avancam as obras, para assegurar o cumprimento
dos prazos e dos padrdes de qualidade e seguranca recomendadas; elabora os orgamentos referentes as obras que serdo
executadas, fazendo a padronizagdo, mensuracdo e controle de qualidade dos servigos executados na obra, a fim de
orientar e esclarecer o operario e o pessoal no que se refere ao servigo técnico da obra; acompanha a construcao,
fazendo levantamentos topograficos da regido, a fim de analisar os dados aerofotogramétricos da regido; acompanha as
obras de terraplanagem e pavimentacdo de todos os tipos, estudando os locais e dando assisténcia aos operarios, para
gue a obra seja bem executada; atua no campo da industria, desenvolvendo suas atividades na orientacdo e selecdo dos
materiais, para serem bem utilizados na construcdo da obra. Dirigir veiculos leves, mediante autorizagdo prévia, quando
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necessario ao exercicio das demais atividades; executar outras tarefas afins. Atuar como assistente técnico em agdes
judiciais ou processos administrativos de interesse do Municipio.

FISCAL DE OBRAS

AtribuigOes: Fiscalizar as obras publicas e particulares, concluidas ou em andamento, abrangendo também demoli¢des,
terraplenagens, parcelamento do solo, a colocagdo de tapumes, andaimes, telas, plataformas de protegdo e as condi¢des
de seguranca das edificag0es; fiscalizar o cumprimento do Cédigo de Obras e Edificagdes, do Plano Diretor Participativo e
da Lei Municipal de Parcelamento do Solo; emitir notificagBes, lavrar autos de infragdo e expedir multas aos infratores da
legislacdo urbanistica municipal; reprimir o exercicio de atividades desenvolvidas em desacordo com as normas
estabelecidas na legislagdo urbanistica municipal, as edificagGes clandestinas, a formagdo de favelas e os agrupamentos
semelhantes que venham a ocorrer no ambito do Municipio; realizar vistoria para a expedi¢cdo de “Habite-se” das
edificagbes novas ou reformadas; definir a numeragdo das edificagdes, a pedido do interessado; elaborar relatério de
fiscalizagdo; orientar as pessoas e os profissionais quanto ao cumprimento da legislacdo; apurar as denuncias e elaborar
relatdrio sobre as providéncias adotadas. A chamada Fiscalizagdo de Posturas Municipais abrange, entre outras fungdes:
autorizar e fiscalizar o funcionamento de estabelecimentos comerciais, industriais, etc.; regular o uso e a manutengao dos
logradouros publicos; autorizar e fiscalizar propagandas, placas e anuncios nas areas publicas e frontais aos iméveis;
autorizar o funcionamento de eventos, shows, parques de diversdes, circos, etc; fiscalizar o cumprimento do Cédigo de
Posturas Municipal; elaborar relatério de fiscalizagdo; orientar as pessoas e os profissionais quanto ao cumprimento da
legislagdo; apurar as denuncias e elaborar relatério sobre as providéncias adotadas. Dirigir veiculos leves, mediante
autorizagdo prévia, quando necessario ao exercicio das demais atividades; executar outras tarefas afins.

FISCAL DE TRIBUTOS

AtribuicOes: Verificagdo, fiscalizagdo ou controle da observancia de obrigagdes tributarias; apuracdao de dados de
interesse do Fisco municipal; orientagdo a contribuintes; lavratura de notificagdo e autos de infragao; elaboragdo de
relatdrios; executar servicos de auditoria fiscal tributdria, objetivando o cumprimento da legislagdo tributdria
competente; executar outros procedimentos ou atividades inerentes a auditoria fiscal, objetivando verificar o
cumprimento das obrigagdes tributarias pelo sujeito passivo, praticando todos os atos definidos na legislacdo especifica.
Constituir os correspondentes créditos tributdrios apurados em auditoria fiscal ou por outros meios de apuracgdo
definidos na legislagdo via langamento e notificacdo fiscal; elaborar, acompanhar e executar cronogramas de auditoria
fiscal, de langamentos e de arrecadagdo de tributos; efetuar cdlculos e sistemas explicativos de calculos de tributos;
assistir e orientar as unidades de execugao no cumprimento da legislagdo tributaria; orientar o cidaddo no tocante a
aplicacdo da legislagao tributdria, inclusive por intermédio de atos normativos e solu¢des de consultas; estudar e propor
alteragOes na legislacao tributaria; dirigir veiculos leves, mediante autorizagdo prévia, quando necessario ao exercicio das
demais atividades; manter organizados, limpos e conservados os materiais, maquinas, equipamentos e local de trabalho,
gue estdo sob sua responsabilidade; outras atividades correlatas.

FISCAL DE VIGILANCIA SANITARIA

Atribui¢Oes: Coordenar e determinar o cumprimento de normas técnicas da ABNT e Secretaria Estadual de Saude no caso
de pesagens, afericGes, acondicionamento, procedéncia e conservacdao de produtos; Realiza trabalho de fiscalizagdo de
atividades, locais e ambientais, para se detectarem situagcGes ou comportamentos individuais ou de grupos, nocivos a
salde coletiva; fiscalizacdo e inspecdo de areas de risco para a saude publica; coleta de material para analise em
laboratério; campanhas de levantamento de vetores; controle e combate a vetores e roedores; fiscalizacdo de comércio
de alimentos, lavratura de autos de infragdo e de coleta de amostra, termos de intimagao

e multas; elaboracdo de relatérios de inspecdo; fazer cumprir as leis que proibem criacdo de animais no Perimetro
Urbano; fiscalizar o cumprimento das leis que disponham sobre: proibicdo de depositar lixo nos leitos dos rios, lotes
vagos e ruas; fiscalizar o cumprimento das leis que disponham sobre depésito de material em vias publicas; dirigir
veiculos leves, mediante autorizacdo prévia, quando necessario ao exercicio das demais atividades; manter organizados,
limpos e conservados os materiais, maquinas, equipamentos e local de trabalho, que estdo sob sua responsabilidade;
outras atividades correlatas.

FONOAUDIOLOGO

AtribuicOes: Prevenir, avaliar, tratar e gerenciar os disturbios que afetam a comunicagdo humana e sua interface com a
cognicao, relacionando- a com o funcionamento cerebral;
atuar junto a individuos com queixas comunicativas e cognitivas, assim como aqueles que apresentam quaisquer
alteragOes neuropsicoldgicas associadas a quadros neuroldgicos, psiquidtricos, neuropsiquiatricos e desenvolvimentais
qgue afetam a comunicagdo; orientar o cliente, os familiares, os cuidadores, os educadores e a equipe multidisciplinar;
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emitir parecer, laudo, relatério, declaragdo e atestado fonoaudiolégicos; desenvolver agbes voltadas a assessoria e a
consultoria fonoaudiolégicas; compor equipe multidisciplinar com atuacgdo inter e transdisciplinar; elaborar, acompanhar
e executar projetos e programas que envolvam a comunicagdo e a cogni¢ao; promover e participar de a¢des educativas
voltadas a prevengdo de disturbios da comunicagdo e da cognigdo; participar da elaboragdo, da execugdo e do
acompanhamento de projetos e propostas em nivel governamental e privado, contribuindo para a melhoria do
atendimento fonoaudioldgico especializado em Neuropsicologia; promover processos de formagdo interdisciplinar
continuada de profissionais ligados a atuagdo em neuropsicologia; realizar e divulgar estudos e pesquisas cientificas que
contribuam para o crescimento da educa¢do e para a consolidagdo da atuagdo fonoaudiolégica no ambito da
Neuropsicologia; egerir equipes interdisciplinares em Neuropsicologia; atuar em pesquisa, orientagdo, pericias,
prevencgdo, avaliagdo, diagndstico e tratamento fonoaudiolégico na drea da comunicagdo oral e escrita, voz, audi¢do e
equilibrio, sistema nervoso e sistema estomatognatico incluindo a regido cérvicofacial. Dirigir veiculos leves, mediante
autorizagdo prévia, quando necessario ao exercicio das demais atividades; executar outras tarefas afins.

MEDICO VETERINARIO

AtribuigGes: Praticar clinica médica veterinaria em todas as suas especialidades; promover saude publica; exercer defesa
sanitaria animal; atuar na produgdo e no controle de qualidade de produtos; fomentar produgdo animal; atuar nas areas
de biotecnologia e de preservacdao ambiental; elaborar laudos, pareceres e atestados; assessorar na elaboragdao de
legislacdo pertinente; planejar, orientar e supervisionar a manutenc&o de linhagens e/ou familias de animais; desenvolver
e executar programas de reproducao, nutricdo e higiene sanitaria; promover o melhoramento das espécies animais e fixar
caracteres adequados as atividades da entidade; orientar os técnicos laboratoriais quanto a coleta, analise
anatomopatoldgica, histopatoldgica, hematoldgica e imunoldgica; realizar exames clinicos e diagndsticos fazendo uso de
coleta de material, sacrificio animal, necropsia e exames de laboratdrio; prescrever e efetuar tratamento dos animais e
promover a profilaxia; efetuar controle epidemioldgico dos animais e de zoonoses; praticar clinica médica veterinaria, em
todas as suas especialidades; realizar e interpretar resultados de exames clinicos de animais; diagnosticar patologias;
prescrever tratamento; indicar medidas de protegdo e prevencdo; realizar sedagdo, anestesia, e tranquilizacdao de
animais; realizar cirurgias e intervencgdes; realizar exames auxiliares de diagndstico; realizar necropsias; elaborar e
executar programas de controle de pragas e vetores; executar programas de controle de qualidade de alimentos; orientar
acondicionamento e destino de lixo causador de danos a saude publica; elaborar programas de controle de qualidade de
alimentos; exercer defesa sanitaria animal: elaborar diagndstico situacional para elaboracdo de programas; elaborar e
executar programas de controle e erradicacdo de doengas; coletar material para diagndstico de doencas; executar
atividades de vigilancia epidemioldgica; realizar sacrificio de animais; analisar relatério técnico de produtos de uso
veterindrio; analisar material para diagndstico de doengas; avaliar programas de controle e erradicacdo de doengas;
notificar doencas de interesse a saude animal; controlar transito de animais em eventos agropecuarios e propriedades;
orientar criagcdo de animais silvestres em cativeiro; controlar servicos de inseminagao artificial; adaptar tecnologia de
informatica a Atribui¢des: Praticar clinica médica veterinaria em todas as suas especialidades; promover saude publica;
exercer defesa sanitdria animal; atuar na produgdo e no controle de qualidade de produtos; fomentar produg¢dao animal;
atuar nas areas de biotecnologia e de preservagdo ambiental; elaborar laudos, pareceres e atestados; assessorar na
elaboracdo de legislacdo pertinente; planejar, orientar e supervisionar a manutenc¢ido de linhagens e/ou familias de
animais; desenvolver e executar programas de reproducao, nutricdo e higiene sanitaria; promover o melhoramento das
espécies animais e fixar caracteres adequados as atividades da entidade; orientar os técnicos laboratoriais quanto a
coleta, andlise anatomopatoldgica, histopatoldgica, hematoldgica e imunoldgica; realizar exames clinicos e diagndsticos
fazendo uso de coleta de material, sacrificio animal, necropsia e exames de laboratério; prescrever e efetuar tratamento
dos animais e promover a profilaxia; efetuar controle epidemiolégico dos animais e de zoonoses; praticar clinica médica
veterindria, em todas as suas especialidades; realizar e interpretar resultados de exames clinicos de animais; diagnosticar
patologias; prescrever tratamento; indicar medidas de protecdo e prevencao; realizar sedagdo, anestesia, e tranquilizagdo
de animais; realizar cirurgias e intervencoes; realizar exames auxiliares de diagndstico; realizar necropsias; elaborar e
executar programas de controle de pragas e vetores; executar programas de controle de qualidade de alimentos; orientar
acondicionamento e destino de lixo causador de danos a salude publica; elaborar programas de controle de qualidade de
alimentos; exercer defesa sanitaria animal: elaborar diagndstico situacional para elaboracdo de programas; elaborar e
executar programas de controle e erradicacdo de doencas; coletar material para diagndstico de doencas; executar
atividades de vigilancia epidemioldgica; realizar sacrificio de animais; analisar relatério técnico de produtos de uso
veterindrio; analisar material para diagndstico de doencas; avaliar programas de controle e erradicacdo de doencas;
notificar doencas de interesse a salde animal; controlar transito de animais em eventos agropecudrios e propriedades;
orientar criacdo de animais silvestres em cativeiro; controlar servicos de inseminacdo artificial; adaptar tecnologia de
informatica a producdo animal; manter organizados, limpos e conservados os materiais, maquinas, equipamentos e local
de trabalho. Dirigir veiculos leves, mediante autorizacdo prévia, quando necessario ao exercicio das demais atividades;
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executar outras tarefas afins. Atuar como assistente técnico em ag¢des judiciais ou processos administrativos de interesse
do Municipio.

MECANICO DE MANUTENCAO

AtribuigOes: Reparo, recuperagdo e acabamento de veiculos, maquinas e equipamentos, com a utilizagdo de maquinas e
ferramentas manuais. Identificar defeitos mecanicos e efetuar os reparos necessarios; executar trabalhos de rotina,
relacionados a montagem, reparo e ajustagem de motores a combustdo de baixa e alta compressdo, movidos a gasolina,
6leo diesel ou outros conjuntos mecanicos de automdveis, caminhdes, tratores, pas-carregadeiras e outros; demonstrar,
reparar, montar e ajustar cubos de roda, carburador, manga de eixo de transmissdo, bomba dagua, de gasolina, caixa de
mudanga, freio, embreagem, rolamentos, retentor, radiador, valvula, diferencial, distribui¢cao, direcdo, engrenagem,
amortecedor, magnetos, bielas e pistdes; desmontar, reparar e montar distribuidores; desmontar, reparar, montar,
ajustar, retificar e localizar defeitos ocasionais em motores a combustivel; manter atualizada a sua Carteira Nacional de
Habilitagdo; retificar cilindros, eixos, valvulas, relevos, comandos de vélvula e buchas; trocar éleo dos veiculos, lavagem e
lubrificagdo de maquinas; executar a retirada de vazamentos de dleo, troca e recuperagdo de pecas danificadas, etc.;
executar servicos de emergéncia no sistema elétrico dos veiculos, tais como: troca de chave, relés, instalagdo de fardis,
recuperacgao de chicotes danificados por curtos-circuitos; executar servigos de lubrificagdao, lavagem dos equipamentos,
troca de dleo e limpeza dos filtros; executar demais servigos que exijam uma oficina mecanica de manutengao, exceto
retifica de motores e outros que exijam mao-de-obra mais especializada; solda de pegas de metal, com a utilizacdo de
chama de gas combustivel ou eletrodo, para refor¢o ou reparo de partes ou conjuntos mecanicos. Dirigir veiculos leves,
mediante autorizagdo prévia, quando necessario ao exercicio das demais atividades; executar outras tarefas afins.

MOTORISTA

AtribuicOes: Direcdo de veiculos automotores, incluidos os utilitarios, caminhdes, de transporte de pessoas e materiais e
conducdo de enfermos nas ambulancias ou micro 6nibus em transporte municipal e fora do municipio; inclui-se o
abastecimento, a conservagcao e manutenc¢ado do veiculo verificando o d6leo, agua, estado de funcionamento e dos pneus;
realizacdo de servicos de transporte e entrega de documentos, materiais e volumes em expedientes externos junto a
estabelecimentos e reparticGes diversas; efetuar pequenos reparos no veiculo sob a sua responsabilidade; comunicar ao
chefe imediato a ocorréncia de irregularidades ou avarias com o veiculo sob a sua responsabilidade; proceder ao controle
continuo de consumo de combustivel, lubrificantes e manutengdo em geral; auxiliar na carga e descarga de materiais ou
equipamentos; tratar os passageiros com respeito e urbanidade; manter atualizado o documento de habilitagdo
profissional e informar ao chefe imediato a regularidade da documentacdo do veiculo; executar as tarefas em
conformidade com a legislacdo pertinente respondendo pelas infragdes cometidas; executar outras tarefas afins.

NUTRICIONISTA

Atribui¢Oes: Planejar, coordenar e supervisionar servicos ou programas de nutricdo e alimentacdo da coletividade no
ambito da saude publica, desenvolvendo campanhas educativas e outras atividades correlatas, a fim de contribuir para a
criagdo de habitos e regimes alimentares adequados entre a populacdo e consequente melhoria da saude coletiva;
examinar o estado de nutricdo do individuo ou do grupo, avaliando os diversos fatores relacionados com problemas de
alimentagao, como classe social, meio de vida e outros, para aconselhar e instruir a populagdo; proceder ao planejamento
e elaboracdo de cardapios e dietas especiais, baseando-se na observagdo da aceitacdo dos alimentos pelos comensais e
no estudo dos meios e técnicas de introducdo gradativa de produtos naturais mais nutritivos e econdmicos, para oferecer
refei¢cGes balanceadas. Exercer as atividades e fungGes inerentes a profissdo, de acordo com as normas técnicas; manter
organizados, limpos e conservados os materiais, maquinas, equipamentos e local de trabalho. Dirigir veiculos leves,
mediante autorizacdo prévia, quando necessario ao exercicio das demais atividades; executar outras tarefas afins. Atuar
como assistente técnico em agGes judiciais ou processos administrativos de interesse do Municipio.

FARMACEUTICO

Atribui¢Oes: Fazer manipulagdo dos insumos farmacéuticos, como medicdo, pesagem e mistura, utilizando instrumentos
especiais e férmulas quimicas, para atender a produgdo de remédios e outros preparados; subministrar produtos médicos
e cirurgicos, seguindo o receituario médico, para recuperar ou melhorar o estado de saude de pacientes; controlar
entorpecentes e produtos equiparados, anotando sua venda em regras, guias e livros, segundo os receitudrios
devidamente preenchidos, para atender aos dispositivos legais; analisar produtos farmacéuticos acabados e em fase de
elaboracdo, ou seus insumos, valendo-se de métodos quimicos, para verificar qualidade, teor, pureza e quantidade de
cada elemento; analisar soro antiofidico, pirogénio e otras substancias, valendo-se de meios bioldgicos, para controlar
sua pureza, qualidade e atividade terapéutica; efetuar analise bromatoldgica de alimentos, valendo-se de métodos, para
garantir o controle de qualidade, pureza, conservacdo e homogeneidade, com vistas ao resguardo da saude publica;
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fiscalizar com a Vigilancia Sanitaria as farmacias, drogarias e industrias quimico-farmacéuticas, quanto ao aspecto
sanitario, fazendo visitas periddicas e autuando os infratores, se necessdrio, para orientar seus responsdveis no
cumprimento da legislagdo vigente; assessorar autoridades superiores, preparando informes e documentos sobre
legislagdo e assisténcia farmacéutica, a fim de fornecer subsidio para a elaboragdo de ordem de servigo, portarias,
pareceres e manifestos; fazer relatério mensal dos trabalhos realizados; controlar a manutengdo de niveis de estoques
dos materiais da Farmacia e do laboratdrio, suficientes para o desenvolvimento das atividades; dirigir veiculos leves,
mediante autorizagdo prévia, quando necessario ao exercicio das demais atividades; manter organizados, limpos e
conservados os materiais, maquinas, equipamentos e local de trabalho; desempenhar outras tarefas afins. Atribui¢Ges
inerentes a qualificagdo profissional; Atividades de natureza especializada, envolvendo a realizagdo de exames em geral,
auxiliando tratamentos clinicos e cirdrgicos, da populagdio em geral, alunos da rede escolar, servidores publicos
municipais e seus dependentes; outras atividades correlatas, mediante a necessidade da rede de satide do municipio;
Executar outras tarefas correlatas mediante determinagdo superior. Responsabilidade técnica farmacia publica municipal
perante conselho regional de farmacia e DIRED; Responsabilidade pelos medicamentos recebidos da CEME;
Responsabilidade pela distribuicdo dos mesmos nos postos de saide do municipio, responsabilidade pelos medicamentos
controlados (controle de estoque, registro nos livros da receita); como bioquimica, responsabilidade por laboratério de
andlises clinica (montagem, legalizacdo e realizagdo de exames) para consultas, exames e tratamentos, observar,
reconhecer e descrever sinais e sintomas ao nivel de sua qualificagdo, auxiliar o enfermeiro e técnico de enfermagem na
execuc¢ao dos programas para saude; efetuar o controle de pacientes e comunicantes de doengas transmissiveis, realizar
nebulizagdo conforme prescrigdo médica; zelar pela limpeza e organizagao da unidade de saude, participar de atividades
de educagdo em saude; executar trabalhos de rotina da unidade. Dirigir veiculos leves, mediante autorizagdo prévia,
quando necessario ao exercicio das demais atividades; executar outras tarefas afins. Atuar como assistente técnico em
acOes judiciais ou processos administrativos de interesse do Municipio.

OPERADOR DE MAQUINAS E EQUIPAMENTQOS

AtribuicOes: Operar tratores de porte, reboques, moto niveladores, carregadeiras, rolo compressor, pd mecanica e
outros, para execugao de servicos de escavacdo, terraplenagem, nivelamento de solo, pavimentagao, conservagao de
vias, carregamento e descarregamento de material, entre outros; conduzir e manobrar a maquina, acionando o motor e
manipulando os comandos de marcha e direcdo para posiciona-la conforme as necessidades do servico; operar
mecanismos de tragdo e movimentag¢dao dos implementos da mdquina, acionando pedais e alavancas de comando, para
escavar, carregar, mover e levantar ou descarregar terra, areia, cascalho, pedras e materiais analogos; zelar pela boa
qualidade do servico, controlando o andamento das operagdes e efetuando os ajustes necessarios, a fim de garantir sua
correta execugdo; por em pratica as medidas de seguranca recomendadas para operagdo e estacionamento da maquina,
a fim de evitar possiveis acidentes; limpar e lubrificar a mdaquina e seus implementos, seguindo as instrucées de
manutencdo do fabricante, bem como providenciar a troca de pneus quando necessdrio; efetuar pequenos reparos,
utilizando ferramentas apropriadas, para assegurar o bom funcionamento do equipamento; acompanhar os servicos de
manutengdo preventiva e corretiva da mdquina e seus implementos e, apds executados, efetuar os testes necessdrios;
anotar, segundo normas e instrucdes estabelecidas, dados e informagOes sobre os trabalhos realizados, consumo de
combustiveis, conservagdo e outras ocorréncias, para controle da chefia; proceder ao controle continuo de consumo de
combustivel, lubrificantes e manutengcdo em geral; manter atualizadas a sua Carteira Nacional de Habilitacdo e
documentacdo da maquina; dirigir veiculos leves, mediante autorizagdo prévia, quando necessario ao exercicio das
demais atividades; executar outras tarefas afins.

PORTEIRO

AtribuicOes: Fiscalizar, observar e orientar a entrada e saida de pessoas, receber, identificar e encaminhar as pessoas aos
destinatarios. Abrir e fechar as dependéncias de prédios. Receber a correspondéncia e encaminha-la ao protocolo.
Atender e efetuar ligacdo telefonica. Receber e transmitir mensagens. Manter o quadro de chaves, controlando seu uso e
guarda. Comunicar a autoridade competente as irregularidades verificadas. Zelar pela ordem, seguranca e limpeza da
area sob sua responsabilidade. Inspecionar os locais ou instalagdes do prédio, cuja seguranca ou conservagao implique
em maior responsabilidade. Manter em condi¢Oes de funcionamento dos equipamentos de protecdo contra incéndio ou
quaisquer outros relativos a seguranca do prédio. Utilizar recursos de informatica. Executar outras tarefas de mesma
natureza e nivel de complexidade associadas ao ambiente organizacional. Dirigir veiculos leves, mediante autorizagdo
prévia, quando necessario ao exercicio das demais atividades; executar outras tarefas afins.
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PROFESSOR

AtribuigOes: Participar da elaboragdo do Regimento Escolar e proposta Pedagdgica da escola. Planejar, ministrar aulas e
orientar a aprendizagem. Participar do processo de planejamento das atividades da escola. Elaborar programas, planos de
curso, atendendo o avan¢o da tecnologia educacional e as diretrizes do ensino. Executar o trabalho docente em
consonancia com o plano curricular da escola. Contribuir para o aprimoramento da Qualidade de ensino. Colaborar com
as atividades de articulagdo da escola com as familias e a comunidade. Avaliar o desempenho dos alunos de acordo com o
regimento escolar, nos prazos estabelecidos. Estabelecer formas alternativas de recuperagdo para alunos que
apresentarem menor rendimento. Atualizar-se em sua drea de conhecimento. Cooperar com os servigos de administragao
escolar, planejamento, inspeg¢ao supervisdo e orientagao educacional. Zelar pela aprendizagem do aluno. Manter-se
atualizado sobre Legislagdo de ensino. Participar de reunies, encontros, atividades civicas, culturais e conselho de classe.
Levantar, interpretar e formar dados relativos a realidade de sua classe. Seguir as diretrizes do ensino, emanadas do
Orgdo Superior Competente. Constatar necessidades e encaminhar os alunos aos setores especificos de atendimento.
Zelar pela disciplina e pelo material docente. Executar outras atividades afins e compativeis com o cargo.

TECNICO EM ELETROTECNICA

AtribuicOes: Executar, fiscalizar, orientar e coordenar diretamente servicos de manutengdo e reparo de equipamentos
eletroeletronicos, instalagdes elétricas prediais, de distribuicdo e iluminagdo publica, bem como conduzir e treinar as
respectivas equipes; - Prestar assisténcia técnica e assessoria no estudo de viabilidade e desenvolvimento de projetos
elétricos, ou nas trabalhos de vistoria, pericia, avaliagdo, exercendo dentre outros, as seguintes atividades: -
Responsabilizar-se pela elaboragdo, execugdo e inspecao de projetos de instalagdes elétricas residenciais, prediais e
industriais; - Elaborar, executar e inspecionar instala¢gdes elétricas de centros de transformacdo, subestagdes, redes de
transmissdao, distribuicdo e de iluminagdo publica; - Manutencdo em pequenas maquinas elétricas, tais como:
transformadores e motores elétricos; - - Coordenar e executar manobras programadas e de emergéncia no sistema
elétrico; gerenciar as informagGes originadas pelo sistema supervisor decidindo sobre as agdes necessarias a manutengao
do fornecimento e da qualidade da energia e distribuindo atividades as equipes de operac¢do do sistema elétrico; analisar
as ocorréncias, coordenando e/ou executando a recomposi¢cdo do sistema elétrico; e, executar atividades de operacio e
investigacdo no sistema elétrico. Realizar e orientar trabalhos de inspegdo, ensaios, manutencdo e montagem de
materiais e equipamentos. Operar sistemas elétricos. Fiscalizar servicos de manuten¢do e construcdo de redes de
distribuicdo. Executar atividades inerentes a programacao de manobras, desligamentos, geracao e andlise de relatoérios.
Efetuar medicdes e outras operagdes para subsidiar trabalhos de planejamento relativos a qualidade da energia do
sistema elétrico. Preparar estimativas de quantidade e custo de materiais para elaboragdo do programa de obras. Efetuar
levantamento cadastral para atualizar, auditar e manter os registros georeferenciados. Executar outras atividades de
técnico em eletrotécnica. Elaborar documentagdo e prestar assessoramento técnico. Orientar e observar normas e
procedimentos técnicos e de seguranca no trabalho. Coordenar equipes de trabalho. Ministrar treinamento. Dirigir
veiculo da Empresa transportando equipe e material de trabalho e responsabilizando-se por sua manutengao

TECNICO EM INFORMATICA

AtribuicOes: Realizar, a manutencgdo dos programas e sistemas, para que estes atendam as necessidades gerenciais das
Secretarias Municipais; providenciar manuteng¢do dos equipamentos de Informdtica, da rede fisica e légica bem como
manter a Internet em funcionamento; acompanhar a execugdo de contratos ligados diretamente as atribuicGes do Setor
de Informatica; zelar pelo cumprimento da legislagcdo vigente quanto a utilizagdo dos recursos de Informatica; zelar pela
seguranca, a integridade e a confiabilidade das bases de dados, assim como a seguranca dos Sistemas de Informacgdo e
equipamentos computacionais; realizar orgamentos e encaminhar a aquisicio de material de informatica; manter a
atualizacdo dos equipamentos; promover programas de capacitacdo continuada; auxiliar os servidores na solugdo de
problemas decorrentes do uso da Informatica em suas atividades; promover estudos, reunides e apresentar sugestoes
para o aperfeicoamento e desenvolvimento das atividades; dirigir veiculos leves, mediante autorizacdo prévia, quando
necessario ao exercicio das demais atividades; manter organizados, limpos e conservados os materiais, maquinas,
equipamentos e local de trabalho, que estdo sob sua responsabilidade; outras atividades correlatas.

TECNICO EM SEGURANCA NO TRABALHO

AtribuicOes: Informar ao gestor e ao servidor sobre os sobre os riscos presentes no ambiente, promover campanhas de
divulgacdo das normas de seguranca e saude do servidor, além do estudo dos dados estatisticos sobre acidentes e
doencgas relacionadas ao trabalho. Elaborar, participar e implementar politica de saide e seguranca no trabalho; realizar
auditoria, acompanhamento e avaliacdo na area; identificar variaveis de controle de doencas, acidentes, qualidade de
vida e meio ambiente. Desenvolver acGes educativas na area de saude e seguranca no trabalho; participar de pericias e
fiscalizacBes e integram processos de negociacdo. Participar da adocdo de tecnologias e/ou processos de trabalho;
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gerenciar documentagdo de sistema de seguranga no trabalho; investigar, analisar acidentes e recomendar medidas de
prevengdo e controle; desenvolver procedimentos técnicos voltados para a elevagdo do nivel de qualidade de vida do
servidor; conhecer e aplicar principios ergonémicos na realizagdo do trabalho; analisar e estabelecer critérios para
escolha e utilizagdo dos equipamentos de protegdo individual e coletiva: participar e organizar da CIPA (Comissdo Interna
de Prevengdo de Acidentes), bem como elaborar calendarios de treinamentos para todos os trabalhadores; identificar
medidas de seguranga no armazenamento, transporte e manuseio de produtos; conhecer e interpretar a legislagdo e
normas técnicas de seguranga do trabalho; buscar o reconhecimento de fatores de riscos ambientais e elaborar critérios
para preveni-los. Dirigir veiculos leves, mediante autorizagdo prévia, quando necessario ao exercicio das demais
atividades; executar outras tarefas afins.

TRATORISTA AGRICOLA

AtribuigGes: Operam, ajustam e preparam maquinas e implementos agricolas, incluindo tratores agricolas na preparagdo
de terrenos para cultivo. Empregam medidas de seguranga e auxiliam em planejamento de plantio. O trabalho inclui a
manutengdo em primeiro nivel de maquinas e implementos, limpeza e a conservagdo do equipamento e local de
trabalho, que estdo sob sua responsabilidade; efetuar pequenos reparos na mdaquina sob sua responsabilidade;
comunicar ao chefe imediato a ocorréncia de irregularidades ou avarias com a mdquina sob a sua responsabilidade;
proceder ao controle continuo de consumo de combustivel, lubrificantes e manutencdao em geral; Controlar painel de
comandos e instrumentos; conferir ruidos de maquinas e implementos; controlar barras de pulverizagdo; misturar
agrotoxicos e fertilizantes; carregar e descarregar adubos e colheitas; fixar balizas em solo. Regular altura de maquinas e
implementos; ajustar profundidade e largura de implementos; regular velocidade de maquinas; regular quantidade de
sementes e adubos; inverter polias; ajustar baliza de plantadeira. Verificar nivel de dgua e dleo e condigdes de filtro de ar;
conferir tensionamento de correias; trocar pneus; acoplar implementos em trator; abastecer maquinas e implementos;
programar rotacdes de motor e turbinas; programar hordrios de atividades de maquinas. Engraxar rolamentos,
engrenagens e buchas; trocar pegas de implementos e maquinas; lavar maquinas e implementos; limpar filtro de ar;
trocar dleos e filtros; colocar 4gua em pneus e baterias; calibrar pneus; guardar maquinas, implementos e equipamentos.
Utilizar equipamentos de protegao individual, como 6culos, abafadores, mdscaras, botas e luvas; armazenar produtos
guimicos; sinalizar dreas de riscos de acidentes; confirmar desligamento de mdquinas e implementos; encapar correias,
correntes e giratdrias de motor; engrenar maquinas agricolas estacionadas. Coletar amostra de solo; propor medidas para
aprimoramento de plantio; testar germinagao de sementes; contar sementes germinadas; auxiliar em planejamento de
guantidade de sementes e adubos por area de plantio; auxiliar em planejamento de direcdo de plantio de lavoura;
informar dados de profundidade e umidade de solo. Manter atualizadas a sua Carteira Nacional de Habilitacdo e
documenta¢do da maquina; dirigir veiculos leves, mediante autorizacdo prévia, quando necessario ao exercicio das
demais atividades; executar outras tarefas afins.
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ANEXO Il
CONTEUDO PROGRAMATICO

ATENCAO:

Poderdao ser objeto de questdes quaisquer altera¢des na legislagdo constante dos programas das provas, havidas e
publicadas até o dia da publicagdo do presente edital. Nas questGes relacionadas a conhecimentos de informatica, salvo
expressa mengdo do programa e ou enunciado, as perguntas poderdo estar relacionadas a qualquer versdo dos softwares
existentes no mercado. As questdes de conhecimentos gerais e atualidades poderdo ser cobrados temas amplamente
divulgados na midia. As bibliografias sdo meramente sugestdes ficando a cargo do candidato pesquisar e adquirir o
material para estudo. Serd cobrado o Novo Acordo Ortografico da Lingua Portuguesa, que entrou definitivamente em
vigor em 01/01/2016.

CARGOS DE ENSINO ALFABETIZADO E FUNDAMENTAL COMPLETO
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS INERENTES AOS CARGOS DE FUNDAMENTAL COMPLETO E INCOMPLETO

AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS

Temas de Satde Publica: Organizac3o dos servicos de satide no Brasil: Sistema Unico de Satde — principios e diretrizes,
controle social; Indicadores de saude. Sistemas de notificagdo e vigilancia epidemioldgica e sanitaria. Medidas para
avaliacdio, controle e tratamento das principais endemias e/ou epidemias. Biosseguranca. Legislagdo e Etica profissional.
Politicas Publicas de Saude. Etica e Bioética. Humanizac3o da Assisténcia. Estatuto da crianga e do adolescente — ECA;
estatuto do idoso. (Lei do SUS, ECA, SUAS, NASF, CRAS). Inerentes ao cargo: Noc¢des Basicas sobre Salde e Saneamento:
Saude fisica, mental e social; Higiene na prevengdo das doengas; Controle Ambiental: 1. Dengue, Febre Amarela; Nogdes
basicas sobre as doencas; NogOes basicas sobre os vetores; Diretrizes basicas para controle vetorial; Atividades
preconizadas; Métodos de controle vetorial; A¢des do controle vetorial; Equipamentos utilizados no controle vetorial;
Operacionalizagdo do controle vetorial; A¢des da vigilancia sanitdria no controle de vetores. Esquistossomose e Doenga
de Chagas; No¢des basicas sobre as doengas; Nog¢Oes basicas sobre os vetores. Nogdes de primeiros socorros; Nogdes de
ética e cidadania e outros conceitos inerentes as atribui¢cdes do cargo.

AGENTE DE CONSERVAGAO URBANA E PREDIAL

PORTEIRO

AGENTE DE CONSTRUGAO CIVIL

Comportamento: Regras de comportamento no ambiente de trabalho, regras basicas de comportamento profissional
para o trato didrio com o publico interno e externo e colegas de trabalho. Higiene pessoal: lavagem das maos, asseio
corporal, importancia no ambiente de trabalho. Prevencdo de doencas: alimentagdo sauddvel, pratica de atividades
fisicas, vacinacGes e exames preventivos que devemos e podemos fazer na Rede Publica de Saude. Lavagem e antissepsia
das maos. Habitos de Higiene. Medidas para prevengdo de acidentes de trabalho. Roupas adequadas para o trabalho.
Destinagdo correta do lixo; manuseio e uso correto de ferramentas, equipamentos e utensilios. EPIs- Equipamentos de
protecdo individual, quais sdo, importancia, quando devem ser usados. Cuidados no manuseio de energia elétrica;
Conhecimento na area: Habilidades manuais no desempenho das tarefas: sequéncia correta das operagGes; uso correto
de ferramentas, utensilios e equipamentos; manutencdo e conservacdo de ferramentas, utensilios e equipamentos;
Simbologia dos produtos quimicos e de perigo; Pesos e Medidas.

AGENTE DE MANUTENGAO DE VEICULOS E MAQUINAS

Comportamento: Regras de comportamento no ambiente de trabalho, regras basicas de comportamento profissional
para o trato didrio com o publico interno e externo e colegas de trabalho. Higiene pessoal: lavagem das maos, asseio
corporal, importancia no ambiente de trabalho. Prevencdo de doencas: alimentacdo saudavel, pratica de atividades
fisicas, vacinacbes e exames preventivos que devemos e podemos fazer na Rede Publica de Saude. Medidas para
prevencdo de acidentes de trabalho. Roupas adequadas para o trabalho. Destinagdo correta do lixo; manuseio e uso
correto de ferramentas, equipamentos e utensilios. EPls- Equipamentos de protecdo individual, quais sdo, importancia,
guando devem ser usados. Cuidados no manuseio de energia elétrica; mecanica Identificacdo e uso de ferramentas para
mecanica de maquinas leves e pesadas, caminhdes e automdveis. Motores a gasolina: Componentes. Funcionamento.
Manutencdo e reparos. Motores diesel: Componentes. Funcionamento. Manutencdo e reparos. Sistemas elétricos de
maquinas pesadas: Componentes. Funcionamento. Manutengdo e reparos. Instrumentos de medicdo, tipos de pecgas e
ferramentas.
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MECANICO DE MANUTENCAO

Comportamento: Regras de comportamento no ambiente de trabalho, regras bdsicas de comportamento profissional
para o trato didrio com o publico interno e externo e colegas de trabalho. Roupas adequadas para o trabalho.
Comportamento organizacional (motivagdo, lideranga, comunicagdo, trabalho em equipe, relacionamento interpessoal,
relages humanas). Etica Profissional; Qualidade no atendimento: Atendimento ao publico interno e externo,
pessoalmente ou através do telefone; Comunicagao;

Nog¢bes de mecanica: Identificagdo e uso de ferramentas para mecanica de mdquinas leves e pesadas, caminhdes e
automoveis. Motores a gasolina: Componentes. Funcionamento. Manutengdo e reparos. Motores diesel: Componentes.
Funcionamento. Manutengdo e reparos. Sistemas elétricos de mdquinas pesadas: Componentes. Funcionamento.
Manutencdo e reparos. Instrumentos de medicdo, tipos de pegas e ferramentas. Inspe¢do do veiculo (folgas, desgastes e
empenos nos componentes da suspensdo); Preparagdo e instalagdo do instrumento de medigdo; Regulagem dos angulos
que constituem a geometria de dire¢do; Balanceamento dindmico e estatico; Preparagdo e instalagdo do instrumento de
balanceamento; Balanceamento de rodas. Cilindro mestre; Cilindro auxiliar; Servo freio; Freio a tambor, a disco e de
estacionamento; Regulagem do sistema de freios; Sangria do sistema. Rodas; Estabilizadores; Amortecedores; Cubos de
rodas; Tipos de suspensdo; Estrutura da suspensdo; Sistema de dire¢do; Caixa de dire¢do mecanica.

MOTORISTA

Comportamento: Regras de comportamento no ambiente de trabalho, regras basicas de comportamento profissional
para o trato didrio com o publico interno e externo e colegas de trabalho. Higiene pessoal: lavagem das maos, asseio
corporal, importancia no ambiente de trabalho. Prevengdo de doencas: alimentagdo saudavel, pratica de atividades
fisicas, vacinagdes e exames preventivos que devemos e podemos fazer na Rede Publica de Saude. Medidas para
prevencdo de acidentes de trabalho. Roupas adequadas para o trabalho. Destinagdo correta do lixo; manuseio e uso
correto de ferramentas, equipamentos e utensilios. EPIs- Equipamentos de prote¢do individual, quais sdo, importancia,
quando devem ser usados. Cuidados no manuseio de energia elétrica; Legislagdo de transito: Cdédigo de Transito
Brasileiro (Lei Federal n® 9.503 de 23/9/1997) e legislacdo complementar atualizada. Conceitos, definicdes e diretrizes.
Sistema Nacional de Transito: disposi¢cdes gerais, composicdo e competéncias. Normas gerais de circulagdo e conduta.
Educacdo para o transito: conceito, propostas, responsabilidade dos érgdaos competentes. Sinalizagdo: objetivos,
classificagdo, ordem de prevaléncia. Operacdo e fiscalizacdo de transito. Veiculos: Classificagdo. Caracteristicas.
Seguranga. Equipamentos obrigatdrios. ProibicGes. Transporte de cargas. ldentificacdo. Registro de veiculos.
Licenciamento. Habilitagdao: Processo de habilitagdo. Carteira Nacional de Habilitagdo. Normas. Autorizagdo e permissao
para dirigir. Categorias. Exames. Aprendizagem. Expedicdo. Infragdes. Penalidades: Adverténcias. Multa. Suspensdao do
direito de dirigir. Apreensao do veiculo. Cassacdo da Carteira Nacional de Habilitacdo. Medidas administrativas. Processo
administrativo. Cursos de reciclagem. Crimes de transito: Disposi¢Oes gerais. Tipificacdo. Penalidades. Diregao defensiva:
Definicdo. Cuidados gerais ao dirigir. Riscos, perigos e acidentes. Manutencado periddica e preventiva do veiculo. Cinto de
seguranca. Condutor. Ambiente e condi¢des adversas para dirigir. Uso de alcool, drogas e medicamentos. Mecanica
basica: Nog¢Oes bdsicas de mecanica de automodveis. Comandos principais. Carroceria, motor e transmissdao. Rodas,
direcdo, freios, suspensao e sistema elétrico. Manual de instru¢des do veiculo. Primeiros socorros: Nogdes basicas de
primeiros socorros. Manutencdo dos sinais vitais. Procedimentos emergenciais.

OPERADOR DE MAQUINAS E EQUIPAMENTOS

TRATORISTA AGRICOLA

Comportamento: Regras de comportamento no ambiente de trabalho, regras basicas de comportamento profissional
para o trato didrio com o publico interno e externo e colegas de trabalho. Higiene pessoal: lavagem das maos, asseio
corporal, importancia no ambiente de trabalho. Prevencdo de doencas: alimentagdo saudavel, pratica de atividades
fisicas, vacinacbes e exames preventivos que devemos e podemos fazer na Rede Publica de Saude. Medidas para
prevencdo de acidentes de trabalho. Roupas adequadas para o trabalho. Destinagdo correta do lixo; manuseio e uso
correto de ferramentas, equipamentos e utensilios. EPls- Equipamentos de protecdo individual, quais sdo, importancia,
guando devem ser usados. Cuidados no manuseio de energia elétrica; Legislagdo e Operacdo: Cddigo de Transito
Brasileiro — Lei n? 9.503, de 23 de Setembro de 1997, atualizacdo e Legislacgdo Complementar. Resolu¢cdes do CONTRAN.
Nocdes de Manutencgdo, Conservacgao e Limpeza das Maquinas e Equipamentos de Trabalho. Utilizacdo dos equipamentos
apropriados para cada servico especifico. Cuidados necessarios na utilizacdo do equipamento com segurancga. Utilizacdo
de Equipamentos de Protecdo Individual necessarios para o desempenho da fungdo. Principios de manutencdo de
veiculos e maquinas. Tipos de dleos lubrificantes. Sistema elétrico. Sistema de arrefecimento. Conhecimentos basicos de
primeiros socorros. NogOes basicas de mecanica. Nog¢des basicas de dire¢do defensiva.
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ENSINO MEDIO COMPLETO
PROVA DE CONHECIMENTOS BASICOS — COMUM A TODOS OS CARGOS DE ENSINO MEDIO

LINGUA PORTUGUESA.

Fonologia e Fonética (1) Classificagdo de Fonemas; (2) Encontros vocalicos; (3) Encontros consonantais; (4) Digrafos; (5)
Ortografia e acentuagdo conforme o Novo Acordo Ortografico da Lingua portuguesa; (6) Emprego do hifen. Morfologia (1)
Estrutura das palavras; (2) Formagdo das palavras; (3) Classificagdo e flexdo dos substantivos; artigos; adjetivos, numerais
e pronomes; (4) Conjugagdo verbal; (5) Uso adequado de advérbios, preposi¢cdes, conjungdes e interjeigdes. Sintaxe (1)
Sujeito e predicado; (2) Objeto direto e objeto indireto; (3) Oragdes coordenadas; (4) Oragdes subordinadas; (5) Sinais de
pontuagdo; (6) Concordancia nominal; (7) Concordancia verbal. Semantica (1) Sinénimos e anténimos; (2) Homénimos e
parénimos; (3) Denotagdo e conotagdo. Estilistica (1) Figuras de linguagem; (2) Vicios de linguagem. Interpretacdo textual
(1) Leitura e interpretacdo de textos narrativos e expositivos. Uso da Crase e uso dos porqués. Estrutura dos poemas
(rimas, estrofes, versos, etc.).

GERAIS E ATUALIDADES

Andlise de assuntos relevantes e atuais das areas de politica, economia, sociedade, educac¢do, ciéncia e tecnologia,
energia, esporte, turismo, relagGes internacionais, desenvolvimento sustentdvel e ecologia, suas inter-relagdes e suas
vinculagOes historicas. Aspectos da Historia, Geografia, Atualidades, Cultura, Cinema, Artes, tecnologia, Economia, e
organizagdo politica do mundo, do Brasil, de Santa Catarina e do Municipio. Ciéncias naturais e meio ambiente.

MATEMATICA

Numeros Naturais e sistemas de numeragdao decimal; niUmeros racionais, operagdes com numeros naturais: adicdo,
subtragao, multiplicacdo e divisdo; Espaco e forma, grandezas e medidas; Expressdes numéricas, multiplos, resolucdo de
problemas, regras de trés simples e composta, sistema de numeragao decimal e romana; Raizes, proporcionalidade entre
seguimentos, semelhanca de figuras, nimeros, formas geométricas, medidas de comprimento, angulos e retas, nimeros
primos, medidas de tempo, poligonos, fragdes, triangulos e quadrilateros, medidas de capacidade, porcentagem, juros
simples e compostos, medidas de superficie, graficos e tabelas, simetria e medidas de massa. Algebra, trigonometria,
geometria, geometria analitica, equagdes de primeiro e segundo grau, no¢des de estatistica, Sequéncia, Progressao
Aritmética e Progressao Geométrica.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS INERENTES AOS CARGOS DE ENSINO MEDIO

AGENTE ADMINISTRATIVO

Legislagdo e administragao publica: Lei Organica do Municipio; Estatuto do Servidor Municipal; Lei da Improbidade
Administrativa, Lei n? 8.429/ 1992 que dispde sobre as sanc¢des apliciveis aos agentes publicos nos casos de
enriquecimento ilicito no exercicio de mandato, cargo, emprego ou fun¢do na administracdo publica direta, indireta ou
fundacional e d4 outras providéncias. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais.
(Dos Principios Fundamentais - Art. 12 ao 42. Dos Direitos e Garantias Fundamentais - Art. 52 a 17. Da Organizacdo do
Estado - Art. 18 e 19; Art. 29 a 31; Art. 34 a 41. Da Organizagdo dos Poderes - Art. 44 a 69. . Informatica Basica- Sistemas
operacionais Windows e Linux: sistema de arquivos; utilizacdo dos principais recursos, aplicativos e ferramentas,
Microsoft Office e BR Office: criacdo, edi¢cdo, formatacdo, visualizacdo e impressao de textos, planilhas e apresentacdes;
uso de férmulas, tabelas, imagens e graficos, teclas de atalho, envio e recebimento de e-mail, Internet e Intranet;
navegacdo e busca na Web; correio eletronico. Segurancga: softwares maliciosos; procedimentos e aplicativos de
seguranca; realizacdo de copias de seguranca. Outros Especificos: Comportamento organizacional (motivacdo, lideranca,
comunicacdo, trabalho em equipe, relacionamento interpessoal, relacdes humanas). Etica Profissional; Qualidade no
atendimento: Atendimento ao publico interno e externo, pessoalmente ou através do telefone; recebimento, orientagédo
e encaminhamento das pessoas ao setor especifico. Comunicacdo; Elementos da comunicag¢do, emissor e receptor;
Fraseologia adequada para a recepc¢do. Correspondéncia Oficial. Redagcdo e Documentos oficiais: formas de tratamento,
elaboracdo, organizacdo e expedi¢do de documentos oficiais como relatdrio, oficio, memorando, aviso, ata, atestado,
declaragdo, despacho, portaria, requerimento, circular e etc.; Recepcdo e despacho de documentos, Nogbes de
Protocolo, técnicas de arquivo. Uso e funcionamento de equipamentos de escritério. Servigcos e rotinas de protocolo,
expedicdo e arquivo; classificacdo de documentos e correspondéncias; correspondéncia oficial; processos
administrativos: formacdo, autuacdo e tramitacdo; gestdo de material e controle de estoques e almoxarifado; organizacdo
administrativa dos servicos do Orgdo Municipal: finalidades dos érgdos; Formas de tratamento Aspectos da redacgdo
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oficial e atos normativos (Manual de Redagdo da Presidéncia da Republica disponivel em
http://www4.planalto.gov.br/legislacao.) Nog¢des Basicas de Processos e Procedimentos Licitatérios; - Lei de
Responsabilidade Fiscal; - Lei 8.666/93 Lei de Licitacdes; - Lei que instituiu a licitacdo na modalidade de pregdo (Lei n2
10.520, de 17 de julho de 2002). Nogdes basicas de contabilidade publica e responsabilidade fiscal. No¢des de ética e
cidadania e outros conceitos inerentes as atribui¢cdes do cargo

FISCAL DE OBRAS

Legislacdo e administragcdo publica: Lei Orgdnica do Municipio; Estatuto do Servidor Municipal; Lei da Improbidade
Administrativa, Lei n? 8.429/ 1992 que dispbe sobre as sang¢Bes aplicaveis aos agentes publicos nos casos de
enriguecimento ilicito no exercicio de mandato, cargo, emprego ou fungdo na administragdo publica direta, indireta ou
fundacional e da outras providéncias. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais.
(Dos Principios Fundamentais - Art. 12 ao 49. Dos Direitos e Garantias Fundamentais - Art. 52 a 17. Da Organiza¢do do
Estado - Art. 18 e 19; Art. 29 a 31; Art. 34 a 41. Da Organizagdo dos Poderes - Art. 44 a 69. . Informatica Basica- Sistemas
operacionais Windows e Linux: sistema de arquivos; utilizagdo dos principais recursos, aplicativos e ferramentas,
Microsoft Office e BR Office: criagdo, edicdao, formatacgao, visualizagdao e impressao de textos, planilhas e apresentagdes;
uso de férmulas, tabelas, imagens e graficos, teclas de atalho, envio e recebimento de e-mail, Internet e Intranet;
navegacdo e busca na Web; correio eletronico. Seguranca: softwares maliciosos; procedimentos e aplicativos de
seguranga; realizacdo de copias de seguranca. Outros Especificos: Poder de policia. Legislagcdo inerente ao Plano Diretor
e zoneamento urbano, Infragdes: multa, embargo, interdicdo, demoli¢cdes e similares. Licengas: Alvara de construgao, de
reforma e de demolicdo; habite-se e alvara de funcionamento. Uso e ocupagdo do solo, Parcelamento do solo e Lei
Federal n? 6.766/79. Legislacdo sobre patriménio histdrico federal, estadual e municipal. Fiscalizagdo: acompanhamento
da execucdo fisica das obras e dos servigos, andlise e interpretacdo de documentagdo técnica e de projetos,
especificagdes técnicas, critérios de medic¢ado, projeto basico e executivo, didrio de obras, memorial descritivo. Construcdo
civil: servigos preliminares, canteiros de obras, terraplenagem, fundagdes, estruturas, instalagdes prediais, revestimentos,
esquadrias, pisos, pinturas, coberturas, acessibilidade e prevencdo de incéndio em edificagGes. Residuos solidos da
construcdo civil. Normas regulamentadoras sobre seguranga no trabalho. Legislacdo e normas acerca da acessibilidade
em edificagOes, mobilidrio, espagos e equipamentos urbanos.

FISCAL DE TRIBUTOS

Legislagdo e administragao publica: Lei Organica do Municipio; Estatuto do Servidor Municipal; Lei da Improbidade
Administrativa, Lei n? 8.429/ 1992 que dispBe sobre as sanc¢des aplicaveis aos agentes publicos nos casos de
enriquecimento ilicito no exercicio de mandato, cargo, emprego ou funcdo na administracdo publica direta, indireta ou
fundacional e dd outras providéncias. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais.
(Dos Principios Fundamentais - Art. 12 ao 49. Dos Direitos e Garantias Fundamentais - Art. 52 a 17. Da Organizagdo do
Estado - Art. 18 e 19; Art. 29 a 31; Art. 34 a 41. Da Organizagdo dos Poderes - Art. 44 a 69. . Informatica Basica- Sistemas
operacionais Windows e Linux: sistema de arquivos; utilizacdo dos principais recursos, aplicativos e ferramentas,
Microsoft Office e BR Office: criagdo, edicdo, formatacado, visualizagdo e impressdo de textos, planilhas e apresentagdes;
uso de férmulas, tabelas, imagens e graficos, teclas de atalho, envio e recebimento de e-mail, Internet e Intranet;
navegacdo e busca na Web; correio eletronico. Segurancga: softwares maliciosos; procedimentos e aplicativos de
seguranca; realizacdo de copias de seguranca. Outros Especificos: Legislacdo Municipal Especifica; Funges do Fiscal;
Hierarquia; Utilizagcdo de logradouros publicos; Muros, cercas e calgadas; Queimadas; Cortes de arvores; Lei tributaria.
Fato gerador. Base de calculo. Aliquota. Lancamentos - modalidades: por declaracdo, de oficio e por homologacao,
revisdo, atualizacdo de valores imobiliarios, recursos contra langamentos. Crédito tributdrio - exigibilidade, extincdo,
pagamento, decadéncia, prescricdo, exclusdo, anistia, cobranca judicial. Imunidade e isengdo - iseng¢Oes: unilaterais,
bilaterais, subjetivas e objetivas. Incidéncia e ndo incidéncia. Bitributacdo e "BIS IN IDEM". Parafiscalidade e
extrafiscalidade. Normas gerais de direito financeiro e tributario. Tributos e outras receitas municipais. Impostos
privativos - imposto predial urbano (IPTU): zona urbana - incidéncia, aliquotas, base de calculo e contribuintes, imposto
sobre transmissdo "inter vivos" de imdveis e de direitos reais (ITBI), imposto sobre servico de qualquer natureza (ISS) -
incidéncia, base de calculo e contribuinte. Impostos partilhados - imposto de renda, imposto territorial rural (ITR),
imposto sobre a propriedade de veiculos automotores (IPVA), imposto sobre operagGes relativas 'a circulacdo de
mercadorias e sobre prestacdes de servico de transporte interestadual e intermunicipal e de comunicacdo (ICMS),
imposto sobre produtos industrializados (IPl), fundo de participacdo dos municipios (FPM) e outros fundos. Tributos
comuns - taxas diversas e contribuicdo de melhoria. Outras receitas - precos, empréstimos, financiamentos, auxilios e
subvencdes. Tributos municipais: critérios estruturais; principios constitucionais; da progressividade; isenc¢des tributarias;
do processo administrativo. Autonomia e competéncia tributdria do municipio. Extingdo do crédito tributario;
Contribuicdo de melhoria; Lei 8.666; Codigo Tributario Nacional; Tributos na Constituicdo Federal; Legislagcdo Tributaria
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Municipal. Qualidade no atendimento: Atendimento ao publico interno e externo, pessoalmente ou através do telefone;
recebimento, orientagdo e encaminhamento das pessoas ao setor especifico. Nogdes de Arquivo: organizagdo de arquivos
e protocolos; Recepgdo e despacho de documentos; Uso de equipamentos de escritério.

FISCAL DE VIGILANCIA SANITARIA

Legislagdo e administracdo publica: Lei Organica do Municipio; Estatuto do Servidor Municipal; Lei da Improbidade
Administrativa, Lei n? 8.429/ 1992 que dispBe sobre as sanc¢des aplicaveis aos agentes publicos nos casos de
enriguecimento ilicito no exercicio de mandato, cargo, emprego ou fungdo na administragdo publica direta, indireta ou
fundacional e da outras providéncias. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais.
(Dos Principios Fundamentais - Art. 12 ao 42. Dos Direitos e Garantias Fundamentais - Art. 52 a 17. Da Organizagdo do
Estado - Art. 18 e 19; Art. 29 a 31; Art. 34 a 41. Da Organizagdo dos Poderes - Art. 44 a 69. . Informatica Basica- Sistemas
operacionais Windows e Linux: sistema de arquivos; utilizagdo dos principais recursos, aplicativos e ferramentas,
Microsoft Office e BR Office: criagao, edi¢cdo, formatagao, visualizagao e impressdo de textos, planilhas e apresentagdes;
uso de férmulas, tabelas, imagens e graficos, teclas de atalho, envio e recebimento de e-mail, Internet e Intranet;
navegacdo e busca na Web; correio eletronico. Seguranca: softwares maliciosos; procedimentos e aplicativos de
seguranca; realizagdo de cdpias de seguranga. Outros Especificos: Endemias e epidemias; Epidemiologia. Nogdes basicas
das seguintes endemias: a) Dengue, b) Esquistossomose, c) Leishmaniose, d) Leptospirose, e) Doenga de chagas;
Prevencdo primaria das endemias cima citadas; Classificagdo dos agentes transmissores e causadores das endemias acima
citadas; Combate aos agentes transmissores das endemias acima citadas. Nog¢des sobre Saneamento; Combate a
poluicdo; Saneamento do meio; Saude Publica: Conceito. Objetivos. Epidemiologia geral: processo de saude/doenca.
Frequéncia e distribuicdo das principais doengas na populagdo brasileira. Medidas gerais de profilaxia, controle,
eliminagdo e erradicacdo das doencas. Vigilancia Sanitaria: Conceitos. Areas de Abrangéncia. Instrumentos de a¢do de
Vigilancia Sanitdria. Fiscalizagdo de locais publicos e particulares quanto aos aspectos de higiene nos alimentos, bebidas e
instalagGes fisicas. Manipulagao dos alimentos, embalagens e rotulagens, armazenamento e transporte do produto final.
Abastecimento de 4gua potavel, destino dos residuos e controle de pragas. Higienizacdo e limpeza de maquinas e
equipamentos. Lixo: separagio, reciclagem, destino; RDC 216/04 da ANVISA; Portaria 326/97 da Secretaria de Vigilancia
Sanitdria do Ministério da Saude. Processo Saude-Doenca. Coeficientes avaliadores de saude. Epidemiologia descritiva e
metodologia epidemioldgica. Endemia e epidemia. Sistema de Vigilancia Epidemioldgica e sua acdo no controle de
doengas. Doengas transmissiveis e modos de transmissdao Saude materno-infantil. Programas de imunizagado. Eficacia de
vacinas. Saneamento do meio ambiente. Saude e Nutricdo. Biosseguranga. Vigilancia sanitaria Sistema unico de saude.
AtribuicOes da Vigilancia Sanitaria. Conceito: area de abrangéncia, instrumento de Atuagdo, o poder de policia, emissao
de autos e documentos legais, fiscalizacdo e inspegao sanitdria. Vistorias. Doencas Transmissiveis por alimentos; No¢oes
sobre Intoxicagdo por Agrotdxicos; Alimento: manipulagao, armazenamento e transporte; salide do trabalhador; normas
federais constituicdo brasileira de 1988; Normas estaduais e municipais. Organizacdo dos servicos de saude no Brasil:
Sistema Unico de Salude -Principios e diretrizes, controle social, Indicadores de satde, legislacdo; protocolos SUS;
Sistemas de informagdo em saude; Modelos de atengdo e cuidados em saude; Vigilancia em salde; Epidemiologia; Pacto
pela Saude; Programa Brasil Sorridente e suas respectivas portarias; Politica Nacional de Humaniza¢do. Estatuto da
crianga e do adolescente — ECA; estatuto do idoso; Redacdo de circulares, memorandos, oficios, relatérios e demais
correspondéncias, atendendo as exigéncias de padrdes estéticos. Rotinas Administrativas. Sistemas de Comunicacdes
Administrativas.

TECNICO EM ELETROTECNICA

Legislagdo e administragao publica: Lei Organica do Municipio; Estatuto do Servidor Municipal; Lei da Improbidade
Administrativa, Lei n2 8.429/ 1992 que dispBe sobre as sangbes aplicaveis aos agentes publicos nos casos de
enriquecimento ilicito no exercicio de mandato, cargo, emprego ou funcdo na administracdo publica direta, indireta ou
fundacional e d4 outras providéncias. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais.
(Dos Principios Fundamentais - Art. 12 ao 42. Dos Direitos e Garantias Fundamentais - Art. 52 a 17. Da Organizacdo do
Estado - Art. 18 e 19; Art. 29 a 31; Art. 34 a 41. Da Organizagdo dos Poderes - Art. 44 a 69. . Informatica Basica- Sistemas
operacionais Windows e Linux: sistema de arquivos; utilizacdo dos principais recursos, aplicativos e ferramentas,
Microsoft Office e BR Office: criacdo, edi¢cdo, formatacdo, visualizacdo e impressdo de textos, planilhas e apresentacdes;
uso de férmulas, tabelas, imagens e graficos, teclas de atalho, envio e recebimento de e-mail, Internet e Intranet;
navegacdo e busca na Web; correio eletronico. Segurancga: softwares maliciosos; procedimentos e aplicativos de
seguranca; realizacdo de cépias de seguranca. Outros Especificos: Eletronica Digital, Eletronica Analdgica, Circuitos
Elétricos de Poténcia, Medidas Elétricas, Eletrénica Industrial, Comandos Elétricos, Seguranca em Eletrecidade, Sistemas
de Qualidade, Circuitos Elétricos, Instalacdes Elétricas Prediais, Desenho Técnico, Eletrecidade, InstalacGes Elétricas
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Industriais, Instalagdes Elétricas para Industria Petroquimica, Transmissdao de Energia Elétrica, Distribuicdo de Energia
Elétrica, Protecdo de Energia Elétrica, Fontes Alternativas de Energia.

TECNICO EM INFORMATICA

Legislacdo e administracdo publica: Lei Organica do Municipio; Estatuto do Servidor Municipal; Lei da Improbidade
Administrativa, Lei n? 8.429/ 1992 que dispde sobre as sanc¢des apliciveis aos agentes publicos nos casos de
enriguecimento ilicito no exercicio de mandato, cargo, emprego ou fungdo na administragdo publica direta, indireta ou
fundacional e da outras providéncias. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais.
(Dos Principios Fundamentais - Art. 12 ao 42. Dos Direitos e Garantias Fundamentais - Art. 52 a 17. Da Organizagdo do
Estado - Art. 18 e 19; Art. 29 a 31; Art. 34 a 41. Da Organizagdo dos Poderes - Art. 44 a 69. Outros Especificos: NogGes do
Windows; Login, logoff, mudanga senha, bloqueio desktop, shutdown; Principais aplicacGes de ambiente de escritério;
Pacote Linux e Pacote MS Office - versdes no mercado (editor de texto, editor de apresentagdo e planilha de célculo) da
Microsoft; Pacote software livre Open Office (editor de texto, editor de apresentagdo e planilha de célculo); Correio
Eletronico (Outlook Express e Outlook) para envio de mensagens e documentos (arquivos); Manipulador de arquivos e
pastas (Windows Explorer) para criar, alterar, pesquisar e remover;. Verificagdo de sanidade de arquivos com antivirus.
Navegadores (Browsers); Internet Explorer; Chrome; Pesquisa na Internet; Sites de busca tais como Google, Altavista,
Wikipedia, etc; Aplicagdes Web; Webmail; Portais; Dispositivos removiveis; Floppy disk; CD/DVD; Pendrive. NOCOES DE:
Audiovisuais; Midias na Educagao: Impressos e Radio; Tecnologias; Tempos de Mudanga; Espacos Diferenciados de
Aprendizagem; Informatica na Educagdo; Tecnologia e Sociedade; Tecnologia Educacional; Softwares Educacionais;
Desenvolvimento do Software Educacional; Aplicativos; Internet na Educagdo; Portais Educacionais; Recursos
Tecnoldgicos de Massa; Recursos Audiovisuais; Inclusao Digital; Jogos Educacionais; Robodtica Pedagdgica.

TECNICO EM SEGURANCA DO TRABALHO

Legislagdo e administragao publica: Lei Organica do Municipio; Estatuto do Servidor Municipal; Lei da Improbidade
Administrativa, Lei n? 8.429/ 1992 que dispBe sobre as sanc¢des aplicaveis aos agentes publicos nos casos de
enriquecimento ilicito no exercicio de mandato, cargo, emprego ou fung¢do na administracdo publica direta, indireta ou
fundacional e dd outras providéncias. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais.
(Dos Principios Fundamentais - Art. 12 ao 49. Dos Direitos e Garantias Fundamentais - Art. 52 a 17. Da Organizagdo do
Estado - Art. 18 e 19; Art. 29 a 31; Art. 34 a 41. Da Organizagdo dos Poderes - Art. 44 a 69. . Informatica Basica- Sistemas
operacionais Windows e Linux: sistema de arquivos; utilizagdo dos principais recursos, aplicativos e ferramentas,
Microsoft Office e BR Office: criagdo, edicdo, formatagao, visualizagdo e impressdo de textos, planilhas e apresentagdes;
uso de férmulas, tabelas, imagens e graficos, teclas de atalho, envio e recebimento de e-mail, Internet e Intranet;
navegacdo e busca na Web; correio eletronico. Seguranga: softwares maliciosos; procedimentos e aplicativos de
seguranca; realizagcdo de cOpias de seguranga. Outros Especificos: Conceitos basicos em Segurangca do Trabalho.
Acidentes do Trabalho. Avaliagdo do trabalho e do ambiente do trabalho, quantitativa e qualitativamente. Inspec¢do
de rotina do local de trabalho. Estratégia de Controle. Analise do processo de trabalho. Caracteristicas de mao -de-
obra. Liberacdo de area para trabalho, para garantir a integridade fisica dos empregados e das instalacbes da
empresa. CAT —Comunicacdo de Acidente do Trabalho. indices de freqiiéncia e de gravidade. EPI —Equipamento de
Protecdo Individual. EPC —Equipamento de Protecdo Coletiva. Caracterizacdo da exposicdo a riscos ocupacionais
(fisico, quimico, biolégicos e ergondémicos). Intervencdo em ambiente de trabalho. Entendimentos sobre
empregador, empregado, empresa, estabelecimento, setor de servico, canteiro de obra, frente de trabalho, local
de trabalho e plataformas, para fins de aplicacdo das NRs. Condi¢cdes de abalho, para determinar fatores e riscos de
acidentes. Elaboracdo de relatérios e estatisticas pertinentes a seguranca do trabalho. Planejamento e execucdo de
metodologias relacionadas com a prevencdo de acidentes. Conhecimento, entendimento, aplicacdo e orientagcdo pratica
das Normas Regulamentadoras de Seguranca do Trabalho. Outros problemas especificos do trabalho. Prevencdo de
Incéndio, Deteccdo; Alarme e Combate a Incéndio; Confinamento de Incéndio; Analise de Incéndio; Plano Preliminar de
Protecdo, Plano de Protecdo Contra Incéndio; Garantia da Qualidade; Vias de Acesso e de Escape; Sistema de Ventilagdo,
Sistemas Elétricos, Sistemas de Comunicacdo; Brigadas de Incéndios; Disposicdao Gerais; Inspec¢do Prévia; Embargo ou
Interdicdo; Servicos Especializados em Engenharia de Seguranca e em Medicina do Trabalho; Comissdo Interna de
Prevencdo de Acidentes; Equipamentos de Protecdo Individual; Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional;
EdificagOes; Programa e Prevencdo de Riscos Ambientais; Transportes; Movimentacdo; Armazenagem e Manuseio de
Materiais; Mdquinas e Equipamentos; Caldeiras e Vasos Sob Pressdo; Fornos; Atividades e Operagdes Insalubres;
Atividades e OperacgGes Perigosas; Ergonomia; Condi¢cGes do Meio Ambiente de Trabalho na Industria da Construcgdo.
NBRs especificas da fungdo Normas Regulamentadoras de Seguranca e Saude no Trabalho — Ministério do Trabalho e
Emprego; 1. Norma Regulamentadora N2 04 - Servicos Especializados em Engenharia de Seguranca e em Medicina do
Trabalho. 2. Norma Regulamentadora N2 05 - Comissdo Interna de Prevencdo de Acidentes. 3. Norma Regulamentadora
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N2 06 - Equipamentos de Prote¢do Individual — EPl. 4. Norma Regulamentadora N2 08 — Edificagdes. 5. Norma
Regulamentadora N2 09 - Programas de Prevengdo de Riscos Ambientais. 6. Norma Regulamentadora N2 10 - Segurancga
em InstalagOes e Servigos em Eletricidade. 7. Norma Regulamentadora N2 11 - Transporte, movimentagdo, Armazenagem
e Manuseio de Materiais. 8. Norma Regulamentadora N2 15 - Atividades e Operagbes Insalubres. 9. Norma
Regulamentadora N2 16 Atividades e Operagdes Perigosas. 10. Norma Regulamentadora N2 17 — Ergonomia. 11. Norma
Regulamentadora N2 18 - Condi¢Ges e Meio Ambiente de Trabalho na Industria da Construgdo. 12. Norma
Regulamentadora N2 23 - Prote¢do Contra Incéndios. 13. Norma Regulamentadora N2 24 - Condi¢Bes Sanitarias e de
Conforto nos Locais de Trabalho. 14. Norma Regulamentadora N2 25 — Residuos Industriais. 15. Norma Regulamentadora
N2 26 - Sinalizagdo de Seguranga. 16. Norma Regulamentadora N2 35 - Trabalho em Altura.

ENSINO SUPERIOR COMPLETO
PROVA DE CONHECIMENTOS BASICOS — COMUM A TODOS OS CARGOS DE ENSINO SUPERIOR

LINGUA PORTUGUESA.

Fonologia e Fonética (1) Classificagdo de Fonemas; (2) Encontros vocilicos; (3) Encontros consonantais; (4) Digrafos; (5)
Ortografia e acentuagdo conforme o Novo Acordo Ortogréfico da Lingua portuguesa; (6) Emprego do hifen. Morfologia (1)
Estrutura das palavras; (2) Formagao das palavras; (3) Classificagdo e flexdo dos substantivos; artigos; adjetivos, numerais
e pronomes; (4) Conjugacdo verbal; (5) Uso adequado de advérbios, preposi¢cdes, conjungdes e interjei¢Ges. Sintaxe (1)
Sujeito e predicado; (2) Objeto direto e objeto indireto; (3) Orages coordenadas; (4) OragGes subordinadas; (5) Sinais de
pontuacdo; (6) Concordancia nominal; (7) Concordancia verbal. Semantica (1) Sinénimos e anténimos; (2) Homonimos e
paroénimos; (3) Denotagdo e conotagdo. Estilistica (1) Figuras de linguagem; (2) Vicios de linguagem. Interpretacgdo textual
(1) Leitura e interpretacdo de textos narrativos e expositivos. Uso da Crase e uso dos porqués. Estrutura dos poemas
(rimas, estrofes, versos, etc.).

GERAIS E ATUALIDADES

Andlise de assuntos relevantes e atuais das areas de politica, economia, sociedade, educagdo, ciéncia e tecnologia,
energia, esporte, turismo, relagGes internacionais, desenvolvimento sustentdvel e ecologia, suas inter-relagdes e suas
vinculagOes historicas. Aspectos da Historia, Geografia, Atualidades, Cultura, Cinema, Artes, tecnologia, Economia, e
organizagdo politica do mundo, do Brasil, de Santa Catarina e do Municipio. Ciéncias naturais e meio ambiente.

MATEMATICA

Numeros Naturais e sistemas de numeragdao decimal; nimeros racionais, operacdes com numeros naturais: adigdo,
subtracdo, multiplicacdo e divisdo; Espaco e forma, grandezas e medidas; Expressdes numéricas, multiplos, resolucdo de
problemas, regras de trés simples e composta, sistema de numeragao decimal e romana; Raizes, proporcionalidade entre
seguimentos, semelhanca de figuras, nimeros, formas geométricas, medidas de comprimento, angulos e retas, nimeros
primos, medidas de tempo, poligonos, fra¢des, tridngulos e quadrilateros, medidas de capacidade, porcentagem, juros
simples e compostos, medidas de superficie, graficos e tabelas, simetria e medidas de massa. Algebra, trigonometria,
geometria, geometria analitica, equagdes de primeiro e segundo grau, nocGes de estatistica, Sequéncia, Progressdo
Aritmética e Progressdao Geométrica.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS INERENTES AOS CARGOS DE ENSINO SUPERIOR

ADVOGADO

DIREITO CONSTITUCIONAL: Constituicdo: Conceito. Classificacdo das Constituicdes. Evolugdo Constitucional do Brasil.
Interpretacdo e caracterizacdo das normas constitucionais. Poder Constituinte Originario e Poder Constituinte Derivado:
Caracteristicas. Emenda a Constituicdo. Hierarquia das Normas Juridicas. Principio da Supremacia da Constituicdo.
Revisdo Constitucional. Controle de Constitucionalidade das Leis. Normas Constitucionais: Eficacia. Aplicabilidade.
Interpretacdo. Integracdo. Direitos e garantias fundamentais: Direitos e deveres individuais e coletivos. Direitos sociais.
Principios do Estado de Direito: legalidade, igualdade, controle judicidrio. Garantias constitucionais: Conceito.
Classificagdo. Mandado de Seguranca. Direito de peti¢do. Direitos e Deveres Individuais e Coletivos. Direitos Politicos.
Federacdo: Soberania e autonomia do Estado Federal. Reparticdo de competéncias. Intervencdo Federal nos Estados e
nos Municipios. Divisdo de poderes. A unidade do Poder Estatal. Principios e normas da Administracdo Publica. Unido.
Competéncia. Estado-Membro; poder constituinte estadual: autonomia e limitagdes; Municipios: natureza juridica,
criagdo, competéncias, autonomia, capacidade de auto-organizacdo e seus limites; Lei Complementar n2 101, de 04 de
maio de 2000 e alteraces. DIREITO CIVIL: Fontes formais do direito positivo. Da Lei: Vigéncia e eficacia. Conflitos no
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tempo e no espago. Hermenéutica e aplicagdo. Das Pessoas Naturais: Registro. Personalidade. Capacidade. Domicilio.
Estado. Das Pessoas Juridicas: Registro. Espécies. Classificagdo (direito publico X direito privado). Personalidade Juridica.
Habilidade. Ratificagdo e convalidagdo. Prescricdo e Decadéncia: Conceitos. Disposicdes Gerais. Efeitos. Causas
suspensivas e interruptivas. Prazos. Das ObrigagGes: Definicdo. Elementos constitutivos. Fontes. Classificagdo.
Modalidades. Liquidagdo. Solidariedade. Transmissdo. Clausula Penal. Extingdo. Inexecugdo. Juros. Correcdo monetdria.
Mora. Pagamento. Objeto. Prova. Lugar e tempo. Do pagamento indevido por consignagao e com sub-rogacdo. Dagao em
Pagamento. Compensagdo. Novagdo. Transagdo; Contratos: contratos em geral; disposi¢cdes gerais; extingdo; espécies de
contratos regulados no Cddigo Civil; Responsabilidade Civil; DIREITO ADMINISTRATIVO: Conceito. Objeto. Fontes.
Principios Constitucionais. Poderes da Administragdo. Deveres. O uso e o abuso do poder. Organizagdo administrativa
brasileira. Da Organizagdo Administrativa: Administragdo direta e indireta. Autarquias. FundagGes Publicas. Empresas
Publicas. Sociedades de Economia Mista. Entidades Paraestatais. Poderes administrativos: vinculado, discricionario,
hierdrquico, regulamentar, disciplinar e de policia. Processo administrativo disciplinar. Do ato administrativo: conceito,
requisitos, atributos, classificagdo, espécie. Anulacdo e Revogacdo. Licitacdo e Contratos (Lei n. 8.666/93): Conceito.
Normas Gerais. Objeto. Principios. Modalidades. Procedimentos. Finalidades. Obrigatoriedade. Dispensa. Inexigibilidade.
Pregdo. Vedagdo. Revogagdo. Anulagao. SangGes penais. Peculiaridades e Interpretagao dos Contratos Administrativos.
Servigos Publicos. Servigos delegados (concessdes, permissdes e autorizagles), convénios e consorcios. Parcerias publico-
privadas. Regime de Contratacdao Diferenciado. Os Agentes e Servidores Publicos: Regimes juridicos dos Servidores
Publicos. Direitos e deveres. Responsabilidades. Direitos dos Usuarios. Aposentadoria. Atos de Pessoal. Processo Especial
dos Crimes Praticados por Servidores Publicos. Controle da administracdo publica: Controle interno. Controle externo,
inclusive a cargo do Tribunal de Contas. Controle jurisdicional. Sistema de Contencioso administrativo e Sistema de
jurisdicdo una. Instrumentos do controle jurisdicional. Investidura. Dominio Publico: Bens publicos. Administragao,
utilizagdo e alienagcdo de bens publicos. Imprescritibilidade, impenhorabilidade e ndo oneragdo de bens publicos.
Aquisicao de bens pela administracdo. Responsabilidade Civil da Administragao. Poder de policia. Desapropriagdo. Lei de
Improbidade Administrativa. Lei de Transparéncia, Lei n? 12.846/2013. Crimes contra a Administracdo Publica. DIREITO
DO TRABALHO Consolidagdo das Leis do Trabalho. Decreto-Lei Federal n? 5.452, de 01 de maio de 1943. Relagdo de
trabalho e relagdo de emprego. A figura juridica do empregado e do empregador. Jornada de Trabalho: jornada legal e
convencional; limitagcdo da jornada. Formas de prorrogacdo. Trabalho extraordinario. Trabalho noturno. Repouso semanal
remunerado. Jornadas especiais de trabalho: turnos ininterruptos de revezamento. Banco de horas. Férias: férias
individuais e coletivas; Periodo aquisitivo e concessivo; Remuneragdo; Abono; Efeitos na rescisdo contratual. Contrato de
Trabalho: Natureza juridica; Elementos essenciais; Duragdo; Alteragao; Suspensdo e Interrupgao; Término do Contrato.
DIREITO TRIBUTARIO Conceito. Contelido. Natureza. Autonomia. Fontes. Relagdo com o Direito Financeiro. Sistema
Constitucional Tributario: Poder de tributar. Competéncia tributdria. Capacidade tributaria. Legislacao tributaria: vigéncia
no tempo e no espaco. Aplicacdo. Hermenéutica tributaria. Interpretagao e integracao de legislagdo tributaria no Cédigo
Tributario Nacional. Norma Tributaria: Incidéncia. Vigéncia. Aplicacdo. Interpretacdo. Tributos: Conceito. Natureza
Juridica. Classificacdo. Espécies. Principios constitucionais do Direito Tributdrio: legalidade, Isonomia. Irretroatividade.
Anualidade e anterioridade. Proibicdo de uso de tributo com efeito de confisco; Codigo Tributdrio Municipal (Lei
Municipal n? 170/1983; Lei de Execugdes Fiscais (Lei Federal n? 6.830/80; Lei Complementar ISS (Lei Complementar n2
116/2003); PROCESSO CIVIL: Novo Codigo de Processo Civil, assim como suas alterag¢des; 1. Da jurisdi¢do e da acdo. 2. Da
competéncia interna. 3. Dos sujeitos do processo: das partes e dos procuradores; do litisconsdrcio; da intervencdo de
terceiros; da advocacia publica. 4. Dos atos processuais. 5. Da tutela provisodria. 6. Da formacao, suspensado e extingdo do
processo. 7. Do procedimento comum. 8. Do cumprimento da sentenca. 9. Do processo de execugdo: da execugdo em
geral; da execucgdo por quantia certa; da execugdo contra a fazenda publica; dos embargos a execugdo; da suspensao e da
extincdo do processo de execugdo. 10. Dos recursos. 11. Dos Procedimentos especiais: mandado de seguranga, agao
popular, acdo civil publica, acdo de improbidade administrativa. [Poderdo ser objeto de questBes, as alteragcdes em
dispositivos de lei e atos normativos a eles posteriores, publicados até a data de publicacdo do Edital.]

CONTADOR

Contabilidade Publica: 1. Conceito. 2. Campo de Aplicacdo. 3. Regimes Contdbeis: Orcamentdrio e Patrimonial. 4.
Resolugdo CFC n2 1.111/2007 - Principios de Contabilidade Sob a Perspectiva do Setor Publico. 5. Subsistemas de
InformacgGes: Orgcamentarias, Patrimoniais, Compensacdo. 6. Normas Brasileiras de Contabilidade Aplicadas ao Setor
Publico— NBC—T 16.1 a 16.11. 7. Exercicio Financeiro. 8. Processo de Planejamento - Orcamento: Plano Plurianual - PPA,
Lei de Diretrizes Orgamentarias - LDO e Lei Orcamentdria Anual - LOA. 9. Receita e Despesa Extraorcamentaria: Conceito e
Contabilizacdo. 10. Divida Ativa. 11. Manual de Contabilidade Aplicado ao Setor Publico — Edi¢do atualizada - (Portaria
Conjunta STN/SOF n? 1/2014 e Portaria STN 700/2014): Anexos - Ementario da Receita e do PCASP. 12. Procedimentos
Contabeis Orcamentarios. Receita Orcamentaria: Conceito, Classificacdo da Receita Orcamentaria, Reconhecimento da
Receita Orcamentdria, Relacionamento do Regime Orcamentdrio com o Regime Contabil, Etapas da Receita
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Orgamentdria, Procedimentos Contdbeis Referentes a Receita Org¢amentaria. Despesa Or¢amentdria: Conceito,
Classificagdes da Despesa Orgcamentdria, Créditos Orgamentdrios Iniciais e Adicionais, Reconhecimento da Despesa
Orgamentdria, Etapas da Despesa Orgamentaria, Procedimentos Contabeis referentes a Despesa Orgamentdria, Restos a
Pagar, Despesas de Exercicios Anteriores, Suprimentos de Fundos (Regime de Adiantamento). Procedimentos Contabeis
Patrimoniais: Patrimonio Publico: Conceito, Composicdo, Ativo, Passivo e Patrimdnio Liquido/Saldo Patrimonial. Variacdes
Patrimoniais: Qualitativa, Quantitativa e Resultado Patrimonial. Ativo Imobilizado. Ativo Intangivel. Plano de Contas
Aplicado ao Setor Publico: Aspectos Gerais e Estrutura do PCASP. Detalhamento das Contas do PCASP. Demonstragdes
Contdbeis Aplicadas ao Setor Publico: Balango Orgamentario. Balango Financeiro. Balango Patrimonial. Demonstragdo das
VariagBes Patrimoniais. Demonstragdo do Fluxo de Caixa. Demonstragdo das Mutagdes no PatrimoOnio Liquido.
Consolidagdo das Demonstragdes Contabeis. 13. Registros Contadbeis de Operagdes Tipicas. 14. Legislagdo: Lei
Complementar n? 101/2000 e atualiza¢Bes; Lei Federal n2 4.320/64; Portarias STN e MOG.

ENGENHEIRO CIVIL

Planejamento Urbano. Legislagdo Federal: Protecdo do patriménio histdrico e artistico nacional; Parcelamento de solo
urbano; Contratos e licitagdes: contratos, aditivos contratuais, especificacbes técnicas, Lei n? 8.666/1993, Lei n2
10.520/2002 e Decreto n? 3.555/2000; Estatuto das Cidades; Politica Nacional de Mobilidade Urbana; Novo Cddigo
Florestal Brasileiro; ABNT NBR 9050/04 e alteragdes. Legislacdo Estadual: Parcelamento de solo urbano. Geologia
Aplicada a Engenharia; Resisténcia dos Materiais; Topografia; Urbanismo; Hidrdulica; Materiais de Construcdo:
propriedades, ensaios tecnoldgicos, tipos de materiais; Teoria das Estruturas; Estradas e Pavimentagao; Hidrologia
Aplicada; Mecanica dos Solos; Estruturas em Concreto Armado, Agco e Madeira; Estruturas em Concreto Pré-Moldado e
Protendido; Fundagdes: investigacdao do solo, ensaios tecnolégicos, propriedades, tipos de fundag¢des; Planejamento de
Obras: planejamento e controle de obras de engenharia, cronograma fisico-financeiro; Orgamento de Obras: preparo e
analise de orcamentos, custos diretos e indiretos, encargos sociais, quantificagcdo de insumos e servigos, NBR 12721/06
(versdo corrigida 2007), referéncias de precos, Decreto n? 7.983/2013; Saneamento Urbano; Equipamentos Urbanos;
Gerenciamento na Construcdo Civil; InstalagGes Prediais; Trafego e Transporte; Mobilidade; Cadastro Fiscal Imobilidrio.
Vistorias, pericias, avalia¢gOes, fiscalizacdo, arbitramento, laudos e pareceres técnicos. Higiene e seguranga do
trabalho. Normas Técnicas da ABNT (NBR’s) e Normas de Seguranga do Trabalho do Ministério do Trabalho e Emprego
(NR’s). Legislacdo ambiental, resolugées do CONAMA, residuos sdélidos, tratamentos de residuos, classificagdo dos
residuos.

FONOAUDIOLOGO

Temas de Satde Publica: Organizac3o dos servicos de satide no Brasil: Sistema Unico de Satde — principios e diretrizes,
controle social; Indicadores de saude. Sistemas de notificacdo e vigilancia epidemiolédgica e sanitaria. Medidas para
avaliacdo, controle e tratamento das principais endemias e/ou epidemias. Biosseguranca. Legislacdo e Etica profissional.
Politicas Publicas de Saude. Etica e Bioética. Humanizacdo da Assisténcia. Estatuto da crianga e do adolescente — ECA;
estatuto do idoso. Inerentes ao cargo: 2. Politicas publicas de saude do trabalhador, saude do servidor publico, segurancga
no trabalho, previdéncia (Regime Geral Unico), reabilitagdo profissional, inclusdo de portadores de deficiéncia. 3. Nog¢des
da Classificacdo Internacional da Funcionalidade, Incapacidade e Saude — CIF. 4. Tecnologia assistiva para deficiéncia
auditiva e voz. 5. Neurofisiologia da Linguagem. 6. Aparelho Estomatognatico. Alteragdes de Linguagem. 7. Altera¢Ges de
voz. Afasia. 8. Disfonia. 9. Disartria. 10. Dislalia. 11. Anomalias Orofaciais. 12. Deficiéncias auditivas. 13. Tipos de
deficiéncias auditivas. 14. BERA. 15. EOA. 16. Imitanciometria. 17. Audiometria. 18. Logoaudiometria. 19. Etica
profissional. 20. Abordagem. AUDIOLOGIA Anatomia, fisiologia e desenvolvimento da audi¢do. Avaliagcdo e diagndstico
audioldgico. Intervencdo audiolégica no idoso, na saude do trabalhador. Deficiéncia da audicdo, reabilitacdo e protese
auditiva/aparelho auditivo/implante coclear. Triagem auditiva neonatal e acompanhamento do desenvolvimento da
audicdo. FONOAUDIOLOGIA EDUCACIONAL Politicas publicas federais na educacdo — Lei de Diretrizes e Bases e
Parametros Curriculares Nacionais. Politicas de atendimento educacional especializado. Aquisicdo da leitura, escrita e
alfabetizagdo. Transtornos de aprendizagem e outros disturbios relacionados a aprendizagem. Atuag¢do fonoaudioldgica
na educacdo: a¢les vinculadas a alunos, professores, gestores e equipes multidisciplinares. LINGUAGEM Aquisicdo e
desenvolvimento da linguagem oral e escrita. Conceito, etiologia, classificacdo, avaliagdo, diagndstico e intervencao
fonoaudioldgica nos transtornos de fala e fluéncia, disturbios de linguagem oral e escrita, afasias, transtornos do
desenvolvimento: espectro autistico, deficiéncia intelectual e outros; Linguagem nos processos de envelhecimento.
MOTRICIDADE OROFACIAL Anatomia e fisiologia do sistema estomatognatico. Avaliacdo, diagndstico e tratamento em
Motricidade Orofacial. Desenvolvimento e alteragcdes das fungdes do Sistema estomatognatico. Disfagias: conceito,
etiologia, classificacdo, investigacdo e tratamento fonoaudioldgico. Trabalho interdisciplinar em disfagia. VOZ Anatomia e
fisiologia do aparelho fonador. Distirbio da voz. Avaliagdo de voz. Intervengdo/Tratamento em voz. Fisiologia das técnicas
vocais. Promogdo de saude, qualidade de vida e voz. Trabalho interdisciplinar em voz. SAUDE COLETIVA Diretrizes e
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Principios do Sistema Unico de Salde. Bases tedricas, conceituais e operacionais das politicas publicas e na saude
coletiva. Planejamento e gestdo em salde. Bases tedricas, conceituais e operacionais dos modelos tecnoassistenciais em
salde. A¢bes de promocdo e educacdo. Aces de prevencdo e reabilitagdo. Educacdio em salude. Etica profissional:
Resolucdo CFFa no 305/2004. Lei Federal no 6.965/81.

MEDICO VETERINARIO

Epidemiologia Geral: cadeia epidemiolégica, formas de ocorréncia de doengas em populagbes, profilaxia geral e
prevengdo. Medicina Veterinaria Preventiva e Saude Publica: controle sanitario, projetos de salde animal e saude
publica. Educagdo Sanitaria. Tecnologia e Inspe¢do de Produtos de Origem Animal: legislagdo e fiscalizagdo sanitaria,
manipulagdo e armazenamento de produtos de origem animal. Clinica Médica e Cirurgia Veterinaria: nogGes basicas com
vistas de instituir diagndstico, progndstico e tratamento individual. Zootecnia: técnicas de criagdo, manejo, alimentagdo e
produgdo animal. Reprodugao.

NUTRICIONISTA

Temas de Satde Publica: Organizac3o dos servicos de satide no Brasil: Sistema Unico de Saude — principios e diretrizes,
controle social; Indicadores de saude. Sistemas de notificagdo e vigilancia epidemioldgica e sanitaria. Medidas para
avaliacdio, controle e tratamento das principais endemias e/ou epidemias. Biosseguranga. Legislacdo e Etica profissional.
Politicas Publicas de Saude. Etica e Bioética. Humanizac3o da Assisténcia. Estatuto da crianca e do adolescente — ECA;
estatuto do idoso. Inerentes ao cargo: Nutricdo Basica: conceito de alimentagdo e nutricdo; nutrientes, definicdo,
propriedades, fung¢des, digestdo, absor¢do, biodisponibilidade, metabolismo, deficiéncias e fontes alimentares.
Planejamento e laboragao de cardapios alimentares DRI’s. Nutricdo nos ciclos da vida: infancia, adolescéncia, adulto e
idoso; alimentagdo na gestagdao, da nutris aleitamento materno, composicao do leite materno. Guia alimentar para a
populagdo brasileira, Guia alimentar para criangas menores de dois anos; Doengas cronicas ndao transmissiveis.
Administracdo de Servigos de Alimentagdao. APPCC, POP’s, Implantagdao no Manual de Boas praticas de Fabricagdao nos
Servigos de Alimentac¢do. Perigos quimicos, fisicos e bioldgicos. Nutricdo em saude Publica: Perfil nutricional, consumo
alimentar da populagao brasileira, Avaliagdao Nutricional, habilidades e competéncias do nutricionista em saude coletiva,
Politica Nacional de alimentacdo e Nutricio; PNAE, Caréncias Nutricionais, Codigo de Etica do Nutricionista, SISVAN e
Bolsa familia.

FARMACEUTICO

Temas de Satde Publica: Organizacdo dos servicos de satide no Brasil: Sistema Unico de Satde — principios e diretrizes,
controle social; Indicadores de saude. Sistemas de notificagdo e vigilancia epidemioldgica e sanitdria. Medidas para
avaliacdo, controle e tratamento das principais endemias e/ou epidemias. Biosseguranca. Legislacdo e Etica profissional.
Politicas Publicas de Saude. Etica e Bioética. Humanizacdo da Assisténcia. Estatuto da crianga e do adolescente — ECA;
estatuto do idoso. Inerentes ao cargo: Noc¢Ges de Biologia Molecular. Microbiologia e Micologia. Bioquimica: Bioquimica
bésica e biomoléculas. Procedimentos gerais de laboratdrio. Citologia. Etica: bioética (conceito e evolucdo); fundamentos
e experiéncia moral, modelo do principialismo na bioética; bioética e a alocagdo de recursos; bioética e os direitos
humanos. Farmacéutica: InteracGes medicamentosas; Principios gerais da atencdo farmacéutica; Conceitos de atencdo
farmacéutica; Planejando a atencdo farmacéutica; A atencdo farmacéutica na prevencao de doencas; Reacdes adversas a
medicamentos; Rea¢Ges adversas a medicamentos dependentes do paciente; Critérios de classificacdo das RAM; Etiologia
das RAM; Diagndstico das RAM. Farmacologia: Interagdo entre moléculas de farmacos e células; Substancias agonistas e
antagonistas; Riscos e beneficios do uso de farmacos; Farmacodinamica e farmacocinética; Translocacdo de moléculas
pelo organismo; Farmacocinética; Absor¢cdo das moléculas de farmacos; Distribuicio de farmacos pelo organismo;
Metabolismo das substancias; Excrecdo das substancias; Riscos e beneficios do uso de farmacos. Farmacologia: A ciéncia
dos medicamentos; Nogdes sobre medicamentos; Preparacdes medicamentosas; Interacdo entre moléculas de farmacos
e células; Substancias agonistas e antagonistas; Riscos e beneficios do uso de farmacos; Farmacodindmica e
farmacocinética; Translocacdo de moléculas pelo organismo; Farmacocinética; Absor¢cdo das moléculas de farmacos;
Distribuicdo de farmacos pelo organismo; Metabolismo das substancias; Excrecdo das substancias; O medicamento
Genérico; Farmacos bloqueadores neuromusculares; Farmacos que inibem a liberacdo de acetilcolina; Farmacos que
afetam os receptores adrenérgicos; Farmacos que atuam sobre os neur6nios adrenérgicos; Farmacos que afetam a
sintese de noradrenalina; Farmacos que afetam a captacdo de noradrenalina, Que afetam o coragdo: Farmacos
antianginosos; Coagulacdo e hemorragia; Agentes prd- coagulantes; Anticoagulantes; Farmacos antiplaquetarios;
Farmacos fibrinoliticos e antifibrinoliticos; Farmacos utilizados nos distirbios gastrintestinais: Farmacos que inibem a
secrecdo de HCl; Farmacos anti-eméticos; Mediadores inflamatdrios: Farmacos anti-inflamatdrios; Principais AINEs: anti-
inflamatdrios ndo-esteroidais e sua farmacologia local; Farmacos anti-histaminicos; Farmacos utilizados na gota;
Farmacos anti-reumatoides; Farmacos Sistema nervoso: Anestésicos gerais: mecanismo de a¢do; O procedimento
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anestésico: breves explicagdes; Anestésicos inalatérios; Anestésicos intravenosos; Farmacos ansioliticos e hipnéticos;
Classificagdo dos farmacos ansioliticos e hipndticos; Farmacos antidepressivos; Farmacos inibidores da monoamino-
oxidase (IMAO); Farmacos estabilizadores do humor; Farmacos antiepilépticos; Farmacos utilizados no tratamento da
epilepsia;

PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL

TEMAS GERAIS DE EDUCACAO: Politicas Educacionais; Constituicdo da RepUblica Federativa do Brasil — Capitulo IlI, Secdo |
— da Educagéo, da Cultura e do Desporto; Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional (Lei n2 9.394/1996); Estatuto da
Crianca e do Adolescente (Lei n° 8.069/90); Plano Nacional de Educacdo (Lei n? 13.005/2014). Programa Mais Educacdo
(Decreto n? 7.083/2010); PCN (Temas Transversais); Contexto Histérico Filosofico da Educacgdo. Estruturas Curriculares —
Inter e Transdisciplinaridade. Psicologia da Educacdao e da Aprendizagem. Tecnologias da Informag¢ao e Comunicagdo
(TIC). Planejamento e avaliagdo escolar—praticas avaliativas e instrumentos de avaliagdo; O Projeto Politico-pedagdgico:
concepges, fungbes, caracteristicas, estratégias de construgdo; Projetos de ensino e de aprendizagem; Componentes do
processo de ensino: objetivos; conteddos; métodos; técnicas, meios e avalia¢do; Educagdo e diversidade; Educagdo e
inclusao —a integragao de alunos com necessidades educacionais especiais em classes regulares dos sistemas de ensino.
Educacgdo e didatica. Didatica e processo educacional. Sistematizagdo da pratica educativa.

TEMAS INERENTES AO CARGO: Sistema de escrita alfabético ortografica: compreensdo e valorizagao da cultura escrita,
apropriagao do sistema de escrita, leitura, produgdo de textos escritos, desenvolvimento da oralidade; Conceitos: lingua e
ensino da lingua, alfabetizacdo, letramento; A infancia e sua singularidade na educac¢ado basica; Articulagdao dos conceitos:
infancia, brincadeira, ludicidade, desenvolvimento e aprendizagem; Avaliagdo do/no processo de alfabetizacdo e
letramento; Géneros textuais orais e escritos; Conceitos: movimento, tempo, cultura, fontes histdricas, espacos,
paisagem, sociedade, trabalho, natureza e representagdo, ambiente, relagdo entre ser humano e ambiente; Os campos
conceituais da Matematica: numéricos, algébricos, geométricos e tratamento da informac¢do. Educagao no mundo atual,
Relacionamento Professor x Aluno, Fun¢do e papel da escola, Problemas de aprendizagem, Fatores fisicos, psiquicos e
sociais, Recreacdo: Atividades recreativas, Aprendizagem: Leitura/Escrita, Didatica: métodos, técnicas, livro didatico,
recursos/material didatico, Processo Ensino- Aprendizagem: avaliacdo, recuperagdo, Planejamento de aula: habilidade
objetivos a avaliagdo, Métodos e processos no ensino da leitura, Desenvolvimento da linguagem oral, escrita, audicdo e
leitura, métodos, técnicas e habilidades, Instrumentos/Atividades Pedagdgicas. Curriculo Escolar: sentido amplo e
especifico, planejamento curricular, interdisciplinaridade, diversidade; Processos de Ensino Aprendizagem: conceituagdo
apropriacdo e elaboracdo de conceitos cientificos, media¢do professor-aluno, plano de aula, procedimentos
metodoldgicos e teoria da atividade; Avaliagdo da aprendizagem: conceitos e procedimentos; Legislacdo da educagdo
basica; Alfabetizacdo e letramento. e conhecimentos especificos comuns a todos os cargos. Elementos da Prética
Pedagdgica; Teorias de Jean Piaget, Wallon e Vygostsky. Desenvolvimento Psicomotor. RECNEI. Educagdo Infantil na
perspectiva histdrica; O papel social e a fun¢do da educacgdo infantil; A organizagdo do tempo e do espago na educagdo
infantil; O brincar no espaco educativo; O papel do profissional da educagdo infantil; A documentacao Pedagdgica
(planejamento, registro, avaliacdo); Principios que fundamentam a pratica na educagdo infantil: educar e cuidar,
dimensdes humanas, direitos da crianca e relagdo creche familia; As instituicdes de educacdo infantil como espaco de
producdo das culturas infantis; Desenvolvimento Infantil.

PROFESSOR DE EDUCAGCAO FUNDAMENTAL (SERIES INICIAIS — 12 AO 52 ANO)

TEMAS GERAIS DE EDUCACAOQ: Politicas Educacionais; Constituicio da Republica Federativa do Brasil — Capitulo llI, Se¢3o |
— da Educagdo, da Cultura e do Desporto; Lei de Diretrizes e Bases da Educag¢do Nacional (Lei n? 9.394/1996); Estatuto da
Crianca e do Adolescente (Lei n° 8.069/90); Plano Nacional de Educagdo (Lei n? 13.005/2014). Programa Mais Educagdo
(Decreto n? 7.083/2010); PCN (Temas Transversais); Contexto Histdrico Filoséfico da Educacgdo. Estruturas Curriculares —
Inter e Transdisciplinaridade. Psicologia da Educacdo e da Aprendizagem. Tecnologias da Informa¢do e Comunicacdo
(TIC). Planejamento e avaliagdo escolar—praticas avaliativas e instrumentos de avaliagdo; O Projeto Politico-pedagdgico:
concepcgles, fungbes, caracteristicas, estratégias de construgdo; Projetos de ensino e de aprendizagem; Componentes do
processo de ensino: objetivos; conteddos; métodos; técnicas, meios e avaliagdo; Educacdo e diversidade; Educacdo e
inclusdo —a integracdo de alunos com necessidades educacionais especiais em classes regulares dos sistemas de ensino.
Educacdo e didatica. Didatica e processo educacional. Sistematiza¢do da pratica educativa.

TEMAS INERENTES AO CARGO: TEMAS INERENTES AO CARGO: Sistema de escrita alfabético ortografica: compreensao e
valorizagdo da cultura escrita, apropriacdo do sistema de escrita, leitura, producdo de textos escritos, desenvolvimento da
oralidade; Conceitos: lingua e ensino da lingua, alfabetizacdo, letramento; A infancia e sua singularidade na educagdo
bésica; Articulagcdo dos conceitos: infancia, brincadeira, ludicidade, desenvolvimento e aprendizagem; Avaliacdo do/no
processo de alfabetizacdo e letramento; Géneros textuais orais e escritos; Conceitos: movimento, tempo, cultura, fontes
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histéricas, espacos, paisagem, sociedade, trabalho, natureza e representagdo, ambiente, relagdo entre ser humano e
ambiente; Os campos conceituais da Matemadtica: numéricos, algébricos, geométricos e tratamento da informagao.
Educagdo no mundo atual, Relacionamento Professor x Aluno, Fun¢do e papel da escola, Problemas de aprendizagem,
Fatores fisicos, psiquicos e sociais, Recreagdo: Atividades recreativas, Aprendizagem: Leitura/Escrita, Didatica: métodos,
técnicas, livro didético, recursos/material didatico, Processo Ensino- Aprendizagem: avaliagdo, recuperagdo,
Planejamento de aula: habilidade objetivos a avaliagdo, Métodos e processos no ensino da leitura, Desenvolvimento da
linguagem oral, escrita, audicdo e leitura, métodos, técnicas e habilidades, Instrumentos/Atividades Pedagdgicas.
Curriculo Escolar: sentido amplo e especifico, planejamento curricular, interdisciplinaridade, diversidade; Processos de
Ensino Aprendizagem: conceituagdo apropriagdo e elaboragdo de conceitos cientificos, mediagdo professor-aluno, plano
de aula, procedimentos metodoldgicos e teoria da atividade; Avaliagdo da aprendizagem: conceitos e procedimentos;
Legislagdo da educagdo basica; Alfabetizacdo e letramento. e conhecimentos especificos comuns a todos os cargos.
Elementos da Pratica Pedagdgica; Teorias de Jean Piaget, Wallon e Vygostsky. Desenvolvimento Psicomotor.

PROFESSOR DE EDUCAGAO FiSICA

TEMAS GERAIS DE EDUCAGAO: Politicas Educacionais; Constituicdo da Republica Federativa do Brasil — Capitulo 11, Se¢3o |
— da Educagéo, da Cultura e do Desporto; Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional (Lei n2 9.394/1996); Estatuto da
Crianca e do Adolescente (Lei n° 8.069/90); Plano Nacional de Educacgdo (Lei n? 13.005/2014). Programa Mais Educacio
(Decreto n? 7.083/2010); PCN (Temas Transversais); Contexto Histdrico Filosofico da Educacgdo. Estruturas Curriculares —
Inter e Transdisciplinaridade. Psicologia da Educa¢do e da Aprendizagem. Tecnologias da Informagdo e Comunicagao
(TIC). Planejamento e avaliagdo escolar—praticas avaliativas e instrumentos de avaliagdo; O Projeto Politico-pedagdgico:
concepgOes, fungdes, caracteristicas, estratégias de construgdo; Projetos de ensino e de aprendizagem; Componentes do
processo de ensino: objetivos; conteudos; métodos; técnicas, meios e avaliagao; Educacdo e diversidade; Educagao e
inclusdao —a integragao de alunos com necessidades educacionais especiais em classes regulares dos sistemas de ensino.
Educacdo e didatica. Didatica e processo educacional. Sistematiza¢do da pratica educativa.

TEMAS INERENTES AO CARGO: Biologia do Esporte; Anatomia Humana; Fisiologia Humana; Fisiologia do Exercicio;
Bioquimica; Cinesiologia; Bioestatistica; Biomecanica; Fisiopatologia e Exercicio; Epidemiologia da Atividade Fisica;
Qualidades Fisicas na Educagdo Fisica e nos Desportos; Prevencdo de Acidentes e Socorros de Urgéncia;
Cineantropometria; Desenvolvimento Motor e Aprendizagem Motora; Psicologia do Esporte e do Exercicio; Pedagogia do
Exercicio e do Esporte; Metodologia, Treinamento e Regras das Modalidades Esportivas; Histéria da Educagao Fisica e do
Esporte; Fundamentos da Gindstica e da Musculac¢do; Iniciacdo Esportiva; Treinamento Esportivo; Prescricdo de Exercicio;
Atividade Fisica Adaptada; Atividade Fisica e Envelhecimento; Educagdo Fisica e Qualidade de Vida; Treinamento
Funcional e Pilates; InstalagGes, Equipamentos e Materiais Esportivos; Organizacdo de Eventos Esportivos; Gestdo
Esportiva; Recreacdo, Jogos e Lazer; Marketing Esportivo; Etica e Deontologia da Educacdo Fisica; Legislagdo Esportiva e
Profissional; Atualidades e Tépicos Especiais em Esportes.
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ANEXO IV
REQUERIMENTO

Vaga para Deficiente Fisico e /ou Condicdo Especial para REALIZACAO de provas

Eu , portador do documento de identidade n°
, inscrito no CPF n.° residente e domiciliado a Rua

, n° , Bairro , Cidade

, Estado , CEP: , inscrito no Concurso

Pablico 001/2018 do Municipio de Urussanga - SC, inscricdo namero , para o cargo de

requer a Vossa Senhoria:

1 - ( ) Vaga para portadores de Deficiéncia

Deficiéncia:

CID n°®:

Nome do Médico:

2) Condicéo Especial para realizagéo da prova:

a)( ) Prova com ampliacdo do tamanho da fonte
Fonte n° / Letra

b) ( ) Sala Especial

Especificar:

c) ( ) Intérprete de Libras

d) ( ) Leitura de Prova

e) ( ) Amamentacéao.

Nome do Acompanhante:
Nome da Crianca:
Data de Nascimento da Crianca:

f) ( ) Outra Necessidade:

Especificar:

Nestes Termos.
Pede Deferimento.
, de de 2018.

Assinatura do Requerente

Concurso Publico 01/2018 Prefeitura Municipal de Urussanga Pagina 52 de 53



Estado de Santa Catarina
Municipio de URUSSANGA ]
Edital n.° 001/2018 de CONCURSO PUBLICO

ANEXO V

REQUERIMENTO DE ISENGCAO DE TAXA DE INSCRICAO

Eu , portador do documento de
identidade n° , inscrito no cargo de -
Inscrigdo n.° do Concurso Publico 001/2017 do Municipio
de Urussanga - SC residente e domiciliado a Rua , n° ,
Bairro , Cidade , Estado , CEP:

, requer a Vossa Senhoria isencdo da taxa de inscricdo, visto que

comprovadamente me enquadro nas condi¢cbes de:

[ ] Doador de Sangue (apresentar comprovante das doacdes.)

Declaro, sob as penas da lei, que estou hipossuficiente ou sou doador de sangue, juntando a
presente todos os documentos descritos no item 5.1 e seus subitens, do referido edital onde requeiro
a isengdo da taxa de inscrigao.

Nestes Termos.
Pede Deferimento.

, de de 2018.

(local e data)

Assinatura do Requerente
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