ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICIPAL DE ARVOREDO
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

EDITAL N2 001/2018

ABRE INSCRICOES PARA O PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DESTINADO A PROVER
VAGA, EM CARATER TEMPORARIO, DO QUADRO DE PESSOAL DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCAGAO, DEFINE SUAS NORMAS E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O MUNICIPIO DE ARVOREDO, SC, inscrito no CNPJ sob o n2 95.995.247/0001-00, com sede administrativa na Rua
do Comércio, 183, Centro, Arvoredo, SC, CEP, 89778-000, neste ato, representada pela Prefeita Municipal, no
uso de suas atribuicdes legais, torna publico a realizacdo de Processo Seletivo Simplificado, para preenchimento
de vagas do Quadro de Pessoal do Poder Publico Municipal e formacdao de CADASTRO RESERVA. Este Processo
Seletivo Simplificado reger-se-a pelas Leis Complementares Municipais n.2. 13, de 30 de setembro de 2005
(Estatuto dos Servidores Publicos Municipais de Arvoredo) e 055/2013, de 27 de dezembro de 2013 pelas
normas estabelecidas neste edital e legislacdo vigente e sob a responsabilidade de execugdo pela empresa
IOPLAN Instituto Oeste de Planejamento & Consultoria Ltda., com sede na Rua S3o Lucas, n2120-E, Bairro
Palmital, Chapeco-SC, Telefone (49)3323-8630, endereco eletrdnico: http://www.ioplan.com.br.

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. Este Processo Seletivo é regrado por este Edital e pelas normas de Direito aplicaveis, promovido pelo Poder
Executivo Municipal de Arvoredo e organizado por uma Comissao de Servidores especialmente designada para
esse fim.

1.1.1. A Comissdao que coordenara e acompanhara todas as fases deste Processo Seletivo, foi constituida através
do Decreto n? 2.267, de 23 de outubro de 2018.

1.2. Este Processo Seletivo selecionara candidatos para as vagas dos cargos adiante identificados, através da
afericdo de conhecimentos e habilidades por meio de:

a) Prova de titulos e prova escrita com questdes objetivas aplicadas a todos os concorrentes regularmente
inscritos e com a inscricdo homologada.

1.3. O Processo Seletivo, para todos os efeitos, tera validade de 1 (um) ano, a contar da data de publicagdo da
homologacdo do resultado final com a respectiva classificacdo, podendo ser prorrogado, uma Unica vez, por
igual periodo, a critério e no interesse e conveniéncia da Administragdo Municipal.

1.4. O periodo de validade estabelecido para este Processo Seletivo, considerada a possibilidade de sua
prorrogacao, gera para a Administracdo Municipal a obrigatoriedade vinculante de aproveitar todos os
candidatos aprovados, restringindo-se ao nimero de vagas, conforme consta nos quadros do ANEXO | deste
Edital. Aos classificados que excedam o numero de vagas resta apenas a expectativa de convocagao, no caso de
surgimento de vagas.

1.5. Os candidatos aprovados serdo nomeados e regidos segundo as normas do Estatuto dos Servidores Publicos
Municipais, e serdo filiados ao Regime Geral de Previdéncia Social — RGPS.

CAPITULO II
DOS CARGOS, DAS VAGAS E DAS HABILITACOES

2.1. Este Processo Seletivo destina-se a selecdo de candidatos para o preenchimento, prioritariamente, das
vagas que constam nos quadros do ANEXO |.
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2.2. Os classificados que excederem o numero de vagas estabelecidas neste Edital poderdo ser aproveitados, no
caso de surgimento de novas vagas, respeitada a ordem de classificacdo e as disposi¢cdes do item “1.4.” deste
Edital.

2.3. Os quadros do ANEXO | identificam os cargos, estabelecem o nimero de vagas, informam a habilitacao
minima para a posse e exercicio do cargo, a jornada semanal de trabalho, os vencimentos dos cargos em selecao
e o valor dainscricdo. Os interessados concorrerdo a apenas uma das vagas.

2.4. A descricdo das atribuicdes dos cargos, segundo as categorias funcionais, consta do ANEXO II, deste Edital.

CAPITULO Il
DAS INSCRICOES

3.1. A inscricdo do candidato implicard o conhecimento das presentes disposicdes e a tdcita aceitacdo das
condicBes do Processo Seletivo, tais como se acham estabelecidas neste Edital e nas normas legais pertinentes,
bem como em eventuais aditamentos, comunicados e instruces especificas para a realizacdo do certame,
acerca das quais ndo podera alegar desconhecimento.

3.1.1. Objetivando evitar 6nus desnecessario, o candidato devera recolher o valor da inscricdo somente apés
tomar conhecimento de todos os requisitos e condicdes exigidas para este Processo Seletivo.

3.1.2. Para os cargos de PROFESSOR Il e | — Educacdo Infantil/Anos Iniciais do Ensino Fundamental (Habilitado
e N3o Habilitado respectivamente) e PROFESSOR Il e | — Segundo Professor (Habilitado e N3do Habilitado
respectivamente), os candidatos que desejarem, poderdo inscrever-se para ambos os cargos, desde que possua
habilitagdao necessaria para os respectivos cargos no momento de sua contratagao.

3.1.2.1. Para os casos em que o candidato optar por 2(duas) areas de conhecimentos distintas de acordo com
item anterior (3.1.2.), o candidato recebera 2(dois) cadernos de provas de cada area distinta conforme descrito
no Capitulo IV (DAS PROVAS).

3.1.3. As inscri¢cOes poderdo ser realizadas somente na modalidade on-line (Internet).

3.1.4. Periodo: 25 de outubro de 2018 a 13 de novembro de 2018.

3.1.5.As inscrigOes via Internet poderao ser realizadas a partir do dia 25 de outubro de 2018 das 10h0Omin até
dia 13 de novembro de 2018 as 20h00min, pelo site www.ioplan.com.br.

3.1.6. A IOPLAN nao se responsabiliza por solicitagdao de inscricdao via Internet nao recebida por motivos de
ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagdo, congestionamentos de linha, ou outros fatores de
ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

3.1.7. Apés o preenchimento do formuldrio eletrénico, o candidato devera imprimir o documento para o
pagamento da inscri¢do. Este sera o seu registro provisdrio de inscri¢cdo.

3.1.8. O pagamento da inscricdo deverda ser efetuado em qualquer agéncia bancaria ou terminal de
autoatendimento, até o dia 13 de novembro de 2018, com o boleto bancario impresso (NAO serd aceito
pagamento por meio de agendamento, banco postal, cheque, depdsito ou transferéncia entre contas).

3.1.9. A IOPLAN, em nenhuma hipdtese, processara qualquer registro de pagamento com data posterior ao dia
13 de novembro de 2018. As solicitagdes de inscri¢cdes realizadas com pagamento apds esta data ndo serdo
acatadas.
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3.1.10. O candidato tera sua inscricdo homologada somente apds o recebimento, pela empresa IOPLAN, através
do banco, da confirmacdao do pagamento de sua inscricdo, no valor estipulado neste Edital. Como todo o
procedimento é realizado por via eletrdnica, o candidato NAO deve remeter & IOPLAN cépia de sua
documentacdo, sendo de sua exclusiva responsabilidade a informacdo dos dados no ato de inscricdo, sob as
penas da lei.

3.1.11. Da isencdo do Pagamento da Taxa de Inscricdo para os doadores de sangue:

3.1.11.1. O candidato que preencher os requisitos como Doador de Sangue, poderd requerer a isen¢do do
pagamento da taxa de inscricdo neste Processo Seletivo.

3.1.11.2. Para obtencdo do beneficio, somente serd considerado a doacdo de sangue promovida a érgao
oficial, ou a entidade credenciada pela Unido, pelo Estado ou pelo Municipio. Equipara-se a doador de
sangue, a pessoa que integre a Associacdo de doadores e que contribua, comprovadamente para estimular
de forma direta e indireta, a doagao.

3.1.11.3. O requerimento de isencdo de pagamento da taxa de inscricdo devera ser encaminhado através
do site, escaneando 0s documentos necessarios conforme edital link:
https.//ioplan.areadocandidato.com.br), até o dia 05/11/2018 (segunda-feira) modelo de requerimento
ANEXO VII, juntamente com os seguintes documentos:

a) Comprovante expedido por entidade coletora, credenciada pela Unido, Estado ou pelo Municipio, de
gue o candidato é doador de sangue, relacionando o numero e a data em que foram realizadas as
doacgdes, sendo que ndo podera ser inferior a 02 (duas) doagbes anuais, durante o periodo de 2(dois)
anos, imediatamente anteriores ao Processo Seletivo (2016, 2017 e 2018), ou seja, 4 doacdes neste
periodo.

b) Se participa de Associacdo de Doadores de Sangue (no caso o subitem “3.1.11.2.”), documento
especifico que comprove que o candidato integre a Associacdo de doadores de Sangue legalmente
constituida e que contribua para estimular de forma direta e indireta a doacdo, relacionando,
minunciosamente as atividades desenvolvidas pelo candidato.

3.1.11.4. O Servidor especialmente designado, juntamente com a Empresa IOPLAN, avaliard o pedido de
isencdo e publicard sua decisdao no mural publico da Prefeitura de Arvoredo e no site da empresa executora
do certame, até o dia 07/11/2018 quarta-feira ndo sendo encaminhada resposta individual ao candidato,
salvo se solicitado.

3.1.11.5. Os candidatos que tiverem seus pedidos de isencdo de pagamento da taxa de inscricdo
indeferidos, poderao participar do Processo Seletivo desde que efetuem o pagamento da taxa de inscri¢cao
até a data de vencimento do boleto bancério.

3.2. Serdo tornadas sem efeito as inscri¢des cujo pagamento, por qualquer motivo, ndo apresente liquidez.
3.3. Salvo se cancelada a realizagdo do Processo Seletivo, ndo havera, em nenhuma outra hipétese, devolugdo da
taxa de inscricdo. Também ndo havera devolucdo da taxa de inscricdo, caso essa, por ndo regular, ndo seja

homologada.

3.4. E vedada a participacdo neste Processo Seletivo:
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a) De diretores, socios, representantes, empregados ou colaboradores, a qualquer titulo, da
empresa/instituicdo que executa a operacionalizacdo do presente Processo Seletivo. Caso tenha ocorrido a
inscricdo, antes do conhecimento da empresa a ser contratada, a inscricdo sera cancelada e restituido o
valor da taxa cobrada.

b) De parentes consanguineos ou afins até o terceiro grau, inclusive, de membros da Comissdo do Processo
Seletivo especialmente constituida e seus membros designados para o acompanhamento da organizacao de
todas as fases e procedimentos deste certame.

3.5. N3o serdo aceitas inscricbes: com falta de documentos, via postal, via fac-simile (fax), por e-mail,
extemporaneas.

3.6. Serdo aceitos como documentos de identidade: Carteiras e/ou Cédulas de Identidade expedidas pelas
Secretarias de Seguranca Publica, pelas Forgas Armadas, pelo Ministério das RelagGes Exteriores e pela Policia
Militar; Cédulas de Identidade fornecidas por Orgdos Publicos ou Conselhos de Classe que, por Lei Federal, sdo
validos como documento de identidade como, por exemplo, as Carteiras do CRA, CREA, OAB, CRC, CRM etc.;
Certificado de Reservista; Passaporte; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, bem como Carteira Nacional de
Habilitacdo (com fotografia na forma da Lei n? 9.503/97) e Cédula de Identidade para Estrangeiros. Caso o
candidato tenha documento de Identidade aberto ou avariado ou com foto desatualizada, deverd portar outro
documento (dentre os acima citados).

3.7. Da Homologacdo (deferimento/indeferimento) das Inscri¢des:
3.7.1. As inscricdes serdo deferidas/indeferidas pela Comissdo do Processo Seletivo no dia 16/11/2018, e

comunicadas mediante publicacdao de Edital, que serd afixado no Mural Publico da Prefeitura Municipal e na
Internet através do sitio www.arvoredo.sc.gov.br e www.ioplan.com.br.

3.7.2. Os candidatos que tiverem suas inscri¢oes indeferidas terdo prazo de 01 (um) dia util, contados da data de
publicacdo, para recorrer das decisGes adotadas nesta fase do Processo Seletivo.

3.7.3. Os recursos interpostos por candidatos, contestando decisdes inerentes ao indeferimento das inscrigoes,
deverdo ser protocolados somente na modalidade on-line, através do site da empresa IOPLAN link:
(https://ioplan.areadocandidato.com.br/) e resolvidos pela Empresa, com acompanhamento da Comissdo do
Processo Seletivo, no mesmo prazo estabelecido no subitem anterior.

3.7.4. Caso seu nome ndo conste do Edital de Homologacdo das inscri¢des (inscricoes deferidas e indeferidas), o
candidato devera encaminhar, dentro do prazo definido no item “3.7.2.”, requerimento que solicite a
regularizacdo da inscricdo, com a copia do comprovante de pagamento da inscricdo anexa. Nesse requerimento
devera ser informado, obrigatoriamente, nimero de telefone e endereco eletronico, se possuir, para contato.
Documentos estes solicitados, deverao ser escaneados e encaminhados via e-mail para contato@ioplan.com.br.

CAPITULO IV
DAS PROVAS

4.1. As provas serdo escritas e provas de titulos, sendo aplicadas a todos os candidatos as vagas dos cargos deste
Processo Seletivo, com carater classificatorio e eliminatério.

4.2. Classificam-se os candidatos que obtiverem pelo menos 1(um) acerto em qualquer das disciplinas da prova
escrita.

4.3. DA PROVA ESCRITA (OU PROVA OBIJETIVA):
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4.3.1. A prova escrita terd carater eliminatério e classificatério e sera aplicada a todos os concorrentes as vagas
dos cargos deste Processo Seletivo. O ndo comparecimento a prova escrita resultard na exclusdo do candidato
ausente.

4.3.2. A prova escrita sera aplicada no dia 01 de dezembro de 2018, nas dependéncias da Escola Ntcleo
Municipal Benta Cardoso, situada na Rua Fioravante Massolini, n287, Centro, CEP 89778-000, na Cidade de
Arvoredo/SC, das 09h00minas 11h30min.Os concorrentes deverdo comparecer a referida escola com, no
minimo, 30 (trinta) minutos de antecedéncia.

4.3.3. A prova escrita, com durag¢ao de até 02 (duas) horas e 30(trinta) minutos, inclusive para os candidatos
que optarem por multiplas inscricGes conforme itens “3.1.2. e 3.1.2.1.”. Sera constituida de questdes objetivas,
do tipo multipla escolha, subdivididas em 4(quatro)alternativas de resposta, sabendo-se que somente uma
podera ser assinalada como correta no CARTAO-RESPOSTA, sob pena de ser considerada como errada.

4.3.3.1. O conteudo programatico minimo sugerido para as provas escritas consta do ANEXO IIl deste Edital.

4.3.4. As provas escritas ou objetivas, por cargo, terdo peso, estdo distribuidas e serdo avaliadas, conforme as
disposicGes dos seguintes quadros:

Peso

DISCIPLINAS (PROVA OBJETIVA) Qtd. de PESO
CARGO Todos os cargos questao b/ que;; TOTAL
1.PROFESSOR Il e | — Educacdo Infantil/Anos Iniciais do Ensino | - Portugués 10 2,00 20,00
Fundamental (Habilitado e Nao Habilitado respectivamente); | - Conhecimentos Especificos 15 4,00 60,00
2.PROFESSOR Il e | — Segundo Professor (Habilitado e Nao | elegislagdo
Habilitado respectivamente)
3.PROFESSOR Il e | — Professor de Artes (Habilitado e Ndo | - Prova de Titulos 20,00
Habilitado respectivamente)
4.PROFESSOR Il e | — Professor de Educacdo Fisica (Habilitado
e Nao Habilitado respectivamente)
5.PROFESSOR Il e | — Professor de Inglés (Habilitado e Nao
Habilitado respectivamente) TOTAL 25 100,00

4.3.4.1. Para os cargos habilitados e ndo habilitados, os candidatos serao classificados conforme nota obtida em
ordem decrescente e drea de atuagao, onde existira duas classifica¢des:

- Lista dos Candidatos Habilitados;

- Lista dos Candidatos Nao Habilitados.

4.3.4.2. Apds conhecido os candidatos classificados, no ato da escolha das vagas sera iniciado o chamamento
preferencialmente pela lista dos professores habilitados e ndo havendo mais candidatos habilitados naquela
area de atuagdo interessados nas vagas, serd iniciado o chamamento pela lista dos professores nao habilitados.

4.3.4.3.Para os candidatos que optarem por multiplas inscri¢oes, de acordo com subitem “3.1.2.”, o candidato
recebera mais um caderno de provas e CARTAO-RESPOSTA conforme respectivo cargo escolhido para sua 22
(segunda) opc¢do, contendo 15 questoes de conhecimentos especificos diferentes referente ao cargo optativo
e devera resolvé-la sem acréscimo de tempo.

4.3.5. O Caderno da prova escrita identificara, pela impressdo original, o cargo, as orientagdes objetivas aos
candidatos, as questdes em ordem numeérica crescente, a divisdo clara e acentuada para cada parte e para cada
area de conhecimentos da prova.

4.3.6. O Caderno de Provas, também contera a identificacdo do candidato, exclusivamente, com o nome do

candidato, nimero da inscricdo e nimero do RG do(a) candidato(a).
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4.3.7. As questdes da prova escrita serdo respondidas em CARTAO-RESPOSTA, fornecido aos candidatos junto
com o caderno de prova. Os candidatos utilizar-se-ao, para nele indicar suas respostas, exclusivamente de uma
caneta esferografica exclusivamente de escrita na cor azul ou preta.

4.3.8. A prova escrita serd atribuida nota nos termos previstos dos quadros do item “4.3.4.” acima.

4.3.9. Sera(3o) considerada(s) errada(s), com atribuicdo de nota 0 (zero), a(s) questdo(des) que no CARTAO-

RESPOSTA, contenha(m):

a) emenda(s) e/ou rasura(s);

b) mais de uma opcdo de resposta assinalada;

c) em branco, sem nenhuma alternativa assinalada;

d) assinalada(s) com lapis, de qualquer espécie, caneta ndo esferografica, ou com escrita em cores que ndo
sejam pretas ou azuis. As respostas serdo assinaladas, exclusivamente, na forma orientada no préprio
CARTAO-RESPOSTA, consideradas como se erradas fossem as que n3o atenderem a referida orientac3o e as
disposicGes deste Capitulo.

4.3.10. O CARTAO-RESPOSTA preenchido fora das especificacdes contidas no mesmo ou detalhadas
especificamente neste Edital, ou seja, preenchido com a marcacdo das respostas com caneta esferogréfica de
tinta cuja cor for diferente de azul ou preta, ndo sera corrigido e ao candidato sera atribuida nota 0O (zero).
Também n3o sera corrigido o CARTAO-RESPOSTA que em conste qualquer anotacdo, tanto na face, quanto no
verso, ndo solicitadas neste Edital, ou estranhas ao Processo Seletivo.

4.3.11. Os candidatos devem comparecer, para a prova escrita, no local determinado no item “4.3.2.”, com a
antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos, munidos de documento de identidade com foto (aquele informado
no ato da inscricdo via internet) e de, pelo menos, uma caneta esferografica, de escrita azul ou preta, para
orientar-se e localizar a sala em que prestara prova e acomodar-se adequadamente.

4.3.12. Para fins de identificacdo dos candidatos, serdo aceitos documentos ja descritos no item “3.6.”, deste
Edital, contanto que conste do Comprovante de Inscrigdo.

4.3.13. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia da realiza¢cdo da prova, documento original
de identificacdo, por motivo de perda ou furto, devera apresentar documento que ateste o registro dessa
ocorréncia em 6rgdo policial.

4.3.14. O candidato que ndo comparecer ao local da prova no horario previsto nos itens “4.3.2.”, ou ndo se
identificar, nos termos descritos nos itens “4.3.11.”, “4.3.12.” e “4.3.13.”, acima, sera eliminado do Processo
Seletivo.

4.3.15. N3o haverd segunda chamada, estando automaticamente desclassificado e eliminado do Processo
Seletivo o candidato que se apresentar no local da prova escrita, sem a observancia ao hordrio e as condi¢des
estabelecidas nos itens anteriores.

4.3.16. Cada candidato, juntamente com o caderno de prova, receberd um CARTAO-RESPOSTA, que n3o poderd
ser substituido, em hipdtese alguma, salvo constatados erros de impressao.

4.3.17. O CARTAO-RESPOSTA conterd orientacdes objetivas acerca de seu preenchimento, a ordem crescente

das questdes, com as colunas verticais contendo as op¢des para as respostas e, ainda:

a) Contera a identificagdo do candidato como: nimero de inscricdo, nome, local da prova, sala, nimero do RG
e local para assinatura do candidato;
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b) As alternativas identificadas pelas primeiras letras do alfabeto, dispostas em quadriculas préprias, para cada
uma das questGes e estas em ordem crescente.

4.3.18. Para cada questdo somente uma das alternativas serd anotada, sendo considerada errada, aquela que
apresentar mais de uma alternativa assinalada, apresentar emendas ou rasuras, assinalada a lapis ou com
caneta esferografica de cor diferente de azul ou preta, ou estiver sem nenhuma alternativa de resposta
assinalada. Também sera considerada errada a resposta apontada em alternativa que ndo atenda a forma
identificada no préprio CARTAO-RESPOSTA.

4.3.19. Durante a realizacdao das provas é vedada qualquer consulta a pessoas alheias a fiscalizagdo do processo
ou a outros candidatos, a livros, revistas, folhetos ou anotacGes, bem como, a utilizacdo de mdquina ou
aparelhos de calcular ou de outros aparelhos eletrénicos, inclusive de comunicagao, sob pena de elimina¢do do
candidato do processo.

4.3.20. Antes da entrega, aos candidatos, do caderno de prova e do CARTAO-RESPOSTA, os candidatos
depositardo em local apropriado materiais, pastas, bolsas, aparelhos de telefone celular, ou quaisquer outros
pertences que ndo lhe sejam necessarios no decorrer da prova. A negativa na atencao ao disposto neste item
importara na eliminagdo do concorrente.

4.3.21. Sera excluido do Processo Seletivo o candidato que:

a) se apresentar apds o horario estabelecido para o inicio da prova (09:00h), ndo se admitindo qualquer
tolerancia;

b) ndo comparecer as provas, qualquer que seja o motivo alegado;

c) ndo apresentar documento que o identifique, de acordo com o item “4.3.12.” e “4.3.13.”;

d) ausentar-se da sala de prova sem o acompanhamento do fiscal, ou antes, de decorrida uma hora do inicio da
prova;

e) se ausentar da sala de prova levando o CARTAO-RESPOSTA e/ou o Caderno de Provas ou outros materiais
ndo permitidos, sem autorizagao;

f) estiver portando armas, mesmo que possua o respectivo porte;

g) se utilizar de meios ilicitos para a execucdo das provas;

h) ndo devolver integralmente o material recebido;

i) for surpreendido, durante a realizacdo das provas, em comunicagdo com outro candidato, bem como
utilizando-se de quaisquer dos recursos mencionados no item “4.3.19.” deste Capitulo.

j) estiver fazendo uso de qualquer tipo de aparelho eletrénico ou de comunicacdo (bip, telefone celular,
relégios digitais, walkman, agenda eletronica, notebook, palmtop, receptor, gravador ou outros
equipamentos similares), bem como protetores auriculares.

4.3.22. O candidato, ao encerrar a prova, e antes de se retirar do local de sua realizacdo, entregara ao(s)
fiscal(ais), o CARTAO-RESPOSTA e o Caderno de Prova e aguardard sua conferéncia (para verificar a identificacdo

através do nimero de inscricdo e do nome).

4.3.23. O candidato ndo podera sair da sala, pela conclusdo da prova, antes de transcorrida uma hora do seu
inicio.

4.3.24. O candidato ndo podera ausentar-se da sala de prova, a qualquer tempo, ou pretexto, portando material
de prova (Caderno de Prova e/ou CARTAO-RESPOSTA). Havendo necessidade de ausentar-se da sala de prova,
durante sua realizagdo, somente podera fazé-lo por motivo justificavel e se acompanhado de um fiscal.

4.3.25. Ndo permanecerdo na sala de provas menos de 3(trés) candidatos.

4.3.26. Os CARTAO-RESPOSTA, de cada uma das salas de provas, serdo acondicionados em envelope préprio.
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4.3.27. Conclusos os servicos relativos a prova escrita, em cada uma das salas, serd lavrada ata circunstanciada,
que serd subscrita pelos respectivos fiscais de provas. Nesta ata deverd constar todas as ocorréncias que
merecam destaque, a critério dos subscritores de cada uma das atas.

4.3.28. No dia da realizacdo das provas escritas, sera concluso todo o processo de aplicacdo e recolhimento das
mesmas e dos CARTAO-RESPOSTA, lavradas as atas e tomadas outras providéncias necessdrias para findar o
processo de aplicacdao das mesmas.

4.3.29. O gabarito provisério das provas sera publicado no dia seguinte a realizagdo das provas escritas, no sitio
www.arvoredo.sc.gov.br, www.ioplan.com.bre também no mural publico da Prefeitura Municipal, através de
edital.

4.3.30. No dia seguinte a aplicacdo das provas serao disponibilizados também, no mural da Prefeitura Municipal
de Arvoredo/SC, os Cadernos das Provas aplicadas aos candidatos.

4.3.31. Um exemplar de cada um dos cadernos da prova escrita (um para cada cargo em sele¢do), os CARTAO-
RESPOSTA de cada candidato e os respectivos gabaritos, as listas com a confirmacdo de presenca e as atas
tomardo parte, como pegas indivisiveis, do processo administrativo deste Processo Seletivo.

4.3.32. O caderno de provas de cada um dos candidatos permanecerd resguardado, na Prefeitura Municipal,
durante o prazo de validade do Processo Seletivo. Apés este periodo, ndo havendo qualquer dbice, os cadernos
de provas poderdo ser incinerados.

4.3.33. Na data de 11/12/2018, serd divulgada, através de edital, a listagem proviséria com as notas da prova
objetiva e prova de titulos de todos os candidatos. A divulgacdo se dara através edital afixado no Mural Publico
Municipal e na internet, no endereco www.arvoredo.sc.gov.br e www.ioplan.com.br.A publica¢do de que trata
este item fica condicionada a resolugdo de todos os recursos eventualmente interpostos.

4.3.34. Outras disposicGes relativas as provas escritas:

a) O candidato que necessitar de condicdo especial para realizagdo da prova devera solicitd-la no ato de sua
inscricdo e por meio de requerimento (modelo ANEXO VI) protocolado junto a Prefeitura Municipal de
Arvoredo/SC, dentro do prazo legal para efetuar as inscri¢des, no qual declarard a causa da solicitacdo e
informara os recursos especiais necessarios a prestacdo da prova.

b) O atendimento as condig¢des solicitadas, nos termos da alinea anterior, ficara sujeito a andlise da legalidade,
viabilidade e razoabilidade do pedido.

A candidata lactante que necessitar amamentar durante a realizacdo da prova escrita podera fazé-lo em sala

reservada para tanto, desde que o requeira, observando os procedimentos constantes da alinea “a”, deste item,

para adogdo das providéncias necessarias. Havera fiscal para acompanhar a candidata até o local destinado a

amamentacado de seu filho, permanecendo com ela, até a satisfagao alimentar da criancga.

c) Nao haverd compensag¢do do tempo de amamentag¢do em favor da candidata.

d) A crianca deverd permanecer no ambiente reservado para amamentacdo, acompanhada de adulto
responsavel por sua guarda (familiar ou terceiro indicado pela candidata).

e) Na sala reservada para amamentagdo ficard somente a candidata lactante, a crianga e um fiscal, sendo
vedada a permanéncia de babds ou quaisquer outras pessoas.

f) N&o havera, por qualquer motivo, prorrogacdo do tempo previsto para a aplicagdo das provas em virtude de
afastamento do candidato da sala de prova.

g) Em hipdtese nenhuma sera realizada qualquer prova fora do local, data e hordrio determinados.

h) Os exemplares dos Cadernos das Provas estardo disponiveis, apds a data da aplicagdo da prova objetiva, no
site da empresa executora e também no caso previsto no item “4.3.31.”.
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4.3.35. Do Carater Eliminatério e Classificatorio da Prova Escrita: A prova escrita tem carater eliminatdrio e
classificatorio, sendo considerados aprovados os candidatos que obtiverem pelo menos 1(um) acerto em
qgualquer das disciplinas da prova escrita, restando os demais eliminados do certame.

4.4. PROVA DE TiTULOS: Para os candidatos aos cargos de PROFESSORES (todos), haverd PROVA DE TiTULOS,
conforme a seguir, de carater classificatorio.

4.4.1. Os candidatos deverdo apresentar seus titulos (somente titulos, graduagdo ndo equivalem a titulos) e
protocold-los junto ao Departamento de Recursos Humanos com a servidora responsavel Mirian Meneguzzi
Padova do Municipio de Arvoredo no endereco: Prefeitura Municipal de Arvoredo, Rua do Comércio, 183,
Centro, Arvoredo, SC, CEP, 89778-000, no periodo de 25/10/2018 a 13/11/2018, até o horario de expediente da
Prefeitura, juntamente com o Anexo V (formulario para prova de titulos) devidamente preenchido na ordem
correta.

4.4.2. Nao serdo recebidos titulos em outra ocasido.
4.4.3. Serdo recebidos os titulos e avaliados apenas para os candidatos dos cargos de professores.

4.4.5. Considerando-se o carater exclusivamente classificatério da respectiva prova, o candidato
aprovado/habilitado que deixar de entregar seus titulos t30 somente ndo terd somados os pontos
correspondentes a essa etapa. A nao entrega dos titulos, portanto, nao implica eliminagdo do Processo
Seletivo Simplificado.

4.4.6. GRADE DE PONTUAGAO DOS TIiTULOS:

4.4.6.1. A Prova de Titulos constitui-se pela andlise e pontuagdo de certificados e ou diplomas de curso de pds-
graduacao, aperfeicoamento ou atualizagdo apresentados pelos candidatos.

4.4.6.2. Poderdo participar da prova com valorac¢do de Titulos todos os candidatos para os cargos de professores
inscritos no Processo Seletivo Simplificado.

4.4.6.3. Para participar da Prova de Titulos o candidato devera entregar seus titulos no periodo e local conforme
estabelecido no item “4.4.1.”, cépia fotostatica (Xerox) dos titulos de aperfeicoamento/atualizacdo ou pds-
graduacdo concluidos, organizados em um envelope/grampeados na seguinte ordem:
a) Requerimento anexo ao presente edital Anexo V devidamente preenchido e assinado;
b) Copias xerograficas dos documentos comprobatdrios dos cursos de aperfeicoamento/atualizagdo na
ordem em que foram elencados no requerimento de que trata o item “a”;
c) Copia xerografica do documento comprobatério do curso pds-graduacdo (especializacdo, mestrado ou
doutorado).

4.4.6.4. O candidato declara, no requerimento Anexo V que os documentos apresentados sao cépias fiéis dos
originais e que quando solicitado deverd apresentar os originais, ciente de que a constatacdo de qualquer
irregularidade implicard na exclusdao do candidato do Processo Seletivo Simplificado, sem prejuizo das san¢ées
legais.

4.4.6.5. Os titulos serdo avaliados e computados apds o periodo de entrega e serdao avaliados pela empresa
IOPLAN e com acompanhamento da Banca Examinadora do Processo Seletivo Simplificado.
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4.4.6.6. Os titulos apresentados serdao pontuados de forma cumulada conforme tabela abaixo:

PONTUACAO
TITULO MAXIMA
De 01 Até 05 anos: 1,0
1. Tempo de Experiéncia no Magistério Publico Municipal, De 052 10 anos: 1.2
Estadual ou Federal. De 10 a 15 anos: 14 02,00
De 15 a 20 anos: 1,6 !
De 20 a 25 anos: 1,8
Acima de 25 anos: 2,0

CURSOS DE APERFEICOAMENTO E/OU ATUALIZAGAO

1. Cursos de aperfeicoamento, capacita¢do e/ou atualizagdo na disciplina para a qual se inscreveu ou
na drea de Educagdo, emitidos por instituicdo de ensino reconhecida pelo MEC, ou Secretaria
Estadual de Educacgdo, Secretaria Municipal de Educagdo, realizados no periodo de 02 de janeiro
2017 a 30 de setembro de 2018.
= Somente serdo considerados os cursos com duracao minima de 20 horas;
=  Serd computado 0,30 (trinta centésimos de ponto) para cada 20 (vinte) horas de curso,
observadas as disposi¢es do subitem “4.4.6.17.” deste Edital.

REGRA DE PONTUAGAO DOS CERTIFICADOS:

=  Certificados com horas inferiores a 20h ndo conta pontos;

=  QOs certificados e outros, serdo computados individualmente e considerado somente 2 casas 03,00
decimais (ndo sera considerado arredondamento):
Férmula: Total de horas dividido por 20 e multiplicado por 0,30>totalizando 0,30
Exemplo I: Curso de 39horas 39h/20 * 0,30= 0,585 pontos + curso de 40h/20 * 0,30 =
0,60>TOTAL: 1,18 pontos e assim sucessivamente.
Exemplo II: Curso de 250h/20 * 0,30 = 3,75 pontos TOTAL a considerar: 3,00pontos e assim
sucessivamente.

Obs.: Se houver um certificado apenas, com 200 horas ou mais, baste apresentar este para considerar
a pontuagdo maxima de 3,00 pontos.

CERTIFICADOS OU DIPLOMAS DE CURSOS DE POS-GRADUAGCAO

2. Diploma ou certificado de curso de pds-graduagdo, acompanhado do histdrico escolar, em nivel de
Especializagdo Lato Sensu, na disciplina/area, para a qual se inscreveu ou em educagdo. (caso o 04,00
candidato (a) seja detentor(a) de formacdo multipla, pés-graduacéo, prevalecera o titulo maior e para
cada nivel sera considerado apenas 1 titulo).

3. Diploma ou certificado de curso de pés-graduagdo, acompanhado do histdrico escolar, em nivel de
Mestrado, na disciplina/area, para a qual se inscreveu ou em educacgdo. (caso o candidato (a) seja 05,00
detentor(a) de formagdo multipla, pds-graduagao, prevalecera o titulo maior e para cada nivel sera
considerado apenas 1 titulo).

4. Diploma ou certificado de curso de pds-graduacdo, acompanhado do histérico escolar, em nivel de
Doutorado, na disciplina/area, para a qual se inscreveu ou em educac¢do. (caso o candidato (a) seja 06,00
detentor(a) de formagdo multipla, pds-graduacdo, prevalecera o titulo maior e para cada nivel serd
considerado apenas 1 titulo).

TOTAL PONTUAGCAO MAXIMA 20,00

4.4.6.7. A Pontuagdao mdxima atribuida somando-se os diplomas, certificados de cursos pés-graduagao e tempo
de servico na prova de titulos sera de “20,00 pontos”.

4.4.6.8. Caso o candidato apresente titulos em nimero maior do maximo admitido (20,00 pontos) nao serao
considerados os titulos excedentes.
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4.4.6.9. Nao serdo pontuados os titulos que constituirem requisito basico para o exercicio do cargo.

4.4.6.10. Os pontos dos titulos serdo contados apenas para efeito de “classificagao”.

”

4.4.6.11. A nota da Prova de Titulos serd o nimero de pontos obtidos segundo a tabela acima, item “4.4.6.6.”.
4.4.6.12. A nota da prova de titulos serd somada a da prova escrita para apuracao da nota final do candidato.

4.4.6.13. Os titulos obtidos no exterior deverao ser validados por instituicdo nacional, na forma da lei, e se
redigidos em lingua estrangeira devem estar acompanhados por traducdo feita por tradutor oficial.

4.4.6.14. Nao serdo pontuados os titulos apresentados em nimero excedente ao previsto no edital.

4.4.6.15. N3o serdo pontuadas certidoes, atestados ou quaisquer outros documentos que ndo sejam certificados
ou diplomas emitidos na forma da lei e de acordo com as normas do edital.

4.4.6.16. A apresentacdo de titulos é de iniciativa do candidato sendo que os titulos poderdo ser validados ou
recusados conforme especificacdo no presente Edital.

4.4.6.17. Os certificados ou atestados relativos aos cursos de capacitacdo ou atualizacao profissional, somente
serdo considerados se emitidos por érgaos publicos ou instituicdes educacionais reconhecidas e legalmente
constituidas, nos quais constar o contelido, a respectiva carga horaria por tema abordado e estiverem
diretamente relacionados a area de atuagao do candidato.

CAPITULO V
DA APURAGAO DA NOTA FINAL

5.1. A NOTA FINAL dos candidatos, sera a obtida do resultado da prova escrita somando-se a prova de titulos,
apurada de acordo com o item “4.3.4” deste edital.

5.2. Serdo eliminados do Processo Seletivo os candidatos que ndo obtiverem pelo menos 1(um) acerto em
qualquer das disciplinas da prova escrita e os ausentes.

CAPITULO VI
DA APROVACAO E DA CLASSIFICACAO

6.1. A Nota Final apurada nos termos do Capitulo V, acima, determinara a ordem de classificagdo em cada um
dos cargos desta selecdo publica.

6.2. A classificagdo dos candidatos obedecera a ordem decrescente das notas finais, em cada um dos cargos
deste Processo Seletivo.

6.3. Ocorrendo empate na nota final, tera preferéncia para efeito de classificagao:

a) O candidato que tiver maior idade (paragrafo Unico do art. 27, da Lei Federal n2 10.741, de 12 de outubro de
2003), para os candidatos com idade igual ou superior aos 60 (sessenta) anos de idade;

b) O candidato que apresentar maior nimero de acertos nas questdes de conhecimentos especificos;

c) O candidato que apresentar maior nUmero de acertos nas questdes de Lingua Portuguesa;

d) O candidato que apresentar maior nota na prova de titulos;

e) O candidato com maior idade;
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f) Persistindo o empate entre os candidatos, depois de aplicados os critérios acima, o desempate se dara
através do sistema de sorteio pela Loteria Federal, conforme subitem “6.3.1.”.

6.3.1. Os candidatos empatados serdo ordenados de acordo com seu numero de inscricdo, de forma crescente
ou decrescente, conforme o resultado do primeiro prémio da extracdo da loteria federal imediatamente anterior
ao dia da efetiva realizacao da prova pratica e ou prova de titulos, segundo os critérios a seguir:

a) Se a soma dos algarismos do nimero sorteado no primeiro prémio da Loteria Federal for par, a ordem
sera crescente;
b) Se a soma dos algarismos da loteria federal for impar, a ordem sera decrescente.

6.4. Serdo inclusos no Edital que publicar o Resultado Final e a Classificagcdo Final em cada um dos cargos deste
Processo Seletivo, todos os concorrentes que obtiverem como resultado final a nota minima prevista no Capitulo
V deste Edital, podendo ainda a Administragdo publicar o resultado geral, de todos os candidatos.

6.5. O Edital com as listagens dos classificados sera divulgado através de afixagdo no Mural Publico da Prefeitura
Municipal, e na internet através do sitio www.arvoredo.sc.gov.br e www.ioplan.com.br.

6.6. Os candidatos que se sentirem prejudicados com o resultado das provas escritas ou com o resultado
provisorio e classificacdo, terdo o prazo em dias Uteis, contados da data da publicacdo dos respectivos editais,
para interporem recursos a IOPLAN Instituto Oeste de Planejamento & Consultoria Ltda. para a coordenacdo e
operacionalizacdo das fases do Processo Seletivo, observadas os prazos, formalidades e procedimentos previstos
no Capitulo VII, a seguir.

6.7. A publicagao dos resultados se fara por Edital especifico, com quadros individualizados para cada cargo
desta selegao.

CAPITULO VII
DOS RECURSOS

7.1. Cabera recurso:

7.1.1. Do deferimento ou indeferimento da inscricdo — o candidato poderd apresentar recurso no prazo de 1(um)
dia util, contados da data da publicacdo do Edital com as inscricdes homologadas e com as inscricdes nado
homologadas, serdo interpostos e julgados somente na modalidade on-line no endereco eletronico:
(https://ioplan.areadocandidato.com.br), conforme cronograma Anexo IV e os prazos marcado por este edital

7.1.2. Da realizacdo da prova escrita e suas questdes — no prazo maximo de 3(trés) dias Uteis. Serdo interpostos e
julgados somente na modalidade on-line no endereco eletronico: (https://ioplan.areadocandidato.com.br)
conforme cronograma Anexo IV e os prazos marcado por este edital.

7.1.3. Do gabarito provisério — no mesmo prazo previsto no item anterior.

7.1.4.Da classificagdo provisoria, no prazo de 2 (dois) dias Uteis apds a publicacdo do respectivo edital no Mural
Publico da Prefeitura Municipal e na internet, através dos sitios www.arvoredo.sc.gov.br e www.ioplan.com.br.
Deverdao ser interpostos e julgados somente na modalidade on-line no enderego
eletronico:(https://ioplan.areadocandidato.com.br), conforme cronograma Anexo IV e os prazos marcado por
este edital.
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7.2. Os recursos interpostos em face das provas e dos gabaritos serdo processados de acordo com as normas do
Direito Administrativo. O candidato devera identificar o cargo que disputa e a(s) questdo(des) contraditada(s),
além da fundamentacao e justificativa das razdes do recurso.

7.3. Somente serdo apreciados 0s recursos expressos em termos convenientes, que apontarem as circunstancias
e as razoes que os justifiquem e interpostos dentro do prazo estabelecido.

7.4. O resultado do julgamento dos recursos sera publicado e disponibilizado aos recorrentes ou procuradores,
através de endereco eletronico (e-mail) constante na ficha de inscricdo.

7.5. Admitido o recurso, decidir-se-a pela reforma ou manutencdo do ato recorrido, determinando sua
publicacdo.

7.6. N3do serdo admitidos pedidos de revisdo, ou recursos via fax e/ou pelo correio eletrénico.

7.7. Julgado o pedido de revisdo ou o recurso, a decisdo serd comunicada ao candidato recorrente, através do
correio eletronico. Para receber o resultado, o candidato recorrente devera acessar seu correio eletronico.

7.8. Além da disponibilizacdo da decisdo de cada recurso, nos termos do item anterior, o resultado dos mesmos,
também, sera publicado no Mural Publico da Prefeitura Municipal e na internet, no sitio www.arvoredo.sc.gov.br
e www.ioplan.com.br.

7.9. Se do julgamento dos recursos resultar em alteragdo do Resultado das Provas Escritas, das Provas de Titulos
ou do Resultado Final, novos editais serdo publicados no Mural Publico da Prefeitura Municipal e na internet
através do sitio www.arvoredo.sc.gov.br e www.ioplan.com.br.

7.10. Todos os recursos terao efeito suspensivo.

CAPITULO VIII
DA HOMOLOGACAO

8.1. Findos os trabalhos relativos a todas as fases do Processo Seletivo, publicados os resultados e a respectiva
classificacdo, transcorrido o prazo para a interposicdo de recursos, julgados e resolvidos os interpostos, o
resultado serd submetido a homologacdo da Prefeita Municipal, que apds fazé-lo, publicard o resultado
definitivo através de ato prdprio e adequado.

CAPITULO IX
DO PROVIMENTO DAS VAGAS

9.1. O provimento das vagas dos cargos deste Processo Seletivo obedecerda estritamente a ordem de
classificacdo dos candidatos aprovados, em cada um dos cargos desta selec¢do.

9.2. A convocagdo, nos termos do Estatuto dos Servidores Publicos Municipais, dos aprovados, nomeados, e
aptos a posse é estabelecida segundo as efetivas necessidades, interesse e conveniéncia da Administracdao

Municipal, observado o prazo de validade do Processo Seletivo e a efetiva ordem de classificacdo.

9.3. Os candidatos as vagas dos cargos desta selecdo serdao nomeados, nos termos do Estatuto dos Servidores
Publicos Municipais e convocados a posse, com obediéncia absoluta da ordem de classificagao.

9.4. A posse dos candidatos nomeados e convocados fica sujeita:
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9.4.1. Ter idade minima de 18 (dezoito) anos e a apresentacdo da documentagcdo comprobatdria das condicGes
previstas na inscricao e dos requisitos estabelecidos no Estatuto dos Servidores Publicos Municipais de Processo
Seletivo/SC, ou seja:

Prova de ser brasileiro nato ou naturalizado, idade minima 18 anos (cépia identidade);

Fotocépia do CPF;

Fotocdpia do titulo eleitoral; Comprovante da ultima votacao;

Fotocépia Certidao de casamento ou nascimento ou declaracdo de convivéncia;

Fotocépia do Diploma ou Certificado de conclusdo para comprovar a escolaridade exigida e inscricdo no
6rgao fiscalizador da profissao;

Fotocdpia de inscri¢do no Pis/Pasep;

01 foto 3x4;

Declaracdo de endereco atualizado;

Declaracdo de ndo- acumulacgdo ilegal de cargo, funcdo, emprego ou percepgao de proventos;

No caso de acumulacgdo legal de cargos, funcGes ou empregos ou percepgao de proventos, informar o cargo,
0 6rgdo ao qual pertence e a carga horaria;

Declaracdo de ndo ter sofrido, no exercicio de fungado publica, penalidades disciplinares;

Declaracdo de BENS ou IRRF;

Declaracdo de dependentes para fins de abatimento no Imposto de Renda na Fonte;

Fotocdpia do certificado militar ou dispensa CDI (masculino);

Laudo Médico oficial para exercicio do cargo;

Conta Corrente — Banco do Brasil ou SICOOB Crediauc;

Apresentar, caso houver, declaracdo judicial no qual comprove a dependéncia de alguém que viva as suas
custas.

YNNI NN AV NN

ANANE N NE N NN

9.4.2. A ndo apresenta¢ao dos documentos antes listados até a data marcada para a posse implicard na exclusdo
do Processo Seletivo do candidato aprovado e convocado, exceto, se houver solicitagdo justificada para
reclassificagao, caso em que o mesmo ird para o final da lista dos classificados.

9.5. Caso o candidato ndo possa assumir o cargo, quando convocado, podera solicitar, com fundamento e
justificacdo, a sua reclassificagcdo para o ultimo lugar dos classificados, no respectivo cargo a que concorreu.

CAPITULO X
DO REGIME JURIDICO E PREVIDENCIARIO

10.1. Os candidatos habilitados e classificados neste Processo Seletivo serdo admitidos sob o regime juridico
estatutdrio, nos termos da legislacdo municipal propria, e serdo filiados ao Regime Geral de Previdéncia Social.

CAPITULO XI
DA IMPUGNAGAO DO EDITAL

11.1. Qualquer cidad3do é parte legitima para, tempestiva, motivada e justificadamente, propor a impugnacao
deste Edital.

11.1.1. A peticdo que intencionar a impugnacdo deste Edital deverd ser dirigida a Prefeita Municipal, através de
protocolo na Prefeitura Municipal de Arvoredo/SC, até 03 (trés) dias apds a publicacdo deste edital.

11.2. Na peticdo devera constar a(s) razdo(des) da impugnacdo, acompanhada(s) de justificativa(s), sendo
imprescindivel a fundamentacdo legal. Ausentes estas condi¢Ges a impugnacdo nao serd conhecida.

11.3. Os pedidos de impugnacdo serdo decididos também no prazo de até 03 (trés) dias apds o protocolo.
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CAPITULO XII
DAS DISPOSICOES FINAIS

12.1. O prazo de validade deste Processo Seletivo, nos termos estabelecidos no item “1.3.” deste Edital, é de 1
(um) ano, podendo ser prorrogado, por uma Unica vez, por igual periodo, mediante justificativa, interesse e
conveniéncia da Administragdao Municipal.

12.2. Alinscri¢ao do candidato implicara no conhecimento das instrugdes e normas aqui estabelecidas. Decorrido
o prazo estabelecido para a impugnacao do Edital, conforme Capitulo anterior, restara caracterizada, por parte
de quem vier a se inscrever, a aceitacdo tacita das condi¢des do Processo Seletivo, tais como se acham dispostas
neste Edital e nas normas legais pertinentes, das quais ndo podera alegar desconhecimento e a elas ficara
vinculado, o candidato e a Administracdo, até o encerramento do procedimento.

12.3. A inexatiddo das afirmativas e/ou irregularidades nos documentos apresentados, mesmo que verificadas a
posteriori ou a qualquer tempo, em especial por ocasido da nomeacdo ou da posse, acarretardo na nulidade da
inscricdo com todas suas decorréncias, sem prejuizo das demais medidas de ordem administrativa, civil e
criminal.

12.4. O candidato devera manter o endereco atualizado junto ao setor de Recursos Humanos da Prefeitura
Municipal de Arvoredo/SC, enquanto perdurar a validade do Processo Seletivo. Na convocacdo, para posse, de
aprovado ou classificado, ndo encontrado no endereco informado, serd o mesmo convocado por edital, com
prazo maximo de 30 (trinta) dias.

12.5. A aprovagdo no Processo Seletivo assegura ao candidato o direito a investidura, até o limite de vagas
abertas neste Edital, no prazo de validade do presente Processo Seletivo e sua eventual prorrogagdo. A
classificacdo (além do numero de vagas abertas neste edital) gera apenas a expectativa de direito de ser
admitido, em caso de surgimento de vagas dentro do prazo de validade do processo seletivo ou de sua
prorrogacao.

12.6. A Administracdo Municipal contratou, através de precedente processo licitatdrio, empresa tecnicamente
habilitada para a operacionalizacdo de todas as fases deste Processo Seletivo, especialmente o processo de
elaboracdo, aplicacdo e correcdo das provas, aplicacdo da prova de titulos e fiscalizacdo das provas, apuracgao
dos resultados para divulgacdo pela Administracdo, apreciacdo de pedidos de revisdo e de recursos com
fornecimento de subsidios para o julgamento administrativo, e demais atividades e a¢Ges decorrentes das
especificidades contratadas e para a execugdo cabal deste Processo Seletivo.

12.7. As publicagGes relativas a este Processo Seletivo, em todas as suas fases (Editais, instrugdes, avisos, etc.),
serdo feitas por editais, publicados no Mural Publico da Prefeitura Municipal de Arvoredo/SC e na internet,
através do sitio www.arvoredo.sc.gov.br e também no sitio www.ioplan.com.br em observancia as datas fixadas
no CRONOGRAMA GERAL DAS FASES DO CERTAME (ANEXO IV).

12.8. E de inteira responsabilidade dos candidatos o acompanhamento dos editais, comunicados e demais
publicacGes referentes a este Processo Seletivo, através do Mural Publico da Prefeitura Municipal, na imprensa,
se desejar a Administragcao Municipal, ou pela internet através do sitio anunciado no item anterior. Os resultados
de cada uma das fases serdo publicados através de Editais que receberdo numeracgao especifica.

12.9. Os candidatos que recusarem o provimento de vagas deste Processo Seletivo, ou manifestarem sua
desisténcia por escrito, serdo excluidos do cadastro dos aprovados ou classificados.
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12.10. Decorrido do prazo de validade do Processo Seletivo e, ndo se caracterizando qualquer ébice, é facultado
a incineracdo dos Cadernos de Provas. No periodo previsto neste item os candidatos poderdao requerer o seu
caderno de prova, exclusivamente, para pleitear a impugnacao judicial do Processo Seletivo.

12.11. A Administragdo Municipal de Arvoredo/SC e a IOPLAN Instituto Oeste de Planejamento & Consultoria
Ltda., ndo assumem, ou nao terdo qualquer compromisso quanto ao transporte, a alimentacdo e a estadia dos
candidatos, quando da realizacdo da prova escrita, ou de qualquer outro ato decorrente deste Processo Seletivo.

12.12. Os casos ndo previstos, no que tange a realizacdo deste Processo Seletivo, serdo resolvidos,
conjuntamente, em fase administrativa, entre a Administracdo Municipal (através da Comissdao Municipal do
Processo Seletivo) e a IOPLAN na forma do item “12.6.” acima, obedecidas as formas previstas e aplicaveis a
matéria.

12.13. InformacGes adicionais e a integra do Edital podem ser obtidas na Prefeitura Municipal de Arvoredo/SC,
telefone (49) 3356-3000, ou na internet, no sitio www.arvoredo.sc.gov.br e também com a empresa IOPLAN
pelos telefones (49) 3323-8630/99965-6773, no sitio www.ioplan.com.br.

12.14. Constituem anexos deste Edital:

v" ANEXO | - Quadro de Cargos, Vagas, Habilitacdes e Valor das Inscri¢bes;
v" ANEXO Il - Descric3o das atribuicdes dos cargos em selec3o;

v" ANEXO Il — Contetido Programatico Prova Escrita;

v" ANEXO IV — Cronograma Geral das Fases do Certame;

v' ANEXO V — Formuldrio para Prova de Titulos;

v" ANEXO VI - Requerimento Pessoa com Deficiéncia e Prova Especial;

v' ANEXO VII - Requerimento Isenc¢do Taxa de Inscri¢do.

12.15 — Fica eleito o Foro da Comarca de Seara/SC, para dirimir toda e qualquer questdo inerente a este
Processo Seletivo, que ndo encontre solugao na area administrativa.

Arvoredo/SC, 24 de outubro de 2018.

JANETE PARAVIZI BIANCHIN
Prefeita Municipal
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ANEXO |

PREVISAO DOS CARGOS, HABILITAGCAO, VENCIMENTO E VALOR INSCRICAO
PROFESSORES HABILITADOS E NAO HABILITADOS

DESCRICAO DOS CARGOS N.2 DE REQUISITOS EXIGIDOS PARA O CARGO NA CARGA VENCIMENTO VALOR
VAGAS | POSSE HORARIA (NIVEL) INSCRICAO
SEMANAL
HABILITADOS
Graduagdo em Pedagogia, com
licenciatura plena em Educagdo Infantil
ou Graduagdo em Pedagogia, com
licenciatura plena para os anos iniciais HABILITADOS
PROFESSOR Il e | — Educacdo do Ensino Fundamental. R$ 1.586,11
Infantil/Anos Iniciais do Ensino | o\ o1 | NAQ HABILITADOS 20horas | RS 50,00
Fundamental (Habilitado e Nao Diploma e Histérico  Escolar de NAO
Habilitado respectivamente) N . . HABILITADOS
Conclusdo de Curso Magistério Ensino RS 1.246,59
Médio; ou Certificado de Frequéncia, a !
partir da 52 Fase, em curso de
Graduagdo em Licenciatura Plena em
Pedagogia em Educacio Infantil e/ou em
Séries Iniciais.
HABILITADOS
Graduagdo em Pedagogia, com
licenciatura plena para os anos iniciais
do Ensino Fundamental. HABILITADOS
PROFESSOR Il e | — Segundo NAO HABILITADOS RS 1.586,11
Professor (Habilitado e N&o | 01+CR' . . 20 horas ~ RS 50,00
Habilitado respectivamente) D|ploma~ e Historico . E'?C.Olar .de NAO
Conclusdao de Curso Magistério Ensino HABILITADOS
Médio; ou Certificado de Frequéncia, a RS 1.246,59
partir da 52 Fase, em curso de
licenciatura plena para os anos iniciais
do Ensino Fundamental.
HABILITADO
Graduagdo com licenciatura plena em HABILITADOS
artes (ou Educacdo Artistica) RS 1.586,11
PROFESSOR Il e | — Professor de B
Artes  (Habilitado e N&o | 01+CR' | NAO HABILITADO 20 horas NAO RS 50,00
Habilitado respectivamente) Certificado de Frequéncia, a partirda 5 2 HABILITADOS
Fase, em curso de Graduagdo em RS 1.246,59
Licenciatura Plena de Educacio Artistica B
ou Artes.
HABILITADO
PROFESSOR Il — Professor de Graduagdao com licenciatura plena em HABILITADOS
Educacdo Fisica (Habilitado) 01+CR' Educacgdo Fisica e registro no Conselho 10 horas RS 793,04 R% 50,00
Regional de Educacdo Fisica (CREF).
HABILITADO
Graduagdo com licenciatura plena em
Educacdo Fisica e registro no Conselho HABILITADOS
PROFESSOR Il e | — Professor de Regional de Educacgao Fisica (CREF). RS 1.586,11
Educacdo Fisica (Habilitado e Ndo | 01+CR' - 20 horas ~ RS 50,00
Habilitgado respe(ctivamente) NAO HABILITADO NAO ’
Bacharel em educacao fisica ou certiddo HABILITADOS
de frequéncia, a partir da 52 Fase, em RS 1.246,59

curso de graduagdo em Licenciatura
Plena em Educagao Fisica.
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PROFESSOR Il e | — Professor de
Inglés  (Habilitado e Nao
Habilitado respectivamente)

01+CR!

HABILITADO

Graduagdo com licenciatura plena em
Letras, com habilitagdo em inglés ou
espanhol, conforme exigir o Edital da
selegdo publica.

20 horas
NAO HABILITADO

Certificado de Frequéncia, a partirda 5 2
Fase, em curso de Graduagdo em
Licenciatura Plena em letras, com
habilitacdo em inglés ou espanhol.

HABILITADOS
RS 1.586,11

NAO
HABILITADOS
RS 1.246,59

RS 50,00

CR = Cadastro de Reserva
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ANEXO I
DESCRIGAO DAS ATRIBUIGOES DOS CARGOS EM SELECAO

1. PROFESSORES - TODOS

Descricao Analitica: Além das atribuices préprias do exercicio profissional, sdo atribuicGes especificas dos
profissionais da Educacdo, da categoria funcional de Professor:

1) Participar da elaboracdo da proposta pedagdgica da unidade escolar.

2) Elaborar e cumprir plano de trabalho, segundo proposta pedagdgica da unidade escolar e das diretrizes
educacionais do érgao municipal de Educacao.

3) Construir a aprendizagem dos alunos em corresponsabilidade com os pais, com os demais profissionais da
Educacdo, com a direcdo da unidade escolar e com o érgdao municipal de educacao.

4) Desenvolver a avaliacdo dos alunos de forma diagndstica, global, continua, permanente e emancipatdria e
estabelecer estratégias de recuperacao para os alunos de menor rendimento.

5) Ministrar as aulas nos dias letivos estabelecidos, além de participar integralmente dos periodos dedicados ao
planejamento, a avaliacdo e ao desenvolvimento e capacitacdo profissional.

6) Colaborar com as atividades de articulacdo da escola com as familias e com a comunidade.

7) cumprir o horario e a jornada de trabalho.

8) buscar dentro do exercicio de sua funcao o aperfeicoamento e o estudo constante.

9) Relacionar-se com ética, tanto com os colegas de docéncia, com os demais profissionais de suporte
pedagdgico a docéncia e de suporte a Educacdo, com os servidores da unidade escolar, com os dirigentes e
servidores do drgdao municipal da Educacdo, com os alunos, com os pais, com a comunidade em geral.

10) Contribuir na construcdo e implementacdo do Projeto Politico-Pedagdgico da Rede Municipal de Ensino e da
unidade escolar em que atua, criticando, analisando e propondo.

11) Valorizar o processo de participagdo nos coletivos priorizando decisGes coletivas e ndo individuais.

12) Zelar pela permanéncia de todos os alunos na unidade escolar, agindo na prevengao da evasdo escolar.

13) Realizar avaliagGes do seu trabalho, do trabalho da unidade escolar e da participagdo dos pais e alunos de
forma a verificar os problemas a serem enfrentados, propondo solugdes vidveis e factiveis.

14) Promover experiéncias de ensino-aprendizagem diversificadas para atender as diferencas individuais sem
discriminar as minorias étnicas, religiosas, de género, de classe, ou de qualquer outra forma de discriminacao.
15) Estar atento as dificuldades que os alunos encontram, auxiliando-os, tanto no processo de aprendizagem,
guanto no convivio escolar e na sua formacao.

16) Realizar todos os registros escritos necessarios para a garantia do acompanhamento da evolucdo dos alunos.
17) Zelar pela conservacdo e limpeza dos bens da escola, tanto imdveis, como mdveis, notadamente com os
bens materiais e tecnoldgicos disponibilizados para o exercicio da docéncia.

18) Ter como principio fundamental no seu trabalho de educador, a interdisciplinaridade, a totalidade dos
conhecimentos e a ndo fragmentacdo do saber, isto €, que os alunos tenham a capacidade de formar as proprias
opinides e fundamenta-las e que o conhecimento os fagca compreender o mundo e as relagées que o cercam.

19) Nortear-se a si mesmo, aos colegas, alunos e pais pela democracia, sensibilidade social e cidadania como
principios de convivéncia humana.

20) Garantir aos alunos um processo educacional dialdgico; incentivar a organizagdo coletiva dos diferentes
segmentos da escola (grémio estudantil, conselhos escolares, associacdes e outras formas congregantes ou
colegiadas).

21) Participar da elaboragdo e cumprir o Regimento Escolar, como base de sustentagdo legal da escola que a
sociedade almeja.

22) Participar das atividades planejadas pela unidade escolar ou pelo érgdo municipal de educagéo, quando de
interesse da docéncia, e, especialmente, quando voltadas a capacitacao profissional, a integracdo e a articulagdo
da comunidade escolar e da comunidade em geral.

23) Conhecer e manter-se atualizado da legislacdo educacional, inclusive da Constituicdo Federal e da Lei
Organica do Municipio.

24) Participar efetivamente das atividades planejadas pelo 6rgdo Municipal de Educacéo.
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ANEXO Il
CONTEUDO PROGRAMATICO PARA A PROVA OBJETIVA

1. DICIPLINAS

1.1. PORTUGUES (10 questdes) - CARGO: TODOS

Conteudos:1) Interpretacdo de texto; 2)Fonologia: 2.1) as articulagbes da lingua; vogais, semivogais e
consoantes; encontros vocdlicos, classificacdo das consoantes, encontros consonantais; a silaba; ortoépia e
prosddia; 3) Ortografia; 4) Emprego do hifen; 5)Acentuagdo grafica, acento grafico e acento tOnico; regras de
acentuacdo; 6) significacdo das palavras Morfologia: 6.1) estrutura e formagdo de palavras; os elementos
morficos, processo de formagdo das palavras; 6.2) classes de palavras; substantivos; artigo; adjetivo, Numeral,
Pronome, Verbos; 6.3) Classes gramaticais invaridveis; preposi¢do, conjuncdo, advérbio, palavras e locucgdes
denotativas, interjeicdo 7) Sintaxe: 7.1) As estruturas do periodo simples; os termos da oracdo, 7.2) As
estruturas do periodo composto; 7.3) Sintaxe de regéncia, regéncia verbal, regéncia nominal; 7.4) Crase; 7.5)
Sintaxe da concordancia; concordancia verbal, concordancia nominal; 7.6) Colocacdo pronominal; 7.7) As
palavras que, se e como; 7.8) Pontuagdo; 8) Figuras de linguagem: 8.1) As espécies de figuras de linguagem; 8.2)
Vicios da linguagem; 9) Tépicos da Linguagem: Novo acordo ortografico.

1.2. PROVA DE CONHECIMENTOS ESPECICIFOS

1.2.1. CARGO: PROFESSOR Il e |- EDUCACAO INFANTIL/ANOS INICIAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL
(HABILITADO E NAO HABILITADO) (15 questdes)

Conteudos: aprendizagem, aquisicdao da lingua escrita; Aquisicdo dos conceitos matematicos fundamentais;
Aquisicao das linguagens expressivas; Educagdo inclusiva; Processos de avaliagao; Formagao de pessoal para a
Educacgado Infantil; Técnicas de trabalho em grupo, supervisao de programas pedagdégicos; Registros da avaliagao
na Educacdo Infantil; Processo de desenvolvimento e aprendizagem nos primeiros anos de vida; A importancia
do brincar; Organizacao do trabalho na educagao infantil: tempo e espago; Cuidar e educar - func¢do indissociavel
na educac¢do infantil; Consciéncia fonoldgica; Maus tratos na infancia; Curriculo na Educagao Infantil; Relagdo
familia escola; Rotina na Educagdo Infantil. Conhecimentos bdsicos do crescimento e desenvolvimento infantil.
Os direitos fundamentais da crianga: saude, protecdo, educacao, lazer e esporte. Necessidades nutricionais na
infancia. Fundamentos e métodos da educacdo infantil. Relacdo professor/aluno, ludico, midia e educagdo,
praticas promotoras, igualdade racial, familia. Conhecimentos gerais inerentes a area de atuacdo, do conjunto
de atribui¢cdes do emprego publico, do servico publico municipal.

Legislacdo:

- BRASIL, Lei de Diretrizes e Bases da Educac¢do Nacional (LDB), Lei n2 9.394/96 LDB e alterac¢des

- BRASIL, Plano Nacional de Educacdo (PNE), Lei n2 13.005, DE 25 DE JUNHO DE 2014.

- BRASIL, Lei n2 10.639 de 09 de janeiro de 2003 (Altera a Lei n2? 9.394, que estabelece as diretrizes e bases da
educacgdo nacional, para incluir no curriculo oficial da Rede de Ensino a obrigatoriedade da tematica "Histéria e
Cultura Afro-Brasileira");

- BRASIL, Constituicdo Federal do Brasil, na parte referente a Educacao;

- BRASIL, Lei n2 8.069, de 13/07/1990 - Estatuto da Crianca e do Adolescente.
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1.2.2. CARGO: PROFESSOR Il e | - SEGUNDO PROFESSOR (HABILITADO E NAO HABILITADO) (15 questdes)
Conteudos: Curriculo Escolar: sentido amplo e especifico do planejamento curricular, interdisciplinaridade,
diversidade; Processos de Ensino Aprendizagem: conceituacdo apropriacdo e elaboracdo de conceitos
cientificos, mediacdao professor-aluno, plano de aula, procedimentos metodoldgicos e teoria da atividade;
Direitos de Aprendizagem do aluno; Relacionamento Professor x Aluno, Fun¢ao e papel da escola, Problemas de
aprendizagem; Sequéncia Didatica; Avaliacdo da aprendizagem: conceitos e procedimentos; Proposta Curricular
de Santa Catarina, PCN'S. DIDATICA GERAL. Tendéncias Pedagdgicas, Papel do Professor, Decroly, Maria
Montessori, Freinet, Rosseau, Vygotsky, Piaget, Paulo Freire, - Psicologia da Aprendizagem e do
Desenvolvimento; Execucdo de atividades afins, observando se a pratica do dia a dia. Sistema de escrita
alfabético ortografica: compreensao e valorizagdo da cultura escrita, apropriacdo do sistema de escrita, leitura,
producdo de textos escritos, desenvolvimento da oralidade; Conceitos: lingua e ensino da lingua, alfabetizacao,
letramento; A infancia e sua singularidade na educacdo basica; Articulacdo dos conceitos: infancia, brincadeira,
ludicidade, desenvolvimento e aprendizagem; Avaliacdo do/no processo de alfabetizacdo e letramento; Géneros
textuais orais e escritos; Conceitos: movimento, tempo, cultura, fontes histéricas, espacos, paisagem, sociedade,
trabalho, natureza e representacdo, ambiente, relacdo entre ser humano e ambiente; Os campos conceituais da
Matematica: numéricos, algébricos, geométricos e tratamento da informacdo. Conhecimentos gerais inerentes a
area de atuacdo, do conjunto de atribuicdes do emprego publico, do servigo publico municipal.

Legislacdo:

- BRASIL, Lei de Diretrizes e Bases da Educag¢do Nacional (LDB), Lei n2 9.394/96 LDB e alteragdes

- BRASIL, Plano Nacional de Educacdo (PNE), Lei N2 13.005, DE 25 DE JUNHO DE 2014.

- BRASIL, Lei n? 10.639 de 09 de janeiro de 2003 (Altera a Lei no 9.394, que estabelece as diretrizes e bases da
educacdo nacional, para incluir no curriculo oficial da Rede de Ensino a obrigatoriedade da tematica "Histéria e
Cultura Afro-Brasileira");

- BRASIL, Constituicdo Federal do Brasil, na parte referente a Educacgao;

- BRASIL, Lei n2 8.069, de 13/07/1990 - Estatuto da Crianca e do Adolescente.

1.2.3. CARGO: PROFESSOR Il e | - PROFESSOR DE ARTES (HABILITADO E NAO HABILITADO) (15 guestdes)
Conteudo Especificos:1) Histéria das Artes: movimentos artisticos e suas implicagdes no ensino das artes. 2)
Histéria do ensino das artes visuais no Brasil e no mundo.3) Didatica do Ensino de Artes: A linguagem artistica;
Producdo de Artes; Aprendizagem Artistica; Metodologia de ensino e aprendizagem em Artes.4) Musica e
Educacdo. 5) Danca e Educacdo. 6) O ensino de Artes e o cotidiano escolar contemporaneo.7) Parametros
Curriculares Nacionais — Arte.8) Ensino da arte e novas tecnologias da comunicacdo e informacao.

Legislacao:

- BRASIL, Lei de Diretrizes e Bases da Educac¢do Nacional (LDB), Lei n2 9.394/96 LDB e altera¢des

- BRASIL, Plano Nacional de Educacdo (PNE), Lei N2 13.005, DE 25 DE JUNHO DE 2014.

- BRASIL, Lei n2 10.639 de 09 de janeiro de 2003 (Altera a Lei no 9.394, que estabelece as diretrizes e bases da
educacdo nacional, para incluir no curriculo oficial da Rede de Ensino a obrigatoriedade da tematica "Histdria e
Cultura Afro-Brasileira");

- BRASIL, Constituicdo Federal do Brasil, na parte referente a Educacgao;

- BRASIL, Lei n2 8.069, de 13/07/1990 - Estatuto da Crianca e do Adolescente.

1.2.4. CARGO: PROFESSOR Il e | - PROFESSOR DE EDUCAGAO FiSICA (HABILITADO E NAO HABILITADO)

(15 questdes)

Conteudo Especificos:1) Movimentos, Esportes e Jogos na Infancia; A transformacdo didatica do esporte; A
formagado do professor de educacgao fisica e a importancia da escola; fundamentos pedagdgicos para o trato do
conhecimento esporte; praticas didaticas para um conhecimento de si de criancgas e jovens na educacao fisica.
Cognicdo; motricidade. 2) Lazer e Cultura; Conteudos fisico-esportivos e as vivéncias de lazer; vivéncia ludica no
lazer: humanizagdo pelos jogos; brinquedos e brincadeiras. 3) Exercicio fisico e cultura esportiva; Esporte e
midia: do jogo ao telespetaculo; o discurso midiatico sobre exercicio fisico, saide e estética - implica¢cbes na
educacdo fisica escolar; a televisdo e a mediacdo tecnoldgica do esporte; Concepgao critico emancipatdria da
educacdo fisica. 4) O treinamento esportivo precoce; o talento esportivo na escola; o fendmeno esportivo
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enquanto realidade educacional; estudo do movimento humano; as diferentes interpretacdes do movimento
humano; o interesse na andlise do movimento pelas atividades ludicas: brinquedo e jogo; o interesse
pedagdgico-educacional no movimento humano; os interesses da educacdo fisica no ensino do movimento,
interesse na andlise do movimento danga; o interesse na andlise do movimento na aprendizagem motora; o
interesse na analise do movimento nos esportes. 5) Didatica das aulas abertas na educagdo fisica escolar; a
experiéncia como elemento essencial ao ensino na educacao fisica escolar; a educacgdo fisica no curriculo
escolar; metodologia e mudanga metodolégica do ensino de educacao fisica; visdo pedagdgica do movimento;
educacdo/esporte/aula de educacdo fisica; o conteldo esportivo na aula de educacdo fisica; avaliacdo do
processo ensino-aprendizagem nas aulas de educacédo fisica. 6) Educacdo fisica e esporte; reflexdes sobre a
escola capitalista e a educagdo fisica escolar; o lugar e o papel do esporte na escola; génese esportiva e seus
lagos com a educacdo fisica escolar. 7) Primeiros socorros para as aulas de educacao fisica; atividades esportivas
e acidentes durante as aulas; acidentes e primeiros socorros nas aulas de educagdo fisica; acidentes mais
comuns em aulas de educacao fisica. 8) Cidadania.9) Proposta Curricular de Santa Catarina.

Legislacao:

- BRASIL, Ministério da Educacdo e do Desporto. Secretaria da Educacdo Fundamental. Parametros Curriculares
Nacionais: Ensino de 52 a 82 séries: Educacao Fisica.

- BRASIL, Lei n2 8.069, de 13/07/1990 - Estatuto da Crianca e do Adolescente.

- BRASIL, Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional (Lei n2 9.394/96 e alteracGes);

- BRASIL, Constituicdo Federal do Brasil: arts. 205 a 217.

- BRASIL, Parametros Curriculares Nacionais — PCN.

1.2.5. CARGO:PROFESSOR Il e | - PROFESSOR DE INGLES (HABILITADO E NAO HABILITADO) (15 guestdes)
Contetido: 1) GRAMATICA: Fonética - Vogais e Consoantes (Classificagdo); Divisdo de Silabica; Ortografia;
Acentuagdo Grafica; Emprego do Hifen; Estrutura e Formagao das Palavras; Classe das Palavras - Emprego e
Flexdo; Categorias Gramaticais Invaridveis - Classificagdo e Emprego; Sintaxe: Frase, Oracdo e Periodo; Termos
da Oragdo; Coordenagdo e Subordinagdo das Oragdes; Concordancia Nominal e Verbal; Regéncia Nominal e
Verbal; Emprego da Crase; Emprego do "Que" e do "Se"; Pontuagdo; Figuras e Vicios de Linguagem. 2)
LITERATURA: Figura de Estilo. Géneros Literarios. Escolas Literdrias Brasileiras - Classificacdo, Periodicidade e
Caracteristicas. Producdo Literaria Contemporanea. 3) INTERPRETACAO DE TEXTO. Principios metodolégicos do
Ensino da lingua Inglesa/Espanhola. Leitura e interpreta¢do de textos auténticos da lingua inglesa/Espanhola tais
como: jornalisticos e literarios; Estrutura e Formacdo de Palavras: processos de derivacdo e composicdo de
vocabulos; Anténimos, sindnimos, falsos cognatos; Aspectos morfossintdticos; Substantivos (caso, numero,
género, concordancia); Pronomes (classificacdo, uso, concordancia); Adjetivos (classificacdo, concordancia,
posicdo, flexdo); Advérbios (classificacdo, uso, posicdo na sentenca); Conjuncdes (classificacdo, uso); Verbos
(modo, aspecto, tempos, vozes); Preposicdes (uso, classificacdo, combina¢cdes nominais e verbais); Discurso
direto e indireto; Sintaxe da sentenca simples e complexa.
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ANEXO IV
CRONOGRAMA GERAL DAS FASES DO CERTAME
ITEM | ATIVIDADES DATA INICIAL DATA FINAL
01 | Publicacdo do extrato de edital 24/10/2018 qua
02 | Publicagdo do edital 25/10/2018 qui
03 | Periodo disponivel de inscrigdo 25/10/2018 qui 13/11/2018 ter
04 Data limite para encaminhar documentos Iseng¢do de 05/11/2018 seg
taxa
Data limite para o candidato encaminhar solicitacdo
05 | que necessita de condicdo especial para realizacdo da 13/11/2018 ter
prova
06 | Data Final para pagamento do boleto bancario 13/11/2018 ter
07 | Data Final para entrega dos Titulos 13/11/2018 ter
08 | Publicacdo das inscricGes deferidas e indeferidas 16/11/2018 sex
09 !nterptzsu;ao de recurso em face do indeferimento de 19/11/2018 seg 19/11/2018 seg
inscricoes
10 | Listagem das Inscrigdes Homologadas 20/11/2018 ter
01/12/2018 sab
11 | Data da Prova Escrita Tempo Total: Inicio as 09:00h
02:30h Término as 11:30h
12 | Divulgagdo do Gabarito Provisorio 02/12/2018
13 | Divulgagdo da prova de titulo 02/12/2018
14 Interposicdo de .recurso'cc’)rrw relagdo as q,uestoes da 03/12/2018 05/12/2018
prova e do gabarito provisdrio e prova de titulos
15 | Divulgagdo do Gabarito Definitivo 11/12/2018
16 Publicagao d’a Classificagdo Provisdria da Prova Escrita 11/12/2018
e prova de titulos.
17 | Interposi¢do de recurso quanto a classificagdo 12/12/2018 13/12/2018
18 Publicagao da.HomoIogagao da classificagdo final do 14/12/2018
Processo Seletivo.
19 H.omo.lggagao do Resultado Final do Processo Seletivo A partir de 14/12/2018
Simplificado
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ANEXO V
FORMULARIO PARA PROVA DE TiTULOS
12 VIA - EMPRESA

Candidato (a):
N? inscricao N2 CPF
Cargo
Através do presente venho requerer o recebimento dos titulos abaixo relacionados que declaro serem cdpias auténticas dos
documentos originais.

CONTAGEM DE TEMPO DE SERVICO

Instituicdo Periodo Tempo Exclusivo
IOPLAN
1
2
3
4
5
6
CURSOS DE APERFEICOAMENTO E/OU ATUALIZACAO
Instituicao Data da Carga Exclusivo
Conclusdo | Hordéria IOPLAN
1
2
3
q
5
6
7
8
CURSOS DE POS - GRADUACAO
Instituicao Data da Carga Exclusivo
Conclusdo Hordaria IOPLAN
1
2
3
TOTAL DE PONTOS

N2 DE COPIAS ENTREGUES:

Declaro que os documentos apresentados sdo cdpias fiéis dos originais e que quando solicitado deverei apresentar os
originais, ciente de que a constatacdo de qualquer irregularidade implicard em minha exclusdo do processo seletivo
simplificado edital n2 001/2018, sem prejuizo das san¢des legais.

Arvoredo (SC), em de 2018.

Responsavel pelo recebimento Assinatura do(a) Candidato(a)
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ANEXO VI
REQUERIMENTO — PESSOAS COM DEFICIENCIA E PROVA ESPECIAL

Processo Seletivo Simplificado n2 001/2018 da Prefeitura Municipal de Arvoredo/SC

Nome do candidato:

N2 da inscrigao: Cargo:

Vem REQUERER vaga especial como PESSOA COM DEFICIENCIA, apresentou LAUDO MEDICO com CID
(colocar os dados abaixo, com base no laudo):

Tipo de deficiéncia de que é portador:

Cédigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doenca — CID:

Nome do Médico Responsavel pelo laudo:

(OBS: Nao serdo considerados como deficiéncia os disturbios de acuidade visual passiveis de correcao
simples do tipo miopia, astigmatismo, estrabismo e congéneres)

Dados especiais para aplica¢do das PROVAS: (marcar com X no local caso necessite de Prova Especial
ou ndo. Em caso positivo, discriminar o tipo de prova necessdrio)

() NAO NECESSITA DE PROVA ESPECIAL e/ou TEMPO ADICIONAL e/ou TRATAMENTO ESPECIAL
(___) NECESSITA DE PROVA ESPECIAL e/ou TEMPO ADICIONAL e/ou TRATAMENTO ESPECIAL
(Discriminar abaixo qual o tipo de prova necessario e/ou tratamento especial)

E obrigatéria a apresentagdo de LAUDO MEDICO com CID. No caso de pedido de tempo adicional, é
obrigatorio PARECER justificando sua necessidade junto a esse requerimento.

, de de 2018.

Assinatura
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ANEXO VII

REQUERIMENTO ISENCAO TAXA DE INSCRIGAO
A

Comissdo Especial de Acompanhamento do Processo Seletivo Simplificado Edital n2 001/2018

Eu portador do documento

de identidade n? , inscri¢ao n? , venho solicitar isengdo para

taxa de inscricdo ao Processo Seletivo Simplificado, Edital n2 001/2018. Declaro para os devidos fins

gue preencho os requisitos para doador de sangue.

Arvoredo (SC)

CANDIDATO (A)

Documentos anexos:

1. Entidade: Data:
2. Entidade: Data:
3. Entidade: Data:
4. Entidade: Data:
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