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UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRACAO LATINO-AMERICANA

EDITAL N° 60, DE 9 DE MAIO DE 2018
CONCURSO PUBLICO

A Pro-Reitora de Gestdo de Pessoas da Universidade Federal da Integracdo Latino-Americana -
UNILA, conforme competéncias delegadas por meio da Portaria UNILA n°® 965, de 08 de junho de 2016, nos
termos da legislagao em vigor e do Edital PROGEPE N° 095, de 09 de junho de 2016, torna publico o Edital de
Abertura de Inscrigdo, destinado a selecionar candidatos por meio de concurso publico para o cargo de Professor
do Magistério Superior nas condi¢3es e caracteristicas a seguir:

1. DISPOSICOES GERAIS

1.1. O presente concurso ¢ regido pelo Edital PROGEPE N° 095, de 09 de junho de 2016, que
estabelece as Condi¢des Gerais para Concursos da Carreira Magistério Superior na UNILA.

1.2. E parte integrante do presente, o Edital de Condi¢des Gerais e retificagdes, que o candidato, ao se
inscrever, declara ter conhecimento.

2. INSCRICAO

2.1. As inscrigoes serdo efetuadas mediante preenchimento de formulario online, disponivel no
endereco eletronico https://sig.unila.edu.br/sigrh/public/home.jsf (Menu Concursos - Concursos Abertos),
conforme o item 6 do Edital PROGEPE de Condi¢des Gerais N° 095, de 09 de junho de 2016.

2.2. Periodo de Inscri¢do: 10h00 do dia 14 de maio até as 23h59 do dia 27 de maio de 2018

2.3. A taxa de inscrigdo ¢ de R$ 215,00

2.4. O vencimento para efetuar o pagamento da GRU referente a taxa de inscri¢ao vai até o dia 27 de
maio de 2018.

2.5. Os candidatos estrangeiros deverdo observar as orientagdes para pagamento da GRU disponivel no
site http://unila.edu.br/concursos. N

3. DA ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO

3.1. Os candidatos amparados pelo Decreto n°® 6.593 de 02 de outubro de 2008, que regulamenta o Art.
11 da Lei n° 8.112 de 11 de dezembro de 1990, tém direito a isen¢do do pagamento da taxa de inscrigdo do
Concurso.

3.2. Os candidatos que optarem pela isen¢do deverdo ler o item 7 do Edital PROGEPE de Condigdes
Gerais N° 095, de 09 de junho de 2016.

3.3. Os candidatos que desejam solicitar a isen¢@o da taxa deverdo preencher formulario especifico no
sitio https://sig.unila.edu.br/sigrh/public/home.jsf (Menu Concursos), informando o Nimero de Identificagio
Social - NIS, até o dia 20 de maio de 2018.
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3.3.1 As informagdes prestadas serdo de inteira responsabilidade do candidato, podendo este, a
qualquer momento, se agir de ma-f¢, utilizando-se de declaragao falsa, estar sujeito as sangdes previstas em lei,
aplicando-se, ainda, o disposto no Paragrafo Unico do Art. 10 do Decreto n° 83.936, de 6 de setembro de 1979,
sendo também eliminado do Concurso Publico e responder por crime contra a & publica, sem prejuizo de outras
sangdes legais.

3.4. As solicitagdes de isenc¢do deferidas e indeferidas serdo divulgadas no enderego eletronico
http://unila.edu.br/concursos até o dia 23 de maio de 2018.

3.5 O candidato cuja solicitagdo de isen¢do for indeferida podera efetuar o pagamento, em
conformidade com o prazo ordinario.

4. DAS VAGAS

4.1. As vagas disponiveis estdo distribuidas de acordo com o quadro abaixo:

Area de Subérea de Conhecimento Titulagdo Minima Carga Horaria Vagas
Conhecimento
Historia Historia - América Latina -Graduagdo em Historia ou Areas afins; Doutorado 40 hrs 01
em Historia ou Areas afins.

4.2. A remuneragao para os cargos deste edital para servidores da carreira de Professor do Magistério
Superior sera de acordo com os Anexos Il e IV da Lei N° 12.772/2012, conforme titulagao e regime de 40 horas
semanais com Dedicagdo Exclusiva:

Titulagdo Classe Denominag¢do Nivel Venc. Basico RT TOTAL
Doutorado A Adjunto A 1 R$ 4.455,22 RS 5.130.45 RS 9.585,67

5. DATA, LOCAL E HORARIO DA PROVA

5.1. O local e o horario do concurso serdo divulgados em edital especifico no site
www.unila.edu.br/concursos.

6. CONTEUDO PROGRAMATICO

6.1. De acordo com os itens 12 e 13 do Edital de Condigoes Gerais N° 095, de 09 de junho de 2016,
para Concursos Publicos de Provas e Titulos, as provas escrita e didatica serdo compostas de questdes cujo
contetdo sera selecionado dentre os topicos abaixo:

‘ As provas ocorrerdo entre os dias 18 a 22 de junho de 2018

Este documento pode ser verificado no enderego eletronico http://www.in.gov.br/autenticidade.html,
pelo codigo 05302018051400055

Documento assinado digitalmente conforme MP n® 2.200-2 de 24/08/2001, que institui a
Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil.
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AREA: Histéria ) . 2.5. Os candidatos estrangeiros deverdo observar as orientagdes para pagamento da GRU
SUBAREA: Historia - América Latina o . . disponivel no site http://unila.edu.br/concursos.

Carib 1. Os conceitos de Regido, Nagdo ¢ Estado na historia contemporanea da América Latina e no 3. DA ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO

aribe.

2. Formagdo dos Estados Nacionais e relagdes inter-regionais na América Latina pos-

independéncias.
. Cultura e identidades nacionais e regionais no pensamento social latino-americano e caribenho

(séculos XIX e XX).

4. Historia e Patrimonio Cultural: patrimonios nacionais e regionais na América Latina e no Caribe.

5. Museologia na América Latina e no Caribe.

6. Arquivos historicos e Estados Nacionais na América Latjna e no Caribe. ,

7. QUADRO DE PONTUACOES PARA A PROVA DE TITULOS E DE CURRICULO

7.1 TITULACAO (Pontuacdo Maxima: 3,50 pontos)

Titulo Pontos
7.1.1 - Doutorado ou Livre-Docéncia na area de conhecimento do concurso 3.50
7.1.2 - Doutorado ou Livre-Docéncia em érea correlata a area de conhecimento do concurso 3,00
7.1.3 - Mestrado na area de conhecimento do concurso 1.50
7.1.4 - Mestrado em area correlata a drea de conhecimento do concurso 1.00

, 7.2 PRODUCAO INTELECTUAL E ARTISTICA PUBLICADA OU REGISTRADA NOS
ULTIMOS 10 (DEZ) ANOS (Pontuagao Maxima: 1,0 ponto)7.3 ATIVIDADES DIDATICAS NOS ULTIMOS
5 (CINCO) ANOS (Pontuagao Méxima: 1,50 pontos)

Producio

Pontos
Até 0.50 por livro
Até 0.30 por livro
At¢ 0,20 por capitulo

7.2.1 - Livro na area de conhecimento do concurso, publicado por editora com conselho editorial

7.2.2 - Livro em outra area de conhecimento, publicado por editora com conselho editorial

7.2.3 - Capitulo de livro na area de conhecimento do concurso, publicado por editora com conselho
editorial

7.2.4 - Capitulo de livro em outra drea de conhecimento, publicado por editora com conselho editorial Até 0.10 por capitulo
Até 0.20 por artigo
Até 0.15 por artigo

Até 0,10 por artigo

7.2.5 - Artigo em periddico indexado na drea de conhecimento do concurso (Qualis A ou B)

7.2.6 - Artigo em periddico indexado em outra area de conhecimento (Quélis A ou B)

7.2.7 - Artigo na area de conhecimento do concurso, publicado em periodicos ndo indexados (Qualis A
ou B)

7.2.8 - Artigo em outra area de conhecimento, publicado em periodico nao indexado (Quélis A ou B)

7.2.9 - Trabalho completo na area de conhecimento do concurso, publicado em Anais de congressos

Até 0,05 por artigo
Até 0.10 por artigo
7.2.10 - Trabalho completo em outra area de conhecimento, publicado em Anais de congressos Até 0,05 por artigo
7.2.11 - Produgdo/obra Artistico-Cultural Até 0,50 por producdo/obra

7.3 ATIVIDADES DIDATICAS NOS ULTIMOS 5 (CINCO) ANOS (Pontuagio Méxima: 1,50

pontos)

Atividade Pontos

3.1. Os candidatos amparados pelo Decreto n° 6.593 de 02 de outubro de 2008, que regulamenta
o Art. 11 da Lei n° 8.112 de 11 de dezembro de 1990, tém direito a isengdo do pagamento da taxa de
inscri¢do do Concurso.

3.2. Os candidatos que optarem pela isen¢do deverdo ler o item 7 do Edital PROGEPE de
Condigdes Gerais N° 095, de 09 de junho de 2016.

3.3. Os candidatos que desejam solicitar a isen¢do da taxa deverdo preencher formulario
especifico no sitio https://sig.unila.edu.br/sigrh/public/home.jsf (Menu Concursos), informando o Numero
de Identificagdo Social - NIS, até o dia 20 de maio de 2018.

3.3.1 As informagdes prestadas serdo de inteira responsabilidade do candidato, podendo este, a
qualquer momento, se agir de ma-fé, utilizando-se de declaragdo falsa, estar sujeito as sangdes previstas
em lei, aplicando-se, ainda, o disposto no Paragrafo Unico do Art. 10 do Decreto n° 83.936, de 6 de
setembro de 1979, sendo também eliminado do Concurso Publico e responder por crime contra a fé
publica, sem prejuizo de outras sangdes legais.

3.4. As solicitagdes de isen¢do deferidas e indeferidas serdo divulgadas no endereco eletronico
http://unila.edu.br/concursos até o dia 23 de maio de 2018.

3.5 O candidato cuja solicitagdo de isen¢do for indeferida podera efetuar o pagamento, em
conformidade com o prazo ordinario.

4. DAS VAGAS

4.1. As vagas disponiveis estdo distribuidas de acordo com o quadro abaixo:

Area de Conhecimento Subarea de Conhecimento Titulagdo Minima

Carga Horaria Vagas
40 horas 01

Medicina Cirurgia Geral -Graduagdo em Medicina com Residéncia

em Cirurgia Geral ou éreas afins.

4.2. A remuneragdo para os cargos deste edital para servidores da carreira de Professor do
Magistério Superior serd de acordo com os Anexos Il e IV da Lei N° 12.772/2012, conforme titulacao
e regime de 40 horas semanais:

Titulagdo Classe Denominagéo Nivel Venc. Bésico RT TOTAL
Especializagio A Auxiliar A 1 RS 3.121.76 RS 430.32 RS 3.552.08

5. DATA, LOCAL E HORARIO DA PROVA

7.3.1 - Disciplina ministrada em curso de graduacio na area de conhecimento do concurso 0.3 pontos por ano
0.2 pontos por ano

0,1 ponto por ano

7.3.2 - Disciplina ministrada em curso de pés-graduagdo na area de conhecimento do concurso
7.3.3 - Disciplina ministrada em demais niveis escolares e cursos na area de conhecimento do con-
curso

7.3.4 - Preceptoria de Residéncia Médica na area de conhecimento do concurso 0.3 pontos por ano

7.4 DEMAIS ATIVIDADES NOS ULTIMOS 10 (DEZ) ANOS (Pontuagio Maxima: 4,0 pontos)

Atividade
7.4.1 - Coordenagdo de curso de graduagio e de pos-graduagio, supervisdo de Programa de Residéncia
Meédica, chefia de departamento e outros cargos de dire¢do académica

Pontos
0,20 pontos por ano

7.4.2 - Orientacdo de trabalho de conclusdo de curso de graduagdo
7.4.3 - Orientacdo de dissertacao de mestrado

0.10 por orientacdo concluida
0.20 por orientagdo concluida

7.4.4 - Orientacdo de tese de doutorado 0.40 por orientagdo concluida

0,20 por revista (méaximo de 0,60

7.4.5 - Atuagdo como editor de revista académica

ponto)

7.4.6 - Consultoria a agéncia de fomento de pesquisa cientifica e tecnologica 0,05 por agéncia (maximo de 0,30
ponto)

7.4.7 - Exercicio profissional ndo docente na area do concurso 0.20 por ano

7.5 DOCUMENTACAO PARA COMPROVACAO

Poderdo ser utilizados para fins de comprovagao dos itens a serem pontuados:

a) titulos: diplomas;

b) livros: capa do livro e ficha catalogréﬁca;

¢) capitulos de livros: capa do livro; ficha catalografica e primeira pagina do capitulo;

) d) artigos e resumos impressos: capa da revista; ficha catalografica; sumario e primeira pagina do

artigo;

e) artigos e resumos digitais

f) experiéncia didatica (semestres ou disciplinas lecionadas) e profissional:

1. Declaracdo do setor de recursos humanos, especificando as matérias lecionadas e periodo de contrato
em caso de ex-professor de institui¢do privada.

II. Contrato de trabalho, em caso de ex-professor visitante ou substituto de 6rgéo publico e publica¢do
em Diario Oficial do extrato do contrato.

II1. Declaragao do setor de recursos humanos, especificando as matérias lecionadas, mais publicacao
em Diario Oficial da nomeagao, em caso de ex-professor de carreira de 6rgao publico.

GIHAN TEIXEIRA JEBAI

EDITAL N° 62, DE 11 DE MAIO DE 2018
CONCURSO PUBLICO

A Pro-Reitora de Gestdo de Pessoas da Universidade Federal da Integragdo Latino-Americana
- UNILA, conforme competéncias delegadas por meio da Portaria UNILA n° 965, de 08 de junho de
2016, nos termos da legislacdo em vigor e do Edital PROGEPE N° 095, de 09 de junho de 2016, torna
publico o Edital de Abertura de Inscrigdo, destinado a selecionar candidatos por meio de concurso
publico para o cargo de Professor do Magistério Superior nas condi¢des e caracteristicas a seguir:

1. DISPOSICOES GERAIS

1.1. O presente concurso ¢ regido pelo Edital PROGEPE N° 095, de 09 de junho de 2016, que
estabelece as Condigdes Gerais para Concursos da Carreira Magistério Superior na UNILA.

1.2. E parte integrante do presente, o Edital de Condigdes Gerais e retificagdes, que o candidato,
ao se inscrever, declara ter conhecimento.

2. INSCRICAO

2.1. As inscrigdes serdo efetuadas mediante preenchimento de formulario online, disponivel no
endereco eletronico https:/sig.unila.edu.br/sigrh/public/home.jst (Menu Concursos - Concursos Abertos),
conforme o item 6 do Edital PROGEPE de Condigdes Gerais N° 095, de 09 de junho de 2016.

2.2. Periodo de Inscrigdo: 10h00 do dia 14 de maio até as 23h59 do dia 27 de maio de
2018.

2.3. A taxa de inscri¢do é de R$ 88,00.

2.4. O vencimento para efetuar o pagamento da GRU referente a taxa de inscri¢do vai até o dia
27 de maio de 2018.

Datas: As provas ocorrerdo entre os dias 18

a 22 de junho de 2018

5.1. O local e o horario do concurso serdo divulgados em edital especifico no site
www.unila.edu.br/concursos .
6. CONTEUDO PROGRAMATICO
6.1. De acordo com os itens 12 e 13 do Edital de Condigdes Gerais N° 095, de 09 de junho
de 2016, para Concursos Publicos de Provas e Titulos, as provas escrita e didatica serdo compostas de
questdes cujo contetido sera selecionado dentre os topicos abaixo:
AREA: Medicina
SUBAREA: Cirurgia Geral
1. Novas diretrizes curriculares nacionais para graduagdo em Medicina e os debates atuais sobre
a formacdo médica.
. Principios e diretrizes que regem o SUS.
. Introdugdo ao estudo da cirurgia: ambiente cirrgico, instrumentagdo e tempos cirargicos.
. Cuidados pré, trans e pds operatorios.
. Resposta enddcrina e metabolica ao trauma.
. Infecgdo em cirurgia.
. Trauma abdominal.
. Trauma toracico.
. Abdome agudo.
10. Atendimento ao politraumatizado.
7. QUADRO DE PONTUACOES PARA A PROVA DE TITULOS E DE CURRICULO
7.1 TITULACAO (Pontuagio Maxima: 3,50 pontos)

O 01N L AW

Titulo Pontos
7.1.1 - Doutorado ou Livre-Docéncia na area de conhecimento do concurso 3.50
7.1.2 - Doutorado ou Livre-Docéncia em area correlata a area de conhecimento do concurso 3.00
7.1.3 - Mestrado na area de conhecimento do concurso 1,50
7.1.4 - Mestrado em érea correlata a area de conhecimento do concurso 1,00

7.2 PRODUCAO INTELECTUAL E ARTISTICA PUBLICADA OU REGISTRADA NOS ULTIMOS
10 (DEZ) ANOS (Pontuagdo Maxima: 1,0 ponto)

Produgio Pontos

7.2.1 - Livro na area de conhecimento do concurso, publicado por editora com conselho
editorial

Até 0,50 por livro

7.2.2 - Livro em outra area de conhecimento, publicado por editora com conselho editorial Até 0,30 por livro

7.2.3 - Capitulo de livro na area de conhecimento do concurso, publicado por editora com
conselho editorial

Até 0,20 por capitulo

7.2.4 - Capitulo de livro em outra area de conhecimento, publicado por editora com conselho
editorial

Até 0,10 por capitulo

7.2.5 - Artigo em periddico indexado na drea de conhecimento do concurso (Quélis A ou B) Até 0,20 por artigo

7.2.6 - Artigo em periddico indexado em outra drea de conhecimento (Quélis A ou B) Até 0,15 por artigo

7.2.7 - Artigo na area de conhecimento do concurso, publicado em periddicos ndo indexados
Quilis A ou B)

7.2.8 - Artigo em outra area de conhecimento, publicado em periddico ndo indexado (Quélis A

ou B)

Até 0,10 por artigo

Até 0,05 por artigo

7.2.9 - Trabalho completo na area de conhecimento do concurso, publicado em Anais de
congressos
7.2.10 - Trabalho completo em outra area de conhecimento, publicado em Anais de
congressos

Até 0,10 por artigo

Até 0,05 por artigo

7.2.11 - Produgdo/obra Artistico-Cultural Até 0,50 por producdo/obra

Este documento pode ser verificado no enderego eletronico http://www.in.gov.br/autenticidade.html,
pelo codigo 05302018051400056

Documento assinado digitalmente conforme MP n°® 2.200-2 de 24/08/2001, que institui a
Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil.
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7.3 ATIVIDADES DIDATICAS NOS ULTIMOS 5 (CINCO) ANOS (Pontuagio Méxima: 1,50

" ) Titulagdo Classe Denominagdo Nivel Venc. Baésico RT TOTAL
pontos Especializagdo A Auxiliar A 1 RS 3.121,76 R$ 430,32 R$ 3.552,08

Atividade
7.3.1 - Discipli
7.3.2 - Disciplina ministrada em curso de pods-graduagdo na area de conhecimento do

concurso

Pontos

ministrada em curso de graduagdo na é4rea de conhecimento do concurso 0.3 pontos por ano

0,2 pontos por ano

7.3.3 - Disciplina ministrada em demais niveis escolares e cursos na area de conhecimento do
concurso

0,1 ponto por ano

7.3.4 - Preceptoria de Residéncia Médica na area de conhecimento do concurso 0.3 pontos por ano

7.4 DEMAIS ATIVIDADES NOS ULTIMOS 10 (DEZ) ANOS (Pontuagio Méxima: 4,0 pontos)

Atividade
7.4.1 - Coordenagdo de curso de graduagdo e de pos-graduagdo, supervisio de Programa de
Residéncia Médica. chefia de departamento e outros cargos de direcdo académica

Pontos

0,20 pontos por ano

0.10 por orientagdo concluida
0.20 por orientacdo concluida

7.4.2 - Orientacdo de trabalho de conclusdo de curso de graduacdo

7.4.3 - Orientacdo de dissertacdo de mestrado

7.4.4 - Orientag¢do de tese de doutorado 0.40 por orientacdo concluida

7.4.5 - Atuagdo como editor de revista académica 0,20 por revista (maximo de 0,60
ponto)

0,05 por agéncia (maximo de 0,30
ponto)

0.20 por ano

7.4.6 - Consultoria a agéncia de fomento de pesquisa cientifica e tecnologica

747 -

Exercicio profissional ndo docente na area do concurso

7.5 DOCUMENTACAO PARA COMPROVACAO

Poderdo ser utilizados para fins de comprovagdo dos itens a serem pontuados:

a) titulos: diplomas;

b) livros: capa do livro e ficha catalogréﬁca;

c) capitulos de livros: capa do livro; ficha catalografica e primeira pagina do capitulo;
d ~d) artigos e resumos impressos: capa da revista; ficha catalografica; sumdrio e primeira pagina
0 artigo;

e) artigos e resumos digitais

f) experiéncia didatica fsemestres ou disciplinas lecionadas) e profissional:

I. Declaragdo do setor de recursos humanos, especificando as matérias lecionadas e periodo de
contrato em caso de ex-professor de institui¢cdo privada.

II. Contrato de trabalho, em caso de ex-professor visitante ou substituto de orgdo publico e
publicagdo em Diario Oficial do extrato do contrato.

III. Declaragdo do setor de recursos humanos, especificando as matérias lecionadas, mais
publicagdo em Diario Oficial da nomeagdo, em caso de ex-professor de carreira de Orgdo publico.

GIHAN TEIXEIRA JEBAI

EDITAL N° 63, DE 11 DE MAIO DE 2018
CONCURSO PUBLICO

A Pro-Reitora de Gestdo de Pessoas da Universidade Federal da Integragdo Latino-Americana -
UNILA, conforme competéncias delegadas por meio da Portaria UNILA n° 965, de 08 de junho de 2016,
nos termos da legislagdo em vigor e do Edital PROGEPE N° 095, de 09 de junho de 2016, torna publico
o Edital de Abertura de Inscri¢do, destinado a selecionar candidatos por meio de concurso publico para o
cargo de Professor do Magistério Superior nas condi¢des e caracteristicas a seguir:

1. DISPOSICOES GERAIS

1.1. O presente concurso ¢ regido pelo Edital PROGEPE N° 095, de 09 de junho de 2016, que
estabelece as Condi¢des Gerais para Concursos da Carreira Magistério Superior na UNILA.

1.2. E parte integrante do presente, o Edital de Condigdes Gerais e retificagdes, que o candidato,
ao se inscrever, declara ter conhecimento.

2. INSCRICAO

2.1. As inscrigdes serdo efetuadas mediante preenchimento de formulario online, disponivel no
enderego eletronico https:/sig.unila.edu.br/sigrh/public/home.jsf (Menu Concursos - Concursos Abertos),
conforme o item 6 do Edital PROGEPE de Condi¢des Gerais N° 095, de 09 de junho de 2016.

2.2. Periodo de Inscrigdo: 10h00 do dia 14 de maio até as 23h59 do dia 27 de maio de 2018.

2.3. A taxa de inscrigdo é de RS 88,00.

2.4. O vencimento para efetuar o pagamento da GRU referente a taxa de inscri¢do vai até o dia
27 de maio de 2018.

2.5. Os candidatos estrangeiros deverdo observar as orientagdes para pagamento da GRU
disponivel no site http://unila.edu.br/concursos. ~

3. DA ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO

3.1. Os candidatos amparados pelo Decreto n° 6.593 de 02 de outubro de 2008, que regulamenta
o Art. 11 da Lei n° 8.112 de 11 de dezembro de 1990, tém direito a isencdo do pagamento da taxa de
inscri¢do do Concurso.

3.2. Os candidatos que optarem pela isen¢do deverdo ler o item 7 do Edital PROGEPE de
Condigdes Gerais N° 095, de 09 de junho de 2016.

3.3. Os candidatos que desejam solicitar a isencdo da taxa deverdo preencher formulario
especifico no sitio https://sig.unila.edu.br/sigrh/public/home.jsf (Menu Concursos), informando o Numero
de Identificagdo Social - NIS, até o dia 20 de maio de 2018.

3.3.1 As informagdes prestadas serdo de inteira responsabilidade do candidato, podendo este, a
qualquer momento, se agir de ma-fé, utilizando-se de declaragdo falsa, estar sujeito as sangdes previstas
em lei, aplicando-se, ainda, o disposto no Pardgrafo Unico do Art. 10 do Decreto n° 83.936, de 6 de
setembro de 1979, sendo também eliminado do Concurso Publico e responder por crime contra a fé
publica, sem prejuizo de outras sangdes legais.

3.4. As solicitagdes de isengdo deferidas e indeferidas serdo divulgadas no enderego eletronico
http://unila.edu.br/concursos até o dia 23 de maio de 2018.

3.5 O candidato cuja solicitagdo de iseng¢do for indeferida podera efetuar o pagamento, em
conformidade com o prazo ordinario.

4. DAS VAGAS

4.1. As vagas disponiveis estdo distribuidas de acordo com o quadro abaixo:

Area de Conhecimento Subarea de | Titulagdo Minima Carga Horaria Vagas
Conhecimento
Medicina Endocrinologia -Graduagao em Medicina | 40 horas 01

com  Residéncia  em
Endocrinologia ou Titulo
de Especialista em
Endocrinologia.

5. DATA, LOCAL E HORARIO DA PROVA

Datas:

As provas ocorrerdo entre os dias 18 a 22 de junho de 2018

5.1. O local e o horario do concurso
www.unila.edu.br/concursos . .

6. CONTEUDO PROGRAMATICO

6.1. De acordo com os itens 12 e 13 do Ed
2016, para Concursos Publicos de Provas e Titulo

serdo divulgados em edital especifico no site

ital de Condigdes Gerais N° 095, de 09 de junho de
s, as provas escrita e didatica serdo compostas de

questdes cujo contetido serd selecionado dentre os topicos abaixo:

AREA: Medicina
SUBAREA: Endocrinologia

1. Novas diretrizes curriculares nacionais para graduacdo em Medicina e os debates atuais sobre

a formagdo médica.

. Principios e diretrizes que regem o SUS.
. Bécio multinodular.

. Nédulo tireoide.

. Hipertiroidismo.

. Hipotiroidismo.

NelleLlEN No WU RN SOV O]

. Diabetes mellitus.
10. Disfung¢des hipofisarias.
7. QUADRO DE PONTUACOES PARA A

. Dislipidemias, obesidade e sindrome metabdlica.
. Cetoacidose diabética e coma hiperosmolar.

PROVA DE TITULOS E DE CURRICULO

7.1 TITULACAO (Pontuagio Maxima: 3,50 pontos)

Titulo Pontos
7.1.1 - Doutorado ou Livre-Docéncia na area de conhecimento do | 3,50
concurso

7.1.2 - Doutorado ou Livre-Docéncia em érea correlata a area de | 3,00
conhecimento do concurso

7.1.3 - Mestrado na area de conhecimento do concurso 1,50
7.1.4 - Mestrado em area correlata a area de conhecimento do | 1,00
concurso

7.2 PRODUCAO INTELECTUAL E ARTISTICA PUBLICADA OU REGISTRADA NOS ULTIMOS 10

(DEZ) ANOS (Pontuagdo Maxima: 1,0 ponto)

Produgio

Pontos

7.2.1 - Livro na area de conhecimento do concurso, publicado por
editora com conselho editorial

Até 0,50 por livro

7.2.2 - Livro em outra 4rea de conhecimento, publicado por editora
com conselho editorial

Até 0,30 por livro

7.2.3 - Capitulo de livro na area de conhecimento do concurso,
publicado por editora com conselho editorial

Até 0,20 por capitulo

7.2.4 - Capitulo de livro em outra area de conhecimento, publicado
por editora com conselho editorial

Até 0,10 por capitulo

7.2.5 - Artigo em periodico indexado na area de conhecimento do
concurso (Qualis A ou B)

Até 0,20 por artigo

7.2.6 - Artigo em periodico indexado em outra area de

conhecimento (Qualis A ou B)

Até 0,15 por artigo

7.2.7 - Artigo na area de conhecimento do concurso, publicado em
periddicos ndo indexados (Quélis A ou B)

Até 0,10 por artigo

7.2.8 - Artigo em outra area de conhecimento, publicado em
periddico ndo indexado (Qualis A ou B)

Até 0,05 por artigo

7.2.9 - Trabalho completo na drea de conhecimento do concurso,
publicado em Anais de congressos

Até 0,10 por artigo

7.2.10 - Trabalho completo em outra area de conhecimento,

Até 0,05 por artigo

publicado em Anais de congressos
7.2.11 - Produgéo/obra Artistico-Cultural

Até 0,50 por producdo/obra

7.3 ATIVIDADES DIDATICAS NOS ULTIMOS 5

(CINCO) ANOS (Pontuagdo Méxima: 1,50 pontos)

Atividade

Pontos

7.3.1 - Disciplina ministrada em curso de graduagdo na area de
conhecimento do concurso

0,3 pontos por ano

7.3.2 - Disciplina ministrada em curso de pos-graduagéo na area de
conhecimento do concurso

0,2 pontos por ano

7.3.3 - Disciplina ministrada em demais niveis escolares e cursos na
area de conhecimento do concurso

0,1 ponto por ano

7.3.4 - Preceptoria de Residéncia Médica na area de conhecimento
do concurso

0,3 pontos por ano

7.4 DEMAIS ATIVIDADES NOS ULTIMOS 10 (D

EZ) ANOS (Pontuagdo Maxima: 4,0 pontos)

Atividade

Pontos

7.4.1 - Coordenagdo de curso de graduacdo e de pds-graduagdo,
supervisdo de Programa de Residéncia Médica, chefia de
departamento e outros cargos de direcdo académica

0,20 pontos por ano

742 -
graduagdo

Orientagdo de trabalho de conclusdo de curso de

0,10 por orientagdo concluida

7.4.3 - Orientagdo de dissertagdo de mestrado

0,20 por orientacdo concluida

7.4.4 - Orientacdo de tese de doutorado

0,40 por orientagdo concluida

4.2. A remuneragdo para os cargos deste edital para servidores da carreira de Professor do
Magistério Superior serd de acordo com os Anexos III e IV da Lei N° 12.772/2012, conforme titulagdo e
regime de 40 horas semanais:

7.4.5 - Atuacdo como editor de revista académica

0,20 por revista (maximo de 0,60 ponto)

7.4.6 - Consultoria a agéncia de fomento de pesquisa cientifica ¢
tecnologica

0,05 por agéncia (maximo de 0,30 ponto)

7.4.7 - Exercicio profissional ndo docente na drea do concurso

0,20 por ano

Este documento pode ser verificado no enderego eletronico http://www.in.gov.br/autenticidade.html,
pelo codigo 05302018051400057

Documento assinado digitalmente conforme MP n°® 2.200-2 de 24/08/2001, que institui a
Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil.


http://www.in.gov.br/autenticidade.html
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7.5 DOCUMENTACAO PARA COMPROVACAO

Poderao ser utilizados para fins de comprovagdo dos itens a serem pontuados:

a) titulos: diplomas;

b) livros: capa do livro e ficha catalografica;

¢) capitulos de livros: capa do livro; ficha catalografica e primeira pagina do capitulo;

d) artigos e resumos impressos: capa da revista; ficha catalografica; sumario e primeira pagina do
artigo,

e) artigos e resumos digitais

f) experiéncia didatica (semestres ou disciplinas lecionadas) e profissional:

1. Declaragdo do setor de recursos humanos, especificando as matérias lecionadas e periodo de
contrato em caso de ex-professor de instituicdo privada.

II. Contrato de trabalho, em caso de ex-professor visitante ou substituto de 6rgdo publico e
publicagdo em Diario Oficial do extrato do contrato.

III. Declaragdo do setor de recursos humanos, especificando as matérias lecionadas, mais
publica¢do em Diario Oficial da nomeac@o, em caso de ex-professor de carreira de 6rgdo publico.

GIHAN TEIXEIRA JEBAI

EDITAL N° 64, DE 11 DE MAIO DE 2018
CONCURSO PUBLICO

A Pro-Reitora de Gestdo de Pessoas da Universidade Federal da Integragdo Latino-Americana -
UNILA, conforme competéncias delegadas por meio da Portaria UNILA n°® 965, de 08 de junho de 2016,
nos termos da legislagdo em vigor e do Edital PROGEPE N° 095, de 09 de junho de 2016, torna publico
o Edital de Abertura de Inscri¢do, destinado a selecionar candidatos por meio de concurso publico para o
cargo de Professor do Magistério Superior nas condigdes e caracteristicas a seguir:

1. DISPOSICOES GERAIS

1.1. O presente concurso ¢ regido pelo Edital PROGEPE N° 095, de 09 de junho de 2016, que
estabelece as Condigdes Gerais para Concursos da Carreira Magistério Superior na UNILA.

1.2. E parte integrante do presente, o Edital de Condigdes Gerais e retificagdes, que o candidato,
ao se inscrever, declara ter conhecimento.

2. INSCRICAO

2.1. As inscrigdes serdo efetuadas mediante preenchimento de formulario online, disponivel no
enderego eletronico https:/sig.unila.edu.br/sigrh/public/home.jsf (Menu Concursos - Concursos Abertos),
conforme o item 6 do Edital PROGEPE de Condig¢des Gerais N° 095, de 09 de junho de 2016.

2.2. Periodo de Inscrigdo: 10h00 do dia 14 de maio até as 23h59 do dia 27 de maio de 2018.

2.3. A taxa de inscrigdo é de R$ 88,00.

2.4. O vencimento para efetuar o pagamento da GRU referente a taxa de inscri¢do vai até o dia
27 de maio de 2018.

2.5. Os candidatos estrangeiros deverdo observar as orientagdes para pagamento da GRU
disponivel no site http://unila.edu.br/concursos. N

3. DA ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO

3.1. Os candidatos amparados pelo Decreto n° 6.593 de 02 de outubro de 2008, que regulamenta
o Art. 11 da Lei n°® 8.112 de 11 de dezembro de 1990, tém direito a isen¢do do pagamento da taxa de
inscrigdo do Concurso.

3.2. Os candidatos que optarem pela isen¢do deverdo ler o item 7 do Edital PROGEPE de
Condig¢des Gerais N° 095, de 09 de junho de 2016.

3.3. Os candidatos que desejam solicitar a isencdo da taxa deverdo preencher formulario
especifico no sitio https://sig.unila.edu.br/sigrh/public/home.jsf (Menu Concursos), informando o Numero
de Identificagdo Social - NIS, até o dia 20 de maio de 2018.

3.3.1 As informagdes prestadas serdo de inteira responsabilidade do candidato, podendo este, a
qualquer momento, se agir de ma-fé, utilizando-se de declaracdo falsa, estar sujeito as sangdes previstas em
lei, aplicando-se, ainda, o disposto no Paragrafo Unico do Art. 10 do Decreto n°® 83.936, de 6 de setembro
de 1979, sendo também eliminado do Concurso Publico e responder por crime contra a fé publica, sem
prejuizo de outras sangdes legais.

3.4. As solicitagdes de isengdo deferidas e indeferidas serdo divulgadas no enderego eletronico
http://unila.edu.br/concursos até o dia 23 de maio de 2018.

3.5 O candidato cuja solicitagdo de isen¢do for indeferida podera efetuar o pagamento, em
conformidade com o prazo ordinario.

4. DAS VAGAS

4.1. As vagas disponiveis estdo distribuidas de acordo com o quadro abaixo:

Area de Conhecimento | Subérea de Conhecimento Titulagdo Minima Carga Horéria Vagas

Medicina Ginecologia e Obstetricia -Graduagdo em Medicina e | 40 horas 01
Residéncia ou especializagdo em

Ginecologia e Obstetricia

4.2. A remuneragdo para os cargos deste edital para servidores da carreira de Professor do Magistério
Superior sera de acordo com os Anexos III e IV da Lei N° 12.772/2012, conforme titulagdo e regime de
40 horas semanais:

Venc. Basico RT
RS 3.121,76 R$ 430,32

Classe TOTAL

R$ 3.552,08

Titulagdo Denominagdo Nivel

Auxiliar A 1

Especializa¢ao A

5. DATA, LOCAL E HORARIO DA PROVA

‘ Datas: ‘ As provas ocorrerdo entre os dias 18 a 22 de junho de 2018 ‘

5.1. O local e o horario do concurso serdo divulgados em edital especifico no site
www.unila.edu.br/concursos . i

6. CONTEUDO PROGRAMATICO

6.1. De acordo com os itens 12 e 13 do Edital de Condi¢oes Gerais N° 095, de 09 de junho de
2016, para Concursos Publicos de Provas e Titulos, as provas escrita e didatica serdo compostas de
questdes cujo contetido sera selecionado dentre os topicos abaixo:

AREA: Medicina

SUBAREA: Ginecologia e Obstetricia

1. Fisiologia da Puberdade, Lactagdo e Climatério.

2. Contracepcao e Planejamento Familiar.

3. Assisténcia ao Ciclo Gravido Puerperal.

4. Puberdade Normal e Patoldgica.

5. Oncologia Ginecolégica.

6. Politicas Publicas na Area de Saude da Mulher.

7. Intercorréncias Clinicas e Obstetricias do Ciclo Gravido Puerperal.

8. Doencas Sexualmente Transmissiveis e Infec¢des Pélvicas.

9. Endocrinologia Ginecologica e Infertilidade Conjugal.

10. Semiologia em Ginecologia ¢ Obstetricia.

7. QUADRO DE PONTUACOES PARA A PROVA DE TITULOS E DE CURRICULO
7.1 TITULACAO (Pontuagdo Maxima: 3,50 pontos)

Titulo
7.1.1 - Doutorado ou Livre-Docéncia na 4rea de conhecimento do concurso 3,50

Pontos

7.1.2 - Doutorado ou Livre-Docéncia em érea correlata a area de conhecimento do | 3,00
concurso

7.1.3 - Mestrado na area de conhecimento do concurso 1,50
7.1.4 - Mestrado em éarea correlata a area de conhecimento do concurso 1,00

7.2 PRODUCAO INTELECTUAL E ARTISTICA PUBLICADA OU REGISTRADA NOS ULTIMOS 10
(DEZ) ANOS (Pontuagdo Maxima: 1,0 ponto)

Pontos

Até 0.50 por livro
Até 0.30 por livro
7.2.3 - Capitulo de livro na area de conhecimento do concurso, publicado por editora com conselho | Até 0,20 por capitulo
editorial

Producio
7.2.1 - Livro na éarea de conhecimento do concurso, publicado por editora com conselho editorial
7.2.2 - Livro em outra drea de conhecimento. publicado por editora com conselho editorial

7.2.4 - Capitulo de livro em outra area de conhecimento, publicado por editora com conselho editorial Até 0.10 por capitulo
Até 0.20 por artigo
Até 0.15 por artigo
7.2.7 - Artigo na area de conhecimento do concurso, publicado em periddicos ndo indexados (Qualis A ou | Até 0,10 por artigo
B)

7.2.8 - Artigo em outra drea de conhecimento, publicado em periddico ndo indexado (Qualis A ou B)

7.2.5 - Artigo em periddico indexado na area de conhecimento do concurso (Quélis A ou B)

7.2.6 - Artigo em periodico indexado em outra drea de conhecimento (Qualis A ou B)

Até 0,05 por artigo
At¢ 0.10 por artigo
Até 0.05 por artigo
Até 0.50 por producio/obra

7.2.9 - Trabalho completo na drea de conhecimento do concurso, publicado em Anais de congressos

7.2.10 - Trabalho completo em outra area de conhecimento, publicado em Anais de congressos
7.2.11 - Producdo/obra Artistico-Cultural

7.3 ATIVIDADES DIDATICAS NOS ULTIMOS 5 (CINCO) ANOS (Pontuagdo Méxima: 1,50 pontos)

Atividade

7.3.1 - Disciplina ministrada em curso de graduacdo na 4rea de conhecimento do concurso

Pontos
0.3 pontos por ano

0.2 pontos por ano
7.3.3 - Disciplina ministrada em demais niveis escolares ¢ cursos na area de conhecimento do | 0,1 ponto por ano
concurso

7.3.2 - Disciplina ministrada em curso de pos-graduagio na area de conhecimento do concurso

7.3.4 - Preceptoria de Residéncia Médica na area de conhecimento do concurso 0.3 pontos por ano

7.4 DEMAIS ATIVIDADES NOS ULTIMOS 10 (DEZ) ANOS (Pontuagdo Maxima: 4,0 pontos)

Atividade
7.4.1 - Coordenagdo de curso de graduagio e de pos-graduagdo, supervisao de | 0,20 pontos por ano
Programa de Residéncia Médica, chefia de departamento e outros cargos de
direcdo académica

Pontos

7.4.2 - Orientacdo de trabalho de conclusdo de curso de graduacdo 0.10 por orientacio concluida

7.4.3 - Orientacdo de dissertacdo de mestrado 0.20 por orienta¢do concluida

7.4.4 - Orientacdo de tese de doutorado 0.40 por orientacdo concluida

7.4.5 - Atuagdo como editor de revista académica 0.20 por revista (maximo de 0,60 ponto)
7.4.6 - Consultoria a agéncia de fomento de pesquisa cientifica e tecnologica | 0.05 por agéncia (méaximo de 0,30 ponto)

7.4.7 - Exercicio profissional ndo docente na area do concurso 0.20 por ano

7.5 DOCUMENTACAO PARA COMPROVACAO

Poderdo ser utilizados para fins de comprovagao dos itens a serem pontuados:

a) titulos: diplomas;

b) livros: capa do livro e ficha catalografica;

c) capitulos de livros: capa do livro; ficha catalografica e primeira pagina do capitulo;

d) artigos e resumos impressos: capa da revista; ficha catalografica; sumario e primeira pagina do
artigo;

e) artigos e resumos digitais

f) experiéncia didatica (semestres ou disciplinas lecionadas) e profissional:

1. Declaragdo do setor de recursos humanos, especificando as matérias lecionadas e periodo de
contrato em caso de ex-professor de instituicdo privada.

II. Contrato de trabalho, em caso de ex-professor visitante ou substituto de orgdo publico e
publicagdo em Diario Oficial do extrato do contrato.

III. Declaragdo do setor de recursos humanos, especificando as matérias lecionadas, mais
publicagdo em Diario Oficial da nomeagdo, em caso de ex-professor de carreira de 6rgdo publico.

GIHAN TEIXEIRA JEBAI

EDITAL N° 65, DE 11 DE MAIO DE 2018
CONCURSO PUBLICO

A Pro-Reitora de Gestdo de Pessoas da Universidade Federal da Integracdo Latino-Americana -
UNILA, conforme competéncias delegadas por meio da Portaria UNILA n°® 965, de 08 de junho de

2016, nos termos da legislacdo em vigor e do Edital PROGEPE N° 095, de 09 de junho de 2016, torna
publico o Edital de Abertura de Inscricdo, destinado a selecionar candidatos por meio de concurso
publico para o cargo de Professor do Magistério Superior nas condi¢des e caracteristicas a seguir:

1. DISPOSICOES GERAIS

1.1. O presente concurso ¢ regido pelo Edital PROGEPE N° 095, de 09 de junho de 2016, que
estabelece as Condigdes Gerais para Concursos da Carreira Magistério Superior na UNILA.

1.2. E parte integrante do presente, o Edital de Condigdes Gerais e retificagdes, que o candidato,
ao se inscrever, declara ter conhecimento.

2. INSCRICAO

2.1. As inscrigdes serdo efetuadas mediante preenchimento de formulario online, disponivel no
enderego eletronico https:/sig.unila.edu.br/sigrh/public/home.jsf (Menu Concursos - Concursos Abertos),
conforme o item 6 do Edital PROGEPE de Condi¢des Gerais N° 095, de 09 de junho de 2016.

2.2. Periodo de Inscrigdo: 10h00 do dia 14 de maio até as 23h59 do dia 27 de maio de
2018.

2.3. A taxa de inscri¢do ¢ de R$ 88,00.

2.4. O vencimento para efetuar o pagamento da GRU referente a taxa de inscricdo vai até o dia
27 de maio de 2018.

2.5. Os candidatos estrangeiros deverdo observar as orientagdes para pagamento da GRU
disponivel no site http://unila.edu.br/concursos. N

3. DA ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO

3.1. Os candidatos amparados pelo Decreto n° 6.593 de 02 de outubro de 2008, que regulamenta
o Art. 11 da Lei n° 8.112 de 11 de dezembro de 1990, tém direito a isencdo do pagamento da taxa de
inscri¢ao do Concurso.

Este documento pode ser verificado no enderego eletronico http://www.in.gov.br/autenticidade.html,
pelo codigo 05302018051400058

Documento assinado digitalmente conforme MP n°® 2.200-2 de 24/08/2001, que institui a
Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil.
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3.2. Os candidatos que optarem pela isen¢do deverdo ler o item 7 do Edital PROGEPE de
Condigdes Gerais N° 095, de 09 de junho de 2016.

3.3. Os candidatos que desejam solicitar a isen¢do da taxa deverdo preencher formulario
especifico no sitio https://sig.unila.edu.br/sigrh/public/home.jsf (Menu Concursos), informando o Numero
de Identificagdo Social - NIS, até o dia 20 de maio de 2018.

3.3.1 As informagdes prestadas serdo de inteira responsabilidade do candidato, podendo este, a
qualquer momento, se agir de ma-fé, utilizando-se de declaracdo falsa, estar sujeito as sangdes previstas
em lei, aplicando-se, ainda, o disposto no Paragrafo Unico do Art. 10 do Decreto n° 83.936, de 6 de
setembro de 1979, sendo também eliminado do Concurso Publico e responder por crime contra a fé
publica, sem prejuizo de outras sangdes legais.

3.4. As solicitagdes de isengdo deferidas e indeferidas serdo divulgadas no enderego eletronico
http://unila.edu.br/concursos até o dia 23 de maio de 2018.

3.5 O candidato cuja solicitagdo de isen¢@o for indeferida podera efetuar o pagamento, em
conformidade com o prazo ordinario.

4. DAS VAGAS

4.1. As vagas disponiveis estdo distribuidas de acordo com o quadro abaixo:

Area de | Subarea de | Titulagdo Minima Carga Horaria Vagas
Conhecimento Conhecimento
Medicina Medicina De Familia e | -Graduagdo em Medicina com Residéncia em Medicina | 40 horas 02

Comunidade de Familia ¢ Comunidade ou Titulo de Especialista em

Medicina de Familia ¢ Comunidade.

4.2. A remuneracdo para os cargos deste edital para servidores da carreira de Professor do Magistério
Superior sera de acordo com os Anexos III e IV da Lei N° 12.772/2012, conforme titulagdo e regime de
40 horas semanais:

Classe

Titulagdo
Especializacdo A

5. DATA, LOCAL E HORARIO DA PROVA

Venc. Basico RT
RS 3.121,76 R$ 430,32

TOTAL
R$ 3.552,08

Denominacdo Nivel
Auxiliar A I

As provas ocorrerdo entre os dias 18

‘ Datas:
a 22 de junho de 2018

5.1. O local e o horario do concurso serdo divulgados em edital especifico no site
www.unila.edu.br/concursos . )

6. CONTEUDO PROGRAMATICO

6.1. De acordo com os itens 12 ¢ 13 do Edital de Condi¢des Gerais N° 095, de 09 de junho de
2016, para Concursos Publicos de Provas e Titulos, as provas escrita e didatica serdo compostas de
questdes cujo conteudo sera selecionado dentre os topicos abaixo:

AREA: Medicina

SUBAREA: Medicina De Familia e Comunidade

1. Estratégia de Satde da Familia.

2. Principios de Medicina de Familia e Comunidade.

3. Agdes Programaticas de Satide do Adulto, Crianga e Mulher na Atengdo Basica.

4. Educagdo e Comunica¢do em Satde.

5. Assisténcia ao Planejamento Familiar.

6. Gestdo do Cuidadeo em Satde.

7. Principios e Diretrizes do SUS para Atencdo Basica.

8. Caminhos para o Fortalecimento da Participagdo Popular nas Unidades de Saude da
Familia.

9. Abordagem Centrada na Pessoa.

10. Planejamento, Gestdo, Avaliagdo de Politicas de Satide e O Pacto pela Saude,

7. QUADRO DE PONTUACOES PARA A PROVA DE TITULOS E DE CURRICULO

7.1 TITULACAO (Pontuagdo Méxima: 3,50 pontos)

Titulo Pontos
7.1.1 - Doutorado ou Livre-Docéncia na area de conhecimento do concurso 3.50
7.1.2 - Doutorado ou Livre-Docéncia em drea correlata a area de conhecimento do concurso 3.00
7.1.3 - Mestrado na area de conhecimento do concurso 1.50
7.1.4 - Mestrado em area correlata a area de conhecimento do concurso 1,00

7.2 PRODUCAO INTELECTUAL E ARTISTICA PUBLICADA OU REGISTRADA NOS ULTIMOS 10
(DEZ) ANOS (Pontuacdo Méxima: 1,0 ponto)

Produgdo Pontos
7.2.1 - Livro na area de conhecimento do concurso, publicado por editora com conselho | Até¢ 0,50 por livro
editorial

Até 0,30 por livro
Até 0,20 por capitulo

7.2.2 - Livro em outra area de conhecimento, publicado por editora com conselho editorial

7.2.3 - Capitulo de livro na area de conhecimento do concurso, publicado por editora com
conselho editorial

7.2.4 - Capitulo de livro em outra area de conhecimento, publicado por editora com conselho
editorial

Até 0,10 por capitulo

7.2.5 - Artigo em periodico indexado na rea de conhecimento do concurso (Qualis A ou B)

Até 0,20 por artigo

7.2.6 - Artigo em periddico indexado em outra area de conhecimento (Quélis A ou B)

Até 0,15 por artigo

7.2.7 - Artigo na area de conhecimento do concurso, publicado em periodicos ndo indexados
(Qualis A ou B)

Até 0,10 por artigo

7.2.8 - Artigo em outra area de conhecimento, publicado em periodico ndo indexado (Qualis A ou
B)

Até 0,05 por artigo

7.2.9 - Trabalho completo na area de conhecimento do concurso, publicado em Anais de
congressos

Até 0,10 por artigo

7.2.10 - Trabalho completo em outra area de conhecimento, publicado em Anais de congressos

Até 0,05 por artigo

7.2.11 - Producdo/obra Artistico-Cultural

Até 0,50 por producdo/obra

7.4 DEMAIS ATIVIDADES NOS ULTIMOS 10 (DEZ) ANOS (Pontuagio Maxima: 4,0 pontos)

Atividade
7.4.1 - Coordenagdo de curso de graduagdo e de pos-graduagdo, supervisao de Programa de
Residéncia Médica, chefia de departamento e outros cargos de direcdo académica

Pontos

0,20 pontos por ano

7.4.2 - Orientagdo de trabalho de conclusdo de curso de graduacdo 0,10 por orientacdo concluida

7.4.3 - Orientacdo de dissertagdo de mestrado 0,20 por orientagdo concluida

7.4.4 - Orientacdo de tese de doutorado 0.40 por orientacdo concluida

7.4.5 - Atuagdo como editor de revista académica 0,20 por revista (maximo de 0,60

ponto)

7.4.6 - Consultoria a agéncia de fomento de pesquisa cientifica ¢ tecnologica 0,05 por agéncia (maximo de 0,30
ponto)

7.4.7 - Exercicio profissional ndo docente na drea do concurso 0.20 por ano

7.5 DOCUMENTACAO PARA COMPROVACAO

Poderao ser utilizados para fins de comprovacdo dos itens a serem pontuados:

a) titulos: diplomas;

b) livros: capa do livro e ficha catalografica;

¢) capitulos de livros: capa do livro; ficha catalografica e primeira pagina do capitulo;

d) artigos e resumos impressos: capa da revista; ficha catalografica; sumario e primeira pagina
do artigo;

e) artigos e resumos digitais

f) experiéncia didatica (semestres ou disciplinas lecionadas) e profissional:

1. Declaragdo do setor de recursos humanos, especificando as matérias lecionadas e periodo de
contrato em caso de ex-professor de instituicdo privada.

II. Contrato de trabalho, em caso de ex-professor visitante ou substituto de orgdo publico e
publicagdo em Diario Oficial do extrato do contrato.

III. Declaragdo do setor de recursos humanos, especificando as matérias lecionadas, mais
publicagdo em Diario Oficial da nomeagdo, em caso de ex-professor de carreira de 6rgdo publico.
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EDITAL N° 66, DE 11 DE MAIO DE 2018
CONCURSO PUBLICO

A Pro-Reitora de Gestdo de Pessoas da Universidade Federal da Integracdo Latino-Americana -
UNILA, conforme competéncias delegadas por meio da Portaria UNILA n° 965, de 08 de junho de 2016,
nos termos da legislagdo em vigor ¢ do Edital PROGEPE N° 095, de 09 de junho de 2016, torna publico
o Edital de Abertura de Inscri¢ao, destinado a selecionar candidatos por meio de concurso publico para o
cargo de Professor do Magistério Superior nas condigdes e caracteristicas a seguir:

1. DISPOSICOES GERAIS

1.1. O presente concurso ¢ regido pelo Edital PROGEPE N° 095, de 09 de junho de 2016, que
estabelece as Condigdes Gerais para Concursos da Carreira Magistério Superior na UNILA.

1.2. E parte integrante do presente, o Edital de Condigdes Gerais e retificagdes, que o candidato,
ao se inscrever, declara ter conhecimento.

2. INSCRICAO

2.1. As inscrigdes serdo efetuadas mediante preenchimento de formulario online, disponivel no
enderego eletronico https:/sig.unila.edu.br/sigrh/public/home.jsf (Menu Concursos - Concursos Abertos),
conforme o item 6 do Edital PROGEPE de Condigdes Gerais N° 095, de 09 de junho de 2016.

2.2. Periodo de Inscrigdo: 10h00 do dia 14 de maio até as 23h59 do dia 27 de maio de 2018.

2.3. A taxa de inscrigdo ¢ de R$ 88,00.

2.4. O vencimento para efetuar o pagamento da GRU referente a taxa de inscri¢do vai até o dia
27 de maio de 2018.

2.5. Os candidatos estrangeiros deverdo observar as orientagdes para pagamento da GRU
disponivel no site http://unila.edu.br/concursos. N

3. DA ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO

3.1. Os candidatos amparados pelo Decreto n° 6.593 de 02 de outubro de 2008, que regulamenta
o Art. 11 da Lei n° 8.112 de 11 de dezembro de 1990, tém direito a isen¢do do pagamento da taxa de
inscrigdo do Concurso.

3.2. Os candidatos que optarem pela isen¢do deverdo ler o item 7 do Edital PROGEPE de
Condig¢des Gerais N° 095, de 09 de junho de 2016.

3.3. Os candidatos que desejam solicitar a isen¢do da taxa deverdo preencher formulario
especifico no sitio https://sig.unila.edu.br/sigrh/public/home.jsf (Menu Concursos), informando o Numero
de Identificagdo Social - NIS, até o dia 20 de maio de 2018.

3.3.1 As informagdes prestadas serdo de inteira responsabilidade do candidato, podendo este, a
qualquer momento, se agir de ma-fé, utilizando-se de declaracdo falsa, estar sujeito as sangdes previstas em
lei, aplicando-se, ainda, o disposto no Paragrafo Unico do Art. 10 do Decreto n°® 83.936, de 6 de setembro
de 1979, sendo também eliminado do Concurso Publico e responder por crime contra a fé publica, sem
prejuizo de outras sangdes legais.

3.4. As solicitagdes de isengdo deferidas e indeferidas serdo divulgadas no enderego eletronico
http://unila.edu.br/concursos até o dia 23 de maio de 2018.

3.5 O candidato cuja solicitagdo de iseng¢do for indeferida podera efetuar o pagamento, em
conformidade com o prazo ordinario.

4. DAS VAGAS

4.1. As vagas disponiveis estdo distribuidas de acordo com o quadro abaixo:

Area de | Subarea de | Titulagdo Minima Carga Horéria Vagas
Conhecimento Conhecimento
Medicina Ortopedia e | -Graduagdo em Medicina com Residéncia em Ortopedia e | 40 horas 01

Traumatologia Traumatologia ou Titulo de Especialista em Ortopedia e

Traumatologia.

4.2. A remuneracdo para os cargos deste edital para servidores da carreira de Professor do Magistério
Superior serd de acordo com os Anexos III e IV da Lei N° 12.772/2012, conforme titulagdo e regime de
40 horas semanais:

7.3 ATIVIDADES DIDATICAS NOS ULTIMOS 5 (CINCO) ANOS (Pontuagio Maxima: 1,50

pontos)

Atividade

Pontos

Titulagdo Classe Denominagdo Nivel Venc. Basico RT TOTAL
Especializacdo A Auxiliar A 1 R$ 3.121,76 R$ 430.32 R$ 3.552,08

5. DATA, LOCAL E HORARIO DA PROVA

0.3 pontos por ano

7.3.1 - Disciplina ministrada em curso de graduacdo na area de conhecimento do concurso
7.3.2 - Disciplina ministrada em curso de pos-graduacéio na area de conhecimento do concurso

0.2 pontos por ano

7.3.3 - Disciplina ministrada em demais niveis escolares e cursos na area de conhecimento do
concurso

0,1 ponto por ano

7.3.4 - Preceptoria de Residéncia Médica na drea de conhecimento do concurso

0,3 pontos por ano

Datas: As provas ocorrerdo entre os dias 18

a 22 de junho de 2018

5.1. O local e o horario do concurso serdo divulgados em edital especifico no site
www.unila.edu.br/concursos .

Este documento pode ser verificado no enderego eletronico http://www.in.gov.br/autenticidade.html,

pelo codigo 05302018051400059

Documento assinado digitalmente conforme MP n°® 2.200-2 de 24/08/2001, que institui a
Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil.
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6. CONTEUDO PROGRAMATICO

6.1. De acordo com os itens 12 e 13 do Edital de Condi¢oes Gerais N° 095, de 09 de junho de
2016, para Concursos Publicos de Provas e Titulos, as provas escrita e didatica serdo compostas de
questdes cujo contetido sera selecionado dentre os topicos abaixo:

AREA: Medicina

SUBAREA: Endocrinologia

1. Novas diretrizes curriculares nacionais para graduacdo em Medicina e os debates atuais sobre
a formagdo médica.
. Principios e diretrizes que regem o SUS.
. Deformidades congénitas e adquiridas.
. Infecgdes e alteragdes inflamatorias osteoarticulares.
. Tumores Osseos e lesdes pseudotumorais.
. Osteocondroses.
. Doengas osteometabolicas na pratica ortopédica.
. Tratamento do paciente politraumatizado.
. Fraturas e luxacdes da articulagdo do quadril e da coluna cervico-toraco-lombar.

10. Fraturas, luxagdes, lesdes capsuloligamentares e epifisarias do membro superior e inferior em
adultos e criangas. _ ) .

7. QUADRO DE PONTUACOES PARA A PROVA DE TITULOS E DE CURRICULO

7.1 TITULACAO (Pontuagdo Maxima: 3,50 pontos)

NeNe N Ro WU ISt ]

Titulo Pontos
7.1.1 - Doutorado ou Livre-Docéncia na area de conhecimento do concurso 3,50
7.1.2 - Doutorado ou Livre-Docéncia em 4rea correlata a area de conhecimento do concurso 3,00
7.1.3 - Mestrado na area de conhecimento do concurso 1,50
7.1.4 - Mestrado em area correlata a area de conhecimento do concurso 1,00

7.2 PRODUGCAO INTELECTUAL E ARTISTICA PUBLICADA OU REGISTRADA NOS ULTIMOS 10
(DEZ) ANOS (Pontuagdo Maxima: 1,0 ponto)

Producdo Pontos

7.2.1 - Livro na area de conhecimento do concurso, publicado por editora com conselho | Até 0,50 por livro
editorial

7.2.2 - Livro em outra area de conhecimento, publicado por editora com conselho editorial Até 0,30 por livro

7.2.3 - Capitulo de livro na area de conhecimento do concurso, publicado por editora com conselho | Até 0,20 por capitulo
editorial

7.2.4 - Capitulo de livro em outra area de conhecimento, publicado por editora com conselho | Até 0,10 por capitulo
editorial

7.2.5 - Artigo em periddico indexado na area de conhecimento do concurso (Quélis A ou B) Até 0,20 por artigo

7.2.6 - Artigo em periddico indexado em outra area de conhecimento (Qualis A ou B) Até 0,15 por artigo

7.2.7 - Artigo na area de conhecimento do concurso, publicado em periddicos nao indexados | Até 0,10 por artigo
(Qualis A ou B)

7.2.8 - Artigo em outra area de conhecimento, publicado em periodico ndo indexado (Qualis A ou | Até 0,05 por artigo
B)

7.2.9 - Trabalho completo na area de conhecimento do concurso, publicado em Anais de | Até 0,10 por artigo
congressos

7.2.10 - Trabalho completo em outra area de conhecimento, publicado em Anais de congressos Até 0,05 por artigo

7.2.11 - Produgdo/obra Artistico-Cultural Até 0,50 por produgdo/obra

EDITAL N° 67, DE 11 DE MAIO DE 2018
CONCURSO PUBLICO

A Pro-Reitora de Gestdo de Pessoas da Universidade Federal da Integracdo Latino-Americana -
UNILA, conforme competéncias delegadas por meio da Portaria UNILA n° 965, de 08 de junho de 2016,
nos termos da legislagdo em vigor e do Edital PROGEPE N° 095, de 09 de junho de 2016, torna publico
o Edital de Abertura de Inscri¢ao, destinado a selecionar candidatos por meio de concurso publico para o
cargo de Professor do Magistério Superior nas condigdes e caracteristicas a seguir:

1. DISPOSICOES GERAIS

1.1. O presente concurso ¢ regido pelo Edital PROGEPE N° 095, de 09 de junho de 2016, que
estabelece as Condigdes Gerais para Concursos da Carreira Magistério Superior na UNILA.

1.2. E parte integrante do presente, o Edital de Condig¢des Gerais e retificagdes, que o candidato,
ao se inscrever, declara ter conhecimento.

2. INSCRICAO

2.1. As inscrigdes serdo efetuadas mediante preenchimento de formulario online, disponivel no
enderego eletronico https:/sig.unila.edu.br/sigrh/public/home.jsf (Menu Concursos - Concursos Abertos),
conforme o item 6 do Edital PROGEPE de Condigdes Gerais N° 095, de 09 de junho de 2016.

2.2. Periodo de Inscrigdo: 10h00 do dia 14 de maio até as 23h59 do dia 27 de maio de 2018.

2.3. A taxa de inscri¢do é de R$ 88,00.

2.4. O vencimento para efetuar o pagamento da GRU referente a taxa de inscri¢do vai até o dia
27 de maio de 2018.

2.5. Os candidatos estrangeiros deverdo observar as orientagdes para pagamento da GRU
disponivel no site http://unila.edu.br/concursos. N

3. DA ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO

3.1. Os candidatos amparados pelo Decreto n° 6.593 de 02 de outubro de 2008, que regulamenta
o Art. 11 da Lei n° 8.112 de 11 de dezembro de 1990, tém direito a isen¢do do pagamento da taxa de
inscrigdo do Concurso.

3.2. Os candidatos que optarem pela isen¢do deverdo ler o item 7 do Edital PROGEPE de
Condig¢des Gerais N° 095, de 09 de junho de 2016.

3.3. Os candidatos que desejam solicitar a isen¢do da taxa deverdo preencher formulario
especifico no sitio https://sig.unila.edu.br/sigrh/public/home.jsf (Menu Concursos), informando o Numero
de Identificagdo Social - NIS, até o dia 20 de maio de 2018.

3.3.1 As informagdes prestadas serdo de inteira responsabilidade do candidato, podendo este, a
qualquer momento, se agir de ma-fé, utilizando-se de declaracdo falsa, estar sujeito as sangdes previstas em
lei, aplicando-se, ainda, o disposto no Paragrafo Unico do Art. 10 do Decreto n°® 83.936, de 6 de setembro
de 1979, sendo também eliminado do Concurso Publico e responder por crime contra a fé publica, sem
prejuizo de outras sangdes legais.

3.4. As solicitagdes de isengdo deferidas e indeferidas serdo divulgadas no enderego eletronico
http://unila.edu.br/concursos até o dia 23 de maio de 2018.

3.5 O candidato cuja solicitagdo de iseng¢do for indeferida podera efetuar o pagamento, em
conformidade com o prazo ordinario.

4. DAS VAGAS

4.1. As vagas disponiveis estdo distribuidas de acordo com o quadro abaixo:

Area de Conhecimento | Subédrea de Conhecimento | Titulagio Minima Carga Horaria Vagas

-Graduagdo em Medicina com Residéncia em | 40 horas 02
Pediatria ou Titulo de Especialista em Pediatria.

Medicina Pediatria

4.2. A remuneracdo para os cargos deste edital para servidores da carreira de Professor do Magistério
Superior serd de acordo com os Anexos III e IV da Lei N° 12.772/2012, conforme titulagdo e regime de
40 horas semanais:

7.3 ATIVIDADES DIDATICAS NOS ULTIMOS 5 (CINCO) ANOS (Pontuagdo Méxima: 1,50 pontos)

Atividade Pontos

7.3.1 - Disciplina ministrada em curso de graduacdo na area de conhecimento do concurso 0,3 pontos por ano

7.3.2 - Disciplina ministrada em curso de pés-graduagdo na area de conhecimento do concurso 0,2 pontos por ano

7.3.3 - Disciplina ministrada em demais niveis escolares e cursos na area de conhecimento do | 0,1 ponto por ano
concurso

7.3.4 - Preceptoria de Residéncia Médica na area de conhecimento do concurso 0,3 pontos por ano

7.4 DEMAIS ATIVIDADES NOS ULTIMOS 10 (DEZ) ANOS (Pontuagdo Méxima: 4,0 pontos)

Atividade Pontos

7.4.1 - Coordenagdo de curso de graduagdo e de pos-graduagdo, supervisio de Programa de | 0,20 pontos por ano
Residéncia Médica, chefia de departamento e outros cargos de direcdo académica

7.4.2 - Orientagdo de trabalho de conclusdo de curso de graduagdo 0,10 por orientagdo concluida

7.4.3 - Orientagdo de dissertagdo de mestrado 0,20 por orienta¢do concluida

7.4.4 - Orientagdo de tese de doutorado 0,40 por orienta¢do concluida

7.4.5 - Atuagdo como editor de revista académica 0,20 por revista (maximo de 0,60

ponto)

7.4.6 - Consultoria a agéncia de fomento de pesquisa cientifica e tecnologica 0,05 por agéncia (maximo de 0,30
ponto)

7.4.7 - Exercicio profissional ndo docente na area do concurso 0,20 por ano

7.5 DOCUMENTACAO PARA COMPROVACAO

Poderdo ser utilizados para fins de comprovagao dos itens a serem pontuados:

a) titulos: diplomas;

b) livros: capa do livro e ficha catalografica;

c¢) capitulos de livros: capa do livro; ficha catalografica e primeira pagina do capitulo;

d) artigos e resumos impressos: capa da revista; ficha catalografica; sumario e primeira pagina do
artigo,

e) artigos e resumos digitais

f) experiéncia didatica (semestres ou disciplinas lecionadas) e profissional:

1. Declaragdo do setor de recursos humanos, especificando as matérias lecionadas e periodo de
contrato em caso de ex-professor de instituicdo privada.

II. Contrato de trabalho, em caso de ex-professor visitante ou substituto de orgdo publico e
publicagdo em Diario Oficial do extrato do contrato.

III. Declaragdo do setor de recursos humanos, especificando as matérias lecionadas, mais
publicagdo em Didrio Oficial da nomeacdo, em caso de ex-professor de carreira de 6rgdo publico.
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‘ TOTAL ‘
‘ R$ 3.552.08 ‘

‘ Venc. Bésico ‘ RT
‘ RS$ 3.121.76 ‘R$ 430,32

‘ Nivel
‘ Auxiliar A ‘ 1

‘ Titulagdo ‘ Classe ‘ Denominagio

Especializacdo A

5. DATA, LOCAL E HORARIO DA PROVA

Datas: As provas ocorrerdo entre os dias 18

a 22 de junho de 2018

5.1. O local e o horario do concurso serdo divulgados em edital especifico no site
www.unila.edu.br/concursos . .
6. CONTEUDO PROGRAMATICO
6.1. De acordo com os itens 12 e 13 do Edital de Condig¢des Gerais N° 095, de 09 de junho de
2016, para Concursos Publicos de Provas e Titulos, as provas escrita e didatica serdo compostas de
questdes cujo conteido sera selecionado dentre os topicos abaixo:
AREA: Medicina
SUBAREA: Pediatria
. Doengas exantematicas na infancia.
. Febre de origem indeterminada em Pediatria.
. Imunizag¢ao na infancia e na adolescéncia.
. Aleitamento materno.
. Hipertensdo arterial na infancia.
. Infecgdes respiratorias agudas na inféncia.
. Nefropatias prevalentes na infancia.
. Ictericias neonatais.
. Constipacdo na infancia.
10. Acidentes e violéncia na infancia. ) i
7. QUADRO DE PONTUACOES PARA A PROVA DE TITULOS E DE CURRICULO
7.1 TITULACAO (Pontuagdo Maxima: 3,50 pontos)

OO0 WA Wk —

Titulo Pontos
7.1.1 - Doutorado ou Livre-Docéncia na area de conhecimento do concurso 3.50
7.1.2 - Doutorado ou Livre-Docéncia em éarea correlata a area de conhecimento do concurso 3,00
7.1.3 - Mestrado na area de conhecimento do concurso 1.50
7.1.4 - Mestrado em érea correlata a area de conhecimento do concurso 1,00

7.2 PRODUCAO INTELECTUAL E ARTISTICA PUBLICADA OU REGISTRADA NOS ULTIMOS 10
(DEZ) ANOS (Pontuagdo Maxima: 1,0 ponto)

Producdo Pontos

7.2.1 - Livro na area de conhecimento do concurso, publicado por editora com conselho | Até 0,50 por livro
editorial

7.2.2 - Livro em outra area de conhecimento, publicado por editora com conselho editorial Até 0,30 por livro

7.2.3 - Capitulo de livro na area de conhecimento do concurso, publicado por editora com conselho | Até 0,20 por capitulo
editorial

Este documento pode ser verificado no enderego eletronico http://www.in.gov.br/autenticidade.html,
pelo codigo 05302018051400060

Documento assinado digitalmente conforme MP n°® 2.200-2 de 24/08/2001, que institui a
Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil.
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7.2.4 - Capitulo de livro em outra area de conhecimento, publicado por editora com conselho | Até 0,10 por capitulo
editorial

7.2.5 - Artigo em periddico indexado na drea de conhecimento do concurso (Quélis A ou B) Até 0,20 por artigo

7.2.6 - Artigo em periodico indexado em outra drea de conhecimento (Qualis A ou B) Até 0.15 por artigo

7.2.7 - Artigo na area de conhecimento do concurso, publicado em periodicos ndo indexados | Até 0,10 por artigo
(Qualis A ou B)
7.2.8 - Artigo em outra area de conhecimento, publicado em periodico ndo indexado (Qualis A ou | Até 0,05 por artigo
B)
7.2.9 - Trabalho completo na éarea de conhecimento do concurso, publicado em Anais de | Até 0,10 por artigo
CONgresso:

7.2.10 - Trabalho completo em outra drea de conhecimento, publicado em Anais de congressos Até 0,05 por artigo
7.2.11 - Produgdo/obra Artistico-Cultural Até 0.50 por producio/obra

7.3 ATIVIDADES DIDATICAS NOS ULTIMOS 5 (CINCO) ANOS (Pontuagio Méaxima: 1,50 pontos)

Atividade Pontos
7.3.1 - Disciplina ministrada em curso de graduacdo na area de conhecimento do concurso 0.3 pontos por ano
7.3.2 - Disciplina ministrada em curso de pds-graduacdo na drea de conhecimento do concurso 0.2 pontos por ano

7.3.3 - Disciplina ministrada em demais niveis escolares e cursos na area de conhecimento do | 0,1 ponto por ano
Cconcurso

7.3.4 - Preceptoria de Residéncia Médica na area de conhecimento do concurso 0.3 pontos por ano

7.4 DEMAIS ATIVIDADES NOS ULTIMOS 10 (DEZ) ANOS (Pontuagio Méxima: 4,0 pontos)

Atividade Pontos
7.4.1 - Coordenagdo de curso de graduagdo e¢ de pds-graduacgdo, supervisio de Programa de | 0,20 pontos por ano
Residéncia Médica, chefia de departamento e outros cargos de dire¢do académica

7.4.2 - Orientacdo de trabalho de conclusdo de curso de graduagio 0.10 por orienta¢do concluida

7.4.3 - Orientacdo de dissertagdo de mestrado 0.20 por orientagdo concluida

7.4.4 - Orientacdo de tese de doutorado 0.40 por orientacdo concluida

7.4.5 - Atuagdo como editor de revista académica 0,20 por revista (maximo de 0,60
ponto)

7.4.6 - Consultoria a agéncia de fomento de pesquisa cientifica e tecnologica 0,05 por agéncia (maximo de 0,30
ponto)

7.4.7 - Exercicio profissional ndo docente na drea do concurso 0.20 por ano

7.5 DOCUMENTACAO PARA COMPROVACAO

Poderdo ser utilizados para fins de comprovagao dos itens a serem pontuados:

a) titulos: diplomas;

b) livros: capa do livro e ficha catalogréfica;

¢) capitulos de livros: capa do livro; ficha catalografica e primeira pagina do capitulo;

d) artigos e resumos impressos: capa da revista; ficha catalografica; sumario e primeira pagina do

artigo;

e) artigos e resumos digitais

f) experiéncia didatica (semestres ou disciplinas lecionadas) e profissional:

1. Declaragdo do setor de recursos humanos, especificando as matérias lecionadas e periodo de
contrato em caso de ex-professor de instituicao privada.

II. Contrato de trabalho, em caso de ex-professor visitante ou substituto de orgdo publico e
publicagdo em Didrio Oficial do extrato do contrato.

III. Declaragdo do setor de recursos humanos, especificando as matérias lecionadas, mais
publica¢do em Diario Oficial da nomeagdo, em caso de ex-professor de carreira de 6rgdo publico.
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