PREFEITURA MUNICIPAL DE IRATI
CNPJ: 75.654.574/0001-82
Rua Coronel Emilio Gomes n°. 22
Irati — Parana — CEP: 84500-000
Fone (42) 3907-3051 - Fax (42) 3907-3062

www.irati.pr.gov.br
e-mail: Rh@irati.pr.gov.br

CONCURSO PUBLICO N° 002/2012
Edital N° 01.002/2012

Em cumprimento as determinacdes da Senhora MARISA MASSA LUCAS - Prefeita em
Exercicio do Municipio de Irati — Estado do Parand, no uso de suas atribuicdes legais e tendo em vista o
disposto no artigo 37, inciso Il da Constituicdo Federal, a Comissao Especial de Concurso nomeada pelo
Decreto n°® 248/2012 de 10 de fevereiro de 2012.

RESOLVE:

TORNAR PUBLICO a abertura das inscrigdes ao Concurso Publico de Provas Escritas e
Provas de Titulos, para provimento de cargos vagos, que vierem a vagar ou a serem criados durante o
prazo de validade do concurso, no quadro de servidores do Municipio de Irati, nos termos da legislacédo
pertinente e das normas estabelecidas neste Edital.

1 - DOS CARGOS, NUMEROS DE VAGAS, VENCIMENTOS, JORNADA DE TRABALHO E HABILITACAO
1.1 - Encontram-se abertas, para preenchimento das vagas mediante Concurso Publico, os cargos
abaixo relacionados:

° Ne de - Carga
Cargo \’/\Iag%es \léa,\?gf Yr?ir(]:icgln(??ng S};?I:g%lgl Exigéncia para o cargo
Advogado | — 4h 01 - 1.862,31 20 Ensino Superior em Direito**
Ensino Superior em Informatica,
Analista de Sistemas | 01 - 1.862,31 40 Ciéncias da Computacao ou
Processamento de Dados.
Arguiteto e Urbanista | 01 - 2.048.56 40 Ensino Superior em Arquitetura**
éssistenfte SociaI’I p/ 01 2.478.74 30 Ensino Superior em Servi¢o Social**
ecretaria de Saude -
Assistente Social | p/ Ensino Su_perior em Servigco Social**
Secretaria de Bem Estar Social 03 - 2.478,74 30 Prefer.en.malrpente com .
especializacao na Area Social.
Dentista | — 2h 08 02 1.082,44 10 Ensino Superior em Odontologia**
Enfermeiro | 01 - 2.726,63 40 Ensino Superior em Enfermagem**
Engenheiro Agrénomo | 01 - 2.999,28 40 Ensino Superior em Agronomia**
Engenheiro Civil | 01 ] 2.999,28 40 Eﬂz'e”r?hiﬁgeé'f\’/hﬁm
Farmacéutico | 01 - 1.693,01 40 Ensino Superior em Farmacia**
Fisioterapeuta | 02 - 1.862,31 40 Ensino Superior em Fisioterapia**
Fonoaudiologo | 01 - 1.862,31 40 Ensino Superior em Fonoaudiologia**
Médico | — 4h 02 - 1.862,31 20 Ensino Superior em Medicina**
Médico | — 8h 01 - 6.978,24 40 Ensino Superior em Medicina**
o L Ensino Superior em
Médico Veterinério | 01 ) 2.999,28 40 Medicina Veterinaria**
Nutricionista | 01 - 1.862,31 40 Ensino Superior em Nutricdo**
: - Ensino Superior em Pedagogia**
Eedagogo | p/ _Secretana do 02 1.862,31 40 Preferenciglmente com esgpe%ializa-
em Estar Social ~ A X
¢do na Area Social.
A - Ensino Superior em
Professor de Educacéo Fisica | 04 1.013,84 20 Educacdo Fisica™
Psicélogo | p/
Secretaria de Saude 01 - 2418,74 40 Ensino Superior em Psicologia**
- - Ensino Superior em Psicologia**
ES'COIOQ.O | pf ~ 01 - 2.478,74 40 Preferenciglmente com ’
ecretaria de Educacgéo S A ~
especializacdo na Area de Educacgéo
Turismélogo | 01 - 1.539,10 40 Ensino Superior em Turismo**
TOTAL das VAGAS 36 02

* Portadores de Necessidades Especiais.
** Possuir Registro no Conselho de Classe respectivo.

1.2 - Os candidatos aprovados no Concurso Publico, quando da sua convocacao, serdo admitidos pelo
Regime Estatutario, com jornada de trabalho e remuneracéo conforme descritos neste Edital.
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Serdo destinadas aos portadores de deficiéncia, 5% do total de vagas existentes conforme item 1.1,
desde que a deficiéncia de que séo portadores nao seja incompativel com as atribuicdes do cargo a
ser preenchido, nos termos do art. 43 do Decreto n° 3.298/99.

Na inexisténcia de candidatos habilitados para todas as vagas destinadas as pessoas portadoras
de deficiéncia, as remanescentes serdo ocupadas pelos demais candidatos habilitados, com estrita
observancia da ordem de classificacao.

2. DOS REQUISITOS PARA NOMEACAO

2.1-
2.2 -
2.3 -
2.4 -

25—
2.6 -

2.7 —

2.8 -

2.9 -

Ser brasileiro nato, naturalizado ou gozar das prerrogativas de legislacédo especifica;

Ter idade minima de 18 (dezoito) anos na data da convocagao;

Estar quite com as obrigac¢des eleitorais mediante comprovacéao;

Estar quite e liberado do servico militar, para os candidatos do sexo masculino através de compro-
vacao;

Possuir documento oficial de identidade e CPF;

N&o estar condenado por sentenca criminal transitada em julgado e ndo cumprida, atestada por
certiddo negativa de antecedentes criminais, sem resalvas, expedida pelo cartério criminal;

N&o ter sido demitido por justa causa do servico publico, atestado por declaracdo assinada pelo
candidato;

N&ao estar aposentado em decorréncia de cargo, fungcdo ou emprego publico de acordo com o pre-
visto no inciso XVI, XVII e paragrafo 10 do art. 37 da Constituicdo Federal, alterado pelas Emendas
Constitucionais n © 19 e 20;

N&o estar em exercicio de cargo publico, de acordo com previsto no inciso XVI e XVII do art. 37 da
Constituicdo Federal, alterado pelas Emendas Constitucionais n® 19 e 20;

2.10 — Estar registrado no respectivo Conselho de Classe, bem como estar inteiramente quite com as de-

mais exigéncias legais do o6rgao fiscalizador e regulador do exercicio profissional, quando for o ca-
So;

2.11 — Possuir escolaridade e habilitacé@o legal para o exercicio do cargo pretendido;

2.12-

Apresentar os demais documentos solicitados no Edital de Convocacgédo para tomar posse do cargo.

2.13 — Os requisitos acima deverdo ser comprovados pelo candidato, se aprovado e convocado para to-

mar posse do cargo;

3. DAS INSCRICOES

3.1-

Inscricdo via internet:

3.1.1- Sera admitida a inscricdo SOMENTE via internet, no endereco eletrbnico
www.saber.srv.br_, solicitada no periodo de 00h00 horas de 16 de marco de 2012 até as
23h59min do dia 04 de abril de 2012.

3.1.2— O Instituto Superior de Educacgao, Tecnologia e Pesquisa Saber Ltda e a Prefeitura Municipal
de Irati, ndo se responsabilizardo por solicitacdo de inscricdo por via Internet ndo recebida
por motivo de ordem técnica de computadores, falhas de comunicacdo, congestionamento
das linhas de comunicagéo, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a
transferéncia de dados.

3.1.3— O candidato, apoés realizar sua inscricdo via Internet, devera pagar o boleto bancario até a da-
ta de seu vencimento, em toda rede bancéria.

3.1.4— O Boleto Bancério estara disponivel no endereco eletrbnico www.saber.srv.br e devera ser
impresso para 0 pagamento da taxa de inscricdo apds a conclusdo do preenchimento da fi-
cha de solicitacdo de inscricdo on-line.

3.1.5—- As inscri¢fes via Internet somente serdo acatadas apos a comprovagao de pagamento da ta-
xa de inscricdo, EXCLUSIVAMENTE através do boleto bancéario, ndo sendo aceita qualquer
outra forma de pagamento.

3.1.6— O comprovante de inscricdo do candidato estard disponivel no endereco eletrbnico
www.saber.srv.br_, apos o acatamento da inscri¢cdo, sendo de responsabilidade exclusiva do
candidato a obtenc&o desse documento.

3.1.7 - Somente sera admitida uma inscricdo por candidato.

3.1.8 - Aos interessados que ndo possuem acesso a Internet, serdao disponibilizados terminais com
internet e assisténcia no periodo de 16 de margo a 04 de abril de 2012, em dias Uteis, de se-
gunda a sexta-feira, das 09 as 11h30min e das 14 as 17 horas, na Prefeitura Municipal de
Irati, situada na Rua Cel. Emilio Gomes, n° 22 — Irati - PR, portando documentos pessoais.
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3.1.9 — No ato da inscricdo o candidato portador de deficiéncia ou ndo , que necessite de atendi-
mento diferenciado no dia das provas deste Concurso Publico ou prova diferenciada, devera
requeré-lo, por escrito, indicando as condic¢des diferenciadas de que necessita para realiza-
¢ao das provas, conforme anexo lll, devendo o mesmo ser enviado ao Instituto Saber com
sede na Rua Maranh&o n°. 1395, Centro, Cascavel - Parana, CEP 85.801-050.

3.1.10- N&o serado confirmadas as inscricées cujo pagamento tenha sido realizado apds o horario li-
mite de compensacéao bancéria do dia 05 de abril de 2012.

3.1.11- A taxa de inscrigdo sera de R$ 80,00 (oitenta reais).

3.2 - O candidato podera obter informacdes referentes ao concurso publico no endereco eletrénico
www.saber.srv.br_ ou pelos telefones (42) 3907-3051 e 3907-3060

3.3 — Antes do recolhimento da taxa de inscricdo, o candidato devera certificar-se de que preenche todos
0s requisitos exigidos para tomar posse do cargo, se aprovado, pois a taxa, uma vez recolhida, ndo
serd restituida em hipotese alguma.

3.4 - Havera isencao da taxa de inscri¢do, conforme decreto federal n® 6.593/2008.

3.4.1- Conforme o Decreto Federal n.° 6.593, de 2 de outubro de 2008, Art. 1°, ficam isentos do pagamento
da taxa de inscricdo neste Concurso Publico, realizado no a&mbito municipal, os candidatos que:

a) estiverem inscritos no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal (CadUnico),
de que trata o Decreto Federal n.° 6.135, de 26 de junho de 2007; e
b) for membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto n.° 6.135, de 26 de junho de 2007.

3.4.2- O candidato que faz jus ao beneficio devera:

a) efetuar sua inscricdo no concurso publico no periodo de 16 a 20 de marco de 2012, através do
site www.saber.srv.br.

b) Preencher a declaracédo de que atende a condi¢do estabelecida no item 3.4.1, “b”, conforme a-
nexo Il deste edital.

¢) Encaminhar por Sedex para o Instituto Saber, Rua Maranhdo, 1395, Centro, Cascavel — PR
CEP: 85801-050, até o dia 20 de marco de 2012, os seguintes documentos: Anexo |l devidamen-
te preenchido, copia autenticada do documento de identificacéo tipo R.G.; cOpia autenticada da
Carteira de Trabalho — CTPS (paginas que identifiquem o candidato e caracterizem a sua situa-
¢ao de desemprego).

3.4.3 - A declaracéo falsa sujeitara o candidato as sangdes previstas em lei, aplicando-se, ainda, o dispos-
to no paragrafo Unico do art. 10 do Decreto n.° 83.936, de 6 de setembro de 1979.

3.4.4 - Nao sera aceita solicitacdo de isencdo de pagamento de valor de inscricdo via fax ou via correio
eletronico.

3.4.5 - A relacdo dos pedidos de isencao deferidos e indeferidos sera divulgada, em mural na Prefeitura
Municipal de Irati - PR, e no site www.saber.srv.br no dia 30 de marco de 2012.

3.4.6 - Nao haverd recurso contra o indeferimento do requerimento de isencéo da taxa de inscri¢ao.

3.4.7 - Os candidatos que tiverem seus pedidos de isencdo indeferidos deverdo acessar o endereco ele-
trdnico www.saber.srv.br, imprimir o boleto para pagamento da taxa de inscrigcdo e efetuar o paga-
mento até o dia 05 de abril de 2012, conforme procedimentos descritos neste edital.

3.5 — O candidato ou seu procurador sdo responsaveis pelas informag6es prestadas na ficha de inscri¢éo,
arcando o candidato com as consequéncias de eventuais erros, fraudes e/ou omissdes, bem como
pela apresentacdo de documentos fora dos prazos e critérios estabelecidos por este edital.

3.6 — O pedido de inscricdo serd indeferido para os candidatos que ndo satisfizerem as exigéncias impos-
tas por este edital.

3.7 — A Comissédo Organizadora do Concurso Publico divulgara a homologacgéo das inscrigbes, em mural e
site da Prefeitura Municipal de Irati - PR, no 6rgdo Oficial de Imprensa do Municipio e no site
www.saber.srv.br _ no prazo de até 10 (dez) dias apds o encerramento das mesmas.

3.8 — Havendo divergéncia nos dados cadastrais do candidato ou ndo encontrando o nome no Edital de
Homologacédo das Inscrigcdes, o candidato devera entrar em contato com o Instituto Saber através
dos telefones (45) 3225-3322 ou através do e-mail institutosaber@gmail.com, para comprovacao de
ter cumprido o estabelecido no item 3 e subitens, conforme cronograma.

3.9- O candidato que ndo acompanhar a homologacéo das inscricbes e nao tiver sua inscricdo homolo-
gada NAO podera realizar a prova escrita.  Caso sua inscri¢cdo seja homologada em outro cargo,
ele somente poderd realizar a prova para 0 cargo onde constar o seu nome.

3.10 - O candidato, ao efetivar sua inscricdo, assume inteira responsabilidade pelas informacdes constan-
tes no Requerimento de Inscricdo, sob as penas da lei, bem como assume que esta ciente e de a-
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cordo com as exigéncias e condi¢des previstas neste Edital, do qual o candidato ndo podera alegar
desconhecimento.

3.11- E de inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento dos Editais e demais comunicados
(divulgacdo da homologacao das inscri¢cdes, locais e datas das provas e outros) deste Concurso PuU-
blico, que serdo publicados no jornal Orgéo Oficial do Municipio, afixado em mural no hall de entrada
da Prefeitura Municipal de Irati e no site www.saber.srv.br .

4. DAS VAGAS DESTINADAS A CANDIDATOS PORTADORES DE _DEFICIENCIA

4.1 — As pessoas portadoras de deficiéncia é assegurado o direito de inscricdo no Concurso Publico de
que trata este Edital, nos termos do Decreto Federal n°. 3.298/99, desde que a deficiéncia de que
séo portadoras seja compativel com as atribuicées do cargo em provimento.

4.2 — O direito a nomeacao nas vagas reservadas aos portadores de necessidades especiais sera definido
pelo laudo apresentado, conforme item 4.4 deste edital, o qual sera avaliado e homologado por mé-
dico do municipio.

4.3 — Caso o candidato inscrito como portador de deficiéncia ndo se enquadre nas categorias definidas no
art. 4, incisos | a V, do Decreto Federal n°. 3.298/99, a homologacéo de sua inscricdo se dara na lis-
tagem geral de candidatos e ndo na listagem especifica para portadores de deficiéncia.

4.4 - Os candidatos portadores de deficiéncia deverdo obrigatoriamente, encaminhar via SEDEX, laudo
de deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificacdo Internacional de
Doenca — CID, bem como a provavel causa da deficiéncia, nos termos do Decreto Federal n°® 3.298,
de 20 de dezembro de 1999 tendo como prazo maximo para a postagem o dia 04 de abril de 2012,
devendo ser enviado ao Instituto Saber com sede na Rua Maranh&o n°. 1395, Centro, Cascavel -
Parana, CEP 85.801-050.

4.4.1- A data de emissdo do laudo ndo podera ser superior a noventa (90) dias que antecede a
data de publicacdo deste edital.

4.5 — As pessoas portadoras de deficiéncia participardo da selecdo em igualdade de condicbes com os
demais candidatos no que se refere ao contetdo das provas, a avaliacdo, aos critérios de aprova-
¢ao, ao horario e local de aplicac@o das provas e a pontuagdo minima exigida.

4.6 — O candidato portador de deficiéncia que, no ato da inscricdo ndo declarar esta condicdo, hdo podera
impetrar recurso em favor de sua situacao.

4.7 — A publicagcéo do resultado final sera feita em duas listas, contendo, a primeira, a pontuagéo de todos
os candidatos, inclusive a dos portadores de deficiéncia, e a segunda, somente a pontuacdo desses
altimos.

5. DAS ETAPAS DO CONCURSO PUBLICO

O Concurso Publico compreenderéa as seguintes etapas:

a) Primeira etapa: consistird de Prova Escrita Objetiva , de multipla escolha, com uma Unica alterna-
tiva correta, de carater eliminatério e classificatorio a ser aplicada para todos os
candidatos.

b) Segunda etapa: Prova de titulos de carater apenas classificatério, para todos os cargos.

c) Terceira etapa: consistira em exame médico pré-admissional.

5.1 - DA PROVA ESCRITA

5.1.1 - A prova escrita objetiva sera realizada em data provavel de 29 de abril de 2012, em hora-
rio e local a ser divulgado no Edital de Homologacgéo das inscrigdes.

5.1.2—- A prova escrita terd a duracao improrrogavel de 3 horas, avaliada na escala de 0 (zero) a
100 (cem) pontos.

5.1.3- O candidato devera comparecer ao local da prova munido da ficha de inscricdo, caneta
esferogréafica azul ou preta, sendo imprescindivel a apresentacdo de documento oficial de
identificacdo com fotografia para ingresso na sala de provas.

5.1.4-  Ser4 excluido do Concurso Publico, por ato da Comissao Especial de Concurso o candida-
to que cometer qualquer irregularidade constante do item 5.1.6 deste edital.

5.1.5- Sera de inteira responsabilidade do candidato o preenchimento correto do cartdo de res-
postas, que sera o Unico documento valido para efeito de correcao da prova.

5.1.5.1 — Nao serdo computadas as questdes ndo-assinaladas, assinaladas a lapis, assim
como as questdes que contenham mais de uma resposta, emenda ou rasura, ainda
que legiveis.
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5.1.5.2 — Ao entrar na sala o candidato recebera seu Cartdo de Respostas, o qual devera ser
assinado e ter seus dados conferidos e, em hip6tese alguma havera substituicdo do
cartdo de respostas em caso de erro ou rasura do candidato.

5.1.5.3 - O candidato devera transcrever as respostas da prova objetiva para o Cartdo de
Respostas, que serd o Unico documento valido para a correcdo. O preenchimento
do Cartdo de Respostas é de inteira responsabilidade do candidato e devera ser
devidamente assinado e entregue ao fiscal de provas. Apo6s a conclusdo da sua
prova, o candidato podera levar consigo o caderno de provas.

5.1.5.4- Recomendamos aos candidatos que nao levem telefones celulares ou outros equi-
pamentos eletrénicos, bem como, livros, anotagfes, boné e Oculos escuros, pois o
Instituto Saber e a Prefeitura Municipal ndo se responsabilizam pela perda ou furto
destes e outros materiais.

5.1.6 — Durante a realizacdo da prova, ndo serdo permitidas consultas de qualquer natureza, o uso
de telefone celular, fones de ouvido ou quaisquer outros aparelhos eletrébnicos ou simila-
res, bem como, tratar com descortesia os fiscais de provas ou membros da Comisséo Es-
pecial de Concurso.

5.1.7- O candidato ndo podera ausentar-se da sala durante a prova, a ndo ser momentaneamen-
te, em casos especiais, e ha companhia de um fiscal de provas.

5.1.8— Nao sera permitida a permanéncia de acompanhante do candidato ou de pessoas estra-
nhas ao Concurso Publico nas dependéncias do local de aplicacdo da prova.

5.1.8.1 - A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizacdo das provas devera
levar um acompanhante, que ficara em sala reservada para esta finalidade e que seré res-
ponsavel pela guarda da crianca.

5.1.9- Em nenhuma hip6tese havera segunda chamada para realizacdo da prova, seja qual for o
motivo alegado pelo candidato, importando a auséncia na sua eliminacdo do Concurso
Publico.

5.1.10- Nao haverd, igualmente, realizagdo de prova fora do horario ou do local previamente mar-
cado.

5.1.11- Os dois ultimos candidatos ao terminarem a prova deverdo permanecer juntos na sala,
sendo somente liberados apos ter entregue o cartdo resposta e assinar a folha ata e o la-
cre dos envelopes que guardardo os cartdes de respostas para correcao.

5.1.12- O candidato que desejar interpor recurso contra alguma das questdes, podera fazé-lo em
Ata no dia da prova ou conforme item 7 deste Edital.

5.1.13 - A prova escrita objetiva ser4d composta de questfes inéditas ou de dominio publico, cujo
grau de dificuldade seja compativel com o nivel de escolaridade minima exigida para cada
cargo.

5.2 — DA COMPOSICAO DA PROVA ESCRITA:

5.2.1 — A prova escrita sera composta de 40 questBes, abrangendo as seguintes areas de conhe-

cimento:
Conteudos Quantidade de Questdes Peso Individual
Lingua Portuguesa 10 2,0
Conhecimentos Gerais e Legislacdo 10 2,0
Conhecimentos Especificos do cargo 20 3,0

5.3 — DOS CONTEUDOS PROGRAMATICOS E ATRIBUICOES DOS CARGOS

5.3.1 — Os conteudos programaticos estdo descritos no Anexo | deste Edital e serdo disponibiliza-
dos aos candidatos no mural da Prefeitura Municipal de Irati e no site www.saber.srv.br.

5.4 — DA PROVA DE TITULOS

5.4.1 — Paratodos os candidatos, havera prova de titulos conforme quadros abaixo.

5.4.2 - Somente serdo convocados para a prova de titulos, os candidatos classificados na prova
escrita, que obtiveram nota maior ou igual a 50,00 pontos.

5.4.3 - A prova de titulos sera realizada no dia 19 de maio de 2012, das 08 as 11 horas na Prefei-
tura Municipal de Irati — PR.

5.4.4 — Os titulos poderdo ser encaminhados a Comissao Especial de Concurso, pessoalmente ou
por terceiros, sem necessidade de procuracao.
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5.4.5 - O candidato que ndo encaminhar os titulos no prazo estipulado em edital recebera nota zero
na prova de titulos.

QUADRO DE ATRIBUICAO DE PONTOS PARA A AVALIACAO DE TIiTULOS:

Titulo Valor de cada Valor maximo
titulo dos titulos

a) Certificado e/ou Certiddo de Conclusdo de Curso de Pds Gradu-
acdo (especializacdo, mestrado ou doutorado), com carga horéria 5,00 10,00
minima de 360 horas na area especifica do cargo pretendido.

b) Certificado de conclusédo de cursos de capacitacdo ou aperfeicoamento profissional
na area de atuacdo do cargo pretendido , de 2009 até a data da prova de titulos,
com a seguinte pontuacéao:

Certificado com 16 horas até 20 horas: 0,5 ponto. 10,00
Certificado com 21 horas até 40 horas: 1,0 ponto.
Certificado com 41 horas até 80 horas: 2,0 pontos.
Certificado com 81 horas ou mais : 3,0 pontos.

MAXIMO DE PONTOS A SER OBTIDO 20,00

5.4.6- Os certificados referente a alinea “b”, deverdo conter inicio e término do curso, bem como a
respectiva carga horaria.

5.4.7- NAO ser&o aceitas DECLARACOES, em hip6tese alguma.

5.4.8 — NAO apresentar certificados de capacitacéo anteriores a 2009 ou com carga horaria inferior
a 16 horas.

5.4.9 — NAO serdo aceitas conclusdes de médulos de pos-graduacéo, apenas certificados de con-
clusdo de pés-graduacéo ou diploma.

5.4.10 — Os certificados ou diplomas de concluséo de cursos deverdo ser expedidos por instituicdo
oficial reconhecida e credenciada pelo MEC.

5.4.11- Nao serdo aceitos certificados de informatica, oratdria, cursos preparatorios para concursos,
monitorias, estagios remunerados ou ndo e outros, ministrados por entidades de cursos li-
vres, nem tampouco titulos encaminhados fora do prazo estipulado em edital.

5.4.12— A apresentacdo dos titulos se dara por fot _ocOpia simples acompanhada do original,
ou fotocoOpia autenticada e ndo poderdo apresentar r ___asuras, borrdes, emendas ou en-
trelinhas.

6- DO RESULTADO FINAL
6.1 — Os candidatos serao classificados em ordem decrescente, de acordo com a média final, resultante
da soma algébrica obtida pela soma da nota da prova escrita com a nota da prova de titulos.
6.2 — Seréao considerados classificados, os candidatos com Média de Classificacdo Final igual ou superior
a 50 (cinquenta) pontos.
6.3 — Na classificacao final, dentre candidatos com igual nimero de pontos, seréo fatores de preferéncia,
na ordem de posicionamento:
a) idade igual ou superior a 60 anos, até o ultimo dia de inscricdo neste Concurso, de acor-
do com o previsto no paragrafo Unico do artigo 27 da Lei n° 10.741, de 01/10/2003 (Estatuto
do ldoso);
b) Candidato que obtiver maior nota na prova de Conhecimentos Especificos;
¢) Candidato que obtiver maior nota na prova de Conhecimentos Gerais e Legislacéo;
d) Candidato que obtiver maior nota na prova de Lingua Portuguesa;
e) Candidato mais idoso.

7. DOS PRAZOS PARA RECURSOS
7.1 — O candidato poderd interpor recurso nos seguintes casos e prazos:
7.1.1 — Com relacéo a homologacéo das inscriges, no prazo de 02 (dois) dias, a contar do primeiro
dia util subsequente ao da publicacéo do edital de homologagé&o das inscri¢des.
7.1.2 - Com relacdo a prova escrita (questdes objetivas), no prazo de 02 (dois) dias Uteis a contar
do primeiro dia Gtil subsequente ao da publicagcdo do gabarito.
7.1.3 - Com relagéo as provas titulos, no prazo de 02 (dois) dias Uteis a contar do primeiro dia Util
da publicacdo das notas das respectivas provas.
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7.1.4 — Com relacdo as incorre¢des ou irregularidades constatadas na execucdo do concurso, no
prazo de 02 (dois) dias Uteis, a contar da ocorréncia das mesmas.

7.2 — O recurso devera ser individual com a indicacdo da questdo que o candidato se julga prejudicado, e
devidamente fundamentado, comprovando as alegac¢des com citacdo das fontes de pesquisa, pagi-
nas de livros, nome dos autores, bibliografia especifica, entre outros, juntando cépia dos comprovan-
tes, devendo o mesmo ser dirigido a Comissédo Especial de Concurso, entregue e protocolado na
Prefeitura Municipal de Irati, ndo havendo outra forma de envio de recursos.

7.3 — Sera indeferido liminarmente o recurso que nao estiver fundamentado ou for interposto fora do prazo,
bem como os que contenham erro formal e ou material, em sua elaboracdo ou procedimentos que
sejam contrarios ao disposto nesse Edital.

7.4 — Se da analise de recursos resultar anulagdo de questfes, essas serdo consideradas como respondi-
das corretamente por todos os candidatos. Se resultar alteracdo de gabarito, as provas de todos os
candidatos ser&o corrigidas conforme essa alteracéo e seu resultado final divulgado de acordo com
esse novo gabarito.

7.5 — Os recursos indeferidos liminarmente ndo estédo sujeitos a analise do mérito, mesmo que devidamen-
te fundamentados.

8. DA VALIDADE DO CONCURSO PUBLICO

8.1 — O presente Concurso Publico tera validade por 02 (dois) anos a contar da data de publicacdo da
homologacgéo do resultado final, prorrogavel uma vez, por igual periodo, a critério do Poder Executi-
vo Municipal.

8.2 — A aprovacdo no Concurso Publico assegurara apenas a expectativa de direito a nomeacao, ficando a
concretizacado deste ato, condicionado a observancia das disposi¢cées legais pertinentes, da rigorosa
ordem de classificacdo, do prazo de validade e a necessidade do servi¢o publico.

9. DA COORDENACAO GERAL DO CONCURSO

9.1 — A Coordenacgéo Geral do Concurso estard a cargo do Instituto Superior de Educacéo,Tecnologia e
Pesquisas SABER, vencedor da Licitagdo na modalidade Tomada de Pregcos N° 012/2011 - tipo
Técnica e Preco, através de seus departamentos competentes, a quem cabera os trabalhos de rece-
bimento e homologacao das inscricfes, conferéncia de documentos, confeccao de editais, elabora-
¢ao das provas através de sua Banca Examinadora, aplicagéo, fiscalizagdo, coordenacédo e demais
atos pertinentes a aplicacdo das provas, durante todo o processamento de Concurso.

9.2 - Nao poderéo participar do Concurso Publico, os membros de quaisquer das comisses deste certa-
me e os profissionais responséaveis pela elabora¢do das provas escritas objetivas, assim como seus
parentes consanguineos ou por afinidade, em linha reta ou colateral, até terceiro grau.

10. DAS DISPOSICOES GERAIS

10.1 — Se aprovado e convocado, o candidato devera, por ocasido da posse, apresentar todos os docu-
mentos exigidos pelo presente Edital bem como outros que lhe forem solicitados no Edital de Con-
vocacdao, acarretando, o descumprimento deste requisito, na perda do direito a vaga e conseqiente
nao nomeacao.

10.2 — Para efeito de admisséo, fica o candidato convocado sujeito a aprovacdo em exame médico e psi-
cologico e apresentacdo dos documentos legais que lhe forem exigidos.

10.3— Os candidatos aprovados e convocados irdo prestar servigos na jurisdigdo territorial do municipio
de Irati, podendo ser na sede, distritos, vilas e/ou localidades, de acordo com as necessidades da
administracdo do municipio.

10.4 — A convocacdo para nomeacéo dar-se-a por Edital, publicado no jornal Orgdo Oficial do Municipio,
em mural e no site oficial da Prefeitura do Municipio de Irati - PR e outra forma que se julgar ne-
cessaria.

10.4.1- Os aprovados serdo chamados Unica e exclusivamente para preenchimento de vagas exis-
tentes, de acordo com a necessidade do servigo publico municipal.

10.5 — Caso venha a mudar de endereco e telefones mencionados no ato da inscricdo do concurso, o
candidato aprovado tera a responsabilidade de manter seus dados cadastrais (enderecos e telefo-
ne) atualizados, protocolando na Prefeitura Municipal de Irati.

10.6 — O candidato classificado que ndo comparecer no prazo determinado no Edital de Convocacéo, para
assumir a vaga ofertada, sera automaticamente eliminado deste Concurso Publico.
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10.7 — O candidato nomeado tera estabilidade no cargo quando cumprir 0s requisitos do estagio probaté-
rio previsto na Constituicdo Federal e no Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Irati —
PR.

10.8 — O ato de inscrigdo implica na aceitagédo destas e demais condigbes do presente Edital, em caso de
classificacdo e nomeacdao, a observancia do Regime Juridico nele indicado.

10.9- A verificacdo em qualquer época, de declaracdo falsa ou inexata de dados constantes da ficha de
inscricdo, bem como a apresentacdo de documentos falsos ou a préatica de atos dolosos pelo can-
didato, importara na anulacdo de sua inscricdo e de todos os atos dela decorrentes, sem prejuizo
de outros procedimentos legais.

10.10-0Os cartdes resposta deste Concurso Publico serdo arquivados pela instituicdo responsavel pela e-
laboragéo e corregcéo das provas e serdo mantidos pelo periodo de seis (06) meses, findo o qual,
serdo incinerados.

11. DAS DISPOSICOES FINAIS

11.1 — Os casos omissos neste Edital serdo resolvidos pela Comissdo Especial de Concurso, com auxilio
da Procuradoria Juridica do Municipio.

11.2— Fazem parte deste Edital o Anexo | — Dos Contetudos Programaticos, Anexo Il — Solicitagédo de I-
sencgdo de Inscri¢cdo, Anexo Il — Requerimento de Reserva de Vagas — PNE e/ou Provas Especiais,
Anexo IV - Requerimento de Recurso e Anexo V — Cronograma.

11.3 — Este Edital entra em vigor na data de sua publicagéo.

Prefeitura do Municipio de Irati, Estado do Parana, em14 de marco de 2012.

MARISA MASSA LUCAS
Prefeita Municipal em Exercicio

ROZENILDA ROMANIW BARBARA
Presidente da Comissdo Especial de Concurso



PREFEITURA MUNICIPAL DE IRATI
CNPJ: 75.654.574/0001-82
Rua Coronel Emilio Gomes n°. 22
Irati — Parana — CEP: 84500-000
Fone (42) 3907-3051 - Fax (42) 3907-3062

www.irati.pr.gov.br
e-mail: Rh@irati.pr.gov.br

CONCURSO PUBLICO N° 002/2012

Edital N° 01.002/2012
Anexo | — Conteudos Programaticos

LINGUA PORTUGUESA

Interpretacdo de textos. Ortografia oficial. Diwisdlabica. Acentuacéo grafica e crase. Flexaautistantivo e adjetivo (género e
namero). Emprego das classes de palavras. Pontuagéoordancia nominal e verbal. Regéncia nominarbal. Significacédo
das palavras: sinbnimos, anténimos, homénimos @pabs. Sintaxe da oracdo e do periodo. Redac&ordespondéncias ofici-
ais.

Obs. N&o seréo cobradas as alteracbes promovidas pelo Aeordo Ortografico, pois, de acordo com a regétlude 29 de se-
tembro de 2008, a reforma entrou em vigor em jand& 2009, mas as duas grafias (a antiga e a nowajinuardo valendo até
dezembro de 2012.

CONHECIMENTOS GERAIS E LEGISLACAO PARA TODOS OS CAR GOS

Fundamentos histéricos e geograficos do BrasilURkga Velha (1889 e 1930). A Revolucdo de 1930EaaVargas. O Estado
Novo (1937 a 1945). Republica Liberal-Conservada®st6 a 1964). Governos militares. A Nova RepublRrasil Contempora-
neo. Atualidades: Tépicos relevantes e atuaisivlrghs areas, tais como politica, economia, sadesdeducacéo, tecnologia,
energia, relagdes internacionais, desenvolvimemteatavel, problemas ambientais. Interacdo entlana, a vegetacéo, o rele-
vo, a hidrografia e 0 solo no espaco natural keiasil Os recursos minerais e energéticos brasilepmducao e consumo, con-
servacao e esgotamento. Historia do Estado. Aspécstoricos do Municipio. Aspectos geograficodimicipio: hidrografia,
relevo, populacgéo, clima, vegetagéo, limites gefmps, economia e simbolos municipais. Etica editadn Constituicdo da Repu-
blica Federativa do Brasil, de 1988 e suas atudlemqarts. 1° a 14 e arts. 37 a 43). Lei Orgénigatatuto do Servidor Municipal.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

ADVOGADO - 4 HORAS:

Direito Constitucional: Constituicdo Federal de 1988, alteragGes e congitagdes. Direito Administrativo : Administracéo
Publica Direta e Indireta, Regime Juridico Admitisto, Servicos Publicos, Poder de Policia, Rgl#s do Estado Sobre a Pro-
priedade Privada, Atos Administrativos, Contratadministrativos, Entidades Paraestatais e TercedtorSOrgdos Publicos e
Servidores Publicos, Processo Administrativo, Resabilidade Extracontratual do Estado, Bens P(&liControles da Adminis-
tracdo Publica, Improbidade Administrativa. Priads leis: 8.666/93, 10.520/02, 11.079/04, 8.42919279/50, Lei Complemen-
tar 101/2000, Emendas Constitucionais n° 19, 2@ 41. Direito Civil : Cédigo Civil — Parte Geral, Parte Especial e &i@om-
plementar. Lei de Introducdo ao Cddigo Cividireito Processual Civil Codigo de Processo Civil — Do Processo de Conheci
mento, Do Processo de Execugdo, Do Processo Qaudels Procedimentos Especiais, Das Disposi¢Geasid- Transitorias.
Direito do Trabalho e Processual do TrabalhoConsolidacdo das Leis do Trabalho — Introducds Bormas Gerais de Tutela
do Trabalho, Das Normas Especiais de Tutela doallmabDo Contrato Individual de Trabalho, Da Orgagéo Sindical, Das
Convencgdes Coletivas de Trabalho, Do Processo da$Administrativas, Da Justica do Trabalho, Daistério Pablico do
Trabalho, Do Processo Judiciario do Trabalho, Diapd3ic6es Finais e TransitoriaBireito Penal: Codigo Penal — Parte Geral
e Parte Especial. Efeitos civis e trabalhistasettdiemica penal. Principais Leis: Crimes de sonegiséal (lei n® 4.729/65), Cri-
mes contra a Ordem Tributaria e a Ordem Econénécan{ 8.137/90 e lei n® 8.176/91). Crimes conti@istema Financeiro Na-
cional (Lei n° 7.492/86). Crimes falimentares (hei11.101/05).Direito Tributario : Codigo Tributario Nacional — Disposicdo
Preliminar, Sistema Tributario Nacional, Normas &sde Direito Tributario, Disposi¢cées Finais ensigdrias. Principios Cons-
titucionais Gerais e Tributarios. Tributos: Congsjtespécies, classificacdo, funcdo. Direito Ctutdtinal Tributario.Direito
Ambiental: Direitos Coletivos e Interesses Difusos. Compatinlegislativas, Executivas, Administrativas éidiais para a
Protecdo Ambiental e Cultural. Politica NacionalMieio Ambiente (lei n® 6.938/81). Sistema Naciot@lMeio Ambiente (SIS-
NAMA). Cédigo Florestal (lei n°® 4.771/65). Codige dguas (lei n° 9.433/97). Concesséo Florestaindeil.284/06). Sistema
Nacional de Unidades de Conservagédo (Lei no 9.985A%;80 Popular. Agédo Civil Publica. Acao de Desapiacdo. A¢do Dis-
criminatéria. Acbes Privadas auxiliares de protemé@biental. Espacos Ambientais Protegidos e UnglddeConservacao. Tom-
bamento e Limitacdes Ambientais. Bens Ambientauburais. Patriménio Ambiental, Cultural, HistdsicArtistico, Arqueolo-
gico, Genético. Protegdo da Biodiversidade e déo8iversidade. Licenciamento Ambiental. Estudodrdpacto Ambiental (El-
A). Relatério de Impacto Ambiental (RIMA) e outrestudos e relatérios. Dano Publico Ambiental e alt Responsabilidade
Civil dos particulares e do Estado. Responsabi@idatgetiva. Crimes Ambientais (lei n® 9.605/98frdpdes administrativas (de-
creto n°® 6.514/08). Responsabilidade Penal da Bdssadica. Estatuto da Crianca e do AdolescertieMiaria da Penha , Estatu-
to de ldoso e outras legislacdes da area socilsaie.

ANALISTA DE SISTEMAS:

Algoritmos e Estruturas de Dados: Fundamentos gieddde programacéo: tipos de dados, operadorpseessdes,
estruturas de controle e repeticéo, fluxogramdagraimas de bloco; Estruturas de dados homogértesteregéneas:
vetores e matrizes, registros, listas, filas, gileaarvores; métodos de busca e ordenacao, redaday Funcbes e
procedimentos: variaveis locais e globais, utiftade parametros.
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Andlise e projetos: Modelagem de dados: diagranfluge de dados, modelo entidade-relacionamentalise pro-
jeto orientado a objetos com notacdo UML, andlipeogeto estruturado de sistemas;

Banco de dados: Conceitos, linguagem de defimigdados, linguagem de manipulagdo de dadosnditamde
dados; arquitetura de banco de dados; bancosdds delacionais, modelo l6gico e representacacafisnormaliza-
¢do, conceitos de concorréncia, controle de tcdiesa Integridade, Store Procedures, Views, Trigdedexacao;
nocdes de SQL: uso do join, union, exists e suhdt@ss distinct;

Técnicas e Linguagem de Programacéo: Orientacdneddd: fundamentos, classes, interfaces, objatobutos, mé-
todos, heranca, polimorfismo, encapsulamento, naieses e destrutores; Programacao estruturadasze@orde sis-
temas centralizaods, descentralizados, distribuid@nte/servidor e em camadas. Linguagens: Javarguitetura
J2EE e php; Padrées: HTML, xHTML, XML, CSS, JAVABIPT; Engenharia de Software: conceitos geraigee
nharia de sistemas e da informag&o, engenharieggésitos, projeto , codificagéo, verificacdo, datdo e testes, ins-
pecdes, revisdes técnicas, garantia de qualidadeftieare; Modelos de ciclo de vida (cascata,qifmigem, espiral,
incremental, RAD, modelo orientado a reuso); Nogm#se controle de versdes de software(CVS) ;Gexré&wcpro-
jetos conforme padréo PMI;

Seguranca Computacional: Noc¢des de sobre as gmiaciécnicas e algoritmos de Criptografia utilzmdMD5,
SHA-1, RSA, simétrica e assimétrica);

Direitos de Propriedades de Software - Lei de Softw Assuntos relacionados a sua area de atuatéa o traba-
Iho.

ARQUITETO E URBANISTA:

Projetos: arquitetura, instalacdes elétricas, imslees hidraulicas, instalacdes sanitarias, estsitlAnalise Orcamentaria: orca-
mento de obras, reajustamentos, quantitativo8666/93- licitacdes e contratos administrativosizat&do de indices de custos.
Topografia. Especificacdo técnica de materiaisreigos. Tecnologia da Construcao. - Urbanizag@onforto Ambiental: Acus-
tica, Insolagédo, iluminagdo e ventilagao. - Nogde<alculo Estrutural. Nogdes de: resisténciandateriais, mecanica dos solos
e mecanica dos fluidos. Informética: Sistema Qpenal Windows 98, ME, 2000/XP e GNU/LINUX, Conhewinto sobre o
pacote Microsoft Office XP, 2003 e 2007 (Word, Bx&owerPoint), Internet; Anti-virus, AutoCAD. L8666/93 licitacdes e
contratos.

ASSISTENTE SOCIAL:

Legislacéo de Servico Social. Etica profissional. de Regulamentacéo da profissdo. Possibilidatiestes de atuacdo do assis-
tente social. O Servico Social no Brasil. Histaim Servico Social. Politicas Sociais. Relacao Edfatiedade. Desigualdade
social. Politicas de Seguridade e Previdéncia Bd@anstituicdo Federal de 1988. Politicas de SaSd#ema Unico de Saude
(SUS). Lei Organica da Saude (LOS). Politica Nagliolo Idoso. Estatuto do Idoso. Estatuto da Criznga Adolescente. Politi-
ca da Pessoa Portadora de Deficiéncia. Lei Mari&attha. Familia Violéncia e Sociedade. Desenvolvitmde Comunidade.
Relacdes de trabalho, Qualidade de Vida e Saudeadalhador. Familia e Sociedade. Informética. €se de intervencao soci-
al. Lei Organica de Assisténcia Social (LOAS). &isa Unico de Assisténcia Social (SUAS). Instrumeihiegais do SUAS: Po-
litica Nacional de Assisténcia Social- PNAS, NOBABJ(Norma Operacional Basica do SUAS), NOB RH (Nam@peracional
Basica de Recursos Humanos do SUAS), ProgramasdfedBolsa Familia — CAD Unico, PETI (ProgramaHfeadicacéo do
Trabalho Infantil), CRAS (Centro de Referéncia dssisténcia Social) e CREAS (Centro de Referengmeéializado da Assis-
téncia Social), SINASE (Sistema Nacional de Ateradito Socieducativo) Lei 12.594/2012, Lei 12.010200lova Lei de Ado-
¢do, Servico de Acolhimento Institucional. Planccidaal de Promocéo, Protecdo e Defesa de Crindaokescentes a Convi-
véncia Familiar e Comunitaria, Plano Estadual diedBtamento a Violéncia Contra Criancas e Adoletssen

DENTISTA - 2 HORAS/DIA:

Conhecimentos especificos - Odontologia Socialexdhtiva: Educacdo em saude bucal. Epidemiolodieaala a odontologia.
Niveis de prevencdo. Métodos preventivos (Fluolar@es). Prevencéo das doencas bucais. Anatomaofaia dental e analise
funcional. Anatomia e aplicagédo clinica. Sistematale Anestesia: Farmacologia dos anestésicosslodakiestésicos locais e con-
trole da dor. Complicag8es das anestesias locamidas anestésicas em odontologia. Substancitésivas Toxicologia. Cirur-
gia: Principios da cirurgia. Técnica exoddnticasid&ntes e complicagdes exododnticas. Técnicagy@as. Instrumental. Medi-
cacao pré e pOs-operatdrio. Dentistica restaura@#ae dentaria. Principios de preparo cavitdvlateriais protetores do com-
plexo dentina polpa. Restauracdes de resina emeslanteriores e posteriores. Adesivos. Amalgammaeio iondmero de vidro.
Tratamento Restaurador Atraumatico (ART). Tratamepreventivos. Técnicas restauradoras minimanievasivas. Isolamen-
to absoluto. Radiologia oral. Endodontia: Consig@es iniciais. Topografia da cavidade pulpar. Alkées patolégicas no peria-
pice. Tratamento conservador da polpa dental. Atedoronaria. Obturacdo do canal radicular. Apsgfio. Reabsorcdo denta-
ria. Farmacologia e Terapéutica Aplicada a OdogiatoAntibidticos. Analgésicos. Atipiréticos. Antflamatérios. Hemostaticos.
Drogas Ansioliticas. Relaxantes musculares de aeatral. Vitaminas. Tratamento de paciente grayidabéticos. Problemas
cardiovasculares, doengas gastrointestinais e deatg; sangue. Endocardite bacteriana. Odontopedi@tocedimentos preven-
tivos e restauradores. Prevengdo da cérie demzmaianga e no adolescente. Traumatismo na derdeéidua. Tratamento pul-
par em dentes deciduos. Restaura¢des em dentesiakecAnatomia dos dentes deciduos. Fluorose IdSkantes. Técnicas
anestésicas em criangas. Técnicas de RX em cridfgasacologia para criancas. Patologia Bucal:Uthsbs do desenvolvimen-
to e do crescimento. Doencas de origem microbi2isiirbios do metabolismo. Doencas do sistema é@specAnomalias denta-
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rias. Patologia das glandulas salivares. Tumordsaedos moles. Periodontia: Anatomia periodor@ssificacdo das doengas
periodontais. Placa e célculo dental. Doenca peritad necrosante. Raspagem e alisamento radica&argivite. Periodontite.
Doencas infecciosas. Materiais dentarios: Matedaisnoldagem, gessos, ligas para amélgama. Coréiposas resinas. Etica
odontolédgica: Cédigo de ética odontolégica. Saudeli€a: Sistema Unico de Saude (SUS): seus priogipi diretrizes. Leis
(8.080/90 e 8.142/90). Normas e portarias atuasmd Operacional Basica (NOB/SUS/96). Programa &dad-amilia (PSF).

ENFERMEIRO - 8 HORAS:

Conhecimentos especificos - Enfermagem: concédifjetivos, categorias e atribuicdes. No¢des de An@ Fisiologia. Esteri-
lizagdo, desinfeccéo, assepsia e antissepsia. Fdatmfeccdes: ambiente, paciente e equipe médiezcdo hospitalar. Técni-
cas e procedimentos: admissdo do paciente, sisterirdormagdo em enfermagem - prontuario, sina&sviafericdo de altura e
peso, lavagem das maos, arrumagdo de cama, higiehédanhos, lavagem intestinal, curativos, soadagasogastrica, sonda
nasoenteral, nebulizac¢éo, inalagdo, aspiracdoadatide pontos. Posicdes para exames. Administadecdioedicamentos. Assis-
téncia cirdrgica: central de material de estergi#g tipos, potencial de contaminacdo, materiggugpamentos dos centros. En-
fermagem pré-operatério: prevencdo de complicagéssumentais e fios cirdrgicos, cuidados pés aigeios. Atendimento de
emergéncia: parada cardiorrespiratdria, obstrug@ovihs aéreas superiores, hemorragias, traumatisteemaios, convulsées,
queimaduras, picadas de animais peconhentos. Salmefissional de enfermagem.

Conhecimento sobre as principais doencas InfeagiesParasitarias: AIDS, coqueluche, dengue ridiftescarlatina, doenca de
chagas, esquistossomose, febre amarela, hansenégsgites, leptospirose, malaria, meningite, pditet poliomielite, raiva,
rubéola, sarampo, tétano, tiféide, tuberculosecetm e outras doencas do aparelho respiratoriceatorio.

Enfermagem materno-infantil: Assisténcia de enfgiena a mulher no ciclo gravido-puerperal. Assisi@&mi® enfermagem as
principais afecg8es ginecoldgica. Assisténcia dereragem ao recém-nascido e a parturiente (normaoon complicacdes).
Crescimento e desenvolvimento infantil. Assistémidaenfermagem ao aleitamento materno. Criangasafeogdes dos apare-
Ihos respiratdrios, renais, vias urinérias e doelpa reprodutor. Disturbios metabdlicos, hematiolds, cardiovasculares e diges-
tivos, consideragfes pediatricas. Oncologia ped#é& envenenamento infantil.

Enfermagem de Saude Publica e Coletiva: NocdessgdeaSalde Publica e Coletiva: conceito de sals@giée publica e coleti-
va. Notificacdo compulséria. Lixo hospitalar. Calério de vacinacéo. Nocdes de trabalho em equiptenS Unico de Saude
(SUS): Seus principios, diretrizes e Leis (8.080£08.142/90); Normas e Portarias atuais; Norma &pemal Basica
(NOB/SUS/96). Programa Saude da Familia (PSF). tfoigeio da Republica Federativa do Brasil, de 1888ias alteracdes.
(arts 196 a 200).

Etica Profissional: Cédigo de ética profissionadn€elho Federal e Regional de Enfermagem (CORERREEDI).

ENGENHEIRO AGRONOMO:

Agricultura - Quanto as culturas perenes e tem@saserao abordados aspectos morfofisiologicosrecimento, desenvolvi-
mento e produgdo, que estdo relacionados aos segitens: Fatores edafo-climaticos (temperatuispodibilidade de agua,
umidade relativa do ar, luminosidade, acidez/altddide e aeracéo). Fertilidade dos solos e nutrigiéieral de plantas (elemen-
tos essenciais e sua disponibilidade, adubacadikzéstes, correcao do solo e corretivos). Tratakurais (principais praticas
culturais e particularidades de lavouras de impeaitdecon6mica). Calendario agricola (épocas deapoedo solo, de plantio, de
realizacdo de tratos culturais, e da colheita diagipais culturas nas diversas regides do BraSintrole de ervas daninhas (di-
ferentes métodos e sua eficiéncia). Principaisgga&gdoencas e métodos de controle; Pecuaria t@aamoducédo animal, serdo
abordados os seguintes aspectos da Bovinocultareoftie e leiteira), suinocultura e avicultura: ijan(conhecimento das parti-
cularidades de cada espécie explorada). Sanidadedle e prevencdo das principais doencas e pasas). Principais racas e
aptiddes. Reprodug&o (ciclo reprodutivo e técnprasnotoras de maiores produtividades). indicesémitos (taxas de natalida-
de, desfrute); Economia Agricola - Teoria e insgatos de analise econdmica: teoria da producdoestdatura de mercados,
progresso técnico na agricultura, teoria da demaedaa da oferta, elasticidades, mudanca no ibgioi) relacdes entre receita e
elasticidade, formacéo de pregos, precos fixosxéviéis, determinagdo dos precos agricolas, tdari@nda da terra. Mecanismos
e financiamentos da politica agricola, politica rmacondmica e agricultura, instrumento de politigaicola: créditos, precos,
tributacdo, tecnologia, armazenamento e comeraiiz, politicas de seguranca alimentar, politieasstbrma agraria e coloni-
zacao; Abordagens sobre: interpretacdo analdgiigital de imagens obtidas através de sensorestospaplicada a mapeamen-
tos de solos; génese do solo; processos e fateresrdacdo dos solos; caracteristicas fisicas, iqagne mineraldgicas dos solos;
principais atributos do solo para fins de clasaféo; Sistema Brasileiro de Classificacdo de Salugacdes dos estudos / levan-
tamentos de solos. Noc¢Bes e conhecimentos de agtemsal, como realizar reunides técnicas com auomhade rural, como a-
presentar e realizar propostas de palestras té¢mjoais as formas de uso de midia podem ser upadase chegar ao produtor
rural, como promover "dias de campo" para demonséaicas. NogOes e conhecimentos para elabodgdaudos técnicos;
Noc¢Bes e conhecimentos de uso de tecnologias atitexs para a agregacéo de valores na propriedaale Kocdes e conheci-
mentos de agricultura organica; Nogbes e conhectongrara a elaboracdo de projetos técnicos na lieskEcursos junto a insti-
tuicBes governamentais e ndo governamentais; Negéeshecimentos para implantacdo de campos exgrasis.

ENGENHEIRO CIVIL:

Projeto e Execucdo de Obras Civis: locacdo de srajagens; instalacdes provisérias; canteiro despdepdsito e armazena-
mento de materiais; fundacdes profundas; fundagdsrficiais; escavacdes; escoramento; elementesugais; estruturas espe-
ciais; estruturas em concreto armado; alvenariaitesal; concreto - controle tecnolégico; argamasf@mas; armacao; instala-
¢Oes prediais; alvenarias; paredes; esquadriasstimentos; coberturas; pisos; impermeabilizac§oipamentos e ferramentas;
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seguranca e higiene no trabalho; engenharia descudateriais de Construgéo Civil: aglomerantessgecal, cimento portland;
agregados; argamassa; concreto; dosagem; tecnalogiancreto; aco; madeira; materiais ceramicadrogi tintas e vernizes.
Mecénica dos Solos: origem e formacao dos soldg;ds fisicos; caracterizacao de solos; propriesldde solos arenosos e argi-
losos; pressdes nos solos; prospeccéo geotéceicagpbilidade dos solos; compactacao dos sologyressibilidade dos solos;
adensamento nos solos; estimativa de recalquéstérasa ao cisalhamento dos solos; empuxos de ®strutura de arrimo; es-
tabilidade de taludes; estabilidade das fundacdgsrficiais e estabilidade das funda¢cbes profundssisténcia dos Materiais:
tensBes normais e tangenciais: deformacdes; tdareasticidade; andlise de tensdes; tensbes gaiaciequilibrio de tensdes;
compatibilidade de deformacgdes; relagbes tensdeformacdo - Lei de Hooke; Circulo de Mohr; tragdcompresséo; flexdo
simples; flexdo composta; torgcdo; cisalhamentaamliiagem. Analise Estrutural: esforcos seccionaisferco normal, esforco
cortante e momento fletor; relagao entre esforgpsios e vinculos; diagramas de esfor¢os; estuslesteuturas isostéaticas (vigas
simples, vigas gerber, quadros). Mecénica do FuiBoopriedades dos fluidos. Estéatica dos fluiBaperficies submersas planas
e curvas. Tipos e regimes de escoamento dos flulpscles basicas para um volume de controleaBmto de fluidos nédo
viscosos. Dimensionamento do Concreto Armado: teriaticas mecanicas e reolégicas do concretos tiigoacos para concreto
armado; fabricacdo do aco; caracteristicas mecidizaco; concreto armado - fundamentos; estachitedi; aderéncia; ancora-
gem e emendas em barras de armacao; detalhameatmadedo em concreto armado. InstalacGes PretfiaialacGes elétricas;
instalacdes hidraulicas; instalacdes de esgottalatdes de telefone e instalacfes especiaisuttsts de Aco. Estruturas de
Madeira. Nocdes da Lei 8.666/93 e suas alteragfepie se refere a obras e servicos de engen@adigo de Obras e Postura
do Municipio.

FARMACEUTICO:

Farmacologia: Farmacologia geral: introdugdo, farfemmacéuticas, farmacocinética(vias de admimgidtraabsorcéo, distribui-
¢do e eliminacdo das drogas). Farmacodinamicac{pias de agdo das drogas, teoria de receptor@syels que alteram o efeito
de medicamentos. Toxicologia Prescricdo terapéutiganacologia especial: farmacologia do(s): SNTA Saparelho digestivo,
cardio-vascular-renal e sanguineo, sistema reépmagaparelho genital feminino, autacoides, afiimatorios, drogas antimicro-
bianas, quimioterapia das doencas parasitari@niifs, hormodnios e antagonistas hormonais. SittEnao de uma farmacote-
rapia racional. Vantagens e desvantagens do usediEamentos. O risco terapéutico na lactacacatgerie nas doencas hepati-
cas e renais. Causas que modificam as acbes eitssalos medicamentos. Interacdes farmacos-alonefarmacogenética.
Intoxicacbes medicamentosas. Farmacotécnica -nées@peracdes e abreviaturas em Farmacotécnidaul@a utilizados em
manipulacdo, Equivaléncia. Controle de qualidadkii¢des; Extracdo, Formas farmacéuticas: Liqui@sucdes, xaropes, coli-
rios etc). Formas farmacéuticas sélidas (pds, wapspilulas, granulos, bolos, pastilhas, gramagadomprimidos, drageas), Se-
mi-sélidos (pomadas, cremes, logdes) e fatoresriluenciam na estabilidade destas formas farmaz&utControle de qualida-
de de medicamentos - Assunto: Analises Fisicastigenkisico-quimicas;Anélises Microbioldgicas derfacos e formas farma-
céuticas. Bioquimica Geral —Bioquimica das protei@aminoéacidos, dos &acidos nucleicos e nucledpegtdos carboidratos e
dos lipidios. Vitaminas lipossoluveis e hidross@i$v Enzimas. Relagdes com o meio ambiente. Masaholde carboidratos.
Ciclo de acidos tricarboxilico. Transporte de elgsre fosforilagdo oxidativa. Metabolismo de lipdiMetabolismo de proteina.
Metabolismo de acido nucleico. Integracdo metabd&ienecanismo de regulacédo. Bioquimica dos tecidemxicacao. Bioqui-
mica do leite. Equilibrio eletrolitico e acido b&si Microbiologia -Contaminac¢éo microbioldgica emdicamentos; Desinfec-
cdo; Esterilizacdo. Assepsia. Bacteriologia gdvlirfologia e fisiologia. Genética bacteriana. Amdiitos e quimioterapicos.
Introducao a virologia.. Viroses de interesse ndianga humana. Cocos gram positivos. Bacilos grasitipos ndo esporulados.
Bacilos gram positivos esporulados. Bacilos alémitio resistentes. Espiroquetideos. Cocos grantisegaBacilos gram nega-
tivos fermentadores. Bacilos gram negativos namdetadores. Géneros clamydial/micoplasma. Intrasl@cénicologia. Derma-
tofitos. Outros agentes de micoses superficiaisie®# cryptococcus/candida. Agentes da cromomicepa&etomas. Géneros
sporotrix/rinosporidium. Géneros paracoccidioiddsmeopatia - Assunto: Principios Gerais. Fundansgrftsmacotécnia, Mé-
todos Hahnemannianos; Centesimal HahnemanniananBledering ; Cinglienta Milesimal; Korsakov ; Flugontinuo. Farma-
cologia homeopatica. Insumos ativos e inertes.sfleacdo dos medicamento. Métodos de preparo. &farmacéuticas de uso
interno e externo. . Bioterdpicos. Formas farmacésitde uso externo. Fitoterapia (Farmacognostesunto: Principios gerais.
Farmacotécnica. Tipos de extracdo. Legislacdo &&nieé Farmacéutica - Assunto: lei 5.991. Decrf&®/MS. Portaria 344//98.
Lei dos Genéricos. Resolugcao N° 357/2001. Admimisto e Economia Farmacéutica - Assunto: Lei 8.6668es basica sobre
licitagBes). controle de estoques. Parasitolog@a¢des parasito-hospedeiro. (morfologia, biolog&pgenia, profilaxia epide-
miologia). génerosLeishmania, Trypanosoma, Plasmodium, Toxoplasmardi@, Entamoeba, Shistosoma, Taenia, Ascaris,
Ancilostomideos, Strongyiloides, Enterobius, Trcsi Farmacovigilancia - Assunto: Conceitos gerais d#odaraticos sobre o
mercado farmacéutico. BPFC — Boas praticas dectatfid e controle - Assunto:Validacdo de processmpigamentos. Valida-
¢éo dos fluxos. Custos. Controle de contaminagéimada. Descarte de lixo, etc. Satde Publica - Ass@istema Unico de Sau-
de (SUS): Seus principios, Suas diretrizes, Lei@8@90 e 8.142/90); Normas e Portarias atuaismdoDperacional Basica
(NOB/SUS/96) ). Cadigo de ética da profissdo fadnsica

FISIOTERAPEUTA:

Desenvolvimento motor normal e patoldgico até Ar® de vida da crianca; Reviséo anatdmica e Ggich do Sistema Nervoso
Central, Sistema respiratorio, sistema 6sseo ensestnuscular; Tratamento fisioterapico nas def@t#@nacima comentadas; Bi-
omecanica Basica dos sistemas acima citados. éfiagéa aplicada a geriatria; Fisioterapia Traun@timpédica e Desportiva
(lesdes mais comuns nos esportes e tratament@tefapia do Exercicio. Saude do Trabalhador; Saadieloso; Processo Sau-
de-Doenca; Sistema Unico de Saude (SUS): Seusimioec Suas diretrizes, Leis n.°s 8.080/90 e 89B}2Normas e Portarias
atuais, Constituicao Federal de 1988 (secédo |l &al&); Norma Operacional Basica (NOB/SUS/96).
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FONOAUDIOLOGO:

Disartria e dislalia. Disfonia. Conceito e tratameempraxiada fala, afasia.Fonoaudiologia escolar. Campo de atuacao. Prevencao
e reabilitacdo. Audiologia clinica. Determinacaa dimiares tonais por via aérea e via 6ssea Logoamida e imitanciometria
Métodos eletrofisiolégicos de avaliagdo da audigeRA e emissdes otoacuUsticas. Aquisicdo e retdedonguagem. Motricida-

de oral Desenvolvimento das func8es estomalogrsaBcamcipios aplicados ao diagnéstico e tratamenidduncional Classifica-
¢do, conceito, etiologia e reabilitacdo vocal Higsuabiopalatinas e insuficiéncia faringes. Clfasstdo de fissuras. Incompetén-
cia e insuficiéncia velo-faringea. Disturbios da woproblemas associados. Leitura, escrita e iasIB®efinicbes, causas e atua-
¢éo fonoaudioldgica. Disfluéncia e gagueira. Ataaigderdisciplinar. Fonoaudiologia e Satde Publio@as de atuagdo. Codigo
de ética do fonoaudiologo.

MEDICO - 4 e 8 HORAS:

Clinica Cirdrgica: Choque. Queimaduras. GangreResturas em geral. Principais fraturas. Tor¢c8esatfies. Traumatismos.
Lesdes traumaticas do crénio, coluna vertebradxi@bdome e dos membros. Apendicite e hérniasnaibdes. Oclusao intesti-
nal. Osteomielite e tumores dos ossos. Afeccdésgitias do aparelho genital. Abdome agudo. Fegdasgicas. Préoperatdrio.
Pds-operatério. Conhecimento sobre as principasgnghs Infecciosas e Parasitarias: DST/AIDS, cOlaqueluche, dengue,
difteria, doenca de chagas, escabiose, esquistossofiebre amarela, filariose, hanseniase, hepatigzpes, histoplasmose, lei-
shmaniose, leptospirose, malaria, meningite, ppst@mielite, raiva, rubéola, sarampo, tétanopfmasmose, tuberculose, gripes
e outras doencas do aparelho respiratério e ctizida Medicina Interna: Doengas do Sistema Nervasalentes vasculares ce-
rebrais, comas com e sem sinais de localizacdeutsiies, epilepsia, infec¢des do sistema nervastirbios do sistema nervoso
periférico, miastenia gravis, doenga de Parkinsdeméncia e depresséo. Doengas Enddcrino-Metabd@i€astirbios Hidroele-
troliticos e Acidos-Basicos: distarbios ipotalanpifisarios, distdrbios da tiredide, do cortex e madla supra-renal, diabete
melito tipo | e Il, desidratac&o hiper e hipotdnibgper e hipocalemia, acidose e alcalose metaskcrespiratdrias, desnutricao,
hiper e hiponatremia, hiper e hipocalcemia, hipeippmagnesemia. Doenc¢as do Aparelho Respiratdoencas das vias aéreas
superiores, asma, doenca pulmonar obstrutiva @ppimeumonias, tuberculose, doencas da pleurajdase, cancer de pulmao,
tromboembolia pulmonar, doencas pulmonares ocupaisiodoencas do sistema cardiovascular: arrito@ediacas, insuficiéncia
cardiaca, corpulmonale, miocardiopatia dilataddpeardite infecciosa e pericardites, hipertens&rial sistémica, dislipidemi-
as, doenca isquémica coronariana. Doencas do Rirate-urinario: insuficiéncia renal aguda e crongi@merulonefrites, nefro-
litiase, infeccBes urindrias alta e baixa. DistisdReumatolédgicos: artrite reumatéide, lupus edteso sistémico, esclerodermia,
gota, artrite séptica, dermatomiosite, osteoporbssordens do Sistema Gastrointestinal: esofagitefincer do eséfago, Ulcera
péptica, cancer gastrico, pancreético e coldniohiteculcerativa, doenca de Crohn, apendicite agpéacreatites, obstrugo in-
testinal, hepatites, cirrose hepatica, doenca fittueir do colon. Doencas Infecciosas e Paras#Afédre de origem indetermina-
da, septicemia, infecgbes bacterianas e viraisyghsesexualmente transmissiveis e AIDS, tétanaliboio, leptospirose, mala-
ria, leishmaniose, toxoplasmose, parasitoses in&st Doencas Hematoldgicas: anemias, leucenmdsimas, discrasias sangui-
neas. Emergéncias Médicas: parada cardio-respaatdsuficiéncia respiratéria aguda, choques, heagia digestiva alta e bai-
Xa, queimaduras, afogamentos, intoxicacdes e engemntos, mordedura e picadas de animais pecoshento

Saude Publica: Sistema Unico de Salude (SUS): seuspios e diretrizes. Leis (8.080/90 e 8.142/9Mrmas e portarias atuais.
Norma Operacional Basica (NOB/SUS/96). Programal&adia Familia (PSF). Constituicao Federal de 1888. 196 a 200.)

MEDICO VETERINARIO:

Clinica médica: processos gerais de exploraca@alimspecao, palpacao, percussao, termometriezajiclinica dos aparelhos:
digestivo, respiratorio, circulatério, urinario,rgel feminino e masculino e pele; sindrome corivalstoxicoses; choque; quei-
maduras; traumatismos. Andlises clinicas: integgé de: hemograma, urinélise, técnicas de exarfezds, pesquisa de uréia,
glicose, creatinina, colesterol, transminases fatases; microbiologia; funcao hepética; funcaediole; fungdo renal; eletrolitos
e equilibrio acido-béasico. Anatomia Patologicaniéa de necropsia dos caninos, felinos e avesgitallde material;. exames
“post-mortem”; aspectos gerais das lesdes prodsizidaagentes bioldgicos: virus, bactérias, fungassitos e neoplasias; apa-
relho respiratério, aparelho urinério, sistema asoy aparelho circulatério. Doengas infecto-comisag e parasitarias de interesse
sanitario: etiologia; sintomatologia; epidemiolggitagnostico e profilaxia das principais enfernieia dos animais domésticos.
Principais zoonoses de importancia em salde pulgitedogia; sintomatologia; epidemiologia; profila. Agentes de toxinfec-
¢Bes alimentares: aspectos microbiolégicos daipdis intoxicacdes e infecgdes veiculadas ou mn#tias por alimentos. I-
Definicdes: contaminacao; taxa de incidéncia; quare; periodo de incubacéo; desinfeccéo; infeaé@sinfestacdo; infestacao;
endemia; imunidade; fonte de infeccdo; patogenidaospedeiro; periodo de transmissibilidade; teexenortalidade; zoonoses.
Legislacéo sanitaria.

Anatomia do Aparelho Reprodutivo da fémea bovingpiadugéo animal: bovicultura; Sistema de insegéioartificial: Tradi-
cional (.A.) e por Tempo Fixo (I.LA.T.F.); Métodds detecgdo das fémeas em cio; Preparativosied8@ara coleta do sémen;
Nocdes sobre as instalagdes e equipamentos paiGpta inseminacdo em bovinos; Momento favorpaeh inseminagdo; Ru-
fido: tipos, preparo e uso. Legislacado relaciormdeeminacao artificial.

NUTRICIONISTA:

Importancia da alimentagcdo para o homem e a satgeddutrientes energéticos, reguladores e constut&uncdes, necessida-
des diarias, fontes alimentares, fatores que nuadgiifia absorcdo. Finalidades e Leis da aliment&@gterminacdo de valor calé-
rico total. Necessidades cal6ricas. Modificacaaetpme normal: Pré-escolar, escolar, adolescedtdtoa gestante, nutriz, idoso.
Dietas terapéuticas. Fisiopatologia e dietoterdpistirbio do aparelho digestivo, distarbios metaio§ e hepatopatias, cardiopa-
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tias, ontologia, distirbios renais, gota, doencdantis, estados febris, doengas carenciais. Psosdsasicos de cocgdo: pré-
preparo,preparo, cocc¢ao. Quantidade de compras:datcorrecdo, massas alimentares. Equivaléncpesies e medidas. Cere-
ais: tipos, principios de coccdo, massa alimemtidiaguminosas: variedades, valor nutritivo, fatogee interferem na coccao.
Hortalicas: valor nutritivo, pigmentos, cuidados amnazenamento e na cocgao. Frutas: valor nutrifiiggmentos, cuidados no
armazenamento e na cocgao. Carnes (bovinos, saivess, pescados, visceras): valor nutritivo, copgaacipio de coccdo. Gor-
duras: utilizacdo culinaria, decomposicéo. Leitdeeivados: processos de industrializacéo, utiliaagdlinaria, decomposicao.
Técnicas basicas de congelamento. Aproveitamergasodras e partes ndo convencionais dos alimeNtdecédo e gravidez.
Gravidez na adolescéncia. Aleitamento maternoificat Alimentacéo da crianca de 0 a 12 anos.i¢fig alimentar. Controle do
desenvolvimento microbiano em alimentos. Doencasstnitidas por alimentos: agente biolégicos e qudmiepidemiologia,
medidas preventivas. Agua: cuidados Lixo: acondiinento e destino Educaco alimentar: objetivasp@iitancia. Planejamen-
to de aulas de educacao alimentar: conteldo, &égimaaplicacdo, avaliagdo. Inquéritos alimentaness e importancia. Adminis-
tracdo aplicada, instrumentos administrativos: mogaama e fluxograma. Dimensionamento de espaipo.fidimensionamento
de pessoal. Organizacdo dos servicos de alimentemifitas, roteiros, empregos e atribuicdes. Tip@servicos de alimentacéo
para a coletividade. Custos: célculos, controlesteque, custo operacional e de materiais. Higgesgguranca no trabalho. Etica
profissional. Cadigo de defesa do consumidor. Ne@iesicas de Economia da Alimentacéo e Nutrigcao.

PEDAGOGO:

Concepcdes de Educacéo e Escola. Funcéo sociatda & compromisso social do educador. O atuainséseducacional brasi-
leiro: LDB; Projeto politico-pedagogico: fundamesfmara a orientacao, planejamento e implementag&ga@es voltadas ao de-
senvolvimento humano pleno. Tendéncias educaciorasala de aula: correntes tedricas e alternatetsdoldgicas. A cons-
trugdo do conhecimento: papel do educador. O cémeato e o ludico na pedagogia da Educacéo Infargéries iniciais. Fun-
damentos e principios da Educacéo Inclusiva. Imsenios Legais do SUAS: Politica Nacional de Assisg Social- PNAS,
NOB SUAS (Norma Operacional Basica do SUAS), NOB ([Rldrma Operacional Basica de Recursos HumanosJd&g Pro-
gramas Federais: Bolsa Familia — CAD Unico, PETb@Pama de Erradicacdo do Trabalho Infantil), CRE8ntro de Referén-
cia da Assisténcia Social) e CREAS (Centro de Refga Especializado da Assisténcia Social), SINASEtema Nacional de
Atendimento Socieducativo) Lei 12.594/2012. Plastafiual de Enfrentamento a Violéncia Contra CriamgAdolescentes. Es-
tatuto do Idoso e Estatuto da Crianca e do Adolgsce

PROFESSOR DE EDUCACAO FISICA:

Historia da Educacao Brasileira. Concepcdes de &diace Escola. Fungéo social da escola e compmsos$al do educador. O
atual sistema educacional brasileiro: LDB; deveredtado em rela¢@o a educacgédo infantil. Projettiigmpbedagdgico: funda-
mentos para a orienta¢éo, planejamento e impleg@mtde acdes voltadas ao desenvolvimento humano,fiemando como
foco o processo ensino-aprendizagem. Tendénciaseidnais na sala de aula: correntes tedricagmativas metodoldgicas. A
construcdo do conhecimento: papel do educadortekdisciplinaridade e a transdisciplinaridade nacpsso de ensinar a apren-
der. O planejamento em educacio. Avaliacdo Esclaliacio na educacéo infantil. Inclusio escdatucacdo Etnico-racial:
ensino de historia e cultura afro-brasileira ecafia. Gestdo escolar democratica e participativgdds de desenvolvimento in-
fantil. O ludico e os jogos na educacdo infantdn€epcao de alfabetizacdo, leitura e escrita. AoitApcia da literatura infantil
na infancia. Adaptacéo da crianca na creche. Dgaia crianca e do adolescente. Os direitos fundaiseda crianca: saude, pro-
tecdo, educacao, lazer e esporte. Etica no trallmlbente. Doencas comuns no cotidiano escolar. @ogé primeiros socorros.
Constituicdo Federal de 1988 (arts 205 a 217). Ackddo Fisica e a interdisciplinaridade no contdrt&nsino Fundamental e
Médio. Fundamentos da Educacéo Fisica; Histéricdlcacao Fisica; Funcao Social da disciplinediecacéo Fisica; Desen-
volvimento Humano. Os elementos da pratica pedegdmp Educacéo fisica (elementos metodologicosatmlho). Nogbes
basicas de regras do atletismo e esportes coletivos

PSICOLOGO:

Instituicdes e organizacdes: O papel do psicélaginstituicbes organizacionais, na atualidade mfganhamento e adaptacéo
do trabalhador e sua saide mental em relagdo @s®st Conhecimento clinico: Psicopatologia: n&s,osanstornos, perver-
s@es, distarbio emocional, fatores intervenierttamicas terapéuticas e aspectos sociais. Psiadiagjiliar: O trabalho com fa-
milia — orientacdo, aconselhamento e sua dinarR&iaologia escolar: Avaliacdo, acompanhamenton@@do dos pais educado-
res, relacdo entre a dificuldade escolar e proldeemaocionais. Principais vertentes Teoéricas daokgjia- Nocbdes basicas e
principais conceitos. Principais Teorias do Destmvento e da Aprendizagem. Saude publica e codmge@tica do psicélogo:
Sistema Unico de Satde (SUS): Seus principiogridies e Leis (8.080/90 e 8.142/90); Normas e Piagatuais. Norma Opera-
cional Béasica (NOB/SUS/96). Instrumentos LegaiStAS: Politica Nacional de Assisténcia Social - FNAOB SUAS (Nor-
ma Operacional Basica do SUAS), NOB RH (Norma Ogierel Béasica de Recursos Humanos do SUAS), Pragadtaderais:
Bolsa Familia — CAD Unico, PETI (Programa de Ercagéio do Trabalho Infantil), CRAS (Centro de Refei@ da Assisténcia
Social) e CREAS (Centro de Referencia Especializtadssisténcia Social), SINASE (Sistema NaciomahAtendimento Socie-
ducativo) Lei 12.594/2012; Lei 12.010/2009 - Nowvai e Adogéo, Servigo de Acolhimento Instituciorflano Nacional de
Promocéo, Protegéo e Defesa de Cringas e Adolescar@onvivéncia Familiar e Comunitaria, Plano disithde Enfrentamento
a Violéncia Contra Criancas e Adolescentes.EstatatGrianca e do Adolescente e Estatuto do Idoso.

TURISMOLOGO:
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DefinigcBes de Turismo; Turistas: Defini¢cdes; Tiplasturistas; Turismo na Historia; Modalidades doisroo; Tipos de Turismo;
As Formas de Turismo; Motivac8es Turisticas; Meoc@dristico; Os Efeitos Positivos do Desenvolvineetid Turismo. Pontos
turisticos do municipio e regiao.
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Edital N° 01.002/2012

ANEXO I

REQUERIMENTO DE ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO
OBS: Para solicitar a isen¢do da taxa, € necessario  que efetue a sua inscricao no Concurso

Nome do candidato:

Registro Geral (RG): Orgéio expedidor: CPF:

E-mail: ‘ Telefone: ( )

Cargo pretendido:

Numero de Identificacdo Social — NIS (atribuido pelo CadUnico):

Solicito isencao da taxa de inscricdo no Concurso Puablico aberto pelo Edital n® 01.02/2012 e declaro que:

a) Estou inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal (CadUnico), de que trata o Decreto
n° 6.135, de 26 de junho de 2007.

b) Sou membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto n.° 6.135, de 2007.

Declaro, sob as penas da lei, serem verdadeiras as informacdes prestadas. Estou ciente de que poderei ser respon-
sabilizado criminalmente, caso as informacdes aqui prestadas ndo correspondam a verdade.

de de 2012.

Assinatura

Para uso exclusivo da Comissao de Concurso

Irati - PR, / /2012. ( ) Deferido () Indeferido

Assinatura do Presidente da Comissao de Concurso:
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ANEXO /I

REQUERIMENTO DE RESERVA DE VAGAS PARA CANDIDATOS PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS
E/OU CONDICOES ESPECIAIS PARA REALIZACAO DA PROVA

A COMISSAO ORGANIZADORA DE CONCURSOS

IDENTIFICAGAO DO CANDIDATO

Nome:

Inscrigao: Documento:
Cargo Pretendido: Fone:

Deseja participar da reserva de vagas destinadas a candidatos portadores de deficiéncia, conforme previsto no Decreto Federal
n.° 3.298/1999
( )Nao ( )Sim

Tipo da Deficiéncia: () Fisica ( )Auditva ( )Visual ( )Mental ( )Multipla

Necessita condigdes especiais para realizagdo da(s) prova(s)?
( )Nao ()Sim

Em caso positivo, especificar:

Irati, de de 2012.

Assinatura do candidato
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Anexo IV
REQUERIMENTO DE RECURSO
IDENTIFICACAO DO CANDIDATO
Nome:
Inscrigdo: R.G.:
Cargo Pretendido: Fone:

A Comisséo Organizadora do Concurso Publico / Instituto Saber

O PRESENTE RECURSO REFERE-SE A :
JUSTIFICATIVA DO CANDIDATO:

de

Assinatura do Candidato

de 2012.
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Anexo V

CRONOGRAMA

ETAPA OU ATIVIDADE

DATAS

Publicacéo do Edital

16/03/2012

Periodo de Inscricdo com isencdo da taxa de inscricéo

16 a 20/03/2012

Periodo de Inscricédo

16 a 04/04/2012

Ultimo dia para pagamento do boleto bancario

05/04/2012

Publicacéo da relagcéo das inscricdes homologadas e divulgagéo dos
locais para realizacdo das provas objetivas.

13/04/2012

Prazo para recurso quanto a homologac¢éo das inscrigfes

16 e 17/04/2012

Prova Objetiva

29/04/2012

Publicacédo do gabarito preliminar da prova objetiva

29/04/2012 as 21 horas.

Recebimento de recurso contra gabarito preliminar

30/04 e 02/05/2012

Publicacéo do resultado final da prova objetiva, do gabarito oficial e
convocacgao para prova de titulos e pratica

11/05/2012

Recebimento de recurso contra o resultado final da prova objetiva

14 e 15/05/2012

Prova de titulos

19/05/2012

Publicacéo do resultado final da prova de titulos

25/05/2012

Recebimento de recurso contra o resultado final da prova de titulos

28 e 29/05/2012

Homologacéo do resultado final

1°/06/2012




