Camara Municipal de Jataizinho _
Estado do Parana

CONCURSO PUBLICO N° 001/2012
EDITAL N° 001/2012

O Presidente da Camara Municipal de Jataizinho, Estado do Parana, no uso de suas atribuicbes legais, nos termos do Art. 37 da Constitui-
¢éo Federal e Lei Organica Municipal, TORNA PUBLICO que realizara CONCURSO PUBLICO sob regime estatutario - Lei Municipal n°.
643, de 06 de junho de 2002 e Resolugéo n°. 007, de 22 de junho de 2004, para provimento de cargo do quadro geral dos servidores
municipais, da Camara Municipal, com a execugéo técnica-administrativa da empresa RCV - Comércio e Materiais para Concursos Ltda., o
qual se regera pelas Instrucdes Especiais contidas neste Edital e pelas demais disposicdes legais vigentes.

1. TABELA DE CARGOS:
O presente concurso destina-se ao provimento de vagas no cargo descrito no quadro abaixo, sendo que os demais classificados ficardo em
cadastro de reserva, para suprimento de novas vagas a serem previstas por Lei Orgamentaria, durante a validade do concurso.

1.1 - GRUPO | - CARGOS DE NiVEL ENSINO FUNDAMENTAL (EF) INCOMPLETO

Vagas Vagas Cargo I_f::_g?a Taxa Vencimento Habilitagao Profissional
Geral | Reserva 9 Inscrigédo Mensal el/ou Escolaridade Exigida
Semanal
1 - Agente de Servigos Operacionais 40 R$ 25,00 R$ 676,13 | Ensino Fundamental Incompleto.
1.2 - GRUPO Il - CARGOS DE NIiVEL ENSINO MEDIO (EM) COMPLETO
Vagas Vagas Cargo I-foar;%iaa Taxa Vencimento Habilitagao Profissional
Geral | Reserva 9 Inscrigédo Mensal el/ou Escolaridade Exigida
Semanal
Certificado de Conclusédo do Ensino
1 - Assistente Administrativo 35 R$ 45,00 [ R$ 1.168,12 [ Médio com Nogbes Basicas de
Informatica.
Certificado de Conclusédo do Ensino
1 - Agente Legislativo 35 R$ 45,00 | R$ 1.574,17 | Médio com Nogbes Baésicas de
Informatica.
Certificado de Conclusédo do Curso
1 - | Técnico Contabil & Administrativo 35 | R$4500 | RS 1.937,44 | ecnico em Contabilidade ou Diploma
de Curso Superior em Ciéncias
Contabeis e Registro no *CRC.
1.3 - GRUPO lll - CARGOS DE NIVEL ENSINO SUPERIOR (ES) COMPLETO
Vagas Vagas Cargos :;ré%?a Taxa Vencimento Habilitagao Profissional
Geral | Reserva 9 Inscricédo Mensal el/ou Escolaridade Exigida
Semanal
Ensino Superior Completo em Direito
1 - Advogado 20 R$ 80,00 | R$1.937,44 ¢ Registro na **OAB.

*CRC - Conselho Regional de Classe
**OAB - Ordem dos Advogados do Brasil

2. DA DIVULGAGAO:
A divulgacao oficial do inteiro teor deste Edital e as divulgacdes referentes as etapas deste Concurso Publico dar-se-ao através de
afixagdo nos painéis de publicagdes da Camara, através de publicagdes do seu extrato junto aos jornais de maior circulagdo no
Municipio, no site www.rcvconcursos.com.br da empresa organizadora do certame.

1.  AS INSCRIGOES PODERAO SER REALIZADAS PRESENCIALMENTE OU VIA INTERNET/SEDEX: de 15 a 25/05/2012 e os
candidatos poderao obter mais detalhes quanto aos procedimentos para inscrigdes nos Capitulos Il e IV deste Edital.

2. A inscrigdo do presente Concurso Publico implica, desde logo, o conhecimento e tacita aceitagdo pelo candidato, das condigdes
estabelecidas neste Edital e demais instrumentos reguladores, dos quais o candidato ndo podera alegar desconhecimento.

3. Documentos para inscrigao: para inscrever-se, o candidato devera anexar a ficha de inscrigdo os seguintes documentos:

a) Documento de Identidade (ndo sera aceito protocolo deste documento) - original e cdpia ou cépia autenticada;

b) CPF (Cadastro de Pessoa Fisica) - original e cépia ou copia autenticada;

c) Original do Comprovante Bancario do recolhimento da Taxa de Inscrigéo;

d) Duas fotos 3 x 4 recentes e iguais;

e) Para os candidatos Portadores de Necessidades Especiais, laudo médico atestando a espécie e o grau de deficiéncia, com
expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagéo Internacional de Doenga - CID, bem como da provavel causa
da deficiéncia de que sdo portadores, nos termos do Decreto Federal n° 3.298, de 20 de dezembro de 1999.

4. Aos Portadores de Necessidades Especiais é assegurado o direito de inscricdo no presente Concurso para o cargo cujas
atribuicbes sejam compativeis com a deficiéncia de que séo portadores, em percentual conforme o determinado em Lei.

5. No ato da inscrigdo o candidato Portador de Necessidades especiais devera declarar estar ciente das atribuicées do cargo para
qual pretende se inscrever, assim como, juntar a documentagao solicitada conforme determinado no Capitulo V.

6. Sao considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pela Secretaria de Seguranga Publica, pelos Ministérios Militares
e pelos Corpos de Bombeiros Militares; carteiras expedidas pelos 6rgdos fiscalizadores de exercicio profissional (Ordens,
Conselhos, etc); passaporte, certificado de reservista, carteiras funcionais do Ministério Publico e da Magistratura, carteiras
funcionais expedidas por érgdo publico que, por lei federal, valem como identidade; carteira de trabalho, carteira nacional de
habilitacdo (somente no caso do modelo novo, com a foto).
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N&o serdo aceitos como documentos de identidade: certiddes de nascimento, titulos eleitorais, carteiras de motorista (modelo antigo),
carteiras de estudante, carteiras funcionais sem valor de identidade nem documentos ilegiveis, ndo identificaveis ou danificados.
HOMOLOGAGAO DAS INSCRIGOES:

No dia 01 de junho de 2012 sera divulgado o Edital de Homologagao das inscrigbes, através de afixagdo nos painéis de publicagdes da
Camara, junto aos jornais de maior circulagdo no Municipio, no site www.rcvconcursos.com.br da empresa organizadora do certame.

. Os candidatos deverdo acompanhar este Edital, para verificar, se sua inscrigao foi deferida, caso contrario, o candidato ndo podera

prestar provas, sendo eliminado do Concurso, ndo assistindo o direito a devolugdo da taxa de inscrigdo, cabendo porém, recurso
quanto ao indeferimento, conforme preconiza o item 1 do Capitulo IX.

1. PERIODO DE INSCRIGOES: As inscrigdes deverao ser realizadas impreterivelmente no periodo de 15 a 25/05/2012.

1.1. Presencial: De segunda a sexta feira, na sede da Camara Municipal de Jataizinho, sito & Avenida Anténio B. Oliveira, n° 599, Centro,
Jataizinho, Parana.

2. Procedimentos para Inscrigdo:

2.1. O candidato devera dirigir-se a sede da Camara Municipal de Jataizinho, sito a Avenida Anténio B. Oliveira, n° 599, munido da
documentacao especificada no item 3 do Capitulo Il para efetuar a sua inscricdo ao cargo pretendido, (estipulado no Capitulo |
deste Edital) e receber as informagdes necessarias de como recolher a importancia referente a Taxa de Inscrigéo.

2.2. Feito o recolhimento da Taxa o candidato deve retornar a sede da Camara Municipal, para apresentar a documentagéo e preencher a
Ficha de Inscrigdo. O candidato recebera um Comprovante de Inscrigdo com o numero de sua inscricdo no Concurso Publico, que
devera apresentar no dia da Prova de Conhecimentos, junto com o documento de identidade que originou a inscri¢éo.

2.3. O candidato pagara, através de depdsito, uma Taxa de Inscricdo de acordo com o valor especifico para a fungdo, cobrada a titulo de
ressarcimento das despesas com material e servicos para a realizagdo do Concurso Publico, na conta da Prefeitura Municipal de
Jataizinho: Banco N° 001 (Banco do Brasil), Agéncia N° 2212-8, Conta Corrente N° 6254-5, em moeda nacional corrente.

2.4. O pagamento da importancia relativa a Taxa de Inscri¢cdo estipulada no Capitulo | deste Edital podera ser efetuado em dinheiro ou
cheque, através de depdsito bancario ou transferéncia bancaria, ndo sendo aceito depésito bancario em caixa automatico.

2.5. O pagamento da inscrigéo realizado, somente com cheque do candidato, e sem proviséo de fundos acarretara no cancelamento
automatico da inscrigéo.

2.6. Entregar a documentacao para efetivacéo da inscrigao. Ficaréo retidos, no local da inscrigéo, a Ficha de Inscricdo, a Taxa de Inscrigao,
a(s) copia(s) do(s) documento(s) exigido(s), sendo entregue para o candidato o Comprovante da Inscricdo, o qual passara a ser a
comprovagao de que o mesmo efetivou sua inscrigao.

2.7. Por ocasido da efetivagdo da inscricdo, o candidato recebera da realizadora do concurso (empresa contratada), caderno com
conteudo sobre o qual versarao as questdes.

2.8. Antes de efetuar o recolhimento da taxa, o candidato devera certificar-se de que possui todas as condigdes e pré-requisitos para
inscricdo. Nao havera devolugéo da Taxa de Inscrigéo, salvo se for cancelada a realizagdo do Concurso Publico.

3. Inscrigéo por procuragéo: Devera ser apresentado documento de Identidade do procurador e entregue o instrumento de mandato
outorgado através de instrumento publico ou particular, desde que reconhecida firma pelo outorgante, por verdadeira, em cartério,
com apresentagdo dos documentos indispensaveis a inscricdo, contendo poder especifico para a inscrigdo no Concurso
Publico, e o cargo para o qual o candidato deseja inscrever-se.

4. E obrigaco do candidato ou seu procurador conferir as informagdes contidas na Ficha de Inscrigdo, bem como tomar conhecimento do
local, data e horario de realizagao de cada etapa do Concurso Publico.

5. Nao serdo aceitas inscricdes: com falta de documentos, por via postal, por telex, via fax, e-mail, extemporaneas ou condicionais.

6. Em caso de perda do comprovante de Inscrigdo, o candidato devera solicitar mediante requerimento, junto a Comissao Especial de
Concurso, na Camara Municipal de Jataizinho a segunda via, que sera fornecida mediante entrega de uma fotografia 3x4 recente,
o pagamento de multa equivalente a 50% do valor da taxa de inscrigao.

7. As informagdes prestadas na ficha de inscrigdo, bem como o preenchimento dos requisitos determinados no item 2 deste Capitulo,
serao de total responsabilidade do candidato.

CAPITULO IV - DA INSCRICAO VIA INTERNET/POSTAL SEDEX

1. PERIODO DE INSCRIGOES: As inscrigoes deverio ser realizadas impreterivelmente no periodo de 15 a 25/05/2012.

1.1. Via Internet/Postal SEDEX: O candidato, concorrente a um cargo, podera inscrever-se, até o dia 24/05/2012. O candidato devera
efetuar sua inscricdo através de SEDEX (Empresa de Correios e Telégrafos) devendo para isto acessar o site
WWW.rcvconcursos.com.br, seguir as instru¢des com maxima atengéo e observar o seguinte:

a) A postagem devera ser feita até o prazo acima estabelecido, ou seja, 24/05/2012;

b) Somente serdo aceitas as inscrigdes recebidas na sede da empresa RCV-Concursos Ltda., por SEDEX, até as 16:00 horas do dia
25/05/2012;

c) Em hipétese alguma serdo recebidas inscrigbes pessoalmente.

2. Procedimentos para inscrigéo:

21. A efetivagdo da inscrigdo estara condicionada a apresentagéo pelo candidato, dos documentos exigidos no item 3 do Capitulo Il, do correto
preenchimento da ficha, do requerimento e do comprovante de inscrigdo impresso através do site www.rcvconcursos.com.br.

2.2. Toda a documentagédo conforme item 3 do capitulo Il, para efetivagdo da inscricdo, postalizada pelo candidato ficara retida na
empresa organizadora do certame, ficando com o candidato o Comprovante de Inscrigdo, o qual passara a ser a comprovagao de
gque o mesmo efetivou sua inscricdo e que devera apresentar juntamente com o documento de identidade, durante a realizagdo da
Prova Objetiva de Conhecimentos e outras provas.

2.3. Recolher junto ao Banco N° 001 (Banco do Brasil), Agéncia N° 2212-8, Conta Corrente N° 6254-5, em moeda nacional corrente, a
importancia referente a taxa de inscri¢céo estipulada neste Edital e conforme as instru¢des contidas na inscrigdo via Internet/Postal SEDEX.

2.4. Antes de efetuar o recolhimento da taxa, o candidato devera certificar-se de que possui todas as condigdes e pré-requisitos para
inscricdo. Nao havera devolugéo da Taxa de Inscri¢éo, salvo se for cancelada a realizagdo do Concurso Publico.

4, E obrigagdo do candidato conferir as informagdes contidas na Ficha de Inscrigdo, bem como tomar conhecimento do local, data e
horario de realizagdo de cada etapa do Concurso Publico.

5. Apos a efetivagao da inscricdo ndo serdo aceitos pedidos de alteragbes de opgéao de cargo.

6. Nao serdo aceitas inscrigbes: com falta de documentos, por telex, via fax, e-mail, extemporaneas ou condicionais. Verificado, a
qualquer tempo, o recebimento de inscrigdo que ndo atenda a todos os requisitos sera ela cancelada.

7. Em caso de perda do Comprovante de Inscri¢cdo, o candidato devera preencher outro comprovante de inscrigdo impresso através do

site www.rcvconcursos.com.br, e nesta segunda via colar uma fotografia 3x4 recente.
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8. Aos Portadores de Necessidades Especiais € assegurado o direito de inscricdo no presente Concurso para o cargo cujas
atribuicdes sejam compativeis com a deficiéncia de que séo portadores.

9. As informacgdes prestadas na ficha de inscrigdo, bem como o preenchimento dos requisitos determinados no item 2 deste Capitulo,
serdo de total responsabilidade do candidato.

1. Ao candidato Portador de Necessidade Especial que pretenda fazer uso das prerrogativas que lhes séo facultadas no inciso VIl do
artigo 37 da Constituicdo Federal e na Lei n° 7.853, de 24 de outubro de 1989 é assegurado o direito de inscricdo para os
cargos/fungdes em Concurso Publico, cujas atribuicdes sejam compativeis com a deficiéncia de que é portador.

2. Aos candidatos Portadores de Necessidades Especiais serdo destinadas 5% (cinco por cento) do total de vagas oferecidas para
cada emprego publico, das que vierem a surgir ou das que forem criadas no prazo de validade do Concurso, em cumprimento ao
disposto no § 2° do art. 5° da Lei N° 8.112/1990, bem como na forma dos Decretos N° 3.298/99 e 5.296/2004.

2.1. Quando o calculo para o numero de vagas mencionado no item anterior resultar em ndmero fracionario, elevar-se-a até o primeiro
namero inteiro subsequente resultante da aplicagao do percentual, em conformidade com o disposto no § 2° do art. 37 do Decreto
Federal n° 3.298/99, mas somente se a casa decimal for igual ou maior que 75 (setenta e cinco);

2.2. Areserva de vaga oferecida a pessoa portadora de necessidades especiais, ndo se aplica ao presente Concurso Publico devido ao
numero insuficiente de vagas para esse fim.

3. Consideram-se pessoas Portadoras de Necessidades Especiais aquelas que se enquadram nas categorias discriminadas no art.
70 do Decreto N° 5.296/2004.

4. O candidato portador de necessidades especiais que, no ato da inscrigdo nao declarar esta condigdo, ndo podera impetrar recurso
em favor de sua situagao.

5. O candidato Portador de Necessidade Especial participara do Concurso em igualdade com os demais candidatos, no que se refere
ao conteudo das provas, a avaliagdo e aos critérios de aprovagao, ao dia, horario e local de aplicagao das provas, e a nota minima
exigida para todos os demais candidatos.

6. Durante o periodo das inscrigdes (sera observada a data de postagem), o candidato devera encaminhar via SEDEX ou Aviso de
Recebimento (AR), para a RCV-Concursos Ltda., situada na Rua da Gléria, 72, Centro Civico, CEP: 80.030-060, Curitiba, Parana, os
documentos a seguir:

a) Laudo Médico original atestando a espécie, o grau e o nivel da deficiéncia com expressa referéncia ao codigo correspondente
da Classificagéo Internacional de Doenga - CID, bem como a provavel causa da deficiéncia;

b) O candidato portador de necessidades especiais que necessitar de procedimentos especiais para realizagdo das provas, tais
como prova especial e/ou sala especial, devera informar mediante preenchimento do ANEXO I;

c) Copia do documento de identidade, copia do CPF e telefone para contato.

7. No ato da inscrigdo o candidato Portador de Necessidade Especial devera declarar estar ciente das atribuicdes do emprego publico
para o qual pretende se inscrever e que, no caso de vir a exercé-lo, estara sujeito a avaliagdo pelo desempenho dessas
atribuigbes, para fins de habilitagdo no estagio probatério.

8. Antes da posse dos candidatos, a Camara Municipal de Jataizinho designara Junta Médica para analisar o efetivo enquadramento
na legislagao propria, daqueles que se declararam portadores de necessidades especiais. Caso a decisdo da Junta seja pelo nao
enquadramento, o candidato sera excluido como Portador de Necessidade Especial, para efeitos dos beneficios da lei neste
concurso, e passara a constar da relagéo geral dos candidatos, observada a ordem de classificagéo.

9. A publicagdo do resultado final do Concurso Publico sera feita em duas listas, contendo, a primeira, a pontuagao de todos os
candidatos, inclusive a dos Portadores de Necessidades Especiais e, a segunda, somente a pontuagéo destes ultimos, para efeito
de conhecimento.

10. Se a deficiéncia do candidato ndo se enquadrar na previsdo do art. 70 do Decreto N° 5.296/2004, ele sera classificado em
igualdade de condi¢cdes com os demais candidatos.

11. Seré eliminado da lista de candidatos Portadores de Necessidades Especiais aquele cuja deficiéncia assinalada na Ficha de
Inscricdo ndo se constate, devendo o mesmo figurar apenas na lista de classificagao geral.

12. A nao observancia, pelo candidato, de qualquer das disposicdes deste Capitulo implicara a perda do direito a ser nomeado para as
vagas reservadas aos Portadores de Necessidades Especiais.

13. O laudo médico apresentado tera validade somente para este Concurso Publico e ndo sera devolvido.

14. O candidato Portador de Necessidade Especial, que nio realizar a inscricdo conforme as instrugdes constantes deste Edital ndo
podera impetrar recurso em favor de sua situagao.

15. Apos a investidura do candidato, a deficiéncia ndo podera ser arguida para justificar a concessao de aposentadoria.

1. Para todos os cargos, o Concurso constara de Provas Objetivas de Conhecimentos, de carater eliminatério e classificatério, em
primeira etapa, com 40 (quarenta) questdes objetivas de multipla escolha, com apenas uma alternativa correta, a ser avaliada na
escala de 0 (zero) a 10 (dez) pontos, sendo que cada questéo tera o valor de 0,25 (zero virgula vinte e cinco) pontos. As questdes
serdo compativeis com o nivel de escolaridade, com a formacédo académica exigida e com as atribuicdes dos cargos.

1.1. O candidato ao se submeter apenas a esta Prova de Conhecimentos, considerar-se-a aprovado, se obtiver nota igual ou superior a
5,0 (cinco) pontos.

1. A Prova de Conhecimentos sera realizada em 17 de junho de 2012, com inicio as 09:00 horas e término as 12:00 horas, sendo
que os portdes serdo fechados as 08horas e 30min.

2. O local e horario para a realizagdo das provas sera oportunamente divulgado por meio do Edital de Homologagao das inscrigdes, a ser
publicado no Orgéo Oficial do Municipio, afixado em mural da Camara de Jataizinho, disponibilizado no site www.rcvconcursos.com.br da
empresa organizadora do certame, com antecedéncia minima de 05 (cinco) dias Uteis das suas realizagoes.

3. O gabarito oficial da Prova de Conhecimentos sera afixado em mural da Camara Municipal de Jataizinho, sito a Avenida Antbnio B.
Oliveira, n° 599, Centro e disponivel no site www.rcvconcursos.com.br, a partir das 14 (quatorze) horas do dia 18/06/2012 e
permanecendo no site até as 18 (dezoito) horas do dia 22/06/2012.

4. As Provas de Conhecimentos serdo disponibilizadas no site www.rcvconcursos.com.br, a partir das 14 (quatorze) horas do dia
18/06/2012 e permanecendo no site até as 18 (dezoito) horas do dia 19/06/2012.



http://www.rcvconcursos.com.br/
http://www.rcvconcursos.com.br/

Camara Municipal de Jataizinho _
Estado do Parana

Os conteudos programaticos e/ou as referéncias bibliograficas serdo entregues aos candidatos por ocasido da inscrigéo, a constituicdo das

provas, tempo de duragao das provas e outras informagdes pertinentes ao Concurso poderao ser obtidas pelo Edital N° 001/2012, no site

WWW.rcveoncursos.com.br da empresa organizadora do certame.

N&o havera provas fora do local designado, nem em datas e/ou horarios diferentes.

Desde ja, ficam os candidatos convocados a comparecerem com antecedéncia de 30 (trinta) minutos ao local das provas, munidos

de caneta esferografica azul ou preta de ponta grossa.

O ingresso na sala de provas, s6 sera permitido ao candidato que apresentar o documento de identidade que originou a inscri¢cdo e

documento de inscri¢do no Concurso, entregue quando do ato de inscrigao.

A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizagdo de qualquer uma das fases do concurso, devera levar um

(a) acompanhante, que ficara em sala reservada e sera responsavel pela guarda da crianga. Para ter esse direito a candidata

devera requerer tal condigdo em até 72 horas antes do horario marcado para o inicio da prova. O requerimento devera ser enviado

a RCV, através do FAX (41) 3029-0470 constando o nome, nimero de inscrigdo, cargo e RG do candidato.

Nao sera admitido as provas o candidato que se apresentar apds o horario estabelecido; em nenhuma hipétese havera segunda

chamada, seja qual for o motivo alegado.

No recinto de provas ndo sera permitida a utilizagdo de equipamentos de radio tipo “walk-man” ou similar, bem como o uso de

telefone celular.

Durante as provas nao sera permitida nenhuma consulta ou uso de maquina calculadora.

O caderno de questdes € o espacgo pelo qual o candidato podera desenvolver todas as técnicas para chegar a resposta adequada,

permitindo-se o rabisco e a rasura em qualquer folha, EXCETO na capa do caderno de questdes e no cartdo-resposta.

Sera atribuida nota 0 (zero) a resposta que, no cartdo-resposta estiver em desconformidade com as instrugdes, ndo estiver

assinalada, que contiver mais de uma alternativa assinalada, emenda, rasura ou alternativa marcada a lapis, ainda que legivel.

Em nenhuma hipétese sera considerado para corregao e respectiva pontuagao o caderno de questoes.

N&o serao computadas questdes ndo assinaladas ou que contenham mais de uma resposta, emenda ou rasura.

O candidato assume plena e total responsabilidade pelo correto preenchimento do cartdo-resposta e sua integridade, e em

nenhuma hipétese havera substituicdo do mesmo, salvo em caso de defeito em sua impresséo.

Sera eliminado do Concurso o candidato que:

a) Tornar-se culpado por incorre¢cdo ou descortesia para com qualquer dos fiscais, executores e seus auxiliares ou autoridades
presentes;

b) For surpreendido, durante a realizagdo das provas, em comunicagdo com outro candidato ou terceiros, bem como se utilizando
de livros, notas, impressos ou equipamentos ndo permitidos;

c) Ausentar-se do recinto da prova sem o acompanhamento do fiscal, apds ter assinado a lista de presenca;

d) Nao devolver o cartdo-resposta e/ou o caderno de questdes;

e) Deixar de assinar a lista de presenca e/ou o cartdo-resposta;

f) Utilizar processos ilicitos ou imorais na realizagdo das provas, caso se comprove, imediata ou posteriormente, mediante analise
por meio eletronico, estatistico, mecanico, visual ou grafotécnico;

dg) Nao atender as determinagdes do presente Edital.

O candidato, ao terminar a Prova de Conhecimentos, devolvera ao fiscal da sala, juntamente com o cartao-resposta, o caderno de

questdes, tendo em vista a obrigatoriedade de arquivo junto a Camara.

. Sera permitido aos candidatos copiar suas respostas, no espaco reservado na folha de rosto (capa) do caderno de questdes que

se encontra no rodapé.

. No transcorrer da prova, se o candidato observar alguma anormalidade como: de prova entregue de outro cargo, problema de

ordem grafica ou irregularidade na formulagdo de questdo, devera manifestar-se junto ao Fiscal de Sala, o qual anotara a
anormalidade no Relatério de Ocorréncias para posterior analise da banca examinadora.

. Sempre que o candidato observar a anormalidade prevista no item 18.2, devera manifestar-se no momento da prova, sob pena de ndo

poder apresentar, posteriormente, eventual recurso.

Os candidatos s6 poderao deixar a sala de provas apds 1 (uma) hora de seu inicio, mesmo que tenha desistido do Concurso, nao
podendo, neste caso, levar consigo o caderno de questoes.

Ao final da Prova de Conhecimentos, os dois uUltimos candidatos deverdo permanecer no recinto, a fim de assinarem o lacre do
envelope das provas juntamente com os fiscais, sendo liberados quando todos as tiverem concluido.

Nao sera concedida, em hipdtese alguma, segunda chamada, vista e/ou revisao de provas.

pON=

A nota final, para efeito de classificagdo dos candidatos, sera igual a nota da Prova de Conhecimentos.

O Edital de classificagdo dos candidatos aprovados no Concurso apresentara apenas os candidatos aprovados no cargo.

Os candidatos aprovados serdo classificados na ordem decrescente das notas obtidas.

Na hipdtese de igualdade no total de pontos entre os aprovados, o desempate se dara através dos seguintes critérios:

a) Idade igual ou superior a 60 anos, até o ultimo dia de inscrigdo neste Concurso, de acordo com o previsto no paragrafo unico
do Artigo 27 da Lei N° 10.741, de 01/10/2003 (Estatuto do Idoso);

a) Obtiver maior nota na prova de Conhecimentos Especificos;

b) Obtiver maior nota na prova de Portugués;

c) Poridade, prevalecendo o de maior idade.

HOMOLOGAGAO DO RESULTADO FINAL:

Os candidatos deverao acompanhar este Edital, cabendo porém, recurso quanto a nota final, conforme preconiza o item 3 do

capitulo IX.

. Sera divulgado através de afixagdo nos painéis de publicagdes da Camara, junto aos jornais de maior circulagdo no Municipio, no

site www.rcvconcursos.com.br da empresa organizadora do certame.

DAS INSCRIGOES:

Cabera ao candidato, recurso quanto ao indeferimento da inscrigdo, no prazo de 2 (dois) dias Uteis a contar da data da publicagéo,
o qual devera ser interposto mediante formulario proprio (ANEXO Il), devidamente fundamentado e obrigatoriamente assinado pelo
candidato, protocolizado no protocolo geral da Camara, encaminhado a Comiss&o Especial do Concurso, que o julgara no prazo de
cinco dias.
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1.2. Interposto o recurso e ndo julgado no prazo previsto o candidato podera, se for o caso, participar condicionalmente das provas que
se realizarem até a decisdo, permanecendo no Concurso se o apelo for provido, dele sendo eliminado se indeferido.

2. DAS PROVAS:

21. Cabera ao candidato, recurso quanto a Prova de Conhecimentos, no prazo de dois dias Uteis a contar da data da realizagdo da respectiva
prova, o qual devera ser interposto mediante formulario préprio (ANEXO 1), devidamente fundamentado e obrigatoriamente assinado pelo
candidato, protocolizado no protocolo geral da Camara, encaminhado a Comissao Especial do Concurso.

2.2. As reclamagbes sobre questdes da Prova de Conhecimentos somente serdo admitidas quando de sua realizagdo, mediante
preenchimento do relatério de irregularidades através do fiscal de sala, no qual deverdo constar o nome completo do candidato, o
numero de inscrigdo do candidato, o cargo pretendido e o numero da questédo impugnada.

2.3. Apo6s o julgamento dos recursos interpostos, os pontos correspondentes as questdes das Prova de Conhecimentos, porventura
anuladas serdo atribuidas a todos os candidatos, indistintamente, aos que nao os obtiveram na corregao inicial.

2.4. Da decisdo final da Comissao Especial do Concurso e da Banca Examinadora ndo cabera recurso.

3. DO RESULTADO FINAL:

3.1. Cabera ao candidato, recurso quanto ao resultado final, no prazo de 2 (dois) dias Uteis a contar da data da publicagdo do Edital dos
candidatos aprovados, o qual devera ser interposto mediante formulario proprio (ANEXO Il), devidamente fundamentado e obrigatoriamente
assinado pelo candidato, protocolizado no protocolo geral da Camara, encaminhado a Comisséo Especial do Concurso.

3.2. A Comisséao Especial do Concurso, apés analise dos pedidos, decidira sobre sua aceitagao e publicara, quando couber, o resultado
do pedido através de Edital.

4. DAS CONSIDERAGOES FINAIS:

4.1. Todos os recursos serdo liminarmente indeferidos se forem interpostos fora dos prazos previstos.

O provimento dos cargos obedecera rigorosamente a ordem de classificagdo dos candidatos aprovados.

2. O candidato aprovado obriga-se a manter atualizado seu endereco junto ao Departamento de Recursos Humanos da Camara
Municipal de Jataizinho - Parana.

3. O candidato nomeado tera o prazo maximo de 30 (trinta) dias contados da data de publicagdo do ato de nhomeagao para tomar
posse. Nao ocorrendo a apresentagdo e a respectiva posse, o candidato perdera automaticamente a vaga, facultando a Camara
Municipal de Jataizinho o direito de convocar o préximo candidato por ordem de classificagao.

4. Caso o candidato ndo deseje assumir de imediato a nomeacao, devera assinar termo de desisténcia, possibilitando a Camara
Municipal convocar o préximo candidato por ordem de classificagao.

5. O Concurso tera validade por 2 (dois) anos a partir da data de homologagao dos resultados, prorrogavel por mais 2 (dois) anos, a
critério da Presidéncia da Camara Municipal de Jataizinho.

6. A nomeagéo e a posse no cargo, somente sera deferida, mediante comprovagéo dos seguintes requisitos:

a) Ser brasileiro de acordo com o que dispde o artigo 12 da Constituicdo Federal de 1988;

b) Ter no minimo 18 (dezoito) anos completos na data da contratagao;

c) CPF - Cadastro de Pessoa Fisica

d) Comprovante de Endereco;

e) Carteira de Identidade - RG;

f) PIS/PASEP;

g) Titulo de Eleitor e comprovante da ultima votacao;

h) Certificado de Reservista (homens);

i) Certiddo de Nascimento ou Casamento;

j) Certidao de Nascimento dos filhos menores de 14 anos;

k) Documento Escolar comprovando a escolaridade;

1) Carteira de registro no Conselho Regional (quando for o caso);

m) Certiddo de antecedentes criminais;

n) Declaragéo de ndo Acumulo de Cargos com firma reconhecida;

o) Declaragédo de Bens com firma reconhecida;

p) No caso de Portadores de Necessidades Especiais, compatibilidade da deficiéncia atestada, com o cargo de opcédo do
candidato, comprovada através de Junta Médica Oficial do Municipio, que emitira parecer sobre o enquadramento do tipo ou
grau de deficiéncia e sua compatibilidade com o cargo.

q) Atestado de boa saude fisica e mental a ser fornecido, por Junta Médica do Municipio ou por esta designada, mediante exame
médico, que comprove aptidao necessaria para o exercicio do cargo, bem como a compatibilidade para os casos de deficiéncia
fisica.

7. A nao apresentacdo dos documentos acima, por ocasido da posse, implicara na impossibilidade de aproveitamento do candidato

aprovado, anulando-se todos os atos e efeitos decorrentes da inscricdo no Concurso.

1. A habilitagdo no Concurso Publico ndo assegura ao candidato a nomeagéo imediata, mas apenas a expectativa de ser admitido
segundo as vagas existentes, na ordem de classificacdo, ficando a concretizagdo deste ato condicionada as disposicdes
pertinentes, sobretudo a necessidade e as possibilidades da administragéo.

2. A inexatiddo das informagdes, falta e/ou irregularidades de documentos, ainda que verificadas posteriormente, eliminardo o
candidato do Concurso, anulando-se todos os atos decorrentes da inscrigao.

3. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissédo Especial do Concurso, constituida pelo Presidente da Camara Municipal
através de Portaria, juntamente com a empresa responsavel pela realizagdo do Concurso Publico.

-
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4. CRONOGRAMA:

Ato Veiculo de Publicagao Data
1° Publicagéo oficial do extrato do edital OOCMJ* e site www.rcveoncursos.com.br 30/04/2012
2° Inicio e término das inscri¢cdes 15 a 25/05/2012
3° Homologacgéo das inscri¢cdes 01/06/2012
4° Recurso quanto a homologacéo das inscricdes 04 e 05/06/2012
5° Aplicagdo da prova objetiva de conhecimentos 17/06/2012
6° Divulgacao do gabarito oficial 18/06/2012
7° Recurso quanto ao gabarito oficial 18 e 19/06/2012
8° Divulgacao do edital de aprovados 22/06/2012
9° Recurso quanto ao edital de aprovados OOCMJ* e site www.rcvconcursos.com.br 25 e 26/06/2012
10° Homologacgéo do edital de aprovados 27/06/2012

*OOCMJ - Orgdo Oficial da Camara Municipal de Jataizinho/PR.

Jataizinho, 30 de abril de 2012.

-Mirian Lucia Tarosso da Silva-
Presidente da Camara Municipal de Jataizinho
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ANEXO |
CONCURSO PUBLICO N° 001/2012

REQUERIMENTO DE SOLICITAGAO DE SALA E/OU PROVA ESPECIAL

limo Sr.
Presidente da Comissao Especial do Concurso Publico
Jataizinho - Parana

Eu, portador do RG

N° e CPF:. N° , inscrito para o cargo de:

, € conforme esta estabelecido no art. 6.b do Capitulo V -
DAS INSCRICOES PARA PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS, venho por meio deste solicitar:
SALA ESPECIAL ( )
PROVA ESPECIAL: BRAILE ( )

AMPLIADA ( )

Cddigo da Classificagao Internacional de Doenga - CID:

Médico que assinou o laudo atestando a espécie e o grau de deficiéncia:

Nestes termos peco deferimento.

Jataizinho, em: / /2012.

Assinatura do candidato

Obs: Reproduzir a quantidade necessaria. Preencher em letra de forma ou a maquina; entregar este
formulario em 02 (duas) vias, uma via sera devolvida como protocolo.

Jataizinho, em: / /2012.

Assinatura do candidato Assinatura do responsavel pelo recebimento
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ANEXO Il
CONCURSO PUBLICO N° 001/2012

FORMULARIO DE RECURSO

limo Sr.
Presidente da Comissao Especial do Concurso Publico
Jataizinho - Parana

Nome Candidato:

N° Inscri¢ao Cargo:

Tipo de Recurso - (Assinale o tipo de Recurso)

() | CONTRA INDEFERIMENTO DE INSCRICAO
() | CONTRA PROVA DE CONHECIMENTOS

(_ ) | CONTRA RESULTADO FINAL

Justificativa do candidato - Razdes do Recurso

Obs: Reproduzir a quantidade necessaria - Preencher em letra de forma ou a maquina; entregar este
formulario em 02 (duas) vias, uma via sera devolvida como protocolo.

Jataizinho, em: / /2012.

Assinatura do candidato Assinatura do responsavel pelo recebimento
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ANEXO 1ll
CONCURSO PUBLICO N° 001/2012

CONTEUDOS PROGRAMATICOS

DAS PROVAS A QUE O CANDIDATO SE SUBMETERA:
1.1. Para o presente concurso havera Prova de Conhecimentos e Prova de Conhecimentos Especificos, conforme estabelecem os
quadros abaixo:
1.1.1. GRUPO | - CARGOS DE NIiVEL ENSINO FUNDAMENTAL (EF) INCOMPLETO

PROVA DE
CODIGO CARGO oMt TS CONHECIMENTOS
ESPECIFICOS
. . SIM, de Portugués e
01 Agente de Servigos Operacionais Conhecimentos Gerais SIM
11.2. GRUPO Il - CARGO DE NIVEL ENSINO MEDIO (EM) COMPLETO
PROVA DE
CcODIGO CARGO o 08 CONHECIMENTOS
ESPECIFICOS
SIM, de Portugués,
02 Assistente Administrativo Conhecimentos Gerais e de SIM
Informatica
SIM, de Portugués,
03 Agente Legislativo Conhecimentos Gerais e de SIM
Informatica
SIM, de Portugués,
04 Técnico Contabil e Administrativo Conhecimentos Gerais e SIM
Informatica
1.1.3. GRUPO Il - CARGOS DE NIVEL ENSINO SUPERIOR (ES) COMPLETO
PROVA DE
CcODIGO CARGO o 08 CONHECIMENTOS
ESPECIFICOS
05 Advogado SIM, de Portugués SIM

2. DO TIPO DE QUESTOES DAS PROVAS DE CONHECIMENTOS:

Todas as provas de conhecimentos e conhecimentos especificos, serdo de questdes de multipla escolha, com 05 (cinco) alternativas
cada, precedidas as letras (A), (B), (C), (D) e (E), das quais somente uma sera correta.

DO TEMPO DE DURAGAO DAS PROVAS DE CONHECIMETOS:
A duracdo das provas de conhecimentos € de no maximo 03 (trés) horas. Neste tempo ja esta incluido aquele utilizado para o
preenchimento do cartao-resposta.

DA DOCUMENTAGAO E MATERIAL PARA A REALIZAGAO DAS PROVAS DE CONHECIMENTOS:
4.1. No dia da realizagéo das provas de conhecimentos, o candidato devera identificar-se através de:
a) documento oficial de identidade e
b) comprovante de inscrigéo.

4.2. Para as provas de conhecimentos, o candidato devera levar os seguintes materiais:
a) caneta esferografica azul ou preta;
b) lapis preto;
c) borrachae
d) apontador.

DOS PROGRAMAS:
5.1. GRUPO | - CARGOS DE NIVEL ENSINO FUNDAMENTAL (EF) INCOMPLETO
5.1.1. Portugués - 10 Questées
1.Alfabeto (mailsculo e minusculo); 2. Sinais de pontuagéo; 3. Divisdo silabica; 4. Acentuagédo grafica; 5. Ortografia; 6.
Substantivo (género e nimero); 7. Adjetivo (reconhecimento); 8. Pronome (pessoal, reto e obliquo); 9. Verbo (identificagéo dos
tempos: presente, pretérito e futuro).
5.1.2. Conhecimentos Gerais - 10 Questoes
1.Histéria e Geografia do Parana e de Jataizinho; 2. Atualidades.
5.1.3. Conhecimentos Especificos - 20 Questoes

CARGO PROGRAMA
Agente de Servigos Conhecimentos sobre: 1. Produtos de limpeza, sua utilidade e aplicagao; 2.
Operacionais Instrumentos e materiais utilizados na realizagdo de limpezas em geral; 3.

Servigos de limpeza de: moveis, paredes, janelas, portas, vidros, espelhos,
persianas, equipamentos, escadas, pisos, passadeiras, tapetes, utensilios,
banheiros e toaletes; 4. Coleta de lixo e tipos de recipientes; 5. Trabalho de
cozinha: preparo de café, lanches, merenda escolar e refeicdes em geral; 6.
Guarda e conservacao de alimentos; 7. Controle de estoque de materiais de
limpeza e de cozinha; 8. Higiene pessoal e com todo o material mantido sobre a
sua responsabilidade; 9. Nogdes basicas sobre segurancga, higiene no trabalho,
uso de equipamentos de protecao - EPIs;10. Nogbes de primeiros socorros.
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5.2. GRUPO Il - CARGOS DE NIiVEL ENSINO MEDIO COMPLETO

5.2.1.

5.2.2.

5.2.3.

5.2.4.

Portugués - 10 Questoes
1. Interpretagéo de texto; 2. Fonética: digrafo, encontro consonantal, encontros vocalicos, prosédia, ortoépia; 3.
Ortografia: emprego de letras, acentuacéo grafica, emprego do porqué, divisdo silabica, crase; 4. Morfologia: estrutura
das palavras, formagéo das palavras, classes de palavras; 5. Sintaxe: frase, oragéo e periodo, tipos de frases, termos
essenciais da oragdo, termos integrantes da oragdo, termos acessoérios da oragéo e vocativo, oragdes subordinadas
substantivas, adjetivas e adverbiais, oragdes coordenadas, concordancia verbal e nominal, regéncia verbal e nominal.
Conhecimentos Gerais - 5 Questoes
1. Histdria e Geografia do Parana e do Brasil; 2. Assuntos atuais nas areas: econdmica (nacional e internacional),
cientifica, tecnologica, politica (nacional e internacional), cultural, saide, meio ambiente, esportiva, artistica e social do
Brasil e do mundo.
Conhecimentos de Informatica - 5 Questoes
1. Sistema Operacional Windows, Microsoft Office e seus aplicativos (Word, Excel e PowerPoint); 2. Hardware
(periféricos de entrada, saida e armazenamento, redes de computadores); 3. Software (conceitos e utilizagdo de
softwares); 4. Seguranga em Informatica (spam, spywares, firewall pessoal, backup e recuperagdo de dados); 5.
Utilizagao de servigos de Outlook Express e Internet.
Conhecimentos Especificos - 20 Questoes

CARGO PROGRAMA
Assistente Administrativo Conhecimentos sobre: 1. Atividades administrativas: conceitos diversos. 2.
Conceitos de coordenagdo e organizacgao; 3. Rotinas de prestagédo de contas; 4.
Organizagao de ficharios e arquivos, organizagéo de documentos e de legislagao;
5. Rotinas de acompanhamento de tarefas de manutengdo e conservagao; 6.
Atendimento ao publico, agendamento, recepgéo e triagem de visitas a chefias;
7. Préticas de anotagao, redagao oficial, convocagao de reunides e elaboragéo
de atas; 8. Registros diversos: de compromissos e de informagdes; 9.
Apresentacao pessoal: postura, aparéncia, voz e vocabulario; 10. Atendimento
telefénico; 11. Etica profissional; 12. Nogdes de Processo Legislativo: Regimento
Interno da Camara Municipal de Jataizinho, Lei Organica do Municipio de
Jataizinho e Estatuto do Regime Juridico Unico dos Servidores Publicos Civis do
Municipio de Jataizinho.
Agente Legislativo Conhecimentos sobre: 1. Teorias gerais de administragéo, chefia e lideranga; 2.
Técnicas de organizacdo e métodos; 3. Conceitos praticos de planejamento:
planos, programas e projetos; 4. Atividades administrativas: conceitos diversos;
5. Conceitos de coordenagdo e organizagdo; 6. Organizacdo de arquivos,
ficharios e de documentos; 7. Rotinas de acompanhamento de tarefas de
manutencgdo e conservagao; 8. Atendimento ao publico, agendamento, recepgéo
e triagem de visitas a chefias; 9. Praticas de anotacgao, redagéo, convocagao de
reunides e elaboragdo de atas; 10. Datilografia e digitagdo de documentos; 11.
Elaboragdo de correspondéncias, relatérios, prestacdes de contas e outros
expedientes administrativos; 12. Registros diversos: de compromissos e de
informagdes; 13. Habilidades de acompanhamento e avaliagdo de programas:
analise de resultados, identificagdo de necessidades e orientagdo de equipe de
trabalho; 14. Servigos basicos de contabilidade; 15. Etica profissional; 16. Nogdes
de Processo Legislativo: Regimento Interno da Camara Municipal de Jataizinho,
Lei Organica do Municipio de Jataizinho e Estatuto do Regime Juridico Unico dos
Servidores Publicos Civis do Municipio de Jataizinho.
Técnico Contabil e | Conhecimentos sobre: 1. Os principios fundamentais de contabilidade e as
Administrativo normas brasileiras de contabilidade; 2. Andlise contabil; 3. Avaliagdo das contas
patrimoniais; 4. Operagdes com mercadorias; 5. Livros de escrituragdo; 6. Fatos
contabeis; 7. Balango patrimonial; 8. Demonstragao do resultado do exercicio e
demonstragéo de lucros ou prejuizos acumulados; 9. Custos: conceito, aplicagéo
e andlise; 10. Classificacdo de custos: diretos e indiretos, fixos e variaveis, semi-
fixos e semi-variaveis; 11. Espécies de tributos: imposto, taxa, contribuicao de
melhoria e contribuigdo social; 12. Elementos fundamentais do tributo: fato
gerador, contribuinte ou responsavel, base de calculo e aliquota; 13. Imposto
sobre servigos (ISS) definicdo, fato gerador, contribuinte e contabilizagdo das
operagdes incidentes; 14. Contabilidade publica: conceito, campo de atuagéo e
regimes contabeis; 15. Orgamento publico: conceito, elaboragdo, ciclo
orgamentdrio, exercicio financeiro, principios orgamentarios; 16. Sistemas
contabeis: orgamentario, financeiro, patrimonial e de compensacgéo; 17. Créditos
adicionais: conceito, classificagdo, indicagdo e especificacdo de recursos; 18.
Sistemas de contas: conceito, nomenclatura e fungdo das contas; 19.
Demonstrativos da gestdo: balango orgamentario, balango financeiro, balango
patrimonial e demonstragdo das variagbes patrimoniais; 20. Normas de
escrituragdo; 21. Etica Profissional; 22. Legislagdes: Regimento Interno da
Camara Municipal de Jataizinho; Lei Organica do Municipio de Jataizinho; Cédigo
Tributario Municipal; Estatuto do Regime Juridico Unico dos Servidores Publicos
Civis do Municipio de Jataizinho; Lei Complementar Federal n® 101/2000 (Lei de
Responsabilidade Fiscal) - Capitulos I, Ill, IV, VIl e IX; Lei Complementar N°
123/2006; Constituicdo Federal de 1988 - Titulos I, II, Ill, IV, VI, VIl e IX (capitulos
sobre administragdo publica).
REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS:
O candidato ao se preparar para as provas do Concurso, de acordo com o programa acima proposto, podera
consultar qualquer bibliografia que trate dos assuntos de forma sistematica e adequada, ao nivel do seu grau
de escolaridade.

10
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5.3. GRUPO lll - CARGOS DE NIiVEL ENSINO SUPERIOR COMPLETO
5.3.1. Portugués - 10 Questdes

5.3.2.

1. Fonética: digrafo, encontro consonantal, encontros vocalicos, prosddia, ortoépia; 2. Ortografia: emprego de letras,
acentuacao grafica, emprego do porqué, divisdo silabica, crase; 3. Morfologia: estrutura das palavras, formagéo das
palavras; 4. Sintaxe: frase, oracdo e periodo, tipos de frases, termos essenciais da oragéo, termos integrantes da
oragéo, termos acessorios da oragdo e vocativo, oragdes subordinadas substantivas, adjetivas e adverbiais, oragbes
coordenadas, concordancia verbal e nominal, regéncia verbal e nominal.
Conhecimentos Especificos - 30 Questdes

CARGO PROGRAMA
Advogado Conhecimentos sobre:
Direito Administrativo: 1. Administragdo publica: conceito, administragéo indireta,
agentes publicos, érgdos publicos; 2. Atos administrativos: conceito, elementos,
classificagao, espécies, formas de extingdo; 3. Contratos administrativos: conceito,
caracteristicas, clausulas exorbitantes, espécies; 4. Licitagdo: conceito, principios,
modalidades, procedimento, registro de precos, pregédo; 5. Servigos publicos:
conceito, principios, classificagdes, remuneragdo, delegacdo de servigos:
concessao e permissao; 6. Servidores publicos: cargo, emprego e fungéo publica,
concurso publico, estabilidade, aposentadoria, responsabilidade, normas
constitucionais; 7. Responsabilidade patrimonial do Estado: evolugéo, tratamento
constitucional, responsabilidade por atos administrativos, legislativos e
jurisdicionais.
Direito Constitucional: 1. Constituicdo: conceito, classificacdo das normas
constitucionais, classificagdo das constituigdes; 2. Controle de constitucionalidade;
3. Direitos e garantias fundamentais; 4. Organizagao do Estado; 5. Organizagéo dos
poderes; 6. Normas constitucionais relativas a administragdo publica e aos
servidores publicos; 7. Ordem econdmica e financeira.
Direito Civil: 1. Das pessoas; 2. Dos bens; 3. Dos fatos e atos juridicos; 4. Negocio
juridico; 5. Prescricdo e decadéncia; 6. Das obrigagdes: nogédo e elementos,
modalidades das obrigagdes, pagamento, modalidade de extingdo das obrigagdes;
7. Dos contratos: nogao, classificagdo, principios contratuais, formagao e extingdo
dos contratos, estipulagdo em favor de terceiros, evicgdo, vicios redibitorios,
contrato com pessoa a declarar, compra e venda, locagdo, mutuo e comodato,
seguro, fianga, contrato de transporte; 8. Responsabilidade civil; 9. Posse e
propriedade.
Direito Processual Civil: 1. Atos processuais: tempo e prazos processuais, atos
das partes, atos do juiz, atos dos auxiliares da justi¢a, lugar dos atos processuais;
2. Prazos dos atos processuais: verificagdo dos prazos, penalidades pelo
descumprimento dos prazos; 3. Comunicagdo dos atos processuais: cartas
(precatéria, rogatéria e de ordem), citagdo, intimacéo, notificagdo; 4. Outros atos
processuais; 5. Capacidade processual; 6. Das partes; 7. Dos procuradores; 8. Da
competéncia; 9. Das provas; 10. Audiéncia de conciliagdo, instrugdo e julgamento;
11. Sentencas e decisdes; 12. Mandado de seguranga; 13. Recursos; 14. Processo
de execugao.
Direito Tributario: 1. Competéncia legislativa em matéria tributaria; 2. Legislagao
tributaria; 3. Espécies de tributos; 4. Hipotese de incidéncia e ndo incidéncia da
norma juridica tributaria; 5. Bitributacéo; 6. Natureza do tributo; 7. Sujeito passivo da
obrigagéo tributaria; 8. Crédito tributario; 9. Suspensao e exigibilidade do crédito
tributario; 10. Extingdo do crédito tributario; 11. Exclusdo do crédito tributario; 12.
Administragao tributaria.
Direito Penal: 1. Aplicacdo da lei penal; 2. Imputabilidade penal; 3. Concurso das
pessoas; 4. Espécies de pena; 5. Aplicagéo da pena; 6. Medidas de seguranga; 7.
Extingdo da punibilidade; 8. Crimes contra a honra; 9. Crimes contra a liberdade
individual; 10. Ultraje publico ao pudor; 11. Crimes contra a fé publica; 12. Crimes
contra a administragcdo geral; 13. Crimes contra a administracdo da justica; 14.
Crimes contra a ordem tributaria; 15. Crimes hediondos; 16. Abuso de autoridade.
Direito do Trabalho: 1. Contrato individual do trabalho: generalidades, resciséo,
suspensao, interrupcdo; 2. Justica do trabalho organizado; 3. Processo judiciario
trabalhista; 4. Protecao do trabalho da mulher e do menor; 5. Trabalho temporario:
eventual e avulso; 6. Sistema de organizagao sindical; 7. Direito coletivo, dissidio
coletivo e o poder normativo da Justica do Trabalho.
Legislagdo: 1. Regimento Interno da Camara Municipal de Jataizinho; 2. Lei
Organica do Municipio de Jataizinho; 3. Codigo Tributario Municipal; 4. Estatuto do
Regime Juridico Unico dos Servidores Publicos Civis do Municipio de Jataizinho; 5.
Lei Complementar Federal n° 101/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal) -
Capitulos I, 1ll, IV, VIl e IX; 6. Lei Complementar n°® 123/2006; 7. Constituicdo

Federal de 1988 - Titulos |, 11, Ill, IV, VI, VIl e IX.

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS:

O candidato ao se preparar para as provas do Concurso, de acordo com o programa acima proposto, podera
consultar qualquer bibliografia que trate dos assuntos de forma sistematica e adequada, ao nivel do seu grau
de escolaridade.
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Camara Municipal de Jataizinho _
Estado do Parana

ANEXO IV
CONCURSO PUBLICO N° 001/2012

DESCRIGCAO DOS CARGOS

Cargo: Agente de Servigos Operacionais
Compete ao Agente de Servigos Operacionais, as seguintes atribuigées:

Executar trabalhos rotineiros de limpeza e organizagdo, mantendo as condi¢des de higiene e conservagéo de todas as dependéncias do
orgéo; realizar servicos de copa e cozinha, preparando alimentos e zelando pela higiene e conservagdo dos mesmos, bem como pela
limpeza do ambiente e utilitarios de cozinha; executar tarefas manuais de apoio operacional, como carga e descarga de materiais,
transporte de materiais, auxilia as obras de edificagdes, escavando, removendo materiais; exercer vigilancia nas dependéncias do 6rgéo,
com o intuito de evitar incéndio, furtos e outras anormalidades, controle da movimentagdo de pessoas ou veiculos, fazendo o devido
registro, informando o responsavel quando houver qualquer anormalidade, em periodo diurno ou noturno; executar atividades de
operagdo, manutencéo e conservagéo de instalagées e equipamentos do 6rgéo, executar servicos de jardinagem, capina e rogagem,
executar atividades de transporte, armazenamento, carga e descarga de materiais e equipamentos; dirigir veiculos leves e operar
maquinas e equipamentos, quando necessario para realizagdo das demais atribuicbes da fungdo, de acordo com as normas de
procedimentos e legislagéo especifica; limpar, conservar e guardar ferramentas, equipamentos, maquinas e outros bens, que estiverem
sob sua responsabilidade; realizar atendimento ao publico, quando solicitado, de forma pessoal ou por telefone, conforme orientagdes
previamente especificadas; auxiliar em atividades diversas intrinsecas a fungéo, quando solicitado.

Cargo: Assistente Administrativo
Compete ao Assistente Administrativo as seguintes atribuigoes:

Organizar, registrar, receber e entregar materiais, ferramentas e equipamentos, controlar o estoque, fazendo inventario, fazendo
manutengao e reposi¢cao quando necessario; separar e classificar documentos e correspondéncias, preenchimento de formularios pré-
estabelecidos, organizagdo de arquivos e ficharios, digitar ou datilografar documentos, segundo orientagdo; atender ao publico para
esclarecimentos de duvidas e encaminhamentos; executar atividades referentes a politica de pessoal, propiciando a execugédo de
provimento e capacitagdo de servidores do 6rgdo; controlar o patriménio da Camara, bem como o gasto de material; efetuar o controle
financeiro, operar sistemas de controle e emissdo de contas, controle de estoque, sob orientacéo; realizar servicos de manutengéo de
informatica, orientagdo aos demais usuarios, ajustes em sistemas e equipamentos, mediante manual de procedimentos ou orientagdo
técnica; realizar cotagdes de pregos e montagem de processos de compras, preestabelecidos ou sob orientagao; realizar entrada de
dados, emissdo de empenhos e relatérios, preenchimentos de formularios e demais procedimentos a area de controle interno; efetuar
anotagbes das transagdes financeiras, fazendo calculos e langamentos pertinentes; dirigir veiculos leves e operar maquinas e
equipamentos, quando necessario para realizagdo das demais atribuicdes da fungdo, de acordo com as normas de procedimentos;
limpar, conservar e guardar ferramentas, equipamentos, maquinas e outros bens da Camara, que estiverem sob sua responsabilidade;
executar atividades diversas intrinsecas a fungdo, quando solicitado; elaborar relatérios diarios e mensais relativos a sua unidade de
trabalho.

Cargo: Agente Legislativo
Compete ao Agente Legislativo as seguintes atribuicoes:

Secretariar reunides; lavrar atas; executar trabalhos de escritério, simples ou de certa complexidade; redigir cartas, oficios e outros
expedientes afins; prolatar informagdes sumarias; datilografar expedientes, requisicdes e conhecimentos em geral; escrutinar e controlar
0 movimento de processos; colaborar em pesquisas e estudos estatisticos; atender ao publico orientando-o, inclusive, no preenchimento
de formularios e requerimentos; assessorar e executar tarefas correlatas por determinagédo ou portaria do Presidente da Casa para
atendimento das necessidades da Camara, bem como dos Vereadores e comissoes.

Cargo: Técnico Contabil e Administrativo
Compete ao Contador as seguintes atribuicoes:

Planejar, organizar e controlar os servigos de contabilidade da instituicdo, analisando as contas do municipio, emitindo pareceres sobre a
ciéncia e praticas contabeis, elaborando politicas e instrumentos inerentes a area contabil, realizar auditorias contabeis, contribuir com
estudos e projetos que visem o aperfeicoamento da gestdo econdmico-financeira do municipio; elaborar, organizar, coordenar e controlar
programas, projetos e servigos administrativos do legislativo.

Cargo: Advogado
Compete ao Advogado, as seguintes atribuigoes:

Executar os servigos de consultoria juridica junto a Camara Municipal, assessorando a Mesa Diretora e as Comissdes da Casa, emitindo
pareceres, redagao final em assuntos correlatos que dizem respeito ao Poder Legislativo Municipal; controlar a legalidade dos atos da
administragao legislativa; executar a defesa judicial e extrajudicial dos interesses e direitos do Poder Legislativo Municipal de Jataizinho;
orientar na organizagdo da coletédnea da legislagao federal e estadual aplicavel ao municipio, bem como a legislagdo municipal; assistir
ao Presidente na elaboragao de contratos; executar outras tarefas correlatas.
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