PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAMBE

Estado do Parana
Praga Rui Barbosa, 34 - Fone/Fax (44) 3231-1222
e-mail: pmitambe@wnet.com.br
CNPJ 76.282.698/0001-47

EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N° 001/2014

O Prefeito Municipal de Itambé, no uso de suas atribuigdes legais, ¢ na forma prevista no Art. 37 da
Constitui¢ao Federal e mediante as condi¢des estipuladas neste Edital e demais disposi¢des legais aplicaveis, TORNA
PUBLICO, aos interessados que estardo abertas as inscri¢des para 0 CONCURSO PUBLICO para Admissdo de Pessoal,
pelo Regime Estatutario, conforme abaixo discriminado:

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Concurso Publico a que se refere o presente Edital sera organizado e executado pela KLC — CONSULTORIA EM
GESTAO PUBLICA LTDA.

1.1.1 O presente Concurso Publico destina-se ao provimento de vagas + CR — Cadastro de Reserva.

1.1.2 . O programa das provas objetivas encontra-se no Anexo I deste Edital.

1.1.3. Nao serdo fornecidas informacgdes a respeito de datas, locais e horarios de realizacdo das provas e demais eventos,
por telefone ou e-mail. O candidato devera observar rigorosamente as formas de divulgacdo estabelecidas neste Edital e
demais publicagdes no enderego eletronico www.kleconcursos.com.br.

1. NOMENCLATURA, CARGA HORARIA, VAGAS, VENCIMENTOS, TAXA DE INSCRICAO,
REQUISITOS E DEMAIS VANTAGENS

Taxa de
Nomenclatura C/H Vagas Venc.(RS$) Inscriciao Requisitos Especiais
(RS)
Agente Comunitario de 40 01 724,00 20,00 Ensino fundamental concluido e residir no

Saude municipio
Auxiliar de Servigos

i ) 40 05 724,00 20,00 Alfabetizado
Gerais - Masculino

Engenheiro Civil 20 01 121461 30,00 Curso superior em Engenharia Civil e registro no
conselho

Mortorista 40 04 900,00 20,00 }::]r)l’s’mo fundamental concluido ¢ CNH categoria

Técnico em 44 01 990,00 20,00 Ensino fundamental, curso especifico e registro

Enfermagem no conselho

2. DAS INSCRICOES

2.1. As inscrigdes ficarao abertas:

Entre as 09 horas do dia 21 de fevereiro até as 23 horas e 59 minutos do dia 05 de marco de 2014, através do
endereco eletronico www.klcconcursos.com.br .

2.2. Para inscrever-se via Internet, o candidato devera acessar o endereco eletronico www.klcconcursos.com.br, durante
o periodo das inscrigdes, através dos links correlatos ao Concurso Publico e efetuar sua inscricdo, conforme os
procedimentos estabelecidos abaixo:

2.2.1. Ler e aceitar o requerimento de inscri¢do, preencher o formulario de inscri¢do, transmitir os dados via Internet e
imprimir o boleto bancario;
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2.2.2. O vencimento do pagamento das inscrigdes, para ter sua validade, sera até o dia 06/03/2014;

2.2.3. O boleto bancario, com vencimento para o dia 06/03/2014, disponivel no endereco eletronico
www.klcconcursos.com.br, somente podera ser impresso, apos a conclusdao do preenchimento da ficha de solicita¢do de
inscri¢do on-line;

2.2.4. As inscri¢des efetuadas via Internet somente serdo confirmadas ap6s a comprovacdo do pagamento do valor da
inscricao;

2.2.5. As solicitagdes de inscricdo via Internet, cujos pagamentos forem efetuados apos o dia 06/03/2014, nao serdo
aceitas;

2.2.6. O candidato inscrito via Internet ndo devera enviar cdpia do documento de identidade, sendo de sua exclusiva
responsabilidade a informagado dos dados cadastrais no ato da inscri¢@o, sob as penas da lei;

2.2.7. A empresa KL.C — Consultoria em Gestao Publica ndo se responsabiliza por solicitagdes de inscrigdes via Internet
ndo recebidas por motivo de ordem técnica dos computadores, falha de comunicagdo, congestionamento de linhas de
comunicacdo, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados;

2.2.8. Ao se inscrever o candidato devera preencher o nome e sobrenome corretamente e indicar o cargo para o qual
pretende concorrer. O candidato que deixar de preencher nome e sobrenome tera sua inscrigao indeferida.

2.2.9. O descumprimento das instrugdes de inscrigdo via Internet implicara a ndo efetivacdo da inscrigao.

2.2.10. O candidato ¢é responsavel pelas informagdes prestadas no formulario de inscri¢do, arcando com as eventuais
consequéncias de erros de preenchimento daquele documento.

2.2.11. Ao inscrever-se no Concurso Publico, é recomendavel ao candidato observar atentamente as informagdes sobre a
aplicagdo das provas.

2.2.12. As informagdes prestadas no formulario de inscri¢do via Internet serdo de inteira responsabilidade do candidato.
2.2.13. Efetivada a inscrig@o, nao serdo aceitos pedidos para alteragdo do cargo.

2.2.13.1. O candidato que realizar mais de uma inscri¢do, em cargos diferentes, devera no dia da prova, comparecer ao
local e sala de prova da opcao que privilegiar e realizar a prova a ela correspondente, caso haja coincidéncia do dia e do
horario de realizagdo das provas, sendo assim considerado faltoso nas demais opg¢des.

2.2.14. Nao havera devolugdo da importancia paga, ainda que a maior ou em duplicidade, seja qual for o motivo
alegado.

2.2.15. Nao serdo aceitas inscrigdes por via postal, fac-simile, transferéncia de conta corrente, DOC, ordem de
pagamento, condicionais ou extemporaneas ou por qualquer outra via que ndo as especificadas neste Edital.

2.3 - O candidato classificado no concurso publico de que trata este Edital s6 podera ser admitido no cargo se atendidas
as seguintes exigéncias:

2.3.1. Ser brasileiro nato ou naturalizado, ou portugués amparado pelo Estatuto de Igualdade entre brasileiros e
portugueses, com reconhecimento de gozo de direitos politicos, nos termos do Artigo 12, § 1° da Constituicdo Federal.
2.3.2. Estar em gozo de direitos politicos.

2.3.3. Estar em dia com as obrigagdes eleitorais, documentado com os ultimos comprovantes de votagao ou certidao da
Justica Eleitoral.

2.3.4. Apresentar Certificado de Reservista ou de dispensa de incorporacdo, em caso de candidato do sexo masculino.
2.3.5. Ter idade minima de 18 (dezoito) anos, a época da posse.

2.3.6. Ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuigdes do cargo, avaliada por Médico do trabalho indicado
pelo municipio.

2.3.6.1. Nao estar afastado junto ao INSS na data limite para admissao.

2.3.7. Apresentar documentacdo comprobatoria dos requisitos minimos exigidos, consoante o disposto no item 1.2 deste
edital.

2.3.8. Apresentar outros documentos que se fizerem necessarios, a época da posse, de acordo com a legislagdo em vigor.
2.3.9. Nao registrar antecedentes criminais ou estar respondendo pelos crimes contra: o Patrimonio, Administracdo, Fé
Publica, os costumes ¢ os previstos na Lei n® 11.343 de 23/08/2006 (trafico de entorpecentes);

2.3.10. Nao receber proventos de aposentadoria ou remuneragdo de cargo, cargo ou funcéo publica, ressalvados os casos
de acumulo previstos na Constituicdo Federal;
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3. DOS PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS - PNE

3.1. As pessoas PNE que pretendem fazer uso das prerrogativas que lhes sdo facultadas no inciso VIII do artigo 37 da
Constitui¢ao Federal é assegurado o direito de inscri¢do para o cargo em Concurso Publico, desde que o exercicio do
cargo seja compativel com a deficiéncia de que sdo portadoras.

3.1.1. Em obediéncia ao disposto art. 37, § 1° ¢ 2° do Decreto 3.298 de 20/12/99 que regulamenta a Lei 7.853/89, fica
reservado aos Portadores de Necessidades Especiais 5% (cinco por cento) das vagas ofertadas para cada cargo.

a) se a fracdo do numero for inferior a 0,5 (cinco décimos), este podera ser desprezado, ndo se reservando vagas para
pessoas portadoras de necessidades especiais;

b) se a fracdo do numero for igual ou superior a 0,5 (cinco décimos), este sera arredondado, de modo que o numero de
vagas destinadas as pessoas portadoras de necessidades especiais seja igual ao numero inteiro subseqiiente. 3.1.2. Nao
havendo candidatos aprovados para as vagas reservadas a PNE, estas serdo preenchidas pelos demais concursados, com
estrita observancia da ordem classificatoria.

3.1.3. Consideram-se pessoas PNE aquelas que se enquadram nas categorias discriminadas no art. 4° do Decreto Federal
N°3.298/99.

3.1.4. As pessoas PNE, resguardadas as condigdes especiais previstas no Decreto Federal N° 3.298/99, particularmente
em seu art. 40, participardo do Concurso em igualdade de condi¢des com os demais candidatos, no que se refere ao
contetdo das provas, a avaliagdo e aos critérios de aprovacao, ao dia, horario e local de aplicacdo das provas, e a nota
minima exigida para todos os demais candidatos. Os beneficios previstos no artigo 40, §§ 1° ¢ 2°, deverdo ser requeridos
por escrito, durante o periodo das inscrigdes, através de ficha de inscrigdo especial.

3.1.5. As pessoas portadoras de necessidades especiais, apds a realizacdo da sua inscri¢do, deverdo encaminhar via
Sedex com Aviso de Recebimento (AR), envelope identificado com os dizeres: “CONCURSO PREFEITURA ITAMBE
- PR/ LAUDO MEDICO”, a empresa KLC - Consultoria em Gestdo Publica Ltda, localizada a Praga Monteiro Lobato,
94 — Lobato — PR — CEP 86790-000, até o dia 06 de marco de 2014, contendo:

a) Laudo médico original e expedido no prazo de 60 (sessenta) dias antes do término das inscri¢des, atestando a espécie
¢ o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo correspondente da Classifica¢do Internacional de
Doenga - CID, bem como a provavel causa da deficiéncia, inclusive para assegurar previsdo de adaptacdo da prova,
informando também o seu nome, documento de identidade (R.G) e opcao de cargo;

3.1.6. Os candidatos que necessitarem de condigdo especial para realizagdo da prova, deverdo solicita-la, por escrito,
apos a realizagdo da sua inscrigdo, encaminhando via Sedex com Aviso de Recebimento (AR), envelope identificado
com os dizeres: “CONCURSO PREFEITURA ITAMBE - PR / PROVA ESPECIAL”, a empresa KLC - Consultoria em
Gestdo Publica Ltda, localizada a Praca Monteiro Lobato, 94 — Lobato — PR — CEP 86790-000, até o dia 06 de marco de
2014, devendo anexar ao pedido um atestado médico recente informando a espécie ¢ o grau ou nivel de deficiéncia da
qual € portador.

3.1.7. Serdo indeferidas as inscrigdes na condigdo especial de PNE, dos candidatos que ndo encaminharem dentro do
prazo ¢ forma prevista no presente Edital o respectivo laudo médico.

.3.1.8. Aos deficientes visuais (ambliopes) serdo oferecidas provas ampliadas, com tamanho e letra correspondente a
corpo 24.

3.1.9. Os candidatos que ndo atenderem aos dispositivos mencionados no presente Edital serdo considerados como ndo
PNE e néo terdo prova especial preparada, sejam quais forem os motivos alegados.

3.1.10. O candidato PNE que nao realizar a inscri¢do conforme instru¢des constantes neste Edital, ndo podera impetrar
recurso em favor de sua situagao.

3.1.11. A publicagdo do resultado final do Concurso Publico sera feita em duas listas, contendo a primeira, a pontua¢do
de todos os candidatos, inclusive a dos PNE, e a segunda somente a pontuagdo destes ultimos.

4. DAS PROVAS E DOS PRINCIPIOS

4.1 - O Concurso Publico sera exclusivamente de provas escritas objetivas e prova pratica.
4.1.1 - A duragdo da prova sera de 3h (trés horas), ja incluido o tempo para preenchimento da folha de respostas.
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4.1.2 - O candidato devera comparecer ao local designado, com antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos, munido de
UM DOS SEGUINTES DOCUMENTOS NO ORIGINAL:

- Cédula de Identidade - RG;

- Carteira de Orgio ou Conselho de Classe;

- Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;

- Certificado Militar;

- Carteira Nacional de Habilitacao, emitida de acordo com a Lei 9.503/97 (com foto);

- Passaporte.

4.1.3 - As provas objetivas (escritas) desenvolver-se-do em forma de testes, através de questdes de multipla escolha, com
05 (cinco) alternativas cada uma (A, B, C, D ¢ E). Cada questdo tera apenas 01 (uma) alternativa correta. Na prova
escrita sera atribuida pontuagdo 0,0 (zero) a questdes com mais de uma opgao assinalada, questdes sem opcao, com
rasuras ou preenchidas a lapis.

4.1.4 - Em caso de anulagdo de questdes, por duplicidade de respostas, falta de alternativa correta ou qualquer outro
motivo, estas serdo consideradas corretas para todos os candidatos e, os pontos correspondentes serdo atribuidos a todos
os candidatos que ndo os obtiveram, independente de recurso.

4.1.5 - Durante as provas ndo serdo permitidas: consultas bibliograficas de qualquer espécie, utilizagdo de maquina
calculadora, agendas eletronicas ou similares, telefone celular, BIP, "WALKMAN" ou qualquer material que ndo seja o
estritamente necessario para a realizagdo das provas. Os aparelhos "celulares" deverdo ser desligados e deixados sobre a
mesa do fiscal de sala até o término da prova.

4.1.6 - O candidato que, durante a realizagdo da prova, for encontrado utilizando qualquer um dos objetos especificados
acima sera automaticamente eliminado do concurso.

4.1.7 - E vedado o ingresso de candidato portando arma nos locais de realizagdo da prova.

4.1.8 - Sera, também, eliminado do concurso o candidato que incorrer nas seguintes situacdes: deixar o local de
realizacdo da prova sem a devida autorizagdo; tratar com falta de urbanidade os examinadores, auxiliares, fiscais ou
autoridades presentes; proceder de forma a tumultuar a realizagdo das provas; estabelecer comunicacdo com outros
candidatos ou com pessoas estranhas, por qualquer meio; usar de meios ilicitos para obter vantagem para si ou para
outros; deixar de atender as normas contidas no caderno de provas ¢ as demais orientacdes expedidas pela organizacdo
do concurso.

4.1.9 - As respostas deverdo ser assinaladas, pelo candidato, com caneta de tinta azul ou preta, na Folha de Respostas.
Nio serdo computadas questdes ndo respondidas, que contenham rasuras, que tenham sido respondidas a lapis, ou que
contenham mais de uma alternativa assinalada, mesmo que uma delas esteja correta.

4.1.10 - A Folha de Respostas, cujo preenchimento é de responsabilidade do candidato, é o inico documento valido para
a corre¢do e devera ser entregue no final da prova ao fiscal de sala, juntamente com o Caderno de Questdes.

4.1.11 - Nao sera computada questao com emenda ou rasura, ainda que legivel, nem questio ndo respondida ou que
contenha mais de uma resposta, ainda que uma delas esteja correta.

Em nenhuma hipdtese havera substitui¢do da folha de respostas, por erro do candidato.

4.1.12 - Apoés adentrar a sala de provas e assinar a lista de presenga, o candidato ndo podera, sob qualquer pretexto,
ausentar-se sem autorizagdo do Fiscal de Sala;

4.1.13 - O candidato s6 podera retirar-se do local de aplicagdo das provas, apds 1 (uma) hora do horario previsto para o
inicio das mesmas e constante do presente Edital, devendo entregar ao Fiscal da Sala o caderno de questdes e respectiva
folha de respostas.

5. HOMOLOGACAO DAS INSCRICOES

5.1. Sera divulgado no dia 12/03/2014 a relagdo dos candidatos que tiveram suas inscri¢des homologadas, assim como o
horério e local de realizagio das provas. A relagido sera disponibilizada, através de publicagdo no Orgdo de Imprensa
Oficial do Municipio, afixada em Edital na Prefeitura Municipal de ITAMBE - PR e no site da empresa responsavel pela
organizagdo do Concurso Publico www.klcconcursos.com.br. E de responsabilidade do candidato o acesso e
verificagdo dos locais de prova.
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6. DA COMPOSICAO DAS PROVAS E NUMERO DE QUESTOES

6.1 - Para os cargos de Agente Comunitario de Satude, Engenheiro Civil e Técnico em Enfermagem a avaliacao
constard de prova escrita objetiva (eliminatoria). A prova escrita objetiva sera composta por 20 questdes, sendo 10 de
conhecimentos especificos, 07 de lingua portuguesa e 03 de informatica, de acordo com o programa de prova, sendo que
cada questdo valera 5,00 pontos. A classificagdo final sera efetuada pela ordem decrescente da nota final obtida por cada
candidato.

6.2 - Para o cargo de Motorista, a avaliacdo constard de prova escrita objetiva e prova pratica, ambas de carater
eliminatorio. A prova escrita objetiva sera composta por 20 questdes, sendo 10 de conhecimentos especificos, 05 de
matematica e 05 de lingua portuguesa, de acordo com o programa de prova, sendo que cada questao valera 5,00 pontos.
A data de realizagdo da Prova Prética, serd informada quando da divulgag@o da nota da Prova Escrita. A nota final sera
calculada através da média aritmética dos pontos obtidos por cada candidato nas duas provas (prova escrita ¢ prova
pratica). A classificagdo final sera efetuada pela ordem decrescente da nota final obtida por cada candidato.

6.3 — Para o cargo de Auxiliar de Servicos Gerais a avaliagdo constara de prova escrita objetiva (eliminatdria). A prova
escrita objetiva sera composta por 20 questdes, sendo 10 de lingua portuguesa ¢ 10 de matematica, de acordo com o
programa de prova, sendo que cada questdo valera 5,00 pontos. A classificacdo final sera efetuada pela ordem
decrescente da nota final obtida por cada candidato.

7. DA COMPOSICAO DA PROVA PRATICA

7.1. Serao convocados para a Prova Pratica:

b) Motorista - os primeiros 15 candidatos que atingirem o minimo de 50 % (cinquenta por cento) na prova objetiva
escrita.

7.1.1. Para os candidatos ao cargo de Motorista, a prova pratica constara em estacionar um veiculo em vaga delimitada
por balizas removiveis e conduzir o veiculo em via publica, urbana ou rural. Os candidatos deverdo exibir ao
examinador responsavel pelo exame de dire¢do, sua carteira nacional de habilitagdo original, sob pena de
desclassificacdo. Os candidatos serdo avaliados em conformidade com o disposto no artigo 19 da Resolugdo 168/2004 —
CONTRAN. 7.13. A Prova Pratica tera carater eliminatorio, e serdo avaliadas na escala de 0,00 (zero) a 100,00 (cem)
pontos, devendo o candidato obter 50,00 (cinquenta) pontos ou mais para ser considerado aprovado.

7.1.2. Em hipotese alguma sera realizada qualquer prova fora dos locais, horarios e datas determinados, e sob nenhum
pretexto ou motivo, segunda chamada para a realizagdo da prova, sendo atribuida a nota 0,00 (zero) ao candidato ausente
ou retardatario, seja qual for o motivo alegado.

7.1.3. Néo havera tratamento diferenciado a nenhum candidato, sejam quais forem as circunstancias alegadas, tais como
alteragOes organicas ou fisioldgicas permanentes ou temporarias, deficiéncias, estados menstruais, indisposic¢des,
caibras, contusdes, gravidez ou outras situagdes que impossibilitem, diminuam ou limitem a capacidade fisica e/ou
organica do candidato, sendo que o candidato devera realizar os referidos testes de acordo com o escalonamento
previamente efetuado pela KLC o qual sera realizado de forma aleatoria.

8. DA DATA DE REALIZACAO DAS PROVAS

8.1. Da realizacdo da Prova Escrita Objetiva:

8.1.1. A Prova Escrita Objetiva para os cargos de que trata este Edital sera aplicada no dia 23 de margo de 2014, sendo
que, o horario e o local serdo divulgados quando da publicagdo do Edital de Homologagao das Inscrigdes.

8.2. Da realizacdo da Prova Pratica:

8.2.1. A data de realizacdo da Prova Pratica para os cargos de que trata este Edital, serd informada quando da divulgagao
da nota da Prova Objetiva.
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9. DAS NORMAS

9.1. As provas escritas objetivas serdo individuais, ndo sendo tolerada a comunicagdo com outro candidato, nem
utilizagao de livros, notas, impressos, celulares, calculadoras e similares. Reserva-se a Comissao Especial do Concurso
Publico ¢ aos Fiscais, o direito de excluir da prova e eliminar do restante das provas o candidato cujo comportamento for
considerado inadequado, bem como, tomar medidas sanecadoras, e restabelecer critérios outros para resguardar a
execugdo individual e correta das provas.

9.2. Em caso de necessidade de amamentacdo durante a realizagdo das provas, a candidata deverd levar um
acompanhante, que tera local reservado para esse fim e que sera responsavel pela guarda da crianca.

9.3. Nao havera sob qualquer pretexto ou motivo, segunda chamada para a realiza¢do das provas e apds o fechamento
dos portdes nao serd permitida a entrada de candidatos retardatarios.

9.4. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publica¢io de todos os atos, editais e comunicados
referentes a este Concurso Publico, os quais serdo afixados também nos quadros de aviso do Municipio, devendo ainda
manter atualizado seu endereco.

10. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

10.1. Na classificagao final entre candidatos com igual nimero de pontos, serdo fatores de preferéncia os seguintes:

a) maior idade, considerando-se, caso necessario, o horario de nascimento,

b) o candidato que tiver maior niimero de filhos;

10.1.1. Persistindo o empate entre os candidatos, depois de aplicados todos os critérios acima, o desempate se dara
através de sorteio.

11. DIVULGACAO DO GABARITO

11.1. O gabarito oficial da prova escrita objetiva sera divulgado no dia primeiro dia util apds a realizacio da referida
prova, a partir das 15h00Omin, mediante edital afixado na Prefeitura Municipal de ITAMBE — PR e no site da empresa
responsavel pela organizacdo do Concurso Publico www.klcconcursos.com.br.

12. DOS RECURSOS

12.1. Cabera interposicdo de recursos devidamente fundamentados, perante a empresa KLC — CONSULTORIA EM
GESTAO PUBLICA LTDA, no prazo de 02 (dois) dias uteis, contados do primeiro dia subseqiiente a data de publicagio
do objeto de recurso contra:

a) Inscrigoes indeferidas;

b) Questdes das Provas e Gabarito Preliminar;

¢) Resultados das Provas, desde que se refira a erros de calculo das notas.

12.2. O pedido de recurso devera ser enderecado a Comissao Especial de Concurso Publico e encaminhado via internet,
junto ao enderego eletronico (www.klcconcursos.com.br), com as seguintes especificagdes:

—nome do candidato;

— numero de inscric¢ao;

— nimero do documento de identidade;

— fungdo para o qual se inscreveu;

— a questdo objeto de controvérsia, de forma individualizada;

— a fundamentac¢do ou o embasamento, com as devidas razdes do recurso.

12.3. Quanto aos recursos contra questdes da prova e gabarito preliminar, devera ser elaborado um recurso para cada
questdo, sob pena de sua desconsideracdo e os mesmos deverdo conter indicagdo do niimero da questdo, da prova e
anexar copia da bibliografia mencionada também sob pena de sua desconsideracdo.

12.4. Nao serdo aceitos recursos encaminhados via postal, via fax e/ou por via eletrdnica, devendo ser digitado ou
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datilografado e estar embasado em argumentagdo ldgica e consistente. Em caso de contestagdo de questdes da prova, o
candidato devera se pautar em literatura conceituada e argumentagdo plausivel.

12.5. Recursos ndo fundamentados ou interpostos fora do prazo serdo indeferidos sem julgamento de mérito. A Banca
Examinadora constitui ultima instancia na esfera administrativa para conhecer de recursos, ndo cabendo recurso a outra
autoridade nem recurso adicional pelo mesmo motivo.

12.6. O resultado dos recursos interpostos sera afixado no 4atrio do Municipio de ITAMBE - PR e no site
(www .klcconcursos.com.br). As respostas aos recursos interpostos poderdo ser retiradas pelos candidatos junto a
Comissdo Especial de Concurso, do Municipio de ITAMBE, durante o horario de expediente.

13. DA FORMA DE JULGAMENTO DA PROVA OBJETIVA

13.1. A prova escrita objetiva sera avaliada na escala de 0,0 (zero) a 100,0 (cem) pontos ¢ terd carater eliminatério e
classificatorio.

13.1.1. Sera considerado aprovado na prova escrita objetiva o candidato que obtiver nota igual ou superior a 50,0
(cinquenta) pontos.

13.1.2. O candidato que ndo auferir a nota minima de 50,0 (cinquenta) pontos na prova objetiva sera desclassificado do
Concurso Publico.

13.1.3. A classificacdo final sera efetuada pela ordem decrescente da nota final obtida por cada candidato.

13.1.4. As matérias constantes das provas a que se submeterdo os candidatos fazem parte do Anexo I, parte integrante
deste Edital.

14. DO RESULTADO FINAL

14.1. O resultado das provas objetivas serd divulgado no dia 04/04/2014, a partir das 15h00min, mediante edital afixado
na Prefeitura Municipal de ITAMBE - PR, disponibilizado no site www.klcconcursos.com.br e publicado no Orgao de
Imprensa Oficial do Municipio.

15. DAS DISPOSICOES FINAIS

15.1. A inscri¢do implica na aceitagdo por parte do candidato de todos os principios, normas e condigdes do Concurso
Publico, estabelecidas no presente Edital e na legislagdo municipal e federal pertinente.

15.2. A inexatiddo das afirmativas, a ndo apresentagdo ou a irregularidade de documentos, ainda que verificados
posteriormente, eliminard o candidato do Concurso Publico, anulando-se todos os atos decorrentes da inscrigdao, sem
prejuizo das sangdes penais aplicaveis a falsidade da declaragao.

15.3. O orgdo realizador do presente certame ndo se responsabiliza por quaisquer cursos, textos, apostilas e outras
publicagdes referentes ao concurso.

15.4. Considerando que convivemos com dupla ortografia pelo prazo de 3 (trés) anos de transi¢ao, serdo aceitas como
corretas as duas normas ortograficas.

15.5. O candidato obriga-se a manter atualizado seu enderego para correspondéncia, junto ao 6rgio realizador, apos o
resultado final.

15.6. A validade do presente Concurso Publico serd de "2" (dois) anos, contados da homologagéo final dos resultados,
podendo haver prorrogagao por igual periodo, a critério da Prefeitura Municipal.

15.7. A convocagdo para admissdo dos candidatos habilitados obedecera rigorosamente a ordem de classificagdo, ndo
gerando o fato de aprovacdo, direito a nomeagdo. Apesar das vagas existentes, os aprovados serdo chamados conforme
as necessidades locais, a critério da Prefeitura Municipal.

15.8. Para efeito de admissdo, fica o candidato convocado sujeito a aprovagdo em exame de saude, elaborado por
médicos especialmente designados pela Prefeitura Municipal e apresentagdo de documentos legais que lhe forem
exigidos.
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15.9. Todos os casos, problemas ou questdes que surgirem e que nao tenham sido expressamente previstos no presente
Edital e Lei Orgéanica Municipal serdo resolvidos em comum pela Prefeitura Municipal, através da Comissdo Especial de

Concurso Publico.
15.10. Os vencimentos constantes do presente Edital sdo referentes ao da data do presente Edital.

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

ITAMBE - PR, 19 de Fevereiro de 2014.

ANTONIO CARLOS ZAMPAR
Prefeito Municipal
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ANEXO I - PROGRAMA DE PROVAS

LINGUA PORTUGUESA — NiVEL SUPERIOR

Leitura e interpretacdo de texto. Nogdes gerais de gramatica. Fonologia - ortografia - acentuagdo grafica - estrutura e
formagdo de palavras - verbos: tempo, modo, cargo - substantivos: classificagdo e cargo — flexdo de género, niimero e
grau, formagdo e analise - artigo - adjetivo: conceito, classificacdo correspondéncia e locugdes adjetivas, flexodes -
advérbios: classificacdo, flexdo, grau e cargo — numeral: tipos e cargo - pronomes: conceito, classificacdo - preposicao -
conjungdes - interjei¢des - Sintaxe: frase, oragdo, periodo - pontuagdo - tipos de frases - complementos verbais e
nominais - vozes verbais — ora¢des subordinadas - oragdes coordenadas - concordancia verbal ¢ nominal - regéncia
verbal e nominal - Problemas gerais da lingua culta: grafia de palavras e expressoes - crase - Derivacao prefixal e sufixal
— Recursos fonologicos, morfologicos, sintaticos, semanticos — figuras de linguagem - figuras de palavra - figuras de
pensamento — significagdo das palavras — vicios de linguagem.

LINGUA PORTUGUESA - NIVEL FUNDAMENTAL

Alfabeto da Lingua Portuguesa; Ordem Alfabética; Ordenagdo de Frases; Ortografia; Divisdo Silabica e Classificagdo
quanto ao numero de silabas; Frases:- Interrogativa - Exclamativa - Afirmativa - Negativa; Classes de Palavras;
Comparagdo de palavras entre si: Sinénimos ¢ Antdénimos; Acentuac¢do Grafica; Sinais de Pontuagdo; Concordancia dos
Nomes (substantivos) e dos Verbos; Analise e Interpretacdo de Textos.

MATEMATICA — ALFABETIZADO - NiVEL FUNDAMENTAL

Conjunto de niimeros: naturais, inteiros, racionais, irracionais, reais, operagdes, expressdes (calculo), problemas, raiz
quadrada; MDC e MMC - calculo - problemas; Porcentagem; Juros Simples; Regras de trés simples € composta; Sistema
de medidas: comprimento, superficie, massa, capacidade, tempo, volume; Sistema Monetario Nacional (Real);
Equacdes: 1° e 2° graus; Inequagdes do 1° grau.

INFORMATICA - NiVEL SUPERIOR E NiVEL MEDIO

Nocdes de Hardware e Software. MS-Windows XP: conceito de pastas, diretorios, arquivos e atalhos, area de
trabalho, area de transferéncia, manipulagdo de arquivos e pastas, uso dos menus, programas ¢ aplicativos, interagdo com
o conjunto de aplicativos MS-Office 2003. MS-Word 2003: estrutura basica dos documentos, edi¢do e formatacao de
textos, cabegalhos, paragrafos, fontes, colunas, marcadores simbolicos e numéricos, tabelas, impressdo, controle de
quebras e numeragdo de paginas, legendas, indices, inser¢do de objetos, campos predefinidos, caixas de texto. MS-Excel
2003: estrutura basica das planilhas, conceitos de células, linhas, colunas, pastas e graficos, elaboracdo de tabelas e
graficos, uso de formulas, fun¢des e macros, impressao, inser¢do de objetos, campos predefinidos, controle de quebras e
numeragdo de paginas, obtencdo de dados externos, classificagdo de dados. MS-PowerPoint 2003: estrutura basica das
apresentacdes, conceitos de slides, anotagdes, régua, guias, cabecalhos e rodapés, nogdes de edigdo e formatagdo de
apresentacdes, inser¢do de objetos, numeracdo de paginas, botdes de acdo, animagdo e transi¢ao entre slides. Correio
Eletronico: uso de correio eletrdnico, preparo ¢ envio de mensagens, anexagdo de arquivos. Imternet: Navegacdo
Internet, conceitos de URL, links, sites, busca e impressdo de paginas.
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

Normas e Diretrizes do Programa de Saude da Familia - P.S.F; Aleitamento Materno; Calendario de Vacinagao: crianca,
adulto e Gestante; Carta dos direitos dos usuarios da satide; Cuidados com a alimentagdo; Manual completo: "Direitos
sexuais, direitos reprodutivos e métodos anticoncepcionais” - Ministério da Satude; Diretrizes Operacionais do P.A.C.S.;
Educacdo permanente; Entrevistas; Pesquisas e Coleta de dados; Estatuto do Idoso - Lei 10.741 de um de outubro de
2003; Estrutura Familiar, Relacionamento familiar; Lei 11.350 de 05/10/2006; Lei 8.142 de 28/12/1990 - dispde sobre a
Participacdo da Comunidade na Gestdo do Sistema Unico de Satide - SUS; Meio ambiente; Nogdes de Hipertensdo
Arterial, Hanseniase, Diabetes e Tuberculose; Normas ¢ Diretrizes do Programa de Agentes Comunitarios de Saude -
P.A.C.S.; Organizagdo da demanda e Organizagdo dos métodos e da rotina de trabalho; Portaria n® 44/GM, de trés de
janeiro de 2002 - Atividades do ACS & orientacao as familias e 4 comunidade para a prevengdo e o controle de doencas
endémicas; Prevengdo e Controle das DST/AIDS na comunidade; SUS - Principios e diretrizes; Guia Completo: "Guia
Pratico do Programa Satde da Familia" - Ministério da Saude; Trabalho em Equipe; Visitas Domiciliares; Como
proceder em casos de doengas contagiosas; Planejamento local de atividades; Portaria n® 648/GM de 28 de marco de
2006.

ENGENHEIRO CIVIL

Projeto ¢ Execucdo de Obras Civis: locagdo de obra; sondagens; instalagdes provisorias; canteiro de obras; deposito e
armazenamento de materiais; fundagdes profundas; fundagdes superficiais; escavacdes; escoramento; movimento de
terras; elementos estruturais; estruturas em concreto armado; estruturas especiais; alvenaria estrutural; formas; armacao;
concreto; argamassas; alvenarias; esquadrias; ferragens; revestimentos; coberturas; pisos e pavimentagdes; rodapés,
soleiras e peitoris; impermeabilizagcdo; pintura; equipamentos e ferramentas. Materiais de Construgdo Civil:
aglomerantes: gesso, cal, cimento Portland; agregados; argamassa; concreto; dosagem; tecnologia do concreto; aco;
madeira; materiais ceramicos; vidros; tintas ¢ vernizes; ensaios ¢ controles tecnoldgicos. Mecanica dos Solos: origem e
formagao dos solos; indices fisicos; caracterizagdo de solos; propriedades dos solos arenosos ¢ argilosos; pressdes nos
solos; prospecgdo geotécnica; permeabilidade dos solos; compactagdo dos solos; terra; estrutura de arrimo; estabilidade
de taludes; estabilidade das fundagdes superficiais e estabilidade das funda¢Ges profundas. Resisténcia dos Materiais:
tensOes normais e tangenciais: deformagdes; teoria da clasticidade; analise de tensdes; tensdes principais; equilibrio de
tensoes; compatibilidade de deformagoes; relagdes tensdo x deformagdo - Lei de Hooke; Circulo de Mohr; tragdo e
compressdo; flexdo simples; flexdo composta; tor¢do; cisalhamento e flambagem. Analise Estrutural: esfor¢os seccionais
- esforgo normal, esfor¢o cortante e momento fletor; relagdo entre esforgos; apoios ¢ vinculos; diagramas de esforgos;
estudo das estruturas isostaticas (vigas simples, vigas gerber, quadros). Dimensionamento do Concreto Armado:
caracteristicas mecanicas e reologicas do concreto; tipos de agos para concreto armado; fabricagdo do aco; caracteristicas
mecanicas do ago; concreto armado - fundamentos; estados limites; aderéncia; ancoragem e emendas em barras de
armacao; detalhamento de armagdo em concreto armado. Instalagdes Prediais: instalagdes elétricas; instalacdes
hidraulicas; instalagdoes de esgoto; instalacdes de telefone e instalacdes especiais. Estruturas de Acgo. Estruturas de
Madeira. Nogdes da Lei 8.666/93 ¢ suas alteracdes no que se refere a obras e servigos de engenharia. Topografia:
conceitos fundamentais; levantamentos planimétricos e altimétricos; medi¢des de angulos e distancias; escalas;
instrumentos topograficos; calculo de areas e volumes; representagcdes (desenho topografico); nivelamento; curvas de
nivel. Engenharia de custos: planejamento de obras; cronogramas; or¢camentos (levantamento de quantidades, custos
unitarios, diretos e indiretos, planilhas); analise de custos; acompanhamento e controle de custos e servigos; medi¢des de
servigos. Seguranca ¢ higiene no trabalho: seguranga na construcdo civil; protecdo coletiva e individual; ergonomia;
riscos ambientais (quimicos, fisicos, bioldgicos, mecanicos); riscos em eletricidade, em transporte e em movimentagdo
de materiais. Representacio e interpretaciio de projetos: arquitetura; instalagdes; fundacdes; estruturas. Etica e legislagdo
profissional.
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MOTORISTA

Legislacdo e Regras de Circulagdo: Legislacdo e Sinalizacdo de Transito; Normas gerais de circulagdo e conduta;
Sinalizagdo de Transito; Dire¢do Defensiva; Primeiros Socorros; Nog¢des de Mecanica Basica de Autos; Codigo de
Transito Brasileiro e seus anexos, Decreto N° 62.127 de 16/01/68 e Decreto N° 2.327 de 23/09/97; Nocdes sobre
acidentes com produtos perigosos, Legislacdo Especifica da Portaria MS 2048, Linguagem de Radiocomunicagéo,
Identificagdo dos Materiais Existentes no veiculo e suas utilidades Pratica de Dire¢ao Veicular: Condugdo e operacao
veicular das diversas espécies compativeis com a categoria exigida; Manobras internas e externas; Conhecimentos e uso
dos instrumentos do painel de comando e outros disponiveis nos veiculos da espécie; Manutengio do veiculo.

TECNICO EM ENFERMAGEM

Procedimentos basicos da enfermagem. Técnicas, Tipos de Curativos, Administragdo de Medicamentos (diluicao,
dosagem, vias e efeitos colaterais). Medidas de controle das doengas transmissiveis; doengas transmissiveis nao
imunizdveis e parasitarias. Doencas sexualmente transmissiveis. Doengas transmissiveis imunizaveis. Imunizagao:
Conceito, tipos, principais vacinas e soros utilizados (indicagdo, contra indicacdes, doses, vias de administracao, efeitos
colaterais), conservacdo de vacinas e soros (cadeia de frio). Esterilizagdo: conceito, método de esterilizacdo. Assisténcia
de enfermagem a mulher no pré-natal. Assisténcia de enfermagem a crianga: No controle das doengas diarréicas, no
controle das infecgOes respiratorias agudas, no controle das verminoses. Assisténcia de enfermagem ao adulto. Conceito,
causas, sinais e sintomas, tratamento e assisténcia de enfermagem das patologias: hipertensdo arterial, pneumonias,
hemorragia digestiva, diabetes mellitus, acidente vascular cerebral, traumatismos (distenc¢do, entorgos ¢ fraturas).
Primeiros Socorros. Lei 8080/90. Lei 8142/90. Etica e legislagdo profissional.

11



PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAMBE

Estado do Parana
Praga Rui Barbosa, 34 - Fone/Fax (44) 3231-1222
e-mail: pmitambe@wnet.com.br
CNPJ 76.282.698/0001-47

ANEXO II - ATRIBUICOES DOS CARGOS

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

utilizar instrumentos para diagnostico demografico e socio-cultural da comunidade de sua atuacéo;
executar atividades de educagdo para a satde individual e coletiva;
registrar, para controle das agdes de satude, nascimentos, Obitos, doengas e outros agravos a saude;

estimular a participacdo da comunidade nas politicas publicas como estratégia da conquista de qualidade de vida;

realizar visitas domiciliares periodicas para monitoramento de situa¢des de risco a familia;

participar ou promover agdes que fortalecam os elos entre o setor Satide e outras politicas publicas que promovam a

qualidade de vida:
desenvolver outras atividades pertinentes a fun¢ao do Agente Comunitario de Saude.

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS — MASCULINO

atuar como trabalhador bragal, abrindo valas para finalidades definidas, montando e desmontando
andaimes, transportando e misturando materiais de construgdo civil, conservagdo de estradas, auxiliando
em servicos de sinalizacdo, preparando solos para plantio, etc.;

executar a limpeza de ruas, parques, pragas, jardins ¢ demais logradouros publicos;

executar atividades de capinagdo e retirada de mato;

transportar material de um local para outro, inclusive, carregando e descarregando veiculos;

executar servicos de jardinagem, podas de arvores, cultivo de hortas, viveiros de mudas, limpeza de patios
e outros;

preparar, adubar e semear o solo, executando trabalhos manuais para a cultura e plantagdo de flores,
arvores, arbustos, hortalicas, legumes e frutos;

aparar grama, limpar e conservar os jardins;

aplicar inseticidas por pulverizag@o ou por outro processo, para evitar ou erradicar pragas e moléstias;
cultivar e colher, em época propria, os produtos, através de tratamentos primarios;

executar tarefas manuais e rotineiras que exigem esforgo fisico;

realizar todos os tipos de movimentagdo de moveis, equipamentos e outros elementos;

escavar valas e fossas, abrir picadas, fixar piquetes e movimentar terras;

efetuar a limpeza de galerias e boca de lobo;

executar atividades referente a captura de animais, encaminhando aos locais pré-determinado;

executar tarefas inerentes ao servigo de copa como preparo de lanches, refeigdes, café, cha e outros;

servir as pessoas e conservar limpo o local de trabalho procedendo a limpeza e arrumagao;

lavar copos, xicaras, coador e demais utensilios utilizado na cozinha;

executar servigos de limpeza e/ou manutencdo em geral em repartigdes municipais, providenciando
produtos e materiais necessarios para manter as condi¢des de conservacao e higiene;

verificar a existéncia de material de limpeza e outros itens relacionados com o seu trabalho, comunicando
o superior quando da necessidade de reposi¢ao;

executar servigos de lavagem, secagem e passar as roupas operando a maquina ou o ferro de passar
conforme sua especificagao;

executar as atividades em conformidade com o planejamento definido pelo setor competente como
servigos de bergario, alimentagdo especificada conforme dietas estabelecidas;

executar outras tarefas correlatas.
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ENGENHEIRO CIVIL

o Elaborar, coordenar, reformular, acompanhar e ou fiscalizar projetos, plantas, mao - de - obra necessaria, material,
equipamentos, calculos, de custo das construgdes, reformas ¢ ou manutengdo das obras edificadas;
o Fiscalizar obras executadas em prefeituras, avaliacdo de imoveis, capacidade técnica em prefeitura;
o Emitir e ou elaborar laudos técnicos, instru¢des normativas, manuais técnicos, relatorios, registros e cadastros;
e Executar outras tarefas correlatas.
MOTORISTA

e Conduzir veiculo automotor destinado ao transporte de passageiros ¢ cargas;

e Recolher o veiculo a garagem ao local destinado quando concluida a jornada diaria de trabalho.
o Comunicar qualquer defeito por ventura existente, no veiculo, nao transitado ate que nao realize conserto.
e Manter o veiculo em perfeitas condi¢des de funcionamento.

e Fazer reparos de emergéncia.

e Zelar pela conservacio.

e Encarregar-se pelo transporte e entrega de correspondéncias e carga que lhe foi confiado.

¢ Providenciar carga e descarga no interior do veiculo.

¢ Promover o abastecimento de combustivel, agua e 6leo.

e Verificar o funcionamento do sistema elétrico.

¢ Providenciar a lubrificagao quando indicado.

e Verificar o grau de densidade, nivel de agua da bateria, bem como calibragem dos pneus.

o Checar diariamente o sistema de freios e o nivel de 6leo do motor.

o Dirigir obedecendo a sinalizagdo, velocidade indicada.

o Auxiliar médicos e enfermeiros na assisténcia e remogdo a pacientes.

o Executar outras tarefas correlatas.

TECNICO EM ENFERMAGEM

Executar tarefas inerentes a area de satde publica.

Executar trabalho de enfermagem de nivel médio.

Participar da equipe de programagao de assisténcia a enfermagem.

Executar agdes assistenciais de enfermagem, exceto as privativas do enfermeiro.
Participar da equipe de saude.

Ser responsavel por equipes de trabalho.

Executar outras tarefas correlatas.
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