Cettrans)

COMPANHIA DE ENGENHARIA DE TRANSPORTE E TRANSITG

CONCURSO PUBLICO N° 001/2015
EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N° 001/2015

O Presidente da CETTRANS - COMPANHIA DE ENGENHARIA DE TRANSPORTE E
TRANSITO, no uso de suas atribuices legais, de acordo com a autorizacdo contida no
Processo de Compras n° 074/2014, e considerando o disposto no inciso Il do artigo 37 da
Constituicdo Federal, e demais disposicoes legais aplicaveis,

TORNA PUBLICO
A realizacdo de Concurso Publico para provimento de vagas para cargos, abaixo
relacionados, sob o regime da Consolidacdo das Leis do Trabalho (CLT), mediante
condicBes estabelecidas neste Edital e em seus anexos.

CARGOS DO GRUPO I: Agente Operacional e Zelador;

CARGOS DO GRUPO II: Agente de Transito I, Agente de Transporte, Motorista, Técnico em
Informética e Técnico em Manutencdo Semaférica;

CARGOS DO GRUPO IlII: Agente de Transito Il e Assistente Administrativo.

1 DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O Concurso Publico serd regido por este Edital, sob a coordenacdo técnico-
administrativa do Instituto Superior de Educacao, Tecnologia e Pesqui  sa Saber
Ltda, juntamente com a Comissdo Especial de Concurso Publico, designada através
da Portaria 033/2014, e suas alteracoes.

1.2 O Concurso Publico seréa realizado no Municipio de Cascavel - PR.

1.3 E de responsabilidade do candidato acompanhar todos os atos, publicacdes e
divulgacdes do concurso no Orgdo de Imprensa Oficial e/ou nos enderecos eletrénicos
www.saber.srv.br ou www.cettrans.com.br.

1.4 Os candidatos aprovados no Concurso Publico serdo contratados para 0s cargos
vagos, ou que vierem a vagar, conforme necessidade e conveniéncia da Cettrans.

1.5 O detalhamento dos cargos para este Concurso Publico, carga horaria semanal,
numero de vagas, reserva para deficientes, grau de escolaridade, requisitos e
respectivos vencimentos, encontram-se especificados no Anexo | deste Edital.

1.6 Ao numero de vagas constantes do Anexo | deste Edital, poderéo ser acrescidas novas
vagas que surgirem, seja por vacancia ou para preenchimento de novas vagas criadas,
dentro do prazo de validade do Concurso Publico.

1.7 A atribuicdo detalhada dos cargos previstos neste Edital esta disponivel no Anexo lll.
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2 DAS INSCRICOES

2.1

2.2

2.3

2.4

2.5
2.6
2.7

2.8

2.9

Sera admitida a inscricio SOMENTE via internet, no endereco eletrdnico
www.saber.srv.br, e que seja realizada no periodo de 00h0O de 21 de julho de 2015 até
as 23h59 do dia 17 de agosto de 2015.

O Instituto Saber e a Cettrans n&o se responsabilizaréo por solicitagao de inscrigao via
Internet ndo recebida por motivo de ordem técnica de computadores, falhas de
comunicacéo, congestionamento das linhas de comunicag&o, bem como outros fatores
de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

O boleto bancario estara disponivel no endereco eletrénico www.saber.srv.br e devera
ser impresso para 0 pagamento da taxa de inscricio apés a conclusdo do
preenchimento da ficha de solicitagdo de inscri¢cdo on-line, devendo ser pago até a data
de seu vencimento, em qualquer agéncia da rede bancaria ou casas lotéricas.

As inscricdes somente serdo acatadas ap0s a comprovacdo do pagamento da taxa de
inscricdo, EXCLUSIVAMENTE através do boleto bancério, ndo sendo aceita qualquer
outra forma de pagamento.

O comprovante de inscricdo do candidato sera o préprio boleto bancario pago.
Somente serd admitida uma inscrig&o por candidato.

Os interessados que ndo possuem acesso a Internet poderdo realizar a inscricdo no
Terminal Rodoviario de Cascavel — piso superior — sala 206A, no periodo de 21 de
julho de 2015 a 17 de agosto de 2015, de segunda a sexta-feira, das 08h30 as 11h30 e
das 14h as 17h. Imprescindivel a apresentacdo dos documentos pessoais no ato da
inscricao.

N&o serdo confirmadas as inscricbes cujo pagamento tenha sido realizado apds o
horério limite de compensacéo bancaria do dia 18 de agosto de 2015.

O valor da taxa de inscri¢éo sera:

Cargo Valor Inscricao
Zelador R$ 20,00
Agente Operacional R$ 30,00
Agente de Transito | R$ 40,00
Agente de Transporte R$ 40,00
Motorista R$ 40,00
Técnico em Informéatica R$ 50,00
Técnico em Manutencdo Semaférica R$ 50,00
Agente de Transito || R$ 60,00
Assistente Administrativo R$ 60,00

2.10 O candidato podera obter informacdes referentes ao concurso publico no endereco

eletrbnico www.saber.srv.br ou www.cettrans.com.br.

2.11 Antes do recolhimento da taxa de inscricdo, o candidato devera certificar-se de que

preenche todos os requisitos exigidos para participar do concurso, pois a taxa, uma vez
recolhida, ndo sera restituida em hipotese alguma.
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2.12 O candidato que, apos efetuar e pagar sua inscricdo, desejar alterar sua opcao, podera
fazé-lo somente mediante preenchimento e pagamento de nova inscricdo, passando a
valer a inscricao referente ao ultimo recolhimento. Uma vez feita uma nova inscricao, a
anterior perde totalmente a validade.

2.13 Sera concedida isencdo da taxa de inscricdo nos seguintes casos:

2.13.1 Ao candidato Doador Fidelizado de Sangue, conforme Resolucédo da Secretaria de
Estado da Saude do Parana - SESA n.° 329/2009, condicionado & comprovacao
por meio de certificacdo expedida pelas Unidades Hemoterapicas Publicas e
privadas contratadas e/ou conveniadas/consorciadas ao SUS, devendo ser
observado o que segue:

a) O candidato devera efetuar sua inscricao no site www.saber.srv.br e preencher
a solicitacdo de Isencédo - Anexo IV deste Edital, juntando copia autenticada do
Certificado de Doador Fidelizado vélido, a ser expedido pela Unidade
Hemoterapica e protocolar a referida documentacdo na administracdo da
Cettrans, situada no pavimento superior do Terminal Rodoviario de Cascavel,
até o dia 03 de agosto de 2015.

2.13.2 Ao candidato desempregado, condicionado a comprovagdo por meio da Carteira
de Trabalho, do cadastro na Agéncia do Trabalhador do Municipio de Cascavel,
gue possua renda familiar mensal per capita de até meio salario minimo, devendo
estar devidamente inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo
Federal — CadUnico, conforme Decreto Federal n.° 6.135/2007.

a) O candidato devera preencher o Anexo IV deste Edital, declarando sua
condicdo de desempregado e protocolar a referida documentacdo na
administracdo da Cettrans, situada no pavimento superior do Terminal
Rodoviario de Cascavel, até o dia 03 de agosto de 2015, juntamente com 0s
seguintes documentos comprobatorios:

1. Original e copia da primeira e segunda pagina da Carteira de Trabalho
(nimero e qualificacdo), da pagina de registro do ultimo emprego e, ainda, da
pagina que consta o carimbo do cadastro na Agéncia do Trabalhador;

2. Original do relatério analitico, atualizado nos Ultimos 12 (doze) meses, do
Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal — CadUnico;

3. Quitacdo eleitoral emitida pelo Tribunal Superior Eleitoral - TSE, e que
comprove seu domicilio eleitoral ha no minimo 90 (noventa) dias a contar da
data de publicacédo do Edital de Abertura do Concurso.

2.14 A declaracao falsa sujeitara o candidato as sancdes previstas em lei, aplicando-se,
ainda, o disposto no paragrafo unico do art. 10 do Decreto n.° 83.936, de 06 de
setembro de 1979.

2.15 Nao sera aceita solicitacao de isencdo de pagamento de valor de inscricdo via postal,
fax ou via correio eletronico.

2.16 A relacdo dos pedidos de isencdo deferidos e indeferidos sera divulgada no Orgédo
Oficial Eletrénico do Municipio de Cascavel, no Jornal Gazeta do Parana, no mural na
Cettrans e no site www.saber.srv.br no dia 13 de agosto de 2015.
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2.17 Nao serdo aceitos, sob quaisquer hipoteses, recursos contra o indeferimento do
requerimento de isen¢ao da taxa de inscri¢ao.

2.18 Os candidatos que tiverem seus pedidos de isencéo indeferidos deverdo acessar o
endereco eletrobnico www.saber.srv.br, imprimir o boleto para pagamento da taxa de
inscricdo e efetuar o pagamento até o dia 18 de agosto de 2015, conforme
procedimentos descritos neste edital.

2.19 O candidato ou seu procurador, ao efetivar a inscricdo, assume inteira responsabilidade
pelas informacdes prestadas na ficha de inscricdo, arcando o candidato, sob as penas
da lei, com as consequéncias de eventuais erros, fraudes e/ou omissdes, bem como
pela apresentacdo de documentos fora dos prazos, e em desacordo com as exigéncias
e condi¢bes previstas neste edital, sobre 0 qual o candidato ndo poderd alegar
desconhecimento.

2.20 O pedido de inscricdo sera indeferido para os candidatos que ndo satisfizerem as
exigéncias impostas por este edital, bem como as instrucdes que constarem em
gualquer outro documento deste concurso, como instru¢des de preenchimento de ficha
de inscricdo e instrucdes de pagamento contidas no boleto bancario.

2.21 O Edital de Homologacéo das Inscricbes, bem como o local de realizagdo da prova
escrita e o ensalamento sera publicado no Orgdo Oficial Eletronico do Municipio de
Cascavel, no Jornal Gazeta do Parana e ainda, disponibilizado para consulta dos
candidatos no mural da Cettrans e no site www.saber.srv.br, no dia 01 de setembro de
2015.

2.22 O candidato que necessitar de adaptacdo e/ou condi¢cdes especiais para a realizacao
das provas, devido fato superveniente ocorrido apos a inscricdo, devera requeré-las a
Comisséo de Concurso Publico, protocolando o pedido na administracdo da Cettrans
em até 72 (setenta e duas) horas antes do horario marcado para inicio da prova,
indicando 0s recursos necessarios para a realizacdo da prova e com justificativa
acompanhada de declaracdo emitida por médico responsavel. O atendimento as
condicdes solicitadas ficara sujeito a analise da Comissédo de Concurso Publico quanto
a necessidade e razoabilidade do pedido.

3 DAS VAGAS DESTINADAS A CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

3.1 As pessoas com deficiéncia é assegurado o direito de inscricio no Concurso Publico
de que trata este Edital, nos termos da Constituicdo Federal de 1988, do Decreto
Federal n° 3.298/1999, legislacbes complementares e legislacdo municipal (Lei
Municipal 3.728/2003 e Lei Municipal 5.710/2010).

3.2 Sao reservadas 5% (cinco por cento) das vagas do presente concurso as pessoas com
deficiéncia, em conformidade com o inciso VIII do art. 37 da Constituicdo Federal, o
Decreto Federal n° 3.298/99 (8§ 1° do art. 37), a Lei Municipal 3.728/2003 (artigo 4°) e a
Lei Municipal 5.710/2010 (artigo 10).

3.3 O direito de concorrer a reserva de vagas sera definido pelo laudo apresentado pelo
candidato, conforme item 3.4.1 deste edital, 0 qual sera avaliado e homologado por
Equipe Multiprofissional constituida para esta finalidade.
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3.4

O candidato que desejar concorrer as vagas reservadas para pessoas com deficiéncia,
de acordo com o artigo 13 da Lei Municipal 5.710/2010, devera preencher o Anexo V
deste Edital, declarando:

a) Ser pessoa com deficiéncia;
b) A espécie da deficiéncia;

c) Estar ciente das atribuicdes do cargo para o qual pretende se inscrever e de que, no
caso de vir a exercé-lo, estara sujeito a avaliagdo pelo desempenho dessas
atribuicdes, para fins de habilitacdo no estagio probatorio.

3.4.1 O Anexo V devera ser preenchido, impresso e protocolado conforme descrito no

item 3.10 deste edital, e devera estar acompanhado de laudo médico, original ou
copia autenticada, atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com
expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificacdo Estatistica
Internacional de Doencas e Problemas Relacionados a Saude — CID, com a
provavel causa da deficiéncia, nos termos da Lei Municipal n.° 3.728/2003 e
Decreto Federal n.° 3.298/1999 e suas alteracgdes.

3.4.2 O laudo néo podera ter sido emitido ha mais de 180 (cento e oitenta) dias da data

3.5

3.6

3.7

3.8

3.9

de publicacéo deste edital.

Caso o candidato com deficiéncia ndo se enquadre nas categorias definidas no Art. 4,
incisos | a V, do Decreto Federal n° 3.298/99, a homologacéo de sua inscricdo se daré
na listagem geral de candidatos e ndo na listagem especifica para pessoas com
deficiéncia.

O candidato com deficiéncia que necessitar de adaptacdo e/ou condi¢cdes especiais
para a realizacdo das provas devera requeré-las a Comissdo de Concurso Publico,
conforme Anexo V deste edital - disponibilizado no site www.saber.srv.br, com
justificativa acompanhada de declaracdo emitida por especialista da area de sua
deficiéncia, indicando os recursos necessarios para a realizacdo das provas, nos
termos da Lei Municipal n.° 3.728/2003. O atendimento as condi¢des solicitadas ficara
sujeito a analise da Equipe Multiprofissional quanto a necessidade e razoabilidade do
pedido.

As pessoas com deficiéncia participardo da selecdo em igualdade de condi¢cdes com o0s
demais candidatos no que se refere ao contetdo das provas, a avaliacdo, aos critérios
de aprovacao, ao horario e local de aplicacdo das provas e a pontuacdo minima
exigida.

O candidato com deficiéncia que, no ato da inscricdo, ndao declarar esta condicdo nao
podera impetrar recurso em favor de sua situacao.

As vagas destinadas as pessoas com deficiéncia que nao forem providas por falta de
candidatos ou por reprovacdo no concurso publico serdo preenchidas pelos demais
candidatos, observada a ordem geral de classificacdo de cada cargo.

3.10 Os formulérios citados nos itens 3.4 e 3.6 deverdo ser protocolados na Administracao

da Cettrans, situada no pavimento superior do Terminal Rodoviario de Cascavel, na Av.
Assuncdo, 1757 — sala 201, Centro, até as 17h do dia 17 de agosto de 2015.
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4 DAS ETAPAS DO CONCURSO PUBLICO
4.1 O Concurso Publico compreendera as seguintes etapas:

a) Prova Escrita: de carater eliminatorio e classificatorio, onde serdo avaliados os
conhecimentos basicos e especificos pertinentes a cada cargo, devendo a prova
objetiva de multipla escolha ser aplicada para todos os candidatos.

b) Prova Pratica: de carater eliminatério e classificatério, consistira no
desenvolvimento de atividades praticas, abrangendo os conhecimentos necessarios
aos profissionais no exercicio do cargo, a ser aplicada para o cargo de Motorista , aos
15 (quinze) primeiros candidatos classificados na primeira etapa (prova escrita) que
obtiverem nota maior ou igual a 60 (sessenta) pontos.

c) Prova de Aptidao Fisica: de carater eliminatério, composta de testes que tem por
objetivo avaliar a capacidade aerodbica, a resisténcia fisica para caminhadas e longas
permanéncias em pé e a saude das articulagbes e musculatura dos membros
superiores e inferiores dos candidatos, a ser aplicada para os cargos de Agente de
Transito | e Agente de Transito Il, aos 100 (cem) primeiros candidatos classificados
de cada cargo, na primeira etapa (prova escrita), que obtiverem nota maior ou igual a
60 (sessenta) pontos.

d) Curso de Formacéo: de carater eliminatorio, a ser aplicado aos candidatos que nao
tenham sido eliminados na etapa da prova de aptidao fisica, para os cargos de Agente
de Transito | e Agente de Transito Il , de responsabilidade da Cettrans conforme
dispbe o item 4.5 deste Edital.

e) Exame Pré-Admissional: de carater eliminatorio, consistira na realizacdo de exame
de saude, a ser aplicado aos candidatos convocados para contratacdo e sera realizado
de acordo com o que dispbe o item 4.6 deste Edital.

4.2 DA PROVA ESCRITA

4.2.1 A prova escrita serd realizada no dia 18 de outubro de 2015 . Os locais de
realizacéio serdo divulgados em edital, a ser publicado no Orgéo Oficial Eletrdnico
do Municipio de Cascavel, no Jornal Gazeta do Parand e ainda, disponibilizado no
site www.saber.srv.br e no mural da Cettrans no dia 01 de setembro de 2015.

4.2.2 A prova escrita iniciard as 8h e tera a duracéo improrrogavel de quatro horas. As
portas permanecerao abertas para acesso dos candidatos a sala de provas das 7h
até as 7h45min, horario apés o qual ndo serd permitido, em hipétese alguma, o
acesso de candidatos.

4.2.3 O candidato devera comparecer na sala de provas munido de caneta esferografica
azul ou preta, sendo imprescindivel a apresentacdo de documento oficial de
identificacdo com fotografia, em perfeitas condi¢des, de forma a permitir, com
clareza, a identificacado do candidato.

4.2.4 Em nenhuma hipétese havera segunda chamada de prova, seja qual for o motivo
alegado pelo candidato.

425 A prova escrita sera avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos e sera
considerado aprovado para a etapa seguinte, o candidato que, na somatoria dos
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4.2.6

4.2.7

4.2.8

4.2.9

4.2.10 A prova escrita para o cargo de Agente de Transito Il

CASCAVEL

acertos, obtiver nota igual ou superior a 60 (sessenta) pontos, ou seja, 60%
(sessenta por cento) de aproveitamento.

a) O resultado da prova escrita sera apresentado com duas casas decimais,
arredondando-se o numero para cima caso 0 algarismo da terceira casa
decimal seja igual ou superior a cinco.

A prova escrita para os cargos de Agente Operacional e Zelador sera composta
de 30 (trinta) questbes objetivas de multipla escolha, com 05 (cinco) alternativas
diferentes, sendo apenas uma correta, com pesos iguais entre si, conforme segue:

CONTEUDO QTD DE QUESTOES TOTAL
Lingua Portuguesa 10
Matematica e Raciocinio Logico 10 30
Conhecimentos Especificos 10

A prova escrita para os cargos de Agente de Transito I, Agente de Transporte, e
Técnico em Informatica sera composta de 40 (quarenta) questdes objetivas de
multipla escolha, com 05 (cinco) alternativas diferentes, sendo apenas uma
correta, com pesos iguais entre si, conforme segue:

CONTEUDO QTD DE QUESTOES TOTAL
Lingua Portuguesa 10
Matematica e Raciocinio Légico 10
Nocdes de Direito Constitucional e 40
e ; 05
Administrativo
Conhecimentos Especificos 15

A prova escrita para o cargo de Motorista sera composta de 40 (quarenta)
questdes objetivas de mudltipla escolha, com 05 (cinco) alternativas diferentes,
sendo apenas uma correta, com pesos iguais entre si, conforme segue:

CONTEUDO QTD DE QUESTOES TOTAL
Lingua Portuguesa 10
Matematica e Raciocinio Légico 10 40
Conhecimentos Especificos 20

A prova escrita para o cargo de Técnico em Manutencdo Semaférica

sera

composta de 40 (quarenta) questdes objetivas de multipla escolha, com 05 (cinco)
alternativas diferentes, sendo apenas uma correta, com pesos iguais entre si,

conforme segue.

CONTEUDO QTD DE QUESTOES TOTAL
Lingua Portuguesa 10
Matematica e Raciocinio Légico 10 40
Nocdes de Informatica 05
Conhecimentos Especificos 15

sera composta de 50
(cinquenta) questbes objetivas de multipla escolha, com 05 (cinco) alternativas
diferentes, sendo apenas uma correta, com pesos iguais entre si, conforme segue:
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CONTEUDO QTD DE QUESTOES TOTAL
Lingua Portuguesa 10
Matematica e Raciocinio Logico 10
Nocdes de Informatica 05 50

Nocdes de Direito Constitucional e

Administrativo 05

Conhecimentos Especificos 20

4.2.11 A prova escrita para o cargo de Assistente Administrativo  serad composta de 50

4.2.12

4.2.13

4.2.14

(cinquenta) questbes objetivas de multipla escolha, com 05 (cinco) alternativas
diferentes, sendo apenas uma correta, com pesos iguais entre si, correspondendo
a 80% (oitenta por cento) da nota da prova escrita, e de uma redacdo de
correspondéncia oficial, correspondendo a 20% (vinte por cento) da nota da prova
escrita, conforme segue:

CONTEUDO QTD DE PESO PESO
QUESTOES |(por questdo) | TOTAL

Lingua Portuguesa 10 16
Matematica e Raciocinio LAgico 10 16
Nocoes de Informéatica 05 16 8
Nocdes de Direito Constitucional e 05 ’ 16
Administrativo
Conhecimentos Especificos 20 16
SUBTOTAL 50 - 80
Correspondéncia oficial | 01 | 20 20
TOTAL DA PROVA ESCRITA 100

a) Somente serd corrigida a Correspondéncia dos candidatos que obtiverem o
minimo de 60% (sessenta por cento) de aproveitamento na Prova Escrita
objetiva.

b) A Correspondéncia devera ser constituida de um texto, com no minimo 10
(dez) e no maximo 15 (quinze) linhas, sendo considerados na correcao: a
capacidade de estruturacdo Il6gica do texto, a coeréncia entre a
fundamentacdo e a conclusdo, a clareza e objetividade da exposicédo e o
dominio da norma culta na modalidade escrita da lingua portuguesa. Sera
atribuida nota 0 (zero) ao texto desenvolvido em desacordo com o modelo
proposto.

O candidato somente podera se retirar do recinto da Prova Escrita depois de
transcorrida 1 (uma) hora do inicio da mesma.

Sera excluido do Concurso Publico, por ato da Comissdo de Concurso Publico da
Cettrans, o candidato que cometer qualquer irregularidade prevista neste edital.

Sera de inteira responsabilidade do candidato o preenchimento correto do
CARTAO-RESPOSTA, que sera o unico documento valido para efeito de correcéo
da prova.

a) Nao serdo computadas as questdes ndo-assinaladas, assim como as questdes
que contenham mais de uma resposta, emenda ou rasura, ainda que legiveis.
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4.2.15

4.2.16

4.2.17

4.2.18
4.2.19

4.2.20

4221

4.2.22

4.2.23

b) Em hip6tese alguma havera substituicio do CARTAO-RESPOSTA.

Durante a realizagdo da prova, ndo serdo permitidas consultas de qualquer
natureza, nem tampouco o uso de 6culos escuros, chapéus, bonés, fones de
ouvido, telefone celular ou quaisquer outros aparelhos eletrénicos ou similares nos
locais de provas, bem como, tratar com descortesia os fiscais do concurso ou
membros da Comissao de Concurso da Cettrans.

O candidato ndo podera ausentar-se da sala durante a prova, a ndo ser
momentaneamente, em casos especiais, € na companhia de um fiscal de provas.

N&o serd permitida a permanéncia de acompanhante do candidato ou de pessoas
estranhas ao Concurso Publico nas dependéncias do local de aplicacdo da prova
apos o horério de inicio estabelecido neste edital.

N&o havera realizacédo de prova fora do horario ou do local previamente marcados.

A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizagcéo das provas
devera levar um acompanhante, que ficara em sala reservada para esta finalidade
e que sera responsavel pela guarda da criancga.

O candidato, ap0s a conclusdo da prova, devera entregar ao fiscal de sala o
cartdo-resposta, podendo levar consigo o caderno de provas.

Ao final da prova escrita, os dois ultimos candidatos deverdo obrigatoriamente
permanecer na sala e juntamente com os fiscais do concurso deveréo finalizar os
trabalhos, lacrando e assinando os envelopes que guardardo os cartdes-resposta
e as Atas de Sala.

Os cartbes-resposta deste Concurso Publico serdo arquivados pela instituicdo
responsavel pela elaboragdo e corre¢cdo das provas e serdo mantidos por no
minimo 02 (dois) anos, a contar da data de realizacdo das provas, findo o qual,
serao incinerados.

O candidato que queira contestar alguma questéao devera fazé-lo de acordo com o
item 6.1 - b deste edital.

4.3 DA PROVA PRATICA

43.1

4.3.2

A Prova Pratica para o cargo de Motorista sera aplicada aos 15 (quinze) primeiros
candidatos aprovados na primeira etapa (prova escrita), de acordo com o item 4.1
- b. No caso de haver empate em numero de pontos na posi¢cdo correspondente,
ou seja, na 152 (décima quinta) posi¢do, serdo convocados todos os candidatos
gue se encontrarem nessa situacdo. Os demais estardo automaticamente
eliminados do Concurso.

A prova pratica para o cargo de Motorista consistira de teste de direcdo veicular,
na presenca de examinadores, em percurso a ser determinado no momento da
prova, com duracdo maxima de 30 (trinta) minutos, onde serdo avaliados 0s
seguintes itens: verificagdo das condigbes do veiculo, partida e parada, uso do
cambio e dos freios, localizacdo do veiculo na pista, observacdo de normas e das
placas de sinalizacdo, velocidade desenvolvida, obediéncia as situacdes do trajeto
e colocacdo em vaga (baliza).
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4.3.3

4.3.4

4.3.5

4.3.6

4.3.7

4.3.8

Quando convocados para a realizacdo da prova pratica, os candidatos deverao
comparecer ao local designado munidos da Carteira Nacional de Habilitagéo -
CNH com foto, original, dentro do prazo de validade, observando, ainda, a
categoria minima exigida para o cargo, sendo que a nao observancia desses
critérios implicaréa na eliminacéo do candidato.

O candidato devera fazer uso de oculos ou lentes de contato, quando houver tal
exigéncia na Carteira Nacional de Habilitacdo, ndo sendo permitida a realizagéao
da prova sem tais acessorios, implicando o descumprimento desta exigéncia na
eliminagéo do candidato do concurso.

A prova pratica sera valorada da seguinte forma: o candidato inicia a prova com
100 (cem) pontos, sendo-lhe subtraido o somatorio de pontos perdidos relativos as
faltas cometidas durante a realizagdo da prova, sendo sua pontuacdo final
calculada de acordo com a férmula abaixo:

Pontuacado da Prova Pratica = (100 - > PP),
sendo “Y PP” = somatdria dos pontos perdidos.

As faltas serdo valoradas da seguinte forma:
a) Faltas Gravissimas: 30 pontos negativos;
b) Faltas Graves: 20 pontos negativos;

c) Faltas Médias: 10 pontos negativos;

d) Faltas Leves: 05 pontos negativos.

Serdo considerados aprovados os candidatos que obtiverem 60% (sessenta por
cento) de aproveitamento na prova pratica.

A prova pratica sera aplicada no dia 08 de novembro de 2015 em horario e local a
serem divulgados no Edital de divulgacéo das notas da prova escrita.

4.4 DA PROVA DE APTIDAO FiSICA

44.1

4.4.2

4.4.3

4.4.4

A prova de Aptidao Fisica sera aplicada ao cargo de Agente de Transito | e Agente
de Transito I, conforme item 4.1 - c.

Somente serdo convocados para o exame de aptiddo fisica os 100 (cem)
primeiros candidatos dos cargos de Agente de Transito I e Agente de Transito
II, que obtiverem na primeira etapa (prova escrita) nota igual ou superior a 60
(sessenta) pontos. No caso de haver empate em numero de pontos na posi¢ao
correspondente, ou seja, na 1002 (centésima) posicdo, serdo convocados todos os
candidatos que se encontrarem nessa situagcdo. Os demais estarao
automaticamente eliminados do Concurso.

A prova de aptidao fisica sera aplicada no dia 08 de novembro de 2015 em horario
e local a serem divulgados no Edital de divulgacao das notas da prova escrita.

Os candidatos poderao ser chamados para até dois turnos diferentes ao longo do
periodo de aplicacdo da prova de aptidao fisica. A aplicagdo da prova se dara por
turmas, de forma a permitir a realizacao dos testes com intervalos para descanso.
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4.4.5 No dia de realizacdo da prova de aptidao fisica, o candidato devera:
a) apresentar documento de identidade com fotografia;
b) estar trajado adequadamente;

c) apresentar atestado médico datado de no maximo 15 (quinze) dias antes do
evento, contendo o CRM do médico responsavel, que ateste que o candidato
possui as condi¢cOes fisicas necesséarias para a realizacdo das provas. O
candidato que deixar de apresentar o atestado médico serd impedido de
realizar os testes, sendo, consequentemente, eliminado do concurso.

4.4.6 A prova de aptidao fisica sera composta de testes que terdo por objetivo avaliar a
capacidade aerobica, a resisténcia fisica para caminhadas e longas permanéncias
em pé e a saude das articulagbes e musculatura dos membros superiores e
inferiores dos candidatos, também de carater eliminatério, compreendendo:

a) Teste de Resisténcia Cardiorrespiratéria — Vai-e-vem de 20 metros - O teste consistira
de uma corrida progressiva de vai-e-vem, em estagios com duragcao de aproximadamente 1
(um) minuto, ao longo de uma distancia de 20 (vinte) metros, separada por dois cones e
marcada por duas linhas paralelas. O ritmo serd cadenciado por um sinal sonoro (bip)
emitido por um CD gravado especificamente para esse fim. O nimero méximo de estagios
previstos para 0 encerramento do teste € 21. Por se tratar de um teste progressivo, a
intensidade do esforco serd aumentada sistematicamente em 0,5 km a cada estagio,
partindo de uma velocidade média inicial de 8,5 km (primeiro estagio). O primeiro estagio
(8,5 km) corresponde a uma caminhada rapida ou a um trote relativamente lento. Como o
ajuste do ritmo é facilmente conseguido em duas ou trés idas e vindas, cada candidato,
antes da execucédo do teste propriamente dito, tera direito a um periodo de 30 segundos de
treino para adaptac&o ao ritmo sonoro imposto pelo CD. O teste sera aplicado em grupos em
gue os avaliados serdo dispostos paralelamente, sendo que cada um deles sera
acompanhado individualmente por um avaliador. O avaliado devera ter cruzado a linha
oposta com, pelo menos, um dos pés no momento do sinal sonoro. O teste termina quando
o avaliado ndo consegue mais acompanhar o ritmo do sinal ditado pelo CD, ndo alcancando
a linha por duas vezes consecutivas. O resultado € determinado pelo niumero de idas e
voltas que o candidato tiver completado ao terminar o teste. Serdo desclassificados os
candidatos do sexo masculino que ndo completarem 61 corridas entre as linhas
(desempenho minimo), e do sexo feminino que ndo completarem 41 corridas entre as linhas
(desempenho minimo). Cada candidato tera direito a uma Unica tentativa.

b) Teste de flexao e extensdo de cotovelos (bracos) em suspenséo na barra modificado -
Para a realizacdo da flexdo e extensao de cotovelos em suspensao na barra modificado sera
utilizada uma armacéo de madeira, com duas hastes de 140 cm e orificios a cada 5 cm, para
gue a altura da barra possa ser ajustada conforme o comprimento dos bracos dos avaliados.
O avaliado inicialmente deita no solo, entre as duas hastes verticais, estando em decubito
dorsal e deve estender totalmente os bragos para cima. A barra sera ajustada a uma altura
acima da ponta dos dedos. Um elastico sera posicionado 20 cm abaixo da barra. Para a
execucgao do teste o avaliado, com empunhadura dorsal, sendo a distancia entre as méos o
equivalente aproximado entre as distancias dos ombros, dever4 apoiar apenas 0s
calcanhares no solo, mantendo o corpo ereto. Posteriormente flexionard seus cotovelos
elevando o corpo até que seu queixo toque o elastico e entdo retornara a posicao inicial,
completando uma repeticdo. O avaliado devera repetir o movimento 0 maximo de vezes
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possivel, ndo sendo permitidas paralisacfes superiores a 5 segundos entre as repeticoes,
devendo as mesmas ser continuas e sem qualguer movimento de quadril, pernas ou
extensdo da coluna cervical, tentando desta forma diminuir a sobrecarga dos bracos. Serao
desclassificados os candidatos do sexo masculino que ndo completarem 14 flexbes
completas (desempenho minimo) e do sexo feminino que ndo completarem 5 flexdes
completas (desempenho minimo).

C) Teste de impulsdo horizontal — O avaliado coloca-se com os pés paralelos no ponto
de partida, definindo como linha zero da fita métrica fixada ao solo. Através da voz de
comando “atencao, j&” o avaliado deve saltar para frente no sentido horizontal com impulséo
simultanea das pernas, objetivando atingir o ponto mais distante da linha de partida. E
permitida a movimentagéo livre dos bragos e tronco. Ao finalizar o salto, o candidato devera
permanecer na posicao estatica no local de aterrizagem para que seja realizada a leitura.
Nesse momento, a movimentag¢ao dos pés, voluntaria ou involuntaria, tornara o salto invalido
e para efeito de medida sera atribuido o valor zero. Para efeito de leitura sera considerado o
calcanhar que estiver mais proximo da linha de partida. Caso o candidato desequilibrar-se
para trds apoiando uma ou ambas as maos no solo e mantiver esta posicao, sera validado o
salto e o resultado sera a parte do corpo que estiver mais proxima da linha de partida em
contato com o solo. Serédo realizadas trés tentativas, registrando-se cada uma e para efeitos
da avaliacao ser& escolhida a melhor (mais distante). Serdo desclassificados os candidatos
do sexo masculino que nao atingirem 170 cm (desempenho minimo), e do sexo feminino que
ndo atingirem 140 cm (desempenho minimo).

d) Teste de Abdominal em 01 minuto — O avaliado coloca-se deitado de costas sobre
uma superficie plana, com os bragos cruzados sobre a face anterior do térax, com as palmas
das maos voltadas para o mesmo, sobre o corpo da mama e com o terceiro dedo da mao
em direcdo ao acrémio, joelhos flexionados, pés em contato com o solo (aproximadamente
30 centimetros das nadegas) e abertos na largura dos ombros. O avaliador deve manter os
pés do avaliado em contato com o solo e presos para nao escorregarem. O avaliado,
retirando as costas do chao, flexiona o tronco e o quadril até os antebracos tocarem as
coxas, voltando a posi¢do inicial, repetindo o movimento tdo depressa e quantas vezes
forem possiveis no intervalo de 01 minuto. Ao deitar toda a costa devera tocar o solo.
Contam-se apenas as execucgdes completas. Serdo desclassificados os candidatos do sexo
masculino que nao atingirem 30 flexdes completas (desempenho minimo), e do sexo
feminino que nao atingirem 20 flexdes completas (desempenho minimo).

4.4.7 Somente participardo dos testes subsequentes os candidatos que forem
considerados APTOS em cada fase.

4.4.8 Sera considerado APTO na prova de aptiddo fisica o candidato que atingir o
desempenho minimo em todos os testes propostos. Sera considerado INAPTO e
eliminado do concurso o candidato que deixar de atingir o desempenho minimo
exigido para qualquer um dos testes fisicos.

4.5 DO CURSO DE FORMACAO

45.1 O Curso de Formacgéao, de carater eliminatorio, tem por objetivo dotar o candidato
de conhecimentos e habilidades que o capacitem para o exercicio do cargo/funcao
de Agente de Transito | ou Agente de Transito |l
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4.5.2 Serdo convocados para o Curso de Formacéao, através de edital especifico,
por ordem de classificacdo, os candidatos aprovados e classificados na prova
escrita, que ndo tenham sido eliminados na prova de aptidao fisica.

4.5.3 O Curso de Formacdo sera regulamentado através de resolucdo propria da
Cettrans, onde constarq a carga horaria, nimero de convocados por turma,
disciplinas, avaliacéo, entre outros.

4.6 DO EXAME PRE-ADMISSIONAL

4.6.1 Os candidatos aprovados e convocados para assumir a vaga, deverdo se
submeter ao exame Pré-Admissional, com carater eliminatorio, que avaliara seu
estado de saude, conforme item 4.1 - e.

4.6.2 Os candidatos convocados para a realizacdo do exame pré-admissional, na forma
do item anterior, serdo submetidos a avaliacdo de profissional da medicina do
trabalho e/ou outro profissional indicado pela Cettrans. Dentre os exames que
poderdo ser avaliados, estdo os abaixo relacionados, os quais seréo realizados de
acordo com a previsdo existente para cada cargo, descritos no PCMSO -
Programa de Controle Médico e Saude Ocupacional da Cettrans.

a) Exames de Sangue: Hemograma completo com contagem de plaquetas,
Glicemia de Jejum, grupo sanguineo ABO e Fator RH.

b) Parcial de Urina;

c) Acuidade Visual;

d) Audiometria Ocupacional;

e) Eletrocardiograma em repouso com laudo;

f) Raios-X de coluna completo;

g) Raios-X de Toérax;

h) Avaliacdo neurologica e eletroencefalograma com laudo;
i) Avaliacdo Cinésio Funcional;

j) Carboxihemoglobina

k) Avaliagéo Psicoldgica;

[) Coprocultura;

m) Parasitoldgico de Fezes;

n) Acido Hipurico e Metil Hipurico;

0) Acido Mandélico;

p) Metil Etil Cetona;

q) Gama GT;

r) Outros que a avaliacdo médica entender necessarios.
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4.6.3 O candidato que, no Exame Pré-Admissional, ndo apresentar as condi¢cdes
minimas necessarias para o desempenho de cada cargo sera considerado inapto
e, consequentemente, eliminado do Concurso Publico.

4.6.4 O candidato convocado que desistir da vaga apos a realizacdo da etapa de exame
pré-admissional, deverd ressarcir a Cettrans no que concerne aos custos dos
exames realizados.

4.6.5 A convocacdo para o Exame Pré-Admissional sera publicada no Orgdo Oficial
Eletrbnico do Municipio de Cascavel, no Jornal Gazeta do Paranid e no site
www.cettrans.com.br.

5 DO RESULTADO FINAL

5.1 Serao considerados aprovados os candidatos com meédia final igual ou superior a 60
(sessenta) pontos.

5.2 Para os cargos que exigem somente a prova escrita, os candidatos serao classificados
em ordem decrescente, de acordo com a média final obtida.

5.3 Para o cargo em que houver exigéncia de prova escrita e pratica, os candidatos serdo
classificados em ordem decrescente, de acordo com a média aritmética ponderada das
duas provas, utilizando-se a seguinte formula:

(nota da prova escrita) x 0,6 + (nota da prova pratica) x 0,4 = média de classificagcdo 100

5.4 Para os cargos em que forem exigidas prova escrita e de aptidao fisica, a classificacao
final correspondera ao resultado da prova escrita, em ordem decrescente, desde que 0
candidato seja considerado APTO na prova de aptidao fisica. Caso seja considerado
INAPTO, o candidato sera eliminado do concurso.

5.5 Na classificacao final, dentre os candidatos com igual nimero de pontos, os critérios de
desempate serdo os seguintes, por ordem de prioridade:

a) ldade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, completados até o dltimo dia de
inscricdo no concurso, de acordo com o previsto no paragrafo Unico do artigo 27 da Lei
Federal n.° 10.741, de 01 de outubro de 2003 (Estatuto do Idoso);

b) Maior nimero de acertos nas questdes de conhecimentos especificos do cargo;
¢) Maior nimero de acertos nas questdes de Lingua Portuguesa;

d) Maior nota na prova pratica, quando houver;

e) Maior idade.

f) Sorteio.

5.6 O resultado final do concurso sera homologado por meio de edital publicado no Orgéo
Oficial Eletrénico do Municipio de Cascavel, no Jornal Gazeta do Parana e ainda
disponibilizado no site www.saber.srv.br e no mural da Cettrans.

5.6.1 A publicacdo do resultado final do concurso sera feita em duas listas, contendo, a
primeira, a pontuacdo de todos os candidatos, inclusive a dos candidatos com
deficiéncia, e a segunda, somente a pontuacéo destes ultimos.
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6 DOS PRAZOS PARA RECURSOS

6.1

6.2

6.3

6.4

6.5

6.6

6.7

O candidato podera interpor recurso nos seguintes casos e prazos:

a) Com relacdo a homologacdo das inscricbes, no prazo de 03 (trés) dias Uteis, a
contar da publicagéo do Edital de Homologagé&o das inscri¢oes;

b) Com relacdo a prova escrita, no prazo de 03 (trés) dias Uteis, a contar da realizacao
da mesma,

c) Com relacdo ao resultado da prova escrita, no prazo de 03 (trés) dias uteis, a contar
da publicacdo do Edital de Resultado da prova;

d) Com relacdo a prova pratica, no prazo de 03 (trés) dias Uteis, a contar da realizacao
da prova, ou da publicacao do Edital de Resultado da prova;

e) Com relacéo a prova de aptidao fisica, no prazo de 03 (trés) dias Uteis, a contar da
realizacdo da prova, ou da publicacéo do Edital de Resultado da prova;

f) Com relacdo ao resultado da classificacéo final, em 03 (trés) dias Uteis a contar da
data de publicacéo do Edital de Resultado;

g) Com relacdo as incorrecdes ou irregularidades constatadas na execucdo do
concurso publico, no prazo de 03 (trés) dias Uteis, a contar da ocorréncia ou
divulgacdo das mesmas;

h) Com relagdo ao resultado do exame pré-admissional, no prazo de 03 (trés) dias
Uteis, a contar da ciéncia do resultado, devendo o recurso ser fundamentado com
laudo de Médico do Trabalho.

O recurso devera ser individual, protocolado na Cettrans, em formulario préprio para
esse fim, e dirigidos a Comissao de Concurso Publico.

O candidato devera ser claro, objetivo e consistente na elaboracdo do recurso,
explicitando, obrigatoriamente, qual a situagéo pleiteada (anulagéo, alteracao, reviséo),
com a devida fundamentacdo quanto ao requerido. No caso de recurso da prova
escrita, este devera ser por questdo, comprovando as alega¢gdes com a(s) citacdo(des)
da(s) fonte(s) de pesquisa, pagina(s) de livro(s), nome do(s) autor(es) e bibliografia
especifica.

Os recursos inconsistentes, intempestivos ou ndo fundamentados adequadamente
serdo indeferidos pela Comissao de Concurso Publico.

N&o serdo considerados o0s recursos manuscritos, os formulados fora do prazo ou
aqueles encaminhados via postal, correio eletrénico ou via fax.

Se da analise de recursos resultar anulacdo de questbes, essas serdo consideradas
como respondidas corretamente por todos os candidatos. Se resultar alteracdo de
gabarito, as provas de todos os candidatos serdo corrigidas conforme essa alteracéo e
seu resultado final divulgado de acordo com esse novo gabarito.

As decisbes proferidas pela Comissao de Concurso Publico tém carater irrecorrivel na
esfera administrativa.
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7 DA CONTRATACAO

7.1 A contratacdo sera subordinada a existéncia de vagas, as necessidades de servico e
ao interesse da Cettrans, seguindo rigorosamente a ordem final de classificacao.

7.1.1 Para a contratacdo serdo chamados alternados e proporcionalmente os
candidatos das duas listas, prosseguindo-se até a caducidade do concurso.

7.1.2 A convocacdo de forma alternada iniciard& com os candidatos da lista geral,
passando-se ao primeiro da lista especial ja no primeiro bloco de convocados, seja
gual for o numero de chamados.

7.1.3 Caso 0 concurso, numa primeira convocacao, seja destinado ao preenchimento de
apenas uma vaga, esta sera preenchida pelo candidato que consta em primeiro
lugar na lista geral, sendo a préxima convocacdo destinada ao candidato da lista
especial.

7.1.4 O candidato com deficiéncia aprovado e cuja classificagdo permita que seja
chamado na primeira convocacdo, mesmo sem a reserva, nao deve ser
computado para a reserva, passando-se ao proximo candidato aprovado da lista
especial.

7.2 Quando convocado, o candidato devera comparecer no Setor de Recursos Humanos
da Cettrans, respeitando os prazos estabelecidos no Edital de Convocacdo, para
apresentacdo da documentagao prevista no item 7.4.9 deste Edital e realizagdo do
exame pré-admissional.

7.2.1 O candidato que for convocado e recusar a admissao ou deixar de assumir o
exercicio do cargo publico, no prazo estipulado em edital, perdera todos os direitos
advindos de sua aprovag&o no concurso.

7.2.2 No caso do candidato convocado ndo aceitar assumir a vaga, devera assinar o
termo de desisténcia, sendo excluido do concurso.

7.2.3 Se no prazo previsto no edital de convocacao, conforme mencionado no item 7.2,
o candidato ndo comparecer no Setor de Recursos Humanos da Cettrans, sera
considerado desistente, sendo eliminado do concurso.

7.3 E facultado ao candidato solicitar o deslocamento para o final da ordem de
classificacdo, uma unica vez, ap0s a convocacao e dentro do prazo estipulado para a
admissdo no cargo publico, devendo, para isso, efetuar requerimento junto ao RH da
Cettrans.

7.3.1 O candidato declarara, em formulario proprio, estar ciente de que pode ocorrer a
expiracdo do prazo de validade do concurso sem o0 seu aproveitamento.

7.3.2 Para solicitar deslocamento para o final da ordem de classificacdo, o candidato
devera comprovar que preenche todos os requisitos exigidos para o exercicio do
cargo e assinar o termo de alteragao de classificagao.

7.4 No ato da convocacao para assumir o cargo, o candidato classificado devera:

7.4.1 Ser brasileiro nato ou naturalizado ou se estrangeiro, gozar de prerrogativas legais
gue o habilitem a participar do certame;

7.4.2 Ter idade minima de 18 (dezoito) anos;
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7.4.3 Declarar que ndo esta condenado por sentenca criminal transitada em julgado e
nao cumprida;

7.4.4 Declarar ndo ter sido demitido do servi¢o publico por justa causa;

7.4.5 Declarar que ndo esta aposentado em decorréncia de cargo, funcdo ou emprego
publico, de acordo com o previsto no § 10 do artigo 37 da Constituicdo Federal;

7.4.6 Declarar que ndo esta em exercicio ou investido em cargo, funcdo ou emprego
publico em qualquer das esferas de governo, ressalvados 0s casos previstos no
inciso XVI do artigo 37 da Constituicdo Federal;

7.4.7 Estar apto fisica, mental e psicologicamente para o pleno exercicio das atribui¢cdes
do cargo. A comprovacao do cumprimento do requisito previsto neste item se dara
por meio do exame pré-admissional, de acordo com o previsto no item 4.6 deste
Edital.

7.4.8 A comprovacao do cumprimento dos requisitos previstos nos itens 7.4.3, 7.4.4,
7.45 e 7.4.6, se dara por meio de declaracdes especificas assinadas pelo
candidato.

7.4.9 Apresentar os seguintes documentos:

a) Documento oficial de identidade com fotografia;

b) CPF atualizado;

c) Certiddo de Nascimento/Casamento;

d) Carteira Nacional de Habilitacdo de acordo com o exigido para o cargo;

e) Titulo de Eleitor, com comprovante de regularidade das obrigacdes eleitorais
(certiddo emitida pelo Cartério Eleitoral ou comprovante de votacdo do ultimo
processo eleitoral);

f) Documento que comprove quitacdo com as obrigacbes militares, para o0s
candidatos do sexo masculino;

g) Copia da declaracdo de imposto de renda e/ou documento que comprove a
regularidade do CPF junto a Receita Federal;

h) Certidbes negativas dos Cartérios Distribuidores da Justica Federal e da Justica
Estadual, para fins criminais da comarca a que o candidato tenha domicilio, emitida
ha no maximo 30 (trinta) dias da data da convocacao para assumir o cargo;

i) Comprovante de vacinacdo das vacinas contra Tétano e Febre Amarela
atualizadas;

]) Certiddo de Nascimento dos filhos menores ou Termo de Adogédo ou Guarda,
conforme 0 caso;

k) Caderneta de vacinagéo atualizada de filhos menores de 5 (cinco) anos;

[) Comprovante de conclusao da escolaridade exigida para o cargo publico;

m) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;

n) PIS ou PASEP;
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0) Registro em CTPS ou declaracéo/atestado, emitido por pessoa juridica, de direito
publico ou privado, caso o cargo de registro for diverso da funcdo desempenhada,
ou ainda, declaracdo de trabalho autbnomo, acompanhada dos comprovantes de
recolhimento de ISS do periodo, se exigida a comprovacao de experiéncia para o
cargo;

p) 2 (duas) fotos 3x4, recentes e coloridas;

g) Registro no Conselho de Classe correspondente, quando 0 cargo assim o exigir,
com comprovante de regularidade da ultima anuidade do Conselho de Classe
correspondente, quando o cargo assim o exigir;

7.4.10 Os documentos exigidos deverdo ser apresentados na sua forma original,

7.5

7.6

acompanhados de uma cépia legivel.

A divulgacao da contratacdo do candidato dar-se-a atraveés de Sumula de Contrato
publicado no Orgao Oficial Eletrbnico do Municipio de Cascavel e no Jornal Gazeta do
Parana.

O empregado serd efetivado no cargo quando cumprir o periodo de experiéncia, na
forma do Art. 10 da Resolucdo 002/15 do Plano de Cargos e Saléarios da Cettrans e da
Resolucdo que institui e regulamenta a avaliacdo de desempenho em periodo de
experiéncia dos empregados ingressantes atraves do Concurso Publico da Cettrans.

8 DA VALIDADE DO CONCURSO PUBLICO

8.1

8.2

O Concurso Publico tera validade de 02 (dois) anos a contar da data de publicacédo da
homologacéo do resultado final, podendo ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a
critério da Administracdo da Cettrans.

A aprovacdo no Concurso Publico assegurara apenas a expectativa de direito a
contratagcdo, ficando a concretizacdo deste ato condicionada a observancia das
disposicOes legais pertinentes, aos termos fixados neste edital, a rigorosa ordem de
classificacao e ao prazo de validade do concurso.

9 DA COORDENACAO GERAL DO CONCURSO

9.1

9.2

A Coordenacédo Geral do Concurso estard a cargo do Instituto Saber, vencedor da
LicitacAo na modalidade Tomada de Pregos N° 002/2015 - tipo Técnica e Preco,
através de seus departamentos competentes, a quem cabera os trabalhos de
recebimento e homologacéo das inscri¢coes, conferéncia de documentos, confec¢céo de
editais, elaboracdo das provas através de sua Banca Examinadora, aplicacéo,
fiscalizacdo, coordenacdo e demais atos pertinentes a aplicacdo das provas, durante
todo o processamento do Concurso.

N&o poderao participar do Concurso Publico, os membros de quaisquer das comissdes
deste certame, os profissionais responsaveis pela elaboracdo das provas escritas
objetivas, bem como os parentes consanguineos ou por afinidade, em linha reta ou
colateral, até segundo grau.
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10 DAS DISPOSICOES FINAIS

10.1 As inscricbes de que trata este Edital implicam o conhecimento e aceitacdo das
presentes instrucdes por parte do candidato e seu compromisso tacito de se submeter
as condicOes de sua realizacao tais como se acham estabelecidas no presente Edital e
na legislacéo vigente.

10.2 As irregularidades ou ilegalidades constatadas nas informacfes e documentos de
gualquer candidato, mesmo gque ja tenha sido divulgado o resultado final do Concurso e
embora o candidato tenha sido aprovado, levara a exclusdo deste, anulando-se todos
0s atos decorrentes da inscrigao.

10.3 A comprovacao pelo candidato do cumprimento das datas, prazos, 6nus e obrigacdes
constantes do presente Edital, € de sua Unica e exclusiva responsabilidade.

10.3.1 A Cettrans ndo se responsabilizara por eventuais prejuizos ao candidato
decorrentes de:

a) telefone e endereco nao atualizados;

b) endereco de dificil acesso;

c) correspondéncia recebida por terceiros;

d) correspondéncia devolvida pela Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos — ECT,;

10.4 Fazem parte deste Edital o Anexo | — Cargos, Vagas, Requisitos e Vencimentos, Anexo
Il — Conteudo Programatico, Anexo Ill — Atribuicdes dos Cargos, Anexo IV —
Requerimento de Isencdo da Taxa de Inscricdo, Anexo V — Requerimento de Reserva
de Vagas para Candidato com Deficiéncia e/ou Provas Especiais, Anexo VI -
Requerimento de Recurso e Anexo VII — Cronograma.

10.5 Os casos omissos serao resolvidos pela Comissdo de Concurso Publico da Cettrans,
em conformidade com o que dispde a Lei Municipal 5.710/2010 e suas alteracdes, e/ou
demais legislagdes pertinentes.

Cascavel - PR, 20 de julho de 2015.

Paulo Gustavo Gorski
Presidente

Rosiane Rosset Carlim dos Santos
Presidente da Comissao de Concurso Publico
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ANEXO |
CARGOS, VAGAS, REQUISITOS E VENCIMENTOS

Grau de Escolaridade/ Formagéo Requerida / Carga .. @ vagas
Item Cargo Outros Requisitos horaria |Salario 2 2
q semanal Geral*’|R.D.
01 | Zelador Ensino Fundamental completo. 44h® | 853,72] 05 -
02 | Agente Operacional Ensino Fundamental completo + CNH categoria "B" (ou superior). 44h® 11.108,77| 03 -
03 | Agente de Transito | Ensino Médio completo. 44h® 11558,13] 15 01
04 | Agente de Transporte | Ensino Médio completo + CNH categoria "B" (ou superior). 44h® |1.577,42] 10 01
05 | Motorista Enslno Médio complet_(z +_CNH categoria A:D (ou superior) + 06 44N 1.373,04| 01 i
(seis) meses de experiéncia profissional na area.
Técnico em Ensino Médio Técnico completo ou Ensino Médio + Curso
06 Informatica Técnico completos, na area de informéatica, + 06 (seis) meses de | 44 h 2.041,49| 01 -
experiéncia profissional na area.
- Ensino Médio Técnico completo ou Ensino Médio + Curso
Tecnico em Técnico completos, em Eletroeletrbnica ou Eletronica ou 3
07 | Manutencéo L ' STl . . 44h® |2.041,49| 01 -
- Eletrotécnica, + CNH categoria “AD” (ou superior) + 06 (seis)
Semafdrica A .
meses de experiéncia na area.
08 | Agente de Transito Il SElTsler;%r?upenor completo ou cursando + CNH categoria “AB” (ou 4409 | 204149 10 01
Ensino Superior completo ou cursando, na &rea do conhecimento
Assistente de Ciéncias Sociais Aplicadas, especificamente nas subareas de:
09 > . - n e e . o 44 h 2.312,36| 03 -
Administrativo Administragdo, Ciéncias Contabeis, Ciéncias Econdmicas ou
Direito, + CNH categoria "B" (ou superior).

(1) Quadro geral de vagas, incluidas as vagas reservadas para candidatos com deficiéncia.
(2) Reserva de vagas para candidatos com deficiéncia.

(3) A carga horaria podera ser desempenhada em regime de escala de revezamento, incluindo o periodo noturno, sdbados, domingos e feriados.

(4) Salario base, inicial, vigentes em julho de 2015 + beneficios conforme Acordo Coletivo 2015/2016: seguro de vida, vale alimentacdo e vale transporte.
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ANEXO I
CONTEUDO PROGRAMATICO

LINGUA PORTUGUESA

Para o0s cargos que exijam como escolaridade minima o ensino fundamental

completo: Compreensdo e interpretacdo de textos. Divisdo silabica. Classificacdo das
palavras quanto ao numero de silabas. Classificagcdo das palavras quanto a posicdo da
silaba tonica. Ortografia oficial. Flexdo em género e nimero dos substantivos e adjetivos.
Acentuacdo grafica. Emprego de crase. Emprego de conectivos, pronomes, numerais e

advérbios. Concordancia nominal e verbal. Empregos dos sinais de pontuacao.

Para os cargos que exijam o ensino médio ou superio  r: Compreensao e interpretacdo de
textos. Ortografia oficial. Flexdo em género e numero dos substantivos e adjetivos.
Acentuacdo gréafica. Emprego de crase. Emprego de conectivos, pronomes e numerais e
advérbios. Colocacdo pronominal. Concordancia nominal e verbal. Regéncia nominal e
verbal. Emprego de sinénimos, antbnimos, homdnimos e paronimos. Sintaxe da oragéo
(periodo simples: termos essenciais, integrantes e acessoérios da oracdo) e do periodo
(periodo composto por coordenacdo e por subordinacdo). Processos de formacdo de
palavras. Conjugacéo e emprego de verbos. Empregos dos sinais de pontuacao.

MATEMATICA E RACIOCINIO LOGICO

Para o0s cargos que exijam como escolaridade minima o0 ensino fundamental
incompleto ou completo:  Analise e interpretacdo de graficos e tabelas envolvendo dados
numéricos. Sistema legal de unidades de medida de massa e comprimento no Brasil.
Operacdes basicas com numeros inteiros, fracionarios e decimais. Geometria plana:
perimetro e éarea das principais figuras geométricas. Regra de trés simples. Razdo.
Proporcdo. Porcentagem. Juros simples. Raciocinio l6gico matematico (que envolvam
problemas com as quatro operacdes nas formas fracionaria e decimal;, nUmeros e grandezas
proporcionais; razdo e proporc¢ao; divisdo proporcional; regra de trés simples e composta;
porcentagem; analise combinatoria; probabilidades).

Para os cargos que exijam o ensino meédio e superior : Andlise e interpretacdo de
gréficos e tabelas envolvendo dados numeéricos. Sistema legal de unidades de medida de
massa e comprimento no Brasil. Operac¢des basicas com numeros inteiros, fracionarios e
decimais. Geometria: perimetro, area e volume das principais figuras geométricas. Regra de
trés simples e composta. Raz&o. Proporgédo. Porcentagem. Juros simples. Equacdes: 1°
grau, 2° grau e sistemas. Relacdes métricas e trigonométricas no triangulo retangulo.
Raciocinio l6gico matematico (que envolvam problemas com as quatro operacdes nas
formas fracionaria e decimal; nUmeros e grandezas proporcionais; razao e proporcao;
divisdo proporcional; regra de trés simples e composta; porcentagem; analise combinatoria;
probabilidades).

NOCOES DE DIREITO CONSTITUCIONAL E ADMINISTRATIVO

Para todos os cargos, em que exijam este conteudo: Direito Constitucional: Direitos e
garantias fundamentais, direitos e deveres individuais e coletivos, direito social. Da Uniao,
dos Estados, dos Municipios. Da administragdo publica. Principios do Estado de direito.
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Principios da administracédo publica: legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e
eficiéncia. Da organizagdo politico administrativa. Da organizacdo dos Poderes. Direito
Administrativo: Origem, objeto e conceito do Direito Administrativo. Administracdo Publica
Direta e Indireta. Atos e fatos administrativos. Classificacdo dos atos administrativos.
Elementos do ato administrativo. Vinculagdo e discricionariedade do ato administrativo.
Perfeicdo, validade e eficacia dos atos administrativos. Atributos do ato administrativo.
Teoria dos motivos determinantes. Formas de extingdo dos atos administrativos. Atos
administrativos invalidos. Convalidacdo. Contratos administrativos. Conceitos e caracteres
juridicos. As diferentes espécies de contratos administrativos. Os convénios administrativos.
Formacdo dos contratos administrativos. Licitacdo: conceito, principios, fundamentos,
modalidades e procedimentos. Execugdo dos contratos administrativos. Inexecugcdo sem
culpa: teoria da impreviséo, caso fortuito e forca maior, fato da Administracéo, extingcdo dos
contratos administrativos. Poderes Administrativos. Poder hierarquico, disciplinar e
normativo. Poder de Policia: conceito e setores de atuacéo; policia administrativa e policia
judiciaria; caracteristicas; liberdades publicas e o poder de policia. Do controle da
Administracédo Publica. Da improbidade administrativa. Servidor x Empregado Publico.

NOCOES DE INFORMATICA

Para todos os cargos, em que exijam este conteudo: Conceitos basicos de operacao
com arquivos em ambiente Windows (Sistema Operacional Windows XP e 2007). Principais
aplicativos comerciais para edicdo de textos e planilhas, correio eletronico, apresentagbes
de slides e para geracao de material escrito, visual e sonoro, entre outros (pacote Microsoft
Office 2003 e 2007 - Word, Excel e PowerPoint). Conceitos de organiza¢gdo de arquivos e
meétodos de acesso. Conceito de internet e intranet e principais navegadores. Rotinas de
protecdo e seguranca (Antivirus, Firewall e Proxy).

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS - AGENTE OPERACIONAL

Noc¢bes de atendimento, comportamento, qualidade e responsabilidade no servigo publico.
Nocoes basicas de eletricidade, hidraulica, carpintaria e marcenaria e reparos em alvenaria
e de preparo de concretos e argamassas. No¢cOes de conservacdo e uso do sistema de
prevencdo de combate a incéndio. NocOes gerais de primeiros socorros. Uso de EPIs
(Equipamentos de Protecao Individual). Prevencdo de Acidentes. Organizacédo do local de
trabalho.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS - ZELADOR

Noc¢bes de atendimento, comportamento, qualidade e responsabilidade no servigo publico.
Nocdes basicas de higiene social, pessoal e ambiental e do ambiente de trabalho. Nocdes
basicas sobre a preservacdo do meio ambiente e qualidade de vida. No¢des basicas sobre
Primeiros Socorros. Noc¢Oes basicas sobre as doengas mais comuns e sua prevencao.
Noc¢bes basicas de seguranca no trabalho e combate a principios de incéndio. Coleta e
reciclagem de lixo e detritos. NocOes basicas de conservacdo e armazenamento de
utensilios e materiais, faxinas, organizacéo produtos de higiene e limpeza (dosagens, formas
de utilizac&o, indicacdes e usos).

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS - AGENTE DE TRANSITO |

Transito: Panorama geral do transito. Legislacdo de transito no Brasil. O Sistema Nacional
de Transito (SNT). A Politica Nacional de Transito (PNT). O municipio como parte integrante
do SNT. Legislacdo de Transito: Abrangéncia da legislacdo de transito. Normas gerais de
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circulacdo e conduta. Dos Pedestres e Condutores de Veiculos ndo Motorizados e
Motorizados. Do Cidad&o. Da habilitacdo. Infracdes de transito. Medidas administrativas.
Penalidades. Noc¢Ges basicas de Educacdo para o Transito: Acdes educativas de transito.
Nocoes basicas de Primeiros Socorros: O que sdo primeiros socorros. As fases dos
primeiros socorros. Aspectos legais do socorro. Gerais: No¢Bes de Administracdo Publica.
Relagdes Interpessoais. Conduta Etico-Profissional. Nogbes de atendimento,
comportamento, qualidade e responsabilidade no servigo publico. No¢des basicas de higiene
social, pessoal e ambiental. Protecdo ao Meio Ambiente. Legislacbes pertinentes ao
estacionamento regulamentado municipal (Lei 3261/2001).

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS - AGENTE DE TRANSPORTE

Nocdes Basicas: Transporte. Terminais Rodoviarios. Taxi. Transporte Escolar. Transporte
Coletivo Urbano. Aeroportos. Transporte em motocicletas e motonetas. Legislacdes: Codigo
de Transito Brasileiro. Estatuto do ldoso. Lei de Acessibilidade e regulamentacao.
Transporte Gratuito. Gerais: Nog¢Bes de Administracdo Publica. Atendimento,
comportamento, qualidade e responsabilidade no servico publico. Relacgdes Interpessoais.
Conduta Etico-Profissional. Protecdo ao Meio Ambiente. Nocdes basicas de Primeiros
Socorros. Prevencao e combate a incéndio.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS - MOTORISTA

Nocdes de seguranca no trabalho. Equipamentos de protecdo. Nocdes de Mecénica e
Conservacao de Veiculos. Codigo de Transito Brasileiro. Sinalizacdo de transito. Direcao
defensiva e preventiva. Prevencdo e combate a incéndios. Primeiros socorros no transito.
NocBes de Administracdo Publica. Relagdes Interpessoais. Conduta Etico-Profissional.
Protecdo ao Meio Ambiente.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS - TECNICO EM INFORMATICA

Computadores padrdao IBM PC: arquitetura e funcionamento, caracteristicas de
componentes de hardware (placas, memdrias, barramentos, discos rigidos), dispositivos de
entrada e saida, instalacdo e configuracdo de periféricos, instalacdo, configuracdo e
manutencdo de microcomputadores e impressoras. Softwares: Sistemas Operacionais
Windows 2000/XP/2007 e Linux Ubuntu, instalagdo e configuracdo de suites de escritorio
(MS-Office, Open Office), instalacdo e configuracao de browser's (Internet Explorer e Mozilla
Firefox). Manipulacdo de arquivos e pastas. Compartiihamento de arquivos, pastas e
periféricos. Conhecimento sobre o pacote Microsoft Office XP, 2003 e 2007 (Word, Excel e
PowerPoint). Open Office, Broffice. Execucdo de procedimentos operacionais de rotina,
utilizando software ou aplicativos instalados nas areas de atuacédo. Direitos de Propriedades
de Software - Lei de Software. Nocdes de redes de computadores: Topologias logicas e
fisicas, protocolos TCP/IP, DNS, TELNET, FTP e HTTP, servicos (DHCP, WINS, DNS),
administracdo de contas de usuéarios, montagem e manutencdo de redes, hardware de
redes, funcionamento basico dos equipamentos de rede, enderecamento, ip, mascaras e
sub-rede. Nocbes de monitoramento e gestdo de trdéfego em redes. Cabeamento
estruturado. Administracdo de servidores Linux gateways, proxy, samba e firewall.
Seguranca em redes de computadores. Vulnerabilidades e atagues a sistemas
computacionais. Processos de definicdo, implantacédo e gestado de politicas de seguranca e
auditoria. Criptografia, protocolos criptograficos, sistemas de criptografia e aplicacdes.
Legislacédo relativa a seguranca dos sistemas de informacéo. Tecnologia da Informacéo:
Conceitos e Gestdo. Governanca em TI, Sistemas Baseados na Web, ERP, gerenciamento
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da informacao e de banco de dados. Sistemas de Apoio a tomada de decisédo e Gestdo de
Conhecimento. Questdes éticas e sociais em Sl. Gerais: Backup, prevencéo e eliminacdo de
virus. Prestacdo de servico e suporte aos usuarios. Execucédo de rotinas e orientacdo de
usuarios quanto aos procedimentos de seguranca dos dados. Apoio na instalacdo e na
atualizacdo de softwares antivirus. Seguranca Computacional: criptografia simétrica e
assimétrica; assinatura digital, certificado digital, caracteristicas do DES, AES e RSA,
fungBes hash (MD5 e SHA-1).Nocdes de Administracdo Publica. Relagbes Interpessoais.
Conduta Etico-Profissional. Noc¢des de atendimento, comportamento, qualidade e
responsabilidade no servigo publico. No¢Bes basicas de higiene social, pessoal e ambiental.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS - TECNICO EM MANUTENCAO SEMAFORICA

Sinalizacdo semaforica: definicdo, tipos, materiais, arranjo fisico. Controladores semaforicos.
Plano viario. Contagem volumétrica e classificatoria do fluxo através de implantagéo de lagos
indutivos. Programacéao e sincronizacdo remota da rede semaforica. Otimizacdo dos tempos
e dos ciclos da rede semaforica. Monitoramento on-line das redes de seméforos, permitindo
a deteccdo automatica de falhas e de lampadas queimadas. Manutencdo preventiva e
corretiva da rede semaférica. Tipos de semaforos e lampadas utilizadas. Coleta de dados e
estatistica. ABNT NBR 15889:2010 (Norma Técnica - Focos dos Semaforos). Calculo dos
Tempos Semaforicos. Codigo de Transito Brasileiro. No¢gdes de Mecanica e Conservacao de
Veiculos. Direcao defensiva e preventiva. No¢Ges de seguranca no trabalho. Equipamentos
de protecao. Prevencdo e combate a incéndios. Primeiros socorros no transito. Nogbes de
Administracdo Publica. Principios da administracdo publica: legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade e eficiéncia. Rela¢des Interpessoais. Conduta Etico-Profissional.
Protecdo ao Meio Ambiente.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS - ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

Aspectos gerais da Redacao Oficial: oficios, comunica¢des internas, cartas, requerimentos,
protocolo, expedicao e distribuicdo de correspondéncia. No¢des de arquivologia: servigos de
protocolo, distribuicdo, classificacdo e arquivamento de documentos; sigilo e protecdo da
documentacgédo; tabela de temporalidade. Nog¢OGes béasicas de: decreto, portaria, oficio,
arquivo. Gestdo de qualidade: ferramentas e técnicas. Administracdo e organizacao.
Servigos publicos: conceitos, elementos de definicdo, principios, classificacdo. Recursos
humanos e Rela¢c6es humanas: CLT, beneficios, higiene, seguranca do trabalho e qualidade
de vida. Relagdes interpessoais. Atendimento ao publico e ao telefone. Etica no trabalho.
Organizacdo do local de trabalho. Comportamento no local de trabalho. Treinamento,
Desenvolvimento e Educacao: conceitos e importancia, operacionalizacdo e rotinas.
Processos Administrativos: Nocdes de administracdo de pessoal, de material e de servicos.
Recursos materiais e patrimoniais: definicdo e objetivos. Suprimentos: métodos de previsdo
da demanda; reposicdo de estoques - estoque de seguranca e sistema ponto de pedido.
Armazenagem: Selecdo e classificacdo de materiais - especificacdo, classificacdo e
codificacédo, classificacdo ABC; inventéario fisico e acuracia dos estoques. Administracao
Patrimonial: administracdo e manutencdo de imodveis e prestagdo de servigos gerais e
sistemas prediais - manutencao preventiva, corretiva e preditiva.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS - AGENTE DE TRANSITO Il

Transito: Panorama geral do transito. Legislacéo de transito no Brasil. O Sistema Nacional
de Transito (SNT). A Politica Nacional de Transito (PNT). O municipio como parte integrante
do SNT. O Agente da Autoridade de Transito: Quem é o agente da autoridade de transito.
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Habilidades fundamentais para um agente da autoridade de transito. Poder x Autoridade.
Relagdes humanas. Qualidade no atendimento. Comunicacdo. Etica. Cidadania. Nocgdes
basicas de Engenharia de Transito: Areas de abrangéncia da engenharia de transito.
Elementos dos sistemas de transito. Sistema viario. Sinalizacdo. Taxas comparativas de
acidentes no transito. Como evitar acidentes de transito. Medidas de seguranca para o
transito. Nocdes basicas de Educacédo para o Transito: Coordenacédo de educacdo para o
transito. A¢bes educativas de transito. Nogbes basicas de Primeiros Socorros: O que séo
primeiros socorros. As fases dos primeiros socorros. Aspectos legais do socorro. Nocbes
basicas de Dire¢do Defensiva: E possivel dirigir sem acidentes? Os principais cuidados do
motorista defensivo. Os cinco elementos da direcdo defensiva. Condicbes adversas.
Operacao de Transito: Aspectos gerais da operagdo de transito. Estrutura. Operagbes
rotineiras. Operacdes programadas. Operacdes emergenciais. Fiscalizacdo de Transito:
Fiscalizagdo x Policiamento. Fiscalizagdo, engenharia e educagéo. Agentes de transito:
funcao e requisitos. Central de operacdes. Qualidades e atribuicdes dos agentes de transito.
Autuacdes. Recursos. Fiscalizacdes especificas. Legislacdo de Transito: Abrangéncia da
legislacdo de transito. Normas gerais de circulacdo e conduta. Da habilitacdo. Infracdes de
transito. Medidas administrativas. Penalidades. Gerais: No¢Bes de Administragdo Publica.
Relagdes Interpessoais. Conduta Etico-Profissional. Prote¢do ao Meio Ambiente. Nocgdes de
Mecénica e Conservacgao de Veiculos.
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ANEXO IlI
ATRIBUICOES DOS CARGOS

AGENTE OPERACIONAL

- Auxiliar na execucéo de trabalhos bracais;

- Efetuar pequenos reparos e manutencdo de qualquer natureza, exceto as que exijam
gualificacéo especifica;

- Efetuar limpeza em geral (vidros, pisos, estruturas, etc.), ajardinamento, abertura de valas,
colocacao de pontos de Onibus, servico com argamassas e concreto;

- Manter e reparar instalacdes de baixa e alta tenséo e de telefone, utilizando ferramentas
manuais ou especiais, aparelhos de medicao elétrica, eletronica, material isolante e outros
para execucéo do trabalho;

- Efetuar substituicdo de lampadas, instalacdo de portas e divisOrias de concreto e
compensados, instalacao de fechaduras em geral;

- Realizar consertos hidraulicos e reparos em geral

- Estudar o trabalho a ser realizado, consultando plantas e outras informacdes para
estabelecer o roteiro das tarefas;

- Colocar e fixar os quadros de distribuicdo, caixas, fusiveis, tomadas e interruptores;

- Executar o corte, ligacdo, dobradura e instalacdo de condutores isolantes, dos cabos
elétricos utilizando equipamentos adequados;

- Preparar a pintura das superficies externas e internas de obras, raspando-as, limpando-as,
retirando a pintura velha, utilizando raspadeiras, solventes ou outros meios préprios para
eliminar residuos, para cobrir as mesmas com uma ou varias camadas de tinta conforme o
caso;

- Verificar o trabalho a ser executado, observando as medidas e o estado da superficie a ser
pintada, para determinar os procedimentos e materiais necessarios a serem utilizados;

- Preparar o material de pintura, misturando tintas, pigmentos, Oleos e substancias diluentes
e secantes nas proporgdes adequadas;

- Pintar letras e decoracdes;

- Confeccionar cartazes, letreiros e outros disticos;

- Examinar o trabalho a ser efetuado, para estabelecer o tipo e a disposicao das letras e
motivos;

- Desenhar as letras ou motivos, tracando seus contornos para orientar a pintura,

- Recortar e unir diferentes elementos para confeccionar disticos de metal ou madeira;

- Recortar, modelar ou trabalhar de outra forma barras perfiladas de materiais ferrosos e
nao-ferrosos, utilizando-se de ferramentas comuns e especiais para fabricar esquadrias,
portas, grades, vitrais e pecas similares;

- Selecionar o material, as ferramentas, instrumentos de tracagem, de medicdo e de
controle;

- Reproduzir o desenho da peca a ser construida;

- Executar o tracado, serradura ou perfuracdo do material, utilizando-se de escala, esquadro,
riscador, serras mecanicas e manuais, furadeira e outros equipamentos que possibilitam a
confeccao a peca;

- Encerrar na forma as pecas componentes, dobrando-as ou curvando-as a frio ou a quente;
- Montar e fixar as diferentes partes da peca;
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- Proteger as pecas, utilizando tinta antioxidante, para evitar a corrosao;

- Instalar ferragens de esquadrias, porta, portdo, grade ou pecas similares, fazendo os
ajustes necessarios e utilizando ferramentas manuais ou mecanicas e soldas, para
completar a montagem das pecas;

- Executar servico com solda em geral;

- Revisar periodicamente a aparelhagem, inspecionando-as através de testes, verificacao
visual e instrumental, para assegurar-se do seu estado de funcionamento e correspondéncia
as especificacoes;

- Auxiliar os operadores quanto a forma correta de utilizagdo da aparelhagem, prestando-
Ihes informacdes de carater técnico, visando prevenir eventuais danos quando do manuseio
do equipamento;

- Executar trabalhos de alvenaria, concreto e outros materiais, guiando-se por desenhos,
esquemas e especificacdes, utilizando-se de processos e instrumentos pertinentes ao oficio,
para construir, reformar ou reparar prédios ou obras similares;

- Misturar cimento, areia e agua, dosando a quantidade de forma adequada para obter
argamassa a ser empregada no assentamento de alvenaria, tijolos, ladrilhos e materiais
afins;

- Rebocar as estruturas construidas e realizar trabalhos de manutencédo corretiva em
prédios, calcadas e estruturas, trocando telhas, aparelhos sanitarios, manilhas e outras
pecas inerentes a atividade.

- Manter, instalar e conservar os sistemas de tubulacdo de alta ou baixa presséo, unindo e
vedando tubos;

- Abrir valas no solo e nas paredes para colocagdo de canos, guiando-se pelos pontos-
chave;

- Fixar canos e tubos com base no projeto elaborado, instalar ou separar loucas sanitarias,
condutores, caixa d’agua, chuveiros elétrico e outros;

- Efetuar trabalhos gerais de carpintaria, examinando as caracteristicas do trabalho,
interpretando placas, esboc¢os, modelos ou especificacdes;

- Selecionar a madeira e demais elementos necessarios, confeccionando ou consertando as
partes das pecas, serrando, aplainando, furando e executando outras operacdes com
ferramentas manuais ou mecanicas, como plaina, serrote, forméo, goiva, furadeira e outros;

- Instalar esquadrias e outras pecas de madeira, como janelas, portas, divisorias, escadas e
similares.

- Dirigir veiculos a servigco da empresa, quando necessario;

- Executar outras atividades correlatas ao cargo.

ZELADOR

- Exercer as fungdes de zelador, promovendo a limpeza e a conservacgao do local designado;
- Efetuar a limpeza do local designado, verificando as necessidades de reparos e condicdes
de funcionamento das instalagbes, mantendo-as dentro dos padrbes de higiene e
seguranca,;

- Cuidar da higiene das dependéncias e instalacbes, efetuando os trabalhos de limpeza,
remocao ou incineracdo dos residuos, para manter o ambiente nas condicfes de asseio
requeridos;

- Zelar pelas condicdes de acondicionamento e destino do lixo, conforme normas da
vigilancia sanitaria;
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- Guardar e manter o controle do gasto de materiais e produtos utilizados na desinfeccéo e
higiene;

- Executar ou providenciar servicos de manutencao geral, efetuando pequenos reparos em
equipamentos de uso na execucao dos servicos;

- Preparar e servir cafés, cha, sucos, lanches e outros equivalentes, quando solicitado;

- Executar outras atividades correlatas ao cargo.

AGENTE DE TRANSITO |

- Efetuar o controle dos veiculos estacionados nas areas definidas como “Estacionamento
Regulamentado” na Cidade de Cascavel/PR, sendo responsavel pela correta orientagdo
sobre o funcionamento do sistema aos usuarios;

- Receber e conferir taldes de estacionamento, recibos e avisos emitidos a veiculos que
estao irregulares perante a legislacao de transito;

- Efetuar a venda de talfes e folhas avulsas de estacionamento aos usuarios;

- Emitir avisos de irregularidade a veiculos ndo portadores do cartdo de estacionamento ou
com cartao preenchido de forma inadequada/irregular;

- Exercer o controle total dos veiculos estacionados relacionando o numero de regulares e
irregulares na area do Estacionamento Regulamentado;

- Emitir recibos de regularizacéo;

- Cumprir rigorosamente as normas e procedimentos do setor em que estiver lotado;

- Executar outras atividades correlatas ao cargo.

AGENTE DE TRANSPORTE

- Fiscalizar e controlar os servicos de transporte publicos afetos ao fim institucional da
empresa,;

- Verificar o cumprimento de horarios e legislacao;

- Fiscalizar empresas de 0nibus, caminhdes de aluguel, taxi, moto-taxi, veiculos que
transportam escolares, avides, 6nibus, terminais, vias publicas, entre outros, de acordo com
a legislacéo aplicavel,

- Sinalizagéo, fiscalizagao e controle de aeronaves;

- Examinar as papeletas referentes a horarios dos veiculos, verificando os registros nelas
efetuados, quanto a atrasos ou adiantamentos de horarios;

- Fiscalizar a venda de passagens para garantir a correta cobranca;

- Tomar medidas cabiveis quanto as irregularidades observadas, procedendo de acordo com
o Regulamento, a fim de melhorar a qualidade e seguranca dos servicos de transporte de
passageiros;

- Fazer os respectivos registros quanto aos horarios e outras ocorréncias, utilizando-se de
formularios proprios;

- Controle de trafego aéreo;

- Fiscalizagdo de documentos das aeronaves e tripulacdo, e demais usuarios do Aeroporto;

- Vigiar constantemente as dependéncias e areas afins assegurando a ordem e a guarda
dos bens da empresa ou local definido;

- Fazer a ronda de inspecéo;

- Adotar providéncias no caso de incéndios, tumultos, roubos, danificagdes e similares;

- Vigiar a entrada e a saida de pessoas e veiculos;

- Zelar pela seguranca nos locais e area sob sua inspecao;
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- Verificar portas e janelas externas apos o horario de expediente, finais de semana e
feriados;

- Informar a chefia imediata quaisquer anormalidades observadas;

- Dirigir veiculos a servigco da empresa, quando necessario;

- Exercer a protecdo da aviagdo civil contra atos de interferéncia ilicita, nas atividades de
inspecdo de passageiros, tripulantes, bagagem de mao e pessoal de servico;

- Efetuar a inspec¢éo de bagagem despachada,;

- Efetuar a protecéo de carga e outros itens;

- Efetuar o controle de acesso as areas restritas de seguranca e patrulha movel da area
operacional.

- Verificar, através de recursos eletrénicos e/ou visuais, a presenca de objetos perigosos que
possam se encontrar de posse de passageiros e tripulantes ou armazenadas em seus
pertences de mao;

- Realizar exame do conteudo da bagagem, por equipamento de Raio-X e/ou outros meios,
para deteccao de materiais perigosos e/ou proibidos;

- Efetuar a inspecdo de pessoas, veiculos e equipamentos envolvidos na execucdo de
servigos de apoio ao voo, bem como da area onde a aeronave se encontra estacionada,
com o objetivo de garantir sua integridade;

- Proteger a integridade da aeronave estacionada no patio contra atos de interferéncia ilicita;

- Efetuar a inspecdo de aeronave para busca e deteccdo de armas, artefatos explosivos,
substancias nocivas ou outros dispositivos que possam ser utilizados para cometer atos de
interferéncia ilicita contra a aviacao civil,

- Acompanhar todas as atividades de carga aérea, desde sua origem até o embarque ou
armazenamento em terminal de carga aérea, através da aplicacdo de normas e inspecao de
procedimentos indispensaveis de verificacdo de sua integridade (inclusive deteccao através
de raio-X), visando evitar a colocacdo, na carga, de objetos passiveis de causar dano a
aeronave, em prol da seguranca de voo;

- Verificar as credenciais de pessoas e veiculos nos acessos as areas restritas de
seguranca, de acordo com os procedimentos estabelecidos ou previstos no Programa de
Seguranca Aeroportuaria (PSA);

- Impedir o ingresso de pessoas ou veiculos conduzindo armas, muni¢cdo e/ou objetos
perigosos nas areas operacionais e restritas do aeroporto, bem como s6 permitir 0 acesso,
as mesmas, de pessoas e viaturas devidamente credenciadas;

- Fiscalizar o sistema de credenciamento de pessoas e viaturas na area de movimento de
aeronaves;

- Fiscalizar o cumprimento de exigéncias para o transito na area de movimento de
aeronaves: controle de velocidade e uso das vias destinadas as viaturas;

- Cumprir as normas estabelecidas pela ANAC e regulamentos, Ordens de Servico e demais
procedimentos implantados pela empresa;

- Comunicar-se via radio ou telefone e prestar informacdes ao publico e aos 6rgaos
competentes;

- Fiscalizar e controlar os servigos de transporte aéreo afeto ao fim institucional da empresa,;

- Efetuar a sinalizagcdo para movimentacdo e estacionamento de aeronaves e fiscalizacdo e
controle de patios;

- Tomar medidas cabiveis quanto as irregularidades observadas, procedendo de acordo com
0s Regulamentos existentes, a fim de melhorar a qualidade e seguranca dos servigos de
passageiros;
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- Fazer os respectivos registros quanto as ocorréncias que se apresentem, utilizando-se de
formularios proprios;

- Vigiar constantemente as dependéncias e areas afins assegurando a ordem e a guarda
dos bens da empresa ou local definido, zelando pela seguranca nos locais e area sob sua
inspecao;

- Fazer a ronda e patrulhamento de inspecéo da area operacional do aeroporto;

- Adotar providéncias no caso de incéndios, tumultos, roubos, danificagdes e similares;

- Vigiar a entrada e a saida de pessoas e veiculos;

- Executar outras atividades correlatas ao cargo.

MOTORISTA

- Dirigir veiculos e caminhfes de pequeno, médio e grande porte, dentro do municipio de
Cascavel ou fora deste, quando solicitado, conduzindo-os no trajeto indicado respeitando as
normas de transito e circulacdo para cada veiculo;

- Efetuar o transporte de funcionarios quando e em razao de trabalhos da empresa;

- Efetuar o transporte de materiais de trabalho, encomendas, volumes, mercadorias e
documentos, conduzindo-os ao local de entrega;

- Vistoriar o veiculo rotineiramente, verificando o estado dos pneus, nivel de combustivel,
agua, 6leo e motor, ou seja, vistoriar as condicdes gerais do veiculo;

- Efetuar testes no sistema de frenagem e parte elétrica dos veiculos sob sua
responsabilidade, para certificar-se das condi¢cdes de funcionamento dos mesmos;

- Zelar pelo bom andamento da viagem ou trajeto, adotando as medidas necessarias para
prevenir incidentes, garantindo a seguranca dos transportados, pedestres e outros veiculos,
bem como a integridade dos materiais transportados;

- Zelar pela manutencdo e limpeza dos veiculos, comunicando a quem couber qualquer
irregularidade/alteracdo observada, para que possam ser providenciados 0s reparos
necessarios ao bom funcionamento dos veiculos;

- Prestar contas, via relatorio e/ou verbal quando solicitado, dos servigcos realizados e o
itinerario percorrido, bem como das condi¢des do veiculo;

- Executar outras atividades correlatas ao cargo.

TECNICO EM INFORMATICA

- Atender aos usuarios, prestando o0 suporte técnico necessario, subsidiando-os de
informacgdes pertinentes a equipamentos e rede de computadores, registrando e definindo
prioridades no atendimento a reclamacdes, providenciando a manutencao e orientando nas
solugbes e/ou consultas quando necessario a fim de restabelecer a normalidade dos
Servicos;

- Detectar e identificar problemas com o0s equipamentos, testando-os, pesquisando e
estudando solucdes e simulando alteracdes a fim de assegurar a normalidade dos trabalhos
em todas as areas da empresa;

- Implantar e configurar softwares e hardwares, orientando os usuarios nas especificacdes e
comandos necessarios para sua utilizacao;

- Elaborar e executar plano de manutencdo dos equipamentos, programas, redes de
computadores e sistemas operacionais, bem como realizar o rodizio de equipamentos,
procurando evitar ociosidades e otimizando a utilizacdo, de acordo com as necessidades
dos usuarios;
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- Instalar, operar e dar manutencao nas redes locais de computadores da empresa,;

- Elaborar, atualizar e manter a documentacao técnica necesséria para a operacdo e
manutencao das redes de computadores;

- Analisar e descrever caracteristicas técnicas de partes/acessorios e materiais de
informética que exijam especificagdo ou configuracdo, de acordo com parametros de custo e
beneficios, atendendo as necessidades do setor solicitante;

- Participar do processo de analise na aquisicdo de novos softwares e aplicativos;

- Acompanhar o desenvolvimento de programas para computadores, quando houver,
podendo também desenvolvé-los para facilitar a interface usuario-suporte;

- Homologar, instalar e testar partes/acessorios/equipamentos adquiridos pela empresa
controlando o termo de garantia e documentacdo dos mesmos;

- Manter atualizado o inventario do hardware e software existentes, controlando notas fiscais
de aquisicéo, licencas, contratos de manutencao e prazos de garantia;

- Administrar servidor de arquivos, servidor de backup, proxy e e-mails, com a garantia da
seguranca dos dados armazenados nos sistemas computacionais e zelando pelo sigilo das
informacgdes armazenadas;

- Monitorar o desempenho dos recursos de comunicacdo e seguranca de dados entre
computadores;

- Administrar e atualizar a pagina de Internet da empresa (site);

- Controlar e zelar pela conservacgao e correta utilizacdo dos equipamentos de informatica;

- Emitir pareceres e relatorios técnicos pertinentes as suas atividades;

- Executar outras atividades correlatas ao cargo.

TECNICO EM MANUTENCAO SEMAFORICA

- Efetuar implantacdo e manutencéo eletronica em placas e controladores eletrénicos de
semaforos;

- Abrir equipamentos eletrbnicos, analisar e trocar componentes defeituosos, realizando
testes;

- Realizar programacao manual e/ou via sistema de semaforos eletronicos;

- Testar programacdes semaféricas em laboratorio, verificando operacionalidades;

- Atualizar programacdes semaforicas;

- Controlar o estoque de materiais/componentes no setor;

- Pesquisar precos de componentes eletronicos, solicitando a aquisicdo dos mesmos;

- Montar controladores de semaforos;

- Realizar implantacbes e/ou manutencdes de controladores eletrbnicos e eletromecéanicos
em campo, efetuando interligacdo de redes de controladores, substituicdo de cabos,
lampadas, dentre outros, realizando testes;

- Atender solicitacdes de manutencdo de seméforos eletrdnicos, via BIP ou outro meio
adotado pela empresa, em fins de semana, feriados e madrugadas, de acordo com escala
semanal;

- Elaborar relatérios das manutencdes/implantacdes realizadas;

- Realizar estudos, projetos, instalacdo e medicdo de aterramento em controladores
eletronicos;

- Acompanhar o trabalho dos técnicos de Telecomunicagéo na instalacdo e manutengédo dos
modens conectados a rede de controladores da central de monitoramento;

- Realizar estudos dos defeitos em controladores e propor solugdes para os problemas;

- Executar outras atividades correlatas ao cargo.
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ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

- Executar servicos de apoio nas areas de recursos humanos, administracdo, financas,
contabilidade, compras, almoxarifado, dentre outras pertinentes as atividades fins da
empresa;

- Executar os servicos gerais de escritorio, tais como separacdo e classificacdo de
correspondéncias, transcricdo de dados, langcamentos, organizacao de arquivos e ficharios;

- Elaborar, digitar, conferir e emitir correspondéncias oficiais em geral, tais como
memorandos, comunicacdes internas, oficios, cartas comerciais, cronogramas, editais,
resolucdes, portarias, planilhas, relatérios e estudos estatisticos e outros documentos
pertinentes a area,

- Coletar dados e informag@es, consultando documentos, leis, arquivos, fichérios, utilizando-
se das tecnologias disponiveis, para contribuir com a elaboracdo de relatérios necessarios a
rotina administrativa;

- Recepcionar, encaminhar e/ou distribuir as correspondéncias e documentos diversos,
realizando o controle da tramitacdo de papéis, documentos e processos, nos diversos
setores a que se destinam;

- Desenvolver planilhas de controles gerais utilizando-se de relatorios de tabela dinamica,
comunicacéo de dados externos e macros;

- Criar apresentacdes em Power Point, desenvolver formularios, mala direta com dados
externos, bem como criar modelos de documentos;

Manusear equipamentos informatizados e/ou outros necessarios ao desenvolvimento das
atividades inerentes ao cargo;

- Operar sistemas informatizados, bem como realizar insercdo, alteracdo, pesquisa e
conferéncia de dados cadastrais, banco de dados e sistemas especificos;

- Realizar atendimento em geral ao publico interno e externo;

- Auxiliar na elaboracéo de projetos de sua area de lotagao;

- Desenvolver atividades administrativas em geral;

- Dirigir veiculos a servigco da empresa, quando necessario;

- Executar outras atividades compativeis com as previstas para o cargo.

AGENTE DE TRANSITO II

- Cumprir e fazer cumprir a legislacdo e as normas de transito, observando-se os
procedimentos estabelecidos na legislacao federal, estadual e municipal,

- Exercer plenamente o poder de policia de transito em toda a area de circunscricao do
municipio de Cascavel;

- Executar, acompanhar e defender o cumprimento dos atos do poder de policia de transito;

- Representar a autoridade competente contra infracbes criminais estabelecidas na
legislacdo de transito;

- Apreender materiais, equipamentos, objetos ou documentos que comprovem a pratica de
irregularidades ou ilicitos definidos na legislacao de transito;

- Averiguar denuncias e reclamacgdes relativas a circulacdo e ao transito de veiculos, e itens
de identificacdo veicular, planejar, coordenar e supervisionar as acdes de policiamento e
fiscalizacdo de transito e operacgéo de trafego;
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- Orientar, operar, fiscalizar e zelar pelo cumprimento das normas de circulacdo e conduta
de transito e transporte de acordo com o Codigo de Transito Brasileiro — CTB - e legislacfes
municipal, estadual e federal,

- Operar o transito zelando pela fluidez e seguranca na circulacéo de veiculos e pedestres;

- Exercer orientagdo e fiscalizacdo do cumprimento da regulamentacdo das vias, da
circulacao e transporte, fazendo cumprir o CTB e a legislacéo vigente dentro do municipio de
Cascavel-PR;

- Verificar e preencher documentacdo pertinente ao exercicio da funcdo e prestar
atendimentos e informacfes aos usuarios;

- Receber reclamacbes e sugestbes relativas ao sistema de transito e transportes
municipais;

- Auxiliar no planejamento e execucdo de trabalhos técnicos e educacionais na area de
transito e transporte;

- Conduzir veiculos de fiscalizacao, providenciar a seguranca e o atendimento nas situacdes
de acidentes e de riscos ao transito em via publica, operar sistema de comunicagéo e
informacdes utilizados no exercicio da fungéo;

- Acompanhamento de eventos com fechamento de ruas, com atuacdes na operacao de
transito, controle de trafego no sistema viario;

- Prestar apoio a outros 6rgaos publicos em casos de catastrofes ambientais, colaborando
na manutencao da ordem publica;

- Executar trabalhos de escolta a passeatas, carreatas, entre outras, sempre com o intuito de
preservar a incolumidade publica;

- Efetuar a retirada de objetos na via publica, que estejam interferindo na fluidez do transito,
bem como efetuar a limpeza da via, quando necessario;

- Executar outras atividades previstas na Legislacéo de Transito.
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cettrans> CONCURS(A)\NP;XBOLIE/O 001/2015

REQUERIMENTO DE ISENQAO DA TAXA DE INSCRIQAO
A Comisséo Organizadora de Concursos da Cettrans:
IDENTIFICAGAO DO CANDIDATO

Nome:

Inscricao: CPF:

Cargo Pretendido:

E-mail:

Telefone(s):

Solicito isenc¢éo da taxa de inscricdo pelo seguinte motivo:

[] por ser Doador Fidelizado de Sangue, conforme Resolucéo da Secretaria de
Estado da Saude do Parana - SESA n.° 329/2009, condicionado a comprovacao por
meio de certificacdo expedida pelas Unidades Hemoterépicas publicas e privadas
contratadas e/ou conveniadas/consorciadas ao SUS.

[ ] por estar desempregado, conforme previsto na Lei Municipal n.° 5.710/2010,
condicionado a comprovacéao: por meio da Carteira de Trabalho, do cadastro na
Agéncia do Trabalhador do Municipio de Cascavel, de renda familiar mensal per
capita de até meio salario minimo e inscri¢éo no Cadastro Unico para Programas
Sociais do Governo Federal — CadUnico, conforme Decreto Federal n.° 6.135/2007.

Cascavel, __de de 2015.

Assinatura do candidato
(conforme documento oficial com foto)

Exclusivo Comissédo de Concurso Publico
( ) Deferido () Indeferido
Presidente:

Membro:
Membro:
Membro:
Membro:
Cascavel, _ /  [2015.
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CEttranS) CONCURS,OANPEJ)?CISISO 001/2015

COMPANHIA DE ENGENHARIA DE TRANSPORTE E TRANSITO

REQUERIMENTO DE RESERVA DE VAGA PARA CANDIDATO COM
DEFICIENCIA E/OU PROVAS ESPECIAIS

A Comissdo Organizadora de Concursos da Cettrans:
IDENTIFICACAO DO CANDIDATO

Nome:

Inscricao: CPF:
Cargo Pretendido:

E-mail:

Telefone(s):

Declaro ser pessoa com deficiéncia, e desejo participar da reserva de vagas
destinadas a candidatos com deficiéncia, conforme previsto no Decreto Federal n.°
3.298/1999.

Espécie da Deficiéncia: [ |Fisica [ JAuditiva [ ]Visual [ ]Mental [ ]Mdltipla

Declaro, ainda, estar ciente das atribuicbes do cargo para o qual me inscrevi e de
gue, no caso de vir a exercé-lo, estarei sujeito a avaliagdo pelo desempenho dessas
atribuicdes, para fins de habilitacdo no estagio probatério.

Caso necessite de condicdes especiais para realizacao da(s) prova(s) preencher abaixo:

(Se precisar de mais espago anexar justificativa) Cascavel, __de de 2015.

Assinatura do candidato
(conforme documento oficial com foto)

Obs.: O requerimento devera estar acompanhado de laudo médico, original ou cépia autenticada,
atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao CID, com a provavel
causa da deficiéncia, conforme previsto no Edital de Concurso n.° 001/2015.

Exclusivo Equipe Multiprofissional

( ) Deferido
Médico APPIS
. Nome completo e assinatura, Nome completo e assinatura,
( ) Indeferido ( P ) P )
Cascavel, /| [2015. _ .
E— Entidade de pessoa com deficiéncia DRH Cettrans
(Nome completo e assinatura) (Nome completo e assinatura)
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cettrans> CONCURS(A)\NP;XBQLI\%O 001/2015

COMPANHIA DE ENGENHARIA DE TRANSPORTE E TRANSITO

REQUERIMENTO DE RECURSO
A Comissédo Organizadora de Concursos da Cettrans:

IDENTIFICAGCAO DO CANDIDATO

Nome:

Inscricao: CPF:

Cargo Pretendido:

E-mail:

Telefone(s):
O PRESENTE RECURSO REFERE-SE A:

[ ] Homologac&o de Inscricdo [ ] Resultado da Prova Pratica

[ ] Questbes da Prova Escrita [ ] Aplicacéo da Prova de Aptidao
[ ] Resultado da Prova Escrita [ ] Resultado da Prova de Aptid&o
[] Aplicacéo da Prova Pratica [] Classificac&o Final

[] Outros (Especificar):
JUSTIFICATIVA DO CANDIDATO:

- Anexar justificativa conforme as normas estabelecidas no Edital de Abertura n°
001/2015.

Cascavel, __ de de 2015.

Assinatura do candidato
(conforme documento oficial com foto)

INSTRUGOES:

Cada requerimento devera conter apenas uma opgéo de recurso.

Somente serdo analisados pela Comissdo de Concurso Publico os recursos protocolados dentro dos prazos previstos e
formulados de acordo com as normas estabelecidas no Edital de Abertura n.° 001/2015.

A justificativa dos recursos devera ser digitada ou datilografada.
No caso de recurso as questfes da prova escrita este devera apresentar argumentacéo logica e consistente, devendo, ainda,
estar acompanhado de cépia da bibliografia pesquisada para fundamentacéo.
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ANEXO VII
CRONOGRAMA

ETAPA OU ATIVIDADE

DATAS

Publicacdo do Edital de Abertura do Concurso

20/07/2015

Periodo de Inscricdo com isencao da taxa de inscricdo

21/07 a 03/08/2015

Periodo de Inscri¢cao

21/07 a 17/08/2015

Publicacdo da relacdo dos pedidos de isencéo deferidos e

_ _ 13/08/2015
indeferidos
Ultimo dia para pagamento do boleto bancéario 18/08/2015
Publicacdo da relacdo das inscricdes homologadas, divulgacéo

01/09/2015

dos locais para realizacao das provas objetivas e ensalamento

Prazo para recurso quanto a homologacao das inscricfes

02 e 03 e 04/09/2015

Prova Escrita Objetiva

18/10/2015

Publicacdo do gabarito preliminar da prova objetiva

18/10/2015 as 21h

Recebimento de recurso contra gabarito preliminar

19, 20 e 21/10/2015

Publicacdo do resultado final da prova objetiva, do gabarito

oficial, e convocacao para a prova pratica e de aptidao fisica

30/10/2015

Recebimento de recurso contra o resultado final da prova objetiva

03, 04 e 05/11/2015

Prova Pratica e Prova de Aptidao Fisica

08/11/2015

Publicacéo do resultado final da prova pratica e de aptidéao fisica

10/11/2015

Recebimento de recurso contra o resultado final da prova pratica
e de aptidao fisica

11, 12 e 13/11/2015

Homologacéao do resultado final

17/11/2015
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