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ANEXO I. 
Integrante do Concurso Público de Nº 001/2015. 

 

 

DENOMINAÇÃO DOS CARGOS PÚBLICOS: 
Ordem  Denominação dos Cargos 

Públicos: 
 

Vagas Carga  
horária 
semanal 

Salário 
inicial. 

Taxa de 
inscrição. 

Grau de escolaridade 
exigido no ato da  
Convocação. 

01 Atendente de 
Consultório Dentário. 

01 40 R$ 883,16 R$ 50,00 Primeiro grau completo 
mais o curso de 
Atendente de 
Consultório Dentário 
com Registro no 
Conselho de Classe - 
CRO. 

02 Auxiliar de Enfermagem.  02 40 R$ 936,94 R$ 50,00 Ensino fundamental 
completo, mais o curso 
específico de Auxiliar de 
Enfermagem e/ou 
Técnico em 
Enfermagem com 
registro no Conselho 
Regional de 
Enfermagem - COREN. 

03 Enfermeiro. 07-1=6 40 R$ 3.105,72 R$ 100,00 Curso superior de 
Enfermagem, com 
Registro no Conselho 
Regional de 
Enfermagem - COREN. 

04 Farmacêutico. 05 20 R$ 1.930,87 R$ 80,00 Curso superior em 
Farmácia com Registro 
no Conselho Regional 
de Farmácia - CRF. 

05 Fisioterapêuta. 01 20 R$ 1.930,87 R$ 80,00 Curso superior de 
Fisioterapia, com 
Registro no Conselho 
Regional de Fisioterapia 
e Terapia Ocupacional - 
CREFITO. 

06 Fonoaudiólogo. 01 20 R$ 1.930,87 R$ 80,00 Curso superior em 
Fonoaudiologia, com 
Registro no Conselho 
Regional de 
Fonoaudiologia - CRFA. 

07 Médico. 02 40 R$ 6.990,31 R$ 150,00 Curso superior em 
Medicina, com Registro 
no Conselho Regional 
de Medicina - CRM. 

08 Professor de Educação 
Infantil. 

17-2=15 40 R$ 1.916,51 R$ 80,00 Nível médio na 
modalidade normal ou 
em nível superior, em 
curso de graduação em 
pedagogia com 
habilitação ao 
magistério da educação 
infantil e/ou anos iniciais 
do ensino fundamental 
ou em curso normal 
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superior. 

09 Psicólogo. 02 20 R$ 1.930,87 R$ 80,00 
 

Curso superior em 
Psicologia, com 
Registro no Conselho 
Regional de Psicologia - 
CRP. 

10 Técnico de Enfermagem. 08-1=7 40 R$ 1.468,12 R$ 65,00 
 

Ensino médio completo, 
mais o Curso Técnico  
em Enfermagem e o 
Registro no Conselho 
Regional de 
Enfermagem - COREN. 

11 Técnico em Radiologia. 02 24 R$ 2.273,06 R$ 80,00 Ensino Médio Completo, 
mais o curso específico 
em Técnico em 
Radiologia e/ou 
Tecnólogo em 
Radiologia e Registro no 
Conselho Regional de 
Radiologia - CRTR/PR.  

 

DENOMINAÇÃO DO EMPREGO PÚBLICO: 
Ordem  Denominação dos 

Cargos Públicos: 
 

Vagas Carga  
horária 
semanal 

Salário 
inicial. 

Taxa de 
inscrição. 

Grau de escolaridade 
exigido no ato da  
convocação. 

01 Agente de Combate 
as Endemias. 

06-1=5 40 R$ 1.014,00 R$ 50,00 Discriminado abaixo: 

a)- Residir na área da comunidade em que atuar desde a data da publicação do Edital do Concurso Público. 
b- Haver concluído, com aproveitamento, curso introdutório de formação inicial e continuada, ou concluir no prazo 
de 12 meses de sua admissão, referido curso, e, 
c)- Possuir Ensino Fundamental Completo, com as exceções disposta da na Lei Federal Nº. 11.350 de 05.10.2006 
e § 3º do art. 4º da Lei Complementar Nº. 004/2008 de 18.11.2008. 

 
 

DENOMINAÇÃO DAS VAGAS OFERTADAS PARA OS 

PORTADORES DE DEFICIÊNCIA. 
Ordem  Denominação dos 

Cargos Públicos: 
 

Vagas Carga  
horária 
semanal 

Salário 
inicial. 

Taxa de 
inscrição. 

Grau de 
escolaridade 
exigido no ato da  
Convocação. 

01 Enfermeiro. 01 40 R$ 3.105,72 R$ 100,00 Curso superior de 
Enfermagem, com 
Registro no Conselho 
Regional de Enfermagem 
- COREN. 

02 Professor de 
Educação Infantil. 

02 40 R$ 1.916,51 R$ 80,00 Nível médio na 
modalidade normal ou 
em nível superior, em 
curso de graduação em 
pedagogia com 
habilitação ao magistério 
da educação infantil e/ou 
anos iniciais do ensino 
fundamental ou em curso 
normal superior. 

03 Técnico de 
Enfermagem. 

01 40 R$ 1.468,12 R$ 65,00 
 

Ensino médio completo, 
mais o Curso Técnico  
em Enfermagem e o 
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Registro no Conselho 
Regional de Enfermagem 
- COREN. 

04 Agente de Combate as 
Endemias. 

01 40 R$ 1.014,00 R$ 50,00 Já discriminado 
acima. 

Não haverá reserva de vagas nos demais cargos públicos, em vista 
do quantitativo de vagas oferecidas por cargo. 

 
As vagas definidas para os portadores de deficiência, que não forem 

providas por falta de candidatos aprovados no Concurso Público ou na perícia médica, serão 
preenchidas pelos demais candidatos, observada a ordem de classificação. 

 
 
Este Anexo entra em vigor na data de sua publicação no Painel de 

Editais da Prefeitura Municipal, no Órgão Oficial Eletrônico do Município e no Jornal 
Umuarama Ilustrado e nos Sites: http://www.altonia.pr.gov.br/ e http://ruffoconcursos.com.br/ 

 

 
 
 

Altônia - Paraná, 05 de agosto de 2.015. 
 
 
 

............................................. 
Prefeito Municipal 

   Amarildo Ribeiro Novato. 
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