PREFEITURA MUNICIPAL DE PINHEIRO MACHADO E:%angSFSOS

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

EDITAL N° 30/2010

O MUNICIPIO DE PINHEIRO MACHADO, através do PREFEITO MUNICIPAL, no uso de suas atribui¢des,
por contrato celebrado com a PONTUA PRESTACAO DE SERVICOS EM CONCURSOS LTDA, torna publica
a abertura das inscricbes e estabelece normas relativas a realizagcdo de Concurso Publico, destinado a
selecionar candidatos para provimento nos cargos efetivos do Quadro Permanente de Cargos, sob Regime
Estatutario, conforme subitem 1.2.

1 - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O Concurso Publico consistira da avaliacdo de conhecimentos, mediante a aplicacdo de Provas
Objetivas, Préaticas e Titulos, de acordo com a especificidade do cargo, em conformidade com o
estabelecido neste Edital.

1.2 O Concurso Publico destina-se ao preenchimento de vagas existentes conforme o Quadro de Cargos de
Provimento Efetivo abaixo:

QUADRO 1: ENSINO SUPERIOR

CARGO VAGAS ESCOLARIDADE |CARGA HOR.| VENCTO INICIAL Pf\\j?\/RS_O/ TIPO DE PROVA
Hab legal para exercicio L
Assistente Social 04 da profissao Reg. 33h 1.707,60 13 O1l_3Jtetllva/
CRESS Itulos
Especialista em Superior Pedagogia Obijetiva/
Educacio 04 Hab.Orientacao 20h 630,52 04 Titul
§ Educacional Hulos
Hab legal para exercicio L
Enfermeiro 05 da profisséo Reg. 40h 1.302,00 12 O1l_3Jtetllva/
COREN 1ulos
. L Hab legal para exercicio Obijetiva/
Engenheiro Civil 01 da profissdo Reg. CREA 33h 1.707,60 13 Titulos
S Hab legal para exercicio Obijetiva/
Nutricionista 01 da profissdo Reg. CRN 40 h 1.302,00 12 Titulos
- Hab legal para exercicio Obijetiva/
Farmacéutico 01 da profissio Reg. CRF 33h 1.707,60 13 Titulos
Profes_spr_Anos 21 Hab legal para exercicio 20 h 63052 04 ObJetlva/
Iniciais da profissao Titulos
Professor Lingua o L
Portuguesa/Lingua | 06 | H2P 'e(f;' P e 0| 20h 630,52 04 OTb,JtEtl'Va/
Inglesa P ltulos
Professor Lingua . I
Portuguesa/Lingua | 06 | 12P 'e(f;' ehivht 20h 630,52 04 OTb,JtEtl'Va/
Espanhola P ltulos
Professor de 0 |Hab legal para exercicio 20 h 630,52 04 ObJetlva/
Geografia da profissao Titulos
Prof_es§o_r de 06 Hab legal para exercicio 20h 630,52 04 ObJetlva/
Histéria da profissao Titulos
Professor de 06 Hab legal para exercicio 20h 630,52 04 ObJetlva/
Matematica da profissao Titulos
Professo! E_ducagao 05 Hab legal para exercicio 20 h 630,52 04 ObJetlva/
Artistica da profissao Titulos
Professor de Ciéncias| 04 |2P1egal para exercicio) 5, 630,52 04 Objetiva/
da profisséo Titulos
Professor de 02 |Hab legal para exercicio 20h 630,52 04 ObJetlva/
Educacéo Fisica da profissao Titulos
POﬂl'UO Péagina 1 de 10 WwWw.pontuaconcursos.com.br

Concursos



PREFEITURA MUNICIPAL DE PINHEIRO MACHADO E:%angSFSOS

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

QUADRO 2: ENSINO MEDIO/TECNICO

CARGO VAGAS ESCOLARIDADE CARGA HOR. | VENCTO INICIAL | PADRAO | TIPO DE PROVA

Agente 08 Ensino Médio 33h 981,81 11 Objetiva/ Pratica
Administrativo
Fiscal 02 Ensino Médio 33h 981,81 11 Obijetiva/ Pratica
Secretario de 01 Ensino Médio 40h 981,81 11 Objetiva/ Pratica
Escola
Técnico em Hab legal para exercicio - .
Contabilidade 01 da profissao Reg. CRC 33h 1.302,00 12 Objetiva/ Titulos
Técnico em o2 |Hablegal para exercicio] 44, 1.302,00 12 | Objetiva/ Titulos
Informatica da profissao
Ensino Médio e/ou
Topégrafo 01 Especializacéo 33h 853,74 10 | Objetiva/ Pratica
adequada
(2 anos de experiéncia)

QUADRO 3: ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPELTO

Auxiliar de Servigos 20 Ens.Fund. Ir}qompleto 44 h 510,00 o1 Objetival Pratica
Complementares 22 série
Ens.Fund. Incompleto
Motorista 10 42 série 44 h 730,66 08 Obijetiva/ Pratica
CNH. Cat. D
Operador de Ens.Fund. Incompleto
I\F;Ié uinas 02 32 série 44 h 750,67 09 Obijetiva/ Pratica
q CNH Cat. D

2. DAS VAGAS

2.1 A nomeacdo dos candidatos, observada a ordem de classificac&o final, far-se-4, pelo MUNICIPIO DE
PINHEIRO MACHADO durante o prazo de validade deste concurso.

3. DAS VAGAS PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA — PCD

3.1 As pessoas com deficiéncia, é assegurado o direito de inscricdo no presente Concurso, para 0s cargos
cujas atribuicbes sejam compativeis com a deficiéncia de que sdo portadores, num percentual minimo de 5%
(cinco por cento) das vagas para cada cargo, do total das vagas oferecidas, de acordo com o artigo 37, inciso
VIl da Constituicdo Federal e Decreto n°® 3.298, de 20/12/1999.

3.2 Caso a aplicacdo do percentual de que trata o item anterior resulte em numero fracionado, este devera ser
elevado até o primeiro nimero inteiro subsequente.

3.3 O candidato ao inscrever-se nesta condicdo, devera escolher o cargo a que concorre e marcar a opgao
“Pessoas com Deficiéncia”, bem como devera encaminhar, via postal, até o término do periodo de
inscricdes, para o endereco da PONTUA CONCURSOS LTDA, em Pinheiro Machado — Rua Nico de
Oliveira , 827 — Bairro Centro, CEP: 96.470- 000 — Pinheiro Machado/RS, os documentos relacionados
abaixo:

a) Laudo médico (original ou cépia legivel autenticada) emitido ha menos de um ano atestando a
espécie e o0 grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da
Classificagéo Internacional de Doencas — CID, bem como a provavel causa da deficiéncia.
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b) Requerimento, solicitando vaga especial, constando o tipo de deficiéncia e a necessidade de condicao
ou prova especial, se for o caso (conforme modelo Anexo V deste Edital). O pedido de condi¢cao ou prova
especial, formalizado por escrito a empresa executora, sera examinado para verificagdo das possibilidades
operacionais de atendimento, obedecendo a critérios de viabilidade e de razoabilidade.

3.4 Caso o candidato ndo encaminhe o laudo médico e requerimento, até o prazo determinado, ndo sera
considerado como pessoa com deficiéncia para concorrer as vagas reservadas, ndo tendo direito a vaga
especial, bem como a prova especial, seja qual for o motivo alegado, mesmo que tenha assinalado tal opgcéo
na Ficha de Inscrigéo.

3.5 Nao serdo considerados como deficiéncia os distirbios de acuidade visual passiveis de correcéo
simples do tipo miopia, astigmatismo, estrabismo e congéneres.

3.6 As solicitagGes de condi¢des especiais, bem como de recursos especiais, seréo atendidas obedecendo a
critérios de viabilidade e de razoabilidade.

3.7 Os candidatos inscritos nessa condicao participardo do concurso publico em igualdade de condi¢c6es com
os demais candidatos, no que se refere as provas aplicadas, ao conteido das mesmas, a avaliacdo, aos
critérios de aprovacéo, ao horario e local de aplicacdo das provas e a nota minima exigida para todos os
demais candidatos, resguardadas as condi¢des especiais previstas na legislacéo propria.

3.8 Os candidatos inscritos na condicao de PCD, serao submetidos a exames médicos e complementares,
gue irdo comprovar a deficiéncia alegada.

3.9 Verificada a incompatibilidade entre a deficiéncia e as atribuicdes do cargo postulado, o candidato sera
eliminado do certame.

3.10 Na falta de candidatos aprovados para as vagas reservadas, estas serdo preenchidas pelos demais
candidatos com estrita observancia da ordem classificatdria.

4. DAS VAGAS PARA AFRO DESCENDENTES

4.1 Os candidatos interessados em inscrever-se nessa condi¢cdo, deverdo tomar conhecimento das
disposicdes legais (Lei Municipal n° 3.890/2009, de 11 de dezembro de 2009 e proceder conforme disposto
neste Edital.

4.1.1 A comprovacao da identidade de afro descendéncia far-se-4 quando o candidato for convocado para
contratacdo mediante a apresentacdo da seguinte documentacao:

4.1.2 Cépia autenticada de documento oficial onde conste especificamente sua ragca ou cor, ou ainda, copia
autenticada de documento oficial de parente ascendente por consanguinidade até o 3° grau no qual conste a
indicacdo da raca ou cor, juntamente com documento oficial da pessoa comprovando o parentesco.

Para fins de averiguacdo da veracidade das informagfes fornecidas, sera constituida comissao de avaliagéo,
nos termos do PARAGRAFO UNICO da Lei Municipal n° 3.890/2009, de 11 de dezembro de 2009.

4.1.3 Fica assegurado, conforme disposto na Lei citada no item anterior, o percentual de 20% (vinte por cento)
aos candidatos afro descendentes, que comprovarem tal condicdo por ocasido da admissdo e tenham optado
por esta no momento da inscri¢do, tendo assinalado o campo no formulério de inscricdo destinado a este fim
4.1.4 Em nao havendo 20% de inscritos por afro descendentes, a reserva sera o percentual registrado na
demanda.

4.1.5 O percentual de vagas reservadas aos afro-descendentes sera observado ao longo do periodo de
validade do Concurso Publico, inclusive em relagcdo as vagas que surgirem ou que forem criadas. Quando o
namero de vagas reservadas aos afro-descendentes resultar em fracdo igual ou superior a 0,5 (zero virgula
cinco), arredondar-se-a para o nimero inteiro superior, ou para 0 nimero inteiro inferior, quando resultar em
fracdo menor que 0,5 (zero virgula cinco).

4.1.6 Detectada a falsidade, sujeitar-se-a o infrator as penas da lei, sujeitando-se ainda:

| — se jA nomeado para o qual concorreu, utilizando-se da declaracédo inveridica, a pena disciplinar de
demissao;

Il — se candidato, a anulacdo da inscricdo no certame e de todos os atos dai decorrentes.

4.1.7 Os candidatos afro-descendentes inscritos na reserva de vagas participardo dos Concursos em igualdade
de condicGes com os demais candidatos no que se refere a conteddo da prova, avaliagédo e critérios de
aprovacao, pontuacdo e percentual de acertos minimos.

4.1.8 O candidato que optar concorrer as vagas reservadas a afro-descendentes ndo podera concorrer as
vagas reservadas a portadores de deficiéncia.

5 - DAS ATRIBUICOES DOS CARGOS

A sintese das atribui¢Bes e qualificacfes de cada Cargo deste Concurso consta do Anexo | deste Edital.

6 - DA DIVULGACAO
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A divulgacédo oficial de todas as etapas referentes a este Concurso Publico se dara através de Editais e/ou
avisos publicados nos seguintes meios e locais:

6.1 No Diario Oficial do Estado do Rio Grande do Sul serdo divulgados o extrato de edital da abertura das
inscricoes.

6.2 As demais publicacdes do concurso serdo feitas em jornal de circulacdo Regional do Estado do Rio
Grande do Sul.

6.3 No quadro de publicagdes do MUNICIPIO DE PINHEIRO MACHADO, situada na Rua Nico de
Oliveira,763 Centro, PINHEIRO MACHADO - RS, em carater meramente informativo, no site da Pontua
Concursos (www.pontuaconcursos.com.br).

6.4 E_de responsabilidade exclusiva do_candidato o_acompanhamento das etapas deste Concurso
através dos meios de divulgacdo acima citados.

6.5 A Pontua Concursos disponibiliza dois nimeros telefénicos para atendimento e esclarecimento de davidas
dos candidatos ao longo de todas as fases do Concurso (53) 3248.1155, em Pinheiro Machado/RS e (51)
3061.1460, em Porto Alegre/RS.

7 - DAS INSCRICOES

7.1 As inscri¢Bes via Internet poderéo ser realizadas a partir das 9h do dia 09 de novembro de 2010 até as
24h do dia 30 de novembro de 2010, pelo site www.pontuaconcursos.com.br. Para os candidatos que ndo
possuem acesso a Internet sera disponibilizado um Posto de Inscrigdes situado na Rua Nico de Oliveira,
827 — Bairro Centro na cidade de Pinheiro Machado — RS, de segunda a sexta feira no horéario das 10h as
12h e das 13h as 15h, exceto aos feriados e finais de semana.

7.2 A correta interpretacdo do atendimento aos requisitos do cargo é de inteira responsabilidade do candidato.
7.3 A PONTUA PRESTACAO DE SERVICOS EM CONCURSOS LTDA n&o se responsabiliza por inscrigdes,
via Internet, ndo recebidas por motivos de ordem técnica de computadores, falhas de comunicacao,
congestionamento de linhas de comunicagdo, bem como outros fatores externos que impossibilitem a
transferéncia de dados.

7.4 O candidato, ap6s preencher o formulario eletrénico de inscricdo, disponivel no site
www.pontuaconcursos.com.br, devera imprimir o boleto bancéario para pagamento do valor referente a
inscricdo até o vencimento, através da rede bancaria.

7.5 O pagamento da inscricdo feita pela Internet devera ser efetuado em qualquer agéncia bancéaria ou
terminal de auto-atendimento, até o dia 01 de dezembro de 2010, com o boleto bancéario impresso (NAO sera
aceito pagamento por meio de depdsito ou transferéncia entre contas).

7.6 A PONTUA, em nenhuma hipétese, processara qualquer registro de pagamento com data posterior ao dia
01 de dezembro de 2010. As solicitagBes de inscricbes realizadas com pagamento apds esta data nao serdo
acatadas.

7.7 O sistema de inscricdo via Internet permite ao candidato, dentro do periodo de inscri¢cao, emitir a
segunda via do seu boleto bancario.

7.8 Os valores das inscricdes para os cargos previstos neste Edital sdo os seguintes:

NiVEL DE ESCOLARIDADE VALOR DA INSCRICAO (R$)
FUNDAMENTAL INCOMPLETO 25,00
MEDIO COMPLETO/TECNICO 30,00
SUPERIOR 35,00

7.9 A inscricdo somente sera considerada valida apos a constatacdo do pagamento do boleto constituido pelo
codigo de barras, pagavel na rede bancéaria. Qualquer outra forma de pagamento invalida a inscri¢ao.

7.10 N&o serdo aceitos pagamentos do boleto apés o prazo do seu vencimento.

7.11 O candidato, ao efetivar sua inscricdo assume inteira responsabilidade pelas informacdes que fizer
constar no formulario emitido pela Internet, sob as penas da lei.

7.12 E vedada a inscri¢&o condicional ou extemporanea.

7.13 O valor relativo a inscricdo ndo sera devolvido em hipétese alguma, salvo no caso de cancelamento do
certame por decisdo da Administracao.

7.14 O comprovante de pagamento da inscricdo devera ser mantido em poder do candidato até o final do
certame.

7.15 Nao sera aceita inscri¢do via postal, por FAX e/ ou outra forma que nao a estabelecida neste edital.

7.16 Efetivada a inscricéo, ndo serdo aceitos pedidos para alteracdo de cargo.

7.17 O candidato podera se inscrever para mais de um cargo, desde que com nivel de escolaridade
diferente.
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7.18 As inscricbes efetuadas de acordo com o disposto neste item serdo homologadas pelo MUNICIPIO DE
PINHEIRO MACHADO, significando tal ato que o candidato esta habilitado a participar das demais etapas do
Certame.

7.19 A inscricdo no presente Concurso Publico implica no conhecimento e na expressa aceitacdo das
condicOes estabelecidas neste Edital, das quais o candidato ndo podera alegar desconhecimento.

8 - DA PROVA OBJETIVA — CLASSIFICATORIA E ELIMINATORIA

8.1 A Prova Objetiva para todos os cargos constantes do Quadro do subitem 1.2 tem caréater eliminatério e
classificatorio, sendo composta de 30 (trinta) questdes para todos os cargos.

8.2 As questBes da Prova Objetiva sao do tipo multipla escolha e cada questdo contera 5 (cinco) alternativas
de resposta sendo somente 1 (uma) correta.

8.3 Serdo considerados aprovados em PRIMEIRA ETAPA e/ou HABILITADOS a etapa seguinte, os candidatos
gue obtiverem, no minimo, 50% (cinquenta por cento) ou mais na nota final da prova objetiva.

8.4 A relacao de disciplinas, a quantidade de questdes por disciplina, o valor de cada questdo e a pontuagao
necessaria para aprovacgao estédo descritos no Anexo |l deste Edital.

8.5 As provas objetivas serdo realizadas no dia 18 de dezembro de 2010, as 14h30min para os cargos
do QUADRO 1 — ENSINO SUPERIOR e no dia 19 de dezembro de 2010 para os cargos do QUADRO 2 —
ENSINO MEDIO/TECNICO &s 9h e as 14h30min para os cargos do QUADRO 3 - ENSINO
FUNDAMENTAL INCOMPLETO, os locais das provas serdo divulgados conforme item 5 - DA DIVULGAGCAO.
8.6 A Prefeitura, reserva-se o direito de indicar nova data para a realizacdo da Prova Objetiva, em caso de
necessidade de alteracdo desta ja publicada, mediante publicagdo em jornal de circulacdo regional, com
antecedéncia minima de 8 (oito) dias da realizacdo das mesmas ou, em qualquer momento, em caso de
decretacdo de caso de emergéncia ou calamidade publica.

8.7 A Pontua Concursos Ltda remetera ao candidato comunicacdo complementar informando data, local e
horario da prova, por meio do endereco eletrénico (e-mail) indicado pelo mesmo na ficha de inscricdo.ou por
via postal para os candidatos que ndo informaram email.

8.7.1 A remessa da comunicacéo, via e-mail, ndo exime o candidato da responsabilidade de acompanhamento
de todos os atos referentes a este concurso publico, através de edital, bem como de obter as informacGes
necessarias pelo site, por telefone da empresa Pontua Concursos Ltda e no escritério da empresa Pontua
Concursos em Pinheiro Machado.

8.8 Os Conteldos Programaticos/Bibliografia dos Cargos constam do Anexo Il deste Edital.

8.9 A duracédo da prova objetiva para todos os cargos sera de 3 (trés) horas.

8.10 O candidato devera comparecer ao local designado para a realizacdo das provas com antecedéncia
minima de 1 (uma) hora do horario fixado para o seu inicio, munido de caneta esferografica de tinta azul ou
preta, do Comprovante de Pagamento da Inscricdo (boleto bancario). A critério da organizagao do concurso
este podera ser dispensado, desde que comprovada a efetiva homologacdo da inscricdo do candidato e,
obrigatoriamente, do documento de identificagéo.

8.11 Serdo considerados documentos de identificacdo: carteiras expedidas pelos Comandos Militares, pelas
Secretarias de Seguranca Publica, pelos Institutos de Identificacdo e pelos Corpos de Bombeiros Militares;
carteiras expedidas pelos o6rgdos fiscalizadores do exercicio profissional; passaporte; certificado de
reservista; carteiras funcionais do Ministério Pablico; carteiras funcionais expedidas por 6rgao publico que,
por lei federal, valham como identidade; Carteira de Trabalho; Carteira Nacional de Habilitagdo (somente o
modelo novo, com foto).

8.12 O documento de identificacdo devera estar em perfeitas condi¢cfes, de forma a permitir, com clareza, a
identificacdo do candidato e de sua assinatura.

8.13 Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia da realizagdo da prova, os documentos
originais, por motivo de perda, furto ou roubo, devera apresentar documento que ateste o registro da
ocorréncia em 6rgao policial, expedido ha, no maximo 30 (trinta) dias, ocasido em que podera ser submetido

a identificacdo especial, compreendendo coleta de assinaturas e de impressao digital em formulario proprio.
8.14 N&o sera admitido o ingresso de candidatos no local de realizacao das provas apoés o horario fixado para
0 seu inicio.

8.15 Ao entrar na sala o candidato recebe seu Cartdo de Respostas, o qual deve ser assinado e ter seus
dados conferidos.

8.16 Nao havera segunda chamada para a Prova Objetiva. O ndo comparecimento na Prova Objetiva,
gualquer que seja a alegacdao, acarretara a eliminacao automéatica do candidato do certame.

8.17 E vedado ao candidato prestar a prova objetiva fora do local, data e horério divulgados pela organizacéo
do Concurso Publico.
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8.18 O candidato somente podera retirar-se da sala de realizacdo da prova, apOs 60 (sessenta)
minutos contatos do seu efetivo inicio.
8.19 O caderno de questdes sO sera entregue ao candidato que retirar-se apés transcorridos 120
minutos do inicio da prova.
8.20 Nao havera, por qualquer motivo, prorrogacao do tempo previsto para a aplicacdo da prova.
8.21 Durante a realizacdo das provas, ndo serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe de
aplicacdo, informac®@es referentes ao contelddo e aos critérios de avaliacdo das mesmas.
8.22 Na sala de provas nao sera permitido ao candidato usar 6culos escuros e acessorios de chapelaria tais
como: boné, chapéu, gorro, bem como cachecol ou manta e luvas e, ainda, entrar ou permanecer com armas
ou aparelhos eletronicos (bip, telefone celular, walkman, agenda eletrénica, notebook, palmtop, receptor,
gravador, calculadora, etc.). Caso o candidato leve arma, devera depositd-la na Coordenacao, no caso de
telefone celular devera ser desligado e sera depositado em envelope préprio lacrado, identificado, que devera
ser mantido na parte de baixo da mesa do candidato O descumprimento desta determinagdo implicara na
eliminacdo do candidato, caracterizando-se como tentativa de fraude.
8.23 A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizacdo da prova devera levar
acompanhante, que ficara em sala reservada para essa finalidade e que sera responsavel pela guarda da
crianca. A candidata que n&o levar acompanhante ndo realizara a prova.
8.24 Sera automaticamente ELIMINADO do certame o candidato que, durante a realizacdo da prova:

a) usar ou tentar usar meios fraudulentos ou ilegais para a sua realizagéo;

b) for surpreendido dando ou recebendo auxilio na resolugéo da prova;

c) utilizar-se de anotag@es, impressos ou qualquer outro material de consulta;

d) utilizar-se de quaisquer equipamentos eletrbnicos que permitam o0 armazenamento ou a comunicagao

de dados e informacdes;
e) faltar com a devida urbanidade para com qualquer membro da equipe de aplicacdo das provas, as
autoridades presentes ou candidatos;

f) afastar-se da sala, a qualquer tempo, sem o acompanhamento de fiscal;

g) ausentar-se da sala, durante a prova, portando o Cartdo de Respostas ou Caderno de Questoes;

h) descumprir as instru¢cfes contidas no Caderno de Questdes;

i) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos.
8.25 O caderno de questdes € o espaco no qual o candidato podera desenvolver todas as técnicas para
chegar a resposta adequada, permitindo-se o rabisco e a rasura em qualquer folha, EXCETO no CARTAO
DE RESPOSTAS.
8.26 A correcéo das provas sera feita por meio eletronico - leitura 6tica, sendo 0 CARTAO DE RESPOSTAS
o Unico documento valido e utilizado para esta correcdo. Este deve ser preenchido com bastante atencéo. Ele
ndo podera ser substituido, tendo em vista sua codificacdo, sendo o candidato o Unico responsavel pela
entrega do mesmo devidamente preenchido e assinado. A ndo entrega do cartdo de respostas implicara na
automatica eliminacéo do candidato do certame.
8.27 Os cartbes Opticos serdo picotados para que haja o processo de desidentificacdo dos
candidatos, objetivando a garantia de inviolabilidade dos mesmos, na entrega do cartdo Optico pelo
candidato, o cabecalho, sera destacado da parte das alternativas, e depositados em envelopes
diferentes para posterior leitura do cartdo, dando assim, garantia de inviolabilidade e impessoalidade
na correcdo das provas.
8.28 Sera anulada a resposta que contiver mais de uma ou nenhuma alternativa assinalada, ou que contiver
emenda ou rasura.
8.29 Ao terminar a Prova Objetiva, o candidato entregara ao Fiscal de Sala, obrigatoriamente, o Cartao de
Respostas devidamente assinado.

9. DA PROVA PRATICA: (para os cargos de Auxiliar de Servicos Complementares, Motorista, Agente

Administrativo, Fiscal, Secretario de Escola, Operador de Maquina e Topégrafo).

9.1 De acordo com o numero de candidatos inscritos e das condi¢des de realizacéo da prova préatica, somente
serdo chamados a realizacdo da mesma aqueles candidatos que tenham sido classificados: até 10 (dez) vezes
0 numero de vagas abertas por cargo.

9.1.2 Os candidatos que ndo atingirem a classificagdo acima mencionada ndo poderdo realizar a prova
pratica.

9.1.3 A Prova Pratica, do concurso ocorrera em local, dia e horario a serem afixados no mural do MUNICIPIO
DE PINHEIRO MACHADO, no site: www.pontuaconcursos.com.br, onde constardo a relacdo dos
candidatos inscritos com a designacdo do local desta 22 etapa do Concurso e a indicagdo do numero de
inscricdo dos mesmos. Esta etapa do Concurso ndo acontecera fora dos locais indicados na lista publicada e
nem em datas e/ou horérios diferentes.
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9.1.4 Os candidatos ficam convocados a comparecer com antecedéncia de 60 (sessenta) minutos ao local da
Prova Pratica.

9.1.5 Para a Prova Prética, o ingresso no local da mesma s6 sera permitido ao candidato que apresentar a
Carteira de ldentidade e/ou documento que originou a inscricao.

9.1.6 A Prova Pratica valera 40 (quarenta) pontos e sera constituida de 2 (duas) tarefas, conforme Anexo 1V,
gue contém o detalhamento da prova pratica.

9.1.7 Para os candidatos ao cargo de Motorista e Operador de Maquinas, sera exigida a Carteira
Nacional de Habilitagdo para Condutores (CNH) compativel com a funcéo, ou seja, categoria “D”,
sendo indispensavel sua apresentacdo no dia da realizagdo das provas praticas.

9.1.8 As provas praticas para Operador de Maquinas avaliarao as habilidades do candidato que devera
saber operar retroescavadeira e patrola.

9.1.9 Para o cargo de Motorista sera utilizado 6nibus e caminh&o.

9.1.10 N&ao podera realizar a prova o candidato que se apresentar apds o horario estabelecido; em nenhuma
hipotese havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado.

9.1.11 Durante a prova nao sera permitida nenhuma consulta.

9.1.12 Seré excluido do concurso o candidato que:

a) Agir com descortesia para com quaisquer dos fiscais, executores e seus auxiliares ou autoridades
presentes;

b) for surpreendido, durante a realizacdo da Prova Pratica, em comunicacéo com outro candidato ou terceiros.
c) ausentar-se do local sem o acompanhamento do fiscal.

9.1.13 O candidato s6 sera considerado apto para realizar a prova pratica se obtiver a classificacdo minima de
50% (cinquenta por cento) na Prova Obijetiva, 12 Etapa.

10 - DA PROVA DE TITULOS — CLASSIFICATORIA

10.1 Os Candidatos aprovados na Prova Objetiva para os cargos de Nivel Superior e Ensino
Médio/Técnico, conforme item 1.2, quadro de cargos, submeter-se-do a Prova de Titulos, cujas copias
autenticadas dos mesmos, deverao ser entregues, obrigatoriamente na PONTUA CONCURSOS (Pinheiro
Machado), Rua Nico de Oliveira, 827 — Bairro Centro na cidade de Pinheiro Machado — RS, nos dias a
serem determinados através de Aviso, divulgado conforme item 5 - DA DIVULGA(;AO deste Edital, no
horéario das 10h as 12h e das 13h as 15h.

10.2 Os documentos deverdo ser colocados em envelope, com as seguintes informacées: NOME DO
CANDIDATO, NUMERO DA INSCRICAO, CARGO A QUE CONCORRE, PROVA DE TITULOS DO
CONCURSO PUBLICO DO MUNICIPIO DE PINHEIRO MACHADO.

10.3 Esta prova valera até 20 (vinte) pontos, de acordo com o quadro de pontuagdo abaixo, sendo estes
somados aos pontos obtidos na Prova Obijetiva, para fins de classificagéo.

QUADRO DE PONTUACAO

. Umero Maximo
Titulos

e Documentos

Diploma ou Certificado de conclusdo de Curso de Doutorado, especifico

. 5 pontos 01
para a &rea a qual concorre.
Diploma de conclusdo de Curso de Mestrado, especifico para a area a 4 pontos 01
qual concorre.
Diploma de conclusao de Curso de Especializacdo (minimo de 360
horas), em nivel de pés-graduacdo, especifico para a area a qual| 3 pontos 01

concorre.

Cursos Seminarios, Jornadas e Treinamentos, desde que relacionados ao cargo da inscricdo e datados nos
ultimos cinco anos, contados da data da abertura das inscri¢des e de acordo com a seguinte classificacao:

| — até 40 horas 0,5 02
Il —de 41 a 60 horas 1 01
Il —de 61 a 100 horas 1,5 01
IV — de 101 a 300 horas 2 01
V — acima de 301 horas 2,5 01

10.4 Cabera recurso contra os resultados divulgados.
10.5 Titulos sem contetido programatico e sem carga horéria ndo seréo validos.
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10.6 Nao serao validos os titulos vinculados a formacédo e considerados pré-requisito para o cargo ao qual o
candidato concorre.

10.7 O titulo devera ser Diploma, Certificado de conclusdo ou participagdo, (somente serdo aceitos
certificados de participacdo para os casos de Cursos, Seminarios, Jornadas e Treinamentos), todos deverédo
ser expedidos por instituicdo oficial de ensino devidamente reconhecida.

10.8 Os titulos com carga horaria expressa em dia ou més serdo convertidos em horas seguindo-se a seguinte
regra: 1 dia equivalera a 8 horas e 1 més equivalera a 160 horas.

10.9 Quando o nome do candidato constante no titulo apresentado for diferente do nome declarado na
inscricdo, devera ser anexado comprovante oficial de alteracéo do nome.

10.10 Os titulos apresentados ndo serdo devolvidos aos candidatos.

11 — DA CONVOCACAO PARA AS PROVAS

As convocacbes para as Provas serdo efetuadas através de Avisos, conforme disposto do item 5 - DA
DIVULGACADO, deste Edital.

12 — DOS RECURSOS

12.1 O candidato podera interpor recurso no prazo de 02 (dois) dias Uteis a contar do primeiro dia
subsequente a publicacéo, conforme item 5 - DA DIVULGACAO nos seguintes casos:

a) referente as inscricdes ndo homologadas;

b) referente as questdes das Provas Objetivas;

c) referente ao resultado das Provas de Titulos e Praticas;

d) referente ao resultado final.

12.2 Os recursos deverdo ser protocolados obrigatoriamente, na Pontua Concursos (Pinheiro Machado), Rua
Nico de Oliveira, 827 — Bairro Centro na cidade de Pinheiro Machado — RS, nos dias divulgados através de
Aviso, conforme item 5 - DA DIVULGACAO deste Edital, das 10h as 12h e das 13h as 15h.

12.3 Para cada questdo recorrida devera ser utilizado um formulario denominado Recurso Administrativo
(Anexo VI), onde devem ser fundamentadas as razfes pelas quais o recorrente discorda do gabarito ou
conteddo da questéo.

12.4 O(s) Recurso(s) Administrativo(s) deverdo ser digitados ou datilografados.

12.5 Nao serdo aceitos recursos enviados por via postal, via e-mail e fac-simile ou qualquer outro meio que
nao o previsto neste Edital.

12.6 Apos o julgamento dos recursos sobre gabaritos e questdes objetivas, 0s pontos correspondentes as
guestbes eventualmente anuladas serao atribuidos a todos os candidatos, indistintamente, do mesmo modo,
guando houver alteracdo de gabarito, ela valera para todos os candidatos independentemente de terem
recorrido.

12.7 Eventuais alteracbes de gabarito, ap6s analise de recursos, serdo divulgadas conforme item 5 - DA
DIVULGACAO, deste Edital.

12.8 A Comisséo Examinadora da PONTUA PRESTACAO DE SERVICOS EM CONCURSOS LTDA é a
Unica instancia para recursos, sendo soberana em suas decisfes, razdo pela qual ndo caberdo recursos
adicionais.

12.9 Seréo indeferidos os recursos que nao atenderem os dispositivos aqui estabelecidos.

13 - DA CLASSIFICACAO

A Classificac&o Final observara os critérios estabelecidos item 14— DOS CRITERIOS DE DESEMPATE.

14 - DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

14.1 Em caso de igualdade na pontuacao final do Concurso, o desempate se dara adotando-se os critérios
abaixo, pela ordem e na sequéncia apresentada, obtendo melhor classificacdo o candidato que tiver:

a) obtido maior pontuacao em Conhecimentos Especificos (quando aplicavel);

b) obtido maior pontuacdo em Lingua Portuguesa,;

c) obtido maior pontuacao em Didatica e Legislacdo (quando aplicavel);

d) obtido maior pontuacao em Conhecimentos Gerais (quando aplicavel);

e) obtido maior pontuacao em Legislacdo do Municipio.

f) idade mais elevada dos candidatos com 60 (sessenta) anos ou acima, nos termos do paragrafo

Unico do artigo 27 da Lei Federal n° 10741/2003, na data do término das inscri¢oes.
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14.2 Persistindo o empate entre os candidatos, depois de aplicados todos os critérios acima, o desempate se
dara atraves do sistema de sorteio publico, que sera divulgado atraves de Editais e/ou Avisos conforme
disposto no item 5 - DA DIVULGACAO, deste Edital.

15 — DA PUBLICACAO DOS RESULTADOS

15.1 O Gabarito Preliminar (antes da analise dos recursos) sera divulgado, conforme item 5 - DA
DIVULGACAO, no primeiro dia util logo apds a realizagéo da prova objetiva e, ao término da anélise dos
recursos, sera divulgado o Gabarito Definitivo.

15.2 A Classificacdo Final contendo os resultados obtidos nas etapas do certame, sera divulgada através de
Editais e/ou Avisos conforme disposto no item 5 - DA DIVULGAGCAO, deste Edital.

15.3 Para os candidatos Pessoas Com Deficiéncia (PCD) e Afro Descendentes, os resultados serdo
apresentados em listas especificas.

16 - DO PROVIMENTO DAS VAGAS

16.1 O provimento dos Cargos obedecera rigorosamente a ordem de classificagdo dos candidatos aprovados.
16.2 Os aprovados que vierem a ingressar no Quadro de Pessoal do MUNICIPIO DE PINHEIRO MACHADO,
serdo regidos pelo Regime Estatutario.
16.3 Os aprovados que vierem a ingressar no Quadro de Pessoal do MUNICIPIO DE PINHEIRO MACHADO
estardo sujeitos a jornada de trabalho correspondente ao estabelecido pelas Leis Municipais n°. 1123/86,
2273/02, 3653/06, 3678/06 3697/06, bem como poderdo ser convocados para laborar em regime de plantdo
para o bom desempenho do servico.
16.4 Ficam comunicados os candidatos classificados, de que sua posse no Cargo, sO lhes sera dada se
atenderem as exigéncias a seguir:
a) Estar devidamente aprovado no concurso publico e classificado dentro das vagas estabelecidas neste
Edital;
b) ser brasileiro nato ou naturalizado,
C) estar quites com as obrigaces eleitorais;
d) estar quites com as obrigac6es militares, para os candidatos do sexo masculino;
e) possuir escolaridade minima exigida em cada Cargo, na data da posse, conforme Anexo | deste
Edital;
f)ter 18 (dezoito) anos completos na data da posse;
g) ndo estar incompatibilizado com investidura do Cargo, inclusive em razao de demisséo por atos de
improbidade, comprovados por meio de sindicancia e ou inquérito Administrativo, na forma da Lei;
h) Possuir habilitagdo para o cargo pretendido, conforme Item 1.2, na data da posse;
i) Nao perceber proventos de aposentadoria civil ou militar ou remuneracdo de cargo, emprego ou
funcéo publica que caracterizem acumulacao ilicita de cargos, na forma do inciso XVI e paragrafo 10° do
Art. 37 da Constituicédo Federal;
j) aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuic6es do cargo;
k) no ato da posse, os candidatos dos cargos de nivel técnico e superior deverdo apresentar copia
autenticada do diploma, bem como, deverdo apresentar o comprovante de inscricdo no érgao de classe
da sua profisséo, de acordo com as exigéncias constante no quadro de cargos, sempre que este 6rgao de
classe existir.
I) Pessoas com deficiéncia (PCD) e Afro descendentes — verificar capitulo proprio neste Edital, para
as providéncias necessarias.
m) Apresentacao da Carteira Nacional de Habilitagcdo — CNH, para o cargo que assim exigir, de
acordo com o Item 1.2 (Motorista e Operador de Maquinas).

17 - DA HOMOLOGACAO E DA VALIDADE

17.1 O resultado final homologado pelo MUNICIPIO DE PINHEIRO MACHADO sera divulgado por cargo e
contera os nomes dos candidatos classificados, obedecendo a estrita ordem de classificagéo.

17.2 A validade do Concurso Publico sera de 2 (dois) anos a partir da data da publicagdo da homologacao da
classificacao final, podendo ser prorrogado pelo prazo maximo de 2 (dois) anos, a critério do MUNICIPIO DE
PINHEIRO MACHADO.

18 - DA CONVOCACAO PARA INGRESSO

18.1 Durante o periodo de validade deste Concurso Publico, fica o candidato aprovado obrigado a manter
atualizado junto a MUNICIPIO DE PINHEIRO MACHADO seus dados cadastrais e endereco, sob pena de
perder a vaga que lhe corresponderia quando da convocacéo.
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18.2 Caso o candidato ndo deseje assumir de imediato, podera, mediante requerimento préprio, solicitar para
passar para o final da lista dos aprovados para concorrer a novo chamamento uma so6 vez, observada sempre
a ordem de classificacdo e a validade do Concurso.

18.3 Por ocasidao do ingresso, serdo exigidos dos candidatos classificados os documentos relativos a
confirmacdo das condi¢cdes estabelecidas nos subitens 1.2 e 16.4 deste Edital, sendo que a nao
apresentacdo de quaisquer deles importara na exclusdo do candidato da lista de classificados.

18.4 O candidato aposentado por aposentadoria especial ndo podera ingressar no MUNICIPIO DE PINHEIRO
MACHADO em cargo/funcao cujo exercicio da atividade infrinja disposi¢cdo contida na Lei n°® 9.032/95.

18.5 No ato da contratacdo, o candidato ndo podera estar aposentado por invalidez e nem possuir idade de
aposentadoria compulséria, ou seja, 70 anos. Também ndo podera receber proventos de aposentadoria
oriundo de cargo, emprego ou funcdo exercidos perante a Unido, Estado, Distrito Federal, Municipio e suas
autarquias, empresas ou fundacgdes, conforme preceitua o Art. 37, § 10 da Constituicdo Federal, com a
redacdo de Emenda Constitucional n° 20 de 15/12/98, ressalvada as acumulac¢des permitidas pelo inciso XVI
do citado dispositivo constitucional, os cargos eletivos e 0s cargos ou empregos em comissao.

19 - DAS DISPOSICOES FINAIS

19.1 Os candidatos, desde ja ficam cientes das disposi¢cfes constitucionais, especialmente Art. 40, § 1° - I,
gue determina a obrigatoriedade de cumprimento do tempo minimo de 10 anos de efetivo exercicio no servigo
publico e 5 anos no cargo efetivo, para fins de aposentadoria, observadas as demais disposicdes elencadas
naquele dispositivo.

19.2 A inexatiddo das informacgfes, falta e/ou irregularidades de documentos, ainda que verificadas
posteriormente, eliminardo o candidato do Concurso, anulando-se todos os atos decorrentes da inscri¢ao.

19.3 Os casos omissos serao resolvidos pela Comisséo Organizadora do Concurso Publico em conjunto com a
Pontua Concursos Ltda, empresa responsavel pela realizacdo do Concurso publico.

20 — FAZ PARTE DO PRESENTE EDITAL: INDICE DE ANEXOS

ANEXO | — ATRIBUICOES DOS CARGOS

ANEXO Il — DETALHAMENTO DAS PROVAS OBJETIVAS
ANEXO I — CONTEUDOS PROGRAMATICOS/BIBLIOGRAFIA
ANEXO IV — DETALHAMENTO DA PROVA PRATICA

ANEXO V — REQUERIMENTO PESSOAS COM DEFICIENCIA
ANEXO VI — FORMULARIO DE RECURSO ADMINISTRATIVO

Pinheiro Machado, 08 de novembro de 2010.

Luiz Fernando de Avila Leivas
Prefeito Municipal de Pinheiro Machado

Realizacéo
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