EDITAL N° 1/2016

O PROCURADOR-GERAL DE JUSTICA DO MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DO
PARANA, no uso das atribui¢cdes que lhe sdo conferidas pelo artigo 19, inciso XXIV, da Lei
Complementar Estadual n°® 85, de 27 de dezembro de 1999, combinado com a Decisao CSMP n°
395/2016.

TORNA PUBLICO

que, no prazo de 30 (trinta) dias (periodo de 30 de agosto a 28 de setembro de 2016), encontram-
se abertas as inscricdes ao Concurso Publico para provimento de 10 (dez) cargos de Promotor
Substituto e mais os que vagarem durante o prazo de validade do certame, observado o contido no
art. 91, “caput”, da Lei Complementar Estadual n® 85, de 27 de dezembro de 1999, reservando-se
5% (cinco por cento)para as pessoas com deficiéncia, nos termos da Lei Federal n.° 7.853/89,
regulamentada pelo Decreto n°® 3.298/99 e Lei Estadual n.° 13.456/2002, bem como dos preceitos da
Lei Estadual n® 15.139/2006, além de 10% (dez por cento) delas para afrodescendentes, nos termos
da Lei Estadual n.° 14.274/2003, correspondendo, nesta data, a 1 (uma) vaga para cada reserva
aludida, dependendo da disponibilidade de recursos or¢gamentarios e financeiros e, especialmente, a
observancia dos limites estabelecidos para despesas com pessoal pela Lei Complementar Federal n®
101/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal).

1. Sao requisitos para ingresso na carreira:

- nacionalidade brasileira;

- conclusdo de curso de bacharelado em Direito, em estabelecimento oficial de ensino ou como tal
reconhecido;

- estar em dia com as obrigag¢des eleitorais e, se homem, também com o servigo militar;

- gozo dos direitos politicos;

- idoneidade moral e inexisténcia de registro de antecedentes criminais;

- ter cumprido pelo menos 3 (trés) anos de atividade juridica até a data da inscri¢ao definitiva;

- aprovagao nas provas preambular, escritas e oral e nos exames de sanidade fisica e mental.

2. O Concurso obedecera as prescricoes do seu Regulamento, publicado no Didrio Oficial
Eletronico do Estado do dia 30/08/2016.

3. O pedido de inscricdo preliminar, dirigido ao Presidente da Comissdo de Concurso, sera
realizado por meio eletronico, através da Internet, no sitewww.mppr.mp.br. mediante o
preenchimento da ficha de inscrigdo e o pagamento da taxa respectiva no valor de R$ 220,00
(duzentos e vinte reais), até as 16h00 do ultimo dia do prazo, observado o horario bancéario, através
de boleto fornecido pelo referido site no ato da inscri¢do, devendo ser declarado o seguinte:

- nacionalidade brasileira;

- ter colado grau ou concluido o curso de Direito em faculdade oficial ou reconhecida;

- endereco residencial e para correspondéncia, quando ndo idénticos, e nimeros de telefones para
contatos;

- de que esta em pleno gozo dos direitos civis e politicos, que nao possui titulos protestados, que
ndo consta como réu em acdes de despejo por falta de pagamento, execugdes de qualquer natureza,
nem ¢ titular de empresa falida ou concordataria, nao ter sofrido penalidade grave no exercicio da
advocacia ou do servigo publico e que estd, ou ndo, indiciado em inquérito policial, procedimento
administrativo ou disciplinar, bem como processado criminalmente ou condenado por crime ou
contravencao penal, sob pena de indeferimento do pedido de inscri¢do, além de esclarecimentos
pertinentes na hipotese de ocorrer qualquer uma das situagdes enunciadas;




- tratando-se de pessoa com deficiéncia, para se beneficiar da reserva contida na Lei Federal n.°
7.853/89, regulamentada pelo Decreto n.° 3.298/99 e Lei Estadual n.° 13.456/2002, bem como dos
preceitos da Lei Estadual n® 15.139/2006, comprometer-se a apresentar detalhado documento
médico, até dois dias apos o encerramento das inscrigdes, com emissao nao superior a 90 (noventa)
dias, no qual conste a indicagdo da espécie e do grau ou nivel de sua deficiéncia, com expressa
referéncia ao cddigo correspondente de Classificagao Internacional de Doengas (CID), bem como a
provavel causa da deficiéncia.

- sendo afrodescendente, identificar-se como possuidor de fendtipo caracteristico da raga ou etnia
negra para se beneficiar da reserva contida na Lei Estadual n.° 14.274/2003, comprometendo-se a
apresentar, no dia da sua entrevista perante a Comissao Especifica, documentos comprobatorios da
sua expressa declaracao.

a. O pedido de inscrigdao implica a aceitagcdo pelo candidato das normas e condi¢des do certame.

b. Apenas serdo aceitas as inscrigdes efetuadas no site acima indicado, as quais somente serao
processadas ap6s o recolhimento da taxa de inscri¢ao, no valor fixado no Edital, que devera se dar
por meio de pagamento de boleto bancério.

¢. O candidato carente de recursos materiais podera requerer a comissao de concurso dispensa do
pagamento da aludida taxa mediante formalizagdo de requerimento e da apresentacdo de declaragao
de pobreza por ele firmada, no prazo estipulado no cronograma. Se falsa a declaragdo, o candidato
sera excluido do certame, sem prejuizo da responsabilizagdo penal respectiva.

d. A devolucao da quantia referente a inscri¢do preliminar ndo sera realizada em qualquer hipotese.
e. O pagamento da taxa ndo implica na aceitacdo automatica da inscri¢ao, cuja validade depende do
deferimento pela comissao de concurso, ato este que outorga ao candidato o direito de submeter-se
a prova preambular.

f. Nao serd admitida a remessa de documento por meio de fax, mensagem, correio virtual ou
qualquer outro meio eletronico.

g. O ndo cumprimento das exigéncias estabelecidas no prazo, modo e forma indicadas, importara no
indeferimento do pedido de inscri¢do, com total insubsisténcia dos atos até entdo praticados, em
qualquer fase do concurso, sem prejuizo das sangdes penais aplicaveis a omissdo ou falsa
declaracdo, sujeitando-se, também, a demissdo durante os dois primeiros anos de exercicio efetivo
do cargo.

h. Decorrido o prazo das inscrigdes e das entrevistas dos candidatos concorrentes as vagas
reservadas, sera divulgada pela internet a relagdo dos candidatos inscritos € que tiveram as suas
inscri¢des deferidas, assim como as indeferidas, para impugnagdes e revisdes das inscrigdes, se for
0 caso, com o prazo de 2 (dois) dias.

i. Ocorrendo impugnagdo, o Presidente da Comissdo de Concurso poderd determinar diligéncias
para esclarecer os fatos levados ao seu conhecimento, inclusive ouvindo o candidato e,
motivadamente, deferira ou denegara o pedido de inscrigao.

j. Cabera revisao ao Conselho Superior do Ministério Publico, no prazo de 2 (dois) dias, a partir da
ciéncia ou publicagdo.

k. A relagao nominal dos candidatos com inscrigao preliminar deferida serd publicada no site do
Ministério Publico e em diario oficial eletronico.

1. O candidato que obtiver deferimento de sua inscri¢ao preliminar devera acessar o site
www.mppr.mp.br. e imprimir o comprovante de inscri¢ao.

4. As inscrigdes preliminares e definitivas de pessoas com deficiéncia ficardo condicionadas a
possibilidade da realizagdo das provas em condigdes que nao importem em quebra do sigilo ou da
identificacdo do candidato quando da corre¢do das provas escritas. O candidato, no prazo de até 5
(cinco) dias tteis antes das provas, deverd indicar eventuais condigdes especiais para sua realizagao,
sendo que, se ndo o fizer, prestara a prova em condic¢des iguais aos demais candidatos.

5. O Concurso compreendera a realizagdo de:
- prova preambular;



- provas escritas, em um total de cinco, divididas por grupos;
- exames de sanidade fisica e mental;

- sindicancia;

- prova oral;

- prova de titulos.

6. A prova preambular, constituida de um tinico caderno de questdes objetivas, acompanhado de um
cartdo-resposta, serd corrigida mediante processamento eletronico de dados.

Paragrafo Unico: A prova preambular serd formulada mediante a observancia dos seguintes
grupos de disciplinas e numeros de questdes:

a - GRUPO I - 15 (quinze) para Direito Penal, 3 (trés) para Direito Eleitoral e 2 (duas) para
Legislagao do Ministério Publico;

b - GRUPO 1II - 11 (onze) paraDireito Constitucional, sendo pelo menos duas referentes a
Constitui¢ao do Estado do Parana, 4 (quatro) para Direito Administrativo, 2 (duas) para Direito
Tributario, 1 (uma) para Filosofia do Direito, 1 (uma) para Sociologia Juridica e 1 (uma) para
Direito Previdenciario.

¢ - GRUPO III - 8 (oito) para Direito Civil e Terceiro Setor, 2 (duas) para Direito Comercial e 10
(dez) para Direito Processual Civil;

d - GRUPO 1V - 11 (onze) para Direito Processual Penal, 4 (quatro) para Execu¢do Penal, 3 (trés)
para Direito do Consumidor e 2 (duas) para Direito Sanitario e Saude do Trabalhador;

e - GRUPO V - 5 (cinco) para Direito da Infincia e da Juventude, 4 (quatro) para Protecdo ao
Patrimonio Publico, 3 (trés) para Direito Ambiental, 3 (trés) para Acdo Civil Publica, Inquérito
Civil, Procedimento Preparatorio e Procedimento Investigatorio Criminal, 3 (trés) para Direitos da
Pessoa com Deficiéncia e do Idoso e Direitos Humanos e 2 (duas) para Habitagao e Urbanismo.

7. As provas escritas deverdo conter os seguintes grupos de disciplinas e nimeros minimos de
questdes, assim definidos:

GRUPO I - 1 (uma) dissertacdo e 7 (sete) questdes discursivas para Direito Penal, 1 (uma) questao
discursiva para Direito Eleitoral e 1 (uma) questdo discursiva para Legislacdo do Ministério
Publico;

GRUPO 1II - 1 (uma) dissertagdo e 4 (quatro) questdes discursivas para Direito Constitucional,
sendo pelo menos 1 (uma) referente a Constituicdo do Estado do Parand, 3 (trés) questdes
discursivas para Direito Administrativo, 1 (uma) questdo discursiva para Direito Tributario e 1
(uma) questao discursiva para Filosofia do Direito ou Sociologia Juridica;

GRUPO 1III - 1 (uma) dissertagdo, podendo ser substituida por 1 (uma) pega pratica, 5 (cinco)
questoes discursivas para Direito Processual Civil, 3 (trés) questdes discursivas para Direito Civil e
Terceiro Setor e 1 (uma) questdo discursiva para Direito Comercial.

GRUPO 1V - 1 (uma) pega pratica e 5 (cinco) questdes discursivas para Direito Processual Penal, 2
(duas) questdoes discursivas para Execucdo Penal,] (uma) questdo discursiva para Direito do
Consumidor e 1 (uma) questao discursiva para Direito Sanitario;

GRUPO V - 1 (uma) pega pratica relativa a acdo civil ptblica, 1 (uma) questdo discursiva para
inquérito civil, procedimento preparatério e/ou procedimento investigatorio criminal, além de 3
(trés) questdes discursivas para Infancia e Juventude, 2 (duas) questdes discursivas para Protecao ao
Patrimonio Publico, 1 (uma) questdo discursiva para Meio Ambiente ou Habitagdo e Urbanismo, 1
(uma) questdo discursiva para Direitos da Pessoa com Deficiéncia ou do Idoso e 1 (uma) questao
discursiva para Direitos Humanos.

8. A inscricdo definitiva sera realizada mediante requerimento dirigido ao Presidente da Comissao
de Concurso, na sede da Procuradoria-Geral de Justiga, na Rua Marechal Hermes, 751, Centro
Civico, Curitiba — PR, instruido com:

-curriculum vitae, contendo discriminac¢do, em formulario proprio, de todos os locais de domicilio e
residéncia desde os dezoito anos, indicando todas as atividades profissionais exercidas desde a



aludida idade, lucrativas ou ndo, abrangendo as de natureza politica e as comerciais, especificando
as comarcas onde haja exercido a advocacia, com os nomes, sempre que possivel, dos respectivos
representantes do Ministério Publico e da Magistratura, durante tal periodo;

- comprovagdo de exercicio de no minimo 3 (trés) anos de atividade juridica, na forma da
Resolucdo n°® 40, do Conselho Nacional do Ministério Piblico;

- comprovante de estar no gozo dos direitos politicos e quite com o servigo militar, bem como em
dia com as obrigacdes eleitorais;

- especificagdo pormenorizada dos cargos ocupados e funcdes publicas exercidas, assim como o
respectivo tempo de servico;

- indicacao de haver sido, ou ndo, indiciado em inquérito policial, processado ou condenado em
acao penal;

- informacdes sobre protesto de titulos em seu nome, insolvéncia ou despejo por falta de pagamento
ou execucdo de qualquer natureza;

- existéncia ou nao de faléncia de firma individual ou sociedade comercial ou dissolugao forcada de
sociedade, em que o candidato tenha exercido cargo de geréncia ou direc¢ao;

- prova de idoneidade moral atestada por membro do Ministério Publico, da Magistratura ou do
Conselho Federal ou Seccional da Ordem dos Advogados do Brasil;

- certiddes negativas dos distribuidores civeis, criminais, de protestos de titulos e de execucdes
criminais;

- titulos a que alude o art. 24, do Regulamento do Concurso;

- certiddes negativas da Auditoria Militar da Unido e da Justiga Federal, relativas as Circunscri¢des
e Secoes Judicidrias em que teve domicilio e residéncia desde os dezoito anos de idade;

- certiddo comprobatdéria da qualidade de servidor publico, se for o caso, com especificacdo
pormenorizada dos cargos ou fungdes publicas exercidas pelo candidato, bem como o respectivo
tempo de servigo;

- fotocdpia ou reprodugdo semelhante, autenticada, da carteira profissional na parte do registro dos
contratos com empresas publicas ou privadas, comerciais ou civis;

- titulo de bacharel em Direito através da apresentagdo de fotocopia ou de outra reprodugdo
autenticada do diploma respectivo, devidamente registrado;

- prova da nacionalidade brasileira a ser procedida por fotocopia ou reproducao semelhante
autenticada da cédula de identidade civil fornecida por 6rgao oficial, ndo se aceitando outro
documento nao integrado ao sistema de identificagdo civil centralizado;

- uma fotografia datada de 2016, tamanho 3x4, com trajes adequados para documentos oficiais;

- tratando-se de pessoa com deficiéncia, apresentar atestado médico comprobatorio, com
especificagdo da compatibilidade da sua deficiéncia com o cargo de Promotor Substituto.

a. A prova de estar no gozo dos direitos politicos sera feita mediante certiddo fornecida apenas pelo
Tribunal Regional Eleitoral do Estado em que o candidato estiver inscrito como eleitor, ndo a
substituindo comprovante do Juizo da Zona Eleitoral.

b. As certiddes negativas deverdo ser emitidas nos 30 (trinta) dias anteriores ao inicio do prazo da
inscri¢ao definitiva.

c. Nesta fase ndo mais se admitird inscri¢do via internet ou mediante procuragao.

d. Constituem titulos, para efeito do artigo 24 do Regulamento do Concurso, com expressa
comprovagdo da sua idoneidade, relacionados descritivamente e apresentados sob indice:

d.1- exercicio de cargo na carreira do Ministério Publico e Magistratura: valor de 0,5 (zero virgula
cinco) por ano até o maximo de 3,0 (trés virgula zero);

d.2- exercicio da Advocacia, comprovada a inscri¢ao mediante certiddo da OAB e o seu exercicio
através de certiddo cartordria: valor de 0,3 (zero virgula trés) por ano até o méximo de 1,5 (um
virgula cinco);

d.3- exercicio do Magistério juridico superior: valor de 0,5 (zero virgula cinco) por ano até o
maximo de 3,0 (trés virgula zero);

d.4- exercicio de cargo ou fung¢do publica que exija como condi¢do o curso de bacharel em Direito:
valor de 0,5 (zero virgula cinco) por ano até o maximo de 1,5 (um virgula cinco);



d.5- aprovacao no exame da Ordem realizado por seccional da OAB, em concurso publico para o
Ministério Publico ou para a Magistratura ou para cargo publico que exija como condi¢ao o curso
de bacharel em Direito, desde que essa qualificagdo nao tenha sido utilizada nos incisos anteriores:
valor de 0,5 (zero virgula cinco) por titulo;

d.6- trabalhos juridicos reveladores de cultura geral do candidato, tais como: livros de autoria
exclusiva do candidato, artigo ou trabalho publicado em obra juridica coletiva ou revista juridica
especializada: valor méximo de 0,5 (zero virgula cinco) por titulo;

d.7- curso de doutorado ou mestrado na area juridica: valor de 3,0(tr€s virgula zero) para o primeiro
e 2,0 (dois virgula zero) para o segundo por titulo;

d.8 - curso de pos-graduacao em nivel de aperfeicoamento ou especializacao na area juridica, com
duracdo minima de 360 (trezentos e sessenta) horas/aula e avaliagdo da aprendizagem: valor de
0,5(zero virgula cinco) por titulo;

d.9- curso de preparagdo ao Ministério Publico ministrado em Escola da Institui¢do ou a ela
vinculada, com duracdo minima de 360 (trezentos e sessenta) horas/aula, com avaliagao da
aprendizagem: valor de 2,0(um virgula zero) por titulo;

d.10- curso de preparacdo para a Magistratura, ministrado em Escola Superior, com duragdo
minima de 480 (quatrocentos e oitenta) horas/aula e avaliagdo da aprendizagem: valor de 1,0 (um
virgula zero) por titulo.

d.11-exercicio da funcdo de estagidrio do Ministério Publico do Estado do Parand na area de
Direito, nos ultimos trés anos desse curso, bem como de outros estdgios igualmente reconhecidos
em lei: valor de 0,5 (zero virgula cinco) por ano até o maximo de 1,0 (um virgula zero)”,

e. Nao constituem titulos:

e.1- a simples prova de desempenho de cargos publicos ou de fungdes eletivas para as quais nao se
exija conhecimento especializado em Direito;

e.2- trabalho cuja autoria exclusiva do candidato ndo possa ser apurada;

e.3- atestado de capacidade técnico-juridica ou de boa conduta profissional;

e.4- certificado de conclusdo de cursos de quaisquer natureza, quando a aprovacao do candidato
resultar de mera frequéncia ou que ndo traduza a carga horaria prevista na letra "d" e alineas;

e.5- trabalhos forenses, como sentengas, pareceres, razdes € contrarrazdes de recursos, peti¢des
iniciais etc.

e.6- compilagao de doutrina e jurisprudéncia sobre assuntos juridicos.

f. A comprovacao dos titulos relacionados pelo candidato deve ser feita por meio de documento
considerado habil pela Comissdo de Concurso.

g. A décima parte da pontuacao da prova de titulos alcangada pelo candidato serd somada a média
resultante da soma das médias da prova oral e das provas escritas, que constituird a média final de
aprovacao e de classificacao.

h. Em caso de empate, tera preferéncia o candidato que tiver obtido a melhor média na prova
preambular.

i. Se o empate persistir, terd preferéncia o candidato que tiver obtido a melhor média nas provas
escritas.

j. Persistindo ainda o empate, sucessivamente, tera preferéncia o candidato que tiver obtido a
melhor média da prova oral, na de titulo e o maior tempo de servigo publico estadual e, por fim,
aquele que tiver mais idade.

9. No prazo da inscricdo definitiva, o candidato encaminhard prova de sanidade fisica e mental
através de declaracdo médica, para o que sera fornecida guia pela Secretaria da Comissdo de
Concurso, que programara, pela ordem crescente do nimero de inscrigdes, a realizagdo da inspecao
por 2 (dois) médicos, nos termos do Regulamento.



a. Para expedicdo da aludida declaracdo médica, o candidato devera realizar, por primeiro e as suas
expensas, 0s seguintes exames e as avaliagdes abaixo discriminados:

I - Exames:

a) hemograma;

b) soro lues;

¢) glicemia, ureia e creatinina;

d) urina parcial;

e) transaminases (TGO — TGP)

f) gama GT

g) colesterol e trigliceridios

h) eletrocardiograma e eletroencefalograma

II — Avaliagoes:

a) oftalmoldgica;

b) otorrinolaringolégica;
¢) neuroldgica;

d) psiquiatrica;

e) cardiologica.

b. O candidato que ndo comparecer a inspe¢do de satde, sem justa causa, ou deixar de fazé-la em
prazo suplementar eventualmente concedido, tera cancelada a respectiva inscrigao.

¢. Ao candidato inabilitado assegurar-se-a acesso a conclusdo indicada pelos 2 (dois) médicos que
realizarem a inspe¢do mencionada, aplicando-se, no que couber, o disposto nos artigos 16 ¢ 22 e
seus paragrafos, do Regulamento.

10. O Corregedor-Geral do Ministério Publico sindicara a vida pregressa dos candidatos.

11. A prova oral, de natureza eliminatdria, serd aplicada por meio de questionamentos da Banca
Examinadora a respeito das disciplinas destacadas no item 7, sem a fixagao de nimeros minimos de
perguntas por disciplina, devendo, quando da divulgacao de seu resultado, garantir-se transparéncia
as notas atribuidas aos candidatos.

12. A lista de pontos do concurso constitui-se do Anexo “1” do Regulamento apenso a Decisao
CSMP n° /2016.

13. As disciplinas de Direito Previdenciario e Satde do Trabalhador somente serdo objeto de
arguicdo na prova preambular.

14. Em qualquer outra fase do concurso e durante a realizagcao das provas preambular e escritas, sob
pena de exclusdo do certame, ¢ vedado ao candidato:

I - comunicar-se com qualquer pessoa ou realizar consulta ndo permitida (coOpia, escuta clandestina
ou outra forma ilicita ou fraudulenta);

II - ausentar-se do recinto, a ndo ser acompanhado de servidor da Procuradoria-Geral de Justiga
especialmente designado;

III - entregar a prova além do limite de tempo fixado a sua realizacao;

IV - desrespeitar Membros da Comissdo de Concurso ou da Equipe de Fiscalizagdo, assim como
proceder de forma incompativel com as normas de civilidade e compostura.

15. Para ser admitido a prova preambular do concurso, o candidato deverd exibir cédula de
identidade civil ou documento equivalente, acompanhada do comprovante da inscrigdo,
devidamente preenchido e assinado, o qual devera ser impresso quando do acesso ao site por



ocasido da verificacdo do deferimento de sua inscri¢do preliminar, conforme item 3, letra ‘j°. Para
realizar as provas escritas e oral, o candidato devera exibir documento oficial de identidade civil ou
equivalente.

16. Sera eliminado o candidato que ndo comparecer pontualmente a qualquer prova ou exame, nao
se admitindo justificativa.

17. A Comissao de Concurso sera composta pelo Procurador-Geral de Justica, que a presidira, e por
Membros do Ministério Publico e respectivos suplentes, eleitos pelo egrégio Conselho Superior do
Ministério Publico, devendo a escolha recair paritariamente entre os Procuradores e Promotores de
Justica da mais elevada entrancia, além de um representante da Ordem dos Advogados do Brasil -
Secdo do Parana, por ela indicado, assim como seu suplente, mediante solicitacdo do Procurador-
Geral de Justica.

18. Informacdes adicionais serdo prestadas na sede da Procuradoria-Geral de Justi¢a ou por meio do
sitewww.mppr.pr.br

19. O pedido de inscrigdo, devidamente protocolado, implicard no integral acolhimento por parte do
candidato das presentes instrucdes e das condigdes previstas no Regulamento do Concurso.

Curitiba, 30 de agosto de 2016.

Ivonei Sfoggia
Procurador-Geral de Justica



CALENDARIO

Publicacdo do Regulamento e Anexos

30 de ago

Publica¢do do Edital de Concurso

30 e 31ago/1°set

Inscrigdes Preliminares

30/08 a 28/09

Requerimento de dispensa de pagamento de taxa

30/08 a 12/09

Decisao dos requerimentos de dispensa de taxa 13 de set
Calendario de entrevistas de candidatos as vagas reservadas 30 de set
Entrevista com os candidatos as vagas reservadas 4 a7 deout
Divulgagao dos candidatos inscritos 11 de out
Prazo para a revisdo da inscri¢cao 13 e 14 out
Julgamento das revisoes pelo CSMP (extraordinaria) 24 de out
Publica¢do da Relagdo dos Inscritos 26 de out
PROVA PREAMBULAR 13 de nov
Divulgag¢do do gabarito da prova preambular 14 de nov
Peti¢do de revisdo e razdes da prova preambular 14a16/11-17h
Julgamento publico e divulgacdo das revisdes 18 de nov
Gabarito Provisorio 21 de nov
Peticdo de revisao e razdes de alteragao de gabarito 22/11 —17h
Julgamento das revisdes e gabarito definitivo 23 de nov
Divulgag¢ao e publicagdo dos candidatos aprovados 24 de nov

Entrega do material de consulta

25 nov a 16dez

PROVAS ESCRITAS dos Grupos 1 a 5

16 a 20 - jan/17

Entrega das provas corrigidas 1°/03/2017
Publica¢do do Resultado 3 de mar
Pedido de copia digitalizada dos cadernos de provas 6 ¢ 7 mar -17h
Envio por e-mail dos pedidos de copia digitalizada 10 e 13 mar
Pedidos de revisdo e razdes das Provas Escritas 14a15-17h
Julgamento publico dos pedidos de revisdao 22 mar
Publica¢do do julgamento dos pedidos de revisao 24 mar

INSCRICAO DEFINITIVA 27 mar a 17 abr
Exames de sanidade fisica e mental 27 mar a 17 abr
Sindicancia 18 abr a 19 mai
Deliberagao do CSMP sobre a Sindicancia 22 de mai
Publicagao dos inscritos ¢ data e local da Prova Oral 24 de mai
Prazo para revisoes 25 e 26 mai
Julgamento e publicagdo das decisdes 29 de mai
PROVA ORAL 31 mai a 9jun
Divulgac¢do na Internet dos aprovados 12 de jun

Prazo para revisao da Prova Oral 13/14 jun - 17h
Julgamento publico das revisdes 19 de jun
Homologacdo do resultado e classificagdio — CSMP (extraordindrio) |26 de jun
Publicacdo do Resultado Final 28 de jun




