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BERPARTAMENTO-DEPESSOAL 3 Das Vagas e Remuneragio
_ 3.1 As vagas disponiveis estdo distribuidas de acordo com o quadro abaixo:
BEXTRATO-DE-CONVENIO

EDITAL N° 2 DE 18 DE JANEIRO DE 2017
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 01/2017

1 Da inscricao

1.1 A inscricdo sera realizada exclusivamente pelo enderego eletrénico unila.edu.br/concursos,
no periodo de 00h00 de 23 de janeiro até as 23h59 de 05 de fevereiro de 2017.

1.2 Caso ndo haja inscritos para uma determinada érea, o periodo para as inscrigdes ficara
automaticamente prorrogado por prazo igua ao do subitem 1.1.

1.3 No ato dainscri¢do, o candidato deverd anexar 01 (uma) via atualizada do Curriculo Lattes
ou Vitae, em formato .pdf, em arquivo Unico, que ndo devera ultrapassar IMb (um megabyte), do-
cumentos comprobatdrios, em formato .pdf, que ndo devera ultrapassar 10Mb (dez megabytes), também
em arquivo Unico e proposta de atuagdo académica, nas mesmas condigdes, que ndo devera ultrapassar
IMb.

1.3.1 Somente para o Curso de Cinema, no ato da inscricéo o candidato deve informar o seu
usuério Skype para a realizagdo da videoconferéncia no campo observagdes do formulério eletronico.

1.4 Os quadros de pontuagfes constam nos subitens 4.1. 4.2. e 4.3.

1.4.1 Poderdo ser utilizados para fins de comprovacdo dos itens a serem pontuados:

a) titulos: diplomas ou declaracfes de conclusdo;

b) livros: capa do livro e ficha catalogréfica;

¢) capitulos de livros: capa do livro; ficha catalogréfica e primeira pagina do capitulo;

d) artigos impressos. capa da revista; ficha catalogréfica; sumério e primeira pagina do ar-
tigo;

e) artigos digitais. informar o link do artigo na Ultima pagina do arquivo dos documentos
comprobatorios;

f) experiéncia didética (semestres ou disciplinas lecionadas):

|. Carteira de trabalho acompanhada de declaragéo comprobatéria do setor de recursos humanos
especificando as matérias lecionadas, em caso de trabalho prestado em institui¢éo privada.

Il. Contrato de trabalho, em caso de ex-professor visitante ou substituto de érgéo publico e
publicagdo em Di&rio Oficia do extrato do contrato.

I1l. Declaragdo do setor de recursos humanos, especificando as matérias lecionadas, mais
publicagdo em Di&rio Oficia da nomeagdo, em caso de ex-professor de carreira de 6rgao publico.

1.4.2. Somente serdo pontuadas atividades didaticas e produgdo académica no periodo de 2007
a 2017.

1.5 Os dados informados na inscri¢ao sdo de total e exclusiva responsabilidade do candidato.

1.6 A taxa de inscricdo para as areas de Cinema e Audiovisua, Fisica e Microbiologia e
Bioquimica é de R$ 142,00 e para as areas de Ciéncias Exatas e da Terra (Probabilidade e Estatistica)
e Letras e Linguistica é de R$ 105,00.

1.7 O vencimento para efetuar o pagamento do boleto referente a taxa de inscrigdo vai até o dia
06 de fevereiro de 2017.

1.8 Ser8o homologadas as inscrigdes que tiverem a taxa paga ou que a isencéo for deferida.

1.9 Apbs a redlizagdo da inscrigao, o candidato visualizard um comprovante, que podera ser
impresso.

1.10 A homologagdo das inscri¢oes, assim como os horérios das entrevistas (a realizar-se via
videoconferéncia - somente para o curso de Cinema) - serdo divulgadas em edital especifico, conforme
cronograma do Anexo.

2 Da isencéo da taxa de inscrigao

2.1 Os candidatos amparados pelo Decreto n° 6.593 de 02 de outubro de 2008, que regulamenta
0 Art. 11 da Lei n° 8.112 de 11 de dezembro de 1990, tém direito a isencéo do pagamento da taxa de
inscricdo do Processo Seletivo, mediante as seguintes condigOes: .

a) estar inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal - CadUnico, de
que trata o Decreto n° 6.135, de 26 de junho de 2007; e

b) ser membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto no 6.135, de 2007.

2.2 Para usufruir tal direito, o candidato devera realizar a sua inscrigdo e solicitar isengdo até 30
de janeiro de 2017, observando os seguintes passos:

a) acessar o sitio https://sig.unila.edu.br/sigrh/public’/home.jsf (Menu Concursos), no qual estara
disponivel o Formulé&rio de inscricéo;

b) preencher integraimente o Formulé&rio de acordo com as instrugdes nele constantes, in-
formando o NUmero de Identificagdo Social - NIS;

¢) declarar no préprio Formulério que atende as condicoes estabelecidas nas alineas "a*' e "b"
do item 3.1 deste edital;

d) enviar eletronicamente e imprimir o comprovante;

2.3 As informagdes prestadas serdo de inteira responsabilidade do candidato, podendo este, a
qualquer momento, se agir de ma fé, utilizando-se de declaragéo falsa, estar sujeito as sancBes previstas
em lel, aplicando-se, ainda, 0 disposto no Parégrafo Unico do Art. 10 do Decreto n° 83.936, de 6 de
setembro de 1979, sendo também eliminado do Processo Seletivo e responder por crime contra a fé
publica, sem prejuizo de outras sangoes legais.

2.4 Para o candidato isento seré validada, apenas, a Ultima inscrigdo realizada

2.5 Serdo desconsiderados os pedidos de isen¢éo do pagamento da taxa de inscri¢do o candidato
que:

a) omitir informacdes e/ou tornélas inveridicas;

b) fraudar e/ou fasificar as informagdes apresentadas;

€) ndo solicitar a isen¢do no prazo estabelecido no editdl;

d) comprovar renda familiar mensal superior a trés salédrios minimos, seja qual for o motivo
alegado.

2.8 A homologagdo das inscricOes sera divulgada em edital especifico, conforme cronograma do
Anexo.

Area de Conhe- | Subarea de Co- Titulagdo Exigida Carga | Vagas | Remuneracdo
_cimento nhecimento ] | Horaria (R9)
Cinema e Au- | Estudos Cine- | Graduagdo em Cinema e Audio- | 40hrs 01
diovisual matogréficos | visua ou Artes ou Letras ou Co- 5697,61
municacdo Socia_ou areas afins
e Doutorado em Cinema ou Artes
ou Letras ou Comunicacdo Soci
ou éreas afins.
Fisca | - Graduacdo em Fisica ou_area 40hrs 01 5697,61
afins e Doytorado em Fisica ou
aress afins
Microbiologiae| — ----------- Doutorado em Microbiologia ou | 40hrs 01 5697,61
Bioguimica _ areas afins
Ciéncias Exatas | Probabilidade e | Graduac@o em Estatistica, Mate- | 40hrs 01 4209,12
e da Terra Estatistica matica ou areas afins e Mestrado
em Egtatistica, Matematica, Cién-
cias, Engenharia ou formacdo em
areas afins. )
Letras e Lin- | Espanhol Lin- | Graduacdo em Letras ou Areas | 40hrs 01 4209,12
guistica gua Adicional | Afinse MEstrad%Fm Letras ou
reas Afins

3.2 De acordo com a Orientagdo Normativa SRH/MP N° 5 de 28 de outubro de 2009, assim
como a Nota Técnica N° 487/2009/COGES/DENOP/SRH/MP art. 5° o professor substituto sera re-
munerado em valor equivalente ao padrdo inicial da classe em que se encontre o servidor substituido.

3.3 O contratado recebera auxilio-alimentagdo mensal no valor de R$ 458,00 (quatrocentos e
cinquenta e oito reais).

4 Da Avaliagéo

4.1 A avaliagdo se daré pela andlise do curriculo, proposta de atuagdo académica (somente para
0 Curso de Cinema), sendo atribuida uma pontuacdo para cada item devidamente comprovado, conforme
0s quadros a seguir para as areas de Cinema, Fisica, Ciéncias Exatas e da Terra e Letras e Lin-
guistica:

Item Avaliado PontosPontua-
¢80 Maxima
Doutorado na area de conhecimento 4,0 4,0
Doutorado em areas afins 35 4,0
Mestrado na area de conhecimento 30 4,0
Mestrado em &reas afins 25 4,0
E_}d\,/tro_ arlla area de conhecimento, publicado por editora com conselho 30
itori
Capitulo de livro na &rea de conhecimento, publicado por editora com 0,5 30
conselho editorial
Artigo em periédico indexado 5Qualisg na &rea de conhecimento 0,25 30
Artigo em periodico indexado (Qualis) em areas afins 0,2 3,0
Disciplina lecionada na &rea de conhecimento 0,5 a cada 60h 3,0
Ou proporcéo
Total Maximo 10,0

4.2 A avaliagdo da defesa de proposta académica (somente para o Curso de Cinema)

Item Avaliado Pontos
ProPl(J)SNI?LdAe atuacdo em ensino de acordo com o curso na érea pretendida| Até 2 pontos
ea .

Proposta de atuacdo em extensdo de acordo com o curso na aea pre-| Até 1 ponto
tendida e a UNILA. ]
Proposta de atuacdo em pesquisa de acordo com o curso na area pre-| Até 1 ponto

tendida e a UNILA.

Total M&ximo 4,0

4.3 Avaliagdo somente para a érea de Microbiologia e Bioquimica:

Item avaliado PantosPontua-
céo Méxima
4 4
Doutorado na area de conhecimento
Doutorado em areas afins 2
Mestrado na area de conhecimento 15
Mestrado em éreas afins 0,5
éd\_/tro_ er‘|1a area de conhecimento, publicado por editora com conselho 1 3
itori
Capitulo de livro na area de conhecimento, publicado por editora com 0,5
conselho editoria
Artigo em periédico indexado (Qualis) na area de conhecimento 0,3
Artigo em periddico indexado (Qualis) em areas afins 2,0
Disciplina lecionada na &rea de conhecimento 0,5 a cada 60h 3
OU proporcao
Total Maximo 10,0

4.4 Nao serdo pontuados itens sem a devida comprovagdo, bem como agueles que ndo aten-
derem ao disposto nos subitens 1.4.2 1.4.3. e 1.4.4.

4.5 Sera desclassificado o candidato que obtiver menos de 6,0 (seis) pontos na avaliagdo 4.1,
com excegdo da vaga referente a subérea de Probabilidade e Estatistica, na qual sera desclassificado o
candidato que obtiver menos de 4,0 (quatro) pontos na avaiacdo 4.1.

4.6 Sera desclassificado o candidato que obtiver menos de 6,0 (seis) pontos na avaliagdo 4.3.
4.7 A avaliagdo da proposta académica (somente para 0 Curso de Cinema) sera realizada juntamente
com as apresentacdes por videoconferéncia das mesmas.

4.8 As avaliacdes 4.1 e 4.3 sdo de carédter eliminatorio.

4.9 O resultado fina serd a nota do quadro 4.1 para as éreas de Fisica, Ciéncias Exatas e da
Terra e Letras e Linguistica, 4.3 para a area de Microbiologia e Bioguimica e, para a érea de Cinema,
seré a soma das notas dos quadros 4.1 e 4.2.

4.10 Serdo considerados os seguintes critérios para desempate, nesta ordem:

a) Maior idade, no caso de o(a) candidato(a) possuir 60 anos ou mais, conforme Art. 27,
parégrafo Unico, da Lei N° 10.741/2003 (Estatuto do Idoso).

b) Maior titulagéo.

c) Maior tempo dedicado a docéncia no ensino superior.

d) Maior idade.

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico http://www.in.gov.br/autentiadedehtml,
pelo codigo 00032017012000068

Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2 de 24/08/2001, que ingtitui a
Infraestrutura de Chaves Plblicas Brasileira - |CP-Brasil.
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5 Dos Recursos

5.1 Os candidatos poder&o interpor recursos do resultado das inscricdes e do resultado final,
conforme o cronograma do Anexo.

5.2 Os recursos deverdo estar devidamente fundamentados e apresentados em formulério pa-
dréo, conforme disponibilizado no endereco unila.edu.br/concursos, ndo sendo admitidos recursos que
ndo apontem as irregularidades e os fundamentos da nulidade arguida.

5.3 Os recursos serdo julgados e seu resultado serd publicado no enderego unila.edu.br/con-
CUrsos.

6 Da contratagdo

6.1 A contratagdo se daré nos termos da Lei n° 8.745/1993, por periodo determinado, com prazo
inicial de até 1 (um) ano, podendo ser prorrogado, a critério da administracéo.

6.2 Apds a homologagdo do resultado final, a UNILA entrard em contato com o candidato
aprovado, pelo e-mail informado na ficha de inscri¢do, seguindo rigorosamente a ordem de clas-
sificacéo.

6.3 Apo6s a homologagéo do resultado final, a UNILA entrara em contato pelo e-mail informado
na ficha de inscricdo, seguindo rigorosamente a ordem de classificagdo, para confirmar o interesse do
candidato em assumir a vaga

6.4 Apbs o recebimento do e-mail de confirmacdo de interesse na vaga, o candidato aprovado
tera até 2 (dois) dias Uteis para confirmar o aceite da vaga por e-mail.

6.4.1 Apbs a confirmacado, a Unila entrara em contato novamente através do e-mail informado,
solicitando que o candidato comparega para a entrega dos documentos e assinatura do contrato. A partir
dessa convocagdo, o candidato tera 5 (cinco) dias Uteis para apresentar os documentos (originais)
necessarios a contratagdo, conforme discriminados abaixo:

|. Documento Oficial de Identidade vélido no Brasil.

I. Comprovagdo de inscricdo no Cadastro de Pessoa Fisica - CPF.

I11. Comprovante de situagdo cadastral regular no Cadastro de Pessoa Fisica - CPF.

IV. Certidao de nascimento ou casamento.

V. Cartdo PIS/PASEP.

V1. Titulo Eleitoral (dispensavel para estrangeiros).

VII. Comprovante de quitagcdo das obrigagbes Eleitorais e Militares (dispensavel para es
trangeiros).

VIII. Diplomas das titulages exigidas no quadro do subitem 2.1.

IX. Visto Temporério V ou Visto Permanente, apenas para candidatos estrangeiros.

6.4.2 Além dos documentos supracitados, o candidato devera apresentar os formulérios e
declaraces disponiveis no endereco eletronico https://unila.edu.br/progepe/dap, no item "Documentagdo
para os candidatos de concursos e processos seletivos e outras informagOes pertinentes'. Tais do-
cumentos deverdo ser impressos e preenchidos para entrega no ato de admisséo.

7 Das Disposicoes Finais

7.1 A contratacéo dos aprovados dentro do nimero de vagas obedecera rigorosamente a ordem
de classificag8o.

7.2 O prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado sera de 1 (um) ano, contado a partir
da data de publicagdo da homologagdo do resultado final no Diério Oficial da Unido.

7.3 Os candidatos poderdo enviar suas davidas ao enderego concursos@unila.edu.br.

7.4 O cronograma do Processo Seletivo Simplificado consta no Anexo deste edital, podendo ser
alterado.

7.4.1 Em caso de alteragdo de datas, um novo cronograma serd divulgado no endereco ele-
trénico unila.edu.br/concursos.

7.5 Ao redlizar ainscricdo, o candidato estara ciente dos termos deste edital e de que aceita suas
normas e condicdes, dos quais ndo podera alegar desconhecimento.

7.6 Compete exclusivamente ao candidato certificar-se de que cumpre 0s requisitos esta-
belecidos pela legislacdo em vigor e pelo presente edital, sob pena de perder o direito & vaga

7.7 E de responsabilidade exclusiva do candidato acompanhar as publicagdes referentes ao
Processo Seletivo Simplificado, pelo endereco unila.edu.br/concursos e pelo Diério Oficia da Uni&o.

7.8 A UNILA néo se responsabiliza por problemas técnicos que impossibilitem a inscrig&o.

7.9 Casos ndo previstos neste edital serdo avaliados pela Pro-Reitoria de Gestdo de Pessoas da
UNILA.

THIAGO CESAR BEZERRA MORENO

CLASSE
Filosofia_Cibneias | 1(uma) | A—Auxitiar, |40-(quarenta) ho-| Habira |GRADUACAO: Ba
Secials Nivel-1 ' ros-semanals charelado-em Hlesofia
od_ Bacharelade em
Ciéncias-Soclais:

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico http://www.in.gov.br/autentiadedehtml,
pelo codigo 00032017012000069

Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2 de 24/08/2001, que ingtitui a
Infraestrutura de Chaves Plblicas Brasileira - |CP-Brasil.
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