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O SAMAE - SERVICO AUTONOMO MUNICIPAL DE AGUA E ESGOTO DE SANTA CECILIA DO PAVAO, torna publico aos
interessados o presente edital destinado a abertura de vagas do Concurso Publico n® 0012018, para preenchimento de
vagas nos cargos efetivos do seu Quadro de Pessoal atualmente existente e as que vierem a surgir dentro do prazo de
validade do Concurso, pelo Regime Estatutario, com base na Lei Municipal n2 672/2012 e Lei n® 916/2018 - Plano de Cargos,
Carreiras e Vencimentos dos Servidores Publicos do SAMAE - Servico Auténomo Municipal de Agua e Esgoto do Municipio
de Santa Cecilia do Pavao, e requisitos e condi¢Ges deste Edital e seus anexos.

1.1 O Concurso Publico sera realizado sob a responsabilidade da Organizadora Instituto UniFil, localizada na Rua Alagoas n?
2015, Centro, na cidade de Londrina, Estado do Parana, endereco eletrénico www.institutounifil.com.br e correio
eletrénico contato@institutounifil.com.br.

1.2 O acompanhamento e fiscalizacdo fica por conta da Comissdo Fiscalizadora nomeada pela Portaria n 0052018 de 28
de fevereiro de 2018 e Comissdo Organizadora do Concurso nomeada pela Portaria n2 010/2018 de 14 de maio de 2018.
1.2.1 Sdo membros da Comissao Fiscalizadora do Concurso: na fungdo de Presidente o bancario Felipe de Oliveira Silva; e
na fungdo de membros: o vereador Jeremias Proenga Lemes, a Professora Leonice Machado Santos Morales e o diretor do
Colégio Estadual Jeronimo Farias Martins, Walnei Aparecido Gongalves.

1.2.2 S3o0 membros da Comissdo Organizadora do Concurso: na fungdo de Presidente, o servidor Evander Natalino Sestar,
Sudario; e na fun¢do de membro o servidor Cleiton de Brito.

1.2.3 Ndo poderdo participar do Concurso membros da Instituicdo Organizadora, bem como colaboradores que compde
quadro geral do Instituto Filadélfia de Londrina, da Comissdo de Fiscalizagdo e Comissdao Organizadora do Concurso,
membros participantes de qualquer ato referente ao processo licitatério, dotagdo orgamentdaria e pessoas com parentesco
de até 32 (terceiro) grau dos mesmos.

1.2.4 A Instituicdo Organizadora e a Comissdo do Concurso poderdo excluir do Concurso o candidato com parentesco
conforme item 1.2.1 e 1.2.2.

1.3 Os atos passiveis de divulgacdo serdo publicados no Jornal A Cidade Regional de Cornélio Procépio-PR, no DOE - Diario
Oficial Eletrénico do Municipio no enderego www.santaceciliadopavao.pr.gov.br, nos enderecos eletronicos
www.institutounifil.com.br e www.samaescp.com.br e em mural na sede do SAMAE, localizada na Avenida General Osério
n? 390, na cidade de Santa Cecilia do Pavdo.

1.4 O prazo de validade do Concurso sera de 2 (dois) anos a contar da data da publicagdo do ato de sua Homologagao,
podendo ser prorrogado uma Unica vez por igual periodo, desde que haja interesse da administragdo do SAMAE.

1.5 Todos os questionamentos/impugnacdes relacionados ao presente Edital deverdo ser encaminhados ao Servico de
Atendimento ao Candidato-SAC do Instituto UniFil por meio do e-mail contato@institutounifil.com.br ou pelos telefones
(43) 3375-7313 e (43) 3375-7353, no periodo de 31 de agosto de 2018 até 20 de setembro de 2018, de segunda a sexta-
feira, das 8h30min as 12h e das 14h as 17h30 (horario oficial de Brasilia). Os e-mails serdo respondidos dentro do prazo de
48h (quarenta e oito horas), exceto sdbados, domingos e feriados.

1.5.1 Né&o serdo fornecidas informagGes como datas, conteudos, horérios de prova ou locais. O candidato devera observar
as publicagGes e o cronograma, conforme instruges deste Edital.

1.6 Os candidatos deverdo ficar atentos as datas do cronograma previsto, conforme tabela abaixo:

Tabela 01

CRONOGRAMA PREVISTO
DESCRICAO DAS ATIVIDADES DATA PREVISTA
Publica¢do do Edital de Abertura. 31/08/2018
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Periodo de solicitacdo de Iseng¢do da Taxa de Inscrigdo.

31/08 a 05/09/2018

Protocolo dos documentos para Isen¢do da Taxa de Inscrigdo.

31/08 a 05/09/2018

Edital de Resultado do Pedido de Isencio. 12/09/2018
Prazo de recurso contra Isenc¢do Indeferida. 13, 14 e 17/09/2018
Resposta aos recursos e Edital de Isen¢des Homologadas. 19/09/2018
Periodo de Inscrigdes. 3108 a 20/09/2018
Prazo de pagamento da Taxa de Inscri¢3o. 31/08 a 21/09/2018
E;zeig?;:r\;ic;rdotzl:_audos Médicos para Pessoas com Deficiéncia ou Condigdo 31/08 2 2109/2018
Publicagdo da lista de Inscri¢des Deferidas. 28/09/2018

Prazo de recurso contra as Inscri¢des Indeferidas.

01/10 a 03/10/2018

Publicagdo das respostas aos recursos e Lista de Inscricdes Homologadas pos-

recursos. 10/10/2018
Publicagdo dos Locais da Prova Objetiva e Convocagdo dos Titulos. 10/10/2018
Aplicagdo da Prova Objetiva para todos os cargos e Entrega dos Titulos. 21/10/2018
Publicagdo do Gabarito Preliminar e dos Cadernos de Provas. 22/10/2018
Prazo de recurso contra o Gabarito Preliminar. 23/10 a 25/10/2018
Publicagdo das respostas aos recursos e Gabaritos pds-recursos. 09/11/2018
Publicagdo do Resultado Preliminar da Prova Objetiva e Prova de Titulos. 09/11/2018
Prazo de recursos contra o Resultado Preliminar. 12/11 a 14/11/2018
Publicagdo das respostas aos recursos e Resultado com Classificagdo Preliminar. 23/11/2018
Prazo de recurso contra a Classificacdo Preliminar. 26/11 a 28/11/2018
Resultado Final e Homologacgdo. 05/12/2018

1.7 Fazem parte deste Edital:
1.7.1 Anexo | — Conteldo Programatico;
1.7.2 Anexo Il — Atribui¢des dos Cargos.

2.1 Os cargos, as vagas para ampla concorréncia e pessoas com deficiéncia, o vencimento inicial bruto, o valor da taxa de
inscricdo, a carga horaria semanal e os requisitos minimos constam a seguir.

2.2 Os requisitos minimos devem ser apresentados somente no momento da contratagdo.

2.2.1 Antes de efetuar sua inscricdo atente-se aos requisitos e as atribui¢cdes dos cargos.

Tabela 02
VAGAS CARGA TAXA DE a
CARGO VAGAS PCD/AFRO VENCIMENTO HORARIA INSCRICAO REQUISITOS MINIMOS

Ensino Superior Completo em

IAdvogado 01 -- RS 1.400,00 10h RS 60,00 Direito e Registro na OAB.
Ensino Superior Completo em

Contador 01 - RS 1.800,00 20h RS 60,00 [Ciéncias Contédbeis e Registro no
CRC.

PCD — Pessoa com Deficiéncia

X 7 UniFil




SERVICO AUTONOMO MUNICIPAL DE AGUA E ESGOTO
AV.: GENERAL OSORIO, 390 - CAIXA POSTAL, 08 - CNPJ 80.924.772/0001-59
FONE/FAX (43) 3270-1231 - CEP 86225-000 - SANTA CECILIA DO PAVAO - PR

@ SAMAE

& | siceiunoopio.m

AFRO - Afrodescendente
OAB — Ordem dos Advogados do Brasil
CRC — Conselho Regional de Contabilidade

3.1 Ser brasileiro (a), naturalizado (a) ou cidad3do portugués que tenha adquirido a igualdade de direitos e obrigac¢des civis e
gozo dos direitos politicos (Decreto n® 70.436, de 18/04/1972, Constituicdo Federal - §1° do Art. 12, de 05/10/1988, e
Emenda Constitucional n2 19, Art. 32, de 04/06/1998).

3.2 Ter, na data da nomeagao, 18 (dezoito) anos completos.

3.3 Nivel de escolaridade exigido para o exercicio do cargo.

3.4 Estar em dia com as obrigacGes resultantes da legislacdo eleitoral e, se do sexo masculino, do Servigo Militar.
3.5 Estar em pleno gozo de seus direitos civis e politicos.

3.6 Possuir aptiddo fisica e mental.

3.7 Conhecer e estar de acordo com as exigéncias contidas neste Edital.

3.8 Ndo haver sofrido sangdo impeditiva do exercicio de emprego publico, ou seja, ndo ter sido condenado por crime
contra o Patriménio, contra a Administragdo, contra a Fé Publica, contra os Costumes e os previstos na Lei n? 6368, de
21/10/1976.

3.9 O candidato ndo podera ser aposentado por invalidez e nem estar em idade de aposentadoria compulséria; ndao
poderd, no caso de eventual posse, possuir vinculo com qualquer 6rgdo ou entidade da Administracdo Publica que
impossibilite a acumulagdo de cargos, empregos e fungdes, ressalvados os casos dispostos no Art. 37, inciso XVI, alineas
“a”, “b” e “c” da Constituicdo Federal.

4.1 Havera isengdo total da taxa de inscricdo, em conformidade com o Decreto Federal n2 6.593 de 02 de outubro de 2008,
para os candidatos inscritos no Cadastro Unico dos Programas Sociais do Governo Federal - CadUnico.

4.1.1 For membro de baixa renda nos termos do Decreto n? 6.135 de 2017.

4.1.2 Para solicitagdo de Isengdo da Taxa, o candidato devera acessar o site www.institutounifil.com.br no periodo das 08h
do dia 31 de agosto até 23h59 do dia 05 de setembro de 2018 e realizar sua Inscrigdo no /ink Faga Aqui Sua Inscrigdo.
4.1.3 Apos realizar a inscrigdo, o candidato deverd acessar o link Solicitagdo de Isen¢do da Taxa, preencher os dados do
cartdo cidad3o e indicar o nimero do seu NIS atribuido pelo CadUnico e nome da sua mie.

4.2 Ap6s realizagdo da inscrigio o candidato deverd protocolar uma DECLARACAO emitida pela Secretaria de Assisténcia
Social do seu municipio de origem para confirmagdo das informagdes.

4.2.1 Na declaracdo deve constar:

a) Nome completo do candidato;

b) Numero do NIS;

c) Renda familiar;

d) Data do ultimo recebimento do beneficio e;

e) Assinatura com carimbo do responsavel.

4.2.2 Para protocolar a declaragdo o candidato devera acessar o site www.institutounifil.com.br, Concursos com Inscri¢es
Abertas, pagina especifica do Concurso do SAMAE — Santa Cecilia do Pavio, link Area Restrita do Candidato, e anexar a
declaragdo em formato PDF.

4.3 Serao deferidos os pedidos de isenc¢do dos candidatos dentro das normas, conforme permitido.

4.3.1 A relagdo dos pedidos de isengdo deferidos e indeferidos sera divulgada no dia 12 de setembro de 2018 no Jornal A
Cidade Regional, no DOE - Diario Oficial eletronico do Municipio no enderego www.santaceciliadopavao.pr.gov.br, nos
enderecos eletronicos www.institutounifil.com.br e www.samaescp.com.br e em mural na sede do SAMAE, localizada na
Avenida General Osério n2 390, na cidade de Santa Cecilia do Pavao.

4.4 Os candidatos com solicitagOes de iseng¢do indeferidas poderdao impetrar recurso, conforme cronograma.

4.5 O candidato que tiver seu pedido de isenc¢do indeferido apds a andlise do recurso e que desejar participar do Concurso
Publico, deverd acessar o link segunda via do boleto e efetuar o pagamento do mesmo dentro do prazo.
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4.6 As informagdes prestadas serdo de inteira responsabilidade do candidato, podendo este responder, a qualquer
momento, por crime contra a Fé publica, o que acarretara sua eliminagdo do Concurso, aplicando-se, ainda, o disposto no
paragrafo Unico, do Art. 10, do Decreto n2 83.936, de 06 de setembro de 1979.

4.7 Ndo sera aceita solicitagdo de isengdo da taxa em desconformidade com o Edital.

5.1 As inscri¢gGes serdo realizadas exclusivamente pela Internet, no endereco eletronico www.institutounifil.com.br, no
periodo das 08h do dia 31 de agosto de 2018 até as 23h59min do dia 20 de setembro de 2018, horario oficial de Brasilia.
5.1.1 Para os candidatos que ndo possuem acesso a internet, sera disponibilizado um computador na sede do SAMAE,
localizado na Avenida General Osério n? 390, na cidade de Santa Cecilia do Pavéo.
5.1.2 O SAMAE e o Instituto UniFil ndo se responsabilizam pelo preenchimento da ficha de inscrigdo do candidato.
5.2 A inscrigdo do candidato implicara no conhecimento das presentes instrugdes e a tacita aceitagdo das condi¢Ges do
concurso, tais como estabelecidas neste Edital e nas normas legais pertinentes, bem como em eventuais aditamentos,
retificagbes, comunicados e instruges especificas para a realizagdo do certame, acerca dos quais ndo podera ser alegado
desconhecimento.
5.2.1 Apds conhecimento do edital, o candidato devera:

a) Preencher o formulério de inscrigdo;

b) Imprimir e conferir o boleto bancario;

c) Recolher o valor de inscri¢do nas casas lotéricas, caixas eletronicos, internet banking ou instituigdes bancérias até
a data limite para pagamento: 21 de setembro de 2018.
5.2.2 Nado havera devolugdo da importancia paga, ainda que efetuada a mais ou em duplicidade, exceto em caso de
anulagdo do certame.
5.2.3 E de responsabilidade do candidato conferir todos os dados impressos no boleto antes de efetuar o pagamento.
5.3 Os candidatos ndo poderdo efetuar duas inscricGes, mesmo que em cargos diferentes. No caso de inscrigdes em
duplicidade, sera homologada somente a ultima inscrigdo.
5.4 O Instituto UniFil ndo se responsabiliza por solicitagdo de inscricdo ndo recebida por motivo de ordem técnica dos
computadores, falhas de comunicagdo, congestionamentos das linhas de comunicagdo, bem como outros fatores de ordem
técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.
5.5 O pagamento efetuado por meio de cheque somente sera considerado quitado apds a respectiva compensagao.
5.5.1 Em caso de devolugdo do cheque, qualquer que seja o motivo, considerar-se-a automaticamente sem efeito a
inscrigao.
5.6 Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento das agéncias bancarias na localidade em que se encontra o
candidato, o boleto devera ser pago antecipadamente.
5.7 A inscricdo somente sera confirmada apds a comprovacgdo do pagamento do valor da inscrigdo.
5.8 Serdo canceladas as inscricdes com pagamento efetuado em valor menor que o estabelecido e as solicitagdes de
inscricdo cujos pagamentos forem efetuados apds o vencimento do boleto.
5.9 O candidato inscrito ndo devera enviar qualquer documento de identifica¢do, sendo de sua exclusiva responsabilidade
a informacdo dos dados cadastrais no ato de inscri¢do, sob as penas da Lei.
5.10 As informacg0es prestadas no formulario de inscri¢do serdo de inteira responsabilidade do candidato, reservando-se o
SAMAE e o Instituto UniFil o direito de excluir do Concurso Publico a que se refere este Edital aquele que ndo preencher
esse documento oficial de forma completa, correta ou fornecer dados falsos.
5.11 O Instituto UniFil aconselha os candidatos que guardem seu comprovante de inscricdo e de pagamento para posterior,
apresentacdo, caso seja necessario.
5.12 Sua inscri¢do sera processada somente apds a comunicagdo bancaria e a homologagdo realizada pela Instituigdo
Organizadora.
5.12.1 O candidato poderd acompanhar o status de sua inscricdo no link Consulte Aqui sua Inscricdo, no site
www.institutounifil.com.br, através do seu CPF.
5.13 Em hipdtese alguma serd permitida alteragdo do cargo para qual se inscreveu.
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5.14 O candidato que por algum motivo perdeu o boleto ou prazo de pagamento, poderd gerar segunda via do boleto
bancario, se necessario, até o ultimo dia de pagamento conforme cronograma.
5.15 As informacgGes prestadas serdo de inteira responsabilidade do candidato, podendo este responder, a qualquer
momento, por crime contra a Fé publica, o que acarretara sua eliminag¢do do Concurso, aplicando-se, ainda, o disposto no
paragrafo Unico, do Art. 10, do Decreto n2 83.936, de 06 de setembro de 1979.

6.1 Em cumprimento ao disposto no Art. 37, inciso VIII, da Constituicdo Federal, e no Decreto Federal n? 3.298/99, serd
reservado o percentual de 5% (cinco por cento) das vagas que vierem a surgir no prazo de validade do Concurso para
Pessoas com Deficiéncia.

6.2 Consideram-se pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadram nas categorias relacionadas no Art. 42 do Decreto
Federal n2 3.298/99 e suas alteracdes, e na Simula 377 do Superior Tribunal de Justica — STJ.

6.3 As pessoas com deficiéncia, resguardadas as condi¢bes especiais previstas no Decreto Federal n® 3.298/99,
particularmente em seu Art. 40, participardo do Concurso em igualdade de condi¢des com os demais candidatos no que se
refere ao conteudo das provas, a avaliagdo e aos critérios de aprovagdo, ao dia, horario e local de aplicacdo das provas, e a
nota minima exigida para aprovagao.

6.4 Ao realizar a inscrigdo, o candidato deverd declarar ser pessoa com deficiéncia, especificando-a no Formulario de
Inscri¢do, afirmar que deseja concorrer as vagas reservadas e, se necessario, escolher condi¢do especial para prova, além
de enviar laudo médico comprovando a deficiéncia.

6.4.1 O laudo médico (original ou cépia autenticada) devera ter sido expedido no prazo maximo de 6 (seis) meses antes do
término das inscri¢des, atestando a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo
correspondente na Classificagdo Internacional de Doencga-CID, bem como a provavel causa da deficiéncia, contendo a
assinatura e o carimbo do numero do CRM do médico responsavel por sua emissdo. Deverdo ser anexadas ao Laudo
Médico informag¢des como: nome completo, nimero do documento de identidade (RG), nimero do CPF e nome do
Concurso.

6.5 O laudo médico devera ser enviado no periodo de 31 de agosto de 2018 até 21 de setembro de 2018, via SEDEX com
AR — Aviso de Recebimento, conforme quadro abaixo:

DESTINATARIO:

INSTITUTO UNIFIL

AV. MARINGA, N2 813 - LOJAS 04 A 06
CAIXA POSTAL 12047

LONDRINA/PR

CEP: 86.060-981

A/C CONCURSO PUBLICO 001/2018
LAUDO MEDICO / SAMAE — SANTA CECiLIA DO PAVAO

6.6 Sera considerado para este efeito somente laudo enviado dentro do prazo, para as seguintes situagdes:

a) O candidato com deficiéncia visual que necessitar de prova especial em Braille ou Ampliada ou Leitura de sua
prova devera encaminhar solicitagdo por escrito, dentro do prazo previsto, especificando o tipo de deficiéncia;

b) O candidato com deficiéncia auditiva que necessitar do atendimento do Intérprete de Lingua Brasileira de Sinais;

c) O candidato com deficiéncia fisica que necessitar de atendimento especial devera solicitar, por escrito, mobiliario
adaptado e espacos adequados para a realizagdo da prova, designagdo de fiscal para auxiliar no manuseio das provas
dissertativas (quando houver) e transcri¢do das respostas, salas de facil acesso, banheiros adaptados para cadeira de rodas,
etc., especificando o tipo de deficiéncia;
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d) O candidato com deficiéncia que necessitar de tempo adicional para realizagdo das provas deverad encaminhar
solicitacdo com justificativa, acompanhada de parecer emitido por especialista da area de sua deficiéncia.
6.7 Aos deficientes visuais (cegos) que solicitarem prova especial em Braille serdo oferecidas provas nesse sistema e suas
respostas deverdo ser transcritas também em Braille. Os referidos candidatos deverdo levar no dia da aplicagdo da prova
reglete e pungdo podendo, ainda, utilizar-se de soroban.
6.8 Aos deficientes visuais (baixa visdo) que solicitarem prova especial ampliada serdo oferecidas provas nesse sistema.
6.8.1 A prova ampliada sera em fonte 24.
6.8.2 Para transcri¢do da Folha de Respostas sera fornecido um fiscal.
6.9 O candidato que encaminhar laudo médico e que ndo tenha indicado no ato da inscrigdo se deseja concorrer as vagas
reservadas, automaticamente serd considerado como “concorrendo as vagas reservadas”.
6.10 Os candidatos que, dentro do periodo das inscrigdes, ndo atenderem aos dispositivos mencionados no item 6 deste
capitulo e seus subitens, serdo considerados como pessoas sem deficiéncia, seja qual for o motivo alegado, bem como
poderao ndo ter as condigdes especiais atendidas.
6.11 O candidato que declarar ser deficiente devera:
6.11.1 Estar ciente das atribui¢cSes do Cargo pretendido e que, no caso de vir a exercé-lo, estard sujeito a avaliagdo pelo
desempenho dessas atribuicGes, para fins de habilitagdo durante o estagio probatorio.
6.11.2 Informar se deseja concorrer as vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia.
6.12 O candidato com deficiéncia que nao realizar a inscricdo conforme instrugdes constantes neste Capitulo ndo podera
interpor recurso administrativo em favor de sua condigdo.
6.13 O candidato com deficiéncia, se classificado na forma deste Edital, além de figurar na lista de classificacdo geral, tera
seu nome na lista especifica de candidatos com deficiéncia.
6.14 O candidato com deficiéncia aprovado no Concurso, quando convocado, deverd submeter-se a avaliacdo a ser
realizada pela Junta Médica do SAMAE ou por ela credenciada, munido de documento de identidade original, objetivando
verificar se a deficiéncia se enquadra na previsdo do Art. 42 e seus incisos do Decreto Federal n2 3.298/99 e suas alteragdes,
e na Sumula 377 do Superior Tribunal de Justica (STJ), observadas as seguintes disposi¢Ges:
6.14.1 Deficiéncia fisica — alteracdo completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo humano, acarretando o
comprometimento da fungdo fisica, apresentando-se sob a forma de paraplegia, paraparesia, monoplegia, monoparesia,
tetraplegia, tetraparesia, triplegia, triparesia, hemiplegia, hemiparesia, ostomia, amputa¢do ou auséncia de membro,
paralisia cerebral, nanismo, membros com deformidade congénita ou adquirida, exceto as deformidades estéticas e as que
nao produzam dificuldades para o desempenho de fungGes (Redagdo dada pelo Decreto n2 5.296, de 2004);
6.14.2 Deficiéncia auditiva — perda bilateral, parcial ou total, de quarenta e um decibéis (dB) ou mais, aferida por
audiograma nas frequéncias de 500HZ, 1.000HZ, 2.000Hz e 3.000Hz (Redagdo dada pelo Decreto n2 5.296, de 2004);
6.14.3 Deficiéncia visual — cegueira, na qual a acuidade visual é igual ou menor que 0,05 no melhor olho, com a melhor
correc¢do Optica; a baixa visdo, que significa acuidade visual entre 0,3 e 0,05 no melhor olho, com a melhor corregdo éptica;
0s casos Nos quais a somatdria da medida do campo visual em ambos os olhos for igual ou menor que 602; ou a ocorréncia
simultanea de quaisquer das condig¢Ges anteriores (Redagdo dada pelo Decreto n2 5.296, de 2004);
6.14.4 Deficiéncia mental — funcionamento intelectual significativamente inferior a média, com manifesta¢do antes dos 18
(dezoito) anos e limitagdes associadas a duas ou mais areas de habilidades adaptativas, tais como:

a) comunicagao;

b) cuidado pessoal;

c) habilidades sociais;

d) utilizagdo dos recursos da comunidade (Redagdo dada pelo Decreto n2 5.296, de 2004);

e) salide e seguranca;

f) habilidades académicas;

g) lazer;

h) trabalho.
6.14.5 Deficiéncia multipla - associacdo de duas ou mais deficiéncias.
6.15 A avaliacdo de que trata este item, de cardter terminativo, sera realizada por equipe prevista pelo Art. 43 do Decreto
Federal n2 3.298/99 e suas alteraces.
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6.16 A avaliagdo ficard condicionada a apresentagao, pelo candidato, de documento de identidade original e tera por base
o Laudo Médico encaminhado no periodo das inscri¢Ges, conforme item 6 deste Capitulo, atestando a espécie e o grau ou
nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doenga — CID,
bem como a provavel causa da deficiéncia.

6.17 Nao havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou a auséncia do candidato com
deficiéncia a avaliagdo.

6.18 Se a deficiéncia do candidato ndo se enquadrar na previsdo do Art. 42 e seus incisos do Decreto Federal n2 3.298/1999
e suas alteragdes, e na Simula n? 377 do STJ, ele sera classificado em igualdade de condi¢des com os demais candidatos.
6.19 Nao cabera recurso contra decisdo proferida pela Junta Médica.

6.20 A ndo observancia, pelo candidato, de qualquer das disposi¢cdes deste Capitulo implicard a perda do direito de ser
nomeado para as vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia.

6.21 O laudo médico apresentado tera validade somente para este Concurso Publico e ndo sera devolvido.

6.22 Sera exonerado o candidato com deficiéncia que, no decorrer do estagio probatdrio, tiver verificada a
incompatibilidade de sua deficiéncia com as atribui¢ées do Cargo.

6.23 Apos a investidura do candidato, a deficiéncia ndo podera ser arguida para justificar a concessdo de readaptagdo ou
aposentadoria por invalidez.

6.24 CANDIDATAS LACTANTES

6.24.1 A candidata que desejar amamentar no dia da prova devera enviar para o endere¢o mencionado no item 6.5, a
certiddo de nascimento do lactente (cépia simples) ou laudo médico (original ou copia autenticada) que ateste esta
necessidade.

6.24.2 No dia da realizagdo da Prova devera comparecer ao local com acompanhante para cuidar da criancga.

6.24.3 A candidata que ndo comparecer com acompanhante podera ser impedida de realizar a prova.

6.24.4 Durante o periodo de amamentagdo, um fiscal acompanhara a candidata e ndo serd permitido uso de quaisquer
equipamentos, cadernos, etc.

6.24.5 A candidata lactante n3o sera fornecido tempo adicional para realizagdo da prova.

7.1 Em cumprimento a Lei Estadual n? 14.274/2003, serd reservado o percentual de 10% (dez por cento) das vagas que
vierem a surgir no prazo de validade do Concurso.

7.2 Para concorrerem as vagas destinadas aos afrodescendentes, os candidatos deverdo declarar ser negro/pardo no
momento da inscri¢do, ficando o candidato ciente de que, se aprovado no nimero de vagas, deverd fazer, quando
convocado, a autodeclaragdo de que é pertencente ao grupo racial negro e de que possui os tragos fenotipicos que o
caracterizam como de cor preta ou parda, sendo que, ainda assim, serd submetido a entrevista individual para confirmagdo
das caracteristicas.

7.3 O candidato deve atentar-se que, nos termos do que prevé a Lei Estadual, o critério que serd utilizado na entrevista
individual pela Comissdo serd o fenotipico, em que ndo é suficiente para concorrer as vagas reservadas apenas a
comprovagao da descendéncia, mas o préprio candidato deve ser identificado como sendo de cor preta ou parda, de
raca/etnia negra.

7.4 O candidato optante pelas vagas de afrodescendentes aprovado no Concurso, quando convocado, deverd submeter-se
a avaliacdo a ser realizada pela Banca do SAMAE ou por ele credenciada, munido de documento de identidade original,
objetivando verificar se ele se enquadra nas normas da Lei Estadual n? 14.274/2003.

7.4.1 A avaliagdo de que trata este item, de carater terminativo, sera realizada por equipe especializada.

7.5 Nao havera segunda chamada para avaliagdo, seja qual for o motivo alegado, para justificar o atraso ou a auséncia do
candidato.

7.6 Se o candidato ndo se enquadrar no perfil da vaga de afrodescendente, ele serd classificado em igualdade de condig¢des
com os demais candidatos.

7.7 Ndo caberd recurso da banca de avaliagdo.

7.8 Detectada a falsidade na declaracdo a que se refere a vaga, sujeita-se o candidato infrator a pena da Lei, sujeitando-se
ainda:
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| - Se ja nomeado no cargo efetivo para o qual concorreu a reserva de vagas aludida no Art. 12 da Lei, utilizando-se
de declaragdo inveridica, a pena disciplinar de demissao;
Il - Se candidato, a anulagdo da inscri¢do no Concurso Publico e de todos os atos dele decorrentes.

8.1 A listagem com as inscri¢cdes deferidas sera publicada no dia 28 de setembro de 2018.

8.1.1 Os candidatos com inscri¢des indeferidas poderdo protocolar recursos dentro do prazo, anexando comprovantes.
8.2 Serdo publicadas 03 (trés) listas, sendo uma dos candidatos na ampla concorréncia, uma das Pessoas com Deficiéncia e
uma de Afrodescendentes.
8.3 Apds andlise dos recursos a comissao organizadora podera incluir ou excluir candidatos, sendo considerados inscritos
os candidatos que constarem no Edital de Homologagdo das inscrigdes.

9.1 Fazem parte da avaliagdo do Concurso as seguintes fases:
a) Prova Objetiva para todos os cargos de carater classificatorio e eliminatério;
b) Prova Titulos para todos os cargos de carater classificatdrio.

Tabela 03
TIPO DE % N2 DE PESO POR | VALOR g
CARGOS FASE PROVA AREA DE CONHECIMENTO QUESTOES | QUESTAO TOTAL CARATER
Lingua Portuguesa 05 2,50 12,50
L Informatica Basica 04 2,50 10,00 Classificatério
12 Objetiva - - s
Conhecimentos Gerais 03 2,50 7,50 e Eliminatério
Advogado / Contador Conhecimentos Especificos 28 2,50 70,00
Total de questdes e pontos 40 100,00
22 | Titulos | De acordo com item 12 - - 20,00 | Classificatério
Total Maximo de pontos 120,00

9.2 Os conteldos programaticos constam no Anexo | deste Edital.

10.1 A Prova Objetiva sera aplicada na cidade de Santa Cecilia do Pavao em data provavel de 21 DE OUTUBRO DE 2018, em
horario e local a serem divulgados em data provavel de 10 de outubro de 2018, através de Edital de Local de Prova.
10.1.1 Os candidatos deverdo acessar a area restrita do candidato para imprimir seu Cartdo de Informagdo do Local de
Prova.
10.2 Caso o numero de candidatos exceda o numero de lugares adequados para realizagdo das provas no Municipio,
reserva-se o direito de realiza-las em cidades vizinhas, ficando sob responsabilidade do candidato o deslocamento e a
hospedagem.
10.2.1 O SAMAE e o Instituto UniFil poderdo, se necessario, alterar a data de realizagdo das provas, sendo necessario
comunicar os candidatos com pelo menos 7 (sete) dias de antecedéncia.
10.3 A Prova Objetiva terd duragdo de 3h (trés horas) para todos os cargos, incluindo o tempo para preenchimento da
Folhas de Respostas.

10.4 N3o serdo aceitos como justificativa de auséncia ou de comparecimento data, local e/ou horério incorretos.
10.4.1 Os eventuais erros de digitagdo de nome, nimero de documento de identidade, sexo e data de nascimento, deverdo
ser corrigidos somente no dia da prova, com o fiscal de sala, em campo destinado para corregdo.

INSTITUTO,
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10.4.2 O candidato que, por qualquer que seja o motivo, ndo tiver seu nome constando na convocag¢do, mas apresentar o
comprovante de pagamento efetuado nos moldes previstos neste Edital, podera participar do Concurso Publico, devendo
preencher e assinar, no dia da prova, um formulario especifico.

10.4.3 A inclusdo de que trata o Item 10.4.2 sera realizada de forma condicional, sujeita a posterior verificagdo quanto a
regularidade da referida inscrigdo.

10.4.4 Depois de identificado e alocado na sala de prova, o candidato ndo podera consultar ou manusear qualquer material
de estudo ou de leitura enquanto aguardar o hordrio de inicio da prova, bem como utilizar qualquer equipamento
eletrénico, como celular.

10.4.5 E vedado o ingresso de candidato em local de prova portando arma, mesmo que possua o respectivo porte.

10.4.6 O candidato devera comparecer ao local designado para a prova, constante no Edital, com antecedéncia minima de
45min (quarenta e cinco minutos) do fechamento dos portGes, munido de:

a) Documento oficial original com foto: Cédula de Identidade (RG), Carteira de Orgdo ou Conselho de Classe
(reconhecidos por Lei), Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS), ou Certificado Militar, ou Carteira Nacional de
Habilitacdo (com fotografia na forma da Lei n2 9.503/97) ou Passaporte;

b) Em caso de perda e/ou roubo dos documentos, o candidato deverd comparecer ao local de prova com B.O.
(boletim de ocorréncia) emitido nos ultimos 30 (trinta) dias, sendo original ou copia autenticada. O B.O. sera retido pela
coordenagao;

c) Caneta de tinta azul ou preta.

10.4.7 N3o serdo aceitos outros documentos que ndo constam no edital ou protocolos, ainda que autenticados.

10.4.8 N3do haverd segunda chamada seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou a auséncia do candidato.
10.4.9 Durante a prova ndo sera permitido ao candidato consultas bibliograficas de qualquer espécie, bem como usar no
local de exame armas ou aparelhos eletronicos (calculadora, agenda eletrénica, bip, gravador, laptop, pager, palmtop,
tablet, receptor, reldgios, telefone celular, walkman, etc.), boné, gorro, lengo na cabeca, chapéu e éculos de sol. O
descumprimento desta instrugdo implicard na eliminagdo do candidato.

10.4.10 O Instituto UniFil recomenda que o candidato NAO leve nenhum dos objetos citados no subitem anterior no dia de
realizacdo da prova.

10.4.11 O Instituto UniFil e o SAMAE ndo se responsabilizam por perdas, extravios e objetos danificados durante a
realizagdo da prova.

10.4.12 N3o sera permitida a permanéncia de nenhuma pessoa no local de realizagdo das provas que ndo seja candidato
ou acompanhante de lactante.

10.5. O candidato sé podera se ausentar da sala acompanhado de um fiscal e apds 30 (trinta) minutos do inicio.

10.6 Sera excluido do Concurso o candidato que:

a) se apresentar apds o fechamento dos port&es ou fora dos locais pré-determinados;

b) ndo apresentar o documento exigido no Edital de Abertura;

c) ndo comparecer a prova, seja qual for o motivo alegado;

d) se ausentar da sala de provas sem o acompanhamento do fiscal ou antes do tempo minimo de permanéncia
estabelecido;

e) for surpreendido em comunicagdo com outro candidato ou terceiros, verbalmente, por escrito ou por qualquer
outro meio de comunicagdo, ou utilizando livros, notas, impressos ou calculadoras;

f) for surpreendido usando boné, gorro, chapéu, lenco na cabeca, éculos de sol ou fazendo uso de telefone celular,
gravador, relégio, receptor, pager, bip, gravador, notebook e/ou equipamento similar;

g) langar m3o de meios ilicitos para executar as provas;

h) ndo devolver o Caderno de Questdes dentro do prazo previsto e sua Folha de Respostas.

i) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos ou agir com descortesia em relagdo a qualquer dos
examinadores, executores e seus auxiliares, ou autoridades presentes;

j) fizer anotagdo de informacdes relativas as suas respostas fora dos meios permitidos;

k) se ausentar da sala de provas portando a Folhas de Respostas e/ou Cadernos de Questdes;

[) ndo cumprir as instrugdes contidas no Caderno de Questdes e na Folha de Respostas;

m) utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais para obter aprovagdo propria ou de terceiros, em
qualquer etapa do Concurso;
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n) ndo permitir a coleta de sua assinatura;
o) descumprir as normas e os regulamentos da Instituicdo Organizadora e do SAMAE durante a realizacdo das
provas.

11.1 A Prova Objetiva sera composta por 40 (quarenta) questdes de multipla escolha com 4 (quatro) alternativas, sendo 1
(uma) correta.

11.1.1 A Prova Objetiva tera peso de 100,00 (cem) pontos.

11.2 A Folha de Respostas sera personalizada e é o Unico documento valido para corre¢do da Prova Objetiva.

11.2.1 Para o preenchimento da Folha de Respostas, o candidato ndo podera:

a) efetuar dupla marcagdo;

b) amassar a Folha;

c) rasurar;

d) molhar;

e) rasgar;

f) furar.

11.3 Ao terminar a prova o candidato devera entregar, obrigatoriamente, a Folha de Respostas e o Caderno de Questdes.
11.3.1 O candidato s6 poderd levar consigo o Caderno de Quest&es restando 30 (trinta) minutos para o final da prova.
11.4 Para ser aprovado na Prova Objetiva o candidato devera obter 50.00 (cinquenta) pontos ou mais.

12.1 Haverd Prova de Titulos para os candidatos que estiverem aprovados na Prova Objetiva de acordo com item 11.4
deste edital.

12.1.1 A convocagdo para a Prova de Titulos sera divulgada na data de 10 de outubro de 2018.
12.1.2 A prova de titulos tera o valor maximo de 20 (vinte) pontos, ainda que a soma dos valores dos titulos apresentados
seja superior a este valor, conforme disposto na Tabela 4 deste Edital.
12.2 Os candidatos convocados para a prova de titulos deverao preencher o formuldrio constante no Edital de Convocagdo,
anexar aos documentos e entregar no dia da realizagdo da Prova Objetiva.

12.3 Os documentos apresentados que excederem ao limite maximo de pontos ndo serdo considerados.
12.4 Serdo avaliados os itens conforme Quadro a seguir:

Tabela 04
ALINEA TITULO VALOR UNITARIO | VALOR MAXIMO
Diploma devidamente registrado ou certificado/declaragdo
A de conclusdo d? curso de Pds-Graduagao, em. nivel de 5,00 10,00
Doutorado, na area para o cargo em que se inscreveu,
acompanhado do histdrico escolar.
Diploma devidamente registrado ou certificado/declaragdo
de conclusdo de curso de Pds-Graduagdo, em nivel “Stricto
Sensu”, em nivel de Mestrado, na area para o cargo em que
se inscreveu, acompanhado do histérico escolar.
Diploma devidamente registrado ou certificado/declaragdo
de conclusdo de curso de Pds-Graduagdo “Lato Sensu”, em
nivel de Especializa¢gdo, na area para o cargo em que se

¢ inscreveu, com carga hordria minima de 360 horas, 2,00 4,00
acompanhado do histérico escolar onde constam as
disciplinas cursadas e a respectiva carga horaria.
Total de Pontos 20,00

Ay
10 seUniFil




SERVICO AUTONOMO MUNICIPAL DE AGUA E ESGOTO
AV.: GENERAL OSORIO, 390 - CAIXA POSTAL, 08 - CNPJ 80.924.772/0001-59
FONE/FAX (43) 3270-1231 - CEP 86225-000 - SANTA CECILIA DO PAVAO - PR

N SAMAE

& s Cecinbopio-

12.5 Todos os documentos referentes & Prova de Titulos deverdo ser apresentados em COPIAS AUTENTICADAS em
cartorio, cuja autenticidade serd objeto de comprovagdo mediante apresentacdo do original e outros procedimentos
julgados necessdarios caso o candidato venha a ser aprovado.

12.5.1 A apresentagdo de quaisquer documentos referentes a Prova de Titulos, cuja autenticidade ndo puder ser
comprovada na ocasido da contratagdo, implicara na desclassificagdo e eliminagdo sumaria do candidato, além das san¢Ges
legais cabiveis.

12.5.2 Os documentos de Certificagdo representados por diplomas ou certificados/certiddes de conclusdo de curso
deverdo estar acompanhados do respectivo histérico escolar mencionando a data da colagdo de grau, bem como deverdo
ser expedidos por Instituicdo Oficial ou reconhecida pelo MEC, em papel timbrado, e deverdo conter carimbo e
identificacdo da instituicdo e do responsavel pela expedi¢do do documento.

12.5.3 Os Titulos expedidos em lingua estrangeira deverdo vir acompanhados pela correspondente tradugdo efetuada por
tradutor juramentado ou pela revalidagdo dada pelo érgdo competente.

12.5.4 Os cursos deverdo estar autorizados pelos drgdos competentes.

12.5.5 Apenas os cursos ja concluidos serdo passiveis de pontuagdo na Prova de Titulos.

12.5.6 O Certificado de curso de Pés-Graduacgdo lato-sensu, em nivel de especializa¢gdo, que ndo apresentar a carga horaria
minima de 360h/aula até a data de entrega dos Titulos ndo serdo pontuados.

12.5.7 N3do serdo aceitas entregas ou substituicdes posteriormente ao periodo determinado, bem como titulos que ndo
constem na tabela de titulos deste Edital.

12.5.8 Os titulos serdo pontuados uma Unica vez.

12.6 O candidato que ndo possuir os documentos solicitados na Prova de Titulos ndo precisa entregar nenhum outro
documento.

12.7 A nota da Prova de Titulos sera somada com a nota da Prova Objetiva e resultara na nota final do candidato.

13.1 O Gabarito Preliminar da Prova Objetiva, acompanhado dos Cadernos de Questbes, sera disponibilizado nos
enderecos eletronicos www.institutounifil.com.br e www.samaescp.com.br e em mural na sede do SAMAE, localizada na
Avenida General Osério n2 390, na cidade de Santa Cecilia do Pavao.

13.1.1 Apds a publicagdo os candidatos poderdo protocolar recursos contra o Gabarito Preliminar.

13.2 Apds a analise dos recursos contra o Gabarito Preliminar sera divulgado o Gabarito Definitivo que serd valido para o
Resultado da Prova Objetiva.

13.3 Em caso de questdes anuladas, as mesmas serdo pontuadas para todos os candidatos inscritos no cargo.

14.1 A nota final de cada candidato sera composta pela soma dos pontos da Prova Objetiva, acrescidos dos pontos obtidos
na Prova de Titulos e Redagdo, quando for o caso.

14.2 Para efeito de desempate entre os candidatos que se apresentam em igualdade da pontuagdo sera aplicado o critério
abaixo:

a) Lei do Idoso (Lei 10.741/2003) com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos;
b) Obtiver maior nota na prova objetiva;

c) Obtiver maior nota na prova de conhecimentos especificos;

d) Obtiver maior nota na prova de lingua Portuguesa;

e) Obtiver maior nota na prova de informatica;

f) Obtiver maior nota na prova de Matematica;

g) Obtiver maior nota na prova de conhecimentos gerais;

h) Obtiver maior nota na prova de titulos (quando houver);

i) Tiver maior idade;

j) Tiver maior nimero de filhos;
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k) Permanecendo empate serd utilizado o sorteio publico.
14.3 Serdo elaboradas 03 (trés) listas de classificagdo, uma geral com a relagdo de todos os candidatos na ampla
concorréncia, uma especial com a relagdo apenas dos candidatos com deficiéncia, e uma especial com a relacdo apenas
dos candidatos Afrodescendentes.
14.4 O resultado do Concurso Publico serd publicado no Jornal A Cidade Regional, no DOE - Diario Oficial eletrénico do
Municipio no enderego www.santaceciliadopavao.pr.gov.br, nos enderegos eletrénicos www.institutounifil.com.br e
www.samaescp.com.br e em mural na sede do SAMAE, localizada na Avenida General Osério n2 390, na cidade de Santa
Cecilia do Pavao.
14.5 A classificagdo no Concurso Publico ndo gera aos candidatos o direito a nomeagdo para o cargo, cabendo o SAMAE o
direito de aproveitar os candidatos aprovados em numero estritamente necessario, ndo havendo obrigatoriedade de
nomeacdo de todos os aprovados, respeitada sempre a ordem de classificagdo no Concurso Publico.
14.6 Sera desclassificado o candidato que:
14.6.1 N3o estiver presente na sala ou local de provas no horario determinado para o seu inicio;
14.6.2 For surpreendido, durante a execugdo das provas em comunicagdo com outro candidato, utilizando-se de material
nao autorizado, conforme estabelecido no edital, ou praticando qualquer modalidade de fraude;
14.6.3 For surpreendido, durante a realizagdo das provas, portando ou usando qualquer aparelho eletrénico nas
dependéncias do local de prova, inclusive aparelhos celulares;
14.6.4 N3o atingir a pontuagdo minima para ser considerado classificado/aprovado;
14.6.5 No momento da posse, ndo tiver os requisitos minimos exigidos para o cargo.

15.1 O prazo para interposi¢do dos recursos sera de 3 (trés) dias Uteis, no horario das 8h do primeiro dia até as 23h59min
do ultimo dia, ininterruptamente, contados da data de divulgagdo ou do fato que Ihe deu origem devendo, para tanto,
acessar o site www.institutounifil.com.br, Concursos em Andamento, pagina especifica do Concurso do SAMAE — Santa
Cecilia do Pavdo, link Area Restrita do Candidato, e protocolar seu recurso.
15.2 Serdo admitidos recursos contra:

a) Indeferimento das Isengdes;

b) Indeferimento das Inscrigdes;

c) Gabarito Preliminar, sendo um recurso para cada questdo da Prova Objetiva;

d) Resultado da Prova Objetiva;

e) Resultado da Prova de Titulos;

f) Classificagdo Preliminar.
15.3 Somente serdo aceitos recursos dentro do prazo, fundamentados teoricamente e com referéncias bibliograficas.
15.4 Sera admitido um Unico recurso por candidato, para cada evento referido.
15.5 Ndo serdo aceitos recursos interpostos por fac-simile, telex, telegrama, ou outro meio que nao seja o estabelecido
neste item.
15.6 A decisdo dos recursos deferidos sera publicada no site www.institutounifil.com.br procedendo-se, caso necessario, a
reclassificacdo dos candidatos e divulgacdo de nova lista.
15.7 Depois de julgados todos os recursos apresentados, serdo publicados os pareceres com as alteragGes necessarias.
15.8 Caso haja procedéncia no recurso interposto, este podera eventualmente alterar a classificagdo inicial obtida pelo
candidato para uma classificagdo superior ou inferior ou, ainda, podera ocorrer a desclassificagdo do candidato que nao
obtiver nota minima exigida para aprovagao.
15.9 N3do serdo apreciados os Recursos que forem apresentados:

a) em desacordo com as especificacdes contidas neste item;

b) fora do prazo estabelecido;

c) sem fundamentacdo ldgica e coeréncia;

d) com argumentacdo idéntica a outros recursos;

e) cujo teor desrespeite a banca examinadora;

f) contra terceiros.
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15.10 A banca examinadora constitui Ultima instancia para recurso, sendo soberana em suas decisdes, razdo pela qual ndo
caberdo recursos adicionais.

16.1 A nomeagdo dos candidatos obedecera rigorosamente a ordem de classificagdo dos candidatos aprovados, observada
a necessidade do SAMAE e o limite fixado pela Constituicdo e Legislagdo Federal com despesa de pessoal.
16.2 A aprovagdo no Concurso Publico ndo gera direito a nomeagdo, mas esta, quando se fizer, respeitard a ordem de
Classificagdo Final.
16.3 Por ocasido da convocagdo, que antecede a nomeacdo, os candidatos classificados deverdo apresentar documentos
originais, acompanhados de uma cdpia, que comprovem os requisitos para provimento e que deram condi¢bes de
inscricdo, estabelecidos no presente Edital.
16.4 O candidato deverd manter seu endereco atualizado até a homologag¢do com o Instituto UniFil e, apds a homologacdo,
através de requerimento no SAMAE.
16.5 A convocagdo referida no item 16.3 serd realizada através de publicagdo no Jornal A Cidade Regional, no DOE - Didrio
Oficial eletrénico do Municipio no endereco www.santaceciliadopavao.pr.gov.br, nos enderegos eletrénicos
www.institutounifil.com.br e www.samaescp.com.br, em mural na sede do SAMAE, localizado na Avenida General Osério
n2 390, na cidade de Santa Cecilia do Pavao, e através dos Correios por meio de carta registrada com aviso de recebimento.
16.6 Os candidatos, apds o comparecimento e ciéncia da convoca¢do, terdo prazo maximo de 5 (cinco) dias para
comprovagao dos itens e apresentacdo da fotocdpia e do original dos documentos discriminados a seguir.
16.6.1 O candidato podera desistir da vaga, desde que compareca ao SAMAE e assine a desisténcia.
16.7 DOS DOCUMENTOS PARA A CONTRATACAO:
16.7.1 Para a contratacdo o candidato devera apresentar os seguintes documentos:

a) Cédula de Identidade (RG) e fotocdpia;

b) CPF e fotocopia;

c) Registro no drgao de classe e fotocdpia autenticada (quando for o caso);

d) Certiddo de nascimento ou casamento e fotocdpia;

e) Certificado de Reservista, Certificado de Alistamento Militar, Certificado de Dispensa de Incorporag¢do/Isen¢ido ou
Carta Patente e fotocdpia, se do sexo masculino;

f) Titulo de eleitor e fotocdpia, junto com o comprovante de votagdo da ultima elei¢do ou a justificativa da auséncia e
fotocopia;

g) Cadastro do PIS/PASEP e fotocdpia;

h) Comprovante de escolaridade exigida;

i) Certiddo de nascimento dos filhos menores de 21 anos e fotocdpia, quando couber;

j) Uma foto 3x4 recente, tirada de frente;

k) Cépia do RG e CPF do conjuge;

I) CertidGes negativas de antecedentes criminais, fornecidas pela Justica Estadual e Justica Federal, onde residiu nos
ultimos 05 (cinco) anos;

m) Comprovante de residéncia (conta de dgua, luz ou telefone) e fotocopia;

n) Declaragdo de bens e valores que compdem seu patrimonio privado;

o) Declaragdo de desvinculagdo, para o candidato que exerce cargo, emprego ou fungdo publica federal, estadual, ou
municipal, conforme prevé em os incisos XVI e XVII, do art. 37 da Constituicdo Federal;

p) Declaragdo sobre recebimento de provento decorrente de aposentadoria e pensao;

q) Atestado de sanidade fisica e mental;

r) Atestado de Saude Ocupacional — ASO, emitido pelo Médico do Trabalho.

17.1 Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteragdes, atualizagdes ou acréscimos, enquanto ndo consumada a
providéncia do evento que lhes disser respeito, circunstancia que serd mencionada no Jornal A Cidade Regional, no DOE -
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Didrio Oficial eletrénico do Municipio no enderego www.santaceciliadopavao.pr.gov.br, nos enderegos eletronicos
www.institutounifil.com.br e www.samaescp.com.br, e em mural na sede do SAMAE, localizado na Avenida General Osério
n2 390, na cidade de Santa Cecilia do Pavao.

17.2 N3o sera fornecido ao candidato qualquer documento comprobatdrio de classificagdo no Concurso Publico valendo,
para esse fim, a homologagdo do Concurso Publico.

17.3 A inexatiddo das afirmativas e/ou irregularidades dos documentos apresentados, mesmo que verificadas a qualquer
tempo, em especial na ocasido da nomeacgdo, acarretardo a nulidade da inscri¢cdo e desqualificagdo do candidato, com
todas as suas decorréncias, sem prejuizo de medidas de ordem administrativa, civil e criminal.

17.4 Cabera ao SAMAE a homologacao dos resultados finais do Concurso Publico.

17.5 Ndo serdo admitidos troca de cargo ou local de realizagdo da prova.

17.6 Os casos omissos serdo resolvidos conjuntamente pela Comissdo do Concurso Publico e pelo Instituto UniFil, no que
tange a realizagdo deste Concurso Publico.

17.7 O Instituto UniFil e o SAMAE ndo se responsabilizardo por apostilas e cursos preparatorios.

17.8 Nado serdo fornecidas por telefone informagdes a respeito de datas, locais e horarios de realizagdo das provas e demais
eventos. O candidato deverd observar rigorosamente as formas de divulgacdo estabelecidas neste Edital.

17.9 O prazo de validade do Concurso é de 2 (dois) anos, contados a partir da data de publicagdo da homologacdo do
resultado final, podendo ser prorrogado, uma Unica vez, por igual periodo, a critério da Administracdo do SAMAE.

17.10 Este Edital entra em vigor na data de sua publicagdo.

Santa Cecilia do Pavao, 31 de agosto de 2018.

EDIMAR COVRE
DIRETOR PRESIDENTE DO SAMAE
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ANEXO | - CONTEUDO PROGRAMATICO

Lingua Portuguesa: Andlise e interpretacdo de texto (compreensdo geral do texto, ponto de vista ou ideia central
defendida pelo autor, argumentagdo, elementos de coesdo, inferéncias, estrutura e organizagdo do texto e dos paragrafos);
Figuras de linguagem; Morfologia: classificagdo e emprego de classes gramaticais (substantivo, adjetivo, artigo, numeral,
pronomes, verbos, advérbios, preposi¢do, conjuncao, interjei¢do); Sintaxe: classificacdo de sujeitos, classificacdo de verbos,
predicados, vocativo, periodo composto por subordinagdo, periodo composto por coordenagdo, periodo composto por
coordenacdo e subordinagdo, concordancia nominal, concordancia verbal, uso da crase; Pontuagdo (uso de virgula, aspas e
ponto final); Ortografia; Acentuagdo Grafica; Fonologia; Uso de Mau e Mal; Uso de Mas e Mais; Uso dos Porqués.

Informatica Basica: Conceitos e modos de utilizagdo de aplicativos para edigdo de textos, planilhas e apresentagGes:
ambiente Microsoft Office. Sistema operacional: Windows. Conceitos bdsicos e modos de utilizagdo de tecnologias,
ferramentas, aplicativos e procedimentos associados a Internet e intranet. Conceitos de organizagdo e de gerenciamento
de informacgGes, arquivos, pastas e programas. Certificagdo e assinatura digital.

Conhecimentos Gerais: Aspectos geograficos, histéricos, fisicos, econémicos, sociais, politicos e estatisticos do Brasil, do
Estado e do Municipio. Simbolos nacionais, estaduais e municipais. Atualidades nos assuntos relacionados com economia,
histéria, politica, meio ambiente, justica, seguranga publica, saude, cultura, religido, esportes, inovagdes tecnoldgicas e
cientificas, do Municipio, do Estado, do Brasil e do mundo.

Conhecimento Especifico: CONSTITUICAO FEDERAL DE 1988: Conceito e conteldo, leis constitucionais, complementares e
ordindrias. Da Ordem Social. Posicdo do Municipio na Federagdo Brasileira, criagdo e organizagdo dos Municipios.
Autonomia municipal: as leis organicas municipais. Intervencdo nos Municipios. Separacdo dos poderes, delegagdo. Poder
Legislativo: composicdo e atribui¢Ges. Processo legislativo. Poder Executivo: composigdo e atribuigdes. Direitos e garantias
individuais e coletivas. Principios da legalidade, da eficiéncia e outros Art. 37 da CF. Remédios constitucionais: "habeas
corpus", mandado de seguranca, a¢do popular, mandado de injuncado, direito de peti¢cdo. Controle de constitucionalidade
das leis, sistemas, controle jurisdicional, efeitos. Inconstitucionalidade das leis: declaragdo e ndo cumprimento de leis
inconstitucionais. Eficacia, aplicagdo, interpretacdo e integracdo das normas constitucionais, leis complementares a
Constituicdo. Regime juridico dos servidores publicos civis. Principios constitucionais do orcamento. Bases e valores da
ordem econdmica e financeira. Politica urbana: bases constitucionais do direito urbanistico. Dos Direitos Politicos. Lei da
Transparéncia 12.527/2011.

DIREITO ADMINISTRATIVO: Controle interno e externo da Administragdo Publica (Tribunal de Contas e Judicidrio).
Administracdo Publica: conceito, 6rgdo da administragdo; hierarquia. Servico Publico: conceito, classificagdo, formas de
prestagdo. Atos administrativos: validade e invalidade, anulagcdo e revogacdo, controle jurisdicional dos atos
administrativos. Atos administrativos: discricionariedade e vinculagdo, desvio de poder. Procedimento administrativo:
conceito, principios, requisitos, objetivos e fases. Licitagdo: natureza juridica, finalidades. Licitagdo: dispensa e
inexigibilidade. Contratos administrativos: conceito, peculiaridades, espécies. Bens publicos: regime juridico e classificagdo.
Bens publicos: formas de utilizagdo, concessado, permissdo e autoriza¢do de uso; alienagdo. Agentes publicos. Servidores
publicos: conceito, categorias, direitos e deveres. Responsabilidade dos agentes publicos: civil, administrativa e criminal.
Processo administrativo disciplinar. Desapropria¢do: nog¢do, desapropriagdo por utilidade publica, necessidade publica,
interesse social. Limitagdes administrativas. Fungdo social da propriedade. Responsabilidade civil do Estado,
responsabilidade dos agentes publicos. Lei n.2 8.666/93 e alteracdes. Lei n.2 8.429/92. Decreto-Lei n.2 201/67. Controle
interno - Lei 10.520. Sistema de registro de precos - Lei 6.830/80

DIREITO TRIBUTARIO: Defini¢do e contelido do direito tributdrio, nogdo de tributo e suas espécies. O imposto, a taxa e a
contribuicdo de melhoria; outras contribui¢cdes. Fontes secundarias do Direito Tributdrio: decretos regulamentares, as
normas complementares a que se refere o Art. 100 do Cddigo Tributdrio Nacional. O Sistema Constitucional Tributario
Brasileiro, competéncias tributarias, discriminagdo das receitas tributarias, limitagdes constitucionais ao poder de tributar.
O fato gerador da obrigagdo tributaria. Obrigacdo tributdria principal e acessoria, hipdtese de incidéncia e fato imponivel.
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Capacidade tributdria. Sujeito ativo da obrigagdo tributdria, parafiscalidade. Sujeito passivo da obrigagdo tributaria, direto
e indireto. Imunidade e isenc¢do tributaria, anistia. O crédito tributario, constituicdo do crédito tributario; langamento,
definicdo, modalidade e efeitos do langamento; suspensdo do crédito tributdrio, modalidades; extingdo do crédito
tributario, modalidades; exclusdo do crédito tributario. Divida ativa, inscricdo do crédito tributario, requisitos legais dos
termos de inscri¢do, presuncdo de certeza e liquidez da divida inscrita, emendas e substituicGes de certiddo de divida ativa.
Infragdes e sang¢des tributdrias. Conceito e natureza juridica do ilicito tributdrio e dos crimes tributdrios. Tutela tributaria:
procedimento administrativo tributdrio e processo judicial tributario. A execugdo fiscal. Mandado de seguranca, agdo
anulatdria de débito fiscal, acdo de repeticdo de indébito tributario, agdo de consignacdo em pagamento, agdo declaratoria
de inexisténcia de relagdo juridico-tributaria. Agdo cautelar fiscal. Tributos municipais.

DIREITO PROCESSUAL CIVIL (Cadigo Processual Civil — Vigente-2015): Normas Fundamentais do Direito Processual Civil,
Da jurisdicdo e da Agdo, Dos Limites da Jurisdicdo Nacional, Das Partes e Dos Procuradores, Do Litisconsércio, Da
Intervengdo de Terceiro, Dos Poderes e da Responsabilidade do Juiz, Dos impedimentos e da Suspeicdo, Dos auxiliares da
Justica, Do Ministério Publico, Da Advocacia Publica, Da Defensoria Publica, Dos Atos Processuais, Do tempo e do Lugar dos
Atos Processuais, Dos Prazos, Da comunicagdo dos Atos Processuais, Da Citagdo, Das IntimagGes, Das Nulidades, Da tutela
Proviséria, Da Tutela de Urgéncia, Da Tutela da Evidéncia, Da Suspensdo do Processo, Da Peti¢do Inicial, Da Audiéncia de
Conciliagdo ou de Mediagdo, Da Contestacdo, Da Reconvencdo, Da Revelia, Da Audiéncia De Instrugdo e Julgamento, Das
Provas, Da Sentenca e da Coisa Julgada, Do Cumprimento Da Sentenga, Da Agdo de Consignagdo em Pagamento, Das A¢Ges
Possessérias, Do Processo de Execu¢do, Dos Recursos.

Lingua Portuguesa: Analise e interpretacdo de texto (compreensdo geral do texto, ponto de vista ou ideia central
defendida pelo autor, argumentagdo, elementos de coesdo, inferéncias, estrutura e organizagdo do texto e dos paragrafos);
Figuras de linguagem; Morfologia: classificagdo e emprego de classes gramaticais (substantivo, adjetivo, artigo, numeral,
pronomes, verbos, advérbios, preposi¢do, conjuncao, interjei¢do); Sintaxe: classificacdo de sujeitos, classificacdo de verbos,
predicados, vocativo, periodo composto por subordinagdo, periodo composto por coordenacgdo, periodo composto por
coordenacdo e subordinagdo, concordancia nominal, concordancia verbal, uso da crase; Pontuagdo (uso de virgula, aspas e
ponto final); Ortografia; Acentuagdo Gréfica; Fonologia; Uso de Mau e Mal; Uso de Mas e Mais; Uso dos Porqués.

Informatica Basica: Conceitos e modos de utilizagdo de aplicativos para edigdo de textos, planilhas e apresentagGes:
ambiente Microsoft Office. Sistema operacional: Windows. Conceitos bdsicos e modos de utilizagdo de tecnologias,
ferramentas, aplicativos e procedimentos associados a Internet e intranet. Conceitos de organizagdo e de gerenciamento
de informacgdes, arquivos, pastas e programas. Certificagdo e assinatura digital.

Conhecimentos Gerais: Aspectos geograficos, histéricos, fisicos, econémicos, sociais, politicos e estatisticos do Brasil, do
Estado e do Municipio. Simbolos nacionais, estaduais e municipais. Atualidades nos assuntos relacionados com economia,
histéria, politica, meio ambiente, justica, seguranca publica, saude, cultura, religido, esportes, inovagdes tecnoldgicas e
cientificas, do Municipio, do Estado, do Brasil e do mundo.

Conhecimento Especifico: Contabilidade Publica: Conceito; Campo de atuagdo; Abrangéncias; Sistemas Contabeis;
Processos de Planejamento: PPA; LDO; LOA; Regimes Contabeis: Sistemas de Contabilizagdo; Receita Publica; Despesa
Publica; Patriménio Publico: Conceito; Bens Publicos, Variagdes Patrimoniais; Variagdes Ativas; Variagcdes Passivas:
Inventdrios, ReavaliagGes, DepreciacGes, Insubsisténcias e Superveniéncias Patrimoniais; SIAF no Estado do Parana;
Legislagdo Especifica; Lei 4.320, de 15 de dezembro de 1964; Lei de Responsabilidade Fiscal — LC 101/2000; Constituicdo
Federal, Constituicdo do Estado do Parana: Administracdo Publica art. 27 a 44; Tributos e Or¢camentos art. 129 a 138;
Educacgdo, Cultura e Desporto: art. 177 a 199; Ciéncia e Tecnologia: art. 200 a 205; Licitagbes: Lei 8.666/93; Lei 10.520/02; LC
123/06; Lei Estadual 15.340/06; Resolucdo de Transferéncias Voluntarias no 03/2006 do TCE-PR; Principio Fundamentais de
Contabilidade. Etica e fundamentacio cientifica no exercicio da profissdo de Contabilista. Principios orientadores da ética
profissional. Cédigo de Etica Profissional do Contabilista.
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ANEXO Il - ATRIBUIGOES DOS CARGOS

I. Postular em juizo;

Il. Prestar assessoria juridica extrajudicialmente;

Il. Realizar estudos especificos sobre temas e problemas juridicos de interesse da Autarquia.

IV. Formalizar parecer técnico-juridico, preparar contratos, acordos convénios nos quais a Autarquia seja parte
interessada.

V. Analisar fatos, relatérios e documentos.

VI. Realizar auditorias juridicas.

VII. Definir natureza juridica da questdo.

VIII. Redigir ou formatar documentos juridicos.

IX. Auxiliar nos trabalhos das comissdes instituidas.

X. Analisar a legislagdo e orientar a sua aplicagdo no ambito da Instituicdo.

XI. Preparar relatérios, planilhas, informagdes para expedientes e processos sobre matéria prépria do Orgdo e proferir
despachos interlocutérios e preparatorios de decisdo superior.

XIl. Participar de programa de treinamento, quando convocado.

XIlI. Participar, conforme a politica interna da Instituicdo, de projetos, cursos, eventos, convénios e programas de ensino,
pesquisa e extensao.

XIV. Executar tarefas pertinentes a area de atuagdo, utilizando-se de equipamentos e programas de informatica.

XV. Executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio da funcgdo.

XVI. Representar a Autarquia em juizo, mediante delegacdo de competéncia.

XVII. Representar e defender extrajudicial e judicialmente os interesses da Autarquia em qualquer foro ou instancia
podendo praticar todos os atos para o foro em geral.

I. Codifica e prepara dados contabeis, financeiros e orgamentarios, a fim de preparar subsidios para a elaboragdo da
proposta orcamentdria;

Il. Organiza demonstrativos e relatérios de comportamento das dotagdes orgamentdrias sugerindo procedimentos
necessarios, preparando a documentagdo comprobatdria, obtendo a aprovagdo de unidade orcamentaria e enviando-a ao
Orgdo competente para apreciagdo e julgamento;

Ill. Executa os trabalhos de analise e conciliagdo de contas, conferindo os saldos, localizando e retificando possiveis erros,
para assegurar a correcdo das operagdes contdbeis;

IV. Procede aos trabalhos de classificagdo e avaliagdo de despesas, analisando a natureza das mesmas, para apropriar
custos de bens e servigos;
V. Elabora cronogramas financeiros de recebimentos e desembolso e seus ajustes de acordo com a proposta orgamentaria
e as disponibilidades dos recursos;

VI. Executa servigos de escrituracdo em todas as modalidades especificas, conhecidas como demonstrativos;
VII. Efetua o controle diario da movimentagdo financeira;

VIIl. Efetua os langamentos contdbeis na forma preconizada pela Lei n° 4.320/64 e demais exigéncias do Tribunal de
Contas do Estado do Parang;
IX. Prepara e informa dados para os programas, projetos, atividades, metas e riscos fiscais da Autarquia para a elaboragdo
do Plano Plurianual e Lei de Diretrizes Orgamentarias do Municipio;
X. Efetua os procedimentos necessdrios para provisionamento financeiro em atendimento as diretrizes estabelecidas pela
Autarquia quanto ao pagamento de fornecedores de bens e servicos e folha de pagamento e encargos dos servidores;
Xl. Efetua o empenho das despesas, classificando-as de conformidade com a legislagdo vigente e observando-se
rigorosamente a Lei Orgamentaria Anual vigente;
XIl. Procede as liquidagdes das Notas de Empenho, observando rigorosamente o recebimento dos bens e servigos pelo
setor competente;
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Xlll. Procede as ordens de pagamento, depois de cumpridas as formalidades anteriores, observando as disponibilidades
dos recursos existentes, retendo dos servidores ou fornecedores os impostos ou contribuicdes definidas em Lei Municipal,
Estadual e Federal;

XIV. Elabora os Balancetes mensais e demonstrativos contabeis de receita e despesa e demais relatérios preconizados pela
Lei n° 4.320/64, Lei Complementar n° 101/2000 e demais normas e restri¢des do Tribunal de Contas do Estado do Parang;
XV. Procede a alimentagdo do sistema SIM-AM, de forma a atender ao calendario de obrigacdes normatizadas pelo
Tribunal de Contas do Estado do Parang;

XVI. Efetua a Prestagdo de Contas Anual de conformidade com as exigéncias do Tribunal de Contas do Estado do Parana;
XVII. Promove a publicacdo dos relatorios, Balancetes e demais informagdes no site da Autarquia;

XVIIl. Promove a publicagdo dos Relatdrios de Gestdo Fiscal da Autarquia, de forma a atender a Lei Complementar n°
101/2000;

XIX. Participa em conjunto com o Municipio das Audiéncias Publicas, de forma a expor os dados da Autarquia;

XX. Opera equipamentos e sistemas de informatica e outros necessarios ao exercicio de sua atividade;

XXI. Mantém organizado, limpo e conservado os materiais, maquinas, equipamentos e local de trabalho que estdo sob sua
responsabilidade;

XXIl. Efetua o procedimento e recolhimento das guias dos valores consignados retidos de fornecedores ou funcionarios;
XXIll. Procede a alteragdo orgamentaria com a abertura de créditos adicionais suplementares e créditos especiais quando
necessarios de conformidade com a Lei n° 4.320/64;

XXIV. Efetua a compatibilizacdo entre PPA — LDO — LOA do Orgio, propiciando a mensuracdo dos programas e metas da
administragdo, possibilitando a verificagdo da eficiéncia e eficacia destas ag¢des;

XXV. Exerce outras atividades inerentes a fungéo.
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