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EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N°001/2010

A PREFEITURA MUNICIPAL DE JUNDIA torna piblico que, em cumprimento ao Art. 37, inciso II da
Constituigio Federal, realizari CONCURSO PUBLICO DE PROVAS para provimento de cargos do seu quadro de
servidores, mediante as condigdes estabelecidas neste Edital, e em conformidade com a Lei Municipal n°. 399 de 18 de
novembro de 2010.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES
1.1. O concurso serd regido por este Edital e pelos principios gerais do Direito que norteiam a Administragao Publica;

1.2. O concurso destina-se a selecionar candidatos para o provimento de cargos no Quadro dos Servidores do Municipio de
Jundid, conforme descrito abaixo, onde se encontram também os respectivos requisitos para cada cargo.

1.3. Os candidatos aprovados neste Concurso Publico serdo nomeados observando estritamente a ordem de classificacido por
fungdo e conforme a necessidade e conveniéncia da Administragdo Publica.

1.4. Os itens deste Edital, bem como as instru¢des especiais, poderdo sofrer eventuais alteracdes, atualizagdes ou acréscimos
enquanto ndo consumada a providéncia ou evento que lhe disser respeito, até a data de convocagdo dos candidatos para as
provas, circunstancia em que serd mencionada em Edital ou avisos a serem publicados no site www.master-al.com.br.

1.5 E obrigagdo do candidato acompanhar todos os editais referente ao andamento do presente Concurso Pblico.

1.6. Os cargos assim se definem:

CODIGO CARGO FORMACAO CARGA SALARIO | VAGA
HORARIA BASE S

SEMANAL R$

Assistente Social Superior Completo com
So1 Formagdo em Servico 20h 800,00 03
Social, devidamente

registrado no CRASS.

Enfermeiro Superior Completo com
S02 formagdo em Enfermagem, 40h 1.000,00
devidamente registrado no
COREN.

Superior Completo com

S03 Médico Clinico Geral gor%aﬁo em M?dicglav 02
evidamente registrado no

CRM. 40h 2.000,00

Médico Clinico Superior Completo com
S04 Generalista/ Formacdo em Medicina, 20h 1.000,00
Plantonista devidamente registrado no
CRM.

Nutricionista Superior Completo com

S05 Formacgdo em Nutricao. 40h 800,00 01
devidamente registrado no

CRN.

Odontélogo Superior Completo com
S06 Formacao em odontologia e 40h 800,00 02
Inscri¢do no CRO.

02

01

Odontélogo Superior Completo com
S07 Formacao em odontologia e 20h 1000,00 02
Inscri¢do no CRO.
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Psicélogo Superior Completo com 20h 800,00
S08 Formacdo em Psicologia, 02
devidamente registrado no
CRP.
Professor de Artes Curso Superior Especifico ol
PO1 20 h em sala 770,00
P02 Professor de Graduag@o em Licenciatura
Matematica Plena em disciplina 20 h em sala 770,00 02
relacionada a sua drea de
Atuacio.
P03 Professor de Graduag@o em Educagdo 770,00
Educagao Fisica Fisica com atuagdo Plena ou | 70 h em sala 01
Licenciatura com registro no
Conselho de Classe (CREF).
MO1 Agente Ensino Médio Completo.
Administrativo 40h 510,00 02
MO2 Agente de Satide Ensino Médio Completo. 40h 510,00 05
Publica
MO03 Agente Comunitdrio | Ensino Médio Completo 40h 510,00 02
de Saide
MO04 Auxiliar de Ensino Fundamental com
Enfermagem Curso Especifico, com 40h 510,00 02
registro no COREN.
FO1 Auxiliar de Servigos | Ensino Fundamental o4
Gerais 40h 510,00
FO2 Eletricista Ensino Fundamental ol
Completo 40h 510,00
FO03 Gari Ensino Fundamental 03
40 h 510,00
Fo4 Motorista para Saide | Ensino Fundamental e
Carteira Nacional de 40h 600,00 02
Habilitagdo CNH - cat. “C”
ou “D”
FO5 Motorista para Ensino Fundamental e
Educacio Carteira Nacional de 40h 600,00 03
Habilitagdo CNH — cat. “D”
F06 Pedreiro Ensino Fundamental 40h 510,00 03
FO7 Vigilante Ensino Fundamental 05
40 h. 510,00

2. DOS CANDIDATOS
2.1. Para inscrever-se o candidato devera atender aos seguintes requisitos:

2.1.1. Idade minima de 18 anos.
2.1.2. Possuir documentac@o em conformidade com as exigéncias de cada cargo, que serd comprovado no ato da nomeacao.

2.1.3. Preencher e imprimir a ficha de inscri¢do via internet, observando estritamente os dados constantes no documento
identificatdrio apresentado.
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2.1.4. Imprimir o boleto bancério e efetuar seu devido pagamento, em moeda corrente, na data do vencimento, em qualquer
agéncia da Caixa Econdmica Federal ou Casa Lotérica credenciada pela Caixa Econdmica Federal.

2.2 DAS VAGAS DESTINADAS PARA CANDIDATOS PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS

2.2.1. As pessoas portadoras de necessidades especiais que pretendam fazer uso das prerrogativas que lhes sdo facultadas no
inciso VIII do artigo 37 da Constitui¢do Federal, € assegurado o direito de inscri¢do no presente Processo Seletivo, desde que
as necessidades especiais de que sdo portadoras seja compativel com as atribui¢cdes objeto do cargo em provimento. O
candidato portador de necessidade especial concorrerd as vagas existentes, sendo reservado o percentual de 5% (cinco por
cento) para as vagas destinadas a cada cargo.

2.2.2. Consideram-se pessoas portadoras de deficiéncia fisica, ou portadoras de necessidades especiais, aquelas que se
enquadram nas categorias discriminadas no artigo 4.° do Decreto 3.298/99 e alteragdes posteriores.

2.2.3. Somente haverd reserva imediata de vagas para os candidatos portadores de necessidades especiais nos
cargos/componente curricular/com nimero de vagas igual ou superior a 6 (seis).

2.2.4. O candidato que se declarar portador de necessidades especiais concorrerd em igualdade de condi¢des com os demais
candidatos, no que se refere as provas aplicadas, contetido programadtico, avaliacdo, dia e local das provas, sendo necessaria
para sua aprovacdo a obtencdo das notas minimas exigidas.

2.2.5. Para concorrer a uma dessas vagas, o candidato devera:
a) no ato da inscrigdo, declarar-se portador de deficiéncia;

b) encaminhar cépia do CPF, Carteira de Identidade, laudo médico original ou cépia xerografica autenticada, emitida nos
ultimos doze meses, atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da
Classificagdo Internacional de Doencgas (CID-10), bem como a provavel causa da deficiéncia. Os mesmos devem ser enviados
via SEDEX, ou carta registrada com aviso de recebimento, postados, impreterivelmente, até o dia 15 de janeiro de 2011, para o
endereco: Rua Desembargador Barreto Cardoso, 428 — Gruta de Lourdes - Maceié — AL — CEP 57052-850 — Com a seguinte
identificagdo: CONCURSO PUBLICO 001/2010. , ou fazer a entrega, em maos, e receber o protocolo.

2.2.6. O fornecimento do laudo médico (original ou cépia repografica autenticada) e da cépia do CPF, por qualquer via, é de
responsabilidade exclusiva do candidato. A empresa realizadora do Concurso, bem como a Prefeitura de Jundia nao se
responsabilizam por qualquer tipo de extravio que impeg¢a a chegada da documentagdo a seu destino.

2.2.7. O candidato portador de deficiéncia poderd requerer atendimento especial, no ato da inscri¢do, para o dia de realizacdo
das provas, indicando as condi¢des de que necessita para a realizagdo destas, conforme previsto no artigo 40, pardgrafos 1. ° e
2.°, do Decreto n.° 3.298/99 e suas alteragdes.

3. DAS INSCRICOES

3.1. Antes de efetuar a inscri¢do, o candidato deverd conhecer o edital e certificar-se de que preenche todos os requisitos
exigidos. No momento da inscri¢do, o candidato deverd optar pelo cargo/funcdo. Uma vez efetivada a inscricdo nao sera
permitida, em hipétese alguma, a sua alteracio.

3.2. As inscri¢des serdo realizadas pela Internet, no site www.master-al.com.br no periodo de 09 de dezembro de 2010 a partir

das 09h até as 19h do dia 09 de janeiro de 2011. (Horério Local), mediante apresentacdo de comprovantes dos requisitos
constantes do item 02 deste Edital.

3.3. A Prefeitura de Jundid e a Empresa realizadora do Concurso ndo se responsabilizam por eventuais erros decorrentes das
inscrigdes via Internet.

3.4. O boleto bancdrio serd emitido com o valor da taxa de inscri¢io no montante de R$25,00 (vinte e cinco reais) para os
cargos de Nivel Fundamental; R$40,00 (quarenta reais) para os cargos de Nivel Médio, e R$ 70,00 (setenta reais) para os
cargos de Nivel Superior, o boleto devera ser pago em qualquer agencia da Caixa Econdmica Federal ou Casa Lotérica
credenciada pela Caixa Econdmica Federal.

3.4.1 O vencimento para pagamento do boleto ocorre dois dias apds a emissdo do mesmo.

3.5. Nao haverd isen¢do total ou parcial do valor da taxa de inscri¢@o, exceto para os candidatos amparados pelo Decreto n°
6.593, de 02 de outubro de 2008, e conforme o Decreto n° 6.135, de 26 de junho de 2007.

3.5.1 - Conforme o disposto no Decreto 6.135, de 26 de junho de 2007, define-se como familia de baixa renda a unidade
nuclear composta por um ou mais individuos, eventualmente ampliada por outros individuos que contribuam para o
rendimento ou tenham suas despesas atendidas por aquela unidade familiar, todos moradores em um mesmo domicilio, com
renda familiar nao superior a 01 (um) salario minimo vigente, condi¢cdo a ser comprovada por meio da apresentacdo de
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copia autenticada em Cartério do contracheque de um dos ultimos trés meses, de todos os membros da familia indicados na
Declaragdo de Hipossuficiéncia Financeira, incluindo a renda do candidato e o respectivo comprovante.

3.5.2 - O interessado que atender a condicd@o descrita neste Edital e desejar solicitar isencdo de pagamento da taxa de inscri¢do
deverd acessar o “link” de inscricdo no site da www.master-al.com.br do dia 09/12°1°1/2010 a 12/01/2010 ate as 19h0Omin.
Preencher corretamente todos os campos, a “Declaragdo de Hipossuficiéncia Financeira (ANEXO II)” e anexar, além dos
respectivos documentos comprobatdrios, os listados adiante:

a) Estiver inscrito e informar o Nimero de Identificagdo Social (NIS) atribuido ao Cadastro Unico para Programas
Sociais do Governo Federal (CadUnico), de que trata o Decreto n° 6.135, de 26 de junho de 2007;

b) Boleto bancdrio gerado a partir da inscri¢io na internet;
c) Copia do documento de identidade do requerente;

d) Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) do requerente;

e) Comprovante de Residéncia do requerente;

f) Declarac@o de que atende a condig@o estabelecida no item 3.5 a 3.5.2., deste edital e “Declarac@o de Hipossufici€éncia
Financeira”, de acordo com o modelo disponivel no enderego eletronico.
3.6. Os documentos estabelecidos nos itens 3.5.2, alinea a, b, ¢, d, e f; deverdo ser encaminhados em envelope lacrado, via
SEDEX ou via carta registrada, a2 Sede da Empresa Realizadora do Processo Seletivo n°001/2010, Master Consultoria Ltda,
com endereco na Rua Desembargador Barreto Cardoso n°428, Bairro Gruta de Lourdes, CEP n°57052-850, Macei6-
AL, com mencio a “Isenciio de Taxa do Concurso da Piblico Prefeitura Municipal de Jundia-AL”.

3.7 A critério do interessado, os documentos descritos nos itens 3.5 a 3.5.2 deste Edital poderdo ser entregues pessoalmente no
referido endereco da Empresa realizadora deste Processo Seletivo, no hordrio das 09h00 as 12h00, onde poderdo ser
autenticados mediante apresentagdo dos originais.

3.8. A Empresa Organizadora deste Processo Seletivo, a Prefeitura de Jundid, ndo se responsabilizam por eventual extravio,
desaparecimento, ou qualquer dano a correspondéncia, que impeca a chegada da documentacdo a seu destino.

3.9. O simples envio ou entrega da documentagdo ndo garante ao interessado a isen¢do de pagamento da taxa de inscri¢do, a
qual estard sujeita a andlise e deferimento da solicitagdo por parte da Empresa Organizadora do referido Processo Seletivo.

3.10. Nio serd aceita solicitacio de isengc@o de pagamento de taxa de inscri¢@o via fax ou via correio eletrdnico.

3.11. As informagdes prestadas no Pedido de Isencdo de Taxa de Inscri¢do e Declaragdo de Hipossuficiéncia serdo de inteira
responsabilidade do candidato, podendo este a qualquer momento ser eliminado do processo seletivo e responder por crime
contra a fé publica, sem prejuizo de outras sangdes legais.

3.12. Sera desconsiderado o pedido de iseng@o de pagamento de taxa de inscri¢do do candidato que:
a) Omitir informagdes e/ou torna-las inveridicas;
b) Fraudar e/ou falsificar documentos;
c) Pleitear a iseng@o sem apresentar copia de todos os documentos indicados neste Edital.

3.13. O ndo cumprimento de uma das etapas fixadas, e/ou a falta e inconformidade de alguma informacio, e/ou a falta de
documentacdo e/ou a solicitagdo apresentada fora do periodo fixado, implicard na eliminaciio automdtica do processo de
isencdo.

3.14. O prazo para recebimento dos documentos concernentes ao pedido de isengdes a que trata este edital encerrar-se-a no dia
17 de dezembro de 2010 4s 17:00min.

3.15. Terminado o prazo indicado para recebimento ou entrega, ndo serdo admitidos pedidos de isencdo nem serd permitida a
complementagdo ou substitui¢do de documentag@o.

3.16. O resultado da andlise dos pedidos de isen¢do de taxa de inscri¢do serd divulgado dia 30 de dezembro de 2010 no site da
empresa www.master-al.com.br. Nao haverd recurso contra indeferimento da solicitagdo de isengdo de pagamento da taxa de
inscrigdo.

3.17. Os candidatos cujas solicitagdes de isencdes tiverem sido indeferidas, poderdo efetuar o pagamento da taxa de inscri¢io
até o dia 09 de janeiro de 2011, por meio de boleto bancério (2* via) disponivel no site www.master-al.com.br.

3.22. Naio serdo aceitos pedidos de restitui¢do do valor da taxa de inscricdo dos candidatos que j4 tiverem efetuado o
respectivo pagamento.

3.18. Naio serd permitida a transferéncia do valor pago como taxa de inscri¢@o para outra pessoa, assim como transferéncia da
inscrigdo.
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3.19. A confirmag@o da inscricdo do candidato, através do seu comprovante de inscri¢do, estard disponivel no endereco
eletronico www.master-al.com.br, 72 horas apds o pagamento da taxa de inscri¢do. E de responsabilidade exclusiva do
candidato, o acompanhamento de sua inscri¢do junto ao Sistema de Inscricdo da Master Consultoria de Negdcios Ltda.

3.20. O periodo de inscri¢cdes poderd ser prorrogado a critério da Comissdo Coordenadora do Concurso, constituida por ato da
Prefeitura Municipal de Jundi4.

3.21. Exceto para os casos previstos neste Edital, ndo haverd, sob hipétese alguma, isengdo e/ou devolugdo total ou parcial do
valor correspondente a taxa de inscri¢do;

3.22. O candidato € responsdvel por todas as informacdes contidas na ficha de inscri¢do, sejam elas prestadas pessoalmente ou
por procurador, sendo eliminado aquele que prestar informagao falsa;

3.23. Dar-se-4 conhecimento aos candidatos, dos locais das provas, a partir do dia 20 de janeiro de 2011 no site www.master-
al.com.br.

3.24. O candidato poderd adquirir c6pia do presente Edital no site www.master-al.com.br

4. DAS PROVAS

4.1. O Concurso Publico serd composto de provas conforme o previsto no quadro adiante de cardter eliminatério
classificatério: PROVAS

CARGO PROVAS OBJETIVAS N°. DE
QUESTOES
Assistente Social Conhecimento Especifico 30
Lingua Portuguesa 05
Conhecimentos Gerais e Atualidades 05
Enfermeiros Conhecimento Especifico 30
Lingua Portuguesa 05
Conhecimentos Gerais e Atualidades 05
Médicos Conhecimento Especifico 30
Lingua Portuguesa 05
Conhecimentos Gerais e Atualidades 05
Nutricionista Conhecimento Especifico 30
Lingua Portuguesa 05
Conhecimentos Gerais e Atualidades 05
Odontdlogos Conhecimento Especifico 30
Lingua Portuguesa 05
Conhecimentos Gerais e Atualidades 05
Psicélogo Conhecimento Especifico 30
Lingua Portuguesa 05
Conhecimentos Gerais e Atualidades 05
Professor de Artes Conhecimento Especifico 25
Lingua Portuguesa 10
Conhecimentos Gerais e Atualidades 05
Professores do 6° ao 9° (Professor de Artes, | Conhecimento Especifico 25
Professor dc? Matemdtica e Professor de Lingua Portuguesa 10
Educagao Fisica). Conhecimentos Gerais e Atualidades 05
Agente Administrativo Conhecimento Especifico 15
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Lingua Portuguesa 10
Matematica 05
Informatica 05
Conhecimentos Gerais e Atualidades 05
Agente de Saide Publica Conhecimento Especifico 20
Lingua Portuguesa 10
Matematica 05
Conhecimentos Gerais e Atualidades 05
Agente Comunitario de Sadde Conhecimento Especifico 20
Lingua Portuguesa 10
Matematica e Informatica 05
Conhecimentos Gerais e Atualidades 05
Conhecimento Especifico 20
Auxiliar de Enfermagem Lingua Portuguesa 10
Matematica e Informatica 05
Conhecimentos Gerais e Atualidades 05
Conhecimento Especifico 10
Auxiliar de Servicos Gerais Lingua Portuguesa 10
Matematica 10
Conhecimentos Gerais e Atualidades 10
Conhecimento Especifico 10
Eletricista Lingua Portuguesa 10
Matematica 10
Conhecimentos Gerais e Atualidades 10
Conhecimento Especifico 10
Gari Lingua Portuguesa 10
Matematica 10
Conhecimentos Gerais e Atualidades 10
Conhecimento Especifico 20
Motoristas (Escolar e Satde) Lingua Portuguesa 10
Matematica 05
Conhecimentos Gerais e Atualidades 05
Conhecimento Especifico 10
Pedreiro Lingua Portuguesa 10
Matematica 10
Conhecimentos Gerais e Atualidades 10
Vigilante Conhecimento Especifico 10
Lingua Portuguesa 10
Matematica 10
Conhecimentos Gerais e Atualidades 10

4.2 Os cargos de nivel superior exigem formacdo completa, em Instituicdo de Ensino Superior reconhecido pelo MEC e
Registro no Conselho de Classe, quando houver.
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4.3. Os cargos para os niveis médio/técnico exigem formacdo completa, com Certificado emitido por instituicdo devidamente
reconhecido pelo MEC, com registro de classe quando houver.

4.3. Os cargos de nivel fundamental exigem comprovagdo de escolaridade, emitido por instituicio de ensino devidamente
reconhecido pelo MEC.

4.4. Para todos os niveis: As questdes da prova objetiva valerdo 2,5 (dois e meio) pontos. Totalizando 100 pontos.
4.5. Os assuntos que serdo abordados nas questdes contidas nas provas estdo descritos no Manual do Candidato.

4.6. Todas as questdes serdo de miiltipla escolha com 04 (quatro) alternativas de respostas, existindo somente 01 (uma) correta.

5. DOS PORTADORES DE DEFICIENCIA

5.1 - Para as pessoas portadoras de deficiéncia, serdo reservadas 5% (cinco por cento) das vagas que vierem a surgir ou forem
criadas no periodo de validade do Concurso Publico, de acordo com o cargo optado constante no item 2.1, conforme Art. 37,
VIII da Constitui¢do Federal, desde que a deficiéncia seja compativel com as atribui¢cdes do cargo.

5.2. Consideram-se pessoas portadoras de deficiéncia aquelas que se enquadram nas categorias discriminadas no artigo 4° do
Decreto Federal n°. 3.298/99 e alteragdes previstas no Decreto Federal n°. 5.296/04.

5.3. O candidato portador de deficiéncia deverd enviar para a Sede da Empresa Realizadora do Concurso Ptblico n°001/2010,
Master Consultoria de Negocios Ltda., com endereco na Rua Desembargador Barreto Cardoso n°428, Bairro Gruta de
Lourdes, CEP n°57052-850, Maceié-AL, em envelope lacrado, via SEDEX ou via carta registrada, o laudo médico
comprovando e especificando a espécie, grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da
Classificagd@o Internacional de Doencgas (CID).

5.4. A critério do interessado, o documento descrito no item 4.3 deste Edital poderd ser entregue pessoalmente no referido
endere¢o da Empresa realizadora deste Concurso Piblico, no hordrio das 09h00 as 12h00.

5.5. Os portadores de deficiéncia participardo de processo seletivo em igualdade de condi¢des com os demais candidatos, no
que se refere as provas aplicadas, conteido programadtico, avaliacdo, dia e local das provas, sendo necessdria para sua
aprovacao a obtengdo das notas minimas exigidas.

5.6. O candidato portador de deficiéncia podera solicitar condi¢do especial para a realiza¢do da prova, mediante requerimento
disponibilizado no site www.master-al.com.br, (Anexo III) o qual deverd ser enviado para a Sede da Empresa Realizadora do
Concurso Publico n°001/2010, Master Consultoria Ltda., com endereco na Rua Desembargador Barreto Cardoso n°428,
Bairro Gruta de Lourdes, CEP n°57052-850, Maceié-AL, em envelope lacrado, via SEDEX ou via carta registrada, sendo
necessdrio anexar copia do laudo médico com indicagdo do tipo de deficiéncia do qual é portador (CID) e com especificagdo
de suas necessidades quanto ao atendimento personalizado.

5.7. A solicitacdo de condicdes especiais e laudos médicos para o portador de deficiéncia devera ser entregue até o dia
10/01/20110 as 17h00min.

5.8. O portador de deficiéncia que ndo solicitar o atendimento especial no prazo estabelecido como especificado no item 4.6,
ficard impossibilitado de realizar as provas em condigdes especiais.

5.9. O laudo médico a que se refere o item 4.3 ndo serd devolvido ao candidato, constituindo documento de selecao.

5.10. O tempo de realizacdo de prova para os portadores de necessidades especiais podera ser acrescido em até 01 (uma) hora a
mais que o tempo estabelecido para os demais candidatos nao portadores de deficiéncia. Para isso, o portador de deficiéncia
deverad solicitar condic¢do especial, conforme estabelecido no item 4.6.

5.11. Os candidatos portadores de deficiéncia auditiva e que tenham necessidade do uso de aparelho auditivo, previamente
comprovado a Master Consultoria de Negdcios Ltda., mediante entrega do requerimento acompanhado do laudo médico,
conforme item 4.6, deverdo procurar o coordenador da Escola onde fardo a prova, antes do inicio da mesma, e apresentar a
copia do requerimento entregue anteriormente a Empresa realizadora do Concurso.

5.12. O atendimento as condi¢des solicitadas estard sujeito a andlise de viabilidade e razoabilidade do pedido.

5.12. As vagas que venham a surgir, para portadores de deficiéncia, e que ndo forem preenchidas por candidatos portadores de
deficiéncia, seja por causa da ndo aprovacdo no certame ou na pericia médica, serdo providas por candidatos ndo portadoras de
deficiéncia, respeitada o ordem de classificacio.

5.13. O critério de nomeagdo de todos os candidatos habilitados obedecerd a ordem de classificagdo, devendo iniciar-se pela
lista de pontuagdo geral, seguida da lista de candidatos portadores de deficiéncia, de forma alternada e proporcional das vagas
que vierem a surgir no decorrer do prazo de validade do Concurso.

www.master-al.com.br9/20




ESTADO DE ALAGOAS )
PREFEITURA MUNICIPAL DE JUNDIA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
Rua do Comércio, 241 — Centro CEP 57965-000

Jundia — Al — Tel. (82) 3257-1137.

5.14. Em caso de incompatibilidade absoluta entre a deficiéncia e as atribui¢des do cargo, o candidato portador de deficiéncia
serd reprovado pela equipe de profissionais em avaliacdo a ser realizada entre a nomeacéo e a posse, sendo eliminado da Lista
de Classificados.

5.15 Nos casos em que ndo haja incompatibilidade absoluta entre deficiéncia e as atribui¢gdes do cargo, a possivel
compatibilidade da deficiéncia do candidato aprovado e nomeado para o exercicio do cargo escolhido, serd analisada durante o
estagio probatério, que deve ser acompanhado pela equipe multiprofissional, a qual decidird, conclusivamente, sobre o grau da
deficiéncia capacitante para o exercicio do cargo.

6. DA REALIZACAO DAS PROVAS DE MULTIPLA ESCOLHA
6.1. As provas serdo realizadas no dia 13 de fevereiro de 2011, no Municipio de Jundid, podendo, a critério da comissdo
organizadora e da demanda, serem também aplicadas nos municipios vizinhos, incluindo Maceid. Podendo essa data sofrer

alterac@o, em locais e hordrios a serem publicados no site www.master-al.com.br, podendo, ainda, serem usados outros meios
de comunicagdo.

6.2. No dia da prova serdo exigidos dos candidatos o CARTAO DE INSCRICAO, que seri disponibilizado no site da Master
Consultoria de Negdcios Ltda., e documento de identificagdo: RG (Carteira de Identidade), Carteira Profissional, Habilitacao,
ou outro documento oficial valido com foto.

6.3. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizacdo das provas, documento de identidade original,
por motivo de perda, roubo ou furto, deverd ser apresentado documento que ateste o registro da ocorréncia em 6rgao policial,
expedido hd, no maximo, noventa dias, ocasido em que serd submetido a identificagdo especial, compreendendo coleta de
dados, de assinaturas e de impressdo digital em formulario préprio.

6.4. A identificagdo especial serd exigida, também, ao candidato cujo documento de identificagdo apresente dividas relativas a
fisionomia ou a assinatura do portador.

6.5. Para a seguranca dos candidatos e a garantia da lisura do certame, a Master Consultoria de Negdcios Ltda., poderd
proceder a coleta da impressao digital de todos os candidatos no dia de realizacdo das provas.

6.6. O candidato deverd comparecer ao local da prova com 01 (uma) hora de antecedéncia, munido do Cartao de
Inscri¢ao/ou comprovante de pagamento e de um dos documentos solicitados no item 6.2. e caneta esferografica azul ou
preta.

6.7. Nao terd acesso ao local de provas o candidato que comparecer apds o fechamento dos portdes que se dara 10 (dez)
minutos antes da hora marcada para realizacido da prova e/ou apresentar documento de identidade diverso daquele
apresentado com a ficha de inscri¢@o.

6.7.1. A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizagdo das provas deverd, além de solicitar atendimento
especial para esse fim, levar no dia da prova registro da crianca e uma acompanhante, que ficard em sala reservada para essa
finalidade e que serd responsdvel pela guarda da crianca. A candidata que ndo levar acompanhante ndo podera permanecer no
local da prova.

6.7.2. A Master Consultoria e/ou a Prefeitura de Jundid ndo disponibilizardo nenhum acompanhante para a guarda da crianga.

6.7.3. Nido serd permitida, durante a realizagdo das provas, a comunicagio entre os candidatos nem a utilizagdo de maquina
calculadora e/ou similares, livros, anotacdes, impressos e/ou qualquer outro material de consulta. N@o serd permitida, também,
a entrada de candidatos portando arma e/ou a utilizacdo de aparelhos eletronicos (telefone celular, bip, telefone, walkman,
receptor, gravador, relégios digitais, etc.).

6.7.4. E terminantemente proibido o ingresso do candidato aos locais de prova portando armas de qualquer espécie, mesmo que
disponha de autorizag@o para o respectivo porte.

6.7.5. Ndo sera permitido, durante a realizagdo da prova, o uso de BONE, OCULOS ESCUROS, ou outros acessorios
similares.

6.7.6. Serd impedido de realizar a prova o candidato que comparecer trajado inadequadamente, ou seja, usando roupa de
banho, short, etc.

6.7.7. O candidato ao entrar na sala para realizar a prova deverd entregar seu celular devidamente identificado, desligado e com
as baterias retiradas do aparelho, ao fiscal de sala para lacrar e devolver ao candidato.

6.7.8. O candidato que desobedecer a estas orientagdes, ou se recusar a elas obedecer, serd automaticamente desclassificado.

6.7.9. Acarretard a eliminacdo do candidato do processo seletivo, sem prejuizo das san¢des penais cabiveis, a burla ou a
tentativa de burla a quaisquer das normas definidas neste Edital e/ou em alteragdes do Edital, relativa ao concurso, nos
comunicados e/ou nas instru¢des constantes de cada prova, bem como o tratamento incorreto e/ou descortés a qualquer pessoa
envolvida na aplicacdo das provas.
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6.8. Terd sua prova anulada e serd automaticamente eliminado do concurso o candidato que durante a realizagdo das provas:
6.8.1. Usar ou tentar usar meios fraudulentos e/ou ilegais para a sua realizacao.

5.8.2. For surpreendido dando e/ou recebendo auxilio para a execugdo de qualquer item da prova.

6.8.3. Utilizar-se de objeto constante no item 6.7.3....6.7.8.

6.8.4. Faltar com a devida cortesia para com qualquer membro da equipe de aplicagdo da prova, as autoridades presentes e/ou
aos demais candidatos.

6.8.5. Recusar-se a entregar o material de prova ao término do tempo estabelecido.

6.8.6. Afastar-se da sala, a qualquer tempo, sem o acompanhamento do fiscal.

6.8.7. Ausentar-se da sala, a qualquer tempo, portando a folha de resposta e/ou a folha de rascunho.
6.8.8. Descumprir as instrugdes contidas neste edital e no caderno de provas.

6.8.9. Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido;

6.8.10. Quando, apds as provas, for constatado, por meio eletronico, estatistico, visual ou grafoldégico, ter o candidato utilizado
processos ilicitos, suas provas serdo anuladas e ele serd automaticamente eliminado do concurso.

6.8.11 Ausentar-se da sala antes do tempo estabelecido.

6.9. No dia da realizacdo das provas ndo serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe de aplicagdo de prova e/ou pelas
autoridades presentes, informacdes referentes ao contetido das provas.

6.10. Nao haverd segunda chamada para nenhuma das provas.

6.11. O ndo comparecimento as provas caracterizard a desisténcia do candidato e resultard em sua elimina¢do do Concurso em
voga.

6.12. O tempo médximo de duragdo, das provas, serd de 03 (trés) horas a partir do inicio da sua realiza¢do, que serd determinado
pelo fiscal.

6.13. A saida dos candidatos das salas onde se realizardo as provas s6 serd permitida apés 01 (uma) hora do inicio das mesmas,
inclusive para os que concluirem antes.

6.14. O candidato que ndo apresentar condicdes de saide suficientes para a conclusdo da prova, e que venha a apresentar
necessidade de atendimento médico fora do local de provas, a ele ndo serd permitido retornar.

6.15. S6 serd permitido ao candidato levar consigo o caderno de provas 15 minutos antes do encerramento.
6.16. Os 03 (trés) tltimos candidatos s6 poderdo ausentar-se do recinto juntos, apds a assinatura da ata.

6.17. As provas que ndo forem levadas pelos candidatos ficardio na escola onde o candidato fard a prova por 30 dias. Apds essa
data as mesmas serdo usadas em projetos sociais.

7. DA AVALIACAO DA PROVA DE MULTIPLA ESCOLHA
7.1. As provas de mdltipla escolha terdo um valor maximo de 100 (cem) pontos.

7.2. Na corregdo do Cartdo Resposta serd atribuida NOTA ZERO as questdes ndo assinaladas, questdes que contiverem mais
de uma alternativa marcada, emenda ou rasura ainda que legivel.

7.3. Nada deverd ser escrito na frente ou no verso do cartdo resposta, pois prejudicard a leitura eletrdnica correta do mesmo,
invalidando as questdes assinaladas pelo candidato. O local da assinatura do candidato deverd ser na frente do Cartdo Resposta,
na parte superior (cabecalho) e em nenhum outro lugar. O cartdo resposta que contiver qualquer rasura ou assinatura no verso
serd considerado invélido.

8. DA CLASSIFICACAO

8.1. Os candidatos serdo classificados e aprovados se obtiverem nota igual ou superior a 50 (cinqiienta) pontos.

8.2. Todos os candidatos terdo sua Prova Objetiva de Conhecimentos corrigida por meio de processamento eletronico.

8.3. A nota do candidato na Prova Objetiva de Conhecimentos serd calculada de acordo com o item 04 (cinco) deste edital.
9. DO RESULTADO DAS PROVAS

9.1. Dar-se-a publicidade do resultado até 45 (quarenta e cinco) dias apds a realizag@o das provas.

9.2. A lista de aprovados serd publicada em ordem decrescente, de acordo com a nota obtida, segundo as informacdes contidas
na ficha de inscricao.

9.3. O resultado das provas serd publicado no site da empresa realizadora do concurso.
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10. DOS RECURSOS DAS PROVAS E DO RESULTADO
10.1. Sera admitido recurso quanto:
a) a formulagdo das questdes;
b) a opcido considerada como certa nas provas objetivas (gabarito);
¢) ao resultado do Concurso Piblico.
10.2. Admitir-se-4 um dnico recurso para cada candidato, para cada evento, sendo desconsiderado recurso de igual teor.

10.3. Somente serdo apreciados os recursos expressos em termos convenientes e no formuldrio constante no endereco
eletrénico www.master-al.com.br/recurso. e que seguir as instrugdes ali contidas e que apontarem as circunstancias que o
justifiquem, bem como tiverem indicado o nome do candidato, nimero de sua inscri¢do, cargo e interposto dentro do prazo.

10.4. O(s) ponto(s), da(s) questdo (des) eventualmente anulada(s) serd (do) atribuido(s) a todos os candidatos que participaram
do certame.

10.4.1. O candidato deverd ser claro, consistente e objetivo em seu pleito. Recurso inconsistente ou intempestivo serd
preliminarmente indeferido.

10.4.2. Nao sera recebido recurso interposto por via postal, fax-simile (fax) ou e-mail. Podera ser interposto recurso por
procurador devidamente constituido por instrumento piblico ou particular de mandato de poderes especificos, que ficard
retido, sendo necessdria a apresentagdo do documento de identidade do procurador e da fotocdpia autenticada da carteira de
identidade do candidato, a qual assumird as conseqiiéncias de eventuais erros do procurador, quanto a formulagdo do
respectivo recurso. No caso da utilizacdo de procuracio particular haverd necessidade de reconhecimento de firma e a mesma
ficard retida.

10.4.3. Todos os recursos serdo analisados e as justificativas e as alteragcdes de gabarito, quando houver, serdo divulgadas no
enderego eletronico www.master-al.com.br. As respostas aos recursos serdo encaminhadas aos candidatos via e-mail.

10.4.4. Em nenhuma hipétese serdo aceitos pedidos de revisdo de recursos.
10.4.5. Recurso cujo teor desrespeite a banca serdo preliminarmente indeferidos.

10.5. O prazo para interposi¢c@o de recurso serd de 48 (quarenta e oito) horas, iniciando ds 9:00 horas e encerrando ds 17:00
horas, contado do primeiro dia apds a realizag@o das provas, da divulgacio oficial do gabarito e do resultado final.

10.6. No caso de recurso referente a formulacido de quesito, o prazo comeca a contar do primeiro dia apds a realiza¢do das
provas; no caso de recurso para impugnar o resultado da 1* (primeira) etapa ou o gabarito oficial, o prazo acima indicado
comeca a contar da divulgacio oficial dos respectivos atos.

10.7. O recurso interposto fora do prazo acima especificado ndo serd conhecido.
11. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE
11.1. Em caso de igualdade de notas, o desempate beneficiard sucessivamente o candidato que:

a) Obtiver maior nota no componente de Conhecimentos Especificos da Prova Objetiva, quando o cargo nio tiver
conhecimento especifico serd considerada a maior nota de Lingua Portuguesa.

b) Tiver maior idade civil

¢) For casado.

d) Tiver maior prole.

e) Persistindo o empate, serd realizado sorteio publico em data e hora marcada no site www.master-al.com.br

11.1.1. Para o Cargo de Gari o critério de desempate serd >

a) Obtiver maior nota no componente de Conhecimentos Especificos da Prova Objetiva, quando o cargo ndo tiver
conhecimento especifico serd considerada a maior nota de Lingua Portuguesa.

b) Tiver menor idade civil.
¢) For casado.
d) Tiver maior prole.

11.2. As informagdes que serdo utilizadas para o critério de desempate serdo aquelas constantes na ficha de inscri¢do. Eventos
posteriores que alterem a condicdo do candidato ndo serdo considerados para esta finalidade.
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12. DOS CRITERIOS DE ADMISSAO.

12.1 A admissdo obedecera rigorosamente a ordem de classificagdo final, ficando a concretizacio desse ato condicionada as
disposicdes legais e as necessidades de pessoal do Municipio de Jundia.

12.2. Sdo condigdes de admissdo para todos os cargos:

12.2.1. Estar quite com o servi¢o militar se do sexo masculino;

12.2.2. Estar quite com a obrigacdo eleitoral;

12.2.3. Apresentar cépia da Cédula de Identidade, Titulo de Eleitor, Certiddo de Nascimento e/ou Casamento e CPF;
12.2.4. Comprovagdo do nivel de escolaridade exigido;

12.2.5. Declaragdo de bens.

12.2.6. Declaragdo negativa de acumulagdo de cargo publico, declaracdo negativa de penalidades no exercicio de cargo publico
e certiddo negativa de antecedentes criminais.

12.2.7. Gozar de boa satide fisica e mental comprovada mediante exame médico, determinado pelo Municipio de JUNDIA e
ndo apresentar deficiéncia que o incapacite para o exercicio do cargo, o que serd devidamente averiguado no exame médico
pré-admissional.

12.2.8. Uma fotografia recente tipo 3 x 4;
12.2.9. Idade minima de 18 (dezoito) anos;
12.2.10. Ser brasileiro nato ou naturalizado.

12.3. O candidato deverd comprovar, na data da admissdo, as informagdes constantes na inscricdo utilizadas no critério de
desempate.

12.4. Todas as copias de documentos para a admissdo deverdo estar autenticadas em cartério.
12.5. Ficard automaticamente anulada a admissdo ou nomeagao de candidato que emitir declarag@o falsa;

12.6. Se classificado, o candidato serd notificado para apresentar os documentos exigidos para a posse, ficando esta
condicionada a apresentacdo de todas as exigéncias do Edital que o habilitam para o exercicio do cargo.

13. DAS DISPOSICOES GERAIS

13.1. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicacdo de todos os atos referente a este Concurso Piblico,
no site da empresa realizadora do concurso publico, www.master-al.com.br. O Municipio ndo se responsabiliza por
publicagdes constantes em locais ndo autorizados neste Edital.

13.2. Nio serdo dadas, por telefone, informagdes a respeito de datas, de locais e de hordrios de realizagdo das provas. O
candidato devera observar rigorosamente os editais e os comunicados a serem publicados, na Internet, no endereco eletronico
www.master-al.com.br.

13.3. A inscri¢do do candidato importard no conhecimento das presentes instrugcdes e na aceitagdo ticita das condi¢des do
Concurso, tais como se acham estabelecidas neste Edital.

13.4. O concurso terd prazo de validade de 02 (dois) anos, contados da data de sua homologacdo e prorrogavel por mais 02
(dois) anos, a critério da Administracdo da Prefeitura Municipal de Jundia.

13.5. A inexatiddo das informagdes ou as irregularidades dos documentos eliminardo o candidato do concurso, tornando sem
efeito os atos decorrentes da inscricao.

13.6. A chamada para admissdo serd feita pelo Quadro de Avisos da Prefeitura e pelos Correios, via postal, unicamente pelo
endereco constante do formulario de inscri¢do ou de sua alteracio.

13.7. O Municipio de Jundid excluird do concurso aquele que ndo atender a chamada para admissdo, no prazo de 05 (cinco)
dias tteis, convocando no seu lugar o imediatamente classificado.

13.8. O candidato residente neste ou em outro municipio, se classificado e nomeado, ndo terd direito a ajuda de custas para se
deslocar até o Municipio de Jundid.

13.9. A classificacdo ndo assegura ao candidato o direito ao ingresso automdtico, mas apenas a expectativa de ser admitido,
segundo a rigorosa ordem classificatéria, ficando a concretizagcdo deste ato condicionada a observancia das disposicdes legais
pertinentes e, sobretudo, ao interesse e conveniéncia do Municipio de Jundia.

13.10. Os candidatos aprovados poderdo ser nomeados para exercicio do cargo na regido geografica do Municipio de Jundi4,
entendendo-se esta por zona urbana ou rural, e distritos;
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13.11. Qualquer alteracdo no presente Edital serd feita através de publica¢do no site da empresa realizadora do concurso
www.master-al.com.br .

13.12. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo Organizadora do Concurso Publico, instituida por ato do Exmo.
Prefeito do Municipio de Jundid e de acordo com as normas legais vigentes.

Publique-se, cumpra-se.
Jundid 09 de dezembro de 2010.

Beroaldo Rufino da Silva

Prefeito Municipal de Jundid
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ANEXO I

CONTEUDO COMUM PARA TODAS AS PROVAS DOS CARGOS DE NiVEL SUPERIOR. Para efeito do presente
concurso guiar-nos-emos pela ortografia vigente anterior ao novo acordo ortografico, cujo uso obrigatério dar-se 4 a partir de
2012.

PROGRAMAS PARA O NiVEL SUPERIOR
Contetido comum para os cargos de:

Assistente Social; Enfermeiros; Médicos; Nutricionista; Odontélogos; Psicélogo; Professor de Artes;
Professores do 6° ao 9°.

LINGUA PORTUGUESA: Leitura ¢ interpretacio de textos. Tipos e géneros textuais. Coesdo e coeréncia textuais. Lingua
falada e lingua escrita. Variagdo lingiiistica. Concepcdes de gramadtica e de texto. Conectores Pronomes, interfrasticos. Fungdes
da linguagem. Figuras de linguagem. Significacdo vocabular (conotacdo e denotagdo; palavras cognatas, homynimas e
parynimas; palavras sinjnimas e antynimas; polissemia). Classes de palavras. Formagdo e estrutura de palavras. Sintaxe do
periodo simples e do periodo composto. Semantica. Concordancia nominal e verbal. Regéncia nominal e verbal. Crase.
Ortografia (de acordo com o Novo Acordo Ortogréfico). Nocdes de fonética e fonologia. Introducdo ao estudo da Literatura
(literariedade, géneros literdrios, versificacdo, estrutura da narrativa). Hiatos, Ditongos, Digrafos, Resumo. Parafrase.

CONHECIMENTOS GERAIS/: BRASIL: Divisdo. Aspectos Fisicos, Histéricos, Humanos, Geogrificos e Econdmicos.
ALAGOAS E MUNICIPIOS: Divisio Aspectos Fisicos, Histéricos, Humanos, Geograficos e Econdmicos JUNDIA-AL:
Divisao, Aspectos historicos, geograficos, culturais, politicos e econdmicos. Redemocratizagdo do Brasil. Politica nacional
apés a redemocratizagdo, Tradi¢des populares. ATUALIDADES: Fatos e noticias locais, nacionais e internacionais
(veiculadas nos ultimos sessenta dias). Constituicio Federal e Constituicio do Estado de Alagoas. Cidadania e direitos
humanos. O mundo globalizado. Meio ambiente e qualidade de vida.

ESPERCIFICO PARA CADA CARGO

ASSISTENTE SOCIAL - Conhecimento especifico: 1. Debate contemporineo sobre o Servigo Social: reflexdes sobre teoria
em suas relacdes com as demandas a profissdo. 2. Politicas Sociais e Direitos Sociais no Brasil-seus desdobramentos histéricos
e politico-sociais. 3. Politicas de governo para o desenvolvimento sustentdvel: o Servico Social e as politicas de protegdo
ambiental. Avaliacdo de Politicas Sociais. 4. Pesquisa em Servico Social a constru¢do do conhecimento; metodologias
qualitativas e sua aplicag@o pelo Servigco Social. 5. Assisténcia social com a garantia de direitos. 6. Estratégias e procedimentos
tedrico metodolégicos em Servigos Social. - Articulacdo com a situagdo de intervengdo. 7. Servico Social e movimentos
sociais: concepgdo e suas expressdes no Brasil. 8. Processo de Trabalho e Servi¢o Social. 9. Legisla¢do Profissional.

ENFERMEIROS - Conhecimento especifico: Administra¢do em enfermagem, Anatomia e Fisiologia Humana, Dor toricica,
Infarto do miocdrdio e arritmias cardiacas, Edema agudo de pulmio, choque, Parada cardio-respiratéria, Pressdo venosa
central, Distirbios hidroeletroliticos, doengas do sistema respiratério, doencas urogenitais, doengas do sistema gastrintestinal,
doengas hematoldgicas, atendimento ao politraumatizado, feridas e queimaduras, enfermagem cirtirgica, enfermagem na saude
da mulher e da crianga, enfermagem na nutri¢do e dietética, enfermagem em biosseguranca, enfermagem em satide publica,
legislagdo e normas do SUS e PSF, cédigo de ética em enfermagem, administragdo de medicamentos.

MEDICOS - Conhecimento especifico: Anatomia e Fisiologia Humana, farmacologia e farmacognosia, doengas
cardiovasculares, Doengas do sistema respiratdrio, distirbios hidroeletroliticos, doencgas urogenitais, doencas do sistema
digestério, doengas hematoldgicas, doengas dermatoldgicas e em estados alérgicos, doencas ortopédicas e reumatoldgicas,
feridas e queimaduras, saide da mulher e da crianca, nutri¢do e dietética, saide publica, legislacdo e normas do SUS e PSF,
cédigo de ética médica, administracdo de medicamentos, doencas infecciosas e parasitdrias, envenenamentos, atendimento
obstétrico, doengas oftalmoldgicas, doengas otorrinolaringoldgicas.
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NUTRICIONISTA - Conhecimento especifico: Unidades de Alimentagio e Nutricio (objetivos e
caracteristicas,planejamento fisico, recursos humanos, abastecimento e armazenamento, custos, lactdrio, banco de leite e
cozinha dietética). Anatomofisiologia digestéria, enddcrina. Farmacologia basica e aplicada com interagdes farmaco-nutriente,
nutriente-nutriente. Nutricdo Normal: definicdo, leis da alimenta¢do/ requerimentos e recomendacdes de nutrientes -
Alimentacd@o enteral e parenteral. Planejamento, avaliagdo e cdlculo de dietas e ou carddpio para: adultos, idosos, gestantes,
nutrizes, lactentes, pré-escolar e escolar , adolescente e coletividade sadia. Diagndsticos Nutricional: 1-Antropométricos:
padrdes de referéncia / Indicadores: vantagens, desvantagens e interpreta¢do/ avaliacdo nutricional do adulto: indice de massa
corporal (classificacio de GARROW); 2-Dietéticos: recordatério 24 horas, inquérito de freqiiéncia de consumo, registro
dietético; 3-Bioquimicos: avaliagdo da massa muscular corporéa (indice de creatinina-altura, 3-metil-histidina urindria),
avaliacdo do estado nutricional protéico (hematdcrito e hemoglobina, proteinas totais, proteinas de fase aguda, albumina,
transferrina, pré-albumina, proteina transportadora de retinol, proteina C reativa, ribonuclease, pseudocolinesterase,
fibronectina, somatomedina C), avaliacdo de competéncia imunoldgica (contagem total de linfécitos ou linfocitometria, testes
cutneos), indices prognésticos. Dietoterapia nas enfermidades digestivas: trato gastro-intestinal / glandulas anexas.
Dietoterapia nas enfermidades renais. Dietoterapia nas enfermidades do sistema cardiovascular. Dietoterapia nos distirbios
metabolicos: obesidade: Diabete Mellitus e dislipidemias. Dietoterapia nas caréncias nutricionais: desnutricdo energético-
protéica, anemias nutricionais e caréncia de vitamina A, principios e diretrizes do SUS.

ODONTOLOGOS - Conhecimentos especificos: Anatomia e fisiologia humana, farmacologia e farmacoterapia,
anestesiologiaem odontologia, cirurgia em odontologia, dentistica, endodontia, estética, implantodontia, oclusdo,
odontopediatria, ortodontia, préteses e materiais restauradores, exame clinico e radiografico em odontologia, fotopolimerizador
e LED, clareamento dental, restauracdes, colagem de fragmentos dentais, laminado ceramico, manutencdo periddica preventiva
em dentistica, aplicagdes clinicas de fibras de reforco, legislagdo e normas do SUS e PSF, ética em Odontologia, satide coletiva
e educagdo permanente em odontologia.

PSICOLOGO - Conhecimentos especificos: Aspectos éticos e politicos na intervengdo e pesquisa psicoldgica. FEtica
Profissional. A Politica de Satide Mental Brasileira e sua relagdo com o Sistema Unico de Satde; Politicas do SUS. Avaliago
psicolégica: fundamentos da medida psicoldgica. Instrumentos de avaliag@o: critérios de selecdo, avaliacdo e interpretacdo dos
resultados. Técnicas de entrevista. Psicologia do desenvolvimento: o desenvolvimento normal. Psicopatologia do
desenvolvimento. Processo satde-doenga: doengas cronicas e doengas agudas; modelo biomédico e modelo biopsicossocial de
saude. Acdes bésicas de satide: promog¢do; prevengdo; reabilitacdo; barreiras e comportamentos de satde; niveis de atencdo a
saude. Psicologia da sadde: a institui¢do hospitalar; ética em satde e no contexto hospitalar. Equipes interdisciplinares:
interdisciplinaridade e multidisciplinaridade em satide. Técnicas cognitivo-comportamentais: psicoterapia individual e grupal.
Repertdrio basico para intervengdo: avaliagdo do nivel funcional e necessidades psicossociais do doente; o sistema
psiconeuroendocrinolégico; adesdo ao tratamento; teorias e manejos do estresse; teorias e manejo da dor; estilos de
enfrentamento; o impacto da doenga e da hospitalizacdo sobre o doente e a familia. A atuagdo do psicélogo na interface satide/
trabalho/ educacdo. A violéncia na infancia, adolescéncia e na velhice. O processo de envelhecimento e as doencgas
degenerativas. Alcool, tabagismo, outras drogas e reducdo de danos. Tratamento multidisciplinar da obesidade. Resisténcia 2
mudanga; conflito no grupo e resolu¢do de problemas. Comportamentos competitivos, manifestagdio de agressividade,
sindrome de Burnout. Orientacdo ao idoso, a crianga, a gestante, aos portadores de necessidades especiais.

PROFESSOR DE ARTES - Conhecimentos especificos: Conceito de Arte. Andlise e interpretagdes da linguagem artistica.
Metodologia do ensino da arte. Histéria da arte: Renascimento, Barroco e Impressionismo. O barroco no Brasil. Artes plasticas
no Brasil. Cores. Educagdo Musical. Teatro na educacdo fundamental. Expressdo corporal. A cultura popular e o folclore na
escola. Manifestagdes artisticas populares do Brasil.

PROFESSOR DE MATEMATICA — Conhecimentos especificos: Sistema de numeragdo decimal, nimeros naturais,
divisibilidade, célculo literal, proporcao, regras de trés, estatistica, teoremas principais, progressdo aritmética e geométrica,
matematica financeira, juros, funcdo exponencial, relagdo entre grandezas, tabelas e graficos, sistema de medidas, nog¢des de
geometria e raciocinio légico para a resolucdo de problemas, volume, Geometria, Raciocinio Légico. Nocdes Basicas de
Légica. Estruturas Ldgicas. Ldogica de Argumentacdo. Diagramas Loégicos. Andlise, interpretacdo e utilizagdo de dados
apresentados em grdficos e tabelas. Algebra; Probabilidades. Combinagdes. Arranjos e permutagdes.
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PROFESSOR DE EDUCACAO FISICA — Conhecimentos especificos: Lei Ordindria nimero 9.696 de 01 de setembro de
1998; O exercicio das atividades de Educagdo Fisica e a designacdo de Profissional de Educacdo Fisica; A competéncia do
Profissional de Educagdo Fisica; O Cédigo de Etica do Conselho Federal de Educagdo Fisica; As grandes abordagens;
Personal Trainer; A educagdo fisica na escola e nas aulas; os diferentes aspectos do desenvolvimento humano: biolégico
(fisicos, sensoriais, neuroldgicos); cognitivo; motor; interagdo social e afetivo-emocional. Medicdes qualitativas e
quantitativas. Os métodos na educacido fisica. A histéria da educacio fisica. Educac@o e Trabalho; Consciéncia corporal e o
consumo corporal. Os aspectos especificos das atividades corporais; Andlise critica do corpo na sociedade; Esporte e
integracdo social. Esporte: abordagem tedrica e pratica.

CONTEUDO COMUM PARA TODAS AS PROVAS DOS CARGOS DE NiVEL MEDIO. Para efeito do presente
concurso guiar-nos-emos pela ortografia vigente anterior ao novo acordo ortografico, cujo uso obrigatério dar-se 4 a partir de
2012.

PROGRAMAS PARA O NIVEL MEDIO
Contetddo comum para os cargos de:

Agente Administrativo; Agente de Satude Publica; Agente Comunitdrio de Saude; Auxiliar de Enfermagem. |

PORTUGUES -: Interpretagdo e andlise de textos. Tipos de texto. Ortografia. Emprego de crase. Acentuacgdo gréfica. Classes
de palavras (substantivo, artigo, pronome, verbo, numeral, adjetivo, advérbio, conjuncdo, preposi¢cdo e interjeicdo).
Concordancia verbal e nominal. Pontuacdo. Regéncia verbal e nominal. Sintaxe do periodo simples (termos essenciais,
integrantes e acessorios da orag@o). Fungdes da linguagem.

MATEMATICA: Nimeros Naturais e Inteiros: operagdes fundamentais, problemas, expressdes numéricas, MDC e MMC;
niimeros reais: potenciagdo, radiciacio e fatoracdo; percentagens, regra de trés simples; sistema de medida. Algebra -
polindmios: operagdes e fatoracdo; equagdes dos 1° e 2° graus. Geometria. Raciocinio 16gico. Nocdes Bdsicas de Légica.
Estruturas Logicas. Logica de Argumentacdo. Diagramas Légicos. Andlise, interpretacdo e utilizacdo de dados apresentados
em gréficos e tabelas. Progressao Aritmética e Progressdo Geométrica.

INFORMATICA: Conhecimentos de Informatica: Ambiente Microsoft Windows uso do ambiente gréfico, aplicativos,
acessorio, execugdo de programas e suas funcionalidades: icones, teclas de atalho, janelas, menus, arquivos, pastas e
programas. Aplicativos Microsoft Office: Word, Excel, PowerPoint e Outlook Express, Digitacdo, fun¢des das teclas do
teclado do computador, teclas de atalhos. Navegadores (Internet Explorer, Netscape, Mozilla Firefox etc.), sites de busca e
pesquisa, grupos de discussdo, seguranca em rede e na internet (antivirus, firewall, antispyware etc.), produgdo, manipulacdo e
organizacdo de e-mails. Conceitos basicos de tarefas e procedimentos de informdtica: armazenamento de dados e realizag@o de
cépia de segurancga (backup), organizagdo e gerenciamento de arquivos, pastas e programas, compartilhamentos, impressao e
areas de transferéncia.

CONHECIMENTOS GERAIS/: BRASIL: Divisdo. Aspectos Fisicos, Histéricos, Humanos, Geogrificos e Econdmicos.
ALAGOAS E MUNICIPIOS: Divisio Aspectos Fisicos, Histéricos, Humanos, Geograficos e Econdmicos JUNDIA-AL:
Divisao, Aspectos historicos, geograficos, culturais, politicos e econdmicos. Redemocratizagdo do Brasil. Politica nacional
apds a redemocratizacdo, Tradigdes populares. ATUALIDADES: Fatos e noticias locais, nacionais e internacionais
(veiculadas nos ultimos sessenta dias). Constituicio Federal e Constituicio do Estado de Alagoas. Cidadania e direitos
humanos. O mundo globalizado. Meio ambiente e qualidade de vida.

ESPERCIFICO PARA CADA CARGO

AGENTE ADMINISTRATIVO - Conhecimentos especificos: Relagdes Humanas no Trabalho Protocolo/ recepgdo de
documentos. Classificacdo, codificagdo e catalogagdo de papéis e documentos. Noc¢des de Administracdo Financeira,
Organizacio, Sistemas e Métodos, Logistica, Materiais e Recursos Humanos. Nog¢des sobre patrimdnio, cadastro e convénios.
Preenchimento, encaminhamento e controle de documentos funcionais. Normas especificas para redacdo de correspondéncia

oficial. Organiza¢do de arquivo. Principios para atendimento ao_publico. Etica Profissional. Constitui¢do Federal e
Constituicdo Estadual. NOCOES BASICAS DE ADMINISTRACAO PUBLICA E CIDADANIA: ADMINISTRACAO
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PUBLICA: Conceito de Administragio Piblica. Principios basicos da administracio publica: legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade e eficiéncia. A responsabilidade do servidor publico. Administracido Publica Municipal. Principios de
ética e cidadania.

AGENTE DE SAUDE PUBLICA /AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE - Conhecimento Especifico: Saneamento
Bésico. Agua: Tratamento; Doengas de Veiculagdo Hidrica. Esgoto: Destino adequado dos dejetos; Os dejetos humanos na
transmissdo de doengas. Lixo: Destino; Tratamento; Transmissdo de doencas pelo lixo. Poluicdo do solo e do ar. Alimentos:
Normas Gerais de higiene necessdrias aos alimentos destinados ao consumo humano; Conservacio de Alimentos;
Manipulacio e Transporte de alimentos; Prazo de Validade; Rotulagem._Zoologia: Caracteristicas gerais, biologia bésica e
classificacdo dos seguintes Filos Animais de Importancia na Saide Publica: Platyhelminthe, Nematoda e Arthropoda (classe
Insecta: dipteros, sifondpteros, anopluros e hemipteros); Protozodrios: Caracteristicas gerais, biologia bdsica e classificacio dos
grupos de importancia na Satude Publica; Defini¢do, sintomas principais e prevencao das principais doengas causadas por virus,
bactérias, protozodrios e vermes; Ecologia: conceito; comunidades e ecossistemas: relagdes entre os seres vivos; ecossistema e
seus componentes, cadeias e teias alimentares, polui¢do e perda da biodiversidade; Programa de saude: defini¢do de agente
etimoldgico, parasita e hospedeiro; relacdo parasita-hospedeiro; ciclo de vida monoxénico e heteroxénico; conceitos de
endemias e epidemias; Vigilancia Sanitdria: conceito, histérico, objetivos, fungdes; importancia na saide publica; inspe¢do em
vigilancia sanitdria; nocdes basicas de processo administrativo-sanitdrio; Saneamento ambiental. Gestdo ambiental. Educagio
ambiental; Abastecimento de dgua. Doencas de veiculagdo hidrica. Vigilancia epidemioldgica e medidas de controle;
Esgotamento sanitdrio. Esgotos domésticos. Doencas relacionadas com os esgotos. Solugdes individuais e coletivas para
tratamento e destinagdo final dos esgotos; Residuos sélidos. Acondicionamento, coleta e transporte dos residuos sélidos.
Limpeza publica. Coleta seletiva. Reducdo, reutiliza¢do, reciclagem dos residuos sélidos. Compostagem. Incineracdo.
Residuos de servigos de satde. Legislacdo e normas técnicas para os residuos de sélidos; Higiene e satde publica veterindria:
cuidados higi€nicos-sanitdrios na obtencdo e beneficiamento de produto de origem animal, flora microbiana patogé€nica e
alteracdes; Nogdes badsicas da Agenda . Programa de Saide Ambiental. Nocdes Basicas de satide Publica.

AUXILIAR DE ENFERMAGEM - Conhecimento Especifico: Atuacdo do Auxiliar de Enfermagem no Programa de Satide
da Familia. Fundamentos de Enfermagem - Técnicas Bdsicas; Administracdo de Medicamentos. Normas e Processos de
Biosseguranca; Nogdes de desinfecgdo e esterilizagdo; Métodos de prevencao, protecido e controle; . Satde Coletiva, Educacio
e Vigilancia em Sadde; Programa de Imunizag¢do; Doengas Infecto-contagiosas e parasitrias - Educacdo em Satide; Visita
Domiciliar; Trabalho em Equipe; Programa de Sadde da Familia - Conceitos e Estratégias; SUS - Principios e Diretrizes;
Assisténcia de Enfermagem a Sadde da Mulher - Pré-Natal, parto e puerpério; Preven¢do do cincer - colo e mama -
Planejamento Familiar; Assisténcia de Enfermagem a Satde da Crianga - Cuidados com o recém-nascido; Crescimento e
desenvolvimento; Aleitamento materno;Doencas mais freqiientes na infincia; Assisténcia de Enfermagem a pacientes com
Doengas Cronico Degenerativas - Diabetes; Hipertensdo Arterial; Doencas Respiratorias; Assisténcia de Enfermagem em
Urgéncia e Emergéncia; Etica e Legislagio Profissional

CONTEUDO COMUM PARA TODAS AS PROVAS DOS CARGOS DE NIVEL FUNDAMENTAL. Para efeito do
presente concurso guiar-nos-emos pela ortografia vigente anterior ao novo acordo ortogréfico, cujo uso obrigatério dar-se 4 a
partir de 2012.

PROGRAMAS PARA O NIVEL FUNDAMENTAL.
Conteiddo comum para os cargos de:

Auxiliar de Servicos Gerais — Eletricista; Gari; Motorista para Satde; Motorista para Educacio;

Pedreiro Vigilante.

PORTUGUES - Texto: interpretacio de texto (informativo ou literdrio). Ortografia: emprego das letras; ordem alfabética,
divisdo sildbica; classificacdo quanto ao nimero de silabas e quanto a silaba tonica. Classes gramaticais: reconhecimento de
substantivos, adjetivos, verbos e pronomes. Sintaxe: emprego de substantivos, adjetivos, verbos e pronomes em periodos
simples. Concordancia verbal; concordincia nominal. Singular e plural. Sindnimos e antonimos. Pontuacdo: emprego da
virgula em periodos simples.

MATEMATICA: Problemas contextualizados envolvendo: as quatro operagdes fundamentais (Adicdo, Subtracdo,
Multiplicagdo e Divisdo); operacdes com nimeros racionais (fracdes); unidades de medida; nogdes de conjuntos; nimero e
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numerac¢do; nogdes de seqiiéncias logicas; nogdes de geometria plana e espacial; dreas, perimetros, volume e capacidade;
nog¢des de raciocinio Légico.

CONHECIMENTOS GERAIS/: BRASIL: Divisdo. Aspectos Fisicos, Histéricos, Humanos, Geogrificos e Econdmicos.
ALAGOAS E MUNICIPIOS: Divisio Aspectos Fisicos, Histéricos, Humanos, Geograficos ¢ Econdmicos JUNDIA-AL:
Divisdo, Aspectos histdricos, geogréficos, culturais, politicos e econdmicos. Redemocratizacdo do Brasil. Politica nacional
ap0Os a redemocratizagdo, Tradigdes populares. ATUALIDADES: Fatos e noticias locais, nacionais (veiculadas nos ultimos
sessenta dias). Cidadania e direitos humanos. O mundo globalizado. Meio ambiente e qualidade de vida.

ESPECIFICOS PARA CADA CARGO:

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS/GARI - Limpeza, organizacdo e conservagao no local de trabalho, no¢des de higiene
pessoal e no ambiente de trabalho. Normas de segurancga. Outras questdes versando sobre as atribui¢des especificas do cargo.
Etica Profissional.

ELETRICISTA: Conhecimento das ferramentas, equipamentos e utensilios empregados em eletricidade; Conhecimentos das
normas de seguranga; Conhecimento do material empregado; Qualidade do material; Isolantes; Cargas; Fases; Circuito; Prética
da funcdo; Regulagens com voltimetro, amperimetro, extratores, adaptadores; Servicos de Solda; Refletores; Antenas;
Semaforos; Ligacdes elétricas provisérias e definitivas. Aterramento e Para-Raios; Materiais condutores e isolantes.
Resisténcia. Instalagdes de redes de distribuigdo. Componentes elétricos. Componentes eletronicos. Equipamentos analdgicos e
digitais; Instalagdes Elétricas Prediais; Instalagdo para Forga Motriz; Identificacdo de Panes Elétricas provocadas por Ligacdes
Frouxas.

MOTORISTA PARA SAUDE / MOTORISTA PARA EDUCACAO (ESCOLAR) - Conhecimentos Especificos:
Legislacdo e Regras de Circulagdo: Legislac@o e Sinalizacdo de Transito; Normas gerais de circulacido e de Transito; Direcdo
defensiva; Primeiros Socorros; Protecdo ao Meio Ambiente; Cidadania; Nog¢des de mecanica basica de autos; Codigo de
Transito Brasileiro e seus Anexos, Decreto n® 62.127 de 16/01/68 e Decreto n° 2.327 de 23/09/97. Condugdo de veiculos da
espécie em via publica; Manobras; Conhecimentos sobre os instrumentos do painel de comando; Manutengdo do veiculo;
Direcdo e operagdo veicular; Comportamento do condutor na direcdo veicular. Comportamento do pedestre na via de
circulacdo; Verificacdo de niveis de dgua, 6leos e fluido de freio; Equipamentos obrigatérios; Outras questdes versando sobre
as atribui¢des especificas do cargo. Cidadania e Etica profissional. Raciocinio Légico.

PEDREIRO - Conhecimentos especificos: tipos de material mais adequado para cada obra, cimento, argamassa, ferramentas
do pedreiro. Higiene Pessoal e no Trabalho. Cuidados com o patriménio publico. Lajes, tipos de telhados. Conhecimentos
bésicos de instalagdo hidrosanitdria. Acabamentos em geral. Outros conhecimentos inerentes ao cargo.

VIGILANTE - Conhecimento especifico: No¢oes gerais de defesa pessoal. Nogdes gerais do poder de policia. Nogdes gerais
de primeiros socorros. No¢des do sistema de prevencio de combate a incéndios Procedimentos de Comunicagdo e registro de
eventos de irregularidades verificadas no turno do servigo de seguranca. Vigilancia Patrimonial, Prote¢do do Patriménio contra
danos e terceiros. Controlar entrada de veiculos em estacionamentos de escolas publicas; Relacdes Humanas no Trabalho;
Conhecimento do cotidiano escolar; Elaboragdo de boletim de ocorréncias, manutencido da ordem e disciplina, prevencio
contra acidentes, preven¢do contra roubos, vigilincia do patrimdnio, comportamento profissional. Nog¢des bdsicas de
Administracdo Piblica Municipal; Principios de ética e cidadania.
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ANEXO II

DECLARACAO DE HIPOSSUFICIENCIA

Eu, , brasileiro (a), RG
N.° orgdo expedidor: , CPF/MF n. residente e
domiciliado na Bairro

, CEP: , declaro para todos os fins e a quem possa
interessar que, ndo tenho condi¢cdes financeiras de arcar com as custas da inscricdo para o cargo
de do Concurso da Prefeitura Municipal de JUNDIA - AL, sem com isso

acarretar prejuizo ao meu sustento e ao sustento de minha familia.

Declaro, sob as penas da lei, que sou hipossuficiente, juntado a presente todos os documentos descritos no Edital n°
/

de de

Nome:
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ANEXO III

SOLICITACAO DE ATENDIMENTO ESPECIAL

Nome do Candidato (a):

Numero do CPF:

Cédigo e nome do Cargo:

Nome da deficiéncia (CID)

1 - NECESSIDADES FiSICAS

() Mesa para cadeiras de Rodas

() Mesa e cadeiras separadas ( Gravidez de alto Risco )
() Mesa e cadeiras separadas ( Obesidade )

() Mesa e cadeiras separadas ( Limitagdes Fisicas )

() Sala para amamentacio

() Sala Térrea ( Dificuldade de Locomogio )

2 - AUXILIO PARA PREENCHIMENTO
() Da folha de respostas das provas objetivas ( Dificuldade para escrever )

() Da folha de respostas das provas objetivas ( Impossibilidade para escrever )

3 - NECESSIDADES VISUAIS ( CEGO OU BAIXA VISAO)
() Auxilio na leitura da prova ( Ledor )

() Prova ampliada ( Fonte entre 14 e 16 )

() Prova super ampliada ( Fonte entre 20 e 22 )

4 - NECESSIDADES AUDITIVAS ( PERDA TOTAL OU PARCIAL DA AUDICAO )
() Interprete de libras ( Lingua Brasileira de Sinais )

Declaro conhecer e aceitar todas as normas estabelecidas no Edital ___/ , de de de e suas alteracdes
posteriores.

de de 2010.

Assinatura do Candidato
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PROTOCOLO DE RECEBIMENTO DE FORMULARIO DE NECESSIDADES ESPECIAIS

Nome do Candidato (a):

Numero do CPF:

Numero do RG:

Data da Entrega: Hora da Entrega:

Quantidade de paginas entregue
e rubricadas pelo candidato (a):

Responsavel pela Entrega

Responsdvel pelo Recebimento:

Assinatura do Responsével pela Entrega Assinatura do Responsavel pelo Recebimento

PROTOCOLO DE RECEBIMENTO DE FORMULARIO DE NECESSIDADES ESPECIAIS

Nome do Candidato (a):

Numero do CPF:

Numero do RG:

Data da Entrega: Hora da Entrega:

Quantidade de paginas entregue
e rubricadas pelo candidato (a):

Responsavel pela Entrega

Responsdvel pelo Recebimento:

Assinatura do Responsavel pela Entrega Assinatura do Responsavel pelo Recebimento
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