EDITAL DE CONCURSO PUBLICO PARA FISCAL DE TRANSITO
N°© 41/2013

O MUNICIPIO DE ARAPIRACA, Estado de Alagoas, em cumprimento ao que determina o art. 37, inciso I,
da Constituicdo Federal de 1988 e a Lei Organica Municipal, faz saber que realizara, mediante as
condi¢cBes estabelecidas neste Edital, Concurso Publico para selecédo de profissionais de nivel médio para
0 seu quadro de Pessoal Permanente de caréter efetivo, no cargo com quantitativo de vagas conforme
dispde este Edital e outras que venham a ocorrer no periodo de validade do presente Concurso.

| - DO CARGO

1.1. O cargo oferecido em virtude deste Edital é para Fiscal de Transito do Municipio de Arapiraca. As
vagas ofertadas, a escolaridade exigida, a jornada de trabalho e o vencimento se encontram
discriminados no quadro abaixo:

QUADRO 01
) - VAGAS
CoD CARGO NIVEL DE INSTRUGAO EXIGIDO | CH | VENCIMENTO (— (20
1 | Fiscal de Transito | E"Sino Médio Completo com CNH | | pg 747 47 28 02
Categoria AB.
TOTAL 30

*VPD = VAGA PARA PORTADOR DE DEFICIENCIA.
1.2. As atribuigdes do cargo de Fiscal de Transito se encontram descritas no Anexo | deste edital.

Il — DAS INSCRICOES

2.1. As inscricBes serdo realizadas exclusivamente pela internet, no endereco eletrbnico
www.fadurpe.com.br/transito2013, no periodo de Oh do dia 29/08/2013 as 23 horas e 59 minutos
do dia 29/09/2013. Os interessados que néo dispuserem de equipamentos para efetuar a inscricao
poderdo se dirigir ao Centro de Apoio a Educacao Integral Il — Museu Zezito Guedes - Praga Luiz
Pereira Lima, 82, Centro — Arapiraca/AL, durante o periodo de inscricdo, nos dias Uteis, nos horéarios
das 08h as 12h e das 13h as 17h.

2.2. A FADURPE nao se responsabilizara por solicitacao de inscricdo ndo recebida por motivos de ordem
técnica dos computadores, falhas de comunicag¢do, congestionamento das linhas de comunicagéo,
bem como outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados.

2.3. O boleto bancéario estard disponivel no endereco eletrénico www.fadurpe.com.br/transito2013 e
devera ser impresso para 0 pagamento da taxa de inscricdo ap0s a conclusdo do preenchimento da
ficha de solicitacdo de inscrigdo on-line.

2.4. O pagamento da taxa de inscricdo por meio de boleto bancério, extraido do endereco eletrénico
constante no item 2.1. devera ser efetuado preferencialmente na rede lotérica, no maximo, até o dia
30/09/2013.

2.5. As inscricdes realizadas somente serdo acatadas apdés a comprovacdo de pagamento da taxa de
inscricao.

2.6. No caso de mais de uma inscricdo valerd apenas a mais recente, sendo desconsideradas as
anteriores.

2.7. A inscricdo do candidato implicara na sua integral adesdo a todas as normas e regras estabelecidas
neste Edital.

2.8. Nao serd aceita a inscrigcdo que ndo atender, rigorosamente, ao estabelecido neste Edital.

29.0 Cartao de |Inscricdo do candidato estara disponivel no endereco eletronico
www.fadurpe.com.br/transito2013, a partir do dia 28/10/2013, sendo de responsabilidade exclusiva
do candidato a obtenc&o desse documento.

2.10. Para efetuar a inscricdo através da internet é imprescindivel o preenchimento de todos os campos

obrigatorios.

2.11. Para formalizar o pedido de inscri¢do, o interessado devera efetuar o pagamento de taxa, através
de boleto obtido a partir de site www.fadurpe.com.br/transito2013, preferencialmente em
qualquer agéncia bancaria ou, preferencialmente, no agente lotérico da Caixa Econdmica, no valor
de R$ 70,00 (setenta reais).
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2.12.

2.13

2.14

2.15
2.16
2.17

2.18.

E de responsabilidade do candidato o preenchimento correto e integral (todos os campos) da ficha

de inscricdo pela internet.

. O candidato devera certificar-se, antes de pagar a Taxa de Inscricdo, de que preenche todos os
requisitos para participacdo no Concurso Publico.

. No caso de desisténcia de participacdo do candidato ao presente certame, quaisquer que sejam 0s
motivos, o valor referente ao pagamento da taxa de inscricdo ndo lhe sera devolvido. A Gnica
hipétese de devolucao do valor do pagamento da taxa de inscricdo € o cancelamento do certame por
conveniéncia da Administracdo Publica ou por decisdo judicial.

. E vedada a transferéncia do valor pago a titulo de taxa para terceiros ou para outros Concursos.

. E vedada a inscri¢o condicional, a extemporanea, a via postal, a via fax ou a via correio eletrénico.

. As pessoas portadoras de deficiéncia é assegurado o direito de inscricdo no presente Concurso

Publico, devendo-se observar, oportunamente, se suas limitagcdes fisicas sdo compativeis com as

atribuicdes do cargo ofertado. Do total das vagas ofertadas, 5% (cinco por cento), como prevé o

artigo 5° 8§ 2° da Lei Municipal n® 1.782/93 e alteragbes posteriores, serdo reservadas aos

candidatos portadores de deficiéncia, os quais serdo classificados em listagens em separado e

também fazendo parte da listagem geral. Esta regra aplicar-se-4, da mesma forma e nos mesmos

parametros, no caso de surgimento, durante o prazo de validade do certame, de novas vagas para
provimento.

2.17.1. O candidato portador de deficiéncia devera, quando convocado, submeter-se a uma pericia
médica, por junta designada pelo Municipio, com poderes de eliminacdo, que emitira a
deciséo terminativa sob sua condi¢do de deficiente ou ndo e o grau de deficiéncia capacitante
para o exercicio do cargo.

2.17.2.0 candidato devera declarar ser portador de deficiéncia, especificando-a na Ficha de
Inscricdo e durante o periodo de inscricdo, encaminhar os documentos abaixo relacionados
no Centro de Apoio & Educacéo Integral Il — Museu Zezito Guedes - Praga Luiz Pereira Lima,
82, Centro — Arapiraca/AL, nos dias Uteis, nos horarios das 08h as 12h e das 13h as 17h:

a) Laudo Médico, original e expedido, no méaximo, 90 (noventa) dias antes do término das
inscri¢cdes, atestando a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia
ao cadigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doenca — CID, bem como a
provavel causa da deficiéncia, inclusive para assegurar previsdo de adaptacdo da sua
prova, informando, também, o seu nome, documento de identidade (RG), nimero do CPF
e opcao de Cargo.

b) O candidato portador de deficiéncia visual, além do envio da documentacédo indicada na
letra “a@” deste item, devera solicitar, por escrito, até o término das inscri¢gdes, a confeccéo
de prova especial em Braile ou Ampliada, especificando o tipo de deficiéncia.

¢) O candidato portador de deficiéncia que necessitar de tempo adicional para realizacdo das
provas ou que a mesma seja lida por um dos fiscais de sala, aléem do envio da
documentagdo indicada na letra “a” deste item, devera encaminhar solicitagéo, por escrito,
até o término das inscricbes, com justificativa acompanhada de parecer emitido por
especialista da area de sua deficiéncia.

2.17.3. Aos deficientes visuais (cegos) que solicitarem prova especial em Braile serdo oferecidas
provas nesse sistema. Os referidos candidatos deverdo levar para esse fim, no dia da
aplicacdo da prova, reglete e puncao podendo, ainda, utilizar-se de soroban.

2.17.3.1. Aos deficientes visuais (ambliopes) que solicitarem prova especial Ampliada
serdo oferecidas provas nesse sistema, com tamanho de letra correspondente a
corpo 22.

2.17.4. Os candidatos portadores de deficiéncia que, dentro do prazo do periodo das inscricdes, ndo
atenderem os dispositivos mencionados no:

a) Item 2.17.2. — letra “a” — Serdo considerados como néo portadores de deficiéncia.

b) Item 2.17.2. — letra “b” — Nao terdo a prova especial preparada, seja qual for o motivo
alegado.

c) ltem 2.17.2 — letra “c” — Nao terdo tempo adicional para realizacdo das provas, seja qual for
0 motivo alegado.

2.17.5. O candidato portador de deficiéncia que néo realizar a inscricdo conforme instrucdes e prazos
constantes neste edital ndo podera impetrar recurso em favor de sua condicao.

A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizacdo das provas, além de solicitar

atendimento especial para tal fim, deverd levar um acompanhante, que ficara em sala reservada

para essa finalidade e que sera responsavel pela guarda da crianca. A candidata que nao levar
acompanhante ndo realizara a prova, pois a FADURPE n&o disponibilizard acompanhante para
guarda de crianca.



2.19.

2.20.

2.21.

2.22.

2.18.1. A solicitacdo de condicdes especiais serd atendida segundo os critérios de viabilidade e de
razoabilidade.

Na falta de candidatos aprovados para as vagas reservadas aos deficientes, estas serdo

preenchidas pelos demais aprovados, com estrita observancia da ordem de classificacao.

O candidato declara, apds a realizacao da inscricdo, que tem ciéncia e aceita que, caso aprovado,

entregara os documentos comprobatorios dos requisitos exigidos para o cargo por ocasido da posse

ou contratacao.

No caso de o0 pagamento da taxa de inscricdo ser efetuado com cheque bancério que, porventura,

venha a ser devolvido, por qualquer motivo, a Fundacdo Apoldnio Salles se reserva o direito de

tomar as medidas legais cabiveis.

A concessao de isencdo do valor da taxa de inscricdo s6 ocorrera nos casos previstos neste Edital,

conforme procedimentos descritos a seguir:

2.22.1.Poderéa solicitar a isencdo de pagamento da taxa de inscricdo neste concurso publico o
candidato carente, entendido este como sendo o cidaddo desempregado ou autbnomo, cuja
renda familiar ndo ultrapasse meio salario minimo por més, bem como os doadores regulares
de sangue.

2.22.2.0 interessado que preencher os requisitos do subitem anterior e desejar isencdo de
pagamento, da taxa de inscricAo neste concurso publico deverd protocolizar
impreterivelmente até o dia 04/09/2013, no Centro de Apoio a Educacéo Integral Il — Museu
Zezito Guedes - Praca Luiz Pereira Lima, 82, Centro — Arapiraca/AL, nos dias Uteis, nos
horarios das 08h as 12h e das 13h as 17h, o requerimento de isencdo, devidamente conferido
e assinado, disponibilizado no local ou na Internet, no endereco eletrdnico
www.fadurpe.com.br/transito2013, instruindo-o com cépias autenticadas dos seguintes
documentos:

I — A comprovacado da condi¢do de carente prevista no item 2.22.1, que devera ser efetuada
através da apresentacdo dos seguintes documentos:

a) copia autenticada da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (paginas que
contenham fotografia, identificacdo e anotacdo de nenhum ou do ultimo contrato de
trabalho, bem como da primeira pagina subsequente em branco ou com
correspondente data de saida anotada do ultimo contrato de trabalho), expedida, no
minimo, 30 (trinta) dias antes da abertura do certame, comprovando que o requerente
se encontra desempregado. Alternativamente, tal condicdo de desemprego, podera
também ser demonstrada por intermédio de copia autenticada da publicacdo do ato
gue o desligou do servigo publico, se ex-servidor publico vinculado & administragéo
publica pelo regime estatutario; e

b) declaracdo firmada pelo préprio candidato, de que a renda familiar € de igual ou
inferior a meio salario minimo nacional, considerando, para tanto, os ganhos dos
membros do ndcleo familiar que viva sob o mesmo teto; e ¢) declarar, no requerimento
de isencdo de taxa de inscricdo, que ndo usufruiu o direito da isencdo mais de trés
vezes no ano em curso, bem como que ndo se encontra no gozo de seguro-
desemprego;

Il— A comprovacdo da condi¢cdo de doador regular de sangue devera, por sua vez, dar-se
através da apresentacao de certidao oficial fornecida por instituicdo publica de saude,
responsavel pela coleta do sangue do candidato, dando conta de que o mesmo realizou
pelo menos, trés doagBes nos ultimos doze meses anteriores ao termo final das
inscricoes.

2.22.3. As informages prestadas no formulario, bem como a documentacao apresentada, serao de
inteira responsabilidade do candidato, respondendo este, penal e administrativamente, por
gualquer falsidade e acarretando, ainda, sua eliminagcdo do concurso a qualquer tempo.

2.22.4.Nao sera concedida isencdo de pagamento de taxa de inscricdo ao candidato que:

a) omitir informacgdes e (ou) presta-las de modo inveridico;

b) fraudar e (ou) falsificar documentacéo;

c) pleitear a isencao, sem apresentar copia dos documentos previstos neste Edital;

d) ndo observar a forma, o local, o prazo e os horéarios estabelecidos no subitem 2.22.2 deste

Edital.

2.22.5.Nao sera permitida, apés a entrega do requerimento de isencdo e dos documentos
comprobatdrios, a complementacdo da documentacdo bem como revisédo e (ou) recurso.

2.22.6.Nao sera aceita solicitacdo de isencdo de pagamento de valor de inscricdo via fax ou via
correio eletrdnico.

2.22.7. Cada pedido de isencéao sera analisado e julgado pela FADURPE.
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2.23.

2.22.8. A relacédo dos pedidos de isencao deferidos sera divulgada até o dia 11/09/2013 no enderego
eletrénico www.fadurpe.com.br/transito2013, no quadro de avisos da Prefeitura Municipal e
da Casa da Cultura de Arapiraca.

2.22.9. Cada pedido de isencéo sera analisado e julgado pela Fundacdo Apol6nio Salles, podendo o
candidato interpor recurso quanto ao resultado da solicitagdo no periodo de 12/09/2013 e
13/09/2013, no Centro de Apoio a Educacao Integral Il — Museu Zezito Guedes - Praca Luiz
Pereira Lima, 82, Centro — Arapiraca/AL, no horario 08 has 12h e 13 h as 17h.

2.22.10. A relagdo dos pedidos de isencdo deferidos sera divulgada até o dia 11/09/2013, no

endereco www.fadurpe.com.br/transito2013.

2.22.11. Os candidatos que tiverem seus pedidos de isencdo indeferidos, para efetivar a sua
inscricao no concurso, deverao acessar o] endereco eletrdnico
www.fadurpe.com.br/transito2013, efetuar sua inscricdo e imprimir boleto bancario por
meio da pagina de acompanhamento do concurso, para pagamento até o 30/09/2013,
conforme procedimentos descritos neste Edital.

2.22.12. O interessado que tiver seu pedido de isencéo indeferido e que ndo efetuar o pagamento da
taxa de inscricdo na forma e no prazo estabelecido no subitem anterior sera excluido do
cadastro preliminar de candidatos, deixando de participar do certame, na medida em que
sua inscricdo serd, para todos os fins, considerada ndo efetuada.

2.22.13. Os documentos exigidos para o pedido de isencdo poderdo, em sendo do interesse do

requerente, ser autenticados no Centro de Apoio a Educacao Integral Il — Museu Zezito
Guedes - Praca Luiz Pereira Lima, 82, Centro — Arapiraca/AL, mediante apresentacdo dos
originais.

O candidato devera fazer a guarda do boleto de pagamento da inscricdo para eventual
comprovacdo. A comprovacdo ocorrera mediante apresentacdo de boleto quitado por agente
bancario autorizado, desde que impresso a partir site da Fundagdo Apolonio Salles
(www.fadurpe.com.br/transito2013). Para fins de comprovacdo ndo valerdo agendamentos ou
transferéncias bancarias.

Il - DAS PROVAS
3.1. O Concurso sera realizado através de 02 (duas) etapas: a primeira de prova objetiva, de carater
eliminatério e classificatério, e a segunda de aptidao fisica, de carater eliminatério.
3.2. Da Prova Objetiva (Primeira Etapa)
3.2.1.As questbes da prova objetiva seréo distribuidas conforme quadro a seguir:
QUADRO 02
CARGO TIPO DE PROVA CONTEUDO N" DE
ITENS
Lingua Portuguesa 10
Conhecimentos Matematica 05
Basicos Conhecimentos Gerais
Fiscal de Transito Objetiva : 05
de Arapiraca
Conhecimentos Especificos 30
TOTAL DE ITENS 50

Duracédo de 03 H. E 30 MIN.

3.3.

3.2.2.A prova constara de questdes objetivas de multipla escolha, com cinco alternativas cada, tendo
uma Unica resposta correta e versara sobre o programa contido no ANEXO Il deste Edital.

3.2.3.A prova objetiva serd avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem), tendo cada questéo,
individualmente, a pontuacdo uniforme de 2,0 (dois) pontos.

3.2.4.A nota da prova objetiva sera a soma da pontuacao obtida em cada contetdo da prova objetiva.

3.2.5.Néao sera permitido, em hipdtese nenhuma, o candidato levar consigo o caderno de prova e/ou a
folha de resposta, caso contrario o candidato sera automaticamente eliminado do concurso.

Da Prova de Aptidao Fisica (Segunda etapa)
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3.3.1. Para a Prova de Aptidao Fisica serdo convocados os candidatos aprovados na prova objetiva, e
classificados pela ordem decrescente de notas dentro do limite de quatro vezes o nimero de
vagas ofertadas. No caso de empates na Ultima colocacao todos os candidatos naquela situacdo
serdo também convocados.

3.3.2.0s candidatos ndo convocados para a Prova de Aptiddo Fisica estardo na condi¢cdo de ndo
classificados.

3.3.3.Quando da apresentacdo do candidato para realizacdo da Prova de Aptiddo Fisica, 0 mesmo
devera apresentar atestado médico de capacidade fisica, com parecer cardiologico, fornecido
nos ultimos 10 (dez) dias que antecedem a data da prova.

3.3.4. A Fundacao Apoldnio Salles ndo se responsabilizard pelo que possa suceder com o candidato
em funcdo da aplicagdo da prova de aptidao fisica, podendo, a seu critério, promover exames
médicos no candidato convocado visando a verificagdo da condi¢cdo de salde nos momentos
gue antecederem ou durante a prova de aptidao fisica.

3.3.5.A prova de aptidao fisica tera carater eliminatério e o seu resultado sera dado a conhecer por
meio de um dos conceitos: APTO ou INAPTO, sendo este ultimo de carater eliminatério.

3.3.6.A relagdo nominal dos convocados sera exibida em Edital especifico, expostos nos sites
www.fadurpe.com.br/transito2013 ou www.arapiraca.al.gov.br quando da divulgacdo do
Resultado Final da prova objetiva para o cargo de Fiscal de Transito, no dia 26/11/2013. Nessa
oportunidade, o candidato seré informado sobre a data, o horéario e o local de aplicacéo da prova
de aptidao fisica.

3.3.7.0 candidato devera comparecer ao local designado para realizar a prova com antecedéncia
minima de 01 (uma) hora do horério previsto para o seu inicio, munido de documento oficial e
original de identidade, contendo fotografia e assinatura.

3.3.8. O candidato devera se apresentar para a prova, vestido e calgado, de modo a permitir a pratica
esportiva e a observacdo dos movimentos pela banca examinadora.

3.3.9.Em nenhuma hipétese sera permitida a realizacdo da prova em locais diferentes daqueles
definidos no Edital de convocacéao.

3.3.10. A duragédo da prova, os critérios de julgamento e avaliacdo encontram-se descritos no Quadro

01 do item 3.3.23.

3.3.11. Na&o havera segunda chamada para a Prova de Aptidao Fisica. A auséncia ou retardamento
por qualquer motivo alegado pelo candidato implicara sua eliminagéo do processo seletivo.

3.3.12. A apresentacao do atestado médico com parecer cardiolégico € condicdo necessaria para
realizacdo da prova.

3.3.13. No caso do atestado, nele deverad constar expressamente que o candidato esta apto para
realizar esforco fisico compativel com aqueles descritos no Quadro 01 do item 3.3.23.

3.3.14. O conjunto composto de atestado médico e parecer cardiolégico devera conter nome legivel,
carimbo, assinatura e niamero do CRM do (s) profissional (s) responsavel (s) pela sua
emissao.

3.3.15. A falta do atestado médico ou apresentacdo deste desacompanhado de parecer cardiol6gico
impossibilitard a realizacdo da Prova de Aptiddo Fisica, ficando o candidato excluido do
Concurso Publico.

3.3.16. Cabera a banca examinadora designar profissional médico para verificacdo e aceitacao dos
atestados médicos exigidos dos candidatos.

3.3.17. Sera obrigatdrio 0 uso de traje esportivo (do proprio candidato) para a realizacao da Prova de
Aptidao Fisica, conforme abaixo:

a) Fiscal de Transito de sexo feminino — calca de ginastica, camiseta e ténis;
b) Fiscal de Transito de sexo masculino — cal¢do ou calga de ginastica, camiseta e ténis.

3.3.18. A prova de aptidao fisica sera documentada mediante registro de imagens.

3.3.19. O resultado desta prova sera publicado, no site www.fadurpe.com.br/transito2013, por
intermédio de exibicdo da relagdo nominal em ordem alfabética com o resultado APTO ou
INAPTO.

3.3.20. A Fundacdo Apoldnio Salles ndo se responsabilizara pelo que possa suceder com o
candidato em funcdo da aplicacdo da prova de aptiddo fisica, podendo, a seu critério,
promover exames médicos no candidato convocado visando a verificagdo da condigdo de
saude nos momentos que antecederem ou durante a prova de aptidao fisica.

3.3.21. A Fundacéo Apol6nio Salles se reserva o direito de ndo proceder a prova de aptidao fisica, ou

mesmo interrompe-lo, por ameaca a saude do candidato com base em parecer médico. Nestas
circunstancias, nao cabera recurso, tampouco haverd segunda chamada para a prova.
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3.3.22.Nao sera dispensado nenhum tratamento diferenciado aos deficientes fisicos ou aos
candidatos com alteracdo psicoldgica ou fisiolégica (menorréia, gravidez, contusado, luxacao,
etc.), que os prejudiqguem na realizagédo da prova ou diminuam sua capacidade fisica.

3.3.23.Serdo Considerados APTOS os candidatos que realizarem com sucesso 0s testes
discriminados no quadro a seguir, nos limites de repeticGes e de tempo estabelecidos:

QUADRO 01
PROVA DE APTIDAO FISICA
. -
TESTE/PROVA SEXO N DES%‘T&BCOES TEMPO MAXIMO
. 2.000 metros Masculino - .
Corrida 1.800 metros Feminino - 12 minutos
Abdominal I\éasc_ul_lno 10 repeticdes 30 segundos
eminino
Masculino -
Braco Feminino 05 repeticoes 30 segundos

Execucéo da Prova de Aptidao Fisica
Corrida feminina 1.800 metros e masculina em 2.000 metros.
a) O candidato devera realizar um percurso previamente demarcado, atingindo a marca estabelecida
neste quadro.
b) O candidato podera, durante os 12 minutos, descolar-se em qualquer ritmo, correndo ou

caminhando, podendo, inclusive, parar e depois prosseguir 0 percurso.

Teste Abdominal minima de 10 repeticbes em 30 segundos, para ambos 0S sexos:
¢ Resisténcia Abdominal: decubito dorsal, pernas flexionadas - flexdo do tronco sobre as pernas.

/N ﬁaﬁ}‘&

Teste de Brago minimo de 05 repeticdes em 30 segundos:

e Resisténcia de Brago: apoio de frente sobre o solo.
a) Sexo Masculino - Posicdo inicial decubito ventral, flexdo e extensdo dos bracos com o

corpo estendido.

b) Sexo Feminino - Posicdo inicial decubito ventral, flexdo e extensdo dos bracos com
joelhos apoiados.

%ﬂkru@ﬁz::a

3.3.24.0s candidatos terdo 30 segundos para executar o numero minimo de repeticdes quando da
realizacdo dos testes abdominais e de braco, atendendo a realizacdo do esfor¢co exigido,
estardo APTOS para realizar o proximo teste, de corrida.

3.3.25. O candidato que ndo atender ao desempenho exigido no Quadro 01 do item 3.3.23 deste
Edital, sera considerado INAPTO, e desta forma eliminado do concurso.

IV — DA REALIZACAO DA PROVA OBJETIVA



4.1.

4.2.

4.3.

4.4,

4.5,

4.6.

4.7.

4.8.

4.9.

A prova objetiva sera realizada na do Municipio de Arapiraca, 03/11/2013, em horario e local

previamente informado no Cartéo de Inscricdo do candidato.

O Cartédo de Inscricdo contera a identificacdo do candidato, cargo, deficiéncia fisica, hora, data e o

local onde serd realizada a prova objetiva, e sera visualizado no site da FADURPE,

www.fadurpe.com.br/transito2013, a partir de 28/10/2013.

4.2.1.0s eventuais erros de digitacdo verificados durante o periodo de confirmacdo de inscrigédo,
guanto a home, niumero de documento de identidade, sexo, data de nascimento, etc. poderdo
ser corrigidos at¢é o dia  18/10/2013, atraves do endereco  eletrnico
www.fadurpe.com.br/transito2013, exceto cargo, ou no dia da realizacao da prova, através da
Ata de Frequencia que se encontrara em poder do Fiscal de sala.

O ingresso no local da prova s6 sera permitido ao candidato que apresentar um documento oficial que

o identifique (com foto — na forma definida no item 4.3.1. deste Edital), com clareza, ndo sendo aceito

coOpias, ainda que autenticadas, pois ndo podera fazer as provas e serd automaticamente eliminado do

concurso publico. O candidato devera apresentar o Cartdo de Inscricdo para ingresso na sala de
aplicacdo das provas, juntamente com documento de identificacao.

4.3.1 Serdo considerados documentos de identificacdo para ingresso nos locais de realizacdo das
provas objetivas: carteiras expedidas pelos Ministérios Militares, pelas Secretarias de Seguranca
Publica, pelos Institutos de Identificacdo e pelo Corpo de Bombeiros Militar e Policias Militares,
carteiras expedidas pelos 6rgéos fiscalizadores de exercicio profissional (ordens, conselhos,
etc.), passaporte, certificado de Reservista, carteiras funcionais do Ministério Publico, carteiras
funcionais expedidas por 6rgao publico que, por lei federal, valham como identidade, Carteira de
Trabalho, Carteira Nacional de Habilitagdo (somente o modelo com foto).

4.3.2.Para validagdo como documento de identidade, o documento deve se encontrar dentro do prazo
de validade.

4.3.3.Estando o candidato impossibilitado de apresentar, no dia da realizacdo da prova objetiva,
gualquer documento oficial (com foto) que o identifique, por motivo de roubo ou furto, devera
apresentar documento que ateste o registro da ocorréncia em 6rgéo policial, expedido ha, no
maximo, 30 (trinta) dias, sob pena de ser negado o seu acesso ao local da prova.

Sob nenhuma hip6tese a prova objetiva podera ser realizada fora do local estabelecido no Cartédo de

Inscricao.

O candidato devera chegar ao local de realizacdo da prova com antecedéncia minima de 01 (uma)

hora. Nao sera permitido o acesso do candidato ao local da prova apds a hora prevista para o inicio

da mesma, sob qualquer motivo. A duracao das provas sera de 03 horas e 30 minutos e o candidato
podera sair do local de aplicagédo da prova, apos 02 (duas) horas do inicio da prova.

Durante a realizacdao da prova sera vedado ao candidato o uso de maquina calculadora, de

material para consulta impresso na forma de livros, cédigos ou similares. Ficam também

proibidos o porte de aparelhos eletrbnicos, tais como: maquinas calculadoras, agendas
eletrbnicas ou similares, telefones celulares, smartphones, tablets, iPod®, gravadores,
pendrive, mp3 player ou similar, qualquer receptor ou transmissor de dados e mensagens, bip,
notebook, palmtop, walkman®, maquina fotografica, 24 controle de alarme de carro etc., bem
como reldgio de qualquer espécie, 6culos escuros, protetor auricular ou quaisquer acessorios

de chapelaria, tais como chapéu, boné, gorro etc. e, ainda, lapis, lapiseira/grafite, marca-texto e

(ou) borracha.

A FADURPE recomenda que o candidato ndo leve nenhum dos objetos citados no subitem anterior no

dia de realizacdo das provas e ndo ficard responsavel pela guarda de quaisquer dos objetos

supracitados 4.6.

Nao havera segunda chamada ou repeticdo de prova, implicando a auséncia ou retardamento do

candidato em sua desisténcia do Concurso, seja qual for o motivo alegado.

Os candidatos deverao assinalar suas respostas de acordo com as instru¢cdes do Caderno de Prova e

da folha de respostas, com caneta esferogréfica transparente de cor azul ou preta.

4.10. Nao serdo computadas questdes nao assinaladas, ou marcadas de forma diversa do previsto nas

instrucdes do Caderno de Prova e da folha de respostas, e questdes que contenham mais de uma
resposta (dupla marcacéo, marcacdo rasurada, marcacdo emendada e campo de marcacdo nédo
preenchido integralmente), emenda ou rasura, ainda que legivel.

4.11. Todos os candidatos terdo sua prova objetiva corrigida por meio de processamento eletrénico.
4.12. Para obter pontuacdo na questdo, o candidato dever4 marcar uma, e somente uma, dente as

alternativas no cartdo de respostas.

4.13. Sera atribuida pontuacdo zero a questdo que ndo apresentar nenhuma resposta assinalada,

apresentar emenda, rasura ou contiver mais de uma resposta assinalada ou ndo coincidente com o
gabarito oficial.
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4.14. O candidato devera transcrever as respostas da Prova Obijetiva para a folha de respostas, que sera

0 Unico documento vélido para a correcdo da prova. O preenchimento da folha de respostas sera de
inteira responsabilidade do candidato, o qual deverd proceder em conformidade com as instrucées
especificas contidas neste Edital e na folha de respostas. Em hipétese alguma havera substituicdo
da folha de respostas por erro do candidato.

4.14. Serao de inteira responsabilidade do candidato os prejuizos advindos do preenchimento indevido da

folha de respostas. Serdo consideradas marcactes indevidas as que estiverem em desacordo com
este Edital e/ou com a folha de respostas, tais como marcagao rasurada ou emendada e/ou campo
de marcacgéo nao preenchido integralmente.

4.15. O candidato ndo devera amarrotar, molhar, dobrar, rasgar ou danificar a sua folha de respostas sob

pena de arcar com os prejuizos advindos da impossibilidade de realizacdo da leitura éptica.

4.16. Nao sera permitido que as marcacgdes na folha de respostas sejam feitas por outras pessoas, salvo

em caso de candidato que tenha solicitado previamente atendimento especial. Nesse caso, o
candidato sera assistido por fiscal capacitado.

4.17. Durante a prova objetiva ndo serd permitida consulta a livros ou documentos, nem uso de maquinas

de calcular, aparelho celular ou qualquer outro equipamento eletronico.

4.18. O candidato, ao terminar sua prova, devera proceder da seguinte forma:

4.19.

a) entregar ao fiscal de sala a Folha de Resposta devidamente preenchida e o Caderno de Prova;

b) registrar na ata de ocorréncia, que estara com o fiscal de sala, toda e qualquer duvida referente a
guestdes aplicadas na prova obijetiva;

Sera automaticamente eliminado da primeira etapa (prova objetiva) e, por conseguinte, do concurso

o candidato que:

a) deixar de atender a condi¢cdo de aprovacgao estabelecida no item 3.2.3., deste Edital;

b) deixar de comparecer a prova,

c) durante a realizacé@o da prova, for surpreendido em fraude ou tentativa desta;

d) ainda durante a realizac&do da prova, for flagrado conversando com outro candidato ou utilizando
qualquer material além da caneta, documento de identificacdo e material disponibilizado pela
prépria empresa responsavel pelo concurso;

e) retirar-se do local de realizagédo da prova sem prévia autorizacao;

f) incorrer em comportamento indevido ou descortesia com quaisquer dos fiscais, seus auxiliares ou
outras autoridades;

g) levar consigo o Caderno de Prova ou copiar as questdes nele contidas.

h) recusar-se a entregar o material das provas ao término do tempo destinado para a sua realizagao.

i) afastar-se da sala, a qualquer tempo, sem o acompanhamento de fiscal.

j) ausentar-se da sala, a qualquer tempo, portando o Caderno de Prova e/ou a folha de respostas.

k) estiver portando armas, mesmo que possua o respectivo porte.

V - DA EXCLUSAO E ELIMINACAO

5.1.

5.2.

Sera automaticamente excluido do concurso, o candidato que:

a) durante a realizag&@o da prova, for surpreendido em fraude ou tentativa desta;

b) ainda durante a realizagdo da prova objetiva, for flagrado conversando com outro candidato ou
utilizando qualquer material além da caneta, documento de identificacdo e material disponibilizado
pela instituicdo responsavel pela realiza¢cdo do concurso;

c) retirar-se do local de realizagcdo da prova sem prévia autorizacdo da banca de fiscalizacéo;

d) incorrer em comportamento indevido ou descortesia com quaisquer dos fiscais, seus auxiliares ou
outras autoridades;

e) abandonar o recinto de aplicacdo das provas levando o caderno de prova ou copiar das questdes
nele contidas.

f) recusar-se a entregar o material das provas ao término do tempo destinado para a sua realizacao.

g) afastar-se da sala, a qualquer tempo, sem o acompanhamento de fiscal.

h) ausentar-se da sala, a qualquer tempo, portando o Caderno de Prova e/ou o Cartdo Resposta.

i) estiver portando armas, mesmo que possua o respectivo porte.

j) utilizar qualquer equipamento capaz de receber ou transmitir dados, sons ou imagens no ambiente
de aplicagéo das provas.

Serda eliminado do concurso o candidato que:

a) faltar & prova objetiva; ou

b) acertar menos de 40% dos itens de conhecimentos bésicos da prova objetiva; ou

c) acertar menos de 50% dos itens de conhecimentos especificos da prova objetiva; ou

d) faltar & prova de aptidao fisica, quando convocado; ou

e) obtiver conceito “INAPTO” na prova de aptidao fisica.
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6.1.

6.2.

6.3.

6.5.

6.6.

DA APROVACAO, CLASSIFICACAO E DESEMPATE

Serao considerados aprovados na Prova Objetiva os candidatos que:

a) acertar no minimo 40% dos itens de conhecimentos basicos da prova objetiva; e

b) acertar no minimo 50% dos itens de conhecimentos especificos da prova objetiva,;

Os candidatos ndo eliminados e/ou excluidos serdo considerados aprovados no concurso desde que:
a) seja aprovado na prova objetiva; e

b) seja convocado para a Prova de Aptidao Fisica; e

c) obtenha o conceito “APTO” na prova de Aptidao Fisica.

Os candidatos aprovados no concurso serdo classificados na ordem decrescente da nota obtida na
prova objetiva.

Para efeito de classificagéo final, havendo empates nas notas finais, os critérios de desempate serédo
sucessivamente;

a) Maior niumero de acertos na parte de Conhecimentos Especifico da Prova Objetiva;

b) Maior nimero de acertos nos itens de Lingua Portuguesa da Prova Objetiva.

¢) ldade mais elevada (dia, més, ano);

Quando o empate na nota final envolver candidatos com idade igual ou superior a 60 anos completos
até o ultimo dia de inscri¢cdo deste concurso, conforme art. 27, paragrafo Unico da Lei 10.741/2003, os
critérios de desempate passardo a obedecer a seguinte ordem:

a) ldade mais elevada (dia, més, ano);

b) Maior nimero de acertos na parte de Conhecimentos Especifico da Prova Objetiva;

¢) Maior numero de acertos nos itens de Lingua Portuguesa da Prova Objetiva.

VIl - DOS RECURSOS

7.1.

7.2.

7.3.

7.4.

7.5.

7.6.

7.7.

7.8.

7.9.

Com relacdo as questdes da prova objetiva e ao gabarito provisério, os quais serdao divulgados no
gquadro de avisos da Prefeitura Municipal e no site www.fadurpe.com.br/transito2013, no dia
03/11/2013, podera o candidato, no prazo improrrogavel de 48 (quarenta e oito) horas, contados a
partir da publicacdo do citado gabarito, apresentar recurso na Secretaria Municipal de Administracéo
(sede do Centro Administrativo Antbnio Rocha, Rua Samaritana, 1.185, Bairro Santa Edwirges).
6.1.1.Para realizacdo do recurso quanto ao gabarito serdo disponibilizadas no sitio da FADURPE,
através do site www.fadurpe.com.br/transito2013, a prova e o gabarito preliminar.
Publicada a relacdo provisoria de aprovados na prova objetiva, no dia 18/11/2013, no site da
FADURPE, no quadro de avisos da Prefeitura Municipal de Arapiraca e ao Centro de Apoio a
Educacao Integral Il — Museu Zezito Guedes, o candidato interessado tera o prazo de 48 (quarenta e
oito) horas, a partir da data da publicacdo para, no horario de funcionamento da sede do Poder
Executivo Municipal, interpor Recurso de Revisdo do resultado provisério da prova objetiva e da
ordem de classificagcdo provisoéria, devidamente fundamentado, junto a Secretaria Municipal de
Administracao.
Publicado o resultado da prova de aptiddo fisica, o candidato podera interpor recurso nos dias
05/12/2013 e 06/12/2013, junto & FADURPE ou a Secretaria Municipal de Administragéo.
Os recursos de que tratam os itens 7.1., 7.2. e 7.3. s6 serao aceitos se digitados ou escritos em letras
de forma, em formularios préprios, disponibilizados na Internet (www.fadurpe.com.br/transito2013) e
deverédo, sob pena de indeferimento, constar nome completo do candidato recorrente, seu nimero de
inscricdo e o cargo que esta concorrendo, além, evidentemente, das raz8es e suportes legais que 0
motivaram.
O recurso previsto no item 7.1, além das demais exigéncias, também s6 sera aceito se formulado
isoladamente, ndo podendo, no mesmo formulario, ser analisada mais de uma questéo.
Antes ou no momento da divulgacdo do resultado final do concurso, todo e qualquer recurso
interposto sera julgado e seu resultado levado ao conhecimento do recorrente.
As respostas dos recursos que impliqguem em alteragédo do resultado ou da ordem classificatoria seréo
disponibilizadas na pagina da FADURPE na internet.
Nao serdo admitidos, sob pena de indeferimento, pedidos genéricos de revisdo de provas, nem
recursos que ndo indiguem com clareza as razfes técnicas e juridicas que os embasam. Recursos
inconsistentes ou intempestivos serdo preliminarmente indeferidos.
Recursos cujo teor desrespeite a banca serdo preliminarmente indeferidos.

7.10. O (s) ponto (s) relativo(s) a (s) questdo (6es) eventualmente anulada (s) sera (ao) atribuido (s) a

todos os candidatos presentes a prova, independentemente de formulagéo de recurso.
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7.11. O gabarito divulgado podera ser alterado, em funcdo dos recursos interpostos e as provas serao
corrigidas de acordo com o gabarito oficial definitivo.

7.12. Nao sera aceito recurso via postal, via fax, via correio eletrénico ou, ainda, fora do prazo.

7.13. Em nenhuma hipétese serdo aceitos pedidos de revisdo de recursos, recursos de recursos e/ou
recurso de gabarito oficial definitivo.

7.14. A Banca Examinadora constitui Ultima instancia para recurso, sendo soberana em suas decisoes,
razao pela qual ndo caberdo recursos adicionais.

VIII = DO RESULTADO FINAL DO CERTAME

8.1. A relacdo final dos candidatos classificados no certame, salvo justo motivo, previamente divulgado,
sera publicada até o dia 10/12/2013, no site da FADURPE na internet e nos quadros de avisos do
Municipio ou em outro local escolhido pela municipalidade, tal como o Diério Oficial do Estado.

IX — DO PREENCHIMENTO DAS VAGAS

9.1. A convocacado para a nomeac¢do podera ser pessoal, encaminhada ao endereco disponibilizado pelo
candidato, ou a critério da Secretaria de Administracdo do Municipio.

9.2. Ao ser formalmente comunicado da nomeacao, o candidato tera 03 (trés) dias Uteis - cujo prazo de
fluéncia terd inicio a partir da efetiva recepcdo do AR, nas correspondéncias pessoais ou da
divulgacao publica, nos demais casos - para se apresentar perante a Administracdo Pablica Municipal,
expressando seu interesse em tomar posse no cargo ou dela desistir, perdendo, neste caso, o direito
a nomeacao, bem como, alternativamente, requerer, por escrito, sua colocagéo para o final da lista de
aprovados.
9.2.1.Na hipétese do candidato manifestar seu interesse no sentido de assumir o cargo, devera,

dentro de 30 (trinta) dias, a contar da nomeacéao, entregar os documentos descritos no item 9.3
abaixo.

9.3. Documentos exigidos:

a) Carteira de ldentidade, comprovando ter o candidato aprovado idade minima de 18 (dezoito) anos,
na data da nomeacéao;

b) CPF/MF regular;

c) Titulo de Eleitor com o comprovante de votag&o no ultimo pleito eleitoral;

d) Certificado de Regularidade Militar (se for do sexo masculino);

e) Certiddo de Casamento e Nascimentos dos Filhos até 14 anos (se for o caso);

f) Comprovacéo de escolaridade minima exigida (ensino médio completo) e habilitacdo exigida para
0 cargo, ou seja, Carteira Nacional de Habilitagdo categoria “AB”;

g) Exames e atestados elencados conforme quadro 04, os quais deverdo ser homologados pela junta
médica do Municipio:

Quadro 04

CARGOS EXAMES E ATESTADOS

Atestado de sanidade mental emitido por psiquiatra;
Atestado oftalmol6gico emitido por oftalmologista;
Creatinina;

Glicemia em jejum;

Hemograma;

Parasitologicos de fezes;

Radiografia de torax (PA e Perfil);

Reacdo de Machado-Guerreiro ou sorologia para
Chagas;

Sumario de urina;

e Teste ergométrico.

Fiscal de Transito

h) Declaragdo pessoal do candidato de que n&o acumula ilegalmente cargo, fungcdo ou emprego
publico;

i) Declaracdo pessoal do candidato de que esta ciente e aceita todas as condi¢cbes exigidas para o
presente Concurso;

j) Comprovante de residéncia.



9.4.

k) Certidbes Negativas de antecedentes criminais emitidas pela Justica Federal e pela Justica
Estadual da comarca de Arapiraca e da cidade de domicilio do candidato, quando o0 mesmo nao
residir no Municipio de Arapiraca.

No caso do surgimento de novas vagas, no decorrer do prazo de validade do concurso, o respectivo

preenchimento também ser4q feito mediante convocacdo do candidato, respeitando a sua

classificacéo.

X — DAS DISPOSICOES GERAIS

10.1.

10.2.

10.3.

10.4.

10.5
10.6

10.7.

10.8.

10.9.

10.1

10.1

10.1

10.1

A inscricdo do candidato importara no conhecimento das presentes instru¢cdes e na aceitacao tacita

das condi¢cdes do certame, tais como se acham estabelecidas neste Edital.

E de inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento da publicacio de todos os atos,

editais e comunicados referentes a este concurso publico, na sede do Poder Executivo Municipal, no

Diario Oficial do Estado de Alagoas e especialmente, divulgado na Internet, no endereco eletrénico

www.fadurpe.com.br/transito2013.

N&o serdo dadas, por telefone, informacdes a respeito de datas, locais e horarios de realizacdo das

provas. O candidato devera observar rigorosamente os editais e os comunicados a serem divulgados

na forma do subitem 10.2.

A inexatiddo de afirmativas e irregularidades, ou falsidade de documentos apresentados, bem como

a comprovacao de conduta irregular no certame e no exercicio da profissao, ainda que verificada

posteriormente, eliminard o candidato do Concurso, anulando-se todos os atos decorrentes da

inscri¢ao.

. Alinscricdo do candidato implicard em anuéncia implicita a futura admisséo.

. Os candidatos habilitados no Concurso, na hipotese de mudanca de endereco para correspondéncia,

deverdo comunicar, por escrito, tal alteracdo junto a Secretaria Municipal de Administracdo, sob

pena de, ndo o fazendo, perder a vaga.

10.6.1. O Municipio de ARAPIRACA e a FADURPE néo se responsabilizam por eventuais prejuizos

ao candidato decorrentes de:

a) endereco ndo atualizado;

b) endereco de dificil acesso;

c) correspondéncia devolvida pela ECT por razfes diversas de fornecimento e/ou endereco
errado do candidato;

d) correspondéncia recebida por terceiros.

As despesas decorrentes da participagdo em todas as etapas e em todos os procedimentos do

concurso publico correrdo a conta do candidato, que néo ter& direito a alojamento, a alimentagéo, a

transporte e/ou a ressarcimento de despesas.

Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteracdes, atualizagdes ou acréscimos enquanto nao

consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito, até a data da convocacdo dos

candidatos para as provas correspondentes, circunstancia que serd mencionada em Edital ou aviso

a ser publicado nos mesmos meios utilizados para publicagéo deste.

O presente concurso publico sera realizado para o preenchimento de cargo publico especifico,

devendo o candidato ter ciéncia que o Municipio ndo arcara, em hip6tese alguma ou momento, salvo

expressa disposicédo legal, com qualquer despesa destinada a alimentagéo, estadia, hospedagem ou
deslocamento para a area ou regido do cargo aonde o candidato aprovado e convocado devera
desempenhar suas fungdes.

0. As davidas e casos omissos serao dirimidos pela FADURPE, juntamente com os representantes do
Municipio.

1. Decorrido 0 prazo para recurso, as provas escritas poderdo ser incineradas pela empresa
coordenadora do Concurso Publico, resguardando-se aquelas para as quais foram
tempestivamente apresentados recursos, que deverdo ser arquivadas pelo prazo de 120 (cento e
vinte) dias contados da data da homologagdo do mesmo e ndo se caracterizando Obice
administrativo ou legal, é facultada a incineragdo também dos demais registros escritos, mantendo-
se, entretanto, pelo periodo de validade do concurso publico os registros eletrbnicos a ele
referentes.

2. Ao Municipio de Arapiraca reserva-se o direito de proceder as nomeacg@es, dentro do periodo de
validade do concurso, no nimero de vagas desse Edital, visando atender as necessidades do
servico, de acordo com a disponibilidade orcamentaria.

3. N&o serdo prestadas por telefone, informacdes relativas ao resultado do Concurso Publico.
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10.14.

10.15.

10.16.

10.17.

10.18.

Nao serdo fornecidos atestados, declaracdes, certificados ou certiddes relativos a habilitacéo,
classificacdo, ou nota de candidatos, valendo para tal fim a publicagdo do resultado final e
homologacgéo em 6rgédo de divulgacao oficial e/ou na forma prevista neste Edital.

O Municipio de ARAPIRACA e a FADURPE ndo se responsabilizam por quaisquer cursos, textos,
apostilas e outras publicactes referentes a este Concurso.

Os itens deste Edital poderédo sofrer eventuais alteracdes, atualizagcdes ou acréscimos enquanto
ndo consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito, até a data da convocacdo dos
candidatos para as provas correspondentes, circunstancia que serd mencionada em Edital ou aviso
a ser publicado nos mesmos meios utilizados para publicagéo deste.

No caso do surgimento de novas vagas, no decorrer do prazo de validade do concurso, o
respectivo preenchimento também serd feito mediante convocacao do candidato, respeitando a sua
classificagéo.

O Concurso tera validade de 02 (dois) anos, contados da data de sua homologacgéo, podendo ser
prorrogado, uma Unica vez, por igual periodo.

ARAPIRACA, 28 de agosto de 2013.

CELIA MARIA BARBOSA ROCHA
Prefeita Municipal de Arapiraca



ANEXO |
ATRIBUICOES DO CARGO DE FISCAL DE TRANSITO

IDENTIFICACAO DO

CARGO

Fiscal de Transito

DESCRICAO DAS ATRIBUICOES

Fiscalizar as leis de transito, os servicos de transporte concedidos, executar
o controle de transito de veiculos, fazer vistorias, conferir os sistemas de
sinalizacdo propondo as melhorias e adequacdes necessérias, fazer
levantamento de dados estatisticos e elaborar estudos sobre acidentes e
suas causas, promover, junto ao superior hierarquico, diretrizes de
policiamento ostensivo de transito, autuar e aplicar medidas administrativas
de modo a coibir irregularidades do transito, notificando seus infratores,
conduzir veiculo da SMTT quando da realizacdo dos servigcos publicos
concernentes as atribuicbes do cargo, desde que devidamente habilitado e
dentro dos limites do Municipio, desempenhar outras atribuicdes afins.




ANEXO I
CONTEUDO PROGRAMATICO

LINGUA PORTUGUESA

Andlise e compreensdo de textos, para entender: a lingua e as variedades linguisticas, ideia global,
argumento principal; elementos da textualidade (clareza, coeréncia e coesao); elementos que
comprometem a clareza textual; as linguagens verbal e ndo verbal na constru¢ao do texto; nivel (formal e
informal); o texto, o paragrafo e a frase; os elementos da comunicacdo; a palavra e o seu significado
(sinonimia, antonimia e ambiguidade); niveis da significacdo (denotacdo e conotagdo); figuras e vicios de
linguagem; a natureza das mensagens e as fun¢des da linguagem; os elementos que compdem uma
narrativa (espaco, tempo, personagem principal e secundarias, conflitos e solucdo); textos do cotidiano
(provérbios, histérias em quadrinhos, fabulas, contos, e-mail, bilhetes, textos; relagbes semanticas
(causalidade, temporalidade, concluséo, finalidade, adicdo, comparacao, explicacdo) estabelecidas entre
paragrafos, periodos ou oracdes. Morfologia: estrutura e formacao de palavras; elementos morficos e seus
significados; classes de palavras (substantivo, verbo, pronome, artigo, adjetivo, advérbio, preposicéo,
numeral, conjuncéo e interjeicdo). Sintaxe: Frase, oracdo e periodo; tipos de periodo. Termos essenciais
da oracao: sujeito e predicado. Termos integrantes da oracdo: complementos nominais, complementos
verbais (objeto direto, objeto indireto, adjunto adverbial, predicativo do objeto), agente da passiva. Termos
acessorios da oracao: adjunto adnominal, adjunto adverbial, aposto; vocativo. Periodo simples e periodo
composto. Colocacéo das palavras na oragdo; concordancia nominal e verbal; regéncia nominal e verbal,
colocacdo pronominal. Fonologia: sons e letras, silabas, encontros vocdlicos, digrafos, encontros
consonantais, ortografia, regras de acentuagdo grafica, pontuagdo (conforme o acordo ortografico da
Lingua Portuguesa).

MATEMATICA

Conjuntos, representacdo grafica e algébrica de conjuntos; tipos de conjuntos; relagbes de pertinéncia,
inclusdo, igualdade e desigualdade entre conjuntos, subconjuntos; unido, interseccdo e diferengca de
conjuntos; complementar de um conjunto. Operag¢des entre conjuntos. Niameros naturais. Operagfes com
nameros naturais e suas propriedades: adi¢do, subtragdo, multiplicacdo, divisdo, potenciagdo, radiciacao.
Divisibilidade; critérios de divisibilidade. Divisores, fatores e mdultiplos de um ndmero. NUmeros primos.
Decomposicdo em fatores primos. Maximo divisor comum e minimo multiplo comum. NUmeros racionais.
Forma fracionaria e forma decimal de ndmeros racionais. Simplificacdo de fra¢cbes, reduzindo duas ou
mais fracdes ao mesmo denominador, tipos de fragdes, forma mista, fraces equivalentes. Operacdes com
nameros racionais fracionarios e decimais: adicdo, subtracdo, multiplicacdo, divisdo e potenciacao.
NUmeros inteiros. Operagdes com numeros inteiros e suas propriedades: adi¢cao, subtracdo, multiplicacao,
divisdo, potenciagdo, radiciacdo. Expressfes numéricas. Termo desconhecido. Resolugédo de problemas.
Regra de trés simples e composta. Porcentagem. Razdes e propor¢des. Juros simples e compostos.
Média aritmética simples e ponderada. Geometria: ponto, reta e plano. Figuras geométricas, area e volume
das figuras geométricas. Giros e angulos. Poligonos, triangulos, quadrilateros. Circunferéncia e circulo.
Geometria espacial. Medidas de comprimento, superficie, volume, capacidade, massa e tempo: unidades
de medida; transformagcdo das unidades de medida. Problemas envolvendo medidas. Equacdo e
inequacao do 1° grau com até duas variaveis. Equacdo inequacdo do 2° grau. Sistema de equacdes.
Funcdo de 1° grau, funcdo de 2° grau e fungdo exponencial. Introducdo a trigonometria. Matrizes e
sistemas lineares. NUmeros complexos. Progressdo aritmética e progressdo geomeétrica. Probabilidade e
analise combinatéria.

CONHECIMENTOS GERAIS SOBRE ARAPIRACA

Caracterizagdo do Municipio de Arapiraca: localizagdo e acesso, aspectos socioeconémicos, aspectos
culturais, aspectos fisiograficos, simbolos municipais, geologia; Personalidades na Politica;
Personalidades na Educacéo; Personalidades Sociais. Clima, relevo, vegetacéo, hidrografia; Patrimdnios
Historicos, Artisticos, Culturais, Naturais. Plano Decenal do Municipio de Arapiraca.

Fontes:

Plano Decenal do Municipio de Arapiraca e Plano Municipal de Cultura.

Romao, SRL; Irmao, JM; Lira, RMAO. A cidade do futuro: agente 21 Arapiraca. Macei6: ldeario, 2008.
171p.

Guedes, Z. Arapiraca através do tempo. 12 edicdo, 1999.

Instituto Arnor de Mello. Arapiraca no contexto da Mesorregido Geografica do Agreste Alagoano.
Macei6 - AL, p.196-212.



Federacdo das Industrias do Estado de Alagoas (Fiea). Zoneamento industrial em Alagoas. 2006/2007.
Sites: http://www.cma.al.gov.br e http://www.arapiraca.al.gov.br.. Federacdo das Industrias do Estado
de Alagoas (Fiea). Zoneamento industrial em Alagoas. 2006/2007.

Sites: http://www.cma.al.gov.br.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Cdédigo de Transito Brasileiro e suas alteracdes e as seguintes Resolu¢cdes do Conselho Nacional de
Transito: 05/1998, 24/1998, 30/1998, 53/1998, 63/1998, 82/1998, 129/2001, 160/2004, 204/20086,
277/2008, 303/2008, 304/2008, 315/2009, 321/2009, 324/2009, 352/2010, 432/2013.



ANEXO Il
CRONOGRAMA DO EVENTO

DATA EVENTO
Inscricoes através da internet no endereco eletrénico

29/08/2013 a 29/09/2013
29/08/2013 a 04/09/2013
11/09/2013

12/09/2013 e 13/09/2013

20/09/2013
29/09/2013

30/09/2013

14/10/2013 a 18/10/2013

28/10/2013 a 01/11/2013

03/11/2013

www.fadurpe.com.br/transito2013.

Periodo para solicitacdo de isencdo da taxa de inscricao.

Divulgacao da relacdo nominal dos beneficiados com a isencao da taxa de
inscricao.

Periodo de recursos a relagdo dos beneficiados com a isencdo da taxa de
inscricao

Resultado dos recursos quanto a relacdo dos beneficiados com a taxa de
isencdo

Ultimo dia para inscricées.

Ultimo dia para pagamento da taxa de inscricdo através de boleto.

Ultimo dia para requerer atendimento especial para pessoa com deficiéncia
Periodo para consulta de dados cadastrais, para conferéncia, reclamacao
das divergéncias e alteracdes na inscricdo; periodo de exibicdo do
Documento de Confirmacgédo de Inscricdo, nesta oportunidade sera possivel
fazer alteracdes e retificar o Formulario de Inscricdo (exceto o cargo).
Periodo para impresséo do Cartdo de Inscricdo sob a responsabilidade do
candidato.

Prova objetiva.

Divulgacdo da Prova Objetiva e do respectivo gabarito preliminar no
endereco eletrdnico www.fadurpe.com.br/transito2013.

04/11/2013 e 05/11/2013

Recursos quanto aos itens da prova objetiva e/ou dos seus gabaritos.

18/11/2013

Divulgacdo do Gabarito final, do Resultado Provisorio da Prova Objetiva e
da Classificacédo Provisoria.

19/11/2013 e 05/11/2013

Recurso quanto aos Resultados Provisérios da Prova Objetiva e da
Classificagéo.

Resultado Final da Prova Objetiva e Convocagéo para a Prova de Aptidao

26/11/2013 o
Fisica.
01/12/2013 PROVA DE APTIDAO FiSICA.
04/11/2013 Resultado Provisério da Prova de Aptidéo Fisica.
05/12/2013 e 06/12/2013 | Recurso quanto ao Resultado Provisério da Prova de Aptidao Fisica.
10/12/2013 Resultado Final da Prova de Aptiddo Fisica e Classificacdo Final do Cargo

de Fiscal de Transito.

Até 31/12/2013

Homologacéo do Resultado Final.



http://www.fadurpe.com.br/transito2013




