MINISTERIO DA EDUCACAO
EMPRESA BRASILEIRA DE SERVICOS HOSPITALARES

CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE VAGAS E FORMAGAO DE CADASTRO DE RESERVA EM EMPREGOS PUBLICOS
EFETIVOS DE NiVEL SUPERIOR

HUPAA UFAL — HOSPITAL UNIVERSITARIO PROFESSOR ALBERTO ANTUNES DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS
CONCURSO PUBLICO 10/2014-EBSERH/ HUPAA-UFAL

EDITAL N2 02 — EBSERH — AREA MEDICA, DE 17 DE ABRIL DE 2014.

O Presidente da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares — EBSERH, no uso de suas atribui¢des legais, torna publica a realizagdo
de Concurso Publico com vistas a contratacdo para o seu quadro de pessoal, visando ao preenchimento de vagas e a formagdo de
cadastro de reserva em empregos da Area Médica, com lotacdo no Hospital Universitario Professor Alberto Antunes da
Universidade Federal de Alagoas — HUPAA-UFAL, por intermédio da Portaria n2 5 do Departamento de Coordenagdo e Governanca
das Empresas Estatais do Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestdo, de 28 de janeiro de 2014, e mediante as condi¢Oes
estabelecidas neste edital.

1. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1 O Concurso Publico a que se refere o presente Edital serd realizado sob a responsabilidade do IDECAN — INSTITUTO DE
DESENVOLVIMENTO EDUCACIONAL, CULTURAL E ASSISTENCIAL NACIONAL, site: www.idecan.org.br e e-mail:
atendimento@idecan.org.br, e compreendera a aplicacdo de provas objetivas de multipla escolha, de carater eliminatério e
classificatério; e de avaliagdo de titulos e de experiéncia profissional, de carater apenas classificatério.

1.2 O Concurso Publico destina-se a selecionar candidatos para o provimento de vagas e a formagdo de cadastro de reserva em
empregos publicos efetivos de nivel superior do Plano de Empregos, Carreiras e Salarios da EBSERH, com lotagdo no Hospital
Universitdrio Professor Alberto Antunes da Universidade Federal de Alagoas — HUPAA-UFAL, relacionados no quadro de vagas
constante do Anexo | deste Edital.

1.2.1 O cadastro de reserva somente sera aproveitado mediante a abertura de novas vagas, atendendo aos interesses de
conveniéncia e de oportunidade da EBSERH.

1.2.2 Por cadastro de reserva, entenda-se o conjunto dos candidatos aprovados em conformidade com as regras do presente edital,
relacionados na listagem que contém o resultado final do certame, com classificagdo além das vagas indicadas no Anexo | para cada
emprego.

1.2.3 Os empregos estdo relacionados no Anexo I, que contém, ainda, as informagdes relativas ao quantitativo de vagas disponiveis,
vencimentos e jornada de trabalho semanal.

1.2.4 Ja o Anexo Il contém as informagBes sobre os requisitos especificos de formacdo, académica e/ou profissional, para cada
emprego.

1.3 Os candidatos aprovados e classificados, quando convocados para a assinatura do contrato de trabalho, realizardo
procedimentos pré-admissionais e exames médicos complementares, de carater apenas eliminatdrio, em conformidade com a
legislacdo vigente e sob a responsabilidade da EBSERH.

1.4 O regime juridico sob o qual estardo regidos os candidatos que ingressarem no quadro de pessoal da EBSERH serd o da
Consolidagdo das Leis do Trabalho (CLT).

1.5 As Etapas deste Concurso Publico serdo realizadas no municipio de Maceid/AL e, eventualmente, se a capacidade das unidades
escolares nao for suficiente para atender a todos os inscritos nesta cidade, serdo também realizadas nas cidades circunvizinhas que
apresentarem estrutura fisica funcional, atendendo, assim, as necessidades do processo de sele¢do.

1.6 Para todos os fins deste Concurso Publico serad considerado o horario oficial de Brasilia/DF.

2. DOS REQUISITOS BASICOS EXIGIDOS

2.1 O candidato aprovado no Concurso Publico de que trata este Edital serd contratado para o emprego, se atendidas todas as
exigéncias a seguir discriminadas:

a) ser brasileiro nato, ou naturalizado, ou cidaddo portugués que tenha adquirido a igualdade de direitos e obriga¢des civis e gozo
dos direitos politicos (decreto n.2 70.436, de 18 de abril de 1972, Constituicdo Federal, § 12 do Art. 12 de 5 de outubro de 1988 e
Emenda Constitucional n2 19 de 4 de junho de 1998, Art. 39);

b) ter, na data da contratagao, idade minima de 18 (dezoito) anos completos;

c) estar em dia com o Servigo Militar, no caso do sexo masculino;

d) estar quite com suas obrigacdes eleitorais e em gozo dos direitos politicos;



e) possuir os requisitos indicados no Anexo Il para o emprego ao qual se candidatou;

f) ndo ter sofrido, no exercicio de fungdo publica, penalidade incompativel com a contratagdo em emprego publico;

g) ndo estar ocupando cargo em administragdo direta ou indireta da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, nem
ser empregado ou servidor de suas subsididrias e controladas, salvo os casos de acumulagdo expressas em lei; e

h) cumprir as determinac¢Ges deste edital, ter sido aprovado no presente Concurso Publico e ser considerado apto apds submeter-se
aos exames médicos exigidos para a contratagdo.

3. DAS INSCRICOES NO CONCURSO PUBLICO

3.1 A taxa de inscri¢do neste Concurso Publico sera de RS 54,00 (cinquenta e quatro reais).

3.2 As inscrigOes se realizarao somente via INTERNET: de 14h00min do dia 30 de abril de 2014 as 23h59min do dia 29 de maio de
2014, no site www.idecan.org.br.

3.2.1 Nao sera permitida ao candidato a realizagdo de mais de uma inscricdo no Concurso Publico. Assim, quando do
processamento das inscrigdes, se for verificada a existéncia de mais de uma inscricdo realizada e efetivada (por meio de
pagamento ou iseng¢do da taxa) por um mesmo candidato, serd considerada valida e homologada aquela que tiver sido realizada
por ultimo, sendo esta identificada pela data e hora de envio via internet, do requerimento através do sistema de inscricdes on-
line do IDECAN. Consequentemente, as demais inscricdes do candidato nesta situagao serdo automaticamente canceladas, niao
cabendo reclamagoes posteriores nesse sentido, nem mesmo quanto a restituicao do valor pago em duplicidade.

3.3 DOS PROCEDIMENTOS PARA A INSCRICAO VIA INTERNET

3.3.1 Para inscrigdo o candidato devera adotar os seguintes procedimentos: a) estar ciente de todas as informagdes sobre este
Concurso Publico disponiveis na pagina do IDECAN (www.idecan.org.br) e acessar o link para inscrigdo correlato ao Concurso; b)
cadastrar-se no periodo entre 14h00min do dia 30 de abril de 2014 e 23h59min do dia 29 de maio de 2014, observado o horario
oficial de Brasilia/DF, através do requerimento especifico disponivel na pagina citada; c) optar pelo emprego a que deseja concorrer;
d) imprimir a GRU - Guia de Recolhimento da Unido que devera ser paga somente nas agéncias e correspondentes bancarios do
Banco do Brasil, impreterivelmente, até a data de vencimento constante no documento. O pagamento apds a data de vencimento
implica o CANCELAMENTO da inscri¢do; e, e) O banco confirmarad o seu pagamento junto ao IDECAN. ATENGAO: a inscricdo via
internet s6 sera efetivada apds a confirmagdo do pagamento feito por meio da GRU até a data do vencimento constante no
documento. O pagamento apds a data de vencimento implica o CANCELAMENTO da inscrigdo.

3.4 DA REIMPRESSAO DA GRU

3.4.1 A GRU podera ser reimpressa durante todo o periodo das inscri¢gGes, sendo que a cada reimpressdo da GRU constara uma nova
data de vencimento, podendo sua quitagdo ser realizada por meio de qualquer agéncia ou correspondente bancario do Banco do
Brasil.

3.4.2 Todos os candidatos inscritos no periodo de 14h00min do dia 30 de abril de 2014 até 23h59min do dia 29 de maio de 2014
que ndo efetivarem o pagamento da GRU neste periodo poderdo reimprimi-la, no maximo, até o primeiro dia util posterior ao
encerramento das inscri¢cdes (30 de maio de 2014) até as 23h59min, quando este recurso sera retirado do site www.idecan.org.br.
O pagamento da GRU, neste mesmo dia, podera ser efetivado em qualquer agéncia ou correspondentes bancarios do Banco do
Brasil.

3.5 DO POSTO DE ATENDIMENTO PRESENCIAL

3.5.1 Sera disponibilizado aos candidatos Posto de Atendimento Presencial, localizado na Administragcdo Geral do Centro
Educacional de Pesquisas Aplicadas CEPA/CEAGB, na Avenida Fernandes Lima, s/n2, Farol, Maceié/AL, no periodo entre 30 de
abril de 2014 e 29 de maio de 2014, exceto sabados, domingos e feriados, de 08h00min as 11h00min e de 13h00min as 17h00min,
para realizagao de inscrigdes e também para esclarecer eventuais duvidas relativas ao Concurso Publico.

3.5.2 O candidato poderd comparecer ao local indicado no subitem anterior, onde havera terminais de acesso a internet e técnicos
devidamente treinados para realizar sua inscrigdo ou sanar eventuais duvidas.

3.5.3 O candidato que optar por se inscrever no Posto de Atendimento Presencial informara seus dados para o atendente realizar a
inscricdo, nos mesmos moldes do procedimento previsto no subitem 3.3.1 deste Edital.

3.5.4 A GRU gerada com o valor da taxa de inscricdo serd impressa no local e deverd ser paga pelo candidato nas agéncias e
correspondentes bancdrios do Banco do Brasil, impreterivelmente, até a data de vencimento constante do documento, caso
contrario, sua inscrigdo nao sera efetivada.

3.5.5 No Posto de Atendimento Presencial haverd fichas de inscricdo em papel para o caso de problemas técnicos nos
computadores.

3.5.6 Ndo havera a necessidade de entrega de quaisquer documentos no Posto de Atendimento Presencial, exceto para os
candidatos na condicdo de Pessoa com Deficiéncia ou que requererem atendimento especial e desejarem entregar os documentos
comprobatdrios de sua condicdo.

3.6 DISPOSICOES GERAIS SOBRE A INSCRIGAO NO CONCURSO PUBLICO

3.6.1 O IDECAN n3ao se responsabiliza por solicitagdes de inscricdo ndo recebidas por motivos de ordem técnica dos computadores,
falhas de comunicagdo, congestionamento das linhas de comunicagdo, bem como outros fatores de ordem técnica que
impossibilitem a transferéncia de dados, sobre os quais ndo tiver dado causa.

3.6.2 Para efetuar a inscricdo é imprescindivel o nimero de Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) do candidato.

3.6.3 Tera a sua inscricdo cancelada e serd automaticamente eliminado do Concurso o candidato que usar o CPF de terceiro para
realizar a sua inscri¢do.

3.6.4 A inscrigdo do candidato implica o conhecimento e a tacita aceitagdo das normas e condi¢Oes estabelecidas neste Edital, em
relagdo as quais ndo podera alegar desconhecimento, inclusive quanto a realizagdo das provas nos prazos estipulados.




3.6.5 A qualquer tempo poder-se-a anular a inscrigdo, as provas e a contratagdo do candidato, desde que verificada falsidade em
qualquer declaracdo e/ou irregularidade nas provas e/ou em informagdes fornecidas, garantido o direito ao contraditério e a ampla
defesa.

3.6.6 E vedada a inscricdo condicional e/ou extemporanea.

3.6.7 E vedada a transferéncia do valor pago a titulo de taxa para terceiros, assim como a transferéncia da inscric3o para outrem.
3.6.8 Antes de efetuar a inscri¢do, o candidato devera conhecer o Edital e certificar-se de que preenche todos os requisitos exigidos.
N3o serd deferida a solicitacdo de inscricdo que ndo atender rigorosamente ao estabelecido neste Edital.

3.6.9 O candidato declara, no ato da inscricdo, que tem ciéncia e aceita que, caso aprovado, quando de sua convocacdo, devera
entregar, apos a homologacdo do Concurso Publico, os documentos comprobatdrios dos requisitos exigidos para o respectivo
emprego.

3.6.10 O valor referente ao pagamento da taxa de inscri¢cdo so6 serd devolvido em caso de suspensdo ou cancelamento do Concurso
Publico.

3.6.11 Ndo havera isengdo total ou parcial do pagamento da taxa de inscrigdo, exceto para os candidatos que declararem e
comprovarem hipossuficiéncia de recursos financeiros para pagamento da referida taxa, nos termos do Decreto Federal n? 6.593, de
2 de outubro de 2008.

3.6.11.1 Fara jus a isen¢do de pagamento da taxa de inscricdo o candidato economicamente hipossuficiente que estiver inscrito no
Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal — CadUnico e for membro de familia de baixa renda, assim
compreendida aquela que possua renda per capita de até meio saldrio minimo ou aquela que possua renda familiar mensal de até 3
(trés) salarios minimos, nos termos do Decreto Federal n2 6.135, de 26 de junho de 2007.

3.6.11.2 O candidato que requerer a isengao devera informar, no ato da inscri¢do, seus dados pessoais em conformidade com os
que foram originalmente informados ao érgdo de Assisténcia Social de seu Municipio responsavel pelo cadastramento de familias
no CadUnico, mesmo que atualmente estes estejam divergentes ou que tenham sido alterados nos tltimos 45 (quarenta e cinco)
dias, em virtude do decurso de tempo para atualizagdo do banco de dados do CadUnico a nivel nacional. Apés o julgamento do
pedido de isen¢do, o candidato poderd efetuar a atualizacdo dos seus dados cadastrais junto ao IDECAN através do sistema de
inscricdes on-line ou solicita-la ao fiscal de aplicagdo no dia de realizagdo das provas.

3.6.11.3 O pedido de isenc¢do da taxa de inscricdo devera ser realizado no ato da inscri¢do, apenas no periodo entre 30 de abril e 5
de maio de 2014. Os pedidos de isengdo realizados apds o prazo estipulado serdo desconsiderados e terdo a solicitagcdo de isengao
automaticamente indeferida.

3.6.11.4 Os pedidos de isencdo da taxa de inscri¢do serdo julgados pelo IDECAN e serd divulgado até na data provavel de 19 de maio
de 2014.

3.6.11.5 Fica assegurado o direito de recurso aos candidatos com o pedido de isencdo indeferido, no prazo de 2 (dois) dias Uteis
contados da divulgac¢do do resultado dos pedidos de isengdo da taxa de inscricdo. Os recursos deverdo ser interpostos no Posto de
Atendimento Presencial, no endereco constante do subitem 3.5.1 deste Edital, ou via correio eletronico
(atendimento@idecan.org.br).

3.6.11.5.1 Os candidatos cujos requerimentos de isen¢do do pagamento da taxa de inscricdo tenham sido indeferidos, apds a fase
recursal, cujo resultado sera divulgado no dia 26 de maio de 2014 poderdo efetivar a sua inscricdo no certame no prazo de
inscricdes estabelecido no Edital, mediante o pagamento da respectiva taxa.

3.6.11.6 N3o serd aceita solicitacdo de isencdo de pagamento de taxa, via fax ou correio eletronico.

3.6.11.7 O ndo cumprimento de uma das etapas fixadas, a falta ou a inconformidade de alguma informacédo ou a solicitacdo
apresentada fora do periodo fixado implicara a eliminagdo automatica do processo de isengao.

3.6.12 N3o serdo deferidas inscrigdes via fax e/ou via e-mail.

3.6.13 As informagdes prestadas no requerimento de inscricdo serdo de inteira responsabilidade do candidato, dispondo o IDECAN
do direito de excluir do Concurso Publico aquele que ndo preencher o requerimento de forma completa, correta e/ou que fornecer
dados comprovadamente inveridicos, garantido o direito ao contraditério e a ampla defesa.

3.6.13.1 O candidato ao realizar sua inscricdo também manifesta ciéncia quanto a possibilidade de divulgacdo de seus dados em
listagens e resultados no decorrer do certame, tais como aqueles relativos a data de nascimento, notas e desempenho nas provas,
entre outros, tendo em vista que essas informagdes sdo essenciais para o fiel cumprimento da publicidade dos atos atinentes ao
Concurso Publico. Nao caberdo reclamagdes posteriores neste sentido, ficando cientes também os candidatos de que possivelmente
tais informagGes poderdo ser encontradas na rede mundial de computadores através dos mecanismos de busca atualmente
existentes.

3.6.14 O IDECAN disponibilizara no site www.idecan.org.br a lista das inscricdes deferidas e indeferidas (se houver), na data
provavel de 26 de junho de 2014, para conhecimento do ato e motivos do indeferimento para interposicdo dos recursos, no prazo
de 2 (dois) dias uteis a contar da publicagao.

3.6.15 A n3o integralizacdo dos procedimentos de inscricio implica a DESISTENCIA do candidato e sua consequente ELIMINACAO
deste Concurso Publico.

3.6.16 O candidato inscrito devera atentar para a formalizagdo da inscrigcdo, considerando que, caso a inscricdo nao seja efetuada
nos moldes estabelecidos neste Edital, sera automaticamente considerada ndo efetivada pelo organizador, ndo assistindo nenhum
direito ao interessado.

3.6.17 O candidato, pessoa com deficiéncia ou ndo, que necessitar de qualquer tipo de condicdo especial para realizagdo das provas
deverd solicita-la no ato da inscri¢do, indicando, claramente, dentre as op¢des disponibilizadas no link de inscrigdo, quais os recursos
especiais necessarios e, ainda, enviar, até o dia 30 de maio de 2014, impreterivelmente, via SEDEX ou carta registrada com Aviso de
Recebimento - AR, para a sede do IDECAN — SAUS Quadra 5 Bloco K, Edificio OK Office Tower, Salas 1.404 e 1.405, Brasilia/DF, CEP
70.070-050 — laudo médico (original ou cépia autenticada em cartdrio) que justifique o atendimento especial solicitado. O candidato
poderd, ainda, protocolar seu laudo no Posto de Atendimento Presencial, no enderego constante do subitem 3.5.1 deste Edital.
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Ap0s este periodo, a solicitagdo sera indeferida, salvo nos casos de forga maior. A solicitagdo de condig¢Ges especiais serd atendida
segundo critérios de viabilidade e de razoabilidade.

3.6.17.1 Portadores de doenca infectocontagiosa que ndo a tiverem comunicado ao IDECAN, por inexistir a doenga na data limite
referida, deverao fazé-lo via correio eletronico atendimento@idecan.org.br tdo logo a condicdo seja diagnosticada. Os candidatos
nesta situacdo, quando da realizagdo das provas, deverdo se identificar ao fiscal no portdo de entrada, munidos de laudo médico,
tendo direito a atendimento especial.

3.6.17.2 A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizagdo das provas deverd levar somente um
acompanhante, que ficard em sala reservada para essa finalidade e que sera responsavel pela guarda da crianga.

3.6.17.2.1 N&o sera concedido tempo adicional para a execugdo da prova a candidata devido ao tempo despendido com a
amamentacgao.

3.6.17.3 A solicitagdo de condigcBes especiais serd atendida obedecendo a critérios de viabilidade e de razoabilidade.

3.7 DA CONFIRMAGAO DA INSCRICAO

3.7.1 As informagdes referentes a data, ao horario e ao local de realizagdo das provas (nome do estabelecimento, enderego e sala) e
emprego, assim como orientagdes para realizagdo das provas, estardo disponiveis, na data provavel de 21 de julho de 2014, no site
do IDECAN (www.idecan.org.br) e no Posto de Atendimento Presencial, devendo o candidato efetuar a impressdo deste Cartdo de
Confirmacdo de Inscrigdo (CCl). As informagGes também poderdo ser obtidas através da Central de Atendimento do IDECAN, através
de e-mail atendimento@idecan.org.br e telefone 0800-283-4628.

3.7.2 Caso o candidato, ao consultar o Cartdo de Confirmagdo de Inscri¢do (CCl), constate que sua inscricdo ndo foi aceita, devera
entrar em contato com a Central de Atendimento do IDECAN, através de e-mail atendimento@idecan.org.br ou telefone 0800-283-
4628, no horario entre 08h00min e 17h30min, considerando-se o horario oficial de Brasilia/DF, impreterivelmente até o dia 25 de
julho de 2014.

3.7.2.1 No caso de a inscricdo do candidato nao tiver sido deferida em virtude de falha por parte da rede bancaria na confirmacgao
de pagamento da GRU da inscrigdo, bem como em outros casos onde os candidatos ndo terem participacdo para a ocorréncia do
erro, os mesmos serdo incluidos em local de provas especial, que sera disponibilizado no site do IDECAN, bem como comunicado
diretamente aos candidatos. Seus nomes constardo em listagem a parte no local de provas, de modo a permitir um maior controle
para a verificagdo de suas situagdes por parte do organizador.

3.7.2.2 Ainclusao, caso realizada, tera carater condicional, e sera analisada pelo IDECAN com o intuito de se verificar a pertinéncia
da referida inscricdao. Constatada a sua improcedéncia, esta sera automaticamente cancelada, ndo cabendo reclamacgao por parte do
candidato eliminado, independentemente de qualquer formalidade, sendo considerados nulos todos os atos dela decorrentes,
ainda que o candidato obtenha aprovacgdo nas provas.

3.7.3 Os contatos feitos apds a data estabelecida no subitem 3.7.2 deste Edital ndo serdo considerados, prevalecendo para o
candidato as informacg@es contidas no Cartdo de Confirmacdo de Inscricdo (CCl) e a situagdo de inscricdo do mesmo, posto ser dever
do candidato verificar a confirmagdo de sua inscri¢do, na forma estabelecida neste Edital.

3.7.4 Eventuais erros referentes a nome, documento de identidade ou data de nascimento, deverao ser comunicados apenas no dia
e na sala de realizagdo das provas.

3.7.5 O Cartdo de Confirmag3o de Inscri¢do (CCI) NAO sera enviado ao endereco informado pelo candidato no ato da inscrigio. Sdo
de responsabilidade exclusiva do candidato a identificacdo correta de seu local de realizagdo das provas e o comparecimento no
horario determinado.

4. DAS VAGAS RESERVADAS AS PESSOAS COM DEFICIENCIA

4.1 As pessoas com deficiéncia é assegurado o percentual de 5% (cinco por cento) das vagas existentes ou das que vierem a surgir
no prazo de validade do Concurso Publico, desde que os empregos pretendidos sejam compativeis com a deficiéncia que possuem,
conforme estabelece o Artigo 37, Inciso VIII, da Constituicdo Federal; Lei no 7.853, de 24 de outubro de 1989, regulamentada pelo
Decreto Federal no 3.298, de 20 de dezembro de 1999, alterado pelo Decreto Federal no 5.296, de 02 de dezembro 2004.

4.1.1 Do total de vagas existentes e que vierem a ser criadas durante o prazo de validade do Concurso Publico, 5% (cinco por cento)
ficardo reservadas aos candidatos que se declararem pessoas com deficiéncia, desde que apresentem laudo médico (documento
original ou cépia autenticada em cartério) atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo
correspondente da Classificagdo Internacional de Doengas — CID, bem como a provavel causa da deficiéncia, conforme modelo
constante do Anexo IV deste Edital.

4.1.2 O candidato que desejar concorrer as vagas reservadas a pessoas com deficiéncia devera marcar a opgdo no link de inscricdo e
enviar o laudo médico até o dia 30 de maio de 2014, impreterivelmente, via SEDEX ou carta registrada com Aviso de Recebimento -
AR, para a sede do IDECAN — SAUS Quadra 5 Bloco K, Edificio OK Office Tower, Salas 1.404 e 1.405, Brasilia/DF, CEP 70.070-050. O
candidato poderd, ainda, protocolar seu atestado no Posto de Atendimento Presencial. O fato de o candidato se inscrever como
pessoa com deficiéncia e enviar laudo médico ndo configura participagdo automatica na concorréncia para as vagas reservadas,
devendo o laudo passar por uma analise do organizador e, no caso de indeferimento, passard o candidato a concorrer somente as
vagas de ampla concorréncia.

4.1.3 Conforme o §22 do art. 37 do Decreto Federal n2. 3.298/1999 e suas altera¢des posteriores, se na aplicacdo do percentual de
5% (cinco por cento) do total de vagas reservadas a cada emprego resultar nimero fracionado, este deverd ser elevado até o
primeiro nimero inteiro subsequente.

4.2 O candidato inscrito na condicdo de pessoa com deficiéncia podera requerer atendimento especial, conforme estipulado no
subitem 3.6.17 deste Edital, para o dia de realizagdo das provas, indicando as condi¢Ges de que necessita para a realizagdo destas,
conforme previsto no artigo 40, §§ 12 e 22, do Decreto Federal n2 3.298/1999 e suas alteragdes posteriores.



4.2.1 O candidato inscrito na condi¢dao de pessoa com deficiéncia que necessite de tempo adicional para a realizagdo das provas
deverd requeré-lo expressamente por ocasido da inscrigdo no Concurso Publico, com justificativa acompanhada de parecer original
ou copia autenticada em cartdrio emitido por especialista da area de sua deficiéncia, nos termos do §22 do art. 40 do Decreto
Federal n2 3.298/1999 e suas altera¢des posteriores. O parecer citado devera ser enviado até o dia 30 de maio de 2014, via SEDEX
ou carta registrada com Aviso de Recebimento - AR, para o IDECAN, no endereco citado no subitem 4.1.2 deste Edital. O candidato
podera, ainda, protocolar seu atestado no Posto de Atendimento Presencial. Caso o candidato ndo envie e/ou protocole o parecer
do especialista no prazo determinado, ndo realizard as provas com tempo adicional, mesmo que tenha assinalado tal opgdo no
Requerimento de Inscricdo.

4.2.1.1 A concessao de tempo adicional para a realizagdo das provas somente sera deferida caso tal recomendacgao seja decorrente
de orientacdo médica especifica contida no laudo médico enviado pelo candidato. Em nome da isonomia entre os candidatos, por
padrdo, serd concedida 1 (uma) hora adicional a candidatos nesta situa¢do. O fornecimento do laudo médico (original ou cépia
autenticada), por qualquer via, é de responsabilidade exclusiva do candidato. O IDECAN nao se responsabiliza por qualquer tipo de
extravio que impeca a chegada do laudo ao Instituto. O laudo médico (original ou cépia autenticada) tera validade somente para
este concurso e nao sera devolvido, assim como ndo serdo fornecidas copias desse laudo.

4.2.2 O candidato que nao solicitar condi¢do especial na forma determinada neste Edital, de acordo com a sua condigdo, ndo a tera
atendida sob qualquer alegagdo, sendo que a solicitacdo de condi¢Ges especiais sera atendida dentro dos critérios de razoabilidade
e viabilidade.

4.2.3 A relagdo dos candidatos que tiverem a inscrigdo deferida para concorrer na condigdo de pessoa com deficiéncia, bem como a
relagdo dos candidatos que tiverem os pedidos de atendimento especial deferidos ou indeferidos para a realizagdao das provas, sera
divulgada no site www.idecan.org.br, na data provavel de 9 de julho de 2014.

4.3 O candidato que, no ato da inscricdao, se declarar pessoa com deficiéncia, se aprovado e classificado no Concurso Publico,
figurara na listagem de classificagdo de todos os candidatos ao respectivo emprego, como também em lista especifica de candidatos
na condi¢do de pessoa com deficiéncia.

4.3.1 O candidato que porventura declarar indevidamente, quando do preenchimento do requerimento de inscrigdo via internet, ser
pessoa com deficiéncia deverd, apds tomar conhecimento da situagdo da inscricdo nesta condigdo, entrar em contato com o
organizador através do e-mail atendimento@idecan.org.br ou, ainda, mediante o envio de correspondéncia para o enderego
constante do subitem 4.1.2 deste Edital, para a corregao da informagdo, por tratar-se apenas de erro material e inconsisténcia
efetivada no ato da inscrigdo.

4.4 Os candidatos que se declararem pessoas com deficiéncia, se aprovados e classificados, deverdo submeter-se a pericia médica
promovida pelo IDECAN, que verificard sobre a sua qualificagdo como pessoa com deficiéncia ou ndo, bem como sobre o grau de
deficiéncia incapacitante para o exercicio do emprego, nos termos do artigo 43 do Decreto Federal n? 3.298/1999 e suas altera¢des
posteriores.

4.4.1 A pericia médica terd decisdo sobre a qualificagdo e aptidao do candidato, observada a compatibilidade da deficiéncia da qual
é portador com as atribuicdes do emprego.

4.5 Os candidatos deverdo comparecer a pericia médica, munidos de laudo médico que ateste a espécie, o grau ou o nivel de
deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doengas — CID, conforme
especificado no Decreto Federal n? 3.298/1999 e suas altera¢des posteriores, bem como a provavel causa da deficiéncia.

4.6 A ndo observancia do disposto no subitem 4.5, a reprovac¢do na pericia médica ou o ndo comparecimento a pericia acarretara a
perda do direito aos quantitativos reservados aos candidatos em tais condig¢des.

4.6.1 O candidato que prestar declaragdes falsas em relagdo a sua deficiéncia sera excluido do processo, em qualquer fase deste
Concurso Publico, e responderd, civil e criminalmente, pelas consequéncias decorrentes do seu ato, garantido o direito ao
contraditério e a ampla defesa.

4.7 O candidato ndo enquadrado como pessoa com deficiéncia, caso seja aprovado no Concurso Publico, continuara figurando
apenas na lista de classificacdo geral do emprego.

4.8 O candidato na condigdo de pessoa com deficiéncia reprovado na pericia médica em virtude de incompatibilidade da deficiéncia
com as atribuicoes do emprego de atuacdo serd eliminado do Concurso Publico.

4.9 Se, quando da convocagdo, ndo existirem candidatos na condicdo de pessoa com deficiéncia aprovados no Exame Médico Pré-
Admissional, serdo convocados os demais candidatos aprovados, observada a listagem de classificagdo de todos os candidatos ao
emprego.

5. DO CONCURSO

O processo de selecdo deste Concurso Publico consistira na aplicagdo de provas objetivas de multipla escolha, de carater
eliminatdrio e classificatorio; e de avaliagao de titulos e de experiéncia profissional, de carater apenas classificatorio.

5.1 DAS PROVAS OBJETIVAS DE MULTIPLA ESCOLHA
Serdo aplicadas provas objetivas de multipla escolha, de carater eliminatério e classificatério, abrangendo os contetlidos
programaticos constantes do Anexo lll deste Edital, com a seguinte distribuicdo de itens entre as disciplinas:



NUMERO DE | PONTOS POR | TOTAL DE PONTUACAO

PROVAS DISCIPLINAS ITENS ITEM PONTOS MINIMA EXIGIDA
Lingua Portuguesa 10 1,0 10
Conhecimentos Basicos |Raciocinio Logico e Matematico 5 1,0 5
Legislacdo Aplicada a EBSERH 5 1,0 5

Legislacdo Aplicada ao SUS 5 2,0 10 32 pontos (40%)
Conhecimentos Especificos Conl’Te_umentos Especificos de 25 20 50

Medicina
TOTAL GERAL DE PONTOS 80 PONTOS

5.1.1 As provas objetivas de multipla escolha, de carater eliminatério e classificatério, constardo de 50 (cinquenta) itens, com os
pesos acima evidenciados, e terd pontuagdo total variando do minimo de 0 (zero) ponto ao maximo de 80 (oitenta) pontos,
conforme evidenciado na tabela do subitem anterior.

5.1.2 Sera considerado aprovado o candidato que obtiver, cumulativamente, no minimo, 40% (quarenta por cento) de
aproveitamento dos pontos das provas objetivas.

5.1.3 Os itens das provas objetivas serdo do tipo multipla escolha, com 5 (cinco) opgGes (A a E) e uma Unica resposta correta.

5.1.4 O candidato devera transcrever as respostas das provas objetivas para o Cartdo de Respostas, que sera o Unico documento
valido para a corregdo das provas. O preenchimento do Cartdo de Respostas sera de inteira responsabilidade do candidato, que
deverd proceder em conformidade com as instrugGes especificas contidas neste Edital e no Cartdo de Respostas. Em hipdtese
alguma havera substituicdao do cartdo por erro do candidato.

5.1.5 N3do serdo computados itens ndo respondidos, nem itens que contenham mais de uma resposta (mesmo que uma delas esteja
correta), emenda ou rasura, ainda que legivel. Ndo deverd ser feita nenhuma marca fora do campo reservado as respostas, pois
qualguer marca podera ser lida pelas leitoras éticas, prejudicando o desempenho do candidato.

5.1.6 O candidato dever3, obrigatoriamente, ao término da prova, devolver ao fiscal o Cartdo de Respostas, devidamente assinado
no local indicado.

5.1.7 Serdo de inteira responsabilidade do candidato os prejuizos advindos de marcagdes feitas incorretamente no Cartdo de
Respostas. Serdo consideradas marcagGes incorretas as que estiverem em desacordo com este Edital e com o Cartdo de Respostas,
tais como: dupla marcagao, marcagdo rasurada ou emendada e campo de marcagdo ndo preenchido integralmente.

5.1.8 Ndo sera permitido que as marcagdes no Cartdao de Respostas sejam feitas por outras pessoas, salvo em caso de candidato que
tenha solicitado atendimento especial para esse fim. Nesse caso, se necessario, o candidato serd acompanhado por um fiscal do
IDECAN devidamente treinado.

5.1.9 O candidato ndo devera amassar, molhar, dobrar, rasgar, ou, de qualquer modo, danificar o seu Cartdo de Respostas, sob pena
de arcar com os prejuizos advindos da impossibilidade de realizagdo da leitura ética.

5.2 DA REALIZACAO DAS PROVAS

As provas objetivas de multipla escolha serdo realizadas na cidade de Maceié/AL, com data inicialmente prevista para o dia 27 de
julho de 2014 (domingo), com duragdo de 4 (quatro) horas para sua realizagdo.

5.2.1 Os locais, datas e horarios de realizagdo das provas objetivas, serdo divulgados na data provavel de 21 de julho de 2014 no
site www.idecan.org.br. S3o de responsabilidade exclusiva do candidato a identificagdo correta de seu local de realizagdo das
provas objetivas e o comparecimento no horario determinado.

5.2.2 Os eventuais erros de digitacdo no nome, nimero do documento de identidade ou outros dados referentes a inscricdo do
candidato deverdo ser corrigidos SOMENTE no dia das provas objetivas, mediante conferéncia do documento original de identidade
quando do ingresso do candidato no local de provas pelo fiscal de sala.

5.2.2.1 O candidato que, eventualmente, necessitar alterar algum dado constante da ficha de inscrigdo ou apresentar qualquer
observacdo relevante, podera fazé-lo no termo de ocorréncia existente na sala de provas em posse dos fiscais de sala, para uso, se
necessario.

5.2.3 O caderno de provas contém todas as informagdes pertinentes ao Concurso, devendo o candidato ler atentamente as
instrucGes, inclusive, quanto a continuidade do Concurso.

5.2.3.1 Ao terminar a conferéncia do caderno de provas, caso o0 mesmo esteja incompleto ou tenha defeito, o candidato devera
solicitar ao fiscal de sala que o substitua, ndo cabendo reclamagGes posteriores neste sentido. O candidato devera verificar, ainda,
se 0 emprego em que se inscreveu encontra-se devidamente identificado no caderno de provas na parte superior esquerda da folha
de nimero 2.

5.2.3.2 No dia da realizacdo das provas, ndo serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe de aplicacdo das provas e/ou pelas
autoridades presentes, informacdes referentes aos seus contetidos e/ou aos critérios de avaliagdo, sendo que é dever do candidato
estar ciente das normas contidas neste Edital.

5.2.4 O candidato devera comparecer ao local designado para a realizagdo das provas com antecedéncia minima de 60 (sessenta)
minutos do horario fixado para o seu inicio, munido de caneta esferografica de tinta azul ou preta, feita de material transparente
e de ponta grossa, de comprovante de inscricdo e de documento de identidade original.

5.2.5 Podera ser admitido o ingresso de candidato que ndo esteja portando o comprovante de inscricdo no local de realizagdo das
provas apenas quando o seu nome constar devidamente na relagdo de candidatos afixada na entrada do local de aplicagao.




5.2.6 Podera ocorrer inclusdo de candidato em um determinado local de provas apenas quando o seu nome ndo estiver relacionado
na listagem oficial afixada na entrada do local de aplica¢do e o candidato estiver de posse do protocolo de inscri¢do, atestando que
o mesmo deveria estar devidamente relacionado naquele local.

5.2.6.1 A inclusdo, caso realizada, tera carater condicional, e sera analisada pelo IDECAN com o intuito de se verificar a pertinéncia
da referida inscrigdo.

5.2.6.2 Constatada a improcedéncia da inscrigdo, esta serd automaticamente cancelada, sendo considerados nulos todos os atos
dela decorrentes, ainda que o candidato obtenha aprovagdo nas provas.

5.2.7 No horario fixado para o inicio das provas, conforme estabelecido neste Edital, os portdes da unidade serdo fechados pelo
Coordenador da Unidade, em estrita observincia do horario oficial de Brasilia/DF, ndo sendo admitidos quaisquer candidatos
retardatarios. O procedimento de fechamento dos portGes sera registrado em ata, sendo colhida a assinatura do porteiro e do
proprio Coordenador da unidade, assim como de dois candidatos, testemunhas do fato.

5.2.7.1 Antes do horario de inicio das provas, o responsavel na unidade pela aplicagdo requisitara a presenca de dois candidatos
que, juntamente com dois integrantes da equipe de aplicagdo das provas, presenciardo a abertura da embalagem de seguranca
onde estardo acondicionados os instrumentos de avaliagdo (envelopes de seguranga lacrados com os cadernos de provas, Cartdes
de Respostas, entre outros instrumentos) e assinardo a ata que sera lavrada desse fato, testemunhando que o material se
encontrava devidamente lacrado e com seu sigilo preservado.

5.2.8 Durante a realizacdo das provas, a partir do ingresso do candidato na sala de provas, sera adotado o procedimento de
identificacdo civil dos candidatos mediante verificagdo do documento de identidade, da coleta da assinatura, entre outros
procedimentos, de acordo com orientag8es do fiscal de sala. Poderd haver, inclusive, coleta da impressdo digital do polegar direito
dos candidatos.

5.2.8.1 Caso o candidato esteja impedido fisicamente de colher a impressao digital do polegar direito, devera ser colhida a digital do
polegar esquerdo ou de outro dedo, sendo registrado o fato no Termo de Ocorréncia constante na Lista de Presenga da respectiva
sala.

5.2.8.2 Os candidatos que por algum motivo se recusarem a permitir a coleta de sua impressdo digital, deverdo assinar trés vezes
uma declaragdo onde assumem a responsabilidade por essa decisdo. A recusa ao atendimento deste procedimento acarretara a
ELIMINAGCAO do candidato, sendo lavrado Termo de Ocorréncia, testemunhado pelos demais candidatos presentes na sala de
provas, pelo fiscal da sala e pelo Coordenador da Unidade, garantido o direito ao contraditério e a ampla defesa.

5.2.9 Ndo sera admitido ingresso de candidato no local de realizagao das provas apds o horario fixado para o seu inicio.

5.2.10 Serdo considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos Comandos Militares, pelas Secretarias de
Seguranga Publica, pelos Institutos de ldentificagdo e pelos Corpos de Bombeiros Militares; carteiras expedidas pelos 6rgdos
fiscalizadores de exercicio profissional (ordens, conselhos etc.); passaporte; certificado de reservista; carteiras funcionais do
Ministério Publico; carteiras funcionais expedidas por 6rgdo publico que, por lei federal, tenham valor legal como identidade;
carteira de trabalho; carteira nacional de habilitagdo (modelo com foto).

5.2.10.1 Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizagdo das provas, documento de identidade original
por motivo de perda, furto ou roubo, deverd ser apresentado documento que ateste o registro da ocorréncia em érgao policial
expedido hda, no maximo, 30 (trinta) dias.

5.2.10.2 N3o serdo aceitos como documentos de identidade: certidées de nascimento, titulos eleitorais, carteiras de motorista
(modelo sem foto), carteiras de estudante, carteiras funcionais sem valor de identidade nem documentos ilegiveis, ndo
identificaveis e/ou danificados, que definitivamente ndo identifiguem o portador do documento.

5.2.10.3 N3o serd aceita cépia do documento de identidade, ainda que autenticada, bem como protocolo de documento.

5.2.10.4 Candidato que esteja portando documento com prazo de validade expirado podera realizar a prova, sendo, contudo,
submetido a identificacdo especial.

5.2.10.5 Por ocasido da realizagdo das provas, o candidato que ndo apresentar documento de identidade original, na forma definida
no subitem 5.2.10 ou ndo apresentar o boletim de ocorréncia conforme especificacées do subitem 5.2.10.1 deste Edital, ndo fara as
provas e sera automaticamente excluido do Concurso Publico.

5.2.10.6 O documento deverd estar em perfeitas condicGes, de forma a permitir com clareza a identificacdo do candidato e sua
assinatura.

5.2.10.7 Nao serdo aplicadas provas, em hipdtese alguma, em local, em data ou em horario diferentes dos predeterminados em
Edital ou em comunicado.

5.2.11 N&do serd permitida, durante a realizagdo das provas, a comunicagdo entre os candidatos nem a utilizagdo de maquinas
calculadoras e/ou similares, livros, anotacdes, impressos ou qualquer outro material de consulta, protetor auricular, lapis, borracha
ou corretivo. Especificamente, ndo serd permitido o candidato ingressar na sala de provas sem o devido recolhimento, com
respectiva identificacdo, dos seguintes equipamentos: bip, telefone celular, walkman, agenda eletrénica, notebook, palmtop, ipod,
ipad, tablet, smartphone, mp3, mp4, receptor, gravador, calculadora, camera fotografica, controle de alarme de carro, reldgio de
qualguer modelo etc.,, o que ndo acarreta em qualquer responsabilidade do IDECAN sobre tais equipamentos. No caso do
candidato, durante a realizagdo das provas, ser surpreendido portando os aparelhos eletronicos citados, sera automaticamente
lavrado no Termo de Ocorréncia o fato ocorrido e ELIMINADO automaticamente do processo de sele¢do. Para evitar qualquer
situacdo neste sentido, o candidato deverd evitar portar no ingresso ao local de provas quaisquer equipamentos acima
relacionados.

5.2.11.1 N&o sera permitida, também, ao candidato a utilizacdo de telefone celular ao final das provas, enquanto o mesmo estiver
dentro da unidade de aplica¢do.

5.2.11.2 Para a seguranca de todos os envolvidos no Concurso ndo serd permitida a entrada de candidato ao local de aplicagdo das
provas portando arma de fogo de qualquer espécie.



5.2.12 N&o sera permitida, durante a realizagdo da prova escrita, a utilizacdo pelo candidato de éculos escuros (exceto para corregdo
visual ou fotofobia) ou quaisquer acessorios de chapelaria (chapéu, boné, gorro etc.), ressalvados os casos em que os candidatos
tenham solicitado atendimento ou condicdo especial para a realizagdo das provas.

5.2.13 Os 3 (trés) ultimos candidatos de cada sala sé poderdo sair juntos. Caso o candidato insista em sair do local de aplicagdo da
prova, deverd assinar termo desistindo do Concurso Publico e, caso se negue, deverd ser lavrado Termo de Ocorréncia,
testemunhado pelos 2 (dois) outros candidatos, pelo fiscal da sala e pelo Coordenador da Unidade.

5.2.14 N3o haverd segunda chamada para as provas objetivas de multipla escolha. Serd excluido do Concurso Publico o candidato
que faltar a prova ou chegar apds o horario estabelecido.

5.2.15 Ndo havera na sala de provas marcador de tempo individual, uma vez que o tempo de inicio e término da prova sera
determinado pelo Coordenador da Unidade de aplicagdo, conforme estabelecido no subitem 5.2, deste Edital, dando tratamento
isondmico a todos os candidatos presentes.

5.2.16 O candidato somente podera retirar-se do local de realizagdao das provas levando o caderno de provas no decurso dos ultimos
30 (trinta) minutos anteriores ao horario previsto para o seu término. O candidato, também, podera retirar-se do local de provas
somente a partir dos 90 (noventa) minutos apds o inicio de sua realizagdo, contudo, ndo podera levar consigo o caderno de provas.
5.2.17 O fiscal de sala orientara os candidatos quando do inicio das provas que os Unicos documentos que deverdo permanecer
sobre a carteira serdo o documento de identidade original e o protocolo de inscricdo, de modo a facilitar a identificacdo dos
candidatos para a distribuicdo de seus respectivos CartGes de Respostas. Dessa forma, o candidato que se retirar do local de provas
antes do decurso dos ultimos 30 (trinta) minutos anteriores ao hordrio previsto para o seu término e que, conforme subitem
anterior, ndo poderad levar consigo o caderno de provas, ndo poderd anotar suas opgoes de respostas fora dos meios permitidos.
5.2.17.1 Todos os candidatos, ao terminarem a prova, deverdo obrigatoriamente entregar ao fiscal de aplicagdo o Cartdo de
Respostas que serd utilizado para a corregao de sua prova. O candidato que descumprir a regra de entrega de tal documento serd
ELIMINADO do certame.

5.2.18 Terd suas provas anuladas, também, e serd automaticamente ELIMINADO do Concurso Publico, o candidato que durante a
realizacdo das provas: a) retirar-se do recinto da prova, durante sua realizacdo, sem a devida autorizagdo; b) for surpreendido dando
e/ou recebendo auxilio para a execugdo das provas; c) usar ou tentar usar meios fraudulentos e/ou ilegais para a sua realizagdo; d)
utilizar-se de régua de calculo, livros, maquinas de calcular e/ou equipamento similar, dicionério, notas e/ou impressos que ndo
forem expressamente permitidos, gravador, receptor e/ou pagers e/ou que se comunicar com outro candidato; e) faltar com a
devida cortesia para com qualquer membro da equipe de aplicacdo das provas, as autoridades presentes e/ou os candidatos; f) fizer
anotacdo de informacgdes relativas as suas respostas em qualquer outro meio que ndo o permitido neste Edital; g) descumprir as
instrucGes contidas no caderno de provas e no Cartdo de Respostas; h) recusar-se a entregar o Cartdo de Respostas ao término do
tempo destinado a sua realizacdo; i) ausentar-se da sala, a qualquer tempo, portando o Cartdo de Respostas; j) ndo permitir a coleta
de sua assinatura ou ndo atender ao procedimento descrito no subitem 5.2.8.2, caso se recuse a coletar sua impressdo digital; k)
perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido; I) for surpreendido portando ou
fazendo uso de aparelho celular e/ou quaisquer aparelhos eletrénicos durante a realiza¢gdo das provas, mesmo que o aparelho
esteja desligado.

5.2.18.1 Caso aconteca algo atipico no dia de realizagdo da prova, sera verificado o incidente, e caso seja verificado que ndo houve
intencdo de burlar o Edital o candidato sera mantido no Concurso.

5.2.19 Com vistas a garantia da isonomia e lisura do certame seletivo em tela, no dia de realizacdo das provas os candidatos serdo
submetidos ao sistema de detec¢do de metais quando do ingresso e saida de banheiros durante a realizacdo da prova escrita.
5.2.19.1 Ao término da prova o candidato devera se retirar do recinto de aplicagdo, ndo lhe sendo mais permitido o ingresso nos
banheiros.

5.2.20 A ocorréncia de quaisquer das situagGes contidas no subitem 5.2.18 implicard na eliminagdao do candidato, constituindo
tentativa de fraude, garantido o direito ao contraditdrio e a ampla defesa.

5.2.20.1 Se, a qualquer tempo, for constatado, por meio eletrénico, estatistico, visual, grafolégico ou por investigacdo policial, ter o
candidato se utilizado de processo ilicito, suas provas serdo anuladas e ele serd automaticamente eliminado do Concurso Publico,
garantido o direito ao contraditério e a ampla defesa.

5.2.21 N&o haverd, por qualquer motivo, prorrogacdo do tempo previsto para a aplicacdo das provas em virtude de afastamento de
candidato da sala de provas.

5.2.22 N&o sera permitido ao candidato fumar na sala de provas, bem como nas dependéncias do local de aplicagao.

5.2.23 Sao de responsabilidade exclusiva do candidato a identificagdo correta do local de realizagdo das provas e o comparecimento
no horario determinado.

5.2.23.1 O candidato devera observar atentamente o Edital de publicacdo especificando os horarios e locais/cidades de realizacido
das provas, inclusive estando atento quanto a possibilidade da existéncia de enderegos similares e/ou homénimos. E recomendavel,
ainda, visitar com antecedéncia o local de realizagédo da respectiva prova.

5.3 DA AVALIACAO DE TiTULOS E DE EXPERIENCIA PROFISSIONAL

5.3.1 A avaliagdo de titulos e de experiéncia profissional tem carater apenas classificatério e se submeterdo a esta etapa somente os
candidatos aprovados nas provas objetivas de multipla escolha.

5.3.2 A avaliacdo de titulos e de experiéncia profissional terd pontuacdo maxima de 20 (vinte) pontos, ainda que a soma dos valores
dos titulos e dos comprovantes apresentados seja superior a este valor.

5.3.3 Para fins de avaliacdo de titulos, ndo serd considerado diploma, certiddo de conclusdo de curso ou declaragdo que seja
requisito para ingresso no emprego ao qual o candidato concorre.



5.3.4 Quando o candidato possuir dois ou mais certificados solicitados como requisito basico, nos casos em que é solicitado OU um
OU outro certificado, ficara a critério do candidato a escolha do certificado que sera apresentado como requisito bdsico e qual o
certificado que sera disponibilizado para pontuagao.

5.3.5 Os candidatos deverdo entregar cdpias dos documentos autenticadas em cartério de notas, ou até mesmo a via original, sendo
gue os mesmos ndo serdo devolvidos em hipdtese alguma.

5.3.5.1 N3o serdo consideradas, em nenhuma hipdtese, para fins de avaliagdo, as copias de documentos que ndao estejam
autenticadas por cartério de notas, bem como documentos gerados por via eletrénica que nao estejam acompanhados com o
respectivo mecanismo de autenticagao.

5.3.6 Os documentos relativos as modalidades de pds-graduagdo: diplomas ou certificados/certidGes de conclusdo de curso,
deverdo estar acompanhados do respectivo histdrico escolar, mencionando a data da colagdo de grau, bem como deverdo ser
expedidos por institui¢do oficial ou reconhecida, em papel timbrado, e deverdo conter carimbo e identificagdo da instituigdo e do
responsavel pela expedi¢dao do documento.

5.3.7 Todo documento expedido em lingua estrangeira somente serd considerado para fim de avaliagdo e pontuacdo na fase de
titulos, quando traduzido para a Lingua Portuguesa por tradutor juramentado.

5.3.7.1 Os documentos comprobatdrios de cursos realizados no exterior somente serdo considerados quando forem compativeis
com o exercicio de atividades correspondentes ao emprego pleiteado e mediante a sua tradugdo para a lingua portuguesa por
tradutor juramentado e devidamente revalidado por Universidades Oficiais credenciadas pelo Ministério da Educagdo — MEC.

5.3.8 Apenas os cursos ja concluidos até a data da convocagdo para apresentagdo dos titulos serdo passiveis de pontuagdo na
avaliacdo.

5.3.9 O certificado de curso de pds-graduacgao lato-sensu, em nivel de especializagdo, que ndo apresentar a carga hordria minima de
360 horas/aula n3o serd pontuado.

5.3.10 Apenas os cursos ja concluidos até a data da convocagdo para apresentagdo dos Titulos serdo passiveis de pontuac¢do na
avaliacdo.

5.3.11 Para receber a pontuacgdo relativa a Experiéncia Profissional, o candidato devera apresentar a documentagdo na forma
descrita a seguir:

a) copia autenticada da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) - constando obrigatoriamente a folha de identificagdo com
numero e série, a folha com a foto do portador, a folha com a qualificagdo civil, a folha de contrato de trabalho e as folhas de
alteragOes de saldrio que constem mudanga de fungdo - acrescida de declaragdo do empregador que informe o periodo (com inicio e
fim) e a discriminagdo do servico realizado, com a descri¢do das atividades desenvolvidas, se realizado na area privada;

b) copia autenticada do estatuto social da cooperativa acrescida de declaragdo informando sua condi¢do de cooperado, periodo
(com inicio e fim) e a discriminagdo do servico realizado, com a descri¢do das atividades desenvolvidas;

c) copia autenticada de declaragdo ou certiddo de tempo de servigco, que informe o periodo (com inicio e fim) e a discriminagdo do
servigo realizado, com a descrigao das atividades desenvolvidas, no caso de Servidor Publico;

d) cépia autenticada de contrato de prestacdo de servigos ou recibo de pagamento de auténomo (RPA) acrescido de declaragdo, que
informe o periodo (com inicio e fim) e a discriminagdo do servigo realizado, no caso de servigo prestado como auténomo; e

e) copia autenticada de declaragdo do érgdo ou empresa ou de certiddo de Tempo de Servigo efetivamente exercido no exterior,
traduzido para a Lingua Portuguesa por tradutor juramentado, que informe o periodo (com inicio e fim) e a discriminacdo do servico
realizado.

5.3.11.1 Os periodos citados no subitem 5.3.11 (letras a, b, c, d, e) deverdo conter claramente dia, més e ano.

5.3.11.2 A declaragdo a que diz respeito o subitem 5.3.11 (letra a) devera apresentar, no minimo, as seguintes informag&es: nome
empresarial ou denominagao social do emitente; endereco e telefones validos, CNPJ e inscricdo estadual, identificagdo completa do
profissional beneficiado; descricdo do emprego exercido e principais atividades desenvolvidas; local e periodo (inicio e fim) de
realizagdo das atividades; assinatura e identificagdo do emitente (nome completo legivel, acompanhado de fungdo), com
reconhecimento de firma.

5.3.12 A certiddo a que diz respeito o subitem 5.3.11 (letra c) deverd apresentar, no minimo, as seguintes informacdes:
designacdo do Orgdo/Entidade da Administracdo Publica Direta, Autarquica ou Fundacional; endereco e telefones validos, CNPJ,
identificacdo completa do profissional; descricdo do emprego publico ou fungdo exercida e principais atividades desenvolvidas; local
e periodo (inicio e fim) de realizacdo das atividades; assinatura e identificacdo do emitente (nome completo legivel / emprego
publico ou fungdo e matricula no Orgdo).

5.3.13 Em caso de impossibilidade de emissdo da documentacgdo prevista no subitem 5.3.11 (letras a e b) exclusivamente por
motivo de extingdo da sociedade empresaria e(ou) da cooperativa, sera admitida, para fins de pontuagéo:

5.3.13.1 Para empregados celetistas de sociedade empresaria e(ou) de cooperativa, somente cdpia autenticada da Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) constando obrigatoriamente a folha de identificacdo com nimero e série, a folha com a foto do
portador, a folha com a qualificacdo civil, a folha de contrato de trabalho e as folhas de alteracGes de salario que constem mudanca
de fungdo; e

5.3.13.2 Para cooperados, copia autenticada do estatuto social e do termo de extingdo da cooperativa, expedido pelo Cartdrio de
Registro Civil.

5.3.14 Quando o nome do candidato for diferente do constante dos documentos apresentado, devera ser anexado comprovante de
alteracdo do nome (por exemplo: certiddo de casamento).

5.3.15 Para efeito de cOmputo de pontuacéo relativa ao tempo de experiéncia, somente sera considerado tempo de experiéncia no
exercicio da profissdo/emprego em anos completos, ndo sendo considerada mais de uma pontuagdo concomitante no mesmo
periodo.

5.3.16 N&o sera aceito qualquer tipo de estagio, bolsa de estudo ou monitoria para pontuagao dos titulos e experiéncia profissional.
5.3.17 E de exclusiva responsabilidade do candidato o envio e a comprovagdo dos documentos de titulos e experiéncia profissional.



5.3.18 Em nenhuma hipdtese havera devolugdo aos candidatos de documentos referentes aos titulos e a experiéncia Profissional.
5.3.19 Comprovada, em qualquer tempo, irregularidade ou ilegalidade na obtengdo dos Titulos e Experiéncia Profissional
apresentado, a respectiva pontuagao do candidato sera anulada.

5.3.20 A pontuacgdo relativa aos titulos e a experiéncia profissional se limitara ao valor maximo de acordo com as tabelas de
pontuagao a seguir.

TEMPO DE Pontuacao Quantidade Pontuacao
ITEM EXPERIENCIA COMPROVANTE/DESCRICAO or a:o maxima de ma,xinfa
PROFISSIONAL s anos
1 Exeralcuida Anos compl'etos de exercicio daNq profissdo, no 1,0 10 anos 10,00
Profissdo emprego pleiteado, sem sobreposi¢cdo de tempo.
TOTAL MAXIMO DE PONTUAGCAO 10 Pontos
Pontuacgao Quantidade Pontuacao
ITEM TiTULOS COMPROVANTE/DESCRICAO e maxima de o
por Titulo - maxima
comprovagoes
Diploma de conclusdo de curso de Doutorado,
1 Doutorado devlldamente reglstrado, for'nfeuf:lc.) por |nst|tU|<;~ao de 3,00 1 3,00
ensino reconhecida pelo Ministério da Educagdo, na
area relacionada ao emprego pleiteado.
Diploma de conclusdo de curso de Mestrado,
) Mestrado devidamente registrado, fornecido por instituicdo de 2,40 1 2,40

ensino reconhecida pelo Ministério da Educagdo, na
area relacionada ao emprego pleiteado.

Certificado de conclusdo de residéncia médica,
3 Residéncia Médica |reconhecido pela Comissdo Nacional de Residéncia 2,00 1 2,00
Médica, no emprego pleiteado.

Certificado de conclusdo de curso de pds-graduagdo
em nivel de especializagdo lato sensu, com carga
4 Especializagao horaria minima de 360 horas, reconhecido pelo 0,90 2 1,80
Ministério da Educagdo, na area relacionada ao
emprego pleiteado.

Textos publicados em periddicos reconhecidos pela
CAPES-MEC (Coordenacgdo de Aperfeicoamento de

P ao Cientifi A 2 B

3 rodugdo Cientifica Pessoal de Nivel Superior do Ministério da 0,30 0,60
Educacdo).
Certificado de curso de aperfeicoamento na darea
relacionada ao emprego pleiteado, com carga

6 Aperfeigoamento |hordria minima de 120 horas, reconhecido pelo 0,20 1 0,20
Ministério da Educacdo ou Conselho Profissional
competente.

TOTAL MAXIMO DE PONTUACAO 10 pontos

5.3.21 Os pontos que excederem o valor estipulado para a experiéncia profissional ou para cada titulo, bem como os que excederem
o limite de pontos estipulados nas tabelas, serdo desconsiderados.

5.3.22 Os documentos para a avaliacdo de titulos e de experiéncia profissional deverdo ser entregues conforme orientacGes a serem
exaradas no Edital de Convocacdo especifico.

5.3.23 N&o serdo aceitos documentos que ndo atenderem aos prazos e as exigéncias deste Edital e suas complementagdes.

6. DOS PROGRAMAS

6.1 Os programas/contetdo programatico das provas deste certame comp&em o Anexo lll do presente Edital.

6.2 O Anexo lll, contempla apenas o Contetido Programatico, o qual podera ser buscado em qualquer bibliografia sobre o assunto
solicitado.

6.2.1 As novas regras ortograficas implementadas pelo Acordo Ortografico da Lingua Portuguesa, promulgado pelo Decreto n?
6.583, de 29/09/2008, serdo utilizadas nos enunciados e/ou alternativas de respostas dos itens das provas; no entanto, o
conhecimento destas novas regras ndo sera exigido para a resolugdo das mesmas.
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6.3 A EBSERH e o IDECAN ndo se responsabilizam por quaisquer cursos, textos, apostilas e outras publicacdes referentes a este
Concurso Publico no que tange ao conteudo programatico.

6.4 Os itens das provas objetivas poderdo avaliar habilidades que vdo além de mero conhecimento memorizado, abrangendo
compreensao, aplicacdo, andlise, sintese e avaliacao, valorizando a capacidade de raciocinio.

6.5 Cada item das provas objetivas podera contemplar mais de uma habilidade e conhecimentos relativos a mais de uma area de
conhecimento.

7. DO PROCESSO DE CLASSIFICACAO

7.1 Sera considerado aprovado no Concurso Publico o candidato que obtiver a pontuagdo e a classificagdo minimas exigidas, nos
termos deste Edital.

7.2 O resultado final deste Concurso Publico sera aferido pelo somatério dos pontos obtidos nas provas objetivas de multipla
escolha e na avaliagdo de titulos e de experiéncia profissional.

7.3 Serdo critérios de desempate: a) idade mais avangada; b) maior pontuagdo na disciplina de Conhecimentos Especificos do
Emprego; c) maior pontuagdo na disciplina de Lingua Portuguesa; d) maior pontuacdo na disciplina de Raciocinio Légico-
Matematico; e e) maior pontuacgdo na disciplina de Legislagdo Aplicada ao SUS.

7.3.1 Os candidatos com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, completos até o ultimo dia de inscri¢do, terdo a idade como
primeiro critério de desempate, hipdtese em que tera preferéncia o mais idoso. Caso persista o empate, deverd ser observado o
critério estabelecido no item 7.3, conforme estabelecido na Lei em vigor.

7.4 Os candidatos aprovados neste Concurso Publico serdo classificados em ordem decrescente de nota final, observado o emprego
a que concorrem.

7.5 A classificagdo dos candidatos aprovados sera feita em duas listas, a saber:

a) a primeira lista contera a classificacdo de todos os candidatos (ampla concorréncia), respeitados o emprego para o qual se
inscreveram, incluindo aqueles inscritos como pessoas com deficiéncia;

b) a segunda lista contera, especificamente, a classificacdo dos candidatos inscritos como pessoas com deficiéncia, respeitado o
emprego para o qual se inscreveram.

7.6 O resultado final deste Concurso Publico serd publicado, na integra, no site: www.idecan.org.br e no Didrio Oficial da Unido por
meio de extrato.

7.7 O candidato ndo aprovado sera excluido do Concurso Publico e ndo constara da lista de classificacdo final.

8. DOS RECURSOS

8.1 Os gabaritos oficiais preliminares das provas objetivas serdo divulgados na internet, no site www.idecan.org.br, as 16h00min do
dia subsequente ao da realizagdo das provas objetivas de multipla escolha (segunda-feira).

8.2 O candidato que desejar interpor recursos contra os gabaritos oficiais preliminares das provas objetivas dispora de 2 (dois) dias
uteis, a partir do dia subsequente ao da divulgacdo (terga-feira), em requerimento préprio disponibilizado no link correlato ao
Concurso Publico no site www.idecan.org.br.

8.3 Alinterposicdo de recursos podera ser feita via internet, através do Sistema Eletronico de Interposicao de Recursos, com acesso
pelo candidato com o fornecimento de dados referente a inscrigdo do candidato, apenas no prazo recursal, ao IDECAN, conforme
disposi¢cdes contidas no site www.idecan.org.br, no link correspondente ao Concurso Publico; ou no Posto de Atendimento
Presencial, no endereco citado no subitem 3.5.1 deste Edital.

8.3.1 Cabera recurso a Comissdo contra erros materiais ou omissdes de cada etapa, constituindo as etapas: publicagdo do Edital,
inscricdo dos candidatos, divulgacdo do gabarito oficial e divulgacdo da pontuagdo proviséria nas provas e avaliagdo de titulos e de
experiéncia profissional, incluido o fator de desempate estabelecido, e pericia médica, até 2 (dois) dias uteis apds o dia
subsequente da divulgacdo/publicacdo oficial das respectivas etapas.

8.4 Os recursos julgados serdo divulgados no site www.idecan.org.br, ndo sendo possivel o conhecimento do resultado via telefone
ou fax, ndo sendo enviado, individualmente, a qualquer recorrente o teor dessas decisoes.

8.5 N3o serd aceito recurso por meios diversos ao que determina o subitem 8.3 deste Edital.

8.6 O recurso devera ser individual, por item ou avaliagdo, com a indica¢do daquilo em que o candidato se julgar prejudicado, e
devidamente fundamentado, comprovando as alegagGes com cita¢Oes de artigos, de legislagao, itens, paginas de livros, nomes dos
autores etc., e, ainda, a exposicdo de motivos e argumentos com fundamentagées circunstanciadas, conforme suprarreferenciado.
8.6.1 O candidato deverad ser claro, consistente e objetivo em seu pleito. Recurso inconsistente ou intempestivo sera
preliminarmente indeferido.

8.7 Serdo rejeitados, também, liminarmente os recursos enviados fora do prazo improrrogavel de 2 (dois) dias uteis, a contar do dia
subsequente da publicagdo de cada etapa, ou ndo fundamentados, e os que ndo contiverem dados necessarios a identificagdo do
candidato, como seu nome, numero de inscricdo e emprego. E, ainda, serdo rejeitados aqueles recursos enviados pelo correio, fac-
simile, ou qualquer outro meio que nao o previsto neste Edital.

8.8 A decisdo da Banca Examinadora serd irrecorrivel, consistindo em ultima instdncia para recursos, sendo soberana em suas
decisOes, razdo pela qual ndo caberdo recursos administrativos adicionais, exceto em casos de erros materiais, havendo
manifestacdo posterior da Banca Examinadora.

8.9 Em nenhuma hipdtese serdo aceitos pedidos de revisdo de recursos, recursos de recursos e/ou recurso de gabarito oficial
definitivo, exceto no caso previsto no subitem anterior.

8.10 O recurso cujo teor desrespeite a Banca Examinadora sera preliminarmente indeferido.
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8.11 Se do exame de recursos resultar anulagdo de item integrante de prova, a pontuagdo correspondente a esse item sera
atribuida a todos os candidatos, independentemente de terem recorrido.
8.12 Se houver alteragdo, por forga de impugnacdes, de gabarito oficial preliminar de item integrante de provas, essa alteragao
valerd para todos os candidatos, independentemente de terem recorrido.

9. DA CONTRATACAO

9.1 De acordo com a necessidade da EBSERH, a convocagdo de candidatos classificados para admissdo sera feita pela ordem
rigorosa de classificagao.

9.2 Somente serdo admitidos os candidatos convocados que apresentarem exame médico admissional considerados aptos, na
época da admissdo.

9.3 Ndo serdo admitidos, em nenhuma hipdtese, pedidos de reconsideragao ou recurso do julgamento obtido nos exames médicos.
9.4 Os candidatos aprovados no Concurso Publico, convocados para a admissdo e que apresentarem corretamente toda a
documentagdo necessaria, serdo contratados pelo regime da Consolidagdo das Leis do Trabalho (CLT), por meio de contrato de
experiéncia de 90 (noventa) dias, periodo em que o empregado serd submetido a avaliacdo, em face da qual se definira a
conveniéncia ou ndo da sua permanéncia no quadro de pessoal.

9.5 A admissdo do candidato fica condicionada, ainda, a observancia do Art. 37, inciso XVI, da Constituicdo Federal, e do Parecer N2
GQ — 145, da Advocacia Geral da Unido, de 30 de margo de 1998, publicado no DOU de 3 de janeiro de 1998, referente a acimulo
de cargos publicos.

10. DAS DISPOSICOES FINAIS

10.1 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicacdo de todos os atos, editais e comunicados referentes a este
Concurso Publico no Diario Oficial da Unido e no site www.idecan.org.br.

10.2 O presente Concurso Publico sera valido por 2 (dois) anos, contados a partir da data de homologacdo do resultado final do
certame, podendo ser prorrogado 1 (uma) Unica vez por igual periodo, por conveniéncia administrativa.

10.3 Os prazos estabelecidos neste Edital sdo preclusivos, continuos e comuns a todos os candidatos, ndo havendo justificativa para
0 ndo cumprimento e para a apresentagao de documentos apds as datas estabelecidas.

10.4 A EBSERH e o IDECAN ndo se responsabilizam por quaisquer cursos, textos, apostilas e outros materiais impressos ou digitais
referentes as matérias deste Concurso Publico, ou por quaisquer informacdes que estejam em desacordo com o disposto neste
Edital.

10.5 Qualquer informacdo relativa ao Concurso Publico podera ser obtida na Central de Atendimento ao candidato do IDECAN,
telefone 0800-283-4628, ou no Posto de Atendimento Presencial em Maceid/AL, no endereco indicado no subitem 3.5.1 deste Edital
ou, ainda, por e-mail: atendimento@idecan.org.br.

10.6 A EBSERH e o IDECAN n3o se responsabilizam por eventuais prejuizos ao candidato decorrentes de:

a) endereco eletronico incorreto e(ou) desatualizado;

b) endereco residencial desatualizado;

c) endereco residencial de dificil acesso;

d) correspondéncia devolvida pela Empresa de Correios e Telégrafos (ECT) por razdes diversas;

e) correspondéncia recebida por terceiros;

f) outras informagGes divergentes e(ou) errdneas, tais como: dados pessoais, telefones e documentos; e

g) despesas com viagens e estadia dos candidatos para prestarem as provas deste Concurso Publico.

10.7 A qualquer tempo, poder-se-a anular a inscri¢do, prova e(ou) tornar sem efeito a contratagdo do candidato, em todos os atos
relacionados a este Concurso Publico, quando constatada a omissdo ou declaracdo falsa de dados ou condigdes, irregularidade de
documentos, ou ainda irregularidade na realizagdo das provas, com finalidade de prejudicar direito ou criar obrigagdo, assegurado o
direito ao contraditério e a ampla defesa.

10.8 Legislacdo com entrada em vigor apds a data de publicacdo deste Edital, bem como alteracdes em dispositivos legais e
normativos a ele posteriores ndo serdo objeto de avaliagao nas provas do Concurso.

10.9 Quaisquer alteragGes nas regras fixadas neste Edital s poderao ser feitas por meio de Edital de Retificacdo.

10.10 Todos os casos omissos ou duvidosos que nao tenham sido expressamente previstos no presente Edital serdo resolvidos pelo
IDECAN, consultada a EBSERH.

10.11 Todos os documentos relacionados e descritos, constantes nesse Edital, serdo alocados e armazenados em local adequado
para sua manutencgdo e preservacao, pelo prazo de 5 (cinco) anos, contados a partir da expiracdo do prazo de validade do Certame.
Ap0s essa data, a critério da EBSERH, poderdo ser destruidos.

10.12 O prazo de impugnacdo deste Edital sera de 5 (cinco) dias corridos a partir da sua data de publicagdo.

Brasilia/DF, 17 de abril de 2014

JOSE RUBENS REBELATTO
Presidente da EBSERH
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ANEXO | — QUADRO DE VAGAS, SALARIOS E JORNADA SEMANAL

Cadigo Empregos Vagas | Vagas PcD* | Saldrio Mensal Ca;gea:nl-;zraa'lria
801 Médico - Acupuntura 1 - RS 6.495,00 24h
802 Médico - Alergia e Imunologia 1 - RS 6.495,00 24h
803 Médico - Anestesiologia 20 2 RS 6.495,00 24h
804 Médico - Cancerologia Cirurgica 3 - RS 6.495,00 24h
805 Médico - Cancerologia Clinica 4 1 RS 6.495,00 24h
806 Médico - Cancerologia Pediatrica 1 - RS 6.495,00 24h
807 Médico - Cardiologia 1 - RS 6.495,00 24h
808 Médico - Cardiologia Pediatrica 1 - RS 6.495,00 24h
809 Médico - Cirurgia de Cabeca e Pescoco 2 - RS 6.495,00 24h
810 Médico - Cirurgia do Aparelho Digestivo 1 - RS 6.495,00 24h
811 Médico - Cirurgia Geral 2 - RS 6.495,00 24h
812 Médico - Cirurgia Pediatrica 4 - RS 6.495,00 24h
813 Médico - Cirurgia Plastica 2 - RS 6.495,00 24h
814 Médico - Cirurgia Toracica 2 - RS 6.495,00 24h
815 Médico - Cirurgia Vascular 1 - RS 6.495,00 24h
816 Médico - Clinica Médica 6 1 RS 6.495,00 24h
817 Médico - Coloproctologia 3 - RS 6.495,00 24h
818 Médico - Dermatologia 3 - RS 6.495,00 24h
819 Médico - Diagndstico Por Imagem - Ultrassonografia Geral 3 - RS 6.495,00 24h
820 Médico - Dor 1 - RS 6.495,00 24h
821 Médico - Ecocardiografia 1 - RS 6.495,00 24h
822 Médico - Ecografia Vascular com Doppler 1 - RS 6.495,00 24h
823 Médico - Endocrinologia e Metabologia 1 - RS 6.495,00 24h
824 Médico - Endocrinologia Pediatrica 1 - RS 6.495,00 24h
825 Médico - Endoscopia Digestiva 2 - RS 6.495,00 24h
826 Médico - Gastroenterologia 2 - RS 6.495,00 24h
827 Médico - Gastroenterologia Pediatrica 1 - RS 6.495,00 24h
828 Médico - Genética Médica 1 - RS 6.495,00 24h
829 Médico - Geriatria 2 - RS 6.495,00 24h
830 Médico - Ginecologia e Obstetricia 31 2 RS 6.495,00 24h
831 Médico - Hematologia e Hemoterapia 1 - RS 6.495,00 24h
832 Médico - Hematologia e Hemoterapia Pediatrica 1 - RS 6.495,00 24h
833 Médico - Hepatologia 2 - RS 6.495,00 24h
834 Médico - Infectologia 3 - RS 6.495,00 24h
835 Médico - Mastologia 2 - RS 6.495,00 24h
836 Médico - Medicina do Sono 1 - RS 6.495,00 24h
837 Médico - Medicina do Trabalho 1 - RS 6.495,00 24h
838 Médico - Medicina Fisica e Reabilitagdo 1 - RS 6.495,00 24h
839 Médico - Medicina Intensiva 1 - RS 6.495,00 24h
840 Médico - Medicina Nuclear 2 - RS 6.495,00 24h
841 Médico - Medicina Paliativa 2 - RS 6.495,00 24h
842 Médico - Nefrologia 3 - RS 6.495,00 24h
843 Médico - Neonatologia 9 1 RS 6.495,00 24h
844 Médico - Neurocirurgia 3 - RS 6.495,00 24h
845 Médico - Neurofisiologia Clinica 1 - RS 6.495,00 24h
846 Médico - Neurologia 2 - RS 6.495,00 24h
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847 Médico - Neurologia Pediatrica 2 RS 6.495,00 24h
848 Médico - Nutrologia 1 RS 6.495,00 24h
849 Médico - Oftalmologia 4 RS 6.495,00 24h
850 Médico - Ortopedia e Traumatologia 1 RS 6.495,00 24h
851 Médico - Otorrinolaringologia 1 RS 6.495,00 24h
852 Médico - Patologia 1 RS 6.495,00 24h
853 Médico - Pediatria 12 RS 6.495,00 24h
854 Médico - Pneumologia 2 RS 6.495,00 24h
855 Médico - Pneumologia Pediatrica 1 RS 6.495,00 24h
856 Médico - Psiquiatria 1 RS 6.495,00 24h
857 Médico - Psiquiatria da Infancia e da Adolescéncia 1 RS 6.495,00 24h
858 Médico - Radiologia e Diagndstico por Imagem 4 RS 6.495,00 24h
859 Médico — Radioterapia 3 RS 6.495,00 24h
860 Médico — Reumatologia 3 RS 6.495,00 24h
861 Médico - Reumatologia Pediatrica 1 RS 6.495,00 24h
862 Médico — Urologia 2 RS 6.495,00 24h
180

(*) Vagas especificas para candidatos portadores de deficiéncia.
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ANEXO Il - RELACAO DE EMPREGOS E REQUISITOS ESPECIFICOS

Cadigo Especialidade Requisitos

Médico - Acupuntura: Diploma, devidamente registrado, de curso de graduagdo em
Medicina, fornecido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério da
Educacdo; Certificado de conclusdo de residéncia médica em Acupuntura, reconhecido
pela Comissdo Nacional de Residéncia Médica, ou Titulo de especialista em Acupuntura,
reconhecido pela Associagdo Médica Brasileira e registrado no Conselho Regional de
Medicina; e Registro Profissional no Conselho Regional de Medicina.

801 Médico - Acupuntura

Médico — Alergia e Imunologia: Diploma, devidamente registrado, de curso de
graduacdo em Medicina, fornecido por instituicdo de ensino superior, reconhecido pelo
Ministério da Educacgdo; Certificado de conclusdo de residéncia médica em Alergia e
Imunologia, reconhecido pela Comissdo Nacional de Residéncia Médica, ou Titulo de
especialista em Alergia e Imunologia, reconhecido pela Associagdo Médica Brasileira e
registrado no Conselho Regional de Medicina; e Registro Profissional no Conselho
Regional de Medicina.

Médico - Alergia e

802 .
Imunologia

Médico - Anestesiologia: Diploma, devidamente registrado, de curso de graduagdo em
Medicina, fornecido por instituicdo de ensino superior, reconhecido pelo Ministério da
Educacdo; Certificado de conclusdo de residéncia médica em Anestesiologia,
reconhecido pela Comissdao Nacional de Residéncia Médica; ou Titulo de especialista em
Anestesiologia, reconhecido pela Associagdo Médica Brasileira e registrado no Conselho
Regional de Medicina; e Registro Profissional no Conselho Regional de Medicina.

803 Médico - Anestesiologia

Médico - Cancerologia Cirurgica: Diploma, devidamente registrado, de curso de
graduacdo em Medicina, fornecido por instituicdo de ensino superior, reconhecido pelo
Ministério da Educagdo; Certificado de conclusdo de residéncia médica em Cancerologia
Cirdrgica, reconhecido pela Comissdo Nacional de Residéncia Médica; ou Titulo de
especialista em Cancerologia Cirurgica, reconhecido pela Associagdo Médica Brasileira e
registrado no Conselho Regional de Medicina; e Registro Profissional no Conselho
Regional de Medicina.

Médico - Cancerologia

804 Cirurgica

Médico - Cancerologia Clinica: Diploma, devidamente registrado, de curso de graduagdo
em Medicina, fornecido por instituicdo de ensino superior, reconhecido pelo Ministério
da Educacgdo; Certificado de conclusdo de residéncia médica em Cancerologia Clinica,
reconhecido pela Comissdo Nacional de Residéncia Médica; ou Titulo de especialista em
Cancerologia/Clinica, reconhecido pela Associacdo Médica Brasileira e registrado no
Conselho Regional de Medicina; e Registro Profissional no Conselho Regional de
Medicina.

Médico - Cancerologia

805 Clinica

Médico — Cancerologia Pediatrica: Diploma, devidamente registrado, de curso de
graduacdo em Medicina, fornecido por instituicdo de ensino superior, reconhecido pelo
Ministério da Educagdo; Certificado de conclusdo de residéncia médica em Cancerologia
Pediatrica, reconhecido pela Comissdao Nacional de Residéncia Médica; ou Titulo de
especialista em Cancerologia Pediatrica, reconhecido pela Associagdo Médica Brasileira e
registrado no Conselho Regional de Medicina; e Registro Profissional no Conselho
Regional de Medicina.

Médico - Cancerologia

806 Pediatrica

Médico - Cardiologia: Diploma, devidamente registrado, de curso de graduagdo em
Medicina, fornecido por instituicdo de ensino superior, reconhecido pelo Ministério da
Educacgdo; Certificado de conclusdo de residéncia médica em Cardiologia, reconhecido
pela Comissdo Nacional de Residéncia Médica; ou Titulo de especialista em Cardiologia,
reconhecido pela Associagdo Médica Brasileira e registrado no Conselho Regional de
Medicina; e Registro Profissional no Conselho Regional de Medicina.

807 Médico - Cardiologia

Médico - Cardiologia Pediatrica: Diploma, devidamente registrado, de curso de
graduacdo em Medicina, fornecido por instituicdo de ensino superior, reconhecido pelo
Ministério da Educagdo; Certificado de conclusdo de residéncia médica em Cardiologia
Médico - Cardiologia ou Pediatria, com area de atuagao em Cardiologia Pediatrica, reconhecido pela Comissao

Pediatrica Nacional de Residéncia Médica, ou Titulo de especialista em cardiologia ou em pediatria,
com drea de atuacdo em Cardiologia Pediatrica, reconhecido pela Associacdo Médica
Brasileira e registrado no Conselho Regional de Medicina e registro profissional no
Conselho Regional de Medicina.

808
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809

Médico - Cirurgia de Cabeca
e Pescogo

Médico - Cirurgia de Cabecga e Pescogo: Diploma, devidamente registrado, de curso de
graduacdo em Medicina, fornecido por instituicdo de ensino superior, reconhecido pelo
Ministério da Educacdo; Certificado de conclusdo de residéncia médica em Cirurgia de
Cabeca e Pescoco, reconhecido pela Comissdo Nacional de Residéncia Médica; ou Titulo
de especialista em Cirurgia de Cabeca e Pescoco, reconhecido pela Associagdo Médica
Brasileira e registrado no Conselho Regional de Medicina; e Registro Profissional no
Conselho Regional de Medicina.

810

Médico - Cirurgia do
Aparelho Digestivo

Médico — Cirurgia do Aparelho Digestivo: Diploma, devidamente registrado, de curso de
graduacdo em Medicina, fornecido por instituicdo de ensino superior, reconhecido pelo
Ministério da Educagdo; Certificado de conclusdo de residéncia médica em Cirurgia do
Aparelho Digestivo, reconhecido pela Comissdo Nacional de Residéncia Médica; ou
Titulo de especialista em Cirurgia do Aparelho Digestivo, reconhecido pela Associagdo
Médica Brasileira e registrado no Conselho Regional de Medicina; e Registro Profissional
no Conselho Regional de Medicina.

811

Meédico - Cirurgia Geral

Médico - Cirurgia Geral: Diploma, devidamente registrado, de curso de graduagdo em
Medicina, fornecido por instituicdo de ensino superior, reconhecido pelo Ministério da
Educacdo; Certificado de conclusdo de residéncia médica em Cirurgia Geral, reconhecido
pela Comissdo Nacional de Residéncia Médica; ou Titulo de especialista em Cirurgia
Geral, reconhecido pela Associacdo Médica Brasileira e registrado no Conselho Regional
de Medicina; e Registro Profissional no Conselho Regional de Medicina.

812

Médico - Cirurgia Pediatrica

Médico - Cirurgia Pediatrica: Diploma, devidamente registrado, de curso de graduagdo
em Medicina, fornecido por instituicdo de ensino superior, reconhecido pelo Ministério
da Educacgdo; Certificado de conclusdao de residéncia médica em Cirurgia Pediatrica,
reconhecido pela Comissdao Nacional de Residéncia Médica; ou Titulo de especialista em
Cirurgia Pediatrica, reconhecido pela Associagdo Médica Brasileira e registrado no
Conselho Regional de Medicina; e Registro Profissional no Conselho Regional de
Medicina.

813

Médico - Cirurgia Plastica

Meédico - Cirurgia Plastica: Diploma, devidamente registrado, de curso de graduagdo em
Medicina, fornecido por instituicdo de ensino superior, reconhecido pelo Ministério da
Educacdo; Certificado de conclusdo de residéncia médica em Cirurgia Plastica,
reconhecido pela Comissdao Nacional de Residéncia Médica; ou Titulo de especialista em
Cirurgia Plastica, reconhecido pela Associagdo Médica Brasileira e registrado no
Conselho Regional de Medicina; e Registro Profissional no Conselho Regional de
Medicina.

814

Médico - Cirurgia Toracica

Meédico - Cirurgia Toracica: Diploma, devidamente registrado, de curso de graduagdo em
Medicina, fornecido por instituicdo de ensino superior, reconhecido pelo Ministério da
Educacdo; Certificado de conclusdo de residéncia médica em Cirurgia Toracica,
reconhecido pela Comissdao Nacional de Residéncia Médica; ou Titulo de especialista em
Cirurgia Tordcica, reconhecido pela Associacdo Médica Brasileira e registrado no
Conselho Regional de Medicina; e Registro Profissional no Conselho Regional de
Medicina.

815

Médico - Cirurgia Vascular

Médico - Cirurgia Vascular: Diploma, devidamente registrado, de curso de graduagdo
em Medicina, fornecido por instituicdo de ensino superior, reconhecido pelo Ministério
da Educagdo; Certificado de conclusdo de residéncia médica em Cirurgia Vascular,
reconhecido pela Comissdo Nacional de Residéncia Médica, ou Titulo de especialista em
Cirurgia Vascular, reconhecido pela Associagdo Médica Brasileira e registrado no
Conselho Regional de Medicina; e Registro Profissional no Conselho Regional de
Medicina.

816

Médico - Clinica Médica

Médico - Clinica Médica: Diploma, devidamente registrado, de curso de graduacdo em
Medicina, fornecido por instituicdo de ensino superior, reconhecido pelo Ministério da
Educacdo; Certificado de conclusdo de residéncia médica em Clinica Médica,
reconhecido pela Comissdo Nacional de Residéncia Médica; ou Titulo de especialista em
Clinica Médica, reconhecido pela Associagdo Médica Brasileira e registrado no Conselho
Regional de Medicina; e Registro Profissional no Conselho Regional de Medicina.
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817

Meédico - Coloproctologia

Médico — Coloproctologia: Diploma, devidamente registrado, de curso de graduagdo em
Medicina, fornecido por instituicdo de ensino superior, reconhecido pelo Ministério da
Educacdo; Certificado de conclusio de residéncia médica em Coloproctologia,
reconhecido pela Comissdao Nacional de Residéncia Médica; ou Titulo de especialista em
Coloproctologia, reconhecido pela Associacdo Médica Brasileira e registrado no
Conselho Regional de Medicina; e Registro Profissional no Conselho Regional de
Medicina.

818

Médico - Dermatologia

Médico - Dermatologia: Diploma, devidamente registrado, de curso de graduagdo em
Medicina, fornecido por instituicdo de ensino superior, reconhecido pelo Ministério da
Educacdo; Certificado de conclusdo de residéncia médica em Dermatologia, reconhecido
pela Comissdo Nacional de Residéncia Meédica; ou Titulo de especialista em
Dermatologia, reconhecido pela Associagdo Médica Brasileira e registrado no Conselho
Regional de Medicina; e Registro Profissional no Conselho Regional de Medicina.

819

Médico - Diagnéstico Por
Imagem - Ultrassonografia
Geral

Médico - Diagnostico por imagem - Ultrassonografia Geral: Diploma, devidamente
registrado, de curso de graduag¢do em Medicina, fornecido por instituicdo de ensino
superior, reconhecido pelo Ministério da Educagdo; Certificado de conclusdo de
residéncia médica em Radiologia e Diagndstico por Imagem, reconhecido pela Comissdo
Nacional de Residéncia Médica; ou Titulo de especialista em Radiologia e Diagnéstico
por Imagem, reconhecido pela Associagdo Médica Brasileira e registrado no Conselho
Regional de Medicina; ou Titulo de especialista em Diagndstico por Imagem - atuagdo
exclusiva: Ultrassonografia Geral, reconhecido pela Associagdo Médica Brasileira e
registrado no Conselho Regional de Medicina; e Registro Profissional no Conselho
Regional de Medicina.

820

Médico - Dor

Médico - Dor: Diploma, devidamente registrado, de curso de graduacdo em Medicina,
fornecido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério da Educacao;
Certificado de conclusdo de residéncia médica em Acupuntura, ou Anestesiologia, ou
Clinica Médica, ou Medicina Fisica e Reabilitagdo, ou Neurocirurgia, ou Neurologia, ou
Ortopedia ou Reumatologia, todos com area de atuagao em Dor, reconhecido pela
Comissdao Nacional de Residéncia Médica; ou Titulo de especialista em Acupuntura,ou
Anestesiologia, ou Clinica Médica, ou Medicina Fisica e Reabilitagdo, ou Neurocirurgia,
ou Neurologia, ou Ortopedia ou Reumatologia, todos com area de atua¢do em Dor,
reconhecidos pela Associagdo Médica Brasileira e registrados no Conselho Regional de
Medicina; e Registro Profissional no Conselho Regional de Medicina.

821

Médico - Ecocardiografia

Médico - Ecocardiografia: Diploma, devidamente registrado, de curso de graduagdo em
Medicina, fornecido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério da
Educacdo; Certificado de conclusdo de residéncia médica em Cardiologia com area de
atuagdo em Ecocardiografia, reconhecido pela Comissdao Nacional de Residéncia Médica;
ou Titulo de especialista em Cardiologia ou em Pediatria com certificado de atuagdao em
Cardiologia Pediatrica, ambos com area de atuagdo em Ecocardiografia, reconhecidos
pela Associacdo Médica Brasileira e registrados no Conselho Regional de Medicina; e
Registro Profissional no Conselho Regional de Medicina.

822

Médico - Ecografia Vascular
com Doppler

Médico - Ecografia Vascular com Doppler: Diploma, devidamente registrado, de curso
de graduacdo em Medicina, fornecido por instituicdo de ensino superior reconhecida
pelo Ministério da Educacgdo; Certificado de conclusdo de residéncia médica em
Radiologia, ou Cirurgia Vascular, ou Angiologia, todos com area de atuagdo em Ecografia
Vascular com Dopller, reconhecido pela Comissdo Nacional de Residéncia Médica; ou
Titulo de especialista em Radiologia e Diagndstico por Imagem, ou Diagndstico por
Imagem — atuacgdo exclusiva: ultrassonografia geral, ou Angiologia, ou Cirurgia Vascular
ou Cardiologia - com certificado de atuagdo em Ecocardiografia, todos com area de
atuacdo em Ecografia Vascular com Doppler, reconhecidos pela Associacdo Médica
Brasileira e registrados no Conselho Regional de Medicina; e Registro Profissional no
Conselho Regional de Medicina.

823

Médico - Endocrinologia e
Metabologia

Médico - Endocrinologia e Metabologia: Diploma, devidamente registrado, de curso de
graduacdao em Medicina, fornecido por instituicdo de ensino superior, reconhecido pelo
Ministério da Educagdo; Certificado de conclusdo de residéncia médica em
Endocrinologia e Metabologia, reconhecido pela Comissdo Nacional de Residéncia
Médica; ou Titulo de especialista em Endocrinologia e Metabologia, reconhecido pela
Associagdo Médica Brasileira e registrado no Conselho Regional de Medicina; e Registro
Profissional no Conselho Regional de Medicina.
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824

Médico - Endocrinologia
Pediatrica

Médico - Endocrinologia Pediatrica: Diploma, devidamente registrado, de curso de
graduacdo em Medicina, fornecido por instituicdo de ensino superior, reconhecido pelo
Ministério da Educagdo; Certificado de conclusdo de residéncia médica em
Endocrinologia e Metabologia ou em Pediatria, ambos com darea de atuagdo em
Endocrinologia Pediatrica, reconhecido pela Comissdao Nacional de Residéncia Médica;
ou Titulo de especialista em Endocrinologia e Metabologia ou em Pediatria, com drea de
atuagdo em Endocrinologia Pediatrica, reconhecido pela Associagdo Médica Brasileira, e
registrado no Conselho Regional de Medicina; e Registro Profissional no Conselho
Regional de Medicina.

825

Médico - Endoscopia
Digestiva

Médico - Endoscopia Digestiva: Diploma, devidamente registrado, de curso de
graduacdao em Medicina, fornecido por instituicdo de ensino superior, reconhecido pelo
Ministério da Educagdo; Certificado de conclusdo de residéncia médica em Endoscopia,
ou Cirurgia do Aparelho Digestivo, ou Coloproctologia ou Gastroenterologia, todos com
area de atuacdo em Endoscopia Digestiva, reconhecido pela Comissdo Nacional de
Residéncia Médica; ou Titulo de especialista em Endoscopia, ou Cirurgia do Aparelho
Digestivo, ou Coloproctologia, ou Cirurgia Geral ou Gastroenterologia, todos com area
de atuagdo em Endoscopia Digestiva, reconhecido pela Associagdo Médica Brasileira e
registrado no Conselho Regional de Medicina; Registro Profissional no Conselho Regional
de Medicina.

826

Médico - Gastroenterologia

Médico — Gastroenterologia: Diploma, devidamente registrado, de curso de graduagdo
em Medicina, fornecido por instituicdo de ensino superior, reconhecido pelo Ministério
da Educagdo; Certificado de conclusdo de residéncia médica em Gastroenterologia,
reconhecido pela Comissdo Nacional de Residéncia Médica; ou Titulo de especialista em
Gastroenterologia reconhecido pela Associacdo Médica Brasileira e registrado no
Conselho Regional de Medicina; e Registro Profissional no Conselho Regional de
Medicina.

827

Médico - Gastroenterologia
Pediatrica

Médico - Gastroenterologia Pediatrica: Diploma, devidamente registrado, de curso de
graduacdo em Medicina, fornecido por instituicdo de ensino superior, reconhecido pelo
Ministério da Educagdo; Certificado de conclusdo de residéncia médica em
Gastroenterologia, ou Pediatria, ambos com area de atuagdo em Gastroenterologia
Pediatrica, reconhecido pela Comissdao Nacional de Residéncia Médica; ou Titulo de
especialista em Gastroenterologia, ou Pediatria, ambos com darea de atuagdo em
Gastroenterologia Pediatrica, reconhecido pela Associacio Meédica Brasileira e
registrado no Conselho Regional de Medicina; e Registro Profissional no Conselho
Regional de Medicina.

828

Médico - Genética Médica

Médico - Genética Médica: Diploma, devidamente registrado, de curso de graduagdo
em Medicina, fornecido por instituicdo de ensino superior, reconhecido pelo Ministério
da Educagdo; Certificado de conclusdo de residéncia médica em Genética Médica,
reconhecido pela Comissdao Nacional de Residéncia Médica; ou Titulo de especialista em
Genética Médica, reconhecido pela Associacdo Meédica Brasileira e registrado no
Conselho Regional de Medicina; e Registro Profissional no Conselho Regional de
Medicina.

829

Médico - Geriatria

Médico - Geriatria: Diploma, devidamente registrado, de curso de graduagdo em
Medicina, fornecido por instituicdo de ensino superior, reconhecido pelo Ministério da
Educacdo; Certificado de conclusdo de residéncia médica em Geriatria, reconhecido pela
Comissdo Nacional de Residéncia Médica; ou Titulo de especialista em Geriatria,
reconhecido pela Associacdo Médica Brasileira e registrado no Conselho Regional de
Medicina; e Registro Profissional no Conselho Regional de Medicina.

830

Médico - Ginecologia e
Obstetricia

Médico - Ginecologia e Obstetricia: Diploma, devidamente registrado, de curso de
graduacdo em Medicina, fornecido por instituicdo de ensino superior, reconhecido pelo
Ministério da Educacdo; Certificado de conclusdo de residéncia médica em Ginecologia e
Obstetricia, reconhecido pela Comissdo Nacional de Residéncia Médica; ou Titulo de
especialista em Ginecologia e Obstetricia, reconhecido pela Associacdo Médica Brasileira
e registrado no Conselho Regional de Medicina; e Registro Profissional no Conselho
Regional de Medicina.
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831

Médico - Hematologia e
Hemoterapia

Médico - Hematologia e Hemoterapia: Diploma, devidamente registrado, de curso de
graduacdo em Medicina, fornecido por instituicdo de ensino superior, reconhecido pelo
Ministério da Educacdo; Certificado de conclusdo de residéncia médica em Hematologia
e Hemoterapia, reconhecido pela Comissdao Nacional de Residéncia Médica; ou Titulo de
especialista em Hematologia e Hemoterapia, reconhecido pela Associacdo Médica
Brasileira e registrado no Conselho Regional de Medicina; e Registro Profissional no
Conselho Regional de Medicina.

832

Médico - Hematologia e
Hemoterapia Pediatrica

Médico - Hematologia e Hemoterapia Pediatrica: Diploma, devidamente registrado, de
curso de graduagdo em Medicina, fornecido por instituicdo de ensino superior,
reconhecido pelo Ministério da Educagado; Certificado de conclusdo de residéncia médica
em Hematologia e Hemoterapia, ou Pediatria, ambos com area de atuagdo em
Hematologia e Hemoterapia Pediatrica, reconhecido pela Comissdao Nacional de
Residéncia Médica; ou Titulo de especialista em Hematologia e Hemoterapia, ou
Pediatria, ambos com area de atuagdo em Hematologia e Hemoterapia Pediatrica,
reconhecido pela Associagdo Médica Brasileira e registrado no Conselho Regional de
Medicina; e Registro Profissional no Conselho Regional de Medicina

833

Médico - Hepatologia

Médico - Hepatologia: Diploma, devidamente registrado, de curso de graduagdo em
Medicina, fornecido por instituicdo de ensino superior, reconhecido pelo Ministério da
Educacdo; Certificado de conclusdo de residéncia médica em Clinica Médica, ou
Gastroenterologia ou Infectologia, todos com darea de atuacdo em Hepatologia,
reconhecido pela Comissdo Nacional de Residéncia Médica; ou Titulo de especialista em
Clinica Médica, ou Gastroenterologia ou Infectologia, todos com area de atuagdo em
Hepatologia, reconhecido pela Associagdo Médica Brasileira e registrado no Conselho
Regional de Medicina; e Registro Profissional no Conselho Regional de Medicina.

834

Médico - Infectologia

Médico - Infectologia: Diploma, devidamente registrado, de curso de graduagdao em
Medicina, fornecido por instituicdo de ensino superior, reconhecido pelo Ministério da
Educacdo; Certificado de conclusdo de residéncia médica em Infectologia, reconhecido
pela Comissdo Nacional de Residéncia Médica; ou Titulo de especialista em Infectologia,
reconhecido pela Associagdo Médica Brasileira e registrado no Conselho Regional de
Medicina; e Registro Profissional no Conselho Regional de Medicina.

835

Médico - Mastologia

Médico - Mastologia: Diploma, devidamente registrado, de curso de graduagdo em
Medicina, fornecido por instituicdo de ensino superior, reconhecido pelo Ministério da
Educacdo; Certificado de conclusdo de residéncia médica em Mastologia, reconhecido
pela Comissdo Nacional de Residéncia Médica; ou Titulo de especialista em Mastologia,
reconhecido pela Associacdo Médica Brasileira e registrado no Conselho Regional de
Medicina; e Registro Profissional no Conselho Regional de Medicina.

836

Médico - Medicina do Sono

Médico - Medicina do Sono: Diploma, devidamente registrado, de curso de graduacgdo
em Medicina, fornecido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério
da Educacdo; Certificado de conclusdo de residéncia médica em Otorrinolaringologia,
Pneumologia, Neurologia ou Psiquiatria com area de atuagdo em Medicina do Sono,
reconhecido pela Comissdao Nacional de Residéncia Médica, ou Titulo de especialista em
Neurologia, Otorrinolaringologia, Pneumologia ou Psiquiatria, com area de atuagdo em
Medicina do Sono, reconhecido pela Associagdo Médica Brasileira e registrado no
Conselho Regional de Medicina; e Registro Profissional no Conselho Regional de
Medicina.

837

Médico - Medicina do
Trabalho

Médico - Medicina do Trabalho: Diploma, devidamente registrado, de curso de
graduacdao em Medicina, fornecido por instituicdo de ensino superior, reconhecido pelo
Ministério da Educacdo; Certificado de conclusdo de residéncia médica em Medicina do
Trabalho, reconhecido pela Comissdao Nacional de Residéncia Médica; ou Titulo de
especialista em Medicina do Trabalho, reconhecido pela Associagdo Médica Brasileira e
registrado no Conselho Regional de Medicina; e Registro Profissional no Conselho
Regional de Medicina.
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838

Médico - Medicina Fisica e
Reabilitagdo

Médico - Medicina Fisica e Reabilitagdo: Diploma, devidamente registrado, de curso de
graduacdo em Medicina, fornecido por instituicdo de ensino superior, reconhecido pelo
Ministério da Educacdo; Certificado de conclusdo de residéncia médica em Medicina
Fisica e Reabilitacdo, reconhecido pela Comissdo Nacional de Residéncia Médica; ou
Titulo de especialista em Medicina Fisica e Reabilitacdo, reconhecido pela Associacdo
Médica Brasileira e registrado no Conselho Regional de Medicina; e Registro Profissional
no Conselho Regional de Medicina.

839

Médico - Medicina Intensiva

Médico - Medicina Intensiva: Diploma, devidamente registrado, de curso de graduagdo
em Medicina, fornecido por instituicdo de ensino superior, reconhecido pelo Ministério
da Educacdo; Certificado de conclusdo de residéncia médica em Medicina Intensiva,
reconhecido pela Comissdo Nacional de Residéncia Médica; ou Titulo de especialista em
Medicina Intensiva, reconhecido pela Associagdo Médica Brasileira e registrado no
Conselho Regional de Medicina; e Registro Profissional no Conselho Regional de
Medicina.

840

Médico - Medicina Nuclear

Médico - Medicina Nuclear: Diploma, devidamente registrado, de curso de graduagdo
em Medicina, fornecido por instituicdo de ensino superior, reconhecido pelo Ministério
da Educagdo; Certificado de conclusdo de residéncia médica em Medicina Nuclear,
reconhecido pela Comissdo Nacional de Residéncia Médica, ou Titulo de especialista em
Medicina Nuclear, reconhecido pela Associacdo Médica Brasileira e registrado no
Conselho Regional de Medicina; Registro Profissional no Conselho Regional de Medicina.

841

Médico - Medicina Paliativa

Médico - Medicina Paliativa: Diploma, devidamente registrado, de curso de graduagdo
em Medicina, fornecido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério
da Educacdo; Certificado de conclusdo de residéncia médica em Anestesiologia,
Cancerologia, Clinica Médica, Geriatria, Medicina de Familia e Comunidade ou Pediatria,
com darea de atuagdo em Medicina Paliativa, reconhecido pela Comissdo Nacional de
Residéncia Médica, ou Titulo de especialista em Anestesiologia, Cancerologia, Clinica
Médica, Geriatria, Medicina de Familia e Comunidade ou em Pediatria, com area de
atuacdo em Medicina Paliativa, reconhecido pela Associagdo Médica Brasileira e
registrado no Conselho Regional de Medicina; e Registro Profissional no Conselho
Regional de Medicina.

842

Médico - Nefrologia

Médico - Nefrologia: Diploma, devidamente registrado, de curso de graduagdo em
Medicina, fornecido por instituicdo de ensino superior, reconhecido pelo Ministério da
Educacdo; Certificado de conclusdo de residéncia médica em Nefrologia, reconhecido
pela Comissdo Nacional de Residéncia Médica; ou Titulo de especialista em Nefrologia,
reconhecido pela Associacdo Médica Brasileira e registrado no Conselho Regional de
Medicina; e Registro Profissional no Conselho Regional de Medicina.

843

Médico - Neonatologia

Médico - Neonatologia: Diploma, devidamente registrado, de curso de graduagdo em
Medicina, fornecido por instituicdo de ensino superior, reconhecido pelo Ministério da
Educacdo; Certificado de conclusdo de residéncia médica em Pediatria, com éarea de
atuacdo em Neonatologia, reconhecido pela Comissdo Nacional de Residéncia Médica;
ou Titulo de especialista em Pediatria, com area de atuacdo em Neonatologia,
reconhecido pela Associacgdo Médica Brasileira e registrado no Conselho Regional de
Medicina; e Registro Profissional no Conselho Regional de Medicina.

844

Médico - Neurocirurgia

Médico - Neurocirurgia: Diploma, devidamente registrado, de curso de graduagdo em
Medicina, fornecido por instituicdo de ensino superior, reconhecido pelo Ministério da
Educacdo; Certificado de conclusdo de residéncia médica em Neurocirurgia, reconhecido
pela Comissdo Nacional de Residéncia Meédica, ou Titulo de especialista em
Neurocirurgia, reconhecido pela Associagdo Médica Brasileira e registrado no Conselho
Regional de Medicina; e Registro Profissional no Conselho Regional de Medicina.
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845

Médico - Neurofisiologia
Clinica

Médico - Neurofisiologia Clinica: Diploma, devidamente registrado, de curso de
graduacdo em Medicina, fornecido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo
Ministério da Educacgdo; Certificado de conclusdo de residéncia médica em Medicina
Fisica e Reabilitagdio, Neurologia ou Neurocirurgia com drea de atuagdo em
Neurofisiologia Clinica, reconhecido pela Comissdo Nacional de Residéncia Médica, ou
Titulo de especialista em Medicina Fisica e Reabilitagdo, Neurologia, Neurocirurgia ou
Pediatria com area de atuacdo em neurologia pediatrica, com area de atuagdo em
Neurofisiologia Clinica, reconhecido pela Associagdo Médica Brasileira e registrado no
Conselho Regional de Medicina; e Registro Profissional no Conselho Regional de
Medicina.

846

Médico - Neurologia

Médico - Neurologia: Diploma, devidamente registrado, de curso de graduagdo em
Medicina, fornecido por instituigdo de ensino superior, reconhecido pelo Ministério da
Educacgdo; Certificado de conclusdo de residéncia médica em Neurologia, reconhecido
pela Comissdo Nacional de Residéncia Médica; ou Titulo de especialista em Neurologia,
reconhecido pela Associagdo Médica Brasileira e registrado no Conselho Regional de
Medicina; e Registro Profissional no Conselho Regional de Medicina.

847

Médico - Neurologia
Pediatrica

Médico - Neurologia Pediatrica: Diploma, devidamente registrado, de curso de
graduacdo em Medicina, fornecido por instituicdo de ensino superior, reconhecido pelo
Ministério da Educacdo; Certificado de conclusdo de residéncia médica em Neurologia,
ou Pediatria, ambos com area de atuacdo em Neurologia Pediatrica, reconhecido pela
Comissdo Nacional de Residéncia Médica; ou Titulo de especialista em Neurologia, ou
Pediatria, ambos com area de atuacdo em Neurologia Pedidtrica, reconhecido pela
Associagao Médica Brasileira e registrado no Conselho Regional de Medicina; e Registro
Profissional no Conselho Regional de Medicina.

848

Médico - Nutrologia

Médico - Nutrologia: Diploma, devidamente registrado, de curso de graduagdo em
Medicina, fornecido por instituicdo de ensino superior, reconhecido pelo Ministério da
Educacdo; Certificado de conclusdo de residéncia médica em Nutrologia, reconhecido
pela Comissdao Nacional de Residéncia Médica; ou Titulo de especialista em Nutrologia,
reconhecido pela Associagdo Médica Brasileira e registrado no Conselho Regional de
Medicina; e Registro Profissional no Conselho Regional de Medicina.

849

Médico - Oftalmologia

Médico - Oftalmologia: Diploma, devidamente registrado, de curso de graduagdo em
Medicina, fornecido por instituicdo de ensino superior, reconhecido pelo Ministério da
Educacdo; Certificado de conclusdo de residéncia médica em Oftalmologia, reconhecido
pela Comissdo Nacional de Residéncia Meédica; ou Titulo de especialista em
Oftalmologia, reconhecido pela Associagdo Médica Brasileira e registrado no Conselho
Regional de Medicina; e Registro Profissional no Conselho Regional de Medicina.

850

Médico - Ortopedia e
Traumatologia

Médico - Ortopedia e Traumatologia: Diploma, devidamente registrado, de curso de
graduacdo em Medicina, fornecido por instituicdo de ensino superior, reconhecido pelo
Ministério da Educagdo; Certificado de conclusdo de residéncia médica em Ortopedia e
Traumatologia, reconhecido pela Comissdo Nacional de Residéncia Médica; ou Titulo de
especialista em Ortopedia e Traumatologia, reconhecido pela Associagio Médica
Brasileira e registrado no Conselho Regional de Medicina; e Registro Profissional no
Conselho Regional de Medicina.

851

Médico -
Otorrinolaringologia

Médico - Otorrinolaringologia: Diploma, devidamente registrado, de curso de graduagdo
em Medicina, fornecido por instituicdo de ensino superior, reconhecido pelo Ministério
da Educacdo; Certificado de conclusdo de residéncia médica em Otorrinolaringologia,
reconhecido pela Comissdo Nacional de Residéncia Médica; ou Titulo de especialista em
Otorrinolaringologia, reconhecido pela Associagdo Médica Brasileira e registrado no
Conselho Regional de Medicina; e Registro Profissional no Conselho Regional de
Medicina.

852

Médico - Patologia

Médico - Patologia: Diploma, devidamente registrado, de curso de graduagdo em
Medicina, fornecido por instituicdo de ensino superior, reconhecido pelo Ministério da
Educacdo; Certificado de conclusdo de residéncia médica em Patologia, reconhecido pela
Comissdo Nacional de Residéncia Médica; ou Titulo de especialista em Patologia
reconhecido pela Associacgdo Médica Brasileira e registrado no Conselho Regional de
Medicina; e Registro Profissional no Conselho Regional de Medicina.
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853

Médico - Pediatria

Médico - Pediatria: Diploma, devidamente registrado, de curso de graduagdo em
Medicina, fornecido por instituicdo de ensino superior, reconhecido pelo Ministério da
Educacao; Certificado de conclusdo de residéncia médica em Pediatria, reconhecido pela
Comissdao Nacional de Residéncia Médica; ou Titulo de especialista em Pediatria,
reconhecido pela Associacdo Médica Brasileira e registrado no Conselho Regional de
Medicina; e Registro Profissional no Conselho Regional de Medicina.

854

Médico - Pneumologia

Médico - Pneumologia: Diploma, devidamente registrado, de curso de graduagao em
Medicina, fornecido por instituicdo de ensino superior, reconhecido pelo Ministério da
Educacdo; Certificado de conclusdo de residéncia médica em Pneumologia, reconhecido
pela Comissdo Nacional de Residéncia Meédica; ou Titulo de especialista em
Pneumologia, reconhecido pela Associagdo Médica Brasileira e registrado no Conselho
Regional de Medicina; e Registro Profissional no Conselho Regional de Medicina.

855

Médico - Pneumologia
Pediatrica

Médico — Pneumologia Pediatrica: Diploma, devidamente registrado, de curso de
graduacdo em Medicina, fornecido por instituicdo de ensino superior, reconhecido pelo
Ministério da Educagdo; Certificado de conclusdo de residéncia médica em Pediatria ou
Pneumologia, com area de atuagcdo em Pneumologia Pedidtrica reconhecido pela
Comissdao Nacional de Residéncia Médica, ou Titulo de especialista em Pediatria ou
Pneumologia, com darea de atuacdo em Pneumologia Pediatrica, reconhecido pela
Associacdo Médica Brasileira e registrado no Conselho Regional de Medicina; e Registro
Profissional no Conselho Regional de Medicina.

856

Médico - Psiquiatria

Médico - Psiquiatria: Diploma, devidamente registrado, de curso de graduagdo em
Medicina, fornecido por instituicdo de ensino superior, reconhecido pelo Ministério da
Educacdo; Certificado de conclusdo de residéncia médica em Psiquiatria, reconhecido
pela Comissdo Nacional de Residéncia Médica; ou Titulo de especialista em Psiquiatria,
reconhecido pela Associacdo Médica Brasileira e registrado no Conselho Regional de
Medicina; e Registro Profissional no Conselho Regional de Medicina.

857

Médico - Psiquiatria da
Infancia e da Adolescéncia

Médico - Psiquiatria da Infancia e Adolescéncia: Diploma, devidamente registrado, de
curso de graduagdo em Medicina, fornecido por instituicdo de ensino superior,
reconhecido pelo Ministério da Educacgado; Certificado de conclusdo de residéncia médica
em Psiquiatria com d4rea de atuagdo em Psiquiatria da Infancia e Adolescéncia,
reconhecido pela Comissdo Nacional de Residéncia Médica, ou Titulo de especialista em
Psiquiatria, com area de atuagdo em Psiquiatria da Infancia e Adolescéncia, reconhecido
pela Associagdo Médica Brasileira e registrado no Conselho Regional de Medicina; e
Registro Profissional no Conselho Regional de Medicina.

858

Médico - Radiologia e
Diagndstico por Imagem

Médico - Radiologia e Diagndstico por Imagem: Diploma, devidamente registrado, de
curso de graduacdo em Medicina, fornecido por instituicdo de ensino superior,
reconhecido pelo Ministério da Educacado; Certificado de conclusdo de residéncia médica
em Radiologia e Diagndstico por Imagem, reconhecido pela Comissdao Nacional de
Residéncia Médica; ou Titulo de especialista em Radiologia e Diagndstico por Imagem,
reconhecido pela Associacgdo Médica Brasileira e registrado no Conselho Regional de
Medicina; e Registro Profissional no Conselho Regional de Medicina.

859

Médico - Radioterapia

Médico - Radioterapia: Diploma, devidamente registrado, de curso de graduagdao em
Medicina, fornecido por instituicdo de ensino superior, reconhecido pelo Ministério da
Educacdo; Certificado de conclusdo de residéncia médica em Radioterapia, reconhecido
pela Comissdo Nacional de Residéncia Médica, ou Titulo de especialista em Radioterapia,
reconhecido pela Associagdo Médica Brasileira e registrado no Conselho Regional de
Medicina; e Registro Profissional no Conselho Regional de Medicina.

860

Médico - Reumatologia

Médico - Reumatologia: Diploma, devidamente registrado, de curso de graduag¢dao em
Medicina, fornecido por instituicdo de ensino superior, reconhecido pelo Ministério da
Educacdo; Certificado de conclusdo de residéncia médica em reumatologia, reconhecido
pela Comissdo Nacional de Residéncia Meédica; ou Titulo de especialista em
Reumatologia, reconhecido pela Associagdo Médica Brasileira e registrado no Conselho
Regional de Medicina; e Registro Profissional no Conselho Regional de Medicina.
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861

Médico - Reumatologia
Pediatrica

Médico - Reumatologia Pediatrica: Diploma, devidamente registrado, de curso de
graduacdo em Medicina, fornecido por instituicdo de ensino superior, reconhecido pelo
Ministério da Educagdo; Certificado de conclusdo de residéncia médica em
Reumatologia, ou Pediatria, ambos com area de atuacdo em Reumatologia Pediatrica,
reconhecido pela Comissdao Nacional de Residéncia Médica; ou Titulo de especialista em
Reumatologia ou em Pediatria, ambos com d&rea de atuagdo em Reumatologia
Pediatrica, reconhecido pela Associagdo Médica Brasileira e registrado no Conselho
Regional de Medicina; e Registro Profissional no Conselho Regional de Medicina.

862

Médico - Urologia

Médico - Urologia: Diploma, devidamente registrado, de curso de graduagdo em
Medicina, fornecido por instituicdo de ensino superior, reconhecido pelo Ministério da
Educacgdo; Certificado de conclusdo de residéncia médica em Urologia, reconhecido pela
Comissdao Nacional de Residéncia Médica; ou Titulo de especialista em Urologia,
reconhecido pela Associagdo Médica Brasileira e registrado no Conselho Regional de
Medicina; e Registro Profissional no Conselho Regional de Medicina.
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ANEXO 11l - CONTEUDO PROGRAMATICO

CONHECIMENTOS BASICOS

LINGUA PORTUGUESA
Compreensao e interpreta¢do de textos; denotacdo e conotagdo; figuras; coesdo e coeréncia; tipologia textual; significagdo das
palavras; emprego das classes de palavras; sintaxe da ora¢do e do periodo; pontuagdo; concordancia verbal e nominal; regéncia
verbal e nominal; estudo da crase; semantica e estilistica.
RACIOCINIO LOGICO-MATEMATICO

Principio da Regressdao ou Reversdo. Légica Dedutiva, Argumentativa e Quantitativa. Logica matematica qualitativa, Sequéncias
Légicas envolvendo NUmeros, Letras e Figuras. Geometria basica. Algebra bésica e sistemas lineares.Calendarios. Numerac3o.
RazOes Especiais. Andlise Combinatdria e Probabilidade. Progressdes Aritmética e Geométrica. Conjuntos; as relagbes de
pertinéncia, inclusdo e igualdade; operagdes entre conjuntos, unido, intersecdo e diferenga. Comparacées.

LEGISLACAO APLICADA A EBSERH

Lei Federal n? 12.550, de 15 de dezembro de 2011. Decreto n2 7.661, de 28 de dezembro de 2011. Regimento Interno da EBSERH.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

LEGISLACAO APLICADA AO SUS

Evolugdo histdrica da organizacdo do sistema de satide no Brasil e a construcdo do Sistema Unico de Saude (SUS) — principios,
diretrizes, arcabouco legal e Controle social no SUS; Leis Organicas da Saude - Lei no 8.080/1990, Lei no 8.142/1990 e Decreto
Presidencial no 7.508, de 28 de junho de 2011. Resolugdo 453/2012 do Conselho Nacional da Salde. Constituicdo Federal, artigos de
196 a 200. Determinantes sociais da saude. Sistemas de informagdo em saude.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS COMUNS A TODOS OS EMPREGOS

Antibioticoterapia. Anemias. Hipertensdo arterial. Diabetes. Parasitoses intestinais. Esquistossomose. Cefaleias. Febre de origem
indeterminada. Diarreias. Ulcera péptica. Hepatite. Hipertireoidismo e Hipotireoidismo. Insuficiéncia cardiaca. Alcoolismo. Doencas
sexualmente transmissiveis. Cardiopatia isquémica. Arritmias cardiacas. Doenca pulmonar obstrutiva cronica. Dor toracica, dor
lombar. Ansiedade. Asma brénquica. Pneumonias. Tuberculose. Hanseniase. Leishmaniose. Infec¢do Urinaria. Enfermidades bucais.
Epilepsia. Febre reumatica. Artrites. Acidentes por animais pegonhentos. Micoses superficiais. Obesidade. Dislipidemias.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS POR EMPREGO

801 - MEDICO - ACUPUNTURA

Avaliacdo, diagndstico e aplicagcdo de técnicas de acupuntura nas doengas Comuns do Sistema Neurolégico. Doengas Comuns do
Sistema Enddcrino. Doengas Comuns do Aparelho Cardiocirculatério. Doengas Comuns do Aparelho Respiratorio. Doengas Comuns
do Aparelho Genito-urinario. Doengas Comuns do Aparelho Digestdrio. Doengas Mentais Comuns em Adultos e Idosos. Achados da
Hist6ria Natural e Exame Fisico das Doengas Comuns de Pacientes Adultos e Idosos. Aspectos Eticos e Bioéticos no Atendimento de
Pacientes Adultos e Idosos. Etica profissional.

802 - MEDICO - ALERGIA E IMUNOLOGIA

Alergia e imunologia basica. Mecanismos imunes (antigenos, complexo maior de histocompatibilidade, imunogenética,
imunoglobulinas, receptores de célula T, interacdo ligante-receptor, sistema cinina/complemento, imunidade inata). Anatomia e
elementos celulares do sistema imune. Imunimodulagdo: estrutura funcional das citosinas e mecanismos de a¢do, mediadores
inflamatdrios, imunomoduladores (drogas, anticorpos, moléculas recombinantes). Resposta imune: mediada por IGE, IGA, IGM,
complexo imune, por células e outras (Natural Killer). Imunidade de mucosa (especifica e ndo especifica). Imunologia dos
transplantes. Imunologia tumoral. Imunorregulacdo (tolerdncia, interacdo célula-célula, rede idiotipica apoptose). Alergia e
imunologia clinica. Doencgas alérgicas. Trato respiratério superior. Rinite, sinusite, polipose nasal e otite serosa bacteriana,
desordens laringeas. Testes cutaneos, citometria nasal, raios X de seios da face, tomografia computadorizada, ressonancia
magnética. Doencas oculares (conjuntivites alérgicas). Doencas dermatoldgicas (urticaria, angioderma, dermatite atdpica, urticaria
pigmentos, erupcdo cutanea por drogas, eritema multiforme, eritema nodoso e outras desordens imunoldgicas). Trato respiratorio
inferior (asma, aspergilose bronco pulmonar alérgica, pneumonia de hipersensitividade, doenga pulmonar obstrutiva croénica,
fibrose cistica, sindrome do cilio imdvel, sarcoidose). Reagdes adversas a alimentos (alergia alimentar, intolerancia alimentar,
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sensibilidade secundaria ao gluten, outras reagGes adversas a alimentos). Anafilaxia. Alergia a picada de inseto. Imunodeficiéncias
primdrias e adquiridas (HIV). Desordens imunorregulatérias (lUpus eritematoso sistémico, vasculites, transplante e reagdo
enxerto-hospedeiro, imunomodulagdo). Etica profissional.

803 - MEDICO - ANESTESIOLOGIA

Fisiologia respiratéria, cardiovascular, renal, hepatica, do SNC e enddcrino. Drogas anestésicas (anestésicos locais, inalatérios,
opiaceos, relaxantes musculares e anestésicos ndo narcéticos endovenosos). Avaliagdo e medicagdo pré-anestésica. Anestesia para
cirurgia ambulatorial. Anestesia geral e regional. Anestesias para cirurgias cardiacas e vasculares e tordcicas. Anestesia para
neurocirurgia. Anestesia em urologia, em pediatria, em ORL e oftalmoldgica, em obstetricia, em pacientes geriatricos, em
politrauma. Recuperacdo pés-anestésica. Complicacdes durante a anestesia. Dor crénica. Etica profissional.

804 - MEDICO - CANCEROLOGIA CIRURGICA
Oncologia cirdrgica. Oncologia molecular. Ginecologia oncoldgica. Clinica Geral. Conceitos basicos de oncologia. Principios. Do
tratamento multidisciplinar. Tratamento de tumores. Emergéncia oncoldgica clinica ou cirdrgica. Etica profissional.

805 - MEDICO - CANCEROLOGIA CLIiNICA

Epidemiologia do cancer. Biologia molecular relacionada ao cancer. Farmacocinética e toxicidade dos quimioterdpicos,
imunoterapicos, anticorpos monoclonais, fatores de crescimento e hormonioterdpicos. Emergéncias oncoldgicas. Suporte
terapéutico oncoldgico e analgesia. Aspectos etioldgicos, diagndsticos, anatomopatoldgicos, clinicos e terapéuticos relacionados as
enfermidades oncoldgicas dos seguintes sistemas ou érgdos: trato gastrointestinal, trato genitourinario, Sistema Nervoso Central,
melanoma/pele, sarcoma, tumores neuroenddcrinos, tumores tordcicos, cabega e pescogo, linfomas/mieloma, trato ginecoldgico e
mama. Etica profissional.

806 - MEDICO - CANCEROLOGIA PEDIATRICA

1 Epidemiologia do cancer da crianca e no adolescente. 2 Bases genéticas e moleculares do cancer da crianca e do adolescente. 3
Abordagem diagnostica da crianga e do adolescente com cancer. 4 Tratamento quimioterdpico da crianga e do adolescente com
cancer. 5 Tratamento radioterdpico da crianga e do adolescente com cancer. 6 Abordagem cirurgica da crianca e do adolescente
com cancer. 7 Efeitos tardios do tratamento da crianga e do adolescente com cancer. 8 Diagnostico precoce do cancer: prevengao,
deteccdo. 9 Estadiamento clinico. 10 Aspectos histopatolégicos como fatores de prognostico. 11 Biopsias: tipos, métodos de fixacdo.
O exame citoldgico. 12 Bases da quimioterapia. Drogas usadas em Pediatria. 13 Bases gerais do tratamento radioterapico. Efeito das
radiacOes ionizantes: modalidades de radiagdo em terapia. Radiossensibilidade e radioresistencia dos tumores. ComplicagGes da
radioterapia. 14 Bases do tratamento cirurgico. Cirurgia paliativa e cirurgia radical. 15 Citoreducao. Tratamentos combinados. 16
Estadiamento cirdrgico. 17 Biologia Molecular: aplicagdo em Cancerologia Pediatrica. 18 Avaliagdo diagnostica laboratorial e
imagenologica. 19 Cuidados paliativos. 20 Principios da Bioética. 21 Emergéncias em Cancerologia Pedidtrica. 22 Tratamento de
suporte. 23 Tumores do Sistema Nervoso Central. 24 Tumores Abdominais. 25 Retinoblastoma. 26 Sarcomas de partes moles. 27
Tumores 6sseos. 28 Tumores de células germinativas. 29 Tumores enddcrinos. 30 Leucemias. 31 Linfomas. 32 Tumores malignos
menos frequentes em Pediatria. 33 Transplante de medula dssea.

807 - MEDICO - CARDIOLOGIA

1 Cardiopatias isquémicas (angina instavel, IAM nQ e infarto agudo do miocdrdio). 2 Aneurisma de aorta. 3 Dissecgdo aguda de
aorta. 4 Insuficiéncia cardiaca. 5 Valvopatias (aortica, mitral, tricispide e pulmonar). 6 Hipertensdo arterial sistémica. 7
Miocardiopatias. 8 Endocardite bacteriana. 9 Cor pulmonale agudo e cronico. 10 Doenc¢a reumatica. 11 Pericardiopatias. 12
Arritmias cardiacas. 13 Cardiopatias congénitas (cianodticas e acianoticas). 14 Choque cardiogenico. 15 Avaliagdo hemodindmica
invasiva e ndo invasiva: métodos e interpretacdo. Etica profissional.

808 - MEDICO - CARDIOLOGIA PEDIATRICA

Desenvolvimento da Ecocardiografia. Exame Ecocardiografico. Operador. Instrumentacdo. Paciente. Ecocardiograma normal na
crianga. Andlise sequencial segmentar. Anomalias da conexdo venoatrial: Anomalias da conexdo venosa sistémica. Anomalias da
conexdo venosa pulmonar. Cor triatriatum. Defeito do septo atrial. Defeito do septo ventricular. Defeito do septo atrioventricular.
Persisténcia do canal arterial e janela aortopulmonar. Anomalias da valva mitral. Anel supra valvar mitral. Estenose mitral congénita.
Duplo orificio mitral. Fenda isolada da valva mitral. Anomalias da valva tricuspide. Ebstein e displasia da valva trictuspide.
Transposicdo das grandes artérias. Transposicdo anatomicamente corrigida das grandes artérias. Tetralogia de Fallot e suas
variantes. Tetralogia de Fallot com agenesia da valva pulmonar. Etralogia de Fallot com atresia da valva pulmonar. Atresia pulmonar
¢/ CIV Atresia pulmonar c/ septo integro. Dupla via de saida ventricular. Tronco Arterial Comum. Lesdes obstrutivas do coracdo
esquerdo. Estenose subadrtica. Estenose adrtica. Estenose supravalvar adrtica. Sindrome de hipoplasia do coragdo esquerdo.
Anomalias do arco adrtico. Coarcta¢do de aorta. Interrupgdo do arco adrtico. Anel vascular. LesGes obstrutivas do coragdo direito.
Banda anomala de VD. Estenose valvar e supra valvar pulmonar. Estenose de ramos pulmonares. Anomalias da conexao
atrioventricular. Conexdo atrioventricular univentricular. Auséncia de conexdo atrioventricular direita. Auséncia de conexdo
atrioventricular esquerda. Dupla via de entrada ventricular. Straddling e overriding - cavalgamento do anel e cordas tendineas. Criss
cross. Entriculo superior-inferior. Inversdo ventricula. Anomalias das artérias coronarias. Origem andmala das artérias corondrias.
Fistulas coronario-cavitarias. Doenca de Kawasaki. Heterotaxia. Situs inversus. Isomerismo atrial. Tumores cardiacos. Avaliagdo no
pos-operatério de cardiopatias congénitas. Cirurgias corretivas, cirurgias paliativas, procedimentos hibridos, intervengdes
percutaneas. Ecocardiograma Transesofagico em cardiopatias congénitas. Ecocardiograma fetal. Ecocardiografia sob estresse em
pacientes pediatrico. Ecocardiograma Tridimensional. Etica profissional.
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809 - MEDICO - CIRURGIA DE CABEGA E PESCOCO

Consideragdes fundamentais: pré e pds-operatério; respostas enddcrinas e metabdlicas aos traumas; reposi¢cdo nutricional e
hidroeletrolitica do paciente cirdrgico. Trauma: politraumatismo, choque, infeccées e complicagdes em cirurgia. Cicatrizacdo das
feridas e cuidados com drenos e curativos. LesGes por agentes fisicos, quimicos e bioldgicos; queimaduras. Hemorragias interna e
externa; hemostasia; sangramento cirurgico e transfusdo. Anatomia da laringe. Anatomia de cabecga e pescoco. LesGes congénitas
da laringe e do pescogo. Paralisias da laringe. Tumores benignos e malignos da laringe. Propedéutica em patologias da cabega e
pescoco. Anatomia da cavidade oral, orofaringe, cavidade nasal e seios da face. Tumores da cabeca e pescogo. LesGes malignas e
benignas das glandulas salivares maiores. Diagndstico e tratamento dos tumores malignos e benignos das glandulas tireoide e
paratireoide. Corpos estranhos das vias aéreas e digestivas. Estenoses de laringe, traqueia e es6fago. Traqueostomia. Broncoscopia:
indicagdes. Esofagoscopia: indicagdes. Etica profissional.

810 - MEDICO - CIRURGIA DO APARELHO DIGESTIVO

Anatomia do esofago. Cirurgia anti-refluxo. Cirurgia para tratamento de cancer de esbfago. Perfuragdo do esdfago. Anatomia
aplicada do estdmago. Técnicas de gastrectomia. Técnicas de piloroplastia. Ulcera perfurada: diagnéstico e tratamento. Tratamento
do cancer gastrico. Sindromes pds-gastrectomia. Anatomia cirdrgica do pancreas. Cirurgia da pancreatite aguda e cronica. Cirurgia
do tumor de pancreas. Tratamento cirdrgico do trauma pancreatico. Anatomia aplicada do bago. O bago na cirurgia da hipertensdo
porta. Trauma esplénico. Progressos em cirurgia hepatica. Anatomia cirurgica do figado e vias biliares. Interpretacao de resultados
laboratoriais relacionados a doengas do figado. Bidpsia hepdtica: indicagBes e técnicas. Hepatectomias: técnicas, indicagdes e
resultados. Ultrassonografia pré-operatdria. Anestesia e cirurgia hepatica. Pés-operatdrio de cirurgia hepatica. Tumores benignos do
figado. Doencas cisticas do figado. Tratamento cirdrgico das metastases hepaticas. Carcinoma hepatocelular. Tumores de vias
biliares. Tumores de vesicula biliar. Anatomia patoldgica e cirurgia hepatica. Oncologia clinica e cirurgia hepatica. Transplante
hepatico: legislacdo e lista Unica, captagdo de multiplos érgdos, injuria de preservagdo (enxerto marginal), indica¢des e resultados,
técnicas cirurgicas, imunossupressdo, complicagbes cirurgicas e anatomia patoldgica. Insuficiéncia hepatica e suas complicacGes.
Insuficiéncia hepatica fulminante. Hipertensdo portal: etiologia e fisiopatologia, tratamento cirurgico e ndo cirdrgico. Sindrome de
Budd-Chiari. Lesdo iatrogénica das vias biliares. CPEER e colangio RNM: indicagcdes e resultados. Imagens do figado: ultrassonografia
e Doppler, tomografia computadorizada e ressonancia magnética. Abscesso hepatico. Videolaparoscopia e cirurgia do figado.
Trauma hepético. Etica profissional.

811 - MEDICO - CIRURGIA GERAL

Consideragdes fundamentais: pré e pds-operatério; respostas enddcrinas e metabdlicas aos traumas; reposicdo nutricional e
hidroeletrolitica do paciente cirdrgico. Trauma: politraumatismo, choque, infeccGes e complicagdes em cirurgia. Cicatrizagdo das
feridas e cuidados com drenos e curativos. Lesdes por agentes fisicos, quimicos e bioldgicos; queimaduras. Hemorragias interna e
externa; hemostasia; sangramento cirdrgico e transfusdao. Nogdes importantes para o exercicio da Cirurgia Geral sobre oncologia;
anestesia; cirurgias pediatrica, vascular periférica e uroldgica; ginecologia e obstetricia. Antibioticoterapia profildtica e terapéutica;
infeccdo hospitalar. Tétano; mordeduras de animais. Cirurgia de urgéncia; lesdes viscerais intra-abdominais. Abdome agudo
inflamatdrio, traumatico penetrante e por contusdo. Sistemas organicos especificos: pele e tecido celular subcutaneo; tireoide e
paratireoide; tumores da cabeca e do pescoco; parede tordcica, pleura, pulmdo e mediastino. Doenca venosa, linfatica e arterial
periférica. Es6fago e hérnias diafragmaticas. Estébmago, duodeno e intestino delgado. Cdlon, apéndice, reto e anus. Figado, pancreas
e bacgo. Vesicula biliar e sistema biliar extra-hepatico. Peritonites e abscessos intra-abdominais. Hérnias da parede abdominal.
Parede abdominal; epiplon; mesentério; retroperitonio. Etica profissional.

812 - MEDICO - CIRURGIA PEDIATRICA

Cuidados pré, trans e pds-operatdrio da crianga; Metabolismo cirdrgico em pediatria; Anomalias congénitas da face; Anomalias
congénitas do pescoco; Cirurgia da tiredide na crianga; Torcicolo Congénito; Afec¢Bes cirurgicas da parede tordcica da crianga;
Hérnias do diafragma; Anomalias cirurgicas do es6fago na crianca; Malformagdes congénitas e problemas perinatais do trato
respiratério; Doencas infecciosas cirurgicas da crianga; Anomalias da regido inguinal na crianga; Anomalias da parede abdominal na
crianga; Trauma abdominal na crianga; Anomalias congénitas do trato biliar; Cirurgia do pancreas na crianga; Cirurgia do baco e
sistema porta na crianga; Anomalias congénitas do estdbmago e duodeno; Anomalias congénitas do intestino delgado; Duplicagbes
do trato digestivo; Invaginagdo intestinal na crianga; Apendicite; Enterite necrosante; Doenca de Hirschsprung. Constipacdo
intestinal; Anomalias anorretais; Infeccdo urinaria na crianga; Anomalias congénitas do trato urindrio superior; Anomalias
congénitas do trato urinario inferior; Extrofia vesical; Epispadia; Hipospadia; Intersexo; Anomalias congénitas neuroldgicas e seu
tratamento cirtrgico; Oncologia pediatrica; Biologia molecular aplicada a cirurgia pediatrica; Hemangiomas. Etica profissional.

813 - MEDICO - CIRURGIA PLASTICA

Transplantes: fisiopatologia da histocompatibilidade e enxertos. Conceitos de territério vascular e sua aplicagdo. Retalhos:
classificagdo, aplicagdo e atualidade. Fisiologia da microperfusao tecidual. Principios e técnicas microcirurgicas: principais retalhos.
Expansdo tecidual: principios e aplicacdo das técnicas. Conceitos basicos de engenharia tecidual. Queimaduras. Feridas complexas:
conceitos e tratamento. Cirurgia craniofacial: anatomia ligada a reconstrucdo. Reconstru¢des do membro superior. Reconstrugcdes
da parede toracica. Mama: conceito da doenca benigna. Cancer de mama: reconstrucdes pdés-mastectomia. Reconstrucbes do
membro inferior e pelve. Etica profissional.
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814 - MEDICO - CIRURGIA TORACICA

Consideragdes fundamentais: pré e pds-operatério; respostas enddcrinas e metabdlicas aos traumas; reposicdo nutricional e
hidroeletrolitica do paciente cirdrgico. Trauma: politraumatismo, choque, infec¢cGes e complicagdes em cirurgia. Cicatrizagdo das
feridas e cuidados com drenos e curativos. LesGes por agentes fisicos, quimicos e bioldgicos; queimaduras. Hemorragias interna e
externa; hemostasia; sangramento cirurgico e transfusdo. Nog¢des importantes para o exercicio da Cirurgia Geral sobre oncologia;
anestesia; cirurgias pediatrica, vascular periférica e uroldgica; ginecologia e obstetricia. Antibioticoterapia profildtica e terapéutica;
infeccao hospitalar. Tétano; mordeduras de animais. Cirurgia de urgéncia; lesGes viscerais intra-abdominais. Abdome agudo
inflamatdrio, traumatico penetrante e por contusdo. Sistemas organicos especificos: pele e tecido celular subcutaneo; tiredide e
paratireoide; tumores da cabeca e do pescoco; parede toracica, pleura, pulmdo e mediastino. Doenga venosa, linfatica e arterial
periférica. Esofago e hérnias diafragmaticas. Estébmago, duodeno e intestino delgado. Cdlon, apéndice, reto e anus. Figado, pancreas
e bago. Vesicula biliar e sistema biliar extra-hepatico. Peritonites e abscessos intra-abdominais. Hérnias da parede abdominal.
Parede abdominal; epiplon; mesentério; retroperitonio. Etica profissional.

815 - MEDICO - CIRURGIA VASCULAR

Cuidados pré, pos-operatério. Oclusdo arterial aguda. Arteriosclerose obliterante periférica. Trombose venosa profunda. Embolia
pulmonar. Patologia linfatica. Acessos vasculares para hemodidlise. Tromboflebites superficiais. Preenchimento da declaragdo de
Obito. Hipertensdo arterial. Antibioccoterapia. Insuficiéncia venosa superficial e profunda (Diagndstico/Tratamento/Complicagdes).
Radiologia vascular diagndstico e intervencionista. Diabetes Mellitus e suas complicagdes vasculares. Trauma Vascular.
Ultrassonografia Vascular. Arteriopatias Inflamatdrias Primarias e Secundarias. Doengas Aterosclerética e suas complicagdes.
Estratégias de aces de promogdo, protecdo e recuperacdo da satide. Doengas de notificagdo compulséria. Etica profissional.

816 - MEDICO - CLINICA MEDICA

1 Cuidados gerais com o paciente clinico. 2 Utilizacdo criteriosa e interpretagdo dos principais exames complementares. 3 Doengas
cardiovasculares: hipertensdo arterial, insuficiéncia cardiaca, valvulopatias, doengas coronarianas, miocardiopatias, arritmias. 4
Doencas respiratérias: asma bronquica, DPOC, infec¢Ges, derrame pleural, tumores, embolia pulmonar. 5 Doencas gastrointestinais:
doengas pépticas, diarreias, doengas funcionais do TGI, abdome agudo, doencgas biliares e pancredticas. 6 Doengas hepaticas:
hepatites, cirrose hepatica e suas complicagdes. 7 Doengas infecciosas: sepse, antibioticoterapia, doengas parasitarias, HIV e AIDS,
doengas tropicais, infecgdes hospitalares. 8 Cuidados clinicos com o paciente oncoldgico. 9 Doengas enddcrinas: diabetes mellitus e
suas complicacdes, doencas da tireoide, doencas da adrenal. 10 Doengas renais: infec¢des do trato urinario, insuficiéncia renal
aguda e cronica, glomerulonefrites, sindromes nefrética e nefritica. 11 Doengas reumatoldgicas: gota, artrite reumatoide,
artropatias soronegativas, colagenoses e vasculites. 12 Doengas neuroldgicas: doencgas cerebrovasculares, infec¢Ges, cefaleias,
doencas periféricas. 13 Emergéncias clinicas. 14 NocSes de Geriatria. 15 Semiologia médica. 16 Etica profissional.

817 - MEDICO - COLOPROCTOLOGIA

Anatomia cirargica do célon, reto e canal anal. Fisiologia col6nica e anorretal (técnicas de investigacdo e aplicagdo clinica). Anestesia
local na cirurgia anorretal. Cicatrizagdo das feridas. Infec¢gdo em cirurgia. Antibidticos. Pré e pods-operatério. Equilibrio
hidro-eletrolitico e acidobasico. Complica¢des respiratdrias, abdominais e vasculares. Nutricdo em cirurgia. Alimentacdo enteral e
parenteral. Transtornos hemorragicos. Mecanismos de hemostasia. Transfusdo de sangue e derivados. Técnica geral
daslaparotomias. Incisdes abdominais. Cirurgia video-laparoscépica. Diagndstico das doencas do célon, reto e canal anal. Exame
abdominal e proctoldgico. Colonoscopia. Exame radiolégico simples e contrastado. Tomografia computadorizada, ressonancia
magnética, ultrassonografia endorretal e petscan. Doenga hemorroiddria: etiopatogenia, quadro clinico, diagndstico e terapéutica.
Criptite e papilite. Abscesso anorretal. Fissura anal. Fistula anal. Hidroadenite supurativa. Doenga pilonidal sacro-coccigea. Prurido
anal. Doencas sexualmente transmissiveis. Sindrome da imunodeficiéncia adquirida. Prolapso e procidéncia de reto. Doengas
dermatoldgicas perianais. Incontinéncia anal. Abdémen agudo em coloproctologia: aspectos gerais do diagndstico e tratamento.
Obstrucgdo intestinal. Traumatismo abdominal. LesGes do cdlon, reto, canal anal e perineo. Principios fundamentais de oncologia.
Bases da cirurgia oncoldgica. Quimioterapia, radioterapia, imunoterapia no cancer do célon, reto, canal anal e margem anal.
Neoplasia maligna do célon, reto e canal anal. Tumores neuroenddcrinos e estromais. Megacdlon congénito e adquirido.
Enterocolopatias parasitarias. Helmintiases, protozooses. Doencas inespecificas do célon e do reto. Doengas especificas do célon e
do reto. Doenga isquémica do célon e do reto. Doenca diverticular dos célons. Ectasias vasculares do célon. Hemorragia digestiva
baixa. Alteragdo do habito intestinal. Sindrome do intestino irritavel. Dietas em colopatias. Vélvulo do célon. ComplicagGes actinicas
no intestino delgado, célon e reto. Fistula reto-vaginal. Tumores retro-retais: classificacdo, patologia, apresentacdo clinica e
terapéutica. Procedimentos ambulatoriais. Preparagdo pré-operatdria, manejo cirdrgico e pds-operatério. Videolaparoscopia
colo-retal: indicagdes, equipamento, cuidados pds-operatdrio, resultados, complicagbes e sua prevencgdo. Sindrome da ulcera
solitaria do reto. Endometriose. Proctalgia Fugax. Etica profissional.

818 - MEDICO - DERMATOLOGIA

Anatomia e fisiologia da pele. Imunopatologia cutanea. Histopatologia das doencgas de pele. Dermatoses eczematosas. Dermatoses
eritemato-papulo- escamosas. Dermatose seborréica, psoriases, ptiriasis résea de Gilbert, liquen plano, outras formas de liquen.
Pdrpuras. Pruridos: estrofulo, nodular de Hyde, Hebra, astealdsico, anogenital, idiopatica. Dermatoses vésico-bolhosas: pénfigos,
Duhring Brock, dermatose linear por IgA, herpes gestationes, impetigo herpertiforme. Acnes. Micoses. Dermatoses ulcerosas.
Doencas do tecido conjuntivo. Infec¢Ges bacterianas da pele. Doencgas sexualmente transmissiveis; AIDS. Micoses superficiais.
Micoses profundas. Dermatoviroses. Escabioses e outras dermatoses parasitarias. Dermatoses metabdlicas. Reagbes de
hipersensibilidade da pele: urticaria, E. polimorfo, Stevens Jonhson, Lyell e S. SS. SS. Dermatoses congénitas e hereditdrias. Tumores
da pele. Linformas e outros processos malignos. Terapéutica tépica das dermatoses. Cirurgia dermatoldgica. Leishmaniose. M. H. M.
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Hansen. Aspectos macroscopicos e microscopicos do exame micoldgico direto e cultura. Terapéutica sistémica das dermatoses.
Manifestacdo cutdnea das doencas sistémicas. Etica profissional.

819 - MEDICO - DIAGNOSTICO POR IMAGEM - ULTRASSONOGRAFIA GERAL

1.Ultrassonografia em Medicina Interna. 2.Ultrassonografia ginecolégica e obstétrica. 3.Ultrassonografia em emergéncias.
4.Ultrassonografia de partes moles e estruturas superficiais, incluindo: tireoide, mama, bolsa escrotal, com avaliagdo Doppler.
5.Dopplerfluxometria. 6 Etica Profissional.

820 - MEDICO - DOR

1 Superando barreiras de Avaliagdo. 2 Objetivos e elementos da avaliagdo inicial. 3 Historia do Paciente. 4 Exame Fisico. 5 Exames
diagnosticos. 6 Medida da Dor. 7 Escalas Unidimensionais — Escala Analdgica Visual; Escala Numérica; Escalas Categoricas (de faces,
palavras, outras). 8 Métodos Multidimensionais, questionario, inventario breve de dor e outros. 9 Escala para dor Neuropatica. 10
ReavaliacBes Subsequentes. 11 Registro e Analise dos Dados. 12 Etica profissional.

821 - MEDICO - ECOCARDIOGRAFIA

1. Principios fisicos do ultrassom; geracdo de imagens em modos unidimensional e bidimensional; transdutores e controle dos
aparelhos de ecocardiografia. 2. Técnicas de Doppler pulsatil, continuo, mapeamento de fluxo em cores; Doppler tecidual e suas
técnicas correlatas; avaliagdo da deformidade miocardica (strain) por meio do ecocardiograma bidimensional e com Doppler
tecidual; ecocardiografia tridimensional e uso de contraste. 3. Analise dos sinais de Doppler e suas relagdes com a dinamica de
fluidos. Valor e limitagGes dos principais principios fisicos e equagdes aplicados na quantificagcdo de lesdes obstrutivas, regurgitantes
e de "shunt".4. Ecocardiograma com Doppler normal. Reconhecimento das estruturas e planos. 5. Medidas ecocardiograficas.
Quantificacao das camaras cardiacas. 6. Avaliagcdo da fungdo sistdlica e diastdlica do ventriculo esquerdo e do ventriculo direito.
Avaliagdo hemodinamica através da Ecocardiografia com Doppler. 7. Diagnostico, avaliagdo quantitativa e qualitativa das
cardiomiopatias (dilatada, hipertrofica, restritiva, displasia arritmogénica do ventriculo direito, cardiomiopatia de Takotsubo e
formas ndo classificadas). 8. O ecocardiograma na avaliagdo das cardiopatias associadas a doengas sistémicas, genéticas,
medicamentosas e infecciosas. 9. O ecocardiograma nas valvopatias. 10. Avaliagdo ecocardiografica das proteses valvares. 11. O
ecocardiograma na insuficiéncia coronariana aguda e crbnica. 12. O ecocardiograma nas doengas do pericardio. 13. O
ecocardiograma nas doengas da aorta. 14. Hipertensao arterial sistémica e pulmonar. 15. Endocardite infecciosa e febre reumatica.
16. O ecocardiograma na avaliagdo de fonte emboligenica. 17. Massas e tumores intracardiacos. 18. Ecocardiografia no transplante
cardiaco. 19. Ecocardiografia nas arritmias e distirbios de condugdo do estimulo cardiaco. Analise ecocardiografica do sincronismo
cardiaco. Ecocardiograma transesofagico: principios, técnica e planos de imagem; indica¢cdes e contraindicacdes; vantagens e
desvantagens; diagnostico das patologias; ecocardiograma transesofagico intra-operatorio. 20. Ecocardiograma sob estresse fisico e
farmacoldgico: principios, técnicas e planos de imagem; indicagdes e contraindica¢des; vantagens e desvantagens; diagnostico das
patologias. 21. Cardiopatias congénitas cianogenicas e acianogenicas: analise sequencial e segmentar; diagnostico e quantificagao
das patologias; ecocardiograma no pds-operatério de cardiopatias congénitas. 22. codopplercardiografia fetal. 23 Etica profissional.

822 - MEDICO - ECOGRAFIA VASCULAR COM DOPPLER

1 Técnicas de Doppler Vascular em Pacientes Adultos e Idosos. Indicagdo de Doppler. 2 Vascular em Pacientes Adultos e Idosos. 3
Principais achados no Doppler nas Doengas Vasculares Comuns em Adultos e Idosos. 4 Achados da Historia Natural e Exame Fisico
das Doencas Comuns de Pacientes Adultos e Idosos. 5 Aspectos Eticos e Bioéticos no Atendimento de Pacientes Adultos e Idosos.

823 - MEDICO - ENDOCRINOLOGIA E METABOLOGIA

Doencas metabdlicas. Disturbio dos carboidratos. Disturbios do metabolismo lipidico. Doengas do armazenamento lipidico. Erros
inatos do metabolismo dos aminodcidos. Disturbios do metabolismo da purina e da pirimidina. Porfiria. Acataldsia. Doenga de
Wilson. Hemonomatose. Deficiéncia de fosforo e hipofosfatemia. Distlrbios do metabolismo do magnésio. Disturbios hereditarios
do tecido conjuntivo. Proteinose lipidica. Sindrome de Werner. Sindromes associadas ao Hipogonadismo e anormalidades
congénitas. Endorfinas e Encefalinas. Prostaglandinas, Tromboxane A2 e Leucotrianos. Hipdfise anterior. Hipofise posterior. A
pineal. A tireoide. Coértex adrenal. Os testiculos. Os ovarios. Hirsutismo. As glandulas paratireoides. Disturbios poliglandulares. A
medula suprarrenal e o sistema nervoso simpatico. Sindrome carcindide. Etica profissional.

824 - MEDICO - ENDOCRINOLOGIA PEDIATRICA

1 A Doenca Metabdlica e Genética em Endocrinologia Pediatrica. 2 Anomalias no Metabolismo de Hidratos de Carbono. 3
Crescimento. 4 Diferencia¢do Sexual. 5 Disturbios Nutricionais. 6 Fisiologia (acdo e organiza¢do) do Sistema Enddcrino. 7 Hipotalamo
e Hipdfise. 8 Metabolismo de Calcio e Fésforo. 9 Paratireoide. 10 Puberdade e Disturbios Puberais. 11 Suprarrenal. 12 Tireoide. 13
Etica profissional.

825 - MEDICO - ENDOSCOPIA DIGESTIVA

Preparo: sedacdo e monitoracdo em endoscopia digestiva. Equipamentos de endoscopia digestiva. Estrutura fisica de um servigo de
endoscopia digestiva. Anatomia endoscopica. Endoscopia digestiva alta: diagndstica e terapéutica. Colonoscopia: diagndstica e
terapéutica. Endoscopia do Intestino Delgado (enteroscopia e capsula endoscdpica). Endoscopia digestiva das vias biliares e
pancreaticas, diagndstica e terapéutica (colangiopancreatografia endoscopica retrograda). Ecoendoscopia (ultrassonografia
endoscopica): diagndstica e terapéutica. Urgéncias e emergéncias em endoscopia digestiva. LegislagGes vigentes da ANVISA e CFM
para a pratica da Endoscopia Digestiva. Reprocessamento de aparelhos e acessérios utilizados em Endoscopia Digestiva —
orientacdes da SOBED de acordo com as normas vigentes. Etica profissional.
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826 - MEDICO - GASTROENTEROLOGIA

1 Colelitiase e colecistite. 2 Pancreatite. 3 Hepatites virais, hepatopatias toxicas e doenga hepatica crénica. 4 Neoplasia gastrica. 5
Infeccdo pelo Helicobacter pylori. 6 Pdlipos em tubo digestivo.7 Desinfeccdo do endoscdpio. 8 Sedacdo em endoscopia. 9
Hemorragia gastrintestinal. 10 Doenga do Refluxo Gastroesofageano e suas complicagdes. 11 Manifestacdes digestivas da Doenca
de Chagas; 12 Nduseas, vOmitos, disfagia e indigestdo. 13 Neoplasias do esdfago. 14 Doenga ulcerosa péptica e disturbios
relacionados. 15 Doenga inflamatdria intestinal. 16 Sindrome do Intestino Irritdvel. 17 Distlrbios de absor¢do. 18 Esquistossomose
mansodnica e Parasitoses intestinais. 19 Diarréia e Constipagdo. 20 Neoplasias dos cdlons. 21 Doenca Diverticular dos célons. 22
Colelitiase e colecistite. 23 Pancreatites. 24 Ictericia. 25 Etica profissional.

827 - MEDICO - GASTROENTEROLOGIA PEDIATRICA

I. Figado e vias Biliares: 1 Fisiologia e metabolismo. 2 Hepatites: virais e autoimunes. 3 Colestase neonatal. 4 Doengas da vesicula e
das vias biliares. 5 Atresia de vias biliares. 6 Sindromes colestaticas intra-hepaticas familiares. 7 Hipertensdo porta. 8 Alteragdes
hepaticas relacionadas a anemia falciforme. 9 Insuficiéncia hepatica aguda. 10 Hepatoxicidade induzida por drogas. 11
Hemocromatose hepatica. 12 Doengas metabdlicas do figado. 13 Disturbios do metabolismo dos carboidratos. 14 Disturbio do
metabolismo das proteinas. 15 Doenca de Wilson. 16 Doencga hepatica gordurosa nao alcodlica. 17 Doencga fibrocistica do figado. 18
Parasitoses hepaticas. 19 Neoplasias hepaticas. Il. Pancreas: 1 Pancreatite aguda e cronica. 2 Testes de fungdo pancreatica. 3
Tumores pancredticos. 4 Tratamento da insuficiéncia pancredtica. Ill. Eséfago: 1. Anomalias congénitas. 2 Doenga do refluxo
gastresofagico. 3 Hérnia hiatal. 4 Varizes esofageanas. 5 Acalasia. 6 Disturbios funcionais do es6fago. 7 Esofagite eosinofilica e
outras esofagites. 8 Ingestdo caustica. 9 Corpos estranhos no esbfago. IV. Estomago e Intestino: 1 Doengas pépticas
gastroduodenais. 2 H. Pylori. 3 Diarreias aguda, persistente e cronica. 4 Disturbios de ma absorgdo. 5 Probioticos nos disturbios
gastrointestinais. 6 Alergia alimentar. 7 Doencga celiaca. 8 Intolerdncia aos carboidratos. 9 Doencga inflamatdria intestinal. 10
Parasitoses intestinais. 11 Pdlipos intestinais. 12 Disturbios funcionais do intestino. 13 Doenga de Hirschsprung. 14 Constipacao
intestinal. 15 Tumores do trato digestdrio. 16 Estenose pildrica. 17 Anomalias congénitas do estomago e intestino. 18 Diverticulo de
Meckel. 19 Disturbio de motilidade intestinal. 20 Doencas obstrutivas intestinais. 21 Abdome agudo. 22 Hemorragia digestiva alta e
baixa. 23 Corpos estranhos no estdmago e intestino. 24 Disturbios cirdrgicos do anus reto e célon. V. Endoscopia digestiva em
pediatria. VI. Transtornos alimentares e obesidade em criangas e adolescentes. VII. Aleitamento materno. Etica profissional.

828 - MEDICO - GENETICA MEDICA

1 Analise mendeliana. 2 DNA, cromatina, cromossomos metafisicos e meidticos. 3 Ciclo celular e apoptose. 4 Organizacdo do
genoma. 5 PadrGes de transmissdo de genes nos individuos e nas populagGes, as variagdes nessas expressoes, os tipos de heranga e
ma formacdo genética. 6 Determinacdo sexual. 7 Bases romossOmicas: analise e aberragdes cromossomicas. 8 Heranca multifatorial,
poligenia, polialelismo e herdabilidade. 9 Diagndstico pré-natal. 10 Tratamentos das doengas genéticas. 11 Bases genéticas e
bioquimicas das doengas. 12 Terapia génica. 13 Genética do comportamento. 14 Genética de populagdes. 15 Aconselhamento
genético. 16 Organizag¢do laboratorial. 17 Métodos laboratoriais de analise de acidos nucleicos e proteinas. 18 Estatistica
experimental aplicada & genética. 19 Erros inatos do metabolismo. 20 Etica profissional.

829 - MEDICO - GERIATRIA

1 O idoso na sociedade. Estatuto do idoso. 2 Biologia do envelhecimento. Teorias do envelhecimento. 3 Aspectos bioldgicos e
fisiologicos do envelhecimento. 4 Prevenc¢do e promogao da saude. 5 Geriatria basica. 6 Exames complementares e instrumentos de
avaliagdo. 6 Déficit cognitivo. Deméncias. 7 Instabilidade postural e quedas. 8 Imobilidade e Ulceras de pressdo. 9 Incontinéncia
urinaria e fecal. 10 latrogenia e farmacologia em geriatria. 11 Hipertensao arterial sistémica, arritmias, doenca arterial periférica e
doencgas da cardtida. 12 Aterosclerose. Fatores de risco cardiovascular. 13 Doengas cerebrovasculares: acidente vascular cerebral
isquémico/hemorragico. 14 Sindromes parkinsonianas. Tremor essencial. Doenga de Parkinson. 15 Pneumonias, doenca pulmonar
obstrutiva cronica e asma. Embolia pulmonar e tuberculose. 16 Esofagite de refluxo, gastrites, Ulceras péptica e gastrica,
insuficiéncia hepatica, diarreia e constipacdo intestinal. 17 Hiperplasia prostatica. Prostatite. Disfuncdo erétil. 18 Osteoporose,
osteomalacia, osteoartrose, artrite reumatoide e doenca de Paget. 19 Diabetes mellitus. Doencas da tireoide. Sindrome
plurimetabdlica. Obesidade. 20 Neoplasias. 21 Doengas dermatoldgicas. 22 Anemias e doengas mieloproliferativas. 23 Nutrigdo. 24
InfecgGes e imunizagdes. 25 Doengas dos orgdos dos sentidos. 27 Sono no idoso. 28 Reabilitagdo. 29 Cuidados paliativos ao final da
vida. Etica profissional.

830 - MEDICO - GINECOLOGIA E OBSTETRICIA

Anatomia clinica e cirargica do aparelho reprodutor feminino. Fisiologia do ciclo menstrual, disfuncdes menstruais, anomalias
congénitas e intersexo, distlurbios do desenvolvimento puberal, climatério, vulvovagites e cervicites, doenga inflamatdria pélvica
aguda e cronica. Abdomen agudo em ginecologia. Endometriose. Distopias genitais. Distlrbios urogenitais. Patologias benignas e
malignas da mama, da vulva, da vagina, do Utero e do ovario. Interpretagcdo de exames citoldgicos e diagndsticos da lesdo
precursora do cancer cérvico uterino. NogGes de rastreamento, estadiamento e tratamento do cancer da mama. Esterilidade
conjugal e planejamento familiar. Anatomia e fisiologia da gestacdo. Diagndstico de gravidez e determinagdo da idade gestacional.
Assisténcia pré-natal na gestacdo normal e avaliagdo de alto risco obstétrico. Diagndstico de malformacdes fetais, aborto, gravidez
ectdpica, mola hydatiforme, corioncarcinoma e transmissGes de infeccGes maternas fetais. Doencas hipertensivas na gestacdo.
Pré-eclampsia. Diabetes melitus da gestacdo. Cardiopatias. Doencas renais e outras condi¢des clinicas na gestacdo. HIV/AIDS na
gestacdo e prevengdo da transmissdo vertical. Mecanismo do trabalho de parto. Assisténcia ao parto e uso do partograma.
Distdcias. IndicagGes de cesarias e férceps. Rotura prematura de membranas. Condugdo. IndicagGes de analgesia e anestesia
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intraparto. Indicagdo de histerectomias puerperais. Hemorragia de terceiro trimestre. Sofrimento fetal cronico e agudo. Prevengao
da prematuridade. Conduc3o e tratamento clinico e cirtrgico de emergéncias obstétricas. Etica profissional.

831 - MEDICO - HEMATOLOGIA E HEMOTERAPIA

Antibioticoterapia. Anemias. Hipertensdo arterial. Diabetes. Parasitoses intestinais. Esquistossomose. Cefaleias. Febre de origem
indeterminada. Diarreias. Ulcera péptica. Hepatite. Hipertireoidismo e Hipotireoidismo. Insuficiéncia cardiaca. Alcoolismo. Doengas
sexualmente transmissiveis. Cardiopatia isquémica. Arritmias cardiacas. Doenga pulmonar obstrutiva cronica. Dor toracica, dor
lombar. Ansiedade. Asma brénquica. Pneumonias. Tuberculose. Hanseniase. Leishmaniose. Infecgdo Urinaria. Enfermidades bucais.
Epilepsia. Febre reumatica. Artrites. Acidentes por animais pegonhentos. Micoses superficiais. Obesidade. Dislipidemias. Producado
dindmica e fungdo das células sanguineas. Analise e interpretacdo de exames hematoldgicos. Biologia molecular e hematologia.
Disturbios das hemadcias. Anemias macrocriticas. Anemia ferropriva e metabolismo do ferro. Anemias por insuficiéncia de medula
0ssea. Anemias hemoliticas. Anemia da insuficiéncia renal crbénica. Anemias das doengas crbnicas. Anemias das desordens
enddcrinas. Eritrocitoses. Metahemoglobinemia e outros disturbios que causam cianose. Porfirias. Anemia microangiopatica.
Mielodisplasia. Disturbios dos neutrdéfilos, baséfilos, eosindfilos e dos mastdcitos. Disturbios dos mondcitos e macroéfagos.
Linfocitose e linfopenia. Doengas das deficiéncias imunoldgicas hereditarias e adquiridas. Infec;do em hospedeiro
imunocomprometido. Leucemias agudas. Sindromes mieloproliferativas. Doencgas linfoproliferativas malignas. Disturbios
plasmocitdrios e gamapatias monoclonais. Disturbios plaquetares. Disturbios da hemostasia primaria. Disturbios da coagulagao.
Trombofilias. Medicina transfusional. Hematologia clinica e laboratorial e o banco de sangue. Fundamentos da Hemoterapia.
Etica profissional.

832 - MEDICO — HEMATOLOGIA E HEMOTERAPIA PEDIATRICA

1 Diagndstico e tratamento das anemias. 2 As hemoglobinopatias. 3 As talassemias. 4 Diagndstico e ratamento das coagulopatias
hereditarias e adquiridas. 5 Coagulopatia de consumo. 6 Anemias microangiopaticas: diagndstico e tratamento. 7 Coleta, testes e
processamento do sangue. 8 Imuno-hematologia eritrocitaria: antigenos e anticorpos de células sanguineas. 9 Testes de
compatibilidade sanguinea. 10 Fundamentos de genética basica e molecular. 11 Doenc¢a hemolitica do feto e do recém-nascido. 12
Teste de antiglobulina humana. 13 Pesquisa e identificagdo de anticorpos irregulares. 14 Aloantigenos plaquetarios humanos. 15
Sistemas de antigenos granulocitarios. 16 Uso e obtengdao de componentes e derivados do sangue. 17 Aféreses. 18 Transfusdo em
cirurgia. 19 Transfusdo em hemoglobinopatias. 20 Suporte transfusional em transplante de medula éssea. 21 Transfusdo neonatal e
em Pediatria. 22 Infec¢Ges transmitidas por transfusdo. 23 InfeccGes emergentes de importancia transfusional. 24 Terapia celular.
25 Biosseguranca: 26 Barreiras de contencdo: EPIs e EPCs, cabines de seguranca bioldgica, mapa de risco. 27 Gerenciamento de
residuos. 28 Métodos de desinfeccdo e esterilizacdo. 29 Boas praticas em laboratérios e servicos de saude. 30 RDC 153 - Anvisa
2004. 31 Etica Profissional.

833 - MEDICO - HEPATOLOGIA

1 Cancer do figado. 2 Tratamento da hipertensdo portal na cirrose hepatica. 3 Tumores benignos no figado. 4 Litiase intra-hepatica.
5 Cancer das vias-biliares. 6 Esquistossomose Hepato-esplénica. 7 Tratamento das metastases nao-colerretais. 8 Andlise critica dos
métodos de ablagdo tumoral no tratamento dos tumores hepaticos. 9 Colestases neonatais a atresia de vias biliares. 10 Hepatites
virais. 11 Hepatites autoimunes. 12 Hepatites medicamentosas. 13 Doencgas de origem genética (Deficiéncia de alfa-1 antitripsina,
Doenca de Wilson, Galactosemia, Intolerancia hereditdria a frutose, Tirosinemia le 2, Doencas de acimulo de glicogénio e de
lipides, Doenca e Sindrome de Caroli). 14 Doengas metabdlicas. 15 Tumores hepaticos. 16 Alteragdes hepdticas nas infecgdes
bacterianas. 17 Anatomia patoldgica do figado. 18 Sindrome hepatopulmonar. 19 Tromobose de veia porta. 20 Colan-gite
esclerosante. 21 Protocolos e consensos a respeito de doengas autoimunes. 22 Transplantes hepaticos. 23 Controle dos pacientes
pos-transplante hepdatico. 24 Sindrome Hepato-renal. 25 Ascite e Peritonite bacteriana espontanea. 26 Hemorragia Digestiva. 27
Etica profissional.

834 - MEDICO - INFECTOLOGIA

Febre. Septicemia. InfeccGes em pacientes granulocitopénicos; Infec¢cGes causadas por microorganismos anaerdbicos. Tétano.
Meningite por virus e bactérias. Abscesso cerebral. Sinusites. Difteria; Tuberculose. Pneumonias bacterianas, viréticas e outras.
Empiema pleural. Derrames pleurais; Toxoplasmose. Leptospirose. Hantaviroses; Actinomicose e Nocardias e infec¢des fungicas;
Endocardite. Pericardite Gastroenterocolites infecciosas e virais. Hepatite por virus; Leishmaniose cutanea e visceral. Febre tifoide.
Dengue; Varicela; Sarampo; Rubéola; Escarlatina; Caxumba; Coqueluche; Herpes simples e zoster; Esquistossomose; filariose;
parasitoses por helmintos e protozoarios; ImunizagGes; Doengas sexualmente transmissiveis; Controle de infec¢des hospitalares;
Sindrome da Imunodeficiéncia adquirida; Célera. Raiva. Maldria; Antibiéticos e antivirais. Etica profissional.

835 - MEDICO - MASTOLOGIA

Patologias benignas da mama. Lesdes ndo palpaveis da mama. Exames de imagens em mastologia, indica¢do, interpretagdo e
indicacdo de bidpsias. Biologia molecular em cancer de mama. Epidemiologia em cancer de mama. Diagndstico, estadiamento e
tratamento cirdrgico do cancer de mama. Tratamento neoadjuvante e adjuvante em cancer de mama, quimioterapia, radioterapia,
hormonioterapia. Seguimento pés-tratamento do cancer de mama. Aspectos anatomo-patolégicos em cancer de mama.
Rastreamento em cancer de mama. Prevencdo primaria e secundaria do cdncer de mama. Sarcomas de mama. Manejo de mulheres
de alto risco para cancer de mama. Lesdes precursoras do cancer de mama. Tipos especiais de cancer de mama. SituagGes especiais
de cancer de mama: gravidez, mulher idosa e mulher jovem. Metastases em cancer de mama. Recidivas loco-regionais do cancer de
mama. Etica profissional.
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836 - MEDICO - MEDICINA DO SONO

Fossas nasais e cavidades paranasais: anatomia, fisiologia e propedéutica de nariz e seios paranasais. Endoscopia nasosinusal; rinites
agudas e cronicas; alteragcdes vasomotoras das rinites e rinopatias; rinites especificas e alergia nasal; sangramento nasal; epistaxes;
deformidades do septo nasal; cirurgia do septo nasal; tumores benignos e malignos do nariz; sinusites agudas e cronicas;
complicagdes das sinusites; faringe: anatomia e fisiologia do faringe (rino, oro e hipofaringe); amigdalites agudas; doengas cronicas
de amigdalas e adendides; tumores benignos e malignos do faringe; laringe; anatomia e fisiologia; propedéutica; diagndstico de
alteragdes laringeas; paralisias do laringe; tumores malignos e benignos do laringe; Microcirurgia do laringe: técnicas e indicagGes
traqueostomia: indicagBes; ouvidos: anatomia e fisiologia da audicdo; anatomia e fisiologia vestibulares. Fisiologia do sono normal.
InsOnia. Distlrbios respiratérios do sono. Distirbio do movimento durante o sono. AlteragGes comportamentais durante o sono.
Conhecimento de polissonografia para diagndstico dos disturbios do sono comprovado pela Sociedade Brasileira de Neurofisiologia.

837 - MEDICO - MEDICINA DO TRABALHO

A Seguranga e Saude no Trabalho nos diplomas legais vigentes no pais: Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988.
Seguranga e a Saude no Trabalho nas seguintes Normas Internacionais da Organizagdo Internacional do Trabalho - OIT: Convengdo
n2. 81 - Inspecdo do Trabalho (Decreto n2. 95.461, de 11/12/1987); Convencgdo n2. 139 - Prevencdo e controle de riscos profissionais
causados por substidncias ou agentes cancerigenos (Decreto n?. 157, de 02/06/1991); Convengdo n2. 148 - Protecdo dos
Trabalhadores contra os riscos profissionais devidos a contaminagdo do ar, ao ruido, as vibragdes no local de trabalho (Decreto ne.
93.413, de 15/10/1986); Convencdo n2. 155 - Seguranca de Saude dos Trabalhadores (Decreto n?. 1.254, de 29/09/1994);
Convencdo n?. 161 - Servicos de Saude do Trabalho (Decreto n?. 127, de 22/05/1991). Doencas ocupacionais, acidente do trabalho e
conduta médico-pericial: conceito e epidemiologia; impacto do trabalho sobre a salde e seguranca dos trabalhadores; indicadores
de saude - doenga dos trabalhadores; situacdo atual da saude dos trabalhadores no Brasil; patologia do trabalho; conduta pericial;
Normas Técnicas das LER/DORT. Etica profissional.

838 - MEDICO - MEDICINA FiSICA E REABILITAGAO

1 Conceito de Fisiatria ou Medicina Fisica e Reabilitagdo. 1.1 A histéria natural da instalagdo e evolugdo das incapacidades. 1.2
Conceito de Deficiéncia. 2 Processo de reabilitagdo. 2.1 O Processo de reabilitagao global do paciente. 2.2 Fluxograma do processo
de reabilitagdo. 2.3 Atuagao multidisciplinar. 2.4 Posi¢do do fisiatra em relagdo a equipe multidisciplinar e as demais especialidades
médicas. 2.4 Conceito de elegibilidade e inegibilidade em reabilitacdo. 3 Anamnese e exame fisico em fisiatria. 3.1 Anamnese em
Fisiatria. 3.2 Exame fisico em Fisiatria: exame fisico geral e especifico. 3.3 Diagndstico de funcionalidade. 3.4 Progndstico da
reabilitacdo. 4 Exames complementares em fisiatria. 4.1 Indicacdo e interpretacdo de exames. 4.2 Rotina especifica de exames. 4.3
Exames especiais em Fisiatria: Eletrodiagndstico, Eletroneuromiografia, Potenciais Evocados e Urodinamica. 5 Anatomia do sistema
nervoso Central e Periférico. 6 Anatomia do sistema musculo-esquelético. 7 Fisiologia aplicada a fisiatria. 7.1 Neurofisiologia. 7.2
Fisiologia do ato motor. 7.3 Desenvolvimento neuromotor. 7.4 Fisiologia do 37 Exercicio. 8 Cinesiologia. 8.1 Cinematica: posi¢cdo e
movimentos por planos, cadeias cinéticas. 8.2 Artrocinematica: aplicabilidade da goniometria. 8.3 Cinética: teorias do movimento, o
estudo da estatica. 8.4 Interagdo dos fatores mecanicos e fisiolégicos na fungdo muscular. 8.5 Estudo da marcha humana. 9 Fisica
aplicada. 9.1 Mecanica, eletricidade, vibragcGes, ondas, luz, calor. 10 Biofisica aplicada. 10.1 A¢do dos agentes fisicos sobre o
organismo. 10.2 Conhecimentos basicos em termoterapia, eletroterapia, mecanoterapia, fototerapia e hidroterapia. 11
Farmacocinética e farmacodindmica. 11.1 Farmacocinética das drogas mais usadas em Fisiatria. 11.2 Farmacodinamica das drogas
mais usadas em Fisiatria. 12 Farmacoterapia em fisiatria. 12.1 Farmacoterapia relacionada a dor, inflamagdo e aos disturbios do
movimento. 12.2 Associa¢des e interagdes medicamentosas. 13 Fisioterapia. 13.1 Termoterapia: conceito, recursos, técnicas de
aplicagdo, indicagdes e contraindicagBes. 13.2 Eletroterapia: conceito, recursos, técnicas de aplicagdo, indicacdes e
contraindicagGes. 13.3 Fototerapia: conceito, recursos, técnicas de aplicagdo, indicagbes e contraindicagGes. 13.4 Hidroterapia:
conceito, recursos, técnicas de aplicacdo, indicagGes e contraindicagGes. 13.5 Mecanoterapia: conceito, recursos, técnicas de
aplicacdo, indicagbes e contraindicacGes. 13.6 Cinesioterapia: conceito, recursos, técnicas de aplicacdo, indicacbes e
contraindicagcGes. 13.7 Massoterapia: conceito, recursos, técnicas de aplicacdo, indicagcdes e contraindica¢des. 13.8 Prescrigdo do
Tratamento Fisioterdpico. 14 Terapia Ocupacional: Conceitos. 14.1 Métodos de avaliagcdo funcional: areas e formas de atuagdo. 14.3
Treinamento em Atividades de Vida Diaria (AVD). 14.4 Prescricdo e objetivos em terapia Ocupacional. 15. Etica Profissional.

839 - MEDICO - MEDICINA INTENSIVA

1 Sindromes coronarianas agudas. 2 Embolia pulmonar. 3 Choque.4 Parada cardiorrespiratdria. 5 Arritmias cardiacas agudas. 6
Insuficiéncia respiratdria aguda. 7 SARA (Sindrome de angustia respiratoria aguda). 8 Suporte ventilatério 9 infecgGes bacterianas e
fangicas. 10 InfecgcGes relacionadas a cateteres. 11 Sindrome da resposta inflamatadria sistémica. 12 Insuficiéncia de multiplos érgaos
e sistemas (IMOS/SDOM). 13 Sepse. 14 Antibioticoterapia em medicina intensiva. 15 Endocardite bacteriana. 16 Colite
pseudomembranosa. 17 Infecgdes hospitalares. 18 Translocagdo bacteriana. 19 Prevengdo de infeccGes em terapia intensiva. 20
Infec¢Ges em pacientes imunocomprometidos. 21 Comas em geral. 22 Medidas para controle da hipertensao intracraniana. 23
Morte cerebral. 24 Hemorragia digestiva alta e baixa. 25 Insuficiéncia hepatica. 26 Abdome agudo. 27 Pancreatite aguda. 28 Crise
tireotdxica. 29 Insuficiéncia renal aguda: métodos dialiticos, disturbios hidroeletroliticos e acido-basicos, e rabdomidlise. 30 Pré e
pos-operatério: condutas em pods-operatério de grandes cirurgias. 31 Coagulacdo intravascular disseminada e fibrindlise,
coagulopatia de consumo, trombdlise e anticoagulacdo. Uso de hemoderivados e hemocomponentes. 32 Aspectos éticos e
gualidade em medicina intensiva. 33 Sedagdo, analgesia e bloqueio neuromuscular em UTI. 34 Escores de gravidade e avaliagdo de
progndstico.34 Cardioversdo; 35 Munitoragdo Hemodindmica; 36 Insuficiencia cardiaca/Sindrome baixo débito cardiaco.
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840 - MEDICO - MEDICINA NUCLEAR

Fisica e instrumentacgdo: fisica nuclear basica, unidades, matematica e estatistica aplicadas em medicina nuclear, decaimento
radioativo, interacdo da radiacdo com a matéria, instrumentacdo, detectores de cintilagdo gasoso e sdélido, contador de poco gama,
curiometro, calibragdo, colimadores, gama cdmera planar, gama cdmera tomografica (single photon emission computed/spect),
principios basicos de computacdo, técnicas digitais para aquisicdo e processamento de imagens, tomografia por emissdo de
positrons/pet, controle de qualidade de equipamentos e de imagens em medicina nuclear, protocolos dos principais exames
estaticos e dinamicos realizados em medicina nuclear. Radioprotegdo: principios fisicos de radioprotecdo, detectores de radiagao
para monitorizagdo pessoal e ambiental, filmes dosimétricos, radiobiologia basica, dosimetria, érgao critico, higiene das radiagGes,
principio de radioprotecdo, doses limites de exposi¢cdo ocupacional, transporte, estocagem e rejeitos radioativos, descontaminagao
radioativa de pessoas e do ambiente de trabalho. Radiofarmacos: radiofdrmacos de aplicagdo diagndstica e terapéutica em
medicina nuclear, anélise compartimental, gerador de tecnecio - 99m/molibdenio, radiofarmacos biomoleculares, marcagdo de
peptideos, radiofarmacos de aplicagdo em pet produzidos em aceleradores, dosimetria dos radiofarmacos, controle de qualidade
dos radiofdrmacos. Medicina nuclear em cardiologia: interpretagdo de imagens da anatomia e fisiologia normais e fisiopatologia das
principais alteragGes cardiovasculares em medicina nuclear, anadlise quantitativa cardiovascular, técnicas de aquisicdo,
processamento e andlise de imagens em cardiologia nuclear, conceitos gerais de fungdo ventricular (gated blood pool image),
perfusdo de miocardio e fisiologia do exercicio na func¢do cardia, avaliagdo das cameras cardiacas com radionuclideos, perfusdo e
viabilidade do miocardio isquémico, imagem vascular periférica, transplante cardiaco e aplicagdo do pet em cardiologia. Medicina
nuclear em pneumologia: avaliagdo de pacientes com suspeita de embolismo pulmonar, avaliagdo dos pulmdes em patologias nao
embodlicas, estudos de perfusdo e de ventilagdo, transplante cardiopulmonar. Medicina nuclear no estudo do sistema osteo-
articular: doengas benignas e neoplasias malignas, primarias e secundarias, do osso e articulagdes, doengas metabdlicas e
infecciosas, lesGes dsseas traumaticas de stress, a terapéutica da dor devido a metastases dsseas com radionuclideos, as imagens
Osseas de medicina nuclear em gastroenterologia: transito esofagico, refluxo gastroesofagico, enchimento e esvaziamento gastrico,
imagem do figado e vias biliares, correlagdo das técnicas nucleares com outros métodos de imagem, deteccdo e localizagdo de
hemorragias digestivas. Medicina nuclear em hematologia: principios de diluicdo isotdpica, volemia, absorcdo gastrointestinal da
cobalamina vitamina B12, imagem da medula éssea, imagem do bago, marcagdo de hemacias, de leucdcitos e de plaquetas,
marcagao de anticorpos para imagem de infecgdo e rejeicao de transplantes e de anticorpos monoclinais para detecgdo de tumores,
sobrevida de hemdcias e sequestracdo esplénica, terapia com fdsforo-32 para apolicitemia vera. Medicina nuclear em
endocrinologia - principios do radioimunoensaio, testes in vitro e in vivo da funcdo tireoideana, fisiopatologia da tireoide, imagem
da tiredide com iodo-131, iodo-123 e tecnecio-99 m, testes especiais ain vivo da fungdo tireoideana - testes de estimulo, supressao
e do perclorato, mapeamento de corpo inteiro com iodo-131 - monitoramento pela tireoglobulina e uso do tsh-recombinante,
tratamento do hipertireoidismo e do cancer da tireoide com iodo-131, glandulas paratireoides, osteoporose, cintigrafia e terapia
das suprarrenais e dos tumores neuroenddcrinos com metalodobenzylguanidina marcada com iodo-131, cintilografia com
receptores de somatostatina, imagens de tumores endocrinos com pet. Medicina nuclear em neurologia: tomografia por emissdo de
foton unico (spect) e tomografia por emissdo de pdsitron (pet) no sistema nervoso central, avaliagdo nas doencas neuroldgicas e
psiquidtricas (doengas vasculares, involugdo senil, processos expansivos), imagem quantitativa com neuroreceptores, correlagdo das
imagens cintilograficas com outros métodos de imagens axiais tridimensionais cerebrais (tc, rnm), estudo do fluxo liquérico com
radionuclideos. Medicina nuclear em nefrologia: radionuclideos para estudos quantitativos in vitro e in vivo - fpre, tfg, aplicacdes da
medicina nuclear na avaliacdo funcional do sistema genito-urinario, imagem dos testiculos, refluxo vesico-ureteral, transplantes
renais, progndstico. Medicina nuclear em oncologia: terapia com iodo-131 no cancer diferenciado de tiredide, imagem com galio-67
na deteccdo das doengas malignas, o uso do talio-201 e do tecnecio-99 m/mibi (methoxyisobutyl isonitrila) em oncologia nuclear,
aplicagdes clinicas das imagens com anticorpos-monocloanais, as aplicagdes do pet em oncologia nuclear, linfocintilografia e
alinfonodo sentinela no melanoma, cancer de mama e do colo uterino, cintilografia de perfusao arterial hepatica na monitorizagdo
da quimioterapia, tratamento da dor dssea devido a metastase, com uso de fontes ndo seladas (samario-153). Medicina nuclear na
avaliacdo de transplantes: renal, pancreatico, cardiaco, pulmonar, hepatico. Medicina nuclear em doencas infecciosas: imagem da
infeccdo com galio-67, deteccdo das doencas inflamatdrias usando leucécitos marcados, imagem da inflamagédo focal usando
imunoglobulina-g humana policional ndo especifica, imagens conjugadas com diferentes radiofarmacos. Medicina nuclear em
pediatria: estudos nefro-uroldgicos, estudo do refluxo gastroesofagico, imagem do sistema osteo-articular em criangas, neoplasias
malignas, estudos cardiopulmonares e cerebrais na infancia. Medicina nuclear e aspectos legais: regulamentagdo CNEN,
licenciamento, plano de radioprotecdo de um servico de medicina nuclear, acidente radioativo e procedimentos legais, programas
de controle de qualidade e de treinamento continuado de recursos humanos em medicina nuclear, limites ocupacionais de dose de
exposicdo, rejeitos radioativos. Etica profissional.

841 - MEDICO - MEDICINA PALIATIVA
1. Principios e desafios em cuidados paliativos. 2. Tratamento da dor em cuidados paliativos. 3. Tratamento sintomatico Il em
cuidados paliativos. 4. Comunicagdo e aspectos psicoldgicos. 5. Etica Profisisonal.

842 - MEDICO - NEFROLOGIA

Embriologia, anatomia e fisiologia renal. Avaliacdo clinica e laboratorial da funcdo renal. Urinalise. Métodos de Imagem em
Nefrologia. Hematuria e proeteinuria. Sindrome Nefritica. Sindrome Nefrética. Glomerulonefrites rapidamente progressivas.
Fisiologia e fisiopatologia dos disturbios hidroeletroliticios e acidobasicos. Disturbios da agua e sddio. Disturbios do metabolismo do
potassio. Disturbios do metabolismo do calcio, fésforo e magnésio. Acidose Metabdlica. Acidose Respiratdria. Alcalose Respiratdria.
Alcalose Metabdlica. ManifestagGes maiores das nefropatias (oliguria, anuria, polidria, nocturia, disuria, frequéncia, hematuria e
pigmenturia, cdlica renal e dor no flanco, massa renal, edema, hipertensdo arterial e uremia). Doengas glomerulares primarias
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(Doenga das lesGes minimas, Glomeruloesclerose focal e segmentar, Glomerulopatia membranosa, Glomerulonefrite
membranoproliferativa e crioglobulinemia, Nefropatia por IgA e disturbios correlatos) O rim nas doencas sistémicas (Insuficiéncia
cardiaca congestiva, hepatopatias, Lupus eritematoso sistémico e outras doengas reumatoldgicas, Vasculites, Nefropatia diabética,
Disproteinemias e amiloiodoses, Sindrome hemolitico-urémica e Purpura trombocitopénica trombdtica, Rim e HIV/AIDS e o rim nas
doencas infecciosas: GNDA, malaria.l eptospirose, hepatites virais e esquistosomose). Analgésicos e o rim. Insuficiéncia renal aguda.
Insuficiéncia renal cronica (Fisiopatologia e manejo da progressdo, manifestagdes hematolégicas das doengas renais, ostedistrofia
renal,doenca cardiaca e neuroldgica na IRC, hemodidlise, didlise peritoneal). Doengas renais Heredofamiliares e congénitas (Doengas
renais policisticas, sindrome de Alport e disturbios relacionados, Doencgas cisticas medulares, drepanocitose, doenca de Fabry).
Doencas tubulointersticiais. Necrose de papila renal. O rim na gravidez e no idoso. Uropatia Obstrutiva. Refluxo vésico-ureteral.
Nefrolitiase. Infec¢Ges do trato urindrio. Hipertensdo Artéria Sistémica (Fisiopatologia, abordagem, propedéutica, formas
secundarias, tratamento e emergéncias hipertensivas). Hemodialise e Hemoperfusdo no tratamento das intoxicagdes. Biopsia renal.
Plasmaferese em Nefrologia. Hemodialise (cinética, acessos vasculares, dialisadores, dialisato e membranas, amiloidose por beta2
microglobulina, complicagGes). Dialise Peritoneal (Cinética, técnicas, indicagdes e contraindicagGes, CAPD, APD e DPI). Transplante
renal (Indicagdes, contraindicacdes, preparo do doador e receptor, imunossupressores, complicagdes). Etica profissional.

843 - MEDICO - NEONATOLOGIA

Aspectos epidemioldgicos e mortalidade perinatal; Diagndstico da maturidade fetal e do recém nascido, caracteristicas do RN a
termo, pré-termo e pds-termo: caracteristicas do RN adequado, pequeno e grande para a idade gestacional; Conceito de risco e
identificagdo do grupo de risco no periodo neonatal; Principais necessidades de atendimento do RN de risco no bergario e na rede
basica; Reanimagdo do RN na sala de parto; Diagndstico das condigSes do RN, andxia neonatal; Exame fisico do RN, Cuidados
devidos ao RN termo e pré-termo; RN de baixo peso; Conceitos e caracteristicas; RN filho de mae diabética; Infec¢Ges congénitas;
Infec¢Ges adquiridas: do trato urinario, do trato respiratdrio, artrite e osteomielite, meningite e septicemia; Disturbios metabdlicos,
hidroeletroliticos e do equilibrio do acido-basico; Hiperbilirrubinemias: abordagem diagndsticos e terapéutica; AfeccGes
hematoldgicas mais comuns: anemias policitemias, trombocitopenias, distirbios Hemorragicos mais comuns e uso de sangue e
derivados; AfecgGes cardiolégicas mais comuns: insuficiéncia cardiaca congestiva, cardiopatias congénitas; Afec¢Ges gastrintestinais:
diarréia, enterite necrotizante; Afec¢des respiratérias mais comuns: sindrome da angustia respiratéria idiopatica, sindrome da
aspiracdao meconial, pneumotdrax e pneumomediastino, persisténcia de circulagdo fetal, insuficiéncia respiratdria aguda e suporte
ventilatdrio; Emergéncias cirurgicas do recém-nascido; Reanimagdo do RN na sala de parto. Diagndstico das condi¢des do RN, andxia
neonatal. Apnéia. Tocotraumatismo; Convulsdo no periodo neonatal; Hemorragia intracraniana; Alimenta¢do do recém-nascido a
termo e pré-termo, nutricdo parenteral; Aleitamento materno, drogas e lactagcdo, infeccdo na nutriz e amamentacdo; Alojamento
conjunto; Fluidos eletrdlitos: necessidades hidricas e caldricas do RN; Mal formagées congénitas; Declaragcdo de nascido vivo. Codigo
de Etica Médica e Etica profissional: Relagdo Médico-paciente. Prontuario médico. Sistemas de Registro. Doencas de Notificagdo
Compulséria: prevengdo, diagndstico e tratamento. Biosseguranca. Etica profissional. Lei do Exercicio Profissional. Atestado Médico
e Declaragdo de Obito. Protocolo de morte encefélica (Resolucdo do CFM 1480/1997). Etica profissional.

844 - MEDICO - NEUROCIRURGIA

Acidentes vasculares cerebrais hemorragicos; Acidentes vasculares cerebrais isquémicos; Hidrocefalia, Meningomielocele;
Traumatismo cranioencefalico; Traumatismo raquimedular; Hipertensdo intracraniana; Tumores de baixo grau; Tumores da fossa
posterior; Tumores da hipéfise. Etica profissional.

845 - MEDICO - NEUROFISIOLOGIA CLiNICA

1 Anatomia e fisiologia do sistema nervoso central e periférico. 2 Patologia e fisiopatologia dos transtornos do sistema nervoso
central e periférico. 3 Semiologia neuroldgica. 4 Grandes categorias das afecgOes neuroldgicas: deméncias e disturbios da atividade
cortical superior, comas e outros disturbios do estado da consciéncia, disturbios do movimento e disturbio do sono. 5 Doenca
cérebro-vascular. 6 Doengas neuromusculares. 6.1 Nervos, musculos e jungdo mio-neural. 6.2 Doencas toxicas e metabdlicas. 6.3
Tumores. 6.4 Doengas desmielinizantes. 6.5 Doencas infecciosas do sistema nervoso. 6.6 Doenga neuroldgica no contexto da
infeccdo pelo HIV. 6.7 Epilepsias. 6.8 Hidrocefalias e transtornos do fluxo liqudrico. 6.9 Cefaléias. 6.10 Disgenesias do sistema
nervoso. 6.11 Manifestagdes neuroldgicas das doengas sistémicas. 6.12 Neurologia do trauma e urgéncias em neurologia. 7
IndicagGes e interpretagcbes da propedéutica armada em neurologia: liquor, neuroimagem e estudos neurofisioldgicos.
Eletroencefalograma, eletroneuromiografia e potenciais evocados. 8 Medicina nuclear aplicada a neurologia. Etica profissional.

846 - MEDICO - NEUROLOGIA

Semiologia neuroldgica. Cefaléias. Epilepsias. Disturbios paroxisticos. Disttrbios do sono. Coma. Doencas infecciosas e parasitarias
do sistema nervoso. Doencas vasculares do sistema nervoso. Disturbios do liquido cefalorraquiano e da circulagdo liquodrica.
Tumores do sistema nervoso. Neurologia do trauma. Disturbios neurocutaneos. Deméncias. Disturbios do movimento. Doengas
desmielinizantes. Doengas da medula espinhal. Doengas do sistema nervoso periférico. Distlrbios da jung¢do neuromuscular.
Miopatias. Manifesta¢des neuroldgicas das doencas sistémicas. Exames complementares em neurologia. Etica profissional.

847 - MEDICO - NEUROLOGIA PEDIATRICA

Exame neuroldgico do recém-nascido ao adolescente. Infec¢es do sistema nervoso. Epilepsia e disturbios paroxisticos de natureza
ndo epiléptica. Disturbios do desenvolvimento do sistema nervoso. Encefalopatias ndo progressivas e progressivas. Doencas
neurocutaneas. Tumores do SNC. Hipertensao intracraniana. Disturbios do sono. Distirbios do comportamento. Dificuldades e
disturbios do aprendizado escolar. Cefaléias. Doengas neuromusculares. Doengas neuroldgicas heredodegenerativas. Ataxias
agudas. Infecgbes congénitas. Afec¢Ges dos ganglios da base. Peroxissomopatias. Lisossomopatias. Doengas desmielinizantes.

33



Comas. Traumatismo craniencefalico. Acidentes vasculares celebrais na infancia. Comprometimento neurolégico em doengas
sistémicas. Transtorno de déficit de atencdo e hiperatividade. Morte encefélica. Etica profissional.

848 - MEDICO - NUTROLOGIA

1 Nutrologia Conceitual: Conceitos gerais; Interacdo entre doenca e estado nutricional; Avaliacdo do estado nutricional: Composicdo
corporal; Composicdo corporal: avaliagdo e alteragGes fisioldgicas e patoldgicas; Antropometria; Avaliagdao bioquimica; Calorimetria
Indireta; Bioimpedancia. 2 Terapia Nutroldgica Parenteral e Enteral: Conceitos gerais; Indicagbes e prescricdao; Nutricdo enteral;
Nutricdo parenteral; Casos especiais (nefropatas, enterectomizados, hepatopatas etc). 3 Disturbios da Conduta Alimentar: Conceitos
gerais; Anorexia nervosa — bulimia - vigorexia - ortorexia - TCC; Fisiopatologia, clinica e tratamento nutroterdpico e
medicamentoso. 4 Obesidade e Sindrome Metabdlica: Conceitos gerais; diagndstico; etiopatogenia; Nutroterapia; atividade fisica;
mudangas cognitivas e comportamentais; farmacoterapia; tratamento cirdrgico; avaliagao nutrologica pré e pds cirurgia bariatrica. 5
Hipovitaminoses: Conceitos gerais. Vitaminas hidro e lipossoluveis; Principais caréncias a nivel hospitalar; Uso terapéutico de
vitaminas. 6 Protocolos clinicos e diretrizes terapéuticas do Ministério da Satde. Etica profissional.

849 - MEDICO - OFTALMOLOGIA

Exame subjetivo do olho. Exame objetivo do olho. Refragdo ocular. Vicios de refragdo. Diagndstico dos Vicios de refragdo. Vicios de
refracdo. PerturbagGes de Motilidade Ocular. Traumatismos oculares. Afec¢des do cristalino. Glaucoma. AfecgGes da Coério-retina,
nervo-Optico e vias Opticas. Afecgdes do Segmento Anterior. Oftalmologia Sanitdria. Preven¢do da Cegueira. Higiene Visual do
Trabalho. Conhecimentos referentes a Norma Operacional da Assisténcia a Saude. Urgéncias oftalmoldgicas: clinica e cirurgica;
Tratamento cirurgico dos glaucomas; Tratamento cirdrgico das doengas da cérnea com énfase em transplantes de cérnea e Banco
de Olhos; Tratamento cirtrgico em plastica ocular e vias lacrimais; Prescrigdo de auxilios dpticos em visdo subnormal. Etica
profissional.

850 - MEDICO - ORTOPEDIA E TRAUMATOLOGIA

Fratura do membro superior. Fratura do membro inferior. Fratura da coluna vertebral e complicagBes. Fraturas e luxagdes. -
Expostas. - Fechadas. Retardo de consolidagao e pseudoastrose. Pé torto congénito. Paralisia cerebral. Descolocamentos epifisarios.
Artrose. Osteocondrites. Necroses Osseas. Osteomielite. Artrite e Séptica. Amputacdes e desarticulagdes. Tuberculose
osteoarticular. Tumores dsseos benignos. Tumores dsseos malignos. Luxagdo congénita do quadril. Poliomielite e sequelas.
Escoliose-cifose. Lesdes de nervos periféricos. Lombalgia. Hérnia de disco intervertebral. Espondilolistose. Traumatismo do membro
superior e inferior. Etica profissional.

851 - MEDICO - OTORRINOLARINGOLOGIA

Anatomia, fisiologia e propedéutica das fossas nasais; Anatomia e fisiologia dos seios paranasais; Diagndstico por imagem do nariz;
Anatomia, fisiologia e propedéutica da faringe; Anatomia, fisiologia e propedéutica da laringe; Anatomia e fisiologia do ouvido;
Fisiologia vestibular; Sinusites Agudas e Cronicas: tratamento clinico e cirdrgico; Endoscopia nasosinusal; Epistaxes; Corpos
estranhos; Imperfuragdo Coanal; Cirurgia de conchas nasais; Ronco e Sindrome da Apnéia do Sono: polissinografia; Septoplastia e
rinoplastia estética; Rinomanometria; O problema das amigdalas e adendides; Infeccdo Focal: evolugdo do conceito; A Bacteride:
avaliacdo do estado imunoldgico do individuo; Laringites agudas e cronicas; MalformacgGes congénitas da laringe; Fendas gloticas;
Paralisias laringeas; No¢Ges de foniatria; A voz humana; AfeccGes das glandulas salivares; Blastomas Benignos: alteragGes estruturais
minimas; Microcirurgia endolaringea; Cancer de Laringe: tratamento cirurgico esvaziamento cervical, indicagées de traqueostomia;
Semiologia da audicdo; Audiometria eletroencefalica; Otoemissdes; Otites Médias Agudas e Cronicas Supurativas: timpanoplastia,
otosclerose, tratamento cirurgico; Doenga de Meniere: outras causas da vertigem, neuroma do acustico; Surdez subita; Aparelhos
auditivos; Otoneurocirurgia: indicagdes, disacusias, implante coclear, paralisia facial de Bell; Fraturas do osso temporal;
Neurocirurgia do acustico, Doengas ou manifestacOes iatrogénicas em otorrinolaringologia; Antibioticoterapia em
otorrinolaringologia; Doencas da base do cranio; Principios de antibioticoterapia e uso criterioso de Antibidticos em infeccdes de
vias aéreas superiores. Etica profissional.

852 - MEDICO - PATOLOGIA

Disturbios circulatérios; mecanismo de injuria e morte celular; alteragGes regressivas celulares e do intersticio; processo
inflamatdrio agudo, crénico e granulomatoso; aspectos gerais de lesdes pré-neoplasicas e neoplasias benignas e malignas; no¢des
gerais de imunopatologia e patologia ambiental; técnicas histoldgicas de rotina; patologia do tubo digestivo e anexos; patologia do
sistema genito-urinario; patologia tumoral e inflamatéria do sistema nervoso central; patologia do sistema respiratério; nogoes
gerais sobre dermatopatologia; patologia do tecido linféide; patologia de doencas infecciosas (AIDS, tuberculose, Doenga de Chagas,
hepatites virais, hanseniase, leishmaniose; Citopatologia cérvico vaginal, de liquidos, secrecdes e de material da puncgdo aspirativo.
Etica profissional.

853 - MEDICO - PEDIATRIA

Epidemiologia em salde da crianca. Diagnéstico de saude da populagdo infantil de uma comunidade. Organizacdo do sistema de
salde/modelo de assisténcia a salide-populacdo. Assisténcia farmacéutica. Planejamento e execuc¢do de programas de atencdo a
salde da crianga (CD, IRA, Diarréia/TRO, Imunizagdo, Aleitamento materno). Relacdo médico-familia-crianga. Problemas comuns do
ambulatério de cuidados primdrios em pediatria: alimentacdo da crianga. Crescimento e desenvolvimento neuropsicomotor.
Dificuldades escolares, disturbios da nutricdo e metabolismo. Sadde bucal. Aspectos da gestacdo, parto e cuidados com o recém-
nascido. Patologias do aparelho digestivo. Doencgas infecto-contagiosas e parasitarias em pediatria. Doengas respiratdrias agudas e
cronicas. Patologias do trato urindrio. Anemias. Patologias cardiacas. AfecgBes cirlrgicas comuns da infancia. Problemas

34



dermatoldgicos na infancia. Problemas ortopédicos mais comuns na infancia. Medicina do adolescente. Urgéncias em pediatria.
Etica profissional.

854 - MEDICO - PNEUMOLOGIA

Anatomia e fisiologia respiratdria. Métodos diagndsticos em pneumologia. Tabagismo. Pneumonias. Tuberculose pulmonar. Micoses
pulmonares. Asma brénquica. Bronquectasias. Abscessos pulmonares. Doenga pulmonar obstrutiva crénica. Doengas pulmonares na
SIDA. Insuficiéncia respiratéria. Cancer de pulmdo e outros tumores de tdérax. Doengas pleurais. Doeng¢as pulmonares difusas.
Tromboembolismo pulmonar. Traumatismo de tdérax. Doengas ocupacionais. Hipertensdo pulmonar. Vasculites. Disturbios
respiratérios do sono. Sindromes eosinofilicas. Anomalias de caixa toracica e diafragma. Etica profissional.

855 - MEDICO - PNEUMOLOGIA PEDIATRICA

1. Anatomia e fungdo do trato respiratdrio: anatomia, fisiologia e crescimento do trato respiratério. Mecanismos de defesa do trato
respiratorio. Estrutura e fungdo da mucosa respiratéria. 2. Doencgas do trato respiratério superior: Rinite e sinusite; Faringite,
amigdalite, otite media, aguda e cronica. Laringite, laringotraqueobronquite e epiglotite. 3. Doengas do trato respiratério inferior:
bronquiolite aguda e bronquiolite obliterante. Pneumonia aguda viral e bacteriana, pneumonia atipica. Programa IRA. Pneumonia
no imunodeprimido. Derrame pleural. Abscesso pulmonar. 4. Doengas cronicas do trato respiratorio: abordagem e conduta das
pneumonias cronicas e recorrentes. Lactente sibilante. Asma. Fibrose cistica. Discenisia ciliar primaria e secundaria. Tuberculose e
micobactérias atipicas. Micoses pulmonares. Hemossiderose pulmonar. Tumores intratordcicos. Malformag6es congénitas do trato
respiratério. Proteinose alveolar, cor pulmonale, sarcoidose. 5. Comprometimento pulmonar em situagBes especiais:
imunodeficiéncias, sindrome da imunodeficiéncia adquirida, doenga do colageno, anemia falciforme, doenga das células de
Langerhans (Histiocitose X). Parasitoses com comprometimento pulmonar, sindrome de Loeffler. Insuficiéncia respiratéria aguda e
aspiracdo do corpo estranho. Hemorragia pulmonar e hemoptise. Apneia obstrutiva do sono e sindrome da morte subita do
lactente. 6. Doencas do periodo neonatal: diagndstico diferencial das doencas respiratérias no periodo neonatal. Doencgas de
membrana hialina. Displasia broncopulmonar. Hipertensdo pulmonar. Afec¢Ges respiratérias cirurgicas do periodo neonatal.
InfecgGes pulmonares congénitas e adquiridas. 7. Terapéuticas das doencgas respiratdrias: inaloterapias e dispositivos inalatérios.
Broncodilatadores, corticosteroides orais e inalatdrios, antileucotrienos e xantinas. Antibidticos oral, parenteral e inalatério.
Oxigenioterapia nas doengas agudas e crOnicas. Imunizagdao e prevengdo das doengas respiratérias. Prova de fungdo pulmonar e
espirometria. Etica profissional.

856 - MEDICO - PSIQUIATRIA

Saude Mental Comunitaria: defini¢do, diferenciacdo em relagdo a psiquiatria convencional. Saide Mental no Brasil: recursos extra-
hospitalares e seus objetivos. Conhecimentos gerais dos transtornos psiquidtricos a saber: Tyranstomos mentais e de
comportamento decorrentes do uso de substancia psicoativa; Esquizofrenia e transtornos delirantes; Transtornos do humor;
Transtornos alimentares; Transtornos neurdticos, relacionados ao estresse e somatoformes; Transtornos mentais de
comportamentos associados ao puerpério, ndo classificados em outros locais; Transtornos de personalidade e de comportamentos
em adultos; Transtornos hipercinéticos (infancia e adolescéncia); Transtornos de conduta (infancia e adolescéncia); Transtornos
mistos de conduta e emoc3o (infancia e adolescéncia). Etica profissional.

857 - MEDICO - PSIQUIATRIA DA INFANCIA E ADOLESCENCIA

Saude Mental Comunitaria: Definicao; Diferenciagdo em relagdo a psiquiatria convencional. Saude Mental no Brasil; recursos extra
hospitalares e seus objetivos. Conhecimentos gerais dos transtornos psiquiatricos a saber: Tyranstornos mentais e de
comportamento decorrentes do uso de substancia psicoativa; Esquizofrenia e transtornos delirantes; Transtornos do humor;
Transtornos alimentares; Transtornos neuréticos, relacionados ao estresse e somatoformes; Transtornos mentais de
comportamentos associados ao puerpério, ndo classificados em outros locais; Transtornos de personalidade e de comportamentos
em adultos; Transtornos hipercinéticos (infancia e adolescéncia); Transtornos de conduta (infancia e adolescéncia); Transtornos
mistos de conduta e emog3o (infancia e adolescéncia). Etica profissional.

858 - MEDICO - RADIOLOGIA E DIAGNOSTICO POR IMAGEM

Técnicas avangadas de imagem diagndstica. Radiologia toracica. Radiologia abdominal e do trato alimentar. Radiologia geniturinaria.
Radiologia cardiovascular. Mamografia. Radiologia musculo esquelética. Neurorradiologia. Medicina nuclear. Ultrassonografia: de
glandulas, abdominal, pélvica e gestacional. Tomografia computadorizada. Ressonancia magnética. O uso de contrastes. Etica
profissional.

859 - MEDICO - RADIOTERAPIA

1. Anatomia de superficie. 2. Aplicagdo da Radioterapia. 3. Betaterapia. 4. Fracionamentos de radioterapia. 5. Indica¢des de
Radioterapia. 6. Interacdo de Quimio em Radioterapia. 7. Oncologia. 8. Planejamento em Radioterapia. 9. Primeiros socorros. 10.
Principios de Radiologia. 11. Braquiterapia. 11.1. Principios e Técnica. 12. Radiobiologia. 13. Radioterapia em campos alargados. 14.
Radioterapia Tridimensional e Conformacional — IMRT. 1x. Técnicas de Densitometria em Radioterapia. 16. Urgéncias e emergéncias
em Radioterapia. 17. Bases fisicas da radioterapia. 18. Sistema de imobilizacdo em radioterapia externa. 19. Radiocirurgia e
radioterapia estereotdxica. 20. Radioterapia a volumes alargados. 21. Radioterapia em medicina nuclear. 22. Interacdes entre
radioterapia e quimioterapia. 23. Radioterapia intraoperatéria. 24. Efeitos tardios da irradiacdo. 25. Radioterapia em lesGes
benignas. 26. Estadiamento do cancer e analise de sobrevida. 27. Etica profissional.
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860 - MEDICO - REUMATOLOGIA

Laboratorio em reumatologia. Exames por imagem em reumatologia. Semiologia das doengas reumatoldgicas. Estruturas
morfoldgicas e funcionais das articulagbes. Autoimunidade. Autoanticorpos e sistema de complemento. Reumatismo de partes
moles. Fibromialgia. Lombalgias. Osteoartrite. Osteoporose e osteomalacia. Osteopatias microcristalinas. Artrites infecciosas.
Artrites secundarias a doencas cronicas. Artrite reumatdide. Espondilite anquilosante. Artropatia psoridtica. Artrite reativa. Artrite
das colopatias. Febre reumatica. Sindrome do anticorpo antifosfolipide. Doenca do Still do adulto. Reumatismo crdnico da infancia e
adolescéncia. Lupus eritematoso sistémico. Esclerose sistémica. Sindrome de Sjogren. Doenga mista do tecido conjuntivo. Vasculite
sistémica. Neoplasias articulares. Miopatias inflamatdrias. Etica profissional.

861 - MEDICO - REUMATOLOGIA PEDIATRICA

Espondilite anquilosante. Sindrome de Reiter. Artrite psoridsica. Artrite reumatoide juvenil. Febre reumatica. Artrite reumatoide.
Lupus eritematoso sistémico. Esclerose sistémica. Dermatopolimiosite. Gota. Fibromialgia. Artrose. Artrites infecciosas. Reumatismo
de partes moles. Vasculites. Laboratério em Reumatologia. Diagndstico diferencial das monoartrites. Diagndstico diferencial das
poliartrites. Osteoporose. Emprego dos agentes bioldgicos na terapéutica das doencas reumatoldgicas. Etica profissional.

862 - MEDICO - UROLOGIA

Anatomia, embriologia e anomalias do sistema geniturindrio. Propedéutico uroldgico. Litiase e infec¢des do trato geniturinario.
Traumatismo do sistema geniturindrio. Neoplasias benignas e malignas do sistema geniturinario. Prevengdo e diagndstico precoce
dos tumores do aparelho genital masculino. Bexiga neurogénica. Doengas vasculares do aparelho geniturindrio. Tuberculose do
aparelho geniturinario. Doengas especificas dos testiculos. Urgéncias do aparelho geniturindrio. Doengas sexualmente
transmissiveis. Disfungdo erétil. Infertilidade. Cirurgias do aparelho geniturindrio. Cirurgias video laparoscdépicas. Transplante renal.
Etica profissional.
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ANEXO IV — MODELO DE ATESTADO MEDICO PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA

Atesto para os devidos de direito que o Sr(a) é portador da deficiéncia
codigo internacional da doenca (CID) , sendo compativel a deficiéncia apresentada pelo paciente com as atribui¢cdes do
emprego disponibilizado no Concurso Publico da EBSERH conforme Edital do

Concurso Publico.

Data:

Nome, assinatura e nimero do CRM do médico especialista na drea de deficiéncia/doenca do candidato e carimbo, caso contrario, o

atestado ndo terd validade.
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