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EDITAL N° 20, DE 19 DE MARCO DE 2019PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA
PROFESSOR SUBSTITUTO

A Pré-Reitora de Gestdo de Pessoas e do Trabalho, da Universidade Federal de Alagoas torna publico que estardo
abertas as inscrigdes para o processo seletivo simplificado para PROFESSOR SUBSTITUTO a ser admitido nos termos do inciso Xl
do art. 2° da Lei n° 8.745/93 - conforme autorizagdo concedida pela Portaria Interministerial MEC/MPOG/MS n° 331/2013, DOU de
20/09/2013 e pela Portaria do MEC n° 1.121/2013, DOU de 14/11/2013 - considerando, ainda, os editais PROGEP/UFAL n° 94/2013
e n® 01/2014, bem como as disposigdes disciplinares internas, nas condi¢gdes abaixo discriminadas.

1. DAS VAGAS

1.1 Séo objetos deste edital as vagas para professor substituto, conforme o quadro de vagas constante no Anexo I.

1.2. A remuneragéo das vagas dispostas neste edital sera feita na forma prescrita pela Orientagdo Normativa n°® 5, de 28
de outubro de 2009, da Secretaria de Recursos Humanos do Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestédo, tomando-se por
referencial os parametros remuneratérios do Padrao Inicial da Classe de Professor Auxiliar, conforme quadro a seguir:

REMUNERAGAO ("A + B"OU "A + C" OU "A + D")
(ON n° 05/2009 - SRH/MP, Lei n°® 12.772/2012, Lei n°
13.325/2016)

VENCIMENTO RETRIBUICAO POR
REGIME BASICO (A) TITULACAD
ESPECIALISTA (B) ?"CESTRE (DD?UTOR
40h 3.126,31 449,97 1146,68 |2.660,37
20h 2.236,31 206,35 549,96 |1.213,52

1.3. Os candidatos aprovados e admitidos terdo remuneragdo composta por Vencimento Basico (VB) que pode ser
acrescido por Retribuigdo por Titulagdo (RT), conforme segue:

a) o VB sera proporcional ao regime de trabalho e correspondente ao padrao inicial da carreira de Magistério Superior ou
de Magistério do Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico, na qual se esteja sendo procedida a substituicdo do ocupante do cargo
efetivo;

b) a RT sera proporcional ao regime de trabalho e integrara a remuneracédo do professor substituto quando o quadro de
vagas do edital de abertura de inscri¢gdes exigir como titulagao minima o diploma de especializagao e/ou mestrado e/ou doutorado.

c) a RT sera correspondente a titulagdo exigida no quadro de vagas do edital de abertura de inscrigdes, sendo vedada
qualquer alteragao posterior.

1.4. A contratagdo, por tempo determinado, de professor substituto visa a atender a necessidade temporaria de
excepcional interesse publico, nos moldes do art. 2°, §1° da Lei n° 8.745/1993.

1.5. A admissdo ocorrera mediante a subsisténcia do fato/autorizagdo que deu causa a selecdo e da disponibilidade
orgamentaria, na forma do Decreto n°® 7.485/2011 e suas posteriores alteragbes.

1.6. Cumpre ao professor substituto atuar na area de estudo na qual for aprovado, conforme edital de abertura de
inscrigdes, especialmente na area do ensino.

1.7. Durante a vigéncia deste processo seletivo, os candidatos aprovados poderdo ser aproveitados para a fungdo de
professor temporario, nas hipéteses previstas na Lei n°® 8.745/1993, desde que existam vagas autorizadas pelo Ministério da
Educacdo, ou ainda para a fungdo de Professor Substituto de professores da carreira do Ensino Basico, Técnico e Tecnolégico
(EBTT).

1.7.1. Os titulos académicos do candidato a ser contratado devem ter sido obtidos em instituicdo de ensino devidamente
autorizada e reconhecida pelo Ministério da Educagao.

1.7.2. Os titulos de Mestre e Doutor devem ter sido obtidos ou validados em Programa de Pds-Graduagéo credenciado
pela CAPES.

1.7.3. Titulos obtidos no exterior serao aceitos desde que devidamente reconhecidos na forma da Lei brasileira.

2. DAS INSCRIGCOES

2.1. Sera assegurado o periodo de 22/03/2019 a 27/03/2019 para a apresentagdo de pedidos de impugnagéo do edital,
que serdo avaliados pela Pro-Reitoria de Gestdao de Pessoas e do Trabalho e pela Unidade Académica/Campi solicitante do
processo seletivo simplificado.

2.1.1. As orientagdes para apresentagdo dos pedidos de impugnagéo serdo divulgadas no enderego eletrénico
http://www.copeve.ufal.br, mediante formulario especifico, até o dia 22/03/2019.
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2.2. O pedido de inscrigéo sera feito por area de estudo, conforme o quadro de vagas constante no Anexo I.

2.3. Os pedidos de inscricao deverao ser feitos através do site www.copeve.ufal.br, entre as 17h do dia 28/03/2019 as 11h
do dia 10/04/2019.

2.4. Nao seréo aceitos pedidos de inscricado extemporaneos.

2.5. A taxa de inscrigdo correspondera ao valor de R$ 90,00 (noventa reais), devendo ser paga até o Ultimo dia do
periodo de inscrigdes disposto no subitem 2.3.

2.5.1. Em nenhuma hipétese havera devolugao da taxa de inscrigdo, salvo no caso de cancelamento do concurso por
conveniéncia da administragao.

2.6. Cada candidato podera concorrer a mais de uma vaga, devendo optar, todavia, por apenas uma delas na hipotese de
conflito entre os cronogramas de realizacédo das provas.

2.7. As informages prestadas pelo candidato na inscrigdo serdo de inteira responsabilidade deste, cabendo a UFAL o
direito de excluir do processo seletivo aquele que ndo preencher os dados de forma completa, correta ou que fornecer dados
comprovadamente inveridicos.

3. DA RESERVA LEGAL DE VAGAS PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA

3.1. Aos candidatos deficientes fisicos sera assegurada a reserva constitucional de vagas, aplicado o limite de 10% (dez
por cento) sobre o nimero maximo de candidatos que podem ser aprovados para cada vaga ofertada, consoante o que dispde o
Decreto n° 6.944/2009.

3.1.1. Caso a aplicacédo do percentual de 10% (dez por cento) da reserva de vagas para deficientes resulte em numero
fracionado, este numero sera elevado até o primeiro numero inteiro subsequente, desde que nao ultrapasse a 20% do maximo de
candidatos que podem ser aprovados.

3.1.2. Nao havendo vagas para reserva imediata sera assegurada a formagdo de cadastro de reserva, em numero
proporcional ao maximo de candidatos aprovados na prova de titulos, conforme o anexo Il deste edital.

3.1.2.1. Os candidatos que estiverem fora desse parametro serdo automaticamente eliminados.

3.1.3. O candidato que desejar concorrer a reserva de vagas devera indica-lo quanto do registro de sua inscrigdo no site
www.copeve.ufal.br durante o prazo previsto para registro de inscri¢oes.

4. DOS PEDIDOS DE ATENDIMENTO ESPECIAL

4.1. O candidato que necessitar de atendimento especial para a realizagdo das provas devera preencher formulario
apropriado a ser disponibilizado através do site www.copeve.ufal.br, indicando os recursos especiais necessarios e, entrega-lo até o
dia 04/04/2019, na Secretaria do respectivo Campi/Unidade Académica, juntamente com copia simples do CPF e laudo médico
(original ou cépia autenticada em cartério) que justifique o atendimento especial solicitado.

4.1.1. Apds esse periodo, a solicitagao sera indeferida.

4.1.2. O fornecimento do laudo médico (original ou coépia autenticada em cartério) e da cépia simples do CPF é de
responsabilidade exclusiva do candidato.

4.1.3. O pedido de reserva legal de vaga para candidato com deficiéncia fisica ndo gera demanda automatica por
condigao diferenciada de atendimento durante o concurso, sendo necessario que esse candidato faga tal solicitagdo em separado na
forma e prazos previstos neste edital.

5. DA RESERVA DE VAGAS PARA CANDIDATOS NEGROS

5.1. Das vagas destinadas a cada cargo/area de estudo e das que vierem a ser criadas durante o prazo de validade do
processo seletivo simplificado, 20% seréo providas na forma da Lei n® 12.990, de 09 de junho de 2014.

5.1.1. Caso a aplicagdo do percentual de que trata o subitem 5.1 deste edital resulte em numero fracionado, este sera
elevado até o primeiro nimero inteiro subsequente, em caso de fragao igual ou maior que 0,5, ou diminuido para o niumero inteiro
imediatamente inferior, em caso de fragdo menor que 0,5, nos termos do § 2° do artigo 1° da Lei n® 12.990/2014.

5.1.2. Somente havera reserva imediata de vagas para os candidatos que se autodeclararem pretos ou pardos nos
cargos/especialidade com ndmero de vagas igual ou superior a 3 (trés).

5.1.3. Nao havendo vagas para reserva imediata sera assegurada a formagdo de cadastro de reserva, em numero
proporcional ao maximo de candidatos aprovados na prova de titulos, conforme o anexo Il deste edital.

5.1.3.1. Os candidatos que estiverem fora desse parametro serdo automaticamente eliminados.

5.1.4. Para concorrer as vagas reservadas, o candidato devera, no ato da inscricdo, optar por concorrer as vagas
reservadas aos negros, preenchendo a autodeclaragédo de que é preto ou pardo, conforme quesito cor ou raga utilizado pela
Fundacéo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE;

5.1.5. A autodeclaragao tera validade somente para esse processo seletivo simplificado.

5.1.5.1 A autodeclaragéo do candidato sera confirmada mediante procedimento de heteroidentificagao.

5.1.6. As informacgdes prestadas no momento da inscrigdo séo de inteira responsabilidade do candidato, devendo este
responder por qualquer falsidade.

5.1.6.1. Na hipétese de constatagdo de declaragao falsa, o candidato sera eliminado do concurso e, se tiver sido
contratado, ficara sujeito a anulagéo da sua admisséo ao servigo ou emprego publico, apds procedimento administrativo em que lhe
seja assegurado o contraditério e a ampla defesa, sem prejuizo de outras sangdes cabiveis.

5.1.7. Os candidatos negros concorrerdo concomitantemente as vagas reservadas a pessoas com deficiéncia, se
atenderem a essa condigao, e as vagas destinadas a ampla concorréncia, de acordo com a sua classificagdo no concurso.

5.1.7.1. Os candidatos negros aprovados dentro do nimero de vagas oferecido a ampla concorréncia nao preencherao as
vagas reservadas a candidatos negros.
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5.1.8. Em caso de desisténcia de candidato negro aprovado em vaga reservada, a vaga sera preenchida pelo candidato
negro posteriormente classificado.

5.1.8.1. Na hipotese de ndo haver candidatos negros aprovados em numero suficiente para que sejam ocupadas as
vagas reservadas, as vagas remanescentes serao revertidas para ampla concorréncia e serao preenchidas pelos demais candidatos
aprovados, observada a ordem de classificagdo no concurso.

5.1.9. A contratacao dos candidatos aprovados deve obedecer aos critérios de alternancia e de proporcionalidade, que
consideram a relagéo entre o numero total de vagas e o nimero de vagas reservadas a candidatos com deficiéncia e a candidatos
negros.

5.2. Os candidatos que optarem por concorrer as vagas reservadas as pessoas negras, ainda que tenham obtido nota
suficiente para aprovagdo na ampla concorréncia, e satisfizerem as condigdes de habilitacdo estabelecidas neste edital deverao se
submeter ao procedimento de heteroidentificagao.

5.2.1. O procedimento de heteroidentificagdo sera presencial e ocorrera antes da homologagdo do resultado final do
processo seletivo, observando o disposto na Portaria n°® 04, de 06 de abril de 2018, do Secretario de Gestdo de Pessoas do
Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestao.

5.3. Até o final do periodo de inscrigdo do processo seletivo, sera facultado ao candidato desistir de concorrer pelo
sistema de reserva de vagas, através de requerimento préprio seguindo as orientagdes disponibilizadas no site da Copeve

6. DA ISENCAO DE INSCRICAO

6.1. Poderéao pleitear isengao da taxa de inscrigcdo os candidatos que preencherem os seguintes requisitos:

a) estiver inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal - CadUnico, de que trata o Decreto no
6.135, de 26 de junho de 2007; E

b) for membro de familia de baixa renda - aquela com renda familiar mensal per capita de até meio salario minimo, ou a
que possua renda familiar mensal de até trés salarios minimos.

6.2. A isengdo mencionada no subitem 6.1 devera ser solicitada no momento da inscricdo, até as 17 horas do dia
02/04/2019.

6.3. O resultado dos pedidos de isengéo sera divulgado no site www.copeve.ufal.br, até o dia 05/04/2019.

6.4. Os candidatos que tiverem o pedido de isengdo indeferido deverdo pagar o valor integral da taxa de inscrigdo até o
Ultimo dia do prazo previsto no subitem 2.3.

7. DAS CONFIRMACOES DE PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRICAO

7.1. Em atengdo a Sumula n°® 266, do Superior Tribunal de Justiga, serdo homologadas as inscrigdes dos candidatos que
efetuarem o pagamento da taxa de inscrigdo na forma e prazos previstos neste edital.

7.2. A lista contendo as confirmagdes de pagamento da referida taxa sera publicada no site www.copeve.ufal.br em
15/04/2019.

8. DAS PROVAS E APURAGCAO DE NOTAS

8.1. O processo seletivo simplificado constara das seguintes etapas:

a) Prova de Titulos (PT), eliminatéria e classificatoéria;

b) Prova Didatica (PD), eliminatéria e classificatoria;

CONDICOES GERAIS

8.2. A sessao de apuragao da prova de titulos ocorrera em data provavel de 21/05/2019;

8.2.1. O cronograma contendo data exata de inicio do certame, horario e local de realizagdo da sesséo de apuragao da
prova de titulos serdo divulgados no site www.copeve.ufal.br até 02/04/2019.

8.2.2. As provas poderdo ser realizadas durante finais de semana e feriados, conforme o cronograma de inicio e as
convocagoes feitas pela banca examinadora e divulgadas no mural de avisos da respectiva unidade académica e campus.

8.3. O candidato devera comparecer ao local das provas com 30 (trinta) minutos de antecedéncia, munido da Carteira de
Identidade ou outro documento oficial com foto.

8.3.1. Serao automaticamente excluidos os candidatos que n&o estiverem na sala de provas na data e horario designados
nos cronogramas divulgados.

8.3.2. Serdo considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos Comandos Militares, pelas Secretarias
de Seguranga Publica, pelos Institutos de Identificagdo e pelos Corpos de Bombeiros Militares; carteiras expedidas pelos 6rgéos
fiscalizadores de exercicio profissional (ordens, conselhos etc.); passaporte brasileiro; certificado de reservista; carteiras funcionais
expedidas por 6rgédo publico que, por lei federal, valham como identidade; carteira de trabalho; carteira nacional de habilitagdo
(somente modelo com foto).

8.3.2.1. Nao serao aceitos como documentos de identidade: copia do documento de identidade, ainda que autenticada
em cartdrio, nem protocolo deste documento; certiddées de nascimento; CPF; titulos eleitorais; carteiras de motorista (modelo sem
foto); carteiras de estudante; carteiras funcionais sem valor de identidade; documentos ilegiveis, ndo identificaveis e/ou danificados;
quaisquer outros nao especificados no subitem anterior.

8.3.3. Por ocasido da realizagédo das provas, o candidato que n&do apresentar documento de identidade original, conforme
estabelecido no item 8.3. ndo podera fazer as provas e sera automaticamente eliminado do concurso publico.

8.4. O programa para a prova didatica constara de 05 (cinco) pontos sobre matéria da Area de Estudo objeto do
concurso, de acordo com o Anexo |l deste Edital.

DA PROVA DE TITULOS (PT)
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8.5. A prova de titulos consistira na apuragéo dos documentos comprobatérios relativos as atividades relacionadas no
quadro abaixo, sendo-lhes atribuidos os pontos correspondentes:

PONTOS

;. UNIDADE DE | TEMPO PONTUACAO
ITEM| TITULO POR o |REFERENCIA | CONSIDERADO |MAXIMA
Diploma de Doutorado na area do concurso, acompanhado do |30 01 (um) titulo 2 ;
A respectivo histoérico escolar (trinta) | apenas N&o se aplica 30
Diploma de Mestrado na area do concurso, acompanhado do . 01 (um) titulo = .
B respectivo histérico escolar 20 (vinte) apenas N&o se aplica 20
Certificado de Conclusao do curso de Especializagao na area do |15 01 (um) titulo = :
c concurso, acompanhado do respectivo historico (quinze) |apenas Nao se aplica 15
Exercicio da docéncia em instit. de ensino superior, reconhecida Zo(gt%ig) or gfé(ginfggfﬂ%sit‘e
D junto ao MEC, lecionando na area do concurso, ou docéncia no |2 (dois) Fs)emestrpe ara epntre a dos 20
Ensino Médio (apenas em vagas que exijam licenciatura) ; P 9
letivo titulos.
05 (cinco) anos,
E Exercicio profissional na area do concurso, ndo relacionado a 1 (um) 1(um) ponto | até o prazo limite 5
docéncia. por ano para entrega dos
titulos.
Participagdo em: (A) Programa de Iniciagao Cientifica, (B) 0,2 (dois 05 (cinco) anos,
F Programa de Educacgédo Tutorial, (C) Programa de Iniciagéo a 0,2 (dois décimos) or até o prazo limite 2
Docéncia, (D) Tutoria em Educagao a Distancia ou (E) Programa | décimos) semestre P para entrega dos
de Monitoria titulos.
G Livro publicado em lingua portuguesa ou estrangeira, com ISBN |1 (um) 1 (um) ponto N&o se aplica 3

por livro

05 (cinco) anos,
Artigo cientifico publicado em periddico da base Qualis-CAPES 1 (um) ponto |até o prazo limite
H = 1 (um) :
(padréao A ou B) por artigo para entrega dos
titulos

8.6. Os candidatos inscritos deverao efetuar a entrega do curriculo Lattes, acompanhado da documentagéo para Prova de
Titulos, devidamente encadernada e organizada na ordem definida pelo quadro do subitem anterior.

8.6.1. O envio do curriculo Lattes e dos documentos comprobatérios podera ser feito, através do servigo de entrega
expressa (SEDEX ou equivalente), desde que sejam postados dentro do prazo determinado (item 8.7) e cheguem até 1 dia util antes
da fase de prova de titulos:

a) Envelope com identificagdo nominal do candidato e da area/vaga que pretende concorrer, conforme modelo de etiqueta
(ver ANEXO VI);

b) Envelope enderegado a Unidade Académica/Campus, executor do concurso (ver Anexo |V);

c) Documentos autenticados na forma do edital;

d) A UFAL nao se responsabiliza por atrasos advindos do servigo de entrega escolhido para envio da documentagao.

8.7. A entrega do curriculo Lattes e dos documentos comprobatérios devera ser feita no periodo de 28/03/2019 a
11/04/2019, no horario de 09h as 17h, na Secretaria da respectiva Unidade Académica (ou campi do interior), situada no endereco
descrito no anexo V.

8.8. As copias dos documentos apresentados deverao estar autenticadas em cartorio, podendo, ainda, ser autenticadas
pela Secretaria da Unidade/Campi mediante a apresentagéo dos originais.

8.8.1. A comprovagdo de publicagdes cientificas e académicas podera ser feita mediante cépia autenticada na forma do
item 8.8 deste edital, dispensada quando a publicagdo dispuser de chave eletronica de autenticagao e indicagédo do enderego para
verificagao.

8.9. Os titulos e trabalhos publicados em lingua estrangeira serdo submetidos a avaliagdo apenas se acompanhados de
sua tradugdo, devidamente feita por tradutor juramentado, ressalvados aqueles com publicagéo feita na lingua inglesa ou lingua
espanhola.

8.10. Nao serdo pontuados em duplicidade os titulos relativos a tempo de servigo paralelo na mesma atividade (itens "D"
e "E" do subitem 8.5.)

8.11. Titulos de especializagdo, mestrado e/ou doutorado serdo contabilizados apenas uma vez, considerando o titulo de
maior grau académico e desprezando-se os demais.

8.12. Nao serdo pontuados titulos com informagdes insuficientes para analise da banca ou que suscitem duvida quanto a
sua veracidade.

8.13. Para fins de comprovagao de tempo de servigo serao observados:

a) Para atividades desempenhadas no setor publico: Certiddo expedida pelo ente publico, onde conste a area de atuagéo
do candidato e o tempo trabalhado (data inicial e data final);

b) Para atividades desempenhadas no setor privado: copia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS),
acompanhada de declaragdo atualizada do empregador e com firma reconhecida em cartério.

8.14. Quando nédo constar data de encerramento de vinculo na CTPS, o candidato devera apresentar declaracdo do
empregador, com firma reconhecida, demonstrando a continuidade do vinculo empregaticio.

8.15. Para comprovacgéao de experiéncia profissional em atividades liberais serdo admitidos:
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a) para atividades profissionais regulamentadas pelos Conselho Profissionais: a assinatura de, no minimo, 05 (cinco)
anotagdes de responsabilidade técnica (ART) no periodo de um ano correspondera a 01 (um) ano de experiéncia profissional;

b) para atividades em que o conselho profissional ndo expega anotagao de responsabilidade técnica, para licenciados e
demais areas:

b.1) atividades de consultoria em areas n&o correlacionadas ao exercicio da docéncia, devidamente comprovadas pela
Carteira de Trabalho e assinada pelo empregador ou contrato de trabalho; ou

b.2) contrato de prestagao de servigos ou recibo de pagamento autdnomo (RPA) acrescido de declaragéo do contratante
que informe o periodo (com inicio e fim, se for o caso) e a espécie do servigo realizado, no caso de servigo prestado como
auténomo. A comprovagao por meio de recibo de pagamento auténomo (RPA) s6 sera aceita com a apresentagéo do primeiro més e
do ultimo més recebido.

8.16. Seréo considerados eliminados os candidatos que obtiverem na Prova de Titulos pontuagdo inferior a 10 (dez)
pontos e/ou que forem classificados fora do numero maximo de candidatos a serem convocados para a Prova Didatica, conforme o
Anexo |l deste edital.

8.16.1. Nenhum dos candidatos empatados na ultima classificagdo de aprovados na Prova de Titulos sera considerado
eliminado.

8.17. Os resultados da Prova de Titulos serdo divulgados no Quadro de Avisos do local de realizagdo do concurso, com
as respectivas notas, indicando a aprovagao ou reprovagao de cada candidato.

8.17.1. Os resultados também seréo divulgados no site da Copeve, ressalvadas situagdes de caso fortuito ou forga maior.

8.17.2. Os candidatos estdo dispensados de comparecer a sessao de apuragao da prova de titulos, a referida sesséo
ocorrera apenas na presenca da Banca Examinadora, sendo de responsabilidade do candidato tomar ciéncia do resultado desta
etapa.

DA PROVA DIDATICA (PD).

8.18. A Prova Didatica tera duragao de 60 (sessenta) minutos e consistira em aula proferida em nivel de graduagao sobre
ponto tematico sorteado apds a divulgagao do resultado da prova de titulos.

8.18.1. Apds o sorteio do ponto da Prova Didatica, sera feito o sorteio da ordem de realizagdo das provas pelos

candidatos.

8.18.1.1. Antes do inicio da Prova Didatica, o candidato devera entregar a banca o respectivo plano de aula, impresso e
em 2 vias.

8.18.2. Decorrido o tempo maximo de prova, a banca examinadora comunicara o candidato, dando-se por encerrada a
avaliacao.

8.19. A Prova Didatica sera realizada apds o decurso de, no minimo, 24 (vinte e quatro) horas do sorteio do ponto referido
no subitem 8.18.1

8.20. O sorteio da ordem de realizagédo da Prova Didatica sera publico.

8.20.1. Nao é obrigatéria a presengca do candidato ao sorteio referido no subitem anterior, porém é de sua
responsabilidade o seu conhecimento.

8.21. Seréao divulgados no Quadro de Avisos do local de realizagdo do concurso, o nimero e o assunto do ponto sorteado
para a Prova Didatica, a ordem de sua realizagao pelos candidatos, bem como dia e hora do inicio.

8.21.1 Os candidatos deverdo comparecer no local de prova no horario de inicio do respectivo grupo, devendo ficar
confinados aguardando sua vez.

8.22. Sera considerado desistente o candidato que ndo estiver presente na hora designada para o inicio da Prova
Didatica em sua primeira apresentagao.

8.23. Conforme o numero de candidatos aprovados na prova de titulos, a Banca Examinadora podera dividi-los, mediante
sorteio, em grupos de 03 (trés) candidatos, no minimo 24 (vinte e quatro) horas antes da realizagdo da Prova Didatica do primeiro
grupo.

8.23.1. Uma vez formados os grupos sera sorteado o ponto para todos os candidatos do primeiro grupo e definido o
cronograma dos sorteios de ponto dos grupos subsequentes.

8.24. Cabe ao candidato providenciar o recurso didatico a ser utilizado na apresentagao da Prova Didatica, ndo sendo a
UFAL responsavel pelo fornecimento ou pela falha de equipamentos eletronicos (data-show e congéneres), ou ainda por quedas da
rede elétrica.

8.25. Serdo pontuados na Prova Didatica, os seguintes fatores:

CRITERIOS PARA AVALIACAO DA PROVA DIDATICA

ESTRUTURA DO PLANO DE AULA PONTUACAO MAXIMA
. Identificagdo 1

. Objetivos 2

. Conteudos 2

. Metodologia 1

. Recursos 1

. Avaliagao 1

. Referéncias 1

SUBTOTAL 9

N O WIN I~
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CONTEUDOS DA APRESENTAGCAO PONTUACAO MAXIMA
1.Dominio do tema 16

2.Contextualizagéo 10

3.Sequéncia logica 12

4 .Linguagem adequada ao nivel do grupo 8

SUBTOTAL 46

PROCEDIMENTOS METODOLOGICOS PONTUACAO MAXIMA
1.Metodologia adequada a consecugao dos objetivos |10

2.Utilizagao adequada dos recursos 10

3.Adequacéo e desenvolvimento do processo avaliativo | 6

4. Utilizagao adequada do tempo 8

SUBTOTAL 34

EXPOSITOR PONTUACAO MAXIMA
1.Postura na condugéo da aula 5

2.Fluéncia verbal 4

3.Dicgao 2

SUBTOTAL 1

TOTAL DE PONTOS 100

8.26. Na avaliagdo da Prova Didatica, cada examinador atribuirda ao candidato a pontuagédo correspondente ao
desempenho apresentado, de maneira individualizada e conforme cada fator de avaliagdo conste no quadro do subitem anterior,
sendo eliminado o candidato que obtiver média inferior a 70 (setenta) pontos.

8.27. Os resultados da Prova Didatica serédo divulgados no Quadro de Avisos do local de realizagdo do concurso, com as
respectivas notas, indicando a aprovagao ou reprovacgao de cada candidato.

DA APURAGCAO FINAL DE NOTAS

8.28. A pontuacéo final de cada candidato sera representada pela soma dos pontos obtidos em cada etapa do certame.

8.29. Havendo empate apdés o computo dos pontos obtidos nas provas de titulos e didatica, sera feito o desempate de
acordo com os seguintes critérios, sucessivamente:

a) tiver idade igual ou superior a sessenta anos, até o Ultimo dia de inscrigdo neste concurso publico, conforme o
paragrafo unico do artigo 27 do Estatuto do Idoso;

b) obtiver maior nota na prova didatica;

c) obtiver maior nota na prova de titulos.

8.31. Para cada Area de Estudo sera homologada e publicada a relagdo dos candidatos aprovados, com a respectiva
classificacéo.

9. DA HOMOLOGAGCAO

9.1. O resultado final, com a classificacdo dos candidatos aprovados, sera homologado pela Pro-Reitoria de Gestéo de
Pessoas e do Trabalho e publicado no Diario Oficial da Uniao.

9.2. Os candidatos nao classificados no nimero maximo de aprovados de que trata o Anexo Il do Decreto n°® 6.944/2009,
ainda que tenham atingido nota minima, estardo automaticamente reprovados no concurso publico.

10. DA PARTICIPACAO DE PROCURADORES

10.1. Sera facultada a designagao de procurador para representacdo do candidato durante o certame, mediante
procuragdo com firma reconhecida em cartério e com poderes especificos.

10.2. E facultada a representagdo por procurador para os seguintes atos:

a) Apresentacao de recurso e/ou requerimento administrativo, na forma e prazos previstos em edital;

b) Presenga em sorteios publicos para formagao de grupos e definicdo de pontos tematicos;

c) Entrega de documentos;

d) Solicitagéo de copia de documentos e emissao de certidoes e declaragoes.

10.3. E vedada a designacdo de servidor publico federal para a fungéo de procurador. (Lei n°® 8.112/90)

11. DOS RECURSOS

11.1. Seréa assegurado o direito de recurso aos candidatos, de forma e de mérito, para cada etapa do concurso e sobre o
resultado final do certame.

11.1.1. Sera assegurado ao candidato o acesso a cépias dos documentos de posse da UFAL e a emisséo de certiddes e
declaragdes que sejam solicitados para instrugdo de recurso administrativo, no prazo de até 03 horas, a partir da solicitagdo, para os
pedidos feitos até as 12 horas e por escrito diretamente na Pré-Reitoria de Gestdo de Pessoas e do Trabalho.

11.2. O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu pleito, relatando os fatos e situagdes ensejadoras do
recurso e, se possivel, os agentes envolvidos.

11.2.1. Os recursos inconsistentes, intempestivos ou sem identificagdo serdo preliminarmente indeferidos.

11.3. Os recursos deverdo ser apresentados por escrito e protocolados na secretaria da Unidade Académica ou do
campus fora da sede executor do certame, nos seguintes prazos:

a) Para recursos contra fase isolada do concurso: 24 horas, contadas a partir da divulgagéo do resultado.
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b) Para recursos contra o resultado final do concurso: trés dias Uteis, contados a partir da publicagdo dos resultados
(Parecer final da banca).

11.3.1 Os recursos deveréo ser apresentados por escrito e registrados na Secretaria da Unidade Académica ou Campus
Fora de Sede, no horario de 09h as 15 horas.

11.4. Os recursos apresentados serdo levados ao conhecimento da banca examinadora, que apresentara sua
manifestagao por escrito e de maneira fundamentada.

11.5. Sera admitido pedido de reconsideragao sobre recursos contra o resultado final que forem indeferidos em primeira
instancia.

11.5.1. Os pedidos de reconsideragao serao avaliados pela Diregdo da Unidade Académica/Campus que executou o
certame.

11.5.2. Os pedidos de reconsideragdo deverdo ser apresentados por escrito no prazo de trés dias, contados da
divulgacéo do julgamento do recurso contra o resultado final do certame.

11.6. Os recursos interpostos, analisados e julgados serdo submetidos ao conhecimento da Pré-Reitoria de Gestéo de
Pessoas e do Trabalho antes de sua publicizagao.

11.7. Os recursos analisados e julgados fardo parte do acervo documental do concurso, devendo ser arquivado junto com
os demais registros.

11.8. Nao sera aceito recurso via postal, via fax, via correio eletrdnico ou, ainda, fora do prazo.

11.9. Prescreve em 1 (um) ano, a contar da data em que for publicada a homologagao do resultado final, o direito de agado
contra quaisquer atos relativos a concursos para provimento de cargos e empregos na Administragdo Federal Direta e nas
Autarquias Federais, segundo disposigao da Lei Ordinaria n° 7.144/87;

11.9.1. Decorrido o prazo mencionado no subitem anterior, e inexistindo agdo pendente, as provas e o material inservivel
poderdo ser incinerados.

12. DA VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

12.1 O prazo de validade do processo seletivo simplificado sera de 02 (dois) anos, sem prorrogagao, contados a partir da
data de publicagéo do Edital de Homologagao do resultado final no Diario Oficial da Uniao.

13. DO REGIME DE TRABALHO

13.1. A prestagao de servigos sera no Regime de Trabalho especificado para cada area de estudo (Anexo |);

13.2. Cessando a fundamentagao legal que justificou a contratagdo, a universidade podera rescindir o contrato.

13.3. A jornada de trabalho dos candidatos selecionados podera ser nos turnos matutino e/ou vespertino e/ou noturno,
conforme a demanda académica da universidade.

13.4. Durante a vigéncia do contrato, e havendo necessidade, interesse da Administragéo e disponibilidade orgamentaria,
a universidade podera propor alteracdo do regime de trabalho inicialmente contratado.

14. DOS REQUISITOS BASICOS PARA CONTRATACAO

14.1. S&o requisitos basicos para contratagdo, sem prejuizo de outros exigidos por lei:

a) a nacionalidade brasileira;

b) visto permanente ou temporario, se estrangeiro.

c) o gozo dos direitos politicos;

d) a quitagdo com as obrigagdes militares e eleitorais;

e) o nivel de escolaridade/titulagao exigido para o exercicio do cargo;

f) a idade minima de dezoito anos;

g) aptidao fisica e mental.

h) n&o ter sido contratado nos termos da Lei n° 8.745/93 a menos de 24 (vinte e quadro) meses.

14.1.1. A comprovacado da escolaridade/titulagido sera exigida no momento da contratagédo junto ao Departamento de
Administracdo de Pessoal (DAP) desta Universidade.

14.2. A ndo comprovagao dos subitens anteriores importara a insubsisténcia da inscricdo e a nulidade da aprovacgéo e
dos direitos dela decorrentes.

14.3. E proibida a contratagdo de servidores da Administragdo direta ou indireta da Unido, dos Estados, do Distrito
Federal e dos Municipios, bem como de empregados ou servidores de suas subsidiarias e controladas, conforme previsto na Lei n°
8.745/1993.

14.3.1. Excetua-se do disposto no subitem imediatamente anterior, condicionada a formal comprovagdo da
compatibilidade de horarios, a contratagéo de:

a) professor substituto nas instituicdes federais de ensino, desde que o contratado ndo ocupe cargo efetivo integrante das
carreiras de magistério de que trata a Lei n° 7.596/1987;

b) profissionais de sadde em unidades hospitalares, quando administradas pelo Governo Federal e para atender as
necessidades decorrentes de calamidade publica, desde que o contratado ndao ocupe cargo efetivo ou emprego permanente em
6rgao ou entidade da administragéo publica federal direta e indireta.

15. DAS DISPOSICOES FINAIS

15.1. A inscrigdo implicara no compromisso tacito, por parte do candidato, de aceitar as condigbes estabelecidas para o
processo seletivo deste edital, bem como as disposi¢cdes especificas pertinentes inseridas no Estatuto e no Regimento Geral da
UFAL, as quais passam a integrar este edital como se nele estivessem escritas, ndo podendo alegar, sob qualquer pretexto, o
desconhecimento destas disposigbes, para qualquer fim em direito admitido.

_——= — =
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15.2. Nao serdo dadas, por telefone, informacdes a respeito de datas, locais e horarios de realizagéo das provas. O
candidato devera observar rigorosamente o edital e os comunicados a serem divulgados na forma dos subitens 8.2. e 8.2.1. deste
edital.

15.3. Anular-se-ao sumariamente, sem prejuizo de eventuais sang¢des de carater penal, a inscricdo e todos os atos dela
decorrentes, se for comprovada a falsidade ou inexatidao da prova documental apresentada pelo candidato e, ainda, se o candidato
instado a comprovar a exatidao de suas declaragdes, nao o fizer.

15.4. Os candidatos classificados até o nimero de vagas fixado no Anexo | serdo convocados para admisséo por via
postal.

15.4.1. Os candidatos convocados deverao comparecer ao Departamento de Administragdo de Pessoal da Universidade,
em até 05 dias uteis apds o recebimento da convocagéao por via postal, munidos da documentagcéo necessaria para a assinatura do
contrato.

15.4.2. O ndo comparecimento no prazo indicado sera interpretado como desisténcia do candidato, sendo feita a
convocagéao do proximo candidato aprovado seguindo a ordem de classificagéo.

15.5. O candidato devera manter atualizado seu enderego perante a Copeve, enquanto estiver participando do certame,
por meio de acesso ao site http://www.copeve.ufal.br/sistema.

15.5.1. Sao de exclusiva responsabilidade do candidato os prejuizos advindos da n&o atualizagdo de seu endereco.

15.6. A admissao importa no compromisso de o candidato habilitado acatar as normas estabelecidas pela legislagdao em
vigor, pelo Departamento de Administracdo de Pessoal e pela Unidade Académica/Campus em que for lotado.

15.7. Por excepcional necessidade da Administragdo e de acordo com a formagao académica do candidato aprovado e
contratado, este podera ser remanejado para lecionar disciplina diversa daquela para a qual prestou concurso.

15.8. Os candidatos aprovados poderdao ser aproveitados noutros campi da universidade, segundo critérios de
oportunidade e conveniéncia da Administracao.

15.9. Durante o periodo de contratagdo o candidato podera ser convocado para desempenhar suas atividades noutras
unidades académicas e campi da UFAL, conforme o interesse e necessidade institucionais.

15.10. Caso surja, durante a vigéncia do processo seletivo, autorizagao para contratagdo de professor temporario, os
candidatos aprovados poderao ser contratados pela universidade como professor temporario nos limites e forma do ato autorizador.

15.11. A classificagdo no processo seletivo ndo assegura ao candidato direito subjetivo ao ingresso no Servigo Publico
Federal, mas apenas a expectativa de ser contratado temporariamente na forma da Lei n° 8.745/93, observada a ordem
classificatéria, ficando a admissédo condicionada a observancia das disposigbes legais pertinentes e, sobretudo, ao predominante
interesse da Administragao Publica.

15.12. Nao sera fornecido ao candidato documento comprobatério de classificagdo no processo seletivo, valendo para
esse fim a homologagéo do certame publicada no Diario Oficial da Unio.

15.13. Em ndo havendo candidatos aprovados ou inscritos em qualquer das vagas ofertadas por este edital, podera a
Universidade Federal de Alagoas reabrir as inscrigdes, alterando, ou ndo, as especificagdes para essas vagas.

16. Os casos omissos serao resolvidos pela Pré-Reitoria de Gestao de Pessoas e do Trabalho.

CAROLINA GONCALVES DE ABREU VALENCA

ANEXO | - QUADRO DE VAGAS

I - AREA DE TITULACAO
LOTACAO CODIGO |VAGAS ESTUDO CLASSE REGIME MINIMA
Ampla Pessoa Reserva

A i |COm aos Total
Concorréncia | peficiancia  Negros

Licenciatura
em Quimica
ou

: Quimica Geral, .
Campus Arapiracal | CR CR CR CR Quimica Organica e | SSIStNe | 20n Sr?chiﬁlw?g; .

Arapiraca Bioquimica Mestrado em
Quimica
Organica
Graduagao em
Medicina, e

Campus ; .- o Residéncia

Arapiraca/Arapiraca 2 CR CR CR CR Anatomia Patoldgica | Auxiliar 20h Médica em
Anatomia
Patoldgica

Graduagao em
Enfermagem,
Enfermagem na e
Campus Saude da Crianga e Especializacao
Ara ieaca/Ara iraca 3 CR CR CR CR do Adolescente e Auxiliar ~ |40h|em
P P Fundamentos de Enfermagem
Enfermagem Pediatrica ou
Neonatal ou
Areas Afins

www.in.gov.br/materia/-/asset_publisher/KujrwOTZC2Mb/content/id/68201404 8/22



22/03/2019 Edital n° 20, de 19 de margo de 2019processo seletivo simplificado para PROFESSOR SUBSTITUTO - Diario Oficial da Unido - I...
Graduagéo em
Enfermagem,
e
Campus Enfermagem na Especializacao
! . 4 CR CR CR CR Saude da Crianga e |Auxiliar 40h |em
Arapiraca/Arapiraca do Adolescente Enfermagem
Pediatrica ou
Neonatal ou
Areas Afins
Graduagdo em
. Psicologia, e
Campus : : Assistente ’
! : 5 CR CR CR CR Psicologia 40h | Mestrado em
Arapiraca/Arapiraca A Psicologia ou
Areas Afins
Graduagao em
Zootecnia ou
Agronomia ou
Campus Forragicultura e Assistente Medicina
Arapiraca/Arapiraca 6 CR CR CR CR Pastagens A 40h Veterinaria, e
Mestrado em
Zootecnia ou
Areas Afins
Campus . . . Graduagao em Medicina, e Residéncia Médica em
Arapiraca/Arapiraca 7 |CR|CR|CR|CR|Anestesiologia Auxiliar  |20h Anestesiologia
Campus Cirurgia Geral - i Graduacgao em Medicina, e Residéncia Médica em
Arapiraca/Arapiraca 8 |CRICRI|CR|CR Urologia Auxiliar - 20h Cirurgia Geral ou Urologia
Campus Clinica Médica - o Graduagao em Medicina, e Residéncia Médica em
Arapiraca/Arapiraca 9 |CRICR|CR|CR Pneumologia Auxiliar 120h Clinica Médica ou Pneumologia
Campus Clinica Médica - . Graduagao em Medicina, e Residéncia Médica em
Arapiraca/Arapiraca 10|CR|CR|CR|CR Gastroenterologia Auxiliar | 20h Clinica Médica ou Gastroenterologia
Campus Medicina da Graduagao em Medicina, e Residéncia Médica em
Ara ﬁaca/Ara iraca 11 |CR|CR|CR|CR |Familia e Auxiliar | 20h|Medicina da Familia ou Medicina da Familia e
P P Comunidade Comunidade
Campus Arapiraca/ . . . Graduagao em Medicina, e Residéncia Médica em
Arapiraca 12|CR|CR|CR|CR | Semiologia Auxiliar 20h Clinica Médica
Graduagao em Sistemas de Informagao ou Ciéncia
; : : da Computacdo ou Engenharia da Computacéo ou
Campus Arapiracal' | 14| op | cR|CR | CR élr%o';'gg%sgo QSS'Stente 40h | Areas Afins, e Especializacio em Sistemas de
Penedo 9 ¢ Informagao ou Ciéncia da Computagao ou
Engenharia da Computagao ou Areas Afins
; Etica, Metodologia e Graduagao em Engenharia ou Filosofia ou
Campus Arapiraca/ 14 |CR|CR|CR |CR|Sociologia Aplicada a |Auxiliar 40h | Sociologia, e Especializacdo em Engenharia ou
Penedo Engenharia Filosofia ou Sociologia
= L ; ; Graduagao em Letras-Linguistica/Lingua
Bglrmr%sgguigir;aw 15/CR|CR|CR|CR Iﬁlgrgtﬂls:}g::ae Lingua ﬁs&stente 40h | Portuguesa, e Mestrado em Letras-
9 Linguistica/Lingua Portuguesa
Campus do Sertdo/ Contabilidade Graduagao em Ciéncias Contabeis, e
Santana do 16 CR|CR|CR|CR Gerencial e Financeira Auxiliar 40h |Especializagcdo em Ciéncias Contabeis ou
Ipanema Areas Afins
Campus do Sertdo/ Estratéqias e Graduagéo em Ciéncias Contabeis ou
Santana do 17|CR|CR|CR|CR Or anizga Ses Auxiliar 40h | Administracéo, e Especializagdo em Ciéncias
Ipanema g ¢ Contabeis ou Administragcdo ou Areas Afins
; Assistente Graduagéo em Engenharia Civil, e Mestrado em
CTEC 18| CR|CR|CR|CR |Geotecnia A 40h Engenharia Civil
Graduagao em Engenharia Elétrica, Tecnologia
CTEC 19|CR|CR|CR |CR |Eletrotécnica Aucxiliar 40h |em Sistemas Elétricos, e Especializagédo em
Engenharia Elétrica ou Areas Afins
Fenébmenos de : = . .
Assistente Graduagao em Engenharia Quimica, e
CTEC 20|CR|CR|CR |CR|Transporte e 40h : P
Operacdes Unitarias A Mestrado em Engenharia Quimica
Materiais e : = o
Assistente Graduagao em Engenharia Civil, e Mestrado em
CTEC 21|CR(CR|CRICR 88nmspt)ﬁjn§ges de A 40h Engenharia Civil ou Construgéo Civil
Geoprocessamento Graduagéo em Engenharia Ambiental ou Engenharia Civil ou
Aplicado aos Assistente Engenharia de Agrimensura ou Geografia ou Meteorologia, e
CTEC 22|CR|CR|CR|CR Estudos A 40h Mestrado em Engenharia Ambiental ou Engenharia Civil ou
Ambientais Engenharia de Agrimensura ou Geografia ou Meteorologia
Farmacotécnica 2 e = . i
: : Graduagao em Farmacia, e Doutorado em Ciéncias
ESENFAR |23 |CR CR|CR|CR %S—Sr?ﬂéct)ilgglsa em Adjunto A |40h Farmaceuticas ou Areas Afins
Graduagao em Enfermagem, e Residéncia ou
ESENFAR 24 | CR|CR|CR|CR|Saude da Mulher |Auxiliar 40h | Especializagdo em Enfermagem na Saude da Mulher ou

Enfermagem Obstétrica

Teoria e Andlise

FALE Linguistica

25/CR|CR|CR|CR ﬁssistente 40h

Graduagao em Letras, e Mestrado em Letras
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Nutricdo em
FANUT 26 |CR|CR|CR|CR|Alimentagao

Coletiva

Teoria Econémica e
FEAC 27 CR|CR|CR |CR|Métodos

Quantitativos
IC 28 |CR|CR|CR|CR|Sinais e Sistemas |Auxiliar
ICBS 29|CR|CR|CR|CR|Zoologia de Invertebrados
ICBS 30|CR|CR|CR|CR|Fisiologia e Biofisica
ICBS 31/CR|CR|CR|CR Patologia

Jornalismo Impresso e

ICHCA/COS 32 CRICRICRICR Digital: Planejamento

Grafico, Web Designer,
Edigdo e Texto

ICHCA/Filosofia |33 | CR|CR |CR |CR |Filosofia Geral

ICHCA/Histéria |34 CR|CR|CR | CR |Histéria

Dimensoes Didaticas e

IEFE 35/CR|CR|CR | CR |Pedagodgicas do
Conhecimento (A)
Dimensoes Didaticas Pedagogicas do
IEFE 36|CR|CR|CR|CR Conhecimento (B)
IEFE 37/CR/CR/CR|CR Conhecimentos Basicos a Compreensao

IGDEMA |38 |CR |CR |CR |CR | Geografia Humana

1QB 39|CR|CR|CR|CR |Quimica Geral e Orgéanica

1QB 40|CR|CR|CR | CR|Quimica Geral e Ensino de Quimica

*CR = Cadastro de Reserva

Critica de Escola e do Contexto Socio-Cultural |A
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Assistente 40h Graduacéo em Nutrigdo, e Mestrado em Nutricdo ou Areas
A

Afins

Assistente 40h Graduagao em Economia, e Especializagdo em Economia, e

Mestrado em Economia ou Desenvolvimento Econémico

40h Graduagao em Engenharia Elétrica ou Engenharia

Biométrica ou Areas Afins

Assistente 40h Graduagao em Ciéncias Bioldgicas, e
Mestrado em Zoologia ou Biologia Animal

Graduacao em Ciéncias Biolégicas ou
Assistente 40h Educacao Fisica Bacharelado ou Enfermagem
A ou Medicina, e Mestrado na Area de Fisiologia
e Biofisica

Graduagao em Ciéncias Bioldgicas ou
Assistente | 5, | Biomedicina ou Medicina ou Enfermagem ou
a Nutricdo ou Areas Afins, e Mestrado nas
Areas da Patologia ou Morfoldgicas

Assistente 40h Graduacao em Jornalismo, e Mestrado em
A Comunicagao ou Areas Afins

Graduagado em Filosofia, e Especializagdo em
Auxiliar  |40h |Filosofia ou Educagéo ou Ciéncias Humanas
ou Areas Afins

Assistente 40h Graduagao em Histéria, e Mestrado em
A Histéria

Assistente 20h Graduacgdo em Educacéo Fisica, e Mestrado
A em Educagao Fisica ou Areas Afins

Graduagao em Educacgéao Fisica, e
Mestrado em Educagéo Fisica ou
Areas Afins

Graduagao em Educacéao Fisica, e
Mestrado em Educagéo Fisica ou
Areas Afins

Graduacgdo em Geografia, e,
Mestrado em Geografia ou Areas
Afins

Graduacdo em Quimica ou Areas
Afins, e Mestrado em Quimica ou
Areas Afins

Graduagao em Quimica, e,
Mestrado em Quimica ou Areas
Afins

Assistente
A 20h
Assistente 20h
Assistente
A 40h

Assistente
A 40h

Assistente
A 40h

ANEXO Il - PROGRAMA PARA A PROVA DIDATICA

UNIDADE VAGAS

AREA DE ESTUDO

CLASSE REG

Campus Arapiraca/Arapiraca | CR - Cadastro de Reserva | Quimica Geral, Quimica Orgénica e Bioquimica | Assistente A |20h

Pontos:

1. Ligagbes quimicas com énfase na Teoria da Ligacdo de Valéncia e Teoria do Orbital Molecular;

2. Andlise conformacional e Estereoquimica;
3. Acidos e bases em Quimica Organica;
4. Reacgdes de substituicido em Quimica Organica;

5. Estrutura e fungbes das biomoléculas: carboidratos, lipidios e proteinas.

Disciplinas:

1. Quimica Geral

2. Quimica Organica 1 e 2

3. Quimica Organica Experimental

4. Bioquimica

5. Métodos EspectrosCépicos em Quimica Organica

UNIDADE VAGAS

AREA DE ESTUDO |CLASSE [REG

Campus Arapiraca/Arapiraca | CR - Cadastro de Reserva | Anatomia Patoldgica | Auxiliar |20H

www.in.gov.br/materia/-/asset_publisher/KujrwOTZC2Mb/content/id/68201404
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Pontos:

1. Diagnéstico morfolégico de alteragées inflamatdrias e neoplasicas com énfase na citologia cervicovaginal e mamaria;
2. Inflamagéo;

3. Biologia molecular do cancer;

4. Imunohistoquimica;

5. Imunologia do céancer.

Disciplinas:

1. Eixo de Tutoria

2. Eixo de Habilidades

3. Eixo de Comunidade

4. Internato
UNIDADE VAGAS AREA DE ESTUDO CLASSE REG
Campus CR - Cadastro de Enfermagem na Saude da Crianga e do Adolescente e Fundamentos Auxiliar | 40h
Arapiraca/Arapiraca Reserva de Enfermagem

Pontos:

1. Assisténcia de enfermagem na imunizagdo em criangas e adolescentes;
2. Assisténcia de enfermagem a crianga e ao adolescente na atencéo basica, com foco na avaliagdo do crescimento e
desenvolvimento;
3. Processo de enfermagem pediatrica e sistematizagéo da assisténcia de enfermagem;
4. Assisténcia de enfermagem as criangas, com foco nas doengas prevalentes na infancia;
5. Assisténcia de enfermagem ao recém-nascido.
Disciplinas:
. Saude da Criancga e do Adolescente 1
. Saude da Crianga e do Adolescente 2
. Saude Escolar
. Estagio Supervisionado 1
. Estagio Supervisionado 2
. Métodos e Processos de Enfermagem 1

N o ok wWwN -

. Métodos e Processos de Enfermagem 2

UNIDADE VAGAS AREA DE ESTUDO CLASSE |REG
Campus Arapiraca/Arapiraca | CR - Cadastro de Reserva |Enfermagem na Saude da Crianga e do Adolescente | Auxiliar |40h

Pontos:
1. Assisténcia de enfermagem na imunizagdo em criangas e adolescentes;
2. Assisténcia de enfermagem a crianga e ao adolescente na atengdo basica, com foco na avaliagdo do crescimento e
desenvolvimento;
3. Processo de enfermagem pediatrica e sistematizagédo da assisténcia de enfermagem;
4. Assisténcia de enfermagem as criangas, com foco nas doengas prevalentes na infancia;
5. Assisténcia de enfermagem ao recém-nascido.
Disciplinas:
. Saude da Crianga e do Adolescente 1
. Saude da Crianga e do Adolescente 2
. Saude Escolar
. Estagio Supervisionado 1
. Estagio Supervisionado 2
. Métodos e Processos de Enfermagem 1
. Métodos e Processos de Enfermagem 2

N O O WN -

UNIDADE VAGAS AREA DE ESTUDO | CLASSE REG
Campus Arapiraca/Arapiraca | CR - Cadastro de Reserva|Psicologia Assistente A | 40h

Pontos:

1. Comunicagédo em saude em situagOes dificeis € mas noticias;

2. Fundamentos da psicologia médica;

3. Luto e morte na perspectiva do desenvolvimento humano;

4. Familia: estrutura, dindmica, relagdes e o processo saude-doenga;
5. Saude mental dos estudantes de medicina e profissionais de saude.
Disciplinas:

www.in.gov.br/materia/-/asset_publisher/KujrwOTZC2Mb/content/id/68201404 11/22
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. Integragéo ensino-saude-comunidade 1l

. Integracéo ensino-saude-comunidade VI

. Integragéo ensino-saude-comunidade VIl

. Integracéo ensino-saide-comunidade I

. Atividades curriculares de extenséo | a VIII
. Introducéo a clinica ampliada

. Saude mental

N O O WN -

UNIDADE VAGAS

AREA DE ESTUDO

CLASSE REG

Campus Arapiraca/Arapiraca | CR - Cadastro de Reserva |Forragicultura e Pastagens | Assistente A|40h

Pontos:

1. Conservagédo de forragens- Ensilagem e Fenagao;
2. Adubagéo de pastagens;

3. Principais plantas forrageiras utilizadas em pastagens;
4. Fotossintese;

5. Plantas toxicas de interesse pecuario.

Disciplinas:

1. Fisiologia Vegetal

2. Forragicultura e Manejo de pastagens

3. Plantas forrageiras e pastagens nativas

4. Plantas Forrageiras

5. Plantas Toxicas

UNIDADE VAGAS

Pontos:

AREA DE ESTUDO |CLASSE |REG
Campus Arapiraca/Arapiraca | CR - Cadastro de Reserva | Anestesiologia

Auxiliar |20h

1. Farmacologia clinica dos anestésicos venosos (opidides e hipnoticos);

2. Farmacologia clinica dos anestésicos locais;

3. Farmacologia clinica dos bloqueadores neuromusculares;

4. Farmacologia clinica dos anestésicos inalatérios;

5. Anestesia Regional: bloqueios centrais e periféricos.
Disciplinas:

1. Eixo de tutoria

2. Eixo de Habilidades

3. Eixo de Comunidade

4. Internato

UNIDADE VAGAS

AREA DE ESTUDO

CLASSE |REG

Campus Arapiraca/Arapiraca | CR - Cadastro de Reserva|Cirurgia Geral - Urologia | Auxiliar |20h

Pontos:

1. Impoténcia;

2. Litiase Urinaria;

3. Cancer de Prostata;
4. Trauma de uretra;

5. Trauma renal fechado.
Disciplinas:

1. Eixo de tutoria

2. Eixo de Habilidades
3. Eixo de Comunidade
4. Internato

UNIDADE VAGAS

AREA DE ESTUDO

CLASSE |REG

Campus Arapiraca/Arapiraca | CR - Cadastro de Reserva|Clinica Médica - Pneumologia | Auxiliar |20h

Pontos:

1. Fisiologia Pulmonar;

2. Doenga Pulmonar Obstrutiva Crdnica;
3. Infecgbes Respiratorias;

www.in.gov.br/materia/-/asset_publisher/KujrwOTZC2Mb/content/id/68201404
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4. Tumores Toracicos;

5. Insuficiéncia Respiratoria.
Disciplinas:

1. Eixo de tutoria

2. Eixo de Habilidades

3. Eixo de Comunidade

4. Internato

UNIDADE VAGAS AREA DE ESTUDO

CLASSE REG

Campus Arapiraca/Arapiraca | CR - Cadastro de Reserva | Clinica Médica - Gastroenterologia | Auxiliar |20h

Pontos:

1. Hemorragia Digestiva Alta e Baixa;

2. Refluxo Gastroesofagico e Doengas Gastroduodenais Pépticas;
3. Diarreia Aguda e Cronica;

4. Doenga Inflamatéria Intestinal e Parasitarias;
5. Pancreatite Aguda e Cronica.

Disciplinas:

1. Eixo de tutoria

2. Eixo de Habilidades

3. Eixo de Comunidade

4. Internato

UNIDADE VAGAS AREA DE ESTUDO
Campus Arapiraca/Arapiraca | CR - Cadastro de Reserva | Medicina da Familia

Pontos:

1. SUS, Estratégia de Saude da Familia e a Formag&o em Saude;
2. Gestao e Planejamento em Saude;

3. Fundamentos e Praticas em Atengado Primaria a Saude;
4. Atendimento a Crianga e ao Adolescente;

5. Assisténcia a Mulher.

Disciplinas:

1. Eixo de tutoria

2. Eixo de Habilidades

3. Eixo de Comunidade

4. Internato

UNIDADE VAGAS AREA DE ESTUDO
Campus Arapiraca/Arapiraca | CR - Cadastro de Reserva | Semiologia

Pontos:

1. Semiologia da crianga;
2. Semiologia do idoso;

3. Semiologia respiratéria;
4. Semiologia cardiovascular;
5. Semiologia enddcrina.
Disciplinas:

1. Eixo de tutoria

2. Eixo de Habilidades

3. Eixo de Comunidade

4. Internato

UNIDADE VAGAS AREA DE ESTUDO

CLASSE |REG
e Comunidade | Auxiliar |20h

CLASSE REG
Auxiliar |20h

CLASSE REG

Campus Arapiraca/Penedo | CR - Cadastro de Reserva | Algoritmos e Programacéo | Assistente A|40H

Pontos:

1. Introdugéo e fundamentagéo ao HTML;

2. Programacao e Linguagens Orientada a Objetos;

3. Programacéo, Linguagens, Tecnologias e Arquiteturas para Web;
4. Estruturas de Dados;

www.in.gov.br/materia/-/asset_publisher/KujrwOTZC2Mb/content/id/68201404
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5. Tipos de dados, Sistema de Tipos e Expressoes.
Disciplinas:

1. Programacéo 1

2. Laboratério de Programacéo 1

3. Programacéo 2

4. Laboratério de Programacéao 2

5. Programagéo Web 1

6. Programacgao Web 2

7. Programagéo 3

8. Programacao para Dispositivos Méveis
9. Introdugéo a Computagao

10. Projeto e Anadlise de Algoritmos

UNIDADE VAGAS AREA DE ESTUDO CLASSE |REG
Campus Arapiraca/Penedo |CR - Cadastro de Reserva | Etica, Metodologia e Sociologia Aplicada & Engenharia | Auxiliar |40h

Pontos:

1. Fundamentos da Metodologia Cientifica na Engenharia;

2. Valores e Principios Eticos na Cultura de uma Organizagao;
3. Etica e Regulamentacg&o da Profissdo do Engenheiro;

4. Relagdes Interpessoais e Qualidade de Vida no Trabalho;
5. Implicagdes das inovagdes Tecnoldgicas e Organizacionais pra o Trabalho, o Emprego e a Organizagao Sindical.
Disciplinas:

1. Metodologia Cientifica

2. Etica e exercicio profissional

3. Sociologia do trabalho

4. Disciplinas eletivas

5. Atividades curriculares de extensao

UNIDADE VAGAS AREA DE ESTUDO CLASSE REG
Campus do Sertdo/Delmiro Gouveia | CR - Cadastro de Reserva | Linguistica e Lingua Portuguesa | Assistente A |40h

Pontos:

1. Concepgao de lingua no século XX: da linguistica moderna aos postulados discursivos;

2. Variagao linguistica e o ensino de lingua portuguesa;

3. Gramatica(s) e o ensaio de lingua portuguesa;

4. Concepgao de lingua/linguagem, leitura, escrita e gramatica no ensino de lingua portuguesa no Ensino Fundamental;
5. O estagio supervisionado na formagéo de professores do Ensino Fundamental: base legal e relagao teoria e pratica.
Disciplinas:

. Histéria da Lingua Portuguesa

. Teoria Linguistic 1 e 2

. Leitura e Produgéo de Texto

. Projetos Integradores 2, 3,4,5,6e 7

. Metodologia do Ensino de Lingua Portuguesa

. Estagio Supervisionado 1

. Estagio Supervisionado 3

. Texto e Discurso

O N O OB~ WN =

UNIDADE VAGAS AREA DE ESTUDO CLASSE REG
Campus do Sertdo/Santana do Ipanema |CR - Cadastro de Reserva | Contabilidade Gerencial e Financeira | Auxiliar |40h

Pontos:

1. Elaboragao do Balango Patrimonial e da Demonstragéo do resultado;
2. Custeio Variavel e por Absorgao;

3. Anadlise Econémico-Financeira das Demonstragdes Contabeis;

4. Procedimentos de Auditoria;

5. Fixagéo de pregos de venda pela relagao CVL.

Disciplinas:

1. Normas da Profissédo Contabil

2. Contabilidade Introdutéria

3. Contabilidade Avangada
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4. Andlise das Demonstragdes Contabeis
5. Andlise de Custos

6. Contabilidade Gerencial

7. Auditoria Contabil

8. Controladoria

9. Histéria do Pensamento Contabil

10. Eletivas

UNIDADE VAGAS AREA DE ESTUDO CLASSE |REG
Campus do Sertdo/Santana do Ipanema|CR - Cadastro de Reserva | Estratégias e Organizacdes | Auxiliar |40h

Pontos:

1. Sistemas de amortizagao;

2. Modelo de Precificagao de Ativos de Capital -CAPM;
3. Capitalizagcdo Composta;

4. Evolugéo das Teorias Organizacinais;

5. Andlise Econémico-Financeira das Demonstragdes Contabeis.
Disciplinas:

1. Administragdo Financeira e Orgamentarias

2. Matematica Financeira

3. Introdugao a Administragao

4. Controladoria

5. Andlise das Demonstragdes Contabeis

6. Eletivas
UNIDADE | VAGAS AREA DE ESTUDO | CLASSE REG
CTEC CR - Cadastro de Reserva | Geotecnia Assistente A|40h
Pontos:

1. Fundamentos da Geotecnia (formagdo e estruturas dos solos, indices fisicos, granulometria e plasticidade,
classificagdo, compactagéo de solos, prospecgao geotécnica);

2. Calculo de tensdes (peso préprio e cargas externas);

3. Fluxo permanente unidimensional e bidimensional em solos;

4. Compressibilidade e adensamento;

5. Resisténcia ao cisalhamento dos solos.

Disciplinas:

1. Mecanica dos Solos 1

2. Laboratério de Mecanica dos Solos 1

3. Mecanica dos Solos 2

4. Laboratério de Mecanica dos Solos 2

UNIDADE |VAGAS AREA DE ESTUDO |CLASSE |REG
CTEC CR - Cadastro de Reserva |Eletrotécnica Auxiliar |40h
Pontos:

1. Poténcia em Circuitos Elétricos;

2. Instalacdes Elétricas de Bixa Tenséo: Projeto, Dimensionamento e Orgamentagao;
3. Projeto Luminotécnico;

4. Projetos de eficiéncia energética e de geragédo distribuida;

5. Projeto de SPDA.

Disciplinas:

1. Eletrotécnica

2. Instalagdes Elétricas

3. Eficiéncia Energética

4. Protegédo Contra Descargas Atmosféricas

UNIDADE | VAGAS AREA DE ESTUDO CLASSE REG
CTEC CR - Cadastro de Reserva | Fendbmenos de Transporte e Operacdes Unitarias | Assistente A|40h
Pontos:

1. Estatisticas dos fluidos. Conceito de presséo. Teorema de Stevin. Principio de Pascal. Medidores de presao;
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2. Equagéo da continuidade. Equagao da energia;

3. Escoamento viscoso em condutos: classificagéo e calculo das perdas de carga;
4. Transporte de fuidos: bombas e compressores;

5. Sedimentacao. Filtragao.

Disciplinas:

1. Fendémenos de Transporte 1 (Mecanica dos fluidos)

2. Operagoes Unitarias 1

UNIDADE |VAGAS AREA DE ESTUDO CLASSE REG
CTEC CR - Cadastro de Reserva  Materiais e Componentes de Construgdo | Assistente A|40h

Pontos:

1. Estrutura dos materiais;

2. métodos de ensaio em componentes ceramicos;
3. Aglomerantes;

4. Argamassas convencionais;

5. Patologia das estruturas de concreto armado.
Disciplinas:

1. Materiais de Construgéo 1

2. Laboratério de Materiais

3. Materiais de Construgdo 2

4. Ciéncia e Tecnologia dos materiais

5. Patologia das Construgdes

UNIDADE | VAGAS AREA DE ESTUDO CLASSE REG
CTEC CR - Cadastro de Reserva | Geoprocessamento Aplicado aos Estudos Ambientais | Assistente A|40h
Pontos:

1. Cartografia;

2. Geoprocessamento;

3. Sensoriamento Remoto;
4. Licenciamento Ambiental;
5. Gestdo Ambiental.
Disciplinas:

1. Geoprocessamento

2. Ciéncias Ambientais

UNIDADE |VAGAS AREA DE ESTUDO CLASSE |REG
ESENFAR | CR - Cadastro de Reserva | Farmacotécnica 2 e a Tecnologia em Cosméticos | Adjunto A |40h

Pontos:

1. Vias de administragao e aspectos biofarmacéuticos;

2. Sistemas vetorizados para veiculagdo de substancias ativas;

3. Formularios normativos e legislagao;

4. Desenvolvimento farmacotécnico de preparagdes cosméticas liquidas para cabelos;
5. Desenvolvimento de fotoprotetores e legislagdo pertinente.

Disciplinas:

1. Farmacotécnica 2

2. Tecnologia em Cosméticos

UNIDADE |VAGAS AREA DE ESTUDO |CLASSE |REG
ESENFAR |CR - Cadastro de Reserva|Saude da Mulher | Auxiliar |40h

Pontos:

1. Politicas publicas na atengao integral a Saude da Mulher;

2. Sistematizacéo da assisténcia de enfermagem na consulta em ginecologia;

3. Sistematizacao da assisténcia de enfermagem na consulta em pré-natal;

4. Sistematizacéo da assisténcia de enfermagem a parturiente;

5. Sistematizacao da assisténcia de enfermagem no Alojamento conjunto.

Disciplinas:

1. Intervencéo e gerenciamento de enfermagem na atengdo a mulher em situagao gineco -Obstétrica Ambulatorial
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2. Intervengéo e gerenciamento de enfermagem na atengédo a mulher em situagao gineco -Obstétrica Hospitalar

UNIDADE | VAGAS AREA DE ESTUDO CLASSE REG
FALE CR - Cadastro de Reserva | Teoria e Analise Linguistica | Assistente A |40h

Pontos:

1. Lingua, linguagem e fala;

2. Ensino, Leitura e Escrita;

3. Concepgdes de linguagem no quadro da pesquisa linguistica conteporanea;
4. Gramatica e ensino da lingua portuguesa;

5. Variagao linguistica e ensino de lingua portuguesa.

Disciplinas:

1. Teoria Linguistica 1

2. Teoria Linguistica 2

3. Leitura e Produgéao de Texto
4. Projetos Integradores 1

5. Lingua Portuguesa

6. Historia da Lingua Portuguesa
7. Sintaxe de Portugués

8. Semantica do Portugués

9. Morfologia do Portugués

10. Portugués Instrumental

UNIDADE |VAGAS AREA DE ESTUDO CLASSE REG
FANUT CR - Cadastro de Reserva |Nutricdo em Alimentagdo Coletiva | Assistente A | 40h

Pontos:

1. Planejamento fisico-funcional em Unidades de Alimentacdo e Nutricdo e sua inter-relagdo com aspectos higiénico-
sanitarios;

2. Produgéo sustentavel em Unidades de Alimentagao e Nutrigao;

3. Planejamento de cardapios saudaveis e sustentaveis para coletividade;

4. Gerenciamento da produgéo de refei¢des considerando sua inter-relagdo com a qualidade higiénico-sanitaria, sensorial
e nutricional;

5. As Unidades de Alimentacao e Nutrigdo no contexto da Politica Nacional de Seguranga Alimentar e Nutricional.

Disciplinas:

1. Técnica Diétética

2. Gestao de Qualidade na Produgéo de Alimentos 1

3. Gestao de Qualidade na Produgao de Alimentos 2

4. Gestao de Qualidade na Produgéo de Alimentos 3

5. Estagio em Gestéo da Qualidade na Producdo de Alimentos

UNIDADE |VAGAS AREA DE ESTUDO CLASSE REG
FEAC CR - Cadastro de Reserva | Teoria Econdmica e Métodos Quantitativos | Assistente A |40h
Pontos:

1. Teoria da determinagéo da renda nas Teorias Classica e Keynesiana;
2. A teoria quantitativa da Moeda e a abordagem inflacionaria;

3. Teoria do Consumidor;

4. Teoria da Firma;

5. O processo de substituicao de importagdes como modelo de desenvolvimento.
Disciplinas:

1. Introducéo a Economia 1

2. Metodologia Cientifica

3. Formagao Econémica do Brasil

4. Matematica 2

5. Matemética 1

UNIDADE | VAGAS AREA DE ESTUDO |CLASSE |REG
IC CR - Cadastro de Reserva|Sinais e Sistemas |Auxiliar |40h
Pontos:
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1. A transformada de Laplace: Analise, aplicagdes e caracterizagéo de sistemas;
2. A transformada de Fourier: Andlise, aplicagdes e caracterzagao de sistemas;
3. Transformada de Z: Analise, aplicagdes e caracterzagéo de sistemas;

4. Modulacao de ond continua, de onda pulsada e digital;

5. Técnicas de projeto de filtros.

Disciplinas:

1. Sinais e sistemas

2. Processamento Digital de Sinais

3. Probabilidade e Estatistica

4. Principios de Comunicagéo

5. Disciplinas eletivas na area de Sinais e Sistemas

UNIDADE |VAGAS AREA DE ESTUDO CLASSE REG
ICBS CR - Cadastro de Reserva | Zoologia de Invertebrados | Assistente A|40h
Pontos:

1. Platyhelminthes: caracteres gerais do filo, morfologia e func¢des vitais, classificagéo e filogenia;
2. Mollusca: Caracteres gerais do filo, morfologia e fungdes vitais, classificagao e filogenia;

3. Nematoda: Caracteres gerais do filo, morfologia e fungdes vitais, classificacéo e filogenia;

4. Chelicerata: Caracteres gerais do filo, morfologia e fungdes vitais, classificagao e filogenia;

5. Echinodermata: Caracteres gerais do filo, morfologia e fungdes vitais, classificagéo e filogenia.
Disciplinas:

1. Biologia de Invertebrados |

2. Bilogia de Ivertebrados Il

3. Zoologia |
UNIDADE | VAGAS AREA DE ESTUDO |CLASSE REG
ICBS CR - Cadastro de Reserva | Patologia Assistente A|20h
Pontos:

1. Mecanismo de leséo celular;

2. Disturbios Circulatérios;

3. Inflamagéo Aguda e Cronica;

4. Adaptagdes Celulares de Crescimento e Diferenciagao;
5. Morte Celular.

Disciplinas:

1. Patologia para Enfermagem

2. Patologia Geral

3. Patologia para Nutricao

4. Patologia para Biologia

UNIDADE | VAGAS AREA DE ESTUDO |CLASSE REG
ICBS CR - Cadastro de Reserva |Fisiologia e Biofisica | Assistente A |40h

Pontos:

1. Biofisica das membranas bioldgicas;

2. Fisiologia da hemodinamica Cardiovascular;

3. Fisiologia do cértex motor e controle do movimento humano;
4. Fisiologia dos horménios do eixo hipotalamo hipofisario;
5. Fisiologia da filtragao glomerular e fingao tubular renal.
Disciplinas:

. Bases da Fisiologia Humana

. Fisiologia Humana

. Fisiologia e Biofisica 1

. Fisiologia e Biofisica 2

. Fisiologia 1

. Fisiologia 2

. Bases Morfofisiologicas 1 (BMF 1)

. Bases Morfofisioloégicas 2 (BMF 2)

. Bases Morfofisiologicas 3 (BMF 3)
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UNIDADE |VAGAS AREA DE ESTUDO
CR - Cadastro de Jornalismo Impresso e Digital: Planejamento Grafico, Web Designer,
ICHCA/COS Reserva Edicao e Texto
Pontos:

1. Principios da Diagramacao, Projeto Grafico, teoria e pratica;
2. Sistemas de composigéo e processos de composi¢ao;

3. Tipologia, papel e cor na midia impressa;

4. Softwares de Diagramagé&o nos Jornalismos Impresso e digital;
5. Edigao e texto na Midia Impressa e Digital.

Disciplinas:

. Fundamentos e teorias do Jornalismo

. Histéria do Jornalismo

. Oficina de texto em Jornalismo |

. Oficina de texto em Comunicagéo

. Oficina de texto em Jornalismo

. Oficina de Planejamento Gréfico e Editoracdo

. Oficina de Edicdo e Midia Impressa

. Assessoria de Comunicagao

9. Oficina de Jornalismo Cultural

10. Laboratério de Midia Impressa

11. Oficina de Apuragao e Jornalismo Investigativo

12. Laboratério de Webjornalismo e Jornalismo Multimidia

O N O Ok WON -

UNIDADE VAGAS AREA DE ESTUDO | CLASSE |REG
ICHCA/Filosofia | CR - Cadastro de Reserva | Filosofia Geral Auxiliar |40h
Pontos:

UNIDADE

1. Logica e Argumentacao;

2. problemas Contemporaneos de Etica;

3. Relagdes entre Filosofia e Ciéncia;

4. Filosofia Contemporanea: Existencialismo e Fenomenologia;
5. A Questao da Liberdade Politica.

Disciplinas:

. Introdugéo a Filosofia

. Organizacéo do Trabalho Académico

. Metodologia Cientifica

. Filosofia Contemporanea

. Filosofia, Etica e Cidadania

. Filosofia e Estética da Danga

. Tendéncias e Debates em Filosofia Contemporanea
. Projetos Integradores

. Histéria do Pensamento Cientifico

© 0 NO g b~ WN =

VAGAS AREA DE ESTUDO | CLASSE REG

ICHCA/Histéria | CR - Cadastro de Reserva | Historia Assistente A|40h

Pontos:

1. Pespectivas historiograficas para os estudos africanos;
2. Culturas e religiosidades africanas;

3. Abertura do mercado atlantico de escravos;

4. Partilha e colonialismo no continente africano;

5. Descolonizagado da Africa e Africa pés-Guera Fria.
Disciplinas:

1. Historia da Africa |

2. Histéria da Africa Il

UNIDADE |VAGAS AREA DE ESTUDO CLASSE

IEFE

CLASSE

REG

Assistente
A 40h

REG

CR - Cadastro de Reserva | Dimensdes Didaticas e Pedagdgicas do Conhecimento (A) | Assistente A|20h

Pontos:
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1. Tendéncias e perspectivas do mercado de trabalho em relagéo a atuagédo do profissional de Educacéo Fisica;

2. Abordagens pedagdgicas para a pratica docente: intervengdes no processo de ensino e aprendizado;

3. Estagio enquanto laboratério de aplicagéo da teoria;

4. Praticas de planejamento, estratégias e modelos de estruturacdo de processos didaticos na saude e lazer;

5. Praticas de planejamento, estratégias e modelos de estruturagdo de processos didaticos no desempenho esportivo.
Disciplinas:

1. Estagio Supervisionado |

2. Planejamento e Didatica

3. Projeto Integrador

UNIDADE |VAGAS AREA DE ESTUDO CLASSE REG

IEFE

CR - Cadastro de Reserva  Dimensdes Didaticas Pedagoégicas do Conhecimento (B) | Assistente A|20h

Pontos:

1. Fundamentos, métodos e dimensdes pedagdgicas da Ginastica;

2. Ginastica enquanto conhecimento da Educacgao Fisica escolar;

3. A relagéo tedrico-pratica no estagio escolar;

4. Procedimentos tedrico-praticos das diferentes modalidades de ginastica em academias;
5. Métodos e sistemas de treinamento nas diferentes modalidades de ginasticas em academias e clubes.
Disciplinas:

1. Métodos e Sistemas das Ginasticas em Academias e clubes

2. Fundamentos da Ginastica

3. Metodologia do Ensino da Ginastica geral

4. Estagio supervisionado

UNIDADE |VAGAS AREA DE ESTUDO CLASSE |REG
IEFE CR - Cadastro de Conhecimentos Basicos a Compreenséo Critica de Escola e do Contexto Assistente 20h
Reserva Sécio-Cultural A
Pontos:

1. O papel do professor no processo de formagéo dos alunos;
2. A Educagéo Fisica como componente curricular obrigatério no PPP da escola: o que diz as DCN's; os PCN's; Ocs e a

BNCC;
3. A pratica educativa e suas variaveis: o trabalho docente na perspectiva da competéncia técnica e do compromisso
politico;
4. Metodologias de ensino e de avaliagao do processo de ensino-aprendizagem;
5. Planejamento educacional e suas fases.
Disciplinas:
1. Planejamento, curriculo e avaliagdo da aprendizagem
2. Estéagio supervisionado IV
3. Projeto integrador Ill
4. Projeto Integrador
UNIDADE | VAGAS AREA DE ESTUDO |CLASSE REG

IGDEMA |CR - Cadastro de Reserva|Geografia Humana |Assistente A|40h

Pontos:

1. A Geografia Humana no século XXI: paradigmas e perspectivas;
2. Pensamento Geografico: antigos e novos paradigmas;

3. O significado do lugar no mundo das redes;

4. Espaco e paisagem na Geografia Cultural Renovada;

5. Territorio e cidadania no Brasil conteporaneo.

Disciplinas:

1. Teoria e Métodos em Geografia

2. Histéria do Pensamento Geografico

3. Praticas Pedagdgicas em Geografia 2 - a construgao das categorias da Geografia em sala de aula
4. Geografia de Alagoas

5. Geografia Urbana

UNIDADE |VAGAS AREA DE ESTUDO CLASSE REG

1QB
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Pontos:

1. Ligagdes Quimicas;

2. Acidos e Bases;

3. Métodos fisico-quimicos de analise de compostos organicos (infravermelho e RMN);
4. Estereoquimica;

5. Acidos carboxilicos e derivados.

Disciplinas:

. Quimica Geral 1

. Quimica Geral 2

. Quimica Experimental

. Quimica Orgénica 1 (Teoria e Pratica)

. Quimica Orgénica 2 (Teoria e Pratica)

. Método de isolamento e purificagdo de compostos organicos
. Quimica Geral e Organica

. Método de identificagédo de compostos organicos

9. Tecnologia da industria quimica 2

10. Laboratério de Quimica 4

11. Laboratério de Quimica Orgéanica 1

12. Laboratério de Quimica Organica 2

0 N O g~ WOWN =

UNIDADE | VAGAS AREA DE ESTUDO CLASSE REG
QB CR - Cadastro de Reserva |Quimica Geral e Ensino de Quimica | Assistente A|40h
Pontos:

1. Experimentagdo Quimica em ambientes ndo formais;

2. Ligagdes Quimicas, forgas intermoleculares e o uso de novas tecnologias;
3. Tabela Periddica: Design e Ludicidade na produgéo de jogod didaticos;

4. Modelos atémicos e simulagdes virtuais;

5. Modelos moleculares como ferramenta para o Ensino de Quimica.
Disciplinas:

1. Quimica Geral e Experinetal 1 e 2

2. Pesquisa Educacional

3. Tecnologias da informagao e comunicagéo

4. Estagio Supervisionado 1,2,3 e 4

5. Projetos integradores 1 ao 7

ANEXO Il - QUANTIDADE DE VAGAS x NUMERO MAXIMO DE CANDIDATOS APROVADOS
(Correspondente ao Anexo Il do Decreto n° 6.944/2009)

QTDE. DE VAGAS PREVISTAS NO EDITAL POR CARGO/AREA DE NUMERO MAXIMO DE CANDIDATOS
ESTUDO APROVADOS
1ouCR 5

ANEXO IV - QUADRO DE ENDERECOS

A) UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS / Campus A. C. Simdes:

Avenida Lourival de Melo Mota, km14, Campus A.C. Simdes, Cidade Universitaria, Maceié/AL

CEP: 57072-970

B) Campus Arapiraca (Sede) - Av. Manoel Severino Barbosa, s/n, Bom Sucesso - Arapiraca - AL, CEP: 57309-005.
C) Campus do Sertdo (Sede) - Rodovia AL 145, Km 3, n° 3849, Bairro Cidade Universitaria - Delmiro Gouveia - AL.
D) Unidades Académicas (localizadas no Campus A.C. Simdes):

Centro de Tecnologia - CTEC

Escola de Enfermagem e Farmacia - ESENFAR

Faculdade de Letras - FALE

Faculdade de Nutricdo - FANUT

Faculdade de Economia, Administracdo e Contabilidade - FEAC

Instituto de Computagéo - IC

Instituto de Ciéncias Bioldgicas e da Saude - ICBS

Instituto de Ciéncias Humanas, Comunicagéao e Artes - ICHCA

Instituto de Educacéo Fisica e Esporte - IEFE

Instituto de Geografia, Desenvolvimento e Meio Ambiente - IGDEMA

Instituto de Quimica e Biotecnologia - IQB
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E) Endereco da PROGEP - UFAL:

Pré-Reitoria de Gestao de Pessoas e do Trabalho
Campus A. C. Simdes - Prédio da Reitoria (Térreo)

Av. Lourival de Melo Mota, km 14, Bairro Cidade Universitaria,

Maceid/AL, CEP 57072-970

ETAPA

PUBLICACAO DO EDITAL

PERIODO DE IMPUGNACOES
ENTREGA DE TITULOS NA UNIDADE
PERIODO DE INSCRICOES
PERIODO DE ISENCOES
RESULTADO DAS ISENCOES
SOLICITACAO DE ATENDIMENTO ESPECIAL
RESULTADO DAS INSCRICOES
DATA DE AVALIACAO DOS TIiTULOS
SORTEIO PARA A PROVA DIDATICA
PROVA DIDATICA

RESULTADO FINAL

ANEXO V - CRONOGRAMA

DATA INICIAL | DATA FINAL

22/03/2019
22/03/2019
28/03/2019
28/03/2019
28/03/2019
03/04/2019
28/03/2019
15/04/2019
21/05/2019
23/05/2019
24/05/2019
29/05/2019

*Todas as datas estdo sujeitas a alteragdes.

ANEXO VI - MODELO DE ETIQUETA PARA ENVIO DE DOCUMENTOS

EDITAL N° 20, DE 19 DE MARCO DE 2019.
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA

PROFESSOR SUBSTITUTO
Cédigo/Area de Estudo:
DESTINATARIO

UNIDADE ACADEMICA/CAMPUS:
ENDERECO:

CEP:

REMETENTE

NOME:

ENDERECO:

CEP:

Este contelido n&o substitui o publicado na verséo certificada (pdf).

21/03/2019
27/03/2019
11/04/2019
10/04/2019
02/04/2019
03/04/2019
04/04/2019
15/04/2019
21/05/2019
23/05/2019
24/05/2019
29/05/2019

www.in.gov.br/materia/-/asset_publisher/KujrwOTZC2Mb/content/id/68201404

22/22


javascript:void()

