MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DA BAHIA
GABINETE DO REITOR

EDITAL N° 06/2010

EDITAL DO CONCURSO PUBLICO PARA DOCENTE DO MAGISTERIO SUPERIOR
CAMPI DE SALVADOR E VITORIA DA CONQUISTA

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA BAHIA (UFBA), no uso de suas atribuicdes estatutarias,
tendo em vista o disposto no art. 37, inciso II, da Constituicao Federal, no Decreto n® 6.944, de 21/08/20009,
publicado no Diario Oficial da Uniao — DOU, de 24.08.2009, na Portaria Normativa Interministerial n® 22, de
30/04/2007, publicada no DOU de 02/05/2007, alterada pela Portaria Normativa Interministerial n°® 8, de
26/08/2008, publicada no DOU de 27/08/2008, torna publico que estardo abertas as inscri¢oes para o Concurso
Publico para cargos da Carreira do Magistério Superior da Universidade Federal da Bahia (UFBA), Campi de
Salvador e Vitéria da Conquista, de acordo com a codificagao do Sistema Integrado de Administragao de Recursos
Humanos - SIAPE, observados os termos da Lei n°® 8.112, de 11/12/1990 e do Plano Unico de Classificacdo e
Retribuicio de Cargos e Empregos aprovado pelo Decteto n° 94.664, de 23/07/1987; das disposi¢oes do Estatuto,
do Regimento Geral da Universidade, e da Resolugiao n® 11/2010 desta Universidade e da legislacio pertinente e
complementar, mediante as normas e condi¢des contidas neste Edital.

1. Das Disposi¢des Preliminares

1.1. A denominacao dos cargos, o nimero de vagas, o regime de trabalho e a area de conhecimento do concurso
constam do Anexo I e a relagdo dos pontos das provas consta do Anexo II deste Edital.

1.2. Os candidatos aprovados serdo nomeados sob o Regime Juridico Unico dos Servidores Publicos Civis da
Unido, das Autarquias e das Fundacoes Publicas, previsto na Lei n® 8.112, de 11/12/90.

1.3. Os candidatos classificados para exercicio nos Campi da cidade de Salvador de Vitéria da Conquista —
Bahia, obedecidos os requisitos necessarios para a area de conhecimento para a qual concorreram, poderao
ser lotados em outros Campi da UFBA ou em outra IFES, somente a critério desta Instituigao.

1.4. Esta Instituicao funcionara em turnos diurnos e noturnos, nos horarios compreendidos entre as 7 e as 22
horas e 30 minutos.

1.4.1. O turno de trabalho dos candidatos nomeados para o Campus de Salvador serdo definidos,
exclusivamente, pelas Unidades de Ensino/Departamentos para os quais concorreram. Para o Campus
de Vitéria da Conquista o turno de trabalho do candidato nomeado sera definido, exclusivamente, pela
Dire¢ao do Instituto Multidisciplinar em Sadde.

1.5. O candidato que nao comparecer a sessao publica da Congregagao, de abertura do concurso ou a qualquer
uma das provas nos horarios definidos pela Congregagiao e pela Comissao Julgadora estara eliminado do
mesmo e, por consequéncia, impedido de participar das etapas subseqiientes.

1.5.1. A cada etapa ou prova, o comparecimento dos candidatos sera registrado em lista de presenca.

2. Do Ingresso na Carreira e da Remuneragio

2.1. O ingresso na carreira do magistério superior far-se-4 no nivel inicial da classe de Professor Auxiliar ou de
Assistente ou de Adjunto, observados os requisitos previstos no art. 12, do Anexo do Decreto n® 94.664, de
23 de julho de 1987, com a remuneracio a seguir discriminada:


http://www.concursos.ufba.br/docentes/2010/editais/anexo_1_quadro_vagas.pdf
http://www.concursos.ufba.br/docentes/2010/editais/anexo_2_pontos.pdf

Vencimento

Classe/ Regime de Basico GEMAS#* RT* Total

Nivel I Trabalho (R$) (R$) (R$) (R$)
AUXILIAR 20 H 557,51 978,95 0,00 1.536,46
AUXILIAR 40 H 1.115,02 1.015,31 0,00 2.130,33
AUXILIAR DE 1.728,28 1.034,08 0,00 2.762,36
ASSISTENTE 20H 645,76 983,39 363,89 1.993,04
ASSISTENTE 40 H 1.291,52 1.018,63 706,37 3.016,52
ASSISTENTE DE 2.001,86 1.056,83 1.592,90 4.651,59
ADJUNTO 20H 747,97 987,83 782,50 2.518,30
ADJUNTO 40 H 1.495,94 1.021,95 1.782,11 4.300,00
ADJUNTO DE 2.318,71 1.098,08 3.916,88 7.333,67

* Retribuicao por Titulacdo

** Gratificagao Especifica do Magistério Superior

3. Do Pedido de Isengdo do Pagamento da Inscrigao
3.1. O candidato podera solicitar isencao do pagamento da taxa de inscri¢do, estabelecida no item 4.5 deste

Edital, de acordo com o Decreto n® 6.593, de 02/10/2008, desde que:

a) esteja inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal — CadUnico, de que trata o
Decreto n® 6.135, de 26 de junho de 2007;

b) seja membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto n® 6.135, de 26 de junho de 2007.

3.2. O candidato deverd requerer a isengdo do pagamento da inscri¢do, no petiodo de 23/12/2010 a

28/12/2010, pela Internet, devendo:

a) acessar a pagina www.concursos.ufba.br, selecionando a op¢ao Isengao do Pagamento da Inscrigao.

b) preencher cuidadosamente o Pedido de Isen¢io do Pagamento da Inscri¢cio, observando as instrucoes
dadas na tela do computador e no presente Edital, indicando o Numero de Identificacio Social - NIS,
atribuido pelo CadUnico.

¢) conferir e enviar o Pedido de Isen¢do do Pagamento da Inscri¢ao pela Internet.

d) imprimir o Pedido de Isen¢ao do pagamento da Inscrigao enviado.

3.3. A Coordenacao de Desenvolvimento Humano (CDH) divulgara no sitio www.concursos.ufba.br até o dia

14/01/2011 os pedidos de isencao do pagamento da inscriciao deferidos.

3.3.1. O 6rgio ou entidade executor do concurso publico consultara o 6rgio gestor do CadUnico para

verificar a veracidade das informacOes prestadas pelo candidato.

3.3.2. A declaragao falsa sujeitara o candidato as sanc¢Oes previstas em lei, aplicando-se, ainda, o disposto no

paragrafo unico do art. 10 do Decreto 83.936, de 6 de setembro de 1979.
3.4. A CONCESSAO DA ISENCAO DO PAGAMENTO DA INSCRICAO NAO SIGNIFICA INSCRICAO

AUTOMATICA NO CONCURSO, devendo o candidato isento requerer sua inscricio no Concurso, no

petiodo de 14/01 a 21/01/2011, de acordo com o item 3 deste Edital.

4. Das Inscrigoes
4.1. As inscri¢Oes estardo abertas para as classes de Professor Auxiliar, Assistente e Adjunto no periodo de
23/12/2010 a 21/01/2011.
4.2. A inscri¢ao do candidato no concurso implica conhecimento e aceitacdo tacita das condi¢oes estabelecidas
neste Edital, das instrug¢oes especificas para cada classe e das demais informagdes que porventura venham a
ser divulgadas, das quais o candidato nao podera alegar desconhecimento.



4.3 — O candidato deve requerer sua inscricdo bem como pagar a taxa de inscri¢ao, no periodo que consta do
item 4.1. O pedido de inscrigao sera feito pela Internet, devendo o interessado:

a) acessar a pagina www.concursos.ufba.br, selecionando a op¢ao Inscricio.

b) preencher cuidadosamente o Requerimento de Inscricio, observando as instrugcoes dadas na tela do
computador e no presente Edital.

¢) conferir e enviar o Requerimento de Inscri¢io pela Internet.

d) imprimir o Requerimento de Inscri¢ao enviado. Assinar a via impressa.

e) imprimir a Guia de Recolhimento da Unido (GRU) com o respectivo cédigo de barras. Caso essa operagao
nao se concretize, o registro da inscrigao via Internet nfo estara efetuado e o candidato devera repeti-la ou
requerer sua inscri¢io no Departamento da Unidade Universitaria de sua opgao.

f) efetuar o pagamento do valor da inscri¢ao, preferencialmente em qualquer agéncia do Banco do Brasil.
Para tanto, é preciso que a emissio da guia de pagamento seja feita a tempo de permitir o efetivo
pagamento. O comprovante de agendamento de cobranga emitido por terminal eletronico ndo tem
validade para comprovar o pagamento da inscrigao.

@) enviar pelos Correios, via SEDEX, ou entregar pessoalmente na Unidade Universitaria o Requerimento de
Inscri¢do assinado, o comprovante de pagamento da taxa de inscricio (GRU) e os documentos indicados
no item 4.4, sendo que a data da postagem devera ser até o ultimo dia de inscrigao.

h) a documentacio devera ser enderecada a Unidade Universitaria de sua opgdo, especificando o
Departamento, quando houver. Para conhecer os enderecos das Unidades Universitarias, o candidato
devera:

Digitar o endereco: http://www.portal.ufba.br/estrutura;
Clicar em Unidades Universitarias;
Consultar o endereco da Unidade Universitaria de sua opgao.

1) A copia do Requerimento de Inscricio impressa do computador com o respectivo comprovante de
pagamento ¢ a unica documentagio comprobatéria do envio do Requerimento de Inscricao. Para os
candidatos isentos do pagamento da inscricao a comprovagao do envio do Requerimento de Inscri¢ao dar-
se-a através da copia do Requerimento de Inscri¢ao impressa do computador.

j) O pedido de inscrigao s6 se concretiza apés o pagamento do valor total da inscri¢io, com exce¢iao dos
candidatos isentos. Os pedidos de inscricao dos candidatos ndo isentos sem o correspondente pagamento
da inscri¢do serdo excluidos do cadastro de inscritos.

4.4 O Requerimento de Inscri¢ao devera estar acompanhado de:
I - copia autenticada dos seguintes documentos:
a) documento oficial de identidade, para brasileiros;
b) prova de quitagao com o servigo militar, para brasileiros;
¢) titulo de eleitor e prova de quitagao com as obrigacGes eleitorais, para brasileiros;
d) documento comprobatério de permanéncia regular no Brasil, para estrangeiros;

IT - Quatro vias do Curriculum Vitae atualizado, sendo uma das vias acompanhada dos documentos

comprobatérios

ITI- Quatro vias do Memorial atualizado (exceto para a classe de Professor Auxiliar).

4.5. Valor da taxa de inscri¢ao:

a) Professor Auxiliar R$ 95,00 (noventa e cinco reais)
b) Professor Assistente  R$ 100,00 (cem reais)
c) Professor Adjunto R$ 115,00 (cento e quinze reais)

4.6. Antes de efetuar o pagamento, o candidato devera certificar-se de que preenche todos os requisitos exigidos
para a participa¢do no concurso e que esta de acordo com as normas estabelecidas neste Edital.

4.7. Nao sera aceita, em hipotese alguma, inscri¢ao condicionada ou que nao atenda aos requisitos deste Edital.

4.8. Os dados informados no ato da inscri¢ao e o pagamento da taxa serdo de responsabilidade exclusiva do
candidato.

4.9. Sera cancelada a inscri¢ao do candidato que tenha efetuado pagamento do valor da inscri¢ao através de
cheque e este seja devolvido, por qualquer motivo.
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4.9.1. No caso de o pagamento do valor da inscricio ser efetuado com cheque bancario que, porventura,
venha a ser devolvido, por qualquer motivo, a UFBA reserva-se o direito de tomar as medidas legais
cabiveis.

4.10. A qualquer tempo poderao ser anuladas a inscri¢ao, as provas, a nomeagao e a posse do candidato, quando
constatada a falsidade em qualquer declaracio prestada e/ou qualquer irregularidade nas provas ou em
documentos apresentados.

4.11. Em nenhuma hipétese havera devolugao da quantia paga a titulo de inscricao, salvo em caso de
cancelamento do concurso por conveniéncia da Administracao ou motivo de for¢a maior.

4.12. Nao sera valida a inscri¢do cujo pagamento seja realizado em desacordo com as condigdes previstas neste
Edital.

4.13. A homologacio das inscri¢des aprovadas pela Congregacao sera imediatamente publicada em local visivel
da Unidade Universitaria, bem como inserida no site www.concursos.ufba.br

4.14. O candidato podera interpor recurso, devidamente fundamentado, indicando com precisao os pontos a
serem examinados, mediante requerimento dirigido ao Diretor da Unidade Universitaria e protocolizado na
Secretaria da Unidade, no prazo de 3 (trés) dias uteis, a partir da publicac¢do, no site, da homologacao de
1nscritos.

4.14.1. Os recursos serdo julgados pela Congregacao de cada Unidade Universitaria.

4.14.2. Nao sera aceito recurso via postal, via fac-simile ou correio eletronico.

4.14.3. Recursos inconsistentes e extemporaneos serdo indeferidos preliminarmente.

4.14.4. O resultado dos recursos estara a disposicio dos interessados na Secretaria de cada Unidade
Universitaria.

5. Dos Requisitos Basicos para a Investidura nos Cargos
5.1. O candidato devera:

a) ter sido aprovado no concurso publico;

b) ser brasileiro nato ou naturalizado ou ainda, no caso de estrangeiro, estar em situagao regular no pafs, por
intermédio de visto permanente que o habilite inclusive a trabalhar no territério nacional. No caso de ter
nacionalidade portuguesa, estar amparado pelo estatuto de igualdade entre brasileiros e portugueses, nos
termos do § 1° do art. 12 da Constitui¢ao Federal.

©) ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribui¢oes do cargo;

d) nao acumular cargos, empregos e fungodes publicas, assegurada a hipdtese de opc¢ao dentro do prazo para
posse previsto no art.. 133 da Lei n° 8.112/90;

e) estar quite com as obrigacdes militares e eleitorais;

f) estar em gozo dos direitos politicos;

@) possuir o diploma de graduagao e a titulagao de pds-graduagao especifica para a classe a que concorte.

h) nao ter sofrido, no exercicio da fun¢do publica, penalidade incompativel com a investidura em cargo
publico federal, prevista no art. 137, paragrafo unico, da Lei 8.112/90;

i) nao ter sofrido, no exercicio da fun¢ao publica, as penalidades previstas nos art. 117, IX e XI, da Lei
8.112/90, que incompatibilizam o ex-servidor para nova investidura em cargo publico federal pelo prazo de
cinco anos;

j) ndo estar em débito com o erario;

k) nao receber proventos de aposentadoria que caracterizem acumulacio ilicita de cargos, na forma do art.
37, inciso X VI, da Constituicao Federal,

1) no momento da posse, possuir os titulos de graduagao e pds-graduacao emitidos por instituicao de ensino
superior estrangeira, devidamente revalidados no Brasil.

5.2. O candidato de nacionalidade estrangeira devera ter fluéncia na lingua portuguesa comprovada mediante a
apresentacao de certificado de proficiéncia em lingua portuguesa fornecido pelo CELPE-BRAS (MEC —

Ministério da Educacio- http://portal.mec.gov.br/sesu/).

6. Do Processo Seletivo
6.1. O concurso constara das seguintes provas
0.1.1. para a classe de Professor Auxiliar:
I - tedrico-pratica ou escrita, com peso quatro e de carater eliminatério e classificatério;
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1T - didatica, com peso quatro e de carater classificatorio;
III - de titulos, com peso dois e de carater classificatério.

0.1.2. para as classes de Professor Assistente e de Professor Adjunto:
I - tedrico-pratica ou escrita, com peso trés e de carater eliminatorio e classificatorio;
II - didatica, com peso trés e de carater classificatorio;
III- de titulos, com peso dois e de carater classificatorio;
IV - defesa de Memorial, com peso dois e de carater classificatorio.

7. Da Realizagao das Provas

7.1.

7.2.

7.3.

7.4.
7.5.

7.6.

Os concursos serdo realizados na UFBA, em datas a serem divulgadas, através do sitio
www.concursos.ufba.bt, respeitando-se o periodo de 07/02 a 11/04/2011.

Para as provas tedrico-pratica, escrita e didatica, a Congregacdo aprovou, ver anexo II, lista de seis a dez

pontos, versando sobre itens dos programas de disciplinas da area de conhecimento do concurso.

Os candidatos portadores de necessidades especiais devem informar a Dire¢do da Unidade Universitaria,

com antecedéncia minima de 10 (dez) dias uteis, do inicio da primeira prova, sobre qual(is) cuidado(s)

deve(m) ser planejado(s) ou previamente executados para garantia do pleno atendimento dos seus direitos,
desde que estes nao interfiram ou alterem a equidade do concurso em relagao aos outros candidatos.

Em nenhuma das provas do concurso sera admitida a comunicacio direta ou indireta entre os candidatos.

Da Prova Tedrico-pratica

7.5.1. A prova teorico-pratica, quando aplicada, tera por objetivo avaliar a competéncia do candidato na
utilizacdo de conceitos e técnicas na execugao de projetos, textos e obras na area de conhecimento em
exame.
7.5.1.1. As normas complementares, de acordo com o § 9°, art. 14, da Resolucio 11/2010, desta

Universidade, encontram-se no anexo III.

7.5.2° A prova tedrico-pratica, quando aplicada, por seu carater eliminatorio, sera a primeira prova do
concurso.

7.5.3. Respeitadas as peculiaridades de cada area, sera sorteado um tnico ponto para todos os candidatos, no
que se refere a prova teorico-pratica

7.5.4. O sorteio do ponto para a prova tedrico-pratica, serd efetuado pelo Presidente da Comissao Julgadora.

7.5.5. Sorteado o ponto, o candidato devera requisitar, por esctrito, os recursos materiais ¢ humanos
necessarios a realizacdo da prova, dentro de padroes definidos pela Congregacio da Unidade
Universitaria, disponiveis para conhecimento dos candidatos na respectiva Unidade e inseridos no
endereco eletronico da UFBA quando da divulgagao da homologaciao das inscri¢oes.

7.5.6. No decorrer da prova, o candidato podera informar a Comissao Julgadora o que estd realizando, bem
como requisitar material adicional, desde que o pedido seja justificado, conforme os padroes
estabelecidos pela Congregacao da Unidade Universitaria.

7.5.7. Concluida a prova, o candidato apresentara relatério, contendo a descricao dos trabalhos realizados,
bem como a fundamentacio e a interpretacao dos resultados obtidos.

7.5.8. A Comissao Julgadora reunir-se-a, privadamente, para avaliar as provas e emitir o seu juizo quanto as
mesmas.

7.5.9. Sera considerado aprovado o candidato que obtiver nota igual ou superior a 7 (sete), na escala de 0
(zero) a 10 (dez), da maioria dos membros da comissao julgadora.

7.5.10. A regulamentagdo e os critérios de avaliagdo da prova téorico-pratica serdo definidos em normas
complementares aprovadas pela Congregacao da Unidade Universitaria interessada, e publicadas no
endereco eletronico da UFBA, quando da publicagao do Edital.

7.5.11. O resultado da prova tedrico-pratica sera divulgado em sessao publica da Congregacao, e publicado
em local visivel da Unidade Universitaria.

Da Prova Escrita

7.6.1. A prova escrita, quando aplicada, sera destinada a avaliar os conhecimentos do candidato, assim como
sua capacidade de expressao em linguagem técnica.

7.6.2. A prova escrita, quando aplicada, por seu carater eliminatorio, sera a primeira prova do concurso.
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7.7.

7.8.

7.6.3. O sorteio do ponto para prova escrita sera efetuado pelo Presidente da Comissao Julgadora.
7.6.4. A duracio maxima da prova escrita sera de 5 (cinco) horas, incluido o tempo para a consulta
bibliografica, a ser fixado pela Congregacio.
7.6.5. No julgamento da prova escrita, cada membro da Comissio Julgadora atribuira sua nota considerando
os critérios estabelecidos pela Congregacao, que devem atender inclusive,
I - Capacidade analitica e critica no desenvolvimento do tema;
II - Clareza no desenvolvimento da idéias e conceitos;
III - Capacidade de expressao de acordo com o padrio previsto para a escrita académica.
7.6.6. A Comissao Julgadora reunir-se-a, privadamente, para avaliar as provas e emitir o seu juizo quanto as
mesmas.
7.6.7. Sera considerado aprovado o candidato que obtiver nota igual ou superior a 7 (sete) , na escala de 0
(zero) a 10 (dez), da maioria dos membros da Comissao Julgadora.
7.6.8. O resultado da prova escrita sera divulgado em sessao publica da Congregacdao e publicado em local
visivel da Unidade Universitaria.

Da Prova Didatica

7.7.1. A prova didatica tera como objetivo avaliar o candidato quanto ao dominio do assunto, a sua
capacidade de comunicacio e de organizacdo do pensamento, a coeréncia com o plano de aula
apresentado e a metodologia empregada.

7.7.2. A prova didatica sera realizada em tantas sessdes publicas quantos forem os candidatos aprovados na
prova teorico-pratica ou escrita.

7.7.3. A prova didatica devera ser gravada em dudio ou dudio/video para efeito de registro.

7.7.4. A ordem de apresentagao dos candidatos sera definida por sorteio, realizado antes do horario previsto
para a primeira apresentagao.

7.7.5. O sorteio de que trata o item anterior sera efetuado por cada candidato, de acordo com a ordem de
INscricao no concurso.

7.7.6. Cada candidato sorteara o ponto de sua prova Didatica duas horas antes do horario previsto para sua
apresentagao.

7.7.7. Imediatamente apos o sorteio referido no item anterior, os candidatos entregardo os respectivos planos
de aula, eliminando-se os candidatos que nio o fizerem.

7.7.8. Cada candidato dispora para apresentacao de sua aula de um minimo de 50 (cinqienta) minutos ¢ um
maximo de 60 (sessenta) minutos, sendo vedada a presenga dos demais candidatos.

7.7.9. No julgamento da prova Didatica, cada membro da Comissao Julgadora atribuird sua nota
considerando os critérios estabelecidos pela Congregacao, que devem atender inclusive:
I - a coeréncia entre os objetivos previstos no plano de aula e os contetidos desenvolvidos;
IT - o desempenho didatico e utilizagao adequada do tempo;
III - comunicagao, clareza e objetividade.

Da Prova de Titulos

7.8.1. O julgamento da prova de titulos, para os candidatos a todas as classes, basear-se-4 na apresenta¢ao do
Curriculum vitae.

7.8.2. Para a afericao de pontos serao considerados apenas os titulos devidamente comprovados.

7.8.3. A Comissao Julgadora pontuard os titulos de que trata o caput deste artigo, tendo como base um
barema, elaborado pela Congregacio da Unidade Universitaria, disponivel para conhecimento dos
candidatos na respectiva Unidade e inserido no endereco eletronico da UFBA, juntamente com a
divulgacio da homologac¢ao das inscrigoes.

7.8.4. A apresentacao dos documentos comprobatorios dos titulos insetidos no Curriculum vitae e/ou a sua
atualizagao poderio ser posteriores ao resultado da prova tedrico-pratica ou escrita e antes do inicio da
segunda prova do concurso.

7.8.5. Os titulos serao classificados em:

I - académicos;
II - cientificos, artisticos e literarios;
III - didaticos;



IV - administrativos;
V - profissionais.
7.8.6. Sao titulos académicos:
I - livre-docéncia;
II - doutorado;
III - mestrado;
IV - especializagio, aperfeicoamento ou outro de nivel equivalente;
V - monitoria e bolsas oficiais;
VI - pesquisa ou estagio que exceda os requisitos de graduacgio;
VII - participa¢dao em cursos em que tenha havido verificagiao formal de aprendizagem e de frequéncia;
VIII - bolsas de estudo e de pesquisa conferidas por instituicdes de formacao de recursos humanos e
de fomento a pesquisa, bem como de intercambio cultural de alto nivel.

7.8.7. Sao considerados titulos cientificos, artisticos ou literarios aqueles relativos a publicagées em livros ou
periédicos  especializados,  trabalhos  escritos  apresentados em  reunides = cientificas e
realizacoes/execucdes de obras de arte.
7.8.7.1. No julgamento de cada um desses titulos, a Comissdao Julgadora considerara a sua relevancia

com relagao ao nivel proposto e a area de conhecimento objeto do concurso.

7.8.8. Por titulos didaticos, entendem-se as atividades de ensino, de orientacao de trabalhos académicos, de
autoria de textos didaticos e de divulgagao cientifica, artistica ou literaria.

7.8.9. Por titulos administrativos, entendem-se as atividades de direcdo, assessoramento, chefia, coordenacio
ou assisténcia, além de outras previstas na legislagao vigente.
7.8.9.1. Paragrafo unico - No julgamento desses titulos, a Comissao Julgadora levara em consideracao a

natureza ¢ a duracdo da atividade administrativa, bem como outros indicadores que forem
julgados pertinentes.

7.8.10. Por titulos profissionais, serao entendidas as atividades efetivamente realizadas, podendo-se também
aceitar como titulo dessa natureza a prova de associagdo a 6rgaos académicos, cientificos e
profissionais, bem como o exercicio da dire¢ao desses 6rgaos.
7.8.10.1. Os titulos enumerados neste artigo somente serdo aceitos quando relacionados com a area

de atuagao profissional do candidato e corresponderem ao nivel proposto.

7.9. Do Memorial

7.9.1. O Memorial devera, de forma discursiva e circunstanciada, conter:

I - a descricdo e a analise da producio cientifica, artistica e cultural, das atividades didaticas, de
extensao, de formacao, administrativas e de orientacao na area do concurso ou em 4areas correlatas;

1T - a descricao de outras atividades relacionadas as areas de conhecimento em exame;

III - as perspectivas de trabalho, projetos académicos e possiveis contribui¢des para o desenvolvimento
institucional.

7.9.2. A apresentacio dos documentos comprobatérios dos titulos inseridos no Memotial e¢/ou a sua
atualizagdo poderao ser posteriores ao resultado da prova tedrico-pratica ou escrita e antes do inicio
da segunda prova do concurso.

7.9.3. A defesa do Memorial tera duracao de até 3 (trés) horas.

7.9.3.1. O candidato devera dispor de um prazo maximo de 60 (sessenta) minutos para a apresentacao
do Memorial e os membros da Comissao Julgadora deverdo dispor de até 20 (vinte) minutos,
cada um, para seus questionamentos, sendo garantido ao candidato tempo equivalente para
suas respostas.

7.9.3.2. A defesa do Memorial devera ser gravada em audio ou dudio/video para efeito de registro.

7.9.4. No julgamento do Memorial, os membros da Comissao Julgadora pesardo, levando em conta o cargo
visado:

I - a relevancia da vida académica e profissional do candidato e sua dedicagao a essa atividade;
IT - a coeréncia da trajetéria percorrida pelo candidato na sua vida académica;

III - o dominio e a atualizagao do candidato quanto ao tema do concurso;

IV - a capacidade de lideranga universitaria do candidato;

V — a capacidade de contribuir para o desenvolvimento institucional.



8. Da Comissao Julgadora

8.1.

8.2.

8.3.

8.4.

8.5.

Nos concursos referentes aos cargos de Professor Auxiliar e Professor Assistente, as Comissoes Julgadoras
serdo compostas por trés professores ou ex-professores de institui¢des de ensino superior ou de pesquisa, de
classe superior a do concurso, que lecionem ou lecionaram componentes curriculares na area de
conhecimento do concurso, previstos dois suplentes, sendo que dois membros titulares e um dos suplentes
serdo de outras instituicoes.

8.1.1. Os membros titulares e seus suplentes serdo escolhidos pela Congregacio da Unidade Universitaria, a
partir de uma lista de oito nomes sugeridos pelo Departamento proponente ou instancia equivalente,
sendo trés da UFBA e cinco de outras instituigoes.

Nos concursos referentes ao cargo de Professor Adjunto, as Comissoes Julgadoras serao compostas por trés

professores ou ex-professores de instituicbes de ensino superior ou de pesquisa de classe superior ou

equivalente a do concurso, que lecionem ou lecionaram componentes curriculares na area de conhecimento
do concurso, previstos dois suplentes, sendo que dois membros titulares e um dos suplentes serdo de outras
instituicoes.

8.2.1. Os membros titulares e seus suplentes serdo escolhidos pela Congregacio da Unidade Universitaria, a
partir de uma lista de oito nomes sugeridos pelo Departamento proponente ou instancia equivalente,
sendo trés da UFBA e cinco de outras instituigoes.

A participacdo de docentes e/ou ex-docentes nas bancas examinadoras, previstas nos itens 8.1 e 8.2,
pertencentes a carreira de magistério diferente de Magistério Superior ou da classe de Professor Titular do

Sistema Federal de Educagio sera possivel quando houver equivaléncia da titulagdo, por proposta do

Departamento proponente ou instancia equivalente e decisao da Congregacao.

Nao podera participar de Comissao Julgadora:

I - conjuge ou companheiro de candidato, mesmo que divorciado ou separado judicialmente;

IT - ascendente ou descendente de candidato ou colateral até o terceiro grau, seja o parentesco por

consanguinidade, afinidade ou adogao;

III - sécio de candidato em atividade profissional ou co-autor de trabalho cientifico ou profissional ;

IV - orientador ou co-orientador académico do candidato, em nivel igual ou superior ao de Mestrado;

V - outras situagoes de impedimento ou suspeigao previstas na legislagao vigente.

8.4.1. Cada membro da Comissao Julgadora devera firmar declaragao escrita de que nao se enquadra em
nenhuma das condi¢des de impedimento descritas no item 8.4.

Os candidatos terdo até 10 (dez) dias apos a divulgagao da composigao da Comissao Julgadora para solicitar

o impedimento de algum membro da mesma, devidamente fundamentado, via Protocolo da Secretaria da

Unidade Universitaria, exclusivamente com base no estabelecido no item 8.4.

8.5.1. Caso a Congregacao da Unidade Universitaria dé provimento, em grau de recurso, ao impedimento,
devera de imediato proceder a substituicio do membro da Comissio Julgadora, respeitando o
estabelecido no 8.4.

8.5.2. Sera considerada definitiva a Comissao Julgadora quando a solicitagdo de impedimento nao tiver
provimento ou quando, ultrapassado o prazo indicado no item 8.5, ndo tenha ocorrido arguicio contra
sua composi¢ao.

9. Da Avaliagdo das Provas e da Classificagiao

9.1.

Para cada uma das provas, os examinadores atribuirdo notas, obedecendo a escala de 0 (zero) a 10 (dez), que
serao consignadas em cédulas apropriadas, e emitirdo pareceres por escrito, que deverdo ser divulgados em
sessao publica da Congregacao.

9.2. A apuracao das notas para habilitacao e classificagao dos candidatos que tenham sido aprovados na prova

eliminatéria (tedrico-pratica ou escrita) obedecera as seguintes normas:

9.2.1. Sera considerado habilitado o candidato que alcangar, da maioria dos examinadores, a nota final minima 7

(sete);

9.2.2. Cada examinador fard a classificagao dos candidatos, de acordo com as notas finais por ele atribuidas;
9.2.3. A nota final atribuida a cada candidato por cada examinador sera a resultante da média ponderada das

notas das provas, considerados os pesos previstos nos itens 6.1.1. e 6.1.2,;



9.2.4. Para efeito do disposto no item 9.2.2. o proprio examinador decidira a sua classificacao no caso de haver
empate em notas finais atribuidas a candidatos distintos;

9.2.5. Sera indicado como primeiro colocado o candidato que obtiver o maior nimero de indicagdes como
primeiro lugar entre os examinadores;

9.2.6. Em caso de empate no numero de indicagoes, sera considerado como primeiro colocado o candidato que
obtiver a maior média aritmética das notas finais atribuidas pelos examinadores;

9.2.7. Persistindo o empate, o desempate sera efetuado a partir da média aritmética das notas atribuidas as provas
ordenadas abaixo, utilizando-se a prova seguinte somente quando persistir empate pelo critério da prova
anterior,

a) prova escrita ou teorico-pratica;

b) prova didatica;

¢) defesa de Memorial;

d) defesa de Tese ou Conferéncia;

e) prova de titulos.

9.2.7.1. Caso ainda persista o empate, a indica¢ao do primeiro colocado sera feita pela Congregacao, de
acordo com a legislagdo em vigor;

9.2.8. Excluido o primeiro colocado, sera adotado o mesmo procedimento para definir, sucessivamente, as
demais classificagoes dos candidatos aprovados.

9.2.9. Todos os calculos utilizados para obter a nota final atribuida a cada candidato serdo considerados até a
segunda casa decimal, desprezando-se as demais casas.

10. Da Homologagio do Resultado das Provas e dos Recursos
10.1. A Comissao Julgadora elaborara relatorio final contendo as diversas avaliagdes e pareceres dos seus
membros, referentes aos candidatos e, em exposi¢do sucinta, narrara os fatos e as provas do concurso,
justificando a(s) indicagdo(Ges), se houver.
10.2. O relatério final da Comissao Julgadora devera ser submetido a Congregacao da Unidade universitaria para
aprovagao.
10.2.1. O relatério final podera ser recusado pelo voto da maioria absoluta dos membros da Congregacao
em votacao aberta.
10.2.2. Na hipotese da recusa, o relatorio final sera devolvido a Comissdo Julgadora para retificacio,
importando em recusa definitiva e nao homologacao do concurso se mantido o relatério anterior.
10.3. O candidato podera interpor recurso, devidamente fundamentado, indicando com precisio os pontos a
serem examinados, mediante requerimento ao Diretor da Unidade Universitaria e protocolizado na
Secretaria, no prazo de 3 (trés) dias tuteis, a partir da publicacao do resultado das provas.
10.3.1. Os recursos serao julgados pela Congregacao da Unidade Universitaria.
10.3.2. Nao sera aceito recurso via postal, via fac-simile ou correio eletronico.
10.3.3. Recursos extemporaneos serao indeferidos preliminarmente.
10.3.4. O resultado dos recursos estara a disposicao dos interessados na Secretaria da Unidade Universitaria
em até 30 dias.

11. Do Resultado Final e da Nomeagao e Posse
11.1. O relatério final homologado pela Congregacio da Unidade Universitaria sera encaminhado a Comissao
Permanente de Pessoal Docente — CPPD, para analise e parecer sobre os aspectos formais do concurso.
11.2. A UFBA homologara e publicara, no Diario Oficial da Unido, a relacio dos candidatos aprovados no
certame, de acordo com o Anexo II do Decteto 6.944/2009, por ordem de classificacio.

11.2.1. Os candidatos nao classificados no nimero maximo de aprovados de que trata o Anexo II do
Dectreto  6.944/2009, ainda que tenham atingido nota minima, estario automaticamente
reprovados no concurso publico.

11.2.2. Nenhum dos candidatos empatados na ultima classificacio de aprovados serdo considerados
reprovados.

11.3. Os candidatos classificados no concurso e devidamente homologados serdao nomeados no nivel inicial do

respectivo Cargo da Carreira do Magistério Superior, mediante Portaria expedida pela Reitora da UFBA e



publicada no Diario Oficial da Unido, consideradas as vagas existentes na area do conhecimento a que

concorreram, seguindo rigorosa ordem de classificacio.

11.4. Somente podera ser empossado o candidato selecionado e homologado que for julgado apto fisica e
mentalmente para o exercicio do cargo, pela Pericia Médica da UFBA, na inspecdo de saide, de carater
eliminatorio.

11.4.1. Serao convocados para a inspegao de saude os candidatos homologados até o limite das vagas
oferecidas para o seu cargo.

11.4.2. Os candidatos homologados convocados para nomeagao deverdao agendar com o Servigo Médico
Universitario Rubens Brasil - SMURB, o comparecimento, data em que deverdo apresentar os
seguintes exames:

a) para todos os candidatos: hemograma completo; glicemia de jejum; TGO; TGP; Gama GT;
VDRL; Uréia; Creatinina; AgHbs, Anti-Hbc, Anti-Hcv, sumario de wurina, exame
oftalmolégico completo; audiometria tonal

b) para as candidatas do sexo feminino: também, preventivo ginecoldgico e ultrassonografia
pélvica;

c) para os candidatos da area de saide: também, Anti-HBS; AgHBS; anti-HCV;

d) para as candidatas do sexo feminino, acima de quarenta anos: também, ECG, mamografia

e) para os candidatos do sexo masculino, acima de quarenta anos: também, PSA.

11.4.3. Somente serdo aceitos exames realizados até 30 (trinta) dias imediatamente anteriores a data do
comparecimento.

11.4.4. Durante a inspec¢ao de saide, poderio ser solicitados outros exames complementares, na
dependéncia da necessidade de esclarecimento diagnodstico a critério da equipe de avaliagio
médica, bem como nas situagoes de exposi¢ao a riscos ocupacionais.

11.5. O candidato nomeado sera convocado para a posse, que devera ocorrer no prazo de 30 (trinta) dias,
contados da publicacdo do ato de sua nomeagao.

11.5.1. O candidato s6 podera tomar posse mediante apresentacio dos documentos originais a seguir
relacionados:

a) diploma de graduagao, para todas as classes;

b) no minimo, o titulo de Mestre para a classe de Professor Assistente;

¢) titulo de Doutor ou de Livre-Docente para a classse de Professor Adjunto;

d) documento oficial de Identidade, para brasileiros;

e) prova de quita¢ao com o servigo militar, para brasileiros;

f) titulo de eleitor e prova de quitacio com as obrigagoes eleitorais, para brasileiros;

2) documento comprobatério de permanéncia regular no Brasil, para estrangeiros;

h) os diplomas de graduagao e os titulos de Mestre e Doutor expedidos por instituigdes de ensino
superior nacionais devidamente registrados, ou por universidades estrangeiras, devidamente
revalidados e registrados;

i) os titulos de Doutor obtidos na forma da legislacio anterior a Lei n® 5.540, de 28/12/68;

j) os titulos de Livre-Docente expedidos por institui¢oes de ensino superior reconhecidas pelo
Conselho Nacional de Educacio;

11.5.2. O candidato nomeado que ndo tomar posse no prazo estipulado tera sua nomeagio tornada sem
efeito, sendo convocado para substitui-lo o proximo candidato, obedecida a rigorosa ordem de
classificacao.

12. Das Disposigoes Gerais

12.1. O candidato que nao comparecer a qualquer uma das etapas do concurso sera considerado desistente,
sendo automaticamente reprovado no concurso.

12.2. A classificagao e homologa¢ao no concurso nao asseguram ao candidato o direito de nomeagao no cargo,
mas a expectativa de direito a investidura no cargo para o qual concorreu, mediante as normas legais
pertinentes, a rigorosa ordem de classificacao e ao prazo de validade do concurso.

12.3. O prazo de validade do concurso sera de 1 (um) ano contado a partir da data da publicagao da
homologa¢io do concurso no Diario Oficial da Unido, podendo ser prorrogado por igual periodo, a
critério da Administracio.



12.4. E de responsabilidade do candidato homologado, tomar conhecimento deste Edital, suas retifica¢oes,
convocagoes, e ainda, manter o endereco atualizado junto a Coordenagao de Desenvolvimento Humano
pelo email: cdh@ufba.br

12.5. Nio sera fornecido ao candidato qualquer documento comprobatério de classificagao e/ou notas, valendo
para tal fim a homologac¢io do resultado final do concurso publicada no Diario Oficial da Unido.

12.6. Os candidatos nomeados para as Areas de Conhecimento constantes no Anexo I deste Edital poderio
ministrar aulas em disciplinas consideradas afins, a critério da Unidade Universitaria.

12.7. O candidato, aprovado, homologado, nomeado e empossado, logo, servidor, somente podera ser
removido e/ou redistribuido depois de decorridos trés anos de efetivo exercicio e/ou ter adquirido a
estabilidade nos termos do artigo 21 da Lei n® 8.112, de 11 de dezembro de 1990, com a nova redagao
dada pela Emenda Constitucional n° 19, salvo conveniéncia e interesse da administragao.

12.8. O candidato homologado e nio nomeado, podera ser aproveitado por outra Instituicdo Federal de Ensino
Superior, somente a critério desta Universidade.

12.9. Os candidatos nao aprovados deverao retirar, no local de aplicagiao das provas, a documentagao entregue
por ocasidao da inscri¢ao, no prazo de até 60 dias apds a publicagao da homologagao no Diario Oficial da
Unido. Ap6s esta data, serdo incinerados.

12.10. Os casos omissos serdao resolvidos pela Congregacao da respectiva Unidade Universitaria.

12.11. A integra deste Edital esta disponivel na Internet, no endereco www.concursos.ufba.br.

Salvador, 22 de dezembro de 2010

DORA LEAL ROSA
Reitora
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