PREFEITURA MUNICIPAL DE
LAURO DE FREITAS

EDITAL DE CONCURSO N° 001/2011

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
EDITAL N° 001/2011

A Prefeita do Municipio de Lauro de Freitas, Estado da Bahia, no uso das atribuicdes legais, com
suporte no Art. 37 da Constituicdo Federal e Lei Organica Municipal, TORNA PUBLICO que realizara
CONCURSO de provas e titulos, para o provimento efetivo de cargos do Quadro de Servidores da
Prefeitura Municipal, de acordo com as Leis Municipais N° 623/90, 1.374/2010 e 1.415/2011, sob
execucao técnica e coordenacdo da empresa LIBRI — Capacitacdo de Recursos Humanos Ltda.,
certame que se regera pelas regras Especiais contidas neste Edital e pelas demais disposicdes legais
vigentes.

CAPITULO | - DOS CARGOS

QUADRO DE CARGOS, VAGAS, CARGA HORARIA, ESCOLARIDA DE, VENCIMENTO, TAXA DE
INSCRICAO.

~ PROFISSIONAIS.
AREA DE EDUCAGAO

CARGA PRE - REQUISITOS E
COD | FUNCOES Kaca gﬁr?gif HORARIA | ESCOLARIDADE pELELENS KSCRK_;AO
"~ | SEMANAL | MINIMA
N Licenciatura Plena na area
o Portugués 08 01 40hs e;pecifica , 1.788,49 R$ 60,00
S | Matematica 08 o1 40hs 'é'scrfe”;'f?ct:ra Plenanaarea ;78849 | R$ 60,00
(o]
8 | Histéria 01 40hs 'ég:ee”;'f?ct:ra Plenanaadrea ) 7gg 49 R$ 60,00
® Li B tura PI 4
+ | Geografia 05 40hs e?;e”;}?czra enanaarea 4 7gg 49 R$ 60,00
S | Ciéncias Fisicas e Licenciatura Plena na area
(]
% Biolégicas 04 40hs especifica 1.788,49 R$ 60,00
° U Licenciatura Plena na area
c
5 Educacéo Fisica 01 40hs especifica 1.788,49 R$ 60,00
£ | Educagéo Artistica 01 40hs 'ég:;e”;'f?ct:ra Plenanaarea 4 ;g8 49 RS 60,00
c n " Z
L A Licenciatura Plena na area
o Inglés 03 40hs especifica 1.788,49 R$ 60,00
s | Filosofia Licenciatura Plena na area
o
2 06 01 40hs especifica 1.788,49 R$ 60,00
(] A A Z
S | Sociologia 04 40hs 'é'scrfe”;'f?ct:ra Plenanaarea ) 7gg 49 R$ 60,00
Professor de Educacao Formac&o em Pedagogia qu
Infantil ao 5° ano 2y 0z 40hs Ensino normal Superior 1.788,49 R$ 60,00
Coordenador Pedagoégico Licenciatura Plena em
20hs 02 20hs Pedagogia 894,24 R$ 60,00
Coordenador Pedagdgico Licenciatura Plena em
20hs 16 02 40hs Pedagogia 1.788,49 R$ 60,00
SUB- TOTAL 79 07

<
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PREFEITURA MUNICIPAL DE

LAURO DE FREITAS

QUADRO DE CARGOS, VAGAS, CARGA HORARIA, ESCOLARIDA DE, VENCIMENTO, TAXA DE
INSCRICAO. (cont.)

PROFISSIONAIS DE NIVEL SUPERIOR

coD

FUNCOES

VAGAS

VAGAS
Port.Def.

CARGA
HORARIA
SEMANAL

PRE - REQUISITOS E
ESCOLARIDADE MINIMA

VENCIMENTO

T
INSCRICAO

Administrador

03

40hs

Graduag&@o em Administracé
e Registro no Conselho
Profissional

o

759,27

R$ 60,00

Analista de Sistemas

03

40hs

Bacharel em Processamento
Dados, em Informatica, em
Andlise de Sistemas, em
Sistemas de Informacao,em
Ciéncia da Computacéo e e|
Ciéncias da Informagéo.

de

759,27

R$ 60,00

Assistente Social

09

01

30hs

Graduag&o em Servico Socid
Registro no Conselho
Profissional

| e

759,27

R$ 60,00

Auditor Fiscal

01

40hs

Graduagéo em Curso Superi
com formagao em
Administragéo, Ciéncias
Contébeis e ou Direito.

(=]
=

759,27

R$ 60,00

Contador

04

40h

Graduacéo em Ciéncias
Contabeis e Registro no
Conselho Profissional

759,27

R$ 60,00

Pedagogo

04

40h

Graduag&o em Pedagogia
Registro no Conselho
Profissional

759,27

R$ 60,00

Psicélogo

06

01

40hs

Graduagéo em Psicologia §
Registro no Conselho
Profissional

759,27

R$ 60,00

Psicologo

01

40h

Graduacéo em Psicologia §
especializagdo em Psicologi
Organizacional e Registro n

Conselho Profissional

[

759,27

R$ 60,00

Sociblogo

02

40h

Graduacéo em Sociologia
Registro no Conselho
Profissional

759,27

R$ 60,00

Engenheiro
Agrimensor

05

40hs

Graduacéo em Engenharia ¢
Agrimensura e Registro no
Conselho Regional respectiv

3.200,00

R$ 60,00

Engenheiro
Agrénomo

05

40hs

Graduacédo em Engenharia|
Agronomia e Registro no
Conselho Regional respectiv

2.400,00

R$ 60,00

Engenheiro Ambientg

05

40hs

Graduacédo em Engenharia|
Ambiental e Registro no
Conselho Regional respectiy

3.200,00

R$ 60,00

Arquiteto

10

01

40hs

Graduacéo em Arquitetura
Registro no Conselho Region
respectivo

L

2.300,00

R$ 60,00

Engenheiro Civil

15

02

40hs

Graduacédo em Engenharial
Civil e Registro no Conselhg
Regional respectivo

3.200,00

R$ 60,00

Engenheiro Eletricistg

05

40hs

Graduagéo em Engenharia|
Elétrica e Registro no
Conselho Regional respectiy

(]

3.200,00

R$ 60,00

Engenheiro de
Trafego

05

40hs

Graduag&o em Engenharia d
Trafego e Registro no
Conselho Regional respectiy

3.200,00

R$ 60,00

SUB-TOTAL

83

05
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PREFEITURA MUNICIPAL DE
LAURO DE FREITAS

QUADRO DE CARGOS, VAGAS, CARGA HORARIA, ESCOLARIDA DE, VENCIMENTO, TAXA DE
INSCRICAO. (cont.)

PROFISSIONAIS AREA DE SAUDE

coD

FUNGOES

VAGAS

VAGAS
Port.Def.

CARGA
HORARIA
SEMANAL

PRE - REQUISITOS E
ESCOLARIDADE MINIMA

VENCIMENTO

T
INSCRICAO

Enfermeiro

15

02

40h

Graduag&o em Enfermagem e
Registro no Conselho Profissional

759,27

R$ 60,00

Médico Angiologista

02

20hs

Graduacéo em Medicina +
Residéncia Médica ou
Titulo de Especialista na
respectiva area

2.004,30

R$ 60,00

Médico Clinico Geral
Autorizador

01

20hs

Graduagéo em Medicina +
Residéncia Médica ou
Titulo de Especialista na
respectiva area

1.853,13

R$ 60,00

Médico Cardiologistal

01

20hs

Graduacéo em Medicina +
Residéncia Médica ou
Titulo de Especialista na
respectiva area

2.004,30

R$ 60,00

Médico
Pneumologista

02

20hs

Graduagéo em Medicina +
Residéncia Médica ou
Titulo de Especialista na
respectiva area

2.004,30

R$ 60,00

Médico
Otorrinolaringologist3

03

20hs

Graduagéo em Medicina +
Residéncia Médica ou
Titulo de Especialista na
respectiva area

2.004,30

R$ 60,00

Médico
Endocrinologista

03

20hs

Graduacéo em Medicina +
Residéncia Médica ou
Titulo de Especialista na
respectiva area

2.004,30

R$ 60,00

Médico
Ultrassonografista

02

20hs

Graduagéo em Medicina +
Residéncia Médica ou
Titulo de Especialista na
respectiva area

2.004,30

R$ 60,00

Médico Ginecologistg

04

20hs

Graduacéo em Medicina +
Residéncia Médica ou
Titulo de Especialista na
respectiva area

2.004,30

R$ 60,00

Médico Infectologista

01

20hs

Graduagéo em Medicina +
Residéncia Médica ou
Titulo de Especialista na
respectiva area

2.004,30

R$ 60,00

Medico Neurologista

02

20hs

Graduagéo em Medicina +
Residéncia Médica ou
Titulo de Especialista na
respectiva area

2.004,30

R$ 60,00

Médico
Oftalmologista

02

20hs

Graduacéo em Medicina +
Residéncia Médica ou
Titulo de Especialista na
respectiva area

2.004,30

R$ 60,00

Médico
Dermatologista

01

20 hs

Graduagéo em Medicina +
Residéncia Médica ou
Titulo de Especialista na
respectiva area

2.004,30

R$ 60,00

Médico do Trabalho

01

20hs

Graduacéo em Medicina +
Residéncia Médica ou
Titulo de Especialista na
respectiva area

2.004,30

R$ 60,00

Odontologo

60

06

40hs

Graduacédo em Odontologia +
especializagdo

3.500,00

R$ 60,00

<
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PREFEITURA MUNICIPAL DE
LAURO DE FREITAS

QUADRO DE CARGOS, VAGAS, CARGA HORARIA, ESCOLARIDA DE, VENCIMENTO, TAXA DE

INSCRICAO. (cont.)

PROFISSIONAIS AREA DE SAUDE

CARGA -
< = VAGAS | VAGAS 3 PRE - REQUISITOS E X
COIDIHACNSI0ISS Port.Def. | HORARIA ESCOLARIE()?ADE MINIMA RELELENE INSCRICAO
SEMANAL
Graduag&o em Farméacia e /ou
Farmacéutico 15 02 40hs Biogquimica e Registro no Conselho 2.500,00 R$ 60,00
Profissional
o Graduag&o em Quimica e Registro np
Quimico 05 40hs Conselho Profissional 2.800,00 R$ 60,00
. Graduacéo em Gedlogo e Registro np
Geodlogo 05 40hs Conselho Profissional 2.500,00 R$ 60,00
. Graduacéo para o exercicio de Bi6loglo,
Bidlogo U 40hs Registro no Conselho Profissional 2.600,00 R$ 60,00
Graduacg&o em Fisioterapia
Fisioterapeuta 15 02 40hs e registro no 2.300,00 R$ 60,00
Conselho Profissional
Graduag&o em Medicina +
Médico Residéncia Médica ou
Psiquiatra o 20hs Titulo de Especialista na 2.004,30 R$ 60,00
respectiva area
Graduacéo em Medicina +
Médico Clinico Residéncia Médica ou
Geral & 20hs Titulo de Especialista na 1.853,13 R$ 60,00
respectiva area
Graduag&o em Medicina +
. . Residéncia Médica ou
Medico Pediatra 03 20hs Titulo de Especialista na 2.004,30 R$ 60,00
respectiva area
Médico Pediatra Fo[rr_lagéo em Medicina + Expferiénci 1
. 08 01 24hs minima de 06 meses na fungdo comp  1.853,13 R$ 60,00
Plantonista . L
Medico Intensivista
Médico Clinico Formac&do em Medicina + Experiéncia
Geral Urgéncia/ 23 02 24hs minima de 06 meses na fungdo comp  1.853,13 R$ 60,00
Urgencista Medico Intensivista
Profissional de Graduacéo em Nutricdo e Registro np
Nivel Superior o 40hs éonselho Progfissional ’ 759,27 R$ 60,00
Professor de Licencieftur_a Pl?na na Area Especificg,
o 01 20hs Experiéncia minima de 06 meses en: 894,24 R$ 60,00
Educacéo Fisica = . P
Formacéo de Saude da Familia
SUB-TOTAL 191 15
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PREFEITURA MUNICIPAL DE
LAURO DE FREITAS

QUADRO DE CARGOS, VAGAS, CARGA HORARIA, ESCOLARIDA DE, VENCIMENTO, TAXA DE
INSCRICAO. (cont.)

PROFISSIONAIS NIVEL MEDIO / CURSO TECNICO

CARGA -
p ~ VAGAS | VAGAS < PRE - REQUISITOS E VENCIMENTO TX
CRRIETE | FLNERIEs Port.Def. ORI ESCOLARIDADE MINIMA * INSCRI(;Z\O
SEMANAL
Certificado de Concluséo do Ensinp
Topodgrafo 05 40hs Médio + Curso de Habilitagéo na 1.918,00 R$ 40,00
Area.
Desenhista Cerpf[cado de Conclusa_o_ do~Ensmo
Proieti 10 01 40hs Médio + Curso de Habilitagéo na 2.160,00 R$ 40,00
rojetista Area
Agentg ' 30 03 40hs Certificado de Qorjclusao do Ensino 555,00 R$ 40,00
Administrativo Médio
Agente de Certificado de Concluséo do Ensino
Transito 08 01 40hs Médio 555,00 R$ 40,00
Certificado de Concluséo do Ensino
Agente de Médio+ Curso de Informatica
Tributos w 40hs Basica:Windows, Word, Excel e 555,00 R$ 40,00
Internet
Assistente Certificado de Concluséo do Ensinp
Administrativo o 40hs Médio 555,00 R$ 40,00
Fiscal Certificado de Concluséo do Ensino
Municipal 13 01 40hs Médio 555,00 R$ 40,00
Motorista Certificado de Concluséo do Ensino
03 40hs Médio + Carteira de Habilitagdo 591,24 R$ 40,00
(classe B) .
Categoria (B)
Motorista Certificado de Concluséo do Ensino
11 01 40hs Médio + Carteira de Habilitacdo 689,55 R$ 40,00
(classe AIC) h
Categoria (A/C)
Operador de Certificado de Concluséo do Ensinp
Maquinas e 04 40hs Médio + Carteira de Habilitagao 709,47 R$ 40,00
Equipamentos Categoria (C)
Certificado de Concluséo do Ensino
- Médio + Curso de Informatica
Recepcionista| 37 04 40hs Basica:Windows, Word, Excel e 555,00 R$ 40,00
Internet
Técnico de - ~ .
Nivel Médio 04 aohs | Certificado de Conclusdo do Ensino  gg R$ 40,00
37 Médio
Telefonista 01 4ons | Certificado deM%g’i‘g'usao doEnsino 555 09 R$ 40,00
Certificado de Concluséo do Ensinp
Médio + Curso de Primeiros Socorrps
Salva Vidas 30 03 40hs minimo de 60 horas + Curso de 950,00 R$ 40,00
Salvamento Aguético minimo de 60
horas.
Técnico em Certificado de Concluséo do Ensino
F P 30 03 40hs Médio + Curso de Habilitagéo na 1.000,00 R$ 40,00
armacia Area
Técnico em Certificado de Concluséo do Ensino
Edificacdes 05 40hs Médio + CursA?eclae Habilitag&o na 1.550,00 R$ 40,00
SUB-TOTAL 233 21
TOTAL
GERAL 586 48
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PREFEITURA MUNICIPAL DE
LAURO DE FREITAS

CAPITULO Il — DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1. O Concurso Publico destina-se a selecdo de candidatos para preenchimento, sob Regime
Estatutario, de cargos vagos no Quadro Permanente do Municipio de LAURO DE FREITAS.

2. O concurso tera validade de 02 (dois) anos, a partir da data de sua homologacao, podendo ser
prorrogado por igual periodo, a critério da Prefeitura do Municipio de Lauro de Freitas.

3. No certame serd exigido nivel de conhecimento e grau de complexidade, compativeis com a
escolaridade e atribui¢cbes de cada cargo.

4. A habilitagdo no Concurso Piblico nao assegura ao candidato o direito a nomeacao, mas apenas
a mera expectativa de ser admitido conforme as vagas existentes, seguindo a ordem de
classificacéo final constante da homologacédo do Concurso.

5. Em conformidade com a Legislacdo em vigor, fica reservado o percentual de 10% das vagas
oferecidas, por carreira, “as pessoas com deficiéncia”, se aprovadas, e cujas atribuicdes sejam
compativeis com a deficiéncia de que é portadora.

5.1 As vagas reservadas para “pessoas com deficiéncia”, caso ndo preenchidas, reverterdo para o
quadro de vagas regulares.

CAPITULO IIl — DAS INSCRICOES

1. As inscricbes estardo abertas nos dias Gteis no periodo de 08/08/2011 a 22/8/2011, no horério
das 7:30 as 11:30 e 13:00 as 17 horas, no Posto de Inscricdo, na Secretaria Municipal de
Administracdo, Departamento de Recursos Humanos — DIRHU, End. Praca Jodo Thiago dos
Santos, s/n, Centro, em Lauro de Freitas, Estado da Bahia.

1.1 O candidato devera optar exclusivamente por um Unico cargo para se inscrever, devendo
conhecer todas as regras do Edital e acompanhar todos os comunicados e avisos que forem
divulgados no Mural da Prefeitura e no site www.libri.com.br e www.laurodefreitas.ba.gov.br.

1.2 Alinscrigédo realizar-se-a de duas maneiras:
a) Modalidade presencial, o candidato deve:

» Dirigir-se ao Posto de Inscricdo para preencher, na internet, 0 Requerimento de Inscrigdo
constante na pagina www.libri.com.br e encaminha-lo via Internet.

* Imprimir o Boleto Bancario referente a Taxa de Inscrigdo e efetuar sua quitagado.

» Receber posteriormente, por e-mail, a confirmacéo da inscricdo, ou confirmar a inscricdo
através do site www.libri.com.br na Relacao de Inscritos.

e O comprovante do recolhimento da Taxa de Inscricdo passa a ser o Comprovante de
Inscricdo do candidato.

b) Modalidade online a partir de qualquer computado .

» Acessar o endereco eletrénico da LIBRI: www.libri.com.br e seguir as orienta¢des ali
contidas.

» Preencher o Formuléario de Inscri¢éo e envia-lo via Internet.

» Imprimir o Boleto Bancario referente a Taxa de Inscrigdo e efetuar sua quitagao.

« Capacitacdo de Recursos Humanos Ltda. 6
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PREFEITURA MUNICIPAL DE
LAURO DE FREITAS

» Receber posteriormente, por e-mail, a confirmacéo da inscricdo, ou confirmar a inscricdo
através do site www.libri.com.br na Relagao de Inscritos.

e O comprovante do recolhimento da Taxa de Inscricdo passa a ser o Comprovante de
Inscricdo do candidato.

1.4 Para o preenchimento do Formulario de Inscricdo, o candidato devera registrar o numero da

sua Cédula de Identidade com a qual tera acesso a sala de Provas.

1.5 A Prefeitura Municipal de LAURO DE FREITAS - BA e a LIBRI — Capacitacdo de Recursos

Humanos ndo se responsabilizardo pela solicitacdo de inscricdo via Internet ndo recebidas
por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicacao, congestionamento
das linhas de comunicacdo, bem como outros fatores que impossibilitem a transferéncia de
dados.

1.6 Caso o candidato tenha alguma divida devera comunicar-se pelos tels. (71) 3492-3905 ou

pelo telefone instalado no Posto das Inscric6es Presenciais (71) 3288-8604.

2. S&o condi¢bes para Inscrigcao:

3.

21

2.2
23

2.4
2.5
2.6
2.7

2.8

Ser brasileiro nato ou naturalizado ou cidad&@o portugués que tenha adquirido igualdade de
direitos e obrigacdes civis e gozo dos direitos politicos, conforme o Decreto Federal n°
70.436, de 18-04-72 e a Constituicdo Federal, § 1° do art. 12, comprovado por documento
oficial fornecido pelo Ministério da Justica. Nesta hipétese, ndo serdo aceitos quaisquer
protocolos de requerimento.

Ter, no minimo, a idade de 18 anos, até a data da posse.

Possuir, na data da inscri¢éo, a escolaridade e os demais requisitos exigidos para o ingresso

no cargo, conforme Cap. I.

Encontrar-se no pleno exercicio de seus direitos civis e politicos.

Ter aptiddo fisica e mental para o exercicio das atribui¢cdes do cargo.

Nao estar suspenso de exercicio profissional nem cumprindo qualquer outra penalidade

disciplinar.

Ter sua situacdo regularizada junto ao Orgéo Fiscalizador de sua categoria profissional,

guando se tratar de profissdo regulamentada.

Conhecer e estar de acordo com as exigéncias contidas no presente Edital.

Os documentos comprobatérios de atendimento aos requisitos, acima fixados, serdo exigidos,
apenas, dos candidatos aprovados e convocados para a posse, ndo sendo aceitos protocolos
dos citados documentos nem fotocopias ndo autenticadas.

3.1
3.2.

3.3.

<

Ao se inscrever o candidato devera preencher todos os campos constantes do formulario de
inscricao.

O candidato € o Unico responsavel pelos dados apresentados em seu formulario de
inscricdo, bem como pelo seu preenchimento.

Para efeito de inscricdo é suficiente apresentacdo de um desses documentos: Documento
Original de Identidade (Cédula Oficial) ou de Carteira expedida por Orgéos ou Conselhos de
Classe, ou de Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, ou de Certificado de Reservista, ou
de Carteira Nacional de Habilitagdo (com fotografia, na forma da Lei n°® 9503/97). N&o seréo
aceitos como documento de identidade: certiddo de nascimento, CPF, titulos eleitorais,
carteira de motorista sem foto, carteira de estudante, carteira de sindicato, nem documentos
ilegiveis e/ou danificados.

Capacitacdo de Recursos Humanos Ltda. 7
Telefax: (71) 3492-390%71) 3288-8604. Site: www.libri.com.br



PREFEITURA MUNICIPAL DE
LAURO DE FREITAS

3.4. O candidato deve guardar o comprovante do recolhimento da taxa de inscricdo para
apresentacao no dia das provas.

3.5. O candidato deve tomar conhecimento do Programa correspondente ao Cargo para o
qual se inscreveu.

N&o serdo aceitas inscricfes por correspondéncia ou realizadas fora do periodo determinado.
Verificado, a qualquer tempo, o recebimento de Inscricdo que ndo atenda a todos os requisitos
fixados neste Edital, ser4 ela cancelada.

Para concorrer a uma vaga de pessoas com deficiéncia o candidato devera no ato da inscrigédo,
declarar-se “pessoa com deficiéncia” e apresentar laudo médico atestando a espécie e o grau
ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagédo
Internacional de Doengas — CID, bem como, a provavel causa da deficiéncia ou certificado de
homologacédo de readaptacdo ou habilitacdo profissional emitida pelo INSS. O laudo médico
devera ser anexado a Ficha de Inscricdo. Caso o candidato ndo apresente o laudo médico, ndo
podera concorrer as vagas reservadas, mesmo que tenha assinalado tal op¢édo na Ficha de
Comprovacéo da Inscricéo.

6.1 No ato da inscricdo, o candidato “pessoas com deficiéncia” que necessite de tratamento
diferenciado no dia das provas devera requeré-lo indicando as condicdes diferenciadas
de que necessita para a realizacdo das provas (ledor, prova ampliada, auxilio para
transcricdo, sala de mais facil acesso ou tempo adicional).

6.2 O candidato “pessoas com deficiéncia” que ndo declarar tais op¢bes (vagas reservas e/ou
tratamento diferenciado) no ato da inscricdo e/ou o que ndo enviar laudo médico
conforme determinado neste Edital, deixara de concorrer as vagas reservadas as
pessoas “pessoas com deficiéncia” ou dispor das condi¢des diferenciadas e ndo podera
impetrar recurso em favor de sua situacao.

6.3 ApGs a avaliacdo, serd publicada a confirmacdo da Inscricdo das “pessoas com
deficiéncia”, no Quadro de Avisos da Prefeitura, no site www.laurodefreitas.ba.gov.br e no
site www.libri.com.br.

6.4 Os candidatos que se declararem “pessoas com deficiéncia” participardo do presente
Concurso Publico em igualdade de condicdes com os demais candidatos no que
concerne ao conteuddo das provas, a avaliagédo e aos critérios de aprovacgédo, ao horario e
ao local de aplicacdo das provas e as notas minimas exigidas para todos os demais
candidatos.

6.5 Os candidatos que se declararem “pessoas com deficiéncia”, serdo convocados para 0s
exames médicos de responsabilidade da Prefeitura Municipal da LAURO DE FREITAS,
gue emitira parecer conclusivo sobre a sua condi¢cao de pessoas com deficiéncia ou nao
e sobre a compatibilidade das atribuicbes do cargo com a deficiéncia da qual é portador,
observadas:

a) A inobservancia do disposto nos subitens anteriores, aqui incluindo o parecer
conclusivo inserto do subitem 6.5, acarretara a excluséo do candidato do cadastro de
vagas reservadas as “pessoas com deficiéncia” e sua inclusdo apenas na listagem
geral, caso nédo tenha sido eliminado do Concurso Publico. Sera entdo convocado o
proximo candidato “pessoas com deficiéncia” ou o proximo da lista geral, caso o
cadastro de vagas reservadas as pessoas “pessoas com deficiéncia” ja se tenha
esgotado.
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7. No ato da inscricao o candidato tera pleno acesso a este Edital de Concurso Publico na integra,
com todo Contetdo Programatico, por meio dos sites, www.laurodefreitas.ba.gov.br e no site
da LIBRI www.libri.com.br, a partir da data de abertura das inscri¢cdes.

8. O teor dos programas deste Edital ndo representa a Unica fonte para a formulacéo das questbes
da Prova Objetiva de multipla escolha. As mesmas poderdo fundamentar-se em outros
subsidios, contanto que seja respeitada a escolaridade do respectivo cargo.

9. Podera o Candidato valer-se da bibliografia que melhor lhe convier.

CAPITULO IV. DA AVALIACAO

1. O Concurso Publico compreenderd a realizagdo de Provas, de acordo com a natureza das
atribuicbes dos cargos.
1.1 PROVA OBJETIVA
1.1.1 Prova de carater eliminatério e classificatério, a ser realizada por todos os
candidatos.
1.1.2 Para todos os cargos de Nivel Médio a prova constara de Lingua Portuguesa,
Matematica e Conhecimentos Especificos.
1.1.3 Para os cargos da area de educacdo, a prova constara de Lingua Portuguesa,
Conhecimentos Pedagdgicos e Conhecimentos Especificos.
1.1.4 Para os cargos de Nivel Superior a prova constara de Lingua Portuguesa e
Conhecimentos Especificos.
1.1.5 A Prova Objetiva constara de 30 questdes.
1.1.6 Seré considerado aprovado na prova objetiva o candidato que obtiver nota igual ou
superior a 50% de acertos do total das questdes da prova objetiva.

1.2 PROVA DE TiTULOS
1.2.1 Prova de carater classificatorio para Candidatos de Nivel Superior.

1.3 PROVA PRATICA
1.3.1 Prova de carater eliminatério e classificatério para os candidatos ao cargo de Salva
Vidas.

CAPITULO V. DA REALIZACAO DAS PROVAS

1 A data, os locais e os horarios de realizacdo das Provas Objetivas serdo, oportunamente,
divulgados no site www.laurodefreitas.ba.gov.br e no site www.libri.com.br, até 08 dias antes da
realizagédo das Provas.

2 Havendo alteragdo nas datas estabelecidas para qualquer procedimento do Concurso, sera a
mesma notificada aos interessados com antecedéncia de até 5 dias, pelo site
www.laurodefreitas.ba.gov.br e LIBRI www.libri.com.br.

3 Nao havera aplicacdo de provas fora dos locais preestabelecidos.
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Nao havera, em hipotese alguma, segunda chamada, seja qual for o motivo alegado para

justificar a auséncia do candidato. O ndo comparecimento do candidato as provas importara em

sua eliminacéo do Concurso.

O candidato devera apresentar-se no local de prova, munido do comprovante do recolhimento da

taxa de inscricdo e Documento Original de Identidade com o qual se inscreveu.

Por ocasidao da realizacdo das provas, o candidato que ndo apresentar documento de

identificacdo original com o qual se inscreveu, na forma definida no item 5 deste Capitulo, ndo

podera fazer as provas e sera automaticamente eliminado do Concurso Publico.

5.2 0O documento de identificagdo devera estar em perfeitas condigfes, de forma a permitir, com
clareza, a identificagdo do candidato (retrato e assinatura). Sera exigida a apresentagdo do
documento original.

Na realizacdo das Provas Obijetivas, deverdo ser observadas as seguintes regras:

6.1 O candidato devera comparecer ao local designado, no horéario estabelecido, munido de
caneta esferografica de tinta preta ou azul, fabricada em material transparente ponta
grossa, com a qual devera assinar o cartdo de respostas, bem como assinalar suas
respostas.

6.2 N&o sera admitido no local de prova, o candidato que se apresentar apés o horario
estabelecido para o seu inicio, o qual serd divulgado através do site
www.laurodefreitas.ba.gov.br e www.libri.com.br.

6.3 Durante a realizacdo das provas nao sera permitida qualquer espécie de consulta (livros,
notas, cédigos, manuais, impressos ou anotacdes), nem o uso de telefone celular,
transmissor/receptor de mensagens de qualquer tipo, maquina calculadora ou qualquer
outro equipamento eletro-eletrénico.

6.4 Na&o serdo computadas questdes ndo assinaladas ou que contenham mais de uma resposta
marcada, além das rasuradas ou emendadas, ainda que legiveis.

6.5 E de responsabilidade do candidato, entregar o caderno de questdes e o Cartdo de
respostas antes de sair da sala de provas ao fiscal encarregado. Caso contrario, o
candidato estard sumariamente eliminado do certame, sem direito a Recurso ou
reclamacao posterior.

6.6 O Caderno de questdes sera devolvido apés 03 (trés) horas do inicio da Prova Objetiva,
devendo o gabarito ser publicado em prazo inferior a 5 dias.

6.7 Somente apés decorrida uma hora do inicio da prova, o candidato podera retirar-se do
recinto.

6.8 Os trés ultimos candidatos deverdo permanecer na sala, sendo liberados somente quando
todos tiverem concluido a prova e com seus nomes registrados na ata da prova pela
fiscalizacéo.

6.9 Os fiscais de salas estdo autorizados a eliminar o candidato que for flagrado utilizando-se
de qualquer tipo de consulta ou uso de equipamentos nao permitidos.

Sera excluido do Concurso o Candidato que:

7.1 Ausentar-se do recinto da prova sem permisséo, apos ter assinado a Lista de Presenca, e
praticar ato de incorrecdo ou descortesia com qualquer dos examinadores, consultores,
elou seus auxiliares, fiscais ou pessoas incumbidas da realizacdo das diversas fases do
Concurso Publico.
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Utilizar-se, no decorrer da prova, de qualquer fonte de consulta ou for surpreendido em
comunicacdo verbal, escrita ou por gestos, tudo que manifeste interesse em fraudar as
provas.

Faltar ou chegar atrasado a prova

N&o devolver o Cartdo de Respostas e o Caderno de Questdes.

Deixar de assinar a Lista de Presenca.

N&o atender as determinacfes regulamentares dos prepostos no ato da realizacdo da
prova.

CAPITULO VI — DOS RECURSOS

E assegurado RECURSO ao Candidato que se sentir prejudicado quando for constatada
incorrecao na formulacao da questdo ou erro insanavel na elaboracgao dos gabaritos.

11

1.2

1.3

O procedimento recursal visando obter a revisdo do ato incorreto devera indicar com
clareza a questdo e/ou o0 gabarito que resultaria em prejuizo para o Recorrente.

O pedido devera ser feito através de requerimento dirigido a Empresa que coordena o
Concurso, sendo desconsiderado o recurso que nao discrimine de forma analitica o objeto
da impugnacao, considerando, inclusive, que devera se tratar unicamente de erro material.
O prazo para recurso é de 02(dois) dias Uteis, a partir da data de publicagédo dos gabaritos,
devendo o mesmo ser entregue ser entregue no Protocolo Geral da Prefeitura de Lauro de
Freitas, devendo a Comissdo do certame encaminha-lo, posteriormente, a LIBRI
Capacitacdo de Recursos Humanos Ltda.

Sera de plano indeferido o pedido de revisdo, na hipétese de descumprimento das exigéncias
contidas nos itens 1 a 1.3 deste Capitulo.

Se do exame de Recurso resultar anulacdo de questdo (6es), a pontuacdo correspondente a
essa(s) questdo(des) sera(do) atribuida a todos os candidatos, independentemente de terem
recorrido.

A Banca Examinadora da LIBRI é competente para avaliar as Provas, sendo soberana em suas
decisfes, razédo pela qual nao caberdo Recursos adicionais na area administrativa do Municipio.

<
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CAPITULO VII. DA PROVA DE TITULOS

Os candidatos de Nivel Superior e assim considerados os professores com licenciatura poderao

apresentar Titulos de Formacdao, observada a seguinte ordem de afericao:

VALOR DE
TITULO (;ADA J:)tﬁv::\)o
TITULO

a) Aprovagdo em concurso anterior para o Cargo que ora pleiteia. 1,0 2,0
b) Curso de Especializacdo Pedagdgica em qualquer disciplina, com

. 1,0 2,0
durac@o minima de 80 horas.
c) Diploma de curso de P6s graduagcdo em nivel de especializagao
latu sensu, com carga horaria minima de 360 horas, na area de 1,5 3,0
formacao exigida para o cargo.
d) Diploma de Pos-Graduagdo em nivel de Mestrado na area de 20 40
formacéo exigida para o cargo. ' '
e) Diploma de Pés-Graduacdo em nivel de Doutorado na area de 20 40
formacéo exigida para o cargo. ' '

1. No ato de entrega de Titulos, o candidato devera apresentar o Diploma / Certiddo
devidamente registrado, expedido por instituicdo oficial ou reconhecida. Nao serdo aceitos
declaracbes ou atestados. Juntamente com o0s documentos originais acima descritos,
deverdo ser apresentadas coOpias autenticadas em Cartorio. Cada titulo sera utilizado uma

Unica vez e para cada um, uma Unica pontuagao.

2. Nao serdo consideradas, para efeito de avaliacdo, as copias dos Titulos ndo autenticadas em

Cartorio.

3. As notas atribuidas aos Titulos serdo aduzidas a nota final, para efeitos de classificagdo.

« Capacitacdo de Recursos Humanos Ltda.
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CAPITULO VIl — DA PROVA PRATICA
Os candidatos ao cargo de Salva Vidas serdo submetidos a prova pratica, observada as seguintes
etapas:

1. As Provas deverao ser realizadas em dias distintos.

2. TESTE FISICO EM PISCINA: 25 metros com avaliacdo de estilo; 100 metros livre com 120"
no maximo; 200 metros com 3 quilos de chumbo no maximo em 3°30”; No minimo 25
metros de travessia submersa; Mergulho estdtico, submersdo no minimo em 50”
segundos, equilibrio hidrostatico com as maos fora da agua, somente com a propulsdo
de pernas no minimo com 5 minutos.

3. TESTE MAR ABERTO: 30 minutos na arrebentacdo; 1.000 m nadando contra a correnteza.

4. TESTE DE COOPER: 2.800 m de corrida no tempo maximo de 12” minutos

CAPITULO IX — DA CLASSIFICAGAO FINAL

1. A classificacao final sera realizada, em ordem decrescente do total de pontos obtidos, por cargo,
inclusa a pontuacao da Prova de Titulos e Prova Pratica para os cargos referidos no Cap.VIl e
Cap. VIII.

2. Em caso de igualdade de pontos na Nota Final entre dois ou mais candidatos habilitados, seré@o
aplicados, quando couber, os seguintes critérios de desempate, sucessivamente:

Para o Cargo de Profissional de Nivel Superior

a) Maior acerto nas questdes sobre os Conhecimentos Especificos;
b) Maior acerto nas questfes de Lingua Portuguesa;

¢) Maior pontuacgédo na Prova de Titulos;

d) Maior idade;

e) Maior nivel de formacao académica.

Para os Cargos de Nivel Médio

a) Maior acerto nas questdes sobre os Conhecimentos Especificos;
b) Maior acerto nas questfes de Lingua Portuguesa;
¢) Maior idade.

2.1.1. Ao adotar o critério de maior nivel de formagéo académica, para os cargos de Profissional de
Nivel Superior, utilizar-se-a a informagéo registrada pelo candidato no seu Requerimento de
Inscricdo, informacdo esta que deverd ser comprovada quando da apresentacdo dos
documentos para nomeacdo. Se constatada qualquer irregularidade nesta comprovacgéo, o
candidato perdera a classificagdo, ficando sem efeito o desempate realizado.
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CAPITULO X — DO PROVIMENTO NO CARGO

Os Candidatos aprovados serdo convocados para a nomeacéo, nos termos do presente Edital.

A convocacao dar-se-a através do site da Prefeitura Municipal de LAURO DE FREITAS,

www.laurodefreitas.ba.gov.br e correspondéncia (AR) que devera ser encaminhada ao endereco

informado no formulario de inscricao.

O provimento dos cargos obedecera a ordem da classificacdo final e de conformidade com a

necessidade e conveniéncia da Administracao Publica Municipal.

Somente sera investido no cargo o candidato considerado apto em inspecéo de saude, de carater

eliminatorio, a ser realizada pela Secretaria de Saude do municipio de LAURO DE FREITAS-BA.

Nao serdo admitidos, em nenhuma hipotese, pedidos de reconsideragdo ou recursos do

julgamento obtido nos exames pré-admissionais.

Os candidatos aprovados e admitidos serdao submetidos a estagio probatério de 03 (trés) anos, na

forma do art. 41 da Constituicdo Federal.

6.1 Durante o periodo de estagio probatério os candidatos admitidos serdo submetidos a

avaliacdo de desempenho.

Por ocasiao da admisséo, serdo exigidos do candidato habilitado os seguintes documentos:

7.1  Original da Certiddo de Nascimento ou de Casamento.

7.2  Original da Carteira de Identidade.

7.3 02 (duas) fotos 3 x 4, coloridas e recentes.

7.4  Original da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social.

7.5 Original da Carteira de Habilitacdo, quando for o caso.

7.6  Original do Cartdo de Identificagdo de Contribuinte do Ministério da Fazenda (CPF).

7.7  Original do Titulo de Eleitor e certiddo de quitagdo eleitoral.

7.8  Original do PIS ou PASEP.

7.9  Original do Antecedente Criminal expedida por Orgdo competente.

7.10 Original da Certiddo de Nascimento de filhos

7.11 Original do Certificado de Reservista, se do sexo masculino.

7.12 Original do Comprovante de Vacinacao dos filhos com idade até 5 (cinco) anos.

7.13 Original do Comprovante de Residéncia (Gltima conta de luz, dgua ou telefone), onde
conste seu endereco completo, inclusive CEP.

7.14 Original do Comprovante de Escolaridade correspondente ao cargo.

7.15 Original do Diploma e/ou Comprovante de Especializagdo, emitido por érgdo oficial,
correspondente a cada cargo, quando exigido no presente Edital.

7.16 Original da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social ou Certiddo de Tempo de Servico ou
declaracdo do titular do érgdo onde desempenhou a fun¢do, com firma reconhecida,
comprovando a experiéncia profissional relacionada ao cargo para o qual foi aprovado,
quando exigido no presente Edital.

7.17 Original de certiddo de Regularidade de Inscricao e de Exercicio da Profissdo expedidos
pelo Conselho Regional da classe a que pertence.

7.18 Original do Certificado de Curso em Informéatica Basica: Windows, Word, Excel e Internet
para os cargos de Agente de Tributos e Recepcionista.

7.19 Original do Certificado do Curso de Primeiros Socorros, minimo 60h e do Curso de
Salvamento Aquatico, minimo 60h.

Os documentos comprobatérios das condi¢cdes estabelecidas acima deverdo ser entregues pelo
candidato até a data estabelecida no ato de convocacéo, na sua forma original, acompanhados
das respectivas fotocoOpias.
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Na hipétese de desisténcia ou eliminacdo de algum candidato aprovado dentro do nimero de
vagas, estas serdo preenchidas pelos demais candidatos aprovados, observando-se a ordem de
classificagéo.

CAPITULO XI — DAS DISPOSICOES FINAIS

O ato de Inscricdo importa 0 conhecimento das normas contidas neste instrumento editalicio e a

aceitacao total das condi¢des do Concurso Publico, nos termos fixados neste Edital.

Nao sera admitida em hipétese alguma, a exibicdo do Cartdo de Respostas, quer ao proprio

candidato ou, em nenhuma circunstancia, a quaisquer pessoas.

O resultado final do Concurso seréa divulgado até 30 dias ap0s sua realizagéao.

O Concurso sera homologado pela Prefeita Municipal da LAURO DE FREITAS e publicado seu

ato no site da Prefeitura www.laurodefreitas.ba.gov.br e www.libri.com.br .

O candidato sera responsavel pela atualizacdo de seu endereco residencial, a partir da

publicacdo do resultado final. A atualizacdo devera ser feita no Protocolo Geral da Secretaria

Municipal de Administracdo de LAURO DE FREITAS, durante o prazo de validade do Concurso.

Todas as convocacgles, avisos e resultados serdo publicados no  site

www.laurodefreitas.ba.gov.br e no site www.libri.com.br, sendo de inteira responsabilidade do

candidato, acompanhar esses comunicados para pleno exercicio de seus direitos.

Sera excluido do Concurso o candidato que:

7.1  Fizer declaracdo falsa ou inexata em qualquer documento.

7.2 Deixar de apresentar qualquer um dos documentos que comprovem O atendimento a
todos os requisitos fixados neste Edital.

7.3 Ao ser convocado, deixar de apresentar-se ou ndo cumprir, nos prazos indicados, os
procedimentos necessarios para a admissao.

O candidato aprovado no certame, que nao tenha logrado classificacdo dentro das vagas

oferecidas podera ser convocado durante o periodo de validade do Concurso, de acordo com as

necessidades e conveniéncia da Administracdo Publica Municipal.

O candidato aprovado, quando convocado, devera apresentar-se a Secretaria Municipal de

Administracdo, no prazo de 30 dias, sob pena de perda do cargo e de acordo com a escala a ser

divulgada a época, para encaminhamento a Secretaria de Saude do municipio de Lauro de

Freitas que procedera a Inspecao Médica, atestando a aptidao fisica e mental do convocado.

Devendo para tanto o convocado apresentar, quando da inspecao, o rol dos exames solicitados.

Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteracdes, atualizacdes ou acréscimos, enquanto

ndo consumada a providéncia do evento que lhes disser respeito, circunstancia que sera

mencionada em Comunicado ou Aviso Oficial, oportunamente divulgado pela Prefeitura nos sites

www.libri.com.br e/ou www.laurodefreitas.ba.gov.br .

Os casos omissos serdo submetidos a apreciacdo da LIBRI Capacitacdo de Recursos Humanos,

conjuntamente com a Comissdo do Concurso Publico e mediante homologacéo pela Prefeita

municipal de Lauro de Freitas.

Lauro de Freitas, 1 © de agosto de 2011

Prefeita Municipal Secretaria Municipal de Administragao

LIBRI Capacitacdo de Recursos Humanos Ltda.
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ANEXO |
CRONOGRAMA
PROCEDIMENTOS DATAS
Inicio das Inscri¢des 8/8/2011
Periodo das Inscri¢cdes 8/8/2011 a 22/8/2011
Ultimo dia para recolhimento da taxa de 22/8/2011
inscricéo presencial
QItim_o dia para pagamento da taxa de 23/8/2011
inscricao via internet
Realizacdo da Prova Objetiva 16/10/2011
Divulgacéo dos Gabaritos 19/10/2011
Recurso ao gabarito das Provas Objetivas 21 a /2210
Julgamento dos Recursos 26/10/2011
Divulgacéo dos resultados das Provas 4/11/2011
Objetivas
Avaliacdo dos Titulos 10/11/2011
Divulgacgéao do resultado da Prova de Titulgps 14Qan12
Divulgacéo do Resultado Final 25/11/2011
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ANEXO Il

DESCRICAO DOS CARGOS/ ATRIBUICOES

PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL — 6° AO 9° ANO

Atuar na sala de aula, realizando tarefas docentes nas series Finais do ensino fundamental,
participando do planejamento educacional, buscando qualificar ensino oferecido ao aluno

PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL AO 5° ANO
Atuar na sala de aula, realizando tarefas docentes nas series iniciais do ensino fundamental,
participando do planejamento educacional, buscando qualificar ensino oferecido ao aluno.

COORDENADOR PEDAGOGICO

Executar, no ambito do sistema de ensino ou nas escolas as funcdes de planejamento, organizacao,
acompanhamento e avaliacdo das atividades pedagdégicas, bem como participar dos eventos da
SEED e da escola, elaborar coletivamente, aplicar, avaliar e reestruturar a Proposta Pedagdgica da
escola, o Regime Interno e o Planejamento Estratégico Pedagdgico da Escola.

ADMINISTRADOR

Planejar, organizar e/ou supervisionar 0s servigcos técnicos administrativos aplicando os principios
e teoria da administracdo, no tratamento de assuntos referentes as areas de recursos humanos,
suprimento, financeira e outras a fim de formular solu¢cdes e diretrizes para assegurar correta
aplicacéo e eficiéncia dos referidos servigos; Desenvolve outras atividades correlatas.

ANALISTA DE SISTEMA

Analisa e viabiliza a implantacdo de sistemas de informacdo, avalia os sistemas em producéo,
adequando-se a dindmica empresarial a ao processo evolutivo dos recursos computacionais, aplica
treinamento e orienta usuarios nas ferramentas computacionais. Analisa, projeta e atualiza os
ambientes do sistema operacionais, tele-processamento e banco de dados gerando e mantendo
novas versoes de soft-were basicos. Desenvolve outras atividades correlatas.

ASSISTENTE SOCIAL

Presta servicos de ambito social a servidores ou grupo de servidores e a comunidade em geral,
identificando e analisando seus problemas e necessidades materiais, financeira e psico-sociais,
para prevenir ou eliminar desajustes de natureza biopsicossocial e promover a integracdo ou
reintegracdo dessas pessoas a Prefeitura e a sociedade; Desenvolve outras atividades correlata;
Elaborar, implementar, executar e avaliar politicas sociais.

- Elaborar, coordenar, executar e avaliar planos, programas e projetos que sejam do ambito de
atuacao do Servico Social.

- Encaminhar providéncias, e prestar orientagéo social a individuos, grupos e a populagao.

- Orientar individuos e grupos de diferentes segmentos sociais no sentido de identificar recursos e de
fazer uso dos mesmos no atendimento e na defesa de seus direitos.

- Planejar, organizar e administrar beneficios e Servigos Sociais, no ambito da Prefeitura Municipal de
Lauro de Freitas.
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- Planejar, executar e avaliar pesquisas que possam contribuir para a analise da realidade social do
Municipio e para subsidiar acées governamentais.

- Prestar assessoria e consultoria a 6rgdos da administracao direta do Municipio, com relacdo as
matérias relacionadas a Servigo Social.

- Participar das atividades de ensino, pesquisa e extensao.

- Exercer outras responsabilidades / atribuicdes correlatas.

NA AREA DE SAUDE MENTAL - CAPS

- Cuidar de pessoas portadoras de transtorno mental ou portadores de transtorno por uso indevido de
alcool e outras drogas, nas suas diversas expressoées - incluindo a crise -, na perspectiva da Clinica
Psicossocial e Reducédo de Danos em consonéancia com a Reforma Psiquiatrica.

- Compor a equipe de saude mental, participando das reunibes de servicos - administrativas e
técnicas -.

Elaborar conjuntamente protocolos e rotina de acdo que possibiltem a normatizacdo e
sistematizacéo do cotidiano do processo de trabalho da equipe que deve ser rediscutido e atualizado
sempre que necessario.

- Participar de atividades de apoio matricial no territorio, quais sejam:

- promocao de espacos de discussdo em conjunto com a ESF, valorizando os diversos saberes para
a deteccgéo precoce e abordagem adequada de pessoas com sofrimento psiquico;

- criagdo, em conjunto com as ESF, estratégias para abordar problemas que se traduzam em maior
vulnerabilidade;

- rejeicdo a praticas que levem a medicalizacdo de situac8es individuais e sociais, comuns a vida
cotidiana;

- desenvolvimento de acdes de mobilizacdo de recursos comunitarios, buscando constituir espacos de
vida saudaveis na comunidade, desmistificando e desconstruindo a cultura asilar e hospitalocéntrica
bem como desenvolver atividades que promovam uma maior visibilidade da atencdo psicossocial,
destacando a relevancia da articulagdo intersetorial, através de parceria com conselhos tutelares,
escolas, associa¢fes de bairro, dentre outras;

- prioridade as abordagens coletivas, identificando os grupos estratégicos para que a atengdo em
salide mental se desenvolva nas unidades de salde e em outros espagos na comunidade;

ampliacdo do vinculo com as familias, tomando-as como parceiras no tratamento e buscando
constituir redes de apoio e integracao;

- visita domiciliar, atendimentos individuais, entre outras atividades, em conjunto com as equipes
Saude da Familia a partir de necessidades identificadas.

- Contribuir, em sua area especifica, e participa das atividades de Educacdo Permanente das outras
categorias da equipe do servico de Saude Mental, bem como de toda a rede da atencdo — basica ,
urgéncias, dentre outras -.

Realizar acolhimento, propiciando uma escuta qualificada, e elaborar projetos terapéuticos
individuais, por meio de discussdes periddicas que permitam a apropriacdo coletiva pela equipe de
Saude Mental do acompanhamento dos usuarios, realizando ac¢des multiprofissionais e
transdisciplinares, desenvolvendo a responsabilidade compartilhada.

Desenvolver atividades especificas enquanto técnico de referéncia com o grupo de usuarios
referenciados.

- Realizar visitas domiciliares, com objetivo de avaliar a situacdo do usuario em seu domicilio e propor
acles no sentido de prestar assisténcia e reinsercéo social.

- Intensificar o atendimento no territorio, ao usuario com quadro grave impossibilitado de deslocar-se
para o servico - em crise, dificuldade de deambulacao, entre outros -.

Participar de atividades comunitarias enfocando a integracdo e reinsercdo do usuario na
comunidade envolvendo, entre outros, atividades de geracdo de renda.

Desenvolver agfes intersetoriais, em areas como assisténcia social, educacédo e justica, entre
outros.

- Realizar atendimento individual para avaliagédo e orientacéo social de familiares e usuarios de saude
mental.
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- Realizar anamnese social, utilizando-se de leitura e entendimento das questdes sociais no que
tange aos direitos sociais dentro da satde mental.

Elaborar pareceres e relatérios sociais para fins de beneficios sociais relativos as pessoas
portadoras de transtornos mentais e/ou portadores de transtorno por uso indevido de alcool e outras
drogas.

- Realizar avaliagdo sécioecondmica e acompanhamento social com objetivo de superar exclusdes
sociais, na defesa dos direitos de cidadania e dignidade humana.

- Realizar abordagem individual e/ou grupal com usuarios, familiares e acompanhantes tendo como
objetivo trabalhar os determinantes sociais dos transtornos mentais, do uso de alcool e substancias
psicoativas.

- Planejar e executa com a equipe de salde acdes que assegurem a continuidade e a qualidade do
tratamento para com individuos portadores de transtorno mental ou portadores de transtorno por uso
indevido de alcool e outras drogas.

Criar grupos socioeducativos e de sensibilizacdo sobre direitos sociais junto aos usuarios e
familiares da saude mental, visando viabilizar o acesso as politicas publicas.

Mobilizar e incentivar os usudrios e suas familias para participar no controle democratico dos
servigos prestados garantindo a efetivacdo dos principios da reforma psiquiatrica dentro do municipio.
- Desenvolver ac6es de geracao de renda.

- Participar das atividades de ensino, pesquisa e extensao.
- Exercer outras responsabilidades / atribuicdes correlatas.

AUDITOR FISCAL

Avalia os sistemas e atividades operacionais e gerenciais, em relacdo a eficiéncia de seus resultados
e quanto a adequacédo e observancia das politicas, procedimentos e demais dispositivos de controle
interno em vigor, apresentando informacdes, analises e recomendacdes através de relatorios de
auditoria. Desenvolve outras tarefas correlatas.

CONTADOR

Organiza e dirige trabalhos inerentes a contabilidade da Prefeitura, supervisionando e orientando
sua execucdo e participando dos mesmos, de acordo com as exigéncias legais e
administrativas, para apurar elementos necesséarios a elaboracdo do controle orgcamentario e
patrimonial da Prefeitura. Elabora demonstrativos contdbeis, tais como: balancetes , balancos,
contas de resultados e outros relatorios financeiros afins; Desenvolve outras atividades correlatas.

PEDAGOGO

Realiza pesquisa e estudos, utilizando documentacdo cientifica; e outras fontes de informacéo;
desenvolve profissionalmente e pessoalmente o servidor e o alunado, dentro de um processo de
educacdo formal e informal através de treinamento em servico; Desenvolve outras atividades
correlatas.

PSICOLOGO
Exerce atividades no campo de psicologia aplicada ao trabalho, como orientacdo, selecdo e

treinamento profissional realizando diagnostico e orientacdo de empregados com distirbios de
comportamento e analise de funcdo avaliando o potencial e o desempenho, assegurando a
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Prefeitura na aquisicdo e acompanhamento de seus recursos humanos; Desenvolve outras atividades
correlatas.

SOCIOLOGO

Planeja e Executa estudos e pesquisas sobre as condi¢cdes socioecondmicas, efetivando o
levantamento sistematico de dados secundarios e/ou primarios, para fornecer subsidios necessarios
a realizacéo de diagnostico. Desenvolve outras atividades correlatas.

ENGENHEIRO AGRIMENSOR

Elaborar, desenvolver, planejar, coordenar e controlar atividades em topografia, geodésica e
batimetria, levantando e calculando pontos topograficos e geodésico. Elaborar documentos
cartograficos, estabelecendo semiologia e articulacdo de cartas. Assim como trabalhar com pesquisa,
medicao e representacao de territorio para producao agricola, saneamento e esgotos, executar outras
tarefas correlatas, conforme necessidade do servi¢o e orientagdo superior.

ENGENHEIRO AGRONOMO

Elaborar métodos e técnicas de cultivo de acordo com tipos de solo e clima, efetuando estudos,
experiéncias e analisando os resultados obtidos. Estudar os efeitos da rotatividade, drenagem,
irrigacdo, adubagem e condi¢des climaticas, sobre culturas agricolas, realizando experiéncias e
analisando seus resultados na fase da semeadura, cultivo e colheita. Elaborar novos métodos de
combate as ervas daninhas, enfermidades da lavoura e pragas de insetos, e ou aprimora os ja
existentes. Participar de programa de treinamento, quando convocado. Participar, conforme a politica
interna da Instituicdo, de projetos, cursos, eventos, convénios e programas de ensino, pesquisa e
extensao. Elaborar relatorio, parecer e laudo técnico em sua area de especialidade; Trabalhar
segundo normas técnicas de seguranca, qualidade, produtividade, higiene e preservacao ambiental.
Executar tarefas pertinentes a area de atuagdo, utilizando-se de equipamentos e programas de
informatica. Executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio da funcao.

ENGENHEIRO AMBIENTAL

Atuar na preservacao da qualidade da agua, do ar e do solo a partir do diagnéstico, manejo, controle
e recuperacdo de ambientes urbanos e rurais. Investigacdo, avaliacdo, adaptacao e implantacdo de
sistemas de producdo ambientalmente viaveis, a recuperacéo de areas degradadas e a diminuicéo e
0 monitoramento dos processos e atividades causadores de impactos ambientais. Ser responsavel
pelo preparo de empresas e organizacbes para receber licencas ambientais de funcionamento;
elaborar propostas para o tratamento de poluentes e para a utilizacdo racional de recursos naturais.

ARQUITETO

Orientar e fiscalizar a execucdo de obras de prevencdo ambiental, efetuando vistorias, inspec¢fes e
analise técnicas, visando o cumprimento da legislacdo ambiental. Elabora, executa e dirige projetos
arquitetbnicos, estudando caracteristicas de funcionalidade e beleza arquitetbnica, preparando
programas e métodos de trabalho, especificando 0s recursos necessarios para permitir a construcao
e manutencédo das referidas obras. Desenvolver atividades relativas a projetos e a especificacdes de
obras, reparos, renovacdo ou ampliacdo dos espacos arquitetbnicos; orientar a elaboracdo de
projetos; elaborar especificagcbes de material para constru¢cdo, acompanhar a fiscalizacéo de obras e
servigos; colaborar tecnicamente com os demais 6rgéos. Executar demais servigos afins.
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ENGENHEIRO CIVIL

Coordenar, supervisionar, realizar atividades técnicas de suporte operacional ligadas a sua area de
atuacao; elaborar orcamentos, planejamento de obras, estudos de viabilidade de empreendimentos;
acompanhar e orientar o0 exercicio profissional de atividades relativas a construcdo de
empreendimentos; proceder vistorias técnicas; analisar, fazer a triagem e dar andamento em
processos de aprovacdo de projetos; desenvolver e executar projetos de engenharia civil; aprovar,
executar, supervisionar e fiscalizar obras; planejar, orcar e contratar empreendimentos; coordenar a
operacdo e a manutencdo dos mesmos; controlar a qualidade dos suprimentos e dos servigos
comprados e executados; elaborar projeto de construcao, preparando plantas e especificacdes da
obra, indicando tipos e qualidade de materiais, de equipamentos e de mao-de-obra necessarios,
assim como efetuando célculo aproximado dos custos; elaborar normas e documentacdo técnica;
prestar consultorias e emitir pareceres técnicos; executar outras tarefas correlatas, conforme
necessidade do servico e orientacdo superior.

ENGENHEIRO ELETRICISTA

Projetar, planejar e especificar sistemas e equipamentos Elétrico, eletrbnicos; Analisar propostas
técnicas, instalar, configurar e inspecionar sistemas e equipamentos. Executar testes e ensaios de
sistemas e equipamentos, bem como, servigos técnicos especializados;

Elaborar documentacao técnica de sistemas e equipamentos. Coordenar empreendimentos e estudar
processos elétrico/eletronicos.

Supervisionar as etapas de instalacdo, manutencéo e reparo do equipamento elétrico, inspecionando
os trabalhos acabados e prestando assisténcia técnica. Elaborar relatérios e laudos técnicos em sua
area de especialidade. Fazer estimativa dos custos da méo-de-obra, dos materiais e de outros
fatores relacionados com os processos de fabricacéo, instalacéo, funcionamento e manutencéo ou
reparacao.

Participar de programa de treinamento, quando convocado. Participar, conforme a politica interna da
Instituicdo, de projetos, cursos, eventos,

convénios e programas de ensino, pesquisa e extensdo. Trabalhar segundo normas técnicas de
seguranca, qualidade, produtividade, higiene e preservacdo ambiental. Executar tarefas pertinentes a
area de atuacao, utilizando-se de equipamentos e programas de informatica.

Executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio da funcéo.

ENGENHEIRO DE TRAFEGO

Elaborar, desenvolver, planejar, coordenar e controlar projetos de sinalizagao, engenharia de trafego
e de campo, estudando e definindo caracteristicas, métodos de execucao e recursos necessarios;
Planejar, fiscalizar e vistoriar obras e servicos de manutencéo de instalagéo, modificacdo e ampliacéo
de sistemas técnicos de sinalizagcao. Desenvolve outras atividades correlatas

¢) Analisar projetos, equipamentos e materiais e assessorar processos de aquisicdo, ampliagéo e
mudanca nos

materiais dos sistemas de transito;

d) Analisar e emitir laudos e pareceres em processos administrativos;

e) Executar outras atividades correlatas a funcgéo.

ENFERMEIRO

Planeja, organiza, supervisiona e executa servigos de enfermagem para possibilitar a prestacdo e
a recuperacao da salde individual e coletiva; Desenvolve outras atividades correlatas.
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MEDICO ANGIOLOGISTA

Prestar assisténcia médica, efetuando exames, emitindo diagnosticos, prescrevendo medicamentos e
realizando tratamento para diversos tipos de enfermidades, aplicando recursos de medicina
preventiva ou terapéutica para promover a salde e o bem estar da comunidade do Municipio, bem
como, desempenhar papel de apoio matricial e de capacitagdo na sua area especifica, quando
necessario.

Assegurar atendimento integrado ao usudrio/paciente, promovendo ac¢des de prevencao, diagnostico
e tratamento de doencas, realizando ou solicitando, exames clinicos, prescricdes de exames e
medicamentos, cirurgias e pericias.

Possibilitar a melhoria da qualidade de vida dos usuarios/pacientes do sistema de satde do
Municipio, desenvolvendo acdes preventivas e assisténcias, promovendo campanhas educativas e
coordenando grupos especificos de trabalho - diabetes, hipertensdo, planejamento familiar,
dependéncia quimica, dentre outros.

Realizar atendimento Ambulatorial na area de Angiologia, desempenhar fungfes da medicina
preventiva e curativa; realizar atendimentos, exames, diagnostico, terapéutica e acompanhamento
dos pacientes internados na Rede Publica de Saude, bem como executar qualquer outra atividade
gue, por sua natureza, esteja inserida no ambito das atribuig8es pertinentes ao cargo e a area.
Realizar pequenas cirurgias e cirurgias emergéncias. Manter registro dos pacientes examinados,
anotando a conclusédo diagnéstica, o tratamento prescrito e a evolucao da doenca.

Dar provimento aos meios de prevencéo e preservacao da saude do servidor municipal,
coordenando, executando e controlando o servico de medicina ocupacional, apoiando as diversas
areas em suas necessidades operacionais, resguardando a responsabilidade da PMLF relativas as
corresponsabilidades sociais referentes aos servicos terceirizados e desenvolvendo programas
preventivos e informativos.

Participar das atividades de ensino, pesquisa e extensao.

Exercer outras responsabilidades / atribuicdes correlatas

Praticar todos os atos pertinentes a Medicina; prescrever e aplicar especialidade farmacéuticas de
uso internos e externos indicados em Medicina; atestar, no setor de sua atividade profissional,
estados marbidos e outros, Atuar na area de sua especialidade, Realizar outras a¢8es inerentes ao
cargo.

MEDICO AUTORIZADOR

Prestar assisténcia médica, efetuando exames, emitindo diagnésticos, prescrevendo medicamentos e
realizando tratamento para diversos tipos de enfermidades, aplicando recursos de medicina
preventiva ou terapéutica para promover a saude e o bem estar da comunidade do Municipio, bem
como, desempenhar papel de apoio matricial e de capacitagdo na sua area especifica, quando
necessario.

Exercer atividades de autorizagdo de Laudos(AIH) para realizacdo de cirurgias eletivas ambulatoriais
e hospitalares,de salde auditiva(APAC),saide mental(APAC) , com as seguintes atribuigcbes de
referéncia: realizar acompanhamento nas unidades com o objetivo de nortear as atividades,
baseando-se nas prerrogativas do Ministério da Saude; analisar fichas clinicas, prontuarios, exames e
demais documentos de pacientes, para avaliar o procedimento executado, conforme normas vigentes;
avaliar, no ambito técnico e cientifico, a adequacéo, a resolutividade e a qualidade dos procedimentos
e servicos de saude disponibilizados a populacéo; solicitar aos profissionais de saude publica
esclarecimentos pertinentes ao desempenho de suas atividades; autorizar ou ndo o internamento
hospitalar, verificando o preenchimento adequado do laudo médico para a emissao da Autorizagdo de
Internacdo Hospitalar (AIH) em seus diversos campos, analisando os dados nele contidos e
comparando os sinais e sintomas apresentados pelo paciente; recomendar descredenciamento de
unidades que cometerem atos ilicitos ou atenderem mal o usuério dos servicos de saude publica.
Participar das atividades de ensino,pesquisa e extensao.
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MEDICO CARDIOLOGISTA

Prestar assisténcia médica, efetuando exames, emitindo diagnoésticos, prescrevendo medicamentos e
realizando tratamento para diversos tipos de enfermidades, aplicando recursos de medicina
preventiva ou terapéutica para promover a saude e o bem estar da comunidade do Municipio, bem
como, desempenhar papel de apoio matricial e de capacitagdo na sua area especifica, quando
necessario.

Assegurar atendimento integrado ao usuario/paciente, promovendo agfes de prevencao, diagndéstico
e tratamento de doencas, realizando ou solicitando, exames clinicos, prescricdes de exames e
medicamentos, cirurgias e pericias.

Possibilitar a melhoria da qualidade de vida dos usuérios/pacientes do sistema de salde do
Municipio, desenvolvendo acBes preventivas e assisténcias, promovendo campanhas educativas e
coordenando grupos especificos de trabalho - diabetes, hipertensdo, planejamento familiar,
dependéncia quimica, dentre outros -.

Dar provimento aos meios de prevencdo e preservagdo da saude do servidor municipal,
coordenando, executando e controlando o servico de medicina ocupacional, apoiando as diversas
areas em suas necessidades operacionais, resguardando a responsabilidade da PMLF relativas as
corresponsabilidades sociais referentes aos servigos terceirizados e desenvolvendo programas
preventivos e informativos.

Diagnosticar afec¢cBes cardiacas, realizando anamnese, auscultacdo, radioscopia e por outros
processos, para estabelecer a conduta terapéutica.

- Supervisionar a realizacdo de eletrocardiograma ou executa-o, manipulando eletrocardiégrafo e
monitores, para auxiliar no diagndstico e/ou controlar a evolugéo do tratamento.

Realizar exames especiais, tais como a angiocardiografia, punicbes e outros exames cardio
dindmicos, utilizando aparelhos e instrumental especializado, para determinar com exatidao a
gravidade e extensdo da leséo cardiaca.

Preparar clinicamente os pacientes para cirurgia, acompanhando a evolu¢cdo da cardiopatia,
tratando-a adequadamente, para prevenir intercorréncias e acidentes no ato cirdrgico.

- Controlar o paciente durante a realizagao de cirurgias cardiacas ou, quando necessario, mantendo o
controle pela auscultacao, eletrocardiégrafo, monitoragem e outros exames, para obter o andamento
satisfatério das mesmas.

Fazer cirurgias do coracdo e de outros Orgdos toracicos, utilizando aparelho coracdo - pulméo
artificial, pelo sistema extracorpéreo, a fim de implantar marcapasso, trocar valvulas, fazer
anastomose de ponte de safena, transpor artérias mamarias, para correcdo de determinadas
arritmias, insuficiéncias e outras moléstias.

MEDICO PNEUMOLOGISTA

Prestar assisténcia médica, efetuando exames, emitindo diagnoésticos, prescrevendo medicamentos e
realizando tratamento para diversos tipos de enfermidades, aplicando recursos de medicina
preventiva ou terapéutica para promover a saude e o bem estar da comunidade do Municipio, bem
como, desempenhar papel de apoio matricial e de capacitagdo na sua area especifica, quando
necessario.

Assegurar atendimento integrado ao usuario/paciente, promovendo a¢cdes de prevencao, diagnostico
e tratamento de doencas, realizando ou solicitando, exames clinicos, prescricdes de exames e
medicamentos, cirurgias e pericias.

Possibilitar a melhoria da qualidade de vida dos usuérios/pacientes do sistema de salde do
Municipio, desenvolvendo acbes preventivas e assisténcias, promovendo campanhas educativas e
coordenando grupos especificos de trabalho - diabetes, hipertensdo, planejamento familiar,
dependéncia quimica, dentre outros -

Dar provimento aos meios de prevencdo e preservacdo da saude do servidor municipal,
coordenando, executando e controlando o servico de medicina ocupacional, apoiando as diversas
areas em suas necessidades operacionais, resguardando a responsabilidade da PMLF relativas as
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corresponsabilidades sociais referentes aos servicos terceirizados e desenvolvendo programas
preventivos e informativos.

- Diagnosticar bronco pneumopatias, valendo-se de meios clinicos e outros meios auxiliares, para
estabelecer o plano terapéutico.

- Promover, juntamente com a equipe multiprofissional, a prevencdo da tuberculose, elaborando
programas de diagndstico precoce e tratamento e de controle dos focos, para promover a saude da
comunidade.

- Promover atividades de sua especializacdo, desenvolvendo terapia intensiva e outros programas de
salide, para tratar ou controlar o tratamento de pacientes com insuficiéncia respiratéria.

- Fazer pericia nos portadores de moléstias profissionais do sistema respiratério, examinando-os e
emitindo laudos, para atender a finalidades judiciais, previdenciarias e outras afins.

- Participar das atividades de ensino, pesquisa e extensao.

- Exercer outras responsabilidades / atribuicdes correlatas.

MEDICO OTORRINOLARINGOLOGISTA

Prestar assisténcia médica, efetuando exames, emitindo diagnoésticos, prescrevendo medicamentos e
realizando tratamento para diversos tipos de enfermidades, aplicando recursos de medicina
preventiva ou terapéutica para promover a saude e o bem estar da comunidade do Municipio, bem
como, desempenhar papel de apoio matricial e de capacitacdo na sua area especifica, quando
necessario.

Participar do planejamento, execucdo e avaliagdo dos planos, programas e projetos de Saude
Assegurar atendimento integrado ao usuario/paciente, promovendo agbes de prevencao, diagndéstico
e tratamento de doencas, realizando ou solicitando, exames clinicos, prescricbes de exames e
medicamentos, cirurgias e pericias.

Possibilitar a melhoria da qualidade de vida dos usuérios/pacientes do sistema de saude do
Municipio, desenvolvendo acbes preventivas e assisténcias, promovendo campanhas educativas e
coordenando grupos especificos de trabalho - diabetes, hipertensdo, planejamento familiar,
dependéncia quimica, dentre outros.

Atender em carater emergencial paciente internado na Rede Publica de Salde , seja em tratamento
clinico ou cirtrgico.

Dar provimento aos meios de prevencdo e preservacdo da salde do servidor municipal,
coordenando, executando e controlando o servico de medicina ocupacional, apoiando as diversas
areas em suas necessidades operacionais, resguardando a responsabilidade da PMLF relativas as
corresponsabilidades sociais referentes aos servigos terceirizados e desenvolvendo programas
preventivos e informativos.

Participar das atividades de ensino, pesquisa e extensao.

Exercer outras responsabilidades / atribuicdes correlatas

Estabelecer o plano médico-terapéutico-profilatico, prescrevendo medicacao e tratamento.

Tratar doencas ou alteracdes organicas, prescrevendo pré operatoério, para possibilitar a recuperacao
da saude

Publica, enfocando os aspectos de sua especialidade, para cooperar na promocdo, protecdo e
recuperacao da salde.

MEDICO ENDOCRINOLOGISTA

Prestar assisténcia médica, efetuando exames, emitindo diagnoésticos, prescrevendo medicamentos e
realizando tratamento para diversos tipos de enfermidades, aplicando recursos de medicina
preventiva ou terapéutica para promover a salde e o bem estar da comunidade do Municipio, bem
como, desempenhar papel de apoio matricial e de capacitacdo na sua area especifica, quando
necessario.
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Assegurar atendimento integrado ao usuario/paciente, promovendo a¢cdes de prevencao, diagnostico
e tratamento de doencas, realizando ou solicitando, exames clinicos, prescricdes de exames e
medicamentos, cirurgias e pericias.

Possibilitar a melhoria da qualidade de vida dos usuarios/pacientes do sistema de saude do
Municipio, desenvolvendo agBes preventivas e assisténcias, promovendo campanhas educativas e
coordenando grupos especificos de trabalho - diabetes, hipertensdo, planejamento familiar,
dependéncia quimica, dentre outros.

Servir a junta médica municipal quando convocado; Executa tratamentos conforme o regime de
ocupacdo do cargo; Orienta a populagdo em campanhas de prevencdo de salde; Presta
assessoramento ao Conselho Municipal de Saude;

Dar provimento aos meios de prevencdo e preservacdo da salde do servidor municipal,
coordenando, executando e controlando o servico de medicina ocupacional, apoiando as diversas
areas em suas necessidades operacionais, resguardando a responsabilidade da PMLF relativas as
corresponsabilidades sociais referentes aos servicos terceirizados e desenvolvendo programas
preventivos e informativos.

Participar das atividades de ensino, pesquisa e extensao.

Exercer outras responsabilidades / atribui¢cdes correlatas.

ULTRASSONOGRAFISTA

Prestar assisténcia médica, efetuando exames, emitindo diagnosticos, prescrevendo medicamentos e
realizando tratamento para diversos tipos de enfermidades, aplicando recursos de medicina
preventiva ou terapéutica para promover a salde e o bem estar da comunidade do Municipio, bem
como, desempenhar papel de apoio matricial e de capacitacdo na sua area especifica, quando
necessario.

Realizar atendimento na area de ultassonografia;diagnostica e emite laudos de exames
ultrassonograficos,abragendo a ecografia geral e oulespecifica (pélvica  obstétrico
abdominal,pequenas partes,etc) desempenhar funcdes da medicina preventiva e curativa;realizar
atendimentos,exames diagnostico,terapéutica,acompanhamento dos pacientes e executar qualquer
outra atividade que,por sua natureza,esteja inserida no &mbito das atribuicbes pertinentes ao cargo e
area.Participar das atividades de ensino,pesquisa e extensao.

MEDICO GINECOLOGISTA

Prestar assisténcia médica, efetuando exames, emitindo diagnosticos, prescrevendo medicamentos e
realizando tratamento para diversos tipos de enfermidades, aplicando recursos de medicina
preventiva ou terapéutica para promover a saude e o bem estar da comunidade do Municipio, bem
como, desempenhar papel de apoio matricial e de capacitagdo na sua area especifica, quando
necessario.

Assegurar atendimento integrado ao usuario/paciente, promovendo agfes de prevencao, diagndéstico
e tratamento de doencas, realizando ou solicitando, exames clinicos, prescricbes de exames e
medicamentos, cirurgias e pericias.

- Possibilitar a melhoria da qualidade de vida dos usuarios/pacientes do sistema de saude do
Municipio, desenvolvendo acbes preventivas e assisténcias, promovendo campanhas educativas e
coordenando grupos especificos de trabalho - diabetes, hipertensdo, planejamento familiar,
dependéncia quimica, dentre outros -.

Dar provimento aos meios de prevencdo e preservacdo da saude do servidor municipal,
coordenando, executando e controlando o servico de medicina ocupacional, apoiando as diversas
areas em suas necessidades operacionais, resguardando a responsabilidade da PMLF relativas as
corresponsabilidades sociais referentes aos servigos terceirizados e desenvolvendo programas
preventivos e informativos.
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Examinar o cliente fazendo inspecao, palpacdo e toque, para avaliar as condicbes gerais dos
orgéaos.
- Realizar exames especificos de colposcopia e colpocitologia, utilizando colposcopio e laminas, para
fazer diagnostico preventivo de afecgfes genitais e orientagéo terapéutica.
- Executar biépsia de érgdos ou tecidos suspeitos, colhendo fragmentos dos mesmos para realizar
exame anatomopatolégico e estabelecer o diagnostico e a conduta terapéutica.
- Fazer cauterizagfes do colo uterino, empregando termocautério ou outro processo, para tratar as
lesBes existentes.

Executar cirurgias ginecologicas, seguindo as técnicas indicadas a cada caso, para corrigir
processos organicos e extrair 6rgdos ou formacdes patoldgicas.
- Participar de equipe de salde publica, propondo ou orientando condutas, para promover programas
de prevencao do cancer ginecoldgico e das mamas ou de outras doencas que afetam a area genital.
- Poder colher secre¢fes vaginais ou mamarias, para encaminha-las a exame laboratorial.
- Poder fazer aplicacbes de quimioterapia para tratamento de tumores malignos, em conjunto com o
médico radioterapeuta.
- Fazer a anamnese, exame clinico e obstétrico, requisita ou realiza testes de laboratério, valendo-se
de técnicas usuais, para compor o quadro clinico da cliente e diagnosticar a gravidez.
- Requisitar exames de sangue, fezes e urina e analisa e interpreta os resultados dos mesmos,
comparando-os com os padrBes normais, para prevenir e/ou tratar anemias, sifilis, parasitoses,
incompatibilidade do sistema Rh, diabetes, moléstia hipertensiva e outras que possam perturbar a
gestacao.
- Controlar a evolucdo da gravidez, realizando exames periédicos, verificando a mensuracdo uterina,
o foco fetal, a pressdo arterial e 0 peso, para prevenir ou tratar as intercorréncias clinicas ou
obstétricas.
- Acompanhar a evolucao do trabalho do parto, verificando a dinamica uterina, a dilatagdo do colo do
Utero e condi¢des do canal de parto, o grafico do foco fetal e o estado geral da parturiente, para evitar
distocia.
- Indicar o tipo de parto, atentando para as condi¢bes do pré-natal ou do periodo de parto, para
assegurar resultados satisfatorios.
- Assistir a parturiente no parto normal, no parto cirrgico ou no cesariano, fazendo, se necessario,
episiotomia, aplicando férceps ou realizando operagao cesarea, para preservar a vida da méae e do
filho.
- Controlar o puerpério imediato e mediato, verificando diretamente ou por intermédio da enfermeira a
eliminacdo de I6quios, a involugdo uterina e as condicdes de amamentacédo, para prevenir ou tratar
infeccdes ou qualquer intercorréncia.
- Realizar o exame pés-natal, fazendo o exame clinico e ginecolégico, para avaliar a recuperacéo do
organismo materno.

Poder realizar exames médico-periciais pertinentes a especialidade. Pode prestar os primeiros
cuidados ao recém-nascido.
- Poder participar de programas ou projetos de saude publica aplicados a saude materna.
- Participar das atividades de ensino, pesquisa e extensao.
- Exercer outras responsabilidades / atribui¢cdes correlatas.

MEDICO INFECTOLOGISTA

Prestar assisténcia médica, efetuando exames, emitindo diagndsticos, prescrevendo medicamentos e
realizando tratamento para diversos tipos de enfermidades, aplicando recursos de medicina
preventiva ou terapéutica para promover a salde e o bem estar da comunidade do Municipio, bem
como, desempenhar papel de apoio matricial e de capacitagdo na sua area especifica, quando
necessario.

Assegurar atendimento integrado ao usuario/paciente, promovendo a¢cfes de prevencao, diagndéstico
e tratamento de doencas, realizando ou solicitando, exames clinicos, prescricbes de exames e
medicamentos, cirurgias e pericias.
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Possibilitar a melhoria da qualidade de vida dos usuérios/pacientes do sistema de salde do
Municipio, desenvolvendo acbes preventivas e assisténcias, promovendo campanhas educativas e
coordenando grupos especificos de trabalho - diabetes, hipertensdo, planejamento familiar,
dependéncia quimica, dentre outros -.

Dar provimento aos meios de prevencdo e preservacdo da saude do servidor municipal,
coordenando, executando e controlando o servico de medicina ocupacional, apoiando as diversas
areas em suas necessidades operacionais, resguardando a responsabilidade da PMLF relativas as
corresponsabilidades sociais referentes aos servigos terceirizados e desenvolvendo programas
preventivos e informativos.

- Realizar procedimentos para diagnéstico e terapéutica-clinica e/ou cirlrgica - e seguimento dos
pacientes em ambulatério de consultas.

- Desenvolver, aplicar e acompanhar Programas de Salde na area de infectologia.

- Coordenar o CCIH do Hospital, interconsulta e atendimento em pacientes internados na Unidade
Hospitalar.

- Realizar Plantdo sempre que necessario.

- Cumprir as normas técnicas, funcionais e administrativas estabelecidas pela Secretaria de Saude e
Unidade Hospitalar.

- Responsabilizar-se pelas divisdes dos plantdes quando da auséncia de algum de seus membros na
ocasido de férias, licengas ou problemas de saude.

- Participar das atividades de ensino, pesquisa e extensao.

- Exercer outras responsabilidades / atribui¢cdes correlatas.

MEDICO NEUROLOGISTA

Prestar assisténcia médica, efetuando exames, emitindo diagndsticos, prescrevendo medicamentos e
realizando tratamento para diversos tipos de enfermidades, aplicando recursos de medicina
preventiva ou terapéutica para promover a saude e o bem estar da comunidade do Municipio, bem
como, desempenhar papel de apoio matricial e de capacitagdo na sua area especifica, quando
necessario.

Assegurar atendimento integrado ao usuario/paciente, promovendo agfes de prevencao, diagndéstico
e tratamento de doencas, realizando ou solicitando, exames clinicos, prescricdes de exames e
medicamentos, cirurgias e pericias.

Possibilitar a melhoria da qualidade de vida dos usuérios/pacientes do sistema de salde do
Municipio, desenvolvendo acbes preventivas e assisténcias, promovendo campanhas educativas e
coordenando grupos especificos de trabalho - diabetes, hipertensdo, planejamento familiar,
dependéncia quimica, dentre outros -.

Dar provimento aos meios de prevencdo e preservacdo da saude do servidor municipal,
coordenando, executando e controlando o servico de medicina ocupacional, apoiando as diversas
areas em suas necessidades operacionais, resguardando a responsabilidade da PMLF relativas as
corresponsabilidades sociais referentes aos servigos terceirizados e desenvolvendo programas
preventivos e informativos.

- Analisar os sintomas e sinais de podem indicar uma doenga neurolégica de forma isolada ou
conjunta, tais como: alterac8es psiquicas, alteracdes motoras, alteracdes da sensibilidade, alteracdes
da funcdo dos nervos do cranio e da Face, manifestaces como atraso de crescimento, crises
epilépticas, puberdade precoce, dores de cabeca, enxaquecas, vémitos, rigidez de nuca e muitos
outros sintomas que podem ser percebidos e encaminhados por médicos pediatras, clinicos, ou
outros especialistas. - Trabalhar comumente em equipe com outros profissionais, como
fonoaudidlogo, psicologo, fisioterapeuta, terapeuta ocupacional, pedagogo e outros profissionais que
passam a fazer parte do tratamento de reabilitagdo do paciente.

- Diagnosticar e tratar as afec¢des do sistema nervoso central e periférico, assim como o diagnéstico
e tratamento das afec¢Bes que acompanhamos acessos mentais.

- Prestar o devido atendimento aos pacientes encaminhados por outro especialista.

- Participar de juntas médicas e de programas voltados para a satde publica.
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- Solicitar o concurso de outros médicos especialistas em casos que requeiram tal providéncia.

- Realizar atendimento individual para avaliacdo médica, diagnostico, prescricdo medicamentosa,
orienta¢des e encaminhamentos.

- Realizar atendimento em grupos - de orientacdo de medicamentos, psicoterapia, grupo operativo,
dentre outros.

- Participar de equipes interdisciplinares, orientando a execucdo de programas de profilaxia de
moléstias neurolégicas e outras, para evitar comprometimento do sistema fisiolégico neurolégico.

- Compor equipe de salde mental, participando das reunifes do servico, tanto administrativa como
técnicas.

- Participar das atividades de ensino, pesquisa e extensao.

- Exercer outras responsabilidades / atribuicdes correlatas.

MEDICO OFTALMOLOGISTA

Prestar assisténcia médica, efetuando exames, emitindo diagnoésticos, prescrevendo medicamentos e
realizando tratamento para diversos tipos de enfermidades, aplicando recursos de medicina
preventiva ou terapéutica para promover a saude e o bem estar da comunidade do Municipio, bem
como, desempenhar papel de apoio matricial e de capacitagdo na sua area especifica, quando
necessario.

Assegurar atendimento integrado ao usuario/paciente, promovendo a¢cbes de prevencao, diagnostico
e tratamento de doencas, realizando ou solicitando, exames clinicos, prescricdes de exames e
medicamentos, cirurgias e pericias.

Possibilitar a melhoria da qualidade de vida dos usuérios/pacientes do sistema de saude do
Municipio, desenvolvendo acbes preventivas e assisténcias, promovendo campanhas educativas e
coordenando grupos especificos de trabalho - diabetes, hipertensdo, planejamento familiar,
dependéncia quimica, dentre outros.

Servir a junta médica municipal quando convocado; Executa cirurgias e tratamentos conforme o
regime de ocupacgédo do cargo; Orienta a populagdo em campanhas de prevencdo de salde; Presta
assessoramento ao Conselho Municipal de Saude;

Dar provimento aos meios de prevencdo e preservacdo da salde do servidor municipal,
coordenando, executando e controlando o servico de medicina ocupacional, apoiando as diversas
areas em suas necessidades operacionais, resguardando a responsabilidade da PMLF relativas as
corresponsabilidades sociais referentes aos servicos terceirizados e desenvolvendo programas
preventivos e informativos.

. Participar das atividades de ensino, pesquisa e extensao.

Exercer outras responsabilidades / atribuicdes correlatas

MEDICO DERMATOLOGISTA

Prestar assisténcia médica, efetuando exames, emitindo diagnoésticos, prescrevendo medicamentos e
realizando tratamento para diversos tipos de enfermidades, aplicando recursos de medicina
preventiva ou terapéutica para promover a saude e o bem estar da comunidade do Municipio, bem
como, desempenhar papel de apoio matricial e de capacitacdo na sua area especifica, quando
necessario.

Assegurar atendimento integrado ao usuario/paciente, promovendo a¢ces de prevencao, diagnostico
e tratamento de doencas, realizando ou solicitando, exames clinicos, prescricdes de exames e
medicamentos, cirurgias e pericias.

Possibilitar a melhoria da qualidade de vida dos usuérios/pacientes do sistema de saude do
Municipio, desenvolvendo agBes preventivas e assisténcias, promovendo campanhas educativas e
coordenando grupos especificos de trabalho - diabetes, hipertensdo, planejamento familiar,
dependéncia quimica, dentre outros.

Atender em carater emergencial paciente internado na Rede Publica de Sadde , seja em tratamento
clinico ou cirurgico.
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Dar provimento aos meios de prevencdo e preservacdo da salde do servidor municipal,
coordenando, executando e controlando o servico de medicina ocupacional, apoiando as diversas
areas em suas necessidades operacionais, resguardando a responsabilidade da PMLF relativas as
corresponsabilidades sociais referentes aos servigos terceirizados e desenvolvendo programas
preventivos e informativos.

Participar das atividades de ensino, pesquisa e extensao.

Exercer outras responsabilidades / atribui¢cdes correlatas

Estabelecer o plano médico-terapéutico-profilatico, prescrevendo medicacao e tratamento.

Tratar doencas ou alteragbes organicas, prescrevendo pré operatorio, para possibilitar a recuperagéo
da saude

Participar do planejamento, execucdo e avaliagdo dos planos, programas e projetos de Saude
Publica, enfocando os aspectos de sua especialidade, para cooperar na promocdo, protecdo e
recuperacdo da saude.

MEDICO DO TRABALHO

Realizar consultas e atendimentos médicos na area de medicina ocupacional, exames, levantar
hipoteses diagnosticas, solicitar exames complementares, interpretar dados de exame clinico e
complementares, diagnosticar estado de saude de clientes, discutir diagnéstico, prognostico e
tratamento com clientes, responsaveis e familiares. Tratar clientes. Implementar acdes para
promocéao da salde ocupacional. Coordenar programas

e servicos em saude, efetuar pericias, auditorias e sindicancias médicas, adotar medidas de
precaucdo universal de biosseguranca. Realizar atendimentos de urgéncia e emergéncia e visitas
domiciliares. Planejar e prescrever tratamento aos clientes, praticar intervencdes, receitar drogas,
medicamentos e fitoterapicos. Realizar exames para admissao, retorno ao trabalho, periddicos, e
demissao dos servidores em especial daqueles expostos a maior risco de acidentes de trabalho ou de
doencas profissionais. Implementar medidas de seguranca e protecdo do trabalhador, promover
campanhas de salde e ac¢des de controle de vetores e zoonoses. Elaborar e executar acdes para
promocdo da saude, prescrever medidas higiénicodietéticas e ministrar tratamentos preventivos.
Realizar os procedimentos de readaptacdo funcional instruindo a administracdo da Instituicdo para
mudanca de atividade do servidor. Participar juntamente com outros profissionais, da elaboracéo e
execucao de programas de protecdo a saude do trabalhador, analisando em conjunto os riscos, as
condicdes de trabalho, os fatores de insalubridade, de fadiga e outros. Participar, conforme a politica
interna da Instituicdo, de projetos, cursos, eventos, comissdes, convénios e programas de ensino,
pesquisa e extensdo. Elaborar relatérios e laudos técnicos em sua area de especialidade. Participar
de programa de treinamento, quando convocado. Executar tarefas pertinentes a area de atuacao,
utilizando-se de equipamentos e programas de informatica. Executar outras tarefas compativeis com
as exigéncias para o exercicio da fungéo.

ODONTOLOGO

Desenvolver atividades odontolégicas, através da realizagdo de exames preventivos, tratamentos,
pericias e orientacdo a pacientes em geral.

RESPONSABILIDADES / ATRIBUICOES PRINCIPAIS

- Promover ac¢des integradas de saude e higiene bucal, por meio do desenvolvimento de programas e
participacdo de campanhas e atividades odontolégicas de carater geral, exames e tratamentos.

- Contribuir para o processo de programacéo e de avaliacdo das medidas de controle das doencas
transmissiveis, através de acdes de vigilancia epidemiolégica, compreendendo informacdes,
investigacdes e levantamentos.

- Buscar uma maior eficacia e eficiéncia no desenvolvimento das tarefas, por meio da orientagdo e
supervisdo da equipe auxiliar de odontologia.

- Participar das atividades de ensino, pesquisa e extensao.

- Exercer outras responsabilidades / atribui¢cdes correlatas.
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NO PROGRAMA DE SAUDE FAMILIAR - PSF

- Realizar diagndstico com a finalidade de obter o perfil epidemiolégico para o planejamento e a
programacao em saude bucal.

- Realizar os procedimentos clinicos da Ateng¢do Basica em salde bucal, incluindo atendimento das
urgéncias e pequenas cirurgias ambulatoriais.

- Realizar a atencéo integral em saude bucal (promocéo e prote¢cdo da saude, prevencgéo de agravos,
diagnéstico, tratamento, reabilitacdo e manutencao da saude) individual e coletiva a todas as familias,
a individuos e a grupos especificos, de acordo com planejamento local, com resolubilidade.

- Encaminhar e orientar usuarios, quando necessario, a outros niveis de assisténcia, mantendo sua
responsabilizacdo pelo acompanhamento do usuario e o segmento do tratamento.

- Coordenar e participar de acdes coletivas voltadas a promoc¢éo da saude e a prevencao de doencas
bucais.

- Acompanhar, apoiar e desenvolver atividades referentes a sadde bucal com os demais membros da
Equipe de Saude da Familia, buscando aproximar e integrar acdes de salude de forma
multidisciplinar.

- Contribuir e participar das atividades de Educacdo Permanente do THD, ACD e ESF.

- Realizar supervisdo técnica do THD e ACD.

- Participar do gerenciamento dos insumos necessarios para o adequado funcionamento da USF.

- Participar das atividades de ensino, pesquisa e extensao.

- Exercer outras responsabilidades / atribuicdes correlatas.

FARMACEUTICO

Desempenhar outras fungdes atinentes ao cargo principalmente na descricdo detalhada do mesmo.

Relacionar todos os medicamentos a serem comprados com base nas especificacfes técnicas das
vérias unidades, bem como calcular a sua quantidade, observando os limites orgamentarios.

QUIMICO

Realiza pesquisas e efetua estudos para testar, desenvolver e melhorar materiais, produtos e
processos industriais, desenvolver pesquisas basicas para ampliar os conhecimentos no campo da
guimica, realizando ensaios e andlises quimicas, desenvolvendo métodos e técnicas de analise
especializadas. Desenvolve outros trabalhos correlatos.

GEOLOGO

Estuda a origem, a formacéo, a estrutura e a composicao da crosta terrestre. Prospecta e explora
recursos minerais e pesquisa a origem geoldgica e geofisica de fenbmenos naturais sobre o planeta.

BIOLOGO

Estudar seres vivos, desenvolver pesquisas na area de biologia, biologia molecular, biotecnologia,
biologia ambiental e epidemiologia e inventariar biodiversidade; organizar cole¢Bes biolégicas;
manejar recursos naturais; desenvolver atividades de educagdo ambiental; realizar diagndsticos
bioloégicos, moleculares e ambientais, além de analises clinicas, citoldgicas, citogénicas e patoldgicas.
Assessorar nas atividades de ensino, pesquisa e extensao.
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FISIOTERAPEUTA

RESPONSABILIDADES /ATRIBUICOES PRINCIPAIS

Participar das reunies de departamento;

Elaborar Normas e Rotinas para a Divisdo de Fisioterapia;

Articular as acdes da assisténcia fisioterapica com os demais Centros de referéncia, tanto estadual
como Municipal, de modo a garantir todas as solicitac6es de atendimento;

Entregar mensalmente ao Departamento de Atencdo a Saude, relatério com as atividades realizadas,
bem como a realizacdo de eventuais relatorios solicitados pela Coordenagdo de Assisténcia e
Reabilitacdo e/ou Diretoria do Departamento de Atencao a Saude;

Realizar treinamentos, atualizacfes e aperfeicoamentos dos profissionais envolvidos com o ndcleo de
fisioterapia;

Dar suporte aos profissionais as Equipes de Saude da Familia;

Elaborar projetos que visem captar recurso junto ao Ministério da Salde com o intuito de organizar os
varios niveis de servigos de Reabilitacdo no Municipio;

Encaminhar produtividade semanalmente ao sistema de informacéo (Departamento de Regulac&o);
Desenvolvimento de atividades de avaliacdo, prescricdo e tratamento de pacientes mediante a
utilizacdo de protocolos, métodos e técnicas fisioterapeuticas objetivando a prevencdo, orientacao,
habilitacao e reabilitacdo da capacidade funcional, cinesioldgica e respiratéria.

Avaliar o paciente individualmente e verificar a necessidade do tratamento e encaminhamento para
outros profissionais; Elaborar plano de tratamento condizente com a patologia;

Realizar atendimento ambulatorial e/ou visita domiciliar em cada Distrito Sanitario conforme a diviséo
dos fisioterapeutas nas Unidades de Saulde;

Realizar atividades educativas junto a populacéo

Organizar o fluxo de agendamento (dias e horarios) na agenda coletiva e individual, marcando o
namero de prontuério e idade em agenda;

Promover atendimento humanizado;

Atender individualmente e coletivamente de acordo com a necessidade do paciente;. Orientar e
educar os pacientes quanto a patologia e o processo de reabilitacao;

Orientar o paciente, seus cuidadores e familiares durante todo o tratamento ambulatorial ou
domiciliar;

Encaminhar pacientes aos Centros de Referéncia Estadual ou Municipal;

Participar dando suporte as atividades realizadas por outras secretarias que exijam disponibilizacéo
de fisioterapeuta, como: Comissédo do Portador de Deficiéncia, Comisséo de Cuidado ao Idoso e etc.;
Promover atividades educativas, como sala de espera e palestras condizentes com a programacao
anual, datas comemorativas e eventos;

Relatar através de livro de ocorréncia as eventualidades;

Atender demanda referenciada das ESF e as demandas abertas do centro e areas descobertas;
Encaminhar o paciente atendido para a realizagcdo de exames ou consultas com médicos,
nutricionistas, psicologos, Assistentes Sociais, através do Departamento de Regulacdo, quando
necessario;

Organizar e participar nas discussodes clinicas e reunides da Divisdo de Assisténcia e Reabilitacéo;

MEDICO PSIQUIATRA

Assegurar atendimento integrado ao usuario/paciente, promovendo acdes de prevencéo,
diagndstico e tratamento de doencas, realizando ou solicitando, exames clinicos, prescricfes de
exames e medicamentos, cirurgias e pericias.
- Possibilitar a melhoria da qualidade de vida dos usuarios/pacientes do sistema de saude do
Municipio, desenvolvendo agBes preventivas e assisténcias, promovendo campanhas educativas e
coordenando grupos especificos de trabalho - diabetes, hipertensdo, planejamento familiar,
dependéncia quimica, dentre outros -.

Dar provimento aos meios de prevencdo e preservacdo da saude do servidor municipal,
coordenando, executando e controlando o servico de medicina ocupacional, apoiando as diversas
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areas em suas necessidades operacionais, resguardando a responsabilidade da PMLF relativas as
corresponsabilidades sociais referentes aos servicos terceirizados e desenvolvendo programas
preventivos e informativos.

- Compor a equipe de saude mental participando das reunifes de servigos, tanto administrativa como
técnica.

- Prestar atendimento individual para avaliagdo médica, diagndstico, prescricdo medicamentosa,
orientacdes e encaminhamentos.

- Prestar atendimento em grupos - grupo de orientacdo de medicamentos, psicoterapia, grupo
operativo, dentre outros.

- Prestar atendimento em oficinas terapéuticas executadas por profissional de nivel superior ou nivel
médio.

- Visitas domiciliares, com objetivo de avaliar a situacdo do usuario em seu domicilio e propor acdes
no sentido de prestar assisténcia e reinsercao social.

- Prestar atendimento a familia.

- Realizar atividades comunitarias enfocando a integracdo do usuario na comunidade; atividades
comunitarias enfocando a integragdo do dependente quimico na comunidade e sua insercédo familiar
e social.

- Prestar atendimento de desintoxicacao.

- Desenvolver agGes intersetoriais, em areas como assisténcia social, educacéao e justica.

- Participar de atividades de apoio matricial.

- Participar das atividades de ensino, pesquisa e extensao.

- Exercer outras responsabilidades / atribui¢cdes correlatas

QUANDO ATUANDO NA SAUDE MENTAL — CAPS

- Ofertar cuidado a individuos portadores de transtorno mental ou portadores de transtorno por uso
indevido de alcool e outras drogas, nas suas diversas expressdes (incluindo a crise), na perspectiva
da Clinica Psicossocial e Redu¢do de Danos em consonancia com a Reforma Psiquiatrica;

- Compor equipe de saude mental, participando das reunides do servi¢o, tanto administrativas como
técnicas;

Elaborar conjuntamente protocolos e rotina de agdo que possibiltem a normatizacdo e
sistematizacéo do cotidiano do processo de trabalho da equipe que deve ser rediscutido e atualizado
sempre que necessario;

- Participar de atividades de apoio matricial no territorio:

- Promover espacos de discussao em conjunto com a ESF, valorizando os diversos saberes para a
deteccédo precoce e abordagem adequada de pessoas com sofrimento psiquico;

- Criar, em conjunto com as ESF, estratégias para abordar problemas que se traduzam em maior
vulnerabilidade;

- Evitar praticas que levem a medicalizacdo de situacdes individuais e sociais, comuns a vida
cotidiana;

- Desenvolver agdes de mobilizagdo de recursos comunitarios, buscando constituir espagos de vida
saudavel na comunidade, desmistificando e desconstruindo a cultura asilar e hospitalocéntrica bem
como desenvolver atividades que promovam uma maior visibilidade da atencdo psicossocial,
destacando a relevancia da articulagdo intersetorial, através de parceria com conselhos tutelares,
escolas, associa¢fes de bairro etc;

- Priorizar as abordagens coletivas, identificando os grupos estratégicos para que a atencao em
saude mental se desenvolva nas unidades de salde e em outros espa¢cos na comunidade;

- Ampliar o vinculo com as familias, tomando-as como parceiras no tratamento e buscando constituir
redes de apoio e integracao;

- Realizar visita domiciliar, atendimentos individuais, entre outras atividades, em conjunto com as
equipes Saude da Familia a partir de necessidades identificadas;

- Contribuir, na sua area especifica, e participar das atividades de Educacao Permanente das outras
categorias da equipe do servico de Saude Mental, bem como de toda a rede da atencgdo (atencao
bésica, urgéncias, etc);

Realizar acolhimento, propiciando uma escuta qualificada, e elaborar projetos terapéuticos
individuais, por meio de discussdes periddicas que permitam a apropriacdo coletiva pela equipe de
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Saude Mental do acompanhamento dos usuarios, realizando acdes multiprofissionais e
transdisciplinares, desenvolvendo a responsabilidade compartilhada;

Desenvolver atividades especificas enquanto técnico de referencia com o grupo de usuarios
referenciados;
- Realizar visitas domiciliares, com objetivo de avaliar a situagcdo do usuario em seu domicilio e propor
acOes no sentido de prestar assisténcia e reinsercéo social;
- Intensificacdo do atendimento no territorio ao usuario com quadro grave impossibilitado a se
deslocar ao servico (em crise, dificuldade de deambulacéo, entre outros);
- Incluir familiares no projeto terapéutico do usuério através de atendimento a familia e se necesséario
terapia familiar;
- Promover atividades comunitarias enfocando a integracao e reinser¢cdo do usuario na comunidade
envolvendo, entre outros, atividades de geracédo de renda;
- Desenvolvimento de acfes intersetoriais, em areas como assisténcia social, educacdo e justica,
entre outros;
- Realizar grupos e oficinas (informativos, terapéuticos, de orientagdo, tematicos, entre outros),
executadas por profissional de nivel superior ou nivel médio;
- Confeccionar pareceres e relatérios médicos para fins de beneficios sociais relativos as pessoas
portadoras de transtornos mentais e/ou portadores de transtorno por uso indevido de alcool e outras
drogas;

MEDICO CLINICO GERAL

Prestar assisténcia médica, efetuando exames, emitindo diagnosticos, prescrevendo medicamentos e
realizando tratamento para diversos tipos de enfermidades, aplicando recursos de medicina
preventiva ou terapéutica para promover a salde e o bem estar da comunidade do Municipio, bem
como, desempenhar papel de apoio matricial e de capacitagdo na sua area especifica, quando
necessario.

Assegurar atendimento integrado ao usuario/paciente, promovendo agfes de prevencao, diagndéstico
e tratamento de doencas, realizando ou solicitando, exames clinicos, prescricbes de exames e
medicamentos, cirurgias e pericias. Possibilitar a melhoria da qualidade de vida dos
usuarios/pacientes do sistema de saude do Municipio, desenvolvendo acbes preventivas e
assisténcias, promovendo campanhas educativas e coordenando grupos especificos de trabalho -
diabetes, hipertensao, planejamento familiar, dependéncia quimica, dentre outros -.

Dar provimento aos meios de prevencdo e preservacdo da saude do servidor municipal,
coordenando, executando e controlando o servico de medicina ocupacional, apoiando as diversas
areas em suas necessidades operacionais, resguardando a responsabilidade da PMLF relativas as
corresponsabilidades sociais referentes aos servigos terceirizados e desenvolvendo programas
preventivos e informativos.

- Participar das atividades de ensino, pesquisa e extensdo. Exercer outras responsabilidades /
atribuicbes correlatas.

MEDICO PEDIATRA

Prestar assisténcia médica, efetuando exames, emitindo diagnésticos, prescrevendo medicamentos e
realizando tratamento para diversos tipos de enfermidades, aplicando recursos de medicina
preventiva ou terapéutica para promover a salde e o bem estar da comunidade do Municipio, bem
como, desempenhar papel de apoio matricial e de capacitacdo na sua area especifica, quando
necessario.

RESPONSABILIDADES / ATRIBUICOES PRINCIPAIS

Assegurar atendimento integrado ao usuario/paciente, promovendo ag¢bes de prevencao,
diagnéstico e tratamento de doencas, realizando ou solicitando, exames clinicos, prescricdes de
exames e medicamentos, cirurgias e pericias.
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Possibilitar a melhoria da qualidade de vida dos usuérios/pacientes do sistema de salde do
Municipio, desenvolvendo acbes preventivas e assisténcias, promovendo campanhas educativas e
coordenando grupos especificos de trabalho - diabetes, hipertensdo, planejamento familiar,
dependéncia quimica, dentre outros -.

Dar provimento aos meios de prevencdo e preservacdo da saude do servidor municipal,
coordenando, executando e controlando o servico de medicina ocupacional, apoiando as diversas
areas em suas necessidades operacionais, resguardando a responsabilidade da PMLF relativas as
corresponsabilidades sociais referentes aos servigos terceirizados e desenvolvendo programas
preventivos e informativos.

- Acompanhar o desenvolvimento fisico e psiquico das criancas.

- Prevenir, diagnosticar e tratar situac6es patolégicas ou doencas.

- Ser responsavel pelo bem-estar da crianca, desde a fase da concepcéo até a adolescéncia.

- Valorizar a relacdo das criancas com o meio, transmitindo-lhes valores éticos, estéticos e espirituais.
- Fazer o controle da mortalidade na infancia nutricdo e seus desvios, crescimento, desenvolvimento,
imunizacdes e acidentes na infancia.

Desenvolver atividades de prevencdo e tratamento de diarréia, distarbios hidrocletrrolicos e
acidobasicos, distlrbios metabdlicos, doengas Infecciosas e parasitarias, doencas respiratérias na
infancia, doencas alérgicas na infancia, cardiopatias congénitas, doencgas reumaticas, insuficiéncia
cardiaca, choque, ressuscitagcdo cardiopulmonar, cetoacitose diabética, anemias pUrpuras e micoses
colagenoses, convulsdo, afec¢des do aparelho genito-urinario, emergéncias cirlrgicas na infancia,
abordagem da crianca politraumatizada e sindrome de maus tratos, dentre outros.

- Compor equipe de saude mental, participando das reuniées do servico, tanto administrativa como
técnicas.

- Participar das atividades de ensino, pesquisa e extensao.

- Exercer outras responsabilidades / atribui¢cdes correlatas.

NUTRICIONISTA

Assegurar atendimento integrado ao usuario/paciente, promovendo ag¢bes de prevencao,
diagnéstico e tratamento de doencas, realizando ou solicitando, exames clinicos, prescricdes de
exames e medicamentos, cirurgias e pericias.

Possibilitar a melhoria da qualidade de vida dos usuérios/pacientes do sistema de salde do
Municipio, desenvolvendo acbes preventivas e assisténcias, promovendo campanhas educativas e
coordenando grupos especificos de trabalho - diabetes, hipertensdo, planejamento familiar,
dependéncia quimica, dentre outros -.

Dar provimento aos meios de prevencdo e preservacdo da saude do servidor municipal,
coordenando, executando e controlando o servico de medicina ocupacional, apoiando as diversas
areas em suas necessidades operacionais, resguardando a responsabilidade da PMLF relativas as
corresponsabilidades sociais referentes aos servigos terceirizados e desenvolvendo programas
preventivos e informativos.

- Compor a equipe de saude mental participando das reunifes de servigos, tanto administrativa como
técnica.

Prestar atendimento individual para avaliacgdo médica, diagndstico, prescricdo medicamentosa,
orientagdes e encaminhamentos.

Prestar atendimento em grupos - grupo de orientacdo de medicamentos, psicoterapia, grupo
operativo, dentre outros.

- Prestar atendimento em oficinas terapéuticas executadas por profissional de nivel superior ou nivel
médio.

- Visitas domiciliares, com objetivo de avaliar a situagcdo do usuario em seu domicilio e propor a¢des
no sentido de prestar assisténcia e reinsercdo social.

Elaborar conjuntamente protocolos e rotina de agdo que possibiltem a normatizacdo e
sistematizacéo do cotidiano do processo de trabalho da equipe que deve ser rediscutido e atualizado
sempre que necessario;
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- Participar de atividades de apoio matricial no territorio:
- Promover espacos de discussao em conjunto com a ESF, valorizando os diversos saberes para a
deteccédo precoce e abordagem adequada de pessoas com sofrimento psiquico;
- Criar, em conjunto com as ESF, estratégias para abordar problemas que se traduzam em maior
vulnerabilidade;

Evitar praticas que levem a medicalizacdo de situagdes individuais e sociais, comuns a vida
cotidiana;
- Desenvolver acdes de mobilizagdo de recursos comunitarios, buscando constituir espagos de vida
saudavel na comunidade, desmistificando e desconstruindo a cultura asilar e hospitalocéntrica bem
como desenvolver atividades que promovam uma maior visibilidade da atencdo psicossocial,
destacando a relevancia da articulacao intersetorial, através de parceria com conselhos tutelares,
escolas, associacfes de bairro etc;

Priorizar as abordagens coletivas, identificando os grupos estratégicos para que a atencdo em
saude mental se desenvolva nas unidades de salde e em outros espa¢cos na comunidade;

- Ampliar o vinculo com as familias, tomando-as como parceiras no tratamento e buscando constituir
redes de apoio e integracao;

- Realizar visita domiciliar, atendimentos individuais, entre outras atividades, em conjunto com as
equipes Salde da Familia a partir de necessidades identificadas;

- Contribuir, na sua area especifica, e participar das atividades de Educacao Permanente das outras
categorias da equipe do servico de Saude Mental, bem como de toda a rede da atencdo (atencao
basica, urgéncias, etc);

Realizar acolhimento, propiciando uma escuta qualificada, e elaborar projetos terapéuticos
individuais, por meio de discussdes periddicas que permitam a apropriacdo coletiva pela equipe de
Saude Mental do acompanhamento dos usuarios, realizando ac¢des multiprofissionais e
transdisciplinares, desenvolvendo a responsabilidade compartilhada;

Desenvolver atividades especificas enquanto técnico de referencia com o grupo de usuarios
referenciados;

- Realizar visitas domiciliares, com objetivo de avaliar a situagcdo do usuario em seu domicilio e propor
acles no sentido de prestar assisténcia e reinsercéo social;

Intensificacdo do atendimento no territério ao usuario com quadro grave impossibilitado a se
deslocar ao servico (em crise, dificuldade de deambulacao, entre outros);

- Incluir familiares no projeto terapéutico do usuario através de atendimento a familia e se necessario
terapia familiar;

- Promover atividades comunitarias enfocando a integracao e reinser¢cdo do usuario na comunidade
envolvendo, entre outros, atividades de geracédo de renda;

- Desenvolvimento de acfes intersetoriais, em areas como assisténcia social, educacdo e justica,
entre outros;

Realizar grupos e oficinas (informativos, terapéuticos, de orientagdo, tematicos, entre outros),
executadas por profissional de nivel superior ou nivel médio;

- Confeccionar pareceres e relatérios médicos para fins de beneficios sociais relativos as pessoas
portadoras de transtornos mentais e/ou portadores de transtorno por uso indevido de alcool e outras
drogas;

TOPOGRAFO

Executar levantamentos geodésicos e topohidrogréaficos, por meio de levantamentos altimétricos e
planimétricos; implantar, no campo, pontos de projeto, locando obras de sistemas de transporte,
obras civis, industriais, rurais e delimitando glebas; planejar trabalhos em geomatica; analisar
documentos e informacdes cartograficas, interpretando fotos terrestres, fotos aéreas, imagens
orbitais, cartas, mapas, plantas, identificando acidentes geométricos e pontos de apoio para
georeferenciamento e amarracdo, coletando dados geométricos. Efetuar calculos e desenhos e
elaborar documentos cartograficos, definindo escalas e calculos cartogréaficos, efetuando
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aerotriangulacéo, restituindo fotografias aéreas. conforme necessidade do servico e orientacao
superior.

DESENHISTA PROJETISTA

Auxiliar arquiteto e engenheiros no desenvolvimento e na coordenacdo de projetos e construcéo civil
e arquitetura. Proceder levantamento e medi¢6es de edificacdes, ambientes e locacdes de tudo que
se fizer necessario, afeta o trabalho, para posterior execugdo dos desenhos, elaborar as minutas dos
memoriais descritivos, baseando-se em plantas e matas, desenhados, identificando divisas e
confrontacdes das area representadas, arquivar documentos relativos ao projeto, executar tarefas
pertinentes na area de atuacéo, utilizando-se de equipamentos e programas de informatica, executar
outras tarefas compativeis com a exigéncia para o exercicio da funcdo.Desenhar plantas, cortes,
fachadas e detalhes de prédios; elaborar graficos e desenhos em perspectiva; preparar croquis e
passar para escala; executar desenhos arquitetdnicos e de projetos de obras; fazer calculos de
coordenadas geogréficas; elaborar e desenhar letreiros e cartazes, clichés, organogramas,
fluxogramas e graficos em geral; fazer desenhos didaticos em geral; executar plantas em face de
cadernetas de campo hidrograficas; desenhar projetos de ajardinamento; elaborar esquemas de
sistema elétrico e telefénico; proceder a reconstituicdo de plantas; desenhar plantas de alinhamento,
tracados de ruas, cortes, curvas de nivel; executar a reducdo e ampliacdo de plantas; colaborar na
confeccao de maquetes; responsabilizar-se pela guarda e conservacdo do material de trabalho, bem
como por equipes auxiliares necessarias a execucdo das atividades préprias do cargo; executar
tarefas afins.

AGENTE ADMINISTRATIVO

Executar Servigos simples de digitagdo; Registro conferencia e servigos de escritorio, datilografando
correspondéncias e documentos, preenchendo formularios; Servicos auxiliares de rotina de
pagamento de pessoal preenchendo formularios, confere documentos conforme orientagao da chefia;
Servicos auxiliares relativos a rotina de compra e controle de materiais, separando material de acordo
com o pedido; Executa outras tarefas correlatas de escritério a exemplo de protocolar documentos,
organizar arquivos simples, operar maquina copiadora (xerox, mimeografo, etc), efetuar contatos
telefénicos necessarios ao andamento dos servicos; Executa outras tarefas correlatas.

AGENTE DE TRANSITO

Fiscalizar o Transporte Coletivo municipal, observando o rigoroso cumprimento das disposicdes
legais e regulamentos vigentes aos horarios, itinerario, pontos de parada, tempos de freqiiéncia de
viagem, seguranca, vistoriando os equipamentos e condi¢des da frota, observando a conduta dos
profissionais de operacdo e emitindo notificacdo em caso de irregularidades; fiscalizar i sistema de
taxi do municipio, recebendo, conferindo e analisando a documentacdo exigida e as solicitacdes
concesséo de exploracdo de servicos; bem como fiscalizando a qualidade dos servicos prestados e a
conduta dos profissionais; fiscalizar o transito de veiculos nas vias municipais, podendo aplicar multas
em consonancia com a legislacdo especifica, bem como empreender acbes que assegurem a
disciplina e fluidez do trafego.

AGENTE DE TRIBUTOS

Atendimento ao pubico no que concerne as cobrancas de tributos.
Andlise de desempenho dos processos da area tributéria, quando da sua competéncia. Digitacdo de
informacdes Cadastrais. Demais atividades ligadas a area tributaria e rendas.
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ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

Elabora relatérios e levantamentos detalhados relativos a administracdo de pessoal, materiais,
orcamento e financas; Redige e eventualmente datilografa cartas, oficios, memorando e outros
documentos; Supervisiona a execucdo de rotinas de pessoal de rotinas de pessoal, envolvendo
admissao, registro, pagamento, acompanhamento e desligamento de empregados; Mantém quando
necessario contato com bancos, cartérios, reparticbes publicas e outras instituicdes, objetivando
solucionar problemas ou encaminhar documentos e processos; Executa outras tarefas correlatas.

FISCAL MUNICIPAL

Manter a ordem, seguranca e condicdes de conservacao e higiene do local de trabalho; Zelar pela
guarda, manutencdo e conservacdo dos materiais e equipamentos, relativos a sua area de
atuacdo, mantendo os locais limpos e arrumados; Realizar controle da qualidade dos servigos
restados, visando a melhoria do atendimento ao publico; Participar dos programas de
treinamentos e aperfeicoamento relacionados com a sua area de competéncia profissional;
Desempenhar outras atividades que, na forma das leis, regulamentam as profissdes, se incluam na
sua esfera de competéncia.

MOTORISTA

Dirigir veiculos, observando a sinalizacdo, a velocidade e o fluxo de transito; transportar pessoas,
materiais, maquinas e equipamentos, conduzindo-os aos locais determinados; dirigir com cautela e
moderacdo; garantir a seguranca das pessoas (pedestres e passageiros); executar servicos de
entrega e retirada de materiais, documentos, correspondéncias, volumes, encomendas, assinando ou
solicitando o protocolo que comprova a execucdo dos servicos; controlar carga e descarga de
materiais € maquinas; zelar pela conservagdo de materiais, de equipamentos, de moveis,de utensilios
e de documentos transportados; atender a legislagdo, usando o cinto de seguranga e observando as
demais normas de segurancga inerentes a funcéo; zelar pela manutencéo e conservacao do veiculo;
verificar o estado dos pneus, o nivel de lubrificantes, o0 do combustivel e o da agua; verificar e testar
os sistemas de freio e o elétrico, para certificar-se das suas condi¢des; comunicar as falhas do
veiculo para a chefia superior e solicitar os devidos reparos; vistoriar o veiculo, certificando-se das
condicdes de funcionamento; providenciar abastecimento de combustivel, de agua e de lubrificante
para o veiculo; manter o veiculo limpo (internamente e externamente); manter a documentacéo legal
em seu poder durante a realizacdo dos servicos e zelar pela mesma; executar outras tarefas
correlatas, conforme necessidade do servigo e orientacao superior.

OPERADOR DE MAQUINAS E EQUIPAMENTOS

« AtribuicBes/Descricdo de Fungdo — Ter conhecimento em instalagfes elétricas para montagem de
Operar maquinas rodovidrias para executar trabalhos de construcdo, de melhoramento, de
restauracdo, de conservacédo e de sinalizagéo de

estradas; operar maquinas pesadas como trator, retroescavadeira, trator de esteira, motoniveladora,
trator agricola, pa mecéanica e rogadeira mecanizada acoplada ao trator agricola;

executar outras tarefas correlatas, conforme necessidade do servico e orientacdo superior. Emprego
Publico/fungdo — Operador de Palco

stands, feiras e outros eventos; saber lidar com puablico e tomar decisdes relacionadas com a area
técnica; montar exposicdes artisticas e culturais, dispondo os painéis e as obras conforme orientacao
recebida; receber e transportar obras de arte; elaborar programacéo visual de exposicdes de menor
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porte; montar chassis e molduras em desenhos e gravuras; identificar e etiquetar pecas expostas etc;
executar outras tarefas correlatas, conforme necessidade do servico e orientacéo superior.

RECEPCIONISTA

Recepcionar, informar e encaminhar o publico interno e externo, obedecendo as normas internas do
local de trabalho; atender telefones, anotar e transmitir recados; identificar e registrar visitantes;
receber, conferir, registrar e distribuir correspondéncias e documentos; repassar informacfes e
relatérios conforme a necessidade do servico; controlar entrada e saida de visitantes, de
equipamentos e de utensilios; operar maquinas de escritério de natureza simples, tais como:
telefones, computadores, impressoras, aparelhos de fax e outros; responder a chamadas telefénicas,
propiciando informac®es gerais e precisas, interna e externamente; informar a seguranca do local de
trabalho sobre pessoas ou movimentagdes estranhas ao setor; manter a higienizacao e a limpeza do
local de trabalho; executar outras tarefas correlatas, conforme necessidade do servigo e orientagédo
superior.

TECNICO DE NIVEL MEDIO

Executar servicos de digitacdo em geral; confeccionar relatérios diversos; executar servicos de
reprografia e multiplicacdo de documentos; receber e registrar materiais e documentos; atender e
transferir ligacdes telefnicas; selecionar, organizar e manter atualizados os arquivos; prestar auxilio
a toda atividade técnica, desenvolvida na sua area de atuacdo; encaminhamento de documentacao e
correspondéncia geral; controlar e arquivar publicacdes oficiais; orientar e elaborar a classificacao,
codificacdo, catalogacdo e tramitacdo de papéis e documentos sob sua responsabilidade; executar
servigos de expedicdo de documentos; realizar registros contabeis de pequena complexidade; auxiliar
na elaboracdo de prestacédo de contas; efetuar registros referentes ao controle da receita, despesa e
do patrimbénio do 6rgdo; operar aparelhos de processamento de dados; auxiliar na aquisicdo e
suprimento de material permanente e de consumo; fazer anotacdes nos livros e nos exemplares de
ocorréncias em geral; colaborar na redagdo de relatérios anuais e parciais atendendo exigéncias do
Orgéo; lavrar termo de posse, apostilas, certiddes e termos de ocorréncia em geral; realizar registros
em geral; atender chamadas telefénicas prestando informag¢des e anotando recados; registrar as
visitas e os telefonemas atendidos, anotando dados pessoais para possibilitar o controle dos
atendimentos diarios; afixar avisos, editais e outros informes de interesse publico; receber e
encaminhar sugestdes e reclamacfes de pessoas que atender; digitar expedientes; executar outras
tarefas afins.

TELEFONISTA

Operar mesas telefnicas, atender e efetuar ligagBes internas e externas, transmitir recados e prestar
informacdes, zelar pela conservacdo e manutengdo do equipamento, a fim de garantir a comunicacao
entre os setores e com o publico em geral; e outras atividades correlatas.

SALVA VIDAS

Executa servicos de suporte as atividades nauticas; Suporte as operacdes e servicos; apoio aos
eventos nauticos; suporte aos banhistas; suporte as agcbes de mobilizacdo social; Execucdo de
servicos de salvamento humano e defesa civil; Executa outras tarefas correlatas.
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TECNICO EM FARMACIA

Realizar operacbes farmacotécnicas, conferir formulas, efetuar manutencdo de rotina em
equipamentos, utensilios de laboratério e rotulos das matérias-primas; controlar estoques, fazer
testes de qualidade de matérias-primas e equipamentos; documentar atividades e procedimentos da
manipulacéo farmacéutica. Assessorar nas atividades de ensino, pesquisa e extensao.

TECNICO EM EDIFICACOES

Execucdo de trabalhos e servicos técnicos projetados e dirigidos por profissionais de nivel superior;
Operacao e/ou utilizacdo de equipamentos, instalagcdes e materiais; Aplicacdo das normas técnicas
concernentes aos respectivos processos de trabalho; Levantamento de dados de natureza técnica;
Conducéo de trabalho técnico; Conducédo de equipe de instalacdo, montagem, operacao, reparo ou
manutencdo; Treinamento de equipes de execucdo de obras e servicos técnicos;
Desempenho de cargo e funcéo técnica circunscritos ao ambito de sua habilitacdo; Fiscalizagdo da
execucdo de servicos e de atividade de sua competéncia; Organizacdo de arquivos técnicos;
Execucédo de trabalhos repetitivos de mensuracdo e controle de qualidade; Execucéo de servigos de
manutencéo de instalacdo e equipamentos; Execucdo de instalacdo, montagem e reparo; Prestacéo
de assisténcia técnica, ao nivel de sua habilitagcdo, na compra e venda de equipamentos e materiais;
Elaboracdo de orcamentos relativos as atividades de sua competéncia; Execucdo de ensaios de
rotina; Execucdo de desenho técnico.
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CONTEUDO PROGRAMATICO

Professor de Ens. Fund. 6° ao 9° ano — Portugués

Lingua Portuguesa

Leitura e Interpretacao de textos. Ortografia. (Novo Acordo Ortogréfico). Divisdo Sildbica. Estrutura e
Formacdo de Palavras. Figuras de Linguagem. Vicios de Linguagem. Func¢des da Linguagem.
Encontros Vocalicos e Consonantais. Acentuacdo. Pontuacdo. Emprego de Crase. Pontuacédo. Flexdo
Nominal e Verbal. Verbos defectivos. Vozes Verbais (transformacéo). Uso e Colocacdo de Pronomes.
Concordancia Nominal e Verbal. Regéncia Nominal e Verbal. Andlise Sintatica: Termos da Oragao.
Frase. Oracdo. Periodo: Processo de Coordenacdo e Subordinacdo. Emprego das Conjuncdes.
Seméantica: Significacdo das Palavras, Sindnimos, Anténimos, Homénimos, Parénimos, Polissemia,
Denotacédo e Conotagéo.

Literatura

Figuras de estilos; Il — Géneros literarios; lll — Escolas Literarias Brasileiras. Literatura de Informacéo.
Barroco — com destaque para a obra de Gregdrio de Matos e Pe. Antbnio Vieira. Arcadismo.
Romantismo — Poesia. Introducao, caracteristicas. As Geragcdes Romanticas, Producdes Literarias da
1° Geragdo com destaque para Gongalves Dias. Producéo Literaria da 2° Fase, destaque Alvares de
Azevedo. Producdo Literaria da 3° Fase com destaque para Castro Alves. Romantismo prosa e
teatro. Producado Literaria com destaque para José de Alencar e Martins Pena. Realismo -
Naturalismo. Introducéo, Caracteristicas, Producao Literaria em Prosa com destaque em Machado de
Assis e Aloisio de Azevedo. Parnasianismo. Introducéo Literaria com destaque em Olavo Bilac. Pré —
modernismo. Introdugdo, caracteristicas e producao literaria com destaque para Lima Barreto e
Euclides da Cunha. Modernismo. 1° Fase — Semana de Arte Moderna e seus representantes. 2° Fase
— Prosa e Poesia, destaque para Jorge Amado. PGs — modernismo. Introducdo, Caracteristicas e
Producéo Literaria com destaque para Jodo Cabral de Melo.

Conhecimentos Pedagdgicos

Planejamento. Fases. Divisdes. Diferentes correntes pedagogicas e suas concepg¢des de Educacao.
Pedagogia Tradicional. Pedagogia Tecnicista. Pedagogia do Oprimido de Paulo Freire. Pedagogia
critico — social dos contetdos. Parametros curriculares nacionais para o Ensino Fundamental e
Ensino Médio. Organizacdo curricular; a interdisciplinaridade e a contextualizacdo dos curriculos.
Avaliacdo da Aprendizagem: diferentes concepcdes e principais formas de avaliacdo. Temas
Transversais. Educacéo e Pluriculturalidade: o respeito as diferencas. As relacdes da escola com a
familia. Compromisso da Educacdo Publica com a sociedade. Gestdo democratica, colegiados
escolares e participagdo da comunidade na vida escolar. A Lei de Diretrizes e Bases da Educacéo
Nacional — Lei 9394 de 20/12/1996. A Educacdo na Constituicdo Federal. Educacao publica e
igualdade de oportunidades educacionais. A garantia de acesso e permanéncia na escola. Educagéo
e cidadania: direitos fundamentais e garantias individuais na ConstituicAo Federal. A educacéo
publica como instrumento de inclusao social. A escola democratica enquanto agéncia de formadores
de seres humanos. O Estatuto da Crianca e do Adolescente. A protecao a crianca e ao adolescente.
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CONTEUDO PROGRAMATICO

Professor de Ens. Fund. 6° ao 9° ano - Matematica

Lingua Portuguesa

Leitura e Interpretacao de textos. Ortografia. (Novo Acordo Ortogréfico). Divisdo Sildbica. Estrutura e
Formacao de Palavras. Figuras de Linguagem. Vicios de Linguagem. Func¢des da Linguagem.
Encontros Vocalicos e Consonantais. Acentuacédo. Pontuagdo. Emprego de Crase. Pontuagédo. Flexdo
Nominal e Verbal. Verbos defectivos. Vozes Verbais (transformacéo). Uso e Colocacdo de Pronomes.
Concordancia Nominal e Verbal. Regéncia Nominal e Verbal. Andlise Sintatica: Termos da Oragao.
Frase. Oracdo. Periodo: Processo de Coordenacdo e Subordinacdo. Emprego das Conjuncdes.
Semantica: Significacdo das Palavras, Sindnimos, Anténimos, Homoénimos, Parénimos, Polissemia,
Denotacédo e Conotacéao.

Conhecimentos Pedagdgicos

Planejamento. Fases. Divisdes. Diferentes correntes pedagogicas e suas concepg¢des de Educacao.
Pedagogia Tradicional. Pedagogia Tecnicista. Pedagogia do Oprimido de Paulo Freire. Pedagogia
critico — social dos conteldos. Parametros curriculares nacionais para o Ensino Fundamental e
Ensino Médio. Organizacdo curricular; a interdisciplinaridade e a contextualizacdo dos curriculos.
Avaliacdo da Aprendizagem: diferentes concepcdes e principais formas de avaliacdo. Temas
Transversais. Educacéo e Pluriculturalidade: o respeito as diferencas. As relacdes da escola com a
familia. Compromisso da Educacdo Publica com a sociedade. Gestdo democratica, colegiados
escolares e participacdo da comunidade na vida escolar. A Lei de Diretrizes e Bases da Educacao
Nacional — Lei 9394 de 20/12/1996. A Educacdo na Constituicdo Federal. Educacao publica e
igualdade de oportunidades educacionais. A garantia de acesso e permanéncia na escola. Educagéo
e cidadania: direitos fundamentais e garantias individuais na ConstituicAo Federal. A educacéo
publica como instrumento de inclusao social. A escola democratica enquanto agéncia de formadores
de seres humanos. O Estatuto da Crianga e do Adolescente. A protegdo a crianga e ao adolescente.

Conhecimentos Especificos

Conjuntos numéricos (operacdes e problemas). Sistema e operagdes com numeros decimais.
Sistema de medidas e transformacdo de medidas. Expressdes numéricas (com todas as operacgdes).
Percentagem. Regra de trés simples e composta. Juros simples. Problemas com nimeros naturais e
fracionarios. Sistemas de equacao. Equacdes do 1° E do 2° grau. Fung8es do 1° e 2° grau. Geometria
plana teoria de tales, Pitagoras, triangulos, quadrilateros, circunferéncias, areas). Relagbes métricas
num triangulo. Trigonometria, fungdo modular, funcdo exponencial, logaritimos, seqiéncias,
progressdo aritmética, progressdo geométrica, matrizes, determinantes, sistema, analise
combinatéria, nimeros binomiais, probabilidades, nimeros completos, equagfes polinomiais,
polindmios, geometria plana, geometria espacial, geometria analitica, equacéo polinomiais, derivada,
integral.
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CONTEUDO PROGRAMATICO
Professor de Ens. Fund. 6° ao 9° ano - Histoéria

Lingua Portuguesa

Leitura e Interpretacao de textos. Ortografia. (Novo Acordo Ortogréfico). Divisdo Sildbica. Estrutura e
Formacdo de Palavras. Figuras de Linguagem. Vicios de Linguagem. Func¢des da Linguagem.
Encontros Vocalicos e Consonantais. Acentuacdo. Pontuacdo. Emprego de Crase. Pontuacédo. Flexdo
Nominal e Verbal. Verbos defectivos. Vozes Verbais (transformacéo). Uso e Colocacdo de Pronomes.
Concordancia Nominal e Verbal. Regéncia Nominal e Verbal. Andlise Sintatica: Termos da Oracao.
Frase. Oracdo. Periodo: Processo de Coordenacdo e Subordinacdo. Emprego das Conjuncdes.
Semantica: Significacdo das Palavras, Sindnimos, Anténimos, Homénimos, Parénimos, Polissemia,
Denotacdo e Conotagéo.

Conhecimentos Pedagdgicos

Planejamento. Fases. Divisdes. Diferentes correntes pedagogicas e suas concepgdes de Educacao.
Pedagogia Tradicional. Pedagogia Tecnicista. Pedagogia do Oprimido de Paulo Freire. Pedagogia
critico — social dos conteldos. Parametros curriculares nacionais para o Ensino Fundamental e
Ensino Médio. Organizacdo curricular; a interdisciplinaridade e a contextualizagdo dos curriculos.
Avaliacdo da Aprendizagem: diferentes concepcdes e principais formas de avaliacdo. Temas
Transversais. Educacéo e Pluriculturalidade: o respeito as diferencas. As relacdes da escola com a
familia. Compromisso da Educacdo Publica com a sociedade. Gestdo democratica, colegiados
escolares e participacdo da comunidade na vida escolar. A Lei de Diretrizes e Bases da Educacao
Nacional — Lei 9394 de 20/12/1996. A Educacdo na Constituicdo Federal. Educacdo publica e
igualdade de oportunidades educacionais. A garantia de acesso e permanéncia na escola. Educacéo
e cidadania: direitos fundamentais e garantias individuais na ConstituicAo Federal. A educacao
publica como instrumento de inclusao social. A escola democratica enquanto agéncia de formadores
de seres humanos. O Estatuto da Crianga e do Adolescente. A protecdo a crianca e ao adolescente.

Conhecimentos Especificos

A Antiguidade. Do Feudalismo ao Capitalismo: conceito; caracteristicas; a crise no sistema feudalista.
Capitalismo: conceito, origens e caracteristicas. A Revolucdo comercial e suas consequéncias.
Renascimento: conceito; origens, desenvolvimento e efeitos. Os Estados Nacionais: formacdo e
caracteristicas. A Expansdo maritima do século XV: conseqliéncias. Descobrimento do Brasil e
dominio portugués: fatores que determinaram a ocupacao do litoral. Governo Geral. Conquista do
interior. Entradas e Bandeiras. Sociedade Colonial. Importancia da Igreja no periodo colonial. O
estabelecimento da Corte Portuguesa no Brasil e seus efeitos. A evolucdo do processo de
emancipacéo politica do Brasil e a Revolucdo Liberal no Porto. A Independéncia do Brasil e a
importancia da participacdo do Nordeste na sua consolidacdo. A Monarquia no Brasil: império de D.
Pedro I. O império de D. Pedro Il — organizacdo politica e econdmica, 0 desenvolvimento da
agricultura, o apogeu do café, a méo-de-obra escrava e a chegada dos imigrantes. A 1* Guerra
Mundial: causas e consequéncias. A Republica Brasileira (1889 a 1930): transformagdes econdmicas.
A Revolucdo de 1930; ascensdo e queda do populismo. A 22 Guerra Mundial. O mundo e o Brasil
Pés-Guerra. O Brasil de 1945 a 1964. O Movimento Militar de 1964. Os governos militares. A
Republica contemporanea. As mudancas politicas, econdmicas e sociais no Brasil apos 1985.
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CONTEUDO PROGRAMATICO
Professor de Ens. Fund. 6° ao 9° ano - Geoqgrafia

Lingua Portuguesa

Leitura e Interpretacao de textos. Ortografia. (Novo Acordo Ortogréfico). Divisdo Sildbica. Estrutura e
Formacdo de Palavras. Figuras de Linguagem. Vicios de Linguagem. Func¢des da Linguagem.
Encontros Vocalicos e Consonantais. Acentuacdo. Pontuacdo. Emprego de Crase. Pontuacédo. Flexdo
Nominal e Verbal. Verbos defectivos. Vozes Verbais (transformacéo). Uso e Colocacdo de Pronomes.
Concordancia Nominal e Verbal. Regéncia Nominal e Verbal. Andlise Sintatica: Termos da Oracao.
Frase. Oracdo. Periodo: Processo de Coordenacdo e Subordinacdo. Emprego das Conjuncdes.
Seméantica: Significacdo das Palavras, Sindnimos, Anténimos, Homénimos, Parénimos, Polissemia,
Denotacdo e Conotagéo.

Conhecimentos Pedagdgicos

Planejamento. Fases. Divisdes. Diferentes correntes pedagogicas e suas concepgdes de Educacao.
Pedagogia Tradicional. Pedagogia Tecnicista. Pedagogia do Oprimido de Paulo Freire. Pedagogia
critico — social dos conteldos. Parametros curriculares nacionais para o Ensino Fundamental e
Ensino Médio. Organizacdo curricular; a interdisciplinaridade e a contextualizagdo dos curriculos.
Avaliacdo da Aprendizagem: diferentes concepcdes e principais formas de avaliacdo. Temas
Transversais. Educacéo e Pluriculturalidade: o respeito as diferencas. As relacdes da escola com a
familia. Compromisso da Educacdo Publica com a sociedade. Gestdo democratica, colegiados
escolares e participacdo da comunidade na vida escolar. A Lei de Diretrizes e Bases da Educacao
Nacional — Lei 9394 de 20/12/1996. A Educacdo na Constituicdo Federal. Educacdo publica e
igualdade de oportunidades educacionais. A garantia de acesso e permanéncia na escola. Educacgéo
e cidadania: direitos fundamentais e garantias individuais na ConstituicAo Federal. A educacao
publica como instrumento de inclusao social. A escola democratica enquanto agéncia de formadores
de seres humanos. O Estatuto da Crianga e do Adolescente. A protecdo a crianga e ao adolescente.

Conhecimentos Especificos

Geografia: Brasil - Aspectos Econdmicos (a agropecuaria, as atividades industriais, a circulacdo de
riguezas). As Regibes Brasileiras (aspectos fisicos e sociais de cada uma delas). Continente
Americano: O Territério e as regionalizagdes da América. Posicdo geogréafica e area territorial do
continente Americano. O relevo. O clima e o povoamento da América. Transporte fluvial e hidrografia
do Continente Americano. O quadro social e econdmico da América Latina. Quadro social e
econdémico dos Estados Unidos e Canada. Continente Europeu. Localizacdo. Aspectos Fisicos.
Aspectos econdmicos. Economia do Leste Europeu. Problemas sociais e politicos da Europa.
Continente Asiatico. Quadro natural, econdmico e humano da Asia. As regifes geograficas da Asia.
Continente Africano. Quadro natural, econdémico e humano da Africa. As Regides Geogréficas da
Africa. Oceania. Quadro Geogréfico.
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CONTEUDO PROGRAMATICO
Professor de Ens. Fund. 6° ao 9° ano - Ciéncias Fis icas e
Bioldgicas

Lingua Portuguesa

Leitura e Interpretacao de textos. Ortografia. (Novo Acordo Ortogréfico). Divisdo Sildbica. Estrutura e
Formacao de Palavras. Figuras de Linguagem. Vicios de Linguagem. Func¢des da Linguagem.
Encontros Vocalicos e Consonantais. Acentuacédo. Pontuagdo. Emprego de Crase. Pontuagédo. Flexdo
Nominal e Verbal. Verbos defectivos. Vozes Verbais (transformacéo). Uso e Colocacdo de Pronomes.
Concordancia Nominal e Verbal. Regéncia Nominal e Verbal. Andlise Sintatica: Termos da Oragao.
Frase. Oracdo. Periodo: Processo de Coordenacdo e Subordinacdo. Emprego das Conjuncdes.
Semantica: Significacdo das Palavras, Sindnimos, Anténimos, Homoénimos, Parénimos, Polissemia,
Denotacédo e Conotacéao.

Conhecimentos Pedagdgicos

Planejamento. Fases. Divisdes. Diferentes correntes pedagogicas e suas concepg¢des de Educacao.
Pedagogia Tradicional. Pedagogia Tecnicista. Pedagogia do Oprimido de Paulo Freire. Pedagogia
critico — social dos conteldos. Parametros curriculares nacionais para o Ensino Fundamental e
Ensino Médio. Organizacdo curricular; a interdisciplinaridade e a contextualizacdo dos curriculos.
Avaliacdo da Aprendizagem: diferentes concepcdes e principais formas de avaliacdo. Temas
Transversais. Educacéo e Pluriculturalidade: o respeito as diferencas. As relacdes da escola com a
familia. Compromisso da Educacdo Publica com a sociedade. Gestdo democratica, colegiados
escolares e participacdo da comunidade na vida escolar. A Lei de Diretrizes e Bases da Educacao
Nacional — Lei 9394 de 20/12/1996. A Educacdo na Constituicdo Federal. Educacao publica e
igualdade de oportunidades educacionais. A garantia de acesso e permanéncia na escola. Educagéo
e cidadania: direitos fundamentais e garantias individuais na ConstituicAo Federal. A educacéo
publica como instrumento de inclusao social. A escola democratica enquanto agéncia de formadores
de seres humanos. O Estatuto da Crianga e do Adolescente. A protegdo a crianca e ao adolescente.

Conhecimentos Especificos

Conhecimento cientifico; caracteristicas dos seres vivos; célula; reproducgdo; embriologia; histologia;
classificagdo dos seres vivos; virus; bactérias; protistas; algas; fungos; reino vegetal; reino animal;
anatomia e fisiologia humanas; genética e evolucdo; ecologia. Substancias puras e misturas de
substancias: propriedades gerais e especificas; processos de separacdo de misturas; quantidade de
matéria- mol; estados fisicos da matéria: caracteristicas gerais e mudancas de estado; solucdes:
preparo e formas de expressar concentracBes (mol/llitro e g/litro); transformacdes quimicas:
evidéncias da ocorréncia de transformacdes quimicas; calculos estequiométricos; fatores que influem
na rapidez das transformacdes quimicas; energia das transformacdes quimicas; estrutura atbmica e
ligagdo quimica: modelos atdmicos de Dalton, Thompson e Rutherford - Bohr; nicleo atdémico:
radioatividade e processos nucleares de fissdo e fuséo; ligagcdes quimicas - caracteristicas gerais;
principais funcdes inorganicas: caracteristicas gerais de acidos, bases, sais e 6xidos; alguns aspectos
da quimica dos compostos de carbono: petréleo e derivados, sabdes e detergentes, carboidratos,
proteinas e lipidios; quimica e ambiente: poluicdo do ar, agua e solo - fontes de emissao e controle.
Mecanica - estudo dos movimentos, leis de Newton, leis de conservacgdo e conceitos de hidrostatica;
termologia - calor e temperatura, calorimetria e termodinamica; éptica e ondas - reflexao, refracéo,
formacdo de imagens e caracteristicas das ondas; eletromagnetismo - interacdo entre cargas
elétricas, estudo de circuitos simples (geradores e receptores) e interacdo entre corrente elétrica e
ima. Terra e Universo: (sistema solar/ constituicdo da Terra/solo/constituicdo do Universo). Teorias da
Formacéo do Universo. Teorias da Evolucdo dos seres vivos.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE
LAURO DE FREITAS

CONTEUDO PROGRAMATICO
Professor de Ens. Fund. 6° ao 9° ano - Educacao Fis ica

Lingua Portuguesa

Leitura e Interpretacao de textos. Ortografia. (Novo Acordo Ortogréfico). Divisdo Sildbica. Estrutura e
Formacdo de Palavras. Figuras de Linguagem. Vicios de Linguagem. Func¢des da Linguagem.
Encontros Vocalicos e Consonantais. Acentuacdo. Pontuacdo. Emprego de Crase. Pontuacédo. Flexdo
Nominal e Verbal. Verbos defectivos. Vozes Verbais (transformacéo). Uso e Colocacdo de Pronomes.
Concordancia Nominal e Verbal. Regéncia Nominal e Verbal. Andlise Sintatica: Termos da Oracao.
Frase. Oracdo. Periodo: Processo de Coordenacdo e Subordinacdo. Emprego das Conjuncdes.
Seméantica: Significacdo das Palavras, Sindnimos, Anténimos, Homénimos, Parénimos, Polissemia,
Denotacdo e Conotagéo.

Conhecimentos Pedagdgicos

Planejamento. Fases. Divisdes. Diferentes correntes pedagogicas e suas concepg¢des de Educacao.
Pedagogia Tradicional. Pedagogia Tecnicista. Pedagogia do Oprimido de Paulo Freire. Pedagogia
critico — social dos conteldos. Parametros curriculares nacionais para o Ensino Fundamental e
Ensino Médio. Organizacdo curricular; a interdisciplinaridade e a contextualizagdo dos curriculos.
Avaliacdo da Aprendizagem: diferentes concepcdes e principais formas de avaliacdo. Temas
Transversais. Educacéo e Pluriculturalidade: o respeito as diferencas. As relacdes da escola com a
familia. Compromisso da Educacdo Publica com a sociedade. Gestdo democratica, colegiados
escolares e participacdo da comunidade na vida escolar. A Lei de Diretrizes e Bases da Educacao
Nacional — Lei 9394 de 20/12/1996. A Educacdo na Constituicdo Federal. Educacdo publica e
igualdade de oportunidades educacionais. A garantia de acesso e permanéncia na escola. Educacgéo
e cidadania: direitos fundamentais e garantias individuais na ConstituicAo Federal. A educacao
publica como instrumento de inclusao social. A escola democratica enquanto agéncia de formadores
de seres humanos. O Estatuto da Crianga e do Adolescente. A protecdo a crianga e ao adolescente.

Conhecimentos Especificos

Principios metodolégicos do Ensino da Educacao Fisica. Programa — Conceito, principios, finalidades
e objetivos da Educacédo Fisica, tendéncias e filosofias subjacentes as concepc¢des de educagao
fisica. Processo histérico da educagéo fisica; O homem sua corporeidade; O homem e motricidade. A
cultura corporal e sua expressdo nos temas: Danga (ritmos e movimentos), Ginastica, Jogos e
Esporte. Jogos cooperativos. A ludicidade e o jogo; Educacao fisica como conhecimento para uma
pratica transformadora — avaliacao da educacéo fisica — escolar.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE
LAURO DE FREITAS

CONTEUDO PROGRAMATICO
Professor de Ens. Fund. 6° ao 9° ano - Educacao Art istica

Lingua Portuguesa

Leitura e Interpretacao de textos. Ortografia. (Novo Acordo Ortogréfico). Divisdo Sildbica. Estrutura e
Formacdo de Palavras. Figuras de Linguagem. Vicios de Linguagem. Func¢des da Linguagem.
Encontros Vocalicos e Consonantais. Acentuacdo. Pontuacdo. Emprego de Crase. Pontuacédo. Flexdo
Nominal e Verbal. Verbos defectivos. Vozes Verbais (transformacéo). Uso e Colocacdo de Pronomes.
Concordancia Nominal e Verbal. Regéncia Nominal e Verbal. Andlise Sintatica: Termos da Oragao.
Frase. Oracdo. Periodo: Processo de Coordenacdo e Subordinacdo. Emprego das Conjuncdes.
Seméantica: Significacdo das Palavras, Sindnimos, Anténimos, Homénimos, Parénimos, Polissemia,
Denotacdo e Conotagéo.

Conhecimentos Pedagdgicos

Planejamento. Fases. Divisdes. Diferentes correntes pedagogicas e suas concepg¢des de Educacao.
Pedagogia Tradicional. Pedagogia Tecnicista. Pedagogia do Oprimido de Paulo Freire. Pedagogia
critico — social dos conteldos. Parametros curriculares nacionais para o Ensino Fundamental e
Ensino Médio. Organizacdo curricular; a interdisciplinaridade e a contextualizagdo dos curriculos.
Avaliacdo da Aprendizagem: diferentes concepcdes e principais formas de avaliacdo. Temas
Transversais. Educacéo e Pluriculturalidade: o respeito as diferencas. As relacdes da escola com a
familia. Compromisso da Educacdo Publica com a sociedade. Gestdo democratica, colegiados
escolares e participacdo da comunidade na vida escolar. A Lei de Diretrizes e Bases da Educacao
Nacional — Lei 9394 de 20/12/1996. A Educacdo na Constituicdo Federal. Educacdo publica e
igualdade de oportunidades educacionais. A garantia de acesso e permanéncia na escola. Educacgéo
e cidadania: direitos fundamentais e garantias individuais na ConstituicAo Federal. A educacao
publica como instrumento de inclusao social. A escola democratica enquanto agéncia de formadores
de seres humanos. O Estatuto da Crianga e do Adolescente. A protecdo a crianga e ao adolescente.

Conhecimentos Especificos

Aspectos conceituais do ensino da arte. Arte como expressao. Arte como linguagem e arte como area
de conhecimento: danga, musica, teatro, e artes visuais. Abordagens metodolégicas do ensino da
arte. Contextualizacao, reflexao e fazer artisticos. Artes visuais e percepgdo visual. Historia da arte:
movimentos artisticos, originalidade e continuidade. Elementos formais das artes visuais, da danca,
da musica e do teatro.

Educacao artistica e educacéo estética. A construcdo do conhecimento em arte.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE
LAURO DE FREITAS

CONTEUDO PROGRAMATICO
Professor de Ens. Fund. 6° ao 9° ano — Inqglés

Lingua Portuguesa

Leitura e Interpretacao de textos. Ortografia. (Novo Acordo Ortogréfico). Divisdo Sildbica. Estrutura e
Formacdo de Palavras. Figuras de Linguagem. Vicios de Linguagem. Func¢des da Linguagem.
Encontros Vocalicos e Consonantais. Acentuacdo. Pontuacdo. Emprego de Crase. Pontuacédo. Flexdo
Nominal e Verbal. Verbos defectivos. Vozes Verbais (transformacéo). Uso e Colocacdo de Pronomes.
Concordancia Nominal e Verbal. Regéncia Nominal e Verbal. Andlise Sintatica: Termos da Oragao.
Frase. Oracdo. Periodo: Processo de Coordenacdo e Subordinacdo. Emprego das Conjuncdes.
Seméantica: Significacdo das Palavras, Sindnimos, Anténimos, Homénimos, Parénimos, Polissemia,
Denotacdo e Conotagéo.

Conhecimentos Pedagdgicos

Planejamento. Fases. Divisdes. Diferentes correntes pedagogicas e suas concepgdes de Educacao.
Pedagogia Tradicional. Pedagogia Tecnicista. Pedagogia do Oprimido de Paulo Freire. Pedagogia
critico — social dos conteldos. Parametros curriculares nacionais para o Ensino Fundamental e
Ensino Médio. Organizacdo curricular; a interdisciplinaridade e a contextualizagdo dos curriculos.
Avaliacdo da Aprendizagem: diferentes concepcdes e principais formas de avaliacdo. Temas
Transversais. Educacéo e Pluriculturalidade: o respeito as diferencas. As relacdes da escola com a
familia. Compromisso da Educacdo Publica com a sociedade. Gestdo democratica, colegiados
escolares e participacdo da comunidade na vida escolar. A Lei de Diretrizes e Bases da Educacao
Nacional — Lei 9394 de 20/12/1996. A Educacdo na Constituicdo Federal. Educacdo publica e
igualdade de oportunidades educacionais. A garantia de acesso e permanéncia na escola. Educacgéo
e cidadania: direitos fundamentais e garantias individuais na ConstituicAo Federal. A educacao
publica como instrumento de inclusao social. A escola democratica enquanto agéncia de formadores
de seres humanos. O Estatuto da Crianga e do Adolescente. A protecdo a crianga e ao adolescente.

Conhecimentos Especificos

Texto e Interpretacéo. Aspectos Gramaticais. Pronomes - Personal Pronouns, Personal Object
Pronouns, Reflexive Pronouns, Adjectives Pronouns. Tempos Verbais - Simple Present Tense,
Present Continuos Tense, Simple Past, Past Continuos, Future and going to Future, Future
Continuos, Present Perfect, Present Perfect Continuos. Uso dos Verbos Auxiliares - to be, to have, to
can. Adjetivos. Advérbios. Preposi¢cdes. Forma do Condicional — WILL AND WOULD.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE
LAURO DE FREITAS

CONTEUDO PROGRAMATICO
Professor de Ens. Fund. 6° ao 9° ano - Filosofia

Lingua Portuguesa

Leitura e Interpretacao de textos. Ortografia. (Novo Acordo Ortogréfico). Divisdo Sildbica. Estrutura e
Formacdo de Palavras. Figuras de Linguagem. Vicios de Linguagem. Func¢des da Linguagem.
Encontros Vocalicos e Consonantais. Acentuacdo. Pontuacdo. Emprego de Crase. Pontuacédo. Flexdo
Nominal e Verbal. Verbos defectivos. Vozes Verbais (transformacéo). Uso e Colocacdo de Pronomes.
Concordancia Nominal e Verbal. Regéncia Nominal e Verbal. Andlise Sintatica: Termos da Oracao.
Frase. Oracdo. Periodo: Processo de Coordenacdo e Subordinacdo. Emprego das Conjuncdes.
Seméantica: Significacdo das Palavras, Sindnimos, Anténimos, Homénimos, Parénimos, Polissemia,
Denotacdo e Conotagéo.

Conhecimentos Pedagdgicos

Planejamento. Fases. Divisdes. Diferentes correntes pedagogicas e suas concepgdes de Educacao.
Pedagogia Tradicional. Pedagogia Tecnicista. Pedagogia do Oprimido de Paulo Freire. Pedagogia
critico — social dos conteldos. Parametros curriculares nacionais para o Ensino Fundamental e
Ensino Médio. Organizacdo curricular; a interdisciplinaridade e a contextualizagdo dos curriculos.
Avaliacdo da Aprendizagem: diferentes concepcdes e principais formas de avaliacdo. Temas
Transversais. Educacéo e Pluriculturalidade: o respeito as diferencas. As relacdes da escola com a
familia. Compromisso da Educacdo Publica com a sociedade. Gestdo democratica, colegiados
escolares e participacdo da comunidade na vida escolar. A Lei de Diretrizes e Bases da Educacao
Nacional — Lei 9394 de 20/12/1996. A Educacdo na Constituicdo Federal. Educacdo publica e
igualdade de oportunidades educacionais. A garantia de acesso e permanéncia na escola. Educacgéo
e cidadania: direitos fundamentais e garantias individuais na ConstituicAo Federal. A educacao
publica como instrumento de inclusao social. A escola democratica enquanto agéncia de formadores
de seres humanos. O Estatuto da Crianga e do Adolescente. A protecdo a crianga e ao adolescente.

Conhecimentos Especificos

A Filosofia e suas origens na Grécia Antiga: 0 surgimento do pensamento filoséfico, mito e logos,
Filosofia e a polis, as condi¢des historicas e as relacdes com a filosofia nascente. 2. As origens da
Filosofia Moderna: o Renascimento, o lluminismo e o Romantismo. 3. Critica ao Discurso Moderno da
filosofia da subjetividade (Marx, Nietzsche, Freud e Wittgenstein). 4. Temas e areas da Filosofia:
Metafisica, Etica, Politica, Epistemologia, Teoria do Conhecimento, Estética, Légica e Linguagem - o0s
conceitos e delimitacbes das respectivas areas. 5. Caracteristicas do pensamento filoséfico e sua
relagdo com as ciéncias. A tematica da razdo: semelhancas e diferencas entre a Filosofia e a Ciéncia.
A sistematizacdo do conhecimento filoséfico. As atitudes que despertam para o filosofar. A
especificidade da reflexao filosofica. 6. A Filosofia como instrumento de ampliacdo da compreensao
do ser, do mundo e a conquista da felicidade. 7. O ensino de Filosofia e suas indagacbes na
atualidade: a traducéo do saber filos6fico para o aluno; as estratégias didaticas; a selecdo de
conteudos; competéncias a serem desenvolvidas pelos alunos do Ensino Médio (PCN’s + e OCN’s);
8. O Ensino de Filosofia: avancos, limites e perspectivas no contexto histdrico atual. 9. A Filosofia
como componente da area de Ciéncias Humanas no curriculo do ensino médio. 10. O papel social do
Filosofo no mundo contemporaneo; 11. Histoéria da Filosofia: dos pré-socraticos as principais
correntes do pensamento contemporaneo.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE
LAURO DE FREITAS

CONTEUDO PROGRAMATICO
Professor de Ens. Fund. 6° ao 9° ano — Sociologia

Lingua Portuguesa

Leitura e Interpretacao de textos. Ortografia. (Novo Acordo Ortogréfico). Divisdo Sildbica. Estrutura e
Formacdo de Palavras. Figuras de Linguagem. Vicios de Linguagem. Func¢des da Linguagem.
Encontros Vocalicos e Consonantais. Acentuacdo. Pontuacdo. Emprego de Crase. Pontuacédo. Flexdo
Nominal e Verbal. Verbos defectivos. Vozes Verbais (transformacéo). Uso e Colocacdo de Pronomes.
Concordancia Nominal e Verbal. Regéncia Nominal e Verbal. Andlise Sintatica: Termos da Oracao.
Frase. Oracdo. Periodo: Processo de Coordenacdo e Subordinacdo. Emprego das Conjuncdes.
Seméantica: Significacdo das Palavras, Sindnimos, Anténimos, Homénimos, Parénimos, Polissemia,
Denotacdo e Conotagéo.

Conhecimentos Pedagdgicos

Planejamento. Fases. Divisdes. Diferentes correntes pedagogicas e suas concepgdes de Educacao.
Pedagogia Tradicional. Pedagogia Tecnicista. Pedagogia do Oprimido de Paulo Freire. Pedagogia
critico — social dos conteldos. Parametros curriculares nacionais para o Ensino Fundamental e
Ensino Médio. Organizacdo curricular; a interdisciplinaridade e a contextualizagdo dos curriculos.
Avaliacdo da Aprendizagem: diferentes concepcdes e principais formas de avaliacdo. Temas
Transversais. Educacéo e Pluriculturalidade: o respeito as diferencas. As relacdes da escola com a
familia. Compromisso da Educacdo Publica com a sociedade. Gestdo democratica, colegiados
escolares e participacdo da comunidade na vida escolar. A Lei de Diretrizes e Bases da Educacao
Nacional — Lei 9394 de 20/12/1996. A Educacdo na Constituicdo Federal. Educacdo publica e
igualdade de oportunidades educacionais. A garantia de acesso e permanéncia na escola. Educacgéo
e cidadania: direitos fundamentais e garantias individuais na ConstituicAo Federal. A educacao
publica como instrumento de inclusao social. A escola democratica enquanto agéncia de formadores
de seres humanos. O Estatuto da Crianga e do Adolescente. A protecdo a crianga e ao adolescente.

Conhecimentos Especificos

Condicdes historicas do desenvolvimento do pensamento sociolégico nos séculos XVIII e XIX.
Durkheim e as regras do método sociolégico. Weber e a Teoria da Acdo Social. A sociologia e a
concepcao materialista da Histéria. Condi¢cGes de classes sociais e posi¢cdes sociais: as relacdes de
poder na sociedade contemporédnea. Movimentos sociais. Movimentos culturais na
contemporaneidade. Modernidade, Pdés-Modernidade e a Sociologia. Movimentos sociais e
Educacao. Estado, Neoliberalismo e suas implicacdes na consolidacao dos novos valores sociais.

« Capacitacdo de Recursos Humanos Ltda. 50
Telefax: (71) 3492-390%71) 3288-8604. Site: www.libri.com.br



PREFEITURA MUNICIPAL DE
LAURO DE FREITAS

CONTEUDO PROGRAMATICO

Professor de Educacao Infantil ao 5° ano

LINGUA PORTUGUESA

Interpretacdo de Textos. Aspectos gramaticais. Fonética: vogais e consoantes, encontros vocalicos e
consonantais, digrafos e silabas. Morfologia: classe das palavras-substantivo, artigo, numeral,
pronome, verbo, advérbio, preposi¢do, conjuncéo e interjeicdo. Emprego dos verbos. Sintaxe: frase.
Oracéao. Periodo simples e composto. Coordenacédo e Subordinacdo. Termos essenciais da oragao.
Termos integrantes da oracéo: objeto direto, objeto indireto, agente da passiva, complemento nominal
e verbal; termos acessorios da oragdo: adjunto adnominal, adjunto adverbial, aposto, vocativo.
Sintaxe de concordancia: concordancia nominal e concordancia verbal. Sintaxe de colocagéo:
colocacdo de pronomes. Ortografia. Acentuacdo. Crase Pontuacdo. Semantica: significacdo das
palavras, sinbnimos, antdnimos, homénimos, parénimos, polissemia, denotacdo e conotacao.

MATEMATICA

NUmeros reais, inteiros e racionais. Operacdes. Problemas. NUmeros e grandezas proporcionais.
Razao e proporcao. Divisdo proporcional. Regra de trés simples e composta. Porcentagem. Juros
simples e compostos. Descontos. Equagdes e inequacdes do 1° e 2° Graus. Sistemas de 1° e de 2°
Graus. Problemas. Progressdes Aritméticas e Geométricas. Analise Combinatéria. Probabilidade.
Medidas de comprimento, superficie, volume, capacidade, massa e tempo. Sistema legal de unidades
de medida. Conjuntos: identificagdo e uso, pertinéncia, inclusdo e opera¢des. Sistema de numeracao:
numerais decimais, numeragcao romana. MDC e MMC. Frag8es ordinarias, operagfes, problemas,
nameros decimais, transformacéo, operacgdes.

CONHECIMENTOS PEDAGOGICOS

Planejamento. Fases. Divisdes. Diferentes corrente pedagogicas e suas concepcdes de Educacéo.
Pedagogia Tradicional. Pedagogia Tecnicista. Pedagogia do Oprimido de Paulo Freire. Pedagogia
critico — social dos conteldos. Parametros curriculares nacionais para o Ensino Fundamental.
Organizagdo curricular; a interdisciplinaridade e a contextualizagdo dos curriculos. Avaliagdo da
Aprendizagem: diferentes concep¢bBes e principais formas de avaliacdo. Temas Transversais.
Educacgdo e Pluriculturalidade: o respeito as diferencas. As relagcdes da escola com a familia.
Compromisso da Educacao Publica com a sociedade. Gestao democratica, colegiados escolares e
participacdo da comunidade na vida escolar. A Lei de Diretrizes e Bases da Educac¢éo Nacional — Lei
9394 de 20/12/1996. O Estatuto da Crianca e do Adolescente. A Educacdo na Constituicdo Brasileira
de 1988.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE
LAURO DE FREITAS

CONTEUDO PROGRAMATICO

Coordenador Pedagoqgico 20hs

Lingua Portuguesa

Leitura e Interpretacao de textos. Ortografia. (Novo Acordo Ortogréfico). Divisdo Sildbica. Estrutura e
Formacao de Palavras. Figuras de Linguagem. Vicios de Linguagem. Func¢des da Linguagem.
Encontros Vocalicos e Consonantais. Acentuacéo. Pontuagdo. Emprego de Crase. Pontuagédo. Flexdo
Nominal e Verbal. Verbos defectivos. Vozes Verbais (transformacéo). Uso e Colocacdo de Pronomes.
Concordancia Nominal e Verbal. Regéncia Nominal e Verbal. Andlise Sintatica: Termos da Oragao.
Frase. Oracdo. Periodo: Processo de Coordenacdo e Subordinacdo. Emprego das Conjuncdes.
Semantica: Significacdo das Palavras, Sindnimos, Anténimos, Homoénimos, Parénimos, Polissemia,
Denotacédo e Conotacéao.

Conhecimentos Especificos

O contexto histérico e sociocultural abrangendo estudos que fundamentam a compreensédo da
sociedade, da educacdo como processo social e dos diversos setores da educacdo na sociedade
contemporénea. O ambiente escolar como espaco de trabalho educativo. Principios Norteadores do
Curriculo:  Identidade, Diversidade e Autonomia. Interdisciplinaridade. Contextualizacao.
Conhecimentos didaticos, teorias pedagdgicas em articulagdo com as metodologias, técnicas de
informacao e de comunicacdo e suas linguagens especificas aplicadas ao ensino. O estudo dos
processos de organizagdo do trabalho pedagogico, gestdo em espagos escolares e nao escolares.
Otimizacdo dos tempos e espagos escolares. Fundamentos estéticos, politicos e éticos: base de
sustentacdo da educacdo. QuestBes pertinentes ao contexto do exercicio profissional em ambitos
escolares e nao escolares, articulando o saber académico a pesquisa e a pratica educativa.
Abordagens tedrico-metodoldgicas sobre o planejamento e avaliacdo da pratica pedagdgica. Escola e
curriculo interdisciplinar. A relacdo professor/aluno no processo de aprendizagem. A Avaliacdo e o
processo de Ensino e de Aprendizagem. O trabalho integrado escola-familia- comunidade. O papel
do Coordenador Pedagégico na realidade escolar. A Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional
(Lei 9.394/96). Parametros Curriculares Nacionais. Projeto pedagogico. Gestdo participativa. A
protecéo a crianca e ao Adolescente. Educacéo e Cidadania. A Educacdo na Constituicao Federal. A
educacdo publica como instrumento de inclusdo social. A garantia de acesso e permanéncia na
escola. Compromisso da educacgédo publica com a sociedade. Compromisso da educagédo publica com
a sociedade. Gestdo democratica, colegiados escolares e participagdo da comunidade na vida
escolar. Diferentes correntes pedagogicas e suas concepc¢des de educagéo.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE
LAURO DE FREITAS

CONTEUDO PROGRAMATICO

Coordenador Pedagoqgico 40hs

Lingua Portuguesa

Leitura e Interpretacao de textos. Ortografia. (Novo Acordo Ortogréfico). Divisdo Sildbica. Estrutura e
Formacao de Palavras. Figuras de Linguagem. Vicios de Linguagem. Funcdes da Linguagem.
Encontros Vocalicos e Consonantais. Acentuacédo. Pontuagdo. Emprego de Crase. Pontuagédo. Flexdo
Nominal e Verbal. Verbos defectivos. Vozes Verbais (transformacéo). Uso e Colocacdo de Pronomes.
Concordancia Nominal e Verbal. Regéncia Nominal e Verbal. Andlise Sintatica: Termos da Oragao.
Frase. Oracdo. Periodo: Processo de Coordenacdo e Subordinacdo. Emprego das Conjuncdes.
Semantica: Significacdo das Palavras, Sindnimos, Anténimos, Homoénimos, Parénimos, Polissemia,
Denotacédo e Conotacéao.

Conhecimentos Especificos

O contexto histérico e sociocultural abrangendo estudos que fundamentam a compreensédo da
sociedade, da educacdo como processo social e dos diversos setores da educacdo na sociedade
contemporénea. O ambiente escolar como espaco de trabalho educativo. Principios Norteadores do
Curriculo:  Identidade, Diversidade e Autonomia. Interdisciplinaridade. Contextualizagao.
Conhecimentos didaticos, teorias pedagdgicas em articulagdo com as metodologias, técnicas de
informacao e de comunicacdo e suas linguagens especificas aplicadas ao ensino. O estudo dos
processos de organizagdo do trabalho pedagogico, gestdo em espagos escolares e nao escolares.
Otimizacdo dos tempos e espagos escolares. Fundamentos estéticos, politicos e éticos: base de
sustentacdo da educacdo. QuestBes pertinentes ao contexto do exercicio profissional em ambitos
escolares e nao escolares, articulando o saber académico a pesquisa e a pratica educativa.
Abordagens tedrico-metodoldgicas sobre o planejamento e avaliacdo da pratica pedagdgica. Escola e
curriculo interdisciplinar. A relacéo professor/aluno no processo de aprendizagem. A Avaliacdo e o
processo de Ensino e de Aprendizagem. O trabalho integrado escola-familia- comunidade. O papel
do Coordenador Pedagégico na realidade escolar. A Lei de Diretrizes e Bases da Educacao Nacional
(Lei 9.394/96). Parametros Curriculares Nacionais. Projeto pedagogico. Gestdo participativa. A
protecéo a crianca e ao Adolescente. Educacéo e Cidadania. A Educacdo na Constituicao Federal. A
educacdo publica como instrumento de inclusdo social. A garantia de acesso e permanéncia na
escola. Compromisso da educacgédo publica com a sociedade. Compromisso da educagédo publica com
a sociedade. Gestdo democratica, colegiados escolares e participagdo da comunidade na vida
escolar. Diferentes correntes pedagogicas e suas concepc¢des de educagéo.
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CONTEUDO PROGRAMATICO

Administrador

Lingua Portuguesa

Estudo e Interpretacdo de textos. Conhecimento da Lingua. Ortografia. (Novo Acordo Ortogréfico).
Pontuacéo, Formacgéo de Palavras. Emprego do Nome. Emprego do Pronome. Emprego de Tempos
e Modos Verbais. Emprego das conjuncdes. Crase. Concordancia Verbal e Nominal: Aspectos Gerais
e casos Particulares. Estrutura do Periodo e da Oracdo: Aspectos Sintaticos e Semanticos. Variacao
Linguistica: as diversas modalidades do uso da lingua.

Conhecimentos Especificos

Teoria Geral da Administracdo. Fun¢des administrativas. Planejamento. Organizacdo. Direcéo:
motivacdo, coordenacdo, comunicacdo, delegacdo de autoridade, lideranca. Controle. Eficiéncia,
eficacia e afetividade. Organizacdo e métodos — Analise administrativa. Fases do processo.
Instrumentos de analise. Simplificacdo do trabalho. Andlise da distribuicdo do trabalho de rotinas e de
formularios. Manuais de organizacdo e normas de servico. Divisdo de trabalho. Distribuicdo de
espagco. Comunicacdo Administrativa. Estrutura organizacional. Tipos de estruturacao.
Departamentalizagdo. Organizacdo formal e informal. Gréaficos de organizagdo. Centralizacdo e
descentralizacdo. Processo decisério. Conflitos organizacionais. Processo de desconcentragéo.
Administracdo de Pessoal: administracdo de Recursos Humanos: recrutamento e sele¢do; avaliacdo
de desempenho; administracdo de desempenho x identificacdo de potencial, acompanhamento e
orientacdo de pessoal; treinamento e desenvolvimento; Sistema de administracdo financeira e
orcamentéria: filosofia do planejamento orcamentério. Objetivos. Vantagens do orcamento programa.
Normas de elaboracdo. Avaliacdo da execucdo orcamentdria. Sistema orcamentario. Execucédo
orcamentéria. Receitas e despesas publicas. Conceitos e fase. Exercicio orgcamentario financeiro.
Créditos adicionais. Restos a pagar. Divida publica. Controle interno e externo. Contabilidade publica.
Atribuicdes econdmicas do Estado. Administracdo de materiais: Recebimento, distribuicéo,
armazenagem, localizacdo, conservacao e precaucdes. Registros em fichas. Balancete e inventario.
O Processo licitatério na administracdo publica estadual: Legislacdo basica: Constituicdo da
Republica Federativa do Brasil. Teoria Geral da Administracdo. Escolas de Administracdo. Fungfes
Administrativas. Planejamento. Organizacdo. Direcdo: Motivacdo, coordena¢do, comunicacao,
delegacdo de autoridade, lideranga. Controle. Eficiéncia, eficacia e afetividade. Organizacdo e
Métodos: Analise Administrativa. Fases do Processo. Instrumentos de Analise. Simplificacdo do
Trabalho. Analise da distribuicdo do trabalho de rotinas e de formularios. Manuais de Organizacéo e
Normas de Servico. Divisao de Trabalho. Distribuicdo de Espaco.
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CONTEUDO PROGRAMATICO
Analista de Sistemas

Lingua Portuguesa

Estudo e Interpretacdo de textos. Conhecimento da Lingua. Ortografia. (Novo Acordo Ortogréfico).
Pontuacéo, Formacgéo de Palavras. Emprego do Nome. Emprego do Pronome. Emprego de Tempos
e Modos Verbais. Emprego das conjun¢des. Crase. Concordancia Verbal e Nominal: Aspectos Gerais
e casos Particulares. Estrutura do Periodo e da Oracao: Aspectos Sintaticos e Semanticos. Variagao
Linguistica: as diversas modalidades do uso da lingua.

Conhecimentos Especificos

Analise de Sistemas: analise e projetos de sistemas — fundamentos de engenharia software. Analise
estruturada:

ferramentas e técnicas de projetos. Analise essencial. Analise orientada a objetos, utilizando UML.
Ambientes e ferramentas de desenvolvimento orientado a objetos. Modelagem de dados. Banco de
dados: conceitos e arquitetura para sistemas de dados: caracteristicas de SGBD, categorias de
modelos de dados. Arquitetura cliente — servidor (conceitos). MS - SQL SERVER 2003 e 2008. OLAP
(on line analytic processing) (fundamentos). Data Warehouse / Data Mining (fundamentos).
Planejamento de Sistemas de Informacdo: Metodologias de planejamento. Arquitetura de sistemas de
informacao. Tecnologia da informacao aplicada a Sistemas de Informacgdo. Seguranca aplicada a
sistemas. Conhecimento de Sistema Operacional Linux; Conhecimento de Rede; Administracdo de
Windows 7, Windows Vista e Windows XP. Geréncia de Projetos: Estudo de viabilidade técnica e
econdmica. Métricas para estimativas e avaliagdo de prazo e custo (fundamentos). Técnicas de
controle (fundamentos). Analise de risco (fundamentos). Rotinas de Backup. Etica profissional.
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CONTEUDO PROGRAMATICO

Assistente Social

Lingua Portuguesa

Estudo e Interpretacdo de textos. Conhecimento da Lingua. Ortografia. (Novo
Acordo Ortogréafico). Pontuagdo, Formacdo de Palavras. Emprego do Nome.
Emprego do Pronome. Emprego de Tempos e Modos Verbais. Emprego das
conjungdes. Crase. Concordancia Verbal e Nominal: Aspectos Gerais e casos
Particulares. Estrutura do Periodo e da Oracao: Aspectos Sintaticos e Semanticos.
Variagao Linguistica: as diversas modalidades do uso da lingua.

Conhecimentos Especificos

A Assisténcia Social e a trajetoria das Politicas Sociais Brasileiras. Servico Social na area de saude e
participagdo comunitéria. Intervencdes metodologicas do Servico Social: abordagens individuais e
grupais. O Estatuto da Crianca e do Adolescente. O Estatuto do ldoso. Conceitos de participacéo
social, cidadania e controle social como fundamentos da pratica do Servigco Social. O papel do
Servico Social nas acdes de inclusdo social. Resolugdo n°® 145/2004 sobre o Plano Nacional de
Assisténcia Social. Aspectos metodolégicos da entrevista do

Servico Social. Etica profissional. Legislacdo Basica do SUS (Constituicdo Federal /88, Secéo Il - Da
Saude, Lei Federal n°. 8.080, de 19/09/1990 e Lei Federal n°. 8.142 de 26/12/1990).
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CONTEUDO PROGRAMATICO

Auditor Fiscal

Lingua Portuguesa

Estudo e Interpretacdo de textos. Conhecimento da Lingua. Ortografia. (Novo Acordo Ortogréfico).
Pontuacéo, Formacgéo de Palavras. Emprego do Nome. Emprego do Pronome. Emprego de Tempos
e Modos Verbais. Emprego das conjuncdes. Crase. Concordancia Verbal e Nominal: Aspectos Gerais
e casos Particulares. Estrutura do Periodo e da Oracdo: Aspectos Sintaticos e Semanticos. Variacao
Linguistica: as diversas modalidades do uso da lingua.

Conhecimentos Especificos

Direito Civil: Lei de Introducdo ao Cédigo Civil. Das pessoas: Das pessoas naturais: Da personalidade
e da capacidade. Dos direitos da personalidade. Da auséncia. Das Pessoas Juridicas: Disposices
gerais. Das associacfes. Das fundacbes. Do Direito das Coisas: Da Posse: Da posse e sua
classificacdo. Da aquisicao da posse. Dos efeitos da posse. Da perda da posse. Da Propriedade: Da
propriedade em geral. Da aquisicdo da propriedade imével. Da perda da propriedade. Do Direito das
obrigag6es: Dos Contratos em geral: Das disposi¢coes gerais. Da extingdo do contrato. Das Varias
Espécies de Contrato: Da compra e venda. Da troca ou permuta. Da doagdo. Do mandato. Da
Responsabilidade Civil: Da obrigacdo de indenizar. Da indenizacdo. Direito Constitucional: Dos
Principios Fundamentais. Dos Direitos e Garantias Fundamentais: Dos direitos e deveres individuais e
coletivos. Dos direitos sociais. Da nacionalidade. Dos direitos politicos. dos partidos politicos. Da
Organizagdo do Estado: Dos Municipios. Da Administracéo Publica: Disposicbes Gerais. Servidores
Puablicos. Da Tributacdo e do Orcamento: Do Sistema Tributario Nacional: Dos principios gerais. Das
limitacdes do poder de tributar. .Dos impostos da unido. Dos impostos dos Estados e do Distrito
Federal. Dos impostos dos Municipios. Da reparticdo das receitas tributarias. Das financas publicas:
Normas gerais. Dos Orgamentos. Direito Administrativo: Conceito: Fontes e Principios Constitucionais
do Direito Administrativo brasileiro. Regime Juridico Administrativo: Principios da administracao
publica. Poder de Policia: Conceito. Atributos. Policia administrativa e judiciaria. Caracteristicas.
Limites. Atos Administrativos: Fatos da administracdo. Atos da Administracdo. Conceito. Atributos:
Presuncéo de legitimidade e veracidade. Imperatividade. Auto-executoriedade. Tipicidade. Elementos:
Sujeito. Forma. Objeto. Motivo. Finalidade. Extincdo: Modalidades. Anulagdo ou invalidacéo.
Revogacdo. Servidores Publicos: Agentes Publicos. Cargo, emprego e fungdo. Normas
constitucionais. Provimento. Vacancia. Direitos e deveres. Responsabilidade. Improbidade
Administrativa. Direito Tributario: Codigo Tributario Municipal: Lei n® 1080/02 e alteracdes posteriores.
Sistema Tributario Nacional: Competéncia Tributaria. Principios Juridicos da Tributacdo: Legalidade.
Anterioridade. Igualdade. Das limitacdes ao poder de tributar. Da liberdade de trafego de pessoas ou
bens. Da uniformidade tributaria. Da proporcionalidade razoavel. Da nao-diferenciacéo tributaria. Da
progressividade. Conceituacdo de Tributo. Conceito. Empréstimo compulsério. Taxas. Tarifa.
Contribuicdes sociais Contribuicdes de melhoria. Obrigacdo Tributaria: A obrigacdo principal e
acessoria. Fato Gerador. Sujeito Ativo. Sujeito Passivo: Solidariedade. Capacidade Tributaria.
Domicilio Tributario. Espécies de lancamento. Responsabilidade Tributaria: Responsabilidade dos
sucessores, responsabilidade de terceiros, responsabilidade por infracdes. Vigéncia da legislacdo
tributaria no tempo e no espago. Impostos Municipais. Imposto sobre a propriedade predial e territorial
urbana. Imposto sobre a transmisséo inter-vivos de bens imdveis e direitos a eles relativos. Do
imposto sobre servicos de qualquer natureza. Nocdes de Processo Administrativo Tributario.
Execucéo Fiscal.
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CONTEUDO PROGRAMATICO

Contador

Lingua Portuguesa

Estudo e Interpretacdo de textos. Conhecimento da Lingua. Ortografia. (Novo Acordo Ortogréfico).
Pontuacéo, Formacgéo de Palavras. Emprego do Nome. Emprego do Pronome. Emprego de Tempos
e Modos Verbais. Emprego das conjuncdes. Crase. Concordancia Verbal e Nominal: Aspectos Gerais
e casos Particulares. Estrutura do Periodo e da Oracdo: Aspectos Sintaticos e Semanticos. Variacao
Linguistica: as diversas modalidades do uso da lingua.

Conhecimentos Especificos

Lei n. 6.404 e legislacdo complementar. Contabilidade Publica: Plano de contas Gnico para os 6rgaos
da Administracao Direta. Registros contabeis de operacdes tipicas em Unidades Orcamentéarias ou
Administrativas (sistemas: orcamentario, financeiro, patrimonial e de compensacéo). Balanco e
demonstracdes das variacdes patrimoniais exigidas pela Lei n.° 4.320/64. Contabilidade comercial:
elaboracao de demonstraces contabeis pela legislacao societaria e pelos principios fundamentais da
contabilidade. Consolidacdo de demonstragfes contdbeis. Analise econdmico-financeira. Orcamento
publico: elaboragdo, acompanhamento e fiscalizagdo. Créditos adicionais, especiais, extraordinarios,
ilimitados e suplementares. Plano plurianual. Projeto de Lei Orcamentaria Anual: elaboracao,
acompanhamento e aprovagdo. Principios orcamentarios. Diretrizes orcamentarias. Processo
orcamentario. Suprimento de fundos. Restos a Pagar. Despesas de exercicios anteriores. A conta
Unica do Tesouro. Tomadas e prestacdes de contas. Efeitos inflacionarios sobre o patriménio das
empresas. Avaliacdo e contabilizacao de investimentos societarios no pais. Destinacdo de resultado.
Imposto de renda de pessoa fisica e juridica. IRRF. ICMS. PASEP. COFINS. Custos para avaliacdo
de estoques. Custos para tomada de decis@es. Sistemas de custos e informac¢8es gerenciais. Estudo
da relacdo custo versus volume versus lucro. Matemética financeira. Regra de trés simples e
composta, percentagens. Juros simples e compostos: capitalizacdo e desconto. Taxas de juros:
nominal, efetiva, equivalentes, real e aparente. Rendas uniformes e variaveis. Planos de amortizacédo
de empréstimos e financiamentos. Calculo financeiro: custo real efetivo de operacbes de
financiamento, empréstimo e investimento. Avaliagdo de alternativas de investimento. Taxas de
retorno, taxa interna de retorno. Lei n° 8.666/93 e suas e suas alteracbes posteriores. Lei
Complementar n°. 101/00 (Lei de Responsabilidade Fiscal). Etica profissional
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CONTEUDO PROGRAMATICO

Pedagogo

Lingua Portuguesa

Leitura e Interpretacao de textos. Ortografia. (Novo Acordo Ortogréfico). Divisdo Sildbica. Estrutura e
Formacao de Palavras. Figuras de Linguagem. Vicios de Linguagem. Func¢des da Linguagem.
Encontros Vocalicos e Consonantais. Acentuacédo. Pontuagdo. Emprego de Crase. Pontuagédo. Flexdo
Nominal e Verbal. Verbos defectivos. Vozes Verbais (transformacéo). Uso e Colocacdo de Pronomes.
Concordancia Nominal e Verbal. Regéncia Nominal e Verbal. Andlise Sintatica: Termos da Oragao.
Frase. Oracdo. Periodo: Processo de Coordenacdo e Subordinacdo. Emprego das Conjuncdes.
Semantica: Significacdo das Palavras, Sindnimos, Anténimos, Homoénimos, Parénimos, Polissemia,
Denotacédo e Conotacéao.

Conhecimentos Especificos

O contexto histérico e sociocultural abrangendo estudos que fundamentam a compreensédo da
sociedade, da educacdo como processo social e dos diversos setores da educacdo na sociedade
contemporénea. O ambiente escolar como espaco de trabalho educativo. Principios Norteadores do
Curriculo:  Identidade, Diversidade e Autonomia. Interdisciplinaridade. Contextualizagao.
Conhecimentos didaticos, teorias pedagdgicas em articulagdo com as metodologias, técnicas de
informacao e de comunicacdo e suas linguagens especificas aplicadas ao ensino. O estudo dos
processos de organizagdo do trabalho pedagogico, gestdo em espagos escolares e nao escolares.
Otimizacdo dos tempos e espagos escolares. Fundamentos estéticos, politicos e éticos: base de
sustentacdo da educacdo. QuestBes pertinentes ao contexto do exercicio profissional em ambitos
escolares e nao escolares, articulando o saber académico a pesquisa e a pratica educativa.
Abordagens tedrico-metodoldgicas sobre o planejamento e avaliacdo da pratica pedagdgica. Escola e
curriculo interdisciplinar. A relacéo professor/aluno no processo de aprendizagem. A Avaliacdo e o
processo de Ensino e de Aprendizagem. O trabalho integrado escola-familia- comunidade. O papel
do Coordenador Pedagégico na realidade escolar. A Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional
(Lei 9.394/96). Parametros Curriculares Nacionais. Projeto pedagogico. Gestdo participativa. A
protecdo a crianca e ao Adolescente. Educacéo e Cidadania. A Educacdo na Constituicao Federal. A
educacdo publica como instrumento de inclusdo social. A garantia de acesso e permanéncia na
escola. Compromisso da educacgédo publica com a sociedade. Compromisso da educagédo publica com
a sociedade. Gestdo democratica, colegiados escolares e participagdo da comunidade na vida
escolar. Diferentes correntes pedagoégicas e suas concepgdes de educacdo. O Estatuto da Crianca e
do Adolescente.

« Capacitacdo de Recursos Humanos Ltda. 59
Telefax: (71) 3492-390%71) 3288-8604. Site: www.libri.com.br



PREFEITURA MUNICIPAL DE
LAURO DE FREITAS

CONTEUDO PROGRAMATICO

Psicologo

Lingua Portuguesa

Estudo e Interpretacdo de textos. Conhecimento da Lingua. Ortografia. (Novo Acordo Ortogréfico).
Pontuacéo, Formacgéo de Palavras. Emprego do Nome. Emprego do Pronome. Emprego de Tempos
e Modos Verbais. Emprego das conjuncdes. Crase. Concordancia Verbal e Nominal: Aspectos Gerais
e casos Particulares. Estrutura do Periodo e da Oracdo: Aspectos Sintaticos e Semanticos. Variacao
Linguistica: as diversas modalidades do uso da lingua.

Conhecimentos Especificos

Processos Psicologicos : Percepcdo, Memoéria e motivagdo. Percepcdo: Para que serve a
percepcao; atencdo seletiva; organizacdo perceptiva; percepcdo e sensacdo. Memdria: codificacéao,
armazenamento, recuperacao e construcao. Motivacdo: Conceitos motivacionais, instintos, motivacao
de realizagéo, fontes de motivacéo de realizacao e motivacado intrinseca e realizacéo.

Psicologia do Desenvolvimento e Escolar: O desenvolvimento da crianca e as relacdes nos anos
pré-escolares e escolares. Desenvolvimento psicolégico e processos educacionais: do estudo do
desenvolvimento ao estudo da educac¢do. Desenvolvimento, cultura, educagdo e escolarizagdo. A
construgdo do conhecimento nas relacdes interpessoais: a concepgdo construtivista. A inteligéncia
segundo Piaget: fases do desenvolvimento cognitivo. Distlrbios Psicolégicos: Definicdo de
disturbios psicoldgicos. Classificagao dos disturbios psicoldgicos.

Disturbios de ansiedade, fobias, Transtorno — Obsessivo Compulsivo, distarbios dissociativos,
distarbios de &nimo, distarbio bipolar, esquizofrenia e fatores psicol6gicos.

Disturbios de personalidade anti-social. O desenvolvimento da personalidade na adolescéncia: A
construcdo da identidade. As relagfes sociais. O juizo e o raciocinio moral. Terapias psicologicas
Objetivos e métodos das principais psicoterapias: psicanalise, terapias humanistas, terapia
comportamental, terapia cognitiva e terapias de Grupo e de Familia. Estresse e Saude: O que é
estresse. Estresse e fatores estressantes. Modificacdo de comportamentos relacionados a doencas.
O Estatuto da Crianca e do Adolescente. O Estatuto do Idoso.
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CONTEUDO PROGRAMATICO

Psicb6logo com especializacdo em Psicologia Organiza cional

Lingua Portuguesa

Estudo e Interpretacdo de textos. Conhecimento da Lingua. Ortografia. (Novo Acordo Ortogréfico).
Pontuacéo, Formacgéo de Palavras. Emprego do Nome. Emprego do Pronome. Emprego de Tempos
e Modos Verbais. Emprego das conjuncdes. Crase. Concordancia Verbal e Nominal: Aspectos Gerais
e casos Particulares. Estrutura do Periodo e da Oracdo: Aspectos Sintaticos e Semanticos. Variacao
Linguistica: as diversas modalidades do uso da lingua.

Conhecimentos Especificos

Processos Psicologicos : Percepcdo, Memoéria e motivagdo. Percepcdo: Para que serve a
percepcao; atencdo seletiva; organizacdo perceptiva; percepcdo e sensacdo. Memdria: codificacéao,
armazenamento, recuperacao e construcao. Motivacdo: Conceitos motivacionais, instintos, motivacao
de realizagéo, fontes de motivacéo de realizacao e motivacado intrinseca e realizacao.

Disturbios Psicolégicos: Definicdo de distarbios psicolégicos. Classificagdo dos distarbios
psicolégicos.

Disturbios de ansiedade, fobias, Transtorno — Obsessivo Compulsivo, disturbios dissociativos,
disturbios de animo, distdrbio bipolar, esquizofrenia e fatores psicolégicos.

Disturbios de personalidade anti-social. O desenvolvimento da personalidade na adolescéncia: A
construcdo da identidade. As relacdes sociais. O juizo e o raciocinio moral. Terapias psicol6égicas
Objetivos e métodos das principais psicoterapias: psicanalise, terapias humanistas, terapia
comportamental, terapia cognitiva e terapias de Grupo e de Familia. Estresse e Saude: O que é
estresse. Estresse e fatores estressantes. Modificacdo de comportamentos relacionados a doencas.
O Estatuto da Crianca e do Adolescente. O Estatuto do Idoso.

A Psicologia enquanto ciéncia: Definicdo e importancia da Psicologia; Psicologia aplicada a
administracdo; O campo da Psicologia Organizacional; Comportamento Organizacional (CO); O
campo de estudo do CO; Objetivos de estudo do CO; Desafios e oportunidades do CO; O individuo
na organizacao: Valores (cultura); Atitudes; Percepcdo; Aprendizagem; Diversidade organizacional;
Diferencas de Personalidade (tracos, aptiddes); Diversidade demogréfica; Conceitos basicos de
motivacéo; Teorias antigas sobre motivacdo; Teorias contemporaneas sobre motivacdo; Tomada de
decisao individual. Fundamentos do comportamento de grupo: Varias definicdes de grupos; Tipos
de grupos; Estagios de desenvolvimento do grupo; Elementos e fenébmenos de grupo; Resolucao de
problemas e tomada de decisbes em grupo; Equipes de trabalho; Equipes versus grupos; Tipos de
equipes; Desenvolvimento de equipes; A comunicacdo organizacional; Comunicacdo humana
interpessoal; Definicbes basicas; Barreiras para comunicacdo eficaz; A direcdo da comunicacao;
Lideranca; Conceituacdo de lideranca; As teorias dos tracos (carismatica); As teorias
comportamentais; As teorias da contingéncia; Lideranca de equipe; Conflito e negociacéo; Definicdo
de conflito; Conflito funcional e conflito disfuncional; O processo de conflito; Negociacdo. Sistema
organizacional: Conceituacdo de cultura organizacional; Componentes da cultura organizacional,
Culturas conservadoras e culturas adaptativas; Mudanca organizacional; Consideracdes sobre o
gerenciamento da mudanca; Forcas para a mudanca; Agentes de mudancgas; Resisténcia a mudanca;
Estratégias para mudancas
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PREFEITURA MUNICIPAL DE
LAURO DE FREITAS

CONTEUDO PROGRAMATICO

Socidlogo

Lingua Portuguesa

Estudo e Interpretacdo de textos. Conhecimento da Lingua. Ortografia. (Novo Acordo Ortografico).
Pontuacéo, Formacédo de Palavras. Emprego do Nome. Emprego do Pronome. Emprego de Tempos
e Modos Verbais. Emprego das conjun¢des. Crase. Concordancia Verbal e Nominal: Aspectos Gerais
e casos Particulares. Estrutura do Periodo e da Oracao: Aspectos Sintaticos e Semanticos. Variagao
Linguistica: as diversas modalidades do uso da lingua.

Conhecimentos Especificos

Fundamentos tedrico-metodologicos: fato social; explicagdo e compreensdo; positivismo e
interpretacdo do sentido; histoéria; evolucdo, progresso e desenvolvimento. Principais conceitos:
sociedade e individuo; estrutura e funcdo; diferenciacdo social; divisdo social do trabalho;
estratificacdo social; dominacdo social; conflito e mudanc¢a social; educacédo; linguagem; cultura;
valores, ideias e ideologias; instituicbes; comportamento; racionalidade e irracionalidade; lei e moral,
carisma; tradicdo e modernidade; urbanizacdo. Principais correntes de pensamento socioldgico:
funcionalismo, marxismo, sociologia compreensiva, teoria critica da sociedade. Brasil - principais
temas: cultura brasileira, identidade nacional, Estado e poder, estratificacdo social, dependéncia e
desenvolvimento, movimentos sociais, Estado, sociedade e educacéo.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE
LAURO DE FREITAS

CONTEUDO PROGRAMATICO

Engenheiro Agrimensor

Lingua Portuguesa

Estudo e Interpretacdo de textos. Conhecimento da Lingua. Ortografia. (Novo Acordo Ortografico).
Pontuacéo, Formacédo de Palavras. Emprego do Nome. Emprego do Pronome. Emprego de Tempos
e Modos Verbais. Emprego das conjun¢des. Crase. Concordancia Verbal e Nominal: Aspectos Gerais
e casos Particulares. Estrutura do Periodo e da Oracao: Aspectos Sintaticos e Semanticos. Variagao
Linguistica: as diversas modalidades do uso da lingua.

Conhecimentos Especificos

Topografia. Geodésia. Fotogrametria e fotoidentificacdo. Sensoriamento remoto. Cartografia.
Cadastro técnico e planejamento urbano. Tracado de estradas e cidades. Agrimensura legal.
Conhecimentos de AutoCad.Projeto e execucdo de loteamentos e arruamentos. Projeto e execugao
de redes de agua e esgotos destinados ao parcelamento do solo. Projeto e execucdo de estradas de
rodagem. Cadastro técnico municipal. Avaliacdes e pericias. Geoposicionamento.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE
LAURO DE FREITAS

CONTEUDO PROGRAMATICO

Engenheiro Agronomo

Lingua Portuguesa

Estudo e Interpretacdo de textos. Conhecimento da Lingua. Ortografia. (Novo Acordo Ortografico).
Pontuacéo, Formacédo de Palavras. Emprego do Nome. Emprego do Pronome. Emprego de Tempos
e Modos Verbais. Emprego das conjun¢des. Crase. Concordancia Verbal e Nominal: Aspectos Gerais
e casos Particulares. Estrutura do Periodo e da Oracao: Aspectos Sintaticos e Semanticos. Variagao
Linguistica: as diversas modalidades do uso da lingua.

Conhecimentos Especificos

Conhecimentos de Agroecologia: Conceitos e principios de agroecologia. O conceito de
agroecossistema: estrutura e funcionamento. Fatores associados aos sistemas vegetais e animais em
suas relagbes com o meio ambiente. Manejo ecolégico dos solos. Principios basicos de ecologia da
populacdo vegetal. Fluxos de energia e nutrientes na agricultura. Interacfes, diversidade e
estabilidade em agroecossistemas. A transicdo da agricultura convencional & agricultura ecol6gica. *
Defesa Sanitaria Vegetal: Sintomatologia e diagnose. Ciclo das Relagbes patdgeno/hospedeiro.
Controle e Manejo de Doencas. Grupo de doengas: Damping-off; Podriddes de raiz e solo; Manchas
foliares; Mildios e Oidios; Ferrugens; Galhas fungicas e bacterianas; Viroses; Métodos de controle de
pragas; Manejo Integrado de Pragas (MIP); Pragas de produtos agricolas armazenados. Produtos
fitossanitarios: utilizagao, toxicologia e legislagdo especifica. ¢ Agrotoxicos: Conceito e caracteristicas
dos produtos. Classificacdo toxicoldgica. Procedimentos e cuidados no registro, producao,
embalagem, rotulagem, comercializacdo e armazenamento. Avaliacdo da periculosidade ambiental.
Impacto do uso de agrotoxicos no ambiente. Controle Biolégico: Principais agentes - grupos e
caracteristicas. Métodos de controle biolégico. Planejamento e implantacdo de programas de controle
biolégico. Controle de qualidade de agentes de controle biologico. Importacdo, exportacdo e
regulamentacao de agentes de controle biologico. Irrigagdo e Drenagem: Avaliacdo da necessidade
de irrigacéo. Tipos de sistemas de irrigagdo. Critérios de selecao. Eficiéncia dos diferentes métodos
de irrigacdo. Manejo da irrigagdo. Calculo das principais variaveis em projetos de irrigagdo por
aspersdo, sulcos e inundacdo. Avaliagdo da necessidade de drenagem. Tipos de sistemas de
drenagem. Critérios para dimensionamento de sistemas de drenagem agricola. Drenagem de baixo
custo (métodos alternativos). Calculo das principais varidveis em projetos de drenagem superficial e
subsuperficial. ¢« Olericultura: Manejo da irrigacdo de hortalicas. Nutricdo mineral de hortaligcas.
Manejo de plantas daninhas em hortalicas. « Mecanizagcao Agricola: Tratores agricolas. Maquinas e
equipamentos de tracdo animal e tratorizada: caracterizacéo; regulagens, capacidade operacional e
manutencdo. Selecdo e planejamento de uso de sistemas mecanizados. ¢ CriagGes: Espécie e
individuo. Aptiddo, funcdo e produto. Grupos raciais. Indices zootécnicos. Sistemas de producéo e
seu impacto ao meio ambiente. Introducdo de espécies exoticas. Nichos ecoldgicos. Aspectos
econdmicos da criagdo de animais. * Manejo das espécies domésticas nas diversas fases de criagdo:
Manejo de peixes. Manejo de aves. Manejo de suinos. Manejo de bovinos de corte. Manejo de
bovinos de leite. Manejo de ovinos e caprinos. ¢ Instalacdes, equipamentos e ambiéncia: Maquinas
envolvidas na producdo animal. Dimensionamento de instalacdes para animais. Localizacéo,
instalacdes e equipamentos para a producdo animal. Higiene das instalacdes. Manejo de dejetos.
Bem estar animal.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE
LAURO DE FREITAS

CONTEUDO PROGRAMATICO

Engenheiro Ambiental

Lingua Portuguesa

Estudo e Interpretacdo de textos. Conhecimento da Lingua. Ortografia. (Novo Acordo Ortografico).
Pontuacéo, Formacédo de Palavras. Emprego do Nome. Emprego do Pronome. Emprego de Tempos
e Modos Verbais. Emprego das conjun¢des. Crase. Concordancia Verbal e Nominal: Aspectos Gerais
e casos Particulares. Estrutura do Periodo e da Oracao: Aspectos Sintaticos e Semanticos. Variagao
Linguistica: as diversas modalidades do uso da lingua.

Conhecimentos Especificos

Leis da conservacdo da massa e da energia; A energia e o meio ambiente; Ciclos biogeoquimicos;
Ecossistemas; A dinamica das populag8es; Politica de Meio Ambiente; Direito ambiental e legislacéo
de meio ambiente; Responsabilidade civil, administrativa e penal em matéria ambiental; Areas
especialmente protegidas; Licenciamento ambiental: Estudo de Impacto Ambiental e Relatério de
Impacto Ambiental (EIAIRIMA); Aspectos técnicos e juridicos de temas como certificagdo ambiental e
poluicdo em suas diversas formas e meios; Gestdo e uso de recursos hidricos; No¢des de hidrologia,
qualidade da agua, poluicdo hidrica e tecnologias de tratamento dos efluentes; Principios de
Economia Ambiental; Biosseguranca; Desenvolvimento Sustentavel; Noc¢des de geologia,
conservacao de solos; Conservacdo, manejo e uso dos recursos naturais renovaveis; Degradacao e
poluicdo ambiental; Manejo e tratamento de residuos; Diversidade bioldgica; Agricultura sustentavel;
Caca, pesca e extrativismo vegetal, Geografia fisica e humana; Zoneamento ecoldgico-econdmico;
Educacao ambiental.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE
LAURO DE FREITAS

CONTEUDO PROGRAMATICO

Arquiteto

Lingua Portuguesa

Estudo e Interpretacdo de textos. Conhecimento da Lingua. Ortografia. (Novo Acordo Ortografico).
Pontuacéo, Formacédo de Palavras. Emprego do Nome. Emprego do Pronome. Emprego de Tempos
e Modos Verbais. Emprego das conjun¢des. Crase. Concordancia Verbal e Nominal: Aspectos Gerais
e casos Particulares. Estrutura do Periodo e da Oracao: Aspectos Sintaticos e Semanticos. Variagao
Linguistica: as diversas modalidades do uso da lingua.

Conhecimentos Especificos

Planejamento urbano: conhecimentos tedricos e praticos, materiais e técnicas de construcao,
sistemas estruturais, instalagbes prediais. Servigos publicos em geral: conhecimentos teéricos e
praticos. Obras publicas: projeto e execugao, conhecimentos tedricos e praticos, metodologia do
projeto arquitetdnico, elementos de acessibilidade a edificagBes e espacos urbanos. Obras civis —
particulares: legislaco pertinente (anélise de projetos e execuco). Etica profissional e competéncia
profissional. Conhecimentos técnicos especificos da profissdo. Conhecimentos especificos das
disciplinas obrigatérias do curso de formacdo. Arquitetura moderna e contemporanea. Arquitetura
brasileira: do periodo colonial a contemporaneidade.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE
LAURO DE FREITAS

CONTEUDO PROGRAMATICO

Engenheiro Civil

Lingua Portuguesa

Estudo e Interpretacdo de textos. Conhecimento da Lingua. Ortografia. (Novo Acordo Ortografico).
Pontuacéo, Formacédo de Palavras. Emprego do Nome. Emprego do Pronome. Emprego de Tempos
e Modos Verbais. Emprego das conjun¢des. Crase. Concordancia Verbal e Nominal: Aspectos Gerais
e casos Particulares. Estrutura do Periodo e da Oracao: Aspectos Sintaticos e Semanticos. Variagao
Linguistica: as diversas modalidades do uso da lingua.

Conhecimentos Especificos

Topografia: Dados técnicos para projeto. Levantamento planialtimétricos. Perfis e curvas de Ensino.
Projetos (elementos necessarios a execucdo de uma edificagdo). Arquitetdnico. Estrutural.
InstalacBes elétricas. Instalages hidraulicas. Solos. Tipos. Caracteristicas e classificacdo dos solos.
Exploracdo do subsolo — interpretacdo de sondagens. FundagBes e obras de terra. Tipos e
aplicacdo. Obras de contengéo (conhecimento). Muros de arrimo (calculo). Planejamento e andlise de
custos. Levantamentos quantitativos. Orcamento (composi¢do de precos). Determinacdo de indices
de consumo. Cronograma fisicofinanceiro. EspecificacBes. InstalacBes prediais. Hidrossanitarias.
Elétricas. Telefonicas. Estrutura. Elementos estruturais. Materiais e ensaios. Tecnologia do concreto
(lancamento, cura e etc). Cobertura. Tipos. Materiais envolvidos. Detalhes da estrutura.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE
LAURO DE FREITAS

CONTEUDO PROGRAMATICO

Engenheiro Eletricista

Lingua Portuguesa

Estudo e Interpretacdo de textos. Conhecimento da Lingua. Ortografia. (Novo Acordo Ortografico).
Pontuacéo, Formacédo de Palavras. Emprego do Nome. Emprego do Pronome. Emprego de Tempos
e Modos Verbais. Emprego das conjun¢des. Crase. Concordancia Verbal e Nominal: Aspectos Gerais
e casos Particulares. Estrutura do Periodo e da Oracao: Aspectos Sintaticos e Semanticos. Variagao
Linguistica: as diversas modalidades do uso da lingua.

Conhecimentos Especificos

Circuitos elétricos. Converséo eletromecanica de energia. Maquinas elétricas: transformadores e
magquinas rotativas, maquina sincrona, motor de inducéo e maquina de corrente continua.
Transmisséo e distribuicdo de energia elétrica. Analise de sistemas elétricos: p.u., componentes
simétricas, modelagem dos elementos, faltas simétricas e assimétricas. Acionamentos e controles
elétricos. Equipamentos elétricos. Eletronica analédgica e digital. Eletrdnica de poténcia.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE
LAURO DE FREITAS

CONTEUDO PROGRAMATICO

Engenheiro de Trafego

Lingua Portuguesa

Estudo e Interpretacdo de textos. Conhecimento da Lingua. Ortografia. (Novo Acordo Ortografico).
Pontuacéo, Formacédo de Palavras. Emprego do Nome. Emprego do Pronome. Emprego de Tempos
e Modos Verbais. Emprego das conjun¢des. Crase. Concordancia Verbal e Nominal: Aspectos Gerais
e casos Particulares. Estrutura do Periodo e da Oracao: Aspectos Sintaticos e Semanticos. Variagao
Linguistica: as diversas modalidades do uso da lingua.

Conhecimentos Especificos

Nocdes de Planejamento de Transito Urbano — Aspectos Funcionais, Econdmicos, Sociais e Politicos.
Nocdes de Engenharia de Trafego: Conceito e Aplica¢des. Sinalizagao Viaria Urbana.

Seguranga Viaria e do Trabalho. Projeto Geométrico. Topografia. Legislacao do Uso do Solo — Pdlos
Geradores de Trafego. Meio Ambiente Urbano e o Conceito de Qualidade. Pavimentacdo de Vias
Publicas.

Legislacdo de Transito: Cédigo de Transito Brasileiro, Lei n.° 9503, de 23 de setembro de 1997,
atualizada pela Lei n.° 9602, de 21 de janeiro de1998 e Resolu¢cdes do CONTRAN. Conhecimentos
de: Direcédo Defensiva, Equipamentos de Protecdo Individual (EPIS).
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PREFEITURA MUNICIPAL DE
LAURO DE FREITAS

CONTEUDO PROGRAMATICO

Enfermeiro

Lingua Portuguesa

Estudo e Interpretacdo de textos. Conhecimento da Lingua. Ortografia. (Novo Acordo Ortogréfico).
Pontuacéo, Formacgéo de Palavras. Emprego do Nome. Emprego do Pronome. Emprego de Tempos
e Modos Verbais. Emprego das conjuncdes. Crase. Concordancia Verbal e Nominal: Aspectos Gerais
e casos Particulares. Estrutura do Periodo e da Oracdo: Aspectos Sintaticos e Semanticos. Variacao
Linguistica: as diversas modalidades do uso da lingua.

Conhecimentos Especificos

Etica e Codigo de Deontologia de Enfermagem. Lei do exercicio profissional. Administracdo do
servico de enfermagem. Anatomia, Fisiologia, Microbiologia, Embriologia, Farmacologia e Imunologia
humana. Assisténcia a mulher: reproducdo humana, diagndéstico de gravidez, modificacBes
fisiolégicas e psicoldgicas na gestacao, gravidez de baixo e alto risco, pré-natal, trabalho de parto e
puerpério (normal e patoldgico) e amamentacao. Assisténcia de enfermagem no Parto e Puerpério,
Planejamento familiar, DST. Assisténcia ao recém-nascido normal e prematuro e ao recém nascido
de alto risco. Patologias do recém-nascido. Puericultura, controle de crescimento e desenvolvimento,
salide do escolar e saude do adolescente. Enfermagem em salde publica: doencas preveniveis por
imunizacdo: vacinas, (rede de frio, via de administracdo, validade, rede de frio e esquema do M.S);
Doencgas transmissiveis: medidas preventivas, diagnoéstico diferencial, fisiopatologia, tratamento,
controle e epidemiologia. Assisténcia de enfermagem a portadores de problemas clinicos e cirlrgicos.
Assisténcia de enfermagem no pré e pés-operatério. Assisténcia ao idoso. Assisténcia de
enfermagem em psiquiatria. Atencdo ao adulto: hipertenséo arterial, Diabetes, no¢cdes de oncologia,
Nocbes sobre doencas ocupacionais. Assisténcia de enfermagem ao paciente em situacdo de
emergéncia/urgéncia. Administracdo do servico de enfermagem: caracteristicas, objetivos,
planejamento, organizacdo, comando, controle, avaliacdo e treinamento em servico. Atuacdo da
enfermeiro no controle e prevencéo das infecgdes hospitalares. Limpeza, desinfeccéo e esterilizacao:
Conceitos, procedimentos, cuidados, tipos de esterilizagdo, indicagBes. Papel do enfermeiro no
processo de educacdo em salde: importancia, métodos, atuacdo, resultados. Consulta em
enfermagem: Anamnese, exame fisico, diagnostico e tratamento de enfermagem. Cddigo de Etica,
Lei do exercicio profissional. Terminologia técnica.

« Capacitacdo de Recursos Humanos Ltda. 70
Telefax: (71) 3492-390%71) 3288-8604. Site: www.libri.com.br



PREFEITURA MUNICIPAL DE
LAURO DE FREITAS

CONTEUDO PROGRAMATICO

Médico Angiologista

Lingua Portuguesa

Estudo e Interpretacdo de textos. Conhecimento da Lingua. Ortografia. (Novo Acordo Ortogréfico).
Pontuacéo, Formacgéo de Palavras. Emprego do Nome. Emprego do Pronome. Emprego de Tempos
e Modos Verbais. Emprego das conjuncdes. Crase. Concordancia Verbal e Nominal: Aspectos Gerais
e casos Particulares. Estrutura do Periodo e da Oracdo: Aspectos Sintaticos e Semanticos. Variacao
Linguistica: as diversas modalidades do uso da lingua.

Conhecimentos Especificos

Oclusbes arteriais agudas. Disseccdo aguda da aorta. Arteriosclerose obliterante periférica (AOP).
Aneurisma da aorta abdominal e periféricos. Diagnéstico clinico das doencas arteriais periféricas.
Trombose venosa profunda dos membros inferiores (TVP). Varizes dos membros inferiores. Profilaxia
da trombose venosa profunda e tromboembolia pulmonar. Diagnéstico clinico das doencas venosas,
periféricas. Heparina nao fracionada e de baixo peso molecular. Anticoagulantes orais.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE
LAURO DE FREITAS

CONTEUDO PROGRAMATICO

Médico Clinico Geral Autorizador

Lingua Portuguesa

Estudo e Interpretacdo de textos. Conhecimento da Lingua. Ortografia. (Novo Acordo Ortogréfico).
Pontuacéo, Formacgéo de Palavras. Emprego do Nome. Emprego do Pronome. Emprego de Tempos
e Modos Verbais. Emprego das conjuncdes. Crase. Concordancia Verbal e Nominal: Aspectos Gerais
e casos Particulares. Estrutura do Periodo e da Oracdo: Aspectos Sintaticos e Semanticos. Variacao
Linguistica: as diversas modalidades do uso da lingua.

Conhecimentos Especificos

Cuidados gerais com o paciente em medicina interna; Doencas cardiovasculares: hipertensao arterial,
cardiopatia isquémica, insuficiéncia cardiaca, miocardiopatias e valvulopatias, arritmias cardiacas;
Doencas pulmonares: asma brénquica e doenca pulmonar obstrutiva crdnica; embolia pulmonar;
pneumonias e abscessos pulmonares; doenca pulmonar intersticial; hipertensdo pulmonar; Doencas
gastrointestinais e hepéticas: Ulcera péptica, doencas intestinais inflamatorias e parasitarias, diarréia,
colelitiase e colecistite, pancreatite, hepatites virais e hepatopatias toxicas, insuficiéncia hepatica
cronica; Doencas renais: insuficiéncia renal aguda e cronica, glomerulonefrites, sindrome nefrotica,
litiase renal; Doencas endécrinas: diabetes mellitus, hipotireoidismo e hipertireoidismo, tireoidite e
nédulos tireoidianos, distdrbios das glandulas supra-renais, distarbios das glandulas paratireéides;
Doencas reumaticas: artrite reumatoide, espondiloartropatias, colagenoses, gota; Doengas
infecciosas e terapia antibidtica; DistUrbios hidroeletroliticos e acidobasicos; Exames complementares
invasivos e ndo-invasivos de uso corriqueiro na pratica clinica diaria; Emergéncias clinicas.

« Capacitacdo de Recursos Humanos Ltda. 72
Telefax: (71) 3492-390%71) 3288-8604. Site: www.libri.com.br



PREFEITURA MUNICIPAL DE
LAURO DE FREITAS

CONTEUDO PROGRAMATICO

Médico Cardiologista

Lingua Portuguesa

Estudo e Interpretacdo de textos. Conhecimento da Lingua. Ortografia. (Novo Acordo Ortografico).
Pontuacéo, Formacédo de Palavras. Emprego do Nome. Emprego do Pronome. Emprego de Tempos
e Modos Verbais. Emprego das conjun¢des. Crase. Concordancia Verbal e Nominal: Aspectos Gerais
e casos Particulares. Estrutura do Periodo e da Oracao: Aspectos Sintaticos e Semanticos. Variagao
Linguistica: as diversas modalidades do uso da lingua.

Conhecimentos Especificos

Politica de Saude: Legislagdo referente ao SUS. Cddigo de Etica Médica. Preenchimento da
declaragdo de 6bito. Conhecimentos especificos: Hipertensdo primaria e secundaria.
Eletrocardiograma patolégico. Insuficiéncia cardiaca — diagnostico e tratamento. Valvulopatias.
Cardiopatias congénitas. Cardiopatia e gravidez. Insuficiéncia coronariana. Marca-passo. Afec¢des da
aorta. Arritmias cardiacas. Dislipedimia. Reanimagdo cardiovascular. M.A.P.A.: Monitorizagdo
ambulatorial da pressédo arterial. O trabalho na urgéncia e emergéncia. Lei 8.080 de 19/09/90. Lei
8.142 de 28/12/90. Norma Operacional Basica do Sistema Unico de Satide — NOB- SUS de 1996.
Norma Operacional da Assisténcia a Saude/SUS — NOAS-SUS 01/02. Estratégias de acbes de
promocao, protecao e recuperacdo da saude. Doencas de notificacdo compulséria.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE
LAURO DE FREITAS

CONTEUDO PROGRAMATICO

Médico Pneumoloqgista

Lingua Portuguesa

Estudo e Interpretacdo de textos. Conhecimento da Lingua. Ortografia. (Novo Acordo Ortografico).
Pontuacéo, Formacédo de Palavras. Emprego do Nome. Emprego do Pronome. Emprego de Tempos
e Modos Verbais. Emprego das conjun¢des. Crase. Concordancia Verbal e Nominal: Aspectos Gerais
e casos Particulares. Estrutura do Periodo e da Oracao: Aspectos Sintaticos e Semanticos. Variagao
Linguistica: as diversas modalidades do uso da lingua.

Conhecimentos Especificos

Fisiopatologia respiratoria, Tabagismo, Métodos diagndsticos em pneumologia. Infeccdes
respiratérias bacterianas e virais, Micobacterioses, Micoses pulmonares, Pneumopatias supurativas,
bronquiectasias e abscesso do pulm&o, Asthma Bronquica, Doenca Pulmonar Obstrutiva crdnica,
Hipertensao arterial pulmonar e Cor pulmonale. Insuficiéncia respiratoria, Tromboembolismo venoso,
Cancer de pulméo, Outros tumores de toérax, Derrame pleurai, Pneumotoérax, Doencas pulmonares
intersticiais difusas, Sarcoidose, Trauma toracico, Pneumopatias por imunodeficiéncias, Poluicdo e
doencas ocupacionais pulmonares, Mas Formacdes congénitas pulmonares, Vasculites pulmonares,
Sindromes pulmonares eosinofilicas, Distlrbios respiratérios do sono, Anomalias da caixa toracica,
Cirurgia redutora de volume pulmonar, Transplante pulmonar, Fibrose cistica e Emergéncias
respiratorias.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE
LAURO DE FREITAS

CONTEUDO PROGRAMATICO

Médico Otorrinolaringologista

Lingua Portuguesa

Estudo e Interpretacdo de textos. Conhecimento da Lingua. Ortografia. (Novo Acordo Ortografico).
Pontuacéo, Formacédo de Palavras. Emprego do Nome. Emprego do Pronome. Emprego de Tempos
e Modos Verbais. Emprego das conjun¢des. Crase. Concordancia Verbal e Nominal: Aspectos Gerais
e casos Particulares. Estrutura do Periodo e da Oracao: Aspectos Sintaticos e Semanticos. Variagao
Linguistica: as diversas modalidades do uso da lingua.

Conhecimentos Especificos

Epistaxes; Rinopatias agudas e crdnicas; Tumores do nariz e seios paranasais; Sinusites agudas e
cronicas; Adenoamigdalites; Tumores da boca, faringe e laringe; Estomatites; Disfonias;

Laringites agudas e cronicas; Hipoacusias e vertigens: diagnéstico e tratamento; Otites externas;
Otites médias agudas e crbnicas; Complicacdes das otites; Tumores do ouvido; Cefaléias e dores
faciais; Malformacdes congénitas em Otorrinolaringologia; Corpos estranhos em Otorrinolaringologia;
Urgéncias em Otorrinolaringologia.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE
LAURO DE FREITAS

CONTEUDO PROGRAMATICO

Médico Endocrinologista

Lingua Portuguesa

Estudo e Interpretacdo de textos. Conhecimento da Lingua. Ortografia. (Novo Acordo Ortografico).
Pontuacéo, Formacédo de Palavras. Emprego do Nome. Emprego do Pronome. Emprego de Tempos
e Modos Verbais. Emprego das conjun¢des. Crase. Concordancia Verbal e Nominal: Aspectos Gerais
e casos Particulares. Estrutura do Periodo e da Oracao: Aspectos Sintaticos e Semanticos. Variagao
Linguistica: as diversas modalidades do uso da lingua.

Conhecimentos Especificos

Mecanismo de Agdo Hormonal. Ensaios hormonais. Fisiologia e Patologia Neuroenddécrinas. Hipofise
Anterior: embriologia, anatomia, tipos celulares, irrigacao e inervacao; testes de avaliacao hipotalamo-
hipofiséaria; hipofuncao; tumores. Hipofise Posterior: anatomia, quimica, biossintese e liberacdo dos
hormoénios, regulacdo das secre¢cdes hormonais e acbes bhioldgicas; hipofuncdo; hiperfuncéo.
Tiredide: anatomia e fisiologia; hipertireoidismo; hipotireoidismo; ndédulos e neoplasia. Cértex Adrenal:
insuficiéncia adrenocortical; hiperfuncdo adrenocortical; defeitos congénitos na biossintese de
esterdides adrenais. Medula Adrenal: estrutura do sistema simpato-adrenal; catecolaminas;
receptores adrenérgicos; fisiologia e patofisiologia do sistema simpatico adrenal; desordens do
sistema nervoso simpatico; feocromocitoma, neuroblastoma; ganglioneuroma. Hipertensdo endécrina.
Testiculo: anatomia e histologia; fisiologia; avaliagdo clinica do eixo hipotalamo-hipofise-testicular;
alteragGes fisioloégicas da fungdo, dependentes da idade; alteragdes clinicas; faléncia de células
germinativas; alteracdes associadas com secrec¢do ndo fisiolégica de gonadotrofinas; criptorquidia;
impoténcia. Ovario: desenvolvimento folicular e mecanismo de controle; correlacdes fisiologicas da
atividade ovariana com a idade; alteracdes ovarianas nas adolescentes, adultas, jovens e meia idade.
Diferenciacdo sexual: determinacdo e diferenciacdo sexual normais e anormais; abordagem clinica
das alteracdes de diferenciacdo sexual. Pancreas endécrino: diabetes mellitus. Hipoglicemia.
AlteracBes do metabolismo dos lipideos. Metabolismo mineral. Doenca 6ssea metabdlica. Distirbios
do crescimento e desenvolvimento. AlteracSes enddcrinas multiglandulares. Producdo hormonal
ectépica. Obesidade. Anorexiabulimia.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE
LAURO DE FREITAS

CONTEUDO PROGRAMATICO

Médico Ultrassonografista

Lingua Portuguesa

Estudo e Interpretacdo de textos. Conhecimento da Lingua. Ortografia. (Novo Acordo Ortografico).
Pontuacéo, Formacédo de Palavras. Emprego do Nome. Emprego do Pronome. Emprego de Tempos
e Modos Verbais. Emprego das conjun¢des. Crase. Concordancia Verbal e Nominal: Aspectos Gerais
e casos Particulares. Estrutura do Periodo e da Oracao: Aspectos Sintaticos e Semanticos. Variagao
Linguistica: as diversas modalidades do uso da lingua.

Conhecimentos Especificos

Estudo das alteracdes uterinas e ovarianas por ultrassonografia; Estudo da prostata por
ultrassonografia; Avaliagcdo do sistema genito-urinario por ultrassonografia; Estudo do figado e vias
biliares por ultrassonografia; Avaliacdo das doencas do sistema digestério por ultrassonografia;
Estudo das doencas do rim e do péancreas por avaliagdo ultrassonografica; Avaliacédo
ultrassonogréfica em obstetricia do 1.°ao 3.°trim estre; Estudo ultrassonografico da glandula tiredide;
Avaliacdo das mamas por ultrassonografia; Avaliacdo do sistema musculo-esquelético por
ultrassonografia.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE
LAURO DE FREITAS

CONTEUDO PROGRAMATICO

Médico Ginecologista

Lingua Portuguesa

Estudo e Interpretacdo de textos. Conhecimento da Lingua. Ortografia. (Novo Acordo Ortografico).
Pontuacéo, Formacédo de Palavras. Emprego do Nome. Emprego do Pronome. Emprego de Tempos
e Modos Verbais. Emprego das conjun¢des. Crase. Concordancia Verbal e Nominal: Aspectos Gerais
e casos Particulares. Estrutura do Periodo e da Oracao: Aspectos Sintaticos e Semanticos. Variagao
Linguistica: as diversas modalidades do uso da lingua.

Conhecimentos Especificos

Ginecologia, Hormdnios em ginecologia. Esterilidade/infertilidade. Colpites, cervicites, doenca pélvica
inflamatéria. Citologia HPV.Ciclo menstrual. Doengas sexualmente transmissiveis. Endometriose.
Amenorréias, Hemorragias disfuncionais, Dismenorréia e tenséo pré-menstrual. Sindrome de ovarios
policisticos. Menopausa. Prolapso genital e incontinéncia urinaria de esforco. Indicagdo e
interpretacdo dos exames complementares. Terapéutica. Tumores benignos da mama. Carcinoma da
mama. Tumores benignos do Gtero. Tumores ovarianos. Cancer do colo e corpo uterino. Cancer de
ovario. Distopias e displasias. Emergéncias e urgéncias em ginecologia. Distopias. Prolapso.
Planejamento familiar. Cancer e gravidez. Lei 8.080 de 19/09/90. Lei 8.142 de 28/12/90. Norma
Operacional Béasica do Sistema Unico de Saude — NOB- SUS de 1996. Norma Operacional da
Assisténcia a Saude/SUS — NOAS-SUS 01/02. Estratégias de acdes de promocgdo, protecao e
recuperacdo da saude. Doencas de notificagdo compulsoria.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE
LAURO DE FREITAS

CONTEUDO PROGRAMATICO

Médico Infectologista

Lingua Portuguesa

Estudo e Interpretacdo de textos. Conhecimento da Lingua. Ortografia. (Novo Acordo Ortografico).
Pontuacéo, Formacédo de Palavras. Emprego do Nome. Emprego do Pronome. Emprego de Tempos
e Modos Verbais. Emprego das conjun¢des. Crase. Concordancia Verbal e Nominal: Aspectos Gerais
e casos Particulares. Estrutura do Periodo e da Oracao: Aspectos Sintaticos e Semanticos. Variagao
Linguistica: as diversas modalidades do uso da lingua.

Conhecimentos Especificos

Arboviroses: Dengue, Febre Amarela. Cisticercose. Doenca Meningocéccica. Doenca
Pneumocodccica. Doencas Oportunistas na AIDS. Doengas Sexualmente Transmissiveis.
Esquistossomose. Estafilococcias. Exantematicas: Sarampo, Rubéola, Varicela. Hanseniase.
Hepatites Virais. Histoplasmose. Infeccbes Hospitalares. Leishmaniose Tegumentar e Visceral.
Leptospirose. Malaria. Paracoccidioidomicose. Parasitose Intestinais. Sindrome da Imunodeficiéncia
Adquirida. Sindrome Respiratéria Severa Aguda. Tuberculose. Mecanismo de Acéo, resisténcia,
indicacdes terapéuticas e profilaticas e reacdes adversas dos Medicamentos Antimicrobianos.
Doencas de Notificacdo Compulsoéria.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE
LAURO DE FREITAS

CONTEUDO PROGRAMATICO

Medico Neurologista

Lingua Portuguesa

Estudo e Interpretacdo de textos. Conhecimento da Lingua. Ortografia. (Novo Acordo Ortografico).
Pontuacéo, Formacédo de Palavras. Emprego do Nome. Emprego do Pronome. Emprego de Tempos
e Modos Verbais. Emprego das conjun¢des. Crase. Concordancia Verbal e Nominal: Aspectos Gerais
e casos Particulares. Estrutura do Periodo e da Oracao: Aspectos Sintaticos e Semanticos. Variagao
Linguistica: as diversas modalidades do uso da lingua.

Conhecimentos Especificos

Politica de Saude: Legislagdo referente ao SUS. Cddigo de Etica Médica. Preenchimento da
declaragdo de obito. Cefaleias. Algias cranio-faciais. Comas. Fisiopatologia do sono.Traumatismos
cranio-encefalicos. Traumatismos raquimedulares. Sindrome de hipertensdo intracraniana. Tumores
intracranianos. Tumores intrarraqueanos. Doencas demielinzantes. Doencas degenerativas do
sistema nervoso. Miopatias. Neuropatias periféricas. Infec¢g6es do sistema nervoso. Neuroparasitoses
mais frequentes no Brasil. Acidentes vasculares do encéfalo e da medula. ManifestacBes
neurolégicas de  doencas  sistémicas. Epilepsias. Deméncias. Fisiopatologia da
motricidade.Fisiopatologia da sensibilidade. Sindromes corticais.Sindromes do tronco cerebral.
Sindromes medulares. Cédigo de Etica médica. Lei 8.080 de 19/09/90. Lei 8.142 de 28/12/90. Norma
Operacional Béasica do Sistema Unico de Saide — NOB- SUS de 1996. Norma Operacional da
Assisténcia a Saude/SUS — NOAS-SUS 01/02. Estratégias de acdes de promocdo, protecao e
recuperacao da salde. Doengas de notificacdo compulsoria.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE
LAURO DE FREITAS

CONTEUDO PROGRAMATICO

Médico Oftalmologista

Lingua Portuguesa

Estudo e Interpretacdo de textos. Conhecimento da Lingua. Ortografia. (Novo Acordo Ortografico).
Pontuacéo, Formacédo de Palavras. Emprego do Nome. Emprego do Pronome. Emprego de Tempos
e Modos Verbais. Emprego das conjun¢des. Crase. Concordancia Verbal e Nominal: Aspectos Gerais
e casos Particulares. Estrutura do Periodo e da Oracao: Aspectos Sintaticos e Semanticos. Variagao
Linguistica: as diversas modalidades do uso da lingua.

Conhecimentos Especificos

Cadigo de Etica. Diagnostico e conduta nos traumatismos oculares. Anomalias de refraco e correcdo
das ametropias. Afec¢des da conjuntiva, da cornea e da esclera. Terapéutica geral. Afecgbes do trato
uveal: irites, iridociclites, coroidites. Neuro-oftalmologia: papiledema, atrofia do nervo 6ptico, nemites,
perimetria. Manifestacfes oculares nas afec¢cfes do sistema nervoso. Glaucoma: crénico, simples,
congénito, agudo e secundario. Estrabismo: forias, tropias e paralisias oculares. Afec¢des do
cristalino: congénitas, adquiridas, luxacdes e subluxa¢fes. Técnica cirlrgica da catarata. Afec¢cdes da
retina: congénitas, traumaticas, vasculares, degenerativas e nas doencas sistémicas. Descolamentos
de retina e nocdes basicas de seu tratamento cirdrgico. Tumores. Afeccdes das palpebras:
congénitas, traumaticas, inflamatérias, tumorais. Afeccbes das vias lacrimais: congénitas,
traumaticas, inflamatérias. Nocbes basicas do tratamento cirdrgico. Salde publica em oftalmologia;
niveis de atencéo e de prevencdo em saude ocular, epidemiologia das doencas oculares, prevencao
a cegueira. . Sistema Unico de Saulde: principios basicos, limites e perspectivas. Constituicio
Federal. Lei 8.080 de 19/09/90. Lei 8.142 de 28/12/90. Norma Operacional Basica do Sistema
Unicode Saude — NOB- SUS de 1996. Norma Operacional da Assisténcia a Satde/SUS — NOAS-SUS
01/02. Estratégias de agbes de promocao, protecdo e recuperacédo da salde. Doencas de notificagdo
compulsoria.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE
LAURO DE FREITAS

CONTEUDO PROGRAMATICO

Médico Dermatologista

Lingua Portuguesa

Estudo e Interpretacdo de textos. Conhecimento da Lingua. Ortografia. (Novo Acordo Ortografico).
Pontuacéo, Formacédo de Palavras. Emprego do Nome. Emprego do Pronome. Emprego de Tempos
e Modos Verbais. Emprego das conjun¢des. Crase. Concordancia Verbal e Nominal: Aspectos Gerais
e casos Particulares. Estrutura do Periodo e da Oracao: Aspectos Sintaticos e Semanticos. Variagao
Linguistica: as diversas modalidades do uso da lingua.

Conhecimentos Especificos

Diagnostico das doengas da pele: principais tipos de lesdo, disposicdo das lesdes, distribuicdo das
lesbes, métodos diagnosticos; Dermatites: dermatite de contato, dermatite atépica, dermatite
seborréica, eczema numular, dermatites crénicas, dermatite esfoliativa generalizada, dermatite de
estase, liquen simples crénico; Infeccdes da pele: doengas estafilocécicas, erisipela, foliculite,
furdnculo, carblnculo, hidradenite supurativa, infecgcdes periungueais, eritrasma, hanseniase,
leishmaniose, blastomicose; Micoses superficiais: infeccdes por dermatofitos, infeccdes por
leveduras: candidiase, ptiriase versicolor; InfeccBes parasitarias: escabiose, pediculose, larva
migrans; Dermatoviroses: verrugas, molusco contagioso; Alteracbes do foliculo piloso e das
Glandulas sebéaceas: acne, rosacea, dermatite perioral, hipertricose, alopecia, pseudofoliculite da
barba, cisto sebaceo; Erupcdes eritematoescamosas: psoriase, ptiriase résea, liquen plano; Reacdes
inflamatérias da pele: erupcbes por drogas, necrélise epidérmica téxica, eritema polimorfo, eritema
nodoso, granuloma anular, lGpus; ErupgBGes bolhosas: pénfigo foliaceo e vulgar; Dermatite
herpetiforme; Alteracdes da corneificacdo: ictiose, queratose, calosidades; Ulceras por pressao;
Alteracbes da pigmentacdo: hipopigmentacao: albinismo, vitiligo, hipopigmentagdo inflamatoria,
hiperpigmentacao; Alteracdes da sudorese: miliaria, hiperidrose; Tumores benignos: nevus, nevus
displasicos, lipomas, angiomas, granuloma piogénico, queratose seborréica, dermatofibroma,
queratoacantoma, queléide; Tumores malignos: carcinoma basocelular, carcinoma espinocelular,
melanoma, sarcoma de kaposi.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE
LAURO DE FREITAS

CONTEUDO PROGRAMATICO

Médico do Trabalho

Lingua Portuguesa

Estudo e Interpretacdo de textos. Conhecimento da Lingua. Ortografia. (Novo Acordo Ortogréfico).
Pontuacéo, Formacgéo de Palavras. Emprego do Nome. Emprego do Pronome. Emprego de Tempos
e Modos Verbais. Emprego das conjun¢des. Crase. Concordancia Verbal e Nominal: Aspectos Gerais
e casos Particulares. Estrutura do Periodo e da Oracao: Aspectos Sintaticos e Semanticos. Variagao
Linguistica: as diversas modalidades do uso da lingua.

Conhecimentos Especificos

Organizagdo dos Servigcos de Higiene e Medicina do Trabalho. Epidemiologia Aplicada a Saude do
Trabalhador. Bioestatistica. Toxicologia Aplicada a Salde do Trabalhador. Doencas relacionadas ao
trabalho. Legislagdo relacionada a Saude Ocupacional. Higiene do Trabalho. Segurancga do Trabalho.
Saude e Saneamento do Meio. Fisiologia do Trabalho. Ergonomia do Trabalho.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE
LAURO DE FREITAS

CONTEUDO PROGRAMATICO

Odontologo

Lingua Portuguesa

Estudo e Interpretacdo de textos. Conhecimento da Lingua. Ortografia. (Novo Acordo Ortografico).
Pontuacéo, Formacédo de Palavras. Emprego do Nome. Emprego do Pronome. Emprego de Tempos
e Modos Verbais. Emprego das conjun¢des. Crase. Concordancia Verbal e Nominal: Aspectos Gerais
e casos Particulares. Estrutura do Periodo e da Oracao: Aspectos Sintaticos e Semanticos. Variagao
Linguistica: as diversas modalidades do uso da lingua.

Conhecimentos Especificos

Dentisteria: preparo da cavidade, material de protecdo e restauracdo. Anestesia loco-regional oral:
tipos técnicas, anestésicos, acidentes, medicacdo de emergéncia. E4xtragdo dentaria, simples,
complicagBes. Procedimentos cirlrgicos: pré e pos-operatorio; pequena e média cirurgia, suturas,
acidentes operatérios. Seminologia oral: anaminese, exame clinico e radiolégico. Meios
complementares de diagnosticos. Carie dentaria: patologia, diagnéstico, prevencao: fluorterapia e
toxicologia. Poupa dentaria: patologia, diagndstico, conduta clinica. Tratamento conservador da
polpa. Estomatologia: gengivites, estomatites, etiopatogenia, diagnéstico. Procedimentos
endoddnticos: polpotomia, pulpetomia, tratamento e obturacdo do conduto radicular. Procedimentos
periodénticos. Sindrome focal: infeccao focal, foco de infeccdo. Doencas gerais com sintomatologia
oral: diagnéstico, tratamento local, orientacdo profissional. Odontopediatria: dentes deciduos,
cronologia. Cirurgia buco-maxilo-facial: técnicas operatérias procedimentos de urgéncia. Radiologia
oral. Terapéuticas: definicdo, métodos, agentes medicamentosos.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE
LAURO DE FREITAS

CONTEUDO PROGRAMATICO

Farmacéutico

Lingua Portuguesa

Estudo e Interpretacdo de textos. Conhecimento da Lingua. Ortografia. (Novo Acordo Ortografico).
Pontuacéo, Formacédo de Palavras. Emprego do Nome. Emprego do Pronome. Emprego de Tempos
e Modos Verbais. Emprego das conjun¢des. Crase. Concordancia Verbal e Nominal: Aspectos Gerais
e casos Particulares. Estrutura do Periodo e da Oracao: Aspectos Sintaticos e Semanticos. Variagao
Linguistica: as diversas modalidades do uso da lingua.

Conhecimentos Especificos

Organizacdo de almoxarifado. Avaliacdo de area fisica e condic6es adequadas de armazenamento.
Imunobiolégicos. Controle de estoques de medicamentos e material de consumo. Controle de
psicotrépicos e entorpecentes. Papel da vigilancia sanitaria. Legislacdo que rege a atuacéo de fiscais
da vigilancia sanitaria em estabelecimentos que trabalhem com medicamentos. Legislagao
farmacéutica, ética profissional, gestdo da farméacia hospitalar, sistema de distribuicdo de
medicamentos: coletivo, individualizado e dose unitaria. Farmacotécnica de produtos ndo estéreis:
andlise de formulagfes; manipulagdo de formulas magistrais e oficinas; estabilidade de formulacdes
extemporaneas; unitarizagdo de medicamentos solidos e liquidos; controle de qualidade.
Farmacotécnica de produtos estéreis: reconstituicdo, diluicdo e estabilidade de medicamentos
ingetaveis; unitarizacdo e fracionamento para dispensacdo por dose unitaria; preparo de solucdes
para nutricdo parenteral e outras formulacdes de grande volume; controle microbiolégico, controle de
qualidade; manipulacdo de quimioterapicos antineoplasicos; validacdo de processos. Calculos em
farméacia, gestdo de estoque: aquisicdo, armazenamento e controle de produtos farmacéuticos;
sistema informatizado de controle de estoque; farmacodindmica: vias de administracdo de
medicamentos; mecanismos de acdo dos farmacos; interacdo medicamentosa; fatores que
interferem na acgdo dos farmacos; efeitos colaterais e reagBes adversas; alergia, tolerancia e
intoxicacdo; utilizacdo de medicamentos em populacbes especiais: neonatos, criancas, gestantes,
idosos; utilizagdo de medicamentos em condi¢cdes especiais: insuficiéncia renal, hepatica, cardio
vascular e respiratoria. Farmacocinética: conceitos gerais; parametros farmacocinéticos; metabolismo
de medicamentos; margem terapéutica; posologia; fatores que alteram a farmacocinética;
monitorizacdo de farmacos na pratica clinica; metodologia de monitorizacdo. Farmacia clinica e
atencao farmacéutica: conceitos; uso racional de medicamentos; controle e seguimento de paciente;
problemas relacionados ao medicamento; monitorizacdo da farmacoterapia; farmacoepidemiologia:
farmacovigilancia e estudos de utilizacdo de medicamentos. Farmacoeconomia: conceitos gerais;
analise custos-beneficio, custo-utilidade e custo-minimizacéo. Selecdo de medicamentos: conceitos;
padronizacdo de medicamentos; comissdo de farmacia e terapéutica; guia farmacoterapéutico.
Pesquisa clinica. Controle de infeccdes hospitalares e a farmécia hospitalar. Erros de medicacéao.
Suporte nutricional. Residuos hospitalares.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE
LAURO DE FREITAS

CONTEUDO PROGRAMATICO
Quimico

Lingua Portuguesa

Estudo e Interpretacdo de textos. Conhecimento da Lingua. Ortografia. (Novo Acordo Ortografico).
Pontuacéo, Formacédo de Palavras. Emprego do Nome. Emprego do Pronome. Emprego de Tempos
e Modos Verbais. Emprego das conjun¢des. Crase. Concordancia Verbal e Nominal: Aspectos Gerais
e casos Particulares. Estrutura do Periodo e da Oracao: Aspectos Sintaticos e Semanticos. Variagao
Linguistica: as diversas modalidades do uso da lingua.

Conhecimentos Especificos

Cromatografia Liquida de Alta Resolucdo: Conceitos fundamentais. Otimizagdo da separacgéo.
Modos de separacdo; Instrumentacdo: Colunas; Detectores. Analise quantitativa e qualitativa:
Padronizacdo interna; Padronizacdo externa. Cromatografia preparativa. Cromatografia quiral.
Gradiente de eluicdo. Aplicacdes.

Cromatografia Gasosa: Conceitos fundamentais. Otimizacdo da separacdo. Modos de separacéo.
Instrumentacdo: Colunas; Detectores; Injetores. Analise quantitativa e qualitativa: Padronizacao
interna; Padronizacdo externa. Cromatografia quiral. Amostragens. Aplicacdes.

Espectrometria de Massa: Fundamentos: Funcionamento; Instrumentacéo: Sistema de introducéo de
amostra; Interface para CG/MS; Técnicas de ionizagdo; Analisadores de massa; Aquisigdo e
tratamento de dados. Aplicacdes: Amostras; Técnicas (MSMS, SIM, TIC, El, Cl); Determinacdes
quantitativas; Identificacdo de substancias desconhecidas; Interpretacao espectral.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE
LAURO DE FREITAS

CONTEUDO PROGRAMATICO

Geodlogo

Lingua Portuguesa

Estudo e Interpretacdo de textos. Conhecimento da Lingua. Ortografia. (Novo Acordo Ortografico).
Pontuacéo, Formacédo de Palavras. Emprego do Nome. Emprego do Pronome. Emprego de Tempos
e Modos Verbais. Emprego das conjun¢des. Crase. Concordancia Verbal e Nominal: Aspectos Gerais
e casos Particulares. Estrutura do Periodo e da Oracao: Aspectos Sintaticos e Semanticos. Variagao
Linguistica: as diversas modalidades do uso da lingua.

Conhecimentos Especificos

Geologia Geral: Petrologia e Petrografia. Estratigrafia/Sedimentologia. Geologia Estrutural.
Mapeamento geoldgico e estrutural: analise de fotografias aéreas; mapas geoldgicos e imagens de
satélites: descricdo e correlagbes de afloramentos. Hidrologia. Aspectos geoldgicos dos solos:
intemperismo; génese; evolugdo composicdo mineralégica; formas de ocorréncia; geomorfologia e
processos de dinamica superficial; analise geoldgica e geotécnica de macigos de solos e rochas.
Elementos de mecanica das rochas: propriedades de resisténcia e deformabilidade das
descontinuidades e macicos rochosos. Elementos de mecanica dos solos: estados de tensao naturais
e induzidos; indices fisicos, permeabilidade e percolacdo; compressibilidade; compactacao;
propriedades de resisténcia cisalhamento e deformabilidade. Geologia Aplicada: geologia e
urbanizacdo; aspectos de areas de risco geoldgico ativo ou potencial; previsdo e prevencdo de
acidentes geoldgicos; aspectos geoldgicos dos estudos de impactos ambientais e dos planos de
recuperacdo de areas degradadas; cartografia geotécnica aplicada ao gerenciamento de risco
urbano; avaliagcdo de risco geoldgico/geotécnico; avaliagdo de estabilidade de taludes
naturais/artificiais e corte de solos e rochas. Geologia Ambiental: geologia aplicada a projetos e
construcbes de obras de engenharia e ao planejamento de uso e ocupacdo do solo; aspectos
hidroldgicos e o comportamento dos agqiiferos: poluicdo; contaminacdo de aquiferos; erosao;
assoreamento e inundacfes. Obras Viarias. Fundacbes. Barragens. Obras subterrdneas. Obras
maritimas. Canais e hidrovias.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE
LAURO DE FREITAS

CONTEUDO PROGRAMATICO
Bidlogo

Lingua Portuguesa

Estudo e Interpretacdo de textos. Conhecimento da Lingua. Ortografia. (Novo Acordo Ortografico).
Pontuacéo, Formacédo de Palavras. Emprego do Nome. Emprego do Pronome. Emprego de Tempos
e Modos Verbais. Emprego das conjun¢des. Crase. Concordancia Verbal e Nominal: Aspectos Gerais
e casos Particulares. Estrutura do Periodo e da Oracao: Aspectos Sintaticos e Semanticos. Variagao
Linguistica: as diversas modalidades do uso da lingua.

Conhecimentos Especificos

Teorias da origem da vida. Classificacdo dos seres vivos. Teorias evolucionistas. Estrutura e
composicdo da célula. FungBes celulares. DNA, reproducdo e hereditariedade; trocas genéticas.
Introducdo a microbiologia e sua importancia em engenharia ambiental. Bactérias, fungos e vermes.
Microorganismos e sua identificacdo. Microbiologia médica, sanitaria e de alimentos. Botanica;
diversidade e reproducdo; sistematica vegetal. RelacBes ecoldgicas; eutrofizacdo e seus efeitos;
sucessdo ecolodgica; biomas brasileiros; fatores bidticos e abidticos.Microbiologia ambiental.
Microorganismos como indicadores de poluicdo. Biocorroséo, biofilmes e

microbiologia do petréleo. Laudos, pareceres e relatorios. Pericias e avaliagoes.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE
LAURO DE FREITAS

CONTEUDO PROGRAMATICO

Fisioterapeuta

Lingua Portuguesa

Estudo e Interpretacdo de textos. Conhecimento da Lingua. Ortografia. (Novo Acordo Ortografico).
Pontuacéo, Formacédo de Palavras. Emprego do Nome. Emprego do Pronome. Emprego de Tempos
e Modos Verbais. Emprego das conjun¢des. Crase. Concordancia Verbal e Nominal: Aspectos Gerais
e casos Particulares. Estrutura do Periodo e da Oracao: Aspectos Sintaticos e Semanticos. Variagao
Linguistica: as diversas modalidades do uso da lingua.

Conhecimentos Especificos

Anatomofisiologia do sistema respiratério. Principais doengas pulmonares - avaliagdo e tratamento
fisioterapico. Anatomia do aparelho cardiovascular. Principais afec¢fes cardiovasculares, avaliagcdo e
tratamento. Anatomofisiologia dos sistemas nervoso central e periférico. Principais patologias
neurolégicas, avaliagdo e tratamento. Principais doencas neurologicas infantis, sua avaliacdo e
tratamento fisioterapico. Desenvolvimento motor normal. Principais distlrbios musculo-esquelético da
infancia. Doencas do aparelho respiratério infantil. Tratamento fisioterapico. Anatomia do aparelho
locomotor. Principais les@es traumato-ortopédicas e seu tratamento fisioterapico. Doencas do sistema
conjuntivo. Pré e poés-operatério de cirurgia ortopédica. AlteracBes fisioldgicas da gravidez.
Fisioterapia no pré e pos-parto. Atividade fisica na terceira idade. Alterac6es do organismo com o
envelhecimento. AVC — Tratamentos. Doencas Osseas. Paraplegia. Ortese e Prétese. Eletroterapia.
Ultra-Som. Utilizagdo de laser. Hidroterapia. Terapia Ocupacional. Programa de Atencdo Basica a
Saude. Sistema Unico de Saude. Codigo de Etica Profissional. Deveres do Fisioterapeuta.

« Capacitacdo de Recursos Humanos Ltda. 89
Telefax: (71) 3492-390%71) 3288-8604. Site: www.libri.com.br



PREFEITURA MUNICIPAL DE
LAURO DE FREITAS

CONTEUDO PROGRAMATICO

Médico Psiquiatra

Lingua Portuguesa

Estudo e Interpretacdo de textos. Conhecimento da Lingua. Ortografia. (Novo Acordo Ortografico).
Pontuacéo, Formacédo de Palavras. Emprego do Nome. Emprego do Pronome. Emprego de Tempos
e Modos Verbais. Emprego das conjun¢des. Crase. Concordancia Verbal e Nominal: Aspectos Gerais
e casos Particulares. Estrutura do Periodo e da Oracao: Aspectos Sintaticos e Semanticos. Variagao
Linguistica: as diversas modalidades do uso da lingua.

Conhecimentos Especificos

Sindromes e transtornos mentais organicos; deméncias na senilidade e pré-senilidade; transtornos
mentais orgénicos induzidos por substancias psicoativas; esquizofrenia; transtorno delirante
parandico; transtornos psicoticos s.o.e.; transtornos afetivos; transtornos de ansiedade; transtornos
somatomorfos; transtornos dissociativos; transtornos sexuais; transtornos do sono; transtornos
facticios; transtornos de personalidade; transtornos da alimentagdo; psiquiatria infantil; psiquiatria
comunitaria; psiquiatria forense; emergéncias psiquiatricas; epidemiologia dos transtornos mentais;
testes laboratoriais e outros testes; psicofarmacoterapia e terapias convulsivantes; psicoterapias.
epidemiologia; medicina social e preventiva; cddigo de ética; codigo de processo ético; salde publica;
atualidades sobre salde publica; atualidades sobre medicina geral. o estatuto da crianca e do
adolescente. o estatuto do idoso. Lei 8.080 de 19/09/90. Lei 8.142 de 28/12/90. Norma Operacional
Basica do Sistema Unico de Saude — NOB- SUS de 1996. Norma Operacional da Assisténcia a
Saude/SUS — NOAS-SUS 01/02. Estratégias de acdes de promocado, protecdo e recuperagdo da
salide. Doengas de notificagdo compulsoéria.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE
LAURO DE FREITAS

CONTEUDO PROGRAMATICO

Médico Clinico Geral

Lingua Portuguesa

Estudo e Interpretacdo de textos. Conhecimento da Lingua. Ortografia. (Novo Acordo Ortografico).
Pontuacéo, Formacédo de Palavras. Emprego do Nome. Emprego do Pronome. Emprego de Tempos
e Modos Verbais. Emprego das conjun¢des. Crase. Concordancia Verbal e Nominal: Aspectos Gerais
e casos Particulares. Estrutura do Periodo e da Oracao: Aspectos Sintaticos e Semanticos. Variagao
Linguistica: as diversas modalidades do uso da lingua.

Conhecimentos Especificos

Endocrinologia: diabetes melitus tipo 1 e 2, doencas da tireoide, disturbios do eixo hipotalamo-
hipofiseadrenal; Nefrologia: malformacdes e infecgBes do trato urinario, litiase urinaria; Cardiologia:
hipertensdo arterial sistémica, insuficiéncia cardiaca congestiva, endocardite infecciosa,
taquiarritmias, bradiarritmias, doenca arterial coronariana; Dermatologia: infecgcbes e neoplasias
cutaneas, doencas auto-imunes que acometem a pele e anexos; Imunologia: doengas reumaticas;
Pneumologia: infeccdes e neoplasias do trato respiratério, doenca pulmonar obstrutiva crbnica, asma
brénquica; Infectologia: doencas sexualmente transmissiveis, vacinag¢do, profilaxia anti-rabica;
Hematologia: anemias carenciais, anemias hemoliticas, leucoses; Nutrologia: obesidade, anorexia
nervosa, bulimia, desnutricdo; Gastroenterologia: doencas pépticas, neoplasias do trato digestivo,
hepatites, etilismo; Intoxicacdo e envenenamento; Adinamia circulatéria aguda; Insuficiéncia
respiratéria aguda; Restauracdo Hemodinamica; Politraumatismo; Abddémen agudo; Estado de
inconsciéncia; Queimaduras; Distlrbios hedroeletroliticos e acidos-basicos; Enfermidades do
aparelho geritourinario; Doengas reumaticas; Doencas Sexualmente transmissiveis; Doencas infecto-
contagiosas e parasitérias; Doencas neurologicas; Avitaminoses; Noc¢des gerais de Epidemiologia das
doencas infecto-contagiosas; No¢BGes gerais de Epidemiologia das doencas cronico-degenerativas;
Lei 8.080 de 19/09/90. Lei 8.142 de 28/12/90. Norma Operacional Basica do Sistema Unico de Salde
— NOB- SUS de 1996. Norma Operacional da Assisténcia a Saude/SUS — NOAS-SUS 01/02.
Estratégias de acdes de promocdo, protecdo e recuperacdo da saude. Doencas de notificacdo
compulsoéria.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE
LAURO DE FREITAS

CONTEUDO PROGRAMATICO

Medico Pediatra

Lingua Portuguesa

Estudo e Interpretacdo de textos. Conhecimento da Lingua. Ortografia. (Novo Acordo Ortografico).
Pontuacéo, Formacédo de Palavras. Emprego do Nome. Emprego do Pronome. Emprego de Tempos
e Modos Verbais. Emprego das conjun¢des. Crase. Concordancia Verbal e Nominal: Aspectos Gerais
e casos Particulares. Estrutura do Periodo e da Oracao: Aspectos Sintaticos e Semanticos. Variagao
Linguistica: as diversas modalidades do uso da lingua.

Conhecimentos Especificos

Puericultura: aleitamento materno. Alimentacdo no 1.° ano de vida. Vacinagcdo. Crescimento e
desenvolvimento. Distarbios da nutricdo. Neonatologia: ictericia neonatal precoce e tardia. Colestase
neonatal. InfecgGes congénitas: rubéola, ¢ itomegalovirus, toxoplasmose, sifilis, varicela, herpes.
Distdrbios metabdlicos no periodo neonatal: hipoglicemia, hipocalcemia e hipomagnecemia.
Infectologia: Doencas exantematicas: varicela, sarampo, rubéola, eritema infeccioso, doenca de
Kawasaki, exantema subito, escarlatina. Coqueluche, dengue, febre amarela e malaria. Tuberculose
na infancia diagndstica, quimioprofilaxia e tratamento da AIDS na infancia. Meningites. Hepatites
virais: A, B e C. Pneumologia: insuficiéncia respira téria na infancia; Infeccbes de vias aéreas
superiores, laringites, epiglotite, pneumonias virais e bacterianas. Asma na infancia: diagnosticoe
tratamento. Mucoviscidose. Gastroenterologia: Diarreia aguda, diarreia crénica. Verminoses.
Nefrologia: ITU. Sd.nefritica. Sd. nefrética. Onco-hematologia: Leucoses. Parpura trombocitopénica
imunolégica. Purpura Henoch-Schoenlein. Sd. hemolitico-urémica. Anemias (ferropriva, talassémica e
falciforme). Reumatologia: Febre reumatica. Artrite reumatoide juvenil. Neurologia: Convulsdo na
infancia. Endocrinologia: Hiperplasia de supra-renal congénita. Diabetes melitus na infancia.
Emergéncias cardiocirculatérias: ressuscitacdo cardiorrespiratéria no periodo neonatal e infancia;
desequilibrio hidro - eletrolitico; choques hipovolémico, séptico, ¢ ardiogénico; arritmias cardiacas na
infancia. Acidentes: intoxicac@es; acidentes com animais peconhentos. Lei 8.080 de 19/09/90. Lei
8.142 de 28/12/90. Norma Operacional Basica do Sistema Unico de Salide — NOB- SUS de 1996.
Norma Operacional da Assisténcia a Saude/SUS — NOAS-SUS 01/02. Estratégias de acbes de
promocao, protecao e recuperacéo da saude. Doencas de notificacdo compulséria.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE
LAURO DE FREITAS

CONTEUDO PROGRAMATICO

Médico Pediatra Plantonista

Lingua Portuguesa

Estudo e Interpretacdo de textos. Conhecimento da Lingua. Ortografia. (Novo Acordo Ortografico).
Pontuacéo, Formacédo de Palavras. Emprego do Nome. Emprego do Pronome. Emprego de Tempos
e Modos Verbais. Emprego das conjun¢des. Crase. Concordancia Verbal e Nominal: Aspectos Gerais
e casos Particulares. Estrutura do Periodo e da Oracao: Aspectos Sintaticos e Semanticos. Variagao
Linguistica: as diversas modalidades do uso da lingua.

Conhecimentos Especificos

Puericultura: aleitamento materno. Alimentacdo no 1.° ano de vida. Vacinagcdo. Crescimento e
desenvolvimento. Distarbios da nutricdo. Neonatologia: ictericia neonatal precoce e tardia. Colestase
neonatal. InfecgGes congénitas: rubéola, ¢ itomegalovirus, toxoplasmose, sifilis, varicela, herpes.
Distdrbios metabdlicos no periodo neonatal: hipoglicemia, hipocalcemia e hipomagnecemia.
Infectologia: Doencas exantematicas: varicela, sarampo, rubéola, eritema infeccioso, doenca de
Kawasaki, exantema subito, escarlatina. Coqueluche, dengue, febre amarela e malaria. Tuberculose
na infancia diagndstica, quimioprofilaxia e tratamento da AIDS na infancia. Meningites. Hepatites
virais: A, B e C. Pneumologia: insuficiéncia respira téria na infancia; Infeccbes de vias aéreas
superiores, laringites, epiglotite, pneumonias virais e bacterianas. Asma na infancia: diagnosticoe
tratamento. Mucoviscidose. Gastroenterologia: Diarreia aguda, diarreia crbnica. Verminoses.
Nefrologia: ITU. Sd.nefritica. Sd. nefrética. Onco-hematologia: Leucoses. Parpura trombocitopénica
imunolégica. Purpura Henoch-Schoenlein. Sd. hemolitico-urémica. Anemias (ferropriva, talassémica e
falciforme). Reumatologia: Febre reumatica. Artrite reumatoide juvenil. Neurologia: Convulsdo na
infancia. Endocrinologia: Hiperplasia de supra-renal congénita. Diabetes melitus na infancia.
Emergéncias cardiocirculatérias: ressuscitacdo cardiorrespiratéria no periodo neonatal e infancia;
desequilibrio hidro - eletrolitico; choques hipovolémico, séptico, ¢ ardiogénico; arritmias cardiacas na
infancia. Acidentes: intoxicac@es; acidentes com animais peconhentos. Lei 8.080 de 19/09/90. Lei
8.142 de 28/12/90. Norma Operacional Basica do Sistema Unico de Satide — NOB- SUS de 1996.
Norma Operacional da Assisténcia a Saude/SUS — NOAS-SUS 01/02. Estratégias de acbes de
promocao, protecao e recuperacdo da saude. Doencas de notificacdo compulséria.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE
LAURO DE FREITAS

CONTEUDO PROGRAMATICO

Médico Clinico Geral Urgéncia/ Urgencista

Lingua Portuguesa

Estudo e Interpretacdo de textos. Conhecimento da Lingua. Ortografia. (Novo Acordo Ortografico).
Pontuacéo, Formacédo de Palavras. Emprego do Nome. Emprego do Pronome. Emprego de Tempos
e Modos Verbais. Emprego das conjun¢des. Crase. Concordancia Verbal e Nominal: Aspectos Gerais
e casos Particulares. Estrutura do Periodo e da Oracao: Aspectos Sintaticos e Semanticos. Variagao
Linguistica: as diversas modalidades do uso da lingua.

Conhecimentos Especificos

Agentes Anti-infecciosos, Quimioterapicos e antibidticos; Anemias; Artrite Reumatoide; Asma
brénquica; Cardiopatia isquémica; Cirrose hepatica; Distlrbios hemorragicos; Distlrbios
imunolégicos; Doencas causadas por bactérias; Doencas causadas por virus; Doengas causadas por
fungos; Doencas causadas por helmintos e protozodrios; Doengas da mama e aparelho genital
feminino; Doencas da Tireoide; Doencas das vias aéreas superiores; Doencas das vias biliares;
Doencas do esdfago; Doencas do estdmago; Doencas do intestino delgado e grosso; Doencas dos
pancreas; Doencas pulmonares ambientais; Doencas Sexualmente transmissiveis e AlOS; Doencas
vasculares celebrais; DPOC; Epilepsias e distarbios convulsivos; Febre reumatica; Hepatites;
Hipertensdo artéria; Imunizacdo; Infeccdo de vias urinarias e nefrolitiase; Infeccfes do sistema
nervoso central; Insuficiéncia cardiaca; Leucoses e Linfomas; Neoplasias do pulmé&o; Terapéutica
médica e interacdo medicamentosa; Topico de Psiquiatria: Distlrbios neurovegetativos, neuroses e
psicoses; Tumores de Pele; Tumores do figado.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE
LAURO DE FREITAS

CONTEUDO PROGRAMATICO

Nutricionista

Lingua Portuguesa

Estudo e Interpretacdo de textos. Conhecimento da Lingua. Ortografia. (Novo Acordo Ortografico).
Pontuacéo, Formacédo de Palavras. Emprego do Nome. Emprego do Pronome. Emprego de Tempos
e Modos Verbais. Emprego das conjun¢des. Crase. Concordancia Verbal e Nominal: Aspectos Gerais
e casos Particulares. Estrutura do Periodo e da Oracao: Aspectos Sintaticos e Semanticos. Variagao
Linguistica: as diversas modalidades do uso da lingua.

Conhecimentos Especificos

Principios basicos da nutricdo. Glicidios. Gorduras e outros lipidios. Proteinas. Metabolismo hidrico e
mineral. Vitaminas lipossollveis. Vitaminas hidrossolUveis. Energia. Utilizagdo de nutrientes: digestao,
absorcdo e metabolismo. Estabelecimento de normas e padrdes nutricionais. Planejamento alimentar
familiar. Processo de orientagdo nutricional. A nutricdo nos periodos criticos do ciclo vital.
Crescimento e desenvolvimento. Nutricdo na gestacéo e na lactacdo. Nutricdo na primeira e segunda
infancias. Nutricdo para criancas e adolescentes. Nutricdo em geriatria. Desnutricdo. Dietoterapia.
Alimentacdo do paciente no hospital. Composicado dos alimentos. Problemas dos deficientes fisicos
quanto a auto-alimentacdo. Dietoterapia nas doencas gastrintestinais. Rotinas dietoterapicas nas
cirurgias e dietoterapia do queimado. Controle de peso. Diabetos mellitus. Aterosclerose.
Enfermidade cardiovascular. Enfermidade cardiovascular. Enfermidade renal; nefrolitiase.
Enfermidades hepaticas. Dietoterapia infantil. Erros inatos do metabolismo. Sistema Unico de Sautde
- SUS.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE
LAURO DE FREITAS

CONTEUDO PROGRAMATICO

Professor de Educacao Fisica - PSF

Lingua Portuguesa

Estudo e Interpretacdo de textos. Conhecimento da Lingua. Ortografia. (Novo Acordo Ortografico).
Pontuacéo, Formacédo de Palavras. Emprego do Nome. Emprego do Pronome. Emprego de Tempos
e Modos Verbais. Emprego das conjun¢des. Crase. Concordancia Verbal e Nominal: Aspectos Gerais
e casos Particulares. Estrutura do Periodo e da Oracao: Aspectos Sintaticos e Semanticos. Variagao
Linguistica: as diversas modalidades do uso da lingua.

Conhecimentos Especificos

Principios metodolégicos do Ensino da Educacao Fisica. Programa — Conceito, principios, finalidades
e objetivos da Educacédo Fisica, tendéncias e filosofias subjacentes as concepc¢des de educagao
fisica. Processo histérico da educagéo fisica; O homem sua corporeidade; O homem e motricidade. A
cultura corporal e sua expressdo nos temas: Danga (ritmos e movimentos), Ginastica, Jogos e
Esporte. Jogos cooperativos. A ludicidade e o jogo; Educacao fisica como conhecimento para uma
pratica transformadora — avaliacdo da educacao fisica — escolar. Atribuicdes basicas do agente do
Programa Saude da Familia. O trabalho em equipe do PSF. Doencas de Notificagdo Compulséria. O
Estatuto da Crianca e do Adolescente. O Estatuto do ldoso.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE
LAURO DE FREITAS

CONTEUDO PROGRAMATICO
Topografo

Lingua Portuguesa

Interpretagdo de texto. Ortografia. Novo Acordo Ortografico. Acentuacdo. Pontuagdo. Divisdo de
silabas. Crase. Emprego das classes de palavras: substantivo, adjetivo, numeral, pronome, verbo,
adveérbio, preposicao, conjuncao (classificacdo e sentido que imprime as relagdes entre as oragdes).
Colocacdo pronominal. Pronomes de Tratamento. Concordancia verbal e nominal. Sindnimo e
antdnimo. Sentido préprio e figurado das palavras. Formas de Tratamento em correspondéncias
oficiais.

Matematica

NUmeros reais, inteiros e racionais. Operacdes. Problemas. NUmeros e grandezas proporcionais.
Razao e proporcao. Divisdo proporcional. Regra de trés simples e composta. Porcentagem. Juros
simples e compostos. Descontos. Equacfes e inequacdes do 1° e 2° Graus. Sistemas de 1° e de 2°
Graus. Problemas. Progressdes Aritméticas e Geométricas. Analise Combinatéria. Probabilidade.
Medidas de comprimento, superficie, volume, capacidade, massa e tempo. Sistema legal de unidades
de medida.

Conhecimentos Especificos

Conceitos: plano topogréfico, aplicacdes da topografia, distincdo entre Topografia e Geodésia,
Datum. Formas da Terra: superficie topogréfica, elipsdide, gedide. Unidades de Medida: angular,
linear e superficial. Escalas — conversfes. Orientacdes. Coordenadas topograficas. Medi¢do Angular:
métodos e erros. Medicdo Linear: métodos e erros. Levantamento Planimétrico: Irradiacao,
poligonagdo e intersecdo. Levantamento Altimétrico: nivelamento, geométrico e trigonométrico.
Representacdo do Relevo: curvas de nivel, perfil topogréafico. Céalculo de Area. Calculo de Volume.
Sistema de Posicionamento GPS: principais métodos e erros. Instrumentos Topograficos: teodolito,
nivel, estacdo-total, distancidmetro, planimetro, receptores GPS. Fotografia Aérea: caracteristicas,
deformacdes, escala, estereoscopia.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE
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CONTEUDO PROGRAMATICO

Desenhista Projetista

Lingua Portuguesa

Interpretagdo de texto. Ortografia. Novo Acordo Ortografico. Acentuacdo. Pontuagdo. Divisdo de
silabas. Crase. Emprego das classes de palavras: substantivo, adjetivo, numeral, pronome, verbo,
advérbio, preposicédo, conjuncao (classificacéo e sentido que imprime as relacdes entre as oracdes).
Colocacdo pronominal. Pronomes de Tratamento. Concordancia verbal e nominal. Sindnimo e
antdnimo. Sentido préprio e figurado das palavras. Formas de Tratamento em correspondéncias
oficiais.

Matematica

NUmeros reais, inteiros e racionais. Operacdes. Problemas. NUmeros e grandezas proporcionais.
Razao e proporcao. Divisdo proporcional. Regra de trés simples e composta. Porcentagem. Juros
simples e compostos. Descontos. Equacfes e inequacdes do 1° e 2° Graus. Sistemas de 1° e de 2°
Graus. Problemas. Progressdes Aritméticas e Geométricas. Analise Combinatéria. Probabilidade.
Medidas de comprimento, superficie, volume, capacidade, massa e tempo. Sistema legal de unidades
de medida.

Conhecimentos Especificos

Desenvolvimento e representacao grafica de projetos de arquitetura: definicbes deplanta de situacéo,
locacéo (implantacdo), planta baixa, corte, fachada, elevacdes. Detalhes construtivos ede elementos
em geral. Especificagdo de materiais; carimbo; linhas de representacéo; letras e nimeros;escalas;
indicacdo de chamadas; representacdo de escadas e rampas; representacdo de coberturas
emplantas, cortes e fachadas; cotas; marcagédo de cortes; ampliagédo de detalhes; numeracéo e titulos
dedesenhos; representacdo, designacdo e quadro de portas e esquadrias; representacdo de
materiais.Desenho geométrico e calculo de areas. Formatos de papel da série A, tipos de papel e
dobramentos decoépias. Caracterizacdo das fases de projeto. Escalas de reducdo e ampliacéo.
Instrumentos e materiaisfisicos de utilizados para a elaboracdo do desenho. Leitura de projetos
complementares: projeto estrutural,de instalacbes elétricas e de iluminacdo, hidro-sanitario, de
seguranca, combate a incéndios etc. Leitura eelaboracédo de desenho de levantamento topogréfico e
projeto de terraplenagem. Normas Brasileiras deDesenhos Técnicos. Instrumentos de auxilio de
desenho em 2D (duas dimensdes) por computador:programas de computacdo grafica — CAD,
configuragbes e conceitos basicos; comandos de criacdo dedesenhos e visualizagdo; sistemas de
coordenadas cartesianas; sistema de coordenadas polares;comandos de modificacdo; comandos e
formatacdo de dimensionamentos e contagens; insercdo eformatacdo de textos; utilizacdo de
bibliotecas e simbolos; utilizagcdo e associagdo de cores de linhas eespessuras de penas; formatagao
de escalas, plotagem e impressao.

« Capacitacdo de Recursos Humanos Ltda. 98
Telefax: (71) 3492-390%71) 3288-8604. Site: www.libri.com.br



PREFEITURA MUNICIPAL DE
LAURO DE FREITAS

CONTEUDO PROGRAMATICO

Agente Administrativo

Lingua Portuguesa

Interpretagdo de texto. Ortografia. Novo Acordo Ortografico. Acentuacdo. Pontuagdo. Divisdo de
silabas. Crase. Emprego das classes de palavras: substantivo, adjetivo, numeral, pronome, verbo,
advérbio, preposicéo, conjuncao (classificacdo e sentido que imprime as relacdes entre as oracdes).
Colocacdo pronominal. Pronomes de Tratamento. Concordancia verbal e nominal. Sindnimo e
antdnimo. Sentido préprio e figurado das palavras. Formas de Tratamento em correspondéncias
oficiais.

Matematica

NUmeros reais, inteiros e racionais. Operacdes. Problemas. NUmeros e grandezas proporcionais.
Razao e proporcao. Divisdo proporcional. Regra de trés simples e composta. Porcentagem. Juros
simples e compostos. Descontos. Equacfes e inequacdes do 1° e 2° Graus. Sistemas de 1° e de 2°
Graus. Problemas. Progressdes Aritméticas e Geométricas. Analise Combinatéria. Probabilidade.
Medidas de comprimento, superficie, volume, capacidade, massa e tempo. Sistema legal de unidades
de medida.

Conhecimentos Especificos

Atas. Oficios. Memorandos. Cartas. CertidGes. Atestados. Declara¢des. Procuracdo. Portarias.
Editais. Decretos, e outros expedientes. Pareceres. Recebimento e remessa de correspondéncia
oficial. Hierarquia. Impostos e taxas. Conhecimentos basicos em Windows, Word, Excel, Internet
Explorer e Correio Eletrénico. Requerimento. Circulares. Siglas dos Estados da Federagcéo. Formas
de tratamento em correspondéncias oficiais. Tipos de correspondéncia. Formas de Tratamento.
Atendimento ao publico. Nogdes de protocolo e arquivo. indice onomastico. Assiduidade. Disciplina
na execucdo dos trabalhos. Relacbes humanas no trabalho. Organograma. Fluxograma.
Harmonograma. Principios que regem a Administracdo Publica. Etica no Servico Publico. Direitos e
Deveres do Servidor Publico - Constituicao Brasileira, Arts. 39 a 41. Estrutura e funcionamento da
Administracao Publica do Municipio: 6rgados, competéncias. Administracdo de pessoal, de material e
de patriménio. Crimes contra a Administracao Publica.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE
LAURO DE FREITAS

CONTEUDO PROGRAMATICO

Agente de Transito

Lingua Portuguesa

Interpretagdo de texto. Ortografia. Novo Acordo Ortografico. Acentuacdo. Pontuagdo. Divisdo de
silabas. Crase. Emprego das classes de palavras: substantivo, adjetivo, numeral, pronome, verbo,
advérbio, preposicéo, conjuncao (classificacdo e sentido que imprime as relacdes entre as oracdes).
Colocacdo pronominal. Pronomes de Tratamento. Concordancia verbal e nominal. Sindnimo e
antdnimo. Sentido préprio e figurado das palavras. Formas de Tratamento em correspondéncias
oficiais.

Matematica

NUmeros reais, inteiros e racionais. Operacdes. Problemas. NUmeros e grandezas proporcionais.
Razao e proporcao. Divisdo proporcional. Regra de trés simples e composta. Porcentagem. Juros
simples e compostos. Descontos. Equacfes e inequacdes do 1° e 2° Graus. Sistemas de 1° e de 2°
Graus. Problemas. Progressdes Aritméticas e Geométricas. Analise Combinatéria. Probabilidade.
Medidas de comprimento, superficie, volume, capacidade, massa e tempo. Sistema legal de unidades
de medida.

Conhecimentos Especificos

Conceitos de mobilidade e acessibilidade. Transito, meios de transporte, cidadania e qualidade de
vida. A cidade, o transporte o transito — evolucdo dos sistemas de transito das cidades; a urbanizacéo
e o transito. Polos geradores de trafego; a relagdo entre o uso do solo urbano o transporte e o
transito. Os problemas do trafego nas cidades. O planejamento do transito urbano e sua relagdo com
o0 transporte publico. A gestédo do transito urbano — formas de atuacédo do Poder Publico; finalidades e
competéncias do orgdo ou entidade gestora de transito do municipio; estruturacdo do 6rgao ou
entidade gestora; regulamentacao; programacao; projeto; fiscalizacédo; controle e avaliacdo do trafego
urbano. Qualidade eficiéncia e seguranca do transito.Sistema de informacdo para usuarios do
transito. Avaliacdo de planos e projetos de transito. Moderacdo do trafego. Gerenciamento da
mobilidade. Administracdo, controle, operacdo e fiscalizacdo dos estacionamentos publicos. O
transito de pedestres e veiculos ndo motorizados. Conducéo de escolares. Mecanismos de controle
de velocidade e de invasdo de sinal. Notificacdo e autuacado dos infratores. Defesa prévia e recursos
de multas. Aplicacdo de medidas administrativas. Crimes de transito. O Sistema Nacional de Transito.
AtribuicOes e competéncias dos 6rgédos e entidades gestoras do transito. Competéncias dos 6rgaos
executivos e rodoviarios do municipio. Registro e licenciamento de veiculos.Sinalizagao de transito e
regras gerais de circulacdo. Planos de seguranca e educacdo para o transito. Controles de
interse¢cBes. Semaforos e dispositivos de controle de transito. Correcdes e obras no sistema viario e
implantagdo de canalizagdo de trafego. Programas de restricdo a circulagdo de veiculos. Carga e
descarga e estacionamento de veiculos especiais. Implementacédo de medidas para facilitar o transito
de pessoas portadoras de necessidades especiais. Lei n°® 9503 de 23/09/1997 — Cddigo de Transito
Brasileiro CTB. Resolucdes e portarias do CONTRAN. Atribuicbes, deveres e competéncias do
Agente de Transito no exercicio da funcéo. Etica Profissional e normas de conduta. Relacionamento
com o publico. Principios da Direcdo Defensiva.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE
LAURO DE FREITAS

CONTEUDO PROGRAMATICO

Agente de Tributos

Lingua Portuguesa

Interpretagdo de texto. Ortografia. Novo Acordo Ortografico. Acentuacdo. Pontuagdo. Divisdo de
silabas. Crase. Emprego das classes de palavras: substantivo, adjetivo, numeral, pronome, verbo,
advérbio, preposicéo, conjuncao (classificacdo e sentido que imprime as relacdes entre as oracdes).
Colocacdo pronominal. Pronomes de Tratamento. Concordancia verbal e nominal. Sindnimo e
antdnimo. Sentido préprio e figurado das palavras. Formas de Tratamento em correspondéncias
oficiais.

Matematica

NUmeros reais, inteiros e racionais. Operacdes. Problemas. NUmeros e grandezas proporcionais.
Razao e proporcao. Divisdo proporcional. Regra de trés simples e composta. Porcentagem. Juros
simples e compostos. Descontos. Equacfes e inequacdes do 1° e 2° Graus. Sistemas de 1° e de 2°
Graus. Problemas. Progressdes Aritméticas e Geométricas. Analise Combinatéria. Probabilidade.
Medidas de comprimento, superficie, volume, capacidade, massa e tempo. Sistema legal de unidades
de medida.

Conhecimentos Especificos

Constituicdo da Republica Federativa do Brasil. Dos direitos e deveres individuais e coletivos (Titulo
Il, Capitulo 1). Organizacdo politico-administrativa (Titulo Ill, Capitulo I). Dos municipios (Titulo I,
Capitulo V). Principios que regem a Administragdo Publica. Poderes da Administracdo. Poder de
Policia. Atributos do ato administrativo. Discricionariedade e vinculagdo. Espécies do ato
administrativo. Cadigo Tributario Nacional — Titulos |, Il, Il (Capitulo 1), IV, V e VI (Capitulo I). LRF —
Lei de Responsabilidade Fiscal. Sua implementagdo como Lei Complementar n° 101 de 04/5/2000.
Antecedentes histéricos. Objetivos. Repercussdo nos atos fiscais contemporéneos. Cédigo Tributario
do Municipio. Direitos e Deveres do Servidor Publico. Constituicdo Federal — Arts. 39 a 41. Noc¢des de
Relac6es Publicas. Etica no Servico Publico.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE
LAURO DE FREITAS

CONTEUDO PROGRAMATICO

Assistente Administrativo

Lingua Portuguesa

Interpretacdo de texto. Ortografia. Novo Acordo Ortografico. Acentuacdo. Pontuacdo. Divisdo de
silabas. Crase. Emprego das classes de palavras: substantivo, adjetivo, nhumeral, pronome, verbo,
adveérbio, preposicao, conjuncao (classificacdo e sentido que imprime as relagdes entre as oragdes).
Colocacdo pronominal. Pronomes de Tratamento. Concordancia verbal e nominal. Sindnimo e
anténimo. Sentido préprio e figurado das palavras. Formas de Tratamento em correspondéncias
oficiais.

Matematica

NUmeros reais, inteiros e racionais. Operagfes. Problemas. NUmeros e grandezas proporcionais.
Raz&o e proporcdo. Divisdo proporcional. Regra de trés simples e composta. Porcentagem. Juros
simples e compostos. Descontos. Equagdes e inequacdes do 1° e 2° Graus. Sistemas de 1° e de 2°
Graus. Problemas. Progressdes Aritméticas e Geométricas. Analise Combinatéria. Probabilidade.
Medidas de comprimento, superficie, volume, capacidade, massa e tempo. Sistema legal de unidades
de medida.

Conhecimentos Especificos

Noc¢bes de Redacdo Oficial: Oficios, comunicac¢des Internas, Cartas, Requerimentos. Portarias. Atas.
Oficios. Memorandos e outros expedientes. Expedicdo e Distribuicdo de Correspondéncia. Noc¢des
Basicas de Relacbes Humanas. No¢des de Controle de Material. No¢des Basicas de Atendimento ao
Publico. No¢Bes de Protocolo e Organizacdo de Arquivo. Nocdes de utilizacdo de equipamentos:
maquina de calcular, maquina de reproduzir. Conhecimentos basicos em Windows, Word, Excel,
Internet, Correio Eletrdnico e Prética de Digitacao. Principios que regem a Administracdo Publica.
Deveres e Direitos do Funcionario Publico — arts. 39 a 41 da Constituicdo Federal. Noc¢bes de
Administracdo Publica. A Etica no Servigo Publico. Crimes contra a Administragdo Publica.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE
LAURO DE FREITAS

CONTEUDO PROGRAMATICO

Fiscal Municipal

Lingua Portuguesa

Interpretacdo de texto. Ortografia. Novo Acordo Ortografico. Acentuacdo. Pontuacdo. Divisdo de
silabas. Crase. Emprego das classes de palavras: substantivo, adjetivo, nhumeral, pronome, verbo,
advérbio, preposicao, conjuncao (classificacdo e sentido que imprime as relagdes entre as oragdes).
Colocacdo pronominal. Pronomes de Tratamento. Concordancia verbal e nominal. Sindnimo e
anténimo. Sentido préprio e figurado das palavras. Formas de Tratamento em correspondéncias
oficiais.

Matematica

NUmeros reais, inteiros e racionais. Operagfes. Problemas. NUmeros e grandezas proporcionais.
Raz&o e proporcdo. Divisdo proporcional. Regra de trés simples e composta. Porcentagem. Juros
simples e compostos. Descontos. Equagdes e inequacdes do 1° e 2° Graus. Sistemas de 1° e de 2°
Graus. Problemas. Progressdes Aritméticas e Geométricas. Analise Combinatéria. Probabilidade.
Medidas de comprimento, superficie, volume, capacidade, massa e tempo. Sistema legal de unidades
de medida.

Conhecimentos Especificos

Interpretacdo e aplicacao de leis, cédigos, decretos, portarias e regulamentos atinentes as areas de
Fiscalizacdo do Municipio de Lauro de Freitas: de Tributos Municipais; Urbana e de Uso e
Ordenamento do Solo; do Comércio, Publicidade, Feira e Posturas Publicas; de Produtos e Precos;
do Meio Ambiente; de Limpeza Urbana; do Transporte Publico e do Transito. Disciplinamento de
atividades e implicacfes legais. Analise de impacto de vizinhanca e de localizacdo. Leis e Decretos
que regulamentam o Direito do Consumidor. Implicagdes do Plano Diretor de Desenvolvimento
Urbano — PDDU. Nocgdes de Relag6es Humanas. Principios que regem a Administragdo Publica. A
Etica no Servico Publico. Crimes contra a Administracdo Publica. Direitos e Deveres do Servidor
Publico.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE
LAURO DE FREITAS

CONTEUDO PROGRAMATICO

Motorista (classe B)

Lingua Portuguesa

Interpretacdo de texto. Ortografia. Novo Acordo Ortografico. Acentuacdo. Pontuacdo. Divisdo de
silabas. Crase. Emprego das classes de palavras: substantivo, adjetivo, nhumeral, pronome, verbo,
advérbio, preposicao, conjuncao (classificacdo e sentido que imprime as relagdes entre as oragdes).
Colocacdo pronominal. Pronomes de Tratamento. Concordancia verbal e nominal. Sindnimo e
anténimo. Sentido préprio e figurado das palavras. Formas de Tratamento em correspondéncias
oficiais.

Matematica

NUmeros reais, inteiros e racionais. Operagfes. Problemas. NUmeros e grandezas proporcionais.
Raz&o e proporcdo. Divisdo proporcional. Regra de trés simples e composta. Porcentagem. Juros
simples e compostos. Descontos. Equagdes e inequacdes do 1° e 2° Graus. Sistemas de 1° e de 2°
Graus. Problemas. Progressdes Aritméticas e Geométricas. Analise Combinatéria. Probabilidade.
Medidas de comprimento, superficie, volume, capacidade, massa e tempo. Sistema legal de unidades
de medida.

Conhecimentos Especificos

Conducéo e inspecdo de veiculos. Funcionamento de autos. No¢des de seguranca. Componentes
mecanicos e eletrdnicos de um veiculo. Ferramentas obrigatérias. Averiguacdo de itinerarios.
Conducéo de viaturas. Controle de combustivel. Legislacdo e normas de seguranca no transito.
Cédigo Nacional de Transito. Infracbes e penalidades previstas no Cédigo Nacional de Transito.
Principios que regem a Administracdo Publica. Direitos e Deveres do Funcionario Publico. Crimes
contra a Administracao Publica. No¢cbes de Relacbes Humanas. No¢cdes basicas de atendimento ao
publico. Manutengédo da seguranca no trabalho. Regras basicas de comportamento profissional.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE
LAURO DE FREITAS

CONTEUDO PROGRAMATICO

Motorista (classe A/C)

Lingua Portuguesa

Interpretagdo de texto. Ortografia. Novo Acordo Ortografico. Acentuacdo. Pontuacdo. Divisdo de
silabas. Crase. Emprego das classes de palavras: substantivo, adjetivo, numeral, pronome, verbo,
adveérbio, preposicao, conjuncao (classificacdo e sentido que imprime as relagdes entre as oragdes).
Colocacdo pronominal. Pronomes de Tratamento. Concordancia verbal e nominal. Sindnimo e
anténimo. Sentido préprio e figurado das palavras. Formas de Tratamento em correspondéncias
oficiais.

Matematica

NUmeros reais, inteiros e racionais. Operagfes. Problemas. NUmeros e grandezas proporcionais.
Razao e proporcao. Divisdo proporcional. Regra de trés simples e composta. Porcentagem. Juros
simples e compostos. Descontos. Equacfes e inequacdes do 1° e 2° Graus. Sistemas de 1° e de 2°
Graus. Problemas. Progressdes Aritméticas e Geométricas. Analise Combinatéria. Probabilidade.
Medidas de comprimento, superficie, volume, capacidade, massa e tempo. Sistema legal de unidades
de medida.

Conhecimentos Especificos

Conducéo e inspecdo de veiculos. Funcionamento de autos. No¢des de seguranca. Componentes
mecanicos e eletrdnicos de um veiculo. Ferramentas obrigatérias. Averiguacdo de itinerarios.
Conducéo de viaturas. Controle de combustivel. Legislacdo e normas de seguranca no transito.
Cdédigo Nacional de Transito. Infracdes e penalidades previstas no Coédigo Nacional de Transito.
Principios que regem a Administracdo Publica. Direitos e Deveres do Funcionario Publico. Crimes
contra a Administracao Publica. No¢des de RelagBes Humanas. Nogdes basicas de atendimento ao
publico. Manutengédo da seguranca no trabalho. Regras basicas de comportamento profissional.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE
LAURO DE FREITAS

CONTEUDO PROGRAMATICO

Operador de Maquinas e Equipamentos

Lingua Portuguesa

Interpretacdo de texto. Ortografia. Novo Acordo Ortografico. Acentuacdo. Pontuacdo. Divisdo de
silabas. Crase. Emprego das classes de palavras: substantivo, adjetivo, nhumeral, pronome, verbo,
adveérbio, preposicao, conjuncao (classificacdo e sentido que imprime as relagdes entre as oragdes).
Colocacdo pronominal. Pronomes de Tratamento. Concordancia verbal e nominal. Sindnimo e
anténimo. Sentido préprio e figurado das palavras. Formas de Tratamento em correspondéncias
oficiais.

Matematica

NUmeros reais, inteiros e racionais. Operagfes. Problemas. NUmeros e grandezas proporcionais.
Raz&o e proporcdo. Divisdo proporcional. Regra de trés simples e composta. Porcentagem. Juros
simples e compostos. Descontos. Equagdes e inequacdes do 1° e 2° Graus. Sistemas de 1° e de 2°
Graus. Problemas. Progressdes Aritméticas e Geométricas. Analise Combinatéria. Probabilidade.
Medidas de comprimento, superficie, volume, capacidade, massa e tempo. Sistema legal de unidades
de medida.

Conhecimentos Especificos

Noc¢bes basicas de: mecénica, operacdo e manutencdo preventiva dos equipamentos automotivos,
tais como: retroescavadeira, pa-carregadeira, trator de lamina, gunidaste de pequeno porte,
empilhadeira, motoniveladora, patrol e outros. Conhecimento do sistema de funcionamento dos
componentes dos equipamentos como: leitura do painel, alavancas, nivel de 6leo, pressao do éleo,
de agua, condicdes de freio, pneus, nocbes de controle e conhecimento dos comandos dos
equipamentos. Diagnéstico de falhas de funcionamento dos equipamentos. No¢Bes de profundidade,
forca, disténcia, altura, largura, comprimento, dimensées, peso etc. normas de seguranca do trabalho.
Cddigo Nacional de Transito. Principios que regem a Administracdo Publica. Direitos e Deveres do
Funcionario Publico. Constituicdo Brasileira arts. 39 a 41.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE
LAURO DE FREITAS

CONTEUDO PROGRAMATICO

Recepcionista

Lingua Portuguesa

Interpretagdo de texto. Ortografia. Novo Acordo Ortografico. Acentuacdo. Pontuagdo. Divisdo de
silabas. Crase. Emprego das classes de palavras: substantivo, adjetivo, numeral, pronome, verbo,
advérbio, preposicédo, conjuncao (classificacéo e sentido que imprime as relacdes entre as oracdes).
Colocacdo pronominal. Pronomes de Tratamento. Concordancia verbal e nominal. Sindnimo e
antdnimo. Sentido préprio e figurado das palavras. Formas de Tratamento em correspondéncias
oficiais.

Matematica

NUmeros reais, inteiros e racionais. Operacdes. Problemas. NUmeros e grandezas proporcionais.
Razao e proporcao. Divisdo proporcional. Regra de trés simples e composta. Porcentagem. Juros
simples e compostos. Descontos. Equacfes e inequacdes do 1° e 2° Graus. Sistemas de 1° e de 2°
Graus. Problemas. Progressdes Aritméticas e Geométricas. Analise Combinatéria. Probabilidade.
Medidas de comprimento, superficie, volume, capacidade, massa e tempo. Sistema legal de unidades
de medida.

Conhecimentos Especificos

Atas. Oficios. Memorandos. Cartas. Certidées. Atestados. Declara¢des. Procuracdo. Recebimento e
remessa de correspondéncia oficial. Hierarquia. Impostos e taxas. Conhecimentos basicos em Word
for Windows e Excel. Requerimento. Circulares. Siglas dos Estados da Federacdo. Formas de
tratamento em correspondéncias oficiais. Tipos de correspondéncia. Atendimento ao publico.
Portarias. Editais. No¢Bes de protocolo e arquivo. indice onomastico. Assiduidade. Disciplina na
execucdo dos trabalhos. Ralac6es humanas no trabalho. Formas de tratamento. Decretos.
Organograma. Fluxograma. Harmonograma. Principios que regem a Administracdo Publica.
Atendimento ao publico.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE
LAURO DE FREITAS

CONTEUDO PROGRAMATICO

Técnico de Nivel Médio

Lingua Portuguesa

Interpretagdo de texto. Ortografia. Novo Acordo Ortografico. Acentuacdo. Pontuacdo. Divisdo de
silabas. Crase. Emprego das classes de palavras: substantivo, adjetivo, numeral, pronome, verbo,
advérbio, preposicéo, conjuncao (classificacdo e sentido que imprime as relacdes entre as oracdes).
Colocacdo pronominal. Pronomes de Tratamento. Concordancia verbal e nominal. Sindnimo e
antdnimo. Sentido préprio e figurado das palavras. Formas de Tratamento em correspondéncias
oficiais.

Matematica

NUmeros reais, inteiros e racionais. Operacdes. Problemas. NUmeros e grandezas proporcionais.
Razao e proporcao. Divisdo proporcional. Regra de trés simples e composta. Porcentagem. Juros
simples e compostos. Descontos. Equacfes e inequacdes do 1° e 2° Graus. Sistemas de 1° e de 2°
Graus. Problemas. Progressdes Aritméticas e Geométricas. Analise Combinatéria. Probabilidade.
Medidas de comprimento, superficie, volume, capacidade, massa e tempo. Sistema legal de unidades
de medida.

Conhecimentos Especificos

Improbidade Administrativa. Dominio publico: conceito e classificagdo dos bens publicos. Controle da
administragdo publica: conceito, tipos e formas de controle, controle interno e externo, controle
jurisdicional. Processo administrativo. Conhecimentos basicos em Windows, Word, Excel, Internet
Explorer e Correio Eletronico. Noges de Administracdo Publica. A Etica no Servigo Publico. Crimes
contra a Administragcao Publica. Principios que regem a Administracéo Publica.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE
LAURO DE FREITAS

CONTEUDO PROGRAMATICO

Telefonista

Lingua Portuguesa

Interpretagdo de texto. Ortografia. Novo Acordo Ortografico. Acentuacdo. Pontuacdo. Divisdo de
silabas. Crase. Emprego das classes de palavras: substantivo, adjetivo, numeral, pronome, verbo,
advérbio, preposicéo, conjuncao (classificacdo e sentido que imprime as relacdes entre as oracdes).
Colocacdo pronominal. Pronomes de Tratamento. Concordancia verbal e nominal. Sindnimo e
antdnimo. Sentido préprio e figurado das palavras. Formas de Tratamento em correspondéncias
oficiais.

Matematica

NUmeros reais, inteiros e racionais. Operacdes. Problemas. NUmeros e grandezas proporcionais.
Razao e proporcao. Divisdo proporcional. Regra de trés simples e composta. Porcentagem. Juros
simples e compostos. Descontos. Equacfes e inequacdes do 1° e 2° Graus. Sistemas de 1° e de 2°
Graus. Problemas. Progressdes Aritméticas e Geométricas. Analise Combinatéria. Probabilidade.
Medidas de comprimento, superficie, volume, capacidade, massa e tempo. Sistema legal de unidades
de medida.

Conhecimentos Especificos

Relacdo e Comunicagédo interpessoal; normas de apresentacédo e atendimento; no¢gBes de postura e
ética profissional; a imagem da instituicdo e a imagem profissional; Qualidade no atendimento ao
publico; Forma de tratamento e atendimento ao publico; Telefones de emergéncia e utilidade publica
do Estado; Servicos interativos; Atendimento simultdneo; Consulta e conferéncia; Transferéncia
automatica da chamada. Noc¢des de Administragdo Publica. A Etica no Servigo Publico. Crimes contra
a Administragao Publica. Principios que regem a Administragcao Publica.

« Capacitacdo de Recursos Humanos Ltda. 109
Telefax: (71) 3492-390%71) 3288-8604. Site: www.libri.com.br
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CONTEUDO PROGRAMATICO

Salva Vidas

Lingua Portuguesa

Interpretagdo de texto. Ortografia. Novo Acordo Ortografico. Acentuacdo. Pontuagdo. Divisdo de
silabas. Crase. Emprego das classes de palavras: substantivo, adjetivo, numeral, pronome, verbo,
advérbio, preposicéo, conjuncao (classificacdo e sentido que imprime as relacdes entre as oracdes).
Colocacdo pronominal. Pronomes de Tratamento. Concordancia verbal e nominal. Sindnimo e
antdnimo. Sentido préprio e figurado das palavras. Formas de Tratamento em correspondéncias
oficiais.

Matematica

NUmeros reais, inteiros e racionais. Operacdes. Problemas. NUmeros e grandezas proporcionais.
Razao e proporcao. Divisdo proporcional. Regra de trés simples e composta. Porcentagem. Juros
simples e compostos. Descontos. Equacfes e inequacdes do 1° e 2° Graus. Sistemas de 1° e de 2°
Graus. Problemas. Progressdes Aritméticas e Geométricas. Analise Combinatéria. Probabilidade.
Medidas de comprimento, superficie, volume, capacidade, massa e tempo. Sistema legal de unidades
de medida.

Conhecimentos Especificos

Salvamento Aquatico: Conceito; Prevencdo De Afogamentos; Sinalizagdo; Treinamento; Observacao
Dos Banhistas; Emprego de Equipamentos Adequados; Campanhas Educativas E De
Esclarecimentos; Conhecimentos Técnicos Basicos; Acidentes No Meio Liquido; O Sistema
Respiratério; Tipos De Acidentes No Meio Liquido; Equipamentos De Busca E Salvamento;
Equipamentos Basicos De Salvamento Aquatico; Materiais De Apoio Ao Salvamento Aquatico;
Garatéia; Colete Salva-Vidas; Lanterna Subaquética; Operacbes Em Salvamento Aquatico;
Salvamento De Afogados; Procedimento Com Vitimas Em Afogamento; Educacdo Fisica Aplicada;
Alimentacdo Bebidas; Protecdo Solar; Cigarros; A Etica Profissional do Guarda-Vidas; APH
Atendimento Pré Hospitalar ( Primeiros Socorros); IBS - Intensive Basic Support; Suport Basico
Intensivo; Hora Dourada; Manuseio do DEA (Desfibrilador Externo Automatico); Apresentagdo de
slides, videos técnicos e distribuicdo de apostilas aos Participantes; Sessdo de atendimento para
davidas dos Participantes; Prova de avaliacéo.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE
LAURO DE FREITAS

CONTEUDO PROGRAMATICO

Técnico em Farmacia

Lingua Portuguesa

Interpretagdo de texto. Ortografia. Novo Acordo Ortografico. Acentuacdo. Pontuagdo. Divisdo de
silabas. Crase. Emprego das classes de palavras: substantivo, adjetivo, numeral, pronome, verbo,
advérbio, preposicéo, conjuncao (classificacdo e sentido que imprime as relacdes entre as oracdes).
Colocacdo pronominal. Pronomes de Tratamento. Concordancia verbal e nominal. Sindnimo e
antdnimo. Sentido préprio e figurado das palavras. Formas de Tratamento em correspondéncias
oficiais.

Matematica

NUmeros reais, inteiros e racionais. Operacdes. Problemas. NUmeros e grandezas proporcionais.
Razao e proporcao. Divisdo proporcional. Regra de trés simples e composta. Porcentagem. Juros
simples e compostos. Descontos. Equacfes e inequacdes do 1° e 2° Graus. Sistemas de 1° e de 2°
Graus. Problemas. Progressdes Aritméticas e Geométricas. Analise Combinatéria. Probabilidade.
Medidas de comprimento, superficie, volume, capacidade, massa e tempo. Sistema legal de unidades
de medida.

Conhecimentos Especificos

Pesos e medidas; Vias de introducdo e eliminagdo de medicamentos; Opera¢cBes farmacéuticas;
Processos usados na farmacia para preparar o medicamento; Solubilidade dos medicamentos;
Nocbes de hipodermia; incompatibilidade medicamentosas; Sistemas fundamentais e métodos de
célculos farmacéuticos; Célculos de formulagdo para o aviamento de prescricdo; Nocdes de
administragdo de recursos materiais; Nog6es basicas de farmacotécnica; Nogdes basicas de farmacia
hospitalar.Produtos controlados portaria 344/98. NutricAo parenteral: conceitos. Manipulacdo de
Medicamentos RDC 67/2007. Noc¢bes de Rela¢cdes Humanas. Direitos e Deveres do Servidor Publico.
Principios que regem a Administracdo Publica. Etica no Servico Publico.
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CONTEUDO PROGRAMATICO

Técnico em Edificacdes

Lingua Portuguesa

Interpretagdo de texto. Ortografia. Novo Acordo Ortografico. Acentuagdo. Pontuacdo. Divisdo de
silabas. Crase. Emprego das classes de palavras: substantivo, adjetivo, numeral, pronome, verbo,
advérbio, preposicao, conjuncao (classificacdo e sentido que imprime as relagdes entre as oragdes).
Colocacdo pronominal. Pronomes de Tratamento. Concordancia verbal e nominal. Sindnimo e
anténimo. Sentido préprio e figurado das palavras. Formas de Tratamento em correspondéncias
oficiais.

Matematica

NUmeros reais, inteiros e racionais. Operagfes. Problemas. NUmeros e grandezas proporcionais.
Razao e proporcao. Divisdo proporcional. Regra de trés simples e composta. Porcentagem. Juros
simples e compostos. Descontos. Equacfes e inequacdes do 1° e 2° Graus. Sistemas de 1° e de 2°
Graus. Problemas. Progressdes Aritméticas e Geométricas. Analise Combinatéria. Probabilidade.
Medidas de comprimento, superficie, volume, capacidade, massa e tempo. Sistema legal de unidades
de medida.

Conhecimentos Especificos

Padronizacdo do Desenho e Normas Técnicas Vigentes - Tipos, Formatos, Dimensfes e Dobradura
de Papel; Linhas Utilizadas no Desenho Técnico. Escalas. Projeto Arquitetdnico - Convencdes
Gréficas (representacdo de materiais, elementos construtivos, equipamentos, mobiliario); normas
técnicas vigentes; Desenho de: Planta de Situagdo, Planta Baixa, Cortes, Fachadas, Planta de
Cobertura; Detalhes; Cotagem; Esquadrias (tipos e detalhamento); Escadas e Rampas (tipos,
elementos, calculo, desenho); Coberturas (tipos, elementos e detalhamento); Desenho de Projeto de
Reforma — convencdes. Projeto e Execugdo de Instalacbes Prediais — Instalagbes Elétricas,
Hidraulicas, Sanitarias, Telefonia. Execucdo de Estruturas — Desenho de estruturas em concreto
armado e metdlicas (plantas de formas e armacao). Acessibilidade as edificacdes, mobiliario, espagos
e equipamentos urbanos (NBR 9050-maio/2004). Vocabulario Técnico - Significado dos termos
usados em arquitetura. Tecnologia das Construcdes. Materiais de Construcdo. Topografia.
Orcamento de Obras: Estimativo e Detalhado (levantamento de quantitativos, planilhas, composi¢cdes
de custos). Execucao e Fiscalizacdo de Obras. Licitacbes e Contratos Administrativos (Lei Federal
8.666/93 e suas atualizacdes). Desenho em AutoCAD 14: menus, comandos, aplicacdes.
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